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A delegacio brasileira
foi composta por Ricardo
Lucio (coordenador), Ro-
gério Reis Junior e Lucio
Nagahama (técnicos),
contou com os veteranos
Breno Viola (CRF) e
Yves Dupont (SOGIPA),
os Campedes da etapa de
Ravena 2014 Diego Cor-
rea ¢ Jaqueline Xander
(APAE/MARINGA), as
promessas Orlando Che-
rem (Minas Ténis Clube),
Felippe Reis (ACRE),
Guilherme Paiva (SION)
e Saulo Palotte. O saldo
verde-amarelo foi de trés
medalhas de ouro, uma da
prata e quatro de bronze.
Pagina 3

Governador em Exercicio Flavio Arns destaca
importancia da formag:ao profissional

O governador em
exercicio Flavio Arns parti-
cipou na quinta-feira (13) e
nesta sexta (14) da inaugura-
¢do de duas novas unidades
do Sistema Fecomércio, no
Norte Pioneiro do Estado. Em
Cornélio Procopio foi aberta
uma nova escola do Senac e
em Jacarezinho uma unidade
integrada Sesc e Senac.

As escolas de forma-
¢do do Senac tém capacidade
para atender cerca de 2.000
alunos em trés turnos de aulas
com cursos de qualificacdo
nas areas de comércio, bele-
za, saude e informatica. Na
unidade do Sesc as atividades
oferecidas sdo de lazer, espor-
te e cultura.

Flavio Arns ressaltou
aboa parceria entre o Governo
do Estado e o Sistema Feco-
mércio, que mantém 500 salas
de aula, que oferecem ativi-
dades no contraturno escolar
na rede estadual de ensino.
“E muito importante refor-
¢ar nossa rede de formacao
profissional. Isso ¢ essencial
para preparamos os jovens pa-
ranaenses para o mercado de
trabalho, disse o governador
em exercicio.

Arns destacou, ainda,
que o sistema estadual de
capacitagdo e qualificacdo
profissional atende as neces-
sidades regionais. “Formamos
uma rede indispensavel para
o Parana. Em escolas como
as do Senac as pessoas saem
muito preparadas para o mer-
cado de trabalho”, afirmou.

O governador em
exercicio ressaltou o esfor¢o
do Estado para a construcao
de escolas profissionalizan-
tes. Sdo 18 novas escolas em
quatro anos. Agora vamos
ampliar este numero signi-
ficativamente para que mais
jovens possam ingressar mais
preparados no mercado de
trabalho”, disse.

O presidente do Siste-
ma Fecomércio, Darci Piana,
disse que a instituicdo tem
CcOmMo compromisso interiori-
zar as atividades de formagao
e qualificagdo profissional.
“Queremos fazer unidades no
maior numero de cidades do
Parana para que nossas em-
presas tenham um trabalhador
qualificado”, disse Piana.

Ele lembrou que o
Investimento em novas esco-
las chega a R$ 300 milhoes
na constru¢do de 27 novas
unidades. Piana adiantou
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que o Sistema Fecomércio
vai investir na formacdo a
distancia e que as unidades
abertas nesta semana serao
polos regionais.

“Temos uma parceria
que ¢ essencial para colocar
trabalhadores no mercado
com qualificacdo”, refor¢ou
o secretario do Trabalho, Em-
prego e Economia Solidaria,
Amin Hannouche. Ele afir-
mou que o Sistema Fecomér-
cio tem um papel essencial na
formacao de trabalhadores.

As solenidades foram
acompanhadas pelos deputa-
dos estaduais Luiz Claudio
Romanelli, Evandro Junior e
Pedro Lupion, e pelos depu-
tados federais Alex Canziani
e Abelardo Lupion, além dos
prefeitos Frederico Alves, de
Cornélio Procdpio, e Sérgio
Emygdio de Faria, de Jacare-
zinho e prefeitos e vereadores
de municipios da regido.
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Prefelto de Colorado, é dwtaque em premlag:ao do SEBRAE

IS

Agradecimento especial da Administracfio as empresas que conferlram crédito ao se

instalarem no Municipio de Colorado e possibilitarem o fortalecimento do comércio
local ja existente. Salienta-se que todas contribuiram consideravelmente para o sucesso
do projeto e para o crescimento do nimero de estabelecimentos comerciais, para o
Municipio. Parabéns a toda comunidade de Colorado por mais esta conquista

Quem sabe valorizar
as pequenas ac¢des sempre
tem grandes motivos para
comemorar. Foi isso o que
aconteceu na quinta-feira
ultima, dia 13 do corrente,
no Pago Municipal o Prefeito
Joaquim Horacio Rodrigues
recebeu o troféu como destaque
de “Cidade Empreendedora”,
conferido pelo SEBRAE.
O prémio, foi trazido pelo
Consultor do SEBRAE Luiz
Carlos Brando Flamengo com a
presenca do Diretor Municipal
de Industria e Comércio Glédis
Luiz da Silva e o Agente de
Desenvolvimento, Elias
Vicente de Souza.

A premiacdo ¢ uma
idealizacdo do SEBRAE,
que pretende reconhecer a
capacidade administrativa dos
gestores que abrem espacos
como em Colorado, com a
“Sala do Empreendedor”,
local apropriado para os
empreendedores elaborarem
projetos e implantar ac¢des
em favor do surgimento e do
desenvolvimento de pequenos
negdcios em seus municipios.

Segundo Flamengo
Consultor do SEBRAE: “No

Encontro Estadual dos Agentes
de Desenvolvimento do Estado
do Parana, realizado em Curitiba
nos dias 06 € 07 de Novembro,
o municipio de Colorado foi
agraciado com o destaque
regional pela atuagdo da SALA
DO EMPREENDEDOR como
indutora do desenvolvimento
local, por criar um ambiente
favoravel parainstalacdo denovas
empresas. Na oportunidade, o
reconhecimento regional se deu
pela contribui¢do que tem sido
realizada na formalizacdo de
empreendedores individuais e
promogao do desenvolvimento
local fundamentado na Lei
Geral das MPE’s”.

O reconhecimento
coroa uma parceria celebrada
entre o municipio de Colorado e
o SEBRAE, onde ambos buscam
o desenvolvimento sustentavel,
criando um ambiente institucional
saudavel que coopere para a
criagdo e desenvolvimento de
novas empresas. Dentre os
principais beneficios gerados,
destacam-se a formalizagao,
acesso a novos mercados,
acesso a crédito, cobertura
previdenciaria, treinamentos,
assessorias, dentre outros.

A Sala do
Empreendedor foi inaugurada
no municipio de Colorado em
Fevereiro do corrente, sendo
parte integrante do Programa
Cidade Empreendedora, ou seja,
uma parceria entre o Municipio
de Colorado, SEBRAE e
Associacao Comercial.

A sala ¢ mantida
com recursos municipais,
pertencendo a estrutura da
Diretoria Municipal de Industria
e Comércio, representada pelo
seu diretor, Glédis Luiz da
Silva e conta como agente de
desenvolvimento Elias Vicente
de Souza que, com consultoria
do SEBRAE e parceria com
a Associagdo Comercial e
Empresarial de Colorado —
ACIC tém promovido cursos,
palestras e treinamentos para os
novos empreendimentos.

Além d o
reconhecimento do
SEBRAE, neste dia a Sala
do Empreendedor recebeu
os cumprimentos do prefeito
Joaquim Horacio Rodrigues
que destacou a importancia
de se investir em projetos
empreendedores, lancando
bases para um municipio com
mais e melhores oportunidades
para todos.

Joaquim reconheceu
também, o brilhante trabalho
que tem sido realizado pelos
Agentes de Desenvolvimento,
Glédis e Elias, importantes ndo
apenas no atendimento, mas
também no levantamento das
demandas locais, lembrando
ainda que as grandes
conquistas sdo alcancadas
também pelo trabalho em
equipe da Administra¢do
Municipal.
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CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE INAJA
= CPASMI -
C.N.P.J. n.° 01.620.229/0001-91
Av. Antonio Veiga Martins, 80 — Centro — Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

EDITAL N.° 002/2014

O presente Edital tem a finalidade de analisar a chapa Gnica apresentada,
protocolada e datada em 05/11/2014, para concorrer a eleigdo do Conselho
Administrativo, Superintendéncia e Conselho Fiscal da Caixa de Previdéncia e
Assisténcia Social do Municipio de Inaja, de conformidade com o artigo 22 da Lei
n.° 763/2009.

A atual diretoria tras ao conhecimento de todos os servidores publicos do
municipio, ativos e inativos, contribuintes do Caixa de Previdéncia e Assisténcia
Social do Municipio de Inaja, copia em anexo a este, da composigédo dos membros
da chapa Unica apresentada:

Chapa Unica — Presidente: HELIO RODRIGUES DE JESUS

Resultado da Homologagéo:

[ CHAPA [ HOMOLOGAGAO | OBSERVAGAO
| ChapaUnica | Deferida [ _ -

Fica também confirmada a eleigéo para o dia 20/11/2014, iniciando-se as
14:00 horas e com encerramento previsto para 17:00 horas, na Prefeitura
Municipal.

Inaja-PR, 13 de novembro de 2014.

Ana Paula de Oliveira
N PRESIDENTE — CPASMI

CHAPA UNICA

CONSELHO ADMINISTRATIVO

MEMBROS TITULARES MEMBROS SUPLENTES
PRESIDENTE MEMBRO
Hélio Rodrigues de Jesus Adriana Cristina Aguilar
SECRETARIO MEMBRO
Fabio Consoli de Lima Maria Cicera de Souza Lima
TESOUREIRO MEMBRO
Gilvani Francisco dos Santos ) Souza Longhini
MEMBRO MEMBRO
Jourival Felix Carneiro Francivanda Ferreira Lima
MEMBRO MEMBRO
Sonia Valéria Dutra Edinéia Teodoro Do Valle
MEMBRO MEMBRO
Zeille Maria de Oliveira Leticia lara da Silva
MEMBRO MEMBRO
Alezangela Elias Martins Silva Lorayne de Mattos Galbiate
MEMBRO MEMBRO
Marcella Monteiro Emiliano Alvaro Cezar de Assis
MEMBRO MEMBRO
Cleber Geraldo da Silva Luzia Marques de Oliveira

SUPERINTENDENCIA

SUPERINTENDENTE
Hélio Rodrigues de Jesus

CONSELHO FISCAL

MEMBROS TITULARES

MEMBRO ATIVO

Milena Ferreira Guimaraes
MEMBRO ATIVO

José Maria de Souza
MEMEBRO ATIVO

Aline Vitor Salione
MEMBRO INATIVO

Daniel Oliveira de Jesus
MEMBRO INATIVO

MEMBROS SUPLENTES

MEMBRO ATIVO

Gilberto Marcos Luter King Dutra
MEMBRO ATIVO

Cesar Ribeiro de Deus

MEMBRO ATIVO

Gilmara Conceigdo dos Santos
MEMBRO INATIVO

Geni Pereira dos Santos

MEMBRO INATIVO

Maria José Angelo da Silva Maria Souza da Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
Ourizona - Parand

INEXIGIBILIDADE 15-2014 - PMO

CHAMAMENTO PUBLICO - PMO

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA DA SAUDE PARA PRESTACAO DE

SERVICOS COMPLEMENTARES - ATENDIMENTO, CONSULTAS E PROCEDIMENTOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, Estado do Parana, através da Comissdo Permanente de
Licitagdo, designada por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal e de conformidade com a Lei n°
8.666/93, suas alteragdes, Lei n°. 8080/90 e 8142/90, Portarias n°. 358/2006e 750/2006 do Ministério da
Saide, Resolugdo Normativa — RN n°® 71/2004-ANSS, da Agéncia Nacional de Satde Suplementar,
Resolugdo n°. torna piblica a realizagdo de
CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA DA SAUDE PARA PRESTACAO DE
SERVICOS COMPLEMENTARES, GINECOLOGISTA, OBSTETRICIA E ANESTESISTA -
ESPECIALIDADES MEDICAS, ATENDIMENTO DE CONSULTAS E PROCEDIMENTOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE NOS TERMOS DAS
CONDICOES ESTABELECIDOS NO PRESENTE INSTRUMENTO DE CHAMAMENTO.

Os interessados poderdo solicitar a inscri¢do no Credenciamento no periodo determinado no Edital, no

1613/2001-CFM e demais legislagdes aplicaveis,

horério das 08h00min as 11h0O0min e das 13h30min as 16h00min, em dias de expediente no Pago Municipal,
sito 4 Rua Bela Vista, 1.014 — Fone (44) 3278-1592, nesta cidade.
O completo Edital de Chamamento Publico e demais anexos poderfio ser obtidos junto a Divisdo de

Licitages da Prefeitura Municipal de Ourizona, no enderego acima indicado.

RUA: GOVERNADOR MUNHOZ DA ROCHA, 170, SALA 07, CENTRO.

E-MAIL: CONSELHOMUNISTAINES@HOTMAIL.COM

RESOLUGAO N°005, de 08 de Setembro de 2014.

Dispde sobre Aprovagao do Plano Municipal de
Salide, referente 2014 a 2017.

O Pleno do Conseiho Municipal de Saude de Santa
Inés, no uso das prerroganvas conferidas pela Lei Federal n° 8.080, de 19/09/90, Lei
Federal n® 8.142, de 28/12/90, Emenda Consfitucional n® 29, de 13 de setembro de 2000
e pela Lei Municipal n® 311/2011;

Resolve:

Art. 1° - Aprovar o Plano Municipal de Salde de Santa Inés; referente 2014 a 2017.

Art. 2° - Esta resolugéo entrafa em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Inés, 08 de Setembro de 2014.

/
ANTONIO CORREA PINTO
Presidente do CMS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ: 78.092.293/0001-71
Rua Governador Munhoz da Rocha, 200
FONE: 44**3313 10 90 — FAX: 44**3313 10 91
Email: pmstaines@colnet.com.br
CEP: 86.660-000 — SANTA INES - PR.
AVISO DE LICITACAO
Pregio N° 34/2.014

A Comissgo Permanente de Licitagfo, da Prefeitura Municipal De Santa Inés no exercicio das
atribui¢des que lhe confere a Portaria n® 02, de 02/01/2014, Torna Publico, para conhecimento
dos interessados, que fard realizar no dia 27 de Novembro de 2.014, as 09:30 horas no
enderego, Rua Governador Munhoz da Rocha, 215, a reunifio de recebimento e abertura das
documentagdes e propostas, conforme especificado no Edital de Licitagio N° 34/2.014 na
modalidade Pregdo Presencial.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra ditado.

Objeto da Licitagio:

s ano 14/14, nacional, sedan, 04 portas, para
ncia“Social e servigos de acompanhamento
des e condigdes estabelecidas no Anexo [
y

Aquisi¢do de 01 (um) Veiculo Automoével, O Kr
atender necessidades do Departamento de Assi
as familias do Paif (CRAS), conforme as espkcifi
¢ demais disposi¢Oes deste Edital.

Santa Inés, 14 de Novembro de 2.014.

CLAUDINET HIPOLITO
PREGOEIRO
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Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

RESOLUGAO N°. 007/2014.

Cria a Comissdo Intersetorial destinada a elaboragdo do
Piano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e
Adolescentes do Municipio de Colorade - PR, e dé
outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DE COLORADO - PR, no uso de suas atribui¢des que lhes séo
conferidas pela Lei Municipal n® 2538/2013 e;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n° 161/2013/CONANDA
que estabelece os pardmetros para discusséo, formulagdo e deliberagdo dos pfanos
decenais dos direitos humanos da crianga e do adolescente em émbito estadual,
distrital @ municipal, em conformidade com os principios e diretrizes da Politica
Nacional de Direftos Humanos de Criangas e Adolescentes e com o0s eixos e
objetivos estratégicos do Plano Nacional Decenal dos Direitos Humanos de
Criangas e Adolescentss;

CONSIDERANDQ o Plano Nacional Decenal dos Direitos Humanos
de Criangas e Adolescentes;

CONSIDERANDO que a efaboragdo do plano decenal deve ser
realizada de forma articulada e intersetorial entre os diversos 6rgdos publicos e de
organizagdes representativas da sociedade civil, integrantes do Sistema de
Garantia de Direitos;

RESOLVE:

Art 1° - Para a elaboragédo do Plano Decenal dos Direitos Humanos
de Criangas e Adolescentes do municipio de Colorado — PR, fica criada e
constituida a comiss&o intersetorial composta pelos seguintes representantes;
I) - Representantes da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes:
Silvana de Oliveira Ruella e Agda Alencar Ferrari;

I1) - Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:
Dircilene Barbosa da Silva, Laura Aparecida dos Santos e Michelli Rodrigues
Rigonato;

1) - Representantes da Secretaria Municipal de Satde: Rosimeire Chiquim,
Edimara llaine Valério e Rosimar Faria Eller Donatoni;

IV} - Representantes do Conselho Tutelar: Vanessa Valério R. Salata de Souza e
Rosana Cristina Marques Longhini;

V) - Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente
(CMDCA): Alessandra C. Nascimento Balestero, Custddio Caetano Neto e Ricardo
James Pamio;

V1) - Representantes do Poder Executlvo Renata de Padua e Maria Silmara
Longhini Corréa;

\él!) - Representantes do Poder Legislativo: Sueli Rodrigues de Souza e Eliso de
liveira ;

VIII) - Representantes da Sociedade Civil: Djalma Juvéncio e Rodrigo Moia.

§ 1° - A Comissdo podera, no intuito de qualificar os debates e
encaminhamentos, convidar profissionais e especialistas na tematica para
participarem de suas reunides.

— Representantes do Ministério Publico, do Poder Judicirio, da
Defensoria Piblica e de outras instituigdes publicas poderdo participar da Comiss&o
Intersetorial na condicéo de convidados em carater permanente, com direito a voz e
voto.

Art. 2° - A Coordenagédo Executiva da Comisséo Intersetorial do Plano
Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes do Municipio de
Colorado/PR sera assim composta:

1) Michelli Rodrigues Rigonato, Coordenadora, a quem competird conduzir e
organizar as reunides periddicas;

1) Laura Aparecida dos Santos, Vice-Coordenadora, a quem competird substituir a
Coordenadora, em caso de auséncia, com as mesmas prerrogativas;

I1l) Alessandra Balestero — Secretaria Executiva, a quem competira registrar as
discussfes em atas, que podem conter o resumo das discussdes e propostas
aprovadas;

§ 1° - As reunides da Comissao Intersetorial serdo convocadas pela
Coordenadora, Vice ou Secretaria nomeadas, conferindo-se ciéncia aos demais
membros da Comissdo e a eventuais convidados, com no minimo 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia.

Art. 3° — Compete & Comisséao Intersetorial:

| - definir plano de atividades para discusséo e elaboragdo do planc

decenal, bem como elaborar a proposta do plano decenal dos direitos humanos de
criangas e adolescentes, no seu dmbito de atuagéo;

Il - articular junto a org&os e entidades integrantes do Sistema de
Garantia de Direitos objetivando sua participag&o na discuss@o e na elaboragéo do
plano decenal dos direitos humanos de criangas e adolescentes;

Il - assegurar a participagéo efetiva de criangas e adolescentes no
processo de discussdo e elaborag@o do plano decenal dos direitos humanos de
criangas e adolescentes;

IV - propor e acompanhar a realizagdo de diagndstico da situagédo
local referente & promogéio, protegdo e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente; e

V - submeter a minuta de plano decenal a consulta publica local, seja
por audiéncia publica, consulta virtual ou outro mecanismo participativo equivalente.

Art. 4° -
Adolescente:

Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

| - aprovar e deliberar o respectivo plano decenal dos direitos
humanos de criangas e adolescentes;

Il - encaminhar o respectivo plano decenal dos direitos humanos de
criangas e adolescentes ao Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

It - definir instrumentos de avaliagdo e monitoramento da
implementagao do plano decenal dos direitos humanos de criangas e adolescentes;

Art. 6° - O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente tera o prazo estabelecido pelo Consetho Nacional dos Direitos da
Crianga e do Adolescente (CONANDA) para elaborar e deliberar o plano decenal
dos direitos humanos de criangas e adolescentes do municipio de Colorado -
Parana.

Art. 6° - Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Colorado, 10 de Novembro de 2.014.

ﬁ’p ot
Alessandra Balkstero
Presidente do CMDCA.

CAMARA M@NJL@QBA_L DE ATALAIA

“v ES fA'DO DO PARANA ¥
\ NZZ~ Rua Manoel Antonio Filho, 42 - Fone: (44) 3254-1092 - CEP §7630-000 - Ataaia - PR

DECRETO LEGISLATIVO N.° 01/2014

SUMULA: DISPOE SOBRE AS CONTAs DG MUNICIPIO DE
ATALAIA, £ DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

1 A CAMARA MUNICIPAL DE
PARANA, APROVOU E EU,
DECRETO LEGISLATIVO:

ATALALA, ESTADO DO
PRESIDENTE PROMULGO O SEGUINTE

Art. 17 - Sfio gprovadas as Comtas do Poder Executivo Municipal,
relativas ao Exercicio Fmancen’c de "012 i for may do a;wﬁrdao n“ 234!14 do Tribunal
de Contas do l:smdd d@ szna i

¥ na data de sua
publicagio.

Se 11 de
novembro de 2014,

o Sérgio Gilio
19, Secretario

ATALAIA

PREFEITURA DA CIDADE

ESTADO PARANA

wavw alalala ol ﬂ'ﬂl{ br
Pago Municipal Prefeito Antonio Carlos Gilio - Praga José Bonto dos Santos, 02 - Contro

CEP BF630-000 - Foneffax (44) 3254-1122

- g-mall: administreceofiaialais. pr.gov.br

AVISO DE LICITACAO

PREGAQ PRESENCIAL N° 020/2014.

REGISTRO DE PRECO

O Municipio de Atalaia, Estado do

Parand, torna publico que fara realizar, as

14:00 horas do dia 27 de Novembro do ano de 2014, na sua sede a Praga Jos¢ Bento
dos Santos n° 2, PREGAO PRESENCIAL, COM O REGISTRO DO PRECO, para

CONTRATACAO DE EMPRESA E
FORNECIMENTO  E EXECUGAO
PIROTECNICO EM EVENTOS QUE A

NO PERIODO DE 12 MESES, CONFORME ITENS,

GLOBAL.

SPECIALIZADA DO RAMO PARA
PARA REALIZACAO DE SHOW
PREFEITURA MUNICIPAL REALIZAR
tipo MENOR PRECO

As despesas do objeto do edital em epigrafe correrdo & conta dos recursos

proprios do Municipio de Atalaia.
Poderdo  participar  desta
CADASTRADOS, inscritos no

licitagdo  os
cadastro

devidamente
NAO

interessados

desta Administragdo ¢ o0s

CADASTRADOS, nos termos dos §§ 2° e 9° do Art. 22 da Lei n°® 8.666/93.

Nao poderdo participar da presente licitagdo os interessados que estejam
cumprindo a sangdo prevista no Inciso III do Artigo 87 da Lei n.® 8.666/93.

Néo poderdo participar da presente licitagdo os interessados que estejam
cumprindo a sangdo prevista no Inciso IV do Artigo 87 da Lei n.® 8.666/93.

Nado poderdo participar na presente licitagdo, direta ou indiretamente, os
profissionais e empresas enunciados nos Incisos I, I e III do Artigo 9° da Lei n.°

8.666/93.
Nao poderdo participar empresas em

consorcio.

AQUISICAO DO EDITAL E SEUS ANEXOS

O presente Edital podera ser examinado no endereco supra mencionado e
adquiridos, junto a Comissdo Permanente de Licitacdo.

Qe S e
FABI
Prefeito Municipal

Atalaia/PR., 12 de Novembro de 2014.
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§hn,°” Indco PREFEITURA DE SANTO INACIO

CNPJ 76.970.375/0001-46

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Governo do Povo

SANTO INACIO - ESTADO DO PARANA - CNPJ 08.549.559/0001-87

1° TERMO ADITIVODO CONTRATO N° 055/2013

CONVITE N°004/2013-FMS

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ,pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Junto ,

Av. Raposo Tavares, 972

, inscrito no CNPJ sob n° 08.549.559/0001-87, neste ato representado pelo

representado pelo Secretario Municipal de Saude, Sr. APARECIDO LOPES residente e domiciliado a

Rua Mato Grosso do Sul, 824, na cidade de Santo Inacio, Estado do Parani,

portador do RG.

7.938.815-2 SSP-SP e CPF-771.941.608-20,¢ de outro lado aSr* VALERIA MACIERO, brasileira ,

medica veterinaria , residente ¢ domiciliado na Rua
Inacio , Estado do Parana, RG

Jodo Quintino de Oliveira, 296, na cidade de Santo
n° 8.341.729-3 SSP-

PR e CPF 043.555.629-05, tem justo ¢ acertado o

presente Termo Aditivo de Prorrogagao de Prazo, do contrato n° 055/2013, nos termos do Art. 57 da Lei

Fedgral n.° 8.666 e suas alteragdes.
CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acertado entre as partes o Termo Aditivo deprorrogado o prazo do presente contrato por mais 12
(doze) meses, passando o valor original do contrato de R$-30.210,00 ( Trinta mil, duzentos e dez reais ),
para R$-60.420,00 ( Sessenta mil, quatrocentos e vinte reais ).

CLAUSULA SEGUNDA

Fica protrogado o prazo do presente contrato até12/10/2015 .

CLAUSULA SEGUNDA
Permanecem inalteradas as demais disposigdes.

E por estarem cientes e acordes, os participes assinam o presente Termo em 02 (duas) vias de igual teor e

forma.

Santo Inacio-Pr. 13 deOutubro de 2014

1° TERMO ADITIVO DE AUMENTO DE META
PREGAO PRESENCIALN’ 003/2014-FMS
CONTRATON ° 006/2014
O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ,pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Junto , Av. Raposo

Tavares, 972 , inscrito no CNPJ sob n° 08.549.559/0001-8

7, neste ato representado pelo representado pelo Secretario

Municipal de Saude , Sr. APARECIDO LOPES residente e domiciliado a Rua Marcelino Alves de Alcantara, S/N°,

portador do RG. 7.938.815-2 SSP-SP ¢ CPF-771.941.608-.
SANTO INACIO LTDA , CNPJ N° 80.258.635/0001-22,

20,¢ de outro lado da FARMACIA MINAS GERAIS DE
com sede junto a Rua MassaruUchida, 414, Santo Inécio,

Estado do Parana, neste ato representada pelo seu socio S”'1IZABEL DE FATIMA ALMEIDA SLEMER, brasileira
, portador da Cédula de Identidade RG 1.658.182-8 SSP/PR , CPF 367.886.359-00 , Residente ¢ domiciliada junto a
Rua MassaruUchida, 414, Santo Inacio,Estado do Parana, tem justo e acertado o presente Termo Aditivo de Aumento

de meta , do Contrato n® 006/2014, nos termos do Art. 65 §
CLAUSULA PRIMEIRA

1° da Lei Federal n.° 8.666 e suas alteragdes.

Fica acertado oTermo aditivo de aumento de Meta, no valor de R$-11.875,00 ( Onze mil, oitocentos ¢ setenta e cinco

reais ).
CLAUSULA SEGUNDA

Ovalor do presente contrato passa a ser de R$-59.375,00 ( Cinquenta e nove mil, trezentos e setenta e cinco reais ) .

CLAUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais disposigdes.

E por estarem cientes e acordes, os participes assinam o presente Termo em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
Santo Inacio-Pr. 03 deNovembro de 2014.

1° TERMO ADITIVO- CONTRATO N °

057/2013- FMS

CONVITEN ° 005/2013 - FMS

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de

direito publico interno, com sede naAv. Raposo Tavares,

972, centro, na cidade, de Santo Inacio, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n°® 08.549.559/0001-87, neste ato

representado pelo representado pelo Secretario Municipal de Saude ,

Sr. APARECIDO LOPES , residente e

domiciliado a Rua Mato Grosso, 827, portador do RG. 7.938.815-2 SSP/SP, CPF-771.941.608-20, e de outro lado o sr.
EDUARDO VAGNER AGUIAR CRISTOFANI, portador do CPF N° 283.498.398-48 , RG n° 29.452.989-5 ¢ CRP
97417/6 com sede junto a Rua Carolina LanerBongiovani, 600, Presidente Prudente, Estado de Sdo Paulo, adiante
denominada simplesmente CONTRATADA, tem justo ¢ acertado o presente Termo Prorrogacio de Prazo, (¢ aumento
de valor)do Contrato n ® 057/2013, nos termos do Art. 57, inciso 11, (e art. 65, inciso 11, letra “D”) da Lei Federal n.® 8.666

e suas alteracoes.

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acertado entre as partes o Termo Aditivo deprorrogado o prazo do presente contrato por mais 12 (DOZE) meses,
passando o valor original do contrato de R$-25.896,00 ( Vinte e cinco mil, oitocentos e noventa e seis reais ) para RS-
51.792,00 ( Cinquenta e um mil, setecentos e noventa e dois reais).

CLAUSULA SEGUNDA

Fica prorrogado o prazo do presente contrato até29/10/2015 .

CLAUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais disposigdes.

E por estarem cientes e acordes, os participes assinam o presente Termo em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Santo Inécio-Pr. 30 deOutubro de 2014.

Stimula de Pedido de Licenca Ambiental Simplificada (LAS)

MILTON ROBERTO DA SILVA SA RAVAGNANI, torna publico que ira requer
do IAP, Licenca Ambiental Simplificada (LAS) para instalacio de uma Grifica,
a ser implantado na Rua Santa Edwiges, n° 179, lote n® 300/4, situado na gleba
Patriménio Maringa, CEP 87066-600, Municipio de Maringa - Parana.

Além do site, vocé pode retira

r seu exemplar gratuitamente

nos estabelecimentos comerciais a seguir:

Atalaia
G&G Moveis
Auto Posto Florida
Colorado
Restaurante e Churrascaria Sabor e Arte
Auto Posto A Jato
Livraria do Tio
Restaurante-Churrascaria-Pizzaria Colorado
Supermercado Ramos - Jardim Cairi
Distrito de Alto Alegre
SuperMercado Casquinha
Cruzeiro do Sul
Hotel e Restaurante Eliana
Florai
Auto Posto E1
Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Florai
Inaja
Panificadora e Confeitaria Unido
Farmécia Santa Inés
Itaguajé
Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta
Jardim Olinda

Nova Esperanca
A Churrascaria
Panificadora P&o de Mel
Banca de Revista Nova Esperanga
Ourizona
Mercearia Itaipu
Paranacity
Lanchonete do Roberto
Panificadora Primor
Paranapoema
Auto Posto Parana
Michel Cabeleireiro
Panificadora 2 Irmdos
Presidente Castelo Branco
Loterias Faraoni
Santa Inés
Panificadora Cantinho do Pdo
Marinas do Paranapanema
S&o Jorge do Ivai
Auto Posto Forini
Studio Mec Foto e Video
Farmacia Popular
Uniflor
Auto Posto Garoto
Panificadora Uniflor
Lanchonete e Restaurante O Caseiro
Distrito de Fiorépolis

Panificadora Doce Sabor

Venda do José Baixinho
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Inaja realiza III Casamento Comunitario form:

Fi5

Foi na quarta-feira,
dia 12 do corrente que o
CRAS de Inaja, brilhou ain-
da mais concretizando o
sonho de 7 casais através da
realizacdo do III Casamento
Comunitario.

O evento aconteceu
no Clube Recreativo de Inaja,
situa a rua Vereador Miguel
Vacca a partir das 19 horas,
onde foi proporcionado aos
noivos e a seus convidados,
apds o casamento civil, um
jantar comemorativo, com
direito a bolo, valsa, beijo
dos noivos, fotos, brinde,
entre outros.

O Casamento Co-
munitario € um projeto da
Prefeitura Municipal, co-
ordenado e realizado pelo
CRAS - Centro de Referén-
cia de Assisténcia Social e
Departamento de Assisténcia
Social, em parceria com a
sociedade civil e comércio
local, auxiliando na vesti-
menta, cal¢ados, saldes de
beleza e o Cartorio de Regis-
tro Civil.

O objetivo deste
projeto € proporcionar as
familias a felicidade e a
oportunidade de regularizar
sua situagdo, formalizando
a unido, que na maioria dos

casos ja existe socialmente,
com vistas a oficializacdo de
um compromisso familiar.

Para participar deste
projeto os casais devem ser
residentes no municipio e se
enquadrarem nos critérios
gerais da legislacdo vigente
para a Politica Publica de As-
sisténcia Social do munici-
pio, conforme lei municipal
700/2007, deliberada pelo
Conselho Municipal de As-
sisténcia Social. Contando
com a presenga do Prefeito
Alcides Elias Fernandes o
popular PITO, sua esposa
Marlene Aparecida Silvei-
ra, o gestor da Assisténcia
Social Ademilson Martins e
o Presidente do Legislativo
Municipal Gervanio Tsei.

O Prefeito Pito pa-
rabenizou os casais pela
iniciativa, ressaltou a im-
portancia desta oficializagdo
demonstrando imensa satis-
fagdo em, nestes tres anos da
execucao do projeto, poder
ter realizado o sonho de
muitos casais, conseguindo
a cada ano proporcionar aos
mesmos um evento de me-
lhor qualidade.

Segundo os coorde-
nadores dezessete casais se
inscreveram, ainda em 2013,

www.oregionaljornal.com.br
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J0GOS PARAOLIMPICOS - Imagens gue valem mais do que mil palavras

Selecao Brasileira de “Judo Para Todos”
conquista trés Ouros em torneio na Holanda

A Sele¢ao Brasileira
de “Judd Para Todos” (para
atletas com necessidades es-
peciais) conquistou trés Meda-
lhas de Ouro no International
G-Judd Tournament disputado
no ultimo fim de semana na ci-
dade de Baarlo, na Holanda.

O evento reuniu 240
judocas de oito paises (Argé-
lia, Alemanha, Bélgica, Esco-
cia, Pais de Gales, Inglaterra,
Holanda e Brasil) em uma
grande celebracdo ao esporte
e a inclusdo. “Estou muito
orgulhoso dessa equipe.

Eles deram duro, con-
quistaram otimos resultados e
sdo um exemplo para o pais! A
forca de vontade desse time é
incrivel. Quero agradecer aos
patrocinadores desse projeto:
Klefer Marketing Esportivo,
Sil - Fios e Cabos Elétricos,
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que queriam realizar o casa-
mento comunitario, que foi
ofertado pelo CRAS muni-
cipal - “Casa da Familia” em
parceria com o Governo do
Estado, através do Mutirdo
da Cidadania, realizado no
municipio de Paranavai.
Dos 17 casais ins-
critos na época, apenas sete
casais permaneceram ao pro-
grama e hoje, celebraram o
ato de oficializagdo de unido
estavel com a realizacdo do
casamento civil, sdo eles os
casais: Eliana dos Santos ¢
Edivaldo Vicente Pereira -
Eva Flavia de Souza e José
Aparecido de Lima - Fernan-

Feira Nova Supermercados e
a Confederacao Brasileira de
Judo. Sem eles nossa partici-
pacao nao seria possivel”, des-
taca o coordenador da delega-
¢do brasileira, Ricardo Lucio.
A primeira conquista
do dia veio pelas maos da tinica
mulher da equipe, a marin-
gaense Jaqueline Xander. Ela
superou uma torgao no torno-
zelo direito e venceu todas suas
adversarias rapidamente.
“Estou muito felizcom
mais essa conquista. Nao estava
tdo confiante para essa compe-
ticdo, mas consegui me superar
e vencer minhas lutas”, come-
mora a judoca, que em maio
desse ano havia vencido outro
torneio em Ravena, na Italia.
Estreante em compe-
tigdes internacionais, o carioca
Saulo Palote também conquis-
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da Costa Lima dos Santos
e Gilmar da Silva Farias
- Jaqueline Ledo Frederig e
Jhon Lennon Ferreira Neto
- Maria Aparecida Borba
Machado e Gilson Porto -
Priscila Fernanda de Melo
Silva e Vanderson da Silva
de Oliveira e Renata da Silva
Rossi e Fabricio dos Santos
Almeida.

Apos oficializarem
civilmente os casamentos,
todos os presentes, foram
agraciados em assistir ao
video, onde com breves
imagens foi relembrado a
trajetoria de todos os casais
presentes e funcionarios da

alizando a situacao de 7 casais

tou vitorias em suas lutas, todas
por ippon. “E minha primeira
vez em um campeonato como
esse e ndo esquecerei nunca
desse titulo. S6 me motiva a
treinar mais e continuar cres-
cendo e conquistando mais
coisas na minha vida”, diz
o jovem de apenas 18 anos.

Os outros integrantes
da equipe também tiveram
bons resultados. O mineiro
Orlando Cherem ficou com
a prata na mesma categoria
vencida pelo paulista Felippe
Reis. A medalha de bronze foi
conquistada por Breno Viola
(RJ), Yves Dupont (RS), Diego
Correa (MARINGA) e Gui-
lherme Paiva (RJ). Para definir
as chaves do torneio os judo-
cas foram divididos em cinco
categorias, de acordo com o
grau de comprometimento

de sua necessidade especial.
Ao todo, cinco estados
foram representados (RJ / SP /
MG / RS / PR) e judocas com
diferentes caracteristicas: sin-
drome de down (5), deficiéncia
fisica (1), deficiéncia intelectual
(1) e multiplas deficiéncias (1).
A delegagdo brasi-
leira ¢ formada por Ricardo
Lucio (coordenador), Rogério
Reis Junior e Lucio Nagaha-
ma (técnicos), contou com 0s
veteranos Breno Viola (CRF)
e Yves Dupont (SOGIPA), os
Campeoes da etapa de Ravena
2014 Diego Correa e Jaqueline
Xander (APAE/MARINGA),
as promessas Orlando Cherem
(Minas Ténis Clube), Felippe
Reis (ACRE), Guilherme Paiva
(SION) e Saulo Palotte. O saldo
verde-amarelo foi de 3 medalhas
de Ouro, 1 Prata e 4 de Bronze.

Resultados da equipe brasileira:

1° lugar
Jaqueline Xander (Maringi)

1° lugar
Felippe Reis (ACRE)

1° lugar
Saulo Palotte (RBN)

2° lugar
Orlando Cherem (Minas Ténis Clube)

3° lugar
Breno Viola (CRF)

3° lugar
Yves Dupont (SOGIPA)

3° lugar
Diego Correa (Marings)

3° lugar
Guilherme Paiva (SION)

-
-~
-~

Casa da Familia envolvidos,
até a concretizagao deste dia,
para no final da apresentacao,
todos se unirem na mesa
do bolo pra juntos abrir um
champanhe e brindar ao dia
tdo especial dedicados aos
nubentes.
Agradecimento da
equipe do CRAS

“Aos casais pelo
comprometimento, pela par-
ticipagdo € compromisso
que tiveram nas reunides
realizadas. Ao pessoal do
Cartoério de Registro Ci-
vil do Sdo Pedro, Raquel,
Bruno, Junior e Juiz de Paz,
pela atengdo e parceria que
sempre tem dado a nds, pois,
sem a autorizacgdo deles ndo
seria possivel a realizag¢@o do
casamento.

A Prefeitura e o De-
partamento de Ag¢do Social,
que sempre nos apdiam em
tudo que queremos desenvol-
ver, e nos deposita a confian-
capara tal. A equipe de todas
da cozinha do CRAS (Diva,

=

Nina, Clemilda, Roberta) que
se dedicam para fazer sem-
pre o melhor a todos, com a
intencdo de sempre agradar
com boas refei¢des.

As meninas da limpe-
za (Marlizinha e Marlizona),
que se doam, vao pra cozinha
também, pra decoragdo, sem-
pre estdo dispostas ao traba-
lho, a Néia, pessoa criativa,
responsavel pela decoragio,
pelas lembrancinhas, a (Aline
e Jessica) pelo compromisso
e empenho no trabalho que
desenvolvem, a coordenadora
Fia, que ndo mede disposi¢ao
pra correr atras do possivel e
do impossivel para a concre-
tizagdo sempre de um evento
melhor.

As técnicas (Milena,
Giselle, Andréia e Sueli)
pela parceria, compromis-
so e profissionalismo que
temos frente ao trabalho a
nos delegado. E a todos os
convidados presentes que
deram um brilho especial ao
evento”.
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Nova Esperanca: Edigcao n°2723 / Colorado: Edicio n° 1810

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA:
CNPJ: 75.731.000/0001 — 60

N
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORAI ;‘ ]
ESTADO DO PARANA o

FUNDAGAO DE
APOIO A UNESPAR:

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2014
ABERTURA

O Prefeito Municipal de Florai, no uso de suas atribuices legais, mediante as condigdes estipuladas neste Edital, em
conformidade com a Constituigdo Federal e demais disposigdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a realizagdo de
Concurso Publico, sob o regime estatutario, para provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

‘1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 0O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundag&o de Apoio 8 UNESPAR, campus de
Paranavai, com sede na Av. Parana, n°® 794 A, 1° andar, Centro, CEP 87.705-190, Paranavai/PR, enderego eletronico
WWW.fundacaofafipa.org.br e correio eletrénico candidato@fafipa.org.

12 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario, no quadro de servidores da
Prefeitura Municipal de Florai, Estado do Parana, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo de validade de 2
(dois) anos a contar da data de homologagé@o do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da

Prefeitura Municipal de Florai/PR.

13 A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades,
conforme as Tabelas do item 8 deste Edital.

1.4 A convocagao para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Florai, dentro do prazo de validade do concurso.

15 Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estao relacionados no Anexo | deste Edital.

1.6 Os conteudos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

1.7 Néo serédo fornecidas por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao
das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagao
estabelecidas neste Edital e demais icagdes no co el www.fundacaofafipa.org.br.

2. DOS CARGOS

21 O codigo do cargo, o cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com
deficiéncia (PcD), o vencimento inicial bruto e o valor da taxa de inscri¢do sao os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1

NIVEL FUNDAMENTAL"
Coclog CargaHordria  VagasAmpla = Vagas = Vencimento inicial Taxa de
do Cargo S | c P P Bt Inscrica
Cargo emanal oncorréncia cl ruto Inscrigéo
101 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40n 01 - R$ 806,48 RS 38,00
102 MOTORISTA CAT. D 40n 01 - RS$ 967,78 RS 38,00
103 OPERADOR DE MAQUINAS 44n 02 - R$ 838,74 RS 38,00
NiVEL MEDIO"
201 AUXILIARTECNICO DE ENFERMAGEM 35h 02 - R$ 903,26 R$ 50,00
202 EDUCADOR INFANTIL 40n 05 01 RS 1.064,55 RS 50,00
203  ELETRICISTA/ ENCANADOR 44n 01 - R$ 903,26 R$ 50,00
204  PROFESSOR 20h 01 - R$ 896,70 R$ 50,00
NIVEL SUPERIOR"
401 CONTADOR 40n 01 - RS 2.419,44 RS 85,00
402 ENFERMEIRO 40n 01 - RS 2.193,63 RS 85,00
403  FONOAUDIOLOGO 20h 01 - RS 1.451,66 RS 85,00
404 MEDICO CLINICO GERAL 40n 01 - RS 6.855,08 RS 85,00
405  PSICOLOGO 20h 01 - RS 1.064,55 RS 85,00
Ver os requisitos e as atribuigées dos cargos no Anexo | deste Edital.
3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO 471 gec\ar?géo ;alsg ?u inexat;ilj do‘s dados cgns(anles no
ormulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como a

3.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de falsmcagao de declaragdes ou de_ dados efou oqtras
pessoal da Prefeitura Municipal de Florai, Estado do iregularidades na documentagdo determinara o
Parana: cancelamento da insc(lgéq e anulagdo de tod'os 0s
a) ser brasileiro, nos termos da Constituigao Federal; ?(:Sel‘ijri‘ii::;;’:i?:sét'i':ap‘:f:l‘;‘;:ﬁ‘;:igume;g\:?;
b) ter completado 18 (dezoito) anos; P . - -
¢) estar em pleno exercicio dos direitos politicos; das cominagoes legais cabiveis. Caso a wegularldade
d) aptddo fisica e mental comprovada em prévia seja apés a r do 1o Pref
inspegao meédica, de acordo com o Estatuto dos mz::‘;;alsz;a':lsgne’ado do cargo pela Pref enura
Servidores Publicos Municipais; - .

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos 48 O pagamento da taxa de Inscrigao pod_era ser
para o exercicio do cargo; efetuado em toda a rede bancaria, preferencialmente
f) declarar expressamente o exercicio ou nio de nas Casas Lotéricas, até a data de seu vencimento.
20 publi 5rad Caso o i néo efetue o do seu
cargo, emprego ou fungdo publica nos odrgéos e ~ N N
entidades da Administragao Publica Estadual, Federal boleto até a data do "e"":‘e"m’ ° "‘esml" devera
ou Municipal, para fins de verificagio do actimulo de acessafr d °f . en e":w . _ee_"°"'c°
cargos; www.Tundacaotatipa.org.or, imprimir  a
g) a quitagdo com as obrigagdes eleitorais e militares; segunda via do boleto bancario e realizar o
h) néo haver sofrido sangao impeditiva do exercicio de Pagamenlo até o dia 16 de dezembro de 2014. As
cargo publico; com apos esta
i) idoneidade moral, comprovada mediante Atestado data néo serdo acatadas.
de Bons Antecedentes; 4.9 A Fundagdo de Apoio a UN‘ESPAR‘ campus de
j) ter sido aprovado no concurso publico; Paranavai, em nenhuma hipdtese, proce;saré
k) demais exigéncias contidas neste Edital. qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no subitem 4.8 deste edital. O valor

‘4. DAS INSCRIGOES referente ao pagamento da taxa de inscrigdo néo sera

devolvido em hipdtese nenhuma, a ndo ser por

41 Al mscngao no Concurso F‘ubllco |mpI|ca desde logo, o 410 zrlu\ag:ao_ plena destg concurso. h

o a tacita pelo das & aoh serao acjnasl [r(;scngoes pfgas emfc eque que
- venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as
condicdes estabelecidas neste Edital. i P -

4.2 As inscrigoes para o Concurso Publico da Prefeitura pagas er:s dd:?)?s"o ou_ |r§:sferencla bssge::;'
Municipal de Florai, Estado do Parana, serao . .
realizadas somente via internet. Ndo serdo aceitas 411 /s\ejgrr';f?i?ljlrvaadr\jzﬁici al de Florai e a Fundaco de
inscrigdes efetuadas de forma diversa da estabelecida Apoio & UNESPARP campus de Paranaval ﬁéo so
neste item. " N v PR, "

4.3 O periodo para a realizagdo das inscrigbes sera a reSponsab.mzam por 50"0"3960 de inscrigao  via
partir das 08h00min do dia 18/11/2014 as 23h59min ntemet ndo 'zceb"’a Jor mofivos da ordem \eenica

N ety os computadores, falhas de comunicagéo elou

g:asﬁilaa/Dlls”zgrn;vAé's obzzrvadeondg?erggo (;f\::?gnigz congestionamento das linhas de comunicagdo, bem

) " como outros fatores de ordem técnica que
www.fundacaofafipa.org.br. impossibilitem a transferéncia de dados.

44 Para efetuar sua inscri¢d@o, o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagao de Inscrigao B DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM
declarando estar ciente das condigdes exigidas para |~ DEFICIENCIA (PcD)

admissdo no cargo e submetendo-se as normas

expressas neste Edital. N T ~

b) imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento 5.1 A§ pessoas com deﬁménma serdo reservados _5%
da taxa de inscrigao no valor estipulado na Tabela 2.1 (cinco porcento) do numero total de vagas providas
deste Edital. durantg a \{al\dade do preser\te concurso, desde que

4.5 Nao sera permitido, em hipétese nenhuma, ao as a_trlbu_\g:oes do cargo sejam companve\s com a
candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu. deficiéncia. As disposigoes referentes as Pessoas com

46 O candidato tera sua inscrigdo deferida somente apos Dueﬂclencla deste Edital sdo correspondentes as da Lei
o recebimento, pela Fundagdo de Apoio a UNESPAR, n° 7.853/89 e do Decreto Federal 3.298/99 alterado

' " A N lo Decreto n® 5.296/2004.
campus de Paranavai, através do banco, da pe o - ia
confirmagao do pagamento de sua taxa de inscrigao. 5.1.1 a compatibilidade da pessoa com deficiéncia para o

4.6.1 no caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo cargo no qual se inscreveu serd declarada por junta
candidato, sera considerada a ultima inscrigio médica especial, perdendo ° Ca';"'daw o direito &
realizada com data e horario mais recente, nomeagéo caso seja considerado inapto para o
independente da data em que o pagamento tenha exercicio docargo. S
sido realizado. As demais inscriges serio -2 éus‘?‘f:":mc“’g'zalddﬁ‘:eg:'aco‘?‘i?;gs:rio:n" ogodnecrl::i:
canceladas automaticamente, nao havendo N ~
ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do Ca"d'd,a'of no que s.e’rgfere a conlelido das provas,
valor pago para outro candidato. a avaliagéo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e

47 | do a ao \_ocal de aplicagdo das provas e notas mini[ﬂas
exa(ldao dos dados cadastrais informados no ato da eflgldas, ?e acordo com o previsto r_\oPresenIe Edital.
inscrigo. 53 Séo pessoas com de acordo
com o Artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dltimos 12 (doze) meses anteriores a data da
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de realizagéo da inscrigdo.

2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se  5.4.2.2 ndo havera devolugéo do laudo médico, tanto original
enquadram nas categorias de | a V a seguir; e as quanto copia autenticada, e ndo serdo fornecidas
contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do copias do mesmo.

Superior Tribunal de Justica: “O portador de visao 5.5 O candidato com deficiéncia que nao proceder
monocular tem direito de concorrer, em Selegao conforme as orientagdes deste item sera considerado
Competitiva Publica, as vagas reservadas aos como nao-portador de deficiéncia, perdendo o direito &
deficientes™ reserva de vaga e passando a ampla concorréncia.
| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de Nestes casos o candidato ndo podera interpor recurso
um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando em favor de sua situagao.

o comprometimento da funqao fisica, apresen(ando se 56 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os
sob a forma de termos da Organizagdo Mundial da Salide e da
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, Legislacdo supracitada neste item, a opgdo de
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, concorrer as vagas destinadas as pessoas com
amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, sera , passando o
nanismo, membros com deformidade congénita ou candidato & ampla concorréncia.

adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que 5.7 i to das icoes dos que se
nao produzam dificuldades para o desempenho de inscreverem como pessoa com deficiéncia estara
fungdes (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de disponivel no enderego eletronico
2004y, - ) www.fundacaofafipa.org.br a partir da data
II - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou provavel de 23/12/2014. O candidato que tiver a sua
total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida inscrigao indeferida podera impetrar recurso na forma
gﬁé&dmgrgn&gor;js (féeudueqmaz (jje 50?sz1-0f>(0HZé do item 15 deste Edital.

. z e 3. 'z (Redagao dada pelo Decreto n° 58 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se
5.296, de 2004); . aprovado no Concurso Publico, tera seu nome
Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos
visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com candidatos aprovados especifica para pessoa com
a melhor corregéo optica; a baixa viséo, que significa deficiéncia.
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, coma 59  Nzo havendo candidatos aprovados para a vaga
me”"‘:( Codrrecéod‘(;)pt:jca; 0s CaSOSI nos ql;}a's a reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor uz 60°% ou a ocorréncia preenct_uda_ pelos domais can i _dato~5, com estrita

! Jorig f q s © observancia da ordem de classificagédo geral.
simultanea de quaisquer das condigdes anteriores
{Redagfio dada pelo Decrsto n° 5.296, de 2004); DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA
IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E
significativamente inferior & medla com manlfestar;ao CANDIDATA LACTANTE
antes dos dezoito anos e
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, Ias
csmc | mals ar ” prativ S 64 Da Solicitacio de Condicdo Especial para a
a) comunicagéo; Realizagao da Prova Objetiva
b) cuidado pessvoal' 6.1.1 o candidato que necessitar de condicdo especial

i i durante a realizagdo da prova objetiva, pessoa com
c) habilidades sociais; A H < e o
d; utilizaggo dos recursos da comunidade (Redagéo deficiéncia ou ndo, poderd solicitar esta condicéo,
dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004); conforme previsto no Decreto Federal n°® 3.298/99.
¢) satde e seguranga" ' ' 6.1.2 as condicbes especificas disponiveis para realizagéo
) habilidades académ}cas' da prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte
g) lazer e ’ 25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso & cadeira

. de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora

h) trabalho; A "
V - deficiéncia multipla - associagéo de duas ou mais para izagao da prova para os ¢
deficiéncias. com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que

54  Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o necessllardde tempo ad\clolnal para reallzag:fao da
candidato devera: prova, everd  requeré-lo com justificativa

5.4.1 ao preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigao, acompanhada de parecer emitido por especlallsla da
conforme instrugdes do item 4 deste Edital, declarar area de sua no prazo no

que pretende participar do Concurso como pessoa
com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo
de deficiéncia que possui;

5.4.2 enviar o laudo médico com as informagdes descritas

54210

no subitem 5.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢ées
do subitem 6.3 deste Edital.

laudo médico devera ser original ou copia
autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da
qual o candidato é portador com expressa referéncia
ao codigo correspondente de  Classificagdo
Internacional de Doenga—CID. Somente serdo
considerados os laudos médicos emitidos nos
Internacional de Doenga—CID, justificando a condi¢do
especial solicitada.

6.1.3

subitem 6.3 deste Edital.

citar condigdo especial o candidato

T
6.1.3.1 no ato da inscrigéo, indicar claramente no Formulario

de Solicitagdo de recursos

especiais necessarios.

Inscrigdo  quais os

6.1.3.2 enviar o laudo médico, original ou copia autenticada,

conforme disposi¢oes do subitem 6.3 deste Edital.

6.1.3.2.1 o laudo médico deverd ser original ou copia

autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da
qual o candidato é portador, com expressa referencna
ao  caédigo te  de

criteriosa  andlise, obedecendo a critérios de

viabilidade e razoabilidade.

6.2 Da Candidata Lactante 6.5 O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo
6.2.1 a candidata que tiver necessidade de amamentar definido no subitem 6.3 ou por outra via diferente da
durante a realizagao da prova devera: estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da
6.2.1.1 solicitar esta condigao indicando claramente no solicitagao da condigao especial.
Formulario de Solicitagdo de Inscricdo a opgdo 6.5.1 a Fundagdo de Apoio & UNESPAR ndo recebera
(levar qualquer documento entregue pessoalmente em sua
6.2.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (copia sede.
simples) ou laudo médico (original ou cépia 6.6 Nado havera devolugdo da coépia da certiddo de
autenticada) que ateste esta necessidade, conforme nascimento, laudo médico original ou copia
disposigdes do subitem 6.3 deste Edital. autenticada, bem como quaisquer documentos
622 a i que i devera ainda enviados e ndo serdo fornecidas copias dos mesmos.
levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de 6.7 A Fundacdo de Apoio a UNESPAR ndo se
realizar a prova objetiva na auséncia deste. O responsabiliza por qualquer tipo de extravio que
acompanhante ficara responsavel pela guarda do impega a chegada da referida documentagéo ao seu
lactente em sala reservada para amamentag&o. destino.
Contudo, durante a amamentagdo, é vedada a 6.8 o i das icitago de ica
permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau especial estara disponivel aos candidatos no
de parentesco ou de amizade com a candidata no endereco eletrénico
local. ~ ) www.fundacaofafipa.org.br a partir da data
623 ao 'ante nao sera o uso de provavel de 23/12/2014. O candidato que tiver a
quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no sua i s0 de igdo especial i
item 14 deste Edital durante a realizagdo do certame. podera impetrar recurso na forma do item 15 deste
6.2.4  nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata Edital.
lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala
de prova acompanhad‘a de uma fiscal. Ndo sera ‘7_ DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES
concedido tempo adicional para a candidata que
Sirc::tseltgrpeargs?gglfer,al;agglgllga s:wac(;rsjzzc:égao, 71 O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado
6.3. Os documentos referentes as disposiges dos no endereco eletronico
subitens 5.4.2, 6.1.2, 6.1.3.2 e 6.2.1.2 deste Edital www.fundacaofafipa.org.br na data provavel de
deverdo ser encaminhados, via SEDEX com AR 23/12/2014.
(Aviso de Recebimento) até o dia 16/12/2014 em 7.2  No edital de deferimento das inscricdes, constara a
envelope fechado enderegado a Fundagéo de Apoio & listagem dos candidatos as vagas para ampla
UNESPAR, campus de Paranavai, com as concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e
informagdes que seguem: dos candldatos solicitantes de condiges especiais
DESTINATARIO: Fundagao de Apoio @8 UNESPAR - campus 7.3 0, cabera pedido
Paranavai de recurso, sem efeito suspensivo, conforme o
Caixa Postal 40 disposto no item 15 deste Edital.
Paranavai-PR 74 AFundagdo de Apoio 8 UNESPAR, quando for o caso,

CEP 87.701 - 970
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Florai/PR
- LAUDO MEDICO / CONDIGAO ESPECIAL / LACTANTE -
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
GO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX

submeterd os recursos a Comissdo Especial de
Processo Seletivo — CEPS, que decidird sobre o
pedido de reconsideragdo e divulgara o resultado
através de edital disponibilizado no enderego

eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

6.4 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a
condigdo especial. A solicitagdo sera deferida ou
indeferida pela Fundagao de Apoio & UNESPAR apos

8. DAS FASES DO CONCURSO

8.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 8.1

NIVEL FUNDAMENTAL'"

TIPO nepe  VALORPOR  VALOR
CARGO FASE DE  AREADECONHECIMENTO o NO% = QUESTAO  TOTAL CARATER
PROVA (PONTOS)  (PONTOS)
Lingua Portuguesa 15 34 51
_ AGENTE COMUN\TAR\O pe  Unica Objetiva Raciocinio Légico e Matematico 10 33 33 Siminatorioe
Conhecimentos Especificos 5 32 16
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 PE X S p— =

JORNAL

(Ac][e]\

PAGINA

www.oregionaljornal.com.br

12.6 A prova pratica li , ir das

12.7

pratica e estara aukomatlcamente eliminado do cename

fisicas ou climaticas, na data estabelecida para a
realizagdo da mesma.

As provas praticas serdo i i da forma:

12.7.1 para o cargo de MOTORISTA CAT. D, a prova pratica sera realizada e avaliada conforme a Tabela 12.2.

TABELA 12.2

PROVA PRATICA
CARGO 104: MOTORISTA CAT. D

DESCRIGAO AVALIAGAO

A prova pratica consistira em um exame de DIREGAO
VEICULAR que serd realizado em percurso pré-

na presenca de quando

sera avaliado o comportamento do candidato com
relagéo as regras gerais de transito e o desempenho na
condugo do veiculo, conforme as determinagdes

contidas no Art.

19 da Resolugdo n° 168 do

CONTRAN, tais como:

a) rotagéo do motor;

b) uso do cambio, dos freios, entre outros;
¢) localizagao do veiculo na pista;

d

TABELA 8.2
NIVEL FUNDAMENTAL""
e xepe | VALORPOR  VALOR
CARGO FASE prova  AREADE CONHECIMENTO o B (08 o QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS)  (PONTOS)
Lingua Portuguesa 20 35 70 Eliminatério &
1 Objetiva natoric
! Raciocinio Légico e Matematico 10 3 30 Classificatorio
- MOTORISTA CAT. D; TOTAL DE QUESTOES E PONTOS g — 100,00 | =—— =
- OPERADOR DE MAQUINAS. Eliminats
2* | Pratica  De acordo com o item 12 10000 o e
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS | weemeeeeeeeeess | comomeeneeeemes PLT YT R p— -
TABELA 8.3
NiVEL MEDIO"
SEEnE S nepE  VALORPOR  VALOR 5
AR FASE Loous AREADE CONHECIMENTO | b 78 QUESTA TOTAL ARATER
CARGO AS CONHECI o QUESTAO ) @
(PONTOS) ~ (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 33 33
-AUXILIAR/TECNICODE  Unica  Objetiva Raciocinio Légico e Matematico 10 33 33 E"“"?a“’"".e
ENFERMAGEM; -
- ELETRICISTA/ENCANADOR. Conhecimentos Especificos 10 34 34
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 0 | —— 100,00 | ——
TABELA 8.4
NIVEL MEDIO"
VALORPOR  VALOR
CARGO FASE | DEOVA EA DE CONHECIMENTO QUE;TOES QUESTAO ~ TOTAL CARATER
TIPODE 4o N° DE A i
(PONTOS) ~ (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 33 33
12 Objetiva | Raciocinio Légico e Matematico 10 33 33 El"a’g's’:f‘;‘;;f"i
_ EDUGADOR INFANTIL: Conhecimentos Especificos 10 34 34
- PROFESSOR. TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 e - 100,00 e
2° | Tilos | De acordo com oitem 11 10,00 Classificatério
TOTAL DE QUESTOES EPONTOS | —eeeeeeece S - FLTYT T —
TABELA 8.5
NIVEL SUPERIOR"!
TIPO DE xepe  VALORPOR | VALOR
CARGO FASE DhOva | AREADE CONHECIMENTO | o Forar o QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) = (PONTOS)
- CONTADOR: Lingua Portuguesa 10 34 3
_ENFERMEIRO; " P— . Eliminatério e
R R, | Unica  Obietiva  Raciocinio Légico ¢ Matemético 5 3 15 Claoitoatir
_ MEDICO CLINICO GERAL; Conhecimentos Especificos 15 34 51
- PSICOLOGO. TOTAL DE QUESTOES E PONTOS O — 100,00 | eeeeeeeeeeeeeen

“Ver os conteiidos programaticos no Anexo Il deste Edital.

9.

DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5.1

9.5.2

9.6
9.7

9.8

9.8.1
9.9
9.9.1

9.9.2
9.9.3
9.9.4

A prova objetiva sera aplicada na cidade de Florai, Estado do Parana, podendo ser aplicada também em cidades
vizinhas caso o numero de inscritos exceda a capacidade de alocagao do municipio.

A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 18 de janeiro de 2015, em horario e local a ser informado através
de edital disponibilizado no enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br e no CARTAO DE INFORMAGAO
DO CANDIDATO.

O CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido no enderego eletrnico

www.fundacaofafipa.org.br a partir de 09 de janeiro de 2015.

O local de realizagdo da prova objetiva constante no CARTAO DE INFORMAGAO, divulgado conforme subitens
anteriores, ndo sera alterado em hipétese nenhuma a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para
o fechamento do portao de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica transparente de
tinta azul ou preta, seu oficial de i ifi do com foto e o Cartdo de Informagdo do Candidato,
impresso através do enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagoes Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e conselhos de classe que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n° 9.503 art.
159, de 23/9/97.

no caso de perda ou roubo do documento de identificagéo, o candidato devera apresentar certidao que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagéo da prova objetiva e,
ainda, ser submetido a identificagéo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

N&o havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do
Concurso Publico.

Apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60 (sessenta) minutos
apoés o o da _prova, acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragdo psicologica e/ou
isi i er extrema, que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta)
minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um Fiscal.

Apos a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou
leitura.

o horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

Em hipétese nenhuma sera permitido ao candidato:
prestar a prova sem que esteja portando um
minimo, foto, filiagao e assinatura;

realizar a prova sem que sua inscri¢do esteja previamente confirmada;

ingressar no local de prova ap6s o fechamento do portao de acesso;

realizar a prova fora do horario ou espago fisico pré-determinados;

comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 14 deste Edital.

oficial de i nal que contenha, no

A Fundagdo de Apoio @ UNESPAR, campus de Paranavai, recomenda que o candidato nao leve nenhum dos objetos
ou equipamentos relacionados no item 14 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos,
estes deverao ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela Fundacao
de Apoio @ UNESPAR, campus de Paranavai, e conlorme o previsto neste Edital. que os

retirem as baterias dos antes do no pe, g assim que nenhum som
sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

9.11  AFundagao de Apoio a UNESPAR, campus de Paranavai, nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

9.12 Nao sera permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que estiver armado sera
encaminhado a Coordenagéao.

9.13  Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante
a realizagdo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 6.2.2 deste Edital.

9.14 A Fundagdo de Apoio a UNESPAR, campus de Paranavai, podera, a seu critério, coletar impressoes digitais dos
candidatos bem como utilizar detectores de metais.

9.15 Ao terminar a prova objetiva o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala sua Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada.

9.16  Em hipé havera ituicdo da Folha de  por erro do

9.17 O candidato podera entregar sua Folha de R e deixar ite o local de da prova objetiva
somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém néo podera levar consigo o Caderno
de Questoes.

9.18  Os trés ultimos candidatos s6 poderao deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo
de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

9.19 O candidato podera levar consigo o Caderno de Qi oes, desde que na sala até o final do periodo
estabelecido no subitem 9.23 deste Edltal obrigatori ao fiscal da sala sua Folha de

9.20 A prova objetiva, de carater ehmmatono e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do item 8
deste Edital.

9.21 Cada questao da prova objetiva tera 04 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa
correta, sendo atribuida pontuacdo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgao assinalada, questdes sem opgao
assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

9.22 O candidato devera obter 50 (cinquenta) pontos ou mais na prova objetiva para nao ser eliminado do Concurso
Publico, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

9.23 A prova objetiva tera a duracédo de 3 (trés) horas, incluido o tempo de marcacdo na Folha de Respostas. Nao
havera, por qualquer motivo, prorrogagdao do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdao do
afastamento de candidato da sala de prova.

[10.  DADIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

10.1 O gabarito preliminar e o caderno de questoes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apds a aplicagao da
prova objetiva, no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

10.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados cabera a interposi¢do de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 15 deste Edital.

|11. DAAVALIAGAO DOS TITULOS

11.1 A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para os cargos de NIVEL MEDIO: EDUCADOR INFANTIL e
PROFESSOR. Somente podera participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagéo estabelecida no
subitem 9.22, além de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

11.2 A prova de titulos tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados
seja superior a este valor, conforme disposto na Tabela 11.1 deste Edital.

11.3  Arelagéo dos candidatos habilitados a participar da Prova de Titulos, a data para preencher o Formulario de Cadastro
de Titulos e o periodo em que os titulos deverdo ser enviados serdo divulgados em edital a ser publicado
oportunamente.

11.4  Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deverao:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br;
b) apds completado o preenchimento, imprimir duas vias do comprovante de cadastro dos titulos, reter uma para si e
enviar a outra juntamente com os documentos comprobatdrios via Sedex com AR (Aviso de Recebimento) para o
endereco informado nas etiquetas geradas, conforme segue:

DESTINATARIO: Fundagéo de Apoio 2 UNESPAR - campus Paranavai
Caixa Postal 40

Paranavai- PR

CEP 87.701-970

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Florai/PR
- PROVA DE TiTULOS -
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXXXX

TABELA 11.1

PROVA DE TITULOS

CARGO 202: EDUCADOR INFANTIL
CARGO 204: PROFESSOR

£ PONTUAGAO
ITEM TiTULOS PONTOS " AxIM(';\
Diploma de curso de pés-
4 graduagao em nivel de doutorado 5
(titwlo de doutor) na area do (portitulo) ~ ° POMOS
cargo a que concorre.
Diploma de curso de pos-
raduagéo em nivel de mestrado
2 ?ﬁtu\o PR mestre) na area do (por ?itu\o) 3 pontos
cargo a que concorre.
Certificado de curso de pos-
graduagigo  em  nivel  de ;
especializagéo, com carga horéria ' 2 pont
3 oima ge. 350 a na drea do (60T 10 pontes
cargo a que concorre.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10

11.5  Néo seréo aferidos itulos dos na Tabela 11.1.

11.6  Para comprovagao da conclusdo do curso de pos-graduagéo em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, sera
aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagao), do Conselho Nacional de Educagao (CNE), ou esta de acordo com as normas
do extinto Conselho Federal de Educagédo (CFE). Também sera aceita declaragdo de conclusdo de pds-graduagdo em
nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as
disciplinas cursadas com as respectivas mengdes, a comprovagdo da apresentagdo e aprovagdo da monografia. A
declaraga@o devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n° 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo
com as normas do extinto CFE. Devera constar ainda declaragdo da instituigdo de que o curso cumpriu todas as
disposigoes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicagéo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o
histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaragéo ndo seréa aceito.

11.7  Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado
por |nst|!uu;ao de ensino supenor no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

1.8 s certificados de pos-graduagao, em nivel de especializagao lato sensu, deverdo conter a
carga horaria cursada.

19 O devera apl com os pertinentes a prova de titulos, copia

do certifi ou diploma de conclusao do curso de graduacao.

11.10 Seréo pontuados apenas os titulos que nao se i a pi ¢ao do requisito exigido para o cargo. Caso
o candidato possua mais de um titulo de especializagdo que seja considerado como requisito do cargo, um titulo de
especializagdo sera considerado como requisito do cargo e os outros titulos serdo pontuados até o limite maximo de
pontos estabelecidos na Tabela 11.1. O candidato devera enviar, além do titulo que pretende pontuar, o titulo de
especializagao referente ao requisito do cargo, quando for o caso.

11.11  Os documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser apresentados em fotocopias autenticadas por cartério
competente.

11.12 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgao emissor e respectivos registros, e se
deles constarem todos os dados necessérios & identificacdo das instituigdes, dos dérgdos expedidores e & perfeita
avaliagdo do documento.

11.13 Nao serao avaliados os documentos:

a) entregues ou postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagéo para a prova de
titulos;

b) que n&o forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

c) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) cuja copia nao esteja autenticada em cartério, bem como documentos gerados por via eletronica que ndo estejam
acompanhados do respectivo mecanismo de autenticacéo;

e) sem data de expedigéo;

f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que nao estejam revalidados por instituigdo de ensino superior no
Brasil e sem tradug&o juramentada;

g) desacompanhados do certificado ou diploma de conclus&o do curso de graduagéo, nos termos do subitem 11.9;

11.14 N&o sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

11.15 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipotese nenhuma, tampouco serdo fornecidas copias dos
mesmos.

11.16 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagéo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

11.17 Arelagao dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do enderego eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br.

11.18 Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposigédo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do
item 15 deste Edital.

[12. DAPROVAPRATICA

121 A prova pratica sera realizada para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL: MOTORISTA CAT. D e OPERADOR DE
MAQUINAS. Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagéo
estabelecida no subitem 9.22 e estar classificado até o limite disposto na Tabela 12.1 para ser convocado para a prova
pratica, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

12.1.1 todos os candidatos empatados com o ultimo colocado, dentro do limite disposto na Tabela 12.1, serdo
convocados para a prova pratica.

TABELA 12.1
PROVA PRATICA
CARGOS CLASSIFICAGAO MAXIMA
PARA CONVOCAGAO
MOTORISTA CAT. D 150
OPERADOR DE MAQUINAS 150

12.2  Aprova pratica é de carater eliminatério e classificatério.

12.2.1 o candidato devera obter nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, numa escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, na prova pratica, para nao ser eliminado do certame.

12.3  Aprova pratica seré realizada e avaliada de acordo com o descrito nas Tabelas do item 12 deste Edital.

124 Olocal, a data e o horério da prova pratica serdo divulgados em Edital de convocag@o para realizagéo da prova pratica.

125 Os i deverao compar r ao Iocal de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia,

i de oficial de i do com foto (original).
12.5.1 os candidatos inscritos ao cargo de MOTORISTA CAT. D e OPERADOR DE MAQUINAS deverdo apresentar

também a Carteira Nacional de Habilitagao — CNH (o al) conforme requisito minimo para o cargo, bem como
01 (uma) cépia simples da mesma, no dia de realizagido da prova pratica. O candidato que ndo apresentar a
CNH, conforme o requisito minimo para o cargo previsto no Anexo | deste Edital, ndo podera realizar a prova

)
e) obediéncia a sinalizagdo de transito (vertical e
horizontal) e semaférica;
) obediéncia as situagdes de trajeto;
g) outras situagdes verificadas durante a realizagéo do

exame

Sera eliminado do exame de diregéo veicular e do

cometer as faltas

certame, o candidato que

eliminatérias do Inciso | do Art. 19 da Resolugao n° 168

do CONTRAN, ou seja

a) Transitar na contraméo da diregéo;

b) Avangar o sinal vermelho do seméforo; 100

¢) Provocar acidente durante a realizago do exame; pontos

d) Néo realizar de forma completa o exame de diregao

veicular.

As demais faltas eliminatérias contidas no inciso | do

At 19 da Resoluggo n° 168 do CONTRAN serdo

consideradas faltas do Grupo Il (falta grave), conforme

quadro abaixo:
Grupos

Falta Pontuagéo

1 Leve 10
it Média 20
n Grave 30
No decorrer do exame de diregdo veicular serdo
apontadas as faltas cometidas pelo candidato sendo
que, do total de pontos da prova pratica, sera

descontada a somatéria dos pontos relativos as faltas
cometidas.

Tempo da prova: 20 (vinte) minutos.
TOTAL DE PONTOS 100

12.7.2 para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, o candidato devera realizar a prova com as 2 (duas) maquinas descritas

na Tabela 12.3.

TABELA 12.3

PROVA PRATICA
CARGO 105: OPERADOR DE MAQUINAS

Tipo de Méquina DESCRIGAO

AVALIA-
Ao

Tarefa: Movimentar a méquina_para

frente e para trés, esquerda e direita;

levantar e abaixar a concha executar

servigos de

de materiais de um pomo para outro ou 100

em cagamba de caminhéo. pontos

Tempo da prova: 20 (vinte) minutos

P4-C

Retroescavadeira Tarefa: Executar a abertura de vala,

utilizando a concha traseira; realizar o
transporte de materiais (terra, areia,
pedra, etc) de um lugar para outro,
utilizando a concha dianteira.

Tempo da prova: 20 (vinte) minutos

12.8  Os casos de ca elou fi temporarios que impossibilitem a realizagéo da prova pratica nao
serédo levados em consideragéo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.
12.9  Quanto ao resultado da prova pratica caberé interposicao de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item

15 deste Edital.

13. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

131  Os
13.2

serao em ordem do total de pontos.

Para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL: MOTORISTA CAT. D e OPERADOR DE MAQUINAS, a Nota Final dos
candidatos habilitados sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva e na prova pratica.

13.2.1 para os demais cargos de N?VEL FUNDAMENTAL, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na
prova objetiva.

Para os cargos de NIVEL MEDIO: EDUCADOR INFANTIL e PROFESSOR, a Nota Final dos candidatos habilitados
seréd igual a soma das notas obtidas na prova objetiva e na prova de titulos.

13.3.1 para os demais cargos de NIVEL MEDIO, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova

13.3

objetiva.
13.4 Para os cargos de NIVEL SUPERIOR, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova
objetiva.
13.5  Na hipotese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003);
b) tiver maior idade, exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem.
c) tiver maior nimero de filhos menores de 16 (dezesseis) anos;
d) sorteio.
13.6 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com
deficiéncia em ordem de classificagéo;

b) Lista de Pessoas com Di ia, contendo a
pessoa com deficiéncia em ordem de classificagéo.

exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como

‘14. DAELIMINACAO

14.1  Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

14.1.1 n&o estiver presente na sala ou local de realizagéo da prova no horério determinado para o seu inicio;

14.1.2 for surpreendido, durante a realizagao da prova, em comunicagao com outro candidato, utilizando-se de material nao
autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagao propna ou de tercelros,

14.1.3 for surp durante a o da prova, elou p ou das
onentagoes deste Edital:
a) i oni como ma MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook,

gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, cédigos elou legislagdo, impressos que ndo estejam
permitidos ou outro material de consulta;

c) relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,

gorro etc.
14.1.4 caso qualquer objeto, tais como celular, ap: ou relégio de qualquer espécie venha a
emitir ruidos, mesmo que i ici no pe de guarda de pertences e/ou conforme as

orientagdes deste Edital, durante a realizagdo da prova.

5 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

14.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

14.1.7 fizer anotag&o de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os permitidos;

14.1.8 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

14.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

14.1.10 descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

14.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

14.1.12 n&o permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a realizagao da prova;

14.1.13 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma & Coordenagéo;

14.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

14.1.15 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

14.1.16 ndo atingir a pontuagédo minima estabelecida no subitem 9.22, ou ndo atingir a pontuagdo minima na prova pratica,
conforme subitem 12.2.1 (para o cargo em que houver prova pratica), deste Edital.

14.2  Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera

anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

[15. DOS RECURSOS

15.1  Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, & Fundagdo de Apoio a UNESPAR, campus de
Paranavai, no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicagdo das decisoes objetos dos recursos, assim entendidos:

15.1.1 contra o indeferimento da inscrigdo nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condigéo especial e inscrigdo como
pessoa com deficiéncia;

15.1.2 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

15.1.3 contra o resultado da prova objetiva;

15.1.4 contra o resultado da prova pratica;

15.1.5 contra o resultado da prova de titulos;

15.1.6 contra a nota f|na\ e c\assmcacao dos candlda!os

152 E de do da icagdo das objetos dos
no G énico WWW. fundacaofaflpa org.br, sob pena de perda do prazo recursal.
16.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio disponivel no enderego eletrdnico

www.fundacaofafipa.org.br.

15.4  Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 15.1.2, o
recurso deverd estar acompanhado de citagdo blbllograf\ca

15.5 Os recursos interpostos que n&o se refiram ite aos eventos ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

15.6  Admitir-se-a um dnico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 15.1 deste Edital.

15.7  Admitir-se-a4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo
sendo aceitos recursos coletivos.

15.8  Na hipotese de alteragédo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

15.9  Se da andlise do recurso resultar anulagao de questdo(ées) ou alteragéo de gabarito da prova objetiva, o resultado da
mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

15.10 No caso de anulagdo de questdo(6es) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

15.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das podera, It a
classificagéo inicial obtida pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagéo.

15.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

15.13 O prazo para interposi¢édo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

15.14 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

15.15 Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

15.16 Os recursos serdo analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no enderego
eletronico www.fundacaofafiga.org.brv Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

15.17 A Banca Examinadora da Fundagdo de Apoio & UNESPAR, campus de Paranavai, empresa responsavel pela

organizagdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberao recursos ou revisdes adicionais.

16. DAHOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

16.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela Prefeitura
Municipal de Florai e publicado em Diario Oficial do Municipio e no enderego eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br em duas listas, em ordem classificatéria, com pontuagdo: uma lista contendo a
classificagéo de todos os candidatos aprovados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e outra somente com a
classificagéo dos candidatos aprovados com deficiéncia.

[17. DANOMEAGAO PARA POSSE

17.1 A nomeagao para posse sera publicada no Diario Oficial do Municipio e no enderego eletrdnico oficial da Prefeitura
Municipal de Florai www.Florai.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos
editais de convocagdo que serdo publicados.

17.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Nomeagao sera considerado como desistente e
substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

17.3 A posse no cargo dependerad de prévia inspegdo médica oficial do Municipio. O candidato nomeado somente sera
empossado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para
exercer o cargo, nao sera empossado perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da
lista, ida a ordem de

17.4  Para investidura no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os
seguintes documentos:

a) copia da Carteira de Identidade;
b) cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c) copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votag&o na ultima eleigéo;
d) copia da Carteira e/ou Certificado de reservista, se do sexo masculino;
e) uma foto 3x4 recente e tirada de frente;
f) copia da certiddo de nascimento ou casamento;
g) copia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, quando couber;
h) cépias do Diploma ou Certificado de Conclus&o do Curso, bem como os demais documentos comprobatorios dos
requisitos exigidos para o cargo ao qual se inscreveu;
i) apresentar os documentos listados no item 3;
j) demais documentos que a Prefeitura Municipal de Florai julgar necessarios, posteriormente informados.
17.5 O candidato, apés a nomeag&o, devera comparecer a Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

Florai - PR, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da publicagdo, munido de documento de identidade original
juntamente com os documentos citados no item 3 e subitem 17.4.

18.  DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a

providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,

oportunamente divulgado pela Prefeitura Municipal de Florai, no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagoes e documentos do candidato, mesmo que ja

tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha obtido aprovagao, levara a sua eliminagao,

sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigao.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagGes de todos os comunicados e Editais referentes

ao Concurso Publico de que trata este Edital.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato,

nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmag&o de inscrigao,

neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

0O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara na sua eliminagao do concurso.

A Fundagdo de Apoio a UNESPAR, campus de Paranavai, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e

apostilas referentes a este Concurso Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial, podera requerer através de solicitagéo

assinada pelo proprio candidato, via FAX (44) 3422-9352, anexando documentos que comprovem tal alteragao, com

expressa referéncia ao Concurso, Cargo e nimero de Inscrido, até a data de publicagdo da homologagao dos

resultados e, apos esta data, junto a Prefeitura Municipal de Florai, situada na Rua Presidente Gettlio Vargas n® 177,

CEP 87185-000, Florai/PR, ou enviar a documentagéo via SEDEX com AR para o mesmo endereco, aos cuidados da

Comissao Especial de Processo Seletivo — CEPS, Concurso Publico n° 001/2014.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial de Processo Seletivo - CEPS, ouvida a Fundagao de Apoio

a UNESPAR, campus de Paranavai.

Sera admitida a impugnagao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a

contar da sua publicagéo.

18.9.1 a impugnagdo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para o
enderego da Fundagéo de Apoio & UNESPAR, campus de Paranavai, na Avenida Parana, n° 794 A, 1° andar, Centro,
CEP 87.705-190, Paranavai/PR.
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18.10 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

K éus{o Ed;ardo H§

Prefeito Municipal de Florai

(Continua na pagina seguinte)

Florai/PR, 16 de novembro de 2014.




Nova Esperanca, Domingo,
16 de Novembro de 2014.
Nova Esperanca: Ediciao n°2723 / Colorado: Edicdo n° 1810

JORNAL

CGIONAL

(Continuagﬁo da pagina anterior)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORAI
ESTADO DO PARANA

ANEXO | - DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

CARGO 101: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Ensino Fur Completo; residir na area em que ira atuar, desde a data de publicaga@o deste edital (Lei

Federal n° 11.350).

Atribuigoes: Realizar o de sua area; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; Identificar
individuos e familias expostas & situagdes de risco; Identificar areas de risco; Orientar as familias para utilizagdo adequada dos
servigos de salde, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontolégico, quando necessario; Realizar
agoes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da atengé@o basica; Realizar por meio de visita domiciliar,
acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem informado, e informar aos demais
membros da equipe, sobre a situacdo das familias acompanhadas, particularmente aqueles em situagdes de risco; Desenvolver

‘ CARGO 203: ELETRICISTA/ ENCANADOR

PAGINA

www.oregionaljornal.com.br

1 - Conceitos basicos de Eletricidade e Eletromagnetismo: carga elétrica, Lei de Coulomb, campo elétrico, potencial e diferenca de
potencial, campo magnético, Lei de Ampére, Lei de Faraday, Lei de Lenz, Forga Magnetomotriz. Circuitos magnéticos e transformadores.
Circuitos de corrente continua e circuitos de corrente alternada. Resistor, capacitor, indutor. Circuitos resistivos e circuitos R,L,C série e
paralelo. Leis de Kirchhoff. Poténcia ativa e poténcia aparente. Fator de poténcia. Circuitos trifasicos. Instalagoes elétricas: circuitos de
alimentagéo, dimensionamento dos condutores. Quadros gerais e de distribuicdo. Chaves. Protegdo. Resisténcia de Terra. Aterramento.
Para-Raios. Luminotécnica. Grandezas fundamentais da luminotécnica. Métodos de calculo. Lampadas e Lumindrias. lluminagdo
incandescente, fluorescente, Vapor metalico e Vapor de sédio. Interruptores e ignitores. Controle de Intensidade Luminosa. Comando da
lluminagao por células fotoelétricas. lluminagao externa e de Vias Publicas. Motores de indugao, trifasicos e monofasicos.

2 - Fermentas Basicas, Tubos Usados Para Agua Potavel, Tubo Usado Para Aguas Pluviais e Esgoto, Tipos Mais Comuns de
Fluidos Considerados em Instalagdes Hidraulicas Tubos e Conexdes, Procedimentos, Preparo Para Solda Fria, Coma Executar
Junta Com Anel De Vedagao (paraesgoto primario), Conexdes Roscaveis, Como Executar a Junta de Rosca, Vaso Sanitario,
Processo de Sifonagdo, Retirar e Recolocar ou Substituir um Vaso Sanitario, Caixas, Ralos e Complementos, Como Usa
Corretamente a Rede de Esgoto, Instalagdes Hidraulicas, Hidrometro, Altura dos Pontos de Tomadas D Agua, Cuidados Com a
Caixa D'agua, Instalagdes de Esgotos Sanitario, Tubos de PVC Esgoto, Adesivos Plasticos, Como Verificar Vazamentos, Cuidados
na Execucéo das Instalagdes Hidrossanitarias.

agdes de educagao e vigilancia a satde, com énfase na promogao da salde e na prevengao de doengas; Promover a ea
mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agées coletivas de saneamenlo e melhoria do meio ambiente, entre outras; Traduzir
para a Equipe de Salde da Familia a dinamica social da suas poter e limites; Identificar

parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pela equipe; Outras atribuicoes definidas em
conveénio, interno ou do poder hierarquico interno.

CARGO 102: MOTORISTA CAT. D

Ensino F Completo; Carteira Nacional de Habilitagao categoria “D".

Atribuigdes: Conduzir veiculo destinado ao de e cargas; Recolher o veiculo ao local destinado
quando concluida a jornada diaria de trabalho; Comunicar qualquer defeito por ventura existente no veiculo, nao transitando antes
que se realize conserto; Manter o veiculo em perfeitas condigoes de funcionamento; Fazer reparos de emergéncia; Zelar pela
conservagao; Encarregar-se pelo transporte e entrega de correspondéncias e carga que lhe foi confiado; Providenciar carga e
descarga no interior do veiculo; Verificar o funcionamento do sistema elétrico; Providenciar a lubrificagdo quando necessario;
Verificar o grau de densidade, nivel de agua da balena bem como callbragem dos pneus; Checar diariamente o sistema de freios e o
nivel de éleo do motor; Dirigir indicada; Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia e
remogao de pacientes; Executar outras tarefas correlatas.

CARGO 103: OPERADOR DE MAQUINAS
: Ensino F Completo; Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D”.

Atribuigbes: Operar maquinas, tratores e equipamentos rodoviarios; Operar veiculos motorizados, guinchos, patrola, tratores,
maquina de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, e outros; Executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas, abrir
valetas etc.; Proceder escavagdes, transporte de terra, compactagéo, aterro etc.; Cuidar da limpeza e conservagéo das maquinas
zelando pelo bom seu funcionamento; Executar outras tarefas correlatas.

CARGO 201: AUXILIARITECNICO DE ENFERMAGEM

Requisitos minimos: Ensino Médio Completo, com habilitagao na area especifica e registro no Conselho Regional de Enfermagem
OREN.

Atribuigdes: Executar tarefas auxiliares inerentes as areas de satde publica; Auxiliar sob supervisdo do médico e/ou iro, no

CARGO 204: PROFESSOR

Psicologia da Educagéo segundo Piaget e Viygotsky. Histéria da Educagao. Filosofia e filosofia da educagdo. Plano Nacional de Educagéo.
Lein® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional e suas alteragoes, ECA — Estatuto da
Crianga e do Adolescente e Lei n° 12.796, de 04.04.2013. Lei n® 8069/90 e suas alteragoes. Pensamento Pedagégico Brasileiro. Projeto

Politico Pedagogico. Didatica Geral e Pratica de Ensino. Planejamento na pedagogia histérico-critica. Pedagogia e autonomia. Organizagao
e gestdo da escola. Escola e cidadania. A alfabetizagdo na perspectiva construtivista e historico-cultural. Aspectos linguisticos da
alfabetizagdo. Alfabetizagédo e letramento. A educagéo de criangas de 4 a 6 anos, considerando as diferengas de classe social, de etnia, de
sexo e de cultura. Planejamento e Gestdo Educacional. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental (1.° ao 5.° ano),
educacao de jovens e adultos e Educacao Infantil; Parametros Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil e o Ensino Fundamental
anos iniciais. Os Ciclos de Aprendizagem. Aprendizagem e desenvolvimento. O processo de ensino e aprendizagem: concepgdes,
sequéncias didaticas, avaliagdo formativa e analise de erros. Alfabetizagao. Apropriagéo do Sistema de Escrita Alfabética. Alfabetizagdo na
perspectiva do letramento.

COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Lingua p Andlise e ir 3o de texto

geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor;

argumentagao; elementos de coesao; inferéncias; estrutura e do texto e dos Tipologia e géneros textuais. Figuras

de linguagem. Emprego dos pronomes demonstrativos. Relagdes semanticas estabelecidas entre oragdes, periodos ou paragrafos

atendimento a pacientes nas unidades de salde publica do municipio; Preparar pac\entes para consultas e exames; Coletar material

para exame laboratorial; Preparar e esterilizar malena\s ir ambiente e equ Orientar paciente quanto a higiene,

alimentagao, uso de tos, cuidados em e com a saude; Efetuar controle diario do material utilizado;
Auxiliar enfermeiro na execugéo de programas de educagao para a saude; Realizar outras tarefas correlatas.

CARGO 202: EDUCADOR INFANTIL
Requisitos minimos: Formagao em Nivel Médio na modalidade Normal (Magistério).

Atribuigées: Educar e cu\dar criangas de 0(zero) a 5(cinco)anos de idade em Centros de Educag@o Infantil; Educar e Cuidar com
efetividade das criangas assim seu to integral; Atender as necessidades de cada crianga e respeita-la em sua
individualidade; Cuidar da higiene da crianga bem como do espago fisico que a mesma utiliza; Ser observador, criativo e flexivel; Fazer a
articulagdo entre a agdo ica e a infantil; Organizar e izar as acdes

ttraste, concluséo, causalidade, adi¢do, alternancia etc.). Relagdes de sinonimia e de antonimia. Sintaxe da
oragdo (periodo simples; termos fundamentais e acessorios da oragdo; tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por
coordenagao e por subordinagdo). Fungdes do que e do se. Emprego do acento grave. Emprego dos sinais de pontuagdo e suas fungdes
no texto. Ortografia. Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Emprego de tempos e modos verbais. Formagao de

tempos compostos dos verbos. Colocagéo pronominal.

légico e
des e ); Divi

Conjuntos: des e Conjuntos numéricos; naturais, inteiros, racionais e reais

MDC e MMC; Sistema legal de medidas; Razbes e proporgdes; Divisdo em partes proporcionais;

Regra de trés simples. Porcentagem; Equagdes e sistemas do 1° grau: resolugdo e problemas; Equagdes e sistemas do 2°grau: resolugdo

o

Registrar nos relatérios as aquisi¢oes e os progressos feitos pelas criangas; Proporcionar a crianca o contato com o mundo da Ilnguagem
oral e escrita; Utilizar recursos que representam importantes formas de aprendizagem como o jogo e o brinquedo, uma vez que estes
articulam os conhecimentos em relagdo ao mundo; Efetuar tarefas inerentes ao atendimento de educagéo infantil; Responsabilizar-se por
criangas que permanegam no Centro de Educagdo Infanti, na turma ou periodo ccrrespcndente ao seu tumno de trabalho; Executar
atividades pedagogicas de acordo com o do setor li , por meio de cursos, leituras, reunides
pedagdgicas e grupos de estudo efou trabalho; E: como i o i da individualizagdo da auto-estima,
solidariedade e seguranga emocional da crianga; Zelar pelas instalagdes, materiais, maquinas e equipamentos utilizados; Executar outras
tarefas correlatas.

CARGO 203: ELETRICISTA/ ENCANADOR

Requisitos minimos: Ensino Médio Completo e Formagéo Técnica na Area (residencial, predial e industrial) e curso de NR10, com
registro no Conselho Regional de Engenharia — CREA.

Atribuigdes: - Executar servicos atinentes aos sistemas de iluminacao e redes elétricas; Efetuar o trabalho a ser realizado
consultando plantas, esquemas, especificages e outras informagdes para estabelecer o roteiro das tarefas e a escolha do material
necessario; Colocar e fixar quadros de distribuigao, caixas de fusiveis, disjuntores, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas
para grampos e dispositivos de fixagao, para estruturar a parte geral da instalagéo elétrica; Executar o corte, a dobra, e a utilizagao
de eletrodos, puxadores e a instalagdo dos cabos elétricos utilizando puxadores de ago, campos e dispositivos de fixagéo para dar
prosseguimento a montagem; Ligar os fios & fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves apropriadas, conectores e
material isolante, para completar tarefa de instalagao; Testar a instalagéo, fazendo funcionar para comprovar a exatidéo do trabalho
executado; Testar os trabalhos realizados, instalagbes, consertos, troca de pegas e outros; Executar outras tarefas correlatas.

ep ; Semelhanga de tria Relagoes métricas no triangulo retangulo; e Perimetro e area das figuras planas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NiVEL SUPERIOR

CARGO 401: CONTADOR

Contabilidade Geral: Conceito, objetivos, campo de atuagéo, principios fundamentais e as normas brasiLeiras de contabilidade. O
Sistema de informagdes contabeis. Patrimonio: formagao, composigao, Ativo, Passivo e Patriménio Liquido, Equagdes e Variagoes
Patrimoniais. Escrituragdo: Plano de Contas e Langamentos Contabeis - Métodos, Sistemas e Elementos basicos. Receitas,
Despesas. Principais aspectos Contabeis das Contas Patrimoniais: Ajustes de Exercicios Anteriores. Operagbes com mercadorias,

dos Tributos i

sobre compras e vendas de mercadorias/produtos. Investimentos Permanentes: pelo

método do custo e de equivaléncia p: . Depreciagéo, e Exaustdo. Reservas, Provisoes e Retengdo de Lucros:
conceitos, tipos, contabilizagdo e apresentagdo. Variagbes Monetarias Ativas e Passivas. Reavaliagdo de Ativos. Agdes em
Tesouraria, Dividendos. Estrutura e Elaboragéo das Demonstragdes Contébeis: Balango Patrimonial, Demonstracéo do Resultado do
Exercicio, Demonstragao de Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstragao do Fluxo de Caixa, Demonstragao da Mutagao do

Patriménio Liquido, Demonstragéo do Valor Adicionado - conceitos, objetivos e forma de ap do. Pi i tos

- Instala e repara redes de agua, esgoto e gas; Interpreta plantas de instalagdo, examinando desenhos e outras
Relaciona materiais e faz orgamentos; Serra, corta, conecta e veda tubos e canos (ferro, galvanizado, chumbo, cobre, etc.) por meio
de roscas, soldas e chumbadores, para instalagao de agua, gas, vapor e esgoto; Corta, dobra e solda chapas galvanizadas e de
cobre para calhas, condutores para agua pIuvnaI e outros fins; Corta, abre frestas furos em concreto etc, para possibilitar passagens,
fixagGes, coletores, etc. as ; Liga e das de 4gua, esgoto e
gas; Aparelha, instala e conserta pegas sanitarias, de lougas, ferro e ferragens (torneiras, chuveiros, etc.); Monta, instala e conserva
e faz reparos em hidraulicos com ou sem instalagées elétricas; Colabora com a limpeza e organizagao do local de trabalho; Executa
outras tarefas correlatas e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO 204: PROFESSOR
Requisitos minimos: Formagao em Nivel Médio na modalidade Normal (Magistério).

Atribuigdes: FUNGAO DE DOCENCIA NA EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: Planejar e
operacionalizar o processo ensino-aprendizagem de acordo com os pressupostos ep\slemo\og\cos da disciplina ou area de estudo
em que atuar; Pesquisar e propor praticas de ensino que enriquega a tearla as i da clientela
majoritaria da escola publica; Participar das ativit de i e i to visando ap! conhecimentos
pertinentes & educagao; Participar com o pessoal técnico: e demais is, de reunides do conselho de classe,
pedagdgicas, administrativas, festivas e outras atividades da escola que exijam decisdes coletivas; Manter-se informado das
diretrizes e determinagdes da escola e dos 6rgéos superiores; Participar da elaboragao do projeto pedagégico da escola; Divulgar as
experiéncias educacionais realizadas; Indicar material didatico e bibliografico a serem utilizados nas atividades escolares; Participar
de reunides ordinarias e extraordinarias quando for convocado; Cumprir e fazer cumprir o horario e o calendario escolar; Avaliar o
trabalho do aluno, de acordo com o proposto no Regimento Escolar e diretrizes pedagdgicas; Planejar e executar as propostas de
recuperagao, segundo as diretrizes pedagdgicas e o Regimento Escolar; Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com
a familia e a comunidade.

CARGO 401: CONTADOR
Requisitos minimos: Curso de Nivel Superior de Ciéncias Contabeis, com registro no Conselho Regional de Classe - CRC

Atribuigdes: Organizar e dirigir os servigos de cor da i a supervisionando, orientando sua execugdo e
participando dos mesmos, de acordo com as ex\genclas legais e administrativas; Proceder a andlise de contas; Assessorar sobre

da i i dando pareceres sobre a ciéncia das praticas contabeis, a fim de contribuir para a
correta 30 de politicas e il de agao dos setores; Realizar trabalhos de auditoria contabil; Elaborar balancetes e
balangos, i normas i e relatorios de comportamento das dotagdes orgamentarias;
Participar de projetos multidisciplinares que visem o aperfeicoamento da gestdo economico-financeiro da Instituigao; Sugerir
mudangas com base em seus dentro de sua area, a elaboragao dos Projetos
de Lei Orgamentaria e de Lei de D\remzes Orqamentarlas Executar outras tarefas correlatas.

CARGO 402: ENFERMEIRO
Requisitos minimos: Curso de Nivel Superior de Enfermagem, com registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN.

Atribuigbes: Participar na formagao, supervisdo, avaliagdo e execugdo de programas de salde publica, materno infantil,
imunizagao, etc.; Participar de programas de educagdo sanitéria junto @ populagéo; Participar de e\aboragao acompanhamento e
avaliagdo de programas de treinamento para pessoal de E: normas e de servigos

de enfermagem; Participar da elaboracéo de projetos, pesquisas e estudos; Supervisionar equipe de enfermagem; Executar outras
tarefas correlatas.

CARGO 403: FONOAUDIOLOGO

Requisitos minimos: Curso de Nivel Superior de Fonoaudiologia, com registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia —
CREFONO.

Atribuicoes: Realizar tarefas inerentes &s areas fonoaudioldgicas; Efetuar estudo de caso, avaliando as deficiéncias ligadas a
comunicagéo oral do paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagéo, e outras técnicas proprias;

descontadas, ar pré 0s e fir provisao para o imposto de renda e contribuigdo
social. 2. Contabilidade de Custos: Conceitos, terminologia e nomenclatura usada, classificagéo; Esquema basico da contabilidade
de custos; Rateio dos custos indiretos, departamentalizagao; aplicagao de custos indiretos de fabricagéo; Analise dos Custos de
Fabricagao: Materiais diretos, mao-de-obra direta e custos indiretos de fabricagéo; Sistema de acumulagéo de custos de produgao:
por ordem, produgéo continua e produgdo conjunta; critérios de custeio por absorgdo e direto ou variavel; custeio baseado em
atividades; contribuicdo marginal; custo de reposigao; Margem de Contribuicao e limitagdes na capacidade de produgao; relagédo
custo/volume/lucro; custo-padréo; Ponto de Equilibrio; Margem de Seguranga. 3. Nogdes de Orgamento Publico: conceito, nogdes

gerais, campo de atuagdo. Orgamento Publico: Orgamento Anual, Ciclo Orgamentario, Exercicio Financeiro, Principios

Orgamentarios, Créditos Adicionais. Orgamento-Programa, Receita Publica: Conceito, Receita Orgamentaria e Extra-orgamentaria.
Classificagdo orgamentaria. Estagios da Receita. Divida Ativa. Despesa Publica: Conceito - Despesa Orgamentaria e Extra-
orgamentaria. Classificagédo Orgamentaria. Estagios da Despesa. Restos a Pagar ou Divida Passiva. Adiantamento ou Suprimento de
Fundos. Despesas de Exercicio Anteriores. Divida Publica. Cédigo de ética do contador.

CARGO 402: ENFERMEIRO

Sistema Unico de Satde (Legislagdes e Portarias). Planejamento em satde; Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Politica Nacional de Atengao Basica. Diretrizes do Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF). Prevengédo e Promogao a Saude.
Politica Nacional de Humanizagao. Atividades de Capacitagdo em Servigo. Aleitamento Materno. Biosseguranca nas Agbes de
Salde. Agbes de enfermagem na promogao da Salde infantil. Parametros de crescimento e desenvolvimento infantil nas diferentes
faixas etarias. Assisténcia de enfermagem a crianga com diarreia aguda e desidratagdo. Transtornos mais comuns na infancia.

Saude da Mulher: Assisténcia de enfermagem no pré-natal. Distdrbios gir Ogi da pt até o cli éri da
mulher e autocuidado. Saude da Mulher no curso da vida. Doengas cronicas nao transmissiveis: Educagdo para o auto—cuidado.
Tratamento de feridas. Cuidados com o paciente portador de patologias das vias respiratérias; Infecgao das vias aéreas superiores;
pneumonia; DPOC. Assisténcia a pacientes com distdrbios cardiacos: angina; infarto do miocardio; pericardite. O processo de
envelhecimento nos aspectos fisiologicos, sociais e patologicos. Vigilancia em Saude. Perfil epidemiolégico da comunidade.
Sistemas de Informagdo em Saude. Enfermagem Perioperatéria. Enfermagem em urgéncia e emergéncia: Controle do choque
hipovolémico; envenenamento; ferimentos; hipotermia e hipertermia; medidas de ressuscitagdo em emergéncia; prioridades e
principios do tratamento de emergéncia; controle de hemorragia; abuso de substancias quimicas.

CARGO 403: FONOAUDIOLOGO

Audiologia: Desenvolvimento do Sistema Auditivo. Processamento Auditivo. Audiologia Educacional. Linguagem: Anatomia e Fisiologia da
Linguagem. Aquisicao e Desenvolvimento da Linguagem. Etiologia. Avaliagéo. Cl 40. Di Osti é
Disturbios E: if de li des do da Li

Linguagem de Origem Neurolégica. Gaguelra na Crianga e no Adulto. Motricidade Orofacial: Atuagao Fonoaudiologica em Neonatologia nas

Disturbios de Aprendizagem e Dislexia. Alteragoes da

fungdes Orofaciais, nas Disfungdes da &0 Tempor i nas de Fala, na Fissura Labiopalatina, na Disfagia

Orofaringea | énica e ica. Voz:
Saude Publica: Satde Escolar. Lei n° 8.112/90.

liagao. ClI d0. Diagndstico Clinico. Alteragdes Vocais. Orientagdo e Higiene Vocal.

E: plano de trei ou com base no progndstico, determinando exercicios fonoarti de
respiragdo, motores, etc.; Programar desenvolver e/ou supervisionar o (relnamenlo de voz, fala, hnguagem expressao e
&o do e outros, orientando e fazendo de respiragao funcional, i de voz,

treinamento fonético, auditivo, de dicgao e organlzagao do pensamento em palavras, para | reeducar e/ou reabilitar o paciente; Emitir
parecer quanto ao aperfeicoamento ou & técnicas de avaliagdo
especificas para possibilitar a selegao profissional ou escolar; Efeluar a avaliagdo audioldgica, procedendo a indicagéo de aparelho
auditivo, se necessario; Executar outras tarefas correlatas.

CARGO 404: MEDICO CLINICO GERAL
Requisitos minimos: Curso de Nivel Superior de Medicina, com registro no Conselho Regional de Medicina — CRM.

Atribuigdes: Atender os pacientes em seu plantéo, i 0s e para as diversas patologias, aplicando
métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente, seguindo o Plano Terapéutico e Protocolo definidos; Registrar em
prontuario do paciente, o diagnéstico, tratamento e evolugdo da doenca; Acompanhar pacientes em seus exames interna e
externamente; Buscar solucionar os problemas dos pacientes existentes no seu plantdo; Passar plantdo mediante relatério escrito
ou informatizado de seus pacientes; Emitir atestados diversos, laudos e pareceres, para atender a determinacdes legais;
Desenvolver agoes de saude coletiva e participar de processos de vigilancia em saude, visando garantir a qualidade dos servigos
prestados; Executar outras atividades correlatas ao cargo.

CARGO 405: PSICOLOGO

Requisitos minimos: Curso de Nivel Superior em Psicologia, com registro no Conselho Regional de Psicologia — CRP.

Atribuicdes: Realizar tarefas inerentes as areas de psit ; Realizar ; Analisar a influéncia de fatores

para formular diagndsticos e tratamento; Orientar quanto as formas adequadas de atendimento e disciplina visando ajustamento e a

mtera:;ac socnal Atuar na correcao e prevengdo de distirbios psiquicos; Fornecer dados psicopatologicos a médicos auxlllando no
de Efetuar 0, selecéo, e avaliagdo do

Planejar, coordenar e ou executar atividade de avaliagéo e orientagéo psicolégica, participando de programas de apoio; Executar
outras tarefas correlatas.

P b
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ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

CARGO 404: MEDICO CLINICO GERAL

Etica e legislagdo profissional. Sistema de informagdo da atencdo basica. Nogdes Basicas de Epidemiologia: Vigilancia
epidemioldgica, Indicadores Basicos de Salde. Atuagdo do Médico nos programas Ministeriais: Hanseniase, Tuberculose,
Hipertensao, Diabetes. Atengdo a Saude da Mulher. Atengdo a Saude da Crianga. Atengédo a Saude do Adolescente, Adulto e do
Idoso. Exame Clinico; Consideragdes Bioloégicas em Medicina Clinica; doengas causadas por agentes biolégicos e ambientais;
Doengas causadas por riscos do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos; Doengas dos sistemas organicos; DST — Doengas
Sexualmente Transmissiveis: HIV e AIDS, Prevengdo, Transmissdo e Tratamento; Fundamentos da Psiquiatria e Doengas

Psicossomaticas: Fundamentos de Geriatria, Fundamentos da F

Fundamentos de e Doengas de

Mcmva(;ao Compulséria; Fundamentos de Saude Publica; Fundamentos de Pediatria; Emergéncias Médicas: Cardiovasculares,

R Neurolégicas, Pnet Ogit dos e endocrinos gastroenterologicos, das doengas

infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dos politrat da Ortopedia, das feridas e queimaduras, da

Ginecologia e Obstetricia, da Urologia, da Oftalmologia e Otorrinolaringologia, intoxicagoes exégenas. Saude da familia na busca da
humanizagéo e da ética na atengdo a salde. Trabalho em equipe multlpmhsswonal Relacionamento Interpessoal. Propedéutica em

clinica médica. Prevengéo, nutricido e doencas i is. Antil qu e corticoides. Epidemiologia, etiologia
clinica, laboratério, diagnostico diferencial das seguintes afecgdes: Aparelho digestivo: esofagite, gastrite, ulcera péptica, doenga

intestinal inflamatoria e cirrose hepatica; Aparelho cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertensao arterial

COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa: Compreensao e interpretagao de textos; tipos de textos; anténimos e sindnimos; Ortografia: emprego de letras
e uso de iniciais mailsculas; classes de palavras variaveis e invariaveis e suas fungbes no texto; Flexao de género, nimero e grau

sistémica; Sistema Hematopoiético: anemias, leucoses e linfomas; Sistema renal: infecgdes do trato urinario, GNDA e GNC; Aparelho
respiratorio: pneumonia, bronco pneumonia e DPOC.

CARGO 405: PSICOLOGO

Psi breve. Psi . Recrutamento e Selegdo. Ti Al Concepgao ir , Piaget e

Vygotsky, As etapas do desenvolvimento cognitivo e afetivo. O de criangas e ites. Codigo de ética da

categoria; A psicologia como ciéncia. Diferentes escolas, diferentes campos de atuagdo e tendéncias tedricas. Métodos e técnicas de
Avaliagao Psicoldgicas. Delimitagéo histérica do campo tedrico da Psi

a visdo da Clinica, da Psiquiatria ,

da Psicandlise e de outras linhas terapéuticasPsicopatologia e o método clinico. Modos de funcionamento normal e patolégico do

psiquismo humano. A ética, sua relagdo com a cultura e sua influéncia na constituicdo do psiquismo. Psicologia Social e os

F de Grupo: a comunica

as atitudes, o processo de socializagdo, os grupos sociais e seus papéis. Psicologia
Institucional e seus métodos de trabalho. Psicologia Hospitalar; O psicdlogo e a saude publica. Teorias e técnicas psicoterapicas.

dos substantivos e adjetivos; Diviséo silabica: identificagdo do nimero de silabas; processos de formagao de palavras:
e outros 3 ancias verbal e nominal.

Raciocinio Légico e Matematico: Nimeros Naturais; Operagdes Fundamentais; Numeros Fracionarios; Numeros Decimais;

Multiplicag@o e divisdo com 2 e 3 niimeros no divisor. Resolugao de situagoes problema. iocinio 16gi ati ico!

conectivos, equivaléncia e implicagao logica, validos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO 101: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Nogdes basicas sobre salde, saneamento, ética e relagdes inter-pessoais. Saude fisica, mental e social. Higiene na prevengao das
doengas. Necessidades nutricionais. Amamentagao. Principais doengas na comunidade (diarreia, desnutricdo, vermes, doencas

Psi pias: individuais/Grupal/Familiar; - Satde Mental Comunitéria; Politicas publicas de satde e Saude Mental. Técnicas de
Exame Psicoldgico. Técnicas de Entrevista. Interveng@o Diagnostica. O plano sintomatoldgico e o estudo das fungdes psiquicas: o
exame psiquico para avaliagao sintomatolégica do estado mental. Psicopatologia médica: quadros clinicos e categorias diagndsticas.
Psicopatologia médica: a questao do diagndstico e do prognéstico. Critérios diagnésticos do DSM-IV e do CID-10: procedimentos,

alcances e limites. A linhagem estrutural neurética de : aspectos e icologi Alinhagem estrutural
psicotica de personalidade: aspectos psicologit e icolégicos. As limitrofes de personalidade: aspectos
psicolégicos e icologi P: ia e infantil. A Psi e o trabalho mt

Avancos e tratamentos alternativos ao paciente com transtornos graves: hospital dia, moradia assistida, acompanhamento
terapéutico. propostas inclusivas. A Reforma Psiquiatrica e a atengao psicossocial no Brasil; Historico; Legislagao especifica; As
agbes assistenciais de salide mental no contexto atual do SUS; O trabalho em equipe nos servigos de atengéo a satde mental do

SUS. Saude mental e saude da familia no SUS; A rede de atengéo psicossocial: Organizagdo dos servicos: rede de atengéo,

re 6rias). Doengas te Trar iveis. Prevengdo de Hi &o e Diabetes. Medidas preventivas em Ot

Planejamento Familiar (métodos contraceptivos). Programa Satde da Familia (ESF) — objetivos, métodos de trabalho,

planej e implantagdo de equipamentos substitutivos (CAPS |, Il e Ill CAPS AD, CAPS |, Residenciais

COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO

Hospital Geral e outros), Movimentos de usuarios e familiares. Saide Mental e Saude da Familia. Matriciamento.
Nucleo de Atengao a Saude da Familia (NASF); Familia e Saide Mental: diferentes leituras, principais discussoes. A familia e a
doenga mental: abordagens terapéuticas. Linhas de Cuidado em Salde Mental. Etica dos profissionais de salde mental:
re i i des, sigilo, I com
de margo de 2010). Clinica Psicossocial. A abordagem tedrico-assistencial do sofrimento psiquico nas perspectivas biomédica e

do conhecimento. (Conforme primeiro termo de retificagao de 06

Lingua p g\ : Andlise e i 4o de texto geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor;
z! de coesdo; ir estrutura e 40 do texto e dos Tipologia e géneros textuais. Figuras

de linguagem. Emprego dos pronomes Relagdes entre oragdes, periodos ou
posicao/contraste, 80, concessdo, causalidade, adicdo, alternancia etc.). Relagdes de sinonimia e de antonimia. Sintaxe da

oragé@o (periodo simples; termos fundamentais e acessorios da oragao; tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por
coordenacao e por subordinagéo). Fungdes do que e do se. Emprego do acento grave. Emprego dos sinais de pontuacao e suas fungdes
no texto. Ortografia. Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Emprego de tempos e modos verbais. Formagéo de
tempos compostos dos verbos. Colocagao pronominal.

légico e atico: Sistema de do decimal. Operagdes fundamentais: adigéo, subtragao, multiplicagao e divisao.
Resolugédo de Medidas de massa e R 4o de envolvendo fragdes, conjuntos,
porcentagens, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). iocinio 16gi ati p Gl i

equivaléncia e implicagéo légica, argumentos validos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NIVEL MEDIO

CARGO 201: AUXILIAR/TECNICO DE ENFERMAGEM

Fur de Lei do exercicio Etica e legislagao profissional. Nogdes de Farmacologia. Admisséo, alta, 6bito.
Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. nos exames isténcia de aos pacientes graves
e agonizantes e preparo do corpo pés morte. e assisténcia de em: clinica médica, emergéncias, clinica médico-

cirdrgica, pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia, neonatologia. Doengas infecto parasitarias. Programa de imunizagao e rede de
frios, conservagéo de vacinas, esquema basico de vacinagao, vias de administragdo. Politicas Publicas de saude. Saude do idoso.

Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a seguranca do paciente: higiene, posigdes para exames, transporte do paciente e
paciente terminal. Técnicas basicas: sinais vitais, medicagdo, coleta de material para exames, técnicas de curativo, crioterapia e
termoterapia, nebulizagdo, oxigeno terapia e sondagens. Controle de infecg@o hospitalar: assepsia e antissepsia, esterilizagao, controle e
prevengdo de infecgdo hosplla\ar Atuagdo do técnico de enfermagem na unidade de: clinica médica, cirurgica, pré e pés operatorio,

to, choque, queimaduras, insuficiéncia respiratéria e ressuscitagao cardiopulmonar. Salde da
mulher: gravidez e suas

parto e suas assisténcia do puerpério e suas complicagdes, prevengéo do cancer
cérvico-uterino e mama, planejamento familiar. Sistema Unico de Saude, Leis Organicas de Saude (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508
de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Atengéo Priméaria em Satde. Politica Nacional de Humanizagéo. Modelos Assistenciais.
Enfermagem em saude publica. Politica Nacional de Imunizagdo. Controle de doengas transmissiveis, ndo transmissiveis e
sexualmente transmissiveis. Atendimento aos pacientes com hipertensao arterial, diabetes, doengas cardiovasculares, obesidade,
doenga renal cronica, hanseniase, tuberculose, dengue e doengas de notificagdes compulsérias. Programa de assisténcia integrada
a saude da crianga, mulher, homem, adolescente e idoso. Conduta ética dos profissionais da area de saude. Principios gerais de
seguranga no trabalho. Prevengdo e causas dos acidentes do trabalho. Principios de ergonomia no trabalho. Cédigos e simbolos
especificos de Saude e Seguranga no Trabalho.

CARGO 202: EDUCADOR INFANTIL

Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil — Introdugdo, Formagdo pessoal e Social e Conhecimento de Mundo
(Movimento, Musica, Artes visuais, Linguagem oral e escrita, Natureza e i e 4 D¢ i infantil;

Concepgbes de infancia; O desenvolvimento segundo o Piaget; Os estagios de desenvolvimento cognitivo da crianga (estagio-

tor, estagio - pré orio); Fases is do desenvolvimento (FREUD); O desenvolvimento mental da crianga,
A histéria das Creches (No Brasil, na Europa e nos EUA); Estatuto da crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8069, de 13/07/90); A
educacéo na legislagdo brasileira atual (Lei Federal n° 9394 de 20/12/96); Diretrizes curriculares Nacionais para Educagéo Infantil ;

Teoria das inteligéncias muiltiplas; Pedagogia Histérico-Critica; Gestado democratica e participativa.

Or i éutico e os principios de comunicagdo como uma tecnologia na atengdo psicossocial; Aspectos

individuais e sdcio-familiares das praticas em satde mental. (Conforme primeiro termo de retificagdo de 06 de margo de 2010).

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ; 78.092.293/0001-71
Rua Governador Munhoz da Rocha, 200
FONE; 44**3313 10 90 — FAX; 44**3313 10 91
Email: pmstaines@colnet.com.br
‘CEP: 88.860-000 — SANTA INES - PR.

Edital de Convocagéo - Audiéncia Publica

A Prefeitura do Muhicipio de Santa Inés-PR, através da Secretaria de
Agricultura e Meio. Ambiente, em atendimento 4s disposigdes constantes na
Resolugsio do CONTRAN - ‘Conselho Nacional de Transito n°396 de 13 de
dezembro de 2011, o que est no Art. 8°§1°, | que diz: | “VEICULOS LEVES",
correspondendo  a ciclomotor, motoneta, motocicleta, triciglo, quadriciclo,
automovel, utilitério, caminhonete e camioneta, com peso bruto total — PBT
inferior ou igual a 3.500 kg". Convoca AUDIENCIA PUBLICA objetivando
apresentar e debater com a comunjdade a instituigdo da Via Local de natureza
paisagistica denominada de °‘PASSEIO DE LAGO", definida como via
destinada exclusivamente circulagio de velculos leves conforme a resolugao
do CONTRAN descrita acima.

A Audiéncia Publica serd realizada no dia 21 de novembro de 2014, com inicio
marcado para as 14h00, na Sala de Reunides da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sito na Rua Governador Munhoz da Rocha, n® 210, Centro,
no Municipio de Santa In8s-PR.

E, para conhecimento pUblica &:expedido o presente Edital de Convocagso.

Santa Inés, 14 de nove de 2014,

%7

Renan ‘Sena de Lim

Secretério da Agricuitura e Meio Ambiente

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente

RESOLUGCAOQ N°. 08/2014.

Cria a Comisséo Intersetorial destinada a elaborag&o do
Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo, e dé
outras providéncias.

QO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
DE COLORADO - PR, no uso de suas atribuigdes que lhes sdo conferidas
pela Lei Municipal n° 2538/2013, e, considerando o disposto no art. 227 da
Constituigdo Federal e na Lei n° 12.594, de 18 de janeiro de 2012, que instituiu
o SINASE, Resolve:

Art. 1° - Criar a Comiss&o Intersetorial destinada a elaboragéo do Plano
Municipal de Atendimento Sécioeducativo.

Art. 2° - Atendendo ao disposto no art. 8° da lei Federal 12.594/2012, a
Comiss&o Intersetorial serd composta pelos seguintes representantes:

1) - Representantes da Secretaria Municipal de Educac¢ao: Silvana de Oliveira
Ruella e Agda Alencar Ferrari;

fl} - Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:
Dircilene Barbosa da Silva, Laura Aparecida dos Santos e Michelli Rodrigues
Rigonato;

1) - Representantes da Secretaria Municipal de Sadde: Rosimeire Chiquim,
Edimara {laine Valério e Rosimar Faria Eller Donatoni;

IV} - Representantes do Conselho Tutelar: Vanessa Valério R. Salata e Rosana
Cristina Marques Longhini;

V) - Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente (CMDCA): Alessandra C. Nascimento Balestero e Custédio
Caetano Neto e Ricardo James Pamio;

Vi) - Representantes do Poder Executivo: Renata de Padua e Maria Silmara
Longhini Correa;

VIl) - Representantes do Poder Legislativo: Sueli Rodrigues de Souza e Eliso
de Oliveira;

VIll) - Representantes da Sociedade Civil: Djalma Juvéncio e Rodrigo Moia;

Paragrafo unico: Poderdo ser convidados a participar das atividades de
discussdo e elaboragao do Plano Municipal, representante do Ministério Publico, do
Poder Judiciario da Comarca e quaisquer outros representantes de érgdos publicos
e/ou cidadéaos que tenham relagédo com o objeto da presente Resolugdo e possam
auxiliar e contribuir com informagées pertinentes a elaboragao do Planc Municipal.

Art. 3° - A Coordenagao Executiva da Comissdo Intersetorial do Plano
Municipal de Atendimento Socioeducativo sera assim composta:

HMichelli Rodrigues Rigonato, Coo}denadora, a guem competirda conduzir e
organizar as reunides periédicas;

I} Laura Aparecida dos Santos, Vice-Coordenadora, a quem competira substituir a
Coordenadora, em caso de auséncia, com as mesmas prerrogativas;

1I1) Alessandra Nascimento Balestero — Secretaria Executiva, a quem competira
registrar as discussdes em atas, que podem conter o resumo das discussdes e
propostas aprovadas;

§ 1° - A Coordenadora, Vice e Secretaria exercerdo tais fungbes pelo
periodo de dois anos, sendo permitida a renovagéo ou prorrogagao pelo mesmo
periodo.

§ 2° - As reunides da Comissao Intersetorial serdo convocadas pela
Coordenadora, Vice ou Secretaria nomeadas, conferindo-se ciéncia aos demais
membros da Comissdo e a eventuais convidados, com no minimo 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia.

Art. 4° - Compete & Comisséo Intersetorial elaborar o Plano Municipal
de Atendimento Socioeducativo na forma disciplinada pela Lei Federal n°
12.594/2012, devendo para tanto:

1) Promover, de acordo com o artigo 7°, § 2° da Lei Federal n® 12.694/12,
conjuntamente com o CMDCA, a elaborag&o de diagnéstico da situagdo municipal
referente a situac@o dos adolescentes em conflito com a lei;

1) Estimular a participag&o de todos os agentes do Sistema de Garantia de Direitos
na discusséo, elaboragéo e implementagéo do Plano Municipal;

111} Submeter ao CMDCA o diagnéstico, propostas, relatérios e conclusdes da
Comissao Intersetorial visando a aprovagao do Plano Municipal de Atendimento
Socioeducativo; .

V) Propor ac CMDCA a elaboragdo de normas destinadas a proporcionar a
implementacgado do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo;

V) Realizar o acompanhamento e a avaliagéo do Plano Municipal de Atendimento
Sociceducativo aprovado e as agdes necessarias para sua devida implementagao;

Vi) Elaborar e encaminhar relatérios semestrais conclusivos a respeito do
acompanhamento da implementagdo do Plano Municipal de Atendimento
Socioeducativo aprovado, indicando as medidas/agbes concretizadas e aquelas
ainda n@oc executadas e as razées respectivas, aoc Chefe do Poder Executivo, ao
Presidente da Camara Municipal, ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente e ao membro do Ministério Publico local.

Art. 5° - Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.
- Colorado,10 de Novembro de 2.014.
T I
Alessafdra Nascimento Balestero

Presidente do CMDCA.

CAMARA MUNICIPAL DE OURIZONA

Rua Bela Vista, 998 — Centro - Fone: (44) 3278-1179 - Fax: (44) 3278-1179
CEP 87170-000 e-mail: camaraounzona . bol com br

DECRETO N¢ 000001/14 de 14 de Novembro de 2014

Estabelege a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do exercicio de
2014, e da outras providéncias.
O Sr. CLAUDIO BISPO ELVIRA, PRESIDENTE DE OURIZONA no exercicio das
atribuigées que Ihe foram conferidas pela a Lei Orgénica do Municipio de OURIZONA e
autorizagdo contida na Lei Municipal n? 000795/13 de 1 de Janeiro de 2014.

DECRETA:
Art. 22 Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) dotagdo(des) orgamentaria(s):

01- CAMARA MUNICIPAL
01.01 - CAMARA MUNICIPAL
(10)  0131.001.211001 - RECURSOS LIVRES - DESCENTRALIZADOS
3.3.90.39.00.00,00.001001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4] 01.31.001.211001 - RECURSOS LIVRES - DESCENTRALIZADOS 8.000,00
3.3.90.30.00.00.00.001001 - MATERIAL DE CONSUMO

16.200,00

Total Suplementagéo:
Art. 2¢ Para atendimento da Suplementagéo que frata o artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente
ltem | de Excesso de Arrecadag@o conforme fonte(s) descrita(s):
01- CAMARA MUNICIPAL
01.01 - CAMARA MUNICIPAL

24.200,00

@ 013100124001 - RECURSOS LIVRES - DESCENTRALIZADOS 10.000,00
3.1.90.11.00.00.00.001001 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

() 01310012001 - RECURSOS LIVRES - DESCENTRALIZADOS 2:500,00
3.1.91,13.00.00.00.001001 - OBRIGAGOES PATRONAIS

®  0131.001.2:1001 - RECURSOS LIVRES - DESCENTRALIZADOS 800,00
3.3.90.33.00.00.00.001001 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

() 013100121001 - RECURSOS LIVRES - DESCENTRALIZADOS 1.000,00
3.3.90.36.00.00.00.001001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

(1) 013100124001 - RECURSOS LIVRES - DESCENTRALIZADOS 2.900,00
4.4,90.52.00.00.00.001001 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

@) 0131.001.2:1001 - RECURSOS LIVRES - DESCENTRALIZADOS 7.000,00
3.1.90.13.00.00.00.001001 - OERIGAQCES PATRONAIS

Total Anulagédo: 24.200,00

Art, 3° Este DECRETO entra em vigor na data de sua p revogada as em contrdrio.

- -

~ CLAUDIO BISPO ELVIRA
PRESIDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADOQ DO PARANA
C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 — Centro — Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

DECRETO N.° 057/2014, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2014

SUMULA: Atualiza a composigdo dos Membros do Conselho Municipal de
Educagdo — CME do Municipio de Inajd, Estado do Parand, e dd
outras providéncias.

ALCIDES ELIAS FERNANDES, Prefeito Municipal de Inajd, Estado do
Parand, no uso das atribui¢ées que lhe s@o conferidas por lei,

DECRETA:
Art. 1.° - Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de Educagdo —

CME, com base no artigo 5.° da Lei n.° 591/01, de 24 de dezembro de 2001, que criou o
Conselho Municipal de Educag#o, como segue:

| Representantes Titulares Suplentes
| Secretério Municipal de Educagdo | Daniel Oliveira de Jesus
Representante do Poder Piblico | Jaqueline Sabater da Silva Guerra Ana Paula de
do Valle Oliveira
Cleber Geraldo da Silva
Representantes de Diretores Rosalina Simdes Elaine Cristina de
e Professores Maria de Fatima da Silva Almeida Oliveira
Representante de Pais de alunos | Glisilaine Vanessa Martins | Eva  Flavia de
Montagnani Souza

Gilvani Francisco dos Santos
Maria de Féatima Ferreira Guimardes | Nilda Soares de
Maria Cicera de Souza Lima Sousa

Representantes de Servidores
da Rede Municipal de Ensino

Art. 2.° - Caberd ao Conselho Municipal de Educagio gerir a Politica de
Educago, no 4mbito do Municipio em consondncia com outros 6rgdos educacionais.

Art. 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Inajé, Estado do Parand.
Em 14 de novembro de 2014.

. PREFEITO MUNICIPAL




Nova Esperanca, Domingo,
16 de Novembro de 2014.
Nova Esperanca: Edicao n°2723 / Colorado: Edicio n° 1810

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Colorado - Parana - (44) 3323.3033
CNPJ 78.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

DECRETO N° 224 / 2014.

SUMULA: Regulamenta o funcionamento
da ComissZo Intersetorial destinada a
elaborar © Plano Decenal dos Direitos
Humanos de Criangas ¢ Adolescentes do
Municipio de Colorado - PR, ¢ d4 outras
providéncias.

S oS
CoroRADD

O Prefeite de Ca/orz-lrla, Elstado do Parund, Sr. Joaquim Hordco
Rodrigires, no wso de suas atribuigdes legats, e

CONSIDERANDQ o teor da Resolugio n® 007/2014 do
Conselho Municipal de Direitos da Crianga ¢ do Adolescente que criou a
Comissdo Tntersetorial destinada a elaborar o Plano Decenal dos Direitos
Humanos de Crian¢as e Adolescentes do Municipio de Colorado- PR,
DECRETA:

Art. 1° - Ficam os servidores tmunicipais € representantes da
Sociedade Civil indicados no artige 1° da Resolugio n” 007/2014 do CMDCA
incumbidos de participar das reunides convocadas pela Comissio Intersetorial,
salvo absolura impossibilidade de comparecimento, que deverd ser justificada
a0 Coordenador da respectiva Comissio, no prazo de 03 (urés) dias, contados
da data da reunifio.

Art. 27 - Os servidores municipais que tiverem de pardcipar das reurmdes
convocadas pela Comissio Intersetorial da Resolugio n® 007 /2014 do CMIDCA
deverio cientificar seus superiores hierarquicos de tal necessidade, arquivando
coOpia da ata de reunido em pasta propria, apenas para fins de comprovacio de
cormnparecimento ao ato.
Art. 3° - A participagio na Comissio Intersetorial destinada a
elaborar o Plano Municipal de Atendimento Sociceducativo ndo serd de forma
alguma remunerada.

Art. 4° Fica autorizado o uso das dependéncias da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania situada 4 Avenida Parana, n®. 513 -
Centro para a realizagio das reunides da Comissido de que trata a Resolugao n®
007/2014 do CMDCA.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagio,
ficando revogadas disposi¢cdes em contrario.
Colorado, em 10 de Novembro de 2.014.

Prefatfo Municipal

PORTARIA N° 976/2014
Colorado, 30 de outubro de 2014.

O PREFEEITO MUNICIPAL DE
COLORADO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DAS SUAS
ATRIBUICOES E NOS TERMOS DO
ART. 8°, DA LEI N° 2106/2005,

RESOLVE:

Fica designada a funcionaria- VALERIA
FRANCIELE DA SILVA, com o cargo de Agente Administrativo, nivel-09, lotada
na Secretaria Municipal de Educaggio, Cultura e Esportes, regida pelo Regime Juridico
Unico- Fstatutdrio, para desempenhar suas fungdes junto a Escola Municipal Luis
Shuzi Oura, com efeito a partir desta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de
Culorado, Estado do Parang, aos trinta dias do més de outubro do ano de dois mil e
quatorze.

_DECRETO N° 223 / 2014.

SUMULA: Regulamenta o funclonamento da
Comissdo Intersetorial destinada a elaborar
o Plano Municipal de Atendimento
Sociceducativo, e da outras providéncias.

O Prefeito de Colorado, Estado do Parana, Sr. Joaquim Hordcio
Rodrigues, no uso de suas atribuigbes Jegais, e

CONSIDERANDO o teor da Lei Federal n® 12.594/12 e a
Resoclugiio n° 008/2014 do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente que criou a Comisséo Intersetorial destinada a elaborar o Plano
Municipai de Atendimento Socioeducativo, DECRETA:

Art. 1° - Ficam os servidores municipais e representantes da
Sociedade Civil indicados no artigo 2° e 3° da Resolugfio n° 008/2014 do CMDCA
incumbidos de participar das reunides previstas no artigo 3°, § 2° da citada
norma, salvo absoluta impossibilidade de comparecimento, que devera ser
justificada ao Coordenador da respectiva Comisséio, no prazo de 03 (trés) dias,
contados da data da reunifo.

Art. 2° - Os servidores municlpais gue tiverem de participar das
reunides previstas no artigo 3° § 2° da Resolug@io n® 008/2014 do CMDCA
deverao cientificar seus superiores hierarquicos de tal necessidade, arguivando
cdpia da ata de reunific em pasta prépria, apenas para fins de comprovagéo de
comparecimento ac ato.

Art. 3° - A participagac na Comiss3o Intersetorial destinada a
elaborar o Plano Municipal de Atendimento Sociceducativo n&o sera de forma
alguma remunerada.

Art. 4° Fica autorizado o uso das dependéncias da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania de Colorado para a realizag&o das
reunides da Comisséio de que trata a Resalugéo n® 008/2014 do CMDCA.

o ; Art'5° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagio,
ﬁeando revogadas disposgigdas em contrario.
Colorado, em 10 de Nevembro de 2.014.

PORTARIA N° 987/14

Colorado, 13 de novembro de 2014,

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO DE COLORADO,
ESTADO DO PARANA, NO USO DAS
ATRIBUIGCOES E NOS TERMOS DO ART.
16 DA LEI COMPLEMENTAR N° 03/2013.

RESOLVE:

Conceder a favor da funciondria— ANA
MARIA DE SOUZA SANTOS, com o cargo de Agente Servigos Operacionais,
nivel-30 lotado na Secretaria Municipal de Saide, regido pelo Regime Juridico
Unico-Estatutdrio., licenga especial de 06 (seis) meses, referente ao periodo
trabalhado de 01/08/2004 a 01/08/2014, licenga esta a ser gozada durante o periodo de
11/11/2014 4 10/05/2015, nos termos do Artigo 139 da Lei n° 788/93- Regime
Juridico Unico.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado,
Estado do Paran4, aos treze dias do més de novembro de 2014.

ZAMPIROLLI
de Administracio

‘)

JORNAL

CGIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157
CNPJIMF 76.282.649/0001-04

X Iyai — Estado do Parani

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 8121
ADITIVO DE PRAZO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI

CONTRATADO: CONSTRUTORA DEMARCON LTDA

OBJETO: 3° Aditivo de prazo ao contrato, 1° termo aditivo e 2° termo aditivo, com
vencimento em 03 de novembro de 2014, por mais 90 dias, até a data de 01 de
fevereiro de 2015,

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, § 1°. Il, da Lei n 8.666/93.

REFERENCIA: Tomada de Pregos n° 08/2012

DATA: 03 de Novembro de 2014.

PROCESSO LICITATORIO N° 90/2014 (PMSJN)

DISPENSA DE LICITAGCAO N° 11/2014

ATO DE DECLARACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Declaro dispensavel a licitagdo, com fundamento no caput do Artigo 24, da Lei
Federal n° 8.666/93 e Parecer Juridico respectivo, constante do processo em epigrafe, para a
contratagio da empresa ODY PARK PARQUE AQUATICO LTDA, CNPJ/MF n2 06.828.881/0001-
10, objetivando a promogdo de passeio ao Ody Park — Maringd com os alunos do Projeto
Cidaddo Mirim, para a realizagdo de confraternizagdo e fortalecimento de convivéncia de
vinculos como parte do projeto proposto, tudo de conformidade com os documentos que
instruem este procedimento.

Face ao disposto no Artigo 26 da Lei Federal n2 8.666/93, submeto o ato a
autoridade superior para a sua ratificacdo e devida publicidade.

S3o Jorge do Ivai, em 05 de novembro de 2014.

Raquel Contin éamazio

Diretora de Promogé&o Social

RATIFICAGAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Ratificc o ato acima, de autoria de RAQUEL CONTIN DAMAZIO, Diretora
Municipal de Promogé&o Social, tudo de conformidade com os documentos que instruem o
respectivo processo, uma vez que o mesmo se encontra devidamente instruido.

Publique-se.

S3o Jorge do Ivai, O novembro\de 2014.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 50145

REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N© 50/2014

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAIL.

CONTRATADO: 1 AV I VIAGENS E TURISMO LTDA.

OBJETO: Contratagdo de empresa de turismo para prestagdo de servigos de viagens

para valorizagdo da Melhor Idade e projeto voltado 4s Criangas e Adolescentes deste

Municiplo, conforme especificagSes e quantidades constantes no Edital, inclusive seus

anexos, notadamente o Anexo I, que veicula o termo de referéncia.

VALOR: R$ 21.890,00 (vmte e um mil oitocentos e noventa reais).

DOTACAQ ORCAMENTARIA
12.005.08.244.0009.2.087
3.1.90.13.00.00.00.00
12.006.08.243.0009.6.092 Manter o Programa Semeandeo o Futuro
3.3.90.39.00.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Vigéncia: O presente contrato terd a vigéncia até 31 de dezembro de 2014, contados a

partir da data da assinatura do contrato.

DATA: 14 de Novembro de 2014,

Manter as Atividades do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Qbrigacdes Patronais

ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL

PAGINA

www.oregionaljornal.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADC DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 — 60

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 174/2014 — MF.

REF.: PREGAO N°. 71/2014

PARTES: Municipio de Florai e a empresa: DEPOSITO FLORAI LTDA - ME

OBJETO: aquisicio de materiais de construcdo para diversos departamentos desta
municipalidade.

VALOR: R$.104.719,60 (cento e quatro mil, setecentos e dezenove reais e sessenta centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: de 14/11/2014 2 14/11/2015.

DATA DE ASSINATURA CONTRAT% 5, lgﬂ]f?z
| Fausto Eduardo Herradon

Prefeito Municipal
EXTRATO DO CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 176/2014 - MF

REF.:Inexigibilidade de Licitagao n°17/2014.

PARTES: Municipio de Floraie a empresa: LABORATORIO FLORAI LTDA

OBJETO: Contratagédo de laboratorio para realizagao de exames clinicos laboratoriais.
VALOR DO CONTRATO: R$ 199.570,20 (cento e noventa e nove mil, quinhentos e setenta
reais e vinte centavos).

PRAZO DE VIGENCIA:14/11/2015.

DATA DA ASSINATURA: 14/11/2014.

Y e

Fausto Eduardo Herradon
Prefeito Municipal

EXTRATO DE 1° ADITIVO DO CONTRATO
ESPECIE: Contrato n2 089/2014 -

REF.: TOMADA DE PRECOS 001/2014.

PARTES: Municipio de Florai e a empresa CONSTRUTORA
MONTE CRISTO LTDA.

OBJETO:Reforma de calgadas da avenida fagion, no municipio de
Florai, com recursos recebidos do PROGRAMA CALCADAS
PARANA - FLORAT

PRAZO DE EXECUCAO: 23/11/2014

PRAZO DE VIGENCIA: 23/11/2014

DATA DE ASSINATURA CONTRATO:16/09/2014.

T

Fausto Eduardo Herradon
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n°® 175/2014 — MF.

REF.: PREGAO N°. 71/2014

PARTES: Municipio de Florai e a empresa: PELOZZO E MARTINS LTDA

OBJETO: aquisicio de materiais de constru¢io para diversos departamentos desta
municipalidade.

VALOR: R$.103.334,38 (cento e trés mil, trezentos ¢ trinta e quatro reais e trinta e oito
centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: de 14/11/2014 a 14/11/2015.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 1%‘0 ? z
austo Eduardo Tadon

Prefeito Municipal

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITICAO

O MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, com sede na Rua
Presidente Getualio Vargas, 177, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.731.000/0001-60, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes,
senhorFausto Eduardo Herradon, ratifica a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n°
17/2014, nos termos do Artigo 25 caput, inciso III, respectivamente, da Lei Federal n°
8.666/93 ¢ suas alteragdes, conforme quadro abaixo:

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 17/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI 1 Nr.: 52/2014 - PR

CNPJ:  76.282.849/0001-04 Processo Administrativo: 8512014
PRAGA SANTA GRUZ, 249 Processo de Licitagao: 852014
CEP: 87190-000 - Sao Jorge do Ivai - PR { Data do Processo: 24/10/2014

Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGAGCAO DE PROCESSO LIGITATORIO

Ofa) Prefeito Municipal. ANDRE LUIS BOVO, no uso das ambmqées que the sao conferidas pela legislagao
em vigor, especialmente sob Lei n® 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n® 8.666/93 e
alteragoes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado peio Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagéo nestes termos:

a) Processo Nr.: 85/2014

b) Licitagao Nr 52/2014-PR

c) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologagao: 14/11/2014

e) Objeto da Licitagdo ~ CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA CONFECGAO DE ROUPAS DE BALLET,

CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES NO EDITAL. INCLUSIVE SEUS
ANEXOS, NOTADAMENTE O ANEXO |, QUE VEICULA O TERMO DE REFERENCIA.

{em Reals RS)
Preo Unitado  Total do item

) Fornecedores e ltens dectarados Vencedores (cfe. cotagfo)und. Quaniidade Descto (¥

LOTE:
REVENDA INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES LTDA - (1932

1 OOLLANT ALcA FINA COM SAIA EM LYCRA E TULE + uN 8.00 ©,0000 135,00 1.080,00
2 COLLANT ALL;A FINA COM SAIA EM LYCRA E TULE 2 un 7.00 0.0000 125,00 875,00
ORES
3 COLLANT COM MANGA E SAIA DE TULE COM CETIM + uN 7,00 0,0000 140,00 980,00
AVENTAL
4 COLLANT ALGA FINA COM SAIA LONGUETE EMTULE COM  UN 17,00 0,0000 140,00 2.380,00
PRATA
5 COLLANT COM SAIA + CARA COM PEDRARIAS UN 2.00 0,0000 195,00 390,00
& COLLANT COM APLICAGAQ EM FOLHAS + SAIA EM TULE UN 9.00 0.0000 135,00 1.215,00

Total FQrnecedor: 6.920,00
/\/ '&\Issml 6.920,00

Sac Jorge do vai, ‘4 de Novembro de 2014 B =
PtEF (TOMUNICIPAL

PROCESSO LICITATORIO N2 90/2014 PMSII
DISPENSA DE LICITACAC N2 11/2014

EXTRATO DE CONTRATO
(para fins de publicagio)

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO VAl

CONTRATADO: ODY PARK — PARQUE AQUATICO LTDA - ME

OBJETO: PROMOGAC DE PASSEIO AO ODY PARK — MARINGA COM OS ALUNOS DO PROJETO
CIDADAO MIRIM, PARA A REALIZACAO DE CONFRATERNIZACAO E FORTALECIMENTO DE
CONVIVENCIA DE VINCULOS COMO PARTE DO PROJETO PROPOSTO.

VALOR CONTRATUAL: RS 5.065,00 (cinco mil e sessenta e cinco reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

12.005.08.243.0009.6.093 ~ Manter as Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

VIGENCIA: 30 dias apos publicagdo do extrato de contrato.

DATA: 05/11/2014. v

Contratada: LABORATORIO FLORAT LTDA [ CNPJ/MF: 10.733.695/0001-74

Objeto do Contrato: Contratacio de laboratdrio para realizag¢io de exames clinicos
laboratoriais

Valor: RS. 199.570,20

Data da assinatura:14/11/2014

Dotagdo orcamentaria:

07 - DEPARTAMENTO DE SAUDE E SANEAMENTO

07.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0007.2.060 — Manutcnydo do Fundo Municipal dc Satde
10.302.0007.2.037 — a0 do Hospital Munici
10.302.0007.2.038 — Manutengio dos Postos de @aude
3.3.90.39.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

Foro: Comarca de Nova Esperancga, Estado do Parana.

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 53/2014 - PR

‘. [ESTADO DO PARANA i
¢ § PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI i
CNPJ: 76.282.649/0001-04

PRAGA SANTA CRUZ, 248
C.EP: 87190000 - S3oJorge do lvai- PR

I Processo Administrativo: 86/2014.
| Processo de Licitagao: 8612014
Data do Processo: 3011012014

Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSC LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, ANDRE LUIS BOVO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagao
em vigor, especialmente sob Lei n° 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e
alteragdes posteriores, a vista do parecer cenclusivo exarado pelo Pregoeire e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos:

a) Processo Nr.: 86/2014
b} Licitagao Nr. 53/2014-PR
¢) Modalidade: PREGAQ PRESENGIAL
d) Data Homologagdo: 14/11/2014

e) Objeto da Licitagao ~ REGISTRO,DE PRECOS VISANDO EVENTUALS CONTRATAGOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
CONFECGOES DE UNIFORMES ESCOLARES PARA PARAATENDER TODA A DEMANDA DA
SECRETARIA DE EDUCACAOQ E CULTURA DESTA MUNICIPALIDADE, CONFORME ESPECIFICACOES
E QUANTIDADES CONSTANTES NO EDITAL, INCLUSIVE SEUS ANEXOS, NOTADAMENTE O ANEXC
I. QUE VEICULA O TERMO DE REFERENCIA.

(om Reais R$)

) Fornecedores e ltens declarados Vencedores (cfe. cotagéao): Totaldos ltens

Lote: 1 -000624 - SERGIO PAULO ABUJANRAJUNIOR 22 71.400,00

PACO MUNICIPAL DE FLORAL EST NA, AOS 14 DIAS DO MES
DE NOVEMBRO DE 2014. S{W
FAUSTO EDUARDUTIERRADON

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N2 53/2014

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLOR/:\i, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHES
SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal: EDMARA
MARTINS MORATTO FILIPIM, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professora,
desta municipalidade, LICENCA - PREMIO, referente o periodo aquisitivo de 2001 a
2006, conforme determina o Artigo 124, da Lei Municipal n° 896/2001, sendo periodo
fruitivo de 23 de Outubro de 2014 a 20 de Janeiro de 2015, sendo o retorno a suas
atividades laborativas a partir de 21 de Janeiro de 2015.

Pago Municipal " Osv. da Silv7®‘ a 4 dias do

més de Outubr dagsm uatorze. / V,) :
! &uug L Qw '
FA O EDUAR RRADON ROSELI APARECIDA LEI OLINA

Prefeito Municipal Departamento de pess
PORTARIA N° 54/2014

O SR. FAUSTO EDUARDO HERRADON, Prefeito do
Municipio de Florai, Estado do Parana, no uso de suas
atribui¢des legais previstas na Lei Organica do Municipio de
Florai e art. 173 e seguintes da Lei Municipal 896/2001;

CONSIDERANDO recebimento de Oficio do Departamento
de Satde, informando sobre possiveis agressdes verbais e
fisicas entre as servidoras Telma Cristina I. kriki ¢ Aline de
Souza Inacio, ocorrido em horario de expediente, dentro da
Unidade Basica de Saude, requerendo providéncias quanto as
servidoras, que teriam deixado de manter conduta compativel
com a moralidade publica.

RESOLVE:

I — INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO, para
apurar eventual conduta irregular das servidoras publicas municipais TELMA CRISTINA I.
KRIKI e ALINE DE SOUZA INACIO, que teriam agido de forma contraria ao previsto nos
deveres do servidor, conforme disposto no art. 148, inciso IX, da Lei Municipal 896/2001.

II — DESIGNAR de conformidade com o disposto no art.
179, da Lei 896/2001, os servidores abaixo discriminados para comporem a comissdo que procedera
a apuragdo da suposta irregularidade, a saber:

ROSELI AP. LEITE MOLINA - PRESIDENTE
KERLYS A. ALEXANDRE BARBOSA - MEMBRO
EDER DE JESUS SALMAZIO - MEMBRO

III - ESTABELECER o prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da publica¢do da presente portaria para conclusdo do processo, admitida sua prorrogagao
por mais 60 (sessenta) dias, se a circunstancia assim o exigir.

Pago Municipal "Osvaldo d vembro

a", aos l/'ﬂjas

de 2014.

FAUSTO EDUARDO :ERRADON

Prefeito Municipal

L
ELLAP. LEITE LINA
Departamento de pessoal

%)

ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI Nr.: 7112014 - PR

CNPJ:  75.731.000/0001-60 Processo Administrativo: 163/2014
RUA PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 177 Processo de Licitagdo: 16372014
CEP: 87185000 - Florai-PR Data do Processo: 24/10/2014

Total por Fornecedor: 22 71.400,00

Total: 22

S50 Jorge do tval, 14 de Novembro de 2014

| F MIJN\CIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAT - ESTADO DO PARANA
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA

RESOLUGAO N°01/2014

SUMULA: Aprova o Plano Municipal de
Atendimento Sécio-Educativo de Florai - PR.
O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas
atribuicdes legais, que lhes séo conferidas pela Lei Municipal n° 884 de 25 de outubro de 2000,
Art. 06, Secéo II;
RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Plano Municipal de Atendimento Sécio-Educativo de Florai — PR, para
execugdo nos anos de 2014 a 2023.
Art. 2° - Registra-se e Publique-se, para todos os efeitos legais.
Art. 3° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigGes
em contrario.
Pago Municipal “Osvaldo da Silva”, aos 14 dias do més de novembro do ano de dois
mil e quatorze.
JANAINA TAVARES
Presidente do Conselho Municipal
de Direitos da Crianga e do Adolescente

Folha: 111

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, FAUSTO EDUARDO HERRADON, no uso das que Ihe s&o la
em vigor, especialmente sob Lei n® 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/33 e alteragdes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagio nestes termos:
a) Processo Nr.: 163/2014
b) Licitagdo Nr.: 71/2014-PR
¢) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologagdo: 14/11/2014
e) Data da Adjudicago: Sequéncia: 0
f ) Objeto da Licitagiio  aquisigio de materiais de construgdo para diversos departamentos desta municipalidade.

(em Reais RS)

g) Fornecedores e Itens Vencedores: Qude de ltens  Média Desclo (%)  Total dos ltens

- 001386 - DEPOSITO FLORAI LTDA - ME 28 10,0000 104.719,60
- 001595 - PELOZZO E MARTINS LTDA 8 10,0000 103.334,38
57 208.053,98

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

DO(G!;QO(GES)Z 2.015.3.3.90.30.00.00.00.00 (89), 2.016.3.3.90.30.00.00.00.00 (102), 2.017.3.3.90.30.00.00.00.00 (108),
2.018.3.3.60.30.00.00.00.00 (113), 2.019.3.3.80.30.00.00.00.00 (118), 2.014.3.3.90.30.00.00.00.00 (124),
2.073.3.3.90.30.00.00.00.00 (133), 2.073.3.3.90.30.00.00.00.00 (134), 2.029.3.3.90.30.00.00.00.00(193),
2,029.3.3.90.30.00.00.00.00 (194), 2.081.3.3.90.30.00.00.00.00 (208)

T
FAUSTO EDUARDO HERRADON
PREFEITO MUNICIPAL




Nova Esperang¢a, Domingo,
16 de Novembro de 2014.
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RESOLUCAO N° 05/2014
SUMULA: Dispde sobre a aprovagdo do Demonstrativo
Sintético Anual da execugdo fisico-financeira do IGD-
PBF - Ano 2013.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
FLORAI — CMAS, no uso de suas atribuigdes que lhes sdo conferidas pela Lei
Municipal n® 1.132 de 17 de julho de 2009, ¢;

Considerando o disposto na Politica Nacional de Assisténcia Social/2004
no que se refere ao papel do Conselho Municipal de Assisténcia Social no que tange ao
controle e acompanhamento das questdes relativas ao financiamento da Politica Piblica
de Assisténcia Social em ambito local, e;

Considerando a deliberagdo da plenaria sobre a pauta apresentada e
discutida na reunido Ordinaria realizada no dia 30 de setembro de 2014;

RESOLVE:
Artigo 1° - Aprovar o Demonstrativo Sintético Anual da execugdo fisico-financeira do
indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia, que integra esta
resolug@o.
Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pago Municipal “Osvaldo da Silva”, aos 14 dias do més de novembro do
ano de dois mil e quatorze.

ERICA REGINA PEREIRA KUMASAKA
Presid do Ci 1h icipal de Assisténcia Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ: 78.092.283/0001-71
Rua Governador Munhoz da Rocha, 200
FONE:; 44**3313 10 90 — FAX: 44**3313 10 91
Email: pmstaines@colnet.com. by
'CEP: 86.660-000 — SANTA INES — PR.

LEI N.°365/2014

ALTERA A LEI MUNICIPAL 280/2008, QUE
“INSTITUI DIARIAS AO PREFEITO, VICE-
PREFEITO, SECRETARIOS MUNICIPAIS E
EQUIVALENTES E SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara de Vereadores do Municipio de Santa Inés aprovou, e eu,

Prefeito Municipal, no uso das atribui¢des legais que me sfio conferidas pela Lei

Orgénica M 1 vigente, sa e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°, O art. 2°, da Lei 280/2008, e seu pardgrafo unico passario a

vigorar com a seguinte redagio:

“Art.2°: O valor da didria de viagem destina-se ao custeio das despesas

com alimentac#o, hospedagem e locomog¢io urbana.

Pardgrafo unico: Nio sio consideradas desp com IS

urbana as realizadas com veiculo oficial.”

. Art. 2°. O art. 8°, da Lei 280/2008, e seus incisos e pardgrafos, passario

a vigorar com a seguinte redagiio:

“Art. 8°. A diiria integral é devida sempre que for necessdirio o pernoite

oneroso do agente politico ou do servidor publico em outro municipio, a
cada periodo de vinte ¢ quatro horas de afastamento, tomando-se como

termo inicial ¢ final da contagem dos dias, respectivamente, a hora da

partida e da chegada na sede do M de Santa Inés

h d

“§ 1°. Quando ndo houver d com ou nio for
i F

necessario o pernoite do agente politico ou servidor, e o afastamento for
superior a seis horas, 0 mesmo far4 jus a didria sem pernoite, cujo valor

serd aquele fixado nos Anexos I e II, desta Lei.”

“§ 2°. Caso a viagem ultrapasse a quantidade de didrias solicitadas e
pagas antecipadamente, ocorrera o ressarcimento das didrias
correspondentes ao. periodo prorrogado, mediante justificativa
fundamentada do agente politico ou servidor solicitante e autorizagio

do Prefeito ou do Chefe de Departamento competente.”

Art, 3° Integrarfio a presente Lei os Anexos [ e II.

Art. 4°. A alteraciio prevista nesta lei fica remetida & Lei Municipal n°

280/2008, permanecendo inalterados seus demais dispositivos.

Art.5° Esta Lei entrard em vigor a partir na data de sua publicagiio,

revogadas as disposi¢des em contririo.

jgdvichi
Vunicipal

ANEXO1
TABELA DE VALORES PARA DIARIAS

Prefeito e Vice Prefeito

Didria com pernoite:

Até 150 Km: R$ 210,00

De 151 2 300 Km: RS 410,00

De 300 a 600 Km: RS$ 525,00
[Acima de 601 Km: RS 750,00

Didria sem pernoite:

Até 150 Km: R$ 60,00

De 151 a 300 Km: RS 90,00

Acima de 301 Km: RS 160,00

Procuradores, Diretores e Assessores

Didria com pernoite:

Até 150 Km: R$ 147,00

De 151 2 300 Km: RS 287,00

De 300 a 600 Kmm: RS 367,50

Acima de 601 Km: R$ 525,00

Didria sem pernoite:

Até 150 Km: RS 42,00

De 151 a 300 Km: RS 63,00

Acima de 301 Km: RS 112,00

ANEXO II
TABELA DE VALORES PARA DIARIAS

Demais Servidores e Membros de Conselhos Municipais

Didria com pernoite:

Afé 150 Km: R$ 105,00

De 151 a 300 Km: RS 205,00

De 300 a 600 Km: RS 262,50

Acima de 601 Km: RS 367,50

Didria sem pernoite:

Até 150 Km: RS 30,00

De 151 a 300 Km: RS 45,00

Acima de 301 Km: . RS 80,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
Qurizona - Parapi

LEI N° 831 DE 12 DE NOVEMBRO 2014.

Denomina “Antonio Benedito Donasan -
Nicdc” O prédio da Camara Municipal de
Ourizona/PR e das outras providéncias.”

A Camara Municipal de Vereadores de Ourizona, Estado do Parana,
APROVOU e, eu Janilson Marcos Donasan, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado de “Antdnio Benedito Donasan - Nicdo” o
prédio da Camara municipal de Ourizona/PR, construida na Rua Bela Vista,
229, Centro, Ourizona, Parana.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposi¢des em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURI
12 DE NOVEMBRO DE 2014.

NA, ESTADO DO PARANA,

ILSON MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Itaguajé

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - [TAGUAJE - PR.

PAGINA

www.oregionaljornal.com.br

CNPJ 76.970.3569/0001-53

LEI N° 895/2014

SUMULA: Cria o Conselho Municipal de Meio
Ambiente e o Fundo Municipal de Meio Ambiente e
da outras providéncias

. A CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAIE,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE.

LEI:

CAPITULO I
Do Conselho Municipal do Meio Ambiente

Art. 1°-Fica criado o Conselho Municipal ¢ Meio Ambiente, 6rgdo de carater permanente,
Deliberativo, Consultivo, Normativo, Fiscalizador e de assessoramento dos poderes
municipais nas questdes afetas ao meio ambiente.

Art. 2°- Ao Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA compete:

I — em parceria com o Poder Executivo, formular as diretrizes para a politica municipal do
meio ambiente para viabilizar sua execug#o, inclusive para atividades prioritarias de agéo
do municipio em relagdo a prote¢fio e conservagdo do meio ambiente;

II — propor normas legais, procedimentos e agdes, visando a defesa, conservagio,
recuperagdo e melhoria da qualidade ambiental do municipio, observada a legislagdo
federal, estadual e municipal pertinente;

IIl — exercer a acdo fiscalizadora de observincia as normas contidas na Lei Organica
Municipal e na legislag@io a que se refere o item anterior;

IV — obter e repassar informagdes e subsidios técnicos relativos ao desenvolvimento
ambiental aos 6rgdos piblicos, entidades publicas e privadas ¢ a comunidade em geral;

V — atuar no sentido da conscientizagdo plblica para o desenvolvimento ambiental
promovendo a educagdo ambiental formal e informal, com énfase nos problemas do
municipio;

VI - subsidiar o Ministério Publico no exercicio de suas competéncias para a protegdo do
meio ambiente previstas na Constituigéio Federal de 1988;

VII — solicitar aos 6rgdos competentes o suporte técnico complementar as agdes executivas
do municipio na drea ambiental;

VIl — propor a celebrag@o de convénios, contratos e acordos com entidades publicas e
privadas de pesquisas e de atividades ligadas ao desenvolvimento ambiental;

IX — opinar previamente sobre os aspectos ambientais de politicas, planos e programas
governamentais que possam interferir na qualidade ambiental do municipio;

X — identificar e informar & comunidade e aos 6rgdos puablicos competentes, federal,
estadual e municipal, sobre a existéncia de dreas degradadas ou ameagadas de degradagdo;
X1 - acompanhar o controle permanente das atividades degradadoras e poluidoras, de modo
a compatibiliza-las com as normas e padrdes ambientais vigentes, denunciando qualquer
alterag@o que promova impacto ambiental ou desequilibrio ecoldgico;

XII — receber denuncias feitas pela populagfo, diligenciando no sentido de sua apuragfio
junto aos 6rglos federais, estaduais e municipais responsaveis e sugerindo ao Prefeito
Municipal as providéncias cabiveis;

XIIT — acionar os orgdos competentes para localizar, reconhecer, mapear e cadastrar os
recursos naturais existentes no Municipio, para o controle das agdes capazes de afetar ou
destruir o meio ambiente;

XIV — deliberar sobre a realizagdo de Audiéncias Publicas, quando for o caso, visando a
participagdo da comunidade nos processos de instalagdo de atividades potencialmente
poluidoras;

XV — Indicar entre os conselheiros os representantes para compor o Conselho Gestor do
Fundo Municipal de Meio Ambiente;

XVI—aprovar seu regimento interno;

§ 1° Compete ao Municipio prover a estrutura e os meios necessarios ao bom desempenho
das fungdes do Conselho.

§ 2° O Conselho podera sugerir a criagdo de leis, bem como a adequagio e regulamentagio
das j& existentes, por meio de resolugdes, quando isso signifique estabelecer limites mais
rigorosos para a qualidade ambiental ou facilitar a a¢fio do érgéo executivo.

§ 3° O Conselho podera indicar ao 6rgio ambiental municipal a fiscalizag@io de atividades
poluidoras, mas néo exercer diretamente agdes de fiscalizagiio.

Art.3°-A constituigdo do Conselho devera contemplar a participa¢do de entidades publicas
e privadas, bem como de seguimentos da sociedade ligados a area do meio ambiente,
garantido o principio democritico de escolha de seus representantes.

§ 1°— Conselho Municipal de Meio Ambiente é paritario e sera composto por:

1 — Representantes do Poder Publico:

a) Diretor do Departamento de Agricultura e Meio Ambiente;

b) um representante do Departamento da Educagdo;

¢) um representante da Cdmara de Vereadores;

d) um representante da SANEPAR;

€) um representante do Departamento de Saude;

Il — Representantes da Sociedade Civil e entidades privadas:

a)Dois representantes de setores organizados da sociedade, tais como: Associacdo do
Comércio, da Industria, Clubes de Servigo e Sindicatos;

b)Um representantes de entidades criadas com o objetivo de defesa de questdes afetas ao
meio ambiente com atuagfio no municipio;

¢)Um representante de entidade ligada a questSes afetas a coleta seletiva de residuos
solidos;

d)Um representante de associagfio de pais e mestres;

§ 2° — Cada membro do Consetho terdA um suplente que o substituird em caso de
impedimento, ou qualquer auséncia.

§ 3° — A fungdo de membro do Conselho Municipal de Meio Ambiente ndo € remunerada e
¢ considerado servigo de relevante valor social e de interesse publico.

Art. 4°-0O mandato dos membros do Conselho Municipal de Meio Ambiente é de dois
anos, permitida uma recondugéo.

CAPITULO 11
Do Fundo Municipal de Meio Ambiente

Art. 5°-Fica criado o Fundo Municipal e Meio Ambiente, com o objetivo de apoiar, em
carater suplementar, a implementag@io de projetos ou atividades necessarias a preservagéo
conservag#o, recuperagiio ¢ controle do meio ambiente, bem como promover melhorias da
qualidade ambiental do Municipio de Itaguajé.

Art. 6°-S3o fontes de recursos de Fundo Municipal de Meio Ambiente:

I - a dotag@o orgamentaria do Municipio;

11 - o produto integral das multas e demais penalidades impostas em decorréncia de
infra¢Ses as normas ambientais;

I - transferéncias da Unido e Estado e de suas respectivas autarquias; empresas publicas,
sociedades de economia mista e fundagdes;

IV - receitas resultantes de doagdes, legados, contribuigdes em dinheiro, valores, bens
moéveis e imoveis que venha a receber de pessoas fisicas ou juridicas ou de organismos
publicos e privados, nacionais e internacionais;

V - a receita resultante do repasse do ICMS ecolégico ao municipio; e
VI - outras receitas eventuais que, por sua natureza, possam ser a ele destinadas.

Art.7°-O Fundo Municipal e Meio Ambiente sera gerido pelo Departamento de Agricultura
e Meio Ambiente, sendo que a aplicagfio dos recursos que o compde sera deliberada pelo
Conselho Gestor, cabendo-lhe igualmente a realizag@io de prestagdo de contas dos recursos
arrecadados e despendidos.

Paragrafo Gnico. O Diretor do Departamento de Agricultura e Meio Ambiente sera o
ordenador de despesas do Fundo Municipal de Meio Ambiente.

Art. 8°-Os recursos do Fundo Municipal de Meio Ambiente serdo aplicados na execugio de
projetos e atividades que visem:

I — custear e financiar as agdes de controle, fiscalizagdo e defesa do Meio Ambiente,
exercidas pelo Poder Plblico Municipal;

1 — financiar planos, programas, projetos e ag¢8es, governamentais ou privados, de interesse
ambiental ¢ sem fins lucrativos, que visem:

a) protegdo, recuperacio, conservagio de recursos naturais no Municipio ou estimulo ao seu
uso sustentado;

b) capacitagéo e aperfeicoamento de recursos humanos em questdes ambientais, podendo,
para tanto, celebrar convénios com entidades filantropicas, governamentais ou privadas sem
fins lucrativos;

c) desenvolvimento de projetos de capacitagdio, educagfio e sensibilizagdo voltados 2
melhoria da consciéncia ambiental, inclusive realizagdo de cursos, congressos e seminérios;
d) combate & poluigdo, em todas as suas formas, melhoria do esgotamento sanitdrio e
destinagdo adequada de residuos urbanos, industriais e da construgio civil;

e) gestdo, manejo, criagdo e manutengfio de unidades de conservagio municipais ou de
outras édreas de interesse ambiental relevante, inclusive areas verdes, parques, pragas e 4reas
remanescentes;

f) desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnolégicas voltadas & melhoria ambiental e
a construgdio do processo de sustentabilidade do municipio;

g) desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administrag#io e controle das agdes constantes na Politica Municipal de Meio Ambiente;

h) desenvolvimento de turismo sustentavel ¢ ecologicamente equilibrado;

III - aquisig@o de material permanente e de consumo e de outros instrumentos necessarios a
execugdo de atividades inerentes & politica municipal de meio ambiente;

IV — contratag@io de servigos de terceiros, inclusive assessoria técnica e cientifica, para
elaboragfo e execugdo de programas e projetos;

V — apoio as ag3es voltadas a construg@io da Agenda 21 Local e da Agenda 21 Escolar no
Municipio;

VI — apoio ao desenvolvimento de atividades voltadas a implantagdo ¢ manutengiio do
sistema municipal de licenciamento ambiental;

VII — incentivo ao uso de tecnologia ecologicamente equilibrada e ndo agressiva ao
ambiente;

VIII — apoio a implantagio ¢ manutengdo do cadastro de atividades econdmicas, que
utilizem ou degradem os recursos ambientais do Municipio e manutengio de um sisterna de
informagdes referentes ao meio ambiente e controle urbano, mediante a coleta e a
catalogac¢@io de dados e informages e a construgio de banco de dados;

IX — atendimento de despesas diversas, de carater de urgéncia e inadiaveis, necessarias a
execugdo politica municipal de meio ambiente;

X — pagamentos de despesas relativas a valores e contrapartidas estabelecidas em convénios
e contratos com drgéos publicos e privados de pesquisa e prote¢do ambiental;

XI — outras agles de interesse e relevdncia pertinentes a protego, recuperagdo e
conservagdo ambientais do Municipio.

§1° O Conselho Municipal de Meio Ambiente editara resoluciio estabelecendo os termos de
referéncia, os documentos obrigatérios, a forma e os procedimentos para apresentagio e
aprovag#o de projetos a serem apoiados pelo Fundo Municipal de Meio Ambiente, assim
como a forma, o contetido e a periodicidade dos relatérios financeiros e de atividades e das
prestagbes de contas que deverdo ser apresentados pelos beneficiarios.

§2° Na@o poderdo ser financiados pelo Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA,
projetos incompativeis com quaisquer normas, critérios ou politicas municipais de
preservacio e prote¢dio ao meio ambiente.

Art. 9°- Fica institufdo o Conselho Gestor do Fundo Municipal de Meio Ambiente, cuja
finalidade ¢ a de administrar o Fundo, inclusive no tocante a aplicag@o dos recursos que o
compde, cabendo-lhe igualmente a realizagio de prestagdo de contas dos recursos
arrecadados e despendidos.

Art. 10°- O Conselho Gestor do Fundo Municipal de Meio Ambiente compde-se de:

1 —do Diretor do Departamento de Agricultura e Meio Ambiente e;

Il — um representante do Departamento de Finangas;

[T — dois representantes do Conselho Municipal de Meio Ambiente de Itaguajé;

§1° A diregdo do Conselho Gestor serd exercida pelo Diretor do Departamento de
Agricultura e Meio Ambiente, ordenador de despesa e responsavel pela movimentagio
bancéria do FMMA. :

§ 2° O exercicio do cargo de Conselheiro ¢ voluntario e gratuito, constituindo-se ato de
relevante interesse publico, ndo gerando direito a qualquer remuneragio.

Art. 11°- Compete ao Conselho Gestor do Fundo Municipal de Meio Ambiente:

I- e;tabelecer e executar a politica de aplica¢do dos recursos do Fundo Municipal e Meio
Ambiente, observadas as diretrizes basicas e prioritarias definidas pelo Conselho Municipal
de Meio Ambiente;

i - fapreciar a proposta orgamentaria juntamente com o Conselho Municipal de Meio
Amblente., antes que esta seja encaminhada para inclusiio no Orgamento municipal;

IH_— rc_allzar as prestagBes de contas e os respectivos relatérios técnicos, relativos a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Meio Ambiente para encaminhamento aos
orgdos de controle;

IV - fiscalizar a aplicag@io dos recursos, fornecendo relatérios ao Conselho Municipal de
Meio Ambiente.

V- A.;p_licar os recursos conforme Plano de Aplicagdo Anual aprovado pelo Conselho
Municipal de Meio Ambiente.

CAPITULO 111
Das alteragdes

Art. 12- Fica criado no Plano Plurianual do Municipio Itaguajé, para o periodo de 2014 a
2017 — Lei Municipal n.° 841/2013 de 07/10/2013, em cumprimento ao disposto no Art.
165, 1, § 1°, da Constituicio Federal e arts. 3% 4° e 5° no que tange ao “FUNDO
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE” especificamente em relagéo a agéo “FUNCAO 18 —

GESTAO AMBIENTAL, SUBFUNCAO 541 — PRESERVACAO E CONSERVAGAQ
AMBIENTAL, PROGRAMA 75 - PROTECAO AO MEIO AMBIENTE”.

Art. 13- Fica igualmente criado na Lei de Diretrizes Or¢amentérias do Municipio de
Itaguajé, para o ano de 2015 - Lei Municipal n.° 891, de 30 de Setembro de 2014, em
cumprimento ao disposto no Art. 165, II e § 2°, da Constitui¢dio Federal, incluindo-se entre
as metas previstas no “ANEXO I - ACOES PRIORITARIAS, OBJETIVOS E METAS
EXERCICIO DE 2015, especificamente na “fungdo 18 — Gestdio Ambiental”, “sub fungéio
541 — Preservagio e Conservagdo Ambiental”, “PROGRAMA: 75 — PROTEGAO AO
MEIO AMBIENTE”, o seguinte projeto e atividade:

Especificagiio Unidade 2015
Sub fungdo: 541 — Preservag@o e Conservagao

Ambiental

Programa: 75 - Programas de Prote¢do ac Meio

Ambiente

Projeto/Atividade: 2029 - Manutengdo ; Manter Meio 1 1

| Ambiente

Art. 14 - Em atendimento as prescrigdes dos artigos anteriores, fica autorizada a abertura
de Crédito Especial no Org¢amento anual do exercicio de 2014 - Lei Municipal n.°
845/2013, de 06 de novembro de 2013, conforme rubrica a seguir:

11.000 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

11.001 DIVISAO DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
18 GESTAO AMBIENTAL

541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
075 PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

2029 MANUTENCAO DO MEIO AMBIENTE

Art. 15 - Para cobertura de que trata o artigo anterior, serd utilizada a Receita arrecadada,
Conforme Art. 2° desta Lei, até o valor de R$ 30.000,00, na seguinte classificagdo

Art. 16 - O Poder Executivo podera regulamentar a presente Lei mediante decreto.

Art. 17 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposigdes em
contrario.

Edificio da Municipal Prefeitura de Itaguajé
Em 30 de Outubro de 2014.
"

) \E i

Prefeito Municipal

LEI N.° 894/2014

SUMULA - INSTITUI O PLANO MUNICIPAL
DE GESTAO INTEGRADA DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
DO MUNICIPIO ITAGUAJE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de ltaguajé, Estado do Parana, faz saber que a Camara
Municipal aprovou, e ele sanciona a presente Lei;

Art. 1° - Em simetria ao art. 18 da Lei 12.305/2010 fica instituido o Plano
Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sélidos Urbanos do Municipio de Itaguajé,
cujo plano é o constante do Anexo Unico, parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico — A integra do Plano Municipal de Gestio Integrada de
Residuos Sélidos, mencionados no “caput” foi previamente disponibilizada para consuita
no site (http:www.itaguaje.pr.gov.br/).

“Art. 2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,revogadas as
disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé
Em, 30 de Outubro de 2014.

"BA () \M/\n’m

o Aligusto Parron
refeito Municipal

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

O MUNICIPIO DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA, com sede na Avenida
governador Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.970.359/0001-53, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungbes,
Senhor Jairo Augusto Parron, ratifica a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 41/2014,
nos termos do Artigo 25, inciso |, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes,
conforme quadro abaixo:

PROCESSO DE LICITACAO~N.° 99/2014
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 09/2014

Contratado: CONSORCIO . _
PARANA SAUDE CNPJ: 03.273.207/0001-28
Objeto do Convénio: Aquisicdo de medicamentos essenciais via Consorcio para
distribuicao a populagéo usuaria do SUS desta Municipalidade.

Valor: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), divididos em 4 (quatro) parcelas de
R$ 20.000,00 (vinte mil reais) até o final do Convénio.

Foro: Comarca de Colorado, Estado do Parana.

INTERGESTORES

Itaguajé, 11 de Novembro de 2014.

g Vi
JAIRO AUGUSTO PARRON
REFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de
Jardim Olinda

Decreto n° 707/2014 de 10/11/2014

Ementa:  Abre
providéncias.

Crédito  Extraordindrio e da  outras

O Prefeito Municipal de JARDIM OLINDA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n® 690/2013 de 27/12/2013.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no
Geral do M

corrente  Exercicio o

Extraordindrio, no Or no valor de R$ 9.050,00 (nine thousand fifty

and xx / 100), destinado ao reforgo das Dotagdes Or irias
Suplementacio

07.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
07.008.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.008.10.301.0028.2.080. PISO DA ATENGAO BASICA VARIAVEL / PROGRAMA DE MELHORIA DO

ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ (RAB-PMAQ-SM)

264 - 3.3.90.39.00.00 01495 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 9.050,00
JURIDICA

Total Suplementagdo: 9.050,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° des

servird como recurso o C 1 de Dotag O drias, conforme discri > abaixo,

de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il da Lei Federal n° 4.320/64,

Reducic
07.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
07.008.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.008.10.301.0028.2.080. PISO DA ATENGAO BASICA VARIAVEL / PROGRAMA DE MELHORIA DO
ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ (RAB-PMAQ-SM)
01495 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

266 - 4.4.90.52.00.00 9.050,00

Total Redugio: 9.050,00
Artigo 3° - Este
publicagdo, revogadas as disposiges em contrdrio.

Decreto  entrard em  vigor na data

Edificio da
Parand, em 10 de novembro de 2014,

Prefeitura  Municipal de

JURACI PAESYA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura do Municipio de Colorado

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 ~ CEP 86690-000 - Colorado - Parana - (44) 3323.3033
CNPJ 78.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

PORTARIA N° 986/14
Colorado, 13 de novembro de 2014.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAQAO DE COLORADO,
ESTADO DO PARANA, NO USO DAS
ATRIBUICOES E NOS TERMOS DO ART.
16 DA LEI COMPLEMENTAR N° 03/2013.

RESOLVE:

Conceder a favor do  funciondrio—
ROSIVALDO APARECIDO CAVALHEIRO ARAUJO, com o cargo de Agente
Servigos Operacionais, nivel-15 lotado na Secretaria Municipal de Saneamento,
regido pelo Regime Juridico Unico-Estatutario., licenga especial de 06 (seis) meses,
referente ao periodo trabalhado de 03/05/1999 a 03/05/2009, licenga esta a ser gozada
durante o periodo de 11/11/2014 4 10/05/2015, nos termos do Artigo 139 da Lei n°®
788/93- Regime Juridico Unico.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado,

Estado do Paran4, aos treze dias ¢o més de novembro de 2014.

GERALDQ ZAMPIROLLI
Secretirio.de Administracio




Nova Esperanca, Domingo,
16 de Novembro de 2014.
Nova Esperanca: Ediciao n°2723 / Colorado: Edicdo n° 1810

- - - -~
Prefeitura Municipal de Itaguaje
S e B 2 =
ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.
LS CNPJ 76.970.359/0001-53 == 2 =

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 25-2014
Contratante —~ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAIJE
Contratados — D. M DE ALMEIDA & CIA LTDA, inscrita no CNPJ n°. 04.917.637/0001-06.

Objeto — Eventual aquisicdo de pneus novos, fabricagdo nacional, ou importado
Servigos de Alinhamento, Balanceamento e Cambagem, Camaras de ar,
Protetores de Pneu para atendimento da frota de veiculos e maquinas do
Patrimonio Municipal, no decorrer do prazo de 12 (doze) meses, conforme anexo
I, Termo de referencia do Edital.

Vigéncia — 12 (doze) meses.

LOTE I - PNEUS NOVOS
Valor Total do Lote: 190.000,00 (cento ¢ noventa mil reais)

Item | Descrigio iarca Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
NEUS _1000/20 - LISO TORNEL UND___ | 20, 1.050,00 1.000,00
2 NEUS 1000/20 BORRACHUDO | TORNEL UND 20, 1.100,00 2.000,00
NEUS 900/20 LISO ORNEL UND 10. 900,00 .000,0
'NEUS 900/20 BORRACHUDO _| TORNEL UND 10, 910,00 100,01
NEUS 750/16 LISO ORNEL UND 20,00 | 600,00 2.000,00
6 NEUS 750/16 BORRACHUDO ORNEL UND .00 | 650, 6.500,01
7 PNEUS 750/16 IMPLEMENTOS AGION UND .00 | 700, 7.000,00
8 PNEUS 215 75.17,5 LING LONG | UND 00 | 925, 8.500,00
9 PNEUS 205/75-15 8 LONAS LING LONG | UND 00 80, 960,
10__| PNEUS 185R14 8 LONAS TORNEL UND | 12,00 40, 080,
PNEUS 195/60-1 LING LONG D ] 12,00 00, 3.600,
12| PNEUS 175/70-1 TORNEL __| UND. 20,00 | 200, 000,
PNEUS 175/65-14 TORNEL 20,00 | 280, 600,00
PNEUS 205/55-16 TORNEL U X 10, 280,00
15 | PNEUS 1300/24 12 LONAS TAISHAN [ X .850.00 1.100,00
[[16__| PNEUS 1400/24 12 LONAS TAISHA UND 4, .200,00 800,00
17 NEUS 17.5/25 16 LONAS TAISHAN UN X 895,00 5.580,00
NEUS 18/4-30 12 LONA! TAISHA UND X 2.400,00 4.800,00
NEUS 14/9-28 10 LONA. TAISHAN UND 1,900,00 3.800,00
EUS 14/9-24 8 LONAS TAISHAN UND X 1.700,00 3.400,00
NEUS 275/22.5 FATE UND | 6, 1.650,00 9.900,00

LOTE 2 - SERVICO DE ALINHAMENTO/BALANCEAMENTO/CAMBAGEM
Valor Total do Lote: 11.700,00 (onze mil e setecentos reais)

Item | Descrigdo Marca | Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
1 ALINHAMENTO LEVE UNID 50,00 40, 2.000,

2 ALINHAMENTO PESADO UNID 40,00 65, 2.600,

3 BALANCEAMENTO LEVE UNID 120,00 | 15, 1.800,0¢

4 BALANCEAMENTO PESADO UNID 60,00 35, 2.100,

5 CAMBAGEM UNID 40,00 80,00 3.200,

LOTE 3 - CAMARAS DE AR E PROTETOR DE PNEUS
Valor Total do Lote: 14.000,00 (quatorze mil reais)

[Ttem T Descricsio [ Marca [ Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total |
F CAMARA DE AR 1000/20 MAGIO] NID [ 30,00 [ 97,00 .910,00
CAMARA DE AR 900x20 MAGIO] NID | 30,00 | 80,00 400,00
[3 CAMARA DE AR K 16 DE BORRACHA | MAGIO! NID _ [ 20,00 | 55,00 .100,00
4 CAMARA DE AR 750/16 BICO LONGO | MAGIO NID [ 20,00 | 64,50 1290,00
5 CAMARA DE AR 24 MAGIO 1D | 6,00 180, .080,00
6 CAMARA DE AR 25 MAGION | UNID | 4,00 280, 1.120,00
7 CAMARA DE AR 30 MAGIO 2,00 0, 500,00
8 CAMARA DE AR 34 GT FLEX 2,00 0, 440,00
9 PROTETOR D EU ARO 16 GT FLEX 20,00 | 30,0 600,00
10| PROTETOR Di EU ARO 20 GT FLEX | UNI 40,00 [ 40,0 1.600,00
11 PROTETOR D EU ARO 24 GTFLEX [ UNID | 6,00 01 480,00
12| PROTETORD EU ARO 25 GTFLEX | UNID | 4,00 120,00 480,00

Valor Total - RS 215.700,00

Itaguaj¢, 11 de Novembro de 2014
EONTRATANTE
'O PARRON

it
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito Municipal, JAIRO AUGUSTO PARRON, no uso das atribuices que lhe s3o conferidas pela legistagio
em vigor, especialmente a Lei n°. 10.520/02 e alteragbes posteriores, a vista da Ata de Sessdo de Pregdo
Presencial e Parecer Juridico, resolve:

01 — HOMOLOGAR a presente Licitagéo neste termos:

a) Processo Nr* 96/2014
b) Licitagiio Nr® 44/2014
c) Modalidade H Pregio:
d) Data Homologagdo : 11/11/2014

€) Objeto Homologado : Eventual aquisicdo de pneus novos, fabricagiio nacional, ou
importado  Servigos de  Alinhamento, Balanceamento e
Cambagem, Camaras de ar, Protetores de Pneu para
atendimento da frota de veiculos e maquinas do Patrimonio
Municipal, no decorrer do prazo de 12 (doze) meses, conforme
anexo I, Termo de referencia do Edital.

Fornecedor: D.M.DE ALMEIDA & CIA. LTDA
CNPJ/CPF: 04.917.637/0001-06

LOTE I - PNEUS NOVOS
Valor Total do Lote: 190.000,00 (cento e noventa mil reais)

Item | Descrigiio Marea Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total

1 PNEUS 1000/20 - LISO TORNEL UND | 20,00 1.050,00 1.000,00

2 PNEUS 1000/20 BORRACHUDO | TORNEL UND 20,00 1.100,00 2.000,00

3 EUS 900/28 LI1ISO ORNEL UND | 10,00 900, .000,00

4 EUS 90026 BORRACHUDO 'ORNEL UND 10,00 910, .100,00

5 E 750/16 LISO ‘ORNEL L5} 20,00 600, 12.000,00

6 EUS 750/16 BORRACHUDO ‘ORNEL UN 10,00 650, 6.500,0

7 EUS 750/16 IMPLEMENTOS | MAGION UN 10,00 700, 7.000,0

8 EUS 215 75.17,5 LING LONG | UM 20,00 925,00 18.500,00

9 PNEUS 205/75-15 8 LONAS LING LONG | UND 12,00 580,00 6.960,0

PNEUS 185R14 8 LONAS TORNEL UND 12,00 340,00 4.080,00 |
PNEUS 195/60-15 LING LONG | UND 12,00 300,00 3.600,00

NEUS 175/70-13 TORNEL UND 20,00 200,00 4.000,00
NEUS 175/65-14 TORNEL UND 20,00 | 280,00 5.600,00

14 NEUS 205/55-16 TORNEL ND 8,0 410,00 3.280,00

15 NEUS 1300/24 12 LONAS TAISHAN UND 6,0 1.850,00 11.100,00

1 NEUS 1400/24 12 LONAS TAISHAN ND 4,00 2.200,00 8.800,00

1 PNEUS 17.5/25 16 LONA TAISHAN IND 4,00 3.895,00 15.580,00

1 PNEUS 18/4-30 12 LONAS TAISHAN UND 2,00 2.400,00 4.800,

1 PNEUS 14/9-28 10 LONA! TAISHAN UND 2,00 1.900,00 3.800

20 PNEUS 14/9-24 8 LONAS TAISHAN UND 2,00 1.700,00 3.400.4

21 PNEUS 275/22.5 FATE UND 6,00 1.650,00 9.900,0

LOTE 2 -~ SERVICO DE ALINHAMENTO/BALANCEAMENTO/CAMBAGEM

Valor Total do Lote: 11.700,00 (onze mil e setecentos reais)

Item | Descricfo Marca Jnidade | Quant. | Valor Unit, lor Total

1 ALINHAMENTO LEVE UNID 50,0 40,00

2 ALINHAMENTO PESADO UNID 40,0¢ 65,00

3 BALANCEAMENTO LEVE NID 120,00 | 15,00 K

4 BALANCEAMENTO PESADO 1D 60,0 35,00 . ,

I's CAMBAGEM NID 40,0 80,00 3.2

LOTE 3 — CAMARAS DE AR E PROTETOR DE PNEUS
Valor Total do Lote: 14.000,00 (quatorze mil reais)

Ttem | Descrigao Marca Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
1 CAMARA DE AR 1000/20 MAGION | UNID | 30,00 | 97,00 2.910,00
2 CAMARA DE AR 900x20 MAGION | UNID | 30,00 | 80,0 2.400,00
3 CAMARA DE ARK 16 DE BORRACIHIA | MAGION | UNID | 20,00 | 55,01 .100,00
4 CAMARA DE AR 750/16 BICO LONGO | MAGION | UNID | 20,00 | 64,5 .290,00
5 CAMARA DE AR 24 MAGION | UNID | 6,00 180, .080,00
6 CAMARA DE AR 25 MAGION | UNID | 4,00 280, 1.120,00
7 CAMARA DE AR 30 MAGION | UNID__| 2,00 250, 500,01

8 CAMARA DE AR 34 GT FLEX | UNID | 2,0 | 220, 430,01

9 PROTETOR DE PNEU ARO 16 GT FL UNID__ | 20,00 | 30,0 600,0
10| PROTETOR DE PNEU ARO 20 GT FLEX | UNID | 40,00 | 40,0 1.600,00
11| PROTETOR DE PNEU ARO 24 GTFLEX | UNID | 6,01 80,01 480,00
12| PROTETOR DE PNEU ARO 25 GT FLEX | UNID | 4,0 120,00 480,00

Valor Total Homologado - R$ 215.700,00

ITAGUAJE, 11 de novembro de 2014,

m

GUSTO PARRON
TO MUNICIPAL

CGIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA;
CNPJ: 75.731.000/0061 - 60

LEI N° 1359/2014

O Senhor FAUSTO EDUARDO HERRADON, Prefeito Municipal
de Florai, Estado do Parana, usando das atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1.° — O Orgamento Fiscal do Municipio de Florai, Estado do Parana, para o Exercicio
Financeiro de 2015, discriminados pelos anexos integrantes desta Lei, composto pelas
RECEITAS e DESPESAS dos 6rgaos da administracdo direta do municipio, que recebem
transferéncias a conta deste orgamento, Estima a RECEITA em R$ 15.110.435,94 ( Quinze
Milhdes Cento e Dez Mil Quatrocentos e Trinta e Cinco Reais e Noventa e Quatro Centavos )
e Fixa a DESPESA em igual importancia.

Art. 2.° - A Receita sera realizada mediante a arrecadacdo de tributos e outras receitas
Correntes e de Capital, na forma da legislagédo vigente e das especificagbes constantes do

Anexo de acordo com as seguintes estimativas com o seguinte desdobramento:

PAGINA

www.oregionaljornal.com.br

CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
Sie Jorge do Ivai — Estado do Parand

DECRETO N.° 115/2014

Sumula: Concede

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ. 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157

PROGRESSAO

FUNCIONAL aos Servidores Publicos
Municipais de S&o Jorge do lvai, e da

outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sao Jorge do lvai, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelos Arts. 11 ao 17 da Lei Municipal n°®
37/90, de 24/12/1990 e considerando o contido no relatdério final expedido pela
Comissado de Avaliagdo constituida pelo Decreto Municipal n° 101/2014 de

09/10/2014.

DECRETA

Art. 1°_- Fica concedido aos Servidores Municipais abaixo relacionados,
PROGRESSAO SALARIAL na carreira, face aos resultados expedidos pela

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
' Ourizona - Parand

LEI N° 832 DE 12 DE NOVEMBRO 2014.

“Denomina “Dr. Keiji Nakano” o prédio da
Unidade Basica de Saude - UBS de
Ourizona/PR e das outras providéncias.”

A Camara Municipal de Vereadores de Ourizona, Estado do Parana,
APROVOU e, eu Janilson Marcos Donasan, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado de “Dr. Keiji Nakano” o prédio da Unidade
Basica de Saude - UBS de Ourizona/PR, construida na Rua Machado de Assis,
411, Centro, Ourizona, Parana.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposig¢des em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZE]
12 DE NOVEMBRO DE 2014.

A, ESTADO DO PARANA,

SON MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

DECRETO N° 143/2014

Abre crédito adicional suplementar no
corrente exercicio financeiro e d& outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Ourizona, Estado do Parané, no uso
de suas atribuigdes legais e em especial ao contido na Lei Municipal n° 795/2013 de 13 de
Novembro de 2013.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro um crédito adicional suplementar
no valor total de R$-5.000,00(Cinco mil reais), destinado a reforgar a seguinte dotagdo:

Programa de Trabalho/ | Cédigo Descrigio Fonte VALOR
Elemento Local '
0604.12.381.0013.2.040 Oferecer Transporte escolar
3.3.90.30.00.00 485 Material de Consumo 118 5.000,00
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 5.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito de que trata o
presente Decreto, sera utilizado o excesso de arrecadagéo conforme fonte abaixo indicada:

( FONTE [ DETALHAMENTO i VALOR
118 | Transporte escolar ~ SEED/PNAT I 5.000,00
Total 1 [ 5.000,00

_ Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, ESTADO DO PARANA AOS 14
DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2014.

Janilson Marcos Donasan
Prefeito Municipal

1 - RECEITADO TE: IR R 15.110.435,94 .~ N = P N
C 0O TESOURO S 5:110.435,9 comissao de avaliagdo especifica, conforme quadro abaixo:

1.1 - RECEITAS CORRENTES R$ 14.692.075,91

- RECEITA TRIBUTARIA R$ 904.575,00

- RECEITA DE CONTRIBUIGOES R$ 451.500,00 Nome do Servidor Cargo Nivel
Roberta Murbach Auxiliar Técnico Esportivo Il XX

- RECEITA PATRIMONIAL RS 60.322,50 Laide Mendes de Oliveira Gari XVl

- RECEITA DE SERVICOS R$ 83.475,00 Linderci dos Santos Gari XVl

- TRANSF. CORRENTES R$ 13.017.693,41 Maria Conceigéo S. Crevelaro Gari XVl
Maria Francisca Aguilar Gari XV

- OUTRAS RECEITAS CORRENTES R$ 174,510,00 Maria Soares Gari VI

2-1 - RECEITAS DE CAPITAL R$ 418.360,03 Alcides Alves de Oliveira Gari X

- TRANSF. DE CAPITAL R$ 418.360,03 Cicero Aparecido de Souza Mariano Gari XIV

TOTAL GERAL DA RECEITA R$ 15.110.435,94 Conceicédo Aparecida Aguilar de Souza Gari Xn
Maria Eunice Nogueira Hernandes Gari XVI
Antonio Filatiel Operario XXI1

Art. 3° — A Despesa do Orgamento Fiscal sera realizada segundo as discriminagdes Lupércio Cobos Operario XX

constantes do anexo Il, que apresenta sua composicdo de acordo com o seguinte Alaides Pereira dos Santos Operario XIX
J— - . Legislati | Dejasmin Souza da Silva Operério XXl
desdobramento por érgédo de administracdo direta e Legislativa. Janete Aparecida Marinho Operério XI1
1 - PODER LEGISLATIVO R$ 874.650,00 Ana Claudia Juvéncio Aux. Administrativo XXII
0100 | - CAMARA MUNICIPAL RS 874.650,00 Elzira !—Iernanges Scarapelli Aux. Adm!nistrat!vo XXl
Tarcisio Almeida Gouveia Aux. Administrativo XIX
n - PODER EXECUTIVO R$ | 14.109.785,94 Edilson Pavoni Aux. Administrativo XX
0200 - EXECUTIVO MUNICIPAL R$ 502.740,00 Rosa Vania Inserilo Aux. Administrativo XX
Jorge Carvalho Guimaréaes Aux. Administrativo XX
0300 |-DPTO DE ADMINIST. E PLANEJAMENTO RS | 1.339.800.00 Ameliano Francisco dos Santos Oficial Administrativo XX
0400 |- DPTO DE FAZENDA R$ 543.480,00 Welber Roberto Mineli Oficial Administrativo Xl
0500 |- DPTO DE URBANISMO R$ | 2.674.108,66 Claudenir Baule Oper. Serv. Agua XXl
Deusmir Biliato Oper. Serv. Agua XXl
0600 -DPTO DE EDUC. CULT. ESPORT E LAZER R$ 3.194.467,50 Antonio Elvira Munhoz Oper. Pa Carregadeira XX
0700 _DPTO DE SAUDE E SANEAMENTO R$ | 4.442.130,00 Rubens Augusto Lautenschlager Oper. Pa Carregadeira XX
A Thais Eliana Facina Telefonista XX
0800 |- DPTO DE AGAO SOCIAL R 770.669,78
¢ $ Aline Castro de Oliveira Telefonista Xl
0900 |- DPTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO | R$ 642.390,00 Zoraide Keila Uhdre Telefonista XI
n - RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 126.000,00 Eliane Suzi de Alemar Enfermeira XIV
= Izolete Piccinin Biliato Enfermeira XX
9900 | - RESERVA DE CONTINGENCIA R$ | 126.000,00 Sueli Hitomi Marubayashi Enfermeira XXl
TOTAL GERAL DE DESPESA R$ 15.110.435,94 Suzana Archilha Zago Enfermeira XIV
Nadia Raquel Suzini Camilo Enfermeira XXIII
Ezilta Carvalho Guimaraes Martins Aux. Enfermagem XV

Parégrafo Unico — A despesa com quitagéo de Precatérios diversos, encontra-se prevista no Lucimar Colombari Vieira Ambrosio Aux. Enfermagem XV

N L _ . . L L Mariusa Dias Guimaraes Aux. Enfermagem XV
Orgéo Departamento de Administracéo e Planejamento, Unidade Orgamentéria Divisédo de Nilva Cristina Roman Zacarin Aux. Enfermagem XV
Administragdo, funcional Manutengdo das Atividades de Administragdo e Planejamento Susana Renata Rosada Aux. Enfermagem XV

S Roselei de Fatima Miriani Vignoto Aux. Enfermagem XIv

Sentengas Judiciais. Caroline Bovo Odontdloga XXII

Art. 4.° - Os Poderes Executivo e Legislativo Municipal ficam autorizados a abrir Créditos Solange Radael Rodrigues Odontdloga XVl
. . . - ) ) Vilma Pigini Mastromauro Odontdloga XVl

Adicionais suplementares até o limite de 30% (Trinta por cento) do total da despesa fixada Jodo Mario Bovo Odontslogo XN

em cada projeto/atividade, dentro da mesma Categoria Econémica e fonte, utilizando-se com o Sbénia Maria Zago Aux.de Odontélogo XX
. L . . . Carmen Lucia Villas Boas Fisioterapeuta Xvil

recursos o previsto no inciso lll, paragrafo 1°, do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de Carlos Alberto Martins Guimaraes Farmacéutico XVI

margo de 1.964. nesta Lei. Zilda Cirino Leme Assistente Social Xl
L L. N . _ _ B . . Almir Aparecido Gimenes Junior Assist. Saude XV

Paragrafo Primeiro — Fica autorizado e ndo serdo computadas para efeito do limite fixado no Célia de Fatima Balbino Assist. Saude XXI
“CAPUT” deste artigo, as suplementacdes pelo valor de excesso de arrecadagdo sobre a Edineia Sossai Assist. Saude XX
previs&o orcamentaria, por fonte. Edl?a Mara Sisti |nS.eItI|0 Ass!st. Sal:lde XX

Fatima Zago Ferrarini Assist. Saude XX

Paragrafo Segundo — Fica autorizado e n&o serdo computadas para efeito do limite fixado no Keila Alves de Souza Assist. Saude XV
“CAPUT", deste artigo, as suplementagdes que utilizarem como recurso o Superavit financeiro Leila Maria Costa Amancio Assist. Saude XV
do exercicio anterior. Llet.e Colomt?arl Vieira . — Ass!sl. Saude XX

Maria de Fatima Venturelli de Oliveira Assist. Saude XX

Paragrafo Terceiro — Os remanejamentos de valores entre elementos de despesa de um Maria Ldcia Nicodemo Assist. Saude XXl

. L = = L Maria Luiza da Silva Assist. Saude XXI
mesmo Projeto ou Atividade, observada a mesma fonte, ndo serdo cumputados para o limite . - - -

) K Marly Tereza Vignoto Sossai Assist. Saude XXII
fixado no “CAPUT" deste artigo. Silvia da Silva Freitas Assist. Satde XXI
Art. 5.° - Em decorréncia do disposto no paragrafo unico do art. 66 da Lei Federal n°® 4.320/64, Angela Aparecida Pereira dos Santos Atendente de Creche XVl
fica o Poder Executivo Municipal autorizado a movimentar por érgdo central as dotacdes Edu{ame Bla.rbosa de. Oliveira Atendente de Creche X

Lucia Valéria Narezi Lautenschlager Atendente de Creche Xl

atribuidas as unidades orgamentarias e a redistribuir parcelas das dotagdes de pessoal e Neli Aparecida da Silva Atendente de Creche XVII
encargos sociais de uma para outra unidade orgamentaria, quando considerada indispensavel Silvana Nicodemo Atendente de Creche XVI
. R _ R . . Sueli Alessandra Baule de Oliveira Atendente de Creche XI
a movimentagao de pessoal, dentro das tabelas ou quadros comuns as unidades interessadas, Roseli Crubelati Atendente de Creche X
e que se realize em obediéncia a legislagao especifica. Carina Fontana Muzulan Fonoaudidloga Xl
Art. 6° - Os Créditos Adici is E L. Ext rdindri torizad icio fi N Elias Cavalcante da Silva Meédico Clinico Geral XVII

. 6° - Os Créditos Adicionais Especiais e Extraordinarios autorizados no exercicio financeiro Jose Luiz Rissi Motorista XX
de 2014 seréo reabertos nos limites de seus saldos, conforme dispde o inciso XI, paragrafo 2°, Melvi Bernardi Junior Motorista X1
do Artigo 167 da Constituigio Federal, obedecendos a codificagio constantes do anexo a esta Mauro Cesar Rufino Rodrigues Motorista XXt

Moacir Ribeiro Motorista XXII
LEL Valdomiro Veiga Motorista XX
Art. 7.° - Durante a execugdo orcamentaria o Executivo Municipal é autorizado a tomar Carlos Vieira Motorista X1l
Osmar Maranho Motorista Onibus XXII

medidas necessérias para ajustar os dispéndios ao efetivo comportamento da receita e a Augusto Rossato Motorista Onibus Xl
. ~ P, . = . A - ) s Estanislau Eduardo Ossak Motorista Onibus Xl
realizar operagdes de crédito por antecipacdo da receita até o limite fixado na Constituicdo JoBo Antonio Motorista Onibus X
Federal. Henrique de Paula Souza Motorista de Ambulancia Xin
Art. 8.° - Sao aprovados os Planos de Aplicagbes dos seguintes Fundos Municipais de Luiz Gustavo Alves da Silva Motorista de Ambulancia Xin
Contabilizagdo centralizada, anexo a esta Lei, nos termos do paragrafo 2°, do artigo 2°, da Lei Vilma Rita Pasinato Nutricionista XV
Fed | 4.320/64. de 17/03/1.964. i d o 0 G | do Municipio: Aparecida Domingas Velasco de Souza Zeladora XI
ederal 4. , de A , inseridos no Orgamento Geral do Municipio; Dirce Lopes Veiga Zeladora XXl
- DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS Edlene Souza da Silva Zeladora XXIII
- DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS Elenice Lima da Silva Zeladora XV
o lica Maria Zanchieta Bernardes Zeladora XV

- DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENCIA e -

Iraci Silva Lima Zeladora XX
Art. 9.° - Esta Lei entrard em vigor no dia 1° de Janeiro de 2.015, revogadas as disposigoes Ivone Pinheiro Haberman Zeladora XX
em contrario. Joana de Almeida Zanqueta Zeladora XX
Lucilene Rossini Guarnieri Zeladora XXin
Lucy Mansano de Farias Zeladora XX

Pago Municipal “Osvaldo da Silva”, aos 21 dias do més de Outubro de 2014. Marcia Cristina da Cruz Ossak Zeladora XV
Maria Aparecida Alves de Lima Zeladora XXM
Maria Aparecida da Silva Zeladora XX
Maria Aparecida Rosa Muniz Zeladora XXM
, Marli Bavaro Pereira Zeladora XX
FAUSTO EDUARDO HERRADON Neuza Maria Casanova Filatel Zeladora XX
Prefeito Municipal Silvana Marques de Oliveira Zeladora XXI
refelto Municipa Tereza de Jesus Marinho Zeladora XXin

Lucilia Silva Barbosa Zeladora Xl

Marinés da Silva Voroniak Zeladora Xl

L e s @ Terezinha Maria Flausino Zeladora Xl

) prefel""'a do Mu""’p'o de co’orado Maria aparecida Chiconato Aguilar Zeladora de Cemitério X

ESTADO DO PARANA : Maria de Lurdes Lanzoni Merende!ra XI

Solange Vancan Puertas Merendeira Xl

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Colorado - Parana - (44) 3323.3033 Valdenir Casetta Oper. Contabilidade XXX

CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br Marcos Granzotto Neto Tesoureiro Xl

coloradopr.com.br

DECRETO N° 222/2014

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE COLORADO NO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2014 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Parana, usando das atribuicbes que lhe sao
conferidas, tendo em vista a lei Municipal n® 2.586/2013 de 13/12/2013 e de conformidade com o artigo n® 43
da Lei n® 4.320/1964.

Artigo 1° - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar no
exercicio financeiro de 2014 do Municipio de Colorado.

Artigo 2° - Fica o Executivo autorizado a abrir no Orgamento Programa do Municipio de Colorado
para o exercicio de 2014, crédito adicional suplementar no valor de R$ 104.700,00 (Cento e quatro mil e
setecentos reais), destinados ao reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

02 GABINETE DO PREFEITO
02.001 GOVERNO MUNICIPAL

02.001.04.122.0002.2001
5 3.3.90.14.00.00

GOVERNADORIA MUNICIPAL
1000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
05.001 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
05.001.04.122.0003.2007 MANTER AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E PACO MUNICIPAL
72 3.3.90.39.00.00 1000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 45.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
06.001 DIVISAO DE RECEITAS E FINANGAS
06.001.04.129.0003.2011 DESENVOVER A POLITICA TRIBUTARIA
122 3.3.90.47.00.00 1504 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 300,00
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
08.005 DIVISAO DO ESPORTE E LAZER
08.005.27.812.0013.2022 DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE E LAZER
237 3.3.90.39.00.00 1000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.000,00
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DESENVOLVER O PROGRAMA MUNICIPAL DE PRESTAGAO E BENEFICIOS
EVENTUAIS - LEI N° 2544/2013
1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

10.001.08.244.0008.2029

323 3.3.90.39.00.00 1.400,00
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

12.001 DIVISAO DO DIREITO PUBLICO

12.001.15.452.0005.2036 MANTER OS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA E COLETA DO LIXO

407 3.3.90.39.00.00 1000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 45.000,00

Total das Supl o R$ 104.700,00

Artigo 3° - Como recursos hébeis para cobertura do presente crédito adicional, fica indicado o
provavel excesso de arrecadagao:

RECURSOS EXCESSO DE ARRECADAGAO

REESTIMATIVA DA RECEITA ORCAMENTARIA FONTE VALOR
1.7.2.1.22.70.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo 504 300,00
1.6.0.0.41.00.00.00 ~ Servio de Captag&o, Adugdo, Transporte, Reservacéo e 000 70.000,00
Distribuicdo de Agua
1.6.0.0.42.00.00.00 Servigo de Coleta, Transporte, Tratamento e Destino Final 000 34.400,00
de Esgotos
Total do de Arr a R$ 104.700,00

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Parana, aos dez dias do més de
novembro do ano de dois mil e quatorze.

hY
JoaquinyHorécio Rodrigues
fefeito Municipal

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor a partir de 1° de novembro de 2014,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Dr. Raul Martins, em 31 de outubro de 2014.

ANDRE LUiS BOVO

Prefeito

DECRETON.©2116/2014

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO

IVAI,

atribui¢oes legais,

DECRETA:

ESTADO DO PARANA, no uso de suas

Art. 12 - Fica nomeado, o Sr. PAULO SERGIO FERREIRA, a partir de
01 de novembro de 2014, no Cargo de Provimento em Comissdao de
ASSESSOR 1, simbolo CC-I, com lotagdo na Secretaria Municipal de

Fazenda - SEFAZ.

Art. 29 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal Dr. Raul Martins, aos 31 dias do més de outubro de

2014.

ANDRE LUIS BOVO
Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 08/2014

RATIFICACAO

ANDRE _LUiS BOvO

PREFEITO DO

MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAI,
Estado do Parand, no uso das atribuicGes de
seu cargo e com o fundamento no inciso III,
artigo 25, da lei Federal n°® 8.666/93, com as
alteracbes dadas pelas Leis Federais no®

8.883/94 e n® 9.648/98.

RATIFICA a inexigibilidade de licitagdo para a contratacdo direta da

empresa KD&R PROMOCOES ARTISTICAS LTDA, para realizagdo de Show em
Praga Publica no dia: 05/12/2014 em comemoracdo ao 59° aniversdrio de
emancipagdo politico-administrativa de S&o Jorge do Ivai, com fundamento no
parecer da Procuradoria do Municipio e no artigo 25, III, da Lei Federal n°
8.666/93, com as alteragdes dadas pelas Leis Federais n° 8.883/94 e n©
9.648/98.

E autorizo o empenho da despesa, no valor de R$ 39.000,00 (trinta e
nove mil reais), sendo: em favor de KD&R PROMOCOES ARTISTICA, CNPJ
18.806.339/0001-45, nome ernpresarial da dupla KLEO DIBAH & RAFAEL, cujo
pagamento far-se-a vista, de acordo com sua proposta de prego considerada
compativel com o interesse publico.

Sé&o Jorge do Ivai, 14 de novembro 2014

ANDRE LUfS BOVO
PREFEITO
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Nadir Cerini na passarela ¢ eleita Miss Terceira Idade de Florai

A Prefeitura de Flo-
rai por meio da Assisténcia
Social, tendo a frente a Ges-
tora Adriane Cristie da Silva
Herradon, realizou na noite do
sabado, dia 08 do corrente, a
2% Edicdo do Concurso que
elegeu a Miss Terceira Idade
do municipio, versao 2014.

O evento aconteceu

no Clube Recreativo Floraien-
se e contou com a presenga
do prefeito Fausto Eduardo
Herradon; da primeira-dama
e Gestora da Assisténcia So-
cial Adriane Cristie da Silva;
da Presidente do Legislativo
Edna Contin e os vereadores
Dudu, Braulinho, Doguinha
e Gil; da Secretaria de Edu-

Familiares empolgados com o anuincio da Miss 2014 de Florai Nadir Cerini

|

]
] [

L4

cacdo e Cultura Maria An-
gela Zampieri Gimenez e o
Professor de Educacao Fisica
Jodo Antonio, conduzindo as
candidatas a passarela. Ja,
na banca de jurados, fizeram
parte Edna Contin, Elissandra
Inacio, Denise Belani, Crelis-
bete Molina, Taisa Mendes,
Solange Barraca e Maria
Angela Gimenez.

O prefeito Fausto
Herradon ressaltou a impor-
tancia da proximidade com
os trabalhos da terceira idade
“Quando falamos em cida-
dania, falamos também em
pertencimento. Hoje nao se
vive mais essa fase da vidaem
casa, e sim na cidade, fazendo
0 que mais gostamos.

Todos querem enve-
lhecer com vitalidade e qua-
lidade de vida e os grupos da
terceira idade sao exemplos
para nos”, elogiou. Nesta
edigdo, apresentaram-se 13
candidatas, sendo elas: Alzi-
ra Valini Pereira (63 anos),
Carmela Garbosa Silva (65
anos), Graga Tessarolo Bo-
relli (65 anos), Jandira Ro-
drigues Juliani (78 anos),
Joana Vicentini Cerini (69
anos), Laurita Mesquita
Costenaro (72 anos), Luiza
Galego (70 anos), Luzia
Celestino Bordin (61 anos),
Mafalda Hipolito Mobilia
(80 anos), Maria de Lour-

H,_}

Prefeito Fausto e a primera dama Adrlane ladeados com a MlSS Nadir Cerlm, a 1* Princesa Mafalda Hipoélito
Mobilia e a 2? Princesa Laurita Mesquita Costenato

des Cavassani (62 anos),
Maria de Lourdes Moraes
(63 anos), Nadir Cerini (72
anos) e Valmira da Silva
Cavassani (68 anos).

O concurso contou
com um juri que elegeu a
primeira, segunda e terceira
colocadas, com base na ava-

liacdo de quesitos como Ele-
gancia, Charme e Simpatia.
Foram eleitas Miss Terceira
Idade (72 anos), Nadir Ce-
rini, 1* Princesa, Mafalda
Hipolito Mobilia (80 anos) e
2% Princesa Laurita Mesquita
Costenato (72 anos).

Quem esteve naquela

DESTAQUE

Maria Saraiva Blitz, amais idosa atuante no clube. Com
102 anos de idade, ela desfilou sozinha na passarela, demonstrando

que ¢ possivel envelhecer com satide e disposigao.

noite, presenciou ainda, uma
surpresa, quando convidada
Maria Saraiva Blitz com 102
anos de idade, desfilou sozinha
napassarela, demonstrando que
eventos desta natureza objetiva
a integragdo com os idosos.
“Foiuma surpresa, ¢ a
primeira vez que participo de
um concurso e nem imaginava
que fosse ficar entre as trés
finalistas”, declarou a novata
no mundo dos concursos de
beleza Nadir Cerini, que disse
estar ansiosa pelas atividades
como Miss neste ano. Mafalda
Mobilia e Laurita Costenaro
pelo segundo ano participam
deste concurso no Clube da
Terceira Idade e nunca imagi-
naram chegar onde chegaram,
apenas queriam participar.
“O nosso grupo €
unido e as nossas concorrentes
sd0 nossas amigas, foi muito
gostoso e gratificante desfilar
na passarela sozinhas e depois
em grupo, valeu mesmo”.
Segundo a Gestora
Adriane Herradon, iniciativas
como esta ¢ de grande impor-
tancia, pois agrega valor aos
demais trabalhos dos grupos
da terceira idade. Adriane
também agradeceu todos os
envolvidos e ressaltou o apoio
dos parceiros. “O apoio da
prefeitura, da equipe da As-
sisténcia Social e importantes
parcerias contribuiram para o
sucesso de um evento lindo
como o de hoje”, afirmou.
Além dos desfiles, os
convidados puderam acom-
panhar o espetaculo da Dan-
¢a da Valsa e do baildao da
Saudade, no som da Banda
Gaita Campeira.

Vista a camisada “Caminhada Passos que Salvam™ do HCB

O HCB - Hospital de
Cancer de Barretos (SP) repre-
sentado em Nova Esperanga
através deuma Comissao de Vo-
luntérios tendo a frente como co-
ordenador o empresario Roberto
Junior Gazolla, mais conhecido
como Beto Gasolla deu inicio a
venda do kit da Campanha do
HCB que este ano esta em sua 3*
Edi¢do cujo tema aborda a pre-
venc¢ao do cancer infanto-juvenil,
evento Nacional que acontecera
no proximo dia 23, domingo, as
9 horas da manha.

A caminhada faz par-
te de uma campanha que visa
a conscientiza¢cdo da popula-
¢do sobre a importdncia do
diagnostico precoce do cancer
infanto-juvenil. Além de difun-
dir a informagdo, a caminhada
também visa arrecadar fundos
para o tratamento dos pacientes
no Hospital de Cancer Infanto-
juvenil. Ao adquirir um kit com

boné, cadar¢co e uma camiseta,
cada participante estara contri-
buindo com o valor de R$ 25,00
que sera doado a instituigdo. Em
Nova Esperanga, os kits podem
ser adquiridos em varios pontos
comercial da cidade.

Nesta 5% feira, o grupo
instalou uma barraca junto a Feira
do Produtor local muito visitado
por pessoas da regido inclusive.
Segundo o Secretario da Satde
de Nova Esperanca, Ailton Basso

(TUNA), que também é um dos
coordenadores do HCB/local,
disse que a primeira remessa do
KIT, foi recebido 700 unidades,
com previsdo de chegar a venda
de mais de mil unidades.

De acordo com dados
do HCB com o diagndstico pre-
coce do cancer infanto-juvenil, as
chances de cura sdo elevadas em
até 95%. Os principais sintomas
sd3o manchas roxas pelo corpo,
dores de cabeca, vomito, perda

de peso, fraqueza e dores nos
08508, sinais que podem ser con-
fundidos facilmente com outras
enfermidades menos graves.
Por isso, a “Caminhada
Passos que Salvam” pretende
alertar os pais ¢ professores quais
sd0 os sinais e sintomas da doen-
¢a. A “3° Caminhada Passos que
Salvam”, sera simultanea, ou seja
estara acontecendo ao mesmo
momento em onze estados brasi-
leiros que aderiram a campanha

e o Parand até o momento, esta
disseminando a campanha nos
municipios de : Amapora, Colo-
rado, Cruzeiro do Sul, Diamante
do Norte, Guaira¢a, Loanda,
Inaja, Itaguajé, Itatina do Sul,

Jardim Olinda, Lobato, Marile-
na, Nova Londrina, Paranacity,
Paranapoema, Paranavai, Santa
F¢é, Santa Isabel do Ivai, Sao
Carlos do Ivai, Terra Rica e Nova
Esperanca.

Nova Esperanca esta disseminando a “Caminhada Passos que Sal-
vam”. Ao adquirir um kit com boné, cadarco e uma camiseta, cada
participante estara contribuindo com a instituicdo do HCB - Hospital
de Cancer de Barretos(SP)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
Ruu Bc]m Visa, 1014 Fone: (49) 32781592~ r.: (nx]s\g;}'s 173!\12’;: ;f.n;cﬂoz;
Ourizona - Parand

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 01
CONTRATO N° 138/2013

Contratante: MUNICIPIO DE OURIZONA-PR

Contratada: WP DO BRASIL LTDA EPP
Objeto: Prorrogagdo de prazo de vigéncia contratual por mais 02 (dois) meses.
Data da Assinatura: 28 de outubro de 2014.

Foro: Comarca de Mandaguagu-PR.

Qurizona-PR, @a

N MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
_ __ ___CG.C.75731034/0001-55
Av. Dr. Gastao Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299

Site: www.pmecruzeirodosul.com.br

DECRETO N° 576/2014

SUMULA. Nomeia novos servidores e da outras

providéncias.

ADEMIR MULON, Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Parana, no

uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art.1°- Ficam nomeados, a contar da data do
“Termo de Posse”, os i s abaixo r i para ocupar cargo,
pertencente ao quadro de provimento efetivo desta Municipalidade, conforme
aprovagdo em concurso publico aberto através do Edital n° 001/2014, convocadas
pelo Edital n° 003/2014, conforme segue:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

EXTRATO DO CONTRATO N°. 104/2014
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL

CONTRATADA: PROMISSE COMERCIO DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES LTDA.,
inscrita no CNPJ n® 09.396.523/0001-73, com sede na Rua Lopes Trovao n. 266 — Zona 04 —
Maringa — Parana

OBJETO

Fornecimento de produtos para atendimento a pacientes da rede municipal de saide com
prescricdo de dietas enteral; Formula Infantil para lactentes; Formula semi - alimentar para
lactentes; Formula Infantil para lactentes de 0 a 36 meses, com entrega conforme a necessidade
do Departamento Municipal de Satde.

VALOR

R$ 134.442,00 i

O pagamento a empresa vencedora correra por conta de recursos provenientes do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE, através das seguintes dotagdes orcamentarias:
07.001.10.301.0007.2027 — MANUTENCAO DAS AGOES DE SAUDE
07.001.10.301.0007.2027.2.027.3.3.90.30.00.00. 01000 — Material de Consumo
07.001.10.301.0007.2027.2.027.3.3.90.30.00.00. 01303 — Material de Consumo

DA VIGENCIA
A vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses a contar da data da publicag@o do extrato
do presente contrato.

DO FORO
Foro da Comarca de Paranacity — Pr.

Cruzeiro do Sul, 14 de Novembro de 2014.

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul PROMISSE Com de Mat Med Hosp Ltda.

Contratante Contratada

EXTRATO DO CONTRATO Ne. 105/2014

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL

CONTRATADA: WALTER JOSE DE MATO FILHO — ME,
Morais de Barros, 39 — Centro - Municipio de Cruzeiro do Sul —
C.N.P.J. n_07.277.225/0001-39.

com enderego na Praga Dr. Antonio
Estado do Parang, inscrita sob o

OBJETO
Fornecimento de medicamentos para supnr as faltas emevgencwaws da Farmécna Bésica do
Departamento Municipal da Satde, em q p pelo p

médico de cada Programa instituido pelo Mumclpm
VALOR

R$ 152.793,35 )

O pagamento a empresa vencedora correra por conta de recursos provenientes do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE, através das seguintes dotagdes orcamentarias:
07.001.10.301.0007.2027 — MANUTENGAO DAS AGOES DE SAUDE
07.001.10.301.0007.2027.2.027.3.3.90.30.00.00. 01000 — Material de Consumo
07.001.10.301.0007.2027.2.027.3.3.90.30.00.00. 01303 — Material de Consumo

DA VIGENCIA

CLASS NOME INSCRICAO :\;g;q:iz:r:rz:gseme contrato é de 12 (doze) meses a contar da data da publicagao do extrato do
Desisténcia | MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA MASUKO 98519
Desisténcia | SAMUEL PASIM DO NASCIMENTO 99036 DO FORO
SERGIO ISAO MASUKO 7196 Foro da Comarca de Paranacity Pr.
D é LOURDES LANDIN MONTEIRO 7920
N/C WAGNER DE PAULA ALVES 8130 Cruzeiro do Sul, 14 de Novembro de 2014.
6° RUAN CARLOS DA SILVA PESSINI 7359
7° JESSICA DA SILVA ROCHA 7351
8° ANA PAULA FERNANDES DE SOUZA 7120
Desisténcia | FABIANO TERUYOSHI IRIEl RONOBO 8556
10 ALEXANDRE VILELA MOURA (portador de 7685 i X X i §
deficiéncia) Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul Walter José de Mato Filho — ME
C Contratada
ZELADORA o
FCLASS ‘ NOME ‘ INSCRIGAO ‘ EXTRATO DO CONTRATO Ne. 106/2014
| Desisténcia | LUCILENE AP. MASTRO DE OLIVEIRA [ 98472 | CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL
Desisténcia | GISLAINE APARECIDA DOS SANTOS 98245 CONTRATADA: DANIELLE LOPES REBOLHO — ME, inscrito no CNPJ 12.831.314/0001-15, com
3° NATIELY RAMOS MOURA GABRIEL 97818 sede na Avenida Senador Souza Naves n° 645 — Centro — Cruzeiro do Sul - Pr.
4° CLEIA ADRIANA PASIM 98844
OBJETO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Fornecimento de medicamentos para supnr as faltas emergenclals da Farmacla Bésica do
CLASS NOME INSCRIGAO Departamento Municipal da Satide, em e pelo profissional
10 VINICIUS DIEGO H. LARANJEIRA 98564 médico de cada Programa instituido pelo Municipio
2° ADRIELE PERICELI 98869 VALOR
1° CLOVIS MACEDO DE SOUZA (portador de 98244 RS 102.462,60
iciéncia) o a empresa vencedora correr4 por conta de recursos provenientes do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE, através das seguintes dotages orgamentarias:
AGENTE DE ENDEMIAS 07.001.10.301.0007.2027 - MANUTENGCAO DAS AGOES DE SAUDE
[ cLass | NOME [ INSCRICAO | 07.001.10.301.0007.2027.2.027.3.3.90.30.00.00. 01000 — Material de Consumo
| 1° | SIMONE DE ARAUJO | 98350 | 07.001.10.301.0007.2027.2.027.3.3.90.30.00.00. 01303 — Material de Consumo
AGENDE DE CUIDADOS DENTARIOS DA VIGENGIA
CLASS NOME [ INSCRICAO | A vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses a contar da data da publicagéo do extrato do
1° ANA CLAUDIA CORTEZ | 97431 presente contrato.
| Desclass. | JESSICA FAUSTINO DOS SANTOS | 97567
DO FORO
DENTISTA
‘ CLASS ‘ NOME ‘ INSCRIGAO ‘ Foro da Comarca de Paranacity — Pr.
1 MARAISA SILVA DE LIMA 97393 Cruzeiro do Sul, 14 de Novembro de 2014.
MEDICO AUDITOR
CLASS | [ INSCRICAO |
| 1° | LEONARDO ALBERTO LEVANDOSKI | 98526 |
VETERINARIO _ Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul Danielle Lopes Rebolho - ME
[ cLass | OME [ INSCRICAO | Ci Contratada
| 1° | MONICA CHAVES FRANCOZO | 97759 |

Art. 2° - A nomeacdo obedeceu a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados em concurso, levando-se em conta os
Termos de Desisténcia de Vaga apresentados pelos Candidatos, bem como, a
desclassificagdo por ndo preenchimento dos requisitos editalicios.

Art. 3° - Revogadas as disposigdes em contrario,
este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo afixado no
quadro de Editais desta Prefeitura e posteriormente publicado no Orgéo Oficial do
Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL, ESTADO
DO PARANA, em 29/10/2014.

ADEMIR MULON
Prefeito Municipa

DECRETO N.° 579/2014

SUMULA: EXONERA CARGO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicBes legais e tendo em
vista o que determina a Lei 001/2001 e o Regimento Interno do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° - Fica exonerado, CLOVIS MACEDO DE
SOUZA, portador da RG7.859-1-Pr, e inscrito no CPF do MF, sob n®
036956749-89, residente e domiciliado em Cruzeiro do Sul, Estado
do Parand, do cargo em Comissdo de Assessor de Diretor de
Departamento de Saude, Simbolo CC4, a partir do dia 31 de
outubro de 2014.

Art. 2.9 - Este Decreto entrard em vigor na data
de sua publicagéo,

EDIFiCIO DA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CRUZEIRO DO
SUL, ESTADO DO PARANA, AOS QUATORZE DIAS DO MES DE
NOVEMBRO DE DOIS MIL E QUATORZE.

ADEMIR MULO!
PREFEITO MUN PAL
DECRETO N.° 580/2014

EXONERA CARGO EM COMISSAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SUMULA:

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul,
Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em
vista o que determina a Lei 001/2001 e o Regimento Interno do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° - Fica exonerada, SIMONE DE
ARAUJO, portadora da RG 37.977.902-X-Pr, e inscrito no CPF do
MF, sob n° 014.983.409-89, residente e domiciliado em Cruzeiro
do Sul, Estado do Parana, do cargo em Comissdo de Diretora Da
Divisdo de Promogdo Social, Simbolo CC3, a partir do dia 31 de
outubro de 2014.

Art. 2.° - Este Decreto entrard em vigor na data
de sua publicagdo,

EDIFiCIO DA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CRUZEIRO DO
SUL, ESTADO DO PARANA, AOS QUATORZE DIAS DO MES DE
NOVEMBRO DE DOIS MIL E QUATORZE.

ADEMIR MULO
PREFEITO MUNI

EXTRATO DO CONTRATO N° 102/2014

PAL

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

CONTRATADA: REPRESENTAGOES ARTISTICAS MOLINA LTDA., inscrita no GNPJ 04.881.228/0001-99, com
endereco na Rua Antonio Gilberto Cesnik, 201 — Florida — Pr.

OBJETO
O objeto do presente contrato é a execugdo de apresentagdo musical da Banda Cowboy do Asfalto no dia 13 de
Dezembro de 2014 ¢ a Dupla Léo ¢ Giba e Banda, para o dia 14 de Dezembro de 2014, com show de no minimo 02
(duas) horas de duragdo cada, em horrio e local a ser estabelecido pela Administragdo Municipal, incluindo por
conta da empresa contratada toda infra-estrutura necessria, como: palco, aparelhagem, equipamentos de som,
iluminagdo, transporte, hospedagem, alimentaéo e tudo mais que possa advir do objeto desta contratagao,
proveniente do Processo de Inexigibilidade n. 009/2014.

DO VALOR

RS 34.000,00
O pagamento a CONTRATADA correra por conta de recursos provenientes das seguintes dotagao orgamentaria

033 - 03.001.04.122.0003.2.007.3.3.90.39.00.00 - 01000 - OUT SERV DE TERG - P JURIDICA
DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato é até 31 de Dezembro de 2014,

DO FORO

Foro da Comarca de Paranacity - Estado do Parana
CRUZEIRO DO SUL, 14 DE NOVEMBRO DE 2014.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL REP ARTISTICAS MOLINA LTDA.
CONTRATANTE CONTRATADA
EXTRATO DO CONTRATO N°. 103/2014
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL

CONTRATADA: S R MARQUES & MARQUES LTDA, inscrita no CNPJ n° 17.117.701/0001-08,
com sede na Avenida Carlos Gomes, 1154 — Jd Sao Jorge — Paranavai — Pr

OBJETO
Confecgéo de 62 camisetas em malha poliviscose (67% poliéster 33% viscose), com estampa.

VALOR
RS 1.054,00
Os recursos financeiros para custear as despesas para aquisicdo dos objetos desta licitagao,
correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
302 - 08.001.12.361.0010.2.042.3.3.90.30.00.00 — 01000 —~ MATERIAL DE CONSUMO
303 - 08.001.12.361.0010.2.042.3.3.90.30.00.00 — 01103 — MATERIAL DE CONSUMO

DA VIGENCIA
45 (quarenta e cinco) dias a contar da data de sua assinatura.

DO FORO
Foro da Comarca de Paranacity - Pr.

Cruzeiro do Sul, 14 de Novembro de 2014.

S R Marques & Marques Ltda.
Contratada

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
Contratante

EXTRATO DO CONTRATO N°. 107/2014
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

CONTRATADA: PRO SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, estabelecida
a AVENIDA CARLOS GOMES 259 - ZONA 05 - MARINGA - PR., inscrita no CNPJ/MF sob o n?
07.344.756/0001-05

OBJETO

0 presente Contrato tem por abjeto o fornecimento de produtos de nutrigéo e saneantes, material
Hospitalar destinados atender ao Departamento Municipal de Satde

DO VALOR

R$128.400,00

VIGENCIA
O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses
Os recursos para da aq do do objeto da presente licitagido serdo

recursos oriundos da Fonte: ~ ~ |

Fonte: 07.001.10.301.0007.2027 — MANUTENCAO DAS ACOES DE SAUDE
07.001.10.301.0007.2027.2.027.3.3.90.30.00.00. 01000 — Material de Consumo
07.001.10.301.0007.2027.2.027.3.3.90.30.00.00. 01303 — Material de Consumo
07.001.10.301.0007.2027.2.027.4.4.90.52.00.00. 01000 — Equip e Materiais Permanentes

DO FORO
Foro da Comarca de Paranacity - Estado do Parana

CRUZEIRO DO SUL-PR., 14 de Novembro de 2014

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO SUL
Contratante

PRO SAUDE COM DE PROD HOSP LTDA
Contratada

EXTRATO DO CONTRATO N¢. 108/2014
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

CONTRATADA: LARISMED IND E COM DE MATERIAIS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA., com sede
na Rua Arapagu do Bico Reto n. 062 — PQ Oficinas — Arapongas — PR

OBJETO

O presente Contrato tem por objeto o fornecimento de produtos de nuirigdo e saneantes, material
Hospitalar destinados atender ao Departamento Municipal de Satde

DO VALOR

R$ 226.050,00

VIGENCIA
O presente contrato ter4 vigéncia de 12 (doze) meses

Os recursos para pagamento decorrentes da aquisigdo do objeto da presente licitagéo serdo recursos
oriundos da Fonte:

Fonte: 07.001.10.301.0007.2027 - MANUTENGAO DAS AGOES DE SAUDE
07.001.10.301.0007.2027.2.027.3.3.90.30.00.00. 01000 — Material de Consumo
07.001.10.301.0007.2027.2.027.3.3.90.30.00.00. 01303 — Material de Consumo
07.001.10.301.0007.2027.2.027.4.4.90.52.00.00. 01000 — Equip e Materiais Permanentes

DO FORO
Foro da Comarca de Paranacity - Estado do Parana

CRUZEIRO DO SUL-PR., 14 de Novembro de 2014

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO SUL
Contratante

LARISMED IND E COM DE MAT MED E HOSP LTDA.
Contratada

EXTRATO DO CONTRATO Ne. 109/2014
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

CONTRATADO: W DME MATERIAIS ELETRICOS LTDA EPP, inscrita no CNPJ n. 09106791/0001-03,
com endereco na Avenida Brasil, 5220 — B — Zona 4 - Maringé - Pr.

OBJETO

O objeto do presente contrato é a locago de figuras luminosas a serem instaladas nas Pragas e no pago
municipal, CONFORME CONSTA DE ORGAMENTO, alusivas a celebracao do Natal e Ano Novo, pelo
periodo de 30 (trinta) dias, com mao de obra de e retirada, pi da DISPENSA DE
LICITAGAO n® 048/2014.

DO VALOR
R$ 7.800,00

As despesas decorrentes da presente aquisigao correrdo & conta dos recursos oriundos das dotagdes
orgamentarias:

131 06.001.15.452.0005.2.024.3.3.90.30.00.00. 01000 MATERIAL DE CONSUMO

132 06.001.15.452.0005.2.024.3.3.90.30.00.00. 01504 MATERIAL DE CONSUMO

133 06.001.15.452.0005.2.024.3.3.90.30.00.00. 01507 MATERIAL DE CONSUMO

135 06.001.15.452.0005.2.024.3.3.90.39.00.00. 01000 OUT SERV TERC - P JUR

DA VIGENCIA
A vigéncia do presente contrato é de 60 dias, podendo ser prorrogado de acordo com as disposigdes da
Lei 8.666/93.

DO FORO
Foro da Comarca de Paranacity - Estado do Parana

CRUZEIRO DO SUL, 14 DE NOVEMBRO DE 2014.

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO SUL
CONTRATANTE

W DME MATERIAIS ELETRICOS LTDA EPP
CONTRATADA

ATO DE RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N* 047/2014

NOME: S R MARQUES & MARQUES LTDA - ME
CNPJ: 17.117.701/0001-08

Enderego: Avenida Carlos Gomes, 1.154 — Jd Sao Jorge — Paranavai — Pr.

Objeto: a0 de 62

) em malha
dia do professor.

(67% poliéster 33% viscose), com estampa

Valor Total: R$ 1.054,00

Cruzeiro do Sul - PR 06 de, w 261
v

Ademir Mulon
Prefeito Municipa

ATO DE RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N2 048/2014

NOME: W DME MATERIAIS ELETRICOS LTDA EPP
CNPJ: 09106791/0001-03
Enderego: Avenida Brasil, 5220 — B — Zona 4 — Maringa - Pr.

Objeto: locagdo de figuras luminosas a serem instaladas nas Pragas e no pago municipal, aluswas a

JORNAL

C€GIONAL

PAGINA

www.oregionaljornal.com.br ! 0

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de aditivo n°1 Termo do contrato n°.65/2014, objetivando a Fornecimento
de materiais elétricos destinados a varios setores da Prefeitura Municipal de
Cruzeiro do Sul - Pr.. decorrente de Convite n° 3/2014, que entre si celebram
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a MAX BAPTISTA EPP
inscrita no CNPJ sob n°. 79.537.056/0001-30. aditvam o contrato na importancia de
R$ 6.178,45 (seis mil, cento e setenta e oito reais e quarenta e cinco centavos)
nos termos da Lei de licitagdes n.° 8.666/93.

Fundamentagao Legal: Artigo 57, § 1° da Lei de Licitagdes n° 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 17 de novembro de 2014.

ADEMIR MULON
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de aditivo n°3 Termo do contrato n°.118/2013, objetivando a Aquisigdo de
80.000 litros de Oleo Diesel S-10 e 200 galdes/ 20 litros de Fluido Ara 32, para
entrega fracionada.. decorrente de Pregdo n° 21/2013, que entre si celebram
PREFEITURA  MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a UNIPETO PARANA
DISTRIBUIDORA DE PETROLEO - LTDA inscrita  no CNPJ sob n°.
05.819.907/0001-09. aditivam o contrato na importancia de R$ 184.204,97 (cento e
oitenta e quatro mil, duzentos e quatro reais e noventa e sete centavos) nos termos
da Lei de licitagdes n.° 8.666/93.

Fundamentagao Legal: Artigo 57, § 1° da Lei de Licitagdes n® 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 17 de novembro de 2014.

ADEMIR MULON
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de aditivo n°1 Termo do contrato n°.28/2014, objetivando a Fornecimento
dos combustiveis (Gasolina. Alcool e Diesel), destinado a abastecer os veiculos da
frota da prefeitura municipal.. decorrente de Pregdo n° 3/2014, que entre si
celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a TOSHINORI
SODA & CIA LTDA - EPP inscrita no CNPJ sob n°. 75.086.108/0001-48. aditvam o
contrato na importancia de R$ 171.691,19 (cento e setenta e um mil, seiscentos e
noventa e um reais e dezenove centavos) nos termos da Lei de licitagdes n.°
8.666/93.

Fundamentagao Legal: Artigo 57, § 1° da Lei de Licitagdes n° 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 17 de novembro de 2014.

PREFEITO MUNICIPAY

LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N¢. 022/2014

TIPO MENOR PREGO GLOBAL

AVISO DE HOMOLOGAGAO

Expirado o prazo recursal, torna-se piblica a HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério em
epigrafe e a ADJUDICAGAO do objeto: contratagdo de empresa para fornecimento de produtos para
atendimento a pacientes da rede municipal de satide com prescricao de dietas enteral; formula infantil
para lactentes; formula semi - alimentar para lactentes; formula infantil para lactentes de 0 a 36
meses, com entrega conforme a necessidade do departamento municipal de satde, em favor da
empresa PROMISSE COMERCIO DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES LTDA.,
CNPJ  09.396.523/0001-73, com enderego na Rua Lopes Trovao n. 266 — Zona 04 — Maringa —
Parana, no valor total de R$ 134.442,00 (cento e trinta e quatro mil quatrocentos e quarenta e dois

inscrita no

reais).

Cruzeiro do Sul, 13 de Novembro de 2014,

Prefeito municipal

LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 023/2014
TIPO MENOR PREGO POR ITEM

AVISO DE HOMOLOGAGAO

Expirado o prazo recursal, torna-se publica a HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério em

epigrafe e a ADJUDICACAOQ do objeto: aquisi¢ao de medicamentos para suprir as faltas emergenciais

da Farmacia Basica do Departamento Municipal da Saude por item, as empresas abaixo, por
as mais paraa &0 Municipal.

WALTER JOSE DE MATOS FILHOS - ME - Valor: R$ 152.793,35
DANIELLE LOPES REBOLHO - Valor: R$ 102.462,60

Cruzeiro do Sul, 13 de Novembro de 201

Prefeito municipal

PREGAO PRESENCIAL N¢. 024/2014
AVISO DE HOMOLOGAGAO
Expirado o prazo recursal, torna-se piblica a HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério em

epigrafe e a ADJUDICAGAO do seu objeto as empresas abaixo, por apresentarem a proposta mais
vantajosa para a administragao Municipal, a saber:

Empresa: LARISMED IND E COM DE MAT MEDICOS E HOSPITALARES LTDA.
LOTE 01: Valor: R$ 204.900,00

LOTE 07: Valor: R$ 21.150,00

Total... -R

Empresa: PRO SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
LOTE 02: Valor: R$ 80.500,00
LOTE 03: Valor: R$  3.400,00
LOTE 04: Valor: R$ 12.700,00
LOTE 05: : R$  8.400,00
LOTE 06 23.400,00
Total...

Prefeito muni€ipal

ATO DE RATIFICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N¢ 009/2014

EMPRESAZ: REPRESENTAGOES ARTISTICAS MOLINA LTDA.

CNPJ: 04.881.228/0001-99

ENDERECO: Rua Antonio Gilberto Cesnik, 201 — Florida — Pr.

OBJETO: Apresentagdo musical da Banda Cowboy do Asfalto no dia 13 de Dezembrode 2014 e a
Dupla Léo e Giba e Banda, para o dia 14 de Dezembro de 2014, referente as festividade alusiva ao
Aniversario de emancipagao politica de Cruzeiro do Sul, incluindo palco, aparelhagem, equipamentos
de som, iluminagao, transporte, hospedagem, alimentagao e tudo mais que possa advir do objeto desta
contratagéo.

VALOR TOTAL ESTIMADO: , R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil reais)

PR 12 de Novembro

Cruzeiro do Sul - 1

Ademir Mulon
Prefeito Municip:

Avenida Brasil, 1250 - Cenlro - Caixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Colorado - Paran - (44) 3323.3033
GNP 76.970.326/0001-03 - coloradapr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

Pregéo Presencial N° 4/2014
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 1/2014

Aos 13 (TREZE) de fevereiro de 2014, foi expedida a presente Ata de Registro de Pregos, referente ao
Pregéo n° 4/2014, de acordo com o disposto no artigo 15, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes e
Decretos Municipais, que, conjuntamente com as condigdes a seguir estipuladas, regem o relacionamento
obrigacional entre o ORGAO GERENCIADOR e os DETENTORES DA ATA:

1 - Consideram-se registrados os seguintes pregos, nos itens descritos a seguir, da Detentora da Ata:

J K COMERCIO DE LIVROS LTDA - CNPJ: 07.193.995/0001-01J K COMERCIO DE LIVROS LTDA - CNPJ
07.193.995/0001-01

Descrigio Unid. | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
Livro para o Maternal G3 (Criangas de 2 3 anos)- 115 kits para | UNI | 115,00 | 10,0000 | 12.535,00
0 aluno e 8 kits para o professor como
Livro para 0 G4 (Criangas de 3 e 4 anos) - 190 kits para o aluno | UNI | 190,00 | 109,0000 | 20.740,00
e 10 kits para o professor como bonificagdo.
Livro para o G5 (Criangas de 4 e 5 anos) - 290 kits para o aluno UNI 290,00 | 109,0000 31.610,00
& 12 kits de professor como bonificagéo.
Total: 64.855,00

1.1 A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua

publicaggo.

1.2 O prazo para entrega do(s) respectivo(s) item(s) pelos DETENTORES DA ATA DE REGISTRO DE

PREGOS, inclusive nas condigses estabelecidas na Proposta de Pregos, apss o recebimento do pedido de

pela NOTA DE EMPENHO.

1.3 Esta Ata de Registro de Precos n@o obriga a Administrag&o a firmar as contratagdes como o Detentor da

Ata, podendo, inclusive, firmar para um ou mais itens registrados, ficando-lhe facultada a utilizagao de outros

meios, assegurada, nesta hiptese, a preferéncia do beneficiario do registro em igualdade de condigdes, nos

termos do paragrafo quarto, artigo 15, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

1.4 O Registro de Pregos podera ser suspenso ou cancelado no interesse da Administragéo e nas hipoteses

dos artigos 77 e 78, da Lei Federal n° 8.666/93, ou a pedido justificado do interessado.

1.5 As questdes oriundas desta Ata e do procedimento licitatério que a procedeu, seréo dirimidas no Foro da

Comarca de Colorado-PR, esgotadas as vias administrativas.

1.6 Para constar que foi lavrada a presente Ata de Registro de Pregos, que vai assinada pelo Senhor Joaquim

Horécio Rodrigues, Prefeito Municipal de Colorado,  pelo(s) Sr.(s) Responsavel (eis) Legal (is), qualificado(s)
a(s) a mesma ser4 devidamente publicada no

Diaro Oficial do Municlpio & na pagina eletnica www colorado pr.gov.br.

Joaqui Horacid Rodrigues
refeito Municipal

Pregio Presencial N° 104/2014
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 276/2014

104/ zum de acordo com o disposto no artigo 15, da Lei Fe ua ccre \luwcvau que,
conjuntamente com s condigdes a seguir estipuladas, regem o relacionamento  obrigacional entre o ORGAO
GERENCIADOR ¢ os DETENTORES DA ATA

1 - Consideram-se registrados os seguintes precos, nos itens descritos a seguir, da Detentora da Ata:
FORNECEDOR: ELETRONICA COBRA COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA - CNPJ: 06.088.778/0001-
80
Valor Total do Fornecedor: 1.500,00 (um mil ¢ quinhentos reais)

Ttem Descricio Unidade | Quant.__| Valor Unit. | Valor Total
i Mesa de som com 04 canais compotencia UNI 200 7500000 | 150000
300w, 2 caixas médio (fly), 02 microfones para
voz, 01 kit de microfone para batcria com 02
pecas, 02 pedestais para microfone
DOR: KUADRADUS INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA - EPP - CNPJ
Valor Total do Lote: 3.100,00 (erés mil ¢ cem reais).
Teem | Descricio Marca | Unidade | Quant. | Valor | Valor
Unit.__| Toul
G PRINT | UNID | 350,00 | 7.1100 | 2.488,50
7 PRINT | UNID | 7.00 | 56,4000 | 394,80
8 PRINT | UNID | 100 | 66,0000 | 6690
9 PRINT | UNID | 100 | 723500 | 7235
0 PRINT | UNID | 100 | 774500 | 77,45
: s,
MDF, DETALHES EM ALUMINIO

1.1 A presente Ata de Registro de Precos teri
12 O prazo para entrega do(s) respeciivo(s) item(s) pelos DETENTORES DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS,
inclusive nas condigdes na Proposta de Precos, aps o recebimento do pedido de forecimento representado
pela correspondente NOTA DE EMPENHO,

1.3 Bsta Ata de Registro de Pregos ndo obriga a Administrgao a firmar as contratasdes como o Detentor da At podendo,
inclusive, firmar para um ou mais itens registrados, ficando-lhe facultada a utilizagio de outros meios, asse

acia de 12 (doze) meses a contar da data de sua publicagio.

hipotese, a preferéncia do beneiicirio do registro em igualdade de condigoes, nos termos do parigrafo quarto,
Lei Federal ni” 8.666/93 ¢ suas alterag

1.4 O Registro de Precos poder ser suspenso ou cancelado no interesse da Administeacio ¢ nas hipoteses dos artigos 77 ¢ 78,
da Lei Federal n° 8.666/93, ou a pedido justificado do interessado.

As questocs oriundas desta Ata ¢ do procedimento licitatorio que a procedeu, serio dirimidas no Foro da Comarca de
Colorado-PR, esgotadas as vias administeativas.

16 Para cor
Rodrigucs, Prefeito Municipal de Co
representando a(s) empresa(s) detentos
eletronica www.colorado pr.gov.br.

Registro de Pregos, que va
Responsivel (cis) T
levidamente publicada no

ar que foi lavrada a presente Ata de

la pelo Senhor Joaquim Horicio
. qualificado(s) preambularmente,
drio Oficial do Municipio ¢ na pigina

o, ¢ pelol

a mesma ser
Colorado-PR, 13 de novembro de 2014.
Joaquia Horicio Rodrigues

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE META FISICA DO CONTRATO

Contrato:_ n° 219/2014

Tomada de Prego:_ n® 009/2014

Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO

Contratada;_ CAIUA - CONSTRUGOES PAVIMENTAGAO E TERRAPLENAGEM LTDA.
Objetivo:_ Contratagio de empresa especializada em pavimentagio asfiltica, meio fios e sarjetas no

Jardim Gloria do municipio de Colorado.

Aditivo:_ 23.41% (vinte e trés virgula quarenta e um por cento)
PLANILHA DE SERVICOS - PAVIMENTACAO
Municip PREFEITURA MUNICIPAL DE_COLORADO ya0ts |
lPojto: | ALTICA RUAESPIRITO SANTO \c.,mm 292014
Entre a Rua Dep. Branco Mendes e a Rua Santa Adélia iea pavimentacio(12)-
. QuanT PREGO (RS)
cODIGO DESCRIGAD DOS SERVIGOS uND o | pardial ;
] 1) fc=a.b) e
|SERVI 0,00
o
[uw e[ 000
5.868,10]
0, CARGA E TRANSPORTE 450425
[ [ 2s 5o o)
nsporte - Mal 1*Cat DWT 4000ma 5.000m | m* | 354,17] Ex| 352045)
e
¥ PN [ [ 252 381 953.85]
Ttz
Sanss
[ [ vaso] zal  samss
[T |
=2 om [ [ asio0] e[ 156857e)
] R R A
imagéo com EmuisBo [ o | tosto  200]  2soas]
o
Tiplo Tpo 15 T | 126490 at8]  to6rtse)
Capa Seante o [ imgl i pamst
PRECO GLOBAL s5.421,64]

Homologado: 16/07/2014

Vigéncia:_ de até 240 (duzentos e quarenta dias) por mais 150 (cento e cinquenta dias)

Colorado - PR, 06 de Novembro de 2014.

@orémo Rodrigues

PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

STADOC DO PARANA=

CNPJ: 75.731,000/0001 - 60

V12.9971.4£45/U0U 1 -y4

EMEA- FUNDO MUNICIPAL
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

RUAPRES. GETULIO VARGAS 177
L 7185000 - FLORAI- PR

RELATORIO DE GESTAO DOS DIREITOS DA CRIANGA E DA ADOLESCENCIA
QUARTO BIMESTRE 2014 - SETEMBRO/OUTUBRO

(Art. 18 da Instrugao Normativa n°. 36/2009-TCE)

RECEITAS DO TESOURO Prev. Atualizada N° Bimestre Até o Bimestre
RECEITAS CORRENTES R 13.992.453,24 1.905.520,34 10.850.143,15
Receita Tributaria R! 861.500,00 61.885,04 885.146,39
Receita de Contribuigdes R 430.000,00 69.081,78 388.084,36
Receita Patrimonial R 57.450,00 7.012,47 72.264,52
Receita de Servigos R 79.500,00 1.510,00 4.124,00
Transferéncias Gorrentes R$| 12.397.803,24 1.7556.252,72 9.401.820,28
Outras Receitas Correntes R 166.200,00 10.778,33 98.703,60
RECEITAS DE CAPITAL R$ 398.438,13 7.165,88 517.101,54
Operagdes de Créditos RS 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital R$ 398.438,13 7.165,88 517.101,54
[Amortizagdo de empréstimos RS 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital - Destinadas a Crianga e Adolescente RS 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 14.390.891,37 1.912.686,22 11.367.244,69

DESPESAS ORGAMENT. PROJETO/ATIVIDADE POR ORGAOS Dotagdo  Atuali [; no p até o Bil e
08.000 - Departamento de Acéo Social
08.003 - Fundo Mun. Dos Direitos da Crianca e Adolescente R$ 356.600,00 356.600,00 35.524,13 167.791,35
2.069 - Manutengao do Conselho Tutelar 85.000,00 85.000,00 10.966,30 61.481,63
6.001 - Manutenc&o da Divisao da Crianga e Adolescente R$ 211.300,00 211.300,00 14.752,49 75.045,04
6.002 - Manutengao do Tele-Centro Comunitario de Informatica R$| 24.300,00 24.300,00 2.260,00 12.430,00
6.003 - Manutenc&o do Projeto Artes Esportivas (Judo) RS 19.000,00 19.000,00 3.532,00 12.208,00
6.004 - Manutengao do Projeto Escola de Musica e Aprendizagem nal
Utilizacao R$ 17.000,00 17.000,00 4.013,34 6.626,68

O SERAL RS| 356.600,00|  356.600,00 35.524,13 \ 167.791,35
PERCENTUAL EM RELAGAO A REGEITA ~—~— % 7

e s
FAJSTO EDUARDO H ADON EWERTONCESAR MUTTI P

Prefeito Municipal

FUMAS - FUNDO MUNICIPAL
4. ASSISTENCIASOCIAL o6

CRC-PR/023551

RELATORIO DE GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

QUARTO BIMESTRE 2014 - SETEMBRO/OUTUBRO

RUA PRES. GETULIO VARGAS, 177
87185000 FLORA-PR |

(Art. 18 da Instrugao Normativa n°. 36/2009-TCE)

celebragao do Natal e Ano Novo, pelo periodo de 30 (trinta) dias, com mao de obra de i
retirada.

Valor Total: R$ 7.800,00

Cruzeiro do Sul — PR 11 de Novembro de 2014.

Ademir
Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de aditivo n°1 Termo do contrato n°.29/2014,
dos combustiveis (Gasolina. Alcool e Diesel),
frota da prefeitura municipal.. decorrente de Pregao n°
celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a COMERCIO DE
COMBUSTIVEIS SODA ROSA LTDA inscrita no CNPJ sob n°.
aditvam o contrato na importancia de R$
oitocentos e trinta reais e sessenta e dois centavos) nos termos da Lei de licitagdes
n.° 8.666/93.

Fundamentagao Legal: Artigo 57, § 1° da Lei de Licitagdes n° 8.666/93.

ADEMIR MULON
PREFEITO MUNICIPAL

RECEITAS DO TESOQURO Prev. A N° Bimestre Até o Bi
RECEITAS CORRENTES R$ 13.992.453,24 1.905.520,34 10.850.143,15
Receita Tributaria R$ 861.500,00 61.885,04 885.146,39.
Receita de Contribuicdes R$ 430.000,00 69.081,78 388.084,36
Receita Patrimonial R$ 57.450,00 7.012,47 72.264,52
Receita de Servicos R$ 79.500,00 1.510,00 4.124,00
Transferéncias Correntes R$| 12.397.803,24| 1.7556.252 72 9.401.820,28
Qutras Receitas Correntes R$ 166.200,00 10.778,33 98.703,60
RECEITAS DE CAPITAL R$ 398.438,13 7.165,88 517.101,54
Operacdes de Créditos R$ 0,00 0,00 0,00!
Transferéncias de Capital R$ 398.438,13] 7.165,88 517.101,54
Amortizacdo de empréstimos R$ 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital - Destinadas a Crianga e Adolescente R$ 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 14.390.891,37 1.912.686,22 11.367.244,69
DESPESAS ORGAMENT. PROJETO/ATIVIDADE POR ORGAOS Dotagao i Emp no Bimestre Empenhada até o Bimestre
08.000 - DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL
08.001 - DIVISAO DA FAMILA R 221.059,48) 221.059,48 31.309,19 160.213,26
destinade a abastecer 25 rvel,cu‘os da 2.023- IGD - EO[SB Famila A B R 9.933,84] 9.933,84 184,00 341,40
32014, que entre si 2.045 - Manutenc&o da Divisao da Familia R: 200.125,64/ 200.125,64 31.125,19 156.438,80
. 2.061 - Manutencéo Projeto-Pid R 11.000,00 11.000,00 0,00 3.433,06
09.475.753/0001-28. 08.002 - DIV/TERC.IDADE E NECESSIDADES ESPECIAIS R 48.000,00| §9.000,00 0,00 21.396,76
150.830,62 (cento e cinquenta mil, 1.035 - Reforma nas ATIS - Acad. Terceira Idade RS 3.000,00] 44.000,00 0,00 14.911,17
1.036 - Ref. Club do Vovo Centro de Convivrnvia do Idoso R 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
2.046 - Manutencdo da Divisao da Terceira Idade R 39.000,00 39.000,00 0,00 6.485,59
08.004 - DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL R 509.438,06 509.438,06 39.829,24 163.392,34
2.048 - Manut. Das Ativ. Da Divisdo de Assist. Sccial R 489.619,38 489.619,38 39.829,34 144.073,66
2.049 - Subvengdes Sociais R$ 19.818,68, 19.818,68 0,00 19.318,68
CRUZEIRO DO SUL 17 de novembro de 2014. 08.005 - DIVIASAQ DE ASSISTENCIA COMUNITARIA R$ 153.867,97 153.867,97 0,00 0,00
1.042 - Reforma do Centro Comunitario RS 74.905,32 74.905,32 — 0,00 N 0,00
1.043 - Construgao do Centro Comunitario Bambu R$ 78 962,(%] 78.962 65 7E 0,00 7i 0,00
93236551 973.365 511 7013843 345.002,36

IO THEG ERATS 2>
FAUSTO EDUARDO HERRADON
PREFEITO MUNICIPAL

e“fet s N
GMK’EE!;{RW

CRC-PR/023551-0 & ~
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Deputados paranaenses no encontro
com Dilma em Brasilia

Apresidente Dilma
Rousseff recebeu parlamenta-
res e governadores do Partido
dos Trabalhadores, eleitos na
ultima eleicdo e atuais, para
confraternizagdo no Palacio
da Alvorada, em Brasilia. O
deputado federal reeleito Zeca
Dirceu e o deputado federal
eleito Enio Verri, além de de-
zenas de atuais e novos eleitos
deputados, senadores, gover-
nadores ¢ ministros do partido
participaram do coquetel no
ultimo dia 6, marcado por um
clima descontraido e informal.

A reunido deu es-
paco para os parlamentares
conversarem sobre assuntos
diversos marcando o clima de
comemoragdo pos-eleigdes.
A presidente ndo fez discurso
e aproveitou para conversar
separadamente com seus 0s
convidados, marcando a con-
fraternizacdo como a principal
motivagao da noite.

O deputado federal re-
eleito Zeca Dirceu falou sobre
0 encontro com a presidente.
“Me sinto honrado em parti-
cipar desse momento unico
com nossa presidente. Ja estive

com ela em ocasides formais,
mas nao em uma reunido como
essa. Levei a ela o carinho ¢ 0
abrago de todos os paranaenses
e brasileiros que a reelegeram
para o segundo mandato, mas
também levei sugestdes e as
minhas preocupagdes para o
proximo mandato. Conver-
samos sobre satide, educacéo,
seguranga publica e principal-
mente a reforma politica e a
democratizacdo dos meios de
comunicacdo”, disse

O parlamentar des-
tacou também sobre a pro-
posta para o novo mandato
de Dilma. “Agora a palavra
de ordem ¢ o dialogo. A
presidente Dilma quer estar
mais proxima de seus corre-
ligionarios e dos brasileiros.
E uma postura extremamente
sabia e importante, ndo so
para o partido, como também
para a governabilidade dela”,
disse. Sobre o cenario poli-
tico acrescentou. “Estamos
num momento transitorio,
um novo desafio se apre-
senta. Mas também estamos
confiantes e otimistas, com
certeza faremos um trabalho

ainda melhor”, declarou.

O Presidente do Par-
tido dos Trabalhadores (PT) do
Parana e deputado federal eleito,
Enio Verri, em clima de come-
moragao pos-eleigdes,lembrou
que o PT elegeu 70 deputados,
dois senadores e cinco governa-
dores.

“E uma honra parti-
cipar deste momento de con-
fraternizagdo e reflexdo com
a presidente Dilma. Conver-
samos sobre a necessidade de
didlogo com os representantes
eleitos, movimentos sociais
e setores da sociedade para
garantir as grandes reformas,
como a politica e democrati-
zac¢do dos meios de comuni-
cacdo”, comentou Verri.

Para o deputado o
segundo mandato da pre-
sidente sera ainda melhor.
“Os primeiros quatro anos
foram de aprofundamento
das conquistas sociais e in-
vestimentos urbanos, além
de cautela com a crise mun-
dial. Os proximos quatro,
tenho certeza, que sera de
crescimento econémico e
grandes reformas.”

AO SAUDOSO AMIGO,
NERINDO BARBIERI
“Vai-se o homem, mas
seus exemplos ficam
por toda eternidade.”

Na vida, amigos, amigas,
Ninguém pode precisar

O dia em que Deus Criador
Ao seu Reino vai chamar,
Seus filhos e filhas amados
Sem nunca os abandonar.
Por ser Ele o Autor da vida,
Vida eterna aos filhos da.

E como eu n’Ele acredito,
De todo o meu coragao,

Sei que nunca faz sofrer
Génese de sua criagao,
Mesmo quando Ele chama
Sem estarmos de prontidao.
Os que ficam sdo amparados,
Pela dadiva de Sua mao.

Foi assim que o grande Mestre
Quando um dos filhos chamou,
Protegendo com sua bondade
A todos que aqui ficou

Esposa, filhos e netos

Noras, parentes amparou

E aos amigos que eram muitos
Com carinho Ele consolou.

O filho de quem eu falo,

E que com Deus foi morar,
No dia 31 de outubro
Deixando grande pesar,
Foi pra outra dimensao
Onde também vamos estar.
E serd com grande alegria
O nosso reencontrar.

Foram mais de 50 anos,
Plantando neste fértil chdo,
Seriedade e trabalho,
Honestidade e unido,
Comprovados pelas marcas
Dos calos em suas maos.
Mostrando que € possivel
Vencer com obstinagao.

Desde que aqui chegou,

Com a esposa e uma crianga,
Do estado de Sao Paulo,
Guardou sempre a lembranga,

Todos que 1a ele deixara,
Em Bilac de sua infancia.
Pra desbravar outras terras
E viver uma nova esperanca.

Nesta terra cruzeirense,
Trabalhou com muito ardor,
Do nascer ao por do sol,

No oficio de agricultor,
Essa sagrada profissao,
Simbolo de grande amor.
Pelo que ela representa:

O pao do humilde ao doutor.

No comego era meeiro,

(Do sogro era a propriedade),
Com quem viveu muitos anos
Na maior das amizades

Nao tinha nenhum inimigo
No seio dessa irmandade.

E por todos os seus parentes
Nutria grande amizade.

Depois de muito trabalho

Se sentiu recompensado,
Comprou seu primeiro lote,
Fruto do seu suor jorrado,

Que com os filhos ja crescidos,
Ajudaram nesse legado.

Sem perder a humildade

De quando era empregado.

E assim ele foi construindo,
Com trabalho e dedicagdo,
Com a ajuda da familia

Que crescia a cada varao,

Que mesmo quando casavam
Permaneciam em unido.

E foram ampliando conquistas,
Tendo o norte como diregao.

A alegria e a amizade,

Sempre nosso amigo marcou
Em todos os lugares em que ia,
A sua volta sempre contou,
Com o prazer dos que ali
estavam

Muita gente isso provou.
Fosse, no Z¢é da Curruta,

Ou num espago de glamour.

Toda sua vida ele esteve
Rodeado de vizinhos,

E nunca teve um problema
Porque ndo era mesquinho,

E nunca virava as costas,

Ao rico ou ao pobrezinho.

E assim passou pr’os filhos
Que viver bem é um caminho.

Quem nunca ouviu falar

Por qualquer razdo que seja
Do homem que em sua vida
Foi uma alma benfazeja

Com a familia e com parentes,
Com os amigos, com certeza.

Eu ndo tenho nenhuma davida
De que seus filhos entenderam
O seus exemplos, em vida,
Todos eles compreenderam

E que sentem muito orgulho,
Do pai com quem conviveram.
O carater e o espirito nobre,
Que com o seu pai
aprenderam.

Da mesma forma, estou certo
Que parentes e amigos,

Que com ele conviveram

E sempre encontraram abrigo,
Nos bons ¢ ruins momentos,
Tinham nele o bom amigo.
Sabio em sua simplicidade,

Pra mostrar o caminho, eu digo.

Por isso a minha homenagem
Versos que de minha cabeca,
Mostram a todos os leitores

E pra que ninguém esquega,
Desse pai, amigo, irmao,

E que sua historia floresca,

Na memoria de todos nos,
Também de quem nao a conhega.

Essa heranca que mostra
Como vencer intempéries,
Que a vida sempre exige,

Na existéncia, em muitas séries
Mas que nunca foi obstaculo
Pra o Nerindo Barbieri.

Esse ¢ o verdadeiro exemplo:
Aos que lutam, elas ndo ferem.

Que as lagrimas derramadas,
Pela esposa Santina, comocao
Sejam a certeza de que ele
Cumpriu bem sua missao.
Digo o mesmo aos filhos Zeca,
Ao Nené, Jura e ao Chicao.

As noras, Ivanete e Nadir,
Lucia ¢ Luiza, a boa
recordagao.

Aos netos Everton e Elton,

As netas Bruna e Brenda,
Patricia, Daniela, Aline,

Que sempre compreendam,
Também Juliana, Amanda,
Que vocés sao maior prenda,
Desse avo que vos amou.
Suas lagrimas sejam oferenda.

Mais que o reconhecimento de
Infinita bondade e amor,
Levemos, nos coragdes,

Tudo o que ele aqui plantou.
Os anos ndo apagarao,

Nunca o que ele ensinou.

Sejamos todos consolados
Oferecendo em preces,
Réquiens de louvor e gloria,
O bem que a fé enaltece.

Assim sempre estaremos,
Numa eterna corrente,
Dirigindo os pensamentos,
Rumo ao paraiso, contentes,
Aquele em que um dia todos,
Da forma que s6 Deus sabe,
Exige a presenca da gente.
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JORGE DO IVAI

PREFEITURA MUNICIPAL DE SA
— CENTRO —

PRACA SANTA 249 FONE 243-1157
CNPJ/MF. 76.282.649/0001-04
1 Tvai— E do Parand

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 41/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 49/2014

O MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAI-PR, inscrito no CNPJ sob n.
76.282.649/0001-04, sediado a Praga Santa Cruz, n 249, Bairro Centro, Sdo
Jorge do Ivai-PR, neste ato representado por seu Excelentissimo Senhor
Prefeito, ANDRE LUIS BOVO, considerando o julgamento da licitagdo na
modalidade de pregdo, na forma presencial, RESOLVE registrar os pregos
da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a
classificagdo por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s),
atendendo as condigbes previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas
constantes na Lei n. 10.520/02 e Lei n. 8.666/93, e respectivas alteragées, e
em conformidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente ata tem por objeto a formagdo de registro de pregos para
eventual Contratagdo de empresa especializada em fornecimento de Fogos de
Artificios para suprir as necessidades dos eventos e solenidades da Prefeitura
do Municipio de Sdo Jorge do lvai, visando suprir as necessidades de trabalho
junto as atividades desenvolvidas pelas secretarias Municipais, conforme as
especificagbes técnicas constantes do Termo de Referéncia, que & parte
integrante da presente ata, assim como as propostas feitas no certame,
independentemente de transcricao.

2. DOS FORNECEDORES E PRECOS REGISTRADOS

2.1. O prego registrado unitario e total, as especificagbes do objeto, a
quantidade, fornecedores e as demais condicdes ofertadas nas propostas sdo
as que seguem:

2.1.1. Consoante o procedimento licitatério que deu origem a presente ata,
ficou classificado em primeiro lugar:

Fornecedor: S. L A. FOGOS LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ sob n°. 00.128.016/0001-84, com enderegco na Avenida
Cristovao Colombo, n° 3.513, Sala B, Bairro Centro, na cidade de Marialva,
Estado do Parana, CEP. 86.990-000.

Ttem Unid. Especi Marca Preco | Preco Total
Unit.

1 90 CX | FOGUETE 19/4 TIROS PIROMAX 24,00 2.160,00

B 64 ©X | FOGUETE 12/3 TIROS PIROMAX 17,00 1.088,00

3 35 UN | GIRANDOLAS 468 TIROS, PIROMAX 98,00 3.430,00

@ B UN [ GIRANDOLAS 1620 TIROS. PIROMAX 295,00 2.360,00

5 2 KIT [36 TUBOS 17  * CRACK COM |PIROMAX 108,00 1.296,00
SHOW DE CORES

B 7 UN | GIRANDOLAS 468 MISTAS PIROMAX 98,00 686,00

7 0 KIT |36 TUBOS 1'/ 7 " MULTICORES PIROMAX 118,50 1.185,00

B 6 UN | ADRENALIDER 108 TUBOS. PIROMAX 220,00 1.320,00

B 20 UN [KIT 3 COM 6 TUBOS DE | PIROMAX 138,00 2.760,00
DIVERSAS CORES.

10 30 KIT [108 TUBOS DE 1 / 7 *|PIROMAX 127,50 3.625,00
MULTICORES

£ 5 DZ | ROJAG VARA TREME TERRA PIROMAX 80,50 1.207.50

2 60 UN [ MORTEIROS DE 4" DIVERSAS | PIROMAX 50,50 3.030,00

3 20 UN | BOMBAS DE 5" DIVERSAS CORES. | PIROMAX 81,50 630,00

i 5 UN | BOMBAS DE 7" DIVERSAS CORES. | PIROMAX 47,00 2.205,00

5 3 UN | MORTEIROS DE & DIVERSAS | PIROMAX 189,00 1.134,00
CORES.

6 5 KIT [KIT 195 TUBOS 1@ / 7 *|PIROMAX 223,50 3.352,50
MULTICORES G.L.

3. DA VALIDADE DA ATA

3.1. A presente ata de registro de pregos tera validade de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua assinatura.

4. DO FORNECIMENTO E RECEBIMENTO DOS MATERIAIS

4.1. Os produtos, uma vez requisitados, serdo entregues no endereco
constante na requisigao.

4.2. Os produtos deverao ser entregues em um prazo maximo de 02 (dois) dias
uteis, contados do envio da requisigao. O prazo sera contado a partir do dia
seguinte ao do envio da requisigao.

4.3. Os produtos deverdo ser entregues de acordo com as normas de
seguranga.

4.4. Os custos com frete, tributos, encargos sociais, e quaisquer outros que
possam ou venham a incidir para entrega do presente objeto, ja devem estar
inseridos na proposta de prego.

4.5. Os produtos serdo recusados nos seguintes casos:

a) quando entregues com especificagdes técnicas diferentes das contidas no
presente edital e da proposta feita no procedimento licitatorio;

b) quando apresentarem qualquer defeito durante a vigéncia da ata de registro
de pregos.

4.5. Os materiais que forem recusados deverdo ser substituidos no prazo
maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da data de notificagdo apresentada a
fornecedora, sem qualquer 6nus para o Municipio.

4.6. Se a entrega e/ou a substituigdo dos materiais nao for realizada no prazo
estipulado, a empresa estara sujeita as sangdes previstas na Clausula 8.1.b da
presente ata de registro de pregos.

4.7. O recebimento dos materiais, mesmo que definitivo, ndo exclui a
responsabilidade da empresa pela qualidade e caracteristicas dos materiais
entregues, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas quando da
utilizagdo dos mesmos, durante todo o prazo de vigéncia da ata.

4.8. A empresa vencedora devera preparar todo o ambiente para queima
dos fogos. It ibilizar um if para o dia
do show pi nas datas ativas como Réveillon e
aniversario do Municipio.

5. FORMA DE PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos serdo efetuados na forma de crédito em conta corrente da
licitante vencedora no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
certificagdo da nota fiscal eletronica pelo gestor da ata de registro de pregos,
apos o recebimento definitivo dos produtos.

5.2. Para a liberacdo do pagamento, a futura contratada encaminhara nota
fiscal eletrénica, acompanhada das seguintes certidées:

a) prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (divida ativae
contribuiges federais);

b) prova de regularidade relativa a Previdéncia Social (CND-INSS) e ao
FGTS (CRE);

c) prova de regularidade perante o fisco estadual da sede da licitante;

d) prova de regularidade perante o fisco municipal da sede da licitante;

e) certiddo negativa de débitos trabalhistas.

5.3. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de
liguidagdo qualquer obrigagéo financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso gere direito a acréscimos
de qualquer natureza.

5.4. O MUNICIPIO fara as retengdes de acordo com a legislago vigente e/ou
exigira a comprovagéao dos recolhimentos exigidos em lei.

5.5. A dotagdo orgamentaria sera vinculada no momento da requisicao de
compra.

6. REVISAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os pregos registrados na presente ata poderdo ser alterados em
decorréncia de eventual reducdao daqueles praticados no mercado, ou de fato
que eleve o custo dos bens registrados.

6.2. Na hipétese do preco inicialmente registrado, por motivo superveniente,
tornar-se superior ao prego praticado no mercado, o fornecedor sera
convocado para que promova a redugéo dos pregos.

6.2.1. Em nao sendo reduzido o prego, o fornecedor sera liberado do
compromisso assumido, podendo o MUNICIPIO convocar os demais
fornecedores classificados para, nas mesmas condi¢des, oferecer igual
oportunidade de negociagdo, ou revogar a ata de registro de pregos ou parte
dela.

6.5. Na hipétese do pregco de mercado tornar-se superior aos registrados, o
fornecedor podera solicitar revisdo dos pregos, mediante requerimento
fundamentado, com apresentagéo de comprovantes e de planilha detalhada do
custo, que demonstrem que o mesmo ndo pode cumprir as obrigacdes
assumidas, em fungéo da elevagéo dos custos dos bens, decorrentes de fatos
supervenientes.

6.5.1. Procedente o pedido, o Municipio providenciara a alteragao do prego
registrado.

6.5.2. Nao sendo acatado o pedido de revisdo, o Municipio podera:

a) liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicagdo da
penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados, e se a comunicagao ocorrer antes do pedido de fornecimento;

b) convocar os demais fornecedores
negociagao.

visando igual oportunidade de

7. CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

7.1. O presente registro de pregos poderd ser cancelado nas seguintes
hipteses:

a) descumprimento pelo fornecedor das condigbes da presente ata de registro
de pregos;

b) recusa pelo fornecedor a atender convocagao para assinar a ata de registro
de precos no prazo estabelecido pela Administracédo, sem justificativa aceitavel;
c) ndo aceitar o fornecedor ou reduzir o seu prego registrado, na hipétese de
este se tornar superior aqueles praticados no mercado;

d) se o beneficiario do prego registrado for supervenientemente impedido de
licitar ou contratar com a Administragéo Publica ou for declarado inidéneo; e

e) por razées de interesse publico, devidamente justificadas.

7.2. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de prego na
ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execugao
contratual, decorrentes de caso fortuito ou de forga maior devidamente
comprovados.

8. SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Pela inexecucgao total ou parcial das condigdes estabelecidas nesta ata
estara a empresa fornecedora sujeita as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa:
1) de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, no caso de ndo cumprimento do
prazo de entrega ou substituicdo do bem recusado, até o limite de 10% (dez
por cento) do valor estimado da contratagao;

2) de até 20% (vinte por cento) sobre o valor global estimado para a
contratag&o, no caso de i 0 das di: icbes contidas nesta ata e
no edital, ressalvado o disposto no item anterior;

c) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a administragdo publica por prazo de até 02 (dois) anos; e

d) declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao por prazo
n&o superior a 05 (cinco) anos, ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir ao Municipio os valores dos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso
anterior.

8.2. As eventuais multas aplicadas por forga do disposto nos subitens
precedentes néo terdo carater compensatério, mas simplesmente moratério e,
portanto, ndo eximem a empresa fornecedora da reparagdo de possiveis
danos, perdas ou prejuizos que os seus atos venham a acarretar, nem
impedem a declaragado da rescisdo do pacto em aprego.

8.3. Os valores pertinentes as multas aplicadas serao descontados dos créditos
a que a fornecedora tiver direito, ou cobrados administrativa ou judicialmente

9. DA GESTAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1. A Diretoria de Administragdo de Material e Patrimoénio, na qualidade de
gerenciador da Ata de Registro de Pregos, monitorara, pelo menos
trimestralmente, os pregos dos materiais e avaliara o mercado constantemente,
podendo rever os pregos registrados a qualquer tempo, na forma prevista na
Clausula Sexta.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. O beneficiario do presente registro de pregos assume o compromisso de
fornecer os produtos objeto desta ata, até as quantidades maximas
referidas/estimadas, pelo preco registrado, durante o prazo de validade da
ATA, em conformidade com o edital do Pregdo Presencial N° 49/2014.

10.2. O fornecedor ndo podera subcontratar ou transferir a terceiros os servigos
previstos no objeto desta ata, salvo expressa autorizagao do Municipio.

10.3. Para dirimir questdes oriundas do presente contratos fica eleito o Foro da
Comarca de Mandaguagu, Estado do Parana.

E, por estargm. assim, justas e contratadas, assinam o presente em 03 (trés)
eNguA g

PJ sob n° 00.128.016/0001-84, com enderego na Avenida Cristovao
Colombo, n® 3.513, Sala B, Bairro Centro, na cidade de Marialva, Estado do
Parana, CEP sob n° 86.990-000, neste ato representado pelo seu socio
administrador o Sr. Antonio Aparecido de Oliveira, portador da carteira de
identidade RG n° 432,794 SSPPR e inscrito ne CPF sob n®. 329.849.319-15.

PREGAO PRESENCIAL:
CONTRATANTE:

CONTRATAD.
OBJETIVO:

Prefeitura do Municipio de Colorado

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Cenlro - Caixa Postl 01 - CEP 86690-000 - Colorado - Parand - (44) 3323.3033
‘GNPJ 76.970,326/0001-03 - coloradopr@coloradoprgov.br
coloradopr.com.br

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

287/2014

> 100/2014

Prefeitura Municipal de Colorado (PR);

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR VIDRACARIA

. Registro de pregos para Aquisigio de vidro, espelhos, molduras ¢ fechamento de pia ¢

box para manutengio dos prédios piblicos do municipio de Colorado ¢ Distrito Alto Alegre:

VALOR DO CONTRATO: R$ 41.936,10 (quarenta ¢ um mil, novecentos e trinta ¢ seis reais ¢ dez centavos)

ITENS DA ATA:

Item | Descrigio Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total | Marca/Espec.

1 VIDRO __ FANTASIA, | M2 180,00 | 50,900 9.162,00
CANELADO,
MARTELADO E
SILESIO

2 ESPELHOS CRISTAIS | M2 30,00 73,450 2.203,50
3ML

3 MOLDURAS __ PARA | Mir 6000 | 11,400 684,00
QUADROS

4 FECHAMENTOS Mitr 4000 | 91,59 3.663,60
PARA PIA E BOX EM
ALUMINIO
CROMADO

5 VIDRO INCOLOR 3 | M2 100,00 | 53,170 5.317,00
MM

6 VIDRO INCOLOR 4 | M2 100,00 | 52,310 5.231,00
MM

1 VIDRO INCOLOR 8 | M2 100,00 | 96,980 9.698,00
MM

8 VIDRO ___INCOLOR | M2 100,00 | 59,770 5.977,00
FUME 4 MM

DOTACAO ORCAMENTARIA:

02.001.04.122.0002.2.001.3.3.
02.002.04.122.0014.2.002.

30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO

05.001.04.122.0003.2.007.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO

08.001.12.361.0010.2.018.3.3.
08.001.12.361.0010.2.018.3.3.

90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO

30.00.00. - 1103 - MATERIAL DE CONSUMO

08.001.12.361.0010.2.018.3.3.90.30.00.00. - 1107 - MATERIAL DE CONSUMO

08.001.12.361.0010.2.018.3.3.90.30.00.00. - 31

7 - MATERIAL DE CONSUMO

08.002.12.365.0010.2.019.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
08.002.12.365.0010.2.019.3.3.90.30.00.00. - 1107 - MATERIAL DE CONSUMO

08.00:

2.

5.0010.2.019.3.3.90.30.00.00. - 310

7 - MATERIAL DE CONSUMO

08.005.27.812.0013.2.022.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO

08.005..

2.0013.2.022.3.3.90.30.00.00. - 3556 - M/

ERIAL DE CONSUMO

08.006.13.392.0012.2.023.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
09.001.10.301.0007.2.024.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
09.001.10.301.0007.2.024.3.3.90.30.00.00. - 1303 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.08.241.0008.2.028.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
10.001.08.244.0008.2.027.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
11.001.15.122.0017.2.034.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
12.001.15.122.0005.2.035.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO

12.001.15.122.0005.2.0
12.001.15.122.0005.
12.001.15.122.0005.
12.001.15.122.0005.
12.001.15.452.0005.2.0
12.001.15.452.0005.2.03
12.001.15.452.0005.

3.3.90.30.00.00. - 1510 - MATERIAL DE CONSUMO
.90.30.00.00. - 1511 - MATERIAL DE CONSUMO
.3.3.90.30.00.00. - 3000 - MATERIAL DE CONSUMO
.90.30.00.00. - 3510 - MATERIAL DE CONSUMO
.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
.3.3.90.30.00.00. - 1510 - MATERIAL DE CONSUMO
90.30.00.00. - 1511 - MATERIAL DE CONSUMO

12.001.15.452.0005.2.036.3.3.90.30.00.00. - 3511 - MATERIAL DE CONSUMO
12.001.15.452.0005.2.038.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
12.001.26.782.0004.2.040.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
12.001.26.782.0004.2.040.3.3.90.30.00.00. - 1511 - MATERIAL DE CONSUMO
12.001.26.782.0004.2.040.3.3.90.30.00.00. - 3000 - MATERIAL DE CONSUMO
12.002.06.182.0005.2.039.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
12.002.06.182.0005.2.039.3.3.90.30.00.00. - 1511 - MATERIAL DE CONSUMO
12.002.06.182.0005.2.039.3.3.90.30.00.00. - 1515 - MATERIAL DE CONSUMO
12.002.06.182.0005.2.039.3.3.90.30.00.00. - 3515 - MATERIAL DE CONSUMO
13.001.17.512.0006.2.042.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO

Homologado em: 17 de outubro de 2014,

Vigéncia: 12 meses.

Colorado (PR), 23 de outubro de 2014

—

=

.N°293/2014

PRI (CIAL:.N"92/2014
CONTRATANTE..............Prefeitura Municipal de Colorado (PR);
CONTRATADA COMERCIAL AGRICOLA CAPRI LTDA

OBJETIVO.......

agricultura do muni

...Registro de pregos para Aquisigio de maquina ¢ equipamento agricolas para scretaria de

0 de Colorado sendo carretas para trator novas, plantadeira hidrdulica, forrageiras, sulcador,

pulverizador, escarificador, grade aradora ¢ grade niveladora.

VALOR DO CONTRATO: RS 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais)

ITENS DA ATA:

Ite Descricio Unidade uant. Valor Unit. Valor Total Marca/Espec.

m —

3 Forrageiras: Com | UNID 2,00 13.800.000 27.600.00 [OM 930 _Cul_10

T0)
sistema_de_alimentacio AS EM CADA ROLO

com caixa articuld

com
‘com 12 facas min. de 03
a__18mm. _Producio
aproximada
dependendo da cultura
¢ de sua produtividade
min. de 20 ton/hora.

DOTACAQ ORCAMENTARIA:
14.001.20.601.0015.2.044.4.4.90.52.00.0. - 10 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
14.001.20.601.0015.2.044.4.4.90.52.00.00. - 1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Homologado em: 17 de outubro de 2014.

Vigéncia: 12 meses.

' , ) /C}Iorado (PR), 03 de novembro de 2014.
. —

OAQUIXT HORACIO RODRIGUES
EFEITOMUNICIPAL DE COLORADO (PR)

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

ATA:... N°294/2014

PREGAO PRESEN 9212014

CONTRATANTE:. efeitura Municipal de Colorado (PR);

CONTRATADA.............. CEIFAGRIL COMERCIO DE PECAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA - EPP
OBJETIVO..... Registro de pregos para Aquisicdo de maquina e equipamento agricolas para secretaria de

agricultura do municipio de Colorado sendo carretas para trator novas, plantadeira hidréulica, forrageiras, sulcador,

pulverizador, escarificador, grade aradora ¢ grade niveladora.:

VALOR DO CONTRATO: RS 15.200,00 (quinze mil e duzentos reais)

ITENS DA ATA:

Ttem | Desericio Unidade uant, Valor Unit, Valor Total | Marca/Espec.

4 Suleador: De 01 linha. com largura do | UNID 100 2.850.000 285000 PICCIN _MOD.
suleo_entre__400mm__e__700mm, SM 1 LINHA
profundidade min. do sulco de 450mm.

Peso min. de 150kg.

B Pulverizador: Capacidade_min. de 600 | UNID L0 12350000 1235000 | IMEP. MOD. IM

litros,_com barra_de 12_metros_de n

comprimento_min. e_catraca_manual;
com no min. 24 bicos: com tanque de
igua limpa_com capacidade min. de 11
litros. Com capacidade de abastecimento
de 100 litros/minuto. Poténcia min. na
TDE_de I5CV. Peso_min. de 250 Kg.
altura min. de 1.60m, largura min. de
imento min. de 1.50m,

DOTACAO ORCAMENTARIA:
14.001.20.601.0015.2.044.4.4.90.52.00.00. - 10 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
14.001.20.601.0015.2.044.4.4.90.52.00.00. - 1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Homologado em: 17 de outubro de 2014.

Vigéncia: 12 meses.

", Colorado (PR), 03 de novembro de 2014,
=

'AQUIM HORACIO RODRIGUES
PREFEITO. ICIPAL DE COLORADO (PR)

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

°297/2014

2/2014
CONTRATANTE.......... Prefeitura Municipal de Colorado (PR);
CONTRATADA: SILVA MAQUINAS AGRICOLAS LTDA

OBJETIVO: ... Registro de pregos para Aquisigio de maquina ¢ equipamento agricolas para scretaria de

agricultura do municipio de Colorado sendo carretas para trator novas, plantadeira hidrdulica, forrageiras, sulcador,

pulverizador, escarificador, grade aradora ¢ grade niveladora.:

VALOR DO CONTRATO: RS 25.500,00 (vinte e cinco mil e quinhentos reais)

ITENS DA ATA:
Item | Descricio Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
6 Escarificador (susolador): Com no | UNID 100 25500000 |2550000 |JAN-JMAS

min. 05 Hastes, com Discos de
Corte de 18”; e Rolos niveladores.
Profundidade de trabalho de 200
a_450mm, desarme automitico.
Peso minimo de 2,075Kg. Poténcia
requerida por haste de 10 a
15cv/haste. Largura efetiva de
trabalho minima de 2,00m.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
14.001.20.601.0015.2.044.4.4.90.52.00.00. - 10 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
14.001.20.601.0015.2.044.4.4.90.52.00.00. - 1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Homologado em: 17 de outubro de 2014.

Vigéncia: 12 meses.

] olorade-(PR), 03 de novembro de 2014.
. —

JOAQUIM BORACIO RODRIGUES
PRE ICIPAL DE COLORADO (PR)




Nova Esperanca, Domingo,
16 de Novembro de 2014.
Nova Esperanca: Edicao n°2723 / Colorado: Edicdo n° 1810

BASE _DE  ALGOOL _ AZUL.
. CORANTES, RESINAS,
(e PREFEITURA MUNICIPAL DE §Ag JORGE DO IVAI B2 FELTRO, oM ESPESSURA DA
k4 - ; PRACA SANTA CRUZ. 249 — CENTR! 157 ESCRITA 2.0mm, 4,5mm E 8,0mm.
4 NPJ/MF. 76ImMg]ﬂml. 24 35| UN |PISTOLA P/ COLA QUENTE | GIS 2560|  1.036,00
] GRANDE
— . rge o Tyal - do Parsf 125 25| UN |PISTOLA P/ COLA GUENTE |GIS 2700]  52500
PEQUENA
27 70| PG | PLAGA DE EVA. 2 mm BRANGO 40 | EVART 2560| 236,00
X 50 cm. G/ 10 UNIDADES
725 215| PG | PLACA DE EV.A._ 2mm 40X60em. | KREATEVA 24.40|  5.246,00
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 15/2014 CORES  VARIADAS, C/ 10
UNIDADES
_ 34 700 | UN | REFIL GOLA QUENTE FING RENDICOLLA 0a7]  329.00
PREGAO PRESENCIAL N° 17/2014 135 500 UN | REFIL COLA QUENTE GROSSO RENDICOLLA 0.96 480,00
36 230| UN |REGUA DE 30 cm, EM ACRILICO, | WALEU 220 506,00
COM ESCALA DE CENTIMETROS €
O MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAI-PR, inscrito no CNPJ sob n° - S N [0 I —
76.282.649/0001-04, sediado & Praga Santa Cruz, n 249, Bairro Centro, Sdo COM ESCALA DE CENTIMETROS E k i
Jorge do Ivai-PR, neste ato representado por seu Excelentissimo Senhor - B R L SO AR — S
Prefeito, ANDRE LUIS BOVO, considerando o julgamento da licitagdo na 100 UNIDADES
modalidade de pregéo, na forma presencial, RESOLVE registrar os pregos a8 L e Mok, aso revesTine. | FEONORA 88,00 492800
da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a PLASTICO, 21 cm
classificacdo por ela(s) alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), 2 BN RAoAs s Moxion o | MARIPE R
atendendo as condigdes previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas COMPOSIGAQ - AGUA ;;“Ciﬁ;‘éi
constantes na Lei n. 10.520/02 e Lei n. 8.666/93, e respectivas alteragoes, e CERTIFIDO DO INMETRO OCP 0061
: N s . - FABRICAGAO BRASILEIRA
em conformidade com as disposigdes a seguir: 755 33| RL [ TNT-TECIDO NAG TEGIDO, MEDIDA | FITESA 265 80
1,40x50m, CORES VARIADAS (METRO)

1.DO OBJETO

1.1. A presente ata tem por objeto a formagédo de registro de pregos para
aquisicoes de materiais de expediente, conforme as especificagdes técnicas
constantes do Termo de Referéncia, que é parte integrante da presente ata,

assim como as propostas feitas no certame,

independentemente de

Fornecedor: PAPELARIA DEPEL LTDA - EPP, pessoa juridica de direito
privado inscrita no CNPJ sob n°. 80.834.328/0001-42, com enderego na Rua
Piratininga, n°. 879, Zona 01, na Cidade de Maringa, Estado do Parana, CEP.
87.013-100.

fiem | Quantidade | Unid. Especificacao Warca Preco | Preco Total
ica Unit.
transcrigdo. 2 25| UN | ALVOFADA PARA CARIMBO, N 03, | GRANPLINE 600[ 15000
COM DIMENSAO 118x81, TAMPA
2. DOS FORNECEDORES E PRECOS REGISTRADOS METALIGA € TINTA AZUL A BASE
5 80| PC | BALAO N°7LISO, SERIE IMPERIAL | SAO ROQUE 850 680,00
. S e . /50 COLORIDO
2.1. O prego registrado unitdrio e total, as especificagbes do objeto, a - 5| CX [BORRACHA BRANGA SIMPLES, | MERCUR 50,00 530,00
quantidade, fornecedores e as demais condigdes ofertadas nas propostas sdo b6 mm AL;gm-og‘cAo
as que seguem: BORRAGHA NATURALE
ESTIRENO BUTADIENO.  NAO
. o . TOXICO. COM  PRAZO  DE
2.1.1. Consoante o procedimento licitatério que deu origem a presente ata, VALIDAGAO., COM_CERTIFICADO
ficou classificado em primeiro lugar: DO INMETRO-IND. BRASILEIRA
] 1] CX | BOBINA PARA FAX SILFER 54,00 84,00
5 5[ CX |GCADERNO BROGHURA | FORONT 375,00 1875.00
Fornecedor: FONDAZZI & NICKUS LTDA - EPP, pessoa juridica de direito ARITMETICA. C 48 | FOLIAS.
privado inscrita no CNPJ sob n° 01.668.793/0001-84, com endereco na QUADRADO EQUENO
N " N M . 7mmX7mm, C/ 240 UNIDADES.
Avenida Brasil, n°. 2.268, Zona 03, na Cidade de Maringa, Estado do Parana, 5 35 UN | CADERNO UNIVERSITARIO 80 FLS | TILIBRA 560 241,50
- CAPA DURA 11
CEP 87050 000. 17 25 UN CALCULADORA 8 DIGITOS MEDIA_ | KENKO 12,90 322,50
22 5| CX | CARBONO AZUL GX G/ 100 cis 2750 37,50
Ttem | Quantidade | Unid. Especificagao Warca Preco Preco 25 500 | ONT OARTOLINA AMERIGANA, 65cm X | VP 087 435,00
Unit. Total em,
1 6| CX | ALFINETE PARA MAPA NP 1, CAIXA | LEONORA 555 3330 27 P A MO aE Somes | VMP ore 79000
DE 50 UNIDADES C/ CABECA 25 200| PC | CARTOLINA SIMPLES COLORIDA | BIG NARDI 0,50 100,00
3 0| UN | APARELHO DISPENSADOR PARA |WALEU 21,90 219,00 23em X 33cm
DUREX, com MEDIDA EY [ PG [CoDVDT & ESTOI0 Dieo. [MULTLASER 740,00 420,00
195x100x85mm, PARA ROLO DE 31 3 PC CD-R S/ ESTOJO CD 100 [ MULTILASER 134,00 402,00
FITAS GRANDES, 12mm, 19mm OU UNIDADES
25mm, COM LAMINA FRONTAL E 39 50| UN |COLA EM BASTAG, BRANGA, &BIC 310 755,00
INOX E BASE ANTIDERRAPANTE, GRAMAS, COMPOSIGAO: AGUA,
d RESINAS SINTETICAS, AGENTES
COM ADERENCIA A MESA DE S eSS ENTO B AT oS
TRABALHO. EMBALAGEM  100% PLASTICA
7 356| UN | APONTADOR DE LAPIS, | FABER 178 63368 RECICLADO.
COMPOSIGAO  TERMOPLASTICAS @ 7| OX | DUREX COLORIDA ADELBRAS 059 059
£ LAMINAS EM ACO CARBONO a3 21| PC | ENVELOPE orioio TTaXazsN | SORITT 7.00 47,00
COM 1 (UM) FURO, SEM aa 750 | UN | ENVELOPE PARA CD-R SCRITT 047 25,50
DEPOSITO CERTIFICADO a7 50| UN |ESTILETE GRANDE COM BASE | MASTERPRINT 3.50 75.00
INMETRO OCP 0061 - FABRICAGAO PLASTICA 18mm.
BRASILEIRA s 20| UN |ETIQUETA DE USO  MANUAL | PIMACO 730 86.00
3 ENVELOPE  PAQUETE  TP-12
6 50 X BOBINA P/ CALCULADORA | ALSOMA 26,80 1.340,00 VARIADAS (PARA
57mmX30m COM 30 UNIDADES. CONVITE) G/ 210 UNIDADES
10 500[ UN | CADERNO DE ARITIMETICA C/ 40 | TILIBRA 195 975,00 a9 O P e o AIETILASER, | PIMACO 1o 73.80
FLS, 140x202mm, QUADRADO 10 FOLHAS ~ CONTENDO 100
GRANDE 10X10 UNIDADES, COR BRANCA
T 51 CX |CADERNO DE BROCHURA, 40| CREDEAL 268,00 1340,00 52 8| ON [ FITA ADESIVA GOLORIDA 12mm X | ADELBRAS 059 47.20
FOLHAS DE LINGUAGEM COM 240 53 150 RC F\TA ‘ADESIVA  TRANSPARENTE | ADELBRAS 1,50 225,00
UNID . POLISIL
2 2| CX |CADERNO DE CALIGRAFIA 40 | TILIBRA 373,00 746,00 ;mNESPSEENTEP COMPOSIGAO:
FOLHAS, C/ 240 UNIDADES ACRILICO A BASE DE AGUA, COM
13 250 UN | CADERNO DE DESENHO 40 FLS | TILIBRA 1,34 335,00 VALIDADE
4 20| UN |CADERNO ESPIRAL 48 FOLHAS | TILIBRA 530 636,00 ESTAPADO NG PRODUTO
CARTOGRAFIA CAPA FLEXIVEL 57 T ADRS o e 10 Moo ES | NAJAR 370 3700
6 94| UN | CAIXA BOX PAPELAO, COM, PARA | SAMPA 3% 305,50 5 2T RC [ FITA DE GETIM N° 5 VERMELFA E [ NAJAR 550 5.80
ARQUIVOS ~ INATIVOS, ~ COM BRANCA PACOTE C/ 10 MTS
MEDIDAS 36x25x15cm 5 25| OV [FITA IMPRESSORA MASTER (X | MASTERPRINT 6.90 17250
18 37| CX |CANETA ESFEROGRAFICA AZUL,|BIC 40.70| 150590 5 oA T ADESWA | ADELERAS 50 5400
ESCRITA MEDIA, CORPO EM 12mm X 40m
PLASTICO TRANSPARENTE, 62 57 RL FITILHO DE 50 METROS, CORES | CRISTINA 1,70 96,90
SEXTAVADO, ~ PONTA  DE VARINOAS ' g
TUNGSTENIO, TRANSPARENTE‘ 63 a4 PC FOLHAS PAPEL LAMINADO, COM | VMP 85,00 340,00
CORPO COM ORIFICIO PARA 100 FOLHAS, CORES VARIADAS
RESPIRO, CARGA REMOVIVEL, 64 8 [S3 GIZ DE CERA, PESO LIQUIDO 112 | ACRILEX 3,79 30,32
NAO ROSQUEADA, TAMPA CONICA gramas, G/ 12 UNIDADES
VENTILADA E TAMPAO SUPERIOR COLORIDA,  TIPO  ESTACA
DE  PRESSAO,  PROTETOR a%"g’;ifs'cm - &EER;TSE-SCARG’*z
PLASTICO ENTRE CARGA E O PIGMENTOS, NAO TOXCO -
CORPO DA CANETA, TAMANHO DE CERTIFICADO DO INMETRO OCP
APROXIMADAMENTE 15cm, 0061 - FABRICAGAO BRASILEIRA
INCLUIDOS A TAMPA, 5 30| CX | GLITER EM PO COLORIDO JULIAN 0,60 18,00
FABRICAGAO NACIONAL, C/ 50 66 20| UN | GLITER PO DOURADO 100 gramas | JULIAN 5,50 190,00
UNIDADES. 67 50| UN | GLITER PO PRATA 100 gramas JULIAN 9,50 475,00
19 5| CX | CANETA ESFEROGRAFICA PONTA [ PILOT 66,00 330,00 70 25| ©X | GRAMPO P/ PASTAS TIPO TRILHO [ ACC 10,50 262,80
METAL 80 (GRAMPOS
DE ACO INOX, 1,0MM RETRATIL, ENCADERNADORES), o 80
CORPO  FUME, GRP EM UNIDADES g
BORRACHA MACIA, COMPOSIGAO: 7z 25| 1B |KIT PINTURA FACIAL C/ 10| YUR 13,90 347,50
RESINAS TERMOPLATICAS, UNIDADES CONTENDO
METAL, BORRACHA, TINTA A BASE PETROLATUM, MGNESIUM
DE OLEO, CORANTES SELICATE, ZINC OXIDE, CERA
SOLVENTES, ADITIVO AZUL, COM A o1 comABen
12 UNIDADES GRAMAS E COM PRAZO DE
20 13| CX | CANETA ESFEROGRAFICA PRETA, | BIC 40,70 529,10 VALIDADE  ESTAMPADA  NO
ESCRITA MEDIA, CORPO EM PRODUTO
PLASTICO TRANSPARENTE, 73 300 CX |LAPIS DE COR CONJ. G/ 12 +2 | MULTICOLOR 620|  1.860,00
SEXTAVADO, PONTA DE LAPIS  PRETO HEXAGONA\E.
e TAMANHO GRANDE PRI
Tl
gg’;?'?)TE’\ggM g’;’l-\Fr\:g\ZARE;ARi APONTADO ALTA SOLUBILIDADE.
COMPOSICAO PIGMENTOS
RESPIRO, CARGA REMOVIVEL, AGLUT\NANTES CARGA INERTE,
NAO ROSQUEADA, TAMPA CONICA DEIRA
VENTILADA E TAMPAO SUPERIOR REFLORESTADA, MEDINDO 175
CM COM CERTIFICADO
DE  PRESSRO, = PROTETOR INMETRO OCP 0061 FABRICAGAO
PLASTICO ENTRE CARGA E O BRASILEIRA
CORPO DA CANETA, TAMANHO DE 7a 10| KIT [LAPIS DE COR  FAGIAL | FABER CASTELL 56,00 560,00
APROXIMADAMENTE 15cm, CONTENDO 3 LAPIS DE COR C/ 2
INCLUIDOS A TAMPA, PONTAS, SENDO 6 CORES PARA
FABRICACAO NACIONAL, C/ 50 USO SOBRE A PELE E UM
UNIDADES. APONTADOR COSMETICO,
21 8 CX |CANETA ESFEROGRAFICA | BIC 4070| 32560 COMPOSIGAD DO Apanmoxco.
VERMELHA,  ESCRITA MEDIA, RESINAS TERMOPLASTICAS E
CORPO EM PLASTICO LAMINAS DE AGO DE CARBONO,
TRANSPARENTE, SEXTAVADO, LAPIS MADEIRA REFLORESTADA.
PONTA  DE  TUNGSTENIO, 75 208| CX [LAPIS DE COR  SUPER|BIC 1380  2.870.40
TRANSPARENTE, CORPO COM TRIANGULAR, PONTA GROSSA
ORIFICIO PARA RESPIRO, CARGA MACIA = 85 mm E COM
REMOVIVEL, NAO ROSQUEADA, S 13 cm. GAA
TAMPA CONICA VENTILADA & 76 37| CX_|LAPIS GIZ DE CERA AGRILEX 370 74,70
TAMPAO SUPERIOR DE PRESSAO, 77 20 [S3 LAPIS PRETO, N. 2 APONTADO 1° | MULTICOLOR 49,50 990,00
PROTETOR ~ PLASTICO  ENTRE QUALIDADE, COMPRIMENTO
CARGA E O CORPO DA CANETA, MINIMO DE 17,5CM COM O NOME
TAMANHO DE DO _FABRICANTE GRAVADO NO
APROXIMADAMENTE 150m, CORPO. MADEIRA  100%
INCLUIDOS A TAMPA, REFLORESTADA com
FABRICACAO NACIONAL, C/ 50 CERTIFICADO DO INMETRO.
UNIDADES. FABRICAGCAO BRASILEIRA OCP
22 100 CX [CANETA HIDROGRAFICA COM [ ACRILEX 820 820,00 82 10| UNJLIVRO PROTOCOLO | SAO DOMINGO! 9.60 96,00
PONTA FINA CORPO DE PLASTICO O RRE S ONDENCIA C/ 104 folnas
om X 216em
MEDNDO _COM TAMPA 155 5 S WALETA SEARGOTETO 2 PO
- ICAO: 84 30 UN MALETA ESCOLAR 4cm COM | POLIBRAS 11,50 345,00
POLIESTER, RESINAS PLASTICAS, ALGA
TAMPA  ANTIASFIXIANTE COM 87 10 [=3 MARCADOR P/ TECIDO, COR [ACRILEX 48,00 480,00
CERTIFICADO PRETA, c/ 12 UNIDADES,
INMETRO.FABRICAAQ BRASILE\RA COMPOSIGAO:  RESINA  DE
‘OCP 0046 EMULSAO ACRILICA, AGUA,
2 38| CX |CANETA MARCA TEXTO VARIAS |LYKE 26,00 988,00 ég‘;g/&s\)ANTE';'GMENTOS E
CORES CAIXA Cf 12 UNIDADES, 88 16 [S3 MARCADOR PARA RETRO | PILOT 33,00 528,00
CANETA FLUORESCENTE, PROJETOR - 2omm  COM 12
MARCADORA DE TEXTO COM UNIDADES
PONTA DE POLIESTER EM DUPLA 89 5| UN | MOLHA DEDO ACRIMET 3,50 17,50
FACE, POSSIBILITANDO TRAGO 50 4| PC_ | PAPEL ALMAGO G/ 400 FOLHAS | FORONI 44,00 176,00
GROSSO E  FINO  COM o1 20| UN | PAPEL CAMURCA, COM MEDIDA | VMP 075 90,00
PRENDEDOR NA TAMPA ANTI 60 X 40 cm, CORES VARIADAS
ASFIXIANTE , RESINAS PLASTICAS 52 550 UN |PAPEL  CARTAO  CORES |VMP 0,60 379,50
E TINTA ATOXICA A BASE DE VARIADAS
AGUA, FABRICAGAO BRASILEIRA 94 10 RL B NSPARENTE 76 Carg’:g ISOFIX 97,00 970,00
CX. C/ 12 UNIDADES ROLO COM 20 METROS
% 34| PC | CARTOLINA BRANCA SIMPLES Cf| ALLCART 49,00|  1.666,00 % 500 N[ PAPEL CREPON BRANGO 8o X| VWP o5 35600
100 UNIDADES 2mm
28 8| UN |CARTOLINA SIMPLES C/ 100 | ALLCART 49,00 392,00 55 10| PC | PAPEL DIPLOMATA PACOTE C/ 50 | FILIPAPER 13,50 135,00
UNIDADES, CORES VARIADAS UNIDADES, 180 GRAMAS
2 6] CX | CLIPS N° 02 G/ 500 GRAMAS NEW 565 106,40 700 300 UN |PAPEL DOBRADURA 50 X 60 |VMP 039 117,00
34 79| _CX_| CLIPS N° 8/0 C/ 500 GRANAS NEW 665 126,35 CORES VARIADAS g -
35 440 UN COLA TIPO ESCOLAR BRANCA | TENAZ 188 827.20 103 10 PC PAPEL VERGE, 180 gramas, C/ 50 | FILIPERSON 12,50 125,00
LAVAVEL, ATOXICA, COM BICO UNIDADES (CORES VARIADAS)
DOSIFICADOR, PESO LIQUIDO DE 104 10| PC | PAPEL VERGE, 180 gramas, C/ 50 | FILIPERSON 1250 125,00
35GRS DATA E FABRICAGAO E UNIDADES COR BRANCA
VALIDADE NA EMBALAGEM OCP 105 50| UN | PASTA ABA ELASTICA PLASTICA | DELLO 2,50 125,00
0003 FINA TRANSPARENTE
% 00| LT |COLA TIPO ESCOLAR BRANCA, | CASCOREZ 21,00]  2.100,00 o7 AN A peATALOGAR  INCORP. [DAG 10.50 4200
[AVAVEL ATOXICA. COM BICO 108 30| UN | PASTA COMABA ELASTICA 5cm | POLICARTY. 3.50 105,00
DOSIFICADOR EMBALAGEM DE 1 110 B[ UNT|PASTA PARA ~ GUARDAR|POLIBRAS 21,00 105,00
LITRO. COMPOSICAO 111 69 UN PASTA POLIPLAST, 2 cm 34 X|DELLO 2,80 193,20
POLIACETATO DE VINILA (PVA) EM R ANSPARENTE
DISPERSAO AQUOSA. ~ SIMBOLO 112 44 UN PASTA POLIPLAST, 3,5 cm 33,5 X | DELLO 3,30 145,20
DO INMETRO OCP 0003. DATA DE 24,5mm, COR AZUL
FAERICACAO E VALIDADE NA 115 5 [S3 PASTA SUSPENSA, FIBRA, [ TN 116,00 580,00
EMBALAGEM. INDUSTRIA VARETA, METAL E PONTEIRA
37 200 UN [COLA C/ GLITER DOURADA, | ACRILEX 2,70 540,00 PLASTICA C/50 UNIDADES
PRATA, VERMELHO, VERDE E 116 25| UN | PEN DRIVE 16 GB MULTILASER 79,00 1.975,00
AZUL. COMPOSIGAO RESIVA DE 7 35| UN | PEN DRIVE 8 GB MULTILASER 39,30 1.37550
118 32 [S3 PERCEVEJO LATONADO ACC 2,90 92,80
PUA GLITER € CONSERVANTE o PERFoRAbOR ARTESANAL 7 [ Tox ECRIE
ALAVANCA JUMBO, GEOMETRICA
NAO TOXIC 23 GRS FABRICACAO
BRASILEIRA. FLOR, ANIMAL
3% 100 UN |COLA COLORIDA DE ALTO | ACRILEX 125 125,00 122 10| UN | PINCEL PARA QUADRO BRANCO | GRAMPLINE 6,30 63,00
RELEVO COLORIDA, ( VERDE, 123 50| UN l:(I)NCC:‘\:TgARA TINTA GUACHE N. | CONDOR 230 115,00
AZUL, AMARELO, VERMELHO, 126 90 PC PLACA DE E.VAA COM GLITER | SELLER 38,00 3.420,00
BRANCA E PRETA - DIMENSIONAL CORES  VARIADAS  COM
CORES - COMPOSICAO: RESINA UNIDADES 60X40 2MM
ACRILICA ~ E __PIGMENTOS 129 24| PC | PLACA DE EV.A. 2 mm 40 X 60 cm, | GREATEVA 36,00 864,00
MICATRADA P/ METALIC 35 ML ESTAMPADO, COM 05 UNIDADES
FABRICACAO BRASILEIRA 131 210 UN | PLACA DE E.V.A. LISTRADA 2 mm | CREATEVA 6,50 1.365,00
£y 72| UN |CORRETVO  LIQUIDO  BASE | PIRATININGA 174 299.28 MEDIDA 60 X 40 cm
DAGUA 18 ml, COMPOSIGAO: 132 30| UN | PRANCHETA DURATEX OFICIO A- | SOUZA 300 0,00
AGUA, RESINA, DIOXIDO DE 4 G/ PEGADOR DE METAL
TITANIO, ADITIVO E 133 3] UN |[RECIBO COMERCIAL C/ 50| TILIBRA 2,80 8,40
CONSERVATES T TR ROM. CAPA PASTIOR o 75 oR i
@ 9| PC|ENVELOPE SACO OURO 248mm X | IPECOL 1880 170,10 3 s e h s 20| AC 3100 00
185mm, 80g, COM 100 UNIDADES. 140 8 UN ROLO DE BARBANTE 4/6 400 MTS | CIANORTE 11,50 92,00
% 13| CX | ENVELOPE SACO OURO 340mm X | IPECOL 70,00 910,00 ) 500 | UN | SACO P/ PRESENTE, TAMANHO | VMP 0.89 7800
240mm, 80g. (CX C/250 UNIDADES) 25x37cm
51 5| UN | EXTRATOR DE GRAMPO EM AGO | CAVIA 18 27,75 43 200 UN | SACO PLASTICO TRANSPARENTE | DAC 021 42,00
INOX SEM FUROS 114x229mm
54 150 UN FITA ADESIVA TRANSPARENTE | THIGT TAPE 2,40 360,00 144 "7 23 SULFITE 210 X 297mm A-4 75 g/m?, | COPIMAX 145,00 16.965,00
18mm X 50m, TRANSPARENTE, A-4 CAIXA G/ 5000 FOLHAS
COMPOSIGAO: FILME BOPP E 146 5[ UN |SUPORTE PARA FITA ADESIVA |ACRIMET 21,00 105,00
ADESIVO AORILICO A BASE D a7 5| U {SURORTE PARA FITA_ AGESIVA | DEGART sl
AGUA CONSTANDO O PRAZO DE TRANSPARENTE 48x45cm ' ’
VALIDADE  ESTAMPADO  NO 7ag 340| UN | TESOURA ESCOLAR, COM CABO | DESART 7,80 612,00
PRODUTO. PLASTICO, PONTA REDONDA E
55 64| RL |FITA CREPE 48mm X 50m, | EUROCEL 920| 150880 MEDIDA DE 12 CM.
COMPOSIGAO: PAPEL SATURADO 50 52| UN |TESOURA GRANDE, 21 cm, | DESART 9,00 468,00
E ADESIVO A BASE DE BORRACHA LAMINA EM INOX E CABO
E RESINAS SINTETICAS COM REVESTIDO EM PLASTICO
PRAZO DE VALIDADE NO 151 3| UN | TESOURA, COM LAMINA EM AGO | DESART 4,80 14,40
PRODUTO. INOX DE 1.8mm E C/ 17 cm DE
5 50| UN |FITA CREPE 18mm X 50m, | ADELBRAS 340] 510,00 Ao, 2
COMPOSIGAO: PAPEL SATURADO 153 15 UN TINTA P/ CARIMBO, 40 ml, AZUL GRAMPLINE 6,70 100,50
E ADESIVO A BASE DE BORRACHA 54 4] UN | TINTA PARA CARIMBO, 40 mi,| GRAMPLINE 5,00 24,00
E RESINAS SINTETICAS. PRETA
0 00| UN |FITA PARA EMPACOTAMENTO | EUROCEL 315 315,00
PLASTICO  48mm X  45m
TRANSPARENTE,  COMPOSIGAO:
FILME BOPP E ADESIVO ACRILICO. 3. DA VALIDADE DA ATA
3 9| UN | GRAMPEADOR MEDIO, TODO EM | LYKE 2300| 437,00
METAL, CAPACIDADE 25 FOLHAS, 3.1. A presente ata de registro de pregos tera validade de 12 (doze) meses, a
75 mim2 PARA GRAMPO 24/6 E 26/6 contar da data de sua assinatura.
E BASE MEDINDO 125 cm.
69 3] CX_[GRAMPO P/ GRAMPEADOR 23/8 | BACCHI 16,00 48,00 4. DO FORNECIMENTO E RECEBIMENTO DOS MATERIAIS
7 70| CX |GRAMPO TIPO COBREADO 26/6. | NEW 550 385,00
EXTRA ~ PROTECAO  CONTRA 4.1. Os materiais deverdo ser entregues conforme a necessidade do Municipi
OXIDAGAO,  FABRICADO _COM que procedera a requisicdo do objeto nas quantidades que lhe convier,
ARAME DE AGO REVESTIDO, lizada d t d d trataca
RESISTENTE A OXIDAGAO. PRAZO realizada dentro do prazo de contratagcao.
K‘EDU‘S’;;"DAADER;'SEIT::M"&?S; 4.2. A requisicido, feita pela Secretaria competente far-se-4 mediante
COM5.000 UNIDADES, notificagdo encaminhada ao endereco eletrénico (declinado pelo licitante na
78 101 UN | LIVRO ATA C/ 100 FOLHAS, CAPA | GRAFSET 170 17,00 sua proposta de pregos, em conformidade com a Clausula 11.2.3.a. do edital),
DURA fax ou qualquer outro meio a critério do Municipio.
79 4| UN_|LIVRO ATA G/ 50 FOLHAS TILIBRA 755 105,70
80 24 UN [LIVRO PONTO GRANDE C/ 100 | GRAFSET 20,00 480,00 4.3. Apos efetuada sua requisigdo, os materiais deverdo ser entregues no
FOLHAS, CAPA DURA prazo maximo de até 05 (cinco) dias uteis, no endereco constante na
81 8| UN_|LIVRO PONTO PEQUENO TILIBRA 13,00 704,00 requisicio
E3 7| CX |MARCADOR  PARA  RETRO|PILOT 57,90 23160 .
PROJETOR, PONTA FINA 0.7 mm, - .
PRETA, COMPOSIGAO: RESINAS 4.4. Os produtos serdo recusados nos seguintes casos:
TERMOPLASTICAS, TINTA A BASE
DE ALCOOL, CORANTES, RESINAS a) quando entregues com especificagdes técnicas diferentes das contidas no
SOLVENTES, ADITIVOS E PONTA presente edital e da proposta feita no procedimento licitatorio;
DE  POLIESTER, COM 12
UNIDADES . N .
5 41 oX TMARCADOR — PARA RETRO|PILOT 5750 T b) quando apresentarem qualquer defeito durante a vigéncia da ata de registro
PROJETOR, PONTA FINA 0.7 mm, de pregos.
VERMELHA, COMPOSIGAO:
RESINAS TERMOPLASTICAS, 4.5. Os materiais que forem recusados deverdo ser substituidos no prazo
yg;:més 2:2\ENASD§O CLE%?E; maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de notificagdo apresentada a
: L . p N i
m ra, sem I r oni g Municipio.
womvos e oA oe fornecedora, sem qualquer 6nus para o Municipio.
POLIESTER, COM 12 UNIDADES. o L §
B 25| RL |PAPEL CONTACT, COLORIDO, | VNP 7300 1.82500 4.6. Se a entrega e/ou a substituicio dos materiais n&o for realizada no prazo
LISO, 40 cm , ROLO C/ 10 METROS, estipulado, a empresa estara sujeita as sangdes previstas na Clausula 8.1.b da
CCORES VARIADAS presente ata de registro de pregos.
% 5| CX |PAPEL CREPON 48cm X 2 mm|VMP 34,00 510,00
ﬁs"‘;SDESVAR“‘DAS‘ Com 40 4.7. O recebimento dos materiais, mesmo que definitivo, ndo exclui a
5 5T R TPAPEL oE PRESENTE [P 000 306,00 responsabilidade da empresa pel_a quall_dade e‘caracterlstlcas dos materiais
ESTAMPADO COM 100 MTS 60 CM entregues, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas quando da
98 5| RL | PAPEL DE PRESENTE ESTAMPAS | VMP 60,00 300,00 utilizagdo dos mesmos, durante todo o prazo de vigéncia da ata.
VARIADAS (MENINOS E MENINAS)
102 5| RL [PAPEL KRAFT BOBINA 12 KG 80 [ N.S.LIBANO 120,00 600,00 5. FORMA DE PAGAMENTO
GR60CM
106 1701 UN TPASTA  REGISTRADORA  A-Z, | MARCAR 835 1419.50 5.1. Os pagamentos serdo efetuados na forma de crédito em conta corrente da
OFICIO, LOMBO, LARGA, USUAL - - py I
OF LL -TRIGADO licitante vencedora no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
100 70| PC |PASTA L A4, TRANSPARENTE | LEONORA 755 526,50 certificagdo da nota fiscal eletronica pelo gestor da ata de registro de pregos,
C/ 10 UNIDADES apos o recebimento definitivo dos produtos.
13 0| UN |PASTA SANFONADA GRANDE | POLLY 5250 525,00
TRANSPARENTE 250x380mm C/ 31 5.2. Para a liberagao do pagamento, a futura contratada encaminhara nota
DIVISOES fiscal eletrénica, acompanhada das seguintes certiddes:
4 10| UN |PASTA  SANFONADA  MEDIA | DAC 18,70 187,00
TRANSPARENTE 330x240mm C/ 12 . . . .
DIVISOES a) prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (divida ativa e
20 5| UN | PERFURADOR GRANDE PARA|TRIS 5800 290,00 contribuigoes federais); o o .
FERFURAR ATE 50 FLS b) prova de regularidade relativa & Previdéncia Social (CND-INSS) e ao
121 60| UN |PINCEL ATOMICO, COMPOSIGAO [PILOT 344 206,40 FGTS (CRE);
BASICA: RESINAS c) prova de regularidade perante o fisco estadual da sede da I
TERMOPLASTICAS, TINTA A A d) prova de regularidade perante o fisco municipal da sede da |i

JORNAL

GIONAL

PAGINA

www.oregionaljornal.com.br ! ; "

e) certiddo negativa de débitos trabalhistas.

5.3. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso gere direito a acréscimos
de qualquer natureza.

5.4. O MUNICIPIO fara as retengdes de acordo com a legislagéo vigente e/ou
exigira a comprovagéao dos recolhimentos exigidos em lei.

5.5. A dotagdo orgcamentaria sera vinculada no momento da requisigdo de
compra.

6. REVISAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os pregos registrados na presente ata poderdo ser alterados em
decorréncia de eventual reducdo daqueles praticados no mercado, ou de fato
que eleve o custo dos bens registrados.

6.2. Na hipétese do prego inicialmente registrado, por motivo superveniente,
tornar-se superior ao prego praticado no mercado, o fornecedor sera
convocado para que promova a reducéo dos precos.

6.2.1. Em ndo sendo reduzido o preco, o fgrnecedor sera liberado do
compromisso assumido, podendo o MUNICIPIO convocar os demais
fornecedores classificados para, nas mesmas condigdes, oferecer igual
oportunidade de negociagdo, ou revogar a ata de registro de pregos ou parte
dela.

6.5. Na hipétese do prego de mercado tornar-se superior aos registrados, o
fornecedor podera solicitar revisdo dos precos, mediante requerimento
fundamentado, com apresentagéo de comprovantes e de planilha detalhada do
custo, que demonstrem que o mesmo ndo pode cumprir as obrigacdes
assumidas, em fungdo da elevagdo dos custos dos bens, decorrentes de fatos
supervenientes.

6.5.1. Procedente o pedido, o Municipio providenciara a alteracdo do prego
registrado.

6.5.2. Nao sendo acatado o pedido de revisdo, o Municipio podera:

a) liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicagdo da
penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados, e se a comunicagao ocorrer antes do pedido de fornecimento;

b) convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de
negociagao.

7. CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

7.1. O presente registro de pregos podera ser cancelado nas seguintes
hipoteses:

a) descumprimento pelo fornecedor das condi¢cdes da presente ata de registro
de pregos;

b) recusa pelo fornecedor a atender convocagdo para assinar a ata de registro
de pregos no prazo estabelecido pela Administrag@o, sem justificativa aceitavel;
c) nao aceitar o fornecedor ou reduzir o seu prego registrado, na hipétese de
este se tornar superior aqueles praticados no mercado;

d) se o beneficiario do prego registrado for supervenientemente impedido de
licitar ou contratar com a Administragéo Publica ou for declarado inidéneo; e

e) por razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

7.2. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de prego na
ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execugéao
contratual, decorrentes de caso fortuito ou de forga maior devidamente
comprovados.

8. SANCOES ADMINISTRATIVAS

.1. Pela inexecucgao total ou parcial das condi¢cdes estabelecidas nesta ata
estard a empresa fornecedora sujeita as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa:

1) de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, no caso de ndo cumprimento do
prazo de entrega ou substituicdo do bem recusado, até o limite de 10% (dez
por cento) do valor estimado da contratagdo;

2) de até 20% (vinte por cento) sobre o valor global estimado para a
contratagdo, no caso de descumprimento das disposigées contidas nesta ata e
no edital, ressalvado o disposto no item anterior;

c) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a administracéo publica por prazo de até 02 (dois) anos; e

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigédo por prazo
nao superior a 05 (cinco) anos, ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir ao Municipio os valores dos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso
anterior.

8.2. As eventuais multas aplicadas por forga do disposto nos subitens
precedentes nao terdo carater compensatorio, mas simplesmente moratorio e,
portanto, ndo eximem a empresa fornecedora da reparagdo de possiveis
danos, perdas ou prejuizos que os seus atos venham a acarretar, nem
impedem a declaragéo da rescisdo do pacto em apreco.

8.3. Os valores pertinentes as multas aplicadas serao descontados dos créditos
a que a fornecedora tiver direito, ou cobrados administrativa ou judicialmente

9. DA GESTAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

9.1. A Diretoria de Administracdo de Material e Patrimonio, na qualidade de
gerenciador da Ata de Registro de Pregos, monitorard, pelo menos
trimestralmente, os pregos dos materiais e avaliara o mercado constantemente,
podendo rever os pregos registrados a qualquer tempo, na forma prevista na
Clausula Sexta.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. O beneficiario do presente registro de pregos assume o compromisso de
fornecer os produtos objeto desta ata, até as quantidades maximas
referidas/estimadas, pelo prego registrado, durante o prazo de validade da
ATA, em conformidade com o edital do Pregdo Presencial para Registro de
Precos n° 17/2014.

10.2. O fornecedor ndo podera subcontratar ou transferir a terceiros os servigos
previstos no objeto desta ata, salvo expressa autorizagdo do Municipio.

10.3. Para dirimir questdes oriundas do presente contratos fica eleito o Foro da
Comarca de Mandaguagu, Estado do Parana.

E, por estarem assim, justas e contratadas, assinam o presente em 03 (trés)
vias de igua teor & forma, para que se produzam os necessarios efeitos legais.
\

S&o Jorge do Ivai, 02 de Maio de 2014.

MUNICIPIO D! AP

André LuisBovo -

Prefeito Municip: |
/

N

FOND. DA - EPP, pessoa juridica de direito privado inscrita
no CN 8.793/0001-84, com enderego na Avenida Brasil, n®
2.268, Qidade de Maringa, Estado do Parana, CEP 87.050-000

neste ato representad 3 pelo socio administrador o Sr. Luiz Fondazzi, portador
da carteira de identidatle RG n°. 923.933 SSP/PR e inscrito no CPF sob n°.
057.963.858-68.

PAPELARIA DEPEL LTDA - EFP, pessoa juridica de direito privado inscrita no
CNPJ sob n°. 80.834.328/0001-42, com enderego na Rua Piratininga, n° 879,
Zona 01, na Cidade de Maringa, Estado do Parana, CEP 87.013-100, neste ato
representado pelo sécio administradora a Sra. Anne Caroline Martinhago,
portador da carteira de identidade RG n°. 7.730.394-4 SSP/PR e inscrito no
CPF sob n°. 043.216.259-39.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 40/2014
PREGAO PRESENCIAL N° 48/2014

O MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAI-PR), inscrito no CNPJ sob n.
76.282.649/0001-04, sediado a Praga Santa Cruz, n 249, Bairro Centro, Séo
Jorge do Ivai-PR, neste ato representado por seu Excelentissimo Senhor
Prefeito, ANDRE LUIS BOVO, considerando o julgamento da licitagdo na
modalidade de pregdo, na forma presencial, RESOLVE registrar os pregos
da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a
classificagdo por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s),
atendendo as condi¢des previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas
constantes na Lei n. 10.520/02 e Lei n. 8.666/93, e respectivas alteracoes, e
em conformidade com as disposigdes a seguir:

1.DO OBJETO

1.1. A presente ata tem por objeto a formagdo de registro de precos para
aquisicdes de leites especiais féormula infantil extensamente hidrolisada,
conforme as especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia, que
é parte integrante da presente ata, assim como as propostas feitas no certame,
independentemente de transcri¢édo.

2. DOS FORNECEDORES E PRECOS REGISTRADOS

2.1. O prego registrado unitario e total, as especificagbes do objeto, a
quantidade, fornecedores e as demais condigdes ofertadas nas propostas séo
as que seguem:

2.1.1. Consoante o procedimento licitatério que deu origem a presente ata,
ficou classificado em primeiro lugar, sendo vencedora dos seguintes itens:

Fornecedor: MEDIGRAN DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - ME,
pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob n°. 04.470.877/0001-05,
com enderego na rua Itacolomi, n® 377, Bairro Centro, na cidade de Pato
Branco, Estado do Parana, CEP. 85.505-050.

ftem | Quantidade | Unid. Especificagao Marca Prego | Prego Total
Unit.
1 100 L Férmula anti-regurgitagao para | NAN AR / 11,99 1.199,00

lactentes 0-12 meses, formulada para | NESTLE
condigdes de refluxo gastroesofagico.
Contém goma jata,  agente
espessante que proporciona  maior
viscosidade da formula ou amido Pré-
gelatinizado.  Embalagem  400g.
(REFERENCIA : NAN AR/ APTAMIL
AR/ ENFAMIL AR e SIMILAR)

Fornecedor: NUTRIPORT COMERCIAL LTDA, pessoa juridica de direito
privado inscrita no CNPJ sob n°. 03.612.312/0005-78, com enderego na rua
Americo Firmino de Toledo, n° 840, Barragbes 06 e 07, Bairro Uberaba, na
cidade de Curitiba, Estado do Parana, CEP. 81.580-450.

ftem | Quantidade | Unid. Especificagao Marca Prego

Unit.

Prego Total

Formula infantil 0-12 meses, | APTAMIL 35,14
hipoalergénica & base de proteina do | PEPTI
soro do leite extensamente hidrolisada,
com lactose, DHA e ARA e
nucleotideos. Isento de sacarose,
frutose e gliten. Osmolalidade de até
280 mOsm/kg. Embalagem de 400g a
450g. (REFERENCIA: APTAMIL PEPTI/
ALTHERA e SIMILAR).

Nutrigdo completa e balanceada em p6, | NUTRISON 39,50
para uso oral ou enteral, normocalérico, | SOYA
normoproteico, a base de proteina
animal efou vegetal.. Isento de lactose e
gliten.  Embalagem  com 800
gramas.(REFERENCIA:  NUTRISON
SOYA/  NUTRI ENTERAL SOYA/
TROPHIC BASIC e SIMILAR).

3.514,00

3.950,00

Formula infanti de partida em po, | APTAMIL 1 11,70
adicionada  de  prebiéticos 04 a
0,8¢/100ml. Contém LcPUFAs cidos
graxos de cadeia longa - écidos
araquidénico (ARA) e docosahexaenoico
(DHA) e nucleotideos. Atende a todas as
recomendagdes do Codex Alimentarius
FAO/OMS e RDC n°43/2011. Relagéo
caseinaisoro 40:60 ou 30:70. Densidade
caldrica 66 a 77 Kcal/100ml. Lata 400 g.
(REFERENCIA: NAN COMFORT 1/
APTAMIL 1 € SIMILAR)

1.170,00

Formula infantil de seguimento em po, | APTAMIL 2 11,01
adicionada  de  prebioticos 04
0,8g/100ml. Contém LcPUFAs dcidos
graxos de cadeia longa - dcidos
araquidonico (ARA) e docosahexaenoico
(DHA) e nucleotideos. Atende a todas as
recomendagdes do Codex Alimentarius
FAO/OMS e RDC n°44/2011. Fomece
nutrientes em quantidades adequadas
para lactentes a partir do 6° més de
vida. Densidade calorica 67 a 68
Keall100ml. Possui 12% de proteinas
lacteas (relagdo caseinalproteinas do
5010 50:50 ou 60:40). Embalagem 400
(REFERENCIA: NAN COMFOR 2/
APTAMIL 2 e SIMILAR).

1.101,00

Fornecedor: A C — MATERIAIS MEDICOS LTDA - ME, pessoa juridica de
direito privado inscrita no CNPJ sob n°. 11.138.620/0001-08, com enderego na
rua Joaquim Nabuco, n° 205, Loja 08, Zona 01, na cidade de Maringa, Estado
do Parané, CEP. 87.014-100.

ftem | Quantidade | Unid. Especificagao Marca Preco Preo

Unit. Total

‘Alimento para situagdes metabdlicas | NUTRIMED 34,50
especiais para Nutriggo Enteral ou | NUTRI
Oral, formulado para auxilio a0
controle glicémico.
Normocalérico(na diluigdo padrao).
Comi5% de proteina  (100%
proteina animal). Com adicdo de
fibra solivel e insolvel. Sabor
bauniha. Isento  de Lactose,
Sacarose e glitenlata de 400
gramas. (REFERENCIA
NOVASOURCE GC PO/ NUTRI
DIABETIC e SIMILAR).

Férmula  Infantil _semi-elementar | MJ/PREJESTIMIL 63.20
hipoalergénica, com 100 % proteina
extensamente  hidrolisada do soro
do leite, para lactentes de 0 a 12
meses, que apresentam diarréia
cronica,  ressecgdo  intestinal
extensa, desnutrigéo grave e alergia
a0 leite de vaca ou soja. Isento de
lactose.Com 100 % maltodexirina.
Enriquecido com DHA , ARA,
nucleotideos. (REFERENCIA
PREGOMIN ~ PEPTUALFARE e
SIMILAR).

Espessante e gelficante para | PROLEV/SUSTA 2340
alimentos, néo altera a cor, sabor e
cheiros dos alimentos frios ou
quentes. Lata a partir 125 gramas
(REFERENCIA: RESOURCE
TICKEN UP CLEAR/ NUTILIS e
SIMILAR).

1.380,00

6.320,00

1.404,00

3. DA VALIDADE DA ATA

3.1. A presente ata de registro de pregos tera validade de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua assinatura.

4. DO FORNECIMENTO E RECEBIMENTO DOS MATERIAIS

4.1. Os materiais deverao ser entregues conforme a necessidade do Municipio,
que procedera a requisicdo do objeto nas quantidades que lhe convier,
realizada dentro do prazo de contratagao.

4.2. A requisicdo, feita pela Secretaria competente far-se-4 mediante
notificagdo encaminhada ao enderego eletronico (declinado pelo licitante na

sua proposta de pregos, em conformidade com a Clausula 11.2.3.a. do edital),
fax ou qualquer outro meio a critério do Municipio.

4.3. Apos efetuada sua requisicdo, os materiais deverdo ser entregues no
prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis, no enderego constante na
requisigdo.

4.4. Os produtos serdo recusados nos seguintes casos:

a) quando entregues com especificages técnicas diferentes das contidas no
presente edital e da proposta feita no procedimento licitatério;

b) quando apresentarem qualquer defeito durante a vigéncia da ata de registro
de pregos.

c) quando entregues com prazo de validade inferior a 01 (um) ano.

4.5. Os materiais que forem recusados deverdo ser substituidos no prazo
maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da data de notificagéo apresentada a
fornecedora, sem qualquer dnus para o Municipio.

4.6. Se a entrega e/ou a substituicdo dos materiais ndo for realizada no prazo
estipulado, a empresa estara sujeita as sangdes previstas na Clausula 8.1.b da
presente ata de registro de pregos.

4.7. O recebimento dos materiais, mesmo que definitivo, ndo exclui a
responsabilidade da empresa pela qualidade e caracteristicas dos materiais
entregues, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas quando da
utilizagdo dos mesmos, durante todo o prazo de vigéncia da ata.

5. FORMA DE PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos serdo efetuados na forma de crédito em conta corrente da
licitante vencedora no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
certificagdo da nota fiscal eletrénica pelo gestor da ata de registro de pregos,
apos o recebimento definitivo dos produtos.

5.2. Para a liberagdo do pagamento, a futura contratada encaminharé nota
fiscal eletronica, acompanhada das seguintes certidées:

a) prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (divida ativa e
contribuigdes federais);

b) prova de regularidade relativa & Previdéncia Social (CND-INSS) e ao

FGTS (CRE);

) prova de regularidade perante o fisco estadual da sede da licitante;

d) prova de regularidade perante o fisco municipal da sede da licitante;

) certidao negativa de débitos trabalhistas.

5.3. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de
liquidagado qualquer obrigagéo financeira que |he for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso gere direito a acréscimos
de qualquer natureza.

5.4. O MUNICIPIO fara as retencdes de acordo com a legislagéo vigente e/ou
exigira a comprovagéao dos recolhimentos exigidos em lei.

5.5. A dotagado orgamentaria sera vinculada no momento da requisicdo de
compra.

6. REVISAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os pregos registrados na presente ata poderdo ser alterados em
decorréncia de eventual redugdo daqueles praticados no mercado, ou de fato
que eleve o custo dos bens registrados.

6.2. Na hipétese do prego inicialmente registrado, por motivo superveniente,
tornar-se superior ao prego praticado no mercado, o fornecedor sera
convocado para que promova a redugdo dos pregos.

6.2.1. Em nao sendo reduzido o prego, o fornecedor serad liberado do
compromisso assumido, podendo o MUNICIPIO convocar os demais
fornecedores classificados para, nas mesmas condigdes, oferecer igual
oportunidade de negociagéo, ou revogar a ata de registro de pregos ou parte
dela.

6.5. Na hipétese do preco de mercado tornar-se superior aos registrados, o
fornecedor podera solicitar revisdo dos precos, mediante requerimento
fundamentado, com apresentacgédo de comprovantes e de planilha detalhada do
custo, que demonstrem que o mesmo ndo pode cumprir as obrigagdes
assumidas, em fungao da elevagao dos custos dos bens, decorrentes de fatos
supervenientes.

6.5.1. Procedente o pedido, o Municipio providenciara a alteragdo do prego
registrado.

6.5.2. Nao sendo acatado o pedido de revisdo, o Municipio podera:

a) liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicagdo da
penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados, e se a comunicagao ocorrer antes do pedido de fornecimento;

b) convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de
negociagao.

7. CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

7.1. O presente registro de pregos poderda ser cancelado nas seguintes
hipoteses:

a) descumprimento pelo fornecedor das condigbes da presente ata de registro
de precgos;

b) recusa pelo fornecedor a atender convocacgéao para assinar a ata de registro
de pregos no prazo estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel;
c) nao aceitar o fornecedor ou reduzir o seu preco registrado, na hipétese de
este se tornar superior aqueles praticados no mercado;

d) se o beneficiario do prego registrado for supervenientemente impedido de
licitar ou contratar com a Administragao Publica ou for declarado inidéneo; e

e) por razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

7.2. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de prego na
ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execucao
contratual, decorrentes de caso fortuito ou de forga maior devidamente
comprovados.

8. SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Pela inexecugao total ou parcial das condigbes estabelecidas nesta ata
estara a empresa fornecedora sujeita as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa:

1) de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, no caso de ndo cumprimento do
prazo de entrega ou substituicdo do bem recusado, até o limite de 10% (dez
por cento) do valor estimado da contratagcdo;

2) de até 20% (vinte por cento) sobre o valor global estimado para a
contratagdo, no caso de descumprimento das disposi¢ées contidas nesta ata e
no edital, ressalvado o disposto no item anterior;

c) suspensao temporaria de participagdo em licitagao e impedimento de
contratar com a administragao publica por prazo de até 02 (dois) anos; e

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo por prazo
nao superior a 05 (cinco) anos, ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir ao Municipio os valores dos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso
anterior.

8.2. As eventuais multas aplicadas por forga do disposto nos subitens
precedentes nao terao carater compensatorio, mas simplesmente moratério e,
portanto, ndao eximem a empresa fornecedora da reparagdo de possiveis
danos, perdas ou prejuizos que os seus atos venham a acarretar, nem
impedem a declarag&o da rescis&o do pacto em aprego.

8.3. Os valores pertinentes as multas aplicadas serdo descontados dos créditos
a que a fornecedora tiver direito, ou cobrados administrativa ou judicialmente

9. DA GESTAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

9.1. A Diretoria de Administracdo de Material e Patriménio, na qualidade de
gerenciador da Ata de Registro de Pregos, monitorard, pelo menos
trimestralmente, os precos dos materiais e avaliara o mercado constantemente,
podendo rever os pregos registrados a qualquer tempo, na forma prevista na
Clausula Sexta.

10. DISPOSIGOES GERAIS

10.1. O beneficiario do presente registro de pregos assume o compromisso de
fornecer os produtos objeto desta ata, até as quantidades maximas
referidas/estimadas, pelo prego registrado, durante o prazo de validade da
ATA, em conformidade com o edital do Pregdo Presencial para Registro de
Pregos n° 48/2014.

10.2. O fornecedor ndo podera subcontratar ou transferir a terceiros os servigos
previstos no objeto desta ata, salvo expressa autorizagao do Municipio.

10.3. Para dirimir questdes oriundas do presente contratos fica eleito o Foro da
Comarca de Mandaguacu, Estado do Parana.

E, por estarem assim, justas e contratadas, assinam o presente em 03 (trés)
vias de_igual teor e forma, para que se produzam os necessarios efeitos legais.

Séo Jorge do Ivai, 11 de Novembro de 2014,

MEDIGRAN DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - ME, pessoa
juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob n®. 04.470 877/0001-05, com
enderego na rua Itacolomi, n® 377, Bairro Centro, na cidade de Pato Branco,
Estado do Parana, CEP sob n°. 85.505-050, neste ato representado pelo seu
Procurador a Sra. Fabiola Gampos da Silva, portador da carteira de identidade
RG n°. 10.072.147-3 SSPPR e inscrito no CPF sob n°. 010.437.509-40.

NUTRIPOR ( MERCIAL LTDA, pessoa juridica de direita privado inscrita no
CNPJ sob n Cv& 612.312/0005-78, com enderego na rua Americo Firmino de
Toledo, n° 840, Barragdes 06 e 07. Bairro Uberaba, na cidade de Curitiba,
Estado do Parana, CEP sob n® 81 580-450, neste ato representado pelo seu
Procurador a Sra. Cibely Akemi lto, portador da carteira de identidade RG n°.
9.108.035-4 SSPPR e inscrito no CPF sob n°. 054.425.799-55.

b Ay (ch (=]
K -@ATERIAIS MEDICOS L%A ME, pessoa juridica de direito privado

inscrita no CNPJ sob n° 11.138.620/0001-08, com enderego na rua Joaquim
Nabuce, n® 205, Loja 08, Zona 01, na cidade de Maringa. Estado do Parana,
CEP sob n° 87.014-100, neste ato representado pela socia administradora a
Sra. Angela Maria de Oliveira Bergamascho, portador da carteira de identidade
RG n° 5.088.919-0 SSPPR e inscrito no CPF sob n°. 660.041.369-72.




Nova Esperanca, Domingo,
16 de Novembro de 2014.
Nova Esperanca: Edicao n°2723 / Colorado: Edicdo n° 1810

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI

PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157

CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
Sie Jorge do Ivai — Estado do Parani

COISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO

PROCESSO SELETIVO N°. 002/2014
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 006/2014

O Presidente da Comissdo Especial de Concurso Publico, no uso de suas atribuigdes e, em
acolhimento aos pronunciamentos do responsavel pela realizagdo das Provas do Concurso Publico
emitidos em razdo dos questionamentos apresentados as Provas Objetivas, do Processo Seletivo n®
002/2014, aberto pelo EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 001/2014, realizadas no dia
23/10/2014, tornam publicas as seguintes decisdes:

I — DIVULGAR em anexo, o Resultado Oficial da prova objetiva, obtido pelos

candidatos classificados ou desclassificados, na forma estabelecida no Edital de Concurso

Publico.

Pago Municipal Dr. Raul Martins, 14 de novembro de 2014.

A NSERILO
Presidente da Comissao Especial
de Concurso Publico

Inscriggdo  Nome Opgéo de Cargo Nota Classificagao
4397  [EVERTON BORSATO CONTADOR SAMAE 85,0 1°
4642  |RAFAEL EUGENIO LEITE CHAVES CONTADOR SAMAE 65,0 2°
4783 |FERNANDO ANDRE DALOSSO DOS SANTOS CONTADOR SAMAE 55,0 3
4342 |JOYCE SATIE KUMASAKA CONTADOR SAMAE 52,5 4°
4788  |JOSIANI CRISTINA GOMES DE ELIAS CONTADOR SAMAE 50,0 5°
4414 |DIEGO CARBONE GARCIA CONTADOR SAMAE 50,0 6°

4704 |RENATA SHEILA CRUZ BUZO

4333 |JEANE APARECIDA VOLPATO

4357 |PATRICIA SILVA BREVES

4705 [SANDRA REGINA PASTRELLI GUIMARAES
4795 |EDSON CASSIMIRO DE SOUZA

4375 |ALCIDES ALVES DE OLIVEIRA

PORTARIA N.° 069/2014

CONTADOR SAMAE 40,0 |Desclassificado
CONTADOR SAMAE 37,5 |Desclassificado
CONTADOR SAMAE 35,0 |Desclassificado
CONTADOR SAMAE 32,5 |Desclassificado
ENCANADOR -SAMAE 72,5 ”
ENCANADOR -SAMAE 35,0 |Desclassificado

O Prefeito do Municipio de Sao Jorge do lvai, no uso de suas
atribuicbes legais, considerando a lei n.° 13.005 de 25 de junho de 2014, que
aprova o Plano Nacional de Educacgao — PNE e da outras providéncias

RESOLVE

Art. 1° - Instituir Comissdo Coordenadora e Equipe técnica com
finalidade de orientar e coordenar o processo de elaboragdo ou adequacéo do
Plano Municipal de Educacéo (PME).

Art. 2° - A Comissdo Coordenadora sera constituida pelos
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, a seguir
mencionados, sendo que a primeira deles tera o encargo de coordena-la:

1- Representantes da Escola Municipal Sao Jorge — Ensino Fundamental
- Elisabete Alves de Oliveira Sampaio
- Renata Késia Prato Sala
2- Representantes do Colégio Estadual Marcia Vaz Tostes de Abreu — E.F.M e
Nucleo Regional de Educacéo de Maringa-NRE
- Luciane Sartori Barduco
- lza Mara Pretti Calixto
3- Representante da Escola Doutor Raul Martins
- Marta Cristina Pereira Minatelli Pichelli
4- Representante da Pardquia Sao Jorge
- Luiza Fumiko lwasse Kumasaka
5- Representante do Centro Comunitario e Educacional Paulo Volpe
- Maria Verginia Santinoni Camilo
6 — Representantes do Legislativo Municipal
- Carlos Alberto Martins Guimaraes
- Luiz Gustavo Alves da Silva
7 — Representante do Conselho Tutelar
- Danielli Sossai Novelo
8 — Representante da Secretaria Municipal de Promogéao Social
- Raquel Contin Damazio
9 — Representantes do Centro Municipal de Educagéao Infantil “Monteiro Lobato”
- Neuza Souza Nascimento Suzini
- Lucinalva Teodoro dos Santos Viana.
10 — Avaliadora Educacional Técnico/SEED
- Valkiria Trindade de Almeida Santos
Art. 3° - A Equipe Técnica sera constituida pelos técnicos da Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo que o primeiro deles tera o encargo de
coordena-la:

1- Claudinéia Sossai Navarro
2- Eliana Regina Sossai Moreno
3- Silmar Aparecida da Silva Camilo

Art. 4° - Ficam estabelecidas como atribuicbes da Equipe Técnica:
Elaborar proposta de trabalho para a adequagéo/elaboragdo do plano
Municipal de Educacdo em 2014;

Estruturar a analise situacional da realidade educacional do municipio,
considerando as metas previstas no Plano Nacional de Educacéao;

c) Elaborar o texto-base da proposta do Plano Municipal de Educacgéo e
encaminha-lo a Comissao Coordenadora;

Fazer as adequagdes no documento-base, examinando a viabilidade das
proposi¢cdes da consulta publica;

Propor ao Executivo Projeto de Lei de aprovacao do Plano Municipal de
Educagdo a ser analisado e, posteriormente, encaminhado ao
Legislativo.

a

-

b

-

d

-

e

-

Art. 5° - Ficam estabelecidas como atribuicbes da Comissao

Coordenadora:

a) Mobilizar a sociedade civil organizada para discussao dos problemas
educacionais, tendo como referéncia o diagndstico do municipio e as
metas estabelecidas pelo Plano Nacional de Educacéao;

b) Organizar a consulta publica para debater as propostas do texto-
base do PME organizado pela Equipe Técnica;

c) Elaborar relatério com as proposigdes apresentadas por ocasido da
consulta publica e encaminha-lo a Equipe Técnica;

d) Validar a versao final do documento-base.

Art. 6° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Paco Municipal Dr. Raul Mdrtihg, em {27 de outubro de 2014.

PORTARIA N.° 070/2014

O Prefeito do Municipio de Sao Jorge do lvai, no uso das
atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

CONCEDER, Ao funcionario abaixo relacionado, Licengca para Tratar de
Interesses Particulares, pelo prazo de até 2 (dois) anos consecutivos, sem
remuneracéo, de conformidade ao art. 99 da Lei Municipal n® 38/90.

JORNAL

CGIONAL

PORTARIA N° 071/2014

o

O PREFEITO DO MUNICiRIO DE SAO JORGE DO
IVAI, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes
legais,

RESOLVE

CONCEDER, ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), afastamento
para tratamento de satde, de acordo com o Art. 83, da lei Municipal n.° 38/90

[ Matricula [ Dia(s) |
[ 800106 | 30 |

Periodo(s) |

[ Nome
29/10/2014 a 27/11/2014 |

[ ROSELI CRUBELATI FALA

Registre-se e Publique-se .

PACO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 29 de outubro de 2014.

PORTARIA N.° 072/2014

O Prefeito do Municipio de Sao Jorge do Ivai, no uso das atribui¢des
que lhes sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

CONCEDER, Aos funcionarios abaixo relacionados, FERIAS
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal n°® 38/90.

FUNCIONARIO MATRICULA | PERIODO PERIODO DE
AQUISITIVO | FERIAS

DIVA MARIA ZACHARINI 193 04/02/2013 a 10/112014  a
03/02/2014 09/12/2014

ANTONIO FILATIEL 251 01/07/2013  a | 01/122014 a
30/06/2014 30/12/2014

DEJASMIM SOUZA DA SILVA 133 01/042013  a | 01/12/2014 a
31/03/2014 30/12/2014

[ FUNCIONARIO [ Matricula | Periodo

| EDEVANIR ARTONI | 94 | A partir de 01/11/2014

Pacgo Municipal Dr. Raul M 27 de outubro de 2014.

AND '\uis BO
Preteit

PORTARIA N° 071/2014

O PREFEITO DO MUNICiPJO DE SAO JORGE DO
IVAI, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicbes
legais,

RESOLVE

CONCEDER, ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), afastamento
para tratamento de saude, de acordo com o Art. 83, da lei Municipal n.° 38/90

Nome [ Matricula_| Dia(s) | Periodo(s)

ROSELI CRUBELATI FALA | 800106 | 30 | 29/10/2014 2 27/11/2014 |

Registre-se e Publique-se .

PACO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 29 de outubro de 2014.

Pago Municipal Dr. Raul m 04 de novembro de 2014.

ANDBRX LUIS BQVO

feito
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 09/2014
RATIFICACAQ

ANDRE _LUiS BOVO PREFEITO__DO
MUNICIPIO DE_ SAO JORGE DO IVA]’I‘
Estado do Parana, no uso das atribuiges de
seu cargo e com o fundamento no inciso III,
artigo 25, da lei Federal n° 8.666/93, com as
alteragbes dadas pelas Leis Federais n©°
8.883/94 e n° 9.648/98.

RATIFICA a inexigibilidade de licitagio para a contratagdo direta da
empresa DUAIS PRODUGOES ARTISTICAS LTDA-ME, para realizagdo de Show
em Praga Publica no dia: 06/12/2014 em comemoragao ao 59° aniversério de
emancipagdo politico-administrativa de S3o Jorge do Ivai, com fundamento no
parecer da Procuradoria do Municipio e no artigo 25, III, da Lei Federal n®
8.666/93, com as alteragbes dadas pelas Leis Federais n° 8.883/94 e n°
9.648/98.

E autorizo o empenho da despesa, no valor de R$ 13.000,00 (treze mil
reais), sendo: em favor de DUAIS PRODUCOES ARTISTICAS LTDA-ME, CNPJ
05.262.938/0001-01, nome empresarial da dupla LEO & GIBA, cujo pagamento
far-se-a vista, de acordo com sua proposta de prego considerada compativel
com o interesse publico.

.
S&o Jorge do !\//;/14 de I’\OVE;’(:IIJFO 2014,

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 10/2014
RATIFICACAOQ

ANDRE _LUis BQVO‘ PREFEITO DO
MUNICIPIO DE SAO JORGE DO 1IVAI,
Estado do Parand, no uso das atribuigdes de
seu cargo e com o fundamento no inciso III,
artigo 25, da lei Federal n® 8.666/93, com as
alteracdes dadas pelas Leis Federais n©°
8.883/94 e n© 9.648/98.

RATIFICA a inexigibilidade de licitagdo para a contratacdo direta da
empresa IRINEU ANTONIO CAVICCHIOLI 23032774187, para realizagdo de
Show em Praga Publica no dia: 07/12/2014 em comemoracdo ao 59°
aniversario de emancipagdo politico-administrativa de S&o Jorge do Ivai, com
fundamento no parecer da Procuradoria do Municipio e no artigo 25, ITI, da Lei
Federal n® 8.666/93, com as alteracdes dadas pelas Leis Federais n°® 8.883/94
e n® 9.648/98.

E autorizo o empenho da despesa, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), sendo: em favor de IRINEU ANTONIO CAVICCHIOLI 23032774187,
CNPJ 14.736.307/0001-60, nome empresarial da Banda FONTE LUMINOSA, cujo
pagamento far-se-a vista, de acordo com sua proposta de prego considerada
compativel com o interesse publico.

DECRETO N° 119/2014

Simula: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a Abertura de Crédito Adicional
Suplementar.

O Prefeito Municipal de Sdo Jorge do Ivai, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, e em especial a Lei n.° 032/2013 de 26/11/2013.

DECRETA
Art. 1°) Fica aberto no Or¢amento do Municipio de Sao Jorge do Ivai, Estado do Parana,

um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 38.000,00 ( trinta e oito mil reais)
destinado a atender as seguintes despesas:

Funcional Programatica ficha | fonte valor
10.01.10.301.0011.2.136 — Participagdo em Consorcio de Satide
3.3.72.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — pes. Jur. 437 |3.000 | 23.000,00
09.02.12.361.0035.2.020 — Promover Projetos de Aprim. do Aluno
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pes. Jur. 145 |0.103 5.000,00
09.02. 12.365.0013.1.035 — Ampliagdo, Reforma e Remodelagao de
Unidade Escolar — Infantil 460 | 3.000 10.000,00
4.4.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes
TOTAL DA SUPLEMENTACAO 38.000,00

Art. 2°) Para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, fica autorizado a utilizagao
do Superavit Financeiro no valor de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais) e o Cancelamento no
valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) das seguintes dotagdes:

Funcional Programatica ficha | fonte valor
09.02.12.361.0035.2.020 — Promover Projetos de aprimoramento do
Aluno 144 10.103 5.000,00
3.3.90.36.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — pes. Fis
TOTAL DA CANCELAMENTO
5.000,00

Art. 3°) Este Decreto entrara em
em contrario.

ata de sua publicagdo, revogadas as disposigdes

igor
!

Pago Municipal Dr. Raul Martips, ¢és de novembro de 2014.
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CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente

Rua Vereador Angelo Sossai, S/N =

Jorge do Ivai - PR

CEP: 87190-000 email: cmdca_sji@hotmail.com

RESOLUGAO N.2 003/2014

Aprova as Diretrizes para implementagdo
do Plano Municipal da Infdncia e Adolescéncia —
Programa Prefeito Amigo da Crianga.

MARLI MARTINS DA SILVA BARDUCO, Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, com base na deliberagdo do Conselho, em
reunido de 15 de outubro de 2014, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal do Brasil;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 42, 52 e no inciso |1 do artigo 88 do Estatuto da
Crianga da Crianga e do Adolescente - Lei Federal n2 8.609/1990;

CONSIDERANDO o Diagndstico da Situagdo da Crianga, do Adolescente e do Jovem em
Sdo Jorge do Ivai;

RESOLVE:

Artigo 12 - Aprovar o Plano Municipal Para Infancia e Adolescéncia - PMIA, destinado
a promogdo, protegdo e defesa dos direitos das criancas e adolescentes de Séo Jorge do
Ivai/PR.

Artigo 22 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

S&o Jorge do Ivai, 14 de novembro de 2014,

MAR DA SILVA BARDUCO

Presidente

Prefeitura do Municipio de Colorado
ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 ~ CEP 86690-000 - Colorado - Parana - (44) 3323.3033
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

. LELN°® 2644/2014

Sumula: Institui o Diario Oficial dos Municipios do
Paranda como Veiculo Oficial de Comunicagdo dos
Atos Normativos e Administrativos do Municipio de
Colorado, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANA:

Fago saber a todos, que a Camara de Vereadores aprovou, e eu,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido como veiculo oficial de comunicagao, publicidade e
divulgagéo dos atos normativos e administrativos do Municipio de Colorado, o Diario
Oficial dos Municipios do Parana.

Paragrafo Unico. Serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do
Parana os atos normativos e administrativos dos Poderes Executivo e Legislativo, bem
como dos érgéos que compdem a administragéo publica direta e indireta.

Art. 2° As edigbes do Diario Oficial dos Municipios do Parana serado
disponibilizadas na rede mundial de computadores, no enderego eletrénico
www.diariomunicipal.com.br/amp, podendo ser consultadas por qualguer interessado sem
custos e independentemente de cadastramento.

Art. 3° As edigbes do Diario Oficial dos Municipios do Parana atenderdo
aos requisitos de autenticidade, integridade, validade juridica e interoperabilidade da Infra-
Estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil, instituida pela Medida Provisoria n®
2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

Art. 4° As publicagbes eletrénicas realizadas no Diario Oficial dos
Municipios do Parana substituirdo quaisquer outras formas de publicagdo utilizadas pelo
Municipio, exceto quando a legislagao federal ou estadual exigir outro meio de publicidade
e divulgacao dos atos administrativos.

Art. 5° Os direitos autorais dos atos municipais publicados no Diario
Oficial dos Municipios do Parana sao reservados ao Municipio de Colorado - Parana.

Paragrafo Unico O Municipio mantera no quadro de avisos da Prefeitura,
copia da versdo impressa da Ultima edig&o que constar publicagéo dos atos municipais.

Art. 6° A responsabilidade pelo contetido da publicagdo ¢ do érgéo que o
produziu.

Art. 7° As despesas com a execugao da presente Lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 8° Fica o Municipio autorizado a realizar a contribuigdo financeira
necessaria para que a AMP proceda a gestdo, manutengao e suporte técnico do SIGPub.

Art. 9° O Poder Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 30
(trinta) dias.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposigbes em contrario.

Colorado PR, 12 de Novembro de 2014.

Qw/ﬁora’cio Rodrigues
Prefeito

Prefeitura Muwicipal de Paravapoewma

Estado bo Parand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

Decreto Municipal n® 107, de 2014.

“Declara de Interesse Social, para fins de desapropriagdo

amigavel ou judicial, iméveis que especifica, a serem

incorporados ao patriménio publico do municipio de

Paranapoema, situados na zona urbana do Municipio de

Paranapoema — PR”.

Leurides Sampaio Ferreira Navarro, Prefeita Municipal de
Paranapoema — Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e, nos termos do
artigo 62, inciso XI, da Lei Organica do Municipio, e;

CONSIDERANDO, que os imdveis localizam-se em Zona
Urbana Industrial — Macrozona de Ocupagéo Prioritaria, encontrando-se subutilizada de
tal forma que configura entrave ao desenvolvimento municipal;

CONSIDERANDO, que o Municipio ndo dispde de imovel
com area suficiente em local acessivel para a construgdo de prédios publicos, areas de
recreagdo, complexo esportivo, industrial, entre outros de interesse publico;

CONSIDERANDO, que os iméveis descritos no artigo 1°
deste Decreto encontram-se sem aproveitamento pelo proprietario ha varios anos;

DECRETA:

Art. 1°. — Ficam declarados de Interesse Social para fins de
desapropriacéo, com fundamento na Lei n° 4.132 de 10.09.1962, os imdveis a seguir
descritos:

| - “Lote nimero 28, constituido de uma area de 12.120
metros quadrados, situado na planta geral da cidade e sede do municipio de
Paranapoema, com as seguintes confrontacdes: norte, com a Avenida Paranapanema,
sul, com a rua Isabel Donato, leste, com a Chacara n.° 27, e, oeste, com a chéacara n.°
29, objeto da matricula n.° 740, do Registro de Iméveis da Comarca de Paranacity —
PR”;

Il - “Lote numero 29, constituido de uma area de 12.120
metros quadrados, situado na planta geral da cidade e sede do municipio de
Paranapoema, com as seguintes confrontagdes: norte, com a Avenida Paranapanema,
sul, com a rua Isabel Donato, leste, com a Chéacara n.° 28, e, oeste, com a chacara n.°
30, objeto da matricula n.° 1.031, do Registro de Iméveis da Comarca de Paranacity —
PR";

Ill - “Lote numero 30, constituido de uma area de 12.120
metros quadrados, situado na planta geral da cidade e sede do municipio de
Paranapoema, com as seguintes confrontacdes: norte, com a Avenida Paranapanema,
sul, com a rua Isabel Donato, leste, com a Chacara n.° 29, e, oeste, com a rua Maria do
Rosario Marques, objeto da matricula n.° 3.336, do Registro de Iméveis da Comarca de
Paranacity - PR’

Art. 2" - Fica declarado de carater urgente a desapropriagdo
de que trata o presente Decreto.

Art. 3° - Fica a Procuradoria Juridica do Municipio autorizada
a proceder, por via amigavel ou judicial, mediante prévia avaliagdo, a desapropriagéo
prevista neste Decreto.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo do presente
Decreto, correréo por conta da dotagao orgamentaria vigente.

Art. 5 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em confxario.
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Data de 4102 QUEILE PAURO FARMACEUTICO 31/07/1976 | 62,5 27
Inscrigéo NOME Opgéo de Cargo N Nota | Classificaca 4213 CAROLINE TOMOIKE FARMACEUTICO 250071989 | 62,5 28°
[ ® 7 * 4282 ARACELI LAZZARETTI FARMACEUTICO 13/09/1989 | 62,5 29°
Prefe "ura do Mun 't,p'o de CO ’o rudo 4202 |RAFAEL DE OLIVEIRA 'AGENTE DE ENDEMIAS 05/12/1990 | 7755 [ 4275 | LEANDRA RIBEIRO BEZERRA FARVACEUTICO 03111991 | 625 0
) 4132 | AZILENE JOSE DAROCHA AGENTE DE ENDEMIAS 28031976 | 7255 3 4706 | THALITAZAGO OLIVERRA FARMACEUTICO 00/11/1992 | 625 1
ESTADO DO PARANA 4187 | SIRLEI APARECIDA DE MATOS AGENTE DE ENDEMIAS 281211982 | 650 ¥ 423 | SORAYA BARRIONUEVO FRANZENER FARMACEUTICO 24061975 | 60,0 2
4371 |ADALTO LOPES DUENHA AGENTE DE ENDEMIAS 12111967 | 600 » 4654 FABIANO TONA DE OLIVEIRA FARMACEUTICO 25/01/1977_| 600 3
Avenida Brasil, 1250 - Centro - Gaixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Colorado - Parana - (44) 3323.3033 7605 ELIZANGELA APARECIDA DA COSTA "AGENTE DE ENDEMIAS 21041975 | 575 5 4201 ELISANGELA RADAEL RODRIGUES FARMACEUTICO 06/01/1984 | 60,0 340
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br 1267 ELZA CRISTINA SALVI ROSA AGENTE DE ENDEMIAS 0912/1971 | 56,0 3 4253 JOVELINA GUIMARAES BORGES MORANTE FARMACEUTICO 29/08/1978 | 57,5 35°
ooloradopr.com br 4080 | GISLAINE PATRICIA APARECIDA MINALI FERREIRA | AGENTE DE ENDEMIAS 0310211987 | 55,0 3 = EEK*‘NBEEQLTS‘ZT%&Z‘E;QESNEDA Eﬁsmggﬂﬂgg - =
_ 4117 | SONIA MARTA PEREIRA DIAS AGENTE DE ENDEMIAS 20/0711964 | 525 & 4655 [TRYCIA GAROLINE GARINI FARMACEUTICO 22071987 | 878 =
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO 4722 |EMILIADACRUZ AGENTE DE ENDEMIAS 10101981 | 525 & 4633 | JULIANO CATTO FARMACEUTICO 05/12/1978 | 55,0 39
42712 JOAQ ANTONIO AGENTE DE ENDEMIAS 2611171981 | 500 10° 4516 DIEGO FERNANDO LANZIANI PINNA FARMACEUTICO 20112/1986 | 55,0 40°
:
© e i, JOAQUIN HORACIO RODRIGUES, oo vt e e L — e e e e s 85— &
conferidas pela legislagio em vigor, especialmente a Lei nr® 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, a vista do : = - -
e e e B ooraba e Tickasto, e 14| GELICA CRSTRA CASTID AGENTE DE ENDEMAS o [ 500 |15 4595 [CLAUDI THIOZ0B0LOTAO FiAcEUToo e [0 |
4326 | DIRCE LOPES VEIGA AGENTE DE ENDEMIAS 1000871954 | 47,5 | Desdlassi 4094 | BRUNA MIRELI NOVELLO FARMACEUTICO 10/11/1988 | 525 45
01 — HOMOLOGAR Licitaci . 4115 |MARIO BELO AGENTE DE ENDEMIAS 16/04/1949 | 450 | Desclassificado 4461 |LUISA APARECIDA DARIO FARMACEUTICO 06/07/1990 | 525 16
TR 2 presente LiCItagao neste termos: 4130 | MARIA APARECIDA ORAVEIS QUEIROZ AGENTE DE ENDEMIAS 21/10/1981 | 45,0 | Desclassi 4492 [DAIENE GOMES VIEIRA FARMACEUTICO 061211983 | 50,0 a
4161 DEBORA CRISTINA DE LIMA AGENTE DE ENDEMIAS 02/07/1986 | 45,0 | Desclassi im gg"é:;’g g‘m‘:gi e E:Emgggggg Sgﬁgﬂggi ggg jg
4 MARCIA JORGE AGENTE DE ENDEMIA 100711974 | 425 | D 4
2) Processo Nt® : 163/2014 4123 EuocN JégEGDE A AgENTE OF ENDEW A: 22,31;1287 40‘2 o 4290 | PAULO ALESSANDRO MARTINS FARMACEUTICO 16/01/1988 | 50,0 50°
b) Ticitagio N : 104/2014 - - 4501 | THAMIRIS ANGELICA TAMIOZZO FARMACEUTICO 13/11/1988_| 500 51°
- - 4319 | ANDRESSA GARBOSA FAVAREO AGENTE DE ENDEMIAS 111011994 | 400 | D : 2 .
©) Modalidade . Pregio: . 4413 NAYARA MARUBAYASHI SODRE FARMACEUTICO 15/0511992 | 50,0 52
~ 4191 |MAIKON NATAN DE CASTRO GUIMARAES AGENTE DE ENDEMIAS 23/0411996 | 400 | D = >
d) Data Homologacio : 13/11/2014 4591 | KAREN MILENA SOUZA MARTINATI FARMACEUTICO 05/04/1993 | 50,0 53
at gacio S/11/2 ) ) 4083 | ALEXANDRE GOMES GACIA AGENTE DE ENDEMIAS 22/041974 | 375 | D 4645 ALESSANDRA REGING CATTO FARMAGEUTICO Te0zrers 475 1D
©) Objeto Homologado : - Aquisigio de gelo em barra, refrigerantes, agua mineral, 465 | MARIA ELIZANGELA BARBOSA DA SILVA AGENTE DE ENDEMIAS 230201977 1 375 | D 4431 | ELEN KAROLINE TROIS CANISARE FARVACEUTICO 2900471989 | 47,5 | Desclssficado
copos descartivel, medalhas, troféus, locagio de mesa de 1324 EVANDRO DE LIMA AGENTE DE ENDEMIAS 31011979 | 375 | D = >
som, conjunto de mesas e caixa térmica para realizacio 4553 | ANDREIA PAULA DOS SANTOS AGENTE DE ENDEMIAS 0571071981 | 350 | D 2232 fagi'iiﬁfﬂ'f FODRIGLES Eﬁ?ﬂﬁgéﬂﬁgg g%%ggé gg Desdlassificado
de Gincana realiza da com os CAPS 4355 | ANAMARIA VIANA QURINO AGENTE DE ENDEMIAS 22071977 | 325 | D 4587 | ANA CECILIA SANTIN AGUILAR FARMACEUTICO 2211111986 | 45,0 | D
4526 | CLEONICE GONGALVES PINTO AGENTE DE ENDEMIAS 08031972 | 300 | D 4608 | BRUNO ALEXANDRE CONSOLIN TOSONI FARMACEUTICO 05/05/1990 | 45,0 | Desdlassificado
4291 SIDINEI PEREIRA AGENTE DE ENDEMIAS 19/09/1978 | 30,0 | De 4493 EDUARDA RODRIGUES BREGOLIN FARMACEUTICO 31/05/1991 | 45,0 | D
f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cota¢io): 4218 MARIA APARECIDA BARBOSA AGENTE DE ENDEMIAS 30/04/1990 | 22,5 | Dy 4666 RAFAELA STOCCO DE MEDEIROS FARMACEUTICO 06/01/1992 | 45,0 | Desclassificado
4581 RAQUEL DIAS DE SOUZA AGENTE DE ENDEMIAS 201211969 | 175 | D 4443 FRANCIELI TONZAR ORLANDELLI FARMACEUTICO 06/10/1993 | 45,0 | D
IR FLETRONEA (OB COMERCIO B ANTERLA FLETRICOS L1 o T —— i S o Pt
ORNECEDOR: ELETRC A CC “OMERCIO DE MATERIATS ELETRICOS LTDA - ; ,
CNPJ: 06.088.778/0001-80 M75_ALMIR FILATIEL AGENTE DE ENDEMIAS /1211986 | 150 | Desdassiicado 4217 [LUANA SABRINI FRETTA FARMACEUTICO 1710211989 | 42,5 | Desdlassficado
J- ) . 4525 PAULO VIEIRA AGENTE DE ENDEMIAS 011171970 00 D 4503 CAMILA TOZZ| SALIN FARMACEUTICO 08/03/1989 | 42,5 | D
Valor Total do Fornecedor: 1.500,00 (um mil e quinhentos reais). M1 ROSANGELA DIAS DA SILVA AGENTE DE ENDEMIAS 20/0311971 | 0,0 | D = :
! 4450 | PATRICK WILLIAN ROVAN FARMACEUTICO 26/01/1980 | 40,0 | Desdlassificado
4370 |DANIELE CRISTINA PINTO AGENTE DE ENDEMIAS 07/0911986 | 0,0 | D 12 JANAINA PELOS| BEZERRA FARVIAGEUTICO So0s/ise 400 1D
Trem Descricao Unidade | Quant. | Valor Valor 4154 | ROSANI GHIRALDI DE OLIVEIRA ATENDENTE DE CRECHE 011211968 | 60,0 [ 4594 TNAYLA FRANGINE GARCIA FARMAGEUTICO 7087997 | 40,0 | Desclassiicado
Unit. Total 4343 |GIOVANA DIAS DA CRUZ ATENDENTE DE CRECHE 231211993 | 600 » 4332 DANIELLY MENDES PERES FARMACEUTICO 15001993 | 400
11 Mesa de som com 04 canais UNI 2,00 750,0000 | 1.500,00 4307 |IVANETE MARIA DE SANTANA ATENDENTE DE CRECHE 28/09/1965 | 57,5 K 4723 | JOSIANE MAIZA CORREA BERNARDES FARMACEUTICO 0911211992 | 37,5 | Desclassficado
compotencia 300w, 2 caixas médio 4314 [LUCIANA ANDRIGO DE OLIVEIRA ATENDENTE DE CRECHE 0611211980 | 57,5 & 412 | CRISTIANE APARECIDA FABRIL FARVACEUTICO 210071973 | 350 | D
(fly), 02 microfones para voz, 01 kit de 4331 MARCIA LOPES POMPOLO DA SILVA ATENDENTE DE CRECHE 1110811973 | 525 5 4277 SILVANA APARECIDA PLACA BAPTISTA FARMACEUTICO 08/11/1983 | 35,0 | Desclassificado
microfone para bateria com 02 pecas, 4263 | AMANDA NATIELI MUNIZ CALIXTO ATENDENTE DE CRECHE 22109199 | 525 6 4225 | CARLA HERNANDES MAZZOTTI FARMACEUTICO 08/01/1988 | 35,0 | D
02 pedestais para microfone 4344 |VALERIA RENANTA GOMES ATENDENTE DE CRECHE 151061199 | 525 & 428 | JOAO PAULO DA SILVANOVAIS FARMACEUTICO 16/11/1991 | 350 | Desclassiicado
4590 | CLAUDIA CRISTINALEITE MAROTTI DOS SANTOS | ATENDENTE DE CRECHE 1410711986 | 50,0 & 4243 | AMANDA MONIQUE GAZOLA FARMACEUTICO 08/09/1993 | 35,0 | D
4686 | GEISEBEL SILVADOS SANTOS ATENDENTE DE CRECHE 0111011987 | 500 ® 4268 | JOAO PEDRO DE OLVIERA ALEXANDRE FARMACEUTICO 13/09/1993 | 325 | Desclassiicado
FORNECEDOR: KUADRADUS INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS 4233 |MARIADE LOURDEDS BORTOLUCCI ATENDENTE DE CRECHE 10164 | 475 1 D 472 |CAMILA AB QUAQUARINI FARMACEUTICO 26/11/1982_ | 300 | Desclssifcado
LTDA - EPP - CNPJ: 03.775.336/0001-14 4284 | DAIANE ALMEIDA DA SILVA IASTRENSKI ATENDENTE DE CRECHE 03/08/1986 | 47,5 4551 | ALEXANDRINA CANDIDA DOS SANTOS FARMACEUTICO 01/0211976 | 27,5 | Desclassificado
\‘,qlor Total do T (‘)te; 31 0'0 00' (trés mil ¢ cem reais) 4298 ALINE MOREIRA SANTOS ATENDENTE DE CRECHE 02/01/1991 | 47,5 | D 4183 ALESSANDRA APARECIDA BERNER FARMACEUTICO 1211011980 | 225 | D
a sote: 3.100, - 473 | NATALI BARDUCO ATENDENTE DE CRECHE 15/09/1992 | 475 | D 4570 |ROGERIO TIVO FARMACEUTICO 090711974 | 0,0 | D
; ; 4129 |NAIRANATIELI DE ARAUJO ATENDENTE DE CRECHE 13/1011992 | 475 | D 4578 |FABIO ALMEIDA DIAS FARMACEUTICO 0411211977 | 00 | Desclassfficado
Item | Descricdo Marca | Unidade | Quant. | Valor | Valor 4451 |LUCIMAR CASSITA DE SOUZA ATENDENTE DE CRECHE 2011011980 | 450 | D 4540 | VANDA FELIX BOLOGNA DE PAIVA FARMACEUTICO 13006/1979 | 0,0 | D
Unit. Total 4474 | ANDREIA AGOSTINE DA ROCHA ZAGO ATENDENTE DE CRECHE 03/0911982 | 450 | D 4609 | FREDERICO NUNES GIUBILEI FARMACEUTICO 19/10/1981 | 0,0 | D
_ 4607 | DAIANI GUEDES DA SILVA ATENDENTE DE CRECHE 19/04/1985 | 45,0 | D 4747 | LEANDRO ARCHILHA FARMACEUTICO 2/07/1982 | 00 | D
6 MEDALHA QUADRADA DE4 MM A | PRINT | UNID | 350,00 | 7,1100 | 2.488,50 4600 | CINTIARAQUEL MAZOTTI 'ATENDENTE DE CRECHE 0507/1986 | 45,0 | D 4731 |JOELSON PRATO SMERDEL FARMACEUTICO 09/03/1983 | 00 | Desclassfficado
SMM DE ESPESSURA, ALTA DE 7 CM E 4341 MARIANA NOVELLO ATENDENTE DE CRECHE 20/06/1989 | 45,0 | Dx 4643 REJANE HELOISE TAKAMORI FARMACEUTICO 08/07/1983 | 00 | D
LARGURA 6CM ESPAGCO PARA 453 | GESSIKA APARECIDA GIVENES "ATENDENTE DE CRECHE 2111211990 | 450 | D 4622 | ANTONIO MOLINA JUNIOR FARMACEUTICO 200171984 | 00 | D
ADESIVO DE 4MM, PINTURA EM UV 4285 MAIARA BEATRIZ FERREIRA BALBINO ATENDENTE DE CRECHE 23/01/1992 | 450 | D 4422 JUCILEIA PIOVESAN FARMACEUTICO 11/04/1984 | 0,0 | Desclassificado
COM A LOGO DE VARIOS EVENTOS 4134 |BEATRIZ DA SILVA NANTOVANI 'ATENDENTE DE CRECHE 13121995 | 450 | D 4688 | RAFAEL BAYOUTH PADIAL FARMACEUTICO 07/11/1984 | 00 | Desdlassificado
QUE VAO ACONTECER, EM SEUS 4249 [ELENICE BAVARO DUENHA ATENDENTE DE CRECHE 2300211974 | 425 | D 4502 |VANESSAFERREIRA FARMACEUTICO 1911211984 | 00 | D
CANTOS ARREDONDADOS. COM 4301 LUCIANA DE LIMA ATENDENTE DE CRECHE 2200711983 | 425 | D 4682 | ANA PAULA AZEVEDO FARMACEUTICO 19/01/1985 | 00 | D
CORDAO DE CETIM COR A SER 4207 | NATALIA SANTINONI RANGON ATENDENTE DE CRECHE 21/0611989 | 425 | D 4665 | MARCOS ROBERTO ABREY FARMACEUTICO 30011985 | 00 | Desdassificado
DEFINIDA, AMOSTRA NA ABERTURA 4529 | JESSIKALUARA SANTOS COSTA ATENDENTE DE CRECHE 181011991 | 425 | D 4558 |ANDRESSA ARAUJO ANDRETTO FARMACEUTICO 0200571965 | 00 | b
DA LICITACAO. 4619 |AMANDA TOFFOLO RUFINO ATENDENTE DE CRECHE 18003/1993 | 425 | D iggg JFUR':CQ‘AEEQLCE:;;?:&O’;EF'{TIN < Eﬁgmgéﬂﬂgg %;gg;}ggg gg B st
7 TROFEU EM ACRILICO DE 8MM, PRINT | UNID | 7,00 | 56,4000 | 394,80 4181 | MARIADAS DORES LIMA ATENDENTE DE CRECHE 16/03/1967 | 400 | D 4851 DI0GO RAPHAEL BORGES FARMAGEUTICO Teartosr 00 DZZE\:::r:z: ug
ALTURA DE 15CM, LARGURA 12CM 4212 |ELENICE LIMA DA SILVA ATENDENTE DE CRECHE 18/09/1970_| 400 | Desclassficado 4195 IARA LOPES BERNARDES FARVIAGEUTICO oo o0 o
COM IMPRESSAO DIGITAL EM 4716 | MARIA SUELI DE OLIVEIRALUCIO ATENDENTE DE CRECHE 04/071972_| 400 | D 1721 MARIANA FELGUEIRA PAVANELL FARVIAGEUTICO 27106568 | 00 | D
ADEVISO EM UV 4668 | CLAUDIA AGUILAR DA COSTA BIONDO ATENDENTE DE CRECHE 1311211978 | 375 | Dx 4229 | CINTIALAIS DE OLIVEIRA MUNHOZ FARMACEUTICO 2611211988 | 0,0 | Desclassfficado
8 TROFEU EM ACRILICO DE 5MM, PRINT | UNID | 1,00 | 66,9000 | 66,90 4562 | ALINE CLAUDIA SISTI CRUBELATI ATENDENTE DE CRECHE 26/0111985 | 375 | D 4710 |JULIANAALIONAS FARMACEUTICO 08/01/1989 | 00 | D
ALTURA DE 24CM, LARGURA 20CM 4452 LUCILENI ROSSINI GUARNIERI ATENDENTE DE CRECHE 22/12/1965 | 350 | D f 4151 TALITA FERNANDES BRAZ SOARES FARMACEUTICO 2300911989 | 0,0 | D
COM IMPRESSAO GRAFICA, BASE EM 4549 IMARIA MARCIA RESENDE MOURA ATENDENTE DE CRECHE 28/05/1974 | 350 | Desclassificado 4589 |[PAMELAKELLY DELIVA FARMACEUTICO 0400171990 | 00 | D
MDF, DETALHES EM ALUMINIO. fgf -F'::)Ns’;'m [*882‘%55 ALVES ggzgémg gE ggggng ;‘;:ggﬂggg 253 ? 4708 | JESSICA ROCHA FRANCEZ FARMACEUTICO 18/01/1990 | 0,0 | Desclassiicado
9 TROFEU EM ACRILICO DE 5MM, PRINT | UNID | 1,00 72,3500 | 72,35 45 ; sa Rec 0 5, e 4740 |BRUNA CASSIA DA SILVA FARMACEUTICO 180211991 | 00 | D
ALTURA DE 27CM. LARGURA 20CM 22 AMANDA TARLEY SIQUEIRA ATENDENTE DE CRECHE 20/0211995 | 350 | Desclassficado 4464 KARLOS EDUARDO DOS SANTOS FARMACEUTICO 190771991 | 00 | D
- P . 4670 IVONETE GOMES CORREIA VIEIRA ATENDENTE DE CRECHE 31/08/1971 | 325 | D i 4487 TATIANE DA FONSECA BACIQUETTE FARMACEUTICO 08/08/1991 | 0,0 | Desclassificado
COM IMPRESSAO GRAFICA, BASE EM 4350 | ELIANE BATISTA DE MORAIS BERNARDI ATENDENTE DE CRECHE 21/05/1975 | 300 | D: 4419 STEFANY REIS CORREA FARMACEUTICO 001061992 T 00 | Desclassificado
MDF, DETALHES EM ALUMINIO. 4269 | LAIDE MENDES DE OLIVEIRA ATENDENTE DE CRECHE 2200711967 | 27,5 | D 419 [ MONICA CALDEIRA FISCAL DE TRIBUTOS 150211993 | 715 g
10 :ROFEU EM ACRILICO DE 5MM, PRINT | UNID | 1,00 77,4500 | 77,45 4717 CEILA FRANCIELE BARBIERI HERNANDES ATENDENTE DE CRECHE 28/11/1982 | 27,5 | Desclassificado 29 JEAN MARQUES COUTINHO FISCAL DE TRIBUTOS 1010811982 | 65,0 7
LTURA DE 30CM, LARGURA 20CM 4251 ROSANE APARECIDA DOS REIS ATENDENTE DE CRECHE 23/06/1975 | 200 | D i o
COM IMPRESSAO GRAFICA, BASE EM 4513 |APARECIDA MATILDE DOS SANTOS MAZOTTI ATENDENTE DE CRECHE 01/01/1968 | 0,0 | D §§§§ Eﬁjf;‘g’;ﬁg%’*ﬁg;‘;@f‘;ﬁ" g gﬁ ; : ﬂ 8 ;% ﬂggi 2 j:
MDF, DETALHES EM ALUMINIO. 4715 |ELIZABETE MARTINS CREVELARO ATENDENTE DE CRECHE 080611970 | 0,0 | Desclassi [4735 | CARINA KELYN GABRIEL FISCAL DE TRIBUTO! Ton2Me8T | 625 &
4467 | VIRGINIA ZAMBONI MARANHO AMARAL ATENDENTE DE CRECHE 161211981 | 0,0 | Desclassficado 463 | ANDERSON CRUBELATI FALA FISCAL DE TRIBUTO! 21271955 | 600 &
Colorado-PR, 13 de novembro de 2014. 4695 | MARCIA REGINA ZAUPA UHDRE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2011171978 | 725 [ 4671 | ALANVAZZAGO FISCAL DE TRIBUTO! 03/04/1992 | 575 ™
4082 |CAUANA CRISTIANE DE LIMA DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 210031994 | 7255 » 4588___| LUIS FERNANDO GROCHOVSKI AMARAL FISCAL DE TRIBUTO! 09/08/1995 | 57.5 3
§ — 4593 | ALMIR APARECIDO GIMENES JUNIOR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 19/1011988 | 67,5 3 4649 | MARIA CRISTINA DE ARAUJO FISCAL DE TRIBUTO 09/04/1982 | 525 3
. . 4374 SIDNEI PEREIRA GOULART JUNIOR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16/06/1995 | 67.5 4 4098 TALYTA RAFAELA PARDO TURQUINO VICENTINI FISCAL DE TRIBUTO: 28/09/1989 | 50,0 10°
m Horécio Rodrigucs 4136 | ADRIANA PANIAGUA FUMAGALLI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 290911978 | 625 5 4699 |CARLOS ROBERTO BALDIM FISCAL DE TRIBUTOS 18/09/1963 | 475 | D
FEITO MUNICIPAL : 4613 JOAO PAULO CORREA FISCAL DE TRIBUTOS 01/01/1989 | 425 | D
i ot L i
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS. - - 4602 LUANA MOREIRA DE SOUZA FISCAL DE TRIBUTOS 131031991 | 40,0 | Desclassificado
4496 |VANESSA CRISTINA DE PAULA MOURA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0810511987 | 60,0 8 465 | DAINA GUISELIN GOMES FISCAL DE TRIBUTOS 14705587 | 32.5 [ Descassifcado
4072 [LUAN MARCOS DE OLIVEIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 211111995 | 600 ® 4147 JOSEFAVARRO FISCAL DETRIBUTO 160571964 | 225
4336 [ISABELLA BAULEDE OLIVERA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 15/08/1996 | 60,0 10° 4444 | JOAO HUMBERTO DE MORAES FISCAL DE TRIBUTO! 15/08/1956 | 0,0 | D
! 4599 CARLA BELO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 03/02/1984 | 57,5 11° 4481 REINIVALDO OLIVEIRA DE MIRANDA JUNIOR FISCAL DE TRIBUTO: 19/01/1983 0 D
CONTRATANTE.............. icipal de Colorado (PR); 4299 | PAMELA JESSICA MANFRINATO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0810811991 | 575 > 4231 | FERNANDA PRETTI ANDRADE FISCAL DE TRIBUTO 01/06/1989 | 0,0 | D
] . 4262 [LEONARDO AMBROSIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16/03/1993 | 57.5 13° 4504 | FERNANDA FRANCISCO FISIOTERAPEUTA 19/03/1985_| 82, *
CONTRATADA SCHLICKMANN & ROTTA LTDA - ME 4169 TAINARA NOVELLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1411211994 | 57,5 14° 4507 FABIO SCACHETTI FISIOTERAPEUTA /111987 | 77 .
OBJETIVO: . Registro de pregos para Aquisi¢io de maquina ¢ equipamento agricolas para secretaria de 416 JHONATAN PAVONI VOLPATO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1811211996 | 57.5 15° ?gg gw&g@;‘gﬁNA O CRAVENGD AL 2:}8} :ﬁz j : ; ; ; / :
agricultura do municipio de Colorado sendo carretas para trator novas, plantadeira hidraulica, forrageiras, sulcador, 4078 MARCIA PEREIRA MARICATO MARANGONI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2900711975 | 55,0 16° [4635 ANA PAULA BORGES BRASIL FISIOTERAPEUTA 07 70, 3
pulverizador, escarificador, grade aradora ¢ grade niveladora.: 4632 | FERNANDA DE SOUSA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 261101987 | 550 [ 4200 THAIS MICHELE POSSALE DA SILVA FISIOTERAPEUTA 109/ &
7 ’ v 4238 RAFAEL CESAR MIGUEL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 08/06/1992 | 55,0 18° 457 LUCIANA ANGELICA GUIMARAES FISIOTERAPEUTA 26/02/ I
VALOR DO CONTRATO: R$ 73.150,00 (setenta e trés mil, cento e cinquenta reais) 4079 PATRICIA CALDEIRA BONASSOLI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 05/04/1994 | 55,0 19° 7 KE! H.IvBETEZEK DAROSA FISIOTERAPEUTA 1/05/197¢ 8°
4366 | GEISE LUANA SANTOS COSTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 05/0911993 | 525 20° ANDRE KIMURA FISIOTERAPEUTA 612/ 3
ITENS DA ATA: 4744 LAYESSA FERNANDA DE OLIVEIRA SALATA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1411011994 | 50,0 21° ANNY JESSICA BATISTA FISIOTERAPEUTA 2005/ 2
— 4119 | ARIENE BRAVO LOPES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20/111994 | 50,0 2° ALEXANDRA APREIA ; FISIOTERAPEUTA 5/09/ °
Tom Descricio Unidade want | Valor Unic. Valor Total 4383 PALOMA CAMILA RANGON AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20/01/1995 | 500 23° z g E‘-E“Li OL(L)':E;‘RQE@[‘EL JUNIOR E:g :2: j : ?;02; 4 :
2 Plantadeira_Hidraulica: Com no_min. de | UNID 1.00 49.900.000 49.900.00 4687 ADRIANO BENATTI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17/08/1981 | 47,5 | D i =
03 Linhas, espaamento_entre linhas min. 4741 | JOAO PAULO GARCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2300411993 | 4755 | Desdlassi 4652 |AMANDAREGINAPIAI ISIOTERAPEUTA 07/10/1985 :
e T 0 i, (0 cduibamento 4221 THAIS PEREIRA DE FARIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0200311996 | 47,5 | Desclassificado 4399 ELTONRICARDO DE OLIVEIRA COSTA ISIOTERAPEUTA 03091564
de_S500Kg. Capacidade _min. _do : d 754 THAIS REGINA CARABELLI FISIOTERAPEUTA 1211011990 ¥ °
o de sementes de 70Kg, 4469 DEYBIE ANE DE OLIVEIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 28/08/1991 | 45,0 | D
min. do depésit de adubo de 200kg. Com 20951 JHONATAN CRISTIAN GUEDES DE OLIVERA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 521077952 | 45,0 | Dosolassifoado 4739 |ROBERTA LARISSALEONEL FISIOTERAPEUTA 1400711981 | 47,5 | Desclassificado
oy e trabaiho entee fuas de 4530 | CRISTIANO APARECIDO DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1410111991 | 425 | Desclassfficado 4657 {PATRICIA APARECIDA BRAZ DOS SANTOS FISIOTERAPEUTA 20/0211985 | 450 | Desclassificado
7 Grade _Aradora _Intermediaria__com | UNID 100 | 23250000 2325000 PICCIN/GAICR 4411 | JESSICA CAMILA PEREIRA DA SILVA MACIEL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 05/07/1993 | 425 | Desclassi 4125 |CARLA ANDREIA CANASSA PAURO FISIOTERAPEUTA 26/101983 | 425 | D
Controle Remoto: Com no.min. 18 discos 4657 JOSE FABRICIO ARGHILHA COLOMBAR] AUXILIAR ADMINISTRATIVO 130171995 | 425 | Dosclassi 4750 | VANESSA MODENA FISIOTERAPEUTA 07/01/1980 | 350 | D
e peababo_min. de 2000mm, 4408 | GABRIEL EDUARDO RODRIGUES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 23/08/1996 | 4255 | Desdlassficado 4426 | MARCELALIMADASILVA FISIOTERAPEUTA 250211993 | 00 | D
Espacamento entre discos mix de 270mm. 4727 | DAANE ROCHA DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 15/10/1993 | 400 | Desdlassil 4300 | FRANCIELE BUZO ALCINE FONOAUDIOLOGO 05/051989 | 62,5 i
Profun de_trabalho_entre 150 ¢ 4364___| AISLAN SEGURA KOBAYASHI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 27/12/1996 | 400 | Desclassficado 4471 | ANDREIA CRISTINA GOMES CHAVES FONOAUD‘gLOGO 251091986 | 525 z
4108 |PAULA ROBERTA HONORIO DE LIMA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 27/0911983 | 3755 | Desclassificado 221‘; jﬁim:%ﬁ?\:gma BARBOSA nggﬁﬁg: Otggg ?g%‘ﬂggg ggg i
- . 4555 IGOR VINICIUS BITENCOURT AUXILIAR ADMINISTRATIVO 23/08/1996 | 37,5 | D if - 2
DOTACAO ORCAMENTARIA: 4245 MARIA EUNICE NOGUEIRA HERNANDES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 09104/1986_| 350 | Desclassi 4106 [RENATA RIBEIRO BIONDO FONOAUDIOLOGO 08109978 | 400 | D
14.001.20.601.0015.2.044.4.4.90.52.00.00. - 10 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4580 NATHANIA DIAS VEIGA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 03/05/1995 | 32,5 | D i 4565 SUELI FIRME DO NASCIMENTO OLIVEIRA FONOAUD‘gLOGO 01/09/1958 | 32,5 | Desclassificado
¥ i 4281 TATIANE TAMIRES FELIPES FONOAUDIOLOGO 26/12/1991 | 27,5 | D
14.001.20.601.0015.2.044.4.4.90.52.00.00. - 1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4354 |LUCIO GASAGRANDE MACHADQ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 06/06/1986 | 300 | D :
Q 4359 | PEDRO HENRIQUE DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 100011199 | 27,5 | Desdlassificado 4697 | LORENA LOCATELI RIBEIRO FONOAUDIOLOGO 15051993 | 00 | Desdlass
4266 | SONIA ANDRIGO HERNANDES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16/11/1969 | 0,0 | Desclassiicado 4110 [VALMOR THEOBALDO TAKAHASHI MULLER MEDICO CIINICO GERAL U5I05/1978 | 725 !
Homologado em: 17 de outubro de 2014. 4295 | JEANE APARECIDAVOLPATO "AUXILIAR ADMINISTRATIVO 300871974 | 0,0 | Desclass 4385 | ROGERIO CARVALHO TEIXEIRA DE SOUZA MEDICO CLINICO GERAL 181271980 | 00 | Desclass
4278 MARILENE CAMPOS DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3171011976 | 00 | Desclassificado 4601 DENIRCIO SIMAO DE OLIVEIRA MOTORISTA 2011111979 | 625 | Classificado
Vigéncia: 12 meses. 4764 ADRIANA APARECIDA LIMA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180311979 | 0,0 | D i 4760 SUELEM LOPES MOTORISTA 3000111993 | 525 | Classificado
Colorado (PR), 03 de novembro de 2014. 4515 PRICILA APARECIDA DAS DORES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 05/02/1983 | 0,0 | D i 4260 JOHON PITTER IASTRENSKI MOTORISTA 09/07/1981 | 500 | Classificado
4297 TIAGO JOSE SOARES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 24/1211983 | 00 | Desclassificado 45% FABIANO ALVES DA SILVA MOTORISTA 17/08/1982 | 500 | Classificado
4690 ROSIANE GASPAR PADIAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3000811985 | 0,0 | Desclassificado 4360 FABIO ADRIAN DE NAPOLI MOTORISTA 24051990 | 47.5 | D
4160 ADRIELI APARECIDA ALVES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 24/01/1986 | 0,0 | D i 4656 LEANDRO HENRIQUE PRESSE MOTORISTA 05/03/1975 | 45,0 | Desclassificado
H MARIN( DE DE PAULA MOTORISTA 10/01/1: 4 D
- 4752 |PATRICIA DE JESUS LOPES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16/02/1986 | 00 | D Mzg 0 Ang EOSE SORATO = MngR\gTA Ogﬁmg?g 332 5
HORACIO RODRIGUES 4206 |JANE ANGELICALIMA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2610411988 | 00 [ D 4647 | EDERSON JOSE HILARIO MOTORISTA 100011989 | 350 | D
PR T NICIPAL DE COLORADO (PR) 4702 | JAQUELINE PIZANI RAMON AUXILIAR ADMINISTRATIVO 04/0911988 | 0,0 | D ;
I 4303___| AMAURI FLORENTINO DA SILVA MOTORISTA 06/02/1972 | 325 | Desdassificado
4646 | TELMA PRISCILA DE LUCENA OLIVERA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 09/0911990 | 0,0 | D 4725 | FRANCISCO CASEMIRO DE SOUZA MOTORISTA 10/11/1951 | 27,5 | Desclassficado
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS. 4775 | GEISIELI FERNANDES CUSTODIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 30007/199%4 | 00 | D 4395 | MILTON ROBERTO ARCHILHA MOTORISTA 01/02/1961 | 2755 | D
4673 |MARIANAROCHA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2011111995 | 00 | D 4086 |MOACIR DOS SANTOS SILVA MOTORISTA 08/09/1975 | 225 | D
ATA N°292/2014 4265 | JULIAMARIA VIEGAS BARBOSA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0500111997 | 00 | D i 4313 |JOSE CARLOS DASILVA MOTORISTA 1110711976 | 225 | D
PREGAO PRESENCIAL:..N® 92/2014 4761 | CLAUDETE ZENEIDE RIOS CRUBELATI AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2300971965 | 750 * 4538 |ALDO GUNTENDORFER SOUTO MOTORISTA 211041959 | 200 | Desclassificado
REeA0 RS RC AL 2279 | MARILENE CAMPOS DE SOUZA ALXILIAR DE BIBLIOTECA Sioote 675 = 4096 | ALEXANDRE LUIZ DA SILVA MOTORISTA 20101979 | 20,0 | Desdlassificado
CONTRATANT Prefeitura Municipal de Colorado (PR); : 4488 CLAUDEMIR MENDES DE OLIVEIRA MOTORISTA 00/00/0000 | 20,0 | D
e mAnAntR ‘ ) 4560 | ARIANE APARECIDA DIAS 'AUXILIAR DE BIBLIOTECA 040711991 | 650 E 16— DANIEL MENDES DE OLIVEIRA VGTORISTA Siiiaises 175 1o
CONTRATADA; - AGROTOMA COMERCIO DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS EIRELI 4174 | JULIANA PEREIRA DOS SANTOS 'AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2011011988 | 625 [ 25| 10SE MIGUEL TOFOLO MOTORISTA naries2 | 00 1 o
Registro de pregos para Aquisi¢io de maquina e equipamento agricolas para 4260 EUNICE MUZULON AUXILIAR DE BIBLIOTECA 100711963 | 60,0 5 4615 ALVARO DE PAULA SCARABELLI MOTORISTA 290971957 | 00 | D
o X
- ) ) R 4215 |AMANDABALBINO 'AUXILIAR DE BIBLIOTECA 02005/1994 | 60,0 5 18— TALGING CORREALEME VOTORISTA SB0795 T 00 | Docdocefind
secretaria de agricultura do municipio de Colorado sendo carretas para trator novas, plantadeira hidraulica, 403 | ALINE DA COSTA NICODENMO 'AUXILIAR DE BIBLIOTECA 011061989 | 575 7 e LAl 23/12/1920 oo pesciassfcado
forrageiras, sulcador, pulverizador, escarificador, grade aradora e grade niveladora.: :;;g ACAZ\\»;LCAI\AFE;NS;}T’E): DSAL(\i/:UZ _— 23;:322 gE g:gt:gggi ; g;;g;}ggg 23(5) 3“ 4104 TISABELA MAYARA RIOS CRUBELATI NUTRICIONISTA 30071990 | 850 m
. 76 mi ontos © setenta reais T 3 4675 | CRISTIANI SALDERA NUTRICIONISTA 03/03/1980 | 625 a
YALOR DO CONTRATO: RS 13.270.00 (treze mil, duzentos ¢ setenta reais) 4620 |LEONARDO BAVARO PEREIRA 'AUXILIAR DE BIBLIOTECA 18021991 | 525 0° 3% IACRA MARANGON) FERRAZ DE CARVALHO—— TNUTRICIONISTA SHasE | 575 5
(TENS DA ATA: 4237 | AMANDANAYARA FARIAS AUXILIAR DE BIBLIOTECA 29004/199 | 625 e 4335 [ JAQUELINE FERREIRA SIBRO SILVA NUTRICIONISTA 1410211986 | 550 @
ITENS DA ATA: 4351 ALINE DOUGLAS AUXILIAR DE BIBLIOTECA 201211995 | 52,5 12° 4483 EDSON ERNESTO TARDIOLLE NUTRICIONISTA 2711111965 | 50,0 5
Tem | Desericas T want | Valor Unit | Vaior Total | Sarca/Espec 408 | ANA CAROLINA HERNANDES RODRIGUES AUXILIAR DE BIBLIOTECA 140411997 | 525 13 4658 | THAIS MASCOTE DOS SANTOS NUTRICIONISTA 02101989 | 450 | D
5 T oNID 100 113270000 [ 1327600 BALDANINY  20X20- 430 |TAUAREGINASOARES 'AUXILIAR DE BIBLIOTECA 21071997 | 525 % 4339 | ANA PAULA APARECIDA DRAGUNSKI NUTRICIONISTA 19/1/1987 | 4255 | D
- RG 4182 |FRANCIELI APARECIDA SIMAO NOVAIS DA SILVA | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 200911987 | 4755 | Desclassi 4644 |ROBERTA APARECIDA CRUZ BUZO NUTRICIONISTA 03/05/1987 | 350 | D
discos, peso_min. de 4210 | TAMIRIS GALINA BORELI AUXILIAR DE BIBLIOTECA 16/01/19% | 475 | D 4692 | MARIA ANGELICA GEORGETTI RIYUJIM NUTRICIONISTA 28/05/1987 | 35,0 | Desdlassificado
M 4157 ADRIANA DOS SANTOS AUXILIAR DE BIBLIOTECA 07/11/1983 | 450 | D 4598 LILIAN KELLI STEGANI OPERARIO 03/1211978 | 90,0 °
min. do_cixo de 1114 4188___| THALITA CAVICCHIOLLI GOZZI 'AUXILIAR DE BIBLIOTECA /171994 | 450 | D 4186 [LUCILENE DOS SANTOS PEDRO OPERARIO 110811986 | 75,0 2
T T — 4240 TIVANI DO CARNO "AUXILIAR DE BIBLIOTECA 191271966 | 425 | D 4185 |ROSANA DOS SANTOS CRISTIANO OPERARIO 23/09/1984 | 60,0 ¥
3000mm. 4730 | JAQUELYNE PRATES BRAMBILLA AUXILIAR DE BIBLIOTECA 07/0111996 | 425 | D 4713 | JOSIANE DE OLIVEIRA OPERARIO 07/03/1985 | 575 4
4463 | ADENIR FERREIRA DA SILVA AUXILIAR DE BIBLIOTECA 17011960 | 400 | D 4250 |LSALIMADOS SANTOS OPERQR'O 20021968 | 400 | Desdlassiicado
DOTACAO ORCAMENTARIA: 4514___| APARECIDA MATILDE DOS SANTOS MAZOTTI | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 01/01/1968 | 400 | D D S E o e D 250 Desoasioatd
14.001.20.601.0015.2.044.4.4.90.52.00.00. - 10 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 441 LIDIA MARTINS VIEIRA AUXILIAR DE BIBLIOTECA 050511970 | 400 | D yom CLAUDINEI DA SILVA OPERARIO 20101974 | 125 | D
4259 |LAIS ZANETONI DE SOUZA 'AUXILIAR DE BIBLIOTECA 0411011995 | 400 | D 2
14.001.20.601.0015.2.044.4.4.90.52.00.00. - 1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1499 CRISTIANE MOURA AUXILIAR DE BIBLIOTECA 26/1111984 37‘5 D 4369 MARCELO ALVES DE OLIVEIRA PEDREIRO 30/01/1980 0,0 D
= 4743 | DEMETRIUS DE JESUS BEDIN PROCURADOR JURIDICO 09/011976 | 725 R
4105 |ANA CLAUDIA DA SILVA AUXILIAR DE BIBLIGTECA 220041981 | 375 4415 [ MAICON CHARLES SOARES MARTINHAGO PROCURADOR JURIDICO 29/1011986_| 700 z
4274 | JULIANA ALVES DOS SANTOS 'AUXILIAR DE BIBLIOTECA 171211993 | 375 ; 4484 [PABLO MACEDO BUENO PROCURADOR JURDICO 1502981 | 650 ¥
Homologado em: 17 de outubro de 2014. 4254 |ELYZIANE DANYLLA VARGAS LIMA AUXILIAR DE BIBLIOTECA 3000811995 | 375 i %695 | GABRIEL ALVES BALDIV PROCURADOR JURIDICO 0110571989 | 650 s
Vigencia: 12 4157 [FABIANA PHOANCRIZO JAVGERS AUKLIAR O BELOTEC ST | 50 | Dot 50 JDAELWLLER PROCURIOOR LRDICO woyiers [ a5 |5
igéncia: 12 meses. / 4660 | DANIELA DIAS GHIRALDI PROCURADOR JURIDICO 12/12/1988 | 625 6
Colorado (PR), 03 de novembro de 2014. 4205 |MARCIA APARECIDA DE MORAIS CHAVENCO AUXILIAR DE BIBLIOTECA 300091970 | 325 | D 4619 CLAYTON HERNANE ALVES PROCURADOR JURIDICO TR %
o 4323 | SOLANGE RUBIM DE OLIVEIRA AUXILIAR DE BIBLIOTECA 11/0911982 | 325 | Desdlassfficado 105 INATALIE MATIAS CAMILO PROGURRDOR JURIDIGO R ®
: — 4184 |PATRICIAROSA JARDINS AUXILIAR DE BIBLIOTECA 231111988 | 325 | Desclassi ; : : .
—— o 4634 | MARCIO MORENO MUNHOZ PROCURADOR JURIDICO 16/04/1982_| 5455 9
. e 4485 | EDNEIA APARECIDA RIBEIRO MOSCATELLI AUXILIAR DE BIBLIOTECA 21/031977 | 215 | D -
4711 |MARCOS HENRIQUE INACIO DIAS PROCURADOR JURIDICO 07/09/1988 | 525 10°
. 4271 |NATALIA CAROLINE QUIRINO FERREIRA AUXILIAR DE BIBLIOTECA 01/0211996 | 275 | D 765 HARGEL RODRIGO ALEXANDRING PROGURADOR JURIDICO T T
@AQUIUMHORACIO RODRIGUES 4176 ANDRESSA LOCATELLI ZANETTI AUXILIAR DE BIBLIOTECA 21/08/1994 | 250 | D . .
PREFETF NICIPAL DE COLORADO (PR) 142 OLIZETE ALVES DE OLIVEIRA AUXILIAR DE BIBLIOTECA 18/08/1960 | 20,0 | D 4763 ANDERSON DENIS PERIN PROCURADOR JUR\VD|CO 01/03/1985 | 50,0 120
4149 | ZENAIDE BENEDITA GARBOSA FAVARAQ AUXILIAR DE BIBLIOTECA 3000611963 | 150 | D 4765 |RAIMUNDO APARECIDO VIANA PROCURADOR JURIDICO 12009/1959 | 4755 | D
4539 | MARINES DA SILVA AUXILIAR DE BIBLIOTECA 11/02/1973 | 0,0 | Desdlassi 4311 | MAGNAN CRIS TUSSET MARQUESNOGUEIRA | PROCURADOR JURDICO 26/04/1983 | 425 | D
4345 | CRISTIANE VIEGAS BARBOSA AUXILIAR DE BIBLIOTECA 24/0611978 | 0,0 | Desclassficado 4650 |JOAO PAULO GOMES NETTO PROCURADOR JURIDICO 20/02/1983 | 3755 | D
4544 |REGIANE SOARES DE MALTA AUXILIAR DE BIBLIOTECA 20/0611982 | 0,0 | Desclassi 4198 | FERNANDO HENRIQUE TAVARES DA SILVA PROCURADOR JURIDICO 01/03/1987 | 3755 | D
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI 4755 [LIGIA MARIA ROMUALDO GONZALES AUXILIAR DE BIBLIOTECA 17/11/1987 | 00 | Desclassi 4610 |LAIS CAROLINE MOREIRA PROCURADOR JURIDICO 1000471990 | 325 | D
PRACA SANTA CRUZ. 549 - CENTRO - FONE (044) 2431157 4338 |VIVIAN MARTINS AUXILIAR DE BIBLIOTECA 24/10/1989 | 00 | Desclassificado 4546 | TATIANA CAVALIER] MATERA PROCURADOR JURDICO 13041985 | 00 | D
M2 LJULIANA PAULA ZACARONE AUXILIAR DE BIBLIOTECA 020021993 | 0.0 | Desdassi 4121 | ALINE QUEIROZ TREVISAN PROCURADOR JURIDICO 211081987 | 00 | D
F. 76.282.649/0001-04 4163 | ALICE CASTRO DE OLIVERA AUXILIAR DE BIBLIOTECA 15002/1996 | 00 | D ; :
Tvai — Estado do Parans 4693 | SIMONE YURIKO TANAKA PROCURADOR JURIDICO 270211989 | 00 | D
¥ 4388 | FERNANDA RISSI PIACENTE AUXILIAR DE BIBLIOTECA 01/031996 | 0,0 | D :
577 —| CAROLINE DE PAULA MANGOR] AUXICIAR DE BIBLIOTEGA 2070971996 T 0.0 T Docdcsi 4700 |PAULO ROBERTO MARIANO DE FARIAJUNIOR | PROCURADOR JURIDICO 14/08/1989 | 00 [ D
4143 | ALINE DO CARMO COSTA EVANGELISTA EDUCADOR INFANTIL 2811071991 | 67,5 | _Classficado 4521 |DAYANE PALETAVILLANI PROCURADOR JURDICO 05/0919%0 | 00 | D
4340 [LAIANE RAQUEL SILVERIO EDUCADOR INFANTIL 141051991 | 650 | Classificado 4627 | PRISCILA SHIBAYAVA PROCURADOR JURIDICO 03/04/1991 | 00 | B
~ , 4334 SUELI ALESSANDRA BAULE DE OLIVEIRA EDUCADOR INFANTIL 10/06/1978 | 625 | Classificado 4731 JOHL ROGERS DOMINGOS DE OLIVEIRA PROCURADOR JURIDICO 20/09/11991 | 00 | D
COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO 4379 | CAMILABASTIDA ORTEGA VOLPATO EDUCADOR INFANTIL 2502/1987 | 62,5 | Classificado 4392 |MILENE MOURA PROCURADOR JURIDICO 091211991 [ 00 | D
44% | GIOVANA ALECIALEMES EDUCADOR INFANTIL 01/0511989 | 600 | Classiicado 4531 | FILIPE GALVAO PORTILHO PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 12/09/1991 | 650 | Classficado
4368 |ANAPAULAZANQUETTA EDUCADOR INFANTIL 26/0811991 | 550 | Classficado 4224 |DENISE CRISTINA FERRARINI PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 02/04/1987 | 625 | Classificado
o 4349 | DULCIMARA DA SILVA CRUBELATI EDUCADOR INFANTIL 17/03/1980 | 525 | Classificado 4437 | JOHNATAN JORGE CAMILO PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 16106/1989 | 625 | Classficado
PROCESSO SELETIVO N°. 901/2014 o 4604 ANA PAULA CARDOSO VIANA EDUCADOR INFANTIL 08/03/1983 | 525 | Classificado 4091 ROBERTA MURBACH PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA 23/09/1986 | 60,0 | Classificado
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 008/2014 4178 | NATALYA FERREIRA MARINO EDUCADOR INFANTIL 20/12/1985 | 525 | Classifcado 4771 |CAIO ACACIO MARIM PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 130471988 | 60.0 | Classficado
ﬁg: ;ﬁﬁg:i’gﬂi;’*%‘/ﬁ g\?{?)TZADOS oS Egﬁgﬁgg? :miﬁmt Sg;gg; }S;Z igg Classicato 4468 |SIMONE CUNHA DA CRUZ PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 18/08/1986 | 525 | Clssiicado
G5 IRITAELTGATH GAoQ EOUCADOR INFANTIL P 423 | VALDEMIR APARECIDO GOMES JUNIOR PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 12/10/1992 | 475 | D
O Presidente da Comissdo Especial de Concurso Piblico, no uso de suas atribuigdes e, em 4575 | TAINAAPARECIDA DE CARVALHO EDUCADOR INFANTIL 26091991 | 425 | Desdlssiiado 4528 | ANDERSON FERNANDO DA COSTA PROFESSOR DE EDUCAGAO PSICA SUDt/iSe4 | 475 L D
) ) ) o o 7% TSUELI GUEDES EOUCADORINFANTIC R q 4074 |LORENAMAZOTI VIERA PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 05/10/1989 | 400 | D
acolhimento aos pronunciamentos do responsavel pela realizagdo das Provas do Concurso Piblico 435  |KARINA ROGERIO CRIVELARD EDUCADOR INFANTLL 370671985 | 400 T Dosclassi 4214 | SAULO FERNANDES FERRARI PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 28/07/1992 | 00 [ D
e = - N - PR 4286 | ANGELICA VIEIRA DE FARIA EDUCADOR INFANTIL 28/1211991 | 40,0 | D i 4433 |PAULO DE ASSIS CHAVES FILHO PSICOLOGO 16/04/1985 | 80,0 1
emitidos em razdo dos questionamentos apresentados as Provas Objetivas, do Processo Seletivo n Vo EDILEUZA SANTINONI TR T 52021966 | 37,5 | Desclassifoado 1409 LEANDRO BENAVIDE PSICOLOGO 14071985 | 67,5 »
'] o B B 4255 ANDREIA BRITO BIDURIN EDUCADOR INFANTIL 08/06/1981 | 37,5 | D i 4518 MARIANA MARA CAMILO PSICOLOGO 21/09/1989 | 67,5 3
001/2014, aberto pelo EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 001/2014, realizadas no dia 4195 | FERNANDA BAVARO PEREIRA EDUCADOR INFANTIL 28/03/1989 | 375 | Desclassi 4659 [LAIS AMANDA DA SILVA PSICOLOGO 11990 | 67,5 I3
(bl i isdes: 4244 DANIELE HERNANDES EDUCADOR INFANTIL 29/05/1990 | 37,6 | D i 4465 KAREN GIOVANA FIORENZA DE SOUZA PSICOLOGO 2200211991 | 675 5
R e s e |
A, )| A 0
I - Quanto a Prova para o cargo de EDUCADOR INFANTIL: INCONSISTENCIA das 4753 |LUCIANO CEZAR BONATO ENGENHEIRO CIVIL 300031990 | 950 T 4172 [PATRICIA ALVES PEREIRA PSICOLOGO 21121978 | 625 T
N N o 4505 | JEAN CARLOS DE AVILAE SILVA ENGENHEIRO CIVIL 120031991 | 77,5 » 452 |ISAIRABERNARDELLI PSICOLOGO 03/0219%0 | 625 B:
questdes n°. 27 e 39; ANULAR a questdo e atribuir o ponto dela correspondente a todos os 1583 CASSIA ESTER ROMAO SARTORI ENGENHEIRO CIVIL 20/06/1989 | 75,0 3 4462 EDIVANIA RIBEIRO DA ROSA PSICOLOGO 10/0911991 | 62,5 9
. 4453 | NATALIA RODRIGUES MARCHINI ENGENHEIRO CIVIL 11031992 | 75,0 & 4308 |ROSANALEMES PSICOLOGO 29/11/1986 | 575 10°
candidatos. 4436 LUCAS CHAVENCO MARTINS ENGENHEIRO CIVIL 120071992 | 725 5 407 MIRIAM CANTAGALLI PSICOLOGO 06/09/1988 | 57,5 "°
X - 4424 | ANDRESSA DE OLIVERA ENGENHEIRO CIVIL 230111993 | 700 & 5 v
Il - Quanto & Prova para o cargo de FISIOTERAPEUTA: INCONSISTENCIA da 1559 TANDRE LUIZ DIAS GHIRALD] ENGENHEIRG GVIL Tootse 16 * 4429 |FERNANDA GABRIELA ANAJOSA PSICOLOGO 030041991 | 47,5 | O
i : 4318 | CAROLINE ELVIRAMACIEL PSICOLOGO 02/03/1991 | 425 | D
~ o . ~ P . 1641 MARYAM CAIENA SILVA SANCHES ENGENHEIRO CIVIL 20/11/1989 | 65,0 8 =
questdo n°. 32; ANULAR a questdo e atribuir o ponto dela correspondente a todos os candidatos. 2077 CAVILA HERNANDES RODRIGUES ENGENHEIRO CIVIL 10712199 | 625 ® 4219 JULIANE CRISTINA PIMENTA LOPES PSICOLOGO 261021987 | 225 | D
5 A . 0 Ao 4525 LUIZ FERNANDO FURLAN SOSSAI ENGENHEIRO CIVIL /0911992 | 57,5 10° 4148 SORAIA APARECIDA ALVES PEREIRA PSICOLOGO 08/11/1966 | 00 | D
11 - Quanto & Prova para o cargo de PSICOLOGO: INCONSISTENCIA da questio n°. 475 | EDUARDO LESLAO GUERRERO GARCIA ENGENHEIRO CVIL 10/08/1989 | 0,0 | Desdlassi 4261 | VIVIANE DE ALMEIDA PSICOLOGO 20011982 | 00 | D
39; ANULAR a questdo e atribuir o ponto dela correspondente a todos os candidatos. 4597 WESLEY RODRIGO MULATI FARMACEUTICO 190021961 | 87,5 i 4770 | ALINY VANUCCHI DOS SANTOS PSICOLOGO 3100311990 | 00 | D
4638 LUCIANA SILVA DE OLIVEIRA FARMACEUTICO 04/09/1985 | 87,5 2 4200 ANA CLAUDIA LEMES BOSCHE PSICOLOGO 231071991 00 | D
1V - Quanto & Prova para o cargo de PROCURADO MUNICIPAL: INCONSISTENCIA 459 IRAFAEL HONORIO E SILVA FARMACEUTICO 2071962 | 825 ¢ : i 3 o
Q p & 4393 |ANGELICA PUPIN SCHIAVON FARMACEUTICO 300091982 | 7755 % gig géﬁkﬁgm;fm DEBRINO Egmgg 222:23& g%g; :ggg ggg ;D
das questdes n°. 04 e 35; ANULAR as questdes e atribuir os pontos delas correspondentes a todos 4172 |FERNANDA FORMAGGI LARA ARMI FARMACEUTICO 16101989 | 77.5 & , g v
q q P P 4438 JESSICA FAGGION PINHEIRO DE OLIVEIRA FARMACEUTICO 2210211991 | 75,0 6° 4552 ELISEU ALISSON DOS SANTOS TECNICO AGRICOLA 20/07/1994 | 17,5 | D
os candidatos. 4440 [AMANDA DE FREITAS BURANELLO FARMACEUTICO 20/0311991_| 750 3 4574 | ADENILSON RODRIGUES DA SILVA TECNICO AGRICOLA 28/06/1962 | 00 | D
- . 458 |ISIS CASEMIRO DA COSTA FARMACEUTICO 21071982 | 725 & 4133 [GUILHERWE VINICIUS BOSCHI TECNICO AGRICOLA 240041996 | 00 [ D
V - Quanto a Prova para o cargo de FARMACEUTICO: INCONSISTENCIA das 4683 CAMILA REVESSO DA SILVA PINHEIRO FARMACEUTICO 29/03/1983 | 72,5 ® 1076 KEILA ALVES DE SOUZA TECNICO DE ENFERMAGEM 250001990 | 575 g
o 4709 |DEBORA CANASSA VOLPATO SATURNINO FARMACEUTICO 02006/1988 | 725 10° 1285 DAAN MICHELI MANFRINATO TEGNICO DE ENFERVAGEN neoe 475 | Desdass
questdes n°. 23 e 36; ANULAR as questdes e atribuir os pontos delas correspondentes a todos os 4640 FLAVIA CRISTINA DA SILVA FARMACEUTICO 16/07/1988 | 725 11° = b
) 2441 TIAGO BRANCO DIAS FARMACEUTICO 280911985 | 700 73 4081 | DANIELE RODRIGUES VANSAN NISHIMUTA TECNICO DE ENFERMAGEM 22/09/1985 | 450 | D
candidatos. 4621 LIVIA GISELLA FERNANDES FARMACEUTICO 02107/1987 | 70,0 13° 4190 LEONICE MORENO DA SILVA PRETE TECNICO DE ENFERMAGEM 21/06/1969 | 42,5 | Dy
. L. . 4476 SIMONI SABADINI FARMACEUTICO 13/12/1987 | 70,0 14° 4365 LEANDRO CARVALHO GUIMARAES TECNICO DE ENFERMAGEM 16/05/11987 | 400 | D
. VI - DIVULGAR em anexo, o Resultado Oficial da prova objetiva, obtido pelos 4664 | THIAGO AKIRA ADATIHARA FARMACEUTICO 24/03/1990 | 70,0 15 408 |REGINA APARECIDA ZANQUETTA TECNICO DE ENFERMAGEM 2100711970 | 375 | D
}c«:?dl{igmé clasmﬁcgd(;i ou desclassificados, apos andlise de recursos, na forma estabelecida no ::23 ga:gm:gﬁgﬁggéi?élvam l;:gmggwgg fg;ggﬂg% ;(7)‘2 1(75: 4543 | IZENILDA MUNIZ MARUBAYASH! TECNICO DE ENFERMAGEM 020011968 | 325 | D
ital de Concurso Publico. : £
4545 |CASSIANA MAZZER MARANGONI FARMACEUTICO 31011979 | 6755 18° M27 | THAIS ELIANA FACINA TECNICO DE ENFERMAGEM 10061979 | 825 | D
4679 | ELIANE CRUZ GUTIERRES FARMACEUTICO 24031984 | 675 I 4628 | MARGRETE JOSE LOURENCO TECNICO DE ENFERMAGEM 18003/1971 | 300 | D
iy . E 4199 |NATALI DE OLIVEIRA MELLO TECNICO DE ENFERMAGEM 14/04/1986 | 275 | D
Paco Municipal Dr. Raul Marti; novembro de 2014. 4631 JOANA MAIRA VALENTINI ZACARIAS FARMACEUTICO 26/05/1988 | 67,5 20° § = n ’ 2
¢ P 473 | ALEX SANDRO ALVES FARMACEUTICO 171021975 | 65,0 21° 4296 |LIETE COLOMBARI VIEIRA AMBROSIO TECNICO DE VIGILANCIA EM SAUDE 06/10/1968 | 55,0 1
4537 [CARLALIEKO DELLA TORRE FARMACEUTICO 29/01/1991 | 65,0 2 4177 |BRUNO CESAR CIRCUNVIS TECNICO DE VIGILANCIA EM SAUDE 25/02/1985 | 350 | D
X o az | ROBSONABLIOHERNANDES GONCALVES FARMACEUTICO 15071991 | 65,0 2% 4353 | VERALUCIA GARCIA MINELLI TECNICO DE VIGILANCIAEM SAUDE | 24/12/1961 | 275 | D
Presidonte da Comissao Esnecial 3668 | VALERIA MEDRADO PEREIRA FARMACEUTICO 2AeeT | 650 o 4216 | MARAIZA THOMAZETTI ELVIRA TECNICO EM SAUDE BUCAL 29/08/1985 | 75,0 1
residente da Comissdo Especia 4478 | JESSICA BASSI DA SILVA FARMACEUTICO 04/03/1992_| 65,0 25° 4328 |SUELIPIOTO TECNICO EM SAUDE BUCAL 031111978 | 70,0 2
de Concurso Publico 4173 LENITA NUNES PIVETA FARMACEUTICO 18/07/1992 | 65,0 26° 4100 EDINEIA SOSSAI PIXININ TECNICO EM SAUDE BUCAL 1410411967 | 65,0 ¥




