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As alunas da APAE de Para-
nacity (Associação de Pais 
e Amigos Excepcionais) 

estiveram representando, de 
modo brilhante a Cidade. As Atle-
tas participaram de 21 a 26 de 
novembro da etapa nacional das 
Paralimpíadas Escolares, realiza-
das na capital paulista São Paulo. 

Lilian Natany do Nascimento 
foi Campeã Nacional e fi cou com 
a Medalha de Ouro na modali-
dade 400 mts. Maria Isadora 
Soares Amorin alcançou o sexto 
lugar recebendo a Medalha de 
Prata na modalidade 800 mts. 

Atletas da APAE de Paranacity fazem
bonito na etapa das Paralimpíadas

Escolares em São Paulo (SP)

“As olimpíadas das Apaes 
são históricas e uma das mais 
fortes do Brasil. Por conta da 
pandemia, fi camos dois anos 
sem o evento, e não só os atle-
tas, mas nós professores está-
vamos ansiosos para vir a São 
Paulo uma cidade belíssima. 
Fomos muito bem acolhidos e 
as alunas estavam contando os 
dias para viver este momento”, 
disse o Professor  de Educação 
Física João Henrique Umbelin-
do de Araujo responsável pelo 
acompanhamento da delega-
ção de Paranacity. Página 04

Neste final de semana 
a equipe de handebol 
Feminino sub 10 de 

Floraí  foram campeãs do 
Festival Paranaense de Han-
debol sub 10, realizado no 
município de Pinhão.

Longe de casa, as meni-
nas Floraiense ganharam de 
Capitão Leonidas Marques 
com o placar de 11 X 8, o 
destaque do campeonato 
ficou com a goleira de Floraí, 
Isabela Paviani Pontes.

O Secretário de Espor-
tes João Antonio Mar tins 
parabenizou as atletas pelo 
resultado, os Professores 
Adilson (Piui) e João Paulo e 
agradeceu a prefeita Edna 

Floraí é Campeão Paranaense 
de Handebol Feminino

Contin pelo total apoio que 
vem dando ao esporte.

A Prefeita Edna Contin 
também parabenizou as me-
ninas e disse sobre a impor-
tância do esporte na vida das 
crianças. “É muito importante 
a dedicação das crianças 
no espor te, podemos ver 
o resultado aqui, Campeãs 
Paranaense com apenas 10 
anos, parabéns meninas, pa-
rabéns aos pais por incentivar 
e acompanhar, aos técnicos 
Piui e João Paulo que desen-
volvem um excelente trabalho 
nesta modalidade e claro não 
podia deixar de Parabenizar a 
Secretaria de Esporte pelo o 
excelente trabalho”.

Na terça-feira, 29/11, a Prefeitura de Itaguajé ofereceu um show com a cantora matogrossense Bruna Viola atração principal da Festa
 de Aniversário de Emancipação Política Administrativa de Itaguajé que completou 67 anos e teve ainda as participações especiais dos
artistas local João Lucas e Luan, que fi zeram a abertura do show. Já o encerramento fi cou por conta do cantor Edu Monari - Página 03

Show de Bruna Viola
nos 67 anos de Itaguajé

No último sábado (03) foi 
realizada a 1ª Procissão 
de Barcos das Missões 

em comemoração aos 70 anos de 
emancipação de Santo Inácio e de 
410 anos das Missões Jesuíticas.

“Com muita alegria e gra-
tidão realizamos esse evento, 
onde resgatamos as memórias 
da nossa cidade e dos povos 
que aqui passaram. Nós temos 
o objetivo de fomentar ainda 
mais o turismo religioso. A pro-
cissão de barcos é um evento 
que queremos realizar todo ano 
e que fará parte do calendário 
comemorativo”, garantiu a pre-
feita Dra. Geny Violatto.

Santo Inácio realiza 
1ª Procissão de Barcos das Missões

O evento marca as comemorações de aniversário da cidade
Para celebrar a história de 

evangelização e do aniversário do 
município, foi realizada uma mis-
sa com o arcebispo Luiz Soares 
Vieira, e contou com a presença 
de autoridades locais e dos fi éis.

“Foi um momento de louvar-
mos, agradecermos o momento 
de fé, mas acima de tudo, um 
momento de lembrarmos atra-
vés da missão de tantos homens 
que aqui passaram a nossa 
missão de batizado. Somos tam-
bém portadores da boa nova, 
devemos levar o evangelho. 
Para o próximo ano, queremos 
continuar realizando essa bonita 
forma de celebrarmos a fé, como 
também este ato de resgatarmos 
a história”, ressaltou o pároco 
Tiago Henrique Volpato

Cerca de 20 embarcações 
participaram da procissão que 
saiu do Condomínio Oásis do 
Paranapanema e percorreu 
o rio até o Sítio Arqueológico 
de Santo Inácio, local onde os 
jesuítas se instalaram há 410 
anos. Por Ingrid Tomimitsu
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Ângulo
Panifi cadora União

Atalaia
Distribuição Avulsa

Colorado
Distribuição Avulsa

Distrito de Alto Alegre
Sub-Prefeitura

Cruzeiro do Sul
Distribuição Avulsa

Floraí
Auto Posto E1

Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Floraí

Flórida
Distribuição Avulsa

Inajá
Farmácia Santa Inês

Panifi cadora Nossa Senhora Aparecida
Itaguajé

Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta

Jardim Olinda
Panifi cadora Doce Sabor

Mandaguaçu
Distribuição Avulsa

Maringá
Banca Esportiva
Banca Cabiceira

Nossa Senhora das Graças
Distribuição Avulsa

Nova Esperança
A Churrascaria

Panifi cadora Cook
Auto Posto Sede Alvorada II

Bar Nova Líder
Ourizona

Mercado Bandeirantes
Panifi cadora e Confeitaria Doce Pão

Mercado Vieira
Mercearia Nossa Senhora Aparecida

Paranacity 
Itália Panifi cadora

Paranapoema
Auto Posto Paraná

Panifi cadora Evangelista
Presidente Castelo Branco

Loterias Faraoni
Santo Inácio 

Açougue São José
Restaurante e Lanchonete ‘O Costelão’

Santa Inês
Auto Posto Santa Inês

Panifi cadora Cantinho do Pão
São Jorge do Ivaí
Auto Posto Forini

Studio Mec Foto e Vídeo
Farmácia Farmadin

Unifl or
Distribuição Avulsa 

 Distrito de Fiorópolis
Venda do José Baixinho

 SÚMULA DE REQUERIMENTO DE
RENOVAÇÃO DE LICENÇA AMBIENTAL DE OPERAÇÃO

A empresa Energias Renováveis Mazp Ltda. torna público que irá 
requerer ao Instituto de Água e Terra do Paraná (IAT), a Renova-
ção de Licença Ambiental de Operação para a CGH GENEROSO 
instalada no rio Chopin, município de Cruzeiro do Iguaçu /PR.

PORTARIA Nº 17/2022 
 
SÚMULA: Concede Diárias aos Vereadores da Câmara Municipal de Atalaia, Estado do Paraná. 
 

O SENHOR EDUARDO SIROTE BORGES, PRESIDENTE DA 
CÂMARA MUNICIPAL DE ATALAIA, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DAS 
ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. - Conceder diárias aos Vereadores abaixo relacionados, para custear despesas com viagem 
a Foz do Iguaçu-Pr., onde durante os dias 07, 08 e 09 de dezembro do ano de 2022, participarão 
do congresso promovido pela UVEPAR, com o tema: “CONGRESSO NACIONAL DE 
QUALIFICAÇÃO  LEGISLATIVA   DA UVB E UVEPAR.” 
 

NOME                     CARGO    QUANTIDADE 
DE DIÁRIAS 

VALOR DA  
DIÁRIA 

VALOR TOTAL 
DAS DIÁRIAS  

Jhonatã Farias Velasco Branco Vereador 2,5 564,70 1.411,75 
Luis Carlos Candioto Vereador 2,5 564,70 1.411,75 
Valdecir Euzebio Valério Vereador 2,5 564,70 1.411,75 
José Gilberto de Oliveira Vereador 2,5 564,70 1.411,75 
Eduardo Sirote Borges Vereador 2,5 564,70 1.411,75 

 
Art. 2º. – Em face do disposto no artigo anterior, constitui também ônus para 

os cofres públicos municipais a inscrição para participação no evento. 
 

Art. 3º. – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se 
 

Edifício Vereador Paulo Trassi, 02 dias do mês de dezembro do ano de 2022. 
 
 

Eduardo Sirote Borges 
Presidente da Câmara 

 
 

 

 

 

RESOLUÇÃO Nº 14/2022 - CMDCA, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022 

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE 
COLORADO/PR, no uso das atribuições conferidas pela Lei Federal nº. 8.069/1990 e pela 
Lei Municipal nº. 2.665/2015, e o estabelecido na Ata da reunião extraordinária realizada no 
dia 02 de dezembro de 2022, e considerando: 

- A adesão pelo Município de Colorado à Deliberação nº 089/2019 – CEDCA/PR, que 
estabelece procedimentos para o repasse de recursos no formato fundo a fundo para a 
modalidade “INCENTIVO ATENÇÃO À CRIANÇA ADOLESCENTE”;  

- O pedido de pauta solicitado pela Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania 
para apresentação do Relatório de Prestação de Contas e Justificativa do saldo em conta; 

- A deliberação favorável da plenária; 

R E S O L V E: 

Art. 1º. Aprovar o Relatório de Prestação de Contas do Município de Colorado referente a 
execução do recurso da Deliberação nº 089/2019 – CEDCA/PR – Incentivo Atenção à 
Criança Adolescente, do 2º semestre de 2021. 

Art. 2º. Aprovar a Justificativa apresentada ao CMDCA, pela Secretaria Municipal de 
Assistência Social e Cidadania de Colorado/PR, a respeito do saldo superior a 50%, do 
recurso proveniente da Deliberação nº 089/2019 – CEDCA/PR – Incentivo Atenção à Criança 
Adolescente, do 2º semestre de 2021. 

Art. 3º. Esta resolução entra em vigor na presente data, devendo ser publicada. 

 
Marcela Ferreira da Rosa 

Presidente do CMDCA 
 

2021.

º. Esta resolução entra em vigor na presente data, devendo ser publicada.

Marcela Ferreira da Rosa
Presidente do CMDCA
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PRIMEIRA ONDA DE LEITURAS DIVERSIFICADAS INTERESSANTES 
QUE SURPREENDEM A CADA PESQUISA. QUEM VAI PEGAR...!  

Showzão incríveeeel de Bruna Viola 
nos 67 anos de Itaguajé

Na  3ª feira (29/11) a Pre-
feitura de Itaguajé  
ofereceu um show 

com a cantora matogros-
sense Bruna Viola  atração 
principal da Festa de Ani-
versário de Emancipação 
Política Administrativa de 
Itaguajé que completou  67 
anos  e teve ainda as par-
ticipações especiais dos 
artistas local João Lucas e 
Luan, que fizeram a aber-
tura do show e o encerra-
mento ficou por conta do 
cantor Edu Monari.

Bruna abrilhantou a noi-
te, que recebeu mais de 2 
mil pessoas, para prestigiar 
a comunidade. Em mais de 
uma hora e meia de show, 
Bruna Viola encantou o pú-
blico cantando sucessos da 
sua carreira, como “Mora-
dia”, “No ponteiro da viola”, 
“Caipira” e canções serta-

Bruna Viola e teve ainda as participações especiais dos artistas local João Lucas e Luan, que fizeram a abertura do show e o encerramento ficou por conta do cantor Edu Monari

nejas que não saem do re-
pertório de seus shows. Ela 
aprendeu com o bisavô a 
amar a música caipira can-
tada por ídolos, como Tião 
Carreiro e Inezita Barroso. 

A carismática cantora 
tem se destacado no cená-
rio da música sertaneja na-
cional pelo seu estilo bruto 
marcado pelo tom da viola 
caipira, na qual toca com 

destreza sucessos de seus 
dois álbuns, Sem Frontei-
ras e Melodias do Sertão, 
este último vencedor do 
Grammy Latino 2017 como 
o melhor álbum de músi-
ca de raízes brasileiras. “É 
minha primeira vez em Ita-
guajé e não será a última. 
Adorei a energia dos para-
naenses!  Que vieram me 
prestigiar e cantaram todas 

as músicas junto comigo”, 
disse a cantora, composito-
ra e violeira Bruna Viola.

O Prefeito Juninho No-
leto muito alegre com a 
realização deste evento 
cultural agradeceu a todos 
os envolvidos, bem como 
agradeceu a presença da 
população.  “É com muita 
alegria que trazemos este 
show a nível nacional, pois 

a população merece sem-
pre o melhor. Espero que 
vocês curtam a noite e des-
frutem da Praça da Igreja, 
que está toda preparada 
para as comemorações Na-
talina’ disse. Pensamos em 
um evento familiar e que 
trabalhe com o nosso tu-
rismo rural, reforçando as 
questões históricas.

É importante ressaltar 

que a Praça é de todos bem 
como os espaços públicos 
pertencem a toda a popula-
ção, desta forma devem ser 
preservados e respeitados, 
para que a cidade esteja 
sempre bonita e confortá-
vel para todos”. Também 
participaram das comemo-
rações várias autoridades 
municipal, destaque para o 
Vice-Prefeito Miguel Adalto, 
o Presidente do Legislativo 
Nivaldo dos Santos  e o Se-
cretário da Administração 
Cleber Monfre  que ainda 
no palanque saudaram a 
população Itaguajeense 
e agradeceram a presen-
ça de populares da região 
que vieram prestigiar a 
noite que antecedeu  ao 
feriado municipal  quando 
Itaguajé chegava aos seus 
67anos de Emancipação 
Político Administrativa. 

 No entorno do palanque teve a exposição dos 
utilitários e veículos recém conquistados

A população bra-
sileira está muito des-
contente com o des-
caso de mídias áudio 
visual e repórteres 
pela não divulgação 
do que está aconte-
cendo no país, e olha 
que os protestos são 
em todas as cidades 
do país inclusive bra-
sileiros que moram 
no estrangeiro.

Se fosse de alguns 
que poluem a nação 
brasileira (a humani-
dade) tipos drogados, 
comando vermelho, PCC dentre outros 
já estaria repetidamente em todos os 
canais de TV e os repórteres divulgariam 
passo a passo. 

Um país nunca poderá ser comanda-
do por larapío pelo simples fato da ética 
entre os seres humanos ser essencial. 

Caso isso aconteça desce por terra 
todos os princípios e valores da huma-
nidade; conquistas de decência, caráter 

respeito e responsabili-
dades etc.   

Pra começo de con-
versa como seria a Edu-
cação em nosso país? 
Essa pergunta tira o sono 
de qualquer cidadão que 
se preocupa com a evo-
lução do país...! Essa e 
muitas outras perguntas 
continuam sem respos-
tas...!  

Ainda bem que te-
mos as redes sociais 
verídicas que podemos 
informar com total segu-

rança e veracidade dos fa-
tos, pessoas que mantém o compromis-
so e a dignidade na divulgação dos fatos.

De uma coisa temos certeza se o mal 
se alastrar pelo país e o descaso da infor-
mação para com o povo brasileiro conti-
nuar, o Brasil vai virar terra de ninguém... 
O pior de tudo é que até a natureza esta 
revoltada com a situação alarmante do 
ultimo pleito e está protestando tam-
bém...!

PROJETO DIVERSIDADE 
CULTURAL HERANÇA 

“Descaso com a população que trabalha e 
protesta nas ruas dos pais para que larápio 

nenhum suba a rampa em Brasília”. 

Autora: Professora Arlete de Faria Capelari

Um mundo sem razão de ser... 
Pessoas são passageiros que acele-

ram o passo na busca de condições me-
lhores de vida. Buscam manter sua prole 
em segurança e com dignidade. Situa-
ções corriqueiras trazem insegurança e 
desperta o desejo da perspectiva avan-

çadas em relação à dignidade humana. 
A velocidade do tempo provoca condi-
ções reais para que momentos dos mo-
mentos sejam especiais. Um mundo sem 
razão de ser é aquele mundo que você 
não pode escolher e ta fora da constitui-
ção e da real democracia...!

POESIA

Cerca de 500 animais 
entre cães e gatos se-
rão esterilizados no 

CastraPet Paraná nos próxi-
mos dias. A cirurgia de cas-
tração gratuita ofertada pelo 
Governo do Estado começou 
na  terça-feira (06) e segue 
até quinta-feira dia (08), na 
Rua Bahia próximo da entra-
da do Parque lagoa Dourada. 

Para os cadastrados é 
fundamental que os tuto-
res façam o jejum dos pets 
antes da cirurgia, devido 
à anestesia que vão levar. 
Os animais não podem co-
mer nada 8 horas antes e 
não podem beber líquidos 
quatro horas antes do pro-
cedimento. 

Após a cirurgia, os tuto-
res recebem gratuitamente 
a medicação pós-operatória 
e a aplicação de microchip 
eletrônico para identifica-
ção do animal. Assessoria 
de Comunicação

Começou esta semana  a etapa final 
do Castrapet em Mandaguaçu
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CREAS de Inajá promove campanha em alusão ao 
Novembro Lilás pelo fim da Violência Contra a Mulher

Não podemos esmorecer e nem retroceder. Vamos unir forças nessa luta que é de todos nós! 
DENUNCIE, DISQUE 180.

As Paralimpíadas Esco-
lares se caracterizam 
como o maior evento 

mundial para crianças com 
deficiência em idade esco-
lar. Tendo como objetivo es-
timular a participação dos 
estudantes com deficiência 
física, visual e intelectual em 
atividades esportivas de todas 
as escolas do território nacio-
nal, proporcionando ampla 
mobilização em torno do es-
porte. Por meio de práticas 
esportivas, crianças e jovens 

constroem valores, conceitos, 
melhoram a socialização e, 
principalmente, vivenciam a 
experiência de superação. A 
etapa Nacional das Paralim-
píadas Escolares 2022 foi re-
alizada no período de 21 a 26 
de novembro na cidade de 
São Paulo (SP)  contando com 
a participação das 27 (vinte e 
sete) Unidades da Federação.

As alunas da APAE de Pa-
ranacity: Lilian Natany e Ma-
ria Isadora acompanhadas 
do professor de Educação Fí-

sica João Henrique Umbelino 
de Araújo estavam presentes 
neste grandioso evento, re-
presentando o Estado do Pa-
raná e trouxeram resultados 
fantásticos para nossa região

Lilian Natany do Nasci-
mento, Categoria Sub 18, 
Classe T36, foi Campeã Na-
cional nos 400mts; 4° lugar 
no Arremesso de Peso e 5° 
lugar nos 100mts.

Maria Isadora Soares 
Amorin, Categoria Sub 14, 
Classe T20 alcançou o 6° lu-

Neste domingo (04) Florai jogou contra 
Paranacity fora de casa o primeiro jogo 
da Semifinal e saiu com a vitória com o 

placar de 2x0. O Secretário de Esportes e La-

zer João Antonio Martins parabenizou todos 
atletas, a equipe Técnica Valdir (Paçoca) Diego 
(Tiuim) e o massagista José Carvalho, agrade-
ceu o total apoio do chefe de gabinete Michel 

Marcos, Vice Prefeito Dudu e de forma espe-
cial a Prefeita Edna Contin pelo total apoio que 
vem dando ao esporte no nosso município e 
finalizou dizendo que a equipe vem fazendo 

uma excelente campanha, agradando toda 
torcida floraiense e  com esse desempenho 
que vem apresentando tenho certeza que va-
mos trazer mais um título para Florai.

No mês de Combate 
à Violência contra 
a mulher, o CREAS 

– Centro de Referência Es-
pecializado de Assistência 
Social de Inajá, preparou 
uma programação para 
estimular a reflexão sobre 
o assunto, com o intuito de 
mobilizar ações de fortale-
cimento feminino, autono-
mia e erradicação da vio-
lência contra as mulheres, 
garantindo os direitos de 
uma vida com dignidade.

Sabemos que a luta 
pelo fim da Violência con-
tra as mulheres é todo dia 
e toda hora. O mês de no-
vembro é o marco dessa 
luta, realizada no mundo 
todo, com o dia 25 de no-
vembro – Dia Internacional 
pela Não Violência contra 
a Mulher.

O dia 25 de novembro 
faz parte da campanha 
nacional dos 21 dias de 
Ativismo pelo Fim da vio-
lência contra as Mulheres.  

Por isso, na semana do 
dia 21 a 25 de novembro o 
CREAS, esteve com ações 
para conscientização.

No dia 21 foi realizada 
uma palestra que contou 
com a valorosa participação 
das integrantes do NUMA-
PE de Paranavaí – Núcleo 
Maria da Penha, a professo-
ra Maria Inez Barboza Mar-
ques, a advogada Jéssica 
Cardoso e a estagiária do 3º 
ano do curso de Direito Ma-
ria Gabriela Jacovozzi.

Professora Maria Inez Barboza Marques, a estagiária do 3º ano do 
curso de Direito Maria Gabriela Jacovozzi e advogada Jéssica Cardoso

A palestra tratou sobre os tipos de violência sofridas pelas 
mulheres de acordo com a Lei Maria da Penha, sobre o papel 
das mulheres na sociedade, sobre a construção histórica desse 
papel e como podemos mudar este fenômeno social. 

Equipe CREAS e equipe NUMAPE Paranavaí Ainda durante a palestra houve sorteio de brindes

Entre outras ações da semana, no dia 23 de novembro, a equipe do CREAS realizou em parceria com a enfermeira Cleicy 
Almeida e a advogada Elisiane Moreira Dutra para uma roda de conversa com algumas gestantes do município para falarem 
sobre violência obstétrica.

Equipe CREAS

Alunas da APAE de PARANACITY se destacam na Etapa Nacional 
das PARALIMPÍADAS ESCOLARES em São Paulo (SP)

gar nos 800mts, 11° lugar em 
Arremesso de Peso e 14° lu-
gar nos 150mts.

Ao retornarem as alunas 
trazem para o meio escolar 

os desafios e conquistas que 
tiveram e despertam nos ou-
tros estudantes o interesse 
pelas atividades esportivas, a 
superação de qualquer tipo 

de discriminação e enten-
dimento da diversidade hu-
mana. Parabéns para as me-
ninas e que venham novas 
competições em 2023.

Floraí avança no Campeonato Veterano Regional de Futebol de 2022

Equipe de Floraí Equipe de Paranacity

CREAS de Inajá promove campanha em alusão ao 
Novembro Lilás pelo fim da Violência Contra a Mulher

Não podemos esmorecer e nem retroceder. Vamos unir forças nessa luta que é de todos nós! 
DENUNCIE, DISQUE 180.

As Paralimpíadas Esco-
lares se caracterizam 
como o maior evento 

mundial para crianças com 
deficiência em idade esco-
lar. Tendo como objetivo es-
timular a participação dos 
estudantes com deficiência 
física, visual e intelectual em 
atividades esportivas de todas 
as escolas do território nacio-
nal, proporcionando ampla 
mobilização em torno do es-
porte. Por meio de práticas 
esportivas, crianças e jovens 

constroem valores, conceitos, 
melhoram a socialização e, 
principalmente, vivenciam a 
experiência de superação. A 
etapa Nacional das Paralim-
píadas Escolares 2022 foi re-
alizada no período de 21 a 26 
de novembro na cidade de 
São Paulo (SP)  contando com 
a participação das 27 (vinte e 
sete) Unidades da Federação.

As alunas da APAE de Pa-
ranacity: Lilian Natany e Ma-
ria Isadora acompanhadas 
do professor de Educação Fí-

sica João Henrique Umbelino 
de Araújo estavam presentes 
neste grandioso evento, re-
presentando o Estado do Pa-
raná e trouxeram resultados 
fantásticos para nossa região

Lilian Natany do Nasci-
mento, Categoria Sub 18, 
Classe T36, foi Campeã Na-
cional nos 400mts; 4° lugar 
no Arremesso de Peso e 5° 
lugar nos 100mts.

Maria Isadora Soares 
Amorin, Categoria Sub 14, 
Classe T20 alcançou o 6° lu-

Neste domingo (04) Florai jogou contra 
Paranacity fora de casa o primeiro jogo 
da Semifinal e saiu com a vitória com o 

placar de 2x0. O Secretário de Esportes e La-

zer João Antonio Martins parabenizou todos 
atletas, a equipe Técnica Valdir (Paçoca) Diego 
(Tiuim) e o massagista José Carvalho, agrade-
ceu o total apoio do chefe de gabinete Michel 

Marcos, Vice Prefeito Dudu e de forma espe-
cial a Prefeita Edna Contin pelo total apoio que 
vem dando ao esporte no nosso município e 
finalizou dizendo que a equipe vem fazendo 

uma excelente campanha, agradando toda 
torcida floraiense e  com esse desempenho 
que vem apresentando tenho certeza que va-
mos trazer mais um título para Florai.

No mês de Combate 
à Violência contra 
a mulher, o CREAS 

– Centro de Referência Es-
pecializado de Assistência 
Social de Inajá, preparou 
uma programação para 
estimular a reflexão sobre 
o assunto, com o intuito de 
mobilizar ações de fortale-
cimento feminino, autono-
mia e erradicação da vio-
lência contra as mulheres, 
garantindo os direitos de 
uma vida com dignidade.

Sabemos que a luta 
pelo fim da Violência con-
tra as mulheres é todo dia 
e toda hora. O mês de no-
vembro é o marco dessa 
luta, realizada no mundo 
todo, com o dia 25 de no-
vembro – Dia Internacional 
pela Não Violência contra 
a Mulher.

O dia 25 de novembro 
faz parte da campanha 
nacional dos 21 dias de 
Ativismo pelo Fim da vio-
lência contra as Mulheres.  

Por isso, na semana do 
dia 21 a 25 de novembro o 
CREAS, esteve com ações 
para conscientização.

No dia 21 foi realizada 
uma palestra que contou 
com a valorosa participação 
das integrantes do NUMA-
PE de Paranavaí – Núcleo 
Maria da Penha, a professo-
ra Maria Inez Barboza Mar-
ques, a advogada Jéssica 
Cardoso e a estagiária do 3º 
ano do curso de Direito Ma-
ria Gabriela Jacovozzi.

Professora Maria Inez Barboza Marques, a estagiária do 3º ano do 
curso de Direito Maria Gabriela Jacovozzi e advogada Jéssica Cardoso

A palestra tratou sobre os tipos de violência sofridas pelas 
mulheres de acordo com a Lei Maria da Penha, sobre o papel 
das mulheres na sociedade, sobre a construção histórica desse 
papel e como podemos mudar este fenômeno social. 

Equipe CREAS e equipe NUMAPE Paranavaí Ainda durante a palestra houve sorteio de brindes

Entre outras ações da semana, no dia 23 de novembro, a equipe do CREAS realizou em parceria com a enfermeira Cleicy 
Almeida e a advogada Elisiane Moreira Dutra para uma roda de conversa com algumas gestantes do município para falarem 
sobre violência obstétrica.

Equipe CREAS

Alunas da APAE de PARANACITY se destacam na Etapa Nacional 
das PARALIMPÍADAS ESCOLARES em São Paulo (SP)

gar nos 800mts, 11° lugar em 
Arremesso de Peso e 14° lu-
gar nos 150mts.

Ao retornarem as alunas 
trazem para o meio escolar 

os desafios e conquistas que 
tiveram e despertam nos ou-
tros estudantes o interesse 
pelas atividades esportivas, a 
superação de qualquer tipo 

de discriminação e enten-
dimento da diversidade hu-
mana. Parabéns para as me-
ninas e que venham novas 
competições em 2023.

Floraí avança no Campeonato Veterano Regional de Futebol de 2022

Equipe de Floraí Equipe de Paranacity
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PROERD forma nova turma em Paranacity
Na noite de 30 de no-

vembro os 70 alunos 
dos 5° anos das Es-

colas Municipais Professor 
Eurípides Pregídio e Lígia 
Bortoletto abrilhantaram e 
orgulharam suas famílias e 
professores com a formatu-
ra do PROERD, um belíssi-
mo projeto ministrado pelo 
Cabo Sérgio Dias que com 
muita responsabilidade 
transmite aos nossos alu-
nos a importância de dizer 
NÃO as coisas ilícitas.

Ao fi nal das aulas os alu-
nos produzem redações so-
bre o tema estudado duran-
te o projeto, e neste ano um 
aluno de cada turma ( a me-
lhor redação) foi premiado 
(a) com uma linda bicicleta.

Agradecemos profun-
damente a todos que par-
ticiparam   e conduziram 
nossos alunos durante o 
PROERD, professores, a co-
munidade escolar, Cabo 
Sérgio Dias e principalmen-
te as famílias que levam a 
missão de continuar com 
ensinamentos tão valiosos.

A mais de 1 ano, 5 pessoi-
nhas resolveram cuidar 
dos bichinhos abando-

nados do municípios de Santa 
Inês, Glaucia, Lidiane, Ana Be-
atriz, Jessica e Mara, estas são 
as apaixonadas pelas 4 patas. 
Sempre cuidamos e já ama-
mos muito os bichinhos, mas 
resolvemos formalizar a orga-
nização. Iniciamos com uma 
assembléia para que tudo 
fosse feito como manda a lei. 
Mas ainda não conseguimos 
oficializar, mas estamos quase 
lá. Mas o importante foi que 
não paramos um dia se quer 
na nossa luta desde então. 

E nesse sábado dia 03 
sábado, aniversário da nossa 
QUERIDA SANTA INÊS, rea-
lizamos uma ação de venda 
de cachorro quente para pa-
gar as dívidas que temos na 
clínica que já está bem alta, 
AGRADECEMOS MUITO a 
todos que doaram alimentos 
e compraram na nossa bar-
raca, DEUS OS ABENÇOE. 

Temos muita gratidão a 
muitas pessoas que nos aju-
dam e ajudaram em muitas 
situações, mas não é o su-
fi ciente, precisamos de leis 
mais rígidas e mais amor 
das pessoas, porque não se 
pode conviver a aceitar tanto 
descaso com os cachorros e 
gatos, talvez você não parou 
pra pensar, mas eles tam-
bém sentem dor, tristeza, o 
abandono, o descaso, a re-
jeição. Destacamos também 
que aguardamos junto ao 
poder público um lugar para 
o abrigo dos cachorros e ga-
tos e o castrapet. 

Hoje temos 4 cachorros 
adulto em lar provisório, 4 
fi lhotes que perderam a sua 
mãezinha e 4 fi lhotes de ga-
tos, todos esperando uma 
família que cuide e os amem 
muito. Mas desde então já 
foram resgatado mais de 50 
bichinhos entre cachorros 
e gatos, sempre contando 
com a ajuda e doações da 
comunidade. Teríamos mui-
tas histórias, momentos di-
fíceis pra dividir com vocês 
leitores, muitas tristes e ou-
tras com fi nal feliz, mas se-
guimos na nossa caminhada 
diária de AMOR. 

É nessa palavrinha AMOR, 
neste sentimento que que-
ro falar. Precisamos ter mais 
consciência de que nossos 
bichinhos não são “descartá-
veis”, não é uma “coisa” que 
se joga fora quando não quer 
mais, quando está “incomo-
dando”. Tenho acompanho 
muitas pessoas nas redes so-
ciais que defendem esta cau-
sa animal é e muito triste ver o 
absurdo, as coisas terríveis que 
as pessoas fazem com seus 
animais, podemos e devemos 
ter mais consciência se você 
não pode cuidar de um ca-
chorro, gato, não o tenha. 

Se puder abrace esta 
causa, busque conhecer na 
sua cidade se alguém preci-
sa da sua colaboração, não 
permita que mais animais 
sofram, ajude como puder. 
Beijo no seu coração e DEUS 
O ABENÇÕE. Você pode se-
guir e acompanhar nosso 
trabalho na página do insta-
gram SOSPATINHAS.

A Prefeitura Maringá é 
destaque mais uma 
vez. Dessa vez como 

vencedora do ′Selo Clima Pa-
raná 2022′, que reconhece en-
tidades que atuam alinhadas 
com a preservação de recur-
sos naturais. O prefeito Ulisses 
Maia recebeu a premiação na 
manhã desta segunda-feira, 
5, em solenidade na Federa-
ção das Indústrias do Estado 
do Paraná (Fiep), em Curitiba.

Foram analisadas 22 
ações e projetos da Prefeitura, 
como as hortas comunitárias, 
ciclovias, plantio de árvores, 
iluminação de led, parques 
lineares, revitalização de pra-
ças, selos de sustentabilidade, 
reciclagem, audiências públi-
cas, entre outros. A Prefeitura 
foi premiada na Categoria A, 
para Municípios.

“Maringá é referência em 
gestão com sustentabilida-
de. Temos responsabilidade 
e compromisso com a quali-
dade de vida da população e 
sempre buscamos ampliar os 
projetos com este foco”, con-
sidera o prefeito Ulisses Maia. 
Além da questão ambiental, o 
Selo Clima Paraná 2022 cola-
bora para o conceito de smart 
city, relacionando tecnologia 
com gestão sustentável.

Em 2021, a Prefeitura de 
Maringá foi a primeira no Es-
tado a receber o ′Selo Clima 
Paraná′, que visa contribuir 
com a redução de gases de 
efeito estufa e com a dimi-
nuição do impacto das mu-
danças climáticas. Para isso, 
os municípios precisam ter 
ações práticas que colaborem 
com o meio ambiente.

Prefeitura de Maringá recebe prêmio ′Selo 
Clima Paraná′ pelo segundo ano consecutivo

O CUIDADO E AMOR 
DE 4 PATAS

O certificado entregue aos 
contemplados faz parte do 
programa ′Sinais da Natureza′, 
realizado pela Secretaria do De-
senvolvimento Sustentável e do 
Turismo do Paraná (Sedest).

Neste ano, a Prefeitura 
de Maringá também rece-
beu prêmios e certifi cados 
do programa Selo Social e 

do Gestor Público do Paraná 
2022. Além disso, fi cou em 7º 
lugar em ranking das cida-
des mais inteligentes do Bra-
sil e em 4º lugar em ranking 
nacional de Tecnologia da In-
formação (TI) - ambos na ca-
tegoria de municípios entre 
100 mil e 500 mil habitantes. 
Por Andye Iore / PMM
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Vereadora Simone do Diego comemora 
conquista de veículo utilitário para o 

Departamento de Agricultura

No último dia 25/11, Ina-
já recebeu um novo 
Veículo O km da Se-

cretária do Estado, ´e um 
utilitário que será usado no 
Departamento de Agricul-
tura, Meio Ambiente e Turis-
mo, para atender melhor a 
população entre os peque-
nos e grandes agricultores.

Recurso conquistado 
pela vereadora Simone do 
Carmo Santos Morais, atual 
Vice-presidente da Câmara 
municipal de Inajá, a qual 
teve apoio do Deputado Es-
tadual Alexandre Curi, que 
atendeu seu pedido em par-
ceria com o Secretário do 

Estado Norberto Ortigara e 
sua equipe da SEAB.  Simo-
ne teve esta sua conquista 
em total harmonia e parce-
ria com prefeito Cléber, vice 
Marquinhos, Secretário da 
Agricultura Pedro Reguine 
e o Técnico Gabriel Sabater.

Prefeito Cléber parabe-
niza a vereadora e agradece 
ao Deputado: “Parabéns Ve-
readora Simone pela inicia-
tiva deste Projeto, Deus te 
Abençoe, vamos em frente 
porque Inajá não pode pa-
rar. Obrigado Deputado por 
estar cumprido e honrando 
suas promessas para nosso 
município”. Na imagem a 

POR PASTOR RENATO E PRESBÍTERO
PEDRO DA ISOSED DE MANDAGUAÇU

O Jovem Michel ( camiseta preta) resolve se
reestabelecer para uma nova vida social, buscando 
uma nova oportuniddade na Clínica Terras de Sião 
de Sorocaba. Pb. Pedro; “O nosso objetivo é levar a 

todos que tem vontade, em conhecer o caminho da 
salvação que é JESUS CRISTO’’.

Vereadora Simone recebe 
o veículo juntamente com 
prefeito e lideranças do mu-
nicípio acompanhada do 
seu esposo Diego, que sem-
pre está ao seu lado apoian-
do seus projetos. A mesma 
relata: “Todo esforço será 
recompensado se a perse-
verança tem protagonismo. 
Umas das mais importan-

tes conquistas da minha 
vida política, sei que ajuda-
rei muito nosso município. 

Com muita Fé em Deus 
e perseverança, continua-
rei lutando para viabilizar 
mais recursos para minha 
querida cidade, honrando 
cada voto de confiança em 
mim, como representante 
do Poder Legislativo.

Final da 1ª Copa Meu Campinho
dos 50 anos da Amusep

INAJÁ

MARIALVA

Quinta feira dia primeiro de 
Dezembro aconteceu em 
Marialva as finais da 1° Copa 

Meu Campinho (Futebol Society) em 

comemoração aos 50 anos da AMU-
SEP. Evento esse organizado pela 
Secretaria de Esporte de Maringá e 
contou com equipes dos municípios 

da região divididas em micros regio-
nais de onde saíram seus respectivos 
Campeões se classificando para essa 
finalista em Marialva.

Sub 10

Campeão - Marialva Vice - Mandaguaçu

Sub 12

Campeão - Itambé Vice - Colorado

Sub 14

 Campeão - Mandaguaçu Vice - Itaguajé
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EDITAIS DOS PROCESSOS SELETIVOS  

Nº 017/2022, Nº 018/2022, Nº 019/2022 E Nº 020/2022 

Prorrogação dos EDITAIS Nº 017/2022, Nº 018/2022, Nº 019/2022 E Nº 020/2022– 1ª (PRIMEIRA)  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE COLORADO, Estado do Paraná, e a Secretário Municipal de 
Educação, Cultura e Esportes, no uso de suas atribuições legais, TORNAM PÚBLICO: 

Item 1º – A prorrogação da publicação preliminar da classificação dos inscritos dos PROCESSOS 
SELETIVOS Nº 017/2022, Nº 018/2022, Nº 019/2022 E Nº 020/2022, para os cargos de Professor de 
Educação Física, 20 horas semanais; Professor de Língua Moderna Inglês, 20 horas semanais   , 
Professor de Educação Infantil I, II e III , 40 horas semanais  , Professor de Educação Infantil 4 e 5, 
Ensino Fundamental , EJA e Itinerante , 20 horas semanais, para o dia 07/12/2022 (sete de dezembro 
de dois mil e vinte e dois).  

 Item 2º – Os dias 07/12/2022 e 08/12/2022, das 8:00 as 11:30 e das 13:00 as 16:00, serão destinados 
a Recurso contra a Classificação dos Inscritos. 

Item 3º - Fica alterado o cronograma de publicação preliminar da classificação dos inscritos e de 
recursos do processo seletivo simplificado, passando a ser observadas EDITAIS Nº 017/2022, Nº 
018/2022, Nº 019/2022 E Nº 020/2022, as datas e prazos conforme segue:  

• O processo será executado pelo seguinte cronograma: 

 ATIVIDADE 
23/11/2022 Publicação de Edital 
 
 
24/11/2022 a 28/11/2022 

Período de Inscrições 
24/11/2022 – 8:00 às 11:30  e 13:00 as 15:00 
25/11/2022 – 8:00 às 11:30   e 13:00 às 16:00 
28/11/2022 – 8:00 às 11:30    

07/12/2022 Publicação da Classificação dos Inscritos 
07/12/2022 e 08/12/2022 Período de Recurso contra a Classificação dos Inscritos 

( Horário - 8:00 as 11:30 e das 13:00 as 16:00) 
11/12/2022 Publicação da Homologação da Classificação Final. 

 
Item 4 - PUBLICAÇÕES DOS RESULTADOS 

A classificação final será publicada no dia 11/12/2022 no Edital da Secretaria Municipal de Educação, 
no Edital da Prefeitura Municipal de Colorado, nos Sites www.colorado.pr.gov.br ; 
http://colorado.pr.gov.br/portal/cpublicos.php;   www.oregionaljornal.com.br e Jornal impresso de 
circulação regional “O Regional”. 

 
Item 5 – Ficam inalterada as demais disposições dos EDITAIS Nº 017/2022, Nº 018/2022, Nº 019/2022 
E Nº 020/2022 – Publicado em 23/11/2022. 

 
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE COLORADO,  

Estado do Paraná, em 01 de julho de 2022. 

 
Eva Cordeiro das Neves 

Secretária de Educação, Cultura e Esportes e Presidente da Comissão 
 
 

Marcos José Consalter de Mello 
Prefeito do Município de Colorado /PR 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
RESULTADO PRELIMINAR -  PROCESSO SELETIVO PÚBLICOS SIMPLIFICADO N° 017/2022 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, I, II e III 
N° CANDIDATO DATA DE NASC. NOTA 

1.  RITA DE CÁSSIA OLIVEIRA 25/02/1984 100 
2.  MARINA DE ARAÚJO MACEDO ESTÉRCIO 15/11/1984 100 
3.  ALDA DA SILVA DEMETERKO  24/12/1960  96 
4.  MARIA DO CARMO GOES BACHEGA 15/03/1966  96 
5.  MÁRCIA DANTAS MONTEIRO DE ALENCAR 08/07/1976  96 
6.  ANA PAULA PITOZI 20/12/1976  96 
7.  PATRÍCIA SANTANA DE CARVALHO 19/10/1979  96 
8.  SANDRA APARECIDA DO NASCIMENTO 07/08/1980  96 
9.  NATHALYA REGINA RAMALHO MARGATTO 24/12/1985  96 
10.  DEYSE NATALI GONÇALEZ 27/04/1987  96 
11.  LUCILENE BARBOSA 26/06/1980  92 
12.  FERNANDA APARECIDA DA SILVA DESCARDECI 18/04/1988  92 
13.  MAYARA ALINE MANTOVAN 10/06/1989  92 
14.  ADRIELI DE SOUZA 09/11/1995  92 
15.  HELENA MARIA SALVALAGE 16/11/1962  90 
16.  ANDRÉIA VENÂNCIO BOLOTARI 25/07/1978  90 
17.  FERNANDA RODRIGUES DE JESUS 13/07/1998  88 
18.  CRISTIANA ALVES DE OLIVEIRA 28/03/1978  84 
19.  SILVANA NEVES DE MACEDO 16/11/1978  84 
20.  ROSIMEIRE ALVARES 07/06/1980  84 
21.  SILVIA GOMES DE BARROS 27/01/1983  84 
22.  TANIA APARECIDA LEITE GALLINE 01/08/1983  84 
23.  EDVANIA ZIPPE 14/09/1985  84 
24.  MARIELEN XAVIER LEPRIQUE GONÇALVES 18/01/1987  84 
25.  JOYCE CARLA CAMUSSI DOS SANTOS 02/09/1987  84 
26.  MAYARA LARE NOGUEIRA 21/03/1993  84 
27.  JOICE ISABEL OLIVEIRA DA SILVA 23/01/1996  84 
28.  GISLAINE RIBEIRO DA SILVA FREIRES 15/04/1991  82 
29.  JANAINA MEDINA GONÇALVES 08/12/1993  82 
30.  VALÉRIA MIRANDA DOS SANTOS 12/05/1974  80 
31.  RENATA VIEIRA RAMOS DE SOUZA 26/01/1984  80 
32.  MARIA JOSÉ LINS STECANELLI 05/10/1984  80 
33.  RENATA CRISTINA CANDIDO 28/07/1981  80 
34.  FRANCIELI BENEDITA LUZ MARRONI 07/08/1985  80 
35.  GICELI CRISTINA PALHOTO 13/02/1986  80 
36.  ELAINE FRANCISCA DE SOUZA BRAZ 18/04/1990  80 
37.  GABRIELA MENDONÇA DOS REIS DOS SANTOS 02/06/1995  80 
38.  DAIANE SANTOS DA SILVA 03/10/1996  80 
39.  GLEICE ELLEN ANGELIN VITOR 07/10/1998  80 
40.  FABIANE DA SILVA MARCELINO DE ALMEIDA 26/01/1983  76 
41.  PRISCILA FREIRE DA SILVA ALECRIM 11/09/1988  76 
42.  TAINARA DE OLIVEIRA JACOMASSI 24/06/1996  76 
43.  MARCELA LEÃO FREDERIG 10/12/1981  74 
44.  FERNANDA ARAÚJO BEDULI 28/12/1982  74 
45.  ADRIANA DENARDI DA SILVA MARATTI 23/03/1992  74 
46.  VANESSA LEME DE OLIVEIRA 02/04/1992  74 
47.  BEATRIZ CARNIATO MACHADO DE OLIVEIRA 30/11/1999  74 
48.  LUCIA HELENA RODRIGUES CATARINO 22/09/1969  72 
49.  EDILEUZA DOS SANTOS GONÇALVES 08/02/1970  70 
50.  CÍCERA CATARINA DA SILVA 23/03/1970  70 
51.  CLEIDE APARECIDA DA SILVA 30/09/1977  70 
52.  CAMILA FARIA DE MELO TERRA 02/05/1989  70 
53.  JOSIANE APARECIDA FERREIRA 29/06/1989  70 
54.  MARXEL EDUARDO BEGA MARÇAL 19/05/1998  70 
55.  SILVIA HELENA CASTRO SIONE 02/06/1978  68 
56.  SULEMITA SANTOS SILVA 17/08/1985  68 
57.  MÔNICA FERREIRA SOARES 09/03/1997  66 
58.  RITA DE CÁSSIA B. CARVALHO LEAL 19/07/1973  64 
59.  THAÍSE TORRES GIROTTO 20/04/1983  64 
60.  MIDIÃ JOHANSEN RODRIGUES 11/09/1989  64 
61.  ANDRESSA FIGUEIREDO SANTOS 18/11/1995  64 
62.  MARIA APARECIDA DOS SANTOS CAETANO 07/12/1966  60 
63.  ANA FLÁVIA FERREIRA 11/03/1979  60 
64.  LEIDIANE PAULINO CARVALHO 21/10/1981  60 
65.  ARIANE DA SILVA MACENA 05/12/1985  60 
66.  LEIDIVÂNIA LOPES DA SILVA 20/03/1986  60 
67.  AMANDA BARBOSA DOS SANTOS 11/06/1993  60 
68.  PATRÍCIA ALESSANDRA DA SILVA BRITO 04/04/1994  60 
69.  BIANCA PATTARO 16/04/1997  60 
70.  HERIKA MARIA DE FIGUEIREDO 10/12/1992  58 
71.  JAINE AP. MOTA LEANDRINI DOS SANTOS 07/02/1996  58 
72.  FERNANDA ASENCIO MESCHIARI 18/07/1981  54 
73.  CAMILA DE SOUZA SANTOS AMORIM 26/02/1991  54 
74.  KEILA CRISTINA DA SILVA ALVES AZEVEDO 11/10/1997  54 
75.  ANDREZA RAYNE MACEDO BATISTA 26/08/1998 54 
76.  AMANDA DE ALMEIDA MOTA 26/10/1998 54 
77.  ROSA MARIA ALGABA CAPPI 26/10/1998 50 
78.   GIZELE ADRIANA GUIMARAES DIAS 26/03/1969 50 
79.  IONICE DE PAULA BIGLIERI 23/04/1969 50 
80.  EDNEIA PEREIRA DOS REIS 14/01/170 50 
81.  ANDREA RODRIGUES MELLO DE ARAUJO 14/07/1977 50 
82.  ROSA DA SILVA SOUZA PORTO 30/08/1977 50 
83.  JULIANA DE SOUZA DUARTE 14/06/1979 50 
84.  ELIANA ALVES DA SILVA 03/12/1979 50 
85.  ELAINE CRISTINA AGUIAR DOS SANTOS 21/08/1981 50 
86.  MARCELA NOGUEIRA DOS PASSOS 11/10/1981 50 
87.  FRANCIELY STELLA UMBIGER 22/01/1982 50 
88.  MARIA APARECIDA FERREIRA DA SILVA COUTO 24/08/1982 50 
89.  FLAVIANA PEREIRA DA SILVA 23/10/1983 50 
90.  LETICIA KRZYZANIAK DA COSTA 18/03/1985  50 
91.  ROSANGELA FERREIRA DE OLIVEIRA 02/12/1985 50 
92.  DAIANE SAMPAIO DA SILVA FERRO 13/03/1986 50 
93.  MAILA CRISTINA MARTINS NASCIMENTO 15/02/1990 50 
94.  ETHIELE FONSECA 04/05/1990 50 
95.  LEIDIANE BARBOSA DOS SANTOS MARTINS 26/11/1990 50 
96.  PATRICIA PEREIRA DOS SANTOS BERTON 08/07/1991 50 
97.  JAKELINE BISPO COSTA 17/07/1991 50 
98.  RAFAELA BATISTA DE SOUZA 25/10/1993 50 
99.  BRUNA MENDONÇA DE OLIVEIRA 17/07/1994 50 
100.  ALINE APARECIDA CAVALCANTE DA SILVA 22/06/1995 50 
101.  CAMILA REGIANE MIRANDA 17/07/1995 50 
102.  EDILAINE APARECIDA LUCHE ALVES DE OLIVEIRA 11/10/1995 50 
103.  DANIELLE SALES DE MARCHI 06/06/1996 50 
104.  ANA PAULA ANTUNES CARDOSO 13/10/1996 50 
105.  MAIARA DE ANDRADE LIMA 03/12/1996 50 
106.  ANA CAROLINA VERMOLHEN 28/02/1997 50 
107.  TAINA DA SILVA NASCIMENTO 23/06/1997 50 
108.  JOICE KARINA DOS SANTOS 17/10/1997 50 
109.  YASMIM APARECIDA MEDEIROS PEREIRA 06/11/1998 50 
110.  VITORIA FELIX DA SILVA 04/05/2000 50 
111.  ANA FLAVIA SARAIVA MACIEL 15/09/2000 50 
112.   EMANUELLY MARQUES MOREIRA 14/08/1996 INDEFERIDO 

Colorado, 02 de dezembro de 2022. 
 
 

Eva Cordeiro das Neves 
Secretária de Educação, Cultura e Esportes e Presidente da Comissão 

 

 

Marcos José Consalter de Mello 
Prefeito do Município de Colorado /PR 

 

Secretária de Educação, Cultura e Esportes e Presidente

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito do Município de Colorado 

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito do Município de Colorado /PR

Estado do Paraná, em 01 de julho de 202

Eva Cordeiro das Neves

EMANUELLY MARQUES MOREIRA

Eva Cordeiro das Neves

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
RESULTADO PRELIMINAR -  PROCESSO SELETIVO PÚBLICOS SIMPLIFICADO N° 019/2022 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
 

NOME DATA DE NASC. PONTUAÇÃO 
BEATRIZ PISSINATTI PEROGIL 04/07/1997 9,6 
CLAUBER DE SOUZA 09/09/1989 9,0 
MARIELEN XAVIÉR LEPRIQUE GONÇALVES 18/01/1987 8,4 
ANDRESSA RODRIGUES DOS SANTOS 10/02/1992 8,2 
JANAINA MEDINA GONÇALVES 06/12/1993 8,2 
RONDYNELI LOPES GONÇALVES 23/11/1979 8,0 
AYRA KAWANA ROGER 11/09/2000 6,0 
MARCOS VINICIUS DE OLIVEIRA 10/04/1987 5,4 
ELEANDRO DE SOUZA MARCON 15/06/1983 5,0 
JHONNY ANGELIM DA SILVA 21/02/1992 5,0 
GIUSEPPE GIACOMINI PADULA 31/10/1995 5,0 
WANDERLEY JUNIOR RIBEIRO BAGATELI 21/06/1998 5,0 

Colorado, 02 de dezembro de 2022. 
 

 
Eva Cordeiro das Neves 

Secretária de Educação, Cultura e Esportes e Presidente da Comissão 
 
 

Marcos José Consalter de Mello 
Prefeito do Município de Colorado /PR 

 

 

 

 

 

Secretária de Educação, Cultura e Esportes e Presidente da Comissão

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito do Município de Colorado /PR

WANDERLEY JUNIOR RIBEIRO BAGATELI 21/06/1998
Colorado, 02 de dezembro de 2022.

Eva Cordeiro das Neves

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
RESULTADO PRELIMINAR - PROCESSO SELETIVO PÚBLICOS SIMPLIFICADO N°020 /2022 

PROFESSOR LÍNGUA MODERNA INGLÊS DE ENSINO FUNDAMENTAL – FASE I. 

NOME DATA DE NASC PONTUAÇÃO 
LETÍCIA PESCE SEGANTIN 05/05/1995 10,0 
DEYSE NATALI GONÇALEZ 27/04/1987 9,6 
JAQUELINE DA SILVA SANTOS 15/05/1995 9,6 
THAIS MENEZES MONTINI 10/02/1996 9,6 
CARLA GÁRCIA EUGÊNIO DO REGO 19/05/1988 9,2 
CAROLINA BUSSO ASSONI 31/10/1995 9,2 
FERNANDA RODRIGUES DE JESUS  13/07/1998 8,8 
CELSO RICARDO NUNES 01/04/1979 8,0 
THAISE TORRES GIROTTO 20/04/1983 6,4 

Colorado, 02 de dezembro de 2022. 
 

 
Eva Cordeiro das Neves 

Secretária de Educação, Cultura e Esportes e Presidente da Comissão 
 
 

Marcos José Consalter de Mello 
Prefeito do Município de Colorado /PR 

 

Secretária de Educação, Cultura e Esportes e Presidente da Comissão

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito do Município de Colorado /PR

20/04/1983
Colorado, 02 de dezembro de 2022.

Eva Cordeiro das Neves

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
RESULTADO PRELIMINAR - PROCESSO SELETIVO PÚBLICOS SIMPLIFICADO N°   018 /2022 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 4 E 5, PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL E 
SUAS MODALIDADES E PROFESSOR ITINERANTE. 

 
 CANDIDATOS  DATA  NASC. NOTA 

1.  Maria Sandra Bezerra 08/03/68 10,0 
2.  Gislaine de Souza Luiz 08/04/72 10,0 
3.  Maria José Laureano Ferreira da Silva 24/08/73 10,0 
4.  Claudia Ferreira dos Santos Rosseto 14/05/74 10,0 
5.  Márcia Rebelo Biano Spino 23/03/75 10,0 
6.  Rita de Cássia Oliveira 25/02/84 10,0 
7.  Mariana Aparecida de Almeida Marciano 17/08/84 10,0 
8.  Marina de Araújo Macedo Estércio 15/09/84 10,0 
9.  Vanessa Aparecida Bossolani 21/10/85 10,0 
10.  Daniele Pelozato Morelato. 22/02/88 10,0 
11.  Alda da Silva DemeterKo 24/12/60 9,6 
12.  Irma Menezes de Almeida 26/04/68 9,6 
13.  Angela Maria Machado de Arruda 14/08/75 9,6 
14.  Márcia Dantas Monteiro de Alencar 08/07/76 9,6 
15.  Ana Paula Pitozi 20/12/76 9,6 
16.  Patrícia Santana de Carvalho 19/10/79 9,6 
17.  Sandra Aparecida do Nascimento Aparecida 07/08/80 9,6 
18.  Aparecida Sidneia Barbosa Sallas 25/08/82 9,6 
19.  Larissa Carnelossi Quachio 16/07/85 9,6 
20.  Deise Natalie Gonçalves 27/04/87 9,6 
21.  Elaine Angelin da Silva 06/10/87 9,6 
22.  Beatriz Pissinatti Perogil 04/07/94 9,6 
23.  Thais Menezes Montini 10/02/96 9,6 
24.  Célia Regina Gomes Xavier 13/10/77 9,2 
25.  Lucilene Barbosa 26/06/80 9,2 
26.  Fernanda Aparecida da Silva Descardeci 18/04/88 9,2 
27.  Carla Garcia Eugênio Rego 19/05/88 9,2 
28.  Mayara Aline Mantovani 10/06/89 9,2 
29.  Maira Fernanda Sperandio 07/07/90 9,2 
30.  Carolina Busso Assoni 31/10/95 9,2 
31.  Geralda Silva de Oliveira  Carlucci 03/02/62 9,0 
32.  Andreia Venâncio Bolotari 25/07/78 9,0 
33.  Fabiana Duarte Alves 10/03/88 9,0 
34.  Gláucia Alessandra de Souza 28/05/88 90 
35.  Ariane Paulino Rodrigues 06/07/95 9,0 
36.  Izilda de Carvalho Noleto e Silva 16/02/65 8,8 
37.  Fernanda Rodrigues de Jesus 17/07/98 8,8 
38.  Luciana de Carvalho da Silva 13/08/92 8,6 
39.  Silvana Neves Macedo 16/11/78 8,4 
40.  Rosemeire Álvares 07/06/80 8,4 
41.  Silvia Gomes de Barros 27/01/83 8,4 
42.  Edivania Zipp 14/09/85 8,4 
43.  Tânia Aparecida Leite Galini 01/08/83 8,4 
44.  Marielen Xavier Leprique Gonçalves 18/01/87 8,4 
45.  Joyce Carla Camussi dos Santos 02/09/87 8,4 
46.  Mayara Lare Nogueira 21/03/93 8,4 
47.  Joice Isabel Oliveira da Silva 23/01/96 8,4 
48.  Gislaine Ribeiro da Silva Freire 15/04/91 8,2 
49.  Tamires de Barros Campo 09/02/93 8,2 
50.  Janaina Medina Gonçalves 06/12/93 8,2 
51.  Silvana Aparecida Manfredini Pinheiro 15/02/70 8,0 
52.  Susane Carnelossi 03/08/78 8,0 
53.  Fernanda dos Santos 18/09/80 8,0 
54.  Renata Cristina Candida 28/07/81 8,0 
55.  Carla Aparecida Guimarães dos Santos 14/03/83 8,0 
56.  Renata Vieira Ramos de Souza 26/01/84 8,0 
57.  Maria José Lins Stecanelli 05/10/84 8,0 
58.  Franciely Benedito Luis Marroni 07/08/85 8,0 
59.  Giceli Cristina Palhoto dos Santos 13/02/86 8,0 
60.  Elaine Francisca de Souza Bráz 18/04/90 8,0 
61.  Luan Lucas Delgado 14/09/93 8,0 
62.  Gabriela Mendonça dos Reis dos Santos 02/06/95 8,0 
63.  Daiane Santos da Silva 03/10/96 8,0 
64.  Maria Gabriela Vieira Calegari 12/04/97 8,0 
65.  Gleice Ellen Angelin Vitor 07/10/98 8,0 
66.  Tamires de Barros Campos 09/02/93 7,8 
67.  Fabiana da Silva Marcelino de Almeida 26/01/83 7,6 
68.  Natália Regina Ramalho Margatto 24/12/85 7,6 
69.  Vanessa Leme de Oliveira 02/04/92 7,4 
70.  Mariana Dernardi da Silva  Maratti 23/03/92 7,4 
71.  kátia Valério Martins Ramalho 02/06/92 7,4 
72.  Fernanda Araújo Beduli 28/12/98 7,4 
73.  Beatriz Carniato Machado de Oliveira 30/11/99 74 
74.  Elizia Beatriz Grande 12/01/95 7,2 
75.  Edileusa dos Santos Gonçalves 08/02/70 7,0 
76.  Sandra Maria Castilho peinado Jacob 16/03/71 7,0 
77.  Cleide Aparecido da Silva 30/09/77 7,0 
78.  Camila Faria de Melo Terra 02/05/89 7,0 
79.  Josiane Aparecida Ferreira 29/06/89 7,0 
80.  Débora Rafaine  Rodrigues 19/08/93 7,0 
81.  Jéssica Soares Antônio 09/08/95 7,0 
82.  Marxel Eduardo Bega Marçal 19/05/98 7,0 
83.  Silvia Helena Castro Cione 02/06/78 6,8 
84.  Sulamita Santos Silva 17/08/85 6,8 
85.  Fabiana Ferreira Aparício Zamperlini 22/10/79 6,6 
86.  Mônica Ferreira Soares 09/03/97 6,6 
87.  Cícera Vieira Ribeiro 29/03/63 6,4 
88.  Cristiana Alves de Oliveira 28/03/78 6,4 
89.  Elisângela de Souza Azevedo 23/08/80 6,4 
90.  Thais Torres Girotto Vitor 20/04/83 6,4 
91.  Priscila Freire da Silva Alecrim 11/09/88 6,4 
92.  Midiã Johansen Rodrigues 11/09/89 6,4 
93.  Helen Carolina Pereira Zanardi 20/04/93 6,4 
94.  Andressa Figueiredo Santos 18/11/95 6,4 
95.  Lúcia Helena Rodrigues Catarino 22/11/69 6,0 
96.  Telma Dalila Rocco Bello 06/12/69 6,0 
97.  Cícera Catarina da Silva 23/03/70 6,0 
98.  Leidiane Paulino Carvalho 21/10/81 6,0 
99.  Ariane da Silva Macena l 05/12/85 6,0 
100.  Leidivânia Lopes da Silva 20/03/86 6,0 
101.  Juliana Vidotto Batista 17/03/88 6,0 
102.  Amanda Barbosa dos Santos 19/06/93 6,0 
103.  Patrícia Alessandra da Silva Brito 04/04/94 6,0 
104.  Bianca Pattaro 16/04/97 6,0 
105.  HeriKa Maria de Figueiredo 10/12/92 6,0 
106.  Jaine Aparecido Mota Leandrini dos Santos 07/02/96 5,8 
107.  Maria Caldas de Souza 21/10/78 5,4 
108.  Fernanda Asencio Meschiari 18/07/81 5,4 
109.  Meiriele Mota da Silva 04/08/86 5,4 
110.  Camila de Souza Santos Amorim 26/02/91 5,4 
111.  Keila Cristina da Silva Alves Azevedo 11/10/97 5,4 
112.  Andreza Rayane Macedo Batista 26/08/98 5,4 
113.  Amanda de Almeida Mota 29/10/98 5,4 
114.  Rosa Maria Algaba Cappi 19/01/62 5,0 
115.  Gisele Adriana Guimarães Dias 26/03/69 5,0 
116.  Edinéia Pereira dos Reis 14/01/70 5,0 
117.  Andréa Rodrigues Mello de Araújo 14/07/77 5,0 
118.  Juliana de Souza Duarte 14/06/79 5,0 
119.  Eliana Alves da Silva 03/12/79 5,0 
120.  Elaine Cristina Aguiar dos Santos 21/08/81 5,0 
121.  Marcela Nogueira dos Passos 11/10/81 5,0 
122.  Marcela Leão Frederig 10/12/81 5,0 
123.  Franciely Stella Umbiger 22/01/82 5,0 
124.  Flaviana Pereira da Silva 23/10/83 5,0 
125.  Letícia Krzyzaniak da Costa 18/03/85 5,0 
126.  Rosângela Ferreira de Oliveira 02/12/85 5,0 
127.  Daiane Sampaio da Silva Ferro 13/03/86 5,0 
128.  Maila Cristian Martins Nascimento 15/02/90 5,0 
129.  Ethiele Fonseca 04/05/90 5,0 
130.  Ana Paula Antunes Cardoso 31/10/90 5,0 
131.  Leidiane Barbosa dos Santos Martins 26/11/90 5,0 
132.  Patrícia Pereira dos Santos Berton 08/07/91 5,0 
133.  Jaqueline Bispo Costa 17/07/91 5,0 
134.  Rafaela Batista de Souza 25/10/93 5,0 
135.  Bruna Mendonça de Oliveira 17/07/94 5,0 
136.  Aline Aparecida Cavalcante da Silva 22/06/95 5,0 
137.  Camila Regiane Miranda 17/07/95 5,0 
138.  Edilaine Aparecida Luche Alvares de Oliveira 11/10/95 5,0 
139.  Danielle Sales de Marchi 06/06/96 5,0 
140.  Maiara de Andrade Lima 03/12/96 5,0 
141.  Ana Carolina Vermolhen 28/02/97 5,0 
142.  Tainá da Silva Nascimento 23/06/97 5,0 
143.  Joice Karina dos Santos 17/10/97 5,0 
144.  Vitória Feliz da Silva 04/05/00 5,0 
145.  Ana Flávia Saraiva Maciel 15/09/00 5,0 
146.  Michele Iara Silva Viana 23/09/90 INDEFERIDA 
147.  Emanuelle Marques Moreira 14/08/96 INDEFERIDA 

Colorado, 02 de dezembro de 2022. 
 

 
Eva Cordeiro das Neves 

Secretária de Educação, Cultura e Esportes e Presidente da Comissão 
 

Marcos José Consalter de Mello 
Prefeito do Município de Colorado /PR 

 

 

Eva Cordeiro das Neves
Secretária de Educação, Cultura e Esportes e Presidente da 

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito do Município de Colorado /PR

14/08/96
Colorado, 02 de dezembro de 2022.

Eva Cordeiro das Neves
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Santa Inês celebra aniversário de
61 anos de emancipação política 

Neste último sábado, 
dia 3 a Prefeitura de 
Santa Inês promoveu 

um super evento que cele-
brou o aniversário do mu-
nicípio, também com duas 
inaugurações de obras: o 
complexo que contará com 
uma praça poliesportiva 
com campo de bocha, pista 
de skate, campo de areia e a 
Arena Meu Campinho.  

No evento teve a apresen-
tação da Fanfarra Municipal 
e a final do campeonato lo-
cal que foi conquistado pelo 
time Meninos da Vila, sagran-
do-se Campeão. 

A marca da gestão do 
Prefeito Bruno Luvisotto, me-
lhorou a cara da cidade e já 
está na história, uma cidade 
pequena, bem administrada 
tem nome: Santa Inês. 

O apresentador da ceri-
mônia lembra que a fanfarra 
que o prefeito Bruno criou 
no município, ele trouxe para 
estas crianças, estes jovens, a 
esperança de um futuro me-
lhor, porque no mínimo eles 
ganharam respeito, primeiro 
pela cidade deles e segundo 

Dia 03 de dezembro foi 
realizado em Santa 
Inês a CAMINHADA 

DOS PASSOS QUE SALVAM, 
mobilizada pelo HOSPITAL 
DE AMOR, para a conscienti-
zação, tendo informação para 
que todos fiquem alerta ao 
sintomas do CÂNCER INFAN-
TOJUVENIL, a caminhada 
ocorre sempre em dia oficial 
19 de Novembro, onde o país 
inteiro realiza suas ações, cada 
um dentro da sua realidade.

A comunidade do muni-
cípio de Santa Inês se reuni-
ram na Praça Central e juntos 
realizamos uma caminhada 
pela cidade encerrando com 
um delicioso café da manhã, 
agradecer muito a todos que 
adquiriram as camisetas, que 
é através da aquisição das ca-
misetas que ajudamos con-
cretamente o hospital para 
custear as suas despesas. O 
hospital também conta com 
a venda de canetas e bonés.

Mas para que isso tudo 
fosse concretizado, conta-
mos com a parceria da Ges-
tora Municipal e a Prefeitura 
que contribui com o café da 
manhã e os panfletos. Os 
panfletos contém informa-
ções importantes como os 
SINAIS E SINTOMAS, segun-
do consta a informação do 
hospital, o câncer infanto-ju-
venil “após 1 ano de idade, até 
o final da adolescência, “É A 
PRIMEIRA CAUSA DE MOR-
TES POR DOENÇA”.

Com este preocupação 
Santa Inês mesmo sendo 
uma comunidade pequena 
mas de grande de coração 
vem a muitos anos colabo-
rando com o HOSPITAL DE 
AMOR, seja na venda das 
camisetes, bonés, canetas, 
cofrinho cuidado pela volun-
tária Lourdes, que também 
recolhe tampinhas plásti-
cas e lacre de latinhas, para 
o hospital, a Senhora Katia 
Santana que realiza rifas, de 
Imbiassaba temos nosso 
voluntario João de Freitas e 
pessoas que sempre adqui-
rem as camisetas e demais 
objetos. Fazemos menção a 
Senhora Ariella que também 

Caminhada dos Passos que Salvam em 
Santa Inês em prol ao Hospital de Amor

faz parte desta voluntariado e 
destacar que temos algumas 
mulheres que são acompa-
nhadas e cuidadas em Nova 
Andradina, (MS) tendo com-
pleta atenção à saúde e pre-
venção. Agradecer a todos 
do município de Santa Inês e 
Imbiassaba e dizer que nos-
sa luta continua, precisamos 

de todos para ajudarmos 
o máximo, as vezes parece 
pouco, mas juntos somos 
mais e sim FAZEMOS A DI-
FERENÇA na vida de muitos 
que estão internados, a ho-
ras, dias, meses e anos, pois 
quem acolhe seu irmão é 
“A CRISTO QUE ACOLHE”. 
DEUS ABENÇOE A TODOS. 

estão tendo muita discipli-
na que faz parte da vida de 
cada um de nós. Respon-
sabilidade e disciplina que 
os participantes da fanfarra 
levarão para o resto da vida 

deles. É um presente que o 
prefeito dá a eles, que não há 
o que pague. 

Na ocasião, o Prefeito 
Bruno falou: “É uma oportu-
nidade de estamos reunidos 

mais uma vez e eu queria 
agradecer a cada um de vo-
cês que compareceu, queria 
agradecer a todos que par-
ticiparam do campeonato, 
parabéns a todos e eu queria 

agradecer também a minha 
esposa, a minha família sem-
pre, agradeço a Maria Stela, 
Presidente da Câmara, assim 
cumprimentando a todos os 
vereadores e dizer que to-

dos os nossos projetos que 
executamos não teria sido 
possível sem a aprovação da 
Câmara Municipal. Obrigado. 
Deixo meu recado de traba-
lho que vocês estão vendo ai, 
mais uma obra que entrega-
mos e quero lembrar ao pes-
soal de Imbiaçaba que já te-
mos o terreno para construir 
um campinho lá também. 
Que Deus abençoe a todos”.

A Secretária da Assistên-
cia Social Bruna  Cristina da 
Silva Luvisotto, destacou:

“Levar diversão ao jovem 
é uma de nossas metas, por-
que um jovem salutar, com 
certeza não fica dependente 
e sim, abre horizontes”

A  Presidente do Legisla-
tivo, Vereadora Maria Este-
la dos Santos: “Quero aqui 
cumprimentar as autorida-
des, e queria cumprimentar 
também os vereadores que 
não estão aqui presentes, só 
deixar aqui, parabéns a San-
ta Inês, fico muito feliz em 
fazer parte desta história. 
Que Deus abençoe a todos 
e que a nossa cidade seja 
sempre de glórias”.

CAMPEÃO - MENINOS DA VILAVICE-CAMPEÃO - C.ALTO ALEGRE
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DECRETO N.º 154/2022 
Súmula: Concede aposentaria à servidora pública municipal Ivana Duarte Ferreira. 

  WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Município de Paranacity, do 

Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, e considerando o 

processo de aposentadoria da servidora Ivana Duarte Ferreira. 

  DECRETA: 
  Art. 1º Fica concedido à servidora Ivana Duarte Ferreira, brasileira, servidora 

pública municipal, ocupante do cargo efetivo de Professora, portadora do RG sob n.º 3.852.543-

3/SESP/PR, e inscrita no CPF/MF sob o n.º 564.366.459-34, aposentadoria voluntária por 
idade e tempo de contribuição, com proventos integrais, com fundamento no artigo 6º da EC 

41/03, a partir de 01 de dezembro de 2022. 

  Art. 2º Fica estipulado como proventos mensais de sua aposentadoria proventos 

integrais no valor de R$ 4.451.95 (quatro mil, quatrocentos  e cinquenta e um  reais e noventa e 

cinco centavos). 

  Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 

Registre-se e Publique-se.  

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 02 MAIO DE 2022.  

 

Waldemar Naves Cocco Junior 

=PREFEITO MUNICIPAL= 

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 02 MAIO DE 2022.

Waldemar Naves Cocco Junior

=PREFEITO MUNICIPAL=
 

 
 

RETIFICAÇÃO 
DECRETO Nº. 145/2022 

 

SÚMULA: NOMEIA APROVADO EM CONCURSO 

PÚBLICO, PARA EXERCER O CARGO EFETIVO DE 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.  

 
  WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Município de Paranacity, 

Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, considerando a habilitação dos documentos 

apresentados, e considerando as conclusões do atestado de saúde ocupacional admissional; 

DECRETA: 
Art. 1º - Fica nomeado, a partir de 01 de dezembro de 2022, o funcionário público 

municipal abaixo relacionado, conforme aprovação em Concurso Público, para exercer o cargo de 

provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO: 

- ALEXANDRE PEREIRA REIS. 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 30 DE 

NOVEMBRO DE 2022. 

Waldemar Naves Cocco Junior 

=PREFEITO MUNICIPAL= 

ALEXANDRE PEREIRA REIS.

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

Waldemar Naves Cocco Junior

=PREFEITO MUNICIPAL=

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

Gabinete do Prefeito 
GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 

 
Av. Doutor Gastão Vidigal, nº 600, Centro, Fone: (44) 3465-1299 / 3465-1608, Caixa Postal nº 31, CEP: 87.650-000 

Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, 
E-mail: chefedegabinete@cruzeirodosul.pr.gov.br/ Site: www.cruzeirodosul.pr.gov.br. 

 

 
DECRETO Nº 147/2022 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
SÚMULA: Decreta Luto Oficial em razão do 
falecimento do Servidor Público Municipal Djoni 
Aparecido Soares, e dá outras providencias. 

 
 
MARCOS CÉSAR SUGIGAN, Prefeito do Município de Cruzeiro do Sul 

– Estado do Paraná, no uso de suas atribuições constitucionais e legais, 
 
   

D E C R E T A :  
 
 

  Art. 1º - Fica decretado Luto Oficial de 3 (três) dias no âmbito do 
Município de Cruzeiro do Sul – Estado do Paraná, em razão do falecimento do 
Servidor Público Municipal Djoni Aparecido Soares, ocorrido em 04 de Dezembro de 
2022, em respeito serviços prestados neste município. 
 
  Art. 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
 
 
  PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE DE 
CRUZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ, EM 05 DE DEZEMBRO DE 2022. 
 
 
 
 
            Marcos César Sugigan 
          - PREFEITO MUNICIPAL - 

 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------ CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 
 

EXTRATO DO CONTRATO N°. 96/2.022  
 
CONTRATANTE:   PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, com sede   à Av.   

Governador Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF n°76.970.359/0001-53.  

 
CONTRATADO:  M. R. M. PINHEIRO & PINHEIRO LTDA - CNPJ 16.814.904/0001-90. 
 
OBJETO:               CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DO RAMO DE FOGOS DE ARTIFÍCIO PARA 

AQUISIÇÃO DE FOGOS PARA AS FESTIVIDADES DE FINAL DE ANO DO MUNICÍPIO. 
 
 VALOR:            R$ 17.500,00 (Dezessete mil e quinhentos reais). 
 
VIGÊNCIA:                    240 (duzentos e quarenta), dias. 
 
DOTAÇÃO: 
 
05.001.04.122.0004.2.006.3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PJ 
 
05.001.04.122.0004.2.006.3.3.90.39.00.00 01510 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PJ 
 
05.001.04.122.0004.2.006.3.3.90.39.00.00 01511 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PJ 
 
FORO:                             Comarca de Colorado – Estado do Paraná.  

    Itaguajé, 06 de Dezembro de 2022. 
CONTRATANTE 

 
 

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR  
Prefeito Municipal 

                                   

 
 

Comarca de Colorado – Estado do Paraná. 
    Itaguajé, 06 de Dezembro de 2022.

CONTRATANTE

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
Prefeito Municipal

 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------ CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 
 

RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 64-2022 
PROCESSO LICITATORIO Nº. 132-2022 

 
Ratifico o ato que declarou a Dispensa de Licitação, com fundamento no art. 24, II, da Lei nº 

8.666/93, para  à CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DO RAMO DE FOGOS DE ARTIFÍCIOS 
PARA AQUISIÇÃO DE FOGOS PARA AS FESTIVIDADES DE FINAL DE ANO DO MUNICÍPIO, 
COM VALOR TOTAL DE R$ 17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais), sendo o de menor 
valor. 
1-FORNECEDOR:  
FORNECEDOR: M.R.M PINHEIRO & PINHEIRO 
CNPJ: 16.814.904/0001-90 
ENDEREÇO: AV: COLOMBO, Nº 798 CENTRO 
CIDADE: MARIALVA- PR 

 
Face ao disposto no art. 26 da Lei nº 8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente 
instruído. 

Itaguajé, 06 de Dezembro de 2022 

 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 

Prefeito Municipal 
 
 
 

Publique-se  
 
 
 
 
 
 
 

disposto no art. 26 da Lei nº 8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente 

Itaguajé, 06 de Dezembro de 2022

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

 

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 84/2022 
 
O Município de Flórida, Estado do Paraná, com sede na Rua São Pedro, 443, CEP 
86780-000, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.772.400.0001/14, neste ato representado 
pelo Prefeito Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, considerando 
a demanda formalizada, o estudo técnico preliminar, a estimativa da despesa, a 
previsão orçamentária, a justificativa de preços, o atendimento aos requisitos de 
habilitação, a análise preliminar por parte do setor competente e o parecer jurídico 
emitido, ratifica a DISPENSA de licitação n° 84/2022, nos termos do Artigo 75, caput, 
II, da Lei Federal n° 14.133/2021. 
 
DISPENSA DE LICITAÇÃO - N° 84/2022 
CONTRATADA: CEO SOLUÇÕES ACESSIVEIS LTDA 
CNPJ: 44.212.756/0001-70 
OBJETO DO CONTRATO: Contratação de pessoa jurídica para fornecimento e instalação 
de poltronas para auditório com assento rebatível, para o Complexo Integrado da Educação 
Básica Municipal. 
VALOR: R$ 52.668,00 (cinquenta e dois mil e seiscentos e sessenta e oito reais). 
FORO: Comarca de Santa Fé, Estado do Paraná.  
 
Paço Municipal aos 05 dias do mês de dezembro de 2022. 
 
 
 
 
 

ANTONIO EMERSON SETTE 
Prefeito Municipal 

 

ANTONIO 
EMERSON 
SETTE:014894639
92

Assinado de forma digital 
por ANTONIO EMERSON 
SETTE:01489463992 
Dados: 2022.12.05 
15:04:53 -03'00'

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 

O(a) Prefeito Municipal, José Bassi Neto, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em 
vigor, especialmente sob Lei nº 10.520/02 e em face aos princípios ordenados através da Lei nº 8.666/93 e 
alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve: 

ADJUDICAR E HOMOLOGAR a presente Licitação nestes termos: 

a ) Processo Nº: 111/2022 
b ) Licitação Nº: 49 
c ) Modalidade: Pregão 
d ) Data Homologação: 05/12/2022 

e ) Objeto da Licitação: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE GERENCIAMENTO, CONFECÇÃO E 
FORNECIMENTO DE 250 CARTÃO ELETRÔNICO EQUIPADO COM CHIP ELETRÔNICO DE 
SEGURANÇA OU TARJA MAGNÉTICA OU SENSOR DE APROXIMAÇÃO, QUE REALIZE CAPTURA, 
ROTEAMENTO, TRANSMISSÃO E PROCESSAMENTO DE TRANSAÇÕES FINANCEIRAS NA FUNÇÃO 
DÉBITO, COM RECARGAS MENSAIS, SISTEMA DE CONTROLE DE SALDOS E SENHA PESSOAL 
INTRANSFERÍVEL, PARA VALIDAÇÃO DAS TRANSAÇÕES PELO USUÁRIO. OBRIGATÓRIA REDE DE 
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS CREDENCIADOS DENTRO DO MUNICÍPIO UNIFLOR/PR. 

f ) Fornecedores e Itens declarados Vencedor (es): 

FACE CARD ADMINISTRADORA DE CARTOES ME
ITEM PRODUTO/SERVIÇO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO PREÇO 

TOTAL 
1 PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 

GERENCIAMENTO, CONFECÇÃO E 
FORNECIMENTO DE 250  CARTÃO 
ELETRÔNICO EQUIPADO COM CHIP 
ELETRÔNICO DE SEGURANÇA OU TARJA 
MAGNÉTICA OU SENSOR DE 
APROXIMAÇÃO, QUE REALIZE CAPTURA, 
ROTEAMENTO, TRANSMISSÃO E 
PROCESSAMENTO DE TRANSAÇÕES 
FINANCEIRAS NA FUNÇÃO DÉBITO, COM 
RECARGAS MENSAIS, SISTEMA DE 
CONTROLE DE SALDOS E SENHA 
PESSOAL INTRANSFERÍVEL, PARA 
VALIDAÇÃO DAS TRANSAÇÕES PELO 
USUÁRIO. OBRIGATÓRIA REDE DE 
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS 
CREDENCIADOS DENTRO DO MUNICÍPIO 
UNIFLOR/PR.  

MES 12,00 105.000,00 1.260.000,00

TOTAL: 1.260.000,00

05/12/2022 

JOSE BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

 
 PREGÃO ELETRÔNICO – SRP -Nº 51/2022-PMF  

 
I.OBJETO: Registro de preços para futura e eventual aquisição de banners, placas 
informativas, envelopamento de veículos e confecção de faixas pelas Secretarias 
Municipais de Flórida-PR. 
II. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO: dia 
07 de dezembro de 2022, das 08:00 às 08h30min do dia 20 de dezembro de 2022, 
no site da plataforma de pregão eletrônico www.bll.org.br. 
III. REALIZAÇÃO: dia 20 de dezembro de 2022 às 09h00min, no site da plataforma 
de pregão eletrônico www.bll.org.br. 
IV. TIPO DE JULGAMENTO: “menor valor por lote” 
V. VALOR TOTAL MÁXIMO: R$ 68.036,00 (sessenta e oito mil e trinta e seis reais). 
Demais informações pelo fone: (44) 3136-0200 na Prefeitura Municipal de 
Flórida/PR, no Departamento de Licitações, no horário normal de expediente. Cópia 
do Edital no site do município de Flórida: www.florida.pr.gov.br e no site da 
plataforma de pregão eletrônico www.bll.org.br. 
                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                   Flórida, 06 de dezembro de 2022. 
 
 

 
 
 
 
 
 

LUÍS EDUARDO CESNIK CARDOSO 
              Pregoeiro 

 
 

LUIS EDUARDO CESNIK 
CARDOSO:1061968898
0

Assinado de forma digital por 
LUIS EDUARDO CESNIK 
CARDOSO:10619688980 
Dados: 2022.12.06 09:24:24 
-03'00'
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GIONALe
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

Estado do Paraná
CNPJ 76.279.975/0001-62

1 

REAVISO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PREGÃO (ELETRÔNICO) Nº. 40/2022 
PROCESSO Nº. 89/2022 

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM 

A Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná, por meio do Prefeito 
Municipal, Senhor JOSÉ BASSI NETO, no exercício das suas atribuições,
TORNA PÚBLICO, para conhecimento dos interessados, que fará realizar no 
dia 22 de dezembro de 2022, em sessão pública eletrônica a partir das 
09h00min (horário de Brasília - DF), através do site 
www.comprasgovernamentais.gov.br objetivando a CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE 01 (UMA) PÁ CARREGADEIRA
NOVA, ZERO HORA, ZERO QUILOMETRO E 01 (UM) TRATOR AGRÍCOLA:
NOVO, ZERO HORA, ZERO QUILOMETRO, PARA O DEPARTAMENTO DE 
AGRICULTURA E PECUÁRIA DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO 
PARANÁ, conforme especificação do Termo de Referência e no Edital do 
Pregão (Eletrônico) nº. 40/2022.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível nos 
endereços eletrônicos www.uniflor.pr.gov.br – Portal da Transparência, e 
www.comprasgovernamentais.gov.br. 

UNIFLOR, 06 DE DEZEMBRO DE 2022. 

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

  
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Av Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 
 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 
  

O MUNICÍPIO DE ITAGUAJÉ, ESTADO DO PARANÁ, com sede na Avenida governador 
Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF sob nº 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, Senhor CRISOGONO NOLETO E SILVA 
JUNIOR, e a pessoa Jurídica resolve aditivar a Ata de Registro de Preços 21-2022, conforme quadro 
abaixo: 

Primeiro Termo Aditivo da Ata de Registro de Preços nº. 21-2022  

Contratado: GALERA DA CESTA BÁSICA LTDA,  CNPJ nº. 76.970.359/0001-53, 
Objeto do Termo Aditivo: Restabelecer o equilíbrio econômico-financeiro, o valor constante no acordo 

original, passa a ter os seguintes valores realinhados: Cesta Básica: passando o valor de R$ 143,90 para R$ 

160,38. O Aditivo tem amparo no Art. 65 inciso II, letra d, da Lei n° 8.666/93. 

 
Itaguajé, 28 de Outubro de 2022. 

 

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 
 

Restabelecer o equilíbrio econômico-financeiro, o valor constante no

ssa a ter os seguintes valores realinhados: Cesta Básica: passando o valor de R$ 

O Aditivo tem amparo no Art. 65 inciso II, letra d, da Lei n° 8.666/93.

Itaguajé, Itaguajé, Itagua 28 de Outubro de 2022.

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

 PREGÃO ELETRÔNICO - Nº 52/2022-PMF  
 
I.OBJETO: Aquisição de máquina e equipamento agrícola com recursos 
provenientes do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento, através do 
convênio da Plataforma + Brasil n° 927111/2022. 
II. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO: dia 
08 de dezembro de 2022, das 08:00 às 08h30min do dia 22 de dezembro de 2022, 
no site da plataforma de pregão eletrônico www.bll.org.br. 
III. REALIZAÇÃO: dia 22 de dezembro de 2022 às 09h00min, no site da plataforma 
de pregão eletrônico www.bll.org.br. 
IV. TIPO DE JULGAMENTO: “menor valor por lote” 
V. VALOR TOTAL MÁXIMO: R$ 261.433,33 (duzentos e sessenta e um mil e 
quatrocentos e trinta e três reais e trinta e três centavos). 
Demais informações pelo fone: (44) 3136-0200 na Prefeitura Municipal de 
Flórida/PR, no Departamento de Licitações, no horário normal de expediente. Cópia 
do Edital no site do município de Flórida: www.florida.pr.gov.br e no site da 
plataforma de pregão eletrônico www.bll.org.br. 
                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                   Flórida, 06 de dezembro de 2022. 
 
 

 
 
 
 
 
 

LUÍS EDUARDO CESNIK CARDOSO 
              Pregoeiro 

 
 

LUIS EDUARDO 
CESNIK 
CARDOSO:1061968
8980

Assinado de forma digital 
por LUIS EDUARDO CESNIK 
CARDOSO:10619688980 
Dados: 2022.12.06 14:29:36 
-03'00'

 

1 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 
 
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 13/2022 
 

O Município de Flórida (PR), Estado do Paraná, torna público que fará 
realizar, às 09:00 horas do dia 28 de dezembro do ano de 2022, na sua sede à 
Rua São Pedro 443, TOMADA DE PREÇO, para obra abaixo descriminada, do tipo 
MENOR PREÇO GLOBAL, a preços fixos e sem reajuste, do seguinte objeto: 
 

OBJETO Prazo Valor Máximo 
Empreitada global para recapeamento asfáltico de vias 
públicas urbanas do Município de Flórida, conforme 
planilha orçamentária, memorial descritivo e 
cronograma físico-financeiro. 

90 dias R$ 419.227,75 

 
PRAZO PARA RECEBIMENTO E PROTOCOLO DOS ENVELOPES DE 
HABILITAÇÃO E PROPOSTA DE PREÇO: até às 08h45min do dia 28 de dezembro 
de 2022, no protocolo do Departamento de Licitações da Prefeitura Municipal de 
Flórida - PR. 
REALIZAÇÃO: Às 09h00min do dia 28 de dezembro de 2022, na sala do 
Departamento de Licitações da Prefeitura Municipal de Flórida - Paraná, situada na 
Rua São Pedro, nº 443. 
TIPO DE JULGAMENTO: “MENOR PREÇO GLOBAL” 
 
Demais informações pelo fone: (44) 3136-0200 na Prefeitura Municipal de Flórida - 
PR, no Departamento de Licitações, no horário normal de expediente. Cópia do 
Edital no site do município de Flórida – PR é www.florida.pr.gov.br. 
                                                                                                                                                                                                                                                                            

Flórida (PR), 06 de dezembro de 2022. 
 
  
 
 
 

ANTONIO EMERSON SETTE 
Prefeito Municipal 

 

ANTONIO 
EMERSON 
SETTE:01489463
992

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
EMERSON 
SETTE:01489463992 
Dados: 2022.12.06 
11:56:16 -03'00'

 PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
E-mail: ourizona@pr.gov.br  – CNPJ: 76.282.672/0001-07 

Rua Bela Vista, 1.014 – Fone: (44) 3278-1592 – Fax: (44) 3278-1270  
Cep: 87.170-000   -   Ourizona   -   Paraná 

 

 

 SEGUNDA ERRATA 
 

Ref.: Extrato De Termo Aditivo nº 01 - Contrato nº 11/2021 
 
O Departamento de Licitações, no uso de suas atribuições, publica ERRATA, 
referente ao EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 01 - CONTRATO Nº 11/2021, 
publicado no “Jornal O Regional” no dia 27/11/2022, conforme segue: 
 
ONDE SE LÊ:  
Contrato nº 11/2021 
 
LEIA-SE: 
Contrato nº 104/2021 

Ourizona, 06 de dezembro de 2022. 
 
 

ANDREIA CARLA GUESSO MINELLI 
Pregoeira 

 
 

 

Ourizona, 06 de dezembro de 2022.

ANDREIA CARLA GUESSO MINELLI
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Exercício:  2022

** Elotech **
06/12/2022

Pág. 1/3Estado do Paraná                CNPJ 76.970.359/0001-53

Decreto  nº 173/2022 de 05/12/2022

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Remanejamento, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 231.000,00 (duzentos e 
trinta e um mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Remanejamento e da outras 
providências.

O Prefeito Municipal de ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e das que lhe foram 
conferidas pela Lei  Orçamentária nº 1194/2021 de 
15/12/2021.

Suplementação

02.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.001.00.000.0000.0.000. CHEFIA DE GABINETE
02.001.04.122.0002.2.002. MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PREFEITO / VICE-PREFEITO

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 21.000,00 1 - 3.1.90.11.00.00 01000

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
05.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
05.001.04.122.0004.2.006. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO

MATERIAL DE CONSUMO  30.000,00 53 - 3.3.90.30.00.00 01000
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 30.000,00 60 - 3.3.90.39.00.00 01511

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  53.000,00 65 - 4.4.90.52.00.00 01000
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
07.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
07.001.10.301.0011.2.039. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE SAÚDE

MATERIAL DE CONSUMO  10.000,00 356 - 3.3.90.30.00.00 01000
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
08.002.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.002.08.244.0012.6.004. IGDBF  ÍNDICE DE GESTÃO DESCENTRALIZADA BOLSA FAMÍLIA

MATERIAL DE CONSUMO  6.000,00 499 - 3.3.90.30.00.00 31940
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIÇOS PÚBLICOS, MEIO 

AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
09.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE OBRAS, SERVIÇOS PÚBLICOS, MEIO AMBIENTE E 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
09.001.15.452.0014.2.055. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL 
CIVIL

 5.000,00 536 - 3.1.90.16.00.00 01000

09.001.15.452.0014.2.057. MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS URBANOS
MATERIAL DE CONSUMO  40.000,00 567 - 3.3.90.30.00.00 01000

09.001.15.452.0014.2.058. MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DA LIMPEZA PÚBLICA
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 30.000,00 591 - 3.3.90.39.00.00 01000

09.001.15.452.0014.2.061. MANUTENÇÃO DO MATADOURO MUNICIPAL
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VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 6.000,00 617 - 3.1.90.11.00.00 01000

Total Suplementação:  231.000,00

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, 
servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme discriminação 
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.
Redução

02.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.001.00.000.0000.0.000. CHEFIA DE GABINETE
02.001.04.122.0002.2.002. MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PREFEITO / VICE-PREFEITO

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  5.000,00 2 - 3.1.90.13.00.00 01000
SUBVENÇÕES SOCIAIS  5.000,00 5 - 3.3.50.43.00.00 01000
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
FÍSICA

 1.000,00 10 - 3.3.90.36.00.00 01000

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
05.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
05.001.04.122.0004.1.001. CONSTRUÇÃO / REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO PAÇO 

MUNICIPAL
OBRAS E INSTALAÇÕES  6.000,00 41 - 4.4.90.51.00.00 01000

05.001.04.122.0004.2.008. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS
APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA 
REMUNERADA E REFORMAS DOS MILITARES

 3.000,00 78 - 3.1.90.01.00.00 01000

PENSÕES DO RPPS E DO MILITAR  4.000,00 79 - 3.1.90.03.00.00 01000
05.001.04.122.0004.2.009. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO E ALMOXARIFADO

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  3.000,00 94 - 3.1.90.13.00.00 01000
05.001.28.846.0007.3.004. CONTRIBUIÇÃO PARA O PASEP

OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS  21.000,00 153 - 3.3.90.47.00.00 01000
06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
06.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE EDUCAÇÃO
06.001.12.361.0008.2.020. MANUTENÇÃO DA MERENDA ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL

MATERIAL DE CONSUMO  10.000,00 225 - 3.3.90.30.00.00 01000
06.001.12.365.0008.1.003. CONSTRUÇÃO DE UMA NOVA CRECHE

OBRAS E INSTALAÇÕES  5.000,00 227 - 4.4.90.51.00.00 01000
06.001.12.365.0008.2.022. MANUTENÇÃO DA MERENDA ESCOLAR - EDUCAÇÃO INFANTIL - 

CRECHE
MATERIAL DE CONSUMO  10.000,00 265 - 3.3.90.30.00.00 01000

06.001.12.366.0008.2.029. MANUTENÇÃO DA MERENDA ESCOLAR - EDUCAÇÃO DE JOVENS 
E ADULTOS
MATERIAL DE CONSUMO  5.000,00 283 - 3.3.90.30.00.00 01000

06.002.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE CULTURA
06.002.13.392.0009.1.004. CONSTRUÇÃO / REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO PARQUE DE 

RODEIO
OBRAS E INSTALAÇÕES  5.000,00 292 - 4.4.90.51.00.00 01000

06.002.13.392.0009.2.036. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES CULTURAIS
SUBVENÇÕES SOCIAIS  10.000,00 306 - 3.3.50.43.00.00 01000

06.003.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DO DESPORTO AMADOR
06.003.27.812.0010.1.005. CONSTRUÇÃO / REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO GINÁSIO DE 

ESPORTES
OBRAS E INSTALAÇÕES  5.000,00 313 - 4.4.90.51.00.00 01000

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Exercício:  2022

** Elotech **
06/12/2022

Pág. 3/3Estado do Paraná                CNPJ 76.970.359/0001-53

07.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
07.001.10.301.0011.2.039. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE SAÚDE

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  10.000,00 350 - 3.1.91.13.00.00 01000
DIÁRIAS - CIVIL  10.000,00 354 - 3.3.90.14.00.00 01000

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
08.002.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.002.08.244.0012.2.053. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

AUXÍLIO FINANCEIRO A ESTUDANTES  5.000,00 469 - 3.3.95.18.00.00 01000
OBRAS E INSTALAÇÕES  10.000,00 470 - 4.4.90.51.00.00 01000

08.002.08.244.0012.6.002. PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA  - PSB
OBRIGAÇÕES PATRONAIS  5.000,00 474 - 3.1.90.13.00.00 01000
OBRIGAÇÕES PATRONAIS  10.000,00 477 - 3.1.91.13.00.00 01000

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIÇOS PÚBLICOS, MEIO 
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

09.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE OBRAS, SERVIÇOS PÚBLICOS, MEIO AMBIENTE E 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

09.001.15.452.0014.2.056. CONSERVAÇÃO DE ESTRADAS VICINAIS, PONTES E BUEIROS
MATERIAL DE CONSUMO  15.000,00 553 - 3.3.90.30.00.00 01511
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 15.000,00 559 - 3.3.90.39.00.00 01511

09.001.15.452.0014.2.057. MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS URBANOS
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 53.000,00 573 - 3.3.90.39.00.00 01000

Total Redução:  231.000,00

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de ITAGUAJÉ , Estado do Paraná,
em  05 de dezembro de 2022.

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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Decreto  nº 174/2022 de 05/12/2022

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil 
reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Suplementar e da outras 
providências.

O Prefeito Municipal de ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e das que lhe foram 
conferidas pela Lei  Orçamentária nº 1194/2021 de 
15/12/2021.

Suplementação

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
05.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
05.001.04.122.0004.2.006. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO

MATERIAL DE CONSUMO  40.000,00 55 - 3.3.90.30.00.00 01511

Total Suplementação:  40.000,00

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, 
servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme discriminação 
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.
Redução

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
05.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
05.001.04.122.0004.2.006. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 40.000,00 43 - 3.1.90.11.00.00 01511

Total Redução:  40.000,00

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de ITAGUAJÉ , Estado do Paraná,
em  05 de dezembro de 2022.

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de ITAGUAJÉ

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Artigo - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de ITAGUAJÉ

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 159/2022 

Referência: Pregão (Presencial) nº. 20/2022 

Data de Assinatura do Contrato: 05/12/2022 

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná.

CONTRATADO: ADEMIR FERREIRA NEVES SUPRIMENTOS DE INFORMATICA E 
SERVIÇOS 

CNPJ Nº: 35.137.952/0001-36 
  
ENDEREÇO: Rua Rene Tacola,357,Quadra 40 Lote 12/8 A,Centro, no Município de 
Mandaguari, Estado do Paraná, CEP 86975-000 

Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE SUPRIMENTOS E CONSUMÍVEIS PARA 
IMPRESSORAS (FITAS, TONERS E CARTUCHOS) PARA TODOS OS 
DEPARTAMENTOS DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ. 
  
Valor Total do Contrato: R$ 8.475,00 (Oito mil quatrocentos e setenta e cinco reais)

PRAZO DE VIGÊNCIA: 04/12/2023 

FORO: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 

UNIFLOR (PR), 05 DE DEZEMBRO DE 2022.  

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 160/2022 

Referência: Pregão (Presencial) nº. 20/2022 

Data de Assinatura do Contrato: 05/12/2022 

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná.

CONTRATADO: INT SOLUÇÕES PARA RECICLAGEM LTDA 

CNPJ Nº: 07.703.592/0001-57. 
  
ENDEREÇO: Rua Néo Alves Martins, 242-Zona 03, no Município de Maringá, Estado 
do Paraná, CEP 87050-110 

Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE SUPRIMENTOS E CONSUMÍVEIS PARA 
IMPRESSORAS (FITAS, TONERS E CARTUCHOS) PARA TODOS OS 
DEPARTAMENTOS DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ. 
  
Valor Total do Contrato: R$43.247,50 (Quarenta e três mil duzentos e quarenta e sete 
reais e cinqüenta centavos)

PRAZO DE VIGÊNCIA: 04/12/2023 

FORO: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 

UNIFLOR (PR), 05 DE DEZEMBRO DE 2022.  

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 163/2022 

Referência: Pregão (Eletrônico) nº. 49/2022 

Data de Assinatura do Contrato: 05/12/2022 

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná.

CONTRATADO: FACE CARD ADMINISTRADORA DE CARTOES ME 

CNPJ Nº: 21.935.659/0001-00 
  
ENDEREÇO: No Município de Barueri, Estado de São Paulo, na Calçadas das 
Margaridas nº 163, Andar Sala 02, Condomínio Comercial Alphaville 

Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA ADMINISTRAÇÃO, 
GERENCIAMENTO, CONFECÇÃO E FORNECIMENTO DE CARTÃO ELETRÔNICO 
EQUIPADO COM CHIP ELETRÔNICO DE SEGURANÇA, TARJA MAGNÉTICA OU 
SENSOR DE APROXIMAÇÃO, QUE REALIZE CAPTURA, ROTEAMENTO, 
TRANSMISSÃO E PROCESSAMENTO DE TRANSAÇÕES FINANCEIRAS NA 
FUNÇÃO DÉBITO, COM A FINALIDADE DE SER UTILIZADO PELOS 
FUNCIONÁRIOS DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ, PARA USO 
DO BENEFÍCIO VALE ALIMENTAÇÃO CONFORME A LEI MUNICIPAL Nº. 
1073/2015 

Valor Total do Contrato: R$1.260.000,00 (um milhão duzentos e sessenta mil reais) 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 04/12/2023 

FORO: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 

UNIFLOR (PR), 05 DE DEZEMBRO DE 2022.  

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

PREFEITO MUNICIPAL 
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DECRETO Nº 148/2022 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
SÚMULA: Exonera o Servidor Público Municipal 
Djoni Aparecido Soares, em razão de seu 
falecimento, e dá outras providencias. 

 
 
MARCOS CÉSAR SUGIGAN, Prefeito do Município de Cruzeiro do Sul 

– Estado do Paraná, no uso de suas atribuições constitucionais e legais, 
 
   

D E C R E T A :  
 
 

  Art. 1º - Fica exonerado o servidor público municipal Djoni Aparecido 
Soares, inscrito no CPF sob nº 042.881.849-83 e RG nº 7.904.840-2 SSP/PR, lotado 
no Departamento Municipal de Saúde, ocupante do cargo efetivo de Agente 
Comunitário de Saúde, em razão do seu falecimento ocorrido na data de 04 de 
Dezembro de 2022. 
 
  Art. 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
 
 
  PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE DE 
CRUZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ, EM 05 DE DEZEMBRO DE 2022. 
 
 
 
 
            Marcos César Sugigan 
          - PREFEITO MUNICIPAL - 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
Estado do Paraná

CNPJ 76.279.975/0001-62

1 

AVISO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PREGÃO (ELETRÔNICO) Nº. 53/2022 
PROCESSO Nº. 124/2022 

TIPO: MENOR PREÇO POR LOTE 

A Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná, por meio do Prefeito 
Municipal, Senhor JOSÉ BASSI NETO, no exercício das suas atribuições,
TORNA PÚBLICO, para conhecimento dos interessados, que fará realizar no 
dia 21 de dezembro de 2022, em sessão pública eletrônica a partir das 
08h30min (horário de Brasília - DF), através do site: www.licitanet.com.br
objetivando a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE 
PEÇAS DE REPOSIÇÃO BEM COMO PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
MECÂNICOS, PARA MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS 
VEÍCULOS PESADOS DA FROTA DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO 
DO PARANÁ, conforme especificação do Termo de Referência e no Edital do 
Pregão (Eletrônico) nº. 53/2022.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível nos 
endereços eletrônicos www.uniflor.pr.gov.br – Portal da Transparência, e 
www.licitanet.com.br. 

UNIFLOR/PR, 06 DE DEZEMBRO DE 2022. 

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

UNIFLOR/PR, 06 DE DEZEMBRO DE 2022. 

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                               

CNPJ 76.279.975/0001-62

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAÇÃO Nº. 01/2022 

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ.

PROPONENTE: ASILO SÃO VICENTE DE PAULO DE NOVA ESPERANÇA, ESTADO 
DO PARANÁ

CNPJ Nº: 95.644.043/0001-16

ENDEREÇO: Rua Peres Uchoa, nº. 735, na cidade de Nova Esperança/PR, CEP 
87.600-000. 

Objeto: colaboração institucional do Asilo São Vicente de Paulo de Nova Esperança, 
Estado do Paraná, com a finalidade de prestação de serviço complementar na área da 
Política de Assistência Social, correspondente a execução de serviço de acolhimento 
institucional de longa permanência para idoso – Proteção Social Especial de Alta 
Complexidade, através de Termo de Colaboração, através de Termo de Colaboração
nº. 01/2022.

Valor Total: R$ 12.000,00 (doze mil reais)

PRAZO DE VIGÊNCIA: até 21/11/2023. 

UNIFLOR (PR), 22 DE NOVEMBRO DE 2022.  

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

PREFEITO MUNICIPAL 

UNIFLOR (PR), 22 DE NOVEMBRO DE 2022.  

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
Estado do Paraná

CNPJ 76.279.975/0001-62

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

O MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ, com sede na Avenida das Flores, 
nº. 118, Centro, inscrito no CNPJ/MF. Sob o nº. 76.279.975/0001-62, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, 
Senhor JOSÉ BASSI NETO, RATIFICA a DISPENSA DE LICITAÇÃO N°. 43/2022, nos 
termos do Artigo 24, caput, inciso II, respectivamente, da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas 
alterações, conforme quadro abaixo: 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 43/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 125/2022

CONTRATADA(S): INOVA TRUCK LTDA CNPJ: 19.184.214/0001-93

Objeto do Contrato: contratação de empresa para aquisição de peças, bem como a 
prestação de serviços de reposição de peças, conserto e manutenção de velocímetros 
e tacógrafos e regularização junto ao Inmetro, de veículos do Departamento de 
Educação e Esportes do Município de Uniflor, Estado do Paraná.
Valor Total: 8.756,00 (oito mil setecentos e cinqüenta e seis reais)

Foro: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná.

UNIFLOR/PR, 06 DE DEZEMBRO DE 2022. 

_______________________ 
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

UNIFLOR/PR, 06 DE DEZEMBRO DE 2022. 

_______________________ 
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
Estado do Paraná

CNPJ 76.279.975/0001-62

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

O MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ, com sede na Avenida das Flores, 
nº. 118, Centro, inscrito no CNPJ/MF. Sob o nº. 76.279.975/0001-62, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, 
Senhor JOSÉ BASSI NETO, RATIFICA a DISPENSA DE LICITAÇÃO N°. 44/2022, nos 
termos do Artigo 24, caput, inciso II, respectivamente, da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas 
alterações, conforme quadro abaixo: 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 44/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 126/2022

CONTRATADA(S): VM SERVIÇOS TÉCNICOS 
LTDA

CNPJ: 09.664.458/0001-10

Objeto do Contrato: contratação de empresa para realização de levantamento 
topográfico no Parque Industrial do Município, com a realização de demarcação dos 
pontos (vértices) das divisas dos lotes, demarcação a faixa de domínio da PR 463 do 
Município de Uniflor.
Valor Total: 3.500,00 (três mil e quinhentos reais)

Foro: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná.

UNIFLOR/PR, 06 DE DEZEMBRO DE 2022. 

_______________________ 
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

UNIFLOR/PR, 

_______________________ 
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

 
 
 

LEI Nº 2985/2022. 

Sumula: Declara de Utilidade Pública a 
“AFEPRACOL” - ASSOCIAÇÃO DA FEIRA 
DO PRODUTOR DE COLORADO e dá 
outras providências. 

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO 
DO PARANA: 

Faço saber a todos, que a Câmara de Vereadores aprovou, 
e eu sanciono a seguinte lei:  

Art. 1º - Fica declarada de Utilidade Pública a “AFEPRACOL”-
ASSOCIAÇÃO DA FEIRA DO PRODUTOR DE COLORADO, inscrita no 
CNPJ/MF sob nº 04.391.704-0001-93, com sede na Avenida Brasil nº 
95, Bairro Centro, nesta cidade de Colorado-Pr, conforme cópia do 
Estatuto. 

Art. 2º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
conceder subvenção social ou auxílio financeiro, firmar convênios e 
contratos, na forma da legislação vigente, à entidade referida no Art. 1°. 

Art. 3º - A “AFEPRACOL”- ASSOCIAÇÃO DA FEIRA DO PRODUTOR 
DE COLORADO, entidade sem fins lucrativos com sede e foro no 
Município de Colorado-Pr, com duração por prazo indeterminado tem 
por objetivo e finalidade a representação, a defesa e a promoção da 
comercialização de produtos dos associados que se dedicam ao ramo 
hortifrutigranjeiro e seus derivados, incentivando e valorizando os 
produtores rurais e a agricultura familiar no âmbito do Município de 
Colorado. 

Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

 Colorado PR, 06 de Dezembro de 2022.  

                      _________________________________________ 

Marcos José Consalter de Mello 
Prefeito 

 

Colorado PR, 06 de Dezembro de 2022.

_________________________________________

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito

                 ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
              PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

                  CNPJ 75.731.034/0001-55 
                      GESTÃO 2021-2024 – “Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 
Av. Doutor Gastão Vidigal, nº 600, Centro, Fone: (44) 3465-1299 / 3465-1608, Caixa Postal nº 31, CEP: 87.650-000 

Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, 
E-mail: administracao@cruzeirodosul.pr.gov.br/ Site: www.cruzeirodosul.pr.gov.br. 

 

DECRETO Nº 150/2022 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022 
 

SÚMULA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a efetuar a Abertura de 
Crédito Adicional Suplementar por Superávit Financeiro, no Orçamento do 
Município, no Exercício Financeiro de 2022, e dá outras providências. 

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ, 
SENHOR MARCOS CÉSAR SUGIGAN, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS COM 
BASE NA LEI 388/2021, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021, DECRETA: 
 

  Art. 1º - Fica o Executivo Municipal de CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO 
PARANA, autorizado, no corrente Exercício Financeiro, a abrir Crédito Adicional Suplementar 
por Superávit Financeiro no valor de R$ 4.300,00 (Quatro Mil e Trezentos Reais),  destinados 
aos ajustes das seguintes dotações abaixo, na Lei Orçamentária Anual, ajustando a LDO do 
exercício de 2022 e o PPA dos exercícios de 2022 a 2025, conforme especificações abaixo: 
 
Crédito Adicional Suplementar Superávit Financeiro: 

07.001.10.301.0007.2.024 – MANUT, AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE                RED          Fonte                   Valor 
07.001.10.301.0007.2.024.3.3.90.39.00.00. OUTROS SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

292 497           2.000,00 
 
 

11.002.08.244.0008.2.026 – MANUTENÇÃO DAS AÇÕES SOCIAIS                                RED          Fonte                   Valor 
11.002.08.244.0008.2.026.3.3.90.39.00.00. OUTROS  SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 703 947           1.100,00 
 
 

11.002.08.244.0008.2.029 – MANUT. CONSELHO M ASSISTÊNCIA SOCIAL                RED          Fonte                   Valor 
11.002.08.244.0008.2.029.3.3.90.30.00.00. MATERIAL DE CONSUMO 722 711           1.100,00 
 
 
 

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO PARA CRÉDITO ADICIONAL.....................................................    R$ 4.300,00 
 

 
 Art. 2º - Como recurso para cobertura dos valores do artigo primeiro, servirá, no 

exercício 2022, de acordo com o Artigo 43 Inciso II da Lei Federal nº 4.320, os recursos e 
valores discriminados nos parágrafos a seguir: 

 
§ 1º - Para cobertura do Crédito Especial por Superávit Financeiro, servirá como recurso, 

os valores incorporados por Superávit Financeiro da Fonte 497,947 e 711, do exercício de 2021. 
 

Superávit Financeiro apurado no exercício 2021 Fonte 497.............................R$  2.000,00 

Superávit Financeiro apurado no exercício 2021 Fonte 947.............................R$  1.100,00 

Superávit Financeiro apurado no exercício 2021 Fonte 771.............................R$  1.200,00 

TOTAL PARA SUPLEMENTAÇÃO DO CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL.................................        R$ 4.300,00 
 

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 
 
  PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE, DE CRUZEIRO DO 

SUL – ESTADO DO PARANÁ, EM 06 DE DEZEMBRO DE 2022. 
                                                                           
      
 
                                                                                   MARCOS CESAR SUGIGAN 
             PREFEITO MUNICIPAL 
 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 161/2022 

Referência: Pregão (Presencial) nº. 20/2022 

Data de Assinatura do Contrato: 06/12/2022 

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná.

CONTRATADO: ML SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA 

CNPJ Nº: 28.491.296/0001-00 
  
ENDEREÇO: AV.Pedro Taques nº 4424-A, no Município de Maringá, Estado do 
Paraná, CEP 87035-376 

Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE SUPRIMENTOS E CONSUMÍVEIS PARA 
IMPRESSORAS (FITAS, TONERS E CARTUCHOS) PARA TODOS OS 
DEPARTAMENTOS DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ. 
  
Valor Total do Contrato: R$ 13.042,50 (treze mil e quarenta e dois reais e 
cinqüenta centavos) 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 05/12/2023 

FORO: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 

UNIFLOR (PR), 05 DE DEZEMBRO DE 2022.  

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

 
 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO ELETRONICO N. 109/2022  
 

CONTRATO N.º 269/2022 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY 
 
CONTRATADO: PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES 
LTDA 
 
DO OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento de produtos 
para tratamento de pacientes da Secretaria Municipal de Saúde de 
Paranacity, Estado Paraná. 
 

DO VALOR: R$ 3.900,00 (três mil e novecentos reais) 

DA FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento será efetuado através de depósito 
em conta corrente do FORNECEDOR, em até 30 (trinta) dias contados da data da 
entrega do (s) documento (s) fiscal (is) /Notas Fiscais, acompanhada da liquidação 
dos materiais entregues. 
 
DA VIGÊNCIA: 12 (DOSE) MESES. 
 
DO FORO: ELEGE O FORO DA COMARCA DE PARANACITY, ESTADO DO PARANÁ. 
PARANACITY, ESTADO DO PARANÁ EM 06 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 
 
 
 

_________________________________ 
WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR 

PREFEITO MUNICIPAL 

_________________________________
WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 
 

 

 

D E C R E T O Nº 149/2022 

 

DECLARA DESERTO O CERTAME DE TOMADA DE PREÇOS 007/2022: E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
 
 
Objeto da licitação: Contratação de empresas do ramo para Pavimentação de Estrada 
Vicinal com bloco de concreto sextavado de 7.966,00 m², incluindo serviços preliminares, 
terraplenagem, drenagem, base e sub-base, meio fio e sarjeta, revestimento, paisagismo, 
sinalização de trânsito, ensaios tecnológicos e placas de comunicação visual, Trecho: 
Estrada Vicinal, trecho entre rodovia PR 750 até a Vila Rural Antonio Sarrão, extensão 
1.138,00 m,    com recursos do convênio nº 1344/2022 – SEDU. 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO SUL, Estado do Paraná, usando das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei; e, CONSIDERANDO que após cumpridas as 
formalidades legais na realização de processo licitatório na modalidade Tomada de Preços, 
não houve interessados, tornando-se assim CERTAME DESERTO 
 
 

D E C R E T A: 
 

Art. 1º Fica declarado DESERTO EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS 007/2022. 
Art. 2o Compete à Divisão de Licitações a adoção das providências necessárias a abertura de 
um novo processo para aquisição dos referidos itens. 
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário. 
 
Edifício da Prefeitura do Município de Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, em 06 de 
dezembro de 2022. 
                                  
 
                            

 
__________________________ 

Marcos Cesar Sugigan 
Prefeito Municipal 

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor 
 

                                                                                                                                  
 

  
 
 
 

ATO DE RATIFICAÇÃO   

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 036/2022  

 

CONTRATADO: SULEIDE FÁTIMA SENEDEZE LEMES – ME (L.C. ENCADERNADORA)  

CNPJ: 47.437.400/0001-22 

Endereço: Endereço AV. 14 de Dezembro, 1072 fundos Centro - Nova Esperança – Estado do 

Paraná 

Objeto: Realização de serviços de encadernação de documentos em capa dura de balancetes contábeis e notas 

de empenho, livros fiscais, etc.R$ 11.700,00 (onze mil, setecentos reais) 

 Valor: R$ 11.700,00 (onze mil, setecentos reais) 

 

 

Cruzeiro do Sul, 05  de Dezembro 2022 
 

 
 
 

Marcos Cesar Sugigan 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO 

SUL 
GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor 

 

 

 
ERRATA DE PUBLICAÇÃO 

Na publicação da data de 04/12/2022, página 07 Edição 3508 
 
 

ONDE LÊ-SE:  
AVISO DE LICITAÇÃO 

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 052/2022 
PROCESSO ADMINISTRATIVO 110/2022 

MENOR PREÇO POR ITEM 
“LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MEs, EPPs, MEIs E EIRELIs” 

COM PREFERÊNCIA PARA EMPRESAS LOCAIS  
 
 

Torna-se público, para conhecimento dos interessados, que o MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO SUL, 
realizará Pregão Presencial nº. 052/2022, tipo MENOR PREÇO POR ITEM, FORNECIMENTO DE MATERIAL 
DE EXPEDIENTE (PAPELARIA), DESTINADO AOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS DO MUNICÍPIO DE 
CRUZEIRO DO SUL, PR, conforme especificado no Anexo que acompanha o presente edital, de acordo 
com as normas contidas na Lei Federal nº. 8.666/93 e suas alterações, que no dia 20 DE DEZEMBRO DE 
2022 ÀS 09H00 HORAS, em sessão pública presencial RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATÉ 08:30 HORAS 
(horário de Brasília- DF) do dia 20/12/2022, e ABERTURA DAS PROPOSTA AS 09:00HORAS do mesmo 
dia. O Edital estará disponível no site www.cruzeirodosul.pr.gov.br / PORTAL DE TRANSPARENCIA, 
http://177.185.208.165:8085/portaltransparencia/licitacoes ou poderá ser solicitado no e-mail 
secretaria@cruzeirodosul.pr.gov.br. 
 
 
LEIA-SE :  

AVISO DE LICITAÇÃO 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 052/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 110/2022 
MENOR PREÇO POR ITEM 

“LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MEs, EPPs, MEIs E EIRELIs” 
COM PREFERÊNCIA ÂMBITO REGIONAL  

 

 
Torna-se público, para conhecimento dos interessados, que o MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO SUL, 
realizará Pregão Presencial nº. 052/2022, tipo MENOR PREÇO POR ITEM, FORNECIMENTO ATRAVÉS DE 
REGISTRO DE PREÇOS DE MATERIAL DE EXPEDIENTE DESTINADO AOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS 
DO MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO SUL- PR, POR UM PERÍODO DE 12 MESES, conforme especificado no 
Anexo que acompanha o presente edital, de acordo com as normas contidas na Lei Federal nº. 8.666/93 
e suas alterações, que no dia 20 DE DEZEMBRO DE 2022 ÀS 09H00 HORAS, em sessão pública presencial 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATÉ 08:30 HORAS (horário de Brasília- DF) do dia 20/12/2022, e 
ABERTURA DAS PROPOSTA AS 09:00HORAS do mesmo dia. O Edital estará disponível no site 
www.cruzeirodosul.pr.gov.br / PORTAL DE TRANSPARENCIA, 
http://177.185.208.165:8085/portaltransparencia/licitacoes ou poderá ser solicitado no e-mail 
secretaria@cruzeirodosul.pr.gov.br. 
 

 
   Cruzeiro do Sul-Pr, 06 de dezembro de 2022 

 
 
 

 
Marcos Cesar Sugigan 
- Prefeito Municipal - 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Exercício: 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Estado do Paraná

Termo de aditivo n°1 Termo do contrato nº.79/2021,  objetivando a Contratação 

de empresa no ramo pertinente para prestação de serviços de transbordo e 

destinação final de resíduos sólidos domésticos  e comerciais do Município de 

Cruzeiro do Sul - Pr.. decorrente de Pregão n°   16/2021, que entre si celebram 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a SERRANA ENGENHARIA 

LTDA  inscrita no CNPJ sob nº. 83.073.536/0001-64. aditivam o contrato na 

importância de R$     3.042,60 (três mil e quarenta e dois reais e sessenta centavos) 

nos termos  da  Lei de licitações n.º 8.666/93.  

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 10 de junho de 2022.

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

três mil e quarenta e dois reais e sessenta centavos

www.elotech.com.br

CRUZEIRO DO SU

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 175/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 108/2022- DISPENSA DE LICITAÇÃO 036/2022 
Contrato que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a empresa SULEIDE 

FÁTIMA SENEDEZE LEMES – ME , nas condições abaixo: 
Contratante:Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul - Pr, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

75.731.034/0001-55, com sede na Av. Dr. Gastão Vidigal, 600 - Cruzeiro do Sul – Estado do Paraná, neste 
ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. MARCOS CESAR SUGIGAN. 

Contratada: Empresa Suleide Fátima Senedeze Lemes  – Me  , Inscrita no CNPJ 47.437.400/0001-22, 
com endereço AV. 14 de Dezembro, 1072 fundos Centro - Nova Esperança – Estado do Paraná, 
Telefone:(44)3252-0540, e-mail: Icenc@hotmail.com, representada pela  empresária a  Sra Suleide Fátima 
Senedeze Lemes, pactuam o presente contrato cujo a celebração originou-se pelo resultado obtido na 
DISPENSA 036/2022, atendidas as cláusulas e condições que se enunciam a seguir: 

– DO OBJETO: O objeto do presente contrato é realização de serviços de Encadernação de Documentos 
em capa dura de balancetes contábeis e notas de empenho, livros fiscais, etc, para atender o 
Departamento Municipal de Administração, proveniente da DISPENSA 036/2022, conforme descrição 
abaixo:  
Item Nome do produto/serviço Quantid

ade 
Unidade Preço 

Unitário 
Preço Total 

1 Encadernações em capa dura costurado e 
colado, cor a definir, (com nome do 
documento, volume, ano, gestão) na parte 
central e lateral do documento, tamanho A4 – 
com até 200 páginas. 
 

300 UN. R$ 39,00 R$ 11.700,00 

TOTAL ........................................................................................................................... R$ 11.700,00 
– DO VALOR: R$ 11.700,00 (onze mil, trezentos reais).  
– DA VIGÊNCIA:31 de Dezembro de 2022. 
– DA DOTAÇÃO E RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS: 

03.001.04.122.0003.2007 MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 
89-03.001.04.122.0003.2.007.3.3.90.39.00.0 – 01000 – OUTROS SERVIÇOS DE TERC. -PESSOA JURÍDICA 
90-03.001.04.122.0003.2.007.3.3.90.39.00.0 –  01510 – OUTROS SERVIÇOS DE TERC. -PESSOA JURÍDICA 
91-03.001.04.122.0003.2.007.3.3.90.39.00.0  – 01511 – OUTROS SERVIÇOS DE TERC. -PESSOA JURÍDICA 

– DO FORO:Foro da comarca de Paranacity – Estado do Paraná. 
 

 
                                                                                           Cruzeiro do Sul, Pr. 05 de Dezembro de 2022 

 
_________________________                                           ___________________________ 

Prefeitura De Cruzeiro Do Sul                                  Suleide Fátima Senedeze Lemes  – Me                                            
    Contratante                                                                            Contratado 

__________________________ 
Gestor e Fiscal do Contrato 

 
Testemunhas: 

         _____________________                                                                       __________________                                                          
                    Nome:                                                                                                                 Nome:  
                    CPF:                                                                                                                      CPF:  

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

Departamento Municipal de Licitações 
Av. Doutor Gastão Vidigal, nº 600, Centro, Fone: (44) 3465-1299 / 3465-1608, Caixa Postal nº 31,  

CEP: 87.650-000- Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná. 

GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 
 

 

 

 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 102/2022 

 PREGÃO ELETRÔNICO - Nº 047/2022 
MONOR PREÇO POR ITEM 

 LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MEs, EPPs, MEIs E EIRELIs” 
 
 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 

Torna-se pública a HOMOLOGAÇÃO do procedimento licitatório em epígrafe e a 

ADJUDICAÇÃO do objeto, CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA , APRESENTAÇÕES 

TEATRAIS TEMÁTICAS, PARA O DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, atendendo 
as necessidades do Município de Cruzeiro do Sul - PR, conforme descritos no TERMO DE 

REFERENCIA, a  empresa: 

OCHOA - PRODUÇÕES ARTÍSTICAS LTDA-ME ,  inscrita sob o C.N.P.J. nº 

04.540.929/0001-64, com endereço na R. Manoel de Macedo, 226 – Apto 603, Jardim 

Universitário, CEP: 87.020-240,  Município de Maringá - Estado do Paraná, no valor de R$ 
17.580,00 (dezessete mil, quinhentos e oitenta reais). 

  

Item Cód Qtd Serviço/Descrição 
        Vlr Unit. Vlr Total 

1 37771 4 

ESPETÁCULO TEATRAL COM O TEMA DE 
IMPACTOS DO COVID-19.:  Além da apresentação, a 
empresa deverá fornecer minimamente: equipamento de 
som; equipamento de iluminação. Transporte, 
alimentação e hospedagem da equipe, caso seja 
necessário. 

2.197,50  8.790,00  

2 37772 4 

ESPETÁCULO TEATRAL COM O TEMA DE 
CYBERBULLING.  : Além da apresentação, a empresa 
deverá fornecer minimamente: equipamento de som; 
equipamento de iluminação. Transporte, alimentação e 
hospedagem da equipe, caso seja necessário. 

2.197,50  8.790,00 

TOTAL .......................................................................................................................................... R$ 17.580,00 
 

 

 

Cruzeiro do Sul, 05 de Dezembro de 2022 
 
 
 
 

Marcos Cesar Sugigan  
Prefeito Municipal 

 
 

 
 

 

 
MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3136-0200 

www.florida.pr.gov.br  

 
DECRETO N° 4.147, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 
 

Dispõe sobre o horário de expediente nas repartições 
públicas municipais na data especifica de 9 de dezembro 
de 2022, dia de jogo da Seleção Brasileira de Futebol na 
Copa do Mundo FIFA de 2022. 

 
 

 O PREFEITO MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de 
suas atribuições, considerando a tradição brasileira consolidada de atenção geral às 
partidas futebolísticas da Seleção Brasileira de Futebol,  
 
 
 DECRETA: 
 
 Art. 1º Fica definido que no dia 9 de dezembro de 2022 (sexta-feira), o 
expediente das repartições públicas municipais será das 7 horas  às 11 horas. 
 
 Art. 2º Excetuam-se do disposto neste decreto as repartições com serviços 
públicos essenciais, os quais funcionarão mediante a organização de escalas pelas 
respectivas Secretarias Municipais. 
 
 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Flórida-PR, 6 de dezembro de 2022. 
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       PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
Estado do Paraná 

CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
______________________________________________________________________  

 
EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 106-106/2022. OBJETO: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE CONCRETO BETUMINOSO USINADO A 
QUENTE – CBUQ, DESTINADO A OPERAÇÃO DE TAPA-BURACOS. FUNDAMENTO: Art. 24, II, 
Lei Federal n° 8.666/1993, e demais normas complementares e disposições presentes em seu 
contrato. CONTRATADA: TECHPAVI PAVIMENTAÇÃO, inscrita no CNPJ sob o n° 
19.406.928/0001-07. CONTRATANTE: Município de Paranapoema (CNPJ n° 
76.970.391/0001-39).  VALOR DO CONTRATO R$ 17.100,00 (dezessete mil e cem reais). 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Red. 126 04.004.15.451.0014.2.218.3.3.90.30.00.0 
Red. 127 04.004.15.451.0014.2.218.3.3.90.30.00.0DATA DA ASSINATURA: 05/12/2022. 
Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal. 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
         Estado do Paraná  

                     CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________
____________  

Rua. Dr. José Cândido Muricy, 216, Centro, fone fax: 0**44 – 3342-1133 - E-mail: pmpoema@bol.com.br 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 123/2022 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 57/2022 

 
 

O Município de Paranapoema/PR, torna público a todos os interessados, que será realizado em 
20/12/2022 às 09:00h, abertura da sessão pública, referente ao Edital Pregão Eletrônico nº 
57/2022. 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO 
DIÁRIO DE PLANEJAMENTO, AGENDA, BOLSAS E ESTOJO PARA OS PROFESSORES E ALUNOS DA REDE MUNICIPAL 
DE ENSINO, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de 
Paranapoema/PR, conforme especificações constantes no termo de referência. 
 
 
O presente Edital estará à disposição dos interessados na Divisão de Licitação desta Prefeitura 
Municipal, e no Portal da Transparência do Município, http://www.paranapoema.pr.gov.br/  
 
 
Paranapoema/PR, 06 de dezembro de 2022. 
 
 
 

  SIDNEI FRAZATTO    JOÃO DOS SANTOS COSTA 
PREFEITO MUNICIPAL     PREGOEIRO 

 
        PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 

Estado do Paraná 
CNPJ nº 76.970.391/0001-39 

______________________________________________________________________  

 
EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 104-104/2022. OBJETO: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE BUFFET PARA JANTAR DE 
CONFRATERNIZAÇÃO DE FINAL DE ANO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA. 
FUNDAMENTO: Art. 24, II, Lei Federal n° 8.666/1993, e demais normas complementares e 
disposições presentes em seu contrato. CONTRATADA: H M DA SILVA LIMA JANDRE, 
inscrita no CNPJ sob o n° 32.549.112/0001-92. CONTRATANTE: Município de Paranapoema 
(CNPJ n° 76.970.391/0001-39).  VALOR DO CONTRATO R$ 13.950,00 (treze mil, 
novecentos e cinquenta reais). DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Red. 29 
03.003.04.122.0012.2.206.3.3.90.30.00.0 
DATA DA ASSINATURA: 05/12/2022. Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal. 
 

       PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
Estado do Paraná 

CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
______________________________________________________________________  

 
EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 105-105/2022. OBJETO: 
CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS PARA REALIZAÇÃO CONFERÊNCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE. FUNDAMENTO: Art. 24, II, Lei Federal n° 8.666/1993, e 
demais normas complementares e disposições presentes em seu contrato. CONTRATADA: 
AGAPE SOLUÇÕES EM GESTÃO PUBLICAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 11.666.404/0001-35. 
CONTRATANTE: Município de Paranapoema (CNPJ n° 76.970.391/0001-39).  VALOR DO 
CONTRATO R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais). DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
Red. 536 08.010.08.244.0050.5.003.3.3.90.39.00.0DATA DA ASSINATURA: 05/12/2022. 
Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal. 
 

  
                 

             IV TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS – CONTRATO 6/2018 
PREGÃO 2/2018 

 
CONTRATANTE:  CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ, Pessoa Jurídica de Direito Público Interno, 

com sede administrativa na Av. Governador Lupion, nº 555, inscrita no CNPJ sob nº 
74.163.718/0001-35, neste ato representado pelo Presidente NIVALDO 
FRANCISCO DOS SANTOS, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o nº 
331.482.879-91, RG. N.º 2.160.355 PR,   residente e domiciliado na Rua Duque de 
Caxias, n. 486  – Itaguajé - PR. 

 
CONTRATADO:  B TORRES LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

17.270.369/0001-17, com sede na Rua Sergipe, 500 – Centro Cep: 86.690-000, na 
cidade de Colorado – PR, neste ato representado pelo  Sr. BERUARDO TORRES, 
portador da Cédula da Identidade RG sob nº 666.451-2  SSP-PR e inscrito no 
CPF/MF sob nº 061.988.219-00, residente e domiciliado  na Rua Bahia nº 109, 
Colorado/PR. 

 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA– DO OBJETO DO TERMO ADITIVO: 
O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência do Contrato de Prestação 
de Serviços nº 6/2018, conforme preceitua o  art.57, Inciso II, combinado com o Artigo 65  da lei 8.666/93, 
e suas alterações. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO. 
Fica prorrogado por doze meses, o prazo previsto no presente contrato, celebrado entre as partes, 
iniciando-se o mesmo em 11/12/2022 e findando em 11/12/2023, conforme art. 57 Inciso II da lei 8.666/93. 
 
CLAUSULA TERCEIRA- DO VALOR. 
O valor do presente contrato para os próximos doze meses é de R$. 53.257,68 (Cinquenta e três  mil, 
duzentos e cinquenta e sete reais e sessenta e oito centavos). 
 
Continuam em pleno vigor as demais cláusulas do contrato original, não modificadas pelo presente aditivo 
e, por estarem justas e pactuadas, as partes assinam o presente aditivo em 03 (três) vias de igual  forma 
e teor. 

 
 

Itaguaje, 06 de Dezembro de 2022. 
 

 
Contratante 

LEGISLATIVO MUNICIPAL 
Contratado 

                          B TORRES  LTDA  
 

 
 

NIVALDO FRANCISCO DOS SANTOS 
 Presidente 

BERUARDO TORRES 
Representante Legal 

 
TESTEMUNHAS:  
 
 
__________________________________                   ____________________________________  
KELE FERREIRA SANTOS CRUZ                      ALESSANDRO SILVA DIAS               

 
 
 
  
 
                  

  IV TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS – CONTRATO 9/2018    
                                                             PREGÃO 01/2018. 

 
CONTRATANTE:  CAMARA MUNICIPAL DE SANTA INÊS, Pessoa Jurídica de Direito Público 

Interno, com sede administrativa na Rua Vereador Firmino Luiz 205, inscrita no 
CNPJ sob nº 00.471.001/0001-14, neste ato representada pelo Presidente MARA 
ESTELA DOS SANTOS , brasileira, casada,  inscrito no CPF sob o nº 818.823.949-
68, RG. N.º 6.068.727-7 residente e domiciliada na Chácara três meninas, 
Imbiassaba-  Santa Inês- PR.         

  
 
CONTRATADO:  B TORRES LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

17.270.369/0001-17, com sede na Rua Sergipe, 500 – Centro Cep: 86.690-000, na 
cidade de Colorado – PR, neste ato representado pelo  Sr. BERUARDO TORRES, 
portador da Cédula da Identidade RG sob nº 666.451-2 SSP-PR e inscrito no 
CPF/MF sob nº 061.988.219-00, residente e domiciliado  na Rua Bahia nº 109, 
Colorado/PR. 

 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA– DO PRAZO. 
 Fica prorrogado o prazo de vigência do presente Contrato de Prestação de Serviços nº 9/2018, até 
07/12/2023, conforme preceitua o art. 57, Inciso II, combinado com o Artigo 65 da lei 8.666/93 e suas 
alterações.  
 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR. 
O valor do presente contrato para os próximos doze meses é de R$. 51.609,13(Cinquenta e um mil, 
seiscentos e nove reais e treze centavos), corrigido pela atualização monetária do TCE PR, a partir de 
07/12/2021. 
 
Continuam em pleno vigor as demais cláusulas do contrato original, não modificadas pelo presente 
aditivo e, por estarem justas e pactuadas, as partes assinam o presente aditivo em 03 (três) vias de 
igual forma e teor. 

 
 

Santa Inês, 05 de Dezembro de 2022. 
 

 
Contratante 

LEGISLATIVO MUNICIPAL 
Contratado 

                         B TORRES LTDA  
 

 
 
 

MARA ESTELA DOS SANTOS 
 Presidente 

BERUARDO TORRES 
Representante Legal 

 
 
 
TESTEMUNHAS:  
 
 
 
_____________________                                           _________________________________ 
ALDEMIR GEMINIANO            FERNANDO RAFAEL S. DA SILVA 

PREFEITURA MUNICIPAL OURIZONA
ESTADO DO PARANÁ

CEP:

76.282.672/0001-07CNPJ: (44) 3278-1314

87170-000 - Ourizona

Telefone:
Rua Bela Vista, 1014 - CentroEndereço:

Nr.:   74/2022

   Processo Adm.:

   Data do Processo:

PREGÃO PRESENCIAL

195/2022

14/11/2022

Página: 1 / 1

c) Modalidade:

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente pela lei  10.520/2002, Art.  1 e alterações posteriores,  a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissão de Licitações, resolve:

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação:

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

06/12/2022
Pregão presencial
74/2022 - PR
195/2022

AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTO INVEGA SUSTENNA PARA USO DE PACIENTE
ATENDENDO A DEMANDA DA VARA DA INFÂNCIA E DA ADOLESCÊNCIA.

Participante: ADEMIR PEREIRA

Item Especificação Qtd. Unidade Valor Unitário Valor Total
1 INVEGA SUSTENNA 50 MG C/1 SERINGA 6,000 UNI 1.493,31 8.959,86

Total do Participante: 8.959,86

Total Geral: 8.959,86

Assinatura do Responsável

06 de Dezembro de 2022Ourizona,

                                                                      
 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAÍ 

 

Floraí PR/ Cep 87.185-000 / Rua Presidente Getúlio Vargas, 177 / Tel: (44) 3242 -8300 
www.florai.pr.gov.br 

 

 
PORTARIA Nº 082/2022 – Município de Floraí 

 
 

 
 

A Prefeita Municipal de Floraí, Srª Edna de Lourdes Carpiné Contin, com posse de 
suas atribuições em 01 de Janeiro de 2021. 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. Designar a funcionária Jessica Cristina Cordeiro, RG. nº 11.000.746-9, 

brasileiro, servidor desta Prefeitura Municipal, no cargo de Secretaria de Agricultura, 
abastecimento e Meio Ambiente, para responder como Gestor do Convênio e como Fiscal 
fica  Designado a funcionária Bruna Carla Fernandes, RG. nº 11.127.506-8, brasileiro, 
servidor desta Prefeitura Municipal, no cargo de Auxiliar Administrativo, para atuar e auxiliar 
na fiscalização do Convênio a ser firmado com o Instituto Água e Terra. 

 Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

 

Floraí, 06 de Dezembro de 2022. 
 
 
 
 

Edna de Lourdes Carpiné Contin 
Prefeito Municipal de Floraí 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

EDNA DE LOURDES 
CARPINE 
CONTIN:48147591934

Assinado de forma digital por 
EDNA DE LOURDES CARPINE 
CONTIN:48147591934 
Dados: 2022.12.06 08:59:00 
-03'00'

 
 

MUNICÍPIO DE FLORAÍ 
ESTADO DO PARANÁ 

www.prefeituradeflorai.com.br 
 

ERRATA DE PUBLICAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇO Nº 69/2022 

PUBLICADO NO JORNAL O REGIONAL DE NOVA ESPERANÇA Nº 3507 

NO DIA 30 DE NOVEMBRO DE 2022, PÁGINA 18 

DEVE SER RATIFICADA, OU SEJA: 

ONDE SE LÊ: 

Floraí, 29 de dezembro de 2022 

LEIA-SE: 

Floraí, 29 de novembro de 2022 

 
Edna de Lourdes Carpiné Contin 

Prefeita Municipal 
 

 

EDNA DE LOURDES CARPINE 
CONTIN:48147591934

Assinado de forma digital por EDNA 
DE LOURDES CARPINE 
CONTIN:48147591934 
Dados: 2022.12.06 09:01:59 -03'00'

Paranapoema/PR, 06 de dezembro

  SIDNEI FRAZATTO
PREFEITO MUNICIPAL

JOÃO DOS SANTOS COSTA
PREGOEIRO

MARA ESTELA DOS SANTOS
Presidente

__________________________________________________ __________
ALDEMIR GEMINIANO  

________________________________________________________________________________________ __________
FERNANDO RAFAEL S. DA SILVA

NIVALDO FRANCISCO DOS SANTOS

TESTEMUNHAS: 

__________________________________                   
KELE FERREIRA SANTOS CRUZ
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EDITAL DE SELEÇÃO DE GESTOR ESCOLAR -  Nº. 001/2022 

SÚMULA: Regulamenta o Processo Consultivo da Gestão Participativa e Democrática para 
a escolha de Diretores das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino. 

MARIA DE FÁTIMA SILVA ALMEIDA, Diretora do Departamento Municipal de Educação de Inajá, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, 

RESOLVE 

Art. 1º A Regulamentação e estabelecimento de normas complementares para o 
Processo Consultivo da Gestão Participativa e Democrática para a escolha de Diretores das Unidades Escolares da 
Rede Municipal de Ensino de Inajá, Estado do Paraná. 

Art. 2º O Processo Consultivo da Gestão Participativa e Democrática para a escolha 
de Gestor Escolar, será coordenado pelo Departamento Municipal de Educação, cujas atribuições são as seguintes: 

I. Organizar e implantar o Processo Consultivo da Gestão Participativa e 
Democrática para a escolha dos Gestores das Unidades Escolares da Rede 
Municipal de Ensino; 
II. Orientar a Comissão Especial instituída através da Portaria nº. 124/2022; 
III. Dirimir dúvidas apresentadas pela Comissão Especial durante todo o processo 
de consulta; 
IV. Receber, para análise e parecer, os recursos devidamente escritos e 
fundamentados pelos candidatos, encaminhados pela Comissão Especial de que 
executarão o Processo Consultivo da Gestão Participativa e Democrática; 
V. Analisar e decidir os casos omissos; 
VI. Receber, da Comissão Especial das Unidades Escolares, a relação dos Gestores 
Eleitos, para fins de designação e publicação. 

Art. 3º A Comissão Especial, nomeada conforme Portaria nº. 124/2022 além das 
atribuições contidas no art. 5º. Do Decreto nº. 074/2022 de 14/09/2022 publicado no Órgão Oficial do município 
Inajá - PR, Página 02 da Edição nº 3508, terá ainda as seguintes atribuições: 

I. Divulgar amplamente as normas e critérios contidos neste Edital, bem como a 
data em que ocorrerá a consulta, Professores e funcionários de sua Unidade 
Escolar; 
II. Lavrar em Ata todas as decisões tomadas no certame; 
III. Responsabilizar-se pela condução do processo de seleção; 
IV. Elaborar a lista dos aptos a votar que será utilizada no dia da seleção 
V. Fiscalizar o processo de consulta, no dia da votação; 
VI. Colher os votos, proceder à apuração e a proclamação do resultado da seleção, 
lavrando-se em Ata; 
VII. Encaminhar ao Departamento Municipal de Educação de imediato o resultado 
da consulta caso não tenha recurso, e; 
VIII.  Até o terceiro dia útil, subsequente a realização da consulta após julgamento 
dos eventuais recursos interpostos; 

Art. 4º É vedado qualquer tipo de manifestação de apreço ou desapreço aos 
candidatos pelos membros da Comissão Especial. 

Art. 5º Poderão ser candidatos a função de Gestor das Unidades Escolares, 
conforme o definido no artigo 23 da Sessão II da Lei Municipal nº. 1.219/2022 que deu nova redação a Lei nº 
868/2013 e nos artigos 2º e 3º do Decreto 074/2022: 

Art.23. A função de Gestor Escolar será ocupada por professor, integrante do Quadro 
Próprio de Pessoal do Magistério Público Municipal de Inajá, que preencha os seguintes 
requisitos: 

I.  Possuir licenciatura em Pedagogia e/ou outra licenciatura na área da Educação, acrescido 
de Curso de Pós-Graduação em nível de Especialização (Latu Sensu), devidamente 
comprovada através de diploma reconhecido pelo MEC; 

II. Professor com exercido de no mínimo 3 (três) anos de docência no Magistério 
Público Municipal; 

III. Ter cumprido o estágio probatório em docência; 

IV. Satisfazer os critérios técnicos de Mérito e Desempenho conforme normas 
estabelecidas no Decreto contido em Anexo. 

Art.2º A seleção de pessoal para provimento do cargo de Gestor Escolar será realizada 
mediante metodologia com preenchimento de fichas para análise, contendo os critérios 
técnicos de “MÉRITO E DESEMPENHO”, considerados os seguintes aspectos:  

I. Formação Profissional em Pedagogia e/ou outra licenciatura na área da Educação, 
acrescido de Curso de Pós-Graduação em nível de Especialização (Latu Sensu), em cursos 
comprovadamente reconhecidos pelo Ministério da Educação;  

II. Perfil Profissional de Gestão Escolar, com base nas Dimensões: Pedagógica, 
Administrativo, Financeira, de Pessoal e Relacional, contidos na Base Nacional Comum de 
Competências do Diretor Escolar; 

III. Experiência em atividades educacionais e ou administrativas; 

IV. Apresentação a Comunidade Escolar de Projeto Educacional - Administrativo e Pedagógico 
que vise à melhoria da qualidade da educação na unidade escolar, constituído de ações e 
metas a serem alcançadas, do cumprimento da gestão democrática, bem como da 
garantia da inclusão e equidade no processo de ensino e aprendizagem; 

 
Art. 3º. Poderão participar do processo de seleção de Gestor Escolar, o profissional de 
educação básica municipal, efetivo, em exercício, desde que atendam aos requisitos 
mínimos exigidos para a participação na seletividade. 

 
Art. 6º Os professores que desejarem candidatar-se deverão comparecer no 

Departamento Municipal de Educação, no dia 08 de Dezembro de 2022 das 8h30min às 11h e das 13h às 16h00 
munidos dos seguintes documentos: 

a. Requerimento de candidatura; 
b. Comprovante de no mínimo 3 (três) anos no magistério municipal, através de 

declaração de tempo de serviço emitida pelo Departamento Municipal de Educação e Cultura; 
c. Original e xerox do Diploma do Curso de Pedagogia ou especialização em nível 

de Pós Graduação em Gestão, Orientação ou Supervisão; 
d. Cópia do Plano de Gestão em conformidade com os Pressupostos Filosóficos do 

Projeto Político Pedagógico da Unidade Escolar. 
Art. 7º Na ausência de candidatos inscritos à Gestão das Unidades Escolares, o 

Executivo Municipal juntamente com o Diretor do Departamento Municipal de Educação, designarão os Diretores 
para as Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, com nomeação pelo Executivo Municipal. 

 
Art. 8º A escolha de Gestor para as Unidades Escolares da Rede Municipal de 

Ensino para o biênio 2023/2024 (01/01/2023 à 31/12/2024 será realizada no dia 16/12/2022, no período matutino 
com início às 8h para apresentação do Plano de Gestão e logo na sequência o devido escrutino secreto. 

 
Art. 9º No dia da eleição haverá aula, sendo reservado no próprio estabelecimento 

de ensino, espaço físico para a votação, ficando proibida qualquer manifestação por parte dos (a) candidatos (a). 
 
Art. 10. Na cabine constará de cédula com nome dos candidatos da Unidade Escolar 

digitados em tamanho normal e iguais e uma caneta esferográfica fixada através de barbante. 
Parágrafo único: Caso a Unidade Escolar apresente mais que um candidato para 

concorrer à eleição para a confecção das cédulas haverá o sorteio no Departamento Municipal de Educação, no dia 
08/12/2022 às 16h00min horas com a presença dos candidatos (a) para definição da ordem em que será disposto a 
cédula de pontuação. 

Art. 11. O quorum mínimo de comparecimento para homologar o processo de 
consulta será de pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos constantes da lista de aptos a votar, aprovados pela 
Comissão Especial. 

Art. 12. Será considerado vencedor o candidato de cada Unidade Escolar que 
obtiver maior número de votos. 

Parágrafo único: Se a Unidade Escolar contar com apenas 1 (um) candidato, este 
deverá obter 50% + 1 (um) voto. 

Art. 13. Faz parte integrante deste Decreto os anexos:  
I. CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES ESCOLARES 

DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE INAJÁ-PR; 
II. EDITAL DE CONVOCAÇÃO POR UNIDADE ESCOLAR; 
III. AVALIAÇÃO DE MÉRITO E DESEMPENHO E TITULAÇÃO CONFORME ANEXO 

CONTIDO NO DECRETO 074/2022  E ANEXO XVII DO PRESENTE EDITAL; 
IV. REQUERIMENTO DA CANDIDATURA A GESTÃO DAS UNIDADES ESCOLARES 

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO; 
V. RELAÇÃO NOMINAL DOS MEMBROS DA COMISSÃO ESPECIAL; 
VI. RELAÇÃO NOMINAL DOS PROFESSORES E FUNCIONÁRIOS POR UNIDADE 

ESCOLAR; 
VII. EDITAL DE DIVULGAÇÃO POR UNIDADE ESCOLAR; 
VIII. IMPUGNAÇÃO CONTRA A CANDIDATURA POR UNIDADE ESCOLAR; 
IX. MAPA DE APURAÇÃO/RESULTADO FINAL POR UNIDADE ESCOLAR; 
X. DESIGNAÇÃO E CREDENCIAMENTO DOS MEMBROS DA MESA RECEPTORA E 

ESCRUTINADORA POR UNIDADE ESCOLAR; 
XI. CREDENCIAL DE FISCAIS POR UNIDADE ESCOLAR; 
XII. MODELO DE CÉDULA; 
XIII. ATA DE VOTAÇÃO POR UNIDADE ESCOLAR; 
XIV. ATA DE ESCRUTINAÇÃO POR UNIDADE ESCOLAR; 
XV. EDITAL DE DIVULGAÇÃO POR UNIDADE ESCOLAR; 
XVI. ROTEIRO DO PLANO DE GESTÃO EDUCACIONAL; 
XVII. DECLARAÇÃO DO CANDIDATO. 

 
Art. 15. Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as 

disposições em contrário. 

Registre-se 
                    Publique-se 
                                          Cumpra-se 

 
Inajá, PR., 06 de dezembro de 2022. 

 
MARIA DE FÁTIMA DA SILVA ALMEIDA 
DIRETORA MUNICIPAL DE ECUCAÇÃO E CULTURA 

 
ANEXO I 

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS GESTORES DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE 
MUNICIPAL DE INAJÁ-PR 

 
 

Nº 

 
AÇÕES PREVISTAS 

 
DATA 

PERÍODO 

01 
Publicação e Divulgação do Decreto nº 074/2022 e da Lei nº 1219/2022 do processo de 
seleção de Gestor  Escolar das Unidades de Ensino da Rede Municipal de Inajá-PR. 16/09/2022 

02 Portaria de Designação da Comissão Organizadora do Processo de Seleção de Gestores 
Escolares. 05/12/2022 

03 
Inscrição dos candidatos, com avaliação de Mérito e Desempenho/Titulação, 
comprovação da documentação contidas no Artigo 23 da Lei nº 1219/2022 e Decreto 
nº 074/2022  

08/12/2022 

04 
 Divulgação do Resultado das Inscrições dos candidatos. 

09/12/2022 

05 Votação/Escolha de Gestor Escolar. 
          16/12/2022 

06 Ofício endereçado ao Prefeito Municipal com o resultado da votação para Designação.           16/12/2022 
07 Posse e assinatura do Termo de compromisso dos novos Gestores Escolares.           19/12/2022 
 
OBS: as datas e os períodos estabelecidos neste cronograma poderão sofrer alterações motivadas por força maior 
ou por necessidade operacional relativa à realização das ações, sendo os candidatos avisados com antecedência 
por escrito. 

 
ANEXO II 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO CONSULTIVO DA GESTÃO PARTICIPATIVA E 
DEMOCRÁTICA PARA A ESCOLHA DE GESTORES DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO. 
O Departamento Municipal de Educação e a Presidente da Comissão Especial do Processo 

Consultivo da Gestão Participativa e Democrática, por este instrumento, afixado na forma e prazo determinados, 
vêm CONVOCAR Professores e Funcionários, para mediante escrutino secreto para proceder a escolha de Gestor 
para a Escola Municipal Dr. Narbal Oreste May E.I.E.F e Centro Municipal de Educação Infantil Antônio Monteiro da 
Silva -  para o biênio 2023/2024 (01/01/2023 a 31/12/2024) no qual será realizada no dia 16/12/2022, no período 
matutino com início as 8 hs para apresentação do Plano de Gestão e logo na sequência o devido escrutino secreto 
dos segmentos aptos. 

Diretora Municipal de Educação  
Presidente Comissão Especial 

 
ANEXO III 

REQUERIMENTO DA CANDIDATURA A GESTÃO DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 
1. IDENTIFICAÇÃO 
NOME DO CANDIDATO: _________________________________________________________________ 
CPF.: _________________________________ RG.: ______________________ UF: _________________ 
ENDEREÇO: _____________________________________________________ Nº.: __________________ 
BAIRRO: ______________________________ MUNICIPIO: ____________________________________ 
TELEFONE: (     ) ________________________ E-MAIL: ________________________________________ 
2. SITUAÇÃO FUNCIONAL 
VÍNCULO: ________________________________________ CARGA HORÁRIA: _____________________ 
ESTABELECIMENTO DE ATUAÇÃO: ________________________________________________________ 
PERÍODO DE ATUAÇÃO NO ESTABELECIMENTO EM QUE SE CANDIDATA: ______/_____/_____ 
3. DESCREVER A FORMAÇÃO: 
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________ 

Atesto que estou ciente de todo contido no Decreto nº 074 de 14 de setembro 
de 2022, bem como de todas as atribuições que envolvam a pretendida função. 
                                                                  Inajá, PR., _____ de _____________ de 2022. 
NOME: 
ASSINATURA: 

ANEXO IV 
RELAÇÃO NOMINAL DOS MEMBROS DA COMISSÃO ESPECIAL 

NOME REPRESENTATIVIDADE ASSINATURA 
   
   

 
 
 

TOTAL 
Nº MEMBROS COMISSÃO AVALIADORA APTOS/VOTAR VOTANTES/COMPARECERAM 

   

 
ANEXO V 

RELAÇÃO NOMINAL DOS PROFESSORES E FUNCIONÁRIOS POR UNIDADE ESCOLAR 
 

NOME CARGO/FUNÇÃO ASSINATURA 
   
   

 
TOTAL 

Nº SERVIDORES APTOS/VOTAR VOTANTES/COMPARECERAM 
   

 
ANEXO VI 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO  
 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DOS CANDIDATOS INSCRITOS 
PARA O PROCESSO CONSULTIVO DA GESTÃO PARTICIPATIVA E DEMOCRÁTICA PARA A ESCOLHA DE 
DIRETORETORES POR UNIDADE ESCOLAR. 
O Departamento Municipal de Educação e a Presidente da Comissão Especial da Unidade Escolar: Maria de Fátima 
da Silva Almeida, COMUNICA à Comunidade Escolar deste Estabelecimento de Ensino que concorrerão no Processo 
Consultivo da Gestão Participativa e Democrática para a escolha de Gestor, os seguintes Professores candidatos: 

 
ORDEM NOME DO CANDIDATO 

1  
2  
3  

 
Inajá, PR., _____ de_______ de 2022. 

 
Departamento Municipal de Educação  

Presidente da Comissão Especial 
ANEXO VII 

IMPUGNAÇÃO CONTRA A CANDIDATURA POR UNIDADE ESCOLAR 
REQUERENTE 
NOME: _____________________________________________RG.: _____________________________ 
FUNÇÃO: ________________________________________ 
IMPUGNAÇÃO CONTRA A CANDIDATURA: __________________________________________________ 
DOS FATOS: __________________________________________________________________________ 
DAS CAUSAS DA INELEGIBILIDADE: ________________________________________________________ 
DO FUNDAMENTO JURÍDICO: ____________________________________________________________ 
DO PEDIDO 
Isto posto, é a presente para requerer a IMPUGNAÇÃO DA CANDIDATURA DE: 
____________________________________________ 
 

Inajá, PR., ____ de _______ de 2022. 
 

..... 
REQUERENTE 

 
ANEXO VIII 

MAPA DE APURAÇÃO/RESULTADO FINAL POR UNIDADE ESCOLAR 
 
NOME DO CANDIDATO: _____________________________________________________________ 
 

COMUNIDADE ESCOLAR TOTAL  

APTOS A 
VOTAR 

Nº DE 
VOTANTES BRANCO NULOS 

PONTUAÇÃO 
POR 

SEGMENTO 
Comissão Especial       
Professores e Funcionários      

TOTAL  
 

RESULTADO FINAL 
NOME DIRETOR ELEITO: ________________________________________________________________ 
 
TOTAL DE PONTOS:  

Nº DE VOTANTES PONTUAÇÃO FINAL 
  

 
 

ANEXO IX 
DESIGNAÇÃO E CREDENCIAMENTO DOS MEMBROS DA MESA RECEPTORA E ESCRUTINADORA POR UNIDADE 

ESCOLAR 
O Departamento Municipal de Educação e a Presidente da Comissão Especial do Processo Consultivo da Gestão 
Participativa e Democrática, no uso de suas atribuições legais, por este instrumento, designam e credenciam para 
comporem as Mesas: 
RECEPTORA: 
ORDEM NOME 

1  
2  
3  

 
ESCRUTINADORA: 
ORDEM NOME 

1  
2  

 
Inajá, PR., _____ de_______ de 2018. 

 
Departamento Municipal de Educação  

 
_________________ 

Presidente da Comissão Especial 
 

ANEXO X 
CREDENCIAL DE FISCAL POR UNIDADE ESCOLAR 

 
 
ORDEM NOME FISCAL 

1  
2  
3  

 
Inajá, PR., _____ de_______ de 2022. 

Departamento Municipal de Educação  
 

Presidente da Comissão Especial 
 

ANEXO XI 

 CÉDULA DE VOTAÇÃO PARA GESTOR ESCOLAR 

 
Carimbo da Unidade de Ensino: Candidatos: 

 
 
 (NOME) 

 

 
 (NOME) 

 (NOME) 

Assinatura da Mesa Consultiva: 
 
 

 
Presidente(a) 

 
 

 
1º Secretário(a) 

 
  

 
 

 
ANEXO XII 

ATA DE VOTAÇÃO POR UNIDADE ESCOLAR 
 
Aos _____ do mês de ______ do ano de dois mil e vinte e dois, reuniram-se os Membros componentes da Mesa 
Receptora/Escrutinadora, conforme Anexo ______, integrantes Fulano, ... e beltrano para a lavratura da ATA de 
Votação, tendo sido CONVOCADOS ______ votantes aptos e com a presença de ________ votantes.  
(Descrever se aconteceram Ocorrências): 
______________________________________________________________________________________________ 
 

Inajá, PR., _____ de_______ de 2022 
Assinatura dos Membros da Mesa Receptora: 
1. 
2 
3. 

ANEXO XIII 
ATA DE ESCRUTINAÇÃO E OCORRÊNCIAS NO PROCESSO DE SELEÇÃO. 

 
Aos _____ do mês de ______ do ano de dois mil e vinte e dois, às _____ horas, reuniu-se a Mesa de Escrutinação 
para a contagem de votos da Mesa de Votação do (a) _________________. Integraram a Mesa: 
_________________;_________________ e_____. Procedida à escrutinação, foram registrados os seguintes 
resultados: 
 

COMUNIDADE ESCOLAR 
TOTAL  

APTOS A 
VOTAR 

Nº DE 
VOTANTES 

BRANCO  NULOS TOTAL DE 
VOTOS 

Comissão Especial      
Professores e Funcionários      

TOTAL      
 
Ocorrências: ________________________________________________________________________________ 

Inajá, PR., _____ de_______ de 2022. 
 
Assinatura dos Membros da Mesa Escrutinadora: 
1. 
2 
3. 

 
ANEXO XIV 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO POR UNIDADE ESCOLAR 
EDITAL DE DIVULGAÇÃO DOS CANDIDATOS INSCRITOS 

PARA O PROCESSO CONSULTIVO DA GESTÃO PARTICIPATIVA E DEMOCRÁTICA PARA A ESCOLHA DE DIRETOR ... 
 
O Departamento Municipal de Educação e a Presidente da Comissão Especial da Unidade Escolar: 
__________________________________, COMUNICA à Comunidade Escolar deste Estabelecimento de Ensino que 
concorrerão no Processo Consultivo da Gestão Participativa e Democrática para a escolha de Gestores, os seguintes 
Professores candidatos: 
ORDEM NOME DO CANDIDATO 

1  
2  
3  

 
Inajá, PR., _____ de_______ de 2022. 

 
Departamento Municipal de Educação  

Presidente da Comissão Especial 
 

ANEXO XV 

ROTEIRO PARA ELABORAÇÃO DO PLANO DE GESTÃO 
 

O Plano de Gestão deverá ser elaborado pelo candidato à função de Diretor Escolar, em consonância com base 
no diagnóstico da realidade educativa e nos desafios da Unidade de Ensino e nas prioridades da Política de 
Educação do Município. 

Ao elaborar seu Plano de Gestão, de forma clara e concisa, é necessário que o candidato à função de Diretor 
Escolar tenha conhecimento sobre a realidade da Unidade de Ensino e seus indicadores, verificando, se possível 
in loco, suas forças e fraquezas, para definir objetivos estratégicos, metas e ações a fim de dar respostas aos 
fatores críticos evidenciados. 

O Plano de Gestão deverá ser apresentado em papel A4, ter no máximo 15 laudas, devendo ser escrito 
conforme as normas gerais da ABNT. O texto deve ser escrito em letra Arial, fonte 12, espaçamento de 1,0 cm 
entre linhas, justificado. Os quadros, gráficos e tabelas devem ser apresentados em fonte Arial 10. 

 

ESTRUTURA PARA ELABORAÇÃO DO PLANO DE GESTÃO 
 

I - APRESENTAÇÃO 
O Plano de Gestão deverá conter: 
a) Apresentação do candidato: nome, cargo, matrícula, lotação, formação acadêmica, ano que ingressou 
na Rede Municipal de Ensino DE Inajá -PR, área de atuação. 
b) Compromisso com o ato educativo. 
c) Concepções sobre Escola, Educação, Ensino e Aprendizagem, Currículo e Projeto Político-Pedagógico e 
sua visão sobre os estudantes, crianças, adolescentes e jovens a que se destina a educação. 
II - IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE ESCOLAR 
a) Nome da escola, endereço/CEP, telefone, e-mail, CNPJ do Conselho de Escola, ato e data criação, 

  
 

 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 
 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº. 75-2022  
  
PREGÃO PRESENCIAL - SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 43-2022 
  
Contratante – PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ  
 
Contratado: MARCOS FELIPE BAZAN DE LIMA 11163176990 - CNPJ nº. 45.151.5505/0001-95. 
 
OBJETO – CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PINTOR E AJUDANTE DE PINTOR, 
PARA MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE PRÉDIOS E OBRAS PUBLICAS, DESTE MUNICIPIO. 
 
 
VALOR  
 
LOTE 1 
Item Especificação Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total 
1 PINTOR HORAS 2440 R$ 15,00 36.600,00 
2 AJUDANTE DE PINTOR HORAS 2440 R$ 13,00 31.720,00 
 
 
 
Dotação:  
 
09.001.15.452.0014.2.057.3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PJ 
09.001.15.452.0014.2.057.3.3.90.39.00.00 01504 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PJ 
09.001.15.452.0014.2.057.3.3.90.39.00.00 01510 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PJ 
09.001.15.452.0014.2.057.3.3.90.39.00.00 01511 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PJ 
 
Vigência: 
 
 12 (doze)  meses. 

Itaguajé, 06 de Dezembro de 2022 

 
 

CONTRATANTE 
 

 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 

Prefeito Municipal 
 
         

  
 

 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 
 

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 

 
O Prefeito Municipal, CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela legislação em vigor, especialmente a Lei nº. 10.520/02 e alterações posteriores, a vista da Ata de Sessão  
de Pregão Presencial e Parecer Jurídico, resolve: 
 
 
01 – HOMOLOGAR a presente Licitação neste termos: 
 
 

a) Processo Nrº              : 119/2022 
b) Licitação Nrº             :            43/2022 
c) Modalidade                :            Pregão: 
d) Data Homologação   : 06/12/2022 
e) Objeto Homologado  : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE PINTOR E AJUDANTE DE PINTOR, PARA 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE PRÉDIOS E OBRAS 
PUBLICAS, DESTE MUNICIPIO. 

 
 
Fornecedor: MARCOS FELIPE BAZAN DE LIMA 
CNPJ/CPF: 45.151.505/0001-95 
 
 
 
 
LOTE 1 
Item Especificação Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total 
1 PINTOR HORAS 2440 R$ 15,00 36.600,00 
2 AJUDANTE DE PINTOR HORAS 2440 R$ 13,00 31.720,00 
 
 

 
Valor Total Homologado - R$ 68.320,00 

 
 

ITAGUAJÉ, 06 de dezembro de 2022. 
 
 

________________________________________ 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - CEP 87.670-000 - Telefax (44) 3440-1221 

E-mail: pminaja@uol.com.br 

 
DECRETO N.º 104/2022. 

 

DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022. 
 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Inajá, Estado do Paraná, 

no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, tendo em vista a manutenção da gestão 
administrativa 2021/2024, 

 
D E C R E T A: 

 
 
Art. 1.º - EXONERAR desde a data de 30 de novembro de 2022, os servidores 

abaixo relacionados ocupantes exclusivos de Cargos Comissionados do Município: 
 
 

N O M E C.P.F. 
 

CARGO 
COMISSIONADO 

 

SÍMBOLO 

Gervanio Tsei 157.667.768-02 
 

Chefe de Gabinete 
 

CC1 

Marllon Pereira da Silva 067.394.569-33 Chefe da Divisão de 
Contabilidade CC3 

 

 
Art. 2.º - Este Decreto entrará em vigor a partir da data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ, EM 02 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 
 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ MF 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 

 
 

PORTARIA N.º 127/2022 
 

DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022. 
 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de 

Inajá, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
por lei, 

 
R E S O L V E: 
 
Art. 1.º - Nomeia o servidor efetivo abaixo relacionado 

para o exercício de encargos de Chefia e Direção, nesta data: 
 

N O M E C.P.F. CARGO 
COMISSIONADO SÍMBOLO 

Diego Rafael Floripes de 
Souza 048.027.979-90 Chefe de Gabinete CC1 

 
Art. 2.º - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 
 
 

Prefeitura Municipal de Inajá, Estado do Paraná. 
Em 01 de dezembro de 2022. 

 
 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

de aprovação, etc. 

b) Organização da escola: curso, nível/modalidade, turnos e períodos de funcionamento/horários. 
III – DIAGNÓSTICO / ÁREAS DE INTERVENÇÃO 
a) Identificar forças e fraquezas da gestão e sua relação com os resultados da aprendizagem dos estudantes; 
b) Partir do Diagnóstico elaborado pela Unidade de Ensino no Plano de Ação; 
c) Perfil socioeconômico da comunidade escolar; 
d) Elencar Programas/Projetos (Federal e Municipal) existentes na Unidade de Ensino. 
1. Gestão de Resultados Educacionais 

Avaliação dos resultados obtidos pela escola, ou seja, o quanto ela consegue assegurar o acesso, a 
permanência e o sucesso escolar descrevendo e analisando: 
a) Frequência, evasão e abandono; 
b) Resultados das avaliações externas: IDEB, PAEBES; 
c) Índice de aprovação/reprovação; defasagem idade/ano. 
2. Gestão Participativa 

Avaliação do envolvimento da comunidade escolar na tomada de decisões, a real participação nos 
Conselhos de Classe; Conselho de Escola; verificando também o grau de socialização das 
informações. Descrever e analisar: 
a) A participação dos pais e da comunidade escolar na elaboração da Projeto Político-Pedagógico da Escola 
(levantamento das expectativas dos pais e estudantes com relação à escola; utilização dos dados para melhorar o 
atendimento dessas expectativas); 
b) Divulgação do Regimento Escolar, das normas legais e de convivência, que orientam os direitos e 
deveres dos professores, funcionários, pais e estudantes (verificação do nível de conhecimento desses 
documentos, utilização dos dados obtidos para melhorar o índice de conhecimento/ divulgação); 
c) Socialização das informações recebidas nas reuniões/orientações técnicas, bem como ocorrências dos 
diferentes períodos, com a finalidade de redirecionar os rumos do cotidiano escolar (levantamento do índice 
de disponibilização das informações e entendimento por parte dos usuários, utilização dos dados para 
atualizar e melhorar a disseminação das informações). 
3. Gestão Pedagógica 

Avaliação do currículo, da aprendizagem do estudante e sua formação geral. Descrever e analisar: 
a) Avaliação das competências desenvolvidas pelas áreas do currículo, tendo como referência a Base 
Nacional Curricular Comum e as Orientação Curricular da Rede Municipal de Ensino DE IGURARAÇU-
PR(identificação das formas de registro e dos critérios de avaliação; utilização dos dados para aprimoramento 
do processo de avaliação); 
b) Análise do acompanhamento das atividades pedagógicas desenvolvidas pela equipe docente, de modo a 
garantir a articulação das ações com a Proposta Pedagógica da escola (Identificação da coerência entre as 
ações realizadas e a Proposta Pedagógica; utilização de dados para replanejar e corrigir rumos); 
c) Avaliação das estratégias utilizadas para verificar o compromisso dos professores com a aprendizagem dos 
estudantes e articulação com as famílias e a comunidade (desenvolvimento de ações para fortalecer o 
compromisso/vínculo estudante X professor). 

4. Gestão de Pessoas 

Avaliação do compromisso dos gestores, professores e funcionários com a Proposta Pedagógica e com o 
desenvolvimento de equipes e lideranças; valorização e motivação de pessoas; formação continuada e 
avaliação de desempenho. Descrever e analisar: 
a) Avaliação das ações voltadas para a integração entre os profissionais da escola, pais e estudantes 
(Identificação das ações para fortalecer o vínculo estudante X professor e desses com a comunidade); 
b) Avaliação das ações de formação continuada em serviço e troca de experiências vivenciadas (Utilização 
dos resultados para melhorar o trabalho desenvolvido em hora planejamento e outros momentos da escola); 
c) Avaliação de práticas de valorização e reconhecimento do trabalho da equipe escolar (Implementação de 
práticas regulares de valorização das pessoas e incentivo a elas, no sentido de melhorar a qualidade de ensino). 

5. Gestão de Serviços de Apoio, Recursos Físicos e Financeiros 

Avaliação do atendimento ao público, da manutenção do prédio, dos equipamentos, bem como da utilização e 
da aplicação dos recursos financeiros. Descrever e analisar: 
a) Avaliação da prestação de serviços à comunidade, quanto ao atendimento, à atualização da documentação 
e escrituração da vida dos escolares; 
b) Avaliação da utilização dos recursos didáticos disponíveis nos espaços pedagógicos da escola (Salas 
ambiente, Sala de vídeo, Sala de leitura, Laboratórios, Outros); 
c) Preservação do patrimônio escolar; espaços; instalações; equipamentos; materiais pedagógicos 
(Identificação de ações que favoreçam a conservação, manutenção e a utilização pela comunidade (Escola da 
Família); 
d) Aplicação dos recursos financeiros da Unidade de Ensino, planejamento, acompanhamento, prestação 
de contas e avaliação do uso dos recursos financeiros, considerando o Projeto Político Pedagógico / Proposta 
Pedagógica e os princípios da gestão pública (Identificação de ações que contribuam para a transparência dos 
procedimentos). 

IV – PROPOSTA DE MELHORIAS DA GESTÃO ESCOLAR 

1. Dimensão: 

 Objetivo: 
 

 
 
   Metas 

 
 
   Ações 

 
 

Quando fazer 
(tempo previsto) 

 
 
Como fazer 

(metodologia) 

 
 

Quem faz 
(pessoas 

envolvidas) 

 
 
Quanto custa 
(valor orçado) 

      

      

 

V – REFERÊNCIAS (fontes de pesquisas) 
 

ANEXO XVI 
DIRETOR DA UNIDADE ESCOLAR 

DECLARAÇÃO 
Declaro para os devidos fins que li e concordo integralmente com o Decreto nº074/2022 que dispõe sobre a 
escolha de candidatos às funções de Gestores Escolares das Unidades de Ensino da Rede   Municipal de Inajá - PR. 

Declaro ainda que atendo a todos os requisitos contidos no referido Decreto e garanto a veracidade 
dos documentos entregues exigidos, bem como atesto que todos os dados informados e comprovantes 
apresentados são de minha inteira responsabilidade civil, penal e administrativa. 

Inajá-PR, __de de 2022. 
 

Assinatura do candidato a Gestor Escolar 

 

ANEXO XVII 

TABELA DE PONTUAÇÃO - GESTOR EDUCACIONAL 
 

TITULAÇÃO VALOR DOS PONTOS PONTUAÇÃO 

PÓS GRADUAÇÃO  EM CURSO CONCLUÍDO -------------- 

4,5 PONTOS 5,0 PONTOS  

GRADUAÇÃO EM PEDAGOGIA 5,0 PONTOS  

EXPERIÊNCIA EM ATIVIDADES EDUCACIONAIS  1,0 PONTO A CADA 3 ANOS 

(Máximo de 10) 

 

PROJETO EDUCACIONAL 10 PONTOS  

MÉRITO E DESEMPENHO Mín. 1050 e Máx. 1500  

PONTUAÇÃO GERAL  

DESEMPATE: 1º - MAIOR IDADE 

          2º - MAIOR NÚMERO DE FILHOS 

 
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - CEP 87.670-000 - Telefax (44) 3440-1221 

E-mail: pminaja@uol.com.br 

 
DECRETO N.º 105/2022. 

 

DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022. 
 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Inajá, Estado do Paraná, 

no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, tendo em vista a manutenção da gestão 
administrativa 2021/2024, 

 
D E C R E T A: 

 
 
Art. 1.º - NOMEAR desde a data de 01 de dezembro de 2022, os relacionados 

abaixo para o exercício exclusivo dos seguintes Cargos Comissionados do Município: 
 
 

N O M E C.P.F. 
 

CARGO 
COMISSIONADO 

 

SÍMBOLO 

Gervanio Tsei 157.667.768-02 
 

Diretor de Controle 
Interno 

 

CC1 

Marllon Pereira da Silva 067.394.569-33 Chefe da Divisão de 
Licitação CC2 

 

 
Art. 2.º - Este Decreto entrará em vigor a partir da data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ, EM 02 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 
 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ MF 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 

 
PORTARIA N.º 126/2022 
 

DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022. 
 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de 

Inajá, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
por lei, 

 
R E S O L V E: 
 
Art. 1.º - Dispensar o servidor efetivo abaixo 

relacionado de seus encargos de Chefia e Direção, nesta data: 
 

N O M E C.P.F. CARGO 
COMISSIONADO SÍMBOLO 

Diego Rafael Floripes de 
Souza 048.027.979-90 Chefe da Divisão de 

Licitação CC2 

 
Art. 2.º - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 
 
 

Prefeitura Municipal de Inajá, Estado do Paraná. 
Em 30 de novembro de 2022. 

 
 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

Itaguajé, 06 de Dezembro de 2022

CONTRATANTE

SOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Valor Total Homologado - R$ 68.320,00

ITAGUAJÉ, 06 de dezembro de 2022.

__________________________________________________________________ _____________
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
   Rua Bela Vista,101- Centro - CEP. 87170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07  

                                                     E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 
         Departamento de Recursos Humanos 

         OURIZONA - PARANÁ 
 
 

Portaria nº. 240/2022 
 
 
    O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal 
de Ourizona, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, 
 

R    E     S    O    L    V    E 
 
                         
    Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares 
à servidora THAMIRES SOUZA DOS SANTOS POSTIGO, RG. 
10.758.787-0-PR, lotada como Agente Comunitário de Saúde, 
compreendido no período de 07/12/2022 a 21/12/2022 referentes ao 
período aquisitivo de 01/06/2020 a 01/06/2021. 
 
REGISTRE-SE          

PUBLIQUE-SE             
CUMPRA-SE 

 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM  06 DE DEZEMBRO DE 2022. 
 
 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
                                                        Prefeito Municipal     

 PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
   Rua Bela Vista,101- Centro - CEP. 87170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07  

                                                     E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 
         Departamento de Recursos Humanos 

         OURIZONA - PARANÁ 
 

 
 

Portaria nº. 241/2022 
 
 
    O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal 
de Ourizona, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, 
 

R    E     S    O    L    V    E 
                         
    Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares 
à servidora CÍNTIA HELENA VALENTE SILVA, RG. 7.584.816-1-PR, 
lotada como Assistente Social, compreendido no período de 07/12/2022 a  
21/12/2022 referentes ao período aquisitivo de 03/10/2021 a 03/10/2022. 
 
 
REGISTRE-SE          

PUBLIQUE-SE             
CUMPRA-SE 

 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM  06 DE DEZEMBRO DE 2022. 
 
 
 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
                                                        Prefeito Municipal     

 PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
   Rua Bela Vista,101- Centro - CEP. 87170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07  

                                                     E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 
         Departamento de Recursos Humanos 

         OURIZONA - PARANÁ 
 
 

Portaria nº. 242/2022 
 
    O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal 
de Ourizona, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, 
 

R    E     S    O    L    V    E 
                         
    Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares 
ao servidor FABIO JUNIOR DE OLIVEIRA MARTINS, RG. 7.224.656-0-
PR, lotado como Advogado, compreendido no período de 07/12/2022 a 
21/12/2022 referentes ao período aquisitivo de 07/01/2020 a 07/01/2021. 
 
REGISTRE-SE          

PUBLIQUE-SE             
CUMPRA-SE 

 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM  06 DE DEZEMBRO DE 2022. 
 
 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
                                                        Prefeito Municipal     

    PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
   Rua Bela Vista,101- Centro - CEP. 87170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07  

                                                        E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 
         Departamento de Recursos Humanos 

          
 

EDITAL Nº 34/2022 
 
 

O Sr. Manoel Rodrigo Amado, Prefeito do Município de Ourizona, Estado do Paraná, no 
uso das atribuições que lhes são conferidas por Lei e, 

 
Considerando o resultado do Processo Seletivo Simplificado nº 001/2022 de 13/07/2022, 
 
Considerando o atestado médico de 30 dias apresentado neste Departamento de 

Recursos Humanos pelo servidor, Gustavo José Savoldi, ocupante do cargo de Fisioterapeuta, 
 

CONVOCA 
 
 
Os candidatos aprovados a seguir relacionados para comparecer no Departamento de Recursos 
Humanos, desta Prefeitura de Ourizona-PR, num prazo de 5 (cinco) dias úteis, a fim de submeter-se 
ao processo admissional, munido dos seguintes documentos: 

 
 

a) Carteira de Identidade (RG);  
b) Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
c) CTPS contendo o número do PIS;  
d) Comprovante de endereço atual;  
e) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se do sexo 

masculino;  
f) Título de Eleitor e comprovante da última votação ou Certidão de Quitação 

Eleitoral;  
g) Ficha de inexistência de Acúmulo de Cargo (fornecido pelo RH);  
h) Comprovação de Registro de Classe;  
i) Certidão de nascimento ou casamento; 
j) Cartão de vacinação e declaração do posto de saúde constando a 

vacinação em dia;  
k) Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos; 
l) Número da conta corrente: Banco do Brasil ou Sicredi. 

 
 

Cargo Candidato Clas. 
Fisioterapeuta ADRIANA RODRIGUES 1º 

 
 

Paço Municipal de Ourizona, 06 de dezembro de 2022. 
 

 
 

 
MANOEL RODRIGO AMADO 

Prefeito Municipal 

 
 

  
 

PORTARIA N.º 183/2022  
 
 

   WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Município de 

Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,  
 

RESOLVE: 
 

CONCEDER licença de 15 (quatorze) dias, à funcionária pública municipal “ANA 

CRISTINA DE OLIVEIRA BIAJO”, ocupante do cargo de Agente Comunitário de Saúde, a 

contar de 13/11/2022 a 27/11/2022, para tratamento de saúde para pessoa da família, 

conforme atestado médico em anexo. 

 

  EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 17 DE 

NOVEMBRO  DE 2022. 

   

=WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR= 

=PREFEITO MUNICIPAL= 

 
 

  
 

PORTARIA N.º 186/2022  
 

   WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Município de 

Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,  
 

RESOLVE: 
 

CONCEDER licença de 14 (quatorze) dias, à funcionária pública municipal “NALIGIA 

MARIANA DE OLIVEIRA”, ocupante do cargo de educador infantil, a contar de 14/11/2022 

a 27/11/2022, para tratamento de saúde, conforme atestado médico em anexo. 

 

  EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 18 DE 

NOVEMBRO DE 2022. 

 

=WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR= 

=PREFEITO MUNICIPAL= 

 
 

  
 

PORTARIA N.º 187/2022  
 
 

   WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Município de 

Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,  
 

RESOLVE: 
 

CONCEDER licença de 38 (trinta e oito) dias, à funcionária pública municipal “ELISETE 

CARRION OCHNER”, ocupante do cargo de professor , a contar de 16/11/2022 a 

23/12/2022, para tratamento de saúde, conforme atestado médico em anexo. 

 

  EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 21 DE 

NOVEMBRO DE 2022. 

                                                                                         

 

=WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR= 

=PREFEITO MUNICIPAL= 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 06

MANOEL RODRIGO AMADO
                              Prefeito Municipal    

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 0

MANOEL RODRIGO AMADO
                              Prefeito Municipal    

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 0

MANOEL RODRIGO AMADO
                              Prefeito Municipal    

unicipal de Ourizona, 06 de dezembro de

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

DE 2022.

  

=WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR=

=PREFEITO MUNICIPAL=

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR=

=PREFEITO MUNICIPAL=

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

DE 2022.

                                                                                       

=WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR=

=PREFEITO MUNICIPAL=
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N º 087/2022-PMSI 
 
PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº 062/2022-PMSI 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
 
CONTRATADA: DIEIMS WILLIAMS DA SILVA 
                               CNPJ 12.237.288/0001-00 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO, MONTAGEM E DESMONTAGEM DE 
ESTRUTURA DE PALCO PROFISSIONAL, TENDAS, BANHEIROS QUÍMICOS E LOCAÇÃO DE SOM E ILUMINAÇÃO PARA 
REALIZAÇÃO DE EVENTOS A SEREM REALIZADOS NO MUNICÍPIO DE SANTO INÁCIO – PR. 
 
VALOR TOTAL R$-427.700,00 ( Quatrocentos e Vinte e Sete Mil e Setecentos Reais ) . 
 
DURAÇÃO: 05/12/2023. 
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO, TORNA PÚBLICA A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, NOS TERMOS DO 
ART. 15, § 2º, DA LEI N º 8666/93, CONFORME ABAIXO: 

Lote Item Produto/Serviço Marca Unidade Quantidade Preço Preço total 
1 1 PALCO PROFISSIONAL, 

OBEDECIDAS TODAS AS NORMAS 
TÉCNICAS E LEIS PERTINE NTES ÀS 
CONDIÇÕES DE SEGURANÇA, COM 
DIMENSÕES: 14 (QUATORZE) 
METROS DE FRENTE POR 08 (OITO) 
DE PROFUNDIDADE. ESTRUTURA 
EM AÇO, GRADE DE PROTEÇÃO 
NAS LATERAIS E FUNDO. PISO DE 
COMPENSADO NAVAL COM 20 MM; 
ESCADA DE ACESSO LATERAL COM 
2,00 METROS DE LARGURA E 
CORRIMÃO, CONTENDO 01 (UM) 
CAMARIM NA MEDIDA DE 04X04 
METROS CADA, A CONTRATADA 
DEVERÁ FORNECER EXTINTORES E 
ILUMINAÇÃO DE EMERGÊNCIA, 
CONFORME EXIGÊNCIA DO CORPO 
DE BOMBEIRO. RECOLHIMENTO DE 
ART DO CREA POR CONTA DA 
CONTRATADA.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 13.400,00 67.000,00 

1 2 TENDA 10X10 METROS, COBERTA 
EM LONA BRANCA, SISTEMA DE 
ENCAIXE COM CAL HA, 
ESCOAMENTO DE ÁGUA PELOS 
PÉS, ANTI-CHAMAS. A 
CONTRATADA DEVERÁ FORNECER 
EXTINTORES E ILUMINAÇÃO DE 
EMERGÊNCIA, CONFORME 
EXIGÊNCIA DO CORPO DE 
BOMBEIRO. RECOLHIMENTO DE 
ART DO CREA POR CONTA DA 
CONTRATADA  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 25,00 1.750,00 43.750,00 

1 3 TENDA 8/8 METROS, COBERTA EM 
LONA BRANCA, SISTEMA DE 
ENCAIXE COM CALHA , 
ESCOAMENTO DE ÁGUA PELOS 
PÉS, ANTI-CHAMAS. A 
CONTRATADA DEVERÁ FORNECER 
EXTINTORES E ILUMINAÇÃO DE 
EMERGÊNCIA, CONFORME 
EXIGÊNCIA DO CORPO DE 
BOMBEIRO. RECOLHIMENTO DE 
ART DO CREA POR CONTA DA 
CONTRATADA.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 15,00 1.400,00 21.000,00 

1 4 TENDA 4/4 METROS, COBERTA EM 
LONA BRANCA, SISTEMA DE 
ENCAIXE COM CALHA , 
ESCOAMENTO DE ÁGUA PELOS 
PÉS, ANTI-CHAMAS. A 
CONTRATADA DEVERÁ FORNECER 
EXTINTORES E ILUMINAÇÃO DE 
EMERGÊNCIA, CONFORME 
EXIGÊNCIA DO CORPO DE 
BOMBEIRO. RECOLHIMENTO DE 
ART DO CREA POR CONTA DA 
CONTRATADA.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 15,00 690,00 10.350,00 

1 5 TENDA 5/5 METROS, COBERTA EM 
LONA BRANCA, SISTEMA DE 
ENCAIXE COM CALHA , 

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 15,00 750,00 11.250,00 

ESCOAMENTO DE ÁGUA PELOS 
PÉS, ANTI-CHAMAS. A 
CONTRATADA DEVERÁ FORNECER 
EXTINTORES E ILUMINAÇÃO DE 
EMERGÊNCIA, CONFORME 
EXIGÊNCIA DO CORPO DE 
BOMBEIRO. RECOLHIMENTO DE 
ART DO CREA POR CONTA DA 
CONTRATADA.  

1 6 TENDA 3/3 METROS, COBERTA EM 
LONA BRANCA, SISTEMA DE 
ENCAIXE COM CALHA , 
ESCOAMENTO DE ÁGUA PELOS 
PÉS, ANTI-CHAMAS. A 
CONTRATADA DEVERÁ FORNECER 
EXTINTORES E ILUMINAÇÃO DE 
EMERGÊNCIA, CONFORME 
EXIGÊNCIA DO CORPO DE 
BOMBEIRO. RECOLHIMENTO DE 
ART DO CREA POR CONTA DA 
CONTRATADA.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 15,00 500,00 7.500,00 

1 7 GRADE DE CONTENÇÃO: LOCAÇÃO 
COM MONTAGEM E DESMONTAGEM 
DE GRADE DE CON TENÇÃO 
ZINCADA NA COR ALUMÍNIO, 
OBEDECENDO AS NORMAS DO 
CORPO DE BOMBEIRO, 03 DIAS DE 
LOCAÇÃO.  

BELLINI 
EVENTOS 

MT 180,00 23,00 4.140,00 

1 8 LOCAÇÃO, GERADOR DE ENERGIA 
AUTOMÁTICO COM CHAVE 
REVERSIVA (SILENCIOSO ), COM 
POTÊNCIA MÍNIMA DE 280 KVA 
CADA *MÁQUINA BLINDADA 
TOTALMENTE SILENCIOSA ( 
INCLUSO ÓLEO DIESEL 
NECESSÁRIO , POTÊNCIA 280 KVA, 
COMBUSTÍVEL ÓLEO DIESEL, 
CAPACIDADE DE RESERVATÓRIO - 
200 LTS,  AUTONOMIA 12 HRS, O 
SISTEMA ABRANGE 70% DO 
COMPROMETIMENTO DA 
CAPACIDADE DO GERADOR.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 8.500,00 42.500,00 

1 9 LOCAÇÃO DE PALCO -  
CONTRATAÇÃO DE PALCO 
PROFISSIONAL CONTENDO 
ESTRUTU RA METÁLICA COM NO 
MÍNIMO 11X08M, 2 METROS DE 
ALTURA DO PISO, SENDO TODO 
PISO EM MADEIRITE NAVAL,  
COBERTA COM LONA, COM 
FECHAMENTO NAS LATERAIS E O 
FUNDO. DEVERÁ A CONTRATADA 
APRESENTAR A ART PARA A 
MONTAGEM DO PALCO, 
ATENDENDO TODAS AS NORMAS 
DE SEGURANÇA EXIGIDAS. TODAS 
AS DESPESAS DECORRENTE DA 
MONTAGEM DO PALCO FICARÁ A 
CARGO DA EMPRESA 
CONTRATADA.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 6.600,00 33.000,00 

1 10 LOCAÇÃO DE PALCO - 
CONTRATAÇÃO DE PALCO 
PROFISSIONAL CONTENDO 
ESTRUTUR A METÁLICA COM NO 
MÍNIMO 4,80X6,60M, 2 METROS DE 
ALTURA DO PISO, SENDO TODO 
PISO EM MADEIRITE NAVAL, 
COBERTA COM LONA, COM 
FECHAMENTO NAS LATERAIS E O 
FUNDO. DEVERÁ A CONTRATADA 
APRESENTAR A ART PARA A 
MONTAGEM DO PALCO, 
ATENDENDO TODAS AS NORMAS 
DE SEGURANÇA EXIGIDAS. TODAS 
AS DESPESAS DECORRENTE DA 
MONTAGEM DO PALCO FICARÁ A 
CARGO DA EMPRESA 
CONTRATADA.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 2.600,00 13.000,00 

1 11 LOCAÇÃO DE SOM, DE PEQUENO 
PORTE, CONTENDO: 01 MESA DE 
SOM DIGITAL, 16  CANAIS, 16 
GATES E 16 COMPRESSORES; 06 
CAIXAS DE SOM ATIVAS DE 800 

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 10,00 2.300,00 23.000,00 

WATTS RMS CADA CAIXA COM 
EQUALIZADOR DE 08 VIAS POR 
CAIXA; 06 PEDESTAIS DE CAIXAS 
DE SOM COM 2,00 METROS DE 
ALTURA; 02 MICROFONES SEM FIO 
BETAUHF COM ALCANCE DE NO 
MÍNIMO 100 MTS; 02 MICROFONES 
COM FIO BETA; 02 PEDESTAIS DE 
MICROFONES SEM FIO;  02 
PEDESTAIS DE MICROFONES COM 
FIO; 01 TÉCNICO DE SOM 
PROFISSIONAL; 01 NOTEBOOK – 
GERADOR DE ÁUDIO E VÍDEO;  

1 12 LOCAÇÃO DE SOM, DE MÉDIO 
PORTE, CONTENDO: 01 MESA DE 
SOM DIGITAL, 24 C ANAIS, 24 
GATES E 24 COMPRESSORES; 02 
P.A. FLY COM 04 CXAS E 03 VIAS 
CADA P.A. (02 TWEETES 250 WATTS 
RMS, 01 DRIVE 400 WATTS RMS, 02 
AUTOFALANTES 12 POLEGADAS DE 
800 WATTS RMS POR CAIXA) + 04 
CXAS DE GRAVES COM 02X18 
POLEGADAS 1000 WATTS RMS 
CADA P.A.), SOM DE 04 VIAS DE 
ÁUDIO, P.A. COM POTÊNCIA DE 
SOM AO AR LIVRE PARA 4000 
PESSOAS; 06 AMPLIFICADORES DE 
P.A. COM POTÊNCIA TOTAL DE 
11000 WATTS DE SOM RMS; 02 
TORRES DE ANDAIMES DE 06 
METROS DE ALTURA; 04 TALHAS DE 
1000 KG DE CARGA; 01 
PROCESSADOR DIGITAL 08 VIAS 
ESTÉREOS; 02 MICROFONES SEM 
FIO BETAUHF COM ALCANCE DE NO 
MÍNIMO 100 MTS; 04 MICROFONES 
COM FIO BETA; 02 PEDE04 
PEDESTAIS DE MICROFONES COM 
FIO;  01 TÉCNICO DE SOM 
PROFISSIONAL; 02 NOTEBOOKS – 
GERADORES DE ÁUDIO E VÍDEO; 01 
CABO DE ENERGIA TRIFÁSICO + 
NEUTRO DE NO MÍNIMO 50 MTS; 01 
RACK DE ENERGIA ELÉTRICA (MAIN 
POWER) DE 80 AMPERES.STAIS DE 
MICROFONES SEM FIO  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 3.700,00 18.500,00 

1 13 LOCAÇÃO DE SOM, DE GRANDE 
PORTE, CONTENDO: 01 MESA DE 
SOM DIGITAL, 32   CANAIS, 32 
GATES E 32 COMPRESSORES;  02 
P.A. FLY COM 04 CXAS E 03 VIAS 
CADA P.A. (02 TWEETES 250 WATTS 
RMS, 01 DRIVE 400 WATTS RMS, 02 
AUTOFALANTES 12 POLEGADAS DE 
800 WATTS RMS POR CAIXA) + 04 
CXAS DE GRAVES COM 02X18 
POLEGADAS 1000 WATTS RMS 
CADA P.A.), SOM DE 04 VIAS DE 
ÁUDIO, P.A. COM POTENCIA DE 
SOM AO AR LIVRE PARA 9000 
PESSOAS; 06 AMPLIFICADORES DE 
P.A. COM POTÊNCIA TOTAL DE 
22000 WATTS DE SOM RMS; 02 
TORRES DE ANDAIMES DE 06 
METROS DE ALTURA;  04 TALHAS 
DE 1000 KG DE CARGA; 01 
PROCESSADOR DIGITAL 08 VIAS 
ESTÉREOS; 04 MICROFONES SEM 
FIO BETAUHF COM ALCANCE DE NO 
MÍNIMO 100 MTS; 08 MICROFONES 
COM FIO BETA; 04 PEDESTAIS DE 
MICROFONES SEM FIO;  08 
PEDESTAIS DE MICROFONES COM 
FIO;  01 TÉCNICO DE SOM 
PROFISSIONAL; 02 NOTEBOOKS – 
GERADORES DE ÁUDIO E VÍDEO; 01 
CABO DE ENERGIA TRIFÁSICO + 
NEUTRO DE NO MÍNIMO 80 MTS; 01 
RACK DE ENERGIA ELÉTRICA (MAIN 
POWER) DE 150 AMPERES.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 11.350,00 56.750,00 

1 14 PAINEL DE LED 12 PLACAS DE LED 
INDOOR, COM LEDS SMD DE ALTO 
BRILHO, PL ACAS MODELO SLIM, 

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 3.900,00 19.500,00 

RESOLUÇÃO P10, MEDIDAS: 0,98 X 
0,98 CM CADA PLACA. 01 
PROCESSADORA DE ÁUDIO/VÍDEO 
FULL HD COM ENTRADAS E SAÍDAS: 
HDMI, DVI, BNC, USB, COM PLACA 
DE VÍDEO INCLUSA. 01 NOTEBOOK 
COM PROCESSADOR I5 COM 06 
GIGABYTES DE RAM. 01 TÉCNICO 
DE VÍDEO.  

1 15 ILUMINAÇÃO DIGITAL 16 METROS 
DE TRELIÇAS Q30 DE ALUMÍNIO. 02 
SAPATAS D E ALUMÍNIO, 02 SLEEVS 
DE ALUMÍNIO, 02 TALHAS 01 
TONELADA, 02 PAU DE CARGA EM 
ALUMÍNIO 02 TONELADAS. 04 
MOVING HEAD BEAM 200, OU 
SIMILAR. 08 CANHÕES PAR LED 03 
WATTS COM 56 LEDS POR CANHÃO; 
01 MESA DE CONTROLE DMX 512 
AVOLIGTH, OU SIMILAR; 01 
MÁQUINA DE FUMAÇA DE 3.000 
WATTS DE ACIONAMENTO SEM FIO. 
01 TÉCNICO ILUMINADOR.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 5.000,00 25.000,00 

1 16 FECHAMENTO EM LATA, 500 
GALVANIZADO OU EM LATA DE 2 
METROS DE ALTURA C OM 2 
METROS DE COMPRIMENTO, COM 
SERVIÇO DE MONTAGEM, 
DESMONTAGEM, INCLUSO 
TRANSPORTE E ALIMENTAÇÃO 
PARA OS MONTADORES, SENDO A 
MONTAGEM UM DIA QUE 
ANTECEDE A FESTA E 
DESMONTAGEM UM DIA APÓS A 
REALIZAÇÃO FESTA, COM A.R.T. 
DEVIDAMENTE PAGA E ASSINADA 
PELO ENGENHEIRO.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 120,00 25,00 3.000,00 

1 17 ARQUIBANCADA - CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
FORNECIMENTO E   MONTAGEM DE 
ESTRUTURA PARA ARQUIBANCADA 
MEDINDO 40 METROS DE 
EXTENSÃO, COM 6 VÃOS DE 
DEGRAUS. A ARQUIBANCADA 
DEVERÁ SER EQUIPADA COM 
ILUMINAÇÃO (LUMINÁRIAS). 
DEVERÁ A CONTRATADA 
APRESENTAR A ART PARA A 
MONTAGEM DA ARQUIBANCADA, 
ASSIM COMO TER O 
ACOMPANHAMENTO DE 
ENGENHEIRO CIVIL, VISITA 
TÉCNICA, RESPEITANDO TODAS AS 
NORMAS DE SEGURANÇA 
EXIGIDAS. A ESTRUTURA DEVERÁ 
ESTAR MONTADA DOZE HORAS 
ANTES DO INÍCIO DO EVENTO, 
QUANDO SOLICITADO PELA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
MUNICIPAL.   

BELLINI 
EVENTOS 

MT 24,00 340,00 8.160,00 

1 18 BANHEIRO QUÍMICO 
(CONVENCIONAL), INDIVIDUAL, 
PORTÁTIL, COM MONTAGEM, M 
ANUTENÇÃO DIÁRIA E 
DESMONTAGEM, EM POLIETILENO 
OU MATERIAL SIMILAR, COM TETO 
TRANSLÚCIDO, DIMENSÕES 
MÍNIMAS DE 1,10M DE FRENTE X 
1,10 M DE FUNDO X 2,10 DE 
ALTURA, COMPOSTO DE CAIXA DE 
DEJETO, PORTA PAPEL HIGIÊNICO, 
FECHAMENTO COM IDENTIFICAÇÃO 
DE OCUPADO, PARA USO DO 
PÚBLICO EM GERAL, INCLUSO 
HIGIENIZAÇÃO COMPLETA DIÁRIA, 
PRODUTOS QUÍMICO, PAPEL 
HIGIÊNICO, TRANSPORTE E MÃO 
DE OBRA ESPECIALIZADA; VALOR 
DE 3 DIAS   

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 50,00 400,00 20.000,00 

1 19 LOCAÇÃO COM MONTAGEM E 
DESMONTAGEM DE METROS DE 
FECHAMENTO EM LONA GAL 
VANIZADA COM ALTURA DE 01 E 02 

BELLINI 
EVENTOS 

MT 12,00 25,00 300,00 

METROS - PAR TENDAS QUE 
DEVERÃO ESTAR EM PERFEITO 
ESTADO DE CONSERVAÇÃO; PARA 
EVENTOS DE ATÉ 3 DIAS.  

 
                      T O T A L   .........................................................................................................427.700,00 
 

SANTO INACIO PR.  06  DE DEZEMBRO DE 2.022 

 
AVISO HOMOLOGAÇÃO  

 LICITAÇÃO MODALIDADE  
PREGÃO PRESENCIAL REGSITRO DE PREÇOS  

Nº 062/2022-PMSI 
 

Expirado o prazo recursal, torna-se pública a Homologação do presente processo Licitatório 
realizado por esta Municipalidade. 
A Prefeita de Santo Inácio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 
10.520/02 e suas alterações, da Lei Orgânica do Município, bem como processo licitatório realizado 
pela Equipe de Pregoeiro, nomeada pela Portaria 145/2022, de 19 de Julho de 2022, assim resolve: 
HOMOLOGAR, o processo licitatório na modalidade PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 
062/2022-PMSI, e adjudicar o seu objeto Para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
LOCAÇÃO, MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ESTRUTURA DE PALCO 
PROFISSIONAL, TENDAS, BANHEIROS QUÍMICOS E LOCAÇÃO DE SOM E 
ILUMINAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DE EVENTOS A SEREM REALIZADOS NO 
MUNICÍPIO DE SANTO INÁCIO – PR, a empresa:  
Lote Item Produto/Serviço Marca Unidade Quantidade Preço Preço total 
1 1 PALCO PROFISSIONAL, OBEDECIDAS 

TODAS AS NORMAS TÉCNICAS E LEIS 
PERTINE NTES ÀS CONDIÇÕES DE 
SEGURANÇA, COM DIMENSÕES: 14 
(QUATORZE) METROS DE FRENTE POR 
08 (OITO) DE PROFUNDIDADE. 
ESTRUTURA EM AÇO, GRADE DE 
PROTEÇÃO NAS LATERAIS E FUNDO. 
PISO DE COMPENSADO NAVAL COM 
20 MM; ESCADA DE ACESSO LATERAL 
COM 2,00 METROS DE LARGURA E 
CORRIMÃO, CONTENDO 01 (UM) 
CAMARIM NA MEDIDA DE 04X04 
METROS CADA, A CONTRATADA 
DEVERÁ FORNECER EXTINTORES E 
ILUMINAÇÃO DE EMERGÊNCIA, 
CONFORME EXIGÊNCIA DO CORPO DE 
BOMBEIRO. RECOLHIMENTO DE ART 
DO CREA POR CONTA DA 
CONTRATADA.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 13.400,00 67.000,00 

1 2 TENDA 10X10 METROS, COBERTA EM 
LONA BRANCA, SISTEMA DE ENCAIXE 
COM CAL HA, ESCOAMENTO DE 
ÁGUA PELOS PÉS, ANTI-CHAMAS. A 
CONTRATADA DEVERÁ FORNECER 
EXTINTORES E ILUMINAÇÃO DE 
EMERGÊNCIA, CONFORME 
EXIGÊNCIA DO CORPO DE BOMBEIRO. 
RECOLHIMENTO DE ART DO CREA 
POR CONTA DA CONTRATADA  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 25,00 1.750,00 43.750,00 

1 3 TENDA 8/8 METROS, COBERTA EM 
LONA BRANCA, SISTEMA DE ENCAIXE 
COM CALHA , ESCOAMENTO DE 
ÁGUA PELOS PÉS, ANTI-CHAMAS. A 
CONTRATADA DEVERÁ FORNECER 
EXTINTORES E ILUMINAÇÃO DE 

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 15,00 1.400,00 21.000,00 

 
EMERGÊNCIA, CONFORME 
EXIGÊNCIA DO CORPO DE BOMBEIRO. 
RECOLHIMENTO DE ART DO CREA 
POR CONTA DA CONTRATADA.  

1 4 TENDA 4/4 METROS, COBERTA EM 
LONA BRANCA, SISTEMA DE ENCAIXE 
COM CALHA , ESCOAMENTO DE 
ÁGUA PELOS PÉS, ANTI-CHAMAS. A 
CONTRATADA DEVERÁ FORNECER 
EXTINTORES E ILUMINAÇÃO DE 
EMERGÊNCIA, CONFORME 
EXIGÊNCIA DO CORPO DE BOMBEIRO. 
RECOLHIMENTO DE ART DO CREA 
POR CONTA DA CONTRATADA.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 15,00 690,00 10.350,00 

1 5 TENDA 5/5 METROS, COBERTA EM 
LONA BRANCA, SISTEMA DE ENCAIXE 
COM CALHA , ESCOAMENTO DE 
ÁGUA PELOS PÉS, ANTI-CHAMAS. A 
CONTRATADA DEVERÁ FORNECER 
EXTINTORES E ILUMINAÇÃO DE 
EMERGÊNCIA, CONFORME 
EXIGÊNCIA DO CORPO DE BOMBEIRO. 
RECOLHIMENTO DE ART DO CREA 
POR CONTA DA CONTRATADA.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 15,00 750,00 11.250,00 

1 6 TENDA 3/3 METROS, COBERTA EM 
LONA BRANCA, SISTEMA DE ENCAIXE 
COM CALHA , ESCOAMENTO DE 
ÁGUA PELOS PÉS, ANTI-CHAMAS. A 
CONTRATADA DEVERÁ FORNECER 
EXTINTORES E ILUMINAÇÃO DE 
EMERGÊNCIA, CONFORME 
EXIGÊNCIA DO CORPO DE BOMBEIRO. 
RECOLHIMENTO DE ART DO CREA 
POR CONTA DA CONTRATADA.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 15,00 500,00 7.500,00 

1 7 GRADE DE CONTENÇÃO: LOCAÇÃO 
COM MONTAGEM E DESMONTAGEM 
DE GRADE DE CON TENÇÃO ZINCADA 
NA COR ALUMÍNIO, OBEDECENDO AS 
NORMAS DO CORPO DE BOMBEIRO, 03 
DIAS DE LOCAÇÃO.  

BELLINI 
EVENTOS 

MT 180,00 23,00 4.140,00 

1 8 LOCAÇÃO, GERADOR DE ENERGIA 
AUTOMÁTICO COM CHAVE 
REVERSIVA (SILENCIOSO ), COM 
POTÊNCIA MÍNIMA DE 280 KVA CADA 
*MÁQUINA BLINDADA TOTALMENTE 
SILENCIOSA ( INCLUSO ÓLEO DIESEL 
NECESSÁRIO , POTÊNCIA 280 KVA, 
COMBUSTÍVEL ÓLEO DIESEL, 
CAPACIDADE DE RESERVATÓRIO - 200 
LTS,  AUTONOMIA 12 HRS, O SISTEMA 
ABRANGE 70% DO 
COMPROMETIMENTO DA 
CAPACIDADE DO GERADOR.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 8.500,00 42.500,00 

1 9 LOCAÇÃO DE PALCO -  
CONTRATAÇÃO DE PALCO 
PROFISSIONAL CONTENDO ESTRUTU 

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 6.600,00 33.000,00 

 
RA METÁLICA COM NO MÍNIMO 
11X08M, 2 METROS DE ALTURA DO 
PISO, SENDO TODO PISO EM 
MADEIRITE NAVAL,  COBERTA COM 
LONA, COM FECHAMENTO NAS 
LATERAIS E O FUNDO. DEVERÁ A 
CONTRATADA APRESENTAR A ART 
PARA A MONTAGEM DO PALCO, 
ATENDENDO TODAS AS NORMAS DE 
SEGURANÇA EXIGIDAS. TODAS AS 
DESPESAS DECORRENTE DA 
MONTAGEM DO PALCO FICARÁ A 
CARGO DA EMPRESA CONTRATADA.  

1 10 LOCAÇÃO DE PALCO - 
CONTRATAÇÃO DE PALCO 
PROFISSIONAL CONTENDO ESTRUTUR 
A METÁLICA COM NO MÍNIMO 
4,80X6,60M, 2 METROS DE ALTURA DO 
PISO, SENDO TODO PISO EM 
MADEIRITE NAVAL, COBERTA COM 
LONA, COM FECHAMENTO NAS 
LATERAIS E O FUNDO. DEVERÁ A 
CONTRATADA APRESENTAR A ART 
PARA A MONTAGEM DO PALCO, 
ATENDENDO TODAS AS NORMAS DE 
SEGURANÇA EXIGIDAS. TODAS AS 
DESPESAS DECORRENTE DA 
MONTAGEM DO PALCO FICARÁ A 
CARGO DA EMPRESA CONTRATADA.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 2.600,00 13.000,00 

1 11 LOCAÇÃO DE SOM, DE PEQUENO 
PORTE, CONTENDO: 01 MESA DE SOM 
DIGITAL, 16  CANAIS, 16 GATES E 16 
COMPRESSORES; 06 CAIXAS DE SOM 
ATIVAS DE 800 WATTS RMS CADA 
CAIXA COM EQUALIZADOR DE 08 
VIAS POR CAIXA; 06 PEDESTAIS DE 
CAIXAS DE SOM COM 2,00 METROS DE 
ALTURA; 02 MICROFONES SEM FIO 
BETAUHF COM ALCANCE DE NO 
MÍNIMO 100 MTS; 02 MICROFONES 
COM FIO BETA; 02 PEDESTAIS DE 
MICROFONES SEM FIO;  02 PEDESTAIS 
DE MICROFONES COM FIO; 01 
TÉCNICO DE SOM PROFISSIONAL; 01 
NOTEBOOK – GERADOR DE ÁUDIO E 
VÍDEO;  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 10,00 2.300,00 23.000,00 

1 12 LOCAÇÃO DE SOM, DE MÉDIO PORTE, 
CONTENDO: 01 MESA DE SOM 
DIGITAL, 24 C ANAIS, 24 GATES E 24 
COMPRESSORES; 02 P.A. FLY COM 04 
CXAS E 03 VIAS CADA P.A. (02 
TWEETES 250 WATTS RMS, 01 DRIVE 
400 WATTS RMS, 02 AUTOFALANTES 
12 POLEGADAS DE 800 WATTS RMS 
POR CAIXA) + 04 CXAS DE GRAVES 
COM 02X18 POLEGADAS 1000 WATTS 
RMS CADA P.A.), SOM DE 04 VIAS DE 

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 3.700,00 18.500,00 

 
ÁUDIO, P.A. COM POTÊNCIA DE SOM 
AO AR LIVRE PARA 4000 PESSOAS; 06 
AMPLIFICADORES DE P.A. COM 
POTÊNCIA TOTAL DE 11000 WATTS DE 
SOM RMS; 02 TORRES DE ANDAIMES 
DE 06 METROS DE ALTURA; 04 
TALHAS DE 1000 KG DE CARGA; 01 
PROCESSADOR DIGITAL 08 VIAS 
ESTÉREOS; 02 MICROFONES SEM FIO 
BETAUHF COM ALCANCE DE NO 
MÍNIMO 100 MTS; 04 MICROFONES 
COM FIO BETA; 02 PEDE04 PEDESTAIS 
DE MICROFONES COM FIO;  01 
TÉCNICO DE SOM PROFISSIONAL; 02 
NOTEBOOKS – GERADORES DE ÁUDIO 
E VÍDEO; 01 CABO DE ENERGIA 
TRIFÁSICO + NEUTRO DE NO MÍNIMO 
50 MTS; 01 RACK DE ENERGIA 
ELÉTRICA (MAIN POWER) DE 80 
AMPERES.STAIS DE MICROFONES SEM 
FIO  

1 13 LOCAÇÃO DE SOM, DE GRANDE 
PORTE, CONTENDO: 01 MESA DE SOM 
DIGITAL, 32   CANAIS, 32 GATES E 32 
COMPRESSORES;  02 P.A. FLY COM 04 
CXAS E 03 VIAS CADA P.A. (02 
TWEETES 250 WATTS RMS, 01 DRIVE 
400 WATTS RMS, 02 AUTOFALANTES 
12 POLEGADAS DE 800 WATTS RMS 
POR CAIXA) + 04 CXAS DE GRAVES 
COM 02X18 POLEGADAS 1000 WATTS 
RMS CADA P.A.), SOM DE 04 VIAS DE 
ÁUDIO, P.A. COM POTENCIA DE SOM 
AO AR LIVRE PARA 9000 PESSOAS; 06 
AMPLIFICADORES DE P.A. COM 
POTÊNCIA TOTAL DE 22000 WATTS DE 
SOM RMS; 02 TORRES DE ANDAIMES 
DE 06 METROS DE ALTURA;  04 
TALHAS DE 1000 KG DE CARGA; 01 
PROCESSADOR DIGITAL 08 VIAS 
ESTÉREOS; 04 MICROFONES SEM FIO 
BETAUHF COM ALCANCE DE NO 
MÍNIMO 100 MTS; 08 MICROFONES 
COM FIO BETA; 04 PEDESTAIS DE 
MICROFONES SEM FIO;  08 PEDESTAIS 
DE MICROFONES COM FIO;  01 
TÉCNICO DE SOM PROFISSIONAL; 02 
NOTEBOOKS – GERADORES DE ÁUDIO 
E VÍDEO; 01 CABO DE ENERGIA 
TRIFÁSICO + NEUTRO DE NO MÍNIMO 
80 MTS; 01 RACK DE ENERGIA 
ELÉTRICA (MAIN POWER) DE 150 
AMPERES.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 11.350,00 56.750,00 

1 14 PAINEL DE LED 12 PLACAS DE LED 
INDOOR, COM LEDS SMD DE ALTO 
BRILHO, PL ACAS MODELO SLIM, 
RESOLUÇÃO P10, MEDIDAS: 0,98 X 0,98 

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 3.900,00 19.500,00 

 
CM CADA PLACA. 01 PROCESSADORA 
DE ÁUDIO/VÍDEO FULL HD COM 
ENTRADAS E SAÍDAS: HDMI, DVI, 
BNC, USB, COM PLACA DE VÍDEO 
INCLUSA. 01 NOTEBOOK COM 
PROCESSADOR I5 COM 06 GIGABYTES 
DE RAM. 01 TÉCNICO DE VÍDEO.  

1 15 ILUMINAÇÃO DIGITAL 16 METROS DE 
TRELIÇAS Q30 DE ALUMÍNIO. 02 
SAPATAS D E ALUMÍNIO, 02 SLEEVS 
DE ALUMÍNIO, 02 TALHAS 01 
TONELADA, 02 PAU DE CARGA EM 
ALUMÍNIO 02 TONELADAS. 04 
MOVING HEAD BEAM 200, OU 
SIMILAR. 08 CANHÕES PAR LED 03 
WATTS COM 56 LEDS POR CANHÃO; 01 
MESA DE CONTROLE DMX 512 
AVOLIGTH, OU SIMILAR; 01 MÁQUINA 
DE FUMAÇA DE 3.000 WATTS DE 
ACIONAMENTO SEM FIO. 01 TÉCNICO 
ILUMINADOR.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 5,00 5.000,00 25.000,00 

1 16 FECHAMENTO EM LATA, 500 
GALVANIZADO OU EM LATA DE 2 
METROS DE ALTURA C OM 2 METROS 
DE COMPRIMENTO, COM SERVIÇO DE 
MONTAGEM, DESMONTAGEM, 
INCLUSO TRANSPORTE E 
ALIMENTAÇÃO PARA OS 
MONTADORES, SENDO A MONTAGEM 
UM DIA QUE ANTECEDE A FESTA E 
DESMONTAGEM UM DIA APÓS A 
REALIZAÇÃO FESTA, COM A.R.T. 
DEVIDAMENTE PAGA E ASSINADA 
PELO ENGENHEIRO.  

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 120,00 25,00 3.000,00 

1 17 ARQUIBANCADA - CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
FORNECIMENTO E   MONTAGEM DE 
ESTRUTURA PARA ARQUIBANCADA 
MEDINDO 40 METROS DE EXTENSÃO, 
COM 6 VÃOS DE DEGRAUS. A 
ARQUIBANCADA DEVERÁ SER 
EQUIPADA COM ILUMINAÇÃO 
(LUMINÁRIAS). DEVERÁ A 
CONTRATADA APRESENTAR A ART 
PARA A MONTAGEM DA 
ARQUIBANCADA, ASSIM COMO TER O 
ACOMPANHAMENTO DE 
ENGENHEIRO CIVIL, VISITA TÉCNICA, 
RESPEITANDO TODAS AS NORMAS DE 
SEGURANÇA EXIGIDAS. A 
ESTRUTURA DEVERÁ ESTAR 
MONTADA DOZE HORAS ANTES DO 
INÍCIO DO EVENTO, QUANDO 
SOLICITADO PELA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA MUNICIPAL.   

BELLINI 
EVENTOS 

MT 24,00 340,00 8.160,00 

1 18 BANHEIRO QUÍMICO 
(CONVENCIONAL), INDIVIDUAL, 

BELLINI 
EVENTOS 

SERV 50,00 400,00 20.000,00 

 
PORTÁTIL, COM MONTAGEM, M 
ANUTENÇÃO DIÁRIA E 
DESMONTAGEM, EM POLIETILENO OU 
MATERIAL SIMILAR, COM TETO 
TRANSLÚCIDO, DIMENSÕES MÍNIMAS 
DE 1,10M DE FRENTE X 1,10 M DE 
FUNDO X 2,10 DE ALTURA, COMPOSTO 
DE CAIXA DE DEJETO, PORTA PAPEL 
HIGIÊNICO, FECHAMENTO COM 
IDENTIFICAÇÃO DE OCUPADO, PARA 
USO DO PÚBLICO EM GERAL, 
INCLUSO HIGIENIZAÇÃO COMPLETA 
DIÁRIA, PRODUTOS QUÍMICO, PAPEL 
HIGIÊNICO, TRANSPORTE E MÃO DE 
OBRA ESPECIALIZADA; VALOR DE 3 
DIAS   

1 19 LOCAÇÃO COM MONTAGEM E 
DESMONTAGEM DE METROS DE 
FECHAMENTO EM LONA GAL 
VANIZADA COM ALTURA DE 01 E 02 
METROS - PAR TENDAS QUE 
DEVERÃO ESTAR EM PERFEITO 
ESTADO DE CONSERVAÇÃO; PARA 
EVENTOS DE ATÉ 3 DIAS.  

BELLINI 
EVENTOS 

MT 12,00 25,00 300,00 

                      T O T A L  R$427.700,00 
 
Declarando como vencedora a empresa: LOTE 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 14, 15, 
16, 17, 18 e 19, Empresa: DIEIMS WILLIAMS DA SILVA, CNPJ 12.237.288/0001-00, no valor 
total de R$427.700,00 (Quatrocentos e vinte e sete mil e setecentos reais). 

 
Santo Inácio, 06 de Dezembro de 2022. 

 
 
 
 
 

GENY VIOLATTO 
Prefeita Municipal 

GENY 
VIOLATTO:2780
3872972

Assinado de forma 
digital por GENY 
VIOLATTO:27803872
972

 

TERMO DE CANCELAMENTO DE PROCEDIMENTO LICITATÓRIO 
 

PROCESSO DE DISPENSA Nº 057/2022 – PROCESSO Nº 153/2022. 
 

 
Fundamento no Art. 49. da Lei 8.666/93, “A autoridade competente para a 

aprovação do procedimento somente poderá revogar a licitação por razões de 

interesse público decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, 

pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anulá-la por ilegalidade, 
de ofício ou por provocação de terceiros, mediante parecer escrito e 
devidamente fundamentado”. Pelo controle de todo o processo, verificado, por 

meio do poder de autotutela, torno público que DECIDO CANCELAR POR 
NULIDADE a DISPENSA Nº 057/2022, Processo Administrativo nº 153/2022, que 

tem por objeto,  a “contratação de empresa que disponha de psicólogo especializada 

no atendimento psicológico por meio de psicoterapia individual ou em grupos com 

crianças e adolescentes enlutados ou em situação de impacto psicológico e 

angústia, provenientes do isolamento social provocado pela vivência da pandemia 

em função da covid-19”, de acordo com a Lei nº. 8.666/93.  
Por se tratar de nulidade, por ter sido elaborado processo de Dispensa 

pensando-se na utilização do recurso ESTADUAL da DELIBERAÇÃO 43/2021-

CEDCA, para o qual ainda não houve aprovação do pedido de prorrogação do prazo 

de vigência para utilização do recurso, na forma em que se encontra, por força do 

§ 2o do artigo 49, da Lei 8.666/93, a nulidade do procedimento licitatório induz à do 

contrato. 

 

Santo Inácio/Pr., 06 de dezembro de 2022. 
 
 
 
 

GENY VIOLATTO 
Prefeita Municipal 

 

GENY 
VIOLATTO:2
7803872972

Assinado de forma 
digital por GENY 
VIOLATTO:278038
72972

 AVISO DE EDITAL  
Objeto: Aquisição de 01 (um) veículo zero km, para atendimento ao Serviço de Proteção 
Social Básica no domicílio para pessoa com deficiência e suas famílias, através de recursos 
do Ministério da Cidadania - programação aprovada pelo FNAS, Programa: Estruturação da 
Rede de Serviços do Sistema Único de Assistência Social - número processo SEI: 
71000083182201911, garantia mínima de 12 (doze) meses 
Departamento Solicitante: Secretaria Municipal de Assistência Social 
Processo: 154/2022 
Modalidade: Pregão nº 069/2022 
Espécie: Eletrônico 
Tipo: Menor Preço por Item. 
Fundamentação Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações, Lei nº. 10.520/02, Lei 
Complementar nº. 123/06, Lei Complementar nº. 147/2014, Decreto Federal nº. 7.892/13, 
Decreto Federal 10.024/2019, além das demais legislações aplicáveis. 
Data de Abertura: 22 de dezembro de 2022. 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E HABILITAÇÃO: A partir do dia 08/12/2022 até às 
8:30 do dia 22/12/2022. 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 9:00 do dia 22/12/2022. 
REFERÊNCIA DE TEMPO: horário de Brasília (DF). 
LOCAL: Por meio da utilização de recursos de tecnologia da informação – INTERNET, no 
endereço eletrônico: www.comprasgovernamentais.gov.br”. 
Informações: O Edital de Licitação com detalhes do Pregão Eletrônico nº 069/2022 estará 
à disposição dos interessados a partir do dia 08 de dezembro de 2022, no endereço 
eletrônico:www.comprasgovernamentais.gov.br, no endereço eletrônico 
www.santoinacio.pr.gov.br em “Portal da Transparência” e na Divisão de Licitação situada 
no Paço Municipal ou através do e-mail licitacao@santoinacio.pr.gov.br. 

 
Santo Inácio/PR, 06 de dezembro de 2022. 

 
CIRO YUJI KOGA 

Portaria nº 227/2022 
Pregoeiro Municipal 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO DE LIMPEZA DE BUEIROS, POÇOS DE VISITAS E 
DESOBSTRUÇÃO DE GALERIAS DE ÁGUAS PLUVIAIS – ATRAVÉS DE ASPIRAÇÃO VACAL COM 
SUGADOR DE ALTA POTÊNCIA, DE ALTO VÁCUO C/ BOMBA DE ALTA POTÊNCIA TIPO ROOTS 
COM HIDRO JACTO DE PRESSÃO INCLUINDO EQUIPAMENTOS E MÃO DE OBRA. 

Departamento Solicitante: Departamento Municipal Obras e Serviços 

Processo: 155/2022 

Modalidade: Pregão nº 070/2022 

Espécie: Eletrônico  

Tipo: Menor Preço  

Fundamentação Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações, Lei nº. 10.520/02, Lei 
Complementar nº. 123/06, Lei Complementar nº. 147/2014, Decreto Federal nº. 7.892/13, 
Decreto Federal 10.024/2019, além das demais legislações aplicáveis. 

Data de Abertura: 22 de Dezembro de 2022. 

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E HABILITAÇÃO: A partir do dia 08/12/2022 até às 13:30hs do dia 
22/12/2022 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 14:00 horas do dia 22/12/2022. 
REFERÊNCIA DE TEMPO: horário de Brasília (DF). 
LOCAL: Por meio da utilização de recursos de tecnologia da informação – INTERNET, no endereço 
eletrônico: www.comprasgovernamentais.gov.br”. 
Informações: O Edital de Licitação com detalhes do Pregão Eletrônico nº 070/2022 estará à 
disposição dos interessados a partir do dia 08 de dezembro de 2022, no endereço 
eletrônico:www.comprasgovernamentais.gov.br, no endereço eletrônicowww.santoinacio.pr.gov.br 
em “Portal da Transparência” e na Divisão de Licitação situada no Paço Municipal ou através do e-
mail licitacao@santoinacio.pr.gov.br 

 
Santo Inácio/PR, 06 de dezembro de 2022. 

 
 
 

CIRO YUJI KOGA 
Portaria nº 227/2022 
Pregoeiro Municipal 

 

 

             EXTRATO DO CONTRATO Nº 122/2022-PMSI 
             PREGÃO PRESENCIAL  Nº 060/2022 
 

 Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO 
 Contratado: GUIMARÃES MATERIAIS ELÉTRICOS EIRELI 
                             CNPJ Nº 04.571.726/0001-35 
 Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO DE 

ESTRUTURAS METÁLICAS COM ILUMINAÇÃO, PRESTAÇÃO DE SERVIÇO, 
INSTALAÇÃO COM MANUTENÇÃO, DURANTE O PERÍODO FESTIVO DE 2022/2023, 
INCLUINDO TODOS OS MATERIAIS NECESSÁRIOS. OS SERVIÇOS INCLUEM, 
LOCAÇÃO COM MONTAGEM, INSTALAÇÃO, MANUTENÇÃO E DESMONTAGEM 
COM A RETIRADA DOS PRODUTOS LOCADOS. 

 Valor do Contrato: R$-87.870,18 ( Oitenta e Sete Mil, Oitocentos e Setenta Reais e Dezoito 
Centavos )  

  Prazo de Vigência do Contrato : 01/12/2023 
 Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná.  
 Data de Assinatura do Contrato: 02/12/2022. 

 
 

 
HOMOLOGAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 061/2022-PMSI 
 

Expirado o prazo recursal, torna-se pública a Homologação do presente 
processo Licitatório realizado por esta Municipalidade. 

A Prefeita Municipal de Santo Inácio, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, conferidas pela Lei 10.520/2002 e suas alterações, da Lei 
Orgânica do Município, bem como processo licitatório realizado pela Equipe de 
Pregoeiro, nomeada pela Portaria 277/2022, de 02 de dezembro de 2022, assim 
resolve: 
HOMOLOGAR, o processo licitatório na modalidade PREGÃO PRESENCIAL Nº 
061/2022-PMSI, e adjudicar o seu objeto: AQUISIÇÃO E PREPARAÇÃO DE 
FOGOS DE ARTIFÍCIOS PARA REALIZAÇÃO DE SHOW PIROTÉCNICO EM 
COMEMORAÇÃO AO ANIVERSÁRIO DO MUNICÍPIO, REVEILLON 2023 E 
DEMAIS FESTIVIDADES REALIZADAS NO MUNICÍPIO DE SANTO INÁCIO-PR,  
a Empresa: E O L RODRIGUES PESCA, CNPJ-13.255.696/0002-20, conforme 
abaixo: 
Lote Item Produto/Serviço Marca Unida

de 
Quantida
de 

Valor 
Unitário 

Valor total 

1 1 MORTEIRO 4 POLEGADAS “TREME 
TERRA” - TIRO SECO, COM 4 
POLEGADAS, COM S UBIDA DE NO 
MÍNIMO 100 METROS DE ALTURA, 
CUJO TIRO TEM ALCANCE DE NO 
MÍNIMO 15 KM. NAS CORES – 
VERDE, AZUL, LILÁS, AMARELO E 
PRATA  

SÃO JOÃO UNID 10,00 145,14 1.451,40 

1 2 MORTEIRO 5 POLEGADAS “TREME 
TERRA”  - TIRO SECO, COM 5 
POLEGADAS, COM   SUBIDA DE NO 
MÍNIMO 120 METROS DE ALTURA, 
CUJO TIRO TEM ALCANCE DE NO 
MÍNIMO 20 KM. NAS CORES – 
VERDE, AZUL, LILÁS, AMARELO E 
PRATA.  

SÃO JOÃO UNID 10,00 348,92 3.489,20 

1 3 MORTEIRO 3D MULTICOR, , COM 3 
POLEGADAS, ABERTURA DE NO 
MÍNIMO 50 METR OS DE DIÂMETRO, 
COM SUBIDA DE NO MÍNIMO 70 
METROS DE ALTURA, SEM TIRO. 
NAS CORES – VERDE, AZUL, LILÁS, 
AMARELO E PRATA.  

SÃO JOÃO UNID 10,00 85,51 855,10 

1 4 MORTEIRO 7 POLEGADAS 
MULTICOR, COM EFEITO 
COLORIDO, COM 7 POLEGADAS, A 
BERTURA DE NO MÍNIMO 120 
METROS DE DIÂMETRO, COM 
SUBIDA DE NO MÍNIMO 180 
METROS DE ALTURA, SEM TIRO. 
NAS CORES – VERDE, AZUL, LILÁS, 
AMARELO E PRATA  

SÃO JOÃO UNID 10,00 512,40 5.124,00 

1 5 MORTEIRO 8 POLEGADAS 
MULTICOR, MORTEIRO COM 

SÃO JOÃO UNID 10,00 552,90 5.529,00 

 
EFEITO COLORIDO, COM 8 POL 
EGADAS, ABERTURA DE NO 
MÍNIMO 140 METROS DE 
DIÂMETRO, COM SUBIDA DE NO 
MÍNIMO 200 METROS DE ALTURA, 
SEM TIRO. NAS CORES – VERDE, 
AZUL, LILÁS, AMARELO E PRATA  

1 6 TORTA CORES EM “Z” COMETA E 
TRASSANTE, COM EFEITO 
COLORIDO 2AB, TIPO “ Z” (COMETA 
E TRASSANTE), COM 80 TUBOS DE 
37 MM/POLEGADAS, ABERTURA DE 
NO MÍNIMO 60 METROS LATERAL 
E/OU LINEAR, COM SUBIDA DE NO 
MÍNIMO 60 METROS DE ALTURA, 
SEM TIRO, COM EFEITO DIVERSOS. 
NAS CORES – VERDE E AZUL  

SÃO JOÃO UNID 10,00 2.691,74 26.917,40 

1 7 TORTA CORES EM “LEQUE”, 
COLORIDO, TIPO AB , COM 300 
TUBOS DE 37 MM/POL TORTA 
CORES EM “LEQUE”, COLORIDO, 
TIPO AB , COM 300 TUBOS DE 37 
MM/POLEGADAS, ABERTURA DE NO 
MÍNIMO 80 METROS LATERAL E/OU 
LINEAR, COM SUBIDA DE NO 
MÍNIMO  60 METROS DE ALTURA, 
SEM TIRO, COM EFEITO “COMETA, 
TRASSANTE E PEIXINHO”. NAS 
CORES – VERDE E AZUL  

SÃO JOÃO UNID 10,00 4.850,03 48.500,30 

1 8 TORTA CORES “MEGA SHOW”, 
COLORIDO, TIPO “CRACKER E 
RABO DE PAVÃO”, COM  300 TUBOS 
DE 37 MM/POLEGADAS , ABERTURA 
DE NO MÍNIMO 60 METROS 
LATERAL E/OU LINEAR, COM 
SUBIDA DE NO MÍNIMO 60 METROS 
DE ALTURA, SEM TIRO, EFEITO 
RABO DE PAVÃO. NAS CORES – 
VERDE E AZUL.  

SÃO JOÃO UNID 10,00 4.850,03 48.500,30 

1 9 BATERIA 3600 TIROS    UNID 6,00 3.055,54 18.333,24 
TOTAL R$158.699,94 

Declarando como vencedora a empresa: LOTE  Nº 001 - Empresa E O L 
RODRIGUES PESCA, CNPJ 13.255.696/0002-20, no valor de R$158.699,94 (cento 
e cinquenta e oito mil, seiscentos e noventa e nove reais e noventa e quatro 
centavos) 

 
Santo Inácio, seis dias de dezembro de 2022. 

 
 
 
 
 

GENY VIOLATTO 
Prefeita de Santo Inácio 

GENY 
VIOLATTO:2
7803872972

Assinado de forma 
digital por GENY 
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Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

Decreto  nº 43/2022 de 24/11/2022

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$391.000,00
(trezentos e noventa e um mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações 
Orçamentárias.

O Prefeito Municipal de SANTA INÊS, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e das que lhe foram 
conferidas pela Lei  Orçamentária nº 526/2021 de 
30/11/2021.

Suplementação

03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
03.002.00.000.0000.0.000. DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
03.002.04.122.0002.2.011. Manutenção da Diretoria de Recursos Humanos

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 10.000,00 48 - 3.1.90.11.00.00 01000

03.006.00.000.0000.0.000. ENCARGOS GERAIS
03.006.09.271.0025.2.061. Encargos previdênciarios, regime Estatutário

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  60.000,00 82 - 3.1.90.13.00.00 01000
04.000.00.000.0000.0.000. SEC. MUN.DO MEIO AMBIENTE, PLANEJ., URB., DESEN. ECONON E 

TURISMO
04.002.00.000.0000.0.000. GERENCIA DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E TURISMO
04.002.18.541.0028.2.057. Manut. das ativ. Meio Ambiente e Planejamento Urbano

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 10.000,00 100 - 3.1.90.11.00.00 01000

04.002.18.695.0017.2.060. Manutenção do Turismo Municipal
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 10.000,00 108 - 3.1.90.11.00.00 01000

06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE
06.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CUTURA E ESPORTE
06.001.12.365.0007.6.022. Manut. das atividades de educação infantil - 10%

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  5.000,00 164 - 3.1.90.13.00.00 01103
06.004.00.000.0000.0.000. ASSESSORIA DE MERENDA ESCOLAR
06.004.12.306.0007.2.030. Manut. da Assessoria de Merenda Escolar

MATERIAL DE CONSUMO  50.000,00 278 - 3.3.90.30.00.00 01000
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
07.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
07.001.10.301.0006.2.031. Manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Saude

MATERIAL DE CONSUMO  80.000,00 299 - 3.3.90.30.00.00 01303
OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A PESSOAS 
FÍSICAS

 5.000,00 312 - 3.3.90.48.00.00 01303
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07.003.00.000.0000.0.000. CHEFIA DO AGENDAMENTO
07.003.10.302.0006.2.033. Manutenção dos serviços de saúde pública

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 5.000,00 342 - 3.1.90.11.00.00 01303

07.005.00.000.0000.0.000. ASSESSORIA DE VIGILÂNCIA E SAÚDE
07.005.10.304.0006.2.068. Manut. dos Serv. da Saíde Publica - Vigilancia Sanitaria

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 30.000,00 397 - 3.1.90.11.00.00 01303

07.006.00.000.0000.0.000. ASSESSORIA ADJUNTA
07.006.10.302.0006.2.036. Manut. dos serviços da saúde pública - rec. livres

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 40.000,00 410 - 3.1.90.11.00.00 01000

07.006.10.302.0006.2.075. Manutenção das Atividades da Assessoria Adjunta
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 20.000,00 422 - 3.1.90.11.00.00 01303

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS
08.004.00.000.0000.0.000. GERENTE DE MANUT. DE PRÉDIOS PÚBLICOS
08.004.15.452.0010.2.048. Manut. das atividades de construções públicas

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 26.000,00 515 - 3.1.90.11.00.00 01000

08.007.00.000.0000.0.000. GERENCIA DE TRANSPORTE E SINALIZAÇÃO VIÁRIA
08.007.26.782.0019.2.039. Manutenção do pátio de máquinas

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 10.000,00 560 - 3.1.90.11.00.00 01000

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
09.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
09.001.08.244.0026.2.050. Manutenção das atividades assistênciais

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 30.000,00 625 - 3.3.90.39.00.00 01000

Total Suplementação:  391.000,00

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste 
Decreto, servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme 

discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.

Redução

03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
03.007.00.000.0000.0.000. RESERVA DE CONTINGÊNCIA
03.007.99.999.0022.2.063. Reserva de Contingencia

RESERVA DE CONTINGÊNCIA  391.000,00 90 - 9.9.99.99.00.00 01000

Total Redução:  391.000,00
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Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de SANTA INÊS  , Estado do 
Paraná, em  24 de novembro de 2022.

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INÊS 
CGC. Nº 78.092.293/0001-71 

www.santaines.pr.gov.br 
 

 
 
 

 
 

 
 

Rua Governador Munhoz da Rocha, 200 - CEP: 86.660-000 – SANTA INÊS – PR  
Fone:  44**3313-1375 

 

AVISO DE PRORROGAÇÃO 
 
 

O Pregoeiro do Município de Santa Inês –PR, Sr. João 
Candido Carvalho, comunica aos interessados no Edital de Pregão 
Presencial Nº 28/2022 que será prorrogada a data de abertura do 
processo, para possíveis correções das especificações dos itens do 
Edital.  
 

Portanto a seção de abertura que seria no dia 08 de Dezembro 
de 2.022 passa a ser dia 16 de Dezembro de 2.022, no mesmo local, às 
09h 00min. 
 
 
Santa Inês, 05 de dezembro de 2.022. 
 
 
 
 

JOÃO CANDIDO CARVALHO 
PREGOEIRO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INÊS 
CGC. Nº 78.092.293/0001-71 

www.santaines.pr.gov.br 
 

 
 
 

 
 

 
 

Rua Governador Munhoz da Rocha, 200 - CEP: 86.660-000 – SANTA INÊS – PR  
Fone:  44**3313-1375 

 

AVISO DE PRORROGAÇÃO 
 
 

O Pregoeiro do Município de Santa Inês –PR, Sr. João 
Candido Carvalho, comunica aos interessados no Edital de Pregão 
Presencial Nº 28/2022 que será prorrogada a data de abertura do 
processo, para possíveis correções das especificações dos itens do 
Edital.  
 

Portanto a seção de abertura que seria no dia 08 de Dezembro 
de 2.022 passa a ser dia 16 de Dezembro de 2.022, no mesmo local, às 
09h 00min. 
 
 
Santa Inês, 05 de dezembro de 2.022. 
 
 
 
 

JOÃO CANDIDO CARVALHO 
PREGOEIRO 

dezembro de 2.022.

JOÃO CANDIDO CARVALHO
PREGOEIRO
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