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60 anos

O Sicredi comunica que 
ocorreu um arromba-
mento com uso de ex-

plosivos na agência de Floraí 
(PR), na madrugada desta 
terça-feira, 1º de dezembro de 
2020. A Polícia Militar e a Com-
panhia de Esquadrão Antibom-
bas foram acionadas e nenhum 
funcionário ou associado fi cou 
ferido durante o incidente.

O Sicredi lamenta o episódio 
e reafi rma que segue investindo 
continuamente em segurança 
com o objetivo de proteger as 
pessoas, o patrimônio e para 
atender às necessidades dos 
seus associados e da comu-
nidade onde atua. Além disso, 

Sicredi disponibiliza agência móvel após 
arrombamento na unidade de Floraí

A unidade móvel fi cará na 
Praça João Marques até que 
os reparos sejam concluídos

vem oferecendo todo o apoio 
às entidades policiais para a 
solução do caso.

A agência fi cou fechada na 
terça-feira (1º de dezembro) e 
volta a funcionar normalmente 
assim que todos os reparos 
forem concluídos. Para maior 
comodidade dos associados, 
a cooperativa deslocou uma 
agência móvel para o municí-
pio. A unidade de atendimento 
móvel fi cará na Praça da João 
Marques. Os associados tam-
bém podem realizar transações 
bancárias pelo aplicativo do 
Sicredi, disponível para smar-
tphones e tablets, e pelo Inter-
net Banking.

Estreantes no Paço 
Municipal, Waldemar 
Naves Cocco Junior é 

atual vereador, num primeiro 
mandato, sendo eleito pela 
primeira vez em 2016, com 
239 votos, ocupando uma 
Cadeira no Legislativo por 
4 anos ou seja de 2017 à 
2020.  Vale ressaltar que 
Junior Cocco da Ambulância, 
nome utilizado na campanha 
de vereador, lhe concedeu 
status, para neste ano de 
2020, disputar o cargo má-
ximo através da Coligação 
Paranacity Novos Caminhos 
(PODE – PSD – MDB – PTC) 
obtendo 2.011 votos. 

Seu colega de chapa o 
vice-prefeito eleito, Jorge 
Solon, com dois mandatos 
consecutivos de vereador é 
o atual presidente da Câma-
ra e juntos destacam: 

“Nunca podemos desistir 
dos nossos sonhos, pois 
quando estamos no cami-
nho certo, Deus nos guia, 
nos orienta e nos conduz à 
vitória. Fizemos uma cam-
panha baseada na verdade, 
limpa, honesta, voltada para 

Junior Cocco é eleito 
Prefeito de Paranacity 

propostas e para a união de 
todos em torno de um projeto 
que coloca as pessoas em 
primeiro lugar.

É um grande privilégio e 
uma grande felicidade ser 
eleito prefeito de Paranacity, 
que me viu nascer, crescer 
e que agora nos abraça, 
renovando as esperanças 
em um futuro melhor. Serei 
o prefeito de todos e podem 
ter certeza que eu, Junior 
Cocco juntamente com Jorge 
Solon vamos nos dedicar e 
trabalhar muito, para que 
a gente possa ver o nosso 
município no patamar em 
que ele merece estar.

Peço a DEUS que nos 
dê sabedoria e nos ilumine 
nessa nova jornada. Meu 
compromisso principal é 
fazer com que todos tenham 
uma vida melhor, mais digna, 
com mais educação, saúde, 
emprego e segurança.  Agra-
deço a Deus, à minha família, 
aos que estiveram ao nosso 
lado nessa caminhada e a 
todos que nos confi aram o 
voto. Muito obrigado Para-
nacity!”

Durante quarenta e cinco 
dias de campanha tive-
mos a oportunidade de 

conhecer melhor a comunidade 
santo-inaciense. Sem exceção 
formos bem recebidos em to-
das as  casas que visitamos. 
Pudemos ouvir suas demandas 
e também suas sugestões para 
o nosso governo.

 A eleição é o ato máximo 
da democracia onde a comuni-
dade livremente escolhe seus 
administradores para o período 
que  se segue. Fizemos uma 
campanha com dignidade e 
ética, expondo a explicando 
nossas propostas sem dene-
grir o concorrente e aceitando 
republicanamente a decisão de 
cada eleitor.

 A caminhada foi árdua mas 
nela tivemos o apoio de muitos 
companheiros. Destacamos 
aqui o nosso deputado Adriano 
José, que como um bom fi lho de 
Santo Inácio envolveu de corpo 
e alma em nossa campanha. 
Saiu conosco de porta em porta 
levando nossas propostas, gra-
vou vídeos e viveu todo o drama 
de uma disputa eleitoral contra 
a máquina pública. Foi de muita 
valia também o empenho de to-

Drª Geny eleita primeira 
prefeita de Santo Inácio

dos os candidatos a vereador da 
coligação “A Mudança é Agora”. 
Nós dispusemos a fazer um pro-
cesso político diferente e temos 
a certeza que conseguíamos 
com a ajuda de todos.

 Essa eleição é sobre tudo 
uma vitória do povo de de-
monstra que a democracia esta 
pautada no direito de escolha. 
Dando basta ao continuísmo e 
exigindo mais transparência no 
uso do dinheiro público. Dois mil 
noventa e um eleitores foram 
às urnas em Santo Inácio para 
eleger Drª Geny e Drº Silvio. Drª 
Geny Violato como a primeira 
prefeita da história do Executivo 
Municipal. 

Queremos agradecer pri-
meiramente a DEUS por ter nos 
propiciado a oportunidade de 
participar desse pleito. Mais 
uma vez a todos que trabalha-
ram nessa campanha e em es-
pecial aqueles que depositaram 
seu voto de confi ança em nossa 
proposta de governo. 

Finalizando queremos res-
saltar que a partir de primeiro 
de janeiro de 2021, estaremos 
realizando um governo para 
todos sem nenhuma distinção 
de cor partidária. 

Agradecimento...

Paranacity completou 66 anos 
de fundação sem festa em meio

 à pandemia da covid-19

A Prefeita Sueli Terezinha Wanderbrook que não pode 
organizar festividades este ano, devido aos cuidados com a 

saúde da população, em virtude do Covid-19, 
deixa mensagem por esta passagem festiva  de 

Paranacity, são 66 anos de História. Saiba mais na página 3

Na 5ª-feira (12 novem-
bro), a 9ª Companhia 
Independente da Polícia 

Militar  (9ª CIPM/Colorado) 
comemorou dois  anos de 
sua inauguração. Diferente 
da rotina habitual, não houve 
a tradicional solenidade de 
aniversário, tendo em vista 
os cuidados propostos pelas 
organizações de saúde, por 
conta da incidência do Covid-
19, houve sim na última 4ª feira 
(25 novembro) homenagens 
alusiva a data.  

Dos treze municípios que in-
tegram a 9ª CIPM atende  uma 
população estimada em 100 
mil pessoas.   O comandante 
da Unidade, Major Rogelho 
agradece a dedicação e o 
profi ssionalismo de todos os 
ofi ciais e praças que servem 
no município de sua jurisdi-
ção  parabenizando-os pelo 
compromisso diário em servir 
e proteger com qualidade a 
população. Página 8

9ª CIPM/Colorado comemora 2º aniversário

Gostaria de agradecer a 
cada eleitor santoina-
ciense que depositou o 

voto de confi ança em mim. 
Muito obrigada a todos 

os eleitores que acreditaram 
nesse sonho, obrigada tam-

"A Gratidão abre as 
portas para a felicidade"

bém aos maus políticos que 
despertaram os cidadãos de 
nosso município a vestirem 
a armadura da democracia e 
elegeram a primeira mulher 
prefeita de Santo Inácio.

#ACOSTUMACOMELA

Vereadora eleita Noéllen Jesus de Oliveira Mota
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Súmula de Requerimento de Licença Prévia
M. YOSHIO LADEIRA - TRANSPORTES inscrito sob 
CNPJ nº 33.185.409/0001-89 torna público que recebeu do 
IAP – Instituto Ambiental do Paraná, licença prévia para 
atividade de transporte rodoviário de produtos perigosos, 
cargas em geral e agenciamento de cargas sob nº 208633 na 
Rua Evaristo da Veiga nº 1104 Vila Morangueira, localizada 
no município de Maringá-Pr.

ESPECIFICAÇÃO                                   VALOR                     %

Súmula de Recebimento de Licença Operação
M. YOSHIO LADEIRA - TRANSPORTES inscrito sob CNPJ 
nº 33.185.409/0001-89torna público que irá requerer ao IAP 
– Instituto Ambiental do Paraná, licença de operação para 
atividade de transporte rodoviário de produtos perigosos, 
cargas em geral e agenciamento de cargas na Rua Evaristo 
da Veiga nº 1104 Vila Morangueira, localizada no município 
de Maringá-Pr.
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Município do Paraná, Pa-
ranacity, comemorou 
66 anos de fundação 

na 5ª feira (26 novembro), 
com feriado municipal. Devido 
à pandemia de coronavírus, 
não houve nenhuma festa 
programada pela Prefeitura em 
comemoração ao aniversário 
para evitar aglomeração de 
pessoas.

A Paranacity dos anos 50 
tinha uma economia particular-
mente no café e na agropecuá-
ria e pouca fama estadual; com 
o advento da Cana-de-açúcar 
o município ganhou destaque 
nacional e internacional, com a 
instalação da Copavi, empresa  
que leva o nome de Paranacity 
para outros países, com seus 
produtos destacando-se a Ca-
chaça Camponesa.

O desbravamento do muni-
cípio se deu no ano de 1949, 
através da Imobiliária Progres-
so LTDA. Seus proprietários 
foram os responsáveis pela 
colonização e vendas de lotes 
urbanos e rurais para pessoas 
que vieram de diversos lugares 
do país.

Esses fundadores vieram 
da Grã Bretanha, então em 
homenagem a sua Terra natal, 
deram o nome da cidade de 
Paranacity, que signifi ca: City 
(cidade) Paraná (estado), assim 
fi cou traduzido como cidade do 
Paraná.

Paranacity completou 66 anos de fundação 
sem festa em meio à pandemia do coronavírus

Seus pioneiros, que aqui 
chegaram para trabalhar dan-
do vida a cidade, foram eles: 
Adão José da Silva, João Lopes 
Morom, Pedro Paulo Venério, 
João Galdino Inocêncio, Emílio 
Aude e outros.

Em 1954 no dia 26 de no-
vembro, Paranacity foi elevada 
a categoria de município de 
acordo com  Lei Estadual nº 
253, quem foi o autor deste 
projeto de Emancipação Polí-
tica, foi o deputado estadual 
Hélio Stli.

Em 4 de dezembro de 1955, 
deu-se posse do primeiro pre-
feito eleito pelo povo, ao pio-
neiro Venério Paulo Venério. 
Os primeiros vereadores dessa 
gestão foram: Alidi Ropelato, Dr. 
Narbal Orestes May, José Go-
mes da Silva, Amador Bortoleto, 
Gonçalves Azevedo, Waldemar 

Alves da Silva e José Cordeiro 
de Souza.

Em 29 de dezembro de 
1962, Paranacity virou sede de 
Comarca, através da Lei Estadu-
al 4666. Sua instalação se deu 
no dia 17 de agosto de 1963.
 A cidade já contava com as 

seguintes presenças:
 1º Padre – Padre Urbano 

Giocobo;  1º Vereador – Alidi 
Ropelato; Comerciantes: Ma-
med Kalil Dabiam, João Lopes 
Morom e outros;  1º Prefeito – 
Venério Paulo Venério; 1º Cartó-
rio – José Evangelista da Silva; 
1º Médico – Dr.  Pedro Bochina; 
1º Coletor da Receita Estadual  
–Jorge Bortoletto;  1º Delega-
do de Polícia Civil – Francisco 
Munhoz; 1ª Professora – Lígia 
Bortoletto;

 1º Hospital – São João; 1º 
Juiz de Direito – Sidney Mora; 

1º Promotor de Justiça  – Benja-
mim Martins do Rego Monteiro; 
1º Serraria – Venério Paulo 
Venério.  A Prefeita Sueli Te-
rezinha Wanderbrook que não 
pode organizar festividades 
este ano, devido aos cuidados 
com a saúde da população, 
em virtude do Covid-19, deixa 
mensagem por esta passagem 
festiva  de Parancity, são 66 
anos de História de uma co-
munidade fraterna, ela que é 
fi lha do casal  Emilia Freitas e 
Dagoberto Wanderbrook , pio-
neira, professora, secretária de 
educação e prefeita, fala sobre 
a cidade que tanto ama: 

“Quanta honra poder co-
memorar junto com os muní-
cipes, o aniversário da nossa 
amada Paranacity. 66 anos 
de emancipação pol ít ica. 
Muitos pioneiros deixaram 

aqui suas marcas de trabalho 
honrado, derramando sobre 
a terra seu suor na luta por 

dias melhores e nossa cidade 
cresceu. Fazemos histórias 
todos os dias sejam eles bons 
ou ruins. Aqui com minha fa-
mília cresci e juntos fizemos 
o melhor para todos. Parabe-
nizo a todos pelo sexagésimo 
sexto aniversário dessa bela 
cidade. Como prefeita deixo 
meu legado de ter servido 
com honra e trabalho digno 
ao nosso Município. Só dá 
valor quem realmente faz. 
Minha gratidão  a todos. E à 
Câmara de Vereadores meus 
cordiais agradecimentos por 
terem votado todos os Pro-
jetos que foram marca da 
nossa Administração”.

Sueli Wanderbrook agradecida 
a Deus pela saúde, conclui: 

“Minha mãe, Emília, é responsável por toda nossa formação e 
educação, companheira de todas as horas, de todos os momen-
tos, quando eu fui diretora de escola, secretária municipal de 
educação e como prefeita. A grande guerreira que me acompa-
nhou em roda minha vida, em toda minha carreira, fazendo de 
Paranacity a história da nossa vida. É a Matriarca da família, já 
que meu pai faleceu. Tenho mais três irmãos, formando uma 
bela família e junto a esta mulher admirável com quem aprendi 
honestidade, e como servir ao povo com amor, carinho e dedica-
ção, sabendo que o próximo é a continuidade da nossa história. 
Servir é o nosso compromisso, servir ao povo foi o que nos levou 
a fazer tudo que fi zemos até hoje”.

Novembro Azul, campanha 
que busca conscientizar a 
respeito da necessidade 

da prevenção e diagnóstico do 
câncer de próstata, além da im-
portância de cuidados integrais 

Cruzeiro do Sul concretiza com 
sucesso a Campanha Novembro Azul

com a saúde do homem. O câncer 
de próstata é um dos cânceres 
mais comuns no mundo, no Brasil 
29,2 dos casos de câncer em 
homens é o de próstata e tem 
prevalência em homens com 

idade acima de 65 anos. 
Essa doença afeta a prósta-

ta, uma glândula presente em 
indivíduos do sexo masculino, 
é um dos cânceres de maior 
prevalência no mundo (cerca de 

15% dos homens apresentarão 
esse tipo de câncer). Em muitos 
casos, o câncer de próstata é 
assintomático. Quando há sin-
tomas, podem surgir difi culdade 
de urinar, aumento na frequência 

da urina, diminuição do jato de 
urina e presença de sangue na 
urina. O Município de Cruzeiro 
do Sul, representado por servi-
dores de vários departamentos, 
finalizou o mês de novembro 

essa importante campanha “No-
vembro Azul”, conscientizando e 
alertando homens e a toda so-
ciedade sobre a importância do 
diagnóstico precoce do câncer 
de próstata.

Em 20 de novem-
bro de 1958, no 
munic íp io de 

Rolândia, constituí-
ram família, se casa-
ram Lucia e Waldemar, 
ambos nascidos no 
ano de 1936, hoje, 
com 84 anos de idade, 

62 anos de casados 
Lucia Ciceri & Waldemar Lançoni
Bodas de 

Alecrim 
ou Telurita

no casamento tiveram dois 
filhos; Dálcio José e Geral-
do Amarildo, apaixonados 
pelos cafezais, em outubro 
de 1970, se mudaram para 
Cruzeiro do Sul, educaram 
seus fi lhos, com trabalho e 
dignidade, residem há 50 
anos no município de Cru-
zeiro do Sul, seu Waldemar 

e Dona Lúcia são conhecidos 
por todos os Cruzeirenses, 
freqüentadores ativos da co-
munidade católica, membros 
efetivos da Terceira Idade, 
estão celebrando 62 anos de 
casados “Bodas de Alecrim”, 
recebendo parabéns dos fi -
lhos, noras, 4 netos, parentes 
e amigos.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE COLORADO  
Estado do Paraná  

  

  SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS   
______________________________________________________________________  
  

DECRETO Nº. 1.039/2020 de 20 de novembro de 2020.  
  

Dispõe sobre a prorrogação da vigência do Decreto nº 
887/2020 de 17/04/2020, bem como os demais diplomas 
que tratam da situação de emergência e medidas de 
prevenção da disseminação do Coronavírus (COVID-19), 
prorroga a vigência do decreto 887/2020 e suas 
alterações, e dá outras providências.  

  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ, no uso 
de suas atribuições legais,   
  
Considerando a necessidade de estabelecer uma relação direta com a população e com grande grau de 
responsabilidade, focados em alertar para acalmar - isso inclui detectar, proteger e tomar medidas para 
reduzir a infecção humana pelo novo Coronavírus (COVID-19) dando segurança à comunidade com medidas 
que reforçam o período em que mais precisamos nos unir para prevenir;  

Considerando a Declaração de Emergência em Saúde Pública de Importância Internacional pela 
Organização Mundial da Saúde em 30 de janeiro de 2020, em decorrência da Infecção Humana pelo novo 
Coronavírus (COVID-19);  

Considerando a Portaria nº 188/GM/MS, de 04 de fevereiro de 2020, que Declara Emergência em Saúde 
Pública de Importância Nacional (Espin) pelo Ministério da Saúde, em decorrência da Infecção Humana pelo 
novo Coronavírus (COVID-19);  

Considerando os Decretos nº 866/2020 e 868/2020 complementados pelo Decreto 877/2020 de 01/04/2020, 
que dispõem sobre medidas emergenciais de restrição e acessibilidade a determinados serviços e bens 
públicos e privados cotidianos, enquanto durar o estado de CALAMIDADE PÚBLICA em decorrência da 
pandemia Coronavírus (COVID-19), em todo território do Estado;  
  
Considerando que para fins de enfrentamento da pandemia do coronavírus (COVID-19) no Município de 
Colorado, bem como da publicação pelo Ministério da Saúde da Portaria nº 454, em 20 de março de 2020, 
que declarou a condição de transmissão comunitária do coronavírus (COVID-19) em todo o território nacional 
e a necessidade premente de envidar todos os esforços em reduzir a transmissibilidade do vírus, ficam 
estabelecidas medidas adicionais neste decreto.  
  
Considerando o ofício oriundo da Secretária Municipal de Saúde, notadamente do setor de epidemiologia 
do Município de Colorado, que recomenda e solicita ao Governo Municipal a prorrogação da vigência das 
medidas de prevenção, principalmente com a permanência da suspensão das atividades do comércio, 
ressalvados os essenciais, conforme previsto nos decretos municipais 866/2020 e 868/2020 complementados 
pelo Decreto 877/2020;  

Considerando a deliberação tomada pelo Comitê de Gestão de Crise para Enfrentamento da Emergência 
de Saúde Pública de importância nacional decorrente do Coronavírus (COVID-19) do Município de Colorado, 
conforme Ata de Resolução firmada no dia 20/11/2020;  

Considerando ainda o ofício oriundo da Associação Comercial de Colorado e de comerciantes do ramo de 
sorveterias do município, informando o cumprimento das medidas de prevenção pelos comerciantes locais, 
notadamente com a restrição de aglomerações no comércio local;  
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Estado do Paraná  

  

  SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS   
______________________________________________________________________  
  
ART. 1º - Fica prorrogado pelo prazo de 45 (quinze) dias a contar de sua 
publicação, a vigência e as medidas de prevenção ao combate da 
disseminação do Coronavírus (COVID-19) estabelecidos no Decreto nº 
887/2020 de 17/04/2020 e demais alterações que tratam da adoção de 
medidas de prevenção à pandemia, emitidos por esta Municipalidade.  

ART. 2º - Fica autorizado, para atendimento das atividades 
extracurriculares, visando o atendimento dos alunos com dificuldades de 
aprendizagem, com a capacidade reduzida até 02 (dois) alunos, por 
atendimento, respeitando todos os protocolos da Secretaria de Saúde 
Municipal, no que tange às medidas de enfrentamento à pandemia do 
novo coronavírus (Covid-19), Portaria 393/2020 – GS/SEED e Orientações 
Conjuntas nº.011/2020 DEDUC/DEPGE/SEED, destinadas às escolas 
públicas municipais e particulares, mediante termo de Compromisso pelo 
Responsável Legal;  

Art.3 º. Altera o parágrafo segundo do artigo treze do Decreto 887/2020, 
autorizando-se, excepcionalmente, a abertura dos estabelecimentos 
comerciais ali descritos nos dias 14 a 23 de dezembro de 2020, das 8h até 
às 22h, no dia 24 de dezembro de 2020, das 8h até às 18h, nos sábados 
dias 05, 12 e 19, todos do mês de dezembro de 2020, das 8h até às 18h, 
no dia 26 de dezembro de 2020 e 02 de janeiro de 2021, das 8h às 13h, e, 
finalmente no dia 27 de novembro de 2020 (Black Friday), das 8h às 21h, 
mantendo-se, posteriormente, os dispositivos dos decretos anteriores 
866/2020, 868/2020 e 887/2020 e suas respectivas alterações.  

ART.4º. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação e terá 
vigência de 45 (quarenta e cinco) dias.  
  

Colorado, 20 de novembro de 2020.  
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RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DO DECRETO Nº 1039/2020.  
 

A Prefeitura do Município de Colorado, por meio de seu 
Prefeito, torna público a retificação da publicação do Decreto nº 1.039 de 20 de 
novembro de 2020, publicado no Jornal o Regional Edição nº 2340 em 22/11/2020, 
página 15.  
 
Onde se lê:  
 
ART. 1º - Fica prorrogado pelo prazo de 45 (quinze) dias a contar de sua 
publicação, a vigência e as medidas de prevenção ao combate da 
disseminação do Coronavírus (COVID-19) estabelecidos no Decreto nº 887/2020 
de 17/04/2020 e demais alterações que tratam da adoção de medidas de 
prevenção à pandemia, emitidos por esta Municipalidade. 
 
Leia-se: 
 

ART. 1º - Fica prorrogado pelo prazo de 45 (quarenta e cinco) dias a contar de 
sua publicação, a vigência e as medidas de prevenção ao combate da 
disseminação do Coronavírus (COVID-19) estabelecidos no Decreto nº 887/2020 
de 17/04/2020 e demais alterações que tratam da adoção de medidas de 
prevenção à pandemia, emitidos por esta Municipalidade 
 
 
As demais disposições contidas no presente Decreto permanecem inalteradas, 
sendo o mesmo nesta ocasião republicado. 

Colorado, 25 de novembro de 2020. 
 

Marcos José Consalter de Mello 
Prefeito 

 
 
 

 
 

Republicado por incorreção, tendo em vista erro na grafia constante no art. 1º. Publicação anterior: 
(Jornal o Regional Edição nº 2340 em 22/11/2020, página 15). 
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(Jornal o Regional Edição nº 2340 em 22/11/2020, página 15). 

As demais disposições co presente Decreto permanecem inalteradas
sendo o mesmo nesta ocasião republicado.

Colorado, 25

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito

II TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS - CONTRATO 9/2018
                                                           PREGÃO 01/2018

Santa Inês, 24 de Novembro de 2020.

 

DECRETO N° 126/2020 
 
O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, André Luis Bovo, no uso de suas 
atribuições legais, 

 
                             DECRETA: 

Art.1° Fica revogado o Edital de Convocação Nº 007/2020. 
 
Art.2° Fica revogado os Decretos Municipais 116/2020, 117/2020 e 118/2020 de 20 de 
novembro de 2020. 

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições 
em contrário. 

Paço Municipal Dr. Raul Martins, em 25 de novembro de 2020. 

 
André Luis Bovo 

Prefeito Municipal 

 

 

 

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 08188-1 

INEXIGIBILIDADE N° 08/2018 
PROCESSO LICITATÓRIO N° 93/2018 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO IVAÍ 
CONTRATADO: BANCO DO BRASIL S.A; CNPJ N° 00.000.000/0001-91.  
OBJETO: 3º Termo aditivo de prazo ao contrato nº 08188-1, para a prestação de serviços de arrecadação de tributos municipais e 
outras receitas.  
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Artigo 57, inciso II, da Lei 8.666/93. 
VIGÊNCIA: 05 DE NOVEMBRO DE 2020 à 05 DE NOVEMBRO DE 2021. 
DATA: 05 DE OUTUBRO DE 2020.  

 
 

PORTARIA N° 148/2020 

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO IVAÍ – PR, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei: 

Considerando a necessidade da Comissão de Inquérito exercer suas atividades com 

independência e imparcialidade à elucidação dos fatos ou exigidos pelo interesse da administração; 

R E S O L V E: 

Art. 1ºRedesignar a Comissão instaurada pela Portaria n° 141/2020,os servidores 

abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, procederem à apuração dos fatos, 

praticados pelo servidor Marcos Granzoto Neto, matrícula nº 09: 

I –  EDILSON PAVONI; 

II –CARLOS ALBERTO MARTINS GUIMARAES; 

III – SIDNEI PEREIRA GOULART JUNIOR. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação de seu extrato, revogando 

as disposições em contrário. 

Registre-se, publique-se o extrato da portaria e CUMPRA-SE. 

São Jorge do Ivaí – PR, 24 de novembro de 2020 

 

André Luis Bovo 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DECRETO MUNICIPAL Nº 124/2020. 

Súmula: Constitui a Comissão de Transição 
de mandato junto ao poder Executivo no 
Município de São Jorge do Ivaí - PR. 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, Estado do Paraná, André Luis Bovo no uso de suas 
atribuições legais 

DECRETA: 

Art.1º - A transição de governo é o processo institucionalizado que importana passagem do comando 
político de um mandatário para outro com objetivo deassegurar a este o recebimento de 
informações e dados necessários ao exercícioda função ao tomar posse. 

Parágrafo único - Fica instituída equipe de transição, que tem por objetivointeirar-se do 
funcionamento da administração municipal, preparando os atos deiniciativa do novo Prefeito, a 
serem editado após o primeiro dia útil de janeiro de 2021. 

Art. 2º - A equipe de transição da gestão atual será composta de 4 (quatro) membros. 

Parágrafo único - A equipe de transição terá um coordenador, sendo-lhefacultado requisitar 
quaisquer informações aos órgãos da administração públicamunicipal. 

Art. 3º - Neste ato ficam nomeados para ocuparem os cargos da equipe detransição, nos termos da 
Recomendação Administrativa 03/2020 do Ministério Público do Estado do Paraná, representando a 
atual gestão municipal: 

I –AMELIANO FRANCISCO DOS SANTOS (CONTROLE INTERNO); 

II –VALDENIR CASSETTA (SECRETARIO MUNICIPAL DE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA); 

III – DEMETRIUS DE JESUS BEDIN (PROCURADOR MUNICIPAL); 

IV –Aislan Segura Kobayashi -  Assessor I - Secretaria municipal da fazenda 

Art. 4º - A Equipe de Transição terá como coordenador a pessoa nomeadano inciso I do artigo 
anterior, sendo-lhe assegurada a requisição de quaisquerinformações aos órgãos da administração 
pública municipal. 

Art. 5º - Neste ato ficam nomeados para ocuparem os cargos da equipe detransição, nos termos da 
Recomendação Administrativa 03/2020 do Ministério Público do Estado do Paraná, indicado pelo 
candidato eleito no pleito de 15/11/2020: 

I – Amarildo José Ambrosio – CPF n° 633.043.849-87; 

II - João Carlos Sanches – CPF n° 190.181.939-68; 

III –Jose Carlos Martinez–CPF n° 161.524.179-53 

IV - Laercio Justino dos Santos – CPF n°556.694.509-06 

Art. 6º - Os titulares das secretarias e demais órgãos da administração pública municipal ficam 
obrigados a fornecer os dados e as informações que foremsolicitados pelo coordenador da equipe de 
transição, prestando-lhe apoio técnico eadministrativo necessários. 

 

Art. 7º - A nomeação da equipe de transição será feita pelo chefe doExecutivo Municipal, observados 
os ditames deste Decreto. 

Art. 8º - O Coordenador da equipe de transição poderá baixar Resolução,delegando poderes aos 
membros da equipe, com os fins previstos no art. 3º desteDecreto. 

Art. 9º - As despesas deste Decreto correrão à conta do orçamento em vigor. 

Art. 10º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário.  

São Jorge do Ivaí, em 25de novembro de 2020. 

 

André Luis Bovo  
PREFEITO MUNICIPAL                                   

 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE COLORADO 

Estado do Paraná 
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                                                                                      EXTRATO DE SALDO REMANESCENTE 
 
CONTRATO:...................................Nº 390/2020. 

PREGÃO PRESENCIAL: Nº 62/2019 

CONTRATANTE:..............Prefeitura Municipal de Colorado (PR); 

CONTRATADA:............... .WIENSKOSKI & FAIOLA LTDA ME. 

CNPJ sob nº. 27.672.908/0001-06 

OBJETIVO: Aquisição de medicamentos manipulados para atendimento aos municipais de Colorado e Distrito Alto Alegre 

VALOR R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS) 
 
Vigência: 12 meses 
                                                                                                                                                 Colorado, 24 de novembro de 2020. 
 
_____________________________________ 
 MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO 
PREFEITO 

Vigência: 12 meses
                                                                                                                             

_____________________________________
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO

PREFEITO

 
 
 
 
 
 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 23/2020 

SÚMULA:- DECRETA PONTO FACULTATIVO. 

O Senhor JOSÉ CARLOS DA SILVA, Presidente da Câmara 
Municipal de Uniflor, no uso de suas atribuições legais. 

Considerando o Decreto Municipal nº 85, de 1º de 
dezembro de 2020. 

DECRETA 

Art. 1º - Fica Decretado PONTO FACULTATIVO nas 
dependências da Câmara Municipal de Uniflor -Pr, no dia 07 de dezembro do 
corrente ano (segunda-feira), em virtude do feriado da Padroeira de Município no 
dia 08/12/2020. 

 Art. 2º - A Secretaria da Câmara Municipal comunicará à 
todos os Servidores e Vereadores o disposto no Artigo 1º, devendo os Servidores 
retornarem às suas atividades normais no dia 09 de dezembro de 2020. 

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

Edifício da Câmara do Município de Uniflor, Estado do 
Paraná, 1º de dezembro de 2020. 

 
- José Carlos da Silva -  

PRESIDENTE 
 

 

 

 

Edifício da Câmara do Município de Uniflor, Estado do 
1º de dezembro de 2020.

- José Carlos da Silva -
PRESIDENTE

 
 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAÍ 
 

 
 

Floraí PR/ Cep 87.185-000 / Rua Presidente Getúlio Vargas, 177 / Tel: (44) 3242 -8300 
www.florai.pr.gov.br 

 

EXTRATO DO 02 TERMO DE ADITIVO DO CONTRATO 
REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO AUMENTO DE VALORES 

ESPÉCIE: Termo aditivo Contrato nº 129/2020 – MF. 
 
REF.: Pregão nº. 037/2020 
PARTES: Município de Floraí e a empresa:IRMÃOS CONTIN LTDA – ME. 
OBJETO DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteração da cláusula Terceira do Contrato nº 
129/2020, alteração do valor por Reequilíbrio Econômico Financeiro, aumento de valores no item 16 do contrato. 
ITEM: 16 – OLEO DE SOJA REFINADO PET 900ML (463692) 

VALOR ATUAL DO ITEM: R$ 3,46 (três reais e quarenta e seis centavos). 
VALOR NOVO DO ITEM: R$7,02 (sete reais e dois centavos).  
 
As demais Cláusulas permanecem inalteradas.  
 
DATA DE ASSINATURA CONTRATO:01/12/2020. 
 

_____________________ 
Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAÍ 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 
Rua Presidente Getúlio Vargas  - 177 – Centro -  CEP: 87.185- 000 – CNPJ. 75.731.000/0001-60 

  
PORTARIA Nº 75/2020 

O SR. FAUSTO EDUARDO HERRADON, Prefeito 
do Município de Floraí, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais previstas na Lei Orgânica do 
Município de Floraí e art. 173 e seguintes da Lei 
Municipal 896/2001;  

CONSIDERANDO o comunicado de fato, através do 
Departamento de Administração e Planejamento, 
relatando falta de assiduidade do servidor Marcos 
Antonio Cornélio da Silva, requerendo providências e, 
tendo em vista o relatório final da Comissão Processante, 
instaurada pela Portaria 53/2020; 

RESOLVE:  
Art. 1º - Aplicar pena de Suspensão ao Servidor Municipal Marcos 

Antonio Cornélio da Silva, sendo a aplicação desta pena prevista no artigo 162, 
parágrafo 2º, do Estatuto dos Servidores: desconto de 50% (cinquenta por cento) de sua 
remuneração pelo período de 30 dias, ficando o servidor obrigado a permanecer em 
serviço, para que o mesmo, no exercício de suas funções observe o dever insculpido no 
artigo 148, inciso I, III, IV, IX e X, c/c art. 149, incisos, I, XIV, da Lei Municipal 
896/2001. 

Paço Municipal "Osvaldo da Silva", aos 30 dias de 
novembro de 2020.   

      .  
FAUSTO EDUARDO HERRADON 

Prefeito Municipal 
 

 
ROSELI AP. LEITE MOLINA 

Departamento de pessoal 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
 CNPJ: 76.282.672/0001-07 

Rua Bela Vista, 1.014 – Fone: (44) 3278-1592 – Fax: (44) 3278-1270  
Cep: 87.170-000   -   Ourizona   -   Paraná 

 
 

 

 

 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 70/2020 

DISPENSA 48/2020- PMO 
Contratante: MUNICÍPIO DE OURIZONA-PR 

Contratada: M T COMERCIO E DISTRIBUIÇÃO EIRELI EPP.  
Objeto: AQUISIÇÃO DE BRINQUEDOS PARA SEREM DISTRIBUIDOS AS CRIANÇAS DO 
MUNICIPIO NO NATAL. 

 
Duração: 31/12/2020. 

Valor: R$ 7.506,00 (Sete mil, quinhentos e seis reais). 

Fundamentação Legal: art. 24, II da Lei 8.666/93 

Data da Assinatura: 01 de dezembro de 2020 

Ourizona-PR, 01 de dezembro de 2020. 

 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

01 de dezembro de 2020

Ourizona-PR, 01 de dezembro de 2020.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
 CNPJ: 76.282.672/0001-07 

Rua Bela Vista, 1.014 – Fone: (44) 3278-1592 – Fax: (44) 3278-1270  
Cep: 87.170-000   -   Ourizona   -   Paraná 

 
 

 

 

 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 02 

CONTRATO Nº 159/2018 
 

Contratante: MUNICÍPIO DE OURIZONA-PR 
Contratada: PRESMIPU – EXECUÇÃO DE SERVIÇOS ELÉTRICOS LTDA – ME 
Objeto: Prorrogação de prazo de vigência contratual por mais 12 (doze) meses. 
Data da Assinatura: 30 de novembro de 2019. 

Foro: Comarca de Mandaguaçu-PR. 

Ourizona-PR, 30 de novembro de 2019. 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal  

 
 
 

30 de novembro de 2019.

Comarca de Mandaguaçu-PR.

Ourizona-PR, 30 de novembro de 201

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 

Estado do Paraná 

 

Avenida Munhoz da Rocha, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 

 

DECRETO Nº 148/2020 

SÚMULA: “Dispõe sobre a alteração 
dos membros do Comitê Local 
ProgramaFamília Paranaense/Nossa 
Gente Paraná e Nomeia os 
Membros;” 

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Paraná, usando as atribuições legais e 
atentando as necessidades da Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania; 

Parágrafo único - Os Comitês Intersetoriais Locais, serão constituídos e representados 
por técnicos que atuam diretamente com as famílias e são indicados pelos representantes 
do Comitê Municipal. 

Considerando a Lei do Estado do Paraná de nº 17.734 de 29 de Outubro de 2013, que 
cria o Programa Paranaense destinada ao atendimento e promoção de famílias por meio 
de oferta de um conjunto de ações intersetoriais; 

DECRETA: 

Art. 1º - Alteração do Comitê Local do Programa Família Paranaense/Nossa Gente 
Paraná, unidade de atuação no território de concentração das famílias local, bem como 
por desenvolver as ações junto com as famílias do Município de Itaguajé, conforme 
abaixo relacionados: 

I- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA 
Titular: Sandra Maria R. Camargo/ CPF: 017.536.429-06 
Suplente: Etiene Cristina Dias de Oliveira Luiz / CPF: 058.043.789-29 
 

II- CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CRAS 
Titular: Yrian Ferreira do Nascimento / CPF: 091.344.609-26 – Assistente Social 
Suplente: Luciana Minervino do Ângelo/ CPF: 052.856.089-10 – Psicóloga 
 

 
III- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Titular: Rafael Reis Marin/ CPF: 030.212.669-40 - Enfermeiro da Unidade Básica 
de Saúde. 
Suplente: Cynthia Cristina Dias de Oliveira Gomes / CPF: 066.271.639-69 – 
Enfermeira da (UBS) Unidade Básica de Saúde 

 
IV- SECRETARIA MUNCIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 

            Titular: Jessica Teixeira da Silva/ CPF: 077.242.889-17 
   Suplente: Tania Maria da Silva/ CPF:  085.275.188-56 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 

Estado do Paraná 

 

Avenida Munhoz da Rocha, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 

 

 
 

V- Conselho Tutelar 
Titular: Maria Apª de Souza / CPF: 027.776.269-36 – Conselheira Tutelar 
Suplente: Franciele Priscila dos Reis/ CPF: 052.346.869-57- Conselheira 
Tutelar 
 

VI- Colégio Estadual Lourdes Alves de Melo 
Titular: Géssica de Freitas Dias dos Santos / CPF: 099.033.969-40 
Suplente: Ronaldo de Oliveira / CPF: 670.066.472-15 
 

Art. 2º- O exercício da função no Comitê Local não será remunerado, considerando-se 
como serviço público relevante. 
 
Art. 3º- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando o Decreto nº 
031/2020de 21/02/2020. 

Prefeito Municipal de Itaguajé – Pr. 
Em, 01 de Dezembro de 2020 

 

________________________________________________ 
CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 

Prefeito Municipal 

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando o Decreto nº 

Prefeito Municipal de Itaguajé – Pr.
Em, 01 de Dezembro de 2020

________________________________________________
CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR

Prefeito Municipal

ERRATA 
 

A Prefeitura Municipal de Itaguajé, RETIFICA por erro de digitação, a Portaria Nº 171/2020 sancionada 
em 12 de novembro de 2020 e publicada na edição nº 3251, do dia 18 de novembro de 2020, página nº 11 do 
Jornal O Regional: 
Onde se lê: [...] PORTARIA 171/2020 [...] 
Leia-se: [...] PORTARIA 173/2020 [...] 
 
A Referida Portaria segue republicada abaixo com as devidas correções feitas, em nenhum outro item ou 
denominação, seja de período ou classificação se teve alterações. 
 

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em 20(vinte) de novembro de 2020(dois mil e vinte). 
 
 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 
Prefeito Municipal 

 
PORTARIA Nº 173/2020 

 
O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Paraná, no uso das 
atribuições legais e as que lhe são conferidas pelos incisos VXIII e 
XXVIII do art. 50 da Lei Orgânica Municipal; 

 
TENDO EM VISTA o que foi requerido através do protocolo n.º 0655/2020 

no dia 03 de novembro de 2020; 
 
ESTANDO DE ACORDO com o estabelecido pelo art. 99 § 1º e 2º da Lei 

Municipal n.º 386 de 25/01/1993. 
 
Sob observância do disposto no § 1º do Art. 99 da Lei Municipal n.º 386 de 

25/01/93, descrito também de forma clara no Parecer Jurídico emitido pela 
Procuradoria deste órgão público. 

 
RESOLVE 
 
I - CONCEDER a servidora municipal, senhora Simoni Carvalho da 

Silva, portadora do RG n.º 10.293.692-2/PR e do CPF n.º 
063.530.689-13, LICENÇA SEM VENCIMENTOS pelo prazo de dois 
anos para tratar de assuntos particulares a partir de 17/11/2020 a 
17/11/2022. 

 
II - Registre-se e Publique-se 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé. 
Em, 12 de novembro de 2020. 

 
CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 

Prefeito Municipal 
 

CLEBER MONFRÉ DOS SANTOS 
Secretário Municipal de Administração e Fazenda 

 

A Referida Portaria segue republicada abaixo com as devidas correções feitas, em nenhum outro item ou 
denominação, seja de período ou classificação se teve alterações.

nicipal de Itaguajé, em 20(vinte) de novembro de 2020(dois mil e vinte).

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

II - Registre-se e Publique-se

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé.
Em, 12 de novembro de 2020.

CRISÓGONO NOLETO E SILVA J
Prefeito Municipal

CLEBLEBER MONFRÉ DOS SANTOS
Secretário Municipal de Administração e Fazenda

Em, 12 de novembro de 2020.

JÚNIOR

LEBER MONFRÉ DOS 

 
 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

CÂMARA MUNICIPAL DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ,pessoa jurídica de 

direito público interno, inscrita no CNPJ 00.276.597/0001-00, com sede na Rua 

Orquídea, 719 – Centro – Uniflor/PR, CEP 87640-000, representada pelo seu 

Presidente, o Senhor JOSÉ CARLOS DA SILVA, e a pessoa jurídica abaixo descrita, 

resolvem aditivar o Contrato Nº 06/2017, como segue: 

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato Nº 06/2017 CMU. 

Inexigibilidade de Licitação Nº 01/2017 CMU. 

Contratado:M&S SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 

LTDA EPP 

 

CNPJ/MF:26.069.189/0001-62 

Objeto:Prorrogação do prazo de Vigência e Prestação de Serviços por mais 12 (doze) 

meses. Correção do valor anual conforme Decreto Legislativo nº 20/2020. 

Data da Assinatura:1º de dezembro de 2020. 

 

Câmara Municipal de Uniflor, Estado do Paraná, ao 1º dia do mês de dezembro de 

2020. 

José Carlos da Silva 
PRESIDENTE 

 

 

 

Uniflor, Estado do Paraná, ao 1º dia do mês de 

José Carlos da Silva
PRESIDENTE
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A Fábrica de 

Cretinos Digitais
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GERAÇÃO DIGITAL: Por que, pela 1ª vez, 
fi lhos têm QI inferior ao dos pais?

Este é o título do último 
livro do neurocientista 
francês Michel Desmur-

get, diretor de pesquisa do 
Instituto Nacional de Saúde 
da França, em que apresenta, 
com dados concretos e de for-
ma conclusiva, como os dispo-
sitivos digitais estão afetando 
seriamente – e para o mal – o 
desenvolvimento neural de 
crianças e jovens. 

As evidências são palpá-
veis: Já há um tempo que os 
testes de QI têm apontado que 
as novas gerações são menos 
inteligentes que as anteriores. 
“O QI é medido por um teste 
padrão. No entanto, não é um 
teste “estático”, sendo fre-
qüentemente revisado. Meus 
pais não fizeram o mesmo 
teste que eu, por exemplo, mas 
um grupo de pessoas pode ser 
submetido a uma versão antiga 
do teste. 

E, ao fazer isso, os pes-
quisadores observaram em 
muitas partes do mundo que 
o QI aumentou de geração 
em geração”, disse o cientista 
em entrevista ao BBC News 
Mundo. Isso foi chamado de 

‘Efeito Flynn’, em referência ao 
psicólogo americano que des-
creveu esse fenômeno. Mas 
recentemente, essa tendência 
começou a se reverter em vá-
rios países. É verdade que o QI 
é fortemente afetado por fato-
res como o sistema de saúde, 
o sistema escolar, a nutrição, 
etc. Mas se considerarmos os 
países onde os fatores socioe-
conômicos têm sido bastante 
estáveis por décadas, o ‘efeito 
Flynn’ começa a diminuir. 

Nesses países, os “nativos 
digitais” são os primeiros fi lhos 
a ter QI inferior ao dos pais. É 
uma tendência que foi docu-
mentada na Noruega, Dinamar-
ca, Finlândia, Holanda, França, 
etc. Infelizmente ainda não é 
possível determinar o papel 
específi co de cada fato. 

O que sabemos com certe-
za é que, mesmo que o tempo 
de tela de uma criança não 
seja o único culpado, isso tem 
efeito signifi cativo em seu QI. 
Vários estudos têm mostrado 
que quando o uso de televisão 
ou videogame aumenta, o QI 
e o desenvolvimento cognitivo 
diminuem.

Com apenas 9 anos Laura 
entrou para Mensa, enti-
dade internacional que 

reúne pessoas com  elevado 
QI, medida que afere o grau de 
inteligência dos indivíduos. Sua 
mãe, Bruna, procurou aprender 
ao máximo sobre a condição 
da fi lha, que precisa de mais 
estímulos do que as demais 
crianças. “Ao descobrir, por 
meio da escola, que minha fi lha 
é superdotada, procurei pesso-
as com alto QI para conversar 
e entender o que posso fazer 
como mãe”. 

Ela procurou o luso-brasilei-
ro Fabiano de Abreu, que mora 
hoje em Portugal. Fabiano é 
neurocientista, fi lósofo, escritor 
e psicanalista, entre outras ha-
bilidades. O currículo extenso é 
refl exo da inquietação destes 
gênios. Para o também inte-
grante da Mensa, Laura teve 
uma sorte que ele mesmo não 
teve. "Essa identifi cação preco-
ce defi ne o futuro da pessoa. 

Quando a criança e a família 
têm a consciência das habili-
dades, pode usar isso a seu 
favor no desenvolvimento e se 
tornar um adulto diferenciado, 
mas falta deste olhar em nos-
sa sociedade, que determine 
a capacidade das pessoas e 
o aproveitamento delas de 
maneira que se sintam felizes 
e confortáveis”. Fabiano desco-
briu sua capacidade já na fase 
adulta e sabe a importância de 
ter uma educação diferenciada. 
“A escola era entediante para 
mim, ver que a Laura poderá 
ser desafi ada desde cedo em 
uma escola especial é muito 
positivo”, avalia.

Laura estuda agora em 
uma classe para crianças com 
habilidades diferenciadas, 
como superdotados — condição 
que muitas vezes tem cone-
xão com elevadas habilidades 
cognitivas.“A psicóloga afi rmou 
que ela tem ótima convivência 
social, pois interage muito bem 
com as crianças, brinca, olha 
nos olhos, portanto, sua parte 
social é ótima”, explica a mãe.

A mãe relata que a proje-
ção da fi lha, na imprensa, teve 
repercussão positiva e, infeliz-
mente, também negativa. “Há 
comentários tão horríveis que 
custo acreditar que existam 
pessoas que percam tempo 
escrevendo isso”, desabafa 
Bruna. Entre as acusações dos 
internautas, é de que a menina 
não teria tempo de ser criança. 
“São afi rmações de pessoas 
que não nos conhecem, ela 
é criança o tempo inteiro, ela 
brinca muito”, revela.

DESAFIOS
Fabiano de Abreu afirma 

que fazer parte de uma asso-
ciação como a Mensa ajudará 
muito no desenvolvimento da 
pequena. “A Mensa é uma 
associação que dá a oportuni-
dade não só de ser avaliado, 
como também de interagir com 
pessoas com características 
similares. Isso é bom, já que a 
maior difi culdade num superdo-
tado é de ser compreendido." A 
mãe, Bruna, tenta dosar infân-
cia, limites e incentivos. “Ela 
tem uma personalidade muito 
forte, é teimosa e muito rígida 
em relação aos seus gostos. 
Mesmo na hora de brincar ela 
dita regras intermináveis, eu 
vivo negociando com ela, tento 
sempre equilibrar, pois ela pre-
cisa  entender que há regras e 
uma rotina, ao mesmo tempo 
tento mostrar que ela pode se 
desenvolver, pode alcançar o 
que quiser”, revela. Ter fi lhos 
com estas característica exige 
uma dose maior de paciência, 
pois os pais precisam dar 
limites sem oprimir as habili-
dades dos fi lhos, algo desafi a-
dor. “Quando explico algo, ela 
sempre faz muitas perguntas, 
preciso embasar tudo, ela tem 
necessidade de saber os deta-
lhes e eu me desdobro também 

Brasileira relata como é ser mãe de uma 
criança entre as mais inteligentes do mundo

A catarinense Bruna Büchele descobriu que sua fi lha 
Laura, de apenas 9 anos, é uma Gifted Child, termo 

usado nos Estados Unidos, onde moram, para denomi-
nar crianças com elevadas habilidades intelectuais

para entender o assunto e 
poder explicar”.

INFÂNCIA
Apesar da sua leitura, com-

preensão e demais habilidades 
irem além da sua idade, Laura 
é apenas uma criança como 
qualquer outra. “Ela precisa 
de mim, do pai, da irmã, es-
tamos sempre dando apoio e 
carinho”. A percepção diferen-
ciada do mundo faz com que 
seja perfeccionista, o que gera 
estresse e ansiedade. “Quando 
há alguma questão que ela não 
sabe responder eu sempre digo 
que a professora com certeza 
verá seu empenho em resolvê-
la, que o importante é fazer, 
jamais deixar em branco”. Lau-
ra brinca muito, lê livros, usa 
a internet para aprender, joga 
pouco e faz muitas perguntas 
sobre tudo. Mesmo podendo 
pular etapas, os pais prefe-
rem que ela siga o calendário 
escolar, que já é voltado para 
crianças com elevado QI. “Não 
queremos que ela pule etapas, 
vamos deixar ela se desenvol-
ver no seu tempo”.

COMO IDENTIFICAR?
Laura foi identifi cada pela 

psicóloga da escola, já que 
nos Estados Unidos há cuida-
dos nas escolas, mesmo nas 
públicas, em relação a estas 
crianças. Alguns fatos que 
despertaram a atenção dos 
professores foram o desem-
penho diferenciado em sala 
de aula. “Em conversas com 
a professora, me contaram 
que acontecia muito de darem 
uma atividade e ela ser a pri-
meira a acabar, fi cava ociosa, 
então a professora dava outra 
tarefa e a Laura concluía. A 
professora então dava algum 
livro para ela ler em um canto, 
situações como estas fi zeram 
com que a escola percebesse 
que ela precisava de mais 
estímulos”, lembra Bruna. A 
mãe espera que história da 
fi lha  se popularize. “Penso em 
quantas crianças consideradas 
rebeldes existem no Brasil que 
na verdade são superdotadas 
e não têm incentivo”. Outra 
característica é um senso de 
justiça elevado para sua idade. 
“Ela vê notícias sobre crimes e 
assuntos violentos e fi ca muito 
impressionada, às vezes passa 
dias falando naquilo, precisa-
mos explicar como o mundo é 
de forma realista e sem deixá-la 
chocada”.

Laura é descrita pela mãe 
como inquieta também fi sica-
mente. “Ela não para, é difícil 
fi car sentada quietinha, ainda 
tem tiques nervosos, como 
piscar os olhos e mexer as 
mãos constantemente, da-
mos algum brinquedo para ela 
apertar e aliviar a ansiedade”. 
Nos Estados Unidos, além de 
receber educação especial, e 
menina já tem seu currículo 
montado pela escola, que será 
completado detalhadamente 
ao longo do período escolar. 
Posteriormente, poderá ganhar 
bolsas de estudos em renoma-
das universidades, como parte 
dos inúmeros programas que o 
país oferece a quem tem estas 
condições.

INTELIGÊNCIA
Fabiano de Abreu, que se 

dedica a estudos sobre a men-
te humana, explica que a inte-
ligência de Laura é plena. “Um 
teste de QI, por exemplo, defi ne 
a inteligência lógica apenas, 
a pessoa pode ter um QI alto 
mas ser autista ou outro caso, 
por exemplo, o autismo é uma 
variável que intercepta no de-
senvolvimento cognitivo. Se a 
pessoa tiver um QI alto sem va-
riáveis, ela poderá desenvolver 
todos os tipos de inteligência, 
se o ambiente permitir, chamo 
isso de inteligência plena”, 
destaca. 

Fabiano defi ne a inteligên-
cia como uma "dízima peri-
ódica", em que não há um 

número exato determinante. 
“Em todos os tipos de inteli-
gência, o desenvolvimento de 
cada um vai de muitos fatores 
que determinam o resultado. 
Por exemplo, uma pessoa de 
inteligência plena que nunca 
tocou teclado pode aprender 
e tocar bem. Se nunca jogou 
futebol, vai controlar a sua 
coordenação motora e, pelo 
menos, conseguir não fazer feio 
no futebol. Isso acontece pois 
todas as regiões do cérebro 
estão bem desenvolvidas”. O 
tema de seu próximo artigo 
científico trata sobre de que 

forma todos indivíduos com 
alto QI podem ter todas as 
inteligências aguçadas ou 
não. “Isso é possível quando 
há variáveis favoráveis, se a 
pessoa tiver um QI alto sem 
questões externas prejudi-
ciais, como ambiente violen-
to e sem estímulos, ela pode 
desenvolver uma inteligência 
plena e adaptável a todo e 
qualquer tipo de ambiente e 
trabalho, claro, com nuances 
da ‘dizima periódica’, que de-
fi ne o grau da habilidade no 
tipo de inteligência”. Fonte: 
MF Press Global 

O presidente Jair Bolsonaro 
encaminhou a seis mi-
nistérios a reivindicação 

de viabilização da Rodovia do 
Agronegócio, encaminhada pela 
Sociedade Civil Organizada de 
Paranavaí e Região (Socipar). O 
documento pedindo a intervenção 
do presidente foi entregue direta-
mente a Bolsonaro, quando ele 
esteve no município de Nioaque, 
Mato Grosso do Sul (MS) em visita 
ao 9º GAC - “Grupo Major Can-
tuária”, onde ele serviu por três 
anos quando ainda era tenente 
do Exército.

Na ocasião, o produtor rural 
Demerval Silvestre, um dos coorde-
nadores da Socipar, acompanhado 
de sua esposa Luciana Mançanei-
ra, viajou 554 quilômetros e entre-
gou o documento pessoalmente 
a Bolsonaro, assinado também 
pelos demais coordenadores do 
movimento: agroindustrial Ivo Pie-
rin Júnior (presidente do Sindicato 
Rural de Paranavaí), advogado 
Edilson Avelar e o cartorário Dante 
Ramos Júnior. Silvestre aproveitou 
a oportunidade e conversou sobre 
o assunto também com a ministra 
Tereza Cristina (Agricultura) o chefe 
do GSI, general Heleno Augusto e 
o governador Reinaldo Azambuja, 
que apoia o pedido da rodovia.

O pedido foi entregue no dia 
18 de agosto e recentemente De-
merval recebeu correspondência 
do Palácio do Planalto, assinada 
pela chefe de Gabinete Adjunto de 
Gestão Interna do Gabinete Pes-
soal do Presidente da República, 
Aida íris de Oliveira, acusando o 
recebimento do documento “pelo 
qual os signatários solicitam a 
inclusão da obra de duplicação 
da BR-376, a elaboração do 
Estudo de Viabilidade Técnica, 
Econômico e Ambiental (EVTEA) 
e estudos para prospecção de 
turismo na região”.

A servidora do gabinete pes-
soal da Presidência informa na 
resposta que “pela natureza 
do assunto” o documento foi 
encaminhado aos ministérios 
da Infraestrutura, do Turismo, 

RODOVIA DO AGRONEGÓCIO

Bolsonaro atende pedido da Sociedade
Civil e dá andamento a reivindicação

de Minas e Energia, da Justiça e 
Segurança Pública, da Educação e 
da Agricultura, Pecuária e Abaste-
cimento por meio de ofício circular. 
Ela ainda passou os contatos dos 
referidos ministérios para que os 
coordenadores da Sociedade Civil 
possam acompanhar a tramitação 
do documento.

O PEDIDO – No documento en-
tregue a Bolsonaro, a Socipar faz um 
breve relato do movimento “que tem 
levantado bandeiras em prol do de-
senvolvimento econômico da região 
Noroeste” e reúne 125 entidades 
e lideranças “todos abnegados e 
apaixonados por este importante 
chão paranaense”.

Na sequência, os coordenadores 
falam ao presidente da necessidade 
da “imprescindível ajuda de vossa 
excelência” para a concretização 
da duplicação da BR-376, ligando 
Paranavaí a Taquarussu (MS). Lem-
bra que há sete anos vem sendo 
perseguida a meta de viabilizar a 
Rodovia do Agronegócio, que vai 
reduzir e mais de 160 quilômetros 
a distância de Dourados e Campo 
Grande, por exemplo, até Paranavaí, 
Maringá ou Londrina. “Com isso 
atrairia a safra de grãos dos estados 
do Mato Grosso e Mato Grosso do 
Sul encurtando distâncias e tornan-
do a logística mais atrativa para o 
desenvolvimento”.

A Socipar mostrou a Bolsonaro, 
através do ofício, que atualmente 
para ir ao estado vizinho é necessário 
“passar por cima da Hidrelétrica de 
Rosana, adentrar ao Estado de São 
Paulo, trafegar entre a eclusa e a 
Hidrelétrica de Primavera e avançar 

por baixo da barragem/represa de 50 
metros de altura numa extensão de 
10,5 km, a qual foi projetada há 40 
anos e hoje caminhões de mais de 50 
toneladas passam pela mesma até 
conquistar o Mato grosso do Sul”.

Apesar de complicada, cerca de 
dois mil caminhões optam por esta 
rota. Com a rodovia do Agronegócio 
estima-se que 5 mil caminhões tra-
fegarão por ela diariamente. “Trata-
se de uma obra importantíssima, 
porquanto por aqui passará parte da 
produção do agronegócio de Mato 
Grosso e 70% da Mato Grosso do 
Sul indo até o Porto de Paranaguá 
(PR), Além do atrativo das belezas 
naturais com a exploração do turis-
mo em ambos os estados”, afi rma 
o documento.

A Sociedade Civil ponderou 
que os governos dos dois estados 
apoiam a iniciativa, que o DNIT (De-
partamento Nacional de Infraestru-
tura e Transportes) trata do assunto 
e a necessidade de realizar o EVTEA 
para o tema avançar.

Por fi m, os coordenadores pe-
dem que o presidente determine 
que a Empresa de Planejamento e 
Logística (EPL), ligado ao Ministério 
da Infraestrutura, inclua a obra no 

Plano de Concessões de Rodovias, 
com a duplicação e a ponte sobre 
o Rio Paraná, no Porto São José; 
que seja elaborado o EVTEA e que 
determine ao Ministério do Turismo 
estudos de exploração turística das 
belezas naturais do percurso, espe-
cialmente junto às duas margens 
do Rio Paraná.

ATENDIMENTO – Em reunião 
esta semana, quando analisaram a 
resposta do Palácio do Planalto, os 
coordenadores da Socipar avalia-
ram que a intervenção presidencial 
e o pedido dos governadores Rati-
nho Júnior (PR) e Reinaldo Azam-
buja (MS) contribuíram para que o 
ministro Tarcísio Gomes de Freitas 
(Infraestrutura) autorizasse o DNIT 
a bancar os custos do EVTEA, que 
já foi autorizado.

Na avaliação de Pierin, Silves-
tre, Avelar e Ramos, a reunião com 
o ministro Tarcísio, por videoconfe-
rência, agendado pelo deputado 
Luiz Nishimori, realizada ainda no 
começo deste semestre, o sensi-
bilizou para a causa. “O ministro já 
estava empenhado. E os pedidos 
do presidente e dos governadores 
foram mais um impulso nesta cami-
nhada”, avalia Ivo Pierin Júnior.
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PORTARIA Nº 1.628, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2020. 
 

 
Concede férias regulamentar ao servidor 
Aparecido Ferreira Leite. 

 
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe confere o art.87 da Lei Municipal nº 03/2001 

 
 

RESOLVE: 
 

Art.1º Fica concedida as férias regulamentar, no período de 1º de dezembro a 30 de 
dezembro de 2020, ao servidor Aparecido Ferreira Leite, matrícula 2-00214, referente ao 
período aquisitivo de 01/06/2019 a 31/05/2020. 

 
Art.2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Flórida, 27 de novembro de 2020. 

 
 

 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 

Prefeita Municipal 
 

 
 

 
PORTARIA Nº 1.620, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2020. 

 
Concede férias regulamentar à servidora 
Rosamaria Marques Piton. 

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 

atribuições legais, que lhe confere o art.87 da Lei Municipal nº 03/2001 
 

RESOLVE: 
 

Art.1º Fica concedida as férias regulamentar, no período de 25 de novembro a 24 de 
dezembro de 2020, à servidora Rosamaria Marques Piton, matrícula 2-01055, referente ao 
período aquisitivo de 01/03/2017 a 28/02/2018. 

 
Art.2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Flórida, 25 de novembro de 2020. 

 
 

 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 

Prefeita Municipal 
 

PORTARIA Nº 1.625, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2020. 
 

Concede férias regulamentar à servidora 
Adriana Francelino da Silva. 

 
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe confere o art.87 da Lei Municipal nº 03/2001 

 
RESOLVE: 

 
Art.1º Fica concedida as férias regulamentar, no período de 1º de dezembro a 30 de 

dezembro de 2020, à servidora Adriana Francelino da Silva, matrícula 2-00211, referente ao 
período aquisitivo de 01/08/2019 a 31/07/2020. 

 
Art.2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Flórida, 27 de novembro de 2020. 

 
 

 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 

Prefeita Municipal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
PORTARIA Nº 1.626, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2020. 

 
Concede férias regulamentar à servidora 
Amanda Ungari Andretto. 

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 

atribuições legais, que lhe confere o art.87 da Lei Municipal nº 03/2001 
 

 
RESOLVE: 

 
Art.1º Fica concedida as férias regulamentar, no período de 1º de dezembro a 30 de 

dezembro de 2020, à servidora Amanda Ungari Andretto, matrícula 2-01159, referente ao 
período aquisitivo de 07/02/2017 a 06/02/2018. 

 
Art.2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Flórida, 27 de novembro de 2020. 

 
 

 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 

Prefeita Municipal 
 

PORTARIA Nº 1.627, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2020. 
 

Concede férias regulamentar ao servidor 
Valdeci José da Silva. 

 
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe confere o art.87 da Lei Municipal nº 03/2001 

 
 

RESOLVE: 
 

Art.1º Fica concedida as férias regulamentar, no período de 1º de dezembro a 30 de 
dezembro de 2020, ao servidor Valdeci José da Silva, matrícula 2-01037, referente ao período 
aquisitivo de 01/03/2019 a 29/02/2020. 

 
Art.2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Flórida, 27 de novembro de 2020. 

 
 

 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 

Prefeita Municipal 
 

 
 
 
 
 
 
 

ADITIVO DE SUPRESSÃO DE VALOR Nº 01/2020  
CONTRATO Nº 1121-757/2018 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONSTRUÇÃO E INSTALAÇÃO DO PORTAL DE ENTRADA DO 

CEMITERIO MUNICIPAL, TOMADA DE PREÇOS N.º 08/2018. 
CONTRATANTE: PPRREEFFEEIITTUURRAA  MMUUNNIICCIIPPAALL  DDEE  PPAARRAANNAAPPOOEEMMAA,,  EESSTTAADDOO  DDOO  PPAARRAANNÁ, com sede a 
Rua. Dr. José Cândido Muricy, 216, centro, nesta cidade, pessoa jurídica de direito público interno, 
inscrita no CNPJ sob nº 76.970.391/0001-39, doravante denominada Prefeitura Municipal, neste 
ato representado pela Prefeita Municipal Srª. LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO, brasileira, 
casada, residente e domiciliado a Av. Paranapanema, 551, nesta cidade, inscrito no CPF sob nº 
564.835.839-87 e CI.RG sob n.º 2.256.731-4 - SSP/PR, e: 
CONTRATADO: BRAZZALE & FILHOS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 
nº 09.551.188/0001-30, com sede na Rua Francisca Hosken de Faria Castro, 75,  cidade  
Londrina estado do PR  CEP 86-042.400, neste ato representado pelo Srº. (a) Antonio Eugenio 
Brazzale, brasileiro, portador do RG 1.657.577-1 SSP/PR e CPF 328.731.159-04, residente e 
domiciliado na cidade de Londrina  Estado - PR. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - Fica aditivado a supressão do contrato Administrativo, no importe de: 
Fica glosado o valor de R$ 1.142,19 (um mil e cento e quarenta e dois reais e dezenove centavos), 
conforme planilha em anexo. 
E o prazo final para dia 30 de dezembro de 2020. 
 
As demais cláusulas permanecem inalteradas. 
E por estarem acordadas as partes assinam o presente termo em duas vias de igual teor e valor, com 
presença de 2 (duas) testemunhas, para os efeitos legais.  

 
Paranapoema - PR, 30 de novembro de 2020. 

 
___________________________________________ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
SRª PREFEITA: LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO 

CONTRATANTE 
 

____________________________________________ 
BRAZZALE & FILHOS LTDA 

CONTRATADA 
  
 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
Estado do Paraná  

                     CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
Rua. Dr. José Cândido Muricy, 216, Centro, 87680-000 - fonefax: 44 3342-1133 - E-mail: licitacaopoema@gmail.com.br 

www.paranapoema.pr.gov.br 
 

EXTRATO DE EDITAL DE PREGÃO REGISTRO DE PREÇO Nº 37/2020 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

 O PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO DE PARANAPOEMA - ESTADO DO 
PARANÁ, COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE SE ENCONTRA ABERTA A PARTIR DA SUA 
PUBLICAÇÃO, O EDITAL DE PREGÃO REGISTRO DE PREÇO N  37/2020 – MENOR PREÇO POR ITEM, 
O QUAL TEM A SEGUINTE FINALIDADE: 
 
DO OBJETO: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA E ELETRODOMÉSTICOS PARA 

ATENDIMENTO AO DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA. 

 
  
ENTREGA DE ENVELOPES  OS ENVELOPES DE PROPOSTA E DE HABILITAÇÃO, DEVIDAMENTE 

PREENCHIDOS, DEVERÃO SER ENTREGUES ATÉ ÀS 08:15 HORAS 
DO DIA 14 DE DEZEMBRO DE 2020. 

DATA ABERTURA       A ABERTURA E JULGAMENTO DO PRESENTE CERTAME SERÁ 
REALIZADO NO DIA 14 DE DEZEMBRO DE 2020, ÁS 80:30 HORAS, 
NA SALA APROPRIADA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PARANAPOEMA. 

      Qualquer informação referente ao presente processo poderá ser 
obtida na sede da Prefeitura Municipal de Paranapoema, Rua Dr. Jose Candido Muricy - 216 centro 
ou através do telefone (44) 3342-1133, em horário comercial. 
 

      PARANAPOEMA, 01 de dezembro de 2020. 
 

 
________________________________________________ 

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO 
PREFEITA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 

 
 

 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR 
 

Estado do Paraná                               CNPJ 76.279.975/0001-62 

 
DECRETO Nº 85, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

Dispõe sobre ponto facultativo no município de Uniflor 

no dia 07 de dezembro de 2020, véspera do feriado 

do Padroeiro do Município.  

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ, no uso de 

suas atribuições legais, nos termos do art. 72, XXXVI, da Lei Orgânica do Município 

de Uniflor,  

Considerando que não haverá prejuízos para a Administração Pública em 

se adotar o aqui estipulado 

  
DECRETA: 
 
Art. 1º - Fica decretado ponto facultativo no dia 07 de dezembro de 2020 

(segunda-feira) para os servidores / empregados dos órgãos da Administração Pública 

direta e indireta do Munícipio de Uniflor em virtude do feriado do Padroeiro do 

Município no dia 08/12/2020. 

Art. 2º - Nas datas previstas no art. 1º deste decreto serão assegurados 

normalmente os serviços de limpeza pública, bem como os atendimentos de urgência 

e emergência.    

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-

se todas as disposições em contrário. 

 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

 

Edifício da Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná, ao 01 dia do 

mês de dezembro de 2020. 

 

 
ALAN ROGÉRIO PETENAZZI 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR 
 

Estado do Paraná                               CNPJ 76.279.975/0001-62 

 
DECRETO Nº 84, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2020 

 

Institui equipe mista de transição de governo do 

mandato da gestão 2017-2020 no município de 

Uniflor e dá outras providências.  

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ, no uso de 

suas atribuições legais, nos termos da Lei Orgânica do Município de Uniflor; 

Considerando o resultado das eleições municipais realizadas no dia 15 de 

novembro de 2020; 

Considerando a necessidade de transição de governo;  

Considerando o disposto na Recomendação Administrativa 03/2020 

apresentada pelo GEPATRIA; 

 
DECRETA: 
 
Art. 1º - Fica nomeado pelo atual Prefeito Municipal os seguintes servidores 

para comporem a equipe de transição no município de Uniflor: 

I – Adriana Aparecida Martinez – Jurídico; 

II – Claudio Rosa Rodrigues – Contabilidade; 

III – Neymar Ferrari – Financeiro; 

IV – Ivanilda Alves da Silva - Controle Interno; 

V – Guilherme Cazote Eliziário - Jurídico 

Art. 2º - Fica nomeado pelo Prefeito Eleito as seguintes pessoas para 

comporem a equipe de transição: 

I – Lilian Aparecida Rizzo Zanoni – CPF: 029.663.119-16 

II – Cenilda Gibin Roeles Ferri – CPF: 053.850.689-00 

III – Laís Moreto – CPF: 071.621.259-56 

IV – Eduardo Carvalho Angelo Marin – CPF: 086.913.959-23 

V – Danilo Rodrigues de Figueiredo – CPF: 070.118.079-00  

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR 
 

Estado do Paraná                               CNPJ 76.279.975/0001-62 

 
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-

se todas as disposições em contrário. 

 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

 

Edifício da Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná, aos 30 dias do 

mês de novembro de 2020. 

 

 
ALAN ROGÉRIO PETENAZZI 

PREFEITO MUNICIPAL 
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2º Aniversário da 9ª CIPM de Colorado 
é marcado por homenagens

No dia último dia 12 de no-
vembro, a 9ª Companhia 
Independente de Polícia 

Militar completou o seu segundo 
aniversário. Na manhã do dia  
(25/11) foi realizada, no Auditório 
Municipal Wilma Palhari (Casa da 
Cultura), no município de Colora-
do, a solenidade alusiva à data.

A cerimônia contou com a 
presença do Comandante do 3º 
Comando Regional de Polícia 
Militar, Tenente Coronel Ademar 
Carlos Paschoal e ainda foi pres-
tigiada, dentre outras personali-
dades, pela Juíza de Direito da 
Comarca de Colorado Luciana 
Paula Kulevicz, os Promotores 
Públicos Lucílio de Held Junior, 
de Astorga e Fábio Antônio Ca-
margo Neves, de Colorado; Te-
nente Coronel Jefferson Luiz de 
Souza, Comandante do 8º BPM; 
Major Josmar Francisco Moreira; 
Comandante da 3ª CIPM; Fran-
cisco Lorival Maratta; Prefeito de 
Nossa Senhora das Graças; Lu-
cas Moraes, Vereador do municí-
pio de Ângulo e representando o 
Prefeito daquele município; Gio-
vane Conti, Vice-prefeito eleito 
de Astorga; Primeiro Tenente Ri-
cardo Martins, Representando o 
Comando da 4ª Cia. PRv; Guilher-
me Sazaki, Presidente do CON-
SEG de Astorga; o vereador Elias 
Vicente, representando o Prefeito 
Anfitrião e o Subtenente RR Valdir 
Antônio Miosso, representando 
os militares da reserva.

Durante a solenidade foram 
entregues diversas honrarias 
aos integrantes da 9ª CIPM, den-
tre elas, as Medalhas Policial 
Militar de Ouro, Prata e Bronze, 
Medalha de Mérito do 3º CRPM 
e Menções Honrosas do Mérito 
Pessoal, além da Carta Patente 
de Oficial Superior, recebida pelo 
Major Rogelho.

Além das honrarias supra-
citadas, ainda foram entregues 
homenagens à Juiza de Colorado 
Luciana Paula Kulevicz, ao Pro-
motor de Astorga Lucílio de Held 

Comemorar a vida, talvez seja o maior significado de um aniversário, 
para nós humanos por contradição do Universo cada ano de vida co-
memorado é um ano mais próximo do fim de nossa existência, mas 

quando falamos de Instituições em muitos casos os anos a tornam mais 
fortes e mais perenes, e tenho certeza esse será o destino desta jovem 
companhia, graça ao trabalho dos homens e mulheres que a compõem, os 
quais com dedicação vêm construindo e estruturando esta unidade de nos-
sa sescentenária e gloriosa polícia militar do Paraná. Embora estejamos em 
festa, não podemos esquecer o momento que vivemos, onde tomados pela 
pandemia da Covid 19, temos que buscar forças todos os dias para conti-
nuar nossa luta, mesmo com a dor e o sentimento de perda pelas lacunas 
deixadas pelas pessoas que amamos ou que conhecemos que partiram ou 
estão sofrendo com este mal que assola toda a humanidade. 

Diante de todo este contexto e aproveitando este momento de refle-
xão e correção de rumos que todo o aniversário nos proporciona, convido 
a todos para refletir sobre as palavras do poema “desiderata” do escritor 
americano Max Ehrmann:

Siga tranquilamente entre a inquietude e a pressa lembrando-se que 
há sempre paz no silêncio. Tanto que possível, sem se humilhar, viva em 
harmonia com todos os que o cercam.

Fale a sua verdade mansa e calmamente e ouça a os outros, mesmo a 
dos insensatos e ignorantes - eles também tem sua própria história.

Evite as pessoas agressivas e transtornadas, elas afligem nosso Espí-
rito. Se você se comparar com os outros você se tornará presunçoso e ma-
goado, pois haverá sempre alguém inferior e alguém superior a você. Viva 
intensamente o que já pode realizar.

Mantenha-se interessado em seu trabalho, ainda que humilde, ele é o 
que de real existe ao longo de todo tempo.

Seja cauteloso nos negócios, porque o mundo está cheio de astúcia, 
mas não caia na descrença, a virtude existirá sempre. “você é filho do uni-
verso, irmão das estrelas e árvores.

Você merece estar aqui e mesmo que você não possa perceber a terra 
e o universo vão cumprindo o seu destino.” Muita gente luta por altos ideais 
e em toda parte a vida está cheia de heroísmos.

Seja você mesmo, principalmente, não simule afeição nem seja des-
crente do amor; porque mesmo diante de tanta aridez e desencanto ele é 
tão perene quanto a relva, aceite com carinho o conselho dos mais velhos, 
mas seja compreensível aos impulsos inovadores da juventude.

Alimente a força do espírito que o protegerá no infortúnio inesperado, 
mas não se desespere com perigos imaginários, muitos temores nascem do 
cansaço e da solidão.

E a despeito de uma disciplina rigorosa. Seja gentil para consigo mes-
mo. Portanto, esteja em paz com DEUS, como quer que você o conceba, e 
quaisquer que sejam seus  trabalhos e aspirações, na fatigante jornada da 
vida, mantenha-se em paz com sua própria alma.

Acima da falsidade, dos desencantos e agruras, o mundo ainda é boni-
to, seja prudente.

Faça tudo para ser feliz.
Parabéns 9ªCIPM, parabéns policiais militares que compõem seus qua-

dros, parabéns Polícia Militar do Paraná e que DEUS nosso grande arquiteto 
do Universo a todos ilumine e guarde.

Avante PMPR!!!!
 MAJOR QOPM ROGELHO APARECIDO FERNANDES, Comandante da  9ª 

CIPM/Colorado
Publicado no boletim interno n°59, de 24 de novembro de 2020.

*  O 1°Pelotão abrange, além de sua cida-
de sede, Colorado, as cidades de Santa Inês, 
Santo Inácio e Itaguajé.

* O 2° Pelotão, com sede em Santa Fé, in-
clui também, os Municípios de Nossa Senhora 
das Graças, Lobato, Flórida, Ângulo e Munhoz 
de Mello.

* E finalmente, o 3° Pelotão  de Astorga, 
que além desta cidade, tem os Municípios de 
Iguaraçu e Pitangueiras sob sua responsabili-
dade.

Atualmente, além das equipes de Rádio 
Patrulhamento Auto, que dão atendimento às 
ocorrências de emergência, a 9ª CIPM  conta 
com equipes de Rondas Ostensivas Tático Mó-
veis (ROTAM), Equipe de Patrulhamento Rural 
e o Grupo de Operação com cães, que vem 

sendo implementado desde o mês de Junho 
deste ano.

Apesar de sua curta história como Unidade 
Independente da Polícia Militar, a 9ª Compa-
nhia procura atender aos anseios dos cida-
dãos de sua área, no que tange à segurança 
pública, e busca incessantemente o aprimora-
mento de suas atividades e de seu pessoal, a 
fim de atingir a excelência na execução da sua 
missão constitucional.

A 9ª Companhia Independente de Policia 
Militar de Colorado, teve sua sede construída 
em terreno doado pela Prefeitura de Colorado,  
e as instalações físicas foram inauguradas em 
Junho de 1984, quando ainda era a 2ª Compa-
nhia do 4º Batalhão de Polícia Militar.

Na ocasião, estava a frente do comando 

daquele Batalhão, o Coronel Ítalo Augusto Za-
ppa, enquanto o Capitão Antonio Carlos Ribei-
ro era o comandante da 2ª Companhia, tendo 
como subcomandante o Tenente Ronaldo An-
tonio Maciel de Oliveira.

Sua Sede esta localizada na Rua Salvador 
nº 32 (Jardim Cairi)  passou por diversas refor-
mas e readequações, desde sua inauguração 
até os dias atuais, sendo que as últimas, nos 
anos de 2019 e 2020, serviram para adequar 
a estrutura já existente, ao novo patamar al-
cançado por está unidade,que por meio do De-
creto 11.680, assinado no dia 12 de novembro 
de 2018, criou a 9ª Companhia Independente 
de Polícia Militar de Colorado  que passou a 
atuar de forma autônoma administrativa e 
operacionalmente.

A área de atuação da 9ª CIPM/Colorado é composta por treze (13) municípios, com uma população 
atendida de aproximadamente cem (100) mil habitantes, distribuídos em três pelotões:

Junior; Guilherme Sazaki pela 
excelência do trabalho prestado 
e ao Tenente Coronel Ademar 
Carlos Paschoal, como votos de 
sucesso na nova função. Foram 
entregues também, aos policiais 
militares, certificados referentes 
aos elogios e referências elogio-
sas do ano de 2020.

O Comandante do Terceiro 
Comando Regional de Polícia 
Militar, Tenente Coronel Ademar 
Carlos Paschoal, e da Nona Com-
panhia Independente de Polícia 

Militar, Major Rogelho Aparecido 
Fernandes, agradecem a presen-
ça de todos que emprestaram 
seu brilho para o engrandeci-
mento do evento.

da Nona Companhia Inde-
pendente de Polícia Militar, Ma-
jor Rogelho Aparecido Fernandes 
destacou também: 

“Um dia festivo, com a pre-
sença dos policiais que enfren-
tam a criminalidade, com admi-
ração e respeito, as lembranças 
vão buscando fatos, de muito 

trabalho. A construção desta 
Companhia deve-se a muito es-
forço de todos, para que efeti-
vamente pudéssemos hoje ter 
essa companhia independente. 
É um grande avanço. A escola 
de formação de soldados, deve 
começar no início do ano, com 
certeza devem reforçar bastan-
te a nossa região, com homens 
e mulheres, que farão a diferen-
ça. O que importa efetivamente 
são as pessoas. Muitas vezes no 
nosso isolamento, muitas coisas 

simples se tornam terríveis, com 
nossa liberdade tolhida, diante 
da Covid-19 que está tirando 
vida por aí. Percebemos então 
o quanto é importante a nossa 
liberdade e juntos somos muito 
mais fortes e juntos estamos fa-
zendo a diferença. Que Deus tra-
ga saúde a cada um de vocês e a 
vossas famílias”. 

 O Comandante do Terceiro 
Comando Regional de Polícia 
Militar, Tenente Coronel Ademar 
Carlos Paschoal registrou: 

“Quero agradecer aos oficiais 
e praças que servem o Município 
de Colorado e região, pela dedi-
cação e profissionalismo e o com-
promisso diário em servir e prote-
ger com qualidade, mais de 100 
mil habitantes na área que abran-
ge a 9ª Companhia. Em nome de 
todos os Colorado, parabenizo a 
nossa 9ª Companhia de Polícia 
Militar de Colorado, juntamente 
com seus policiais, por seus 2 
anos do excelente trabalho pres-
tado à nossa população”. 

A Juíza de Direito da Comar-
ca de Colorado Luciana Pau-
la Kulevicz, enfatizou o peso 
estratégico que a corporação 
possui no cenário de segurança 
pública, conquistado por meio 
do empenho e dedicação dos 
militares que trabalham em to-
dos os municípios da Comarca; 
“Assim, juntos, cumprimos com 
nosso papel buscando excelên-
cia, qualificação profissional e, 
obviamente, preservando a or-
dem pública”, disse. Segundo 
ela, esse momento é para de-
monstrar gratidão aos militares, 
à estrutura governamental que 
viabiliza a atuação da Polícia Mi-
litar e à sociedade que reconhe-
ce nessa importante instituição 
um valor muito grande de conví-
vio e de controle social.

O Prefeito Marcos Mello, que 
não pode estar presente, por mo-
tivos de saúde, destacou no seu 
face particular: 

 “Quero agradecer os oficiais 
e praças que servem o Município 
de Colorado e região pela dedi-
cação e profissionalismo, e o 
compromisso diário em servir e 
proteger com qualidade mais de 
100 mil habitantes na área que 
abrange a 9ª Companhia.

Em nome de todos os Colora-
do parabenizo a nossa 9ª Com-
panhia Independente de Polícia 
Militar de Colorado juntamente 
com seus policiais, por seus 2 
anos do excelente trabalho pres-
tado à nossa população”. 

Ordem do dia



Nova Esperança | 02 de Dezembro de 2020 | Quarta-feira Nova Esperança: Edição 3257 | Colorado: Edição 2344 09Nova Esperança: Edição 3237 | Colorado: Edição 2324 03Nova Esperança | 04 de Outubro de 2020 | Domingo

ADENDO Nº 01  PREGÃO ELETRÔNICO Nº 36/2020 

AVISO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO 

Por motivos administrativos, a Prefeitura Municipal de Atalaia, Estado do Paraná, através de seu 

Pregoeiro Oficial, comunica aos interessados que está PRORROGANDO OS PRAZOS do presente 

certame, devido ao mesmo não ter interessados para disputa nesta data.  

As novas datas e horários segue abaixo: 

ITEM DO EDITAL: 2 DA DATA, HORÁRIO E LOCAL DA LICITAÇÃO. 
 
2.1 O PREGÃO, na forma eletrônica será realizado em sessão pública, por meio da INTERNET, mediante 
condições de segurança - criptografia e autenticação  em todas as suas fases;  
 
2.2 No dia 16 de dezembro de 2020, às 10h00min (dez horas), na sala de Licitações Públicas do Município 
de Atalaia Pr, localizada na Praça José Bento dos Santos, 02  Centro, Atalaia, Pr. A sessão pública na 
INTERNET será aberta por comando do PREGOEIRO com a utilização de sua chave de acesso e senha e 
TIPO DE ENCERRAMENTO ABERTO E FECHADO. 
 
2.3 A licitante deverá observar a data e horário previsto para abertura da sessão, atentando também para a 
data e horário para início da disputa de preços, assim definido:  
 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08:00hrs do dia 03/12/2020 até às 08h00hrs do dia 
16/12/2020.  
 
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 09h00min às 09h30min horas do dia 16/12/2020.  
 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 10:00horas do dia 16/12/2020.  
 
REFERÊNCIA DE TEMPO: Para todas as referências de tempo será observado o horário de Brasília (DF).  
 
LOCAL: www.bllcompras.org.br  
 
ITEM DO EDITAL: 12. DO PRAZO CONTRATUAL, DA GARANTIA, E DO LOCAL DE 
ENTREGA  
 
12.1.. O equipamento licitado deverá ser entregue no prazo máximo de 120 (cento e vinte) dias corridos, 
contados a partir da data de recebimento pela contratada, da (AF) autorização de fornecimento. 
 

Permanecendo todas as demais condições do edital. 

Atalaia/PR, 01 de dezembro de 2020. 

 
MARCO AURÉLIO PEREIRA 

Pregoeiro Oficial 

todas as demais condições do edital.

Atalaia/PR, 

MARCO AURÉLIO PEREIRA
Pregoeiro Oficial

DECRETO N.º 118/2020, 
DE 01 DE DEZEMBRO DE 2020. 

 
 

SÚMULA: Nomeia membro para assumir vaga de Tesoureiro no 
Conselho Administrativo do Caixa de Previdência e Assistência 
Social do Município de Inajá  CPASMI. 

 
 

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 22, da Lei n.º 763/09, de 17 de julho de 2009; 
 
 
CONSIDERANDO que o Sr. Rinaldo Orlato Maroldi, falecido em 27/11/2020, ocupava o 
cargo de Tesoureiro do Conselho Administrativo do CPASMI; 

 
 

O Prefeito Municipal de Inajá, Senhor Cleber Geraldo da Silva, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  
 

D=E=C=R=E=T=A: 
 
   Art. 1.º - Fica nomeado a partir desta data, o Sr. Paulo Cesar Dutra 
para compor o Conselho Administrativo da Caixa de Previdência e Assistência Social do 
Município de Inajá  CPASMI, no cargo de Tesoureiro.  
 
   Art. 2.º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
 
   GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE INAJÁ, 
   EM 01 DE DEZEMBRO DE 2020. 
 
 

Cleber Geraldo da Silva 
- PREFEITO MUNICIPAL - 

 

 
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONTRATO 

 
 

Espécie: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  
Contratação Temporária 

Contratante: MUNICÍPIO DE INAJÁ 
Contratado: ADNO DOS SANTOS MARTINS 

Objeto: 
O presente segundo termo aditivo tem por objeto 
prorrogar a data termino do Contrato Original para 
02/06/2021. 

Valor: 
R$ 1.935,72 (Um mil, novecentos e trinta e 
cinco reais e setenta e dois centavos) 
mensais. 

Cód. Dotação Orçamentária: 10.005.12.365.0010.21.08.31.90.11.00.00 
Data Assinatura do Segundo 

Termo Aditivo de Contrato: 30 de novembro de 2020 

 
 

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONTRATO 
 
 

Espécie: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  
Contratação Temporária 

Contratante: MUNICÍPIO DE INAJÁ 
Contratada: VANESSA DA SILVA 

Objeto: 
O presente segundo termo aditivo tem por objeto 
prorrogar a data termino do Contrato Original para 
02/06/2021. 

Valor: 
R$ 1.935,72 (Um mil, novecentos e trinta e 
cinco reais e setenta e dois centavos) 
mensais. 

Cód. Dotação Orçamentária: 10.005.12.365.0010.21.08.31.90.11.00.00 
Data Assinatura do Segundo 

Termo Aditivo de Contrato: 30 de novembro de 2020 

 

 

   Estado do Paraná  

__________________________________________________________________________________________

 
Decreto nº 99/2020 de 13/11/2020 

 

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e das 

outras providências.  

 
A Prefeita Municipal de Paranapoema, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que 
lhe foram conferidas pela Lei Orçamentária nº 
592/2019 de 20/12/2019.  
 

Decreta: 
 

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício o crédito adicional suplementar, no orçamento geral do 

Município, no valor de R$ 150.403,00 (cento e cinquenta mil e quatrocentos e três reais), destinado 

ao reforço das seguintes dotações orçamentárias. 

 

Suplementação 
 
 03.003.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 03.003.04.122.0012.2.206. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 28 - 3.1.90.04.00.00 01000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 1.690,00 
 30 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PES. CIVIL 1.739,00 
 31 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 295,00 
 35 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 
 38 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 20.000,00 
 JURÍDICA 
 
 03.003.04.123.0013.2.210. DIRETORIA DE TESOURARIA 
 68 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PES. CIVIL 1.376,00 
  
 03.003.04.123.0013.2.212. TRIBUTOS MUNICIPAIS 
 88 - 3.1.90.16.00.00 01000 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 894,00 
 
 03.003.04.123.0013.2.214. PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR 
 PÚBLICO 
 102 - 3.3.90.47.00.00 01000 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000,00 
 
 04.004.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE OBRAS, SERVIÇOS URBANOS E VIAÇÃO 
 04.004.15.451.0014.2.218. DIRETORIA DE OBRAS E URBANISMO 
 122 - 3.1.90.04.00.00 01000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 1.761,00 
 125 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 1.247,00 
 126 - 3.1.90.16.00.00 01000 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 1.788,00 
 128 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00 
 132 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00 
 FÍSICA 
 

 

   Estado do Paraná  

__________________________________________________________________________________________

 04.004.15.452.0015.2.219. DIVISÃO DE LIMPEZA PÚBLICA 
 145 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 275,00 
 
 04.004.25.752.0015.2.220. MANUTENÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
 164 - 3.3.90.39.00.00 1507 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.000,00 
 JURÍDICA 
 
 04.004.26.453.0016.2.216. DIVISÃO DE TRANSPORTE 
 168 - 3.1.90.16.00.00 01000 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 44,00 
 
 05.005.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE 
 05.005.10.301.0048.1.247. AFM - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE NACIONAL - 
 COVID-19 
 619 - 3.1.90.04.00.00 1003 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 67,00 
 623 - 3.1.90.13.00.00 1003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 5.320,00 
 
 05.005.10.301.0048.2.237. MANUTENÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - RECURSOS 
 LIVRES 
 220 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 4.000,00 
 FÍSICA 
 
 05.009.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 05.009.10.301.0019.2.227. PABV - AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE - ACS 
 
 245 - 3.1.90.11.00.00 1494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PES. CIVIL 2.846,00 
  
 05.009.10.301.0019.2.228. PABV - SAÚDE BUCAL - SB 
 253 - 3.1.90.11.00.00 1494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PES. CIVIL 2.166,00 
 256 - 3.1.91.13.00.00 1494 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 12,00 
 
 05.009.10.301.0048.2.224. MANUTENÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - RECURSOS LC 
 141/2012 
 298 - 3.3.90.36.00.00 01303 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.000,00 
 FÍSICA 
 
 05.009.10.304.0024.2.231. AÇÕES ESTRUTURANTES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA - (FNS) 
 310 - 3.1.90.16.00.00 1494 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 229,00 
 
 05.009.10.305.0024.2.230. PISO FIXO DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE - PFVPS 
 319 - 3.1.90.16.00.00 1494 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 1.778,00 
 
 05.009.10.305.0024.2.309. PROGRAMA VIGIASUS 
 328 - 3.3.90.30.00.00 1497 MATERIAL DE CONSUMO 7.000,00 
 
 06.006.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE 
 06.006.27.812.0033.2.248. DIRETORIA DE ESPORTES 
 346 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PES. CIVIL 4.154,00 
 348 - 3.1.90.16.00.00 01000 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 397,00 
 
 06.014.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO (NAT. ORÇAMENTÁRIA) 
 06.014.12.365.0031.2.279. REDE DE EDUCAÇÃO INFANTIL - FONTE 104 
 436 - 3.1.90.04.00.00 01104 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 174,00 
 
 06.014.12.365.0031.2.280. REDE DE EDUCAÇÃO INFANTIL - FONTE 103 
 450 - 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 1.051,00 
 CIVIL 

 

   Estado do Paraná  

__________________________________________________________________________________________

 
 08.010.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 08.010.08.244.0050.2.265. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 562 - 3.3.90.32.00.00 01000 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 15.000,00 
 DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
 
 08.010.08.244.0050.2.310. PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA - SUAS 
 573 - 3.3.90.30.00.00 1934 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 
 575 - 3.3.90.36.00.00 1934 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.100,00 
 FÍSICA 
 
  
 Total Suplementação: 150.403,00 
 
 
 
Art. 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recurso o cancelamento 
de dotações orçamentárias, conforme discriminação abaixo, de acordo com o artigo 43, § 1º, Inciso 
III da Lei Federal nº 4.320/64. 
 
 Redução 
 05.005.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE 
 05.005.10.301.0048.1.247. AFM - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE NACIONAL - 
 COVID-19 
 624 - 3.1.91.13.00.00 1003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 5.387,00 
 
 05.009.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 05.009.10.301.0018.2.233. PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA BÁSICA 
 225 - 3.3.90.30.00.00 01303 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 
 
 05.009.10.301.0019.2.226. PABV - SAÚDE DA FAMÍLIA - SF 
 236 - 3.1.90.05.00.00 1494 OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS DO 950,00 
 SERVIDOR OU DO MILITAR 
 238 - 3.1.90.13.00.00 1494 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 450,00 
 240 - 3.1.91.13.00.00 1494 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 1.200,00 
 243 - 3.3.90.39.00.00 1494 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.900,00 
 JURÍDICA 
 
 05.009.10.301.0019.2.227. PABV - AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE - ACS 
 246 - 3.1.90.13.00.00 1494 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 950,00 
 
 05.009.10.301.0019.2.228. PABV - SAÚDE BUCAL - SB 
 254 - 3.1.90.13.00.00 1494 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 450,00 
 
 05.009.10.304.0024.2.231. AÇÕES ESTRUTURANTES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA - (FNS) 
 316 - 4.4.90.52.00.00 1494 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.131,00 
 
 05.009.10.305.0024.2.309. PROGRAMA VIGIASUS 
 327 - 3.3.90.14.00.00 1497 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 
 329 - 3.3.90.36.00.00 1497 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 6.000,00 
 FÍSICA 
 
 06.006.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE 
 06.006.13.392.0032.2.247. DIRETORIA DE CULTURA 
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 343 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 20.760,00 
 JURÍDICA 
 
 06.014.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO (NAT. ORÇAMENTÁRIA) 
 06.014.12.306.0035.2.262. PROGRAMA MUNICIPAL DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - EDUCAÇÃO 
 INFANTIL 
 358 - 3.3.90.32.00.00 01000 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 43.000,00 
 DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
 
 06.014.12.306.0056.2.311. PROGRAMA MUNICIPAL DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - ENSINO 
 FUNDAMENTAL 
 361 - 3.3.90.32.00.00 01000 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 38.000,00 
 DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
 
 06.014.12.361.0030.2.282. REDE DE ENSINO FUNDAMENTAL - FONTE 103 
 407 - 3.3.90.36.00.00 01103 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.051,00 
 FÍSICA 
 
 06.014.12.361.0034.2.243. MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR - RECURSOS LIVRES 
 411 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00 
 
 06.014.12.365.0031.2.279. REDE DE EDUCAÇÃO INFANTIL - FONTE 104 
 442 - 3.3.90.30.00.00 01104 MATERIAL DE CONSUMO 174,00 
 
 08.010.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 08.010.08.243.0050.6.202. ÍNDICE DE GESTÃO DESCENTRALIZADA - IGDBF 
 528 - 4.4.90.52.00.00 1934 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.000,00 
 
 
 Total Redução: 150.403,00 
 
 
Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Paranapoema, Estado do Paraná, em 13 de novembro de 2020. 
 
 
 
 
 

Leurides Sampaio Ferreira Navarro 
Prefeita Municipal 
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                          DECRETO Nº. 082/2020

SÚMULA: Autoriza a Abertura de Crédito Adicional 
Suplementar no Orçamento do Município de Uniflor, para o 
Exercício Financeiro de 2019, no valor de R$=113.800,00 
(cento e treze mil e oitocentos e reais), com recursos oriundos 
de Cancelamento de Dotação Orçamentária e Superávit 
Financeiro de Exercícios Anteriores. 

ALAN ROGERIO PETENAZZI, Prefeito do município de 
Uniflor, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com o estabelecido pela Lei Municipal nº. 1171 de 
19 de dezembro de 2019. 

                                       D E C R E T A

  Artigo 1º - Fica aberto no Orçamento Geral do Município Lei nº 1171/2019 – 
LOA/2019, um CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no valor de R$=69.000,00 (sessenta  
e nove mil reais) por CANCELAMENTO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, para cobertura 
das seguintes dotações no orçamento em vigor, assim descritas: 

6 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
6.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

08.244.0008.2.065 Bloco Financiamento Proteção Social Básica SUAS 
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

934 Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica - SUAS  1.000,00

4 DEPARTAMENTO DE FINANÇAS 
4.002 DIVISÃO DA CONTABILIDAE 

04.123.0002.2.014 Manutenção da Divisão de Contabilidade 
3.3.90.40.00.00.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNIC

1017 AFM - Apoio Financeiro aos Municípios - 2020 - F:1017 13.000,00

3 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO 
3.001 DIVISÃO DA SECRETARIA GERAL 

04.122.0002.2.009 Manutenção da Divisão da Secretaria Geral  
3.3.90.40.00.00.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNIC

1017 AFM - Apoio Financeiro aos Municípios - 2020 - F:1017 12.000,00

3 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO 
3.002 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 

04.122.0002.2.010 Manutenção da Divisão de Recursos Humanos 
3.3.90.46.00.00.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 

1000 Recursos Ordinários (Livres) 22.000,00

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE 
7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 

12.122.0003.2.019 Manutenção do Ensino Fundamental 
3.3.90.46.00.00.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 

1000 Recursos Ordinários (Livres) 14.000,00
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7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE 
7.002 DIVISAO DE EDUCAÇAO INFANTIL E PRE-ESCOLA 

12.365.0003.2.020 Manutenção da Educação Infantil 
3.3.90.46.00.00.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 

1000 Recursos Ordinários (Livres)   7.000,00
SOMA 69.000,00

    Artigo 2º - Para cobertura do CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR por 
CANCELAMENTO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, no valor de R$=69.000,00 (sessenta  
e nove mil reais), será serão utilizados recursos oriundos dos CANCELAMENTOS DE 
DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS: 

6 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
6.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

08.244.0008.2.065 Bloco Financiamento Proteção Social Básica SUAS 
3.3.90.36.00.00.00.00. OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

934 Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica - SUAS  1.000,00

6 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
6.001 DIVISAO DE ASSISTÊNICA SOCIAL 

08.122.0008.2.057 Manutenção da Diretoria de Assistência Social  
3.3.90.46.00.00.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 

1017 AFM - Apoio Financeiro aos Municípios - 2020 - F:1017 8.000,00

6 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
6.001 DIVISAO DE ASSISTÊNICA SOCIAL 

08.122.0008.2.057 Manutenção da Diretoria de Assistência Social  
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

1017 AFM - Apoio Financeiro aos Municípios - 2020 - F:1017 3.000,00

6 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
6.001 DIVISAO DE ASSISTÊNICA SOCIAL 

08.122.0008.2.057 Manutenção da Diretoria de Assistência Social  
3.1.90.13.00.00.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

1017 AFM - Apoio Financeiro aos Municípios - 2020 - F:1017 2.000,00

8 DEPARTAMENTO DE SAUDE 
8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

10.301.0004.2.036 Manutenção do Fundo Municipal de Saúde  
3.3.90.46.00.00.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 

1017 AFM - Apoio Financeiro aos Municípios - 2020 - F:1017 4.100,00

13 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 
13.001 DIVISAO DE MEIO AMBIENTE 

18.541.0011.2.076 Manutenção da Divisão de Meio Ambiente 
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

1017 AFM - Apoio Financeiro aos Municípios - 2020 - F:1017 3.000,00

2 GOVERNO MUNICIPAL 
2.001 GABINETE DO PREFEITO 

04.122.0002.2.005 Manutenção do Gabinete do Prefeito  
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

1017 AFM - Apoio Financeiro aos Municípios - 2020 - F:1017 2.400,00
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2 GOVERNO MUNICIPAL 
2.003 ASSESSORIA JURÍDICA 

04.122.0002.2.007 Manutenção da Assessoria Jurídica 
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

1017 AFM - Apoio Financeiro aos Municípios - 2020 - F:1017 2.500,00

8 DEPARTAMENTO DE SAUDE 
8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

10.301.0004.2.036 Manutenção do Fundo Municipal de Saúde  
3.3.90.46.00.00.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 

1000 Recursos Ordinários (Livres) 13.000,00

8 DEPARTAMENTO DE SAUDE 
8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

10.301.0004.2.036 Manutenção do Fundo Municipal de Saúde  
3.3.90.46.00.00.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 

303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)  7.000,00

6 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
6.001 DIVISAO DE ASSISTÊNICA SOCIAL 

08.122.0008.2.057 Manutenção da Diretoria de Assistência Social  
3.3.90.46.00.00.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 

1000 Recursos Ordinários (Livres) 2.000,00

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE 
7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 

12.122.0003.2.019 Manutenção do Ensino Fundamental 
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 

1000 Recursos Ordinários (Livres) 21.000,00
SOMA 69.000,00

   Artigo 3º.   Fica aberto no corrente exercício financeiro um CRÉDITO 
ADICIONAL SUPLEMENTAR por SUPERÁVIT FINANCEIRO DE EXERCÍCIOS 
ANTERIORES, no valor de R$=44.800,00 (quarenta e quatro mil e oitocentos e reais), 
destinados as seguintes dotações orçamentárias: 

6 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
6.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 

08.244.0008.2.065 Bloco Financiamento Proteção Social Básica SUAS 
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

3934 Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica - SUAS  44.800,00
CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO 44.800,00

   Artigo 4º Para cobertura do CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR por 
SUPERÁVIT FINANCEIRO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES, no valor de $=44.800,00 
(quarenta e quatro mil e oitocentos e reais) será utilizado recursos oriundos de SUPERÁVIT 
FINANCEIRO DE FONTES DE EXERCÍCIOS ANTERIORES, verificados em 31 de dezembro 
de 2019: 

3934 Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica - SUAS 44.800,00
TOTAL DAS FONTES DE RECURSOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 44.800,00
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   Artigo 5º Fica incluído na Programação Financeira e no Cronograma de 
Desembolso para o Exercício Financeiro de 2020 os seguintes valores como segue: 

Alterações Adicionais do Cronograma de 
Desembolso: 

Meses 2020 Fonte: 3934 
Valor R$ 

Dezembro 44.800,00
SOMA 44.800,00

   Artigo 6º – Este Decreto entrará em vigor nesta data, revogando-se as 
disposições em contrário. 

Prefeitura Municipal de Uniflor, 27 de novembro de 2020. 

 ____________________________________ 
  ALAN ROGÉRIO PETENAZZI 

  Prefeito Municipal 

Prefeitura Municipal de Uniflor, 27 de novembro de 

 ____________________________________ 
  ALAN ROGÉRIO PETENAZZI 

  Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2020 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
Estado do Paraná 

 Termo de aditivo n°2 Termo do contrato nº.76/2019,  objetivando a REGISTRO DE 
PREÇOS PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE CONSTRUÇÃO EM 
GERAL, CONSIDERANDO O MAIOR DESCONTO SOBRE A TABELA DE PREÇOS 
SINAPI ATUALIZADA NO ESTADO DO PARANÁ PARA O ANO DE 2019.. decorrente de 
Pregão n°   29/2019, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
e a ADEMIR CALVO - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO - ME  inscrita no CNPJ sob nº. 
08.397.182/0001-98. aditivam o contrato com término 14/01/2021 As prorrogações serão 
consideradas efetuadas nas datas de vencimento  respectivas do contrato original  
admitindo-se  nova prorrogação nos termos  da  Lei de licitações n.º 8.666/93.   
Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93. 
 
 SANTA INES 24 de novembro de 2020. 

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO 
PREFEITO MUNICIPAL 

www.elotech.com.br 

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2020 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
Estado do Paraná 

 Termo de aditivo n°2 Termo do contrato nº.75/2019,  objetivando a REGISTRO DE 
PREÇOS PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE CONSTRUÇÃO EM 
GERAL, CONSIDERANDO O MAIOR DESCONTO SOBRE A TABELA DE PREÇOS 
SINAPI ATUALIZADA NO ESTADO DO PARANÁ PARA O ANO DE 2019.. decorrente de 
Pregão n°   29/2019, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
e a A.B GARCIA - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO - ME  inscrita no CNPJ sob nº. 
18.943.433/0001-46. aditivam o contrato com término 25/02/2021 As prorrogações serão 
consideradas efetuadas nas datas de vencimento  respectivas do contrato original  
admitindo-se  nova prorrogação nos termos  da  Lei de licitações n.º 8.666/93.   
Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93. 
 
 

SANTA INES 24 de novembro de 2020. 

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO 
PREFEITO MUNICIPAL 

www.elotech.com.br 

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93.
SANTA INES 24 de novembro de 2020.

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93.

SANTA INES 24 de novembro de 2020.

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO

 
 

Exercício 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 

Paraná 
 2020 

CNPJ:  78.092.293/0001-71 

PROCESSO: 
SECRETARIA DE ORIGEM:  

CONTROLE PROCESSUAL E CONTRATUAL 

LICITAÇÃO:  
FORNECEDOR:  
CPF/CNPJ:  
CONTRATO:  

0 / 0 
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 
Pregão - 27 / 2020 
PREMIUM PNEUS EIRELLI-EPP 
33.054.804/0002-03 
53 / 2020 

ASSUNTO: Registro de preços para aquisição de pneus novos,câmaras e protetores de câmera,   para utilização em automoveis e máquinas para 
utilização na frota de veículos no município de Santa Inês Pr. 

A PRAZO FORMA DE PAGAMENTO:  
26/11/2020 à 26/11/2021 
365 Dias 
365 Dias 
26/11/2020 à 26/11/2021 
365 Dias 
188.606,00 
188.606,00 
26/11/2020 
26/11/2020 
2020053 

PERÍODO DE VIGÊNCIA (Datas):  

ID. CONTRATO:  
DATA DO CONTRATO:  
DATA DA PUBLICAÇÃO:  
VALOR TOTAL DO CONTRATO:  
VALOR CONTRATO + ADITIVOS:  
QTD. TEMPO NA EXECUÇÃO:  
PERÍODO DE EXECUÇÃO (Datas):  
PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA:  
QTD. TEMPO NA VIGÊNCIA:  
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Portaria nº. 148/2020 

 
    O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal 
de Ourizona, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, 
 

R    E     S    O    L    V    E 
                         
    Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares 
ao servidor EMERSON NEWTON PEREIRA SCHIESSL, RG. 6.154.029-6 
PR, lotado como Servente de Pedreiro, compreendido no período de 
01/12/2020 a 15/12/2020 referentes ao período aquisitivo de 12/01/2017 a 
12/01/2018. 
 
REGISTRE-SE          

PUBLIQUE-SE             
CUMPRA-SE 

 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 30 DE NOVEMBRO DE 2020. 
 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
                                                        Prefeito Municipal     

Portaria nº 149/2020 

 
    O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal de 
Ourizona, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 
Lei,     
    

R    E     S    O    L    V    E 
 
    Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares 
aos servidores municipais abaixo relacionados:  
 

Nome RG Função 
Fabiana Aparecida Degan 6.966.534-9 Fonoaudióloga 
Severina Alves da Silva 4.846.206-5 Gari 
 
Compreendido no período de 03/12/2020 a 17/12/2020. 
 
REGISTRE-SE          

PUBLIQUE-SE             
CUMPRA-SE 

 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 01 DE DEZEMBRO DE 2020. 
 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal 

PUBLIQUE-SE            

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 30 DE NOVEMBR

MANOEL RODRIGO AMADO
                              Prefeito Municipal    

SE         
PUBLIQUE-SE            

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 01 DE DEZEMBRO

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal
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EDITAL Nº 36/2020 
 

O Sr. Manoel Rodrigo Amado, Prefeito do Município de Ourizona, Estado do Paraná, no 
uso das atribuições que lhes são conferidas por Lei e, 

 
Considerando o resultado do concurso Público Municipal nº 001/2019 de 18/03/2019. 
 

CONVOCA 
 
Os candidatos aprovados a seguir relacionados para comparecer no Departamento de Recursos 
Humanos, desta Prefeitura de Ourizona-PR, num prazo de 5 (cinco) dias, a fim de submeter-se ao 
processo admissional, munido dos seguintes documentos: 

 
a) Uma foto 3x4 recente 
b) fotocópia da cédula de identidade  
c) fotocópia da reservista  
d) fotocópia do cartão CPF  
e) fotocópia do título de eleitor e comprovante da última eleição 
f) fotocópia da certidão de casamento ou nascimento 
g) fotocópia da inscrição no PIS/Pasep e Carteira de Trabalho (frente e verso) 
h) fotocópia do cartão de vacinação e declaração do posto de saúde constando 

a vacinação em dia 
i) fotocópia da certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos 
j) fotocópia do cartão de vacinação dos filhos menores de 4 anos 
k) certidão de antecedentes criminais (fornecido pelo Fórum) 
l) fotocópia do comprovante de residência 
m) Comprovante de escolaridade (Certificado de Conclusão do Curso) e Registro 

no Conselho de Classe (quando for o caso) 
n) Atestado Médico de boa saúde física e mental que será agendado pelo 
Departamento de RH e realizado na Alfa Saúde Ocupacional  
o) Preencher, no ato da entrega dos documentos acima, as seguintes 
declarações fornecidas pelo RH: Declaração Negativa de Acumulação de Cargo 
Público e Declaração de Bens. 
p) Nº. da conta corrente: Banco do Brasil, Bradesco ou Sicredi 

 
Inscr. Cargo Candidato Clas. 
375090 Assistente Administrativo Guilherme Jacovozzi Neves 9º 
 

 
Paço Municipal de Ourizona, 01 de Dezembro de 2020. 

 
 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal 

DECRETO Nº 173/2020 
 

SÚMULA  Exonera a Sra. Silvana Aparecida Plaça e dá 
outras providencias. 

 
O Senhor MANOEL RODRIGO AMADO Prefeito do 

Município de Ourizona, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e, 
de conformidade com as disposições contidas na Lei n  711/2011, de 15 de 
julho de 2011. 
 

D E C R E T A 
 

Art. 1º. Fica exonerada a senhora Silvana Aparecida 
Plaça  R.G. n  8.331.120-33 PR., ocupante do cargo de provimento em 
comissão de Diretora da Divisão de Epidemiologia, a partir de 30 de 
Novembro de 2020. 

 
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor nesta data, 

revogando-se as disposições em contrário.   
 

 
Edifício da Prefeitura do Município de Ourizona, aos 30 

dias do mês de Novembro de 2020. 
 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INÊS 
CGC. Nº 78.092.293/0001-71 

www.santaines.pr.gov.br 
 

 
 

Rua Governador Munhoz da Rocha, 200 - CEP: 86.660-000  SANTA INÊS  PR  
Fone:  44**3313-1375 

DECRETO Nº. 042/2020 
ispõe sobre o funcionamento da Prefeitura 

Municipal na quinta-feira, 03 de dezembro de 
2020  

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, Prefeito Municipal de Santa Inês, Estado 
do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

CONSIDERANDO o feriado municipal de Emancipação do Município de 
Santa Inês, o qual será celebrado na quinta-feira (03/12/2020). 

DECRETA 

Art. 1º. Fica considerado como ponto facultativo nas repartições públicas 
municipais o próximo dia 04 de dezembro de 2020 (sexta-feira). 

   Art. 2º. Fica mantido as atividades emergenciais e essenciais ao município, 
eventualmente necessárias. 

Art. 3º. Esse decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 

  Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Inês, Estado do Paraná, aos 30 de 
novembro de 2020.  

Bruno Vieira Luvisotto 
Prefeito Municipal 

 

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 

Nº 69/2020 Pregão - 27/2020 
 

O prefeito Municipal, BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em 
vigor, especialmente a Lei nrº 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissão de 
Licitação, resolve: 
 
01  HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos: 
 

a) Processo Nrº              : 69/2020 
b) Licitação Nrº             :            27/2020 
c) Modalidade                :            Pregão: 
d) Data Homologação   : 26/11/2020 
e) Objeto Homologado  : Registro de preços para aquisição de pneus novos,câmaras e 

protetores de câmera,   para utilização em automoveis e máquinas 
para utilização na frota de veículos no município de Santa Inês Pr. 

  
==================================================================  
PREMIUM PNEUS EIRELLI-EPP - CNPJ 33.054.804/0002-03 
Descrição Unid. Quant. Valor Unit. Valor Total 
PNEU 14.00/24 16 lonas OUM 6,00 2.140,0000 12.840,00 
pneu 12,5/80-18 , 12 lonas OUM 4,00 1.300,0000 5.200,00 
PNEU 17,5-25 16 lonas OUM 4,00 3.325,0000 13.300,00 
PNEU 12,4/24 6 lonas (agrícola) OUM 2,00 1.700,0000 3.400,00 
PNEU 7,50-16 LISO PARA MICROONIBUS 10 lonas OUM 10,00 485,0000 4.850,00 
PNEU 215/75-17,5, 12 LONAS ,RADIAl OUM 10,00 840,0000 8.400,00 
PNEU 900/20 14 lonas OUM 16,00 849,0000 13.584,00 
PNEU 7,50-16 TRIRAIADO DIAGONAL 
AGRICOLA 

OUM 16,00 440,0000 7.040,00 

PNEU 285/70-19,5 OUM 10,00 1.510,0000 15.100,00 
PNEU 225/65-16 8 lonas OUM 40,00 490,0000 19.600,00 
PNEU 185/70-14 OUM 80,00 280,0000 22.400,00 
PNEU 295/80-22,5 16 lonas OUM 10,00 1.710,0000 17.100,00 
PNEU 235/75-17,5 16 lonas OUM 12,00 785,0000 9.420,00 
PNEU 185/80-14 OUM 6,00 350,0000 2.100,00 
PNEU 195-75-16 OUM 12,00 306,0000 3.672,00 
PNEU 275/80-22,5 OUM 18,00 1.700,0000 30.600,00 
   Total: 188.606,00 
 
==================================================================  
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
12.361.0007.2.021. - Manut. das atividades do ensino fundamental - conv 
26.782.0019.2.037. - Manutenção dos serviços adm rodoviários 
26.782.0019.2.082. - Manutenção da Gerencia de Transporte e Sinalização Viária 
12.361.0007.2.026. - Manut. das atividades de transporte escolar - conv 
08.243.0026.6.049. - Manut. dos Serviços de Atendimento a Crianças e Adolescentes 
08.244.0018.2.084. - Manutenção das atividades da Secret. de Assist. Social e Cidadania 
04.122.0005.2.003. - Manutenção das atividades de Chefia de Gabinete 
10.302.0006.2.036. - Manut. dos serviços da saúde pública - rec. livres 
15.452.0010.2.076. - Manutenção da Secretaria de Obras e Serviços Públicos 
08.243.0026.6.049. - Manut. dos Serviços de Atendimento a Crianças e Adolescentes 
10.301.0006.2.032. - Manuteção das atividades de transportes de doentes 
20.606.0015.2.056. - Manutenção das atividades da Agricultura em Geral 
12.365.0007.6.022. - Manut. das atividades de educação infantil - 10% 
12.361.0007.2.020. - Manut. das ativid. do ensino fund. -rec. livres 
10.301.0006.2.032. - Manuteção das atividades de transportes de doentes 
10.301.0006.2.032. - Manuteção das atividades de transportes de doentes 
 Valor Total Homologado - R$188.606,00 
SANTA INES, 26 de novembro de 2020.  
                                    __________________________________  
                         BRUNO VIEIRA LUVISOTTO 
                                                    PREFEITO MUNICIPAL 

Bruno Vieira Luvisotto

Manuteção das atividades de transportes de doentes

                              ______________________________________________________________________________

ço Municipal de Ourizona, 01 de Dezembro 

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

Edifício da Prefeitura do Município de Ourizona, ao
de 2020.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

 
 

 
 
 

 
MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br | gabinete@florida.pr.gov.br 

 
DECRETO Nº 3.601, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2020. 

 
Revoga adicional por encargo extraordinário 
da servidora Juliana Molina e dá outras 
providências. 

 
 A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições,  

 
DECRETA: 

 
Art. 1º Fica revogado, a partir de 3 de dezembro de 2020, o Decreto nº 3.208 de 22 de 

maio de 2019, que concedeu adicional por encargo extraordinário no importe de 
50%(cinqüenta por cento) para o exercício e funções adicionais de responsabilidade, à 
servidora Juliana Molina, matrícula 2-01149, ocupante do cargo efetivo de Agente 
Operacional/40h. 

 
Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Flórida, 1º de dezembro de 2020. 

 
 
 

MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS  
DAS CRIANÇAS E DOS ADOLESCENTES 
Av. Ipiranga, 315, centro  Fone (44) 3257 1013 
CEP 86780-000 Flórida  Paraná 

 
 
 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
RESOLUÇÃO Nº 019/2020 - CMDCA 

 
 
 

Aprova a prestação de conta parcial da Deliberação Nº 
062/2016 - CEDCA/PR referente ao Aprimoramento do Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e 
adolescentes com idade entre 0 e 18 anos - segundo semestre 
de 2019. 

 
 
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, no uso de suas 
atribuições, considerando o disposto na Lei Municipal Nº 492, de 17 de dezembro de 2014, 
alterada pela Lei Nº 500 de 01 de junho de 2015 e a deliberação ocorrida em 09 de setembro 
de 2019. 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Aprovar a prestação de conta parcial da Deliberação Nº 062/2016 - CEDCA/PR 
referente ao Aprimoramento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
crianças e adolescentes com idade entre 0 e 18 anos - segundo semestre de 2019. 
 
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

Flórida, 27 de novembro de 2020. 

 

 
Dulcinéia Turra Bulgarelli 

PRESIDENTE CMDCA 
 

 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS  
DAS CRIANÇAS E DOS ADOLESCENTES 
Av. Ipiranga, 315, centro  Fone (44) 3257 1013 
CEP 86780-000 Flórida  Paraná 

 
 
 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
RESOLUÇÃO Nº 019/2020 - CMDCA 

 
 
 

Aprova a prestação de conta parcial da Deliberação Nº 
062/2016 - CEDCA/PR referente ao Aprimoramento do Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e 
adolescentes com idade entre 0 e 18 anos - segundo semestre 
de 2019. 

 
 
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, no uso de suas 
atribuições, considerando o disposto na Lei Municipal Nº 492, de 17 de dezembro de 2014, 
alterada pela Lei Nº 500 de 01 de junho de 2015 e a deliberação ocorrida em 09 de setembro 
de 2019. 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Aprovar a prestação de conta parcial da Deliberação Nº 062/2016 - CEDCA/PR 
referente ao Aprimoramento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
crianças e adolescentes com idade entre 0 e 18 anos - segundo semestre de 2019. 
 
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

Flórida, 27 de novembro de 2020. 

 

 
Dulcinéia Turra Bulgarelli 

PRESIDENTE CMDCA 
 

 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS  
DAS CRIANÇAS E DOS ADOLESCENTES 
Av. Ipiranga, 315, centro  Fone (44) 3257 1013 
CEP 86780-000 Flórida  Paraná 

 
 
 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
RESOLUÇÃO Nº 019/2020 - CMDCA 

 
 
 

Aprova a prestação de conta parcial da Deliberação Nº 
062/2016 - CEDCA/PR referente ao Aprimoramento do Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e 
adolescentes com idade entre 0 e 18 anos - segundo semestre 
de 2019. 

 
 
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, no uso de suas 
atribuições, considerando o disposto na Lei Municipal Nº 492, de 17 de dezembro de 2014, 
alterada pela Lei Nº 500 de 01 de junho de 2015 e a deliberação ocorrida em 09 de setembro 
de 2019. 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Aprovar a prestação de conta parcial da Deliberação Nº 062/2016 - CEDCA/PR 
referente ao Aprimoramento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
crianças e adolescentes com idade entre 0 e 18 anos - segundo semestre de 2019. 
 
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

Flórida, 27 de novembro de 2020. 

 

 
Dulcinéia Turra Bulgarelli 

PRESIDENTE CMDCA 
 

 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS  
DAS CRIANÇAS E DOS ADOLESCENTES 
Av. Ipiranga, 315, centro  Fone (44) 3257 1013 
CEP 86780-000 Flórida  Paraná 

 
 
 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
RESOLUÇÃO Nº 019/2020 - CMDCA 

 
 
 

Aprova a prestação de conta parcial da Deliberação Nº 
062/2016 - CEDCA/PR referente ao Aprimoramento do Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e 
adolescentes com idade entre 0 e 18 anos - segundo semestre 
de 2019. 

 
 
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, no uso de suas 
atribuições, considerando o disposto na Lei Municipal Nº 492, de 17 de dezembro de 2014, 
alterada pela Lei Nº 500 de 01 de junho de 2015 e a deliberação ocorrida em 09 de setembro 
de 2019. 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Aprovar a prestação de conta parcial da Deliberação Nº 062/2016 - CEDCA/PR 
referente ao Aprimoramento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
crianças e adolescentes com idade entre 0 e 18 anos - segundo semestre de 2019. 
 
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

Flórida, 27 de novembro de 2020. 

 

 
Dulcinéia Turra Bulgarelli 

PRESIDENTE CMDCA 
 

 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS  
DAS CRIANÇAS E DOS ADOLESCENTES 
Av. Ipiranga, 315, centro  Fone (44) 3257 1013 
CEP 86780-000 Flórida  Paraná 

 
 
 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
RESOLUÇÃO Nº 019/2020 - CMDCA 

 
 
 

Aprova a prestação de conta parcial da Deliberação Nº 
062/2016 - CEDCA/PR referente ao Aprimoramento do Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e 
adolescentes com idade entre 0 e 18 anos - segundo semestre 
de 2019. 

 
 
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, no uso de suas 
atribuições, considerando o disposto na Lei Municipal Nº 492, de 17 de dezembro de 2014, 
alterada pela Lei Nº 500 de 01 de junho de 2015 e a deliberação ocorrida em 09 de setembro 
de 2019. 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Aprovar a prestação de conta parcial da Deliberação Nº 062/2016 - CEDCA/PR 
referente ao Aprimoramento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
crianças e adolescentes com idade entre 0 e 18 anos - segundo semestre de 2019. 
 
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

Flórida, 27 de novembro de 2020. 

 

 
Dulcinéia Turra Bulgarelli 

PRESIDENTE CMDCA 
 

 

 Decreto  nº 119/2020 
 
Data: 01 de Dezembro de 2020. 
 
Súmula: Abre no corrente exercício, Crédito Adicional Especial, destinado ao 
cumprimento de sentenças judiciais, e dá outras providências. 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA ,Prefeito Municipal de Inajá ,Estado do Paraná 

,no uso de suas atribuições legais e amparado pelo Artigo 5º da Lei Municipal 
nº1.081/2019(LOA) de 09 de Outubro de 2019. : 
 
Artigo 1º - Abre no corrente exercício, Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 
80.000,00 (oitenta mil reais), destinado ao cumprimento de sentenças judiciais. 
 
05 Departamento de Administração 
05.001 Administração 
05.001.04 Administração 
05.001.04.122 Administração Geral 
05.001.04.122.0002 Administração de Planejamento 
05.001.04.122.0002.2.505 Cumprimento de Sentenças Judiciais 
3.3.90.91 Sentenças Judiciais R$ 80.000,00 
Fonte 1.000 Recursos Ordinários Livres (exercício corrente) 
 
Artigo 2º - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional Especial de que 
trata o Artigo 1º da presente Lei, será utilizado o seguinte recurso:  
 
a) Anulação de Dotações (art. 43, § 1º, Inciso III, Lei 4320/64) 
05.002.04.122.0002.2.502 Manutenção da Divisão de Recursos Humanos 
3.1.91.13 ficha 046 Obrigações Patronais R$ 80.000,00 
Fonte 1.000 Recursos Ordinários Livres (exercício corrente) 
 
Artigo 3º - Inclui a Meta e Prioridade na Lei Municipal nº 1.001/17 de 24/11/2017, que 
Dispõem sobre o Plano Plurianual para quadriênio 2018-2021 e dá outras providências, 
com a seguinte redação: 
 
Programas por Órgãos e Unidades Orçamentárias 
 
Programa / Órgão / 
Unidade 

 
Discriminação 

 
Valor  
R$ 

0004 / 05 / 001 2.505 Cumprimento de Sentenças 
Judiciais 

 
80.000,00 

 
Informações por Programas – Objetivos, Ações e Metas 

Código do 
Programa 

Projeto/Atividade - Ação Metas  
R$ 

004 2.505 Cumprimento de Sentenças Judiciais 80.000,00 
 
Artigo 4º - Inclui Meta e Prioridade na Lei Municipal nº 1.077/2019, que Dispõem sobre as 
Diretrizes Orçamentárias para o Exercício de 2020 e dá outras providências, com a 
seguinte descrição: 
 

 
Ações 

Produtos 
(Un Medida) 

Metas  
Recursos Física Financeira 

2.505 Cumprimento de Sentenças 
Judiciais 

Sentenças 
Judiciais 

 
02 

 
80.000,00 

 
1000 

 
Artigo 5º - Este  Decreto  entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ, ESTADO DO PARANÁ, EM 01  DE 
DEZEMBRO 2020. 
 

Cleber Geraldo da Silva 
Prefeito Municipal 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS  
DAS CRIANÇAS E DOS ADOLESCENTES 
Av. Ipiranga, 315, centro  Fone (44) 3257 1013 
CEP 86780-000 Flórida  Paraná 

 
 
 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
RESOLUÇÃO Nº 020/2020 - CMDCA 

 
 
 

Aprova a prestação de conta final (total) da Deliberação Nº 
062/2016 - CEDCA/PR referente ao Aprimoramento do Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e 
adolescentes com idade entre 0 e 18 anos – primeiro semestre 
de 2020 (de 01 de janeiro a 30 de abril de 2020). 

 
 
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, no uso de suas 
atribuições, considerando o disposto na Lei Municipal Nº 492, de 17 de dezembro de 2014, 
alterada pela Lei Nº 500 de 01 de junho de 2015 e a deliberação ocorrida em 09 de setembro 
de 2019. 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Aprovar a prestação de conta final (total) da Deliberação Nº 062/2016 - CEDCA/PR 
referente ao Aprimoramento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
crianças e adolescentes com idade entre 0 e 18 anos – primeiro semestre de 2020 (de 01 de 
janeiro a 30 de abril de 2020). 
 
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

Flórida, 27 de novembro de 2020. 

 

 
Dulcinéia Turra Bulgarelli 

PRESIDENTE CMDCA 
 

 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS  
DAS CRIANÇAS E DOS ADOLESCENTES 
Av. Ipiranga, 315, centro  Fone (44) 3257 1013 
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Dulcinéia Turra Bulgarelli 

PRESIDENTE CMDCA 
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Dulcinéia Turra Bulgarelli 

PRESIDENTE CMDCA 
 

 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS  
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O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, no uso de suas 
atribuições, considerando o disposto na Lei Municipal Nº 492, de 17 de dezembro de 2014, 
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Dulcinéia Turra Bulgarelli 

PRESIDENTE CMDCA 
 

 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS  
DAS CRIANÇAS E DOS ADOLESCENTES 
Av. Ipiranga, 315, centro  Fone (44) 3257 1013 
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SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
RESOLUÇÃO Nº 019/2020 - CMDCA 

 
 
 

Aprova a prestação de conta parcial da Deliberação Nº 
062/2016 - CEDCA/PR referente ao Aprimoramento do Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e 
adolescentes com idade entre 0 e 18 anos - segundo semestre 
de 2019. 

 
 
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, no uso de suas 
atribuições, considerando o disposto na Lei Municipal Nº 492, de 17 de dezembro de 2014, 
alterada pela Lei Nº 500 de 01 de junho de 2015 e a deliberação ocorrida em 09 de setembro 
de 2019. 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Aprovar a prestação de conta parcial da Deliberação Nº 062/2016 - CEDCA/PR 
referente ao Aprimoramento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
crianças e adolescentes com idade entre 0 e 18 anos - segundo semestre de 2019. 
 
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

Flórida, 27 de novembro de 2020. 

 

 
Dulcinéia Turra Bulgarelli 

PRESIDENTE CMDCA 
 

 

Lei nº1.145/2020 
 
Data: 01 de Dezembro de 2020. 
 
Súmula: Autoriza a Abrir no corrente exercício, Crédito Adicional Especial, 
destinado ao cumprimento de sentenças judiciais, e dá outras providências. 
 
A CÂMARA MUNICIPAL DE INAJÁ, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU E EU, 

CLÉBER GERALDO DA SILVA, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI: 
 
Artigo 1º - Fica autorizado a abrir no corrente exercício, Crédito Adicional Especial, no 
valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), destinado ao cumprimento de sentenças judiciais. 
 
05 Departamento de Administração 
05.001 Administração 
05.001.04 Administração 
05.001.04.122 Administração Geral 
05.001.04.122.0002 Administração de Planejamento 
05.001.04.122.0002.2.505 Cumprimento de Sentenças Judiciais 
3.3.90.91 Sentenças Judiciais R$ 80.000,00 
Fonte 1.000 Recursos Ordinários Livres (exercício corrente) 
 
Artigo 2º - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional Especial de que 
trata o Artigo 1º da presente Lei, será utilizado o seguinte recurso:  
 
a) Anulação de Dotações (art. 43, § 1º, Inciso III, Lei 4320/64) 
05.002.04.122.0002.2.502 Manutenção da Divisão de Recursos Humanos 
3.1.91.13 ficha 046 Obrigações Patronais R$ 80.000,00 
Fonte 1.000 Recursos Ordinários Livres (exercício corrente) 
 
Artigo 3º - Fica autorizado a incluir Meta e Prioridade na Lei Municipal nº 1.001/17 de 
24/11/2017, que Dispõem sobre o Plano Plurianual para quadriênio 2018-2021 e dá 
outras providências, com a seguinte redação: 
 
Programas por Órgãos e Unidades Orçamentárias 
 
Programa / Órgão / 
Unidade 

 
Discriminação 

 
Valor  
R$ 

0004 / 05 / 001 2.505 Cumprimento de Sentenças 
Judiciais 

 
80.000,00 

 
Informações por Programas – Objetivos, Ações e Metas 

Código do 
Programa 

Projeto/Atividade - Ação Metas  
R$ 

004 2.505 Cumprimento de Sentenças Judiciais 80.000,00 
 
Artigo 4º - Fica autorizado a incluir Meta e Prioridade na Lei Municipal nº 1.077/2019, que 
Dispõem sobre as Diretrizes Orçamentárias para o Exercício de 2020 e dá outras 
providências, com a seguinte descrição: 
 

 
Ações 

Produtos 
(Un Medida) 

Metas  
Recursos Física Financeira 

2.505 Cumprimento de Sentenças 
Judiciais 

Sentenças 
Judiciais 

 
02 

 
80.000,00 

 
1000 

 
Artigo 5º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário. 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ, ESTADO DO PARANÁ, EM 01 DE 
DEZEMBRO DE 2020. 
 

Cleber Geraldo da Silva 
Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 1.051/2020 

 
SÚMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO 
ORÇAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO DE COLORADO NO 
EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2020 E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 
 

O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Paraná, usando das atribuições que lhe são 
conferidas, tendo em vista a lei Municipal nº 2.837/2019 de 16/12/2019 e de conformidade com o artigo nº 43 da 
Lei nº 4.320/1964. 

 
Artigo 1º - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar no 

exercício financeiro de 2020 do Município de Colorado. 
 
Artigo 2º - Fica o Executivo autorizado a abrir no Orçamento Programa do Município de Colorado 

para o exercício de 2020, crédito adicional suplementar no valor de R$ 85.000,00 (Oitenta e cinco mil reais), 
destinados ao reforço das seguintes dotações orçamentárias: 
 

 
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTUR E ESPORTE 

 
 

03 DIVISÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR 
 

 
12.361.0010.2.020 DESENVOLVER O TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPAL 

 279 3.3.90.30.00.00.00.00   1107   MATERIAL DE CONSUMO 34.000,00 
286 3.3.90.39.00.00.00.00   1107   OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 11.000,00 

       
 

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

 
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
 

10.301.0007.2.024 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENÇÃO A SAÚDE 
 345 3.3.90.30.00.00.00.00   1494   MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00 

 
     

 
 

10.304.0007.2.026 MANTER AS ATIVIDADES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA E EPIDEMIOLÓGICA 
 744 3.3.90.30.00.00.00.00   1494   MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 

 
Total das Suplementações                                                                                                                 R$ 85.000,00 
 

Artigo 3º - Como recursos hábeis para cobertura do presente crédito adicional, ficam indicados os 
cancelamentos das seguintes dotações do orçamento vigente: 

 

 
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTUR E ESPORTE 

 
 

02 DIVISÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL 
 

 
12.365.0010.2.019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

 263 3.3.90.39.00.00.00.00   1107   OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 35.000,00 

 
     

 
 

03 DIVISÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR 
 

 
12.361.0010.2.020 DESENVOLVER O TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPAL 

 289 4.4.90.52.00.00.00.00   1107   EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 

       
 

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

 
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
 

10.302.0007.2.025 DESENVOLVER AS AÇÕES DE ALTA E MÉDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR 
 369 3.3.71.70.00.00.00.00   1494   RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO 40.000,00 

 
Total das Anulações                            R$ 85.000,00 
 

Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário. 

 
Edifício da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Paraná, ao primeiro dia do mês de 

dezembro do ano de dois mil e vinte. 
 
 
 
 

Marcos José Consalter de Mello 
Prefeito Municipal 

do ano de dois mil e vinte.

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAÍ 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 
   Rua Presidente Getúlio Vargas  - 177 – Centro -  CEP: 87.185- 000 – CNPJ. 75.731.000/0001-60 – FLORAÍ - PARANÁ 

 

 DECRETO N.º 172/2020 

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAÍ, ESTADO DO PARANÁ, FAUSTO 
EDUARDO HERRADON, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI;  

 

     DECRETA:  
 

Art. 1.º -  PONTO FACULTATIVO, fica transferido o feriado do dia 15 de dezembro de 
2020,  para o dia 04 de janeiro de 2021, às repartições Públicas Municipais, 

ocasião em que não haverá expediente, com exceção dos órgãos cujos 

serviços sejam considerados essenciais, tais como: saúde e limpeza. 

Parágrafo Único – O expediente das repartições Públicas Municipais retornará suas 

atividades normais no dia 05 de janeiro de 2021. 
Art. 2.º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 

Edifício da Prefeitura Municipal de Floraí, aos 26 dias do mês de novembro de 2020. 
 
 

FAUSTO EDUARDO HERRADON 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAÍ 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 
Rua Presidente Getúlio Vargas  - 177 – Centro -  CEP: 87.185- 000 – CNPJ. 75.731.000/0001-60 

 
PORTARIA Nº 074/2020 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO 

PARANÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI, 
 

R E S O L V E: 
 

 
Artigo 1º - Conceder aos funcionários públicos municipais, abaixo 

discriminados, férias regulamentares. 
 

NOME PERÍODO 
AQUISITIVO PERÍODO DE GOZO 

DENILZA SIMÃO DE OLIVEIRA 01/10/19 Á 30/09/20 05/01/21 A 03/02/21 
DENISE H. PONTES M. BELANI 01/08/19 A 31/07/20        05/01/21 A 03/02/21 
MARIA ESTER SCANFERLA MAZIERO 03/12/18 A 02/12/19  05/01/21 A 03/02/21 
NEILA CRISTINA GOMES VIEIRA 03/03/19 A 02/03/20  07/12/20 A 05/01/21 
DAIANE CRISTINA DE JESUS 04/05/19 A 03/05/20  05/01/21 A 03/02/21 
GUILHERME DE OLIVEIRA COSTENARO 07/05/19 A 06/05/20  05/01/21 A 03/02/21 
JOSE FERNANDES COSTA FILHO 01/04/19 A 31/03/20 01/12/20 A 30/12/20 
FATIMA  C. PAIVA BALESTRI  01/02/19 A 31/01/20 01/02/21 A 02/03/21 
ANTONIO JOSE DOS S. FILHO 01/01/20 A 31/12/20 05/01/21 A 03/02/21 
SOLANGE JIOPATO 11/04/19 A 10/04/20 01/12/20 A 30/12/20 
SUELI DA SILVA SANTOS 15/08/19 A 14/08/20 01/12/20 A 30/12/20 

 
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrario.  
 

Paço Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 27 dias do mês 
de novembro de 2020 

 
FAUSTO EDUARDO HERRADON 

                  Prefeito Municipal 
 
 

           ROSELI APª. LEITE MOLINA 
                  Deptº. de Pessoal 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE COLORADO 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Estado do Paraná 

 

  

EXTRATO DE CONTRATO 
 

CONTRATO: Nº 392/2020. 

DISPENSA: Nº 125/2020. 

OBJETIVO: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTO AMITRIPITILINA 25MG PARA DISTRIBUIÇÃO 
NA FARMÁCIA DO MUNICÍPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ. 
 
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE/MUNICÍPIO DE COLORADO. 
CONTRATADA: MULTIHOSP COMERCIAL DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. 

CNPJ: 32.421.421/0001-82. 

VALOR:  R$ 41.600,00 (QUARENTA E UM MIL E SEISCENTOS REAIS). 

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS:  

Dotação Departamento Elemento de Despesa Valor 
R$ 

09.001.10.302.0007.2.025 Desenvolver as Ações de Alta e Média 
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 

 Ficha 726 (fonte 1305) – Bloco 
de Custeio das ações e serviços 
públicos de saúde – Emendas 

Individuais 33.90.32.03.00- 
Materiais de Saúde para 
Distribuição Gratuita. 

41.600,00 

 
Vigência: 12 (DOZE) MESES. 

Colorado - PR, 30 de Novembro de 2020. 

 
_____________________________                           ___________________________ 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE                           MUNICIPIO DE COLORADO 
José Hélio Geminiano                                        Marcos José Consalter de Mello 
GESTOR                                                  PREFEITO                                                                               
 

 
 

Colorado - PR, 30 de Novembro de 20

                       ___________________________
                        MUNICIPIO DE COLORADO

                          Marcos José Consalter de Mello
                        PREFEITO                                                                              

_____________________________ 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
José Hélio Geminiano
GESTOR

 1 

PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO  
EXTRATO DO CONTRATO 284/2020 

 
 

CONTRATO: Nº 284/2020. 

DISPENSA: Nº 078/2020. 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ. 

CONTRATADA: INT. SOLUÇÕES PARA RECICLAGEM LTDA. 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DA PRORROGAÇÃO DA VIGÊNCIA. 
 
Fica prorrogado para 31/12/2020   o contrato 284/2020, contados a partir de 12/11/2020, conforme 
solicitação da Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania. 
 
  
CLÁUSULA SEGUNDA – DA RATIFICAÇÃO 
        
Permanecem inalteradas as demais cláusulas contratuais. Este termo aditivo aderirá ao Contrato 
Primitivo e será devidamente publicado no Órgão de publicação oficial do Município, para todos os 
efeitos legais.  

                         
  Colorado, 09 de Novembro de 2020. 

 
 

___________________________________ 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 

 1 

 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE VALOR 

EXTRATO DE CONTRATO 

Contrato:_ nº 183/2020. 

Inexigibilidade:_ nº 028/2020. 

Contratante:_ MUNICÍPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ. 

Contratada:  TANICLER GUINAMI. 

Objetivo:_ PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE VALOR PARA AQUISIÇÃO DE 200 UN COUVE 

FLOR, 375 UN REPOLHO, 325 KG DE TOMATE DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO 

EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL CHAMADA PÚBLICA 001/2020 – PERÍODO/2020.  

Do Valor: R$ 812,56 (Oitocentos e doze reais e cinquenta e seis centavos). 

Da Dotação Orçamentária: As despesas decorrentes do presente contrato correrão à conta das 

seguintes dotações orçamentárias:  

Dotação Departamento Elemento de Despesa 

 
08.004.12.306.0010.2.021 
 
 
 
 

 
 
Fornecimento da Merenda Escolar 
 
 
 
 

 
Ficha 299 (fonte 113) – 
3.3.90.32.05.00 -  MDE/ 
Merenda Escolar – PNAE 
 

Vigência: 31/12/2020. 

  Colorado – PR, 19 de Novembro 2020. 

___________________________ 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 
 

 

 1 

PRIMEIRO EXTRATO DE ADITIVO DE  

REEQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO 

Contrato:_ nº  259/2020. 

Pregão Presencial:_ nº 26/2020 

Contratante:_ PREFEITURA MUNICÍPIO DE COLORADO. 

Contratada:_ MARYMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E CORREELATOS – ME. 

Objetivo: Aquisição de medicamentos, materiais médico-hospitalares e insumos para atender as unidades 
básicas de Saúde. 
 

Item Quantidade Unid. Especificação Marca Preço 
Unit. 

Preço atual 

237 3.750,00  PCT BR0269971; COMPRESSA GAZE, 
MATERIAL:TECIDO 100% ALGODÃO, 
TIPO:13 FIOS/CM2, MODELO:COR 
BRANCA,ISENTA DE IMPUREZAS, 
CAMADAS:8 CAMADAS, LARGURA:7,50 
CM, COMPRIMENTO:7,50 CM, 
DOBRAS:5 DOBRAS, 
CARACTERÍSTICAS 
ADICIONAIS:DESCARTÁVEL; PACOTE 
500,00 UN  

JN TEXTIL  14,04  22,50  

Colorado, 27 de novembro de 2020. 

___________________________________ 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 
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PRIMEIRO EXTRATO DE ADITIVO DE  

REEQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO 

Contrato:_ nº  027/2020. 

Pregão Presencial:_ nº 74/2019 

Contratante:_ PREFEITURA MUNICÍPIO DE COLORADO. 

Contratada:_ REALUZ MATERIAS ELETRICOS 

Objetivo:_  Aquisição de materiais elétricos para iluminação pública do município de Colorado e Distrito Alto Alegre 

 

Item Quantidade Unid. Especificação Marca Preço 
anterior 

Preço atual 

29 150,00  UNI PARAFUSO MAQUINA 5/8 X 200MM ROMAGNOLLE 4,00  5,26  
36 145,00  UND  CONTATOR CWM25 200VOTS SOPRANO 47,90  56,23  
38 100,00  UND CCONTATOR CWM-80 200VOLTS SOPRANO 264,90  311,11  
40 5,00  UND CABO FLEXIVEL 25MM2 100M RCM 1.061,90  1.284,85  

Colorado, 27 de novembro de 2020. 

___________________________________ 

Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 

 

 1 

SEGUNDO EXTRATO DE ADITIVO DE  

REEQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO 

Contrato:_ nº311/2020. 

Pregão Presencial:_ nº 36/2020 

Contratante:_ PREFEITURA MUNICÍPIO DE COLORADO. 

Contratada:_  POSTO BRASILIA DE COLORADO 

Objetivo:_  Aquisição de litros de combustível automotivos, etanol, óleo diesel e gasolina comum e aditivada. 
 

 Quantidade Unid. Especificação Marca Preço 
antigo 

Preço 
atual 

1 138.676,00  LT GASOLINA; ADITIVADA; AUTOMOTIVA; DE ACORDO 
COM AS LEGISLACOES VIGENTES DA ANP 

GP 4,229  4,49 

2 484.212,00  LT OLEO DIESEL; CLASSIFICACAO S-500; UTILIZACAO EM 
AUTOMOTIVO, DE ACORDO COM AS LEGISLACOES 
VIGENTES DA ANP - AGENCIA NACIONAL DE 
PETROLEO 

GP 3,14  3,62 

3 168.219,00  LT ALCOOL ETILICO HIDRATADO (ETANOL) - AEHC; 
COMUM; PARA UTILIZACAO AUTOMOTIVA; MAXIMO 
DE 8% POTENCIAL HIDROGENIONICO; DE ACORDO 
COM AS LEGISLACOES VIGENTES DA ANP 

GP 2,86  3,19 

Colorado, 30 de Novembro de 2020. 

___________________________________ 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 

 

______________________________________________________________________________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

___________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

500,00 UN 

_____________________________________________________________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

___________________________________

Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

COM AS LEGISLACOES VIGENTES DA ANP

___________________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE COLORADO 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Estado do Paraná 

 

  

EXTRATO DE CONTRATO 
 

CONTRATO: Nº 391/2020. 

DISPENSA: Nº 122/2020. 

OBJETIVO: AQUISIÇÃO DE ASPIRADORES DE SECREÇÃO ELÉTRICOS PORTÁTEIS 
PARA AMBULÂNCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE 
COLORADO, ESTADO PARANÁ. 
 
CONTRATANTE:FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE/MUNICÍPIO DE COLORADO, 
ESTADO DO PARANÁ. 
CONTRATADA: R.A MARTINS – DISTRIBUIDORA EIRELI. 

CNPJ: 26.984.213/0001-99. 

VALOR:R$ 7.020,00 (SETE MIL E VINTE REAIS). 
 
DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS:  

Dotação Departamento Elemento de Despesa Valor 
R$ 

09.001.10.302.0007.2.025 Desenvolver Ações de Alta e Média Complex. 
Ambulatorial e Hospitalar 

Ficha 641 (fonte 418) - Bloco de 
investimento na rede de serviços 

públicos de saúde -
44.90.52.08.00 – Aparelhos, 
Equipamentos, Utensílios 

Médico-Odontológico, 
Laboratorial 

7.020,00 

Vigência: 60 (SESSENTA) DIAS. 

Colorado - PR,30de Novembro de 2020. 

 
_____________________________       ___________________________ 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE    MUNICIPIO DE COLORADO 
José Hélio Geminiano     Marcos José Consalter de Mello 
Gestor        Prefeito  
 

 
 

 

Colorado - PR,30de Novembro

   ___________________________
MUNICIPIO DE COLORADO

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito

Vigência: 60 (SESSENTA) DIAS

_____________________________ 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
José Hélio Geminiano
Gestor

 
 
 

 
DECRETO Nº 1.052/2020 

 
SÚMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO 
ORÇAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO DE COLORADO NO 
EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2020 E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 
 
 

O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Paraná, usando das atribuições que lhe são 
conferidas, tendo em vista a lei Municipal nº 2.837/2019 de 16/12/2019 e de conformidade com o artigo nº 43 da 
Lei nº 4.320/1964. 

 
Artigo 1º - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar no 

exercício financeiro de 2020 do Município de Colorado. 
 
Artigo 2º - Fica o Executivo autorizado a abrir no Orçamento Programa do Município de Colorado 

para o exercício de 2020, crédito adicional suplementar no valor de R$ 432.700,00 (Quatrocentos e trinta e dois 
mil e setecentos reais), destinados ao reforço das seguintes dotações orçamentárias: 

 

 
02 GABINETE DO PREFEITO 

 
 

01 GOVERNO MUNICIPAL 
 

 
04.122.0002.2.001 GOVERNADORIA MUNICIPAL 

 4 3.3.90.30.00.00.00.00   1000   MATERIAL DE CONSUMO 1.900,00 
          

 
 

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
 

 
01 ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 

 
 

04.122.0003.2.007 MANTER AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E PAÇO MUNICIPAL 
 69 3.3.90.30.00.00.00.00   1000   MATERIAL DE CONSUMO 29.200,00 

76 3.3.90.39.00.00.00.00   1000   OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 20.000,00 
          

 
 

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 
 

 
01 DIVISAO DE RECEITAS E FINANÇAS 

 
 

04.129.0003.2.011 DESENVOVER A POLÍTICA TRIBUTÁRIA 
 128 3.3.90.30.00.00.00.00   1000   MATERIAL DE CONSUMO 10.300,00 

135 3.3.90.47.00.00.00.00   1000   OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 40.000,00 
138 3.3.90.93.00.00.00.00   1000   INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 3.000,00 

          
 

 
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTUR E ESPORTE 

 
 

01 DIVISÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

 
12.361.0010.2.018 DESENVOLVER AS ATIVIDADES NO ENSINO FUNDAMENTAL 

 224 3.3.90.39.00.00.00.00   1104   OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 32.500,00 
          

 
 

02 DIVISÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL 
 

 
12.365.0010.2.019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

 262 3.3.90.39.00.00.00.00   1104   OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 30.000,00 
          

 
 

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

 
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
 

10.301.0007.2.024 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENÇÃO A SAÚDE 
 344 3.3.90.30.00.00.00.00   1303   MATERIAL DE CONSUMO 37.500,00 

          
 

 
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA 

 
 

01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

 
08.244.0008.2.027 DESENVOLVER AS ATIVIDADES ASSISTÊNCIAIS 

 409 3.1.90.04.00.00.00.00   1000   CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 8.000,00 
417 3.3.90.30.00.00.00.00   1000   MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 

          
 

 
11 SECRETRIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRÂNSITO E URBANIS 

 
 

01 DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 
 

 
15.122.0017.2.034 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE OBRAS TRÂNSITO E URBANISMO 

 489 3.3.90.30.00.00.00.00   1000   MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 
492 3.3.90.39.00.00.00.00   1000   OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 4.000,00 

       

 

 
 

 
 

 

 
 
 

 
12 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

 
01 DIVISÃO DO DIREITO PÚBLICO 

 
 

15.122.0005.2.035 DESENVOLVIMENTO DOS SERVIÇOS MUNICIPAIS 
 526 3.3.90.30.00.00.00.00   1000   MATERIAL DE CONSUMO 43.000,00 

531 3.3.90.39.00.00.00.00   1000   OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 8.000,00 
          

 
 

15.452.0005.2.036 MANTER OS SERVIÇOS DE LIMPEZA PÚBLICA E COLETA DO LIXO 
 541 3.3.90.30.00.00.00.00   1000   MATERIAL DE CONSUMO 35.000,00 

545 3.3.90.39.00.00.00.00   1000   OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 2.000,00 
          

 
 

26.782.0004.2.040 DESENVOLVER OS SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO VIÁRIA 
 568 3.3.90.30.00.00.00.00   1000   MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00 

          
 

 
02 DIVISÃO DE SEGURANÇA PÚBLICA 

 
 

06.182.0005.2.039 MANTER OS SERVIÇOS DA DEFESA CIVIL 
 579 3.3.90.30.00.00.00.00   1000   MATERIAL DE CONSUMO 1.800,00 

          
 

 
13 SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO 

 
 

01 DIVISÃO DE SANEAMENTO 
 

 
17.512.0006.2.042 DESENVOLVER O SISTEMA DE ÁGUA POTÁVEL E ESGOTO SANITÁRIO 

 599 3.3.90.30.00.00.00.00   1000   MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00 
603 3.3.90.39.00.00.00.00   1000   OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 7.500,00 

          
 

 
14 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

 
 

01 DIVISÃO DE INFRAESTRUTURA FÍSICA, QUÍMICA E BIOLÓGICA 
 

 
20.608.0015.2.044 DESENVOLVER A PATRULHA MECANIZADA 

 618 3.3.90.30.00.00.00.00   1000   MATERIAL DE CONSUMO 35.000,00 
620 3.3.90.39.00.00.00.00   1000   OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 4.000,00 

 
Total das Suplementações                                                                                                               R$ 432.700,00 

 
Artigo 3º - Como recursos hábeis para cobertura do presente crédito adicional suplementar, ficam 

indicados os prováveis excessos de arrecadação: 
   

EXCESSO DE ARRECADAÇÃO                             FONTE             VALOR 
 

   
– 4.1.1.1.8.01.1.1.01.00 – Imposto Sobre a Propriedade Territorial Urbano - Livre     000      90.000,00 
– 4.1.1.1.8.01.1.1.02.00 – Imposto S/ Propriedade Territorial Urbano - Educação    104  37.500,00 
– 4.1.1.1.8.01.1.1.03.00 – Imposto S/ Propriedade Territorial Urbano - Saúde     303    22.500,00 
– 4.1.1.1.8.01.4.1.01.00 – Imp. Transmissão Inter Vivos Bens Imóveis-ITBI Livre      000      60.000,00 
– 4.1.1.1.8.01.4.1.02.00 – Imp. Transmissão Inter Vivos Bens Imóveis-ITBI Educ    104 25.000,00 
–4.1.1.1.8.01.4.1.03.00– Imp. Transmissão Inter Vivos Bens Imóveis-ITBI Saúde     303    15.000,00 
– 4.1.3.1.0.01.1.1.01.00 – Aluguéis e Arrendamentos - Principal      000      10.000,00 
–4.1.6.1.0.01.1.1.01.00 – Serviços Administrativos Comerciais Gerais – Principal     000    132.700,00 
– 4.1.6.1.0.01.1.2.01.00 – Serviços Administrativos Comerciais Gerais – Multas      000    40.000,00 
 
Total do Excesso de Arrecadação                                                                                                  R$ 432.700,00 
 

Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário. 

 
Edifício da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Paraná, ao primeiro dia do mês de 

dezembro do ano de dois mil e vinte. 
 
 
 
 

Marcos José Consalter de Mello 
Prefeito Municipal 

do ano de dois mil e vinte.

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito Municipal

DECRETO LEGISLATIVO n.º 39/2020 
SÚMULA: Retoma oregime de teletrabalho no âmbito da Câmara Municipal de 
Colorado. 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, especialmente a tratada pelo inciso II, do artigo 20, da Lei Orgânica Municipal e: 
 
Considerando que a saúde é direito de todos e dever do Estado, garantindo mediante políticas sociais e 
econômicas que visem à redução do risco de doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às 
ações e serviços para sua promoção, proteção e recuperação, na forma do artigo 196 da Constituição da República; 
 
Considerando que o momento atual é complexo, carecendo de um esforço conjunto na gestão e adoção das 
medidas necessárias aos riscos que a situação demanda; 
 
Considerando o ofício circular nº 02/2020 da OAB/PR – Subseção de Nova Esperançarecomendando o 
estabelecimento de regime de teletrabalho aos advogados nos Poderes Legislativos Municipais;  
 
Considerando que houvea necessidade de afastamento até o momento deseis servidores do Legislativo municipal, 
sendo que quatro servidores testaram positivo para o covid-19 e dois servidores estão isolados em razão de 
parentes próximos (mãe e cônjuge) com os quais tiveram contato também testarem positivo para o covid-19 neste 
início de semana; 
 
Considerando que os regimes de teletrabalho integral compulsório e expediente interno têm viabilizado o 
desenvolvimento satisfatório dos trabalhos administrativos e legislativos da Câmara Municipal de Colorado, sem 
prejuízo de atendimento ao público mediante disponibilização de canal de comunicação via ouvidoria; 
 
Considerando a necessidade de se compatibilizar o princípio da eficiência da Administração (CF, artigo37, caput) 
com a adoção de política que vise à redução do risco de doença e de outros agravos, nos termos do artigo 37, caput  
e artigo 196, ambos da Constituição Federal;  
 

DECRETA 
 
Art. 1º. Deverá ficar fechado o edifício da Câmara Municipal de Colorado até a data de 15 de dezembro de 2020, 
permanecendo os servidores públicos deste Legislativo Municipal dispensados do trabalho presencial, devendo, 
porém, os referidos servidores públicos executarem seus respectivos serviços através de teletrabalho ou na 
impossibilidade mediante expediente interno durante o período estritamente necessário para a realização das suas 
atribuições, a fim de que seja garantida a manutenção necessária da limpeza do prédio, dos serviços 
administrativos e legislativos, em especial, no que se refere às sessões ordinárias e extraordinárias que continuarão 
sendo realizadas de acordo com as normas regimentais, observando-se ainda as normas das autoridades sanitárias e 
com transmissão ao vivo na Fanpage da Câmara Municipal de Colorado, acessível através do link 
https://www.facebook.com/CamaraMunicipaldeColoradoPr.  
 
Parágrafo único.Fica disponibilizado o e-mailprotocolocentralcmc@gmail.com como canal direto de protocolos 
de proposições e demais expedientes aos vereadores e ao Chefe do Poder Executivo Municipal durante o período 
tratado no artigo 1º deste Decreto Legislativo.   
 
Art. 2º. O atendimento ao público ficará disponível exclusivamente via ouvidoria através do link 
http://cmcolorado.pr.gov.br/ouvidoria. 
 
Art. 3º. EsteDecreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação,revogadas as disposições em contrário. 
 
Edifício da Câmara Municipal de Colorado, Estado do Paraná, primeiro de dezembro de dois mil e vinte.   
 
 

VANDIR ITAMAR VILLEGAS 
Presidente  

 
 
 


