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Tania Periotto assume coordenacao da
Camara Técnica da Educacao da Amusep

Munhoz de Mello -Tatiane Aparecida Sanches Macedo Roberto

A secretaria Mu-
nicipal de Educacao de
Maringa, professora dou-
tora Tania Regina Corre-
dato Periotto, foi eleita
coordenadora da Camara
Técnica da Educacao da
Associacao dos Municipios
do Setentriao Paranaense
(Amusep). A indicacao do
nome dela foi fruto do con-
senso entre os gestores
municipais, que participa-
ram da reuniao para a re-
tomada das atividades do
colegiado, realizada nesta
quarta-feira (7), a tarde, por
meio de videoconferéncia.

Tania agradeceu o
apoio e a confianga dos co-
legas secretarios. Disse que
vai trabalhar para manter a
Camara Técnica como um
ambiente favoravel para
o debate de boas praticas
e para a troca de ideias.
“A pandemia da COVID-19
provocou um tsunami na
Educacao. Temos que usar
anossa uniao como o princi-
pal pilar para fazer a recons-
trucao do que foi devastado
pelo novo coronavirus”,
destacou.

Alinhados

Para o presidente
da Amusep, prefeito de
Angulo, Rogério Aparecido
Bernardo, o fato de a esco-
Iha da professora Tania ter
sido por consenso demons-
tra o grau de integracao
entre os gestores. “Em um
momento critico, de imen-
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sa dificuldade para um dos
setores mais afetados pela
pandemia, os secretarios
dao provas de que estao
alinhados para enfrentar o
desafio do retorno das aulas
presenciais”, ressaltou.

Bernardo recordou
que as atividades da Cama-
ra ficaram paralisadas por
um ano e quatro meses.
A reuniao anterior ocorreu
em quatro de marco do ano
passado, dias antes de a
pandemia provocar estado
de emergéncia e determinar
a paralisacao das aulas na
Rede Municipal de Ensino
nos 30 municipios da regjao
da Amusep.

Comité Gestor

Durante a video-
conferéncia, foi definida,
também, a constituicdo do
Comité Gestor da Camara
Técnica. Compoem a go-
vernanca, 0s secretarios
municipais de Angulo, Tania
Cristina Cintra Brunhera; de
Astorga, Camila Silva Rosa;
de Atalaia, Ariane Vilhena
de Paiva; de Ivatuba, Joao
Paulo Pacheco Rodrigues;
de Maringa, Tania Periotto;
e de Munhoz de Mello, Ta-
tiane Aparecida Sanches
Macedo Roberto. O papel
deles é organizar as reuni-
oes, elaborar documentos
e encaminhar convites para
especialistas participarem
dos encontros.

Calendario

Outra decisao foi
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estabelecer o calendario de
atividades. Serao realizadas
reunioes mensais, sempre
as quartas-feiras, as 14 ho-
ras. A proxima ficou marcada
para o dia 11 de agosto. O
tema central sera a volta das
aulas presenciais.
Undime

A presidente da
Uniao dos Dirigentes Mu-
nicipais de Educacao do
Estado do Parana (Undime),
Marli Regina Fernandes da
Silva, também, participou
do encontro. Ela aproveitou
para divulgar a entidade e
convidar os secretarios a se
filiarem. Citou que a Undime
esta presente nas principais
discussoes tanto no Governo
Federal quanto no Estadual
e que é voz ativa em defesa
do ensino publico de quali-
dade e pela valorizacao dos
profissionais, que atuam na
area.

Prémio

No encerramento da
reuniao, a coordenadora da
Camara Técnica apresentou
o regulamento do Prémio
“Praticas que Transformam -
Alinhando Inovacoes e Boas
AcOes”. Ainiciativa € da Secre-
taria de Maringa, com abran-
géncia regional. A proposta
é reconhecer e valorizar as
atitudes e comportamen-
tos dos profissionais da
Educacao. Sao varias mo-
dalidades e categorias, que
contemplam todo o quadro
de servidores da area.
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Estado vai restaurar e ampliar Rodovia entre
Iguaracu e divisa com Sao Paulo
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As informacodes do DER/PR dao conta de que os envelopes com propostas de valores das empresas, deverao ser

entregues até o dia 27 deste més

O Departamen-
to de Estradas de Roda-
gem do Parana (DER/PR)
lancou dois editais para
contratar a elaboracao
de projetos executivos de
restauracao e ampliagcao
da capacidade da PR-317,
de Iguaracu até a ponte
sobre o rio Paranapane-
ma, na regiao Noroeste,
divisa com Sao Paulo. O
investimento é de quase
R$ 7 milhoes.

Os projetos de-
verao contemplar toda
a restauracao da pista
existente no trecho de
70,13 quilometros, e a
implantacao de solucoes
que melhorem o trafego,
como terceiras faixas,
acostamentos, acessos e
intersecoes.

“Acreditamos no
potencial da PR-317, uma
ligacao muito importan-
te com o estado de Sao
Paulo, por onde a regiao
Noroeste do Parana pode
escoar sua safra e trans-
portar seus produtos”
diz o secretario de Infra-
estrutura e Logistica do
Parana, Sandro Alex. “Com
esses novos projetos e a
duplicacao entre Iguaracu
e Maringa, que também
estamos licitando, essa
rodovia vai se tornar uma
verdadeira rota estratégica,
uma conexao interestadual
de destaque para o setor
produtivo de toda a regiao”,
afirma.

O primeiro edital,
lote 01, inicia na ponte
sobre o rio Paranapanema
(sem incluir a estrutura) e
segue até o municipio de
Nossa Senhora das Gra-
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cas, em um total de 34,24
quildbmetros de extensao.
Além da restauracao do
pavimento e da amplia-
cao, o projeto devera con-
templar a execucao de
intersecoes em desnivel
nos entroncamentos com
a PR-340, acesso para
Santo Inacio, e com a PR-
463, acesso para Colora-
do, bem como a implanta-
cao de um Posto da Policia
Rodoviaria Estadual em
Santo Inacio.

O projeto inclui,
ainda, a remodelacao do
viaduto de acesso a Usina
Alto Alegre, e a possibilida-
de de implantar uma inter-
secao em desnivel também
no acesso secundario de
Santo Inéacio.

SEGUNDO EDITAL
- No segundo edital, lote
02, o projeto inicia no en-
troncamento com a PR-542
e segue até Iguaracu, com
uma extensao de 35,89
quildbmetros. Ele incluira
intersecoes em desnivel
no acesso para Nossa Se-
nhora das Gracas, € nos
entroncamentos com a PR-
458, tanto no acesso para
Lobato quanto no acesso
principal para Santa Fé,
com marginais em ambos
os lados da rodovia no peri-
metro urbano desta Gltima.
Também serdo avaliadas
melhorias na ponte sobre
o Rio Bandeirantes e a ne-
cessidade de intersecoes
em desnivel no acesso se-
cundario para Santa Fé e no
entroncamento com a PR-
550, acesso para Munhoz
de Melo.

“Além da restau-
racao e faixas extras, a
rodovia também devera
receber acostamentos, ro-
tulas fechadas alongadas
nas intersecoes em nivel,
regularizagao dos acessos,
novos passeios e ciclovias
ou faixas compartilhadas
onde for aplicavel”, explica
o diretor-geral do DER/PR,
Fernando Furiatti. “E os
projetos deverao conversar
entre si, garantindo que as
obras sejam compativeis,
inclusive com o trecho que
sera duplicado na mesma
rodovia”.

As autorizacoes
para licitar os projetos
de engenharia foram as-
sinadas na presenca de
autoridades de Maringa e
Iguaracu e de deputados
estaduais que represen-
tam a regiao, no auditorio
do DER/PR, em Curitiba.
A elaboracao de ambos
projetos tem prazo de
execucao de 360 dias (12

meses), contados a partir
da emissao da ordem de
Servico.

EDITAIS - Os edi-
tais estao disponiveis no
portal Compras Parana
e foram enviados para
empresas e consoércios
que participaram de soli-
citacao de manifestacao
de interesse realizada no
ano passado. Elas tém
até o dia 27 de julho para
protocolar suas propos-
tas técnicas e propostas
de precgcos, que serao
avaliadas para definir o
vencedor de cada licita-
¢cao, ambas realizadas
na modalidade Selecao
Baseada na Qualidade e
no Custo (SBQC).

As aberturas dos
envelopes com as pro-
postas técnicas do lote
01 e lote 02 estao mar-
cadas para o dia 28, as
14 horas e as 15 horas,
respectivamente.

O orcamento es-
timado para o lote 01 é
de R$ 3.206.733,11 e
R$ 3.764.438,51 para
o lote 02, por meio do
Programa Estratégico de
Infraestrutura e Logistica
de Transportes do Para-
na, uma parceria com o
Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID).

MARINGA - O
DER/PR também esta
licitando a elaboracao
do projeto e execucgao
da obra de duplicacao da
PR-317 entre Maringa e
Iguaracu, trecho de 21,82
quildmetros. Ela inclui
cinco quildmetros de vias
marginais, trés interse-
coes em desnivel, cinco
retornos, duas passarelas
e a duplicacao da ponte
sobre o Rio Pirap6.

O prazo para exe-
cucao, apds assinatura
do contrato e emissao
da ordem de servico, é
de 720 dias (24 meses).
Os projetos basico e de
engenharia devem ser
finalizados durante os pri-
meiros 210 dias, mas 0s
servigos no trecho podem
ter inicio até os primeiros
180 dias, conforme os
projetos, divididos em
subtrechos, forem sendo
aprovados.

O anteprojeto da
obra foi doado pela Asso-
ciacao Comercial e Indus-
trial de Maringa (Acim),
e revisado pelo DER/PR
para ser utilizado como
base para a licitacao do
projeto de engenharia e
da execucao da duplica-
cao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
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EDITAL

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais;

I — FAZ SABER, a todos quanto o presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem
que o Sr. GESSI VICENTE DA SILVA, esta requerendo para seu nome, nesta Prefeitura Municipal, a
substitui¢do do Titulo de Propriedade n°. 681, que encontra-se em nome de PEDRO VICENTE DA
SILVA, referente ao lote urbano n°.01-A(um-A)daQuadra 52(cinquenta e dois),localizado na Rua Rio

Grande do Sul s/n, nesta Cidade de Itaguajé.

II - CONVOCA os legitimos interessados a apresentarem no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da expedicdo deste edital, reclamagdes, contestagdes ou embargos, devidamente fundamentado
com relagdo ao assunto, apos 0 que presume-se aceitos como verdadeiros os fatos alegados pelo

requerente, sendo expedido novo Titulo de Propriedade.

Para que chegue ao conhecimento de todos ¢ no futuro ninguém possa alegar ignorincia,

expediu-se o presente edital que sera atixado no quadro de Editais desta Preteitura ¢ publicado na

forma da Lei.
Edificio da Prefeitura

Em, I3 deJul

CRISOGONO NO

Prelgifo Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE MANDAGUAGU
ESTADO DO PARANA
Rua Bernadino Bogo, n® 100 - Condominio Galeria Itilia - Centro - CEP 87160-000
FONE (44) 3245-1545
77.643.443/0001-25

LICITAGAO DISPENSAVEL N 5/2021

ATO DE DECLARAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAD

Dec:lx_aro como dispensavel a licitagho, com fundamento no artige 24, Il da Lei Federal n® B.866/93,

g:rz a (o) .:IQLIISIGQD _:Ietmalenalspds copa e cozinha (copos e i o em i com
ocumentos que instruem o Processo de Dispensa de Licitagio n® 5/2021 - CM. A : COLMEIA

DISTRIEUIDORA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ © 01080123000123 empresa

VALOR TOTAL: R§ 167,50

_ Face ao disposto no Art. 26 da Lei Federal n®, 8.886/93 subr o ATO &
superior para ratificagfio e devida publicidade.

Mandaguacgu, PR 16/07/2021.
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Lucinéia Mafia Callegari Mei
Diretoria Administrativa

RAT ACAO DO AT CITACA

Ratifico o ato da Diretoria Administrativa da Camara Municipal de Mandaguagu
conformidade com os documentos que instituem o respectivo processo, uma vez que o mesmo se
encontra devidamente instituldo. Publig

Mandaguagu, PR 16/07/2021.

Fabricio ar Marelozzi
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA
CMPJ: 75.731.000/0001 — 60

LEI N° 1565/2021

A Senhora Edna de Lourdes Carpiné Contin,
Prefeita Municipal de Florai, Estado do Parand, usando das atribuigbes que
lhes sédo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
promulga e sanciona a seguinte Lei:

Dispoe sobre o Plano Plurianual do Municipio
de Florai, Estado do Parana, para o quadriénio
de 2022 a 2025 e da outras providéncias.

ART. 1.° Fica instituido o PLANO PLURIANUAL do Municipio de Florai/PR, para o
quadriénio de 2022 a 2025, em cumprimento ao disposto no Art. 165, § 1.°, da
Constituicdo Federal, na forma dos anexos desta Lei, contemplara as despesas
correntes e de capital e outras delas decorrentes, e para as relativas aos programas
de duragao continuada, em conformidade com os anexos integrantes desta Lei.

Paragrafo unico: Os anexos que compdem o Plano Plurianual, serdo estruturados
por Entidades, Orgaos, Unidades Orgamentarias, Fungdes, Sub-Fungdes, Programas,
Projetos/Atividades ou Operagdes Especiais, Rubricas da Receita e Elemento da
Despesa.

ART. 2° O Plano Plurianual do Governo foi elaborado observando as seguintes
diretrizes para a agcdo do Governo Municipal:

| — Garantir o direito e o acesso a programas de habilitagdo popular a
populacao de baixa renda, de modo a materializar a casa propria;

| — Propiciar aos estudantes das escolas municipais melhores condigées de
ensino, para reduzir o absenteismo;

Il — Criar condicdes para o desenvolvimento sécio econdmico do Municipio,
inclusive com objetivo de aumentar o nivel de emprego e melhorar a distribuigdo de

renda;

IV — Otimizar dados cadastrais para a solugdo de problemas sociais de
natureza temporaria, clinica ou intermitente, que possam ser debelados ou
erradicados por este meio;

V —Integrar a area rural e areas periféricas, de acordo com o Plano Diretor

VI — Compatibilizar os programas municipais com os do Estado e os do
Governo Federal;

VIl — Intensificar as relagdbes com os municipios vizinhos, a fim de se dar
solugdo conjunta a problemas comuns e em especial a destinagdo do lixo.
ART. 3.° A exclusdo ou alteragdo de programas constantes desta Lei ou inclusdo de
novos programas serdo propostas pelo Poder Executivo por meio de Projeto de Lei
especifico.

Paragrafo Unico Fica o Poder Executivo autorizado a introduzir modificagdes no
presente plano plurianual, no que respeitar aos objetivos, as agdes e as metas
programadas para o periodo abrangido, nos casos de:

| — Alteragdo de indicadores de programas;

Il — Inclusdo, exclusdo ou alteracdo de agdes e respectivas metas,
exclusivamente nos casos em que tais modificagdes ndo envolvam aumento

nos recursos orgamentarios.

ART. 4° O Executivo Municipal poderda aumentar ou diminuir as metas fisicas
estabelecidas, a fim de compatibilizar a despesa orgada com a receita estimada em
cada exercicio, de forma a assegurar o permanente equilibrio das contas publicas.

ART. 5° As prioridades da Administragdo Municipal em cada exercicio serdo expressas
na Lei de Diretrizes Orgcamentarias e extraidas dos Anexos desta Lei.

ART. 6° Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro,
podera ser iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual, ou sem Lei que autorize

sua incluséo.

ART. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposigdes

em contrario.
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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE COLORADO, ESTADO DO PARANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
CONFERE A LEGISLAGAO EM VIGOR,

DECRETA:

Art. 1° - Designar a servidora publica municipal, CAMILA
AZEVEDO PAMIO, Iotada na Camara Municipal de C . No cargo
de Agente de Administragho, para exercer o cargo de Agenta de Controle
Intermo, para um mandato de 2 (dois) anos, conforme Resolugio 58/08, com
redacdo alterada pela Resolug8o 63/09.

Art. 2° - Conceder gratificagio de 100% (cem por cento), do
vencimento base da servidora, para exercicio da fungio de Agente de Controle
Interno, de acordo com o art. 3° § 2° da Resolugio 58/0B, com redagéic
alterada pela Resclugao 63/09.

Art. 3 - Este Decreto Legisiativo entra em vigor na data da sua
publicagao.

Sala das Sessdes, em 15 de Julho de 2021.

Francisco A dos Santos
P .
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Camara Municipal de Paranacity
ESTADO DO PARANA
ua Pedro Paulo Venério, 973 - CEP 87660-000 - Fone: (44) 3463-2029{44) 3463-1577
CNPJ 01.590.290/0001-33
Site: hupy//www.camaraparanacity.pr.gov.br/ e-mail: camaraparanacity@gmail.com

RA NTRAT

DISPENSA DE LICITACAO N° 05/2021

CONTRATANTE: Camara Municipal de Paranacity/PR;

CONTRATADO: ARTES GRAFICAS TREVO - LTDA, CNPJ n°® 06.866.656/0001-78;
MODALIDADE: Dispensa de Licitacdo, art. 24, inciso II da Lei n® 8.666/93;
OBJETO: Aquisicdo de material permanente, (Taldo de Protocolos);

VALOR GLOBAL: R$ 450,00 (guatrocentos e cinguenta reais);

DOTACAO: 01.01.2.001.3.3.90.30.00.00.00 — Material de Consumo;
01.01.2.101.3.3.90.30.16.00.00.00 — Material de Expediente;

PRAZO: 12 (doze) meses;

DATA: 13/07/2021.
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RESOLUGAO N° 003/2021.

Sumula: Dispde sobre o ACEITE do
Municipio de Itaguajé-PR para construgdo
do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social —- CMAS, no uso de suas atribuigbes
que lhe confere pela Lei Municipal n® 984/2017, de 25 de maio de 2017, em reunido
extraordinaria, realizada no dia 11 de Fevereiro de 2021, reuniu-se para deliberar sobre o
ACEITE do municipio de ltaguajé, para a construgio do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social.

Considerando a Deliberagio do CEAS n® 48/2013, de 09 de agosto de 2013, que
aprova os municipios, procedimentos, prazos e orientagdes para a Expansao Estadual de
Construgio de Centros de Referéncia de Assisténcia Social

Considerando o termo de ajuste 072/2013, tem por objeto a Construgdo de Centro
de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, proporcionando agfes gue possam assegurar
e oportunizar condigbes de acesso & populagio usuaria dos servigos socioassistenciais de
protecao social basica, conforme Planc de Trabalho aprovado pela SEDS, que passa a
fazer parte integrante do presente instrumento, independentemente de sua transcrigéo.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o ACEITE do Municipio, para a construgdo de (01) um novo Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, visto gue o Municipio ndo dispde de prédio
proprio para dar suporte as necessidades assistenciais as familias ltaguajeense

Art. 2° Esta Resolugaio entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itaguajé, Parana, 16 de julho de 2021,

Sandra Maria Ra'r;lrl'guns Camargo
Presidénte do CMAS

~ - - -
Camara Municipal de Paranacity
ESTADO DO PARANA
ua Pedro Paulo Venério, 973 - CEP 87660-000 - Fone: (44) 3463-2029(44) 3463-1577
CNPI 01.590.290/0001-33
Site: http//www.camaraparanacity . pr.gov.br/ e-mail: camaraparanacity@gmail.com

DISPENSA DE LICITACAO N© 05/2021

O Presidente da Cdmara Municipal de Paranacity, no uso de suas atribuigbes
auteriza e ratifica a Contratacdo Direta por meio de Dispensa de Licitagdo, como segue:

Contratante: Camara Municipal de Paranacity/PR;

Contratada: ARTES GRAFICAS TREVO - LTDA, CNPI n°© 06.866.656/0001-78;
Objeto do Contrato: Aquisicdo de material permanente, (Taldo de Protocolos);
Recursos:

01.01.2.001.3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo;
01.01.2.101.3.3.90.30.16.00.00.00 — Material de Expediente;

Prazo para execucdo: 12 (doze) meses;

Valor Total da Contratacdo: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais)
Dispensa de Licitacdo n°® 05/2021; Solicitacdo 09/2021;

Motivacgdo: Em atengdo as Justificativas apontadas na solicitagdo de compra/servigo.
Legalidade: art. 24, incisos II da Lei n® 8.666/93.

Paranacity/PR, 13 de jutho de 2021.

o
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__“Nogt Aparecido Guedes,

Presidente da Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE MANDAGUAGU
ESTADO DO PARANA
RUA BERNARDING BOGO, 100 - CONDOMINIO GALERIA ITALIA CEP 87160-000
FONE [44) 3245-1545 CNPJ 77.643.443/0001-25
Lpr. r

PORTARIA N° 016/2021

O SENHOR FABRICIO CESAR MARTELOZZI, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE MANDAGUAGU, ESTADO DO PARANA, ATENDENDO O
DISPOSTO NO ART. 17 DA LEI N° 2178/2021 DE 1° DE ABRIL DE 2021 —
DISPOE SOBRE A INSTITUICAO, CONCESSAO E PAGAMENTO DE DIARIAS
A0S VEREADORES E SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
MANDAGUAGU, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. - E
CONFORME ART. 2° DO DECRETO MUNICIPAL N° 7552/2021 DE 15 DE
JANEIRO DE 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Fica fixado em R$ 358,08 (trezentos e cinquenta e oito reais e oito
centavos) o valor da diaria a ser concedida aos vereadores e servidores da
Camara Municipal de Mandaguagu, para o custeio de despesas de viagem para
fora do Municipio para fazer face as despesas com alimentagéo, hospedagem e
locomogao urbana, no exercicio de 2021,

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Mandaguagu, 15 de julho de 2021.

Y

Fal;ﬁi’:i'u éaéar Marjélozzi
PRESIDENT]

ESTADO DO PARANA - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
Gabinete do Prefeito
GESTAO 2021/2024 - " (rusecne do Sal com mais mor”

PORTARIA N° 084/2021 DE 15 DE JULHO DE 2021

SUMULA: Designa Fernando Canénico
Rovida, como gestor dos convénios
celebrados entre o Municipio de Cruzeiro
do Sul e a Secretaria de Estado da
Agricultura e Abastecimento - SEAB, e da
outras providéncias.

MARCOS CESAR SUGIGAN, Prefeito do Municipio de
Cruzeiro do Sul - Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Fernando Canénico Rovida, Diretor do
Departamento Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural,
como gestor dos convénios celebrados ente o Municipio de Cruzeiro do Sul e a
Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento - SEAB.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELLE
DE CRUZEIRO DO SUL — ESTADO DO PARANA, 15 DE JULHO DE 2021.

Mardo; CéﬁSgigan

ITO MUNICIPAL -

-

Prefeitura Municipal de Itaguaj;

ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.
USRS SRS CNPJ 76.970.359/0001-53 I S

RELATORIO DE PARTICIPAGAO

REF: CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02-2021

A Comissao de licitagao constituida pelo presidente SR. FLAVIO WELLINTON INACIO
PEREIRA, membros JAQUELINE BRONDANI MARQUES LEAL E DANIELA ROCHA
RAPOSO DE MEDEIROS, comunica aos interessados no credenciamento de produtores da
Agricultura Familiar Rural ou suas organizagdes, priorizando os assentamentos da Reforma
Agraria, para fornecimento de géneros alimenticios para a merenda escolar, com recursos do
PNAE, para o exercicio de 2021, objeto do Chamamento Publico n°. 02-2021, que apds a analise
e verificacdo da habilitagdo e do projeto de venda, informa a participacdo da seguinte

proponente.

NOME CNPJ DAP VALOR DO
PROJETO
DE VENDA

COOPERATIVA DOS
PRODUTORES
RURAIS COPEIJASI

13.877.528/0001- | SDW1387752800010307200342 | R$ 92.721,14

Comunica, outrossim, que fica aberto o prazo recural de 5 (cinco) dias uteis, compreendendo o
periodo recursal os dias 19 de Julho a dia 23 de Julho de 2021, em conformidade com a Lei
8.666/93

Itaguajé, 16 de Julho de 2021

FLAVIO WELLINTON INACIO PEREIRA
PRESIDENTE

JAQUELINE BRONDANI MARQUES LEAL
MEMBRO

APARECIDA ISABEL DE SOUZA
MEMBRO

Conselho Municipal de
Assisténcia Social

CHPJ 12482 TEVOB0T .65
email: assistsociakrcolorado.pr.gov.br

Rua Para, 491 - Fone: (44) 3323 - 1028 - CEP: 86690-000 - Colorado - PR

RESOLUGAO N° 009/2021 - CMAS DE 16 DE JULHO DE 2021.

Dispoe sobre a aprovacdo do
Recurso Destinado via Emenda
Parlamentar para o CRAS - Centro
de Referéncia de Assisténcia Social
de Colorado.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Colorado/PR, no uso das
atribuigcbes conferidas pela Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993,
Lei Federal n® 12.435, de julho de 2011 e pela Lei Municipal n°. 2.618 de 30
de abril de 2014 e alteragcdes pela Lei Municipal n°. 2.824/2019, e a

deliberacédo ocorrida em 13 de julho de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Programagao n° 410590420210001 que libera o valor de R$
100.000,00, através de Emenda Parlamentar para o CRAS — Centro de

Referéncia de Assisténcia Social de Colorado.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na presente data, devendo ser

publicada.
Colorado, 16 de julho de 2021.
! Aessias da Silva
Présidente do CMAS
ke’ CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI

Estado do Parana

CNPJ/MF n* 01.225.514/0001-79

Praga Santa Crugz, 249 - Centro - Telefone (Oxxdd) 3243-1498
CEP.87.190-000 - SA0 JORGE DO IVAI - PARANA

ERRATA DE PUBLICACAD

No dia 07 de julho de 2021 fol publicado no JORNAL § REGIONAL, EDICAD 3337, PAGINA 07, ATO OF DECLARACADY
DE DISPENSA DE LCITACED E EXTRATO DE CONTRATO, onde constava o5 valores contratados, SENDO ASSIM:

ONDE SE - LE: 1. 446,15 {um mil, quatrozentos e quarenta e sels reais e quinze centavos)

LEI&=SE: 1.428,09 jum mil, quatrocentas e quarenta e seis reais @ nove centavos)

SAO JORGE DO IVAI, 16 DE JULHO O 2021,

DAVID RENAN COSTA MIRANDA DOS SANTOS
PRESIDENTE
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MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA

Avenida Sigueira Campos, 83, Centro
Jardim Olinda - Parana — CEP. 87.690-000
CNFJ: 76.970.383/0001-92 Tel: (044) 3311-1212 - Fax: (044) 33111214

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
EDITAL DE TESTE SELETIVO N° 001/2021

LUCIMAR DE SOUZA MORAIS, Prefeita do Municipio de JARDIM OLINDA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO que se encontram abertas no periodo de 30/07/2021 a
19/08/2021, as inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado — Teste Seletivo Edital n° 001/2021, visando a
contratagdo de pessoal por prazo determinado, para atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico da administragdo municipal, onde serdo contratados  profissionais para suprir
temporariamente as necessidades do Municipio. As contratagdes fundamentam-se no artigo 37, inciso IX, da
Constituigdo Federal, na Lei Complementar n2 003/2020 — Estrutura Administrativa e de Cargos da Prefeitura
Municipal, na Lei Municipal n2 815/2017 e na Lei Municipal n" 679/2013 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos do Municipio de Jardim Olinda.

O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas temporarias ora existentes
e das que vierem a surgir dentro do prazo de validade do Teste Seletivo, relativo aos cargos constantes no item
5, obedecidas a ordem classificatdria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.
1. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no item 7;

d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

7.10. Ndo serd aceita solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo por via diferente da estabelecida neste
Edital.

7.11. A relagdo dos pedidos de isen¢do deferidos serd divulgada até a data provével de 09/08/2021, no enderego
eletrénico www.institutounicampo.com.br.

7.12. O candidato que tiver a solicitagdo de isen¢do da taxa de inscri¢do indeferida podera impetrar recurso através
do enderego eletrénico www.institutounicampo.com.br, no periodo das 0h0Omin do dia 10/08/2021 as 23h59min do
dia 11/08/2021, observado horério oficial de Brasilia/DF, por meio do link “Recurso contra o Indeferimento da
Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do”.

7.12.1. Se apds a analise do recurso permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de
inscri¢do, o candidato podera acessar o enderego eletrénico www.institutounicampo.com.br até as 23h59min do dia
19/08/2021, realizar uma nova inscri¢do, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para
participar do certame.

7.12.2. O interessado que ndo tiver seu requerimento de isen¢do deferido e que ndo realizar uma nova inscrigdo na
forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estard automaticamente excluido do certame.

7.13. Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isen¢do deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no
Teste Seletivo.

8 — DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

8.1. As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Teste Seletivo, cujas atribui¢cdes do cargo sejam compativeis com
a deficiéncia de que sdo portadores, nos termos estabelecidos na Lei n2 7.853/89 e do Decreto 3.298/99, alterado pelo
Decreto n° 5.296/2004, Lei n? 12.764/12, regulamentada pelo Decreto n2 8.368/14.

8.1.2. Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com nimero de vagas
igual ou superior a 20 (vinte).

8.1.3. A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada por junta médica
especial, realizada pela Prefeitura Municipal de JARDIM OLINDA, perdendo o candidato o direito a nomeagao caso seja
considerado inapto para o exercicio do cargo.

1.24. O cronograma acima é sugestivo e podera sofrer alteragdes no caso de ocorréncia de fato relevante. As
alteragdes no cronograma serdo divulgadas pelos mesmos meios utilizados para a divulgagdo deste Edital.

2 - INSTRUGOES ESPECIAIS

2.1. Codigo dos Cargos, Nome dos Cargos, Vencimento Basico Inicial, Vagas para ampla concorréncia, Vagas
reservadas para PcD e Afrodescendentes, Vagas Totais, Carga Hordria Semanal, Requisitos Minimos e Taxa de
Inscrigdo, encontram-se estabelecidos no item 5 deste Edital.

2.2. O Processo Seletivo Simplificado serd executado pelo INSTITUTO UNICAMPO DE DESENVOLVIMENTO
ACADEMICO, CIENTIFICO, CULTURAL E SOCIAL inscrito no CNPJ sob o n° 23.805.015.0001/22, com sede na Via
Rosalina Maria dos Santos, 927 — Area Urbanizada, Campo Mouréo - Parand, contratado pelo Municipio através
de Procedimento Licitatério e sera supervisionado, fiscalizado e orientado dentre outros atos pela Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, constituida através Portaria n2 009, de 17 de junho de 2021.

3 - DA VIGIENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

3.1. A vigéncia do contrato de trabalho do pessoal a ser contratado nos termos deste Processo Seletivo
Simplificado sera de até 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado
uma Unica vez por igual periodo.

4-DO VINCULO EMPREGATICIO

4.1. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos deste Edital o disposto Lei n? 679/2013 e suas alteragdes -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Jardim Olinda/PR e no art. 52 da Lei Complementar n?
003/2020 - Estrutura Administrativa e de cargos da Prefeitura Municipal.

5-DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS
Vagas
Venciment |V Reservad
cédigo enciment 2835 para ey | Vagas carga Valor da
dos Cargo ° Ampla parapebe s Hordria Requisitos Taxa de
& Bisico | Concorréncia Afro Totais a g
Cargos i fro Semanal ) Inscrigio
Inicial brasiliros
(**)
Nivel de Ensino Médio Completo. conclusdo, com
aproveitamento do curso introdutério de forma
Agente inicial e continuada e residir no Municipio de
ente S50, . 4 : . !
C°’“‘;::;;:'° de | 155000 05 05 0horas | |- dim Olinda, desde a data da publicagdo do Edital | >°°
de Abertura do Teste Seletivo. (Inciso | do Artigo 6
| da Lei n? 11.350 de 05 de Outubro de 2006)
[ Enfermeiro ESF | 3.588,54 o1 - 01 40horas | Graduagdo em Enfermagem e registro no COREN. | o
" Fonoaudidlogo | 1.794,42 o1 - o1 20horas | Graduagdo em Fonoaudiologia e registrono CRF* | o
v MedicoESF | 13.267,88 o1 - o1 40horas | Graduag3o em medicina. Registro no CRM. 20000
Monitor de ; .
V| rranaport cocolar | 125508 o - o1 40horas | Nivel de Ensino Médio Completo 5000
v Psicélogo 179,42 o1 - o1 20horas | Graduagdo em Psicologia e registro no CRP. 50,00
Nivel de Ensino Fundamental Completo e
i Recepcionista | 1.192,00 o1 - o1 40 horas : . 50,00
conhecimentos basicos em informética
| Técnico de Higiene | oo o . o 0horas | Nl Ensino Médio Completo ¢ curso Técnico em | ¢ o
Higiene Bucal e Registro no Conselho Competente

5.1.(*) A escolaridade exigida e outras exigéncias para o exercicio do cargo, inclusive as citadas no subitem 6.7 deste Edital, deverdo ser comprovadas no ato da Posse.

5.2.(**) Das vagas totais de cada cargo, 5% (cinco por cento) ficam 10% (dez por 3
nos itens 8 e 10 deste Edital

6 — DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela INTERNET, por meio de preenchimento de formulario préprio,
disponibilizado no site www.institutounicampo.com.br, no periodo de 30/07/2021 a 19/08/2021.

6.2. Para inscrever-se o interessado deverd no periodo de inscri¢do:

6.2.1. Acessar o site www.institutounicampo.com.br e localizar o “link” correlato ao Processo Seletivo Simplificado —
Teste Seletivo — Edital n° 001/2021.

6.2.2. Preencher o Formulario de Inscrigdo no site do Instituto UNICAMPO, optando pelo cargo pretendido.

6.2.3. Clicar no campo enviar os dados da inscrigdo.

6.2.4. Imprimir o boleto e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do em favor do Municipio de Jardim Olinda, Estado
do Parand, em qualquer institui¢do financeira. O pagamento da taxa de inscrigdo sera realizado exclusivamente através
de boleto e deverd ser pago até o dia 20/08/2021.

6.3. Ndo havera em hipdtese alguma devolugdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

6.4. O candidato que ndo tiver acesso prdprio a internet, o Municipio disponibilizard um computador com acesso
gratuito a internet situado no CENTRO CULTURAL JOSE GONCALVES DE QUEIRQOZ, sito na Avenida Tiradentes, n° 206,
centro de JARDIM OLINDA, Parand, nos horarios das 08h30min as 11h00 min e das 13h00min as 17h00min, exceto
sabado, domingo e feriados.

6.5. 0 comprovante de inscrigdo sera disponibilizado no site, junto com a divulgagdo do ensalamento.

6.6. Sera de total responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa
de inscrigdo, para posterior apresentagdo, se necessario.

6.7. O candidato ao se inscrever, declarard, sob as penas da Lei, satisfazer as seguintes condigdes:

| - a nacionalidade brasileira ou naturalidade brasileira;

Il - 0 gozo dos direitos politicos;

11l - a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - a idade minima de dezoito anos;

VI - aptiddo fisica e mental comprovada em prévia inspe¢ao médica oficial;

VIl —idoneidade moral comprovada mediante Atestado de Bons Antecedentes;

VIII - ndo ter sido demitido “a bem do servigo publico” no dmbito da administragdo federal, estadual, distrital ou
municipal;

IX - ndo constar condenagdo criminal transitada em julgado, referente a crimes dolosos;

X — habilitagdo legal para o exercicio de profissdo regulamentada.

6.7.1. Os documentos comprobatdrios de atendimento aos requisitos, acima fixados, serdo exigidos, apenas, dos
candidatos aprovados e convocados para a posse, ndo sendo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocdpias ndo autenticadas.

6.8. No ato da inscrigdo NAO serdo solicitados comprovantes dos requisitos legais contidos no item 5 do presente
Edital, e das exigéncias contidas no subitem 6.7 deste Edital. No entanto, sera automaticamente desclassificado o
candidato que ndo os apresentar no ato da posse na Prefeitura Municipal de JARDIM OLINDA, sendo revogada a sua
nomeagao.

7 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

7.1. Ndo havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos amparados pelo
Decreto n? 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no Didrio Oficial da Unido de 03 de outubro de 2008.

7.2. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que:

| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadunico), de que trata o Decreto
n? 6.135, de 26 de junho de 2007. No caso do candidato ser inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — Cadunico — deverd informar, em campo préprio do formuldrio, o Nimero de Identificagdo Social —
NIS, fornecido pelo cadunico;

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007. Sera considerado
de baixa renda aquele com renda familiar mensal per capita de até meio saldrio-minimo, ou com renda familiar mensal
de até trés salarios-minimos;

7.3. Alisengdo de que trata o subitem 7.2 devera ser solicitada via internet no periodo das 08h do dia 30/07/2021 até
as 23h59min do dia 03/08/2021, observado o hordrio oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formulario
de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no enderego eletrénico www.institutounicampo.com.br,
declarando estar ciente das condigdes exigidas para contratagdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste
Edital, devendo ainda:

a) preencher de forma completa e correta, imprimir e assinar o Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de
Inscrigdo;

b) anexar cdpia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

¢) para os que estiverem inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, indicar no formulario
de isengdo da taxa de inscrigdo o NUimero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo Cadunico;

d) para comprovagdo da baixa renda apresentar declaragdo informando o nimero de pessoas que comp&em a familia,
bem como apresentar cdpia da carteira de trabalho - paginas que contenham fotografia, identificagdo e contrato de
trabalho, inclusive a ultima pagina em branco (no caso de desempregados e de trabalhadores que recebem até trés
saldrios-minimos) e do contracheque atual (no caso de empregados) de todos os componentes da familia;

e) enviar para o Instituto UNICAMPO, conforme o caso inserido nos incisos | e Il do subitem 7.2 os documentos
comprobatdrios citados nas alineas “a”, “b” “c” e “d” deste subitem, através de link disponivel no enderego eletrénico
www.institutounicampo.com.br.

e.1) O candidato que ndo tiver acesso préprio a internet, o Municipio disponibilizard um computador com acesso
gratuito a internet situado no CENTRO CULTURAL JOSE GONCALVES DE QUEIROZ, sito na Avenida Tiradentes, n° 206,
centro de JARDIM OLINDA, Parana, nos hordrios das 08h30min as 11h00 min e das 13h00min as 17h00min, exceto
sabado, domingo e feriados, acesso gratuito a internet para que o candidato possa efetivar sua inscrigdo e também
enviar ao Instituto UNICAMPO, conforme o caso inserido nos incisos | e Il do subitem 7.2 os documentos
comprobatérios citados nas alineas “a”, “b” “c” e “d” deste subitem, através de link disponivel no endereco
www.institutounicampo.com.br.

7.4. O candidato interessado em obter a isengdo da Taxa de Inscrigdo, pessoa com deficiéncia ou ndo, que solicitar
isengdo da taxa de inscrigdo e que necessitar de atendimento especial durante a realizagdo da prova objetiva e
discursiva devera, no ato do pedido de isengdo da taxa, indicar claramente no Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo da
Taxa de Inscrigdo quais sdo os recursos especiais necessarios. O laudo médico, conforme citado no subitem 8.4.2.1,
original ou copia autenticada, deverd ser enviado eletronicamente ao Instituto UNICAMPO, através de link disponivel
no enderego www.institutounicampo.com.br.

7.5. O Instituto UNICAMPO analisard e julgara os pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo.

7.6. A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apds o envio, conforme o caso,
dos documentos comprobatérios, ndo sera permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo através de
pedido de revisdo e/ou recurso.

7.6.1. A exatiddo dos documentos enviados serd de total responsabilidade do candidato.

7.7. Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo serdo
devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cpias dos mesmos.

7.8. As informagdes prestadas no Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, bem como os documentos
encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarretara a sua eliminagdo do Teste Seletivo, apds procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.9. N3o serd concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagdo;

8.2. A pessoa com deficiéncia participara do Teste Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
Subitem Evento Data que se refere ao contgﬁdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagé.o, ao hordrio e ao local de aplicagdo das
provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

1.1 Periodo de inscri¢do 30/07/2021 a 19/08/2021 8.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 42 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de

1.2 Ultimo dia para pagamento do valor da taxa de inscrido. 20/08/2021 dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram

13 Prazo final para solicitagao de isengo da taxa de inscrigio. 03/08/2021 nas categonasAd? | a Vla seguir; e as c.oqtempladas pelo enunciado ?a Sumula 377 do/SuPerlt?rTrlbunaI de Justiga: “O
) final ¢ do laud adi d licitacdes d portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos

razo. _lna para e.n‘ rega do lau ? médico e das sol |c_| acdes de deficientes”:

14 condigdes especiais para candidatos que necessitarem de | - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
condigdes especiais para realizagdo da prova, inclusive candidata comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
lactante. 03/08/2021 monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia

15 Edital de Deferimento das inscriches dos candidatos com de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades

A itaed P . estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296,
deficiéncia e das solicitagdes de condigdes especiais para de 2'0.04). a d dificuldad d ho de fungBes (Redacdo dad oD #5296
- - - - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis ou mais, aferida por

realizagdo das provas. 09/08/2021 Il - deficiéncia auditi da bil | al L d decibsis (dB: s, aferid

16 Prazo para recurso contra o indeferimento de candidato audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagio dada pelo Decreto ne 5.296, de 2004);
portador de deficiéncia e das condigbes especiais para realizagdo Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
da prova. 11/08/2021 corregdo optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo

1.7 Edital de Deferimento das Isengdes das Taxas de Inscrigdo. 09/08/2021 bptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou

a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

18 Prazo para recurso contra o indeferimento da isencdo da taxa de IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestac&o antes dos
N ezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
inscri¢do. 11/08/2021 dezo limitagd iadasa d is 8 de habilidades adaptati i

- - - - — - a) comunicag&o;
1.9 Edital de deferimento das inscricdes dos candidatos que se 09/08/2021 b) cuidado pessoal;
inscreverem como afrodescendentes. c) habilidades sociais;
1.10 Prazo para recurso contra o indeferimento das inscrigdes de d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);
candidatos como afrodescendentes. 11/08/2021 ?)) hsatL;’clj'Z edseg“'EZEa;_
1.11 Edital de deferimento das Inscri¢des. 24/08/2021 8 I:zelrI: €s academicas;
: : : e h) trabalho;
1.12 Prazo para recurso contra o indeferimento das inscrigdes. 26/08/2021 ) A, - - 5 o
. — . — V- multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias;
1.13 Divulgagdo dos locais de prova e ensalamento dos candidatos. 31/08/2021 VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.
1.14 Aplicagdo das Provas Escritas Objetivas e Discursivas. 19/09/2021 8.4. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:
1.15 Divulgagdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas. 20/09/2021 8.4.1. ao preencher o Formulério de solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, ou Formulario de solicitagdo de
116 Prazo para recurso contra gabaritos preliminares e questdes das 22/09/2021 Inscrigdo, conforme orientagdes dos itens 6 ou 7, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do
: L teste seletivo como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;
b | defi fi dicad de defi
pll'ovas ONJet'VaS‘ - — 8.4.2. enviar o laudo médico com as informag&es descritas no subitem 8.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢cdes do
1.17 Divulgagdo dos Gabaritos Definitivos e resultado das provas 27/09/2021 subitem 9.3 deste Edital;
objetivas e discursivas. 8.4.2.1. 0 laudo médico deverd ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie
1.18 Prazo para recurso contra resultado das provas objetivas e 29/09/2021 e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de
discursivas Classificagdo Internacional de Doenga—CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o
— q a bieti @ - nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsdavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos
119 Convocagaol os aprovados na prova objetiva e discursiva para 05/10/2021 médicos emitidos nos dltimos 12 (doze) meses anteriores a data da realiza¢do da inscrigdo.
entrega de titulos no periodo de 06/10/2021 a 08/10/2021. 8.4.2.2. N3o havera devolugio do laudo médico, tanto original quanto cpia autenticada, e ndo serdo fornecidas cépias
1.20 Divulgag&o do resultado da avaliagdo dos titulos 13/10/2021 desse laudo.
1.21 Prazo para recurso contra o resultado da avaliago dos titulos 15/10/2021 8.5. Odcar;dil.:atfo com deficidéncida qu: ndo proceder cdonforme as (;ri[e)ntagées ddeste iten|1 serd considera;i\‘o como nado
" ~ N " e portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nestes casos,
oo X o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.
1.22 Divulgagdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado com a 20/10/2021 did 0 poderd i B d o
classificagdo dos candidatos 8.6. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagio Mundial da Satde e da Legislagdo
1.23 Prazo para recurso contra o resultado e a classificagdo dos 22/10/2021 supracitada neste item, a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada,
candidatos passando o candidato a ampla concorréncia.

8.7. O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel
no enderego eletrénico www.institutounicampo.com.br a partir da data provével de 09/08/2021.

8.7.1. O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida como PcD poderd impetrar recurso, em formulario préprio
disponivel no endereco eletrdnico www.institutounicampo.com.br no periodo das 0h0Omin do dia 10/08/2021 até as
23h59min do dia 11/08/2021, observado horario oficial de Brasilia/DF.

8.8. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Teste Seletivo, terd seu nome divulgado na
lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.
8.9. Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta serd preenchida com
estrita observancia da ordem de classificagdo geral.

9 — DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACGAO DA PROVA OBJETIVA E DISCURSIVA DE
CANDIDATOS PORTADORES DE NEDESSIDADES ESPECIAIS E DE CANDIDATA LACTANTE

9.1. O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizagdo da prova objetiva e discursiva, pessoa com
deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condi¢do, conforme previsto no Decreto Federal n2 3.298/99.

9.1.1. As condigdes especificas disponiveis para realizagdo das provas sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25),
fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo
das provas (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo
adicional para realizagdo das provas, deverd requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da drea de sua deficiéncia, conforme prevé o § 22 do artigo 40 do Decreto no 3.298/99, no prazo
estabelecido no subitem 9.3 deste Edital.

9.1.2. Para solicitar condi¢do especial o candidato devera:

9.1.2.1. no ato da inscrigdo, indicar claramente no Formuldrio de Solicitagdo de Inscricdo, ou no Formuldrio de
Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do, quais 0s recursos especiais necessarios;

9.1.2.2. caso o candidato necessite de uma condigdo especial ndo prevista no Formuldrio de Solicitagdo de Inscrigdo,
poderd requerer através do e-mail candidato@institutounicampo.com.br e enviar o Laudo Médico que ateste a(s)
condigdo(Bes) especial(is) necessdria(s), obedecido o critério e prazo previstos no item 9.3. A solicitagdo da condicdo
especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no item 9.4.

9.1.2.3. enviar o laudo médico, original ou cépia autenticada, conforme disposi¢des do subitem 9.3 deste Edital;
9.1.2.4. o laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome
por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por
sua emissdo, dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga—CID, justificando a condigdo especial
solicitada.

9.2. Da candidata lactante:

9.2.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera:
9.2.1.1. solicitar esta condigdo indicando claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo a opgdo amamentando
(levar acompanhante);

9.2.1.2. enviar certiddo de nascimento do lactente (cépia simples) ou laudo médico (original ou copia autenticada) que
ateste esta necessidade, conforme disposi¢des do subitem 9.3 deste Edital.

9.2.2. A candidata que necessitar amamentar deverd ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de
realizar as provas na auséncia deste. O acompanhante ficard responsavel pela guarda do lactente em sala reservada
para amamentagdo. Contudo, durante a amamentacdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

9.2.3. Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 13.17
deste Edital durante a realizagdo do certame.

9.2.4. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala
de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar
amamentar, a titulo de compensagdo, durante o periodo de realizagdo das provas.

9.3. Os documentos referentes as disposigdes dos subitens 7.4, 8.4.2,9.1.1,9.1.2.2,9.1.2.3, 9.2.1.2 e 10.4 deste Edital
deverdo ser enviados eletronicamente ao Instituto UNICAMPO, através de link disponivel no enderego
www.institutounicampo.com.br.

9.3.1. O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet, o Municipio disponibilizarda um computador com acesso
gratuito a internet situado no CENTRO CULTURAL JOSE GONGALVES DE QUEIROZ, sito na Avenida Tiradentes, n° 206,
centro de JARDIM OLINDA, Parand, nos hordrios das 08h30min as 11h00 min e das 13h00min as 17h00min, exceto
sabado, domingo e feriados, acesso gratuito a internet para que o candidato possa efetivar o envio dos documentos
dos subitens 7.4, 8.4.2, 9.1.1, 9.1.2.2, 9.1.2.3, 9.2.1.2 e 10.4 deste Edital através de link disponivel no endereco
www.institutounicampo.com.br.

10 — DAS VAGAS RESERVADAS AOS AFRODESCENDENTES
10.1. Nos termos da Lei Estadual n° 14.274/2003 fica reservado 10% (dez por cento) das vagas para cada um dos
cargos do presente teste seletivo aos afro-brasileiros que assim se declararem no ato da inscrigdo.

10.2. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos afro-brasileiros nos cargos com nimero de vagas
igual ou superior a 10 (dez).

10.3. Para solicitar a inscrigdo como afrodescendente o candidato devera:

10.4. No ato da inscrigdo, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, ou no Formulario de Solicitagdo
de Isengdo da Taxa de Inscrigdo essa condigdo e, encaminhar Declaragdo, original ou copia autenticada, em que declara
expressamente que se identifica como de cor negra ou parda e que pertence a raca/etnia negra de conformidade com
a legislacdo vigente.

10.5. Detectada a falsidade na declaragdo, sujeitar-se-a o infrator as penas da lei e, se candidato, a anulagdo da
inscrigdo no teste seletivo e de todos os atos dai decorrentes; se ja contratado no cargo para o qual concorreu na
reserva de vagas utilizando-se da declaragdo inveridica, a pena disciplinar de demissdo, sendo assegurado, em
qualquer caso, contraditério e ampla defesa.

10.6. A contratagdo serd precedida de avaliagdo do candidato pela Comissdo de Acompanhamento do Ingresso de
Afro-Brasileiros, a ser instituida pela Prefeitura Municipal de Jardim Olinda.

10.7. O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como afrodescendentes estard disponivel no
endereco eletrdnico www.institutounicampo.com.br a partir da data provavel de 09/08/2021.

10.7.1. O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida como afro-brasileiro podera impetrar recurso, em formulario
proprio disponivel no enderego eletrénico www.institutounicampo.com.br no periodo das 0h0Omin do dia 10/08/2021
até as 23h59min do dia 11/08/2021, observado horario oficial de Brasilia/DF.

10.8. O candidato inscrito como afro-brasileiro, se aprovado no Teste Seletivo, terd seu nome divulgado na lista geral
dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para os afro-brasileiros.

10.9. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada os afro-brasileiros, esta sera preenchida com estrita
observancia da ordem de classificagdo geral.

11 - DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES

11.1. O Edital com a relagdo dos candidatos com as inscrigdes deferidas serd publicado no 6rgéo oficial do municipio e
divulgado no endereco eletrdnico www.institutounicampo.org.br, a partir da data provavel de 24/08/2021.

11.2 No edital de deferimento das inscri¢des constard a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para pessoa com deficiéncia, dos candidatos solicitantes de condi¢des especiais para a realizagdo das provas e
dos candidatos as vagas para afrodescendentes.

11.3 Quanto ao indeferimento de inscrigdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio,
disponivel no endereco eletrénico www.institutounicampo.com.br no periodo das 0h0Omin do dia 25/08/2021 até as
23h59min do dia 26/08/2021, observado o horirio oficial de Brasilia/DF.

11.4 O Instituto UNICAMPO, quando for o caso, submetera os recursos a Comissdo Organizadora do Teste Seletivo, a
qual decidira sobre o pedido de reconsideragdo e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no endereco
eletrénico www.institutounicampo.com.br.

11.5. O candidato ndo podera se inscrever para mais de um cargo; caso o faca, serd considerada para fins de
participacdo no certame apenas a ultima inscri¢do efetivada.

12 - DAS CONDICOES PARA PROVIMENTO DOS CARGOS

12.1. O candidato aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas no presente Edital e daquelas que vagarem ou
forem criadas dentro do prazo de validade do presente teste seletivo serd contratado em carater temporario e estara
vinculado ao regime juridico estatutario — Lei Municipal 679/2013 e suas alteragdes e nas disposi¢des contidas na Lei
Complementar n2 003/2020, referente contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender as necessidades
tempordrias de excepcional interesse publico do Municipio.

12.2. O candidato aprovado no Teste Seletivo de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as seguintes
exigéncias na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigdo de igualdade de direitos com os brasileiros na forma
do art. 12, § 19, da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obriga¢des eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) ndo registrar antecedentes criminais;

g) declaragdo de ndo acumulagdo de cargos publicos, inclusive fungdo, cargo ou emprego em autarquias, fundagdes
publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unigo, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios
e dos Municipios, bem como do n3o recebimento de proventos decorrentes de inatividade em cargos inacumulaveis;
h) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes do item 3 deste Edital;

i) atestado de aptiddo fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspe¢do médica oficial,
que sera realizada de acordo com definigdo do Municipio de JARDIM OLINDA, antes da posse. O candidato que ndo
possuir aptiddo fisica e mental compativel com o cargo serd automaticamente eliminado do Teste Seletivo.

12.3. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 12.2, perdera o direito a
investidura no referido Cargo.

13 — DAS PROVAS

13.1. As provas de multipla escolha e discursiva serdo aplicadas em JARDIM OLINDA, Estado do Parand no dia 19 de
setembro de 2021, em local a ser divulgado através de edital publicado no érgdo oficial do municipio e no enderego
eletrénico www.institutounicampo.com.br, no dia 31 de agosto de 2021.

13.2. O tempo de duragdo das provas objetiva/discursiva serd de 3 horas (trés horas), incluindo-se o preenchimento
da folha de respostas (gabarito) da prova objetiva. O hordrio de inicio serd as 9 horas e o término as 12 horas

13.3. Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada,
munidos de comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo e documento de identidade original, caneta esferografica
azul ou preta.

13.4. N&o serd permitida a prestacdo de provas fora do local, datas e horarios previamente designados, seja qual for o
motivo alegado.

13.5. Em hipdtese alguma haverd segunda chamada, em quaisquer das formas de avaliagdo, nas diferentes fases do
teste seletivo, seja qual for o motivo alegado.

13.6. Nenhum candidato podera entregar as provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio.

13.7. Por ocasido da realizagdo das provas serdo entregues ao candidato o caderno de questdes e a folha de respostas
(gabarito), para a prova objetiva.

13.8. O candidato deverd assinalar suas respostas na Folha de Respostas com caneta de tinta preta ou azul.

13.9. Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

13.10. Somente serd admitido a sala de prova o candidato que apresentar o Documento Oficial de Identificagdo (com
foto) original e em perfeitas condigBes.

13.11. Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Cédulas
de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal valem como documento de
identidade, como por exemplo, as do CREA, OAB, CRC, etc, Carteira de Trabalho, Previdéncia Social e a Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto. Como o documento ndo ficard retido sera exigido a apresentagdo do original.
13.12. Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Carteira de Estudante, Crachds, Identidade Funcional de natureza privada, Carteira Nacional de Habilitacdo
sem foto, etc.

13.13. No dia de realizagdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar Documento Oficial de
Identificagdo original (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado Boletim de Ocorréncia,
expedido ha, no maximo, 90 dias, por 6rgdo policial. Nesse caso, o candidato sera submetido a identificagdo especial,
a qual compreende coleta de assinaturas e impressao digital em formulario préprio.

13.14. Para realizagdo das Provas, ndo serdo aceitos protocolo do documento, copia do documento de identificagdo
(ainda que autenticada) ou simples anotagdo de n2 de registro de Boletim de Ocorréncia Policial.

13.15. A equipe de coordenagdo do prédio em que as provas estiverem sendo aplicadas poderd, conforme a
necessidade, fazer a identificacdo especial do candidato que apresentar documento (mesmo sendo original), que ndo
possibilite precisa identificagdo ou que apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

13.16. Em hipdtese alguma, o candidato fara as provas se ndo apresentar a documentagdo exigida ou ndo cumprir a
norma estabelecida para identificagdo, conforme subitens 13.10 a 13.15, e sera automaticamente eliminado do teste
seletivo.

13.17. Ndo serd permitido, durante a realizagdo das provas, qualquer tipo de consulta, bem como o uso de aparelhos
eletrénicos ou de comunicagdo (tais como: maquina de calcular, notebook, pen-drive, aparelho receptor ou
transmissor de dados e mensagens, gravador, telefone celular, agenda eletrénica, mp3 player ou similar, maquina
fotogréfica, controle de alarme de carro, etc.), bem como reldgio de qualquer tipo, chaveiro, régua de calculo, 6culos
escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.) e, ainda, lapiseira, grafite
e marca-texto.

13.17.1. Com observancia do disposto no subitem 13.21 deste Edital, fica estabelecido que, caso esteja portando
equipamentos eletrdnicos e objetos pessoais (subitem 13.17), antes do inicio das Provas, o candidato devera identifica-
los e colocé-los no local indicado pela equipe de fiscalizagdo, sendo que aparelhos de telefone celular devem ser
previamente desligados. Os equipamentos e objetos pessoais somente poderdo ser manuseados pelo candidato apos
a sua saida do Prédio.

13.17.2. O candidato que estiver portando, mesmo que desligados, telefone celular ou quaisquer dos equipamentos
mencionados no subitem 13.17 ou similares, durante a realizagdo de sua prova, ou for flagrado em tentativa de cola,
serd automaticamente eliminado do Teste Seletivo.

13.18. Sera eliminado do Teste Seletivo o candidato que, durante a realizagdo das provas, for flagrado comunicando-
se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, ou, ainda, que se utilizar de notas, livros,
impressos, etc.

13.19. Como forma de garantir a lisura do Teste Seletivo, é reservado ao Instituto UNICAMPO, caso julgue necessério,
o direito de utilizar detector de metais, gravacdo em audio ou proceder a identificacdo especial (filmagem e/ou
fotografia) dos candidatos, inclusive durante a realizagdo das provas.

13.20. Os portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados, impreterivelmente, as 9 (nove) horas,
horério de inicio dessas provas, mediante preenchimento do “Termo de Fechamento de Portdo”, lavrado na presenga
de duas testemunhas. O candidato que chegar apés o fechamento dos portdes, ndo se levando em conta o motivo do
atraso, tera vedada sua entrada no prédio e sera automaticamente eliminado do Teste Seletivo.

13.21. N&o haverd funcionamento de guarda-volumes, e o Instituto UNICAMPO n3o se responsabilizard por perdas,
danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos candidatos.

13.22. Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala, devidamente
assinados, a Folha de Respostas (Gabarito) e o Caderno de Provas de Muiltipla Escolha (completo) e o Caderno de Prova
das questdes discursivas. Somente podera deixar o prédio depois de decorrida 1 (uma) hora do inicio dessas provas.
13.23. Os candidatos deverdo permanecer nos locais de provas (salas) por, no minimo, 30 (trinta) minutos. O candidato
somente podera levar o Caderno de Provas de Mdultipla Escolha depois de decorridos 90 (noventa) minutos do inicio
dessas provas.

13.24. O candidato que sair antes de decorridas o prazo a que se refere o subitem 13.23 ndo poderd levar nenhuma
folha do Caderno de Provas, mas poderd levar a folha de rascunho com as marcacdes da Folha de Respostas.

13.25. Em cada sala, os dois ultimos candidatos ao terminarem as provas deverdo deixar o recinto ao mesmo tempo,
depois de observar os procedimentos de fechamento e lacre dos envelopes, onde assentardo suas assinaturas.
13.26. Ndo haverd substituicdo da folha de respostas (gabarito), nem recurso decorrente de seu preenchimento
incorreto.

13.27. Os gabaritos preliminares contendo as respostas das questdes da prova objetiva serdo divulgados no érgao
oficial do municipio e no enderego eletrénico www.institutounicampo.com.br, de conformidade com o prazo
estabelecido no item 1 deste edital.

14 - DAS FORMAS DE AVALIAGAO

14.1. O Teste Seletivo compreendera a realizagdo de Provas, de acordo com a natureza e atribui¢des dos cargos.
14.2. Prova escrita objetiva de multipla escolha e prova discursiva com questdes dissertativas, de carater eliminatério
e classificatério, a ser realizada pelos candidatos aos cargos de Enfermeiro ESF, Fonoaudidlogo, Médico ESF e
Psicélogo.

14.3. Prova escrita objetiva de mdltipla escolha, de cardter eliminatério e classificatério, a ser realizada pelos
candidatos aos cargos de Agente Comunitdrio de Satde, Monitor de Transporte Escolar, Recepcionista e Técnico de
Higiene Bucal.

14.4. Avaliagdo de titulos: de carater classificatério, a serem avaliados dos candidatos aprovados nas provas objetiva
e discursiva dos cargos de Enfermeiro ESF, Fonoaudidlogo, Médico ESF e Psicdlogo

15 — DA PROVA ESCRITA OBJETIVA E DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

15.1. A prova escrita objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, versando sobre o contetido constante
do Anexo | - CONTEUDO PROGRAMATICO.

15.2. A prova escrita objetiva para os cargos de Enfermeiro ESF, Fonoaudiélogo, Médico ESF e Psicélogo serd avaliada
na escala de O (zero) a 75 (setenta e cinco) pontos, em que o valor de cada questdo serd obtido através da divisdo dos
75 (setenta e cinco) pontos (valor da prova objetiva) pelo nimero de questdes de cada prova.

15.3. A prova escrita objetiva para esses cargos sera composta de questdes de Lingua Portuguesa, Matematica e de
Conhecimento Especifico do cargo, a saber:

Lingua Portuguesa Matemdtica Conhecimento Total de Questdes
Cargos Especifico do cargo da Prova
Enfermeiro ESF 05 05 15 25
Fonoaudidlogo 05 05 15 25
Médico ESF 05 05 15 25
Psicélogo 05 05 15 25

15.4. A prova escrita objetiva para os cargos de Agente Comunitdrio de Saide, Monitor de Transporte Escolar,
Recepcionista e Técnico de Higiene Bucal sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, em que o valor de
cada questdo serd obtido através da divisdo dos 100 (pontos) pontos (valor da prova objetiva) pelo nimero de
questdes de cada prova.

15.5. A prova escrita objetiva para esses cargos serd composta de questdes de Lingua Portuguesa, Matematica, Nogdes
Basica de Informatica e de Conhecimento Especifico do cargo, a saber:

Lingua Matematica | Nogbes Bdsica Conhecimento Total de Questdes

Cargos Portuguesa de Informética Especifico do cargo da Prova
Agente Comunitério 05 05 05 15 30
de Saude
Monitor de 15 10 05 - 30
Transporte Escolar
Recepcionista 05 05 05 15 30
Técnico de Higiene 05

05 ‘ 05 15 30
Bucal
15.6. As questdes da prova escrita objetiva conterdo (4) quatro alternativas, alinhadas da letra (A) a (D), sendo correta
apenas uma das alternativas
15.7. Serd considerado aprovado na prova escrita objetiva para os cargos de Enfermeiro ESF, Fonoaudiélogo, Médico
ESF e Psicélogo os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 37,50 (trinta e sete virgula cinquenta) pontos e
para os cargos de Agente Comunitario de Satde, Monitor de Transporte Escolar, Recepcionista e Técnico de Higiene
Bucal os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
15.8. Os candidatos ndo aprovados na prova escrita objetiva serdo eliminados do teste seletivo.
15.9. A prova escrita discursiva de carater eliminatdrio e classificatorio para os cargos de Enfermeiro ESF,
Fonoaudidlogo, Médico ESF e Psicélogo serd avaliada na escala de O (zero) a 15 (quinze) pontos, em que o valor de
cada questdo sera obtido através da divisdo dos 15 (quinze) pontos (valor da prova discursiva) pelo nimero de
questdes de cada prova.
15.9.1. A prova escrita discursiva sera aplicada juntamente com a prova escrita objetiva e somente sera avaliada a dos
candidatos habilitados nas prova objetivas, na forma do item 15.7 deste Edital.
15.10. A prova escrita discursiva serd composta de 5 (cinco) questdes dissertativa, cujo temas serdo extraidos do
contetido especifico de cada cargo.
15.11. Em cada quest&o discursiva da prova os candidatos deverdo produzir um texto dissertativo de no minimo 3 (trés
e no méaximo 5 (cinco) linhas, no qual devera abordar o tema proposto de cada questdo.
15.12. Durante a realizagdo da prova discursiva ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre
os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.
15.13. Afolha para rascunho é de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato
serd considerado na correc¢do das questdes pela banca examinadora.
15.14. N3o sera corrigido questdes que apresentar nimero de linhas menor que o estabelecido neste edital.
15.15. Sera considerado aprovado na prova escrita discursiva os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 6
(seis) pontos.
15.16. Os candidatos ndo aprovados na prova escrita discursiva serdo eliminados do teste seletivo.

16 - DOS TITULOS

16.1. Os candidatos aos cargos Enfermeiro ESF, Fonoaudidlogo, Médico ESF e Psicélogo aprovados no teste seletivo,
observado o disposto no subitem 15.7 e 15.15, serdo convocados por meio de edital a ser publicado no 6rgdo oficial
do municipio e divulgado no enderego eletrénico www.institutounicampo.com.br, no prazo previsto no item 1 do
presente edital, para envio dos titulos para fins de andlise e avaliagdo.

16.2. O envio dos titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

16.3. Os titulos, estabelecidos no quadro do subitem 17.2, ndo tem seu envio obrigatdrio. Assim, o candidato que ndo
enviar titulos ndo serd eliminado do Teste Seletivo.

16.4. O envio dos titulos deverd ser realizado por meio digital (upload), no periodo estabelecido no edital de
convocagdo para entrega dos titulos;

16.5. Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de avaliagdo de titulos deverdo:

a) digitalizar os documentos originais que enviara como comprovante de titulos, devidamente autenticados em
cartério e salva-los em arquivo no formato “pdf” com até 8MB de tamanho.

al) os documentos que possuem frente e verso devem ser digitalizados em ambos os lados do documento;

b) conferir a qualidade da digitalizagdo dos documentos;

c) verificar se a digitalizagdo estd nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informagdes, se estd orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
contetdo.

16.7. Para o envio dos titulos/documentos o candidato deverd seguir as seguintes orientagdes:

a) acessar o site do Instituto UNICAMPO - www.institutounicampo.com.br;

b) fazer o login, inserindo o CPF e senha, para acessar “Area do Candidato”;

c) acessar o link “Envio de Titulos” — anexar e enviar os documentos digitalizados em um dnico arquivo de até 8MB de
tamanho;

d) o envio do documento devera ser enviado uma Unica vez;

e) O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet, o Municipio disponibilizard um computador com acesso gratuito
ainternet situado no CENTRO CULTURAL JOSE GONGALVES DE QUEIROZ, sito na Avenida Tiradentes, n° 206, centro de
JARDIM OLINDA, Parand, nos horarios das 08h30min as 11h00 min e das 13h00min as 17h00min, exceto sabado,
domingo e feriados, acesso gratuito a internet para que o candidato possa enviar os documentos comprobatérios para
o Instituto UNICAMPO, seguindo as normas estabelecidas nas alineas deste subitem.

16.8. Ndo serd(do) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s):

a) encaminhado(s) fora da forma estipulada neste Edital;

b) encaminhado(s) fora do prazo estipulado no Edital de Convocagdo para entrega dos titulos;

c) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;

d) que ndo atenda(m) as normas previstas no Edital do presente Teste Seletivo;

e) que ndo pertencem ao candidato(a);

f) enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas que ndo a especificada neste Edital.

16.9. Serd de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para essa etapa,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

16.10. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias ao
perfeito enquadramento e consequente valoragdo.

16.11. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, deverd ser anexado
comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

16.12. Os documentos referentes a titulagdo, enviados conforme especificado neste item, serdo analisados pela banca
examinadora do Instituto UNICAMPO e terdo publicagdo especifica no érgdo oficial do municipio, no site oficial da
Prefeitura (www.jardimolinda.pr.gov.br) e site do Instituto UNICAMPO (www.institutounicampo.com.br), informando
a pontuagdo obtida pelo candidato, caso o(s) titulo(s) seja(m) deferido(s).

16.13. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontuagdo na Prova de Titulos, o
candidato, além de ser excluido deste Certame, estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o
disposto neste Edital e na legislagdo pertinente.

16.14. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a pontuacdo
obtida pelo candidato sera anulada, mesmo apés a homologagdo do Certame.

16.15. Os documentos comprobatérios dos titulos deverdo estar em papel timbrado da instituigdo, com nome,
cargo/fungdo/setor e assinatura do responsavel, data do documento, de acordo com as legislagdes pertinentes.
16.15.1. no caso de declaragdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, deverd constar a data da
homologagdo do respectivo titulo ou da homologagdo da ata de defesa;

16.15.2. no caso de declarac&o de conclusdo de curso de pés-graduacdo lato sensu em nivel de especializa¢do, deverdo
constar o periodo de realizagdo do curso e a carga horaria total;

16.15.3. no histdrico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas/atividades com as respectivas cargas horérias e as
notas ou conceitos obtidos pelo aluno, o titulo do trabalho (tese, dissertagdo ou monografia), de acordo com as
legislagdes pertinentes.

16.16. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na area exigida na Tabela de
Titulos, o candidato poderd entregar, também, de acordo com os itens deste capitulo, o histérico escolar (quando ndo
obrigatério) ou declaragdo da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara a(s) area(s) de concentragdo e/ou
programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informag¢des complementares que permitam o perfeito enquadramento
do titulo.

16.17. Documentos originarios de meio digital (obtidos via internet) apenas seréo aceitos se atenderem a uma das
seguintes condi¢des:

a) conter a informag&o de que o documento foi assinado digitalmente e a identificagdo do assinante;

b) conter cédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissdo;

c) conter o enderego eletrénico e o codigo de verificagdo de sua autenticidade.

16.18. N3o serdo aceitos protocolos de documentos ou arquivos/fotos de fac-simile;

16.19. Os titulos equivalentes ao de Doutor e de Mestre obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades
oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgdos competentes.

16.20. Os titulos obtidos no exterior ndo passiveis de revalidaga ndo serdo considerados.

16.21. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data do encerramento do periodo das inscrigdes.

16.22. A pontuagdo referente ao curso somente sera considerada se todos os critérios anteriores forem atendidos.

oundor

17 — DA AVALIAGAO DOS TITULOS
17.1. Os Titulos serdo avaliados na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.
17.2. Serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, observando-se os limites de pontos conforme quadro abaixo:

op:msz QUADRO DE PONTUAGAO DOS TITULOS PONTOS PONTUACAO MAXIMA

(Curso de Pés-Graduagdo (minimo de 360 horas), em nivel de| 3

01 Doutorado, que ndo seja pré-requisito para investidura no (por titulo) 3 pontos
cargo.
(Curso de Pés-Graduagdo (minimo de 360 horas), em nivel 3

02 Mestrado, que ndo seja pré-requisito para investidura no (por titulo) 3 pontos
cargo.
(Curso de Poés-Graduagdo (minimo de 360 horas), 1

03 Especializagdo ou Aperfeicoamento, que ndo seja pré- tul 2 pontos
requisito para investidura no cargo. (por titulo)
(Graduagdo em curso de nivel superior, que ndo seja pré 1

04 requisito para investidura no cargo. B 1 pontos

(por titulo)

Participacdo em eventos cientificos ou cursos realizados nal

05 area do cargo pretendido, que somados totalizem 100 horas,| 1 1 pontos
idesde que a participagdo tenha ocorrido nos dltimos 05 (cinco)|  (por titulo) P
anos.

17.3. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengdo do titulo, o candidato terd anulada
a respectiva pontuagdo e, comprovada a sua culpa, esse sera eliminado do Teste Seletivo.

18 — DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

18.1. A nota final para os cargos Agente Comunitdrio de Satide, Monitor de Transporte Escolar, Recepcionista e Técnico
de Higiene Bucal, serd igual ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.

18.2. A nota final para os cargos de Enfermeiro ESF, Fonoaudidlogo, Médico ESF e Psicdlogo serd igual ao total de
pontos obtidos na prova escrita objetiva e na prova escrita discursiva, acrescidos dos pontos obtidos na avaliagdo de
titulos para efeito de classificagdo.

18.3. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a nota final, em lista de classificagdo para
cada opgdo.
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18.4. Os candidatos que tiveram as inscri¢des deferidas como portadores de deficiéncia e afrodescendente, se
classificados nas provas, além de figurarem na lista geral de classificagdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a
parte, observados a respectiva ordem de classificagdo.

18.5. Em caso de empate na nota final, tera preferéncia o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

18.6. Persistindo 0 empate ou ndo havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, serd
classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato:

a) mais idoso;

b) que tiver maior nimero de filhos menores de 16 (dezesseis) anos;

c) sorteio.

19-DOS RECURSOS

19.1. Cabera interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados ao Instituto UNICAMPO, contra o presente edital,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis de sua publicacdo e de 2 (dois) dias da publicagdo das decisdes objetos dos recursos,
assim entendidos:

19.1.1. contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo;

19.1.2. contra o indeferimento da inscrigdo nas condigdes: condigdo especial, inscrigdo como pessoa com deficiéncia
e inscrigdo como afrodescente;

19.1.3. contra o indeferimento de homologag&o da inscrigdo;

19.1.4. contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

19.1.5. contra o resultado da prova objetiva;

19.1.6. contra o resultado da prova discursiva

19.1.7. contra o resultado da avaliagdo de titulos;

19.1.8. contra a nota final e classificagdo dos candidatos.

19.2. £ de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisGes objetos dos
recursos no enderego eletrénico www.institutounicampo.com.br, sob pena de perda do prazo recursal.

19.3. Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no enderego
eletrénico www.institutounicampo.com.br.

19.4. Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem
19.1.4, estes deverdo estar acompanhados de citagdo da bibliografia.

19.5. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

19.6. Admitir-se-a um tnico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 19.1 deste Edital.

19.7. Admitir-se-d um dnico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado,
ndo sendo aceitos recursos coletivos.

19.8. Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas
serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

19.9. Se da analise do recurso resultar anulagdo de questdo(Ges) ou alteragdo de gabarito da prova objetiva, o
resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

19.10. No caso de anulagdo de questdo(Bes) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

19.11. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagéo.

19.12. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

19.13. O prazo para interposigdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

19.14. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato.

19.15. N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

19.16. Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo
divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no enderego eletronico www.intitutounicampo.com.br. Ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

19.17.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis
para consulta individual do candidato no enderego eletrénico www.institutounicampo.com.br do Instituto UNICAMPO
por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se refere.

19.18 A Banca Examinadora do Instituto UNICAMPO, empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui
ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
ou revisoes adicionais.

20 - DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO

20.1. A nota final dos candidatos sera obtida na forma estabelecida nos subitens 18.1 a 18.6 do item 18.

20.2. O resultado do certame, depois de decididos os recursos interpostos, sera homologado pela Prefeita Municipal
de JARDIM OLINDA e publicado no érgdo oficial do municipio.

21- DO PROVIMENTO DOS CARGOS

21.1. O provimento dos cargos obedecerd, impreterivelmente, a ordem de classificagdo decrescente dos candidatos
aprovados por cargo constante do resultado final.

21.2. A convocagdo dos candidatos classificados para preenchimento das vagas disponiveis serd feita oficialmente
através de publicagdo no 6rgdo oficial do municipio de Jardim Olinda e no enderego eletrénico do Municipio -
www.jardimolinda.pr.gov.br, estabelecendo a data, horario e o local para apresentagdo do candidato.

21.3. A Administragdo Municipal reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados dentro do limite de vagas
oferecidas neste edital e das que vagarem dentro do prazo de validade do Teste Seletivo.

21.4. Ainexatiddo das declaragdes e/ou informagdes prestadas no formulario de inscri¢do ou a apresentagdo irregular
de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Processo de Selegdo Simplificado,
anulando-se todos os atos decorrentes da respectiva inscrigdo ou contrataggo.

21.5. O candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia, mesmo que aprovado e classificado no Teste Seletivo, por
ocasido de sua convocagdo para contratagdo, serd submetido a uma avaliagdo por uma Junta Médica do Municipio
para comprovar a compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas.

21.6. Sera desclassificado, mesmo que aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, o candidato cuja
deficiéncia for considerada incompativel com as atividades da fungdo do cargo.

21.7. Perdera os direitos decorrentes do Teste Seletivo o candidato que:

a) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de JARDIM OLINDA;

b) recusar a contratagdo ou, consultado e contratado, deixar de tomar posse ou de entrar em exercicio nos prazos
estabelecidos pela legislagdo municipal vigente.

22 - DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo técita das condigdes do Teste Seletivo tais
como se acham estabelecidas neste Edital, bem como de outras que forem necessérias para o seu fiel cumprimento.
22.2. O Prazo de validade do Teste Seletivo sera de 02 (dois) anos, contados da data da publicagdo da homologagdo
do resultado no drgdo oficial do Municipio de JARDIM OLINDA, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.
22.3. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo Especial de Acompanhamento e Organizagdo do Teste Seletivo
— Edital n2 001/2021.

22.4. Os itens e subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso publicado.

22.5. S3o partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Contetido Programatico.

b) Anexo Il - Requerimento para isen¢do da taxa de inscrigdo

c) Anexo Ill — Requerimento de condigdes especiais para realizagdo de prova

d) Anexo IV — Formulario para interposigdo de recurso

e) Anexo V - AtribuigGes dos cargos a serem providos.

Jardim Olinda/PR, 13 de julho de 2021.

LUCIMAR DE SOUZA MORAIS,
Prefeita Municipal

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa — Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das palavras
- Sindnimos, Antdnimos, Parénimos, Homénimos. Divisdo sildbica. Pontuacdo. Acentuagdo Gréfica. Flexdo do
substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretagdo de Texto. - Emprego dos
pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.

Matemadtica — Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e proporgdes. Regras de trés simples. Divisdo em partes
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. EquagBes de 12 e 29 graus:
resolugdo e problemas. Fungdes: andlise de graficos. Funges do 12 grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética
e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas.

3. Nogdes Basicas de Informatica

Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente Microsoft
Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos bésicos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de
gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranga da
Informagégo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Nogdes gerais de higiene. Prevengdo de acidentes. NogGes gerais de organizagdo e disciplina geral, Conhecimentos
basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo. Reforma Sanitaria Brasileira e a Consolidagéo do
Sistema Unico de Satde — SUS. Principios fundamentais, diretrizes, atribuiges e competéncias das esferas
governamentais do SUS. Promogéo e protegdo da salde. Formas de financiamento e custeio do SUS. Nogdo de
cidadania e controle social do SUS, Pacto pela Satde - Consolidagdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais. Atengdo
Basica - Politica Nacional, normas e diretrizes.

CARGO ENFERMEIRO ESF

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretagdo de texto; A organizagdo textual dos varios modos de organizagdo
discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formagdo e significagdo de vocabulos; Derivagdo e
composicdo; A oragdo e seus termos; A estruturagdo do periodo; As classes de palavras: aspectos morfoldgicos,
sintdticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuagdo; Discurso direto, indireto e indireto livre.

Matemadtica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e proporgdes. Regras de trés simples. Divisdo em partes
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. EquagBes de 12 e 29 graus:
resolugdo e problemas. Fungdes: andlise de gréficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética
e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas.
CONHECIMENTO ESPECIFICO

Sistema Unico de Satde. Lei Organica da Satde — Lei n° 8.080/1990 que dispGe sobre as condigdes para a promogéo,
protegdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. Lei n° 8.142/1990 - Dispde sobre a participagéo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na drea da saide e dd outras
providéncias. Norma Operacional Bésica (NOB/SUS/96). Enfermagem: conceito, objetivos, fundamentos, categorias

e atribuigdes. Nogdes de anatomia e fisiologia. Esterilizagdo, desinfecgdo, assepsia e antissepsia. Técnicas e
procedimentos: afericdo de altura e peso, lavagem das méos, curativos, sondagem nasogdstrica, nebulizagdo,
inalagdo, aspiragdo, retirada de pontos. Conhecimento sobre as principais doengas infecciosas e parasitarias: AIDS,
coqueluche, dengue, difteria, escarlatina, doenga de chagas, esquistossomose, febre amarela, hanseniase,
hepatites, leptospirose, malaria, meningite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tuberculose, varicela e
outras doengas do aparelho respiratorio e circulatério. Satde da crianga. Satide da mulher. Sadide do Adulto. Satde
do idoso. Aleitamento materno. Enfermagem de Saude Publica e Coletiva. Nogdes gerais de Satde Publica e Coletiva:
conceito de saude, satde publica e coletiva. Doengas de notificagdo compulséria. Calendario de vacinagdo. Nogdes
de trabalho em equipe. Programa Satde da Familia (PSF). Cédigo de ética profissional. Epidemiologia: coeficientes
e indicadores de satde mais utilizados. Administragdo em Enfermagem: instrumentos administrativos (manuais,
regimentos, normas e rotinas do servigo de enfermagem). Estrutura organizacional e os servigos de enfermagem.
Fungdes Administrativas (planejamento, organizagdo, coordenagdo e controle). Atualidades Profissionais. PSF

CARGO FONOAUDIOLOGO

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizagdo textual dos vérios modos de organizagdo
discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formagdo e significagdo de vocabulos; Derivagdo e
composi¢do; A oragdo e seus termos; A estruturagdo do periodo; As classes de palavras: aspectos morfoldgicos,
sintdticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuagdo; Discurso direto, indireto e indireto livre.

Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e proporgdes. Regras de trés simples. Divisio em partes
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equagdes de 12 e 22 graus:
resolugdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética
e geométrica. Analise combinatéria simples. Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas.
CONHECIMENTO ESPECIFICO

Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertencentes a prética fonoaudioldgica). Patologia dos Orgios da Fala e
da Audigdo. Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do SNC e suas implicagdes na comunicagdo:
Encefalotopias ndo progressivas, Encefalopatia Crénica Infantil Fixa (Paralisia Cerebral), Disartrias, Dispraxias,
Apraxias, Dislexia. Deficiéncia Mental. Distirbio Psiquiatrico. Linguistica Fonética e fonologia. Desenvolvimento
Humano: Fisico e motor, perceptual e cognitivo. Classificagdo das excepcionalidades: mental, visual, auditiva e fisica.
Audiologia: Avaliagdo audiolégica completa. Linguagem Oral: Desenvolvimento da Linguagem Oral. Contribuigdes
das principais teorias psicolinguisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e sécio
interacionista (Vigotsky). Etapas de aquisi¢do da linguagem: fonético-fonoldgica; Sintatica, Semantica, Pragmatica.
Linguagem Escrita: Desenvolvimento da linguagem escrita. Contribuicdes das principais teorias psicolinguisticas:
Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e sécio interacionista (Vigotsky). Etapas de
aquisicdo da linguagem escrita. Teorias, Técnicas, Avaliagdo e Tratamento dos Distirbios da Comunicagdo. A
instituicdo e a equipe multi e interdisciplinar. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide (NOB/96) e
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS (NOAS/SUS 01/2001). Cédigo de ética da profissdo.

CARGO MEDICO ESF

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretagdo de texto; A organizagdo textual dos vérios modos de organizagdo
discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formagdo e significagdo de vocabulos; Derivagdo e
composi¢do; A oragdo e seus termos; A estruturagdo do periodo; As classes de palavras: aspectos morfoldgicos,
sintdticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuagdo; Discurso direto, indireto e indireto livre.

Matemdtica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e proporgdes. Regras de trés simples. Divisdo em partes
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equagdes de 12 e 22 graus:
resolugdo e problemas. Funcdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética
e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas.
CONHECIMENTO ESPECIFICO

1. Sistema Unico de Sadde - SUS; 2. Municipalizagdo da Saude; 3. Controle Social na Satde; 4. Programa Satde da
Familia; 5. Atengdo Primaria a Saude; 6. Politicas Pablicas do SUS: Lei 8.080/90. 7. Politica Nacional de Humanizaggo.
8. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. 9. Politica Nacional de Atengdo Bésica PNAB 2436/ de
21/09/2017. 10. Lei n2 8.142, de 28/12/90. 11. Sistema de Planejamento do SUS. 12. Politica Nacional de Promogdo
de Saude. 13. Estratégia Satde da Familia Satde: Papel do médico na Estratégia de Saude da Familia. 14. Orientagdes
Gerais, prevengdo e combate: Dengue, Chikungunya e Zika. 15. Ocorréncia de microcefalia relacionada a infecgdo
pelo virus zika. 16. Doengas cardiovasculares: avaliagdo e tratamento do paciente com doenca cardiovascular.
Insuficiéncia cardiaca. Cardiomiopatias. Doenga arterial corondria. Arritmias. Doengas do miocérdio e pericardio.
Hipertensdo arterial sistémica. Doengas vasculares periféricas. Diagndstico diferencial de dor torécica. Alteragdes
eletrocardiograficas. Doenga valvar e da aorta. 17. Doengas pulmonares: avaliagdo e tratamento do paciente com
doenga respiratoria. Doenga intersticial e infiltrativa. Doengas pulmonares obstrutivas. Doengas da pleura e
mediastino. Neoplasia pulmonar. Sindrome da apneia do sono e doengas pulmonar ambiental e ocupacional. 18.
Doengas renais: avaliagdo e tratamento do paciente com doenga renal. Disturbios eletroliticos e de fluidos. Doengas
glomerulares, vascular renal. Insuficiéncia renal aguda e cronica. Desordens ndo glomerulares. 19. Doengas
gastrointestinais: avaliagdo e tratamento das principais manifestagdes clinicas das doengas gastrointestinais.
Doengas do es6fago, do estomago e duodeno. Doenga inflamatdria intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal
e doengas do pancreas. 20. Doengas do figado e sistema bilear: avaliagdo laboratorial do figado. Ictericia. Hepatite
aguda e cronica. Insuficiéncia hepatica. Cirrose e suas complicagdes. Doengas da vesicula biliar e trato biliar.
Neoplasias do figado. Doengas infiltrativas e vascular. 21. Doengas hematoldgicas: desordens da hemostasia
(sangramento e trombose). 22. Avaliagdo e tratamento das anemias. 23. Avaliagdo da leucocitose e leucopenia. 24.
Doengas do metabolismo: obesidade. Anorexia nervosa e bulimia. Desordens do metabolismo dos lipides. 25.
Doengas endocrinoldgicas: doengas da tiredide. Diabetes mellito. Hipoglicemia e insuficiéncia adrenal. 26. Doengas
musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliagdo e tratamento do paciente com doenga reumatica. Artrite
reumatoide. Lipus eritematoso sistémico. Tuberculose. Hanseniase. Doengas sexualmente transmissiveis. Sindrome
de Imunodeficiéncia Adquirida. Gripe e resfriado. Abordagem clinica das orofaringites agudas. Principios da
prevengdo vacinal. Parasitoses intestinais. Principios da antibioticoterapia. Sincope e cefaléias. Acidentes com
animais pegonhentos.27 Assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério — Atengdo ao pré-natal de baixo risco. 28.
Acompanhamento ao desenvolvimento da crianga e adolescente (Politica de atengdo integral a saude da crianga e
do adolescente) 29. Acolhimento a demanda espontanea: queixas mais comuns na atengdo basica. 30. e. Politica de
saude mental — Reforma Psiquiatrica.

CARGO MONITOR DE TRANSORTE ESCOLAR

CONHECIMENTO BASICO

1. Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretagdo de texto; A organizagdo textual dos vérios modos de
organizagdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formagdo e significagdo de vocdbulos;
Derivagdo e composigdo; A oragdo e seus termos; A estruturagdo do periodo; as classes de palavras: aspectos
morfoldgicos, sintaticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuagdo; Discurso direto, indireto e indireto livre.

2. Matematica: Operagdes com niimeros inteiros, fraciondrios e decimais. Sistema legal de unidades de medidas
brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem e juros
simples.

3. Nogdes Basicas de Informatica

Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente Microsoft
Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de
gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranga da
Informacdo.

CARGO PSICOLOGO

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizagao textual dos varios modos de organizagdo
discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formagdo e significagdo de vocabulos; Derivagdo e
composicdo; A oragdo e seus termos; A estruturagdo do periodo; As classes de palavras: aspectos morfoldgicos,
sintaticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuagéo; Discurso direto, indireto e indireto livre.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Conhecimentos especificos na area de atuagdo: Atendimento de idosos, alcodlatras e drogados; Desenvolvimento
psicoldgico da Crianga (infancia e Adolescéncia), considerando os Pressupostos basicos dados pelas diferengas
abordagens psicoterapicas utilizadas na atualidade - Psicandlise, Ludoterapia, Lacania e outros; Direitos
fundamentais da crianga e do adolescente; O Psicologo inserido no servigo Publico - Atendimento Ambulatorial,
Terapias ambulatoriais em saude mental. Doengas e deficiéncias mentais. Diagndstico Psicoldgico: conceito e
objetivo, teoria psicodindmica, processo diagndstico, testes e laudos. Abordagens terapéuticas. Psicopatoldgica:
natureza e causa dos distirbios mentais. Neurose, psicose e perversdo: diagndstico. Fungdo e adequagdo as
necessidades da Comunidade Assistida; O Psicélogo na atuagdo Clinica; psicologia clinica. Psicopatologia Clinica:
conceito de neurose; Conceito basico em psicologia clinica; dindmica do funcionamento psiquico, histdria individual,
motivos inconscientes, o papel do desejo, o papel do outro; transferéncia, repressdo, resisténcia; mecanismo de
defesa; Psicoterapia com Grupos; conflitos intragrupais, sua dindmica e importancia; a Psicologia Humanistica:
diretividade e ndo diretividade; coordenadores e facilitadores: vantagens e desvantagens; grupos operativos e suas
aplicagdes; Estudos sobre a familia: cenario familiar, regras e metaregras. O psicélogo na escola: acompanhamento
Escolar, dificuldades na aprendizagem, a escola e a crianga/adolescente e o processo de psicodiagndstico;
Aprendizagem - fatores determinantes do processo ensino aprendizagem: familia, comunidade, escola,
companheiros. A educagdo inclusiva: os portadores de necessidades especiais, as altas habilidades (superlotados).
Psicologia social e organizacional - Comportamento social: atitudes, esteredtipos, preconceitos, conformismo. O
desenvolvimento humano - Determinantes biopsico-socio-culturais de comportamento: sindromes genéticas,
gestagdo, parto, puerpério, interagdo mae-bebé; Caracteristicas comportamentais esperadas ao longo do
desenvolvimento: constituicdo do EU. Conceito de sujeito. Desenvolvimento cognitivo. Velhice: perdas e ganhos,
sua inserc¢do social. Motivagdo humana: valores e agdo humana. Os grupos: processos grupais, papeis, lideranga, leis
da dindmica grupal. O individuo e a organizagdo: analise e intervengdo, mudanca e resisténcia a mudanga. Neuroses
profissionais. Gestdo de conflitos. Psicologia juridica. Relagdes Humanas e Recursos Humanos; Nogdes de
Recrutamentos e selecdo e desenvolvimento de Pessoal. Legislagdo: Constituigdo Federal, em seus Artigos: 196, 197,
198, 199 e 200. Lei n? 8.069, de 13 de Julho de 1.990 em seus artigos: 7, 8,9, 10, 11, 12, 13 e 14. Lei n2 8.080, de 19
de Setembro de 1.990 e suas atualizagdes, todo o teor. Lei n? 8.142, de 28 de Dezembro de 1.990 e suas atualizagdes,
todo teor. Lei n2 8.742, de 07 de Dezembro de 1.993, todo teor. Lei n2 8.842, de 04 de Janeiro de 1.994, todo o teor.
Lei n? 10.741, de 12 de Outubro de 2.003, em seus artigos: 15, 16, 17, 18 e 19. Lei n? 12.288, de 20 de Julho de 2010
em seus Artigos: 6, 7 e 8.

CARGO ‘ RECEPCIONISTA

CONHECIMENTO BASICO

1. Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretagdo de texto; A organizagdo textual dos varios modos de
organizagdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formagdo e significagdo de vocdbulos;
Derivagdo e composigdo; A oragdo e seus termos; A estruturagdo do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos, sintaticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuagdo; Discurso direto, indireto e indireto livre.

2. Matematica: Operagdes com nimeros inteiros, fraciondrios e decimais. Sistema legal de unidades de medidas
brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem e juros
simples.

3. Nogdes Basicas de Informatica

Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente Microsoft
Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de
gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranga da
Informagdo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Nogdes de Cidadania; Qualidade no atendimento: Atendimento ao publico interno e externo. Comunicagdo;
Elementos da comunicagdo, emissor e receptor; Redagdo e Documentos oficiais: formas de tratamento, elaboragdo,
organizagdo e expedicdo de documentos oficiais como relatério, oficio, memorando, aviso, ata, atestado,
declaragdo, despacho, portaria, mogdo, pedido de providéncia, requerimento, circular e etc.; Recepgéo e despacho
de documentos; Uso de equipamentos de escritdrio. Correspondéncia Oficial, recebimentos e envios; Técnicas de
arquivos, organizagdo, localizagdo e manutengdo; Protocolos em geral, recebimento, envio e registro;

Relacionamento Interpessoal; Li m social.

CARGO TECNICO DE HIGIENE BUCAL

CONHECIMENTO BASICO

1. Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretagdo de texto; A organizagdo textual dos varios modos de
organizagdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formagéo e significagdo de vocabulos;
Derivagdo e composi¢do; A oragdo e seus termos; A estruturagdo do periodo; s classes de palavras: aspectos
morfoldgicos, sintdticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuagdo; Discurso direto, indireto e indireto livre.

2. Matematica: Conjunto R: operagBes e problemas. Razdes e proporgdes. Regras de trés simples. Divisdo em partes
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equagdes de 12 e 22 graus:
resolugdo e problemas. Fungdes: andlise de gréficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética
e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas e;

3. Nogdes Basicas de Informatica

Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente Microsoft
Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de
gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da
Informagdo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

1. Conhecimentos bésicos das estruturas anatdmicas da cabega e pescogo, tecidos moles da cavidade bucal e demais
componentes do aparelho estomatognatico. 2. Conhecimento da fisiologia da mastigagdo e degluticdo. 3.
Reconhecimento da denticdo permanente e temporaria através da representagdo grafica e numérica. 4.
Caracteristicas gerais e idade de irrupgdo dentaria. 5. Morfologia da dentigdo. 6. NogGes gerais de microbiologia. 7.
Meios de protegdo de infecgdo na prética odontoldgica. 8. Meios de contaminagdo de hepatite, Aids, tuberculose,
sifilis e herpes. 9. Formagdo e colonizagdo da placa bacteriana. 10. Higiene bucal: importancia, defini¢do e técnicas.

11. Doenga periodontal: etiologia, classificagdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e
manutencdo. 12. Carie dental: etiologia, classificagdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e
manutengdo, métodos de prevengdo e identificagdo de grupos de risco. 13. Uso de fluoretos como medicamento
em suas variadas formas e toxicologia. 14. Técnicas radiograficas intrabucais classicas e suas variagdes. 15. Técnicas
de afiagdo do instrumental periodontal. 16. Técnicas de isolamento do campo operatorio. 17. Técnicas para
esterilizagdo de material. 18. Prote¢do do complexo dentina-polpa. 19. Técnicas de aplicagdo de materiais
restauradores. 20. Técnicas de testes de vitalidade pulpar. 21. Conceitos de promogéo de satde. 22. Elaboragéo e
aplicagdo de programas educativos em salude bucal. 23. Conhecimento do funcionamento e manutengdo do
equipamento odontoldgico. 24. Reconhecimento e aplicagéo dos instrumentos odontolégicos. 25. Sistema Unico de
Saude: Lei n® 8.080 de 19/09/90. Politica Nacional de Atengdo Basica PNAB 2436/ de 21/09/2017.

ANEXO Il
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRIGAO — CANDIDATOS QUE NAO POSSUAM RENDA INSCRITOS NO
CADASTRO UNICO DOS PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL — CADUNICO

REQUERIMENTO INFORMAGOES DO CANDIDATO
A
Comissdo Organizadora do Teste Seletivo — Portaria n® 009/2021

Edital de Teste Seletivo n® 001/2021
Prefeitura Municipal de Jardim Olinda — Estado do Parana.

adiante assinado, portador da cédula de

identidade R.G n? inscrito no cargo de
sob a inscrigdo de nimero residente e domiciliado a Rua n?

, Bairro , Cidade , Estado , CEP: ,
requer desta Comissdo,

seu enquadramento para isengdo da taxa de inscrigdo, nos termos da legislagdo vigente, ja que é inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cadunico, declarando-se pessoa desempregada e de baixa renda
e que a sua situagdo econémica ndo Ihe permite arcar com o valor da inscrigdo, sem prejuizo do sustento proprio ou
de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, bem como, juntando os
documentos exigidos pelo Edital 001/2020, da Prefeitura Municipal de Jardim Olinda.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

de de

(local e data)

Assinatura do Requerente

Observagoes:

1. Juntar copia do boleto bancario, bem como:

a. Comprovante de rendimento (Carteira de Trabalho, Comprovante de Rendimento da Empresa ou declaragdo do
empregador); ou

b. Copia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido exonerado ou declaragdo do candidato que esta
desempregado.

2. Leia com atengdo o item 7 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.

ANEXO Il
REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVA
(Preenchimento obrigatério para deficientes fisicos e para mulheres que tenham necessidade de amamentar seus
filhos durante a prova)

A

Comiss&o Organizadora do Teste Seletivo — Portaria n2 009/2021
Edital de Teste Seletivo n? 001/2021

Prefeitura Municipal de Jardim Olinda — Estado do Parana.

adiante assinado, portador da cédula de

identidade R.G n2 inscrito no cargo de
sobainscricgdo denumero____, residente e domiciliado a Rua ne

, Bairro Cidade Estado CEP: )
requer desta Comissdo, com amparo nas disposi¢des contidas no Edital de Teste Seletivo n2 001/2021, condigdo
especial para realizagdo de provas, a saber:

1) () Prova com ampliagdo do tamanho da fonte
Fonte n? / Letra

2) () SalaEspecial
Especificar:

3) () Leitura de Prova:

4) () Outra Necessidade:
Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

de de

(local e data)

Assinatura do Requerente

ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(Apresentar obrigatoriamente digitado ou datilografado)

A

Comissdo Organizadora do Teste Seletivo — Portaria n 009/2021
Edital de Teste Seletivo n2 001/2021

Prefeitura Municipal de Jardim Olinda — Estado do Parana.

Nome do Candidato: Tipo de Recurso:
1-Contra o edital
2 - Contra indeferimento de inscrigdo
3 - Contra Inscrigdo
4 - Contra questdo da prova
5 - Contra o Gabarito
6 - Contra a Pontuagdo
1~ Deferido
2~ Indeferido
N.2 de Inscrigdo: Cargo:
N.2 da Questdo: Data:
Fundamentagdo
Local e data . de de
Assinatura do Candidato
ANEXO V

ATRIBUICOES DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Descrigdo: Atividades de prevengdo de doengas e promogdo da saide mediante agdes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal, distrital, estadual ou federal; utilizar instrumentos para o diagndstico demografico e sociocultural da
comunidade; promover agdes de educagdo para a saude individual e coletiva; registrar, para fins exclusivos de controle
e planejamento das agdes de saude, de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a
participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a drea da satde; realizar visitas domiciliares periddicas
para o monitoramento de situagdes de risco a familia; participar de agdes que fortalegam os elos entre o setor satde
e outras politicas que promovam a qualidade de vida; executar atividades correlatas.

Cargo: ENFERMEIRO PADRAO — ESF.

Descrigdo: Coordenam a passagem de plantdo da enfermagem; tomam ciéncia e resolvem intercorréncias verificadas
no plantdo; zelam pela manutengdo da seguranga do ambiente, equipamentos e materiais; controlam o uso adequado
dos equipamentos pela equipe de auxiliares de enfermagem; mantém a unidade pronta para atendimento; controlam
estoque de materiais, roupas e etc; acompanham visitas médicas; identificam necessidades e problemas do paciente;
participam na escolha do suporte ventilatério, fazem controle de psicotrépicos da unidade; assistem aos familiares de
pacientes; emitem parecer técnico referente a materiais / medicamentos e equipamentos utilizados na unidade;
acondicionam roupas contaminadas em pléstico branco; acompanham familiares em visitas; procedem limpeza e
desinfecgdo de materiais e equipamentos; acompanham exames de (RX, Ultra-sonografia, etc); auxiliam médicos e
enfermeiros durante procedimentos; preparam, administram e checam medicamentos prescritos; fazem higiene
pessoal nos pacientes; executam sondagens, curativos e etc; colhem material do paciente para exames laboratoriais e
executam atividades correlatas.

Cargo: FONOAUDIOLOGO

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagdo oral, empregando técnicas proprias de
avaliagdo e fazendo treinamento fonético, auditivo e de dicgdo, para possibilitar o aperfeicoamento e/ou a reabilitagdo
da fala; orientar a equipe pedagdgica, preparando informes e documentos sobre assuntos de fonoaudiologia, a fim de
possibilitar-lhe subsidios; aplicar testes audiométricos para pesquisar problemas auditivos; determinar a localizagdo

de lesdo auditiva e suas consequéncias na voz, fala e linguagem do individuo; orientar os professores sobre o
comportamento verbal da crianga, principalmente com relagdo a voz; atender e orientar os pais sobre as deficiéncias
e/ou problemas de comunicagdo detectadas nas criangas, emitindo pareceres de sua especialidade e estabelecendo
tratamento adequado, para possibilitar-lhes a reeducagéo e a reabilitagdo; executar atividades correlatas.

Cargo: MEDICO - ESF

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Graduagdo em medicina. Registro no CRM.

Descrigdo: Realizar consultas médicas nas Unidades de Saude e, quando necessario no domicilio. Realizar o pronto
atendimento médico, reconhecendo os casos de urgéncias-emergéncias, que exijam atengdo especializada ou de
Pronto Socorro. Realizar agdes voltadas a area da medicina do trabalho. Emitir diagndsticos, prescrever tratamentos,

realizar intervengdes de pequenas cirurgias. Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva e
terapéutica, e de urgéncia e emergéncia, para promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade.
Possuir conhecimento sobre normas, rotinas, objetivos e defini¢des das atividades desenvolvidas nas unidades de
saude. Ter conhecimento do fluxograma de pacientes atendidos que requeiram encaminhamentos e/ou utilizagdo do
servigo de ambulancia para remogdo. Desenvolver atividades de educagdo em satde publica, junto com o paciente e
a comunidade. Participar das agdes de vigildncia epidemioldgica. Executar tarefas afins.

Cargo: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Descrigdo: Atuar no Departamento Municipal de Educagéo, com a atividade de acompanhar alunos desde o embarque
e desembarque no inicio e final de expediente no transporte escolar na escola de destino; verificar se todos os alunos
estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar e auxiliar os alunos, quando
necessario a colocarem o cinto de seguranga; orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes
do corpo para fora da janela; zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto; identificar a instituicdo de
ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;
verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e do desembarque; comunicar os horarios dos transportes,
informando aos pais e alunos; conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; ajudar os
pais de alunos especiais na locomog&o dos alunos; executar tarefas afins; tratar os alunos com urbanidade e respeito,
comunicar casos de conflito ao responsével pelo transporte de alunos; ser pontual e assiduo, ter postura ética e
apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos alunos,
executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato do Departamento de Educagdo

Cargo: PSICOLOGO

Descrigdo: Prestar assisténcia a salide mental, bem como atender e orientar a drea educacional e organizacional de
recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas para possibilitar a orientagdo e o diagnéstico clinico;
quando na area da psicologia clinica: estudar e avaliar individuos que apresentem disturbios psiquicos ou problemas
de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para orientar-se no diagndstico
e tratamento; desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do individuo a vida
comunitdria; articular-se com profissionais de servigo social, para elaboragéo e execugdo de programas de assisténcia
e apoio a grupos especificos de pessoas; atender aos pacientes da rede municipal de satde avaliando-se, empregando
técnicas psicoldgicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; reunir informagdes a respeito de
paciente, levando dados psicopatoldgicos, para fornecer subsidios para diagnéstico e tratamento de enfermidades;
aplicar testes psicoldgicos e realizar entrevistas; realizar trabalho de orientacdo de adolescentes, individualmente, ou
em grupos, sobre aspectos relacionados a fase da vida em que se encontram; realizar trabalhos de orientagdo aos pais
através de dindmicas de grupo; realizar anamnese com os pais responsaveis quando na drea da psicologia educacional;
promover a reeducagdo nos casos de desajustamento escolar ou familiar; prestar orientacdo aos professores; quando
na érea da psicologia do trabalho; exercer atividades relacionadas com o treinamento de pessoal da Prefeitura,
participando da elaboragdo, do acompanhamento e da elaboragdo de programa; participar do processo de selegdo de
pessoal, empregando métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; executar atividades correlatas.

Cargo: RECEPCIONISTA

Descrigdo: Atender o publico em geral, identificando e averiguando suas pretensdes para prestar-lhe informages e/ou
encaminhd-lo as pessoas ou unidades administrativas solicitadas. Atender o municipe ou visitante, identificando-o e
averiguando suas pretensdes, para prestar-lhe informag@es e providenciar o seu devido encaminhamento; Registrar

as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do municipe e visitante, para possibilitar
o controle dos atendimentos diarios; Receber a correspondéncia enderecada a Administragdo Municipal, bem como
aos servidores, registrando em livro proprio para possibilitar sua correta distribuicdo; executar arquivamento de
documentos; prestar apoio na organizagdo de agenda de atividades no setor onde atua; digitagdo de documentos;
Auxiliar em tarefas simples relativas as atividades de administracdo, para atender solicitagdes e necessidades da
unidade; Receber, coletar e distribuir, documentos, mensagens, encomendas, volumes e outros, interna e
externamente; coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade. Outras
atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas

Cargo: TECNICO DE HIGIENE BUCAL

Descrigdo: Acompanhar e desenvolver os programas municipais junto a populagdo, nas escolas, nos postos de saude,
e de acordo com a Estratégia de Satide da Familia, orientando, prevenindo, ensinando a populagdo e, principalmente
as criangas e adolescentes os cuidados com a higiene bucal e dental; observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; executar atividades correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

STADO DO PARA

CNPL TB.278 975000162

DECRETO N° 84/2021

SUMULA: Declara itens desertos da
Licitagdo, modalidade Pregdo (Eletronico)
n°. 25/2021, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANA, Sr. José Bassi
Neto, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei; e,

CONSIDERANDO que apds cumpridas as formalidades legais na realizagdo de
processo licitatério na modalidade Pregéo (Eletronico) houveram itens desertos,

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarado DESERTO para todos os efeitos administrativos e legais, os
itens abaixo listados da licitagdo modalidade Pregéo (Eletronico) n°. 25/2021, que tem
como objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE KITS DE
MERENDA ESCOLAR, BEM COMO AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS E UTENSILIOS DE COPA E COZINHA REFERENTE AOS
ITENS DESERTOS DO PREGAO (ELETRONICO) N°. 06/2021, PARA O
DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E ESPORTES DO MUNICIPIO DE
UNIFLOR, ESTADO DO PARANA.

ITENS
1
4

Art. 2° Fica declarado encerrado o presente processo, e também a juntada de copia
do presente Decreto no Processo, bem como o seu respectivo arquivamento.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data, ficando revogadas todas as
disposigdes em contrario.

Uniflor/PR, 16 de julho de 2021.

Josg Bassﬂ<leto
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAi
CNPJ N° 76.282.649/0001-04
Praga Santa Cruz, n° 249 - fone (44)3243-1157
Sdo Jorge do Ivai - PR — E-mail: licitacao@pmsjivai.pr.gov.

ADENDO N° 001

PREGAO PRESENCIAL N° 25/2021 - AQUISICAO DE FORMULAS ALIMENTARES (DIETAS,
FORMULAS INFANTIS E COMPLEMENTOS ALIMENTARES) DESTINADO A SUPRIR AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAI/PR.

O Municipio de Sao Jorge do Ivai, Estado do Parang, inscrito no CNPJ sob n® 76.282.649/0001-04, ora
denominado licitador, através de seu pregoeiro, considerando a necessidade de adequago do
descritivo contido no presente edital, TORNA PUBLICO, a seguinte complementago ao edital:

O referido adendo vem informar que:
Houve um erro de digitacdo no edital e na proposta eletronica referente aos valores no que diz

respeito as casas decimais devido aos arredondamentos, referente aos itens: 02, 04, 07, 11, 12,
13,14,15 e 16.

Houve um erro de digi no item 04 da proposta electronica.

O edital e a proposta eletronica devidamente corrigido, estara disponivel no site transparéncia para
conhecimento dos licitantes interessados no presente processo.

A data de abertura da presente licitagdo ndo sera alterada.

Sao Jorge do Ivai/PR, 14 de julho de 2021.

ARIA DA ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-muil: contabilidade_ourizona@yaboo.com.br - CNPJ: 76.282.67200001-07
Run Bela Vista, 1,014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: §7.170-000

Ourizona - Parand

Portaria n°. 142/2021

O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal
de Ourizona, Estado do Parand, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas
por Lei,

R E S OL V E

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
servidora BENEDITA FERREIRA DE SOUZA, RG. N° 4.211.663-7/PR,
lotada como Auxiliar de Enfermagem, compreendido no periodo de
14/07/2021 a 12/08/2021 referentes ao periodo aquisitivo de 15/01/2018 a
15/01/2019 e 15/01/2019 a 15/01/2020.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

EDIFiCIO DA PREFEIT A, EM 14 DE JULHO DE 2021.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

AVISO DE_RETIFICA AO DO EDITAL E NOVA DATA DE ABERTURA
PREGAO ELETRONICO N° 19/2021-UASG 987729

ESTE EDITAL SERA REGIDO PELAS NORMAS DA LEI N° 8.666/1993, DE ACORDO COM O ART. 191 DA LEI N°
14.133/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR, por intermédio da Comiss@o Permanente
de Licitagdo avisa aos eventuais interessados a RETIFICACAO DO EDITAL E NOVA DATA DE
ABERTURA do processo em epigrafe, sendo:

Quanto a RETIFICAGAO:
a) Corregéo da ordem/sequéncia dos itens, que estavam divergentes no Sistema do

Comprasnet e no Edital.

Quanto a NOVA DATA DE ABERTURA:

Abertura das propostas e Recebimento dos lances: a partir das 09:00 horas do dia 27 de
julho de 2021, no endereco eletronico: www.comprasgovernamentais.gov.br.

Copias do Edital e dos demais documentos poderdo ser obtidas junto a Comisséo
Permanente de Licitagdo, no horario normal de expediente, devendo ser realizada diretamente no
Setor de Licitagdes desta Prefeitura Municipal ou pelo site www.ourizona.pr.gov.br.

Informagdes complementares poderdo ser obtidas através do telefone (44) 3278-
1591.

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QURIZONA

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 16/2021 - PR

CNPJ:  76.282.672/0001-07 Processo Administrativo: 7812021
RUABELAVISTA, 1014 Processa de Licitagio: 7112021
CEP: 87170000 - Qurizona-PR Data do Processo: 15/06/2021

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARAAQUISICAO DE FILTROS E LUBRIFICANTES PARA OS VEICULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL,
INCLUINDO A TROCA DOS MESMOS NO ESTABELECIMENTO CONTRATADO.

NOTA DE REVOGACAO DE PROCESSO DE COMPRA Nr.: 2/ 2021

Motivo: A comissio de Licitagio decidiu por Revogar/Cancelar o Pregao Presencial n° 16/2021, apos constatar que o presente edital continha

T erros que ndo paceriam ser sanados, Uma vez que j4 foi realizada a fase de juigamenta das propostes do processo. Por este motivo,
optou-se pela revogagao co processo para que Um novo edital possa ser editada sanando-a& possiveis falhas & arganizaao dos itens

que compae o edital

Qurizona, 9 de Julho de 2021

/)

ANDREIA CARLA GUESUINELU
regoeiro(a)

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADOC DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 - 50

LEI COMPLEMENTAR N° 1566/2021

A Senhora Edna de Lourdes Carpiné Contin, Prefeita Municipal de
Florai, Estado do Parand, usando das atribuigdes que lhes séo conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ela promulga e sanciona a seguinte Lei:

"DISPOE SOBRE O REGIME DE CONTRATAGAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE FLORAI,
ESTABELECE NORMAS PARA REGULAMENTAR O
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

Capitulo |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1.° - O regime de contratagdo, por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do
artigo 37 da Constituicdo Federal, bem como as normas para regulamentar o Processo
Seletivo Simplificado, identificado pela sigla PSS, reger-se-do por esta Lei.

Pardgrafo Unico. As contratacdes a que se refere o caput deste artigo dar-se-do sob
a forma de contrato de regime especial, aplicando-se o disposto no art. 7° desta Lei.

Capitulo I - i
DO REGIME DE CONTRATAGCAO TEMPORARIA

SEGAO | .
DA NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO

Art. 2° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os
6rgdos da administracdo direta e indireta do Poder Executivo poderdo realizar
contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos
nesta Lei.

Art. 3° - Consideram-se como de excepcional interesse publico as contratagées por
tempo determinado que visam:

| - Atender a situacdo de emergéncia ou calamidade publica;

I - Combater surtos epidémicos;

Il - Promover campanhas de saude publica que ndo sejam de carater continuo, mas
eventuais, sazonais, temporarias ou imprevisiveis, por fato alheio a vontade da
administragao publica;

IV - Atender ao suprimento de pessoal nas areas de salde e seguranga, nas hipoteses
previstas na presente Lei Complementar;

V - Realizagdo de cadastramento de familias e pesquisas estatisticas de campo;

VI - Pessoal técnico especializado ou operacional, para realizagédo, elaboragdo e
execugao de projetos, servigos e obras decorrentes de termos de cooperacao, ajuste,
convénio ou similar, com prazos determinados, bem como implementados mediante
acordos de ambito federal e estadual, desde que haja em seu desempenho
subordinacdo do contratado ao 6rgdo ou entidade publica, vedado o aproveitamento
dos contratados em qualquer outra area da administragdo municipal.
§1° - Outras situagbes que se enquadrem nos pressupostos e critérios de
temporariedade, excepcionalidade e relevancia podem ser abrangidas pela presente
lei, desde que haja prévia justificativa pela autoridade competente.

§2° - A contratagé@o decorrente de vacancia ou insuficiéncia de cargos, sera realizada
pelo prazo suficiente a criagdo ou ampliacdo de cargos, realizagdo do respectivo
concurso publico e desde que inexistente concurso publico em vigéncia para os
respectivos cargos.

Art. 4° - A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de estado de
emergéncia e calamidade publica prescindira de Processo Seletivo Simplificado.

Art. 5° - As contratagbes somente poderdo ser feitas com observancia da dotagao
orgamentdria especifica e mediante prévia autorizagdo da Prefeita Municipal, no
ambito dos 6rgdos da administragdo direta do Poder Executivo e da respectiva
autoridade competente, no ambito dos 6rgéos da Administragéo Indireta.

SEGAO Il
DO REGIME DE TRABALHO E VENCIMENTOS

Art. 6° - Ao Contrato de Trabalho, instituido sob regime especial, aplicam-se os
direitos e deveres previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Florai/PR, desde que, previstos nesta lei.

Art. 7° - A remuneragao do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada em
importancia ndo superior ao valor da remuneracéo constante nos quadros de cargos e
vencimentos do servigo publico, para servidores que desempenhem fungdo
semelhante ou, ndo existindo semelhanga, as condigdes do mercado de trabalho.
Parédgrafo Unico. Para os efeitos deste artigo ndo se consideram as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

Art. 8° - A carga horaria de trabalho sera aquela correspondente a do mesmo cargo de
provimento efetivo.

Pardagrafo Unico. Em ndo havendo cargo efetivo no quadro, a carga horaria do
profissional contratado em regime especial de que trata esta lei, serda definida no
Edital.

Art. 9° - O regime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
Pardgrafo Unico. O ingresso do pessoal contratado no RGPS dar-se-a,
automaticamente, quando da celebracdo do contrato ou, na hipétese de contrato
vigente, a partir da data de publicagdo desta Lei.

Art. 10 - Fica assegurado ao contratado, nos termos desta Lei, o direito a férias
regulamentares quando da prorrogagdo do respectivo contrato, bem como a
percepgao de gratificagdo natalina, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Florai/PR.

SEGAO Ill
DO PRAZO E DOS ADITIVOS CONTRATUAIS

Art. 11 - As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, observando-se os
seguintes prazos:

| - seis meses, no caso dos incisos |, Il e Il do Art. 3° desta Lei;

Il - doze meses, nos demais casos.

§1° - Permanecendo a necessidade que gerou a contratagdo na forma da presente
Lei, os prazos estabelecidos neste artigo poderdo ser prorrogados por quantas vezes
forem necessarias, desde que nao ultrapasse o limite maximo de 02 (dois) anos.

§2° - As prorrogagdes devem ser formalizadas em termo aditivo ao contrato inicial e
encaminhadas, pela Secretaria Municipal gestora do contrato, para autorizagdo do
Poder Executivo Municipal, no prazo maximo de 30 (trinta) dias antes do termo final de
vigéncia do contrato e plenamente demonstrada a necessidade de prorrogacdo da
contratagdo nos termos desta Lei.

§3° - O caput do presente artigo ndo se aplica para as contratagbes temporarias
vinculadas a convénio ou termo de cooperacdo com prazo determinado, que contenha
repasse de recursos para o pagamento do pessoal envolvido nas atividades, e desde
que a receita ndo integre a receita corrente liquida, considerando-se apenas como
gastos de pessoal o valor excedente ao considerado nos planos de aplicagdo dos
recursos objeto de convénios ajustes e termos de cooperagao.

SEGAO IV
DOS DIREITOS DO CONTRATADO

Art. 12 - Aplicam-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei os seguintes direitos:
| - afastamentos decorrentes de:

a) casamento até 5 (cinco) dias;

b) luto por falecimento do conjuge, filho, pai, mae e irméo, por até 5 (cinco) dias;

c) licenga para tratamento de saude e acidente de trabalho na forma da legislagdo
previdenciaria aplicavel ao regime geral;

d) licenca paternidade de 5 (cinco) dias;

Il - Jornada Suplementar ou ampliagdo de jornada de trabalho, de no maximo 20
(vinte) horas, com vencimentos ampliados proporcionalmente a nova carga horaria,
aplicados exclusivamente para contratados, nos termos desta Lei Complementar, para
atendimento na area de educagao e saude, respectivamente.

Il - adicional de periculosidade ou insalubridade, nos termos dos arts. 79 e seguintes
da LCM n.° 896/2001;

§1° - Fica assegurado ao contratado, nos termos desta Lei, o direito a férias
regulamentares quando da prorrogagdo do respectivo contrato, bem como a
percepcao de gratificagdo natalina, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Florai/PR.

§2° - O Direito ao Contraditério e a Ampla Defesa nos termos dos arts. 136 e seguintes
c/c arts. 173 e seguintes da LCM n.° 896/2001.

SEGAO V

DOS DEVERES, PROIBIGOES,
RESPONSABILIDADES, PENALIDADES E RESCISAO
CONTRATUAL

Art. 13 - Sdo deveres dos contratados na forma da presente Lei, aqueles previstos nos
incisos | a XlI do art. 148, da LCM n.° 896/2001; (deveres dos servidores)

Art. 14 - Ao contratado na forma da presente Lei é vedada a pratica de atos previstos
nos incisos | a XVIl do art. 149 da LCM n.° 896/2001.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao contratado nos termos da presente Lei, a previsdo dos
artigos 178 e seguintes da LCM n.° 896/2001, que trata do regime disciplinar no
ambito do servigo publico desta municipalidade.

Art. 15 - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera receber atribuicoes,
fungbes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara em nulidade do
contrato sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas
na transgresséo.

Art. 16 - As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Lei serdo apuradas mediante averiguagdo sumaria apurada mediante sindicancia pelo
6rgdo a que estiver vinculado o contratado, com prazo de conclusdo maximo de 30
(trinta) dias, assegurado o contraditério e ampla defesa.

Art. 17 - O contratado na forma da presente Lei, responde civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.

Art. 18 - Os contratados na forma desta Lei sujeitam-se as seguintes penalidades:

| - adverténcia, aplicada verbalmente em caso de mera negligéncia;

Il - repreensdo, aplicada por escrito, em caso de desobediéncia ou falta de
cumprimento dos deveres e reincidéncia em falta de que tenha resultado na pena de
adverténcia;

Il - rescisdo da contratagé@o, nos termos desta lei, no caso de incidéncia de qualquer
das faltas punidas com penalidade de demissé&o, nos termos da LCM n.° 896/2001.

§1° - E motivo de rescisdo da contratacé@o, nos termos desta lei, a auséncia ao servigo
por mais de 07 (sete) dias Uteis, consecutivos, sem motivo justificado.

§2° - E também motivo de rescisdo da contratagdo, nos termos desta lei, a nomeagéo
ou designacgdo do contratado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de confianga em qualquer das esferas de
governo.

§3° - Em caso de afastamentos a que se refere o inciso Il do art. 13 da presente Lei,
os contratados deverdo apresentar justificativa ao 6rgdo com antecedéncia minima de
24 horas no caso previsto na alinea "a" e no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas apds a ocorréncia, nas demais situagbes previstas no mesmo inciso,
apresentado o documento de justificativa na data do retorno ao trabalho, sob pena de
rescisdo contratual.

Art. 19 - O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a, assegurando-se o
pagamento das verbas rescisérias, em especial 13° salario proporcional, férias
proporcionais acrescidas do tergo constitucional.

| - pelo término do prazo contratual,

II - por iniciativa do contratado.

Paragrafo Unico. A extingdo do contrato, nos casos do inciso Il, serd& comunicada
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Capitulo Il
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

SESSAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 20 - O PSS compreendera as seguintes modalidades, podendo ser utilizadas
individual ou cumulativamente, nos termos do Edital de Processo Seletivo
Simplificado:

| - Prova Tedrica;

Il - Prova Pratica;

Il - Andlise de documentacdo para comprovacado da experiéncia exigida para o
desempenho da fungéo objeto do contrato.

§1° - A coordenagédo e o andamento do PSS, inclusive elaboragdo do Edital a partir do
Termo de Referéncia confeccionado pela Secretaria Municipal ou outro 6érgéo
interessado, ficardo sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Administragdo;
§2° - A modalidade descrita no inciso Ill dar-se-a a partir de sistema de pontuagéo
previamente divulgado, que contemple, dentre outros fatores considerados
necessarios para o desempenho das atividades a serem realizadas, a qualificagéo,
experiéncia e habilidades especificas do candidato.

Art. 21 - O provimento dos cargos e/ou empregos previstos nesta Lei sera efetivado
por meio de PSS, em conformidade com o que dispde a Constituigdo Federal € nos
termos e condicdes estipuladas no respectivo Edital do Processo Seletivo Simplificado,
considerando-se os seguintes pressupostos:

| - ampla publicidade, inclusive da motivacdo da necessidade das contratacoes;

Il - estabelecimento de critérios objetivos de julgamento e avaliagdo, a serem
estabelecidos no edital de convocagéo;

11l - inexisténcia de critérios que dificultem a recorribilidade das decisées da comissao
de avaliagéo e julgamento, por parte dos candidatos, bem como pelo controle externo
e social;

IV - vinculagéo as regras do edital e a classificagéo final do certame;

V - justificativa pormenorizada sobre a necessidade da contratagdo nos termos da Lei;
VI - caracterizagdo da temporariedade e excepcionalidade do servigo a ser executado
nos termos desta Lei;

VII - peculiaridades relativas as fungdes a serem exercidas pelos contratados na forma
desta Lei, como a carga horaria semanal, salario e/ou contraprestagdo, local da
prestagdo do servico e possiveis necessidades de deslocamento da sede e
necessidade de pagamento de gratificagbes decorrentes da natureza da atividade a
ser desenvolvida;

VIl - a estimativa de custos da contratagéo, a origem e a disponibilidade dos recursos
financeiros e orgamentarios necessarios as contratagdes;

IX — devido pronunciamento da Secretaria Municipal da Fazenda, a qual emitira
informagdo sobre o impacto financeiro das solicitagbes, bem como sobre a
disponibilidade financeira de recursos para a realizacdo das contratacdes solicitadas,
em obediéncia as disposigbes constitucionais bem como quanto ao Orgamento e
Programacéao Financeira do Poder Executivo Municipal;

X - parecer Juridico sobre a legalidade do Processo de Selecdo Simplificado, antes da
publicagédo do respectivo Edital.

Pardgrafo Unico. O processo seletivo simplificado tera as suas caracteristicas
regulamentares adequadas as caracteristicas e motivos das contratacdes, admitida
sua natureza sumaria apenas para os casos de emergéncia e urgéncia.

SESSAO Il

DA DIVULGAGAO
Art. 22 - A divulgagao relativa ao PSS devera ser realizada mediante:
| - publicacéo de extrato do Edital no érgdo oficial de imprensa desta municipalidade,
bem como afixacdo no quadro de avisos e editais do Pagco Municipal e da Camara
Municipal;
Il - disponibilizagado do inteiro teor no respectivo local de costume e no sitio oficial da
administragdo direta e da administragdo indireta do Poder Executivo.
Paragrafo Unico. O extrato do Edital, quanto & inscri¢do, devera informar, no minimo,

o periodo, o local, as condigdes, se admitida ou ndo por meio eletrénico, e o valor a
ser pago, quando houver.

SEGAO Il

DAS INSCRIGOES
Art. 23 - A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os
principios, normas e condicdes estabelecidas no Edital e seus respectivos
aditamentos, bem como na legislagdo municipal vigente.
Paragrafo Unico. Deverdo constar do Edital do PSS informagdes que permitam ao
interessado conhecer as condicdes da futura contratagdo, tais como o projeto ou
programa no ambito do qual se dara o exercicio das atividades, o nimero de vagas, a
descrigdo das atribuicdes, a remuneracdo a ser paga e o prazo de duragdo do
contrato, além da documentacdo exigida tanto para a inscrigdo quanto para a
contratacdo e demais informacdes imprescindiveis para selegdo e contratagéo.

SEGAO IV

DA CLASSIFICAGAO
Art. 24 - Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, por pontos,
somados os da prova objetiva e/ou os da titulagdo, contagem de tempo de servigo
publico e experiéncia na atividade para a qual concorrerem em atividades
profissionais.

Art. 25 - Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que:
| - comprovar maior experiéncia na fungao exigida na administragéo publica;
Il - for o mais idoso.

SEGAOV

DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS
Art. 26 - O resultado do PSS sera divulgado por meio de publicagdo no D.O.M.,
quadro de avisos e editais do Paco Municipal, bem como na sua homepage oficial,
bem como em outros veiculos eventualmente definidos no Edital instaurador.

Art. 27 - Poderdo ser interpostos recursos até 48 (quarenta e oito) horas apds a
publicagédo do resultado nos termos e condigdes estipuladas no Edital do respectivo
Processo de Selegéo Simplificado.

Capitulo IV

DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 28 - A aprovacdo no PSS ndo assegurard ao candidato a contratacdo, mas
apenas a expectativa do direito de ser contratado segundo a ordem classificatéria,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia desta Lei, do Edital
publicado, do interesse e conveniéncia da administragdo e da disponibilidade
orcamentaria existente.

Art. 29 - Nao se efetivara a contratagdo se esta implicar em acumulo ilicito de cargos,
nos termos da Constituicdo Federal.

Art. 30 - Por ocasido da convocacao sera desclassificado o candidato que ndo atender
a qualquer das condi¢des exigidas nesta Lei e no Edital, podendo exercer o direito ao
contraditério e a ampla defesa nos termos do Edital do respectivo Processo de
Selegdo Simplificado.

Art. 31 - A contratagéo nos termos dessa Lei ndo confere direitos nem expectativa de
direito de efetivagédo no servigo publico do Municipio de Florai/PR.

Art. 32 - O Edital do PSS podera prever outras condi¢cdes, além das estabelecidas
nesta Lei. e

Art. 33 - Esta Lei entra em vig% data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Paco Municipal “Osvaldo da S iva”, aos 1 dﬁme 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

Estado do Parana CNPJ 76.279.975/0001-62

DECRETO N° 83/2021

SUMULA: Regulamenta o Procedimento de Manifestacdo Social, conforme
Art. 21 Caput, da Lei 13.019/2014.

JOSE BASSI NETO, Prefeitc Municipal de Unifior, Estado do Parana, no
exercicio da competéncia que lhe & conferida pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituto o Procedimento de Manifestagdo de Int Social

como instrumentc do qual as organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais e cidadéos
poderdo apresentar propostas ao poder piblico para que este avalie a possibilidade de
realizagio de um chamamento publico objetivando a celebragdo de parceria.

Art. 2° O Procedimento de Manifestagio de Interesse Social sera iniciado
mediante apresentagdo de proposta da organizagéo da sociedade civil, movimento social ou
cidaddo ac Departamento Municipal que sera a gestora da parceria, caso esta seja celebrada

Art. 3° A proposta a ser encaminhada ao Departamento municipal gestor,
devera atender aos seguintes requisitos:

| - Identificagdo do subscritor da proposta;

I = Indicagao do interesse publico envolvido;

Il - Diagnostico da realidade que se pretende modificar, aprimorar ou
desenvolver;

IV = Indicagao de viabilidade;

V — Demonsiragdo dos custos envolvidos, se for o casg;

VI = Metodologia;

VIl - Prazo de execugio.

Art. 4° Preenchidos os requisitos do Art. 3° deste Decreto, a administragao
devera tornar plblica a proposta em seu site ou Didrio Oficial do Municipio, e verificada a

conveniéncia e oportunidade para a realizagio do Procedimento de Manifestagio de Interesse
Social, o instaurara para oitava da sociedade sobre o tema.

Art. 5° Apds 10 (dez) dias da data da publicagao da proposta em seu site ou
Diario Oficial do Municipio, a administragéo publica devera se pronunciar quanto a realizagao
ou nio chamamento plblico objetivando celebrar a parceria prelendida através do
Procedimento de Manifestagio de Interesse Social.

Art, 6° A realizagao do Procedimento de Manifestacao de Interesse Social nao
implicara, necessariamente, na execugio do chamamento publico, que acontecera de acordo

com os ir da ac ca

§ 1° - A realizagao do Proced » de Manif, cdo de Social nao
dispensa a convocagdo por meio do chamamento publico para celebragao da parceria.

§ 2° - A proposigao ou a participagdo no Procedi to de ¢do de
Interesse Social n3o impede a organizagdo da sociedade civil de participar no eventual
ch to publico sub

Art. 7° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as

disposicbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uniflor, 14 de Julho de 2021.

Preféito Minicipal
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MUNICIPIO DE FLORIDA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 3.811, DE 13 DE JULHO DE 2021.

Disp&e sobre medidas uniformes a serem adotadas
para o enfrentamento da pandemia COVID-19.

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORIDA DO ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuighes legais:

CONSIDERANDO a necessidade da retomada gradativa;

DECRETA:

Art.1° Ficam mantidas e prorrogadas pelo tempo que durar a pandemia, as
determinagdes dos Decretos anteriores, que ndo contrariem as disposicdes deste
Decreto.

DO TOQUE DE RECOLHER

Art. 2° Fica revogado o toque de recolher estabelecido no decreto 3.791 de 14 de
julho de 2021 deste Municipio.

DA PRATICA DE ESPORTES E ATIVIDADES FiSICAS

Art. 3°. As academias poderdo funcionar de segunda a sabado, permitida somente a
pratica de atividade fisica individual, desde que o estabelecimento respeite e garanta todas
determinagdes dos decretos anteriores, sendo a permanéncia de 15 (quinze) alunos por
hora.

Art. 4°. Fica autorizado jogos de futebol apenas para os municipes de Flérida, ou
seja, que ndo seja realizada competigies efou amistosos com jogadores de fora do
municipio, desde que nic haja plateia.

DAS CHACARAS DE LAZER, ASSOCIAGOES RECREATIVAS, CLUBES E ESPAGOS DE
UsSO COMUM.

Art. 5% No limite deste municipio, poderdo ser utilizados, chacaras, sitios, ranchos,
piscinas, churrasqueiras, saldes de festa, associagbes, agremiagdes, clubes, campos,
ginasios, quadras e parques publicos ou privados de qualquer atividade que promova
aglomeragao de pessoas, desde que:

I.  Tenha o limite maximo de 50 (cinquenta) pessoas;

Il. Dispeonibilizacio de alcool em gel de facil acesso;

Paragrafo Unico. A néo obediéncia do limite de pessocas acarretard nas penas ja
fixadas nos decretos anteriores a serem de responsabilidade do proprietario e organizador
do evento, salvo se comprovar a responsabilidade de outrem.

DA REALIZAGAO DE FESTAS, CELEBRAGOES, JANTARES, CHURRASCOS E
EVENTOS

Art. 6° Fica autorizada a realizaglo de eventos sociais, corporativos e similares, no
Municipio de Flérida, desde que limitados a presenca de, no maximo 50(cinquenta) pessoas.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do limite estabelecido no caput, fica instituida ainda, a
limitagdo do nimero de pessoas presentes ao evento em, no maximo, 40% (quarenta por
cento) da capacidade total do local.

DAS ESCOLAS

Art. 7° Fica liberado o atendimentc dos alunos das salas especiais e/ou sala de
recurso, desde que:
. Professores devidamente trajados para atendimento, seguindo normas de
seguranga da secretaria da salde
1. Disponibilize alcool 70% a todos os que estiverem no ambiente;
1. Proiba o uso e interdite os bebedouros;
V. Garanta que no interior do estabelecimento todos utilizem mascara cobrindo a
boca e o nariz, inclusive durante a execugio da atividade
A Garanta a higienizagio das mesas, cadeiras e utensilios com dlcool 70%
antes e imediatamente apds uso,
" Recomenda-se gque seja i [ ndo sendo
autorizada a permanéncia daqueles gue estiverem com febre (temperatura corporal acima
de 37,8°) e neste caso, orientar o doente a procurar o sistema de sadde.

Paragrafo dnico. A partir do dia 02 de agosto de 2021, fica autorizada a volta as
aulas presenciais para as escolas municipais e estaduais, desde que respeite 50%
(cinquenta por cento) da capacidade, exceto para criangas menocres de 06 (seis) anos.

Art. 8° Fica liberada a lizago de cursos/; q desde que por motivo
de qualificagio e educagio cumprindo com as exigéncias abaixo descritas:

I Seja observado e garantido o limite maximo de 15 pessoas:

1. Recomenda-se restringir o acesso de criangas menores de 10 anos e idosos
acima de 60 anos;

. Seja respeitado o distanciamento minimo de 1,5m entre as pessoas;

v, Disponibilize alcool 70% a todos os que estiverem no ambiente;
W, Proiba o uso o interdite os bebedouros;
Wi, Garanta que todos os presentes utilizem mascara cobrindo nariz e boca

durante o periodo;
Wil Garanta a higienizagio das mesas, cadeiras e utensilios com alcool 70%
antes e imediatamente apds o uso;
WL Recomenda-se que seja aferida a temperatura das pessoas, nfo sendo
autorizada a permanéncia daqueles gue estiverem com febre (temperatura corporal acima
de 37,8°) e neste caso, orientar o doente a procurar o sistema de salde.

Art, 9°, Fica permitida a retomada das atividades e atendimentos da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, quanto as atividades presenciais do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, cursos, reunides, eventos, grupos, reunides dos
conselhos municipais de direitos e politicas publicas e demais atividades coletivas.

Art. 10. Permanecem em vigéncia os demais decretos municipais, desde que ndo se
contrariem entre si, bem como, ndo contrariem os decretos estaduais.

Art. 11. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Flérida, 13 de julho de 2021.
/

ANTONIO, /;fnzson SETTE
refeito Municipal
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DECRETO N°. 93/2021

Data: 15 de julhode 2021

Sumula: Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar para refor¢o de despesas do orgamento
municipal totalizando o valor de R$400.000,00(quatrocentos mil reais) e da outras providéncias.

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito Municipal de Paranacity, Estado do Parana,
amparado pela Lei Municipal n°. 2.385 de 09/09/2020,

DECRETA:

Artigo 1°. — Fica autorizado a proceder a abertura de crédito adicional suplementar para refor¢o de despesa
no orgamento municipal, conforme descri¢ao abaixo:

05.01.04.122.0003.2007 | MANUT. DO GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO |
|

[ 319011 1000 58 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ RS 1.100,00

05.02.04.122.0003.2008 | MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO

319011 1000 68 Vencimentos ¢ vantagens fixas — pessoal civil [ RS | 43.000,00

319113 1000 70 Obrigagdes patronais | RS | 5.000,00
[106.02.04.123.0007.2015 | MANUTENCAO DA DIVISAO DE TESOURARIA |
[ 319011 1000 137 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ RS ]| 2.000,00 |
[07.02.15.452.0014.2019 [ MANUTENCAO DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL |
[1339030 1000 204 | Material de consumo [ RS ]| 15.000,00 |
[07.03.15.452.0014.2022 | MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA |
[ 319011 1000 234 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ RS | 22.000,00 |
[107.03.15.452.0014.2024 [ MANUTENCAO E CONSERVACAO DE RUAS E AVENIDAS |
11339030 1000 260 | Material de consumo [ RS | 15.000,00 |
[[08.01.10.122.0026.2028 | MANUTENCAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE |
[ 319013 1000 294 | Obrigagdes patronais [ RS 600,00 |

08.02.10.301.0026.2030 | MANUTENGAO DO PROG. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

319011 1000 315 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ RS 35.000,00

319113 1000 321 Obrigagdes patronais | RS | 5.000,00

08.02.10.301.0026.2031 | MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

319011 1000 332 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ RS 15.000,00

339030 1000 341 Material de consumo | RS | 10.000,00

08.02.10.301.0026.2034 | MANUTENCAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL

319011 1000 368 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ RS | 7.000,00

319113 1000 373 Obrigagdes patronais [ RS | 1.800,00

08.02.10.301.0026.2035 | MANUTENGCAO DOS POSTOS DE SAUDE

339030 1000 393 Material de consumo [ RS | 43.000,00

339039 1000 398 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica [ RS | 50.000,00

08.02.10.302.0026.2036 | MANUT. DA UPA — UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24H |

[339030 1303 418 [ Material de consumo [ RS | 25.000,00 |

08.02.10.305.0026.2038
319011 1000 446
319113 1000 451

MANUT. DO PROG. EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENCAS
Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ RS | 8.000,00
Obrigagdes patronais | RS | 1.500,00

[109.01.12.122.0018.2040 [ MANUTENCAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO |

[ 1319011 1000 466 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ RS | 20.000,00 |
09.02.12.361.0018.2044 [ MANUTENCAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
319011 1103 505 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ RS | 15.000,00
319113 1103 511 Obrigagdes patronais | RS | 5.000,00

[10.01.08.122.0028.2053 [ MANUTENCAO DO GABINETE DO SECR. DE ASSISTENCIA SOCIAL |
[ 319011 1000 621 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ RS | 55.000,00 |

Artigo 2°. — Como recurso para atender a abertura do crédito adicional suplementar que trata o artigo
anterior, ficam reduzidas em igual valor as dota¢des or¢amentarias descritas abaixo:

06.02.04.129.0007.2017 [ AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATUAL

329021 1000 167 Juros sobre a divida por contrato R 30.000,00

329022 1000 171 Outros encargos sobre a divida por contrato R 5.000,00

469071 1103 176 Principal da divida contratual resgatada R! 20.000,00

07.03.15.452.0014.2023 [ MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA

319011 1000 244 Vencimentos ¢ vantagens fixas — pessoal civil [ RS | 20.000,00

339030 1000 250 Material de consumo | Rs | 25.000,00
[108.02.10.301.0026.2035 [ MANUTENCAO DOS POSTOS DE SAUDE |
1339014 1303 391 | Diarias — pessoal civil [ RS | 25.000,00 |
[109.02.12.306.0018.2041 [ MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR |
11339032 1000 491 | Material, bem ou servigo para distribui¢ao gratuita | R$ | 200.000,00 |
‘ 09.02.12.361.0018.2044 ‘ MANUTENCAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS ‘
1339030 1000 514 | Material de consumo [ RS | 15.000,00 |

09.02.12.361.0018.2047 [ MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

339030 1000 538 Material de consumo [ RS | 30.000,00

339039 1000 546 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica | RS | 30.000,00

Artigo 3°. — Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Pago Municipal Adalberto Inncé

e i =
Waldemar Nave§ Cocco Junior
PREFEITO MUNICIPAL

Parana, em 15 de julho de 2021.

SANTO INACIO
PREFEITURA MUNICIPAL

DE MAOS DADAS CONSTRUINDO O FUTURO
GESTAO 2021-2024

LEI N° 1.266/2021.

SUMULA: Dispée sobre
Conselho Municipal de Saneamento
Bisico e do Fundo Municipal de
Saneamento, e d: outras providéncias.

criagio do

A Cdmara Municipal de Santo Inzicio - Estado do Paranzd aprovou, ¢ cu
GENY VIOLATTO, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Capitulo I
Do Conselho Municipal de Saneamento Basico

Art. 1°. Tica criado O Conselho Municipal de Saneamento Basico —
CMSB — 6rgiao colegiado, paritario, consultivo, deliberativo, regulador e fiscalizador,
formulador e controlador em matéria de saneamento basico prestadono ambito do
Municipio de Santo Inacio- PR, o qual ficara vinculado ao Departamento de
Administragao.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Saneamento Basico:

I- Participar ativamente da eclaboragio e execucao da Politica
Municipal de Saneamento;

II- Discutir ¢ aprovar a proposta de projeto de lei do Plano
Municipal de Saneamento Basico para o municipio de Santo Inacio/PR;

III- Participar, opinar e deliberar sobre a elabora¢iao e execuc¢ao dos
Planos Diretores de Abastecimento de Agua, Drenagem, Esgotamento Sanitario,
Limpeza Urbana ¢ Residuos Sélidos do Municipio de Santo Inacio-PR

IV- Deliberar sobre propostas de projetos de lei e programa de
saneamento basico;

V- Promover a Conferéncia Municipal de Saneamento Basico, a cada
quatro anos;

VI- Promover pesquisa junto a populagao ¢ as suas reivindicagoes
adequar a Politica Municipal de Saneamento;

VII- Discutir e
comprometer o solo, os rios, a qualidade do ar e as reservas ambientais do

deliberar sobre medidas que possam vir a
Municipio, e através de parecer técnico impedir possivel agressao ambiental, como
execucgao de obras e construcgoes;

VIII- Realizar estudos sobre meio ambiente e saneamento, ¢ assim
dispor de subsidios técnicos e legais contribuindo para a construcao dos planos,
projetos e afins;

IX- Apresentar propostas de Projetos de ILei ao Executivo e/ou
Legislativo, sobre temas ligados ao conselho, e de interesse da populagio;

X- Fiscalizar e controlar a execucao da Politica Municipal referente
ao Saneamento bdsico, principalmente no cumprimento de seus principios e
objetivos e a adequada utilizagao dos recursos;

XI- Fazer a viabilizagio de recursos destinados aos planos,
programas e projetos de saneamento basico;

XII- Estabelecer diretrizes para a formulacao de programas de
aplicacao dos recursos do Fundo Municipal de Saneamento;

XIII- Estabelecer diretrizes e mecanismos para o acompanhamento,
fiscalizacdo e controle do Fundo de Saneamento;

XIV- Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

Paragrafo unico — Aos membros do Conseclho Municipal de
Saneamento Basico sera facilitado o acesso a todos os setores da administraciao
publica municipal, especialmente as Secretarias e aos programas prestados a
populagao, a fim de possibilitar a apresentacao de sugestdes e propostas de medidas
de atuagao, subsidiando as politicas de agao em cada area de interesse da populagao.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Sanecamento Basico, composto de
forma paritaria entre o poder publico municipal e a sociedade civil, serda constituido:

I — Por 03 (trés) representantes do servico publico, sendo somente
Poder Executivo Municipal; (outros dois como Sanepar, Copel, Emater, etc..)

II — Por 03 (trés) representantes de entidades representantes da
sociedade civil organizada;

III — Por 03 (trés) representantes de entidades representantes da
iniciativa privada;

§1°. Cada membro do Conselho Municipal de Saneamento Basico
terd um suplente.

§ 2°. Os membros do Conselho Municipal de Saneamento Basico e
seus respectivos suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, respeitadas as
indicagoes previstas nesta Lei.

§ 3°. Os membros do Conselho teraio um mandado de dois anos,
podendo ser reconduzidos por um mandado de igual periodo, enquanto no
desempenho das fungées ou cargos nos quais foram nomeados ou indicados.

§ 4°. O titular de 6rgao ou entidade governamental indicara seu
representante, que podera ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova
indicagio do representado.
entidades escolhidas a

§ 5° Cabera as

representantes ao Prefeito Municipal, por intermédio de oficio ou circular para a

indicacao de seus
composi¢io do Conselho Municipal;

Art. 4°. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de

Saneamento Basico serio escolhidos, mediante votac¢io, dentre os seus membros,

por maioria absoluta, devendo haver, no que tange a Presidéncia e a Vice-

Presidéncia, wuma alternancia entre as entidades governamentais e nao
governamentais.

1°. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Saneamento

Basico substituira o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de

ocorréncia simultanea em relagdo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo

consclheiro mais idoso.

§ 220 O Presidente do Conselho Municipal de Sancamento Basico
podera convidar para participar das reunides ordinarias e extraordinarias membros

dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, e do Ministério Publico, além de

pessoas de notoria especializagdo em assuntos de interesse da comunidade.

Art. 5°. Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um
unico voto na sessao plendria, excetuando o Presidente que também exercerd o voto
de qualidade.

Art. 6°.
Saneamento Basico nao sera remunerada e seu exercicio sera considerado de

A funcao do membro do Conselho Municipal de
relevante interesse publico.

Art. 7°. As

Conselho Municipal de Saneamento Basico perderdao essa condi¢io quando ocorrer

entidades nao governamentais representadas no
uma das seguintes situacoes:

I — extingao de sua base territorial de atuagao no Municipio;

m -
comprovadas, que torne incompativel a sua representaciao no Conselho;

irregularidades no seu funcionamento, devidamente

II1 — aplicagdo de penalidades administrativas de natureza grave,
devidamente comprovada.

Art. 8°. Perdera o mandato o Conselheiro que:

I — desvincular-se do orgao ou entidade de origem de sua
representagao;

II — faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem
justificativa;

IIT — apresentar renuncia ao plenario do Conselho, que sera lida na
sessdo seguinte a de sua recepg¢io na Secretaria do Conselho;

IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
fungoes;

V — for condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou

contravengao penal.

Art. 9°. Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros
do Conselho Municipal de Saneamento Basico serao substituidos pelos suplentes,
automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 10. Os 6rgaos ou entidades representadas pelos Conselheiros
faltosos deverao ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta
intercalada.

Art. 11. O Conselho Municipal de Saneamento Biésico reunir-se-a
bimestralmente, em carater ordinario, e extraordinariamente, por convocagio do seu

Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art. 12. O Conselho Municipal de Saneamento Biésico instituird seus
atos por meio da resolugio aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 13. As sessoes do Conselho Municipal de Saneamento serdao
publicas.

Art. 14.0 Departamento de Administragio proporcionara o apoio
técnico-administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de

Saneamento Basico.

Art. 15. Os recursos financeiros para implantagdo e manutengao do
Conselho Municipal de Saneamento Bésico serdo previstos nas pegas or¢amentarias
do Municipio, possuindo datagdes proprias.

Capitulo II
Do Fundo Municipal de Saneamento Basico

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal de Saneamento Basico,
instrumento de captagio, repasse e aplicacio de recursos destinados a propiciar
suporte financeiro para a implantagido, manuten¢io e desenvolvimento de planos,
programas, projetos e agoes voltadas para melhoramentos do Saneamento Bésico no
municipio de Santo Inacio-PR.

Art. 17. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Saneamento
Basico:

I — Recursos provenientes de o6rgaos da Unido ou do Estado
vinculados a Politica Nacional de Saneamento Bisico;

II — Transferéncias de recursos do or¢gamento do municipio;

IIT — Recursos resultantes de doagdes do Setor Privado, pessoas
fisicas ou juridicas;

IV — Rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos
recursos disponiveis;

V - Percentuais da arrecadaciao relativa a tarifas e taxas decorrentes
da prestagao dos servigos de captacao, tratamento e distribui¢ao de agua, de coleta e
tratamento de esgotos, residuos sélidos e servicos de drenagem urbana;

VI — De fundos estaduais e federais, inclusive orcamentarios do
Estado e da Unido;

VII — Transferéncias de outros fundos do Municipio ¢ do Estado
para e realizagiao de obras comum;

VIII — Parcela de amortizagio e juros dos empréstimos concedidos;

Art. 18. O Fundo Municipal ficard vinculado diretamente ao
Departamento de Administracao.

Paragrafo unico. O 6rgio ao qual estiver vinculado o Fundo
fornecera todos os recursos humanos e materiais necessarios a consecucao dos
objetivos do Fundo.

Art. 19 - A Secretaria do Fundo Municipal de Saneamento Basico
mantera os controles contibeis e financeiros de movimentagio dos recursos do
Fundo, obedecido ao previsto na Lei Federal n® 4.320/64, fazendo, também, a
tomada de contas dos recursos aplicados, prestando os esclarecimentos quando
solicitado.

§1°. Sera aberta conta banciria especifica em institui¢do financeira
oficial, sob a denominac¢io ‘“Fundo Municipal de Saneamento Bésico”, para
movimentac¢ao dos recursos financeiros do Fundo, os quais serdo obrigatoriamente
depositados na referida conta.

§2°. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua
situagio financeira ¢ patrimonial, observados os padrdes ¢ normas estabelecidas na
legislagao pertinente.

Art. 20 - Os bens moveis e iméveis adquiridos com recursos do
Fundo serdo incorporados ao patrimonio municipal, registrando-se a fonte de
aquisigao.

Art. 21 — O or¢gamento do Fundo Municipal de Saneamento Basico
evidenciard as politicas e o programa de trabalho governamentais, observados o
Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orcamentarias, e os principios de
universalidade e do equilibrio.

Paragrafo tnico - Apds a promulgacio da Lei do Or¢amento, a
Coordenagao do Conselho apresentara ao Departamento de Contabilidade
Municipal o quadro de aplicagao dos recursos do Fundo, destinados a proporcionar
0 apoio e o incentivo aos programas de atividade previstos nesta Lei.

Art. 22 - Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria cobertura
orcamentaria.

Paragrafo tGnico: Para os casos de insuficiéncias ¢ omissoes
or¢amentarias poderdo ser utilizados os créditos adicionais suplementares e
especiais, autorizado por Lei e abertos por Decreto do Executivo.

Art. 23 - As despesas decorrentes da aplicacio desta Lei correrdo a
conta de dotagGes orgamentarias proprias.

§ 1° = O orgamento do Fundo Municipal de Saneamento Basico
integrara o or¢amento do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2° - O or¢amento do Fundo Municipal de Saneamento Basico
observari, na sua elaborac¢io e na sua execugio, os padroes e normas estabelecidas
na Legisla¢do pertinente.

§ 3° = A contabilidade emitira Balancetes, Demonstrativos e
relatérios mensais de gestao, de acordo com a Legislagao vigente.

Art. 24 - O Conselho Municipal de Saneamento Basico elaborari o
seu regimento interno, no prazo maximo de sessenta dias a contar da data de sua
instalagdo, o qual serd aprovado por ato proprio, devidamente publicado pelo didrio
oficial do municipio, e dada ampla divulgagio.

Paragrafo tunico. O regimento interno disporda sobre o
funcionamento do Conselho Municipal de Saneamento Biésico, das atribui¢oes de

scus membros, entre outros assuntos.

Art. 25 - O Poder Executivo regulamentard esta Lei através de
Decreto, no que couber.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Santo Inicio, em 12 de Julho de 2.021.
r

GENY VI O
Prefeita Municipal

SANTO INACIO
PREFEITURA MUNICIPAL

DE MAOS DADAS CONSTRUINDO O FUTURO
GESTAO 2021-2024

LEI N°1.267/2021.

SUMULA:Autoriza o Poder Executivo a

firmar Termo de Fomento com a
Associagio de Pais e Amigos dos

Excepcionais de Santo Inicio.

A Camara Municipal de Santo Inicio - Estado do Parani aprovou, e eu
GENY VIOLATTO, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado,
nos termos da Lei Federal 13.019/2014, a firmar Termo de Fomento para
consecu¢do de finalidades de interesse Publico por meio de transferéncia de
recursos financeiros entre a Administragio Publica Municipal de Santo Inacio — PR
e a Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Santo Inécio, entidade
privada, sem fins lucrativo, insctito no MF com o CNPJ 01.784.993/0001-00,
sediada 2 rua Marcelino Alves de Alcantara, n® 118 na cidade de Santo Inacio — PR.

Art. 2° - O Termo de Fomenta autorizado por esta Lei tem por
objetivo proporcionar o repasse de recursos financeiros oriundos do FUNDEB —
Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educacio Basica com base no
nimero de alunos do ultimo censo escolar da Educag¢io Especial, visando
promover atendimento educacional, clinicos e terapéuticos especializados na
modalidade de Ensino Especial (Apae) a alunos com deficiéncia intelectual e/ou
mdaltiplas, através da Escolar Coracio de Jesus Educacio Infantil e Ensino
Fundamental,no periodo de 01 de Agosto de 2.021 a 31 de Dezembro de 2.021.

Art. 3° - Para o desenvolvimento do plano de trabalho, o
Municipio de Santo Indcio repassard a Associagio de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Santo Indcio, a importancia total de R$ 52.045.50 (cinquenta e
dois mil e quarenta e cinco reais e cinquenta centavos) com recursos Municipais,
em parcelas mensais de R$ 10.409,10 (dez mil quatrocentos e nove reais e dez
centavos), valores que estao previstos no Plano de Trabalho para o ano de 2.021
apresentado pela Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Inacio e
aprovado pelo Conselho do FUNDEB.

Paragrafo unico — As despesas decorrentes desta Lei serdo
suportados pela seguinte dotag¢io orgamentaria:

1- SUPLEMENTACAO

07 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
001 — DIVISAO DE ENSINO
12.367.0007.2028 — Manutencio e Apoio a Educacio Especial

3.1.50.43.00.00 102 Fundeb 40% - Subvengdes Sociais 48.500,00
3.3.50.43.00.00 102 Fundeb 40% — Subvenc¢oes Sociais 4.000,00
TOTAL SUPLEMENTADO 52.500,00

Art. 4° - A Associaciao de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de
Santo Indcio, em contrapartida a obrigacio assumida pelo Municipio, compromete-
se- a comprovar que os recursos recebidos foram empregados nas despesas
autorizadas por esta Lei, demonstrando também as demais despesas da instituicao.

Paragrafo Unico — A entidade também deveri comprovar
financeiramente no prazo conferido pelo SIT — Sistema de Transferéncia do
Tribunal de Contas do Estado do Parand, a regular destinacio dos recursos e
encaminhar a prestagio de contas ao TCE/PR com o Parecer do Conselho
Municipal do FUNDEB.

Art. 5° — A Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Santo Indcio, através da Escola Coragao de Jesus, em hipétese alguma podera se
negar a receber algum aluno de Educagio Especial, em Educagio Infantil e Ensino
Fundamental do Municipio de Santo Inicio.

Art. 6° - O prazo do presente convénio sera de 01 de Agosto de
2.021 a 31 de dezembro de 2.021.

Art. 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢io,
com efeitos a partir de 01 de Agosto de 2021, ficando revogadasas disposicoes em
contratio.

Santo Inacio, 12 de Julho de 2.021.

"

G O
Prefeita de Santo Inacio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CN.P.JL (M.F.) 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80— Centro — Telefax (44) 3440-1221 - CEP 87.670-000

LEI N° 1182/2021, DE 15 DE JULHO DE 2021.

A Camara Municipal de Inaja, Estado do Parana,

APROVA: Estabelece como essenciais as atividades das igrejas e dos templos
de qualquer culto em periodos de calamidade publica no Municipio de Inaja e da
outras providéncias.

AUTOR: Gilvani Francisco dos Santos

Art. 1.° Ficam estabelecidas como essenciais as atividades desenvolvidas pelas igrejas
e templos de qualquer culto, no ambito do Municipio de Inaja, em periodos de
calamidade publica.

§ 1.° Durante o periodo de calamidade publica, ndo podera ser determinada a
interrupcéo integral das atividades religiosas presenciais e o fechamento de igrejas e
templos, no Municipio de Inaja.

§ 2.° As atividades religiosas deverdo obedecer as normativas administrativas
expedidas pelas autoridades competentes, desde que assegurada a liberdade de culto,
na forma da Constituicdo Federal, desde que ndo incompativeis com o disposto no
Paragrafo Unico do art. 2° desta Lei.

Art. 2.° Durante o periodo de calamidade publica podera ser imposta a limitagdo do
numero de frequentadores em atividades religiosas, desde que por decisdo
fundamentada da autoridade competente, assegurando-se o atendimento religioso
presencial nestes locais. Paragrafo Ginico. A limitagdo do numero de frequentadores das
atividades religiosas presenciais, na forma do caput deste artigo, devera assegurar o
quantitativo minimo de participantes correspondente a 30% (trinta por cento) da
capacidade de ocupacéo da instituigao religiosa.

Art. 3.° O Chefe do Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que couber, no
prazo de 30 (trinta) dias, contado de sua publicagao.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

15 de julho de 2021.

R GERALDO SILVA
Prefeito Municipal

CLE

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

==== ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 — 60

PORTARIA N° 036/2021

EDNA DE LOURDES CARPINE CONTIN, PREFEITA
MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder aos funcionarios publicos municipais, abaixo discriminados,
férias regulamentares.

NOME PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO
Caroline Pacheco Z. de Camargo 06/06/20 a 05/06/21 19/07/21 a 17/08/21
Rosione Silva de Oliveira 03/11/19 a 02/11/20 02/08/21 a 31/08/21
Airton Ventura Belmont 04/05/20 a 03/05/21 19/07/21 a 17/08/21
Solange Aparecida Costenaro 10/02/20 a 09/02/21 19/07/21 a 17/08/21
Reinaldo Braz Ap. Ciceri 02/03/20 a 01/03/21 19/07/21 a 17/08/21
Leandro da Silva Guedes 07/01/20 a 06/01/21 19/07/21 a 17/08/21
Darci da Silva Costa 01/02/20 a 31/01/21 19/07/21 a 17/08/21

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-

se as disposi¢des em contrario Y
Paco Munip’rﬁél, “Osvaldo da Silva”, aos 16 dias do més
de julho de 2021 /

Prefel unicipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJ.
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80— Centro — Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

LEI N.° 1181 DE 15 DE JULHO DE 2021.

SUMULA: DISPOE SOBRE A
ADOCAO DE MEDIDAS
TEMPORARIAS E EMERGENCIAIS
NA PREVENGAO E COMBATE AO
CONTAGIO DA COVID-19, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

AUTORIA: VEREADORA
GLISILAINE VANESSA MARTINS
DE JESUS (PSDB)

A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, no uso das atribuigbes que
lhe sdo conferidas por Lei APROVOU e eu, PREFEITO MUNICIPAL promulgo a
seguinte LEI:

Art. 1° - Os pacientes examinados e que apresentarem
sintomas/suspeita de contaminacdo de COVID-19, obrigatoriamente serado
identificados por uma pulseira na cor AMARELA fornecida pela Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° - Os pacientes examinados e que testarem positivo para
a COVID-19, obrigatoriamente serdo identificados por uma pulseira na cor
VERMELHA fornecida pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° - No periodo de quarentena, a pessoa isolada ndo podera
deixar a sua residéncia ou hospedagem, devendo permanecer em isolamento
social, evitando o contato com as demais pessoas.

Paragrafo Unico - As pessoas em quarentena somente deverao
abandonar o isolamento em caso de necessidade médica ou quando
devidamente autorizadas a circular pela autoridade sanitaria.

Art. 4° - Para a implantagdo das regras de isolamento, a partir
da triagem para coleta do exame, a pessoa isolada sera submetida a
identificacdo, mediante o uso de pulseira na cor AMARELA.

§1° - As pulseiras serdo colocadas por profissionais de salde
nas unidades publicas de saude, onde os exames estdo sendo realizados, e s6
poderdo ser retiradas por profissionais da rede publica de saude, quando a
suspeita do contagio de COVID-19 for descartada.

§2° - Em caso de rompimento involuntario devera ser
comunicado imediatamente a unidade de saude, para que se possa promover a
recolocagdo de uma nova pulseira.

§3° - A violacdo voluntaria das pulseiras acarretara sancdes
administrativas, civil e criminal.

§4° - Os profissionais de saide promoverao visitas ou ligacdes
de forma esporadica, a fim de verificar o uso da pulseira.

§5° - Constatada a auséncia do uso da pulseira, o profissional
de saude imediatamente comunicara a vigilancia em saude do municipio, que
lavrara o auto de infragdo, comunicando-se ainda o Ministério Publico para tomar
as medidas cabiveis.

§6° - Com excegao da hipétese prevista no paragrafo unico do
artigo 2°, as pessoas que estiverem em periodo de quarentena obrigatéria, forem
flagradas transitando em via publica, no interior de estabelecimentos comerciais
ou participando de aglomeragdes em festas particulares, sera multada e
conduzida imediatamente para sua residéncia pelos agentes de fiscalizacéo, os
quais poderéo fazer o uso da forga policial em caso de resisténcia.

§7° - Na hipétese de recusa em assinar o auto de infragédo, este
sera assinado por 01 (uma) testemunha.

Art. 5° - O descumprimento das normas previstas nesta Lei,
inclusive o rompimento da pulseira, ensejara na aplicacdo das seguintes
penalidades de multas diretamente no CPF do Infrator:

I — Multa de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais);

Il — Multa de R$ 500,00 (quinhentos reais), na hipotese de
reincidéncia;

Il — Comunicagdo ao Ministério Publico para promover Agao
Penal prevista no art. 268 do Cddigo Penal.

Paragrafo Unico — Sera utilizado o mesmo formulario para
lavratura dos termos de infragdo, notificacdo e interdicdo que estabeleceu as
condutas consideradas infragcdes administrativas lesivas a todos os cidadaos, ao
enfrentamento da emergéncia de saude publica, bem como os Decretos em
vigéncia.

Art. 6° - As normas desta Lei aplicam-se também no ambito de
atendimento de saude por clinicas e consultérios particulares.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, ESTADO DO PARANA,
EM 15 DE JULHO DE 2021.

Prefeito Municipal

Egtabo bo Parani
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

DECRETO N° 097 DE 16 DE JULHO DE 2021

DISPOE SOBRE NOMEACAO/CONVOCACAO DE
SERVIDOR APROVADO EM CONCURSO PUBLICO
001/2020 —~ PROVAS E TITULOS PARA
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO
QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE
PARANAPOEMA.

SIDNEI FRAZATTO, Prefeito Municipal de Paranapoema — PR, no uso de suas atribuigdes legais e,
considerando as determinagdes contidas na Constituigdo Federal, Lei Orgénica do Municipio, Leis Municipais
integrantes do Edital e alteragdes, tendo em vista o resultado final do Concurso Publico, devidamente
HOMOLOGADO EM 27 de DEZEMBRO DE 2020, através do Decreto Municipal de n® 125, publicado como
determinado em Lei;

Considerando a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea, Pessoal/Servidores
para 0 Municipio;

Considerando a necessidade de regularizar a situagdo de Servidores, provendo e adequando de forma correta
a maquina administrativa;

Considerando a convocagdo dos cinco primeiros colocados no cargo em questdo, onde apenas 03 (trés)
tomaram a respectiva posse dentro do prazo legal;

Considerando o memorando n°® 03/2021 da Secretaria Municipal de Educagdo, que solicitou a convocagio de
mais um candidato visto que a demanda necessita de profissionais para atender as necessidades do municipio;

Considerando a existéncia de concurso publico em prazo de vigéncia, com cadastro de reserva formado;

DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados para os cargos de abertos no edital de concurso publico n® 01/2020 ¢ edital de classificagdo
¢ resultado final n® 023/2020, do Municipio de Paranapoema — PR, para estagio probatério, em virtude de aprovagio
em Concurso Publico Homologado pelo Decreto Municipal n® 125 de dezembro de 2020, os seguintes Candidatos:

I- PROFESSOR

Classificacdo N° d{ Nome
Inscricdo
6 5483 | Tatiane Oliveira da
Silva

Art. 2° Ficam desde ja convocados as pessoas acima indicadas para no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
publicagdo deste Decreto a apresentarem-se na Sede da Prefeitura Municipal/Secretaria de Administragéo, localizada
na Rua Dr. Jos¢ Candido Muricy, n® 216, Centro de Paranapoema — PR, no horério das 13h00 as 16h00, em dias
uteis, para efeito de serem empossados no respectivo cargo, mediante a apresentagdo dos documentos e cumprimento
dos demais requisitos/constantes exigidos no item 9 do Edital do Concurso 001/2020 ¢ Legislagdo Municipal
Vigente.

Art. 3° O ndo comparecimento do Servidor nomeado ou a ndo apresentagio dos documentos e cumprimento dos
requisitos exigidos no Artigo anterior, implica automaticamente em nulidade de sua aprovagdo e nomeagdo, com
perda dos direitos decorrentes.

Art. 4° Os candidatos aprovados, nomeados e empossados, submeter-se-do ao Regime Juridico, Estatuto do Servidor
Publico e demais Legislagio Municipal e Regulamento em vigor no Municipio de Paranapoema — PR, inclusive
quanto as atribui¢des e vencimentos nesta Legislagdo estabelecida, bem como constante no Anexo I do Edital de
Concurso de n® 001/2020.

Art. 5° A denominagdo, simbolo, classe e nivel de vencimentos do presente Cargo Efetivo, estdo estabelecidos no
Edital de Concurso publico, em tudo obedecido a Legislagdo Municipal Vigente.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 7° Revogam-se as disposigdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO, AOS16 DE JWLHQ DE 2021

SIDNEI FRAZATTO|
Prefeito Municipal

Prefeitura Muwnicipal ve Paranapsewa

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yaheo.com.br - CNPJ: 76.282.6720001-07

Run Bela Vista, 1.014 - Fone: {44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: $7.170-000
Ourizona - Parand

DECRETO N° 141, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre as medidas para o enfrenfamento da
emergéncia em salde publica decomenfe do
Coronavirus (Covid-19).

O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Ourizona, Estado do Parand, MANOEL
RODRIGO AMADO, no use das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo artigo é4.incise VI, da Lei
Crgdanica do Municipio e;

COMSIDERANDO que & dever do Poder Piblico, através de seus gestores, fomar as
medidas necessarias para assegurar o direito 4 sadde da populagdo;

COMNSIDERAMNDC a necessidode de diminuir a circulagde de pessoas e evitar
aglomeragées no  Municipio, buscando minimizar a  possibiidade de contdgio pelo
Coronavirus(Covid-19), bem como a cbrigatoiiedade em estabelecer nomas relativas a
protecdo a sadde dos municipes por conta do pandemio;

COMSIDERAMNDO o8 dados relativos & ocupagdo de UTI's gerais e as dedicadas
exclusivamente ac Coronavirus [Covid-19)na regiae;

DECRETA:
DO USO OBRIGATORIO DE MASCARA

Art. 1* O uso de mascara, cobrindo o nariz & a boca, & obrigatério a toda pessoa que fransite,
circule e resida neste Municipio.
DO TOGUE DE RECOLHER

Ar. 2* O Toque de Recolher continua em vigor das 23:00 as 05:00, sendo terminantemente
proibida a croulacdo de pessoas nas ruas & espacos poblicos do Municipio entre o horario
estabelecido neste disposifivo.

Pardgrafe Unice. O Toque de Recolher ndo se aplica a quem, comprovadamente, estiver
circulando para acessar ou prestar sepvigos da dreq da solde e segurango (publica ou
privada), servigos poblicos, servigos essencials e servigos de delivery [medicamentos, alimentos,
agua e gas).

DA REALIZAGAO DE ATIVIDADES LIMITADAS

Art. 3°Fica auvtorizradaa realizagao de:

| = Eventos de qualguer natweza, que exija licenga do Poder Piblico, com limitagdo de 50
(cinquenta) pessoas;

Il = Todo e qualguer evento de natweza cultural promovido pela Administracao Municipal ou
particulares, com limitagdao de 50 (cinquenta) pessoas;

Il = Cursos, com limitagGo de 20 (vinte) pessoas.

DAS ATIVIDADES RELIGIOSAS

Art. 4" Fica permifida o realizacdo de missas e cultos religiosos com lotagdo maxima de 70%
(setenta por cento) da caopacidode do local, desde que cumpram integralmente as
determinagdes sanitdrias e normas de combate ao Coronavinus [Covid-19):

| - Distanciamento de 1.5 a 2 mefros;
Il - Utilizagao de dlcool em gel nas entradas;
Il - Tedeos os participantes da atividade religicsa deverao estar ufilizando mascara de profegao,

DA VOLTA AS AULAS

Art. B*Cumpre-se o disposto no Oficio Circular n® 048 - DEDUC/DPGE/SEED quanto ao retamo das
aulas presenciais na Rede Estadual de Ensine no dia 21 de julho de 2021, observando o
capacidode maxima de atendimento de cadao sala de auvla, a fim de respeitar o
distanciomento de 1,5 m, & se necessario, mediante exposto no Oficio Circular citado, as aulas

poderdo ser realizadas no modelo de ensine hibrido [presenciais e online) e com revezamento
de estudantes, conforme determinado pelo Diretor responsdvel,

§ 17 As aulas na Rede Municipal de Ensino retomardo ao final do recesso escolar,conforme
fora previamente estabelecido e aprovado pelo Nicleo de Educacdo.

§ 2° Fica revegado o Decreto Municipal n® 116, de 10 de junho de 2021, tratando-sesobre a
suspensdo das oulas presenciois de forma escalonoda, nas escolos da Rede Estadual e
Municipal de Ensino.

DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS

Ant. & Todos os estabelecimentos comerciais, empresariais, banco, lotérica, prestadores de
servigos, auténomos e escritdrios de profissionais liberais, poderdo manter continuidade no
exercicio regular de suas afividodes, desde que cumprom integralmente as condigdes
estabelecidas no presente Decreto e as recomendacdes sanitdrias determinadas  pela
autoridade sanitdria Municipal, bem como as normas de combate co Coronavirus [Covid-19).

15 r]
§ 1° Deverdo proceder o atendimento de forma individual, precedido de agendamento,
respeitando o horario de funcionamento de segunda-feira a sabado, das 08:00 as 19:00.

Comercio em Geral & Autdnomaos
§ 2° Atendimento de segunda-feira a sabado, das 08:00 as 18:00.

Bares, Lanchonetes, Lojo de Conveniéncia e similares

§ 3° Poder@o funcionar de segunda-feira a sdbado até &s 23:00. Das 20:00 &s 23:00 somente
por meio da medalidade delivery. Aos domingos e feriados, o funcionamento sera até as 18:00,
sendo permitide posteriormente a este hordrio somente o funcionamento na modalidade
delivery, alé ds 23:00. Fica autorizada a montagem de mesas e cadeiros, devendo obedecer
ao dstanciomento de 1.5 a 2 mefros de uma para outra, bem como observadasas demais
recomendagdes sanitarios.

Restgurantes

§ 4° Poderdo funcionar de segunda-feira a sabado até ds 23:00. Das 20:00 &s 23.00 somente
por meio da medalidade delivery. Aos domingos e feriados, o funcionamento serd até as 18:00,
sendo permmifide posteriormente a este hordrio somente o funcionamente na modalidade
delivery, até as 23:00. Mo self-service, serd obrigotdio a uliizacdo de luvas pelos clientes,
observando as recomendacées sanitdrias, devendo ainda obedecer ao distanciomento enfre
as mesas de 1.5 a 2 metros.

Mercados e Mercearias
§ 5° Funcionardo de segunda-feira a sabado, das 08:00 ds 19:00, e aos domingos e feriados
das 08:00 ds 12:00, devendo ainda:
a)  Proibir o acesso de criangas menores de 12 (doze) anos, sendo permitido o ingresso de
apenas uma pessoa por familia;
b) DeverGo organizar, se necessario, filas denfro e fora do estabelecimento, mantendo-se
a distancia minima de 2 metros entre as pessoas;
c)] Os caxas deverdo funcionar de forma infercaloda ou com antepares que garantam a
protegdo de clientes e funciondrios.

Agouc P i

§ 4" Poderdo funcionar de segunda-feira a sabado, das 046:00 as 19:00, & aos domingos e
feriados das 06:00 ds 12200, ficando proibida o aglomeragdo de pessoas nas calgadas e
proximidades dos estabelecimentos, bem como o consumo de bebidas alcodlicas no local, sob
pena de multa.

Posto de Combustivel

Estabo bo Pavank
CNPJ n® 76.970.391/0001-39

PORTARIA N° 118DE 16 DE JULHO DE 2021

SIDNEI FRAZATTO, Prefeito Municipal deParanapoema, no uso de suas atribui¢des

constitucionais e legais, E, de conformidade com a Lei Organica do Municipio de Paranapoema,

Estado do Parana,

RESOLVE:

Art. 1°.RETIFICAR PORTARIA 116 DE 12 DE JULHO DE 2021,

Onde se lé:Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos

retroativos a partir de 1° de margo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Leia-se: Art. 3°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des

em contrario.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as disposi¢des em

contrario.

Dé-se ciéncia,
Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO N ICIP
EM 16 DE JULHO DE 2021
SIDNEI FRAZA'

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal ve Pavanapoema

Ef DA A A, ESTADO DO PARANA,

MUNICIPIO DE FLORIDA

ESTADO DO PARANA

**REPUBLICA(;AO*’:
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 037/2021- SRP

O Pregoeiro da PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA- PARANA, no uso de suas
atribui¢cdes legais, torna publico que realizara a licitagéo a seguir caracterizada.

MODALIDADE: Pregao Eletrénico n° 037/2021

OBJETO: O procedimento licitatério na modalidade pregdo eletrénico, tipo MENOR
PRECO POR ITEM, que tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA O FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS ELETRONICOS DIVERSOS PARA AS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE FLORIDA, pelo periodo de 12 meses, podendo ou ndo atingir a
totalidade licitada, nos termos do presente Edital e seus anexos.

Data da Disputa: Dia 09/08/2021 as 09:00 no site da plataforma de pregéao eletrénico
www.bll.org.br

O procedimento licitatério obedecera o disposto na Lei Federal n°® 10520/2002, Lei
Federal n° 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores. O edital completo se encontra
a disposicdo dos interessados no site da plataforma de pregao eletrénico
www.bll.org.br ou no site da Prefeitura Municipal de Flérida www.florida.pr.gov.br.
localizada na Rua Sao Pedro n° 443, no horario de expediente das 08:00 as 11:00
horas e das 13:00 as 16:00 horas, ou maiores informacdes pelo telefone (44) 3136-
0200.

Florida-PR, em 16 de julho de 2021.
- R . _-\_ . ;”I
ANTONIO N SETTE LUIS EDUZ Db.‘ﬁ:E\Sn\NIK CARDOSO
Prefeitg Municipal N p1

egosiro
1

SANTO INACIO

PREFEITURA MUNICIPAL

DE MAOS DADAS CONSTRUINDO O FUTURO
GESTAO 2021-2024

PORTARIAN2268/2021

A SRA GENY VIOLATTO , PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO INACIO ,
ESTADO DO PARANA NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE

DESIGNAR aservidora, LUANA CALVO PEREIRA, matricula 3513 RG/ID
12.534.978-5 SESP PR CPF-090.367.629-01, na fungdo de DENTISTA , na
Manutengdo da DivisGo de Saude para desempenhar a fungéo como
responsdvel do PROGRAMA ISB ODONTOLOGICO . Para o desempenho da
referida a fung¢do a funciondria deverd acrescer jornada suplementar de 20
horas semanais em seu expediente.

Esta portaria entrard em vigor a partir da publicagdo ,com
efeitos a partir de 01 de julho de 2021 , revogadas as disposicoes em
contrdrio.

Registra-se , publica-se e cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Indcio, Estado do
Parand, aos doze dias do més de julhodo ano de dois mil e vinte e um.

1 r

GENY VIOLATTO
PREFEITA MUNICIPAL

§ 7° Poderao funcionar de segunda-fera a domingo de acordo com suas escalas de
trabalho, sem restricdo de hordrio.

Academia de Gindgstica
§ 8° Fica permitido seu funcionamento das 0600 s 2100, de segunda-feira a sdbado, com
limitagdo de 50% (cinquenta por cento) da capacidade de publico no local,

§ 9° Em hipotese alguma sera pemitida aglomeragdo de pessoas nos estabelecimentos em
funcionhamento, cabendeo ao proprietdro efou responsavel adotar as medidas para dispersao
das pessoas, como medida de distanciamento social.

g 10. Os estabe imentos comerciais que permanecerdo abertos, autorzados na forma
deste Decreto, deverdo adolar as medidas de prevencdo estabelecidas, bem como o uso
obrigatdrio de mascara e disponibilizagdo de dlcool em gel 70% (setenta por cento) para todos
os funciondrios e colaboradores das atividades, a responsabilidade de confrolar (se necessdnio)
filas internas e externas, além das medidas que forem determinadas pela Secretaria de Sadde,
pela autoridade de Vigilancia Sanitaria, sem prejuize das demais medidas que forem impostas
pelos drgdos de Savde Federal e Estadual.

§ 11. O descumprimento das medidas restilivas ora impostas acs referidos estabelecimentos
e alividades implicam na suspensao efou resticdo de atividades autorizadas pelo Alvard de
Licenga e Funcionomento concedido, implicando-lhes na aplicagdo de multa e cassagdo do
referido Alvarg, além do fechamento do estabelecimento e atividade, na forma da Lei.

Art. 7 As pessoas fisicas e juridicas deverdo sujeitar-se ao cumprimento das medidas previstas
neste Decreto e o seu descumprimento acametard responsabilizagdo, nos termos previstos em
Lei.

DOS VELORIOS

Ant. 8* Os veldrios cuja causa maorfis ndo esteja relocionada ao Coronavirus [Covid-19), serdo
limitados a até 08 (oito) horas de duragdo e os organizadores deverdo envidar esforgos para
manter distdncia e evitar aglomeragées o maximo de tempo possivel, devendo os responsaveis
pelo local disponibilizar dlcool em gel 70% [setenta por cento) para o uso dos presentes, tanto
na enfrada como no interior do ambiente, sem prejuizo de outras orientacdes emitidas pela
Vigilancia Sanitdaria.
DOS SERVIDORES PUBLICOS PERTENCENTES AO GRUPO DE RISCO

An. 9 Os servidores pertencentes ao gupo de risco, até entao dispensados de suas atividades
conforme autorizagaode seus respectivos Secretdrios, deverao retomar as suas atividades

presenciais. O retome dar-se-a apds a comprovagdo de vacinagdo da 2° (segunda) dose
contra o Coronavirus (Covid-17).

| - Fica sob a responsabilidade de cada Secretdrio o contato para com o servidor afastado,
solicitando sua retomada ao trabalho presencial, fundamentando-se neste dispositivo. Para
tanto, o servidor, como citado na parte final do caput, devera apresentar sua carfeira de
vacinagdo devidomente completa com as doses confra o Coronavirus (Covid-19);

1} O Departomento de Recursos Humanos deverd ser comunicado pelos respectivos
Secretdrios dos servidores quanto ao retomo dos mesmaos as suas fungdes.

DO ESPORTE

Ant. 10. Fica liberada a realizacdo de atividades esportivasnoEstadio Micolau MNasser e Estadio
Anténio Picoli - Baixada da Areia -, bem como nos centros esportivos privados,

Paragrafo Unico.As atividades e projetos realizados pela Secretaria de Cultura, Esporte e
Lazer pPermanecem uspensos.

DAS PENALIDADES

Art. 11, Aguele que descumprir qualquer das medidas instituidas por este Decreto, seja pessoa
fisica ou jurdica, incidird em infragdo administrativa, sujeitando-se a aplicagdo de multas
previstas neste Decreto, sem prejuizo de incidir em demais viclagdes, como:

| - Tipos penais, por exemplo: crime de desobedigncia e/ou ginda crime contra a sadde publica
(arts. 248 e 330 do Codigo Penal);
Il - llicitos civis,

Ar. 12. O descumprimento de qualquer dispositive deste Decreto acametardnum primeiro
momento a aplicacdo de notificacde, a fim de cienfificar a pessoa fisica ou jurdica quanto &
infragdo cometida. Contudo, persistindo a desobediéncia, serd impostapwita no valor de R$
200,00 (duzentos reais) para pessca fisica e R$ 500,00 (quinhentos reais) para pessca juridica
responsavel pela infragdo.

Pardgrafo Unico. Em caso de resisténcio por parte da(s) pessoa(s) obordadals), efou
reincidéncia da infragao, ensejord multa em dobro.

DA FISCALIZAGAO

Art. 13.Ac atfividades fiscolizatdrias serdo reglizadas pelos Fiscais Municipois, pelo Técnico de
Vigildncia  Sanitdrig,bem comoe por qualguer servidor gue seja escalado para  tanto,
independentemente de sua lotagdo, coordenados pela Secretaric de Sadde. Os servidores
serdo orgonizados e escalodos mediante Portaria para auxiioma fiscaolizagdo e terdo pleno
poder para executar o disposte no arfigo 12 deste Decreto, tende em vista a fé poiblica
empregada nos mesmos parg a execucdo do frabalho,

Pardgrafo Unico. Contorme solicitado, junto cos agentes fiscalizadores estardo Policiais
Militares, a fim de impor o cumprimento deste Decreto quanto as condigbes estabelecidas.

Ar. 14. A adogao de medidas previstas neste Decreto devera ser considerada pela iniciativa
privada em regime de colaboracdo no enfrentamento da emergéncia de salde piblica, em
decoréncia da infecgdo humana pelo Coronavius (Covid-19). bem como poderdo ser
reavaliadas a qualquer tempo e sofrer alteragoes de acordo com a evolugdo do cendrio
epidemiclagico do Municipio,

Art. 15Este Decreto entra em vigomo data de sua publicagdo, revogando exposto em
confrario,

L PE Oufl HA BOS 16 DIAS DO MES DE JULHO DE
)
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LEI N° 2909/2021

LEI N° 664, DE 16 DE JULHO DE 2021

Sumula: Dispde sobre a alteragdo do “caput” -
DECRETO N° 000140/21 de 1 Ih 2021 Autori do de direito real de uso imével
° de 15 de Julho de 20 do artigo 11, da Lei 2.089/2004 e déa outras de propriedade do Municipio.
providéncias.

Estabeloce 2 abertura de Crédite Adicicnal Suplementar, no

O PREFEITO MUNICIPAL fago saber que a Camara decreta e eu sanciono a seguinte

O PREFEITO MUNICIPAL DE OURIZONA no uso de suas atriouigdes que Ihe confere a Lei i O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO Lei:
Orgénica do Municipio de OURIZONA e auterizagao contida na Lei Municipal n® 001028/20 de 25 PARANA:
de Qutubro de 2020. ) . ) i . )
Art. 1° Diante da existéncia de motivo relevante, fica o Poder Executivo autorizado a
DECRETA Fago saber a todos, que a Camara de Vereadores aprovou, e eu,

formalizar concessio de direito real de uso do imével de propriedade da Prefeitura Municipal de
Flérida, em favor da empresa como segue:

sanciono a seguinte Lei:

Art 1*. Fica estsbeleceida 8 sbertura no comente exercicio de um Creddo Adicional Suplementar, no valor de RS 313.533,71 cestinadc a

fedorgar afs) seguinie(s) dotag Bo(es) ofyamentérials): Artigo 1°. Fica alterado o “caput’, do artigo 11 da Lei 2.089/2004,
® oA cho para que passe a vigorar com a seguinte redagao: I. OBJETO - A CONCEDENTE é proprietéria do imével e tem dominio dtil da matricula n. 13.398,
0302 - DIVISAD DE COMPRAS, LICITAGAOE FATRIMONIO . constituido pelo lote de terra sob o n. 2/A, da quadra 27/A, da Rua Colorado, com &rea de
03.02.04.122.0003.2.009-3.1,90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL { 50,00 “Nos parcelamentos do solo para fins urbanos em o )
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA loteamentos abertos ou fechados, no territério municipal 300m?, localizado no Municipio de Flérida — Parana.

04.02 - DIVISAO DE FISCALIZAGAO E TRIBUTOS ~ . L ~ . .
oha deverdo ser transferidos para o Municipio area néo inferior a

04.03.04.129.0005.2.019-3.1.80.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS . PESSOAL Y 11.882,03 . . ;

0402 - DIVISAG DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO 35% da area total a ser loteada, composta de: Il. CONCESSIONARIA — DERIK ANTONIO DE OLIVEIRA - ME, pessoa juridica de direito
04.02.04.123.0005.2.015-3.1,90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL { 1.955.00 . . - ¢ M

. " . . . . - privado inscrita no CNPJ sob o n® 35.836.901/0001-00, com sede na Rua Antonio Benhossi, 110

O4.0204.123,0005.2.015-3.1.50 -0 120,00 Artigo 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo. o i )
04.0204.123.0005.2.016-3.1.81.13 o 6 800,00 — Jd. Alvorada, no Municipio de Flérida, Estado do Parana, neste ato representada pelo seu
- SECI Cl DUCAGAD .. . .

oot DVISAD O MERENOA ESCOLAR Colorado PR, 16 de julho de 2021. proprietario DERIK ANTONIO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, empresério, portador do CPF n°
06.05.12.306.0013.2.041-3.1,00.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL | #5.000,00 097.723.779-69 e RG n® 12.975.141-0 - SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Antonio
06.05.12.306.0013.2.041.3.1.81.13, o o] 5.000,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Benhossi, 110 — Jd. Alvorada, deste Municipio.

07,03 - DIVISAO DE EFIDEMIOLOGIA Marcos Jo}é Consd{t’er de Mello

O7.0310.305.0011, 2.045-3.1.90.11,00.00.00,00 - VENCIMENTCS E VANTAGENS FIXAS - PESSCAL ¢ 3.586,52 - Prefeito . . ) ) _
07,06 - DIVISAD DE ADMINISTRAGAQ E AUDITORIA HOSPITALAR Art. 2° A concessdo prevista no artigo anterior tera duragio maxima de 10 (dez) anos e
o?mm;t::m.zmumu.nuoo.oo.wmmﬁmosEwwsusnns-msm: 160.000,00 sera destinada exclusivamente para atender aos objetivos da empresa, relativos ac ramo e
07.02 - DV DE PROGRAMAS SAUDE DA FAMILLA = o : PR
07.02.10.303,0011.2.047-3.1.90.11,00.00.00.00 - VENCIMENTCS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL ¢ 40.000,00 www.colorado prgov.br atividades por elas desenvolvidas, podendo a concessionaria efetuar a construgdo das

70211 .0011.2.047-2.1.91.1. | « OBRI PA 500,00 L o i A i) Fyy 2 I z

0?‘; ‘m D:I:\ib Ts_ GE:T i :;A::N:L'um mmgxs TRONAIS o o ora o Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000 edificacdes que se fizerem necessarias no imdvel referido, desde que sejam devidamente
07.01.10.301,0011.2.044.3.3.71.70.00.00.00.00 - RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PU 5.955,08 PREFE"?E},T,",'H',?,.'&% (44) 3321-1200 acompanhadas por profissional de engenharia, com o recolhimento dos encargos e tributos
07.01.10.301.0011.2.043-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO 18.000,00 T respectivos, dentre eles a ARTs, se necessario os referentes ao INSS.

07,06 - DIVISAD DE ADMINISTRACAQ E AUDITORIA HOSPITALAR
O7.06:10.301,0011.2.053-2.2.90.30.00.00.09.09 - MATERIAL DE CONSUMO 5.955,08 Decreto n° 292/2021 i _ _

08 - SECRETARIA MUNICIFAL DE DESENVOLVIMENTO ECONCMICO §1° Fica ressalvado que as construgdes de que trata deste artigo podera ser retirada se for “pré-

08.01 - DIVISAQ DE AGRICULTURA moldada’, ficando a cargo da CONCESSIONARIA a remogdo da estrutura quando do
08.01.04.121.0003.2.061-3.1.80.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS . PESSOAL Y 5.500,00 . . .
08.01,04.121,0003,2.061-3,1,80,13,00,00,00,00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 520,00 s"m"“a:t Abre ‘I:"éd'mmad!c'lﬂnal dsupéeTentdar no vencimento do contrato ou quando requerida pela CONCEDENTE, no prazo maximo de 30

08 SECRETARIA MUN, DE OBRAS, VIAGAD E SERV. URBANCS orgamento geral do Municipio de Colorado no . _ ) i 1. .

09.01 - DIVISAQ DE OBRAS, SERV. URBANOS E LIMPEZA PUBLICA exercicio financeirc de 2021 e da outras (trinta) dias, sob pena de incorporagio da construgdo de forma definitiva ao imével da
09.01.15.452,0019,2.059-3,1,90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL | 50000 providéncias. CONCEDENTE.
09.01.15.452.0019.2.058-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL ( 3.000,00
09.01.15.452.0019.2.059-3.1.81.13, ol o 1.000,00 . ) e ) o
08.0116.452.0019.2.054-.1.81.13.00.00.00.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 63000 O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Parana, usando das atribuigbes que §2° Conforme na interpretaco Iogica do art. 17, caput, | *b" da Lei Federal n° 8.666, de 21 de

AL - Para atendimento da Suplementacio que rata o artigo anterior serlio Wilzados secursos provenients da anulagio parcial e/cu total Ihe sac conferidas, tendc em vista a Lei Municipal n°® 2.875/2020 de 22/12/2020 e de junho de 1983, com a suspensfo parcial da redagio oriunda da Agio Direta de

dals] seguintels) dolacd oides) orpamentirias) conformidade com o artigo n® 43 da Lei n® 4.320/1964. | L . o ¥ ivel inlstracs
nconstitucionalidade n® 827-3RS, do STF, de modo que se & possivel & Administragdo promover

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA RDMINISTRAGAO Artigo 1° - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional a doacdo de bem imével & igualmente possivel promover a concesséo de direito real de uso, o

03.02- DNISAQ DE CONPRAS, LICTAGAGE PATRIMONIO suplementar no exercicio financeiro de 2021 do Municipio de Colorado. )
03.02.04.122.0003.2.009-3.3.90.30.00,00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO 600,00 Concedente cede & Cessionaria o bem imével descrito nesta Lei.

““SE"'E“'""":”'C"‘L““‘ET"D‘ Artigo 2° - Fica o Executivo autorizado a abrir no Orgamento Programa do Municipio

“:&:ﬂ"‘&nﬂ::”'smc‘”z" m::o:‘rf-mwms s 25000 de Colorado para o exercicio de 2021, crédito adicional suplementar no valor de R$ 770.000,00 § 3° Apés o periodo de concessdo estipulado no art. 2°, a empresa CONCESSIONARIA podera

' AR 3 0189 380 30 0 ' (setecentos e setenta mil reais), destinado ao reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias: . . . . . )
04.03.04.129.0005.2.019-3.2.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO zn adquirir o terreno objeto desta Lei de forma definitiva assim que passar pela Comissdo de
£4.02 - DIVISAO DE CONTABILIDADE E ORGAMENTO - =
M IdeF kvaltaniin f : | asti
4.02.04.123.0005.2.015-3.2.90.35.00.00.00.00 - SERVIGOS DE CONSULTORIA 5.985,00 g: = gﬁ-‘% D:rl':; ;ug:“"’"d“ ] ¢ao de bens iméveis, a qual vai estipular o valor e a sua forma de pagamento, desde que

04,03 - DIVISAD DE FISCALIZAGAO E TRIBUTOS 06 004 28.843.0014.2 014 Contrcle da Divida Fundada Previdenciéria e cumpra com as obrigagies contratuais descritas no Contrato de Concessdo que serd
04.03.04,129,0005.2.019-3.3.90.39,00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERGEIRDS - PESSOAJY 7.000.00 LR E] | Contributiva i S gl | T

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAD 4.6.90.71.00.00.00.00 184 | Principal da Divida Contratual Resgatado 1000 550.000,00 formalizado apds sua publicagéo.

06.05 - DIVISAO DE MERENDA ESCOLAR — L ST |
06.05.12.306.0013.2.041-3.3.90.30.00,00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO £0.000,00 - Secretaria Municipal de Saneamento |

7- 13.001 DivisBo de Saneamento I | o . . y . & . =

E_:O:E;'ﬁﬂmgggzﬁlﬁmmsaUDﬁ 1300117 512.0006 2,042 Desanvoiver o Sistema 38 Agus Potaval 8 Eigotd Art. 3° Constara obrigatoriamente, na escritura de concessdo, clausula de reversio do

: || | Sanitério i riménio publico municipal, inclusive com as acessdes e benfeitorias realizadas pela
07.03.10.305.0011.2.045-3.1.91 . 100 3.3.00.30.00.00.00.00 | 602 | Material de Consumo 1000 220.000,00 iméivel ac patrimonio p P ) pe

07.01 - OMVISAQ OE GESTAO DE ADMINSTRAGAD DA SECRETARIA concessionaria, se esta inadimplir com suas obrigagdes legais e contratuais, especialmente:
07.01.10.301,0011,2.044-3.3.70.41.00.00.00.00 - CONTRIBUIGOES 5.955.08 N " L

07 03 - DVISAQ DE EFIDEMIOLOGIA . - Total da Suplementagdo I | 770.000,00 I.  Desvio de finalidade no uso do imével,
07.6310.305,0011,2.043-3.3.90.14.00.00.00,00 - DIARIAS - PESSOAL CIL 182 Il. Paralizagio das atividades por periodo igual ou superior a 3 (trés) meses;

07.01 - DIVISAD DE GESTAO DE ADMINSTRAGAO DA SECRETARIA . .
07.01.10.301.001.2.043-3.3.90.36. - OUTROS TERCEIRCS - PESSOA Fit 000,00 Artigo 3° - Como recursos habeis para cobertura do presente crédito adicional Ill. Auséncia de construgao de barracio com no minimo 100 (cem) metros quadrados iniciando

07.06 - DVISAD DE ADMINISTRAGAC E AUDITORIA HOSPITALAR suplementar, fica indicado os provaveis: . P 4 .
07,06.10.301.0011,2.053-3.3,90.36.00.00,00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRGS - PESSOA it 5.985.08 as obras em até 90 (noventa) dias e término em 385 (trezentos e sessenta e cinco) dias

07,02 - DIVISAD DE PROGRAMAS SAUDE DA FAMILIA EXCESSO DE ARRECADAGAO contados da publicagio desta Lei.
07.02.10.303.0011,2.047-3.3.50. - DUTROS - PESSOAJU 40.500,00

07.01 - DVISAQ DE GESTAQ DE ADMINSTRAGAD DA SECRETARIA 1.9.9.0.99.2.1.02.0000 | Recelta de Cancelamento INSS - Parcelamentc nr° | 1000 [ 500.000,00
07.01.90.301.0011.2.043-3.3.50.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRCS - PESSOA JU 15.000.00 120950.723160/2021-88 : - 1 1 _ §1° Em todos os casos, ocorendo a reversdo, ndo havera qualquer indenizagdo a

07.06 - DVISAD DE ADMINISTRAGAC E AUDITORIA HOSPITALAR { 1.9.9.0.99.2.1.05.00.00 | Receita Cancelamento Contribuicdes RPPS — Parcelamento 1000 |  270.000,00 ) )
07.06.10.301.0011.2.063-3.3.50.3 - OUTROS TERCEIROS - PESSOA JU 160.000,00 concessionaria.

08 - SEC A DEDI ONGHICO ~Total do Provavel Excesso - | _770.000,00

0801 - DVISAD DE AGRICULTURA [ e i .

§2° Havera a imediata revers3o, ainda, nos seguintes casos:
08.01.04.121.0000.2.061-3.2.00.30.00.00.00.00 - OUTROS SERWOOS DE TERCEIROS - PEESCAJU 4.500,00 Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as ) ' o )
08.01,04.121,0002.2.061-3.2.90.40.00.00.00.00 - SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD E 1.500,00 disposiges em contrario. I.  Descumprimento de qualquer uma das disposigdes constantes nesta Lei;

09 - SECRETARIA MUN, DE OBRAS, VIAGAO E SERV. URBANOS . - . .

05,01 - DVISAO DE OBRAS, SERY. URBANOS E LIMPEZA PUBLICA - Il. Realizagdo de qualquer construgdo no imével referido sem o acompanhamento por
09.01.16.452.0019.2.054-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO 00,00 LS L LB FICHES 2 R 12 L e L LR I e profissional de engenharia e sem os recolhimentos dos encargos e tributos respectivos, dentre
09.01,15.452,0015.2.069-3,1.90.39.00,00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSCAJU 1,500,00 més de julho do ano de dois mil € vinte & um. '
06,01,15.452,0019.2.056-3,3.90.39.00,00.00.00 - OUTROS SERVIOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 000,00 eles a ARTs e INSS se for o caso: e

lll. Auséncia de geragio de, no minimo, 1 (um) emprego por parte da empresa, quando a

Art3*. Ficam aerados os anexcs do PPA e da LDO, a fim de compatlbilzar a despesa sbieto deste DECRETO. concessiondria estiver no regime de Micro Empreendedor Individual (MEI), e de 03 (trés)

Marcos Joﬁd"'(:onsa.' * de Mello empregos a qualguer tempo guando a concessiondria estiver nos demais regimes tributarios.

Act4* - Esta dacrats anirard am vigor na dats de sus pubhicscde, itvogada as disposipbas em contririo. -~ Prefeito i )

- Paragrafo Unico: Considerando que a finalidade desta Lei é a criagdo de emprego no municipio
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 15 de Julho de 2021 Decreto n® 293/2021 de Flérida, fica determinado o periodo de 02 (dois) anos para que a empresa que se enguadrar

no Regime do Micro Empreendedor Individual se adeque para outro regime que julgar mais
vidvel, devendo a partir deste prazo, cumprir com a obrigagdo de geragdo de 03 (trés) empregos

T WO RooRIo0 Sumula: Abre credito adicional suplementar para que possa permanecer enquadrada dentro desta Lei.
] no orgamento geral do Municipio de Colorado

[ Prenomae no exercicio financeiro de 2021 e da outras
providéncias. Art. 4° A concesséo prevista nesta Lei serd intransferivel a qualguer titulo gue seja, ndo
MUN |Cip|0 DE FLOR'DA podendo a empresa concessionaria alienar, hipotecar, penhorar ou transferir o imovel a outrem.
ESTADO DO PARANA O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Parand, usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas, tendo em vista a Lei Municipal n°® 2.875/2020 de 22/12/2020 e Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
de conformidade com o artigo n® 43 da Lei n® 4.320/1964.
Artigo 1° - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito Flérida/PR, 16 de julho de 2021.
DECREI’O o
N'3.001, DE 1* DE JULHO DE 2021. adicional suplementar no exercicio financeiro de 2021 do Municipio de Colorado.
s " . Artigo 2° - Fica o Executivo autorizado a abrir no Orgamento Programa do # il
Concede ad'c’.o"?l daesoda"dade a servidoras Municipic de Colorado para o exercicio de 2021, crédito adicional suplementar no valor ANTONIQ EMERSON SETTE
referente avaliagdo de titulaggo n® 004/2021 e de R$ 164.175,00 (cento e sessenta e quatro mil, cento e setenta e cinco reais), Prefeito Municipal
da outras providéncias. destinado ao reforgo da seguinte dotagio orgamentaria:
14 } S _Secretaria Municipal de Agricultura @ Meio Ambiente | ' . .
O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORIDA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas B e e L L e e L ET - MUNICIPIO DE FLORIDA
atribuigdes legais, considerando o disposto no art. 21 e no art. 24 da Lei Municipal n° 383 de 24 L Selidos ESTADO DO PARANA
de novembro de 2011, e considerando o resultado de avaliagéo de titulos n° 004/2021, de 12 de [3:3.6043:00.00. 000G SRE]7E26. | Sgbeancise Soci T [1000 [ 164.17500
maio de 2021 |
[ JE TOTAL DA SUPLEMENTACAO | | 164.175,00
DECRETA: LEI N° 665, DE 16 DE JULHO DE 2021.

Artigo 3° - Como recurso habil para cobertura do presente crédito adicional,

fica indicado o cancelamento da seguinte dotagdo do orgamento vigente:

Art. 1° Fica concedido, a partir de 1° de julho de 2021, o adicional de escolaridade as Altera o nome do Conjunto Morar Bem |l para

seguintes servidoras nos percentuais abaixo indicados, os quais incidirsio sobre os respectivos i — Secrelaria Municipal de Agricultura € Meio Ambiente - Canjunto Joss Andretio,
i i s 14.002 | | Divisbo de Residuos Sokdos |
vencimentos base e passaréo a compd-los de forma permanente para todos os efeitos legais: T DB EITEa Fhano Municipal de Gestdo Tniegrada oo )
Solidos O PREFEITO MUNICIPAL Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a
Matricula | Nome Cargo Adicional de Escolaridade 3.3.90.39.00.00.00.00 630 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica [ 164.175.00 irts Lai
e = = = seguinte Lel:
201112 | Dulcineia Tuma Bulgarelli Instrutor de Musica 5% (cinco por cento) - g
201149 | Juliana Molina Agente Operacional 5% (cinco por cento) — —___TOTAL DO CANCELAMENTO — | 164.175,00

Art. 1° Fica alterado o nome do atual Conjunto Morar Bem |l para Conjunto José Andretto.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicaggo. Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigées em contrério.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Flérida, 1° de juho de 2021.

Edificio do Pago Municipal de Colorado, Estado do Parana, acs quatorze Flérida, 16 de julho de 2021.
dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e um.

KPNHT
. ANTONIO EMERSON SETTE
‘ \iarcos Jogé Consyfter de Mello Prefeilo Municipal

’ Prefeit .
- ESTADO DO PARANA - PODER EXECUTIVO

MUNICIPIO DE FLORIDA

ESTADO DO PARANA i PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
MUNICIiPIO DE FLORIDA CNPJ. 75.731.034/0001-55
ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 3.802 DE 1° DE JULHO DE 2021. - DECRETO N2 086/2021DE 16 DE JULHO DE 2021

LEI N° 666, DE 16 DE JULHO DE 2021.
SUMULA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a efetuar a
Abertura deCréditoAdicionalSuplementar no Orgamento doMunicipio, mediante
cancelamento de dotagdo parao Exercicio Financeiro de 2021, e da outras
providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ESTADO DO PARANA —
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM BASE NA LEI N2 348/2020 DE 10 DE
DEZEMBRO DE 2020, DECRETA:
seguinte Lei: Art. 12 - Fica o Executivo Municipal de CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO
PARANA, autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 30.000,00
(trinta mil reais), destinados aos ajustes das seguintes dotagBes abaixo, na Lei

Promove avango vertical a servidoras
e da outras providéncias. Denomina como Rosalina Dobeis dos Santos a rua
que especifica em Flérida.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORIDA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando a Lei Municipal n° 482/2014 c/c o disposto no art.30 e segs. PREFEITO MUNICIPAL Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a
da Lei Municipal n° 086/2004, considerando os requerimentos apresentados no més de junho
de 2021 por parte das servidoras, Lucidalva Martins de Albuquerque Mesquita, Maria Helena
Silvestre Palodeti Egea e Michelle Quagquio, & considerando a avaliagio de desempenho das

referidas servidoras, o . Rua Rosalina Dobeis dos Santos locallzada, Tio lote Orgamentaria Anual, ajustando a LDO do exercicio de 2021 e o PPA dos exercicios de
Art. 1 Fica;enommada como Rua Rosalina Dobeis A‘i: a a rua locallzaca, - 2018 a 2021, conforme especificagdo abaixo:
n® 92/A-4/93/A-2, Area: 10.940,00 m? A Rua Projetada “F", Area: 926,15 m?, divide-se: "Com a
DECRETA: Rua Pedro Mingiro, no rumo SO 85°01°18" numa distancia de 12,00 metros; com os lotes n°s 01 07.001.10.501.0007.2021 - PAB/FIX0 ___ . _
A ) i [ 07.001.10.301.0007.2.021.3.3.90.36.00 Outros Servigos Terceiro P. Fisica [ 298 [ 494 [ 30.000,00 |
Art1° Ficam promovidas por avango vertical, as seguintes servidoras, ocupantes do e 10 da quadra n°® 01, no rumo NO 04°58'42" com 38,73 metros; atravessando a Rua José OTALSUPLEVENTACHD £$30.000,00
cargo de professor de educago infantil Pitton; com os lotes n° 01 e 10 da quadra 02, no rumo NO 04°58°42" com 38,45 metros; com a ) A o
) - o . Art. 22 - Como recurso para cobertura do artigo primeiro, fica cancelado a
Natricula | Nome Nivel de Vencimento Rua Avelino Marmentini, no rumo NE 85°01'18" com 12 metros; com os lotes n° 04 e 03 da seguinte dotagdo de acordo com o Artigo 43 Inciso Il da Lei Federal n2 4.320, como
: 5 - quadra n® 04, no rumo SE 04°58'42" com 38,45 metros; atravessando a Rua José Pitton e segue abaixo discriminados:
2-01189 Lucidalva Martins de Albuquerque Mesquita De CAll para C-IV . o . 07.001.10.301.0007.2021 - PAB [ FIXQ
2.01188 Maria Helena Silvestre Palodeti Egea De Cll para C-IV finalmente, com os lotes n° 04 e 03 da quadra n° 03, no rumo SE 04°58°42" com 38,73 metros. [107.001.10.301.0007.2.021.3.3.90.39.00 Outros Servigos Terceiro P. Juridica | 209 | 494 | 30.000,00 |
2-01180 Michelle Quaquio De C-lll para C-IV

TOTAL DE CANCELAMENTO RS 30.000,00

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 32 EsteDecreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

Flérida, 16 de julho de 2021.

Florida, 1° de julho de 2021.

| | RGE RTE CANTELE, DE CRUZEIRO DO SUL — ESTADO DO PARANA,
" |
a h;ﬁ@

ANTONJO EMERSON SETTE : IL’// g
Prefeito Municipal Prefeifo Municipal MARCOS| CESAR SUGIGAN
MUNICIPAL

PACO MUNICIPAL PREFEITO
EM 16 DE JULHO DE 2021. :
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PREFE]TURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

TADO DO PARA

C.NP.J. 76.278.975/0001-62

AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE: PREGAO (ELETRONICO) N°. 32/2021
PROCESSO N°. 75/2021
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

A Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parand, por meio do
Prefeito Municipal, Senhor JOSE BASSI NETO, no exercicio das suas
atribuicdes, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, que fara
realizar no dia 29 de julho de 2021, em sessao publica eletronica a partir das
9h00min (horario de Brasilia - DF), através do site www.licitanet.com.br
objetivando a PRESTAGAO DE SERVIGOS DE TRANSBORDO E
DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS ORGANICOS CLASSE Il DO ATERRO
SANITARIO DO MUNICIPIO DE UNIFLOR - PR, conforme especificagdo no
Termo de Referéncia, e conforme Edital de Licitagdo na modalidade Pregdo
Eletronico.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel nos
enderegos eletronicos www.uniflor.pr.gov.br — Portal da Transparéncia, € no
www.licitanet.com.br.

UNIFLOR, 16 DE JULHO DE 2021.

,\/,{/" £

ste Bassi Neto
Preéfeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabiiidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPI: 76 282.6720001-07
Ru'\Bcl:: Vista, 1.014 — Fene: (44) 5278-1592 = Fax: (44)3278-1314 Cep: §7.170-000
Qurizona - Parand

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 22/2021 — PMO

ESTE EDITAL SERA REGIDO PELAS NORMAS DA LEI N° 8.666/1993, DE ACORDO COM O ART. 191 DA LEIN°
14.133/2021.

Licitagdao com reserva de cota para microempresa e empresa de pequeno porte, conforme
previsdo no artigo 48 da lei complementar 123/2006.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR, por intermédio da Comissdo Permanente
de Licitacdo avisa aos eventuais interessados que até as 13:15horasdo dia 27/07/2021na Prefeitura
Municipal de Ourizona, localizada na Rua Bela Vista, n° 1014, em Ourizona, Estado do Parand, estara
recebendo os envelopes relativos ao PREGAO PRESENCIAL N° 22/2021, do tipo MENOR PRECO
PORLOTE, que tem por objeto:

REGISTRO DE PREGO PARA AQUISIGAO DE FILTROS E LUBRIFICANTES PARA OS VEICULOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL, INCLUINDO A TROCA DOS MESMOS NO ESTABELECIMENTO
CONTRATADO

Os envelopes de habilitagao serdo abertos as 13:20 horas do mesmo dia acima mencionado,
quando entdo havera o competente julgamento.

Copias do Edital e dos demais documentos poderdo ser obtidas junto a Comissdo
Permanente de Licitagéo, no horario normal de expediente, devendo ser realizada diretamente no Setor
de Licitagdes desta Prefeitura Municipal ou pelo site www.ourizona.pr.gov.br.

Informacgdes complementares poderéo ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591.

Qurizona/PR, 16 de julhog_s—zﬁ)m .

) ESSO MINELLI

Presidente’ da CPL

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 21/2021
ESTE EDITAL SERA REGIDO PELAS NORMAS DA LEI N° 8.666/1993, DE ACORDO COM O ART. 191 DALEIN®
14.133/2021.

Licitagdo com reserva de cota para microempresa e empresa de pequeno porte, conforme
previsdo no artigo 48 da lei complementar 123/2006.

A Prefeitura Municipal de Ourizona-PR, avisa aos interessados que fara realizar no dia 03 de
agosto de 2021, as 13:20 horas, a abertura da licitagdo na modalidade Pregéo Eletronico, do tipo
menor prego POR LOTE, que tem por objeto a REGISTRO DE PREGO PARA AQUISIGAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS (PRODUTOS PERECIVEIS), ITENS DE PANIFICAGAO, GAS DE
COZINHA E INDUSTRIAL, PARA TODOS OS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE OURIZONA.

Abertura das propostas e Recebimento dos lances: a partir das 09:00 horas do dia 03 de agosto
de 2021, no enderego eletrénico: www.comprasgovernamentais.gov.br.

Edital na integra poderad ser obtido junto ao Departamento de Licitagdo, no horario normal de
expediente, na Rua Bela Vista, 1014, centro e pelo site www.ourizona.pr.gov.br, ou através do site:
www.comprasgovernamentais.gov.br

Informagdes complementares poderao ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591.

EXTRATO DE CONTRATO N° 67/2021
DISPENSA 40/2021- PMO

Contratante: MUNICIPIO DE OURIZONA-PR.

Contratada: VITOR BOSON LAVA JATO OURIZONA.

Objeto: AQUISICAO DE PRODUTOS PARA REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DO
BARRACAO DA GARAGEM MUNICIPAL ONDE FICAM GUARDADOS OS VEICULOS E
MAQUINARIOS DA PREFEITURA.

Duracgéo: 31/12/2021.

Valor: R$ 17.585,00 (Dezessete mil, quinhentos e oitenta e cinco reais).

Fundamentagao Legal: art. 24, Il da Lei 8.666/93

Data da Assinatura: 16 de julho de 2021,
Ourizofia-PR, @j‘\"; de 2021,
|

MANBDEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

DISPENSA DE LICITAGAO
Nr.: 40/2021 - DL

CNPJ;  76.282.672/0001-07
RUA BELA VISTA, 1014
C.EP:  87170-000

Processo Administrativo: 86/2021
Pracesso de Licitagao: 812021

- Ourizona - PR Data do Processo 16/07/2021

Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAQ DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeits, MANOEL RODRIGO AMADO, no uso das que Ihe sdo pela legislaggo em vigor,
especiaments pela Lei Nr. 8666/93 ¢ alioractes posteriorcs, a ista do parecer conclusivo. oxarado pala. Gomisedo <o
Licitagées. resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitacdo nestes termos

Processo Nr. 81/2021
Licitago Nr. 40/2021-DL
Modalidade: Dispensa de Licitacdo p/ Compras e Servicos

Data Homalogagéo:  16/07/2021
Data da Adjudicagao: 16/07/2021 Sequéncia: 0

Objeto da Licitaco  AQUISICAO DE PRODUTOS PARA REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENCAG DO BARRACAO DA
GARAGEM MUNICIPAL ONDE FICAM GUARDADOS OS VEICULOS E MAQUINARIOS DA
PREFFITURA

a)
b)
c)
d)
e)
f)

(em Reais RS)

g) Fornecedores e ltens Vencedores Qtde de ltens Média Descto (%)  Total dos ltens

- 004132 - VITOR BOSON LAVA JATO OURIZONA 4 0,0000 17.585,00
4 17.585,00

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspandente(s).

Dotagao(3es): 2.054.3.3.90.30.00.00.00.00 (565)

aYAYA

Ourizona, 16 de Julho de 2021 g . -
MANOEL RODRIGO AMADO

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul

___ _ C.G.C.75731034/0001-55
Av. Dr. Gast&o Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299
Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

-

DECRETO N°173/2021

SUMULA: CONCEDE APOSENTADORIA ESPECIAL POR
DECISAO JUDICIALA SERVIDORA SUELI DE
FATIMA RIBEIRO GONGCALVES.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e tendo em vista determinacao judicial nos Autos 62-62.2019.8.16.0128, que

tramita pela Vara da Fazenda Publica de Paranacity.
DECRETA:
Art. 1.° - Fica Concedido APOSENTADORIA ESPECIAL a

ServidoraPublico MunicipalSUELI DE FATIMA RIBEIRO GONCALVES, portadora da
CLRG. n° 4.507.824-8, inscrita no CPF/MF n° 745.865.489-91, e NIT n® 1.703.088.098-2,

residente e domiciliada na cidade de Paranacity-PR., lotada no Quadro de Pessoal de
Provimento Efetivo, Matricula n° 753, no cargo de auxiliar de enfermagem.

Art. 2.° - A presente Aposentadoria Especial é concedida em razao
de Decisao Judicial nos Autos 62-62.2019.8.16.0128, que tramita pela Vara da Fazenda
Pablica de Paranacity, com fundamento na Stmula Vinculante n° 33, com os proventos
calculados de acordo com o artigo 1° da Lei 10.887/2004.

Art. 3° - O valor do provento de aposentadoria sera de
R$2.277,32(dois mil, duzentos e setenta e sete reais e trinta e dois centavos) mensais,
perfazendo um total anual de R$27.327,84 (vinte e sete mil, trezentos e vinte e sete reais e
oitenta e quatro centavos), conforme planilha de calculo que instrui o processo de
aposentadoria reajustados com fundamento no § 8° do Art. 40 da C.F./88.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposigoes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUAR"_[E-CA.NTELI, EM 16 DE JULHO DE 2021

MARCOS (CESAR SUGIGAN
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N°174/2021

SUMULA: CONCEDE APOSENTADORIA ESPECIAL POR
DECISAO JUDICIALA SERVIDORA KATIA DE
CARLA VIEIRA.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigoes legais e tendo em vista determinacao judicial nos Autos 61-77.2019.8.16.0128, que

tramita pela Vara da Fazenda Publica de Paranacity.
DECRETA:
Art. 1.° - Fica Concedido APOSENTADORIA ESPECIAL a

ServidoraPublico MunicipaIKATlA DE CARLA VIEIRA, portadora da CI.RG. n° 4.489.174-3,
inscrita no CPF/MF n° 108.340.318-13, e NIT n° 1.704.448.224-2, residente e domiciliada na

cidade de Paranacity-PR., lotada no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo, Matricula n®
750, no cargo de auxiliar de enfermagem.

Art. 2.° - A presente Aposentadoria Especial é concedida em razao
de Decisdo Judicial nos Autos 61-77.2019.8.16.0128, que tramita pela Vara da Fazenda
Publica de Paranacity, com fundamento na Stimula Vinculante n° 33, com os proventos
calculados de acordo com o artigo 1° da Lei 10.887/2004.

Art. 3° - O valor do provento de aposentadoria serd de R$2.448,63
(dois mil, quatrocentos e quarenta e oito reais e sessenta e trés centavos) mensais,
perfazendo um total anual de R$29.383,56 (vinte e nove mil, trezentos e oitenta e trés reais e
cinquenta e seis centavos), conforme planilha de calculo que instrui o processo de
aposentadoria reajustados com fundamento no § 8° do Art. 40 da C.F./88.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposi¢oes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE C@\ITELI, EM 16 DE JULHO DE 2021

MARCO%’/AR SiGIGAN
PREFEITO MUNICIPAL

www.colorado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000
(44) 3321-1200

Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 76.970,326/0001.03

EXTRATO DE ADITIVO DE
REEQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO
Contrato:_ n° 175/2020.
Pregio Presencial:_ n® 15/2020.
Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO.
Contratada:_ C. R. MARCONDES INSTALACOES ELETRICAS.

Objetivo:_ Aditivo de quilibrio 0

Contratagdo de empresa para prestagio de servigos em

iluminag@o publica com retirada de luminarias rebaixadas e i lagio e li; com teste de funcionamento

de brago para iluminagdo publica.

Valor: R$7.588,57 (sete mil quinhentos e oitenta e oito reais e cinqiienta e sete centavos).

Item | Unid. Especifica¢io Prego Prego atual
antigo
1 SV |RETIRADAS DE LUMINARIAS REBAIXADAS E INSTALACAO E 68,50 73,13

LIGAMNETO COM T E DE FUNCIONAMENTO DE BRACO PARA
ILUMINACAO PUBLICA, COMPRIMENTO DE 3.000 MM, PROJECAO
HORIZONTAL DE 3.000 MM, SECCAO UNICA, DIAMETRO DE 48
MM,CONFECCIONADO EM ACO SAE 1010/1020, COM OU SEM
COSTURA, CONFORME NORMA NBR 8261 E NBR 6591, COM 2 FUROS
PARA FIXAGCAO DO BRACO NO POSTE, SAPATA CONFECCIONADA
EM PERFIL "U", EM ACO 1010/1020, FURO PARA ENTRADA DO
CABO COM DIAMETRO DE 26 MM, SEM CANTOS VIVOS OU
REBARBAS, REBARBAS GALVANIZADO A FOGO, QUE ATENDA
NBR 6323, NBR7400, NBR 6123.

Vigéncia: 11/11/2021

Colorado, 14 de julho de 2021.

;
s 6sé Consalrerble Mello
PREFEITO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Estado do Parana

TERMO DE FOMENTO N° 006/2021
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: N° 211/2021.

INEXIGIBILIDADE: N° 024/2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE COLORADO.
OBJETIVO: REPASSE DE RECURSOS NA FORMA DE TERMO DE FOMENTO PARA
CUSTEAR DESPESAS DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
COLORADO- APAE.

VALOR RS$ 25.350,86 (VINTE MIL TREZENTOS E CINQUENTA REAIS E OITENTA E SEIS
CENTAVOS).

VIGENCIA: 31/12/2021.

DESPESAS ORCAMENTARIAS: _

D Elemento de Despesa

cha 639 (fonte 3941) — 3.3.50.43.40.00

trato de Gestio — organizagdes

Desenvolver as agoes dos blocos da Protegio | sociais  para  promogio  gratuita  da
Social Especial cducacio

Dotacio

10.001.08.244.0008.2031

~ Colgrado - PR, 14 de Julho de 2021.

MUNICIPIO DECOLORADO
MatcoS José Consalter de Mello

REFEITO

FUNDO MPNICHIAL DE SAUDE
José Helio (eemifiato
GESTOR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO
Estado do Parand

Secretaria Municipal de Administrag¢do
Departamento de Licitag¢do

TERMO DE NOTIFICACAO DE RESCISAO UNILATERAL
DE CONTRATO QUE FAZ O MUNICIPIO DE COLORADO - PR
E CAIUA - CONSTRUGOES PAVIMENTACAO E TERRAPLANGEM LTDA.

O Municipio de Colorado — PR (Notificante), com sede & na
Avenida Brasil n° 1250, Centro, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n°
76.970.326/0001-03, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, brasileiro, casado, prefeito de
Colorado/PR, portador da Carteira de Identidade RG n° 14153%90/PR,
inscrito no CPF/MF sob o n° 387.938.149-68, residente e domiciliado &
Rua Prefeito Rafael Gil, n® 1000, Centro, na Cidade de Colorado, Estado
de Parand.

Resolve rescindir unilateralmente o Termo de Contrato em
referéncia e seus respectivos Aditivos, fundamentado na Cldusula
Vigésima Primeirado Contrato e demais dispositivos legais firmado com
a empresoCAIUA — CONSTRUGCOES PAVIMENTAGAO E TERRAPLANGEM
LTDA(Notificada), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob o n.° 12.963.701/0001-05, com sede na RUA SILVESTRE TARNIOVI N°
681, CENTRO, CEP: 87.740-000, na cidade de Sdo Jodo do Caiud - PR,
representada legalmente por GIVALDO GONCALVES PASSOS, brasileiro,
inscrifto no CPF/MF sob o n.° 240.435.679-87, endereco qual seja, rua
Amador Alves de Oliveira, n.° 310 — Paranavai-Pr.

Em observ@ncia aos preceitos legais e das cldusulas
contratuais estabelecidas entre as partes, o Notificante que vos
subscreve, vem formal e respeitosamente INFORMAR E NOTIFICAR A
RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO DE CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PAVIMENTACAO ASFALTICA URBANA EM TST
(TRATAMENTO SUPERFICIAL TRIPLO) COM CAPA SELANTE EM LAMA
ASFALTICA COM OBJETO DE EXECUCAO DE PAVIMENTAGCAO ASFALTICA
NOS PARQUES: RESIDENCIAL ITAPUA, PINHEIROS E BELA VISTA |, sobre os

seguintes fatos que a seguir passa a expor:
Notifica-se a Rescisdo Unilateral do Confrato que possui

objeto:CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PAVIMENTACAO ASFALTICA URBANA EM TST (TRATAMENTO SUPERFICIAL
TRIPLO) COM CAPA SELANTE EM LAMA ASFALTICA COM OBJETO DE
EXECUGCAO DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA NOS PARQUES: RESIDENCIAL
ITAPUA, PINHEIROS E BELA VISTA |, conforme dispde o art. 79, | da Lei n°
8.666/93.

como

Referida Noftificagdo da Rescisdo Unilateral, possui como
fundamentos as sangdes previstas nos art. 77, 78 inc. |, Il e 79 inc. | da Lei
8.666/93 e ao estabelecido nas Cldausulas Décima Nona e Vigésima e
seus subitens do referido confrato, entre outras.

Em sintese, houve processo Licitatdério no ano de 2018 na
Modalidade de Concorréncian® 002/2018, que veio a ser homologada
em 20/09/2018, na qual a Empresa Notificada foi vencedora do
certame sendo firmado o Contrato sob n° 430/2018 com a Nofificante.

Conforme acompanhamento do processo licitatério
supracitado,dada as inUmeras tentativas no intuito de se ajustar com a
Empresa Contratada a conclusdo da obra, infelizmmente a Empresa
Notificada deixou de cumprir o que se encontra encartado no Contrato
n° 430/2018 firmado com esta municipalidade.

Que foram feitas diversas tratativas com a Empresa
Contratada, que foi Notificada em 07 (sete) ocasides, realizado 02 (dois)
Termos de Ajustamento de Conduta, e 08 (oito) Termos de Aditivos
Contratuais de Prazo de Vigéncia e Prazo de Execugdo para que esta
realizasse a finalizagcdo da Obra em questdo, valendo destacar que em
todas as ocasides fora concedido a Empresa Contratada a ampla
defesa e contraditério, porém, ndo retomou a obra o que veio a ensejar
a presente Rescisdo Unilateral doCONTRATO N°430/2018,sendo esta
medida cabivel e adotada devido ao total descumprimento contratual
e as hipdteses mencionadas no art. 78 da Lei n°® 8.666/93.

Concedido a todo tempo a ampla defesa e contraditdrio a
Empresa estd ofereceu defesaargumentando ndo haver inexecugcdo do
contfrato, e dificuldades financeiras, argumentando sempre ndo
existirem razdes para a rescisdo confratual e aplicagdo de sangdes
administrativas.

Face a demora injustificada na execugdo da prestacdo
confratual, sangdes previstas nos art. 77, 78 inc. |, Il e 79 inc. | da Lei n°
8.666/93 e ao estabelecido nas CldusulasDécima Nona, Vigésima e seus
subitens do referido confrato, constituiu-se motivo para a rescisdo de
contrato ante a suainexecucdo, levando a Administracdo Publica a
comprovar a impossibilidade do cumprimento do contrato firmado e
como j& dito sua comprovada inexecugdo, pelo abandono da obra.

Vale ressaltar ainda, que o poder puUblico recebeu inUmeras
reclamacgodoes de populares pela demora naconclusdo da referida obra
que é de notdrio interesse publico.

H& de observarse e ter a ciéncia que os atos da
Administragcdo PUblica buscam a satisfacdo do interesse puUblico, e os
contratos administrativos possuem e guardam caracteristicas proprias,
sendo-as regidas pelos principios basilares da Administragdo PuUblica e
vistos no art. 37 da Constituicdo Federal e revestidos de prerrogativas
para o seu exercicio, dentre eles o poder de rescisdo por conveniéncia
do interesse publico, ou in casu pelos fatos e direito expostos.

A cldusula 219 do Contfrato n°® 430/2018, prevé a hipdtese de
inexecucdo e conseguinte rescisdo contratual, bem como, pelos art. 58,
inciso Il e 77 a 80, seus pardgrafos e incisos da Lei Federal n°® 8.666, de
21/6/93, com alteragdes decorrentes das Leis Federais nos 8.883, de
8/6/94, 9.032, de 28/4/95, o 9.648, de 27/5/98 e 9.854, de 27/10/99, e
demais clausulas contratuais.

Ainda, preceitua o art. 77 e 78 da Lei n°® 8.666/93, in verbis:

Art. 77. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a
sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento.

Art. 78. Constituem motivo para rescisdo do contrato:

I-o ndo cumprimento de cldusulas contratuais,
especificagdes, projetos ou prazos
I - o cumprimento iregular de cldusulas contratuais,

especificagcdes, projetos e prazos;

Com fulcro na cldusula Décima Nona e Vigésima, impde-se
as sangoes que deverdo ser aplicadas da forma legal.

Observem as medidas administrativas aplicdveis ao caso de
praxe, de acordo com o Principio da Legalidade, sendo que a
Administracdo Publica sé poderd fazer o que a Lei autoriza, pois,
expressa que “ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma
coisa sendo em virtude de lei”, constante no artigo 5° inciso Il da
Constituicdo Federal.

Abre-se o prazo legal de 05 (cinco) dias Uteis para o
contraditério e a ampla defesa, nos termos do inciso | do art. 109 da Lei
Federal n° 8.666/93.

Publique-se o presente termo na imprensa oficial, servindoa
presente cdpia como Notificacdod EmpresaCAIUA — CONSTRUCOES
PAVIMENTACAO E TERRAPLANGEM LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 12.963.701/0001-05, com sede na RUA SILVESTRE
TARNIOVI N° 681, CENTRO, CEP: 87.740-000, na cidade de Sdo Jodo do Caiud-
PR, representada legalmente por GIVALDO GONGCALVES PASSOS, brasileiro,
inscrito no CPF/MF sob o n° 240.435.679-87, endereco qual seja, rua Amador

Alves de Oliveira, n° 310 — Paranavai —Pr.

Transitado em julgado, com ou sem manifestagcdo da
empresa CAIUA — CONSTRUCOES PAVIMENTACAO E TERRAPLANGEM
LTDA providencie a

cobranca da multa administrativa,  seja

administrativamente ou judicial, levantamento de seguro da referida

obra, bem como, proceda a inscricdo desta no cadastro de impedidos
de Licitar junto co Tribunal de Contas do Estado do Parand e demais

sangoes dispostas na Lei Federal n°8.666/93 e demais alteracoes.

Colorado, Parand - 16 de julhode 2021.

Marcos José C

\_’_’ / Prefi
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Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL

CHPJ: T6.970.326/0001.03

AVISO DE RATIFICACAO

LICITAGAO MODALIDADE: DISPENSA N° 051/2021.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE INSTALACAO DE ARAME DE CONCERTINA,
ANTENA E CONVERSOR DIGITAL PARA UNIDADES DOS JARDINS PROGRESSO E JOAO
XXII E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO
DO PARANA.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNP] 08.788.720/0001-75, MUNICIPIO
DE COLORADO, CNPJ 76.970.326.0001-03, ESTADO DO PARANA.

VENCEDOR: MANOEL NETO DE SOUZA.

CNPJ: 30.447.563/0001-93.

VALOR: R$ 2.770,00 (DOIS MIL SETECENTOS E SETENTA) REAIS.

Torna-se publica a RATIFICAGCAO do procedimento licitatorio em epigrafe, conforme consta do
art. 24, inciso 11, da Lei Federal n® 8.666/93 ao proponente MANOEL NETO DE SOUZA. - CNPJ:
30.447.563/0001-93.

Colorado-Pr, 16 de Julho de 2021.

MarcosTosé Cona
\_ - s PREFHITO
AVISO DE RATIFICACAO

LICITAGAO MODALIDADE: DISPENSA N° 053/2021.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE PLATAFORMA DE SOLUCOES DIGITAIS PARA LICITACOES
E CONTRATOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO DE
LICITACOES E CONTRATOS QUANTO A NOVA LEGISLACAO.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANA.

VENCEDOR: MUNICIPIO 360 LTDA.
CNPJ: 41.181.146/0001-68.
VALOR: R$ 16.800,00 (DEZESSEIS MIL E OITOCENTOS) REAIS.

Torna-se publica a RATIFICACAO do procedimento licitatério em epigrafe, conforme consta do
art. 24, inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93 a0 proponente MUNICIPIO 360 LTDA - CNPJ:
41.181.146/0001-68.

Colorado-Pr, 16 de Julho de 2021.

José Con|
PREF

Marcos
N

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Estado do Parana

AVISO DE RATIFICACAQ

LICITAGAO MODALIDADE: DISPENSA N° 052/2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO CNPJ 76.97().326/[)()(]1—[)3 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE CNPJ 08.788.720/0001-75, ESTADO DO PARANA.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL ODONTOLOGICO PARA AS UNIDADES DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANA. .

CONTRATADA: DENTAL PREMIUM LTDA.

CNPJ: 35.215.257/0001-45.

VALOR: R$ 8.120,00 (Oito mil cento e vinte reais).

CONTRATADA: BELLO SONHOS DE PIJAMA CONFECCOES EIRELIL.
CNPJ: 04.671.599/0001-08.

VALOR: R$ 8.010,00 (Oito mil e dez reais).

Torna-se publica a RATIFICAGAO do procedimento licitatorio em epigrafe, conforme consta do
art. 24, inciso 11 da Lei Federal n® 8.666/93 aos proponentes DENTAL PREMIUM LTDA - CNPJ:
35.215.257/0001-45, BELLO SONHOS DE PIJAMA CONFECCOES EIRELI - CNPJ:
04.671.599/0001-08.

oloradp-Pr, 16 de Julho de 2021.

/
FUNDO MINTCIPATL DR SAUDE \my.ummo DE COLORADO

José Hélio Gemisiard Marcos José Consalter de Mello
SECRETARIO MUN. DE SAUDE PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADOC DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 - 60

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO PRESENCIAL N° 26/2021
Processo n° 77/2021

A pregoeira do Municipio de Florai, no exercicio das atribui¢des que lhe confere,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que a referida licitagdo, encontra-
se SUSPENSA, conforme determinagdo do procedimento interno, expresso nos autos,
sendo nova data para abertura republicada pelos mesmos meios de comunicagao.

Isso porque recebemos em data de 13/07/2021, um e-mail contendo pedido de
esclarecimento da empresa SANTAGROCOMERCIO, no qual a empresa alega que a
descri¢do dos itens da licitagdo direciona a mesma unicamente para a marca STHIL,
bem como alguns motores solicitados sdo de origem importadas, e empresas trabalham
em sua maioria com motores nacionais, o que também direciona o certame.

Objeto da Licitagdo: Aquisi¢do de equipamentos para manuten¢do e limpeza em
prédios publicos, tais como: rogadeira, lavadora, hidro lavadora,cortador de grama,

soprador, motosserra dentre outros.

Florai, 14 de julho de 2021.

Flavia MancugdGio
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 034/2021
PROCESSO N°84/2021
A Pregoeira do Municipio de Florai, no exercicio das atribui¢des que lhe confere a
Portaria n® 01/2021, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar no
dia30 de julho de 2021 as 09h00 horas no enderego, Rua Presidente Getulio Vargas, 177,
Florai-Pr, a reunido de recebimento e abertura das documentagdes e propostas, conforme
especificado no Edital de Licitagio n° 034/2021 na modalidade Pregdo Presencial.Prazo
maximo para protocolar os envelopes: 30/07/2021 até as 08:30horas.Informamos que a
integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supracitado.
Objeto da Licitagio:AQUISICAO DE REFEICOES PRONTAS NO MUNICIPIO DE
FLORAI.
Florai,16de julhode 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 032/2021
PROCESSO N2 81/2021

A Pregoeira do Municipio de Florai, no exercicio das atribui¢des que lhe confere a
Portaria n? 01/2021, de 04/01/2021, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que fard realizar no dia 04 de agosto de 2021 as 09h00 horas, aberto para
ampla concorréncia, em sessdo publica eletrénica a partir das 09:00 horas (horério de
Brasilia- DF), através do site https://www.comprasnet.gov.br/, destinado 3AQUISICAO
DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO DEPARTAMENTO DE SAUDE DO MUNICIPIO, EM
QUAISQUER QUANTIDADES, PODENDO OU NAO ATINGIR A TOTALIDADE
LICITADA.Conforme especificagdo do termo de referéncia, conforme especificado no
Edital de Licitagdo n2 032/2021,na modalidade Preg&o Eletronico.

O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagdo, abertura e
disputa de pregos, serd exclusivamente por meio eletrénico, no endereco
Www.comprasgovernamentais.gov.br.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel nos enderegos
eletronicos: www.florai.pr.gov.br.

SEW(\ ST
Flavia ManCLKgoGiob;Jo

Pregoeira

Florai, 16 de julho de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

=ssss=s==== ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 - 60

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 031/2021
PROCESSO N2 079/2021

O Pregoeiro do Municipio de Florai, no exercicio das atribuigdes que lhe confere a
Portaria n2 01/2021, de 04/01/2021, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que fara realizar no dia 02 de agosto de 2021 as 09h00 horas,(horario de Brasilia- DF) em
sessdo publica eletrénica, através do site https://www.comprasnet.gov.br/, destinado
3AQUISICAO DE MATERIAL DESTINADO AO ATENDIMENTO ODONTOLOGICO PARA O
MUNICIPIO DE FLORAI.Conforme termo de referéncia, especificado no Edital de Licitagdo
n? 031/2021,na modalidade Pregdo Eletrénico.

O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagdo, abertura e
disputa de pregos, serd exclusivamente por meio eletronico, no enderego
WWWw.comprasgovernamentais.gov.br.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel nos enderegos
eletronicos: www.florai.pr.gov.br.

SEWﬂ e

Flavia Manéuzo G‘o‘npo
Pregoeira

Florai, 16 de julho de 2021.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 033/2021
PROCESSO N°86/2021

A Pregoeira do Municipio de Florai, no exercicio das atribui¢des que lhe confere a
Portaria n® 01/2021, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar no
dia29 de julho de 2021 as 09h00 horas no endereco, Rua Presidente Getulio Vargas, 177,
Florai-Pr, a reunido de recebimento e abertura das documentagdes e propostas, conforme
especificado no Edital de Licita¢do n° 033/2021 na modalidade Pregdo Presencial.Prazo
maximo para protocolar os envelopes: 29/07/2021 até as 08:30horas.Informamos que a
integra do Edital encontra-se disponivel no endereco supracitado.

Objeto da Licitagdo:Contratac¢io de empresa para fornecimento de pies tipo: Francés,

Lanche e Caseiro, destinados aos departamentos deste Municipio.

Florai,16de julhode 2021.

3\ Syepe

FlaviaMancufoGioﬂpl)
Pregoeira

DECRETO N° 171/2021

DISPOE SOBRE MEDIDAS DE CONTENCAO
EM RAZAO DA PANDEMIA DE COVID-19
NO MUNICIPIO DE FLORAI.

CONSIDERANDO a necessidade de diminuir a circulagdo de pessoas e evitar
aglomeragdes no municipio, buscando minimizar a possibilidade de contagio pela
COVID-19;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade em estabelecer normas relativas a prote¢ao a saude
dos municipes por conta da pandemia;

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes legais:

DECRETA

Art. 1°. Fica Prorrogado até o dia 23 de julho de 2021, as medidas restritivas de combate
a pandemia do Covid-19, descritas no Decreto Municipal 163/2021, em seu inteiro teor.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Florai, em 15 de julho de 2021

Assinado de forma digital por EDNA DE
EDNA DE LOURDES CARPINE  LOURDES CARPINE

CONTIN:48147591934 CONTIN:48147591934
Dados: 2021.07.15 14:06:50 0300’

EDNA DE LOURDES CARPINE CONTIN
Prefeita Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 122/2021 — MF.

REF.: PREGAO PRESENCIAL N°. 024/2021
PARTES: Municipio de Florai e a empresa: SERRANA ENGENHARIA LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE
RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL, ASSIM COMO, RESIDUOS VOLUMOSOS: FUNDO DE
QUINTAL, GALHOS PEQUENOS E ARVORES.

VALOR: R$199.200,00 (cento e noventa e nove mil e duzentos reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 13/07/2021 a 13/07/2022

DATA DE ASSINATURA CONTRATQ} 13//0/7/202\ .

Edna d@ grﬂé&%f%é Contin
7
Pfefeita Mdnicipal
——
EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DO CONTRATO
PRAZO DE EXECUCAO
ESPECIE: Contrato n2 78/2021 — MF.

REF.: TOMADA DE PRECOS N2005/2021.
PARTES: Municipio de Florai e a empresa: VOUGUE FABRICACAO DE ESTRUTURAS E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS ELETRICOS LTDA - C.N.P.J. n2 10.738.123/0001-88, estabelecida a na Rodovia 585 —

Jardim Recanto, na Cidade de Toledo — Pr.

OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objeto o ajuste e a adigdo de prazo de execugdo da obra
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA ILUMINAGAO DA CICLOVIA PR 498, mantendo o mesmo prazo
de vigéncia do contrato, altera-se o prazo de execugdo do referido contrato, com a adi¢do de mais20

(vinte) dias, passando o prazo de execugdo para o dia 06/08/2021.
p)

et
DATA DE ASSINATURA CONTRATO:16/07/2021.

fdes Carpiné Contin
Prefeita-Vunicipal

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 24/2021 - PR

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

CNPJ:  75.731.000/0001-60 Processo Administrativo: 7112021
RUA PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 177 Processo de Licitagéo: 7112021
CEP 87185-000 - Florai- PR Data do Processo: 21/06/2021

Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeita Municipal, EDNA DE LOURDES CARPINE CONTIN, no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pela
legislagao em vigor, especialmente sob Lei n° 10.520/02 & em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e
alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio. resolve

01 - HOMCOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagéo nestes termos

a) Processo Nr. 71/2021
b) Licitagdo Nr.: 24/2021-PR
¢) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologacdo: 13/07/2021

e ) Data da Adjudicagéo: Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitagdo ~ CONTRATACAQ DE EMPRESA PARA TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DA
CONSTRUGAO CIVIL, ASSIM COMO, RESIDUOS VOLUMOSOS: FUNDO DE QUINTAL, GALHOS
PEQUENOS E ARVORESCONTRATACAO DE EMPRESA PARA TRANSPORTE E DESTINACAO
FINAL DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL, ASSIM COMO, RESIDUOS VOLUMOSOS' FUNDO
DE QU

(em Reais R$)

g) Fornecedores e Itens Vencedores: Qtde de ltens  Média Descta (%)  Total das Itens

- 002867 - SERRANA ENGENHARIA LTDA 2 0,0000 199.200,00
2 199.200,00

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho carrespondente(s)

Dotagéo(Ges); 2.015.3.3.90.39.00.00.00.00 (113), 2.055.3.3.90.39.00.00.00.00 (488), 2.065.3.3.90.39.00.00.00.00 (434)

Prefeitura Municipal ve Pavanapoema

Estabe bo Pavani
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 04/2021
CONTRATO N° 1317-947/2020

Extrato de Termo Aditivo n° 04 do Contrato N. 1317-947/2020. Tomada de Pregos N.
09/2020. OBJETO TERMO: reequilibrio econdémico-financeiro do contrato
administrativo n° 1317-947/2020, em decorréncia de fatos supervenientes de aumento
de encargos da contratada, em percentual equivalente a 8,33% (oito virgula, trinta e trés
por cento). OBJETO: REALIZACAO DE OBRAS DE REDE DE GALERIA DE
AGUA PLUVIAIS NUM TOTAL DE, 756,00 M? E PAVIMENTACAO ASFALTICA
COM CBUQ, SENDO 8.236,24 M2, CONFOME PLANILHAS E PROJETOS EM
ANEXOSIPIO. Contratada: PARANASOLO CONSTRUGAO E PAVIMENTAGCAO
LTDA, CNPJ sob o n°. 36.986.317/0001-96. FUNDAMENTO: art. 65, inciso II,
alinea d e §5°, da Lei 8.666/93. PATA DO ABITIVO: 7/2021.

Sidnei Frazati
Prefeito Munic

5

EDNA DE L S CARPINE'CONTIN

PREREITA MUNICTPAL

PREFEITU IPAL DE S J IVAI
PRACA SANTA CR! 249 — CENTRO — FONE 243-1157
F. Tt 649/000
Siip Jorge do Tvai — Estado do Parand
AVISO DE LICITAGAO
BENEFICIOS (LEI COMPLEMENTAR 123/2006)
a) LicitagSo exclusivas a ME, EPP e equiparadas

O Municipio de Sic Jorge do IvailPr, KA aos dos que dispor a licitagho a
Seguir

PREGAO ELETRONICO N* 28/2021
PROCESS0 ADMINISTRATIVO N” 6512021

Objeto: AQUISIGAO DE MATERIAIS HOSPITALARES (MASCARA CIRURGICA, ALCOOL 70 E TOTEM)
DESTINADOS A SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO JORGE
DO IVAIPR

Valor maximo da licitagio: RS 4.821,50 (QUATRO MIL, OITOCENTOS E VINTE E UM REAIS E CINQUENTA
CENTAVOS)

Julgamento: menor preco - por grupo

Modo de Disputa: Aberto e Fechado

RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS: Ate as 05h00min do dia 04/08/2021

O edital podera ser obtido através do site httpJ/ www.pmsjiva) pr.gov br (aba licitages) e no Portal Baisa de
Lictages do Brasil — BLL www bll.org br

Os eam da licitagho deverd firmar Termo de AdesSo ao Sistema de Pregdo
Eletrénico da BLL - Bolsa de LicitagBes do Brasi|

Quaisquer  informagSes necessarias  pelo  telefone  (44) 3243-1157  ainda  pelo  emall
licitacao@pmsjivai.pr.gov.br

Sio Jorge do lvailPr, 15 de Julho de 2021

~chash
MARCELA LOPES DA SILVA
PREGOEIRO(A)

DECRETO N° 157/2021

Sumula: NOMEIA a Sra. SONIA APARECIDA DE MELO, RG.
15.222.213-0 SESP/PR para o exercicio do cargo de PROFESSORA - 40
HORAS, constante do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo do Poder
Publico Municipal de Sao Jorge do Ivai, em fungo de sua aprovacdo em
Concurso Plblico, Processo Seletivo n® 001/2020 de 01/03/2020.

O Sr. AGNALDO CARVALHO GUIMARAES, Prefeito do
Municipio de Sao Jorge do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribuicées
legais, que Ihes sdo conferidas por Lei,

DECRETA

Art 1° - Fica nomeada a partir de 19 de julho de 2021, a Sra.
SONIA APARECIDA DE MELO, RG. 15.222.213-0 SESP/PR, para o exercicio
do cargo de PROFESSORA — 40 HORAS, constante do Quadro de Pessoal de
Provimento Efetivo do Poder Publico Municipal de S&o Jorge do Ivai, em fungao
de sua aprovagdo em Concurso Publico, Processo Seletive n® 001/2020 de
01/03/2020.

Art 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Pago Municipal Dr. Raul Martins, emr'l sjnde julho de 2021.
NI

AGNALDO CAR O GUIMARAES
Prefeito Municipal

DECRETO N° 158/2021

O Prefeito Municipal de S&o Jorge do Ivai, Estado do Parana, AGNALDO
CARVALHO GUIMARAES, no uso de suas atribuigoes legais,

DECRETA

Art. | @ - Ficam nomeados os Srs. Abaixo nominados para comporem a
COMISSAO DE FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DE APLICAGAO DE MATERIAL
FRESADO, conforme Portaria n? 085/2019-DG, do DER/Secretaria de Infraestrutura e
Logistica, doados pelo DER ao Municipio de Sdo Jorge do Ivai, durante a vigéncia do
Termo de Doagéo.

[ NomE

CESAR MIGUEL CANDEQ DOS SANTOS
ROGERIO BORIGA

LUCIANO CEZAR BONATO

SECRETARIA/DIRETORIA

SEC. MUNIC. MEIO AMBIENTE
SEC. MUNIC. SERVICOS PUBLICOS
ENGENHEIRO CIVIL/SERVIDOR j

Art. 2 9- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢cBes em contrario.

Pago Municipal Dr. Raul Martins, 16 de julho de 2021.

AGNALDO CARVALHO GUIMARAES
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAD
BENEFICIOS (LEI COMPLEMENTAR 1 23/2006)
a) Licitagio exclusivas a ME, EPP e equiparadas

O Municipio de Sao Jorge do IvailPr, comunica acs ir que er
seguir:

a-se di a lic

PREGAO ELETRONICO N* 26/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 62/2021

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, DESTINADOS A DISTRIBUIGAO A PESSOAS COM
DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS ATENDIDAS PELA REDE SUAS - SISTEMA UNICO DE ASSISTENGIA
SOCIAL, SERVICO DE PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL, APAE - ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE SAO JORGE DO IVAIPR EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE,

Valor maximo da licitagio: RS 18.403,20 (DEZOITO MIL, QUATROCENTOS E TRES REAIS E VINTE
CENTAVOS).

Julgamento: menar preco - por grupo

Medo de Disputa: Aberto e Fechado

RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS: Até as 09h00min do dia 05/08/2021

O edital podera ser obitido através do site hitp:/f ‘www.pmsjivai.pr.gov.br (aba licitagdes) e no Portal Bolsa de
Licitagdes do Brasil = BLL www.bll.org.br.

Os em p par da p licitagio devera firmar Termo de Adesdo ao Sistema de Pregéo
Eletrénico da BLL - Bolsa de LicitagBes do Brasil.

Quaisquer  informagdes  necessarias  pelo  telefone  (44) 3243-1157  ainda pele  email
licitacao@pmsjivai.pr.gov.br.

S@o Jorge do IvailPr, 12 de Julho de 2021.

PREGOEIRG(A)




OR NAL Desde 1960

© eGIONAL Nova Esperancga: Edigdo 3341 | Colorado: Edigdo 2428 e 1 1

0 Nova Esperanga | 18 de Julho de 2021 | Domingo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI PREl'"E] URA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI PREl'"E] URA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI

PRACA SANTA 249 - — FONE SANTA 249 — FONE SANTA 249 — FONE
CNPJ/MPF. 76.282.649/0001-04 F. 76.282.649/0001 CNPJ/MPF. 76.282.649/0001-04
AVISO DE LICITAGAO PORTARIAN® 87/2021 ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC JORGE DO IVAI Nr: 23/2021 - PR
PREGAO PRESENCIAL N° 27/2021 O PrefeitoMunicipal de S&o Jorge do Ivai, Estado do Parana, NPy 76292 6401000104 T i =
AGNALDO CARVALHO GUIMARAES, no uso de suas atribuicdes legais, que :‘:‘E“””"“‘"“’-“' Processo de Licitagho: sarzoz
Ihes s&o conferidas por Lei, L R RTINS | Data do Procesc: 202031
€ Foha. 111
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI - PR, com endereco =
na Praga Santa Cruz, n° 249 — Centro, em S&o Jorge do Ivai — Parana, RESOLVE:
comunica aos interessados que se encontra aberta a Licitagao na modalidade TERMO DE H .
de Pregdo Presencial n° 27/2021 no Departamento de Licitagso, situado a OLOGACAO DE PROCESSO LICITATOR!
Pracga SaAnta Cruz, n° 249 - Centro, 1° andar, Edificio Anexo, para a CONCEDER, ao funcionario abaixorelacionadoFERIAS el B,
AQUISICAO DE COPOS DESCARTAVEIS DESTINADOS A ATENDER AS REG i i Municipal n° peta om vigor bLein 1 et b by g
ULAMENTARES d formidad rt. 106, da Lei M | n° 38/90. y sob Lei n° 10.520/02 @ em face acs prncipios orden: Lei n®
NECESSIDADES DOS DIVERSOS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA ¢ conermidace soa 2 et unieipatn 895933 e atraroes posicres. & s oo precer arado peio Pregost 503 equpe oo 3600
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAI/PR., CONFORME
DESCRIGAO DETALHADA CONSTANTE NO ANEXO | (TERMO DE REFERENCIM FUNCIONARIO CARGO PERIODO PERIODO DE 01 - HOMOLOGAR a presente Licitago nestes termos
DO EDITAL. O Edital Pregao Presencial n® 27/2021 completo encontra-se a AQUISITIVO FERIAS T S
disposicéo dos interessados no site do municipio www.pmsjivai.pr gov.br que b Licitagaio Nr 2372021.PR
dispde a Lei n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993, com as alteragbes Edilson Pavoni Auxiliar 08/10/2017 a 19/07/2021 a c) Modaldade PREGAO PRESENCIAL
introduzidas pelas Leis Federais n° 8.883/94 e 9.648/98, e Lei Federal n° Administrativo | 07/10/2018 17/08/2021 il bt
10.520/02 de 17 de julho de 2002 e alteragoes subsequentes. Horario de e S aseRaces o Secure o Shvoe o5 s b e o ™ o308
entrega dos documentos de habilitagdo e da proposta comercial: até 08:45
horas do dia 03 de agosto de 2021._Horario de abertura dos envelopes: as
09:00 horas do mesmo dia. ) .
Registra-se e Publica-se. . {oen Reais RS}
! e ltens (cfe. i i Deacio %) PrecoUnting  Totsldoitem.
Sao Jorge do Ivai — PR, 14 de julho 2021. :
9 ) PACO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 15 de julho de 2021. FORSENI o MERLRs i
1 SERVICOS MEDICOS HE 12.00 00000 17 480,00 209,760 00
Total g0 Fornecedor: 200.760,00
) Totad Geral: 200.760.00
-
girfa Pastrelli Guimaraes i
Wunicipal de Administragao . a |
AGNALDO CARVALHO GUIMARAES A
Prefeito Municipal 7
EXTRATO DE CONTRATO Ne 52/2021
PORTARIAN® 90/2021 1
Sdo Jorgedo val. 15 do Julo de 202 D <
.ﬂGNM.DG"A':\;\}ﬂI" LUMARAES |
CONTRATO N¢ 52/2021 O PrefeitoMunicipal de S&do Jorge do lvai, Estado do Parana, fia usad

AGNALDO CARVALHO GUIMARAES, no uso de suas atribuigdes legais, que
lhes sédo conferidas por Lei,

PROCESSO N¢ 60/2021
REFERENCIA: DISPENSA DE LICITAGAO N° 29/202 1

SANTO INACIO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI

RESOLVE: PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATADO: FABIANA RIBEIRO DA SILVA 07013860964
OBJETO: Contratagdo De Professor de teatro para atendimento no Centro Cultural do municipio CONCEDER, a0 funcionario abaixorelacionadoFERIAS DE MAOS D/;D;rigONSTRUI NDO © FUTURO
" . . . . - h \ sais, E 2021-2024

de S'ao Jorge do Ivai, para 05 (cinco) horas semanais, Fotallzando 20 (vm'te) on:af/au as men als REGULAMENTARES de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal n° 38/90.
replicadas em 12 (doze) meses para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao TERCEIRA NOTIFICACAO
e Cultura do Municipio de Sdo Jorge do fvai - PR. CAD

. O Municipio de Santo Inacio - Parana, pessoa juridica de direito publico interno
Valor mensal: R$ 926,66 (Novecentos e vinte seis reais e sessenta e seis centavos) FUNCIONARIO CARGO Z(EJTJIIgII?I'(I)VO IF:EEIKA)G)O DE inscrita no CNPJ-sob n2 76.970.375/0001-46, com sede administrativa na Rua Marcelino Alves de

Alcantara, 133, na cidade de Santo Indcio, doravante denominado Contratante,neste ato

Valor Total: R$ 11.112,00 (Onze mil, cento e doze reais) representado pela Prefeita Municipal, Sra. GENY VIOLATTO, residente e domiciliada Sitio Granja

Daniel Alves da Silveira | Assistente de [08/10/2019 a 05/07/2021 a

A A o y B Gaivota, S/N¢, Z Rural,portad do RG.1.600.049-3 e CPF-278.038.729-72, ta cidade d
09.02.12.361.0013.2.053 1¢3o do Ensino Fund al
- g rs NOTIFICACAO
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servigos de terceiro- Pessoa Juridica . .
Registra-se e Publica-se.

Em face de THAINA FRANZON DOMINGUES — ME, pessoa juridica de direito privado,

PACO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 10 de julho de 2021. devidamente inscrita no CNPJ sob o n2 27.888.707/0001-32, com sede na Rua Anténio Alves de
VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data da assinatura. Carvalho, n? 310, Jardim Jodo de Barro, na cidade de Santo Indcio, Estado do Parand.,
" representada pela senhora THAINA FRANZON DOMINGUES, brasileira, solteira, portadora RG n?

FORO: Comarca de Mandaguagu — Estado do Parana. 1 12.888.681-4 e CPF n2 093.294.489-25 pelas razdes a seguir exposta:

DATA: 15 de julho de 2021 Expede-se essa NOTIFICACAO em razdo das inimeras tentativas de efetuar a entrega

por AR da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N9 38/2021 para obter assinatura da vencedora da

EXTRATO DE CONTRATO Ne 53/2021 - licitagdo. Consta nos autos do processo administrativo relatério em que no dia 01/06/2021, foi
AGNALDO CAR_VALH_O _GUIMARAES enviada a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 38/2021, em que a licitante vencedora supracitada ndo
Prefeito Municipal recebeu do documento enviado por AR - QB18474125-9BR, consta que foram realizadas trés
CONTRATO N2 53/2021 PORTARIA N°91/2021 tentativas de efetuar a entrega por AR sendo no dia 02/06/2021 as 16:07; outra tentativa no dia
03/06/2021 as 14:54 e por fim no dia 04/06/2021 as 10:14.
PROCESSO N2 58/2021 sumula:Nomeia a COMISSAO DE AVALIACAO DE Consta que na data de 01/06/2021, essa ata de registro de pregos foi também
. . AMOSTRAS para analisar os produtos de Materiais encaminhada no e-mail agamedesservigos@outlook.com, sem resposta por parte da empresa, e
REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N 23/2021 P P sem que a mesma devolvesse os documentos assinado.

de E diente.
€ Expediente No dia 25 de junho foi publicado no didrio oficial, Jornal O Regional de Nova Esperanca,

convocacgdo para que a empresa THAINA FRANZON DOMINGUES — ME, para que viesse assinar a
ata de registro de pregos n2 38/2021.

No dia 02/07/2021, foi encaminhado por meio do AR-QB25140338-9BR foi
encaminhado notificagdo a THAINA FRANZON DOMINGUES — ME, para dar-lhe ciéncia da
instauragdo do processo administrativo em face da notificada, pela recusa em assinar a ATA DE
REGISTRO DE PREGOS n2 38/2021 referente ao Pregdo Presencial n? 15/2021, bem como abriu
prazo paradefesade O05(cinco)diasacontardo recebimentodaNotificagdo ou para a empresa
aceitasse o documento e providencie sua assinatura. No mesmo dia foi 02/07/2021, foi

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIP. A
AL DE SAO JORGE DO IVAT O Prefeito do Municipio de Sdo Jorge do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas Sr. Agnaldo Carvalho

CONTRATADO: AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA Guimardes, Prefeito do Municipio de Sdo Jorge do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des

B que lhes sdo conferidas pela Lei,
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos complementares de

salide, destinado a atender as necessidades da Secretaria de Sadde do Municipio de Sdo Jorge do RESOLVE
Ivai/P

Valor mensal: R$ 17.480,00 {Dezessete mil, quatrocentos e oitenta reais)

Art. 1° - Nomear COMISSAO DE AVALIAGAO para analise e avaliagio de amostras dos produtos encaminhado por AR-QB251140337-5BR, essa mesma notificagdo, constatado pelo correio que
Valor Total: RS 209.760,00 (Duzentos e nove mil, setecentos e sessenta reais) apresentados por ocasido de Materiais de Expediente destinados a atender as necessidades dos ambos as postagens por AR foram recusadas pela destinataria THAINA FRANZON DOMINGUES —
. . diversos departamentos da Prefeitura Municipal de Sdo Jorge do lvai, que assim se constituira: ME. _

DOTACAO ORCAMENTARIA: Assim, mais uma vez o Municipio de Santo Inacio, promove a NOTIFICACAO DA
ANA GABRIELA CANDEO DOS SANTOS DIRETORA ADMINISTRATIVA LICITANTE THAINA FRANZON DOMINGUES — ME, a respeito das penalidades constantes na ata de
06.10.301.011.2.101 Manter os Servigos Gerais de Atendimento a Saude registro de pregos e legislagdo pertinente ao temo, quando da recusa da assinatura do contrato ou

- JOSEFA HELENA MARIANO ASSESSOR | — SECRETARIA DE PROMOGAO instrumento equivalente.

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servigos de terceiro- Pes: idi .
¢ s0a Juridica SOCIAL Dentre as obrigacdes contidas ATA DE REGISTRO DE PRECOS E NO EDITAL vé-se o que
segue:

. VALDELIA APARECIDA DA SILVA RODRIGUES PROFESSORA “Clausula Décima Primeira: Quando o convocado ndo assinar a ata
VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data da assinatura. de registro de pregos, o termo de contrato, ou instrumento equivalente, no prazo

de 05 dias, a administragdo poderd convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes
propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos pregos atualizados de
conformidade com o ato convocatério, ou revogar a licitagdo independentemente
H Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data supra, revogadas as disposi¢des em contrario. da cominagdo prevista no art. 81 desta Lei.

HOMOLOGAS EAO Paragrafo Primeiro: No caso do primeiro prestador classificado, apés
convocado, ndo comparecer ou se recusar a assinar a Ata de Registro de Preco
serdo aplicadas punicSes previstas nesta Ata de Registro de Preco.”

FORO: Comarca de Mandaguagu - Estado do Parana. -
Art. 22 - A Comissdo de Avaliagdo ora nomeada deverad apresentar LAUDO DE AVALIACAO das
DATA: 16 de julho de 2021., amostras apresentadas no prazo estipulado pelo Departamento de Licitages

- . Pago Municipal Dr. Raul Martins, em 16 de julhode 2021.
PROCESSO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS Podera ser aplicada as sangdes cabiveis para o caso de recusa da assinatura na ata de
registro de precos:

“Clausula Quinquagésima Primeira: Pela inexecugdo total ou parcial

O Sr. Agnaldo Carvalho Guimaraes, prefeito do Municipio de Séo Jorge do Ivai, Estado das obrigacSes assumidas, garantida a defesa prévia, a Administracéo poderd
do Parana, no uso de suas atribuigbes legais, HOMOLOGA a relagdo dos candidatos ;p;:g;lagsf;mratatda;oafr? das lsgr;cf(;szgg;"isms nfsgirgg?s fe a~88Nda Leti.n'
. . = o X , no art. 72 da Lei n. 10. e no art. 82 da Instrucdo Normativa
classificados, que participaram da selegdo de estagio. AGNALDO CARVALHO GUIMARAES 37/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parang, as seguintes sangdes:
Prefeito Municipal a) Adverténcia escrita;
b) Multa;
EDITAL 01/2021 PORTARIA N* B8/2021 c) Suspensdo temporéria de participar em licitagdo e impedimento de
~ contratar com o Municipio de Santo Inécio;
RELAGCAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS, por ordem crescente de d) Dedara;go de inidoneidade para licitar ou contratar com a
classificagdo dentro do curso Administragdo Publica;
O Prefeito do Municipio de Sao Jorge do Ivai, Estado do Parana, no uso de suas e) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio e
Nome | CPF [ CLASS":“:ACAO —l atribuigdes legais, descredenciamento no sistema de cadastramento de prestadores do
municipio.”

ADMINISTRACAO Clausula Quinquagésima Quinta:Ficard impedido de licitar e

- N n RESOLVE contratar com o Municipio e descredenciado no sistema de cadastramento de
[ Laiza Guiomar Mendes Paulino | 111.833.799-94 12 P jclace o St s
prestadores municipal, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das outras
Art. 1%- Designar, nos termos do art. 8", inciso Ill da lei n® 13.019/2014 e art. 97, inciso V do multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais, o
Decreto n® 58/2017, o Servidor RODRIGO JOSE TREVISAN, ricul, b "8 8, ici :
ASSISTENCIA SOCIAL A s ! SAN. matdculado (a) sabio n” 80015 licitante que. _ )
para atuar como gestor (3} no controle e fiscalizagio e execucgdo do termo de parceria a) Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, néo
Jade da Silva Piacente 127.145.929-96 10 "| celebrado entre @ Municipio de S50 Jorge do Ivai & as organizagdes civis que recebem recursos celebrar o contrato/ata de registro de precos;

b) Deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida

d para o certame;
ARQUITETURA partamenton, c) Ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto;

d) N&o mantiver a proposta;

dos Departamentos de 5a0de, Educagdo e Cultura, Assisténcia Social e demais

Art. 2" - Cabera ao (a) Gestor (a) das parcerias a fiscalizagdo e controle, nos termos do inciso

[ Natali Fernanda Siqueira Cardoso 100.820.709-89 0 . . 5 ' ; e) Falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
Vido Art. 2° da Lei 13.019/14, e inciso IX do art. 3" do Decreto Municipal 58/2017, que devera f) Comportar-se de modo inidéneo ou
cumprir as obrigagdes previstas nos art. 61 e 62 da Lei 13/09/2014 e do art. 44 do Decreto g) Cometer fraude fiscal.
BIOLOGIA Municipal n® 58/2017
" S . L Além do edital prever sobre a questdo da recusa de assinatura na ata de registro de
lﬁiovana Botelho Gorla 109.063.979-10 19 Art. 3" - £ de campeténcia do (a) Gestor (a) todos os atos destinados a esta por forga da Lein pregos ou contrato, o Decreto Federal n? 7892/2013, que regulamenta o registro de pregos, em
13.019/2014 e do Decreto Municipal S8/2017, da quais devera tomar previo conhecimento seu artigo 14 assim preconiza:
CIENCIAS CONTABEIS Art. 47 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogada as disposicoes em “Art. 14. A ata de registro de pregos implicard compromisso de
contrario fornecimento nas condic¢des estabelecidas, apds cumpridos os requisitos de
Jéssica de Lima Gomes 100.586.079-35 12 & publicidade.
Jéssica Daiane Barbosa de Souza 081.880.489-09 l 20 Registre-se, Publique-se e Cumpra-se, - \ Paragrafo Gnico. A recusa injustificada de fornecedor classificado em
A A ¥ o o 1 assinar a ata, dentro do prazo estabelecido neste artigo, ensejara a
Jordana Scanferla Bianchi 100.169.279-90 ] e Pago Municipal Dr. Rapl h? lm 7 14 de julho de 2021 aplicagdo das penalidades legalmente estabelecidas.”
| .
EDUCACAO FisicA // > A Lei de Licitagdes 8.666/93, em seu artigo 81 também prevé sobre a questdo:
P A AGNA I..’LH AE “, inj ifi judi Ari i
| Matheus Ribeiro da Silva I 110.955.179-70 J 1o l ..FGN L?d\}\‘ D'GUIMARAES Artt. 8t1. A ricusa |njli§t|flcad§ tdo athUdlcaténﬁ etm :s.ﬂtnardo
Feman liver = 103.599- i B 4 3 . contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
I ernando Oliveira Agostini l 014.103.599-48 I 2 | Preff_glé Municipal prazo  estabelecido  pela  Administracio,  caracteriza o
GEOGRAE descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as
G 1A PORTARIA N* 89/2021 penalidades legalmente estabelecidas.”
Luis Gabriel Ti = n 51 T
Sapnel Tiepo Uikino - _103.755.269-51 12 O Decreto Federal n2 3555/2020, que regulamenta o Pregdo Presencial artigo 11, inciso
XXII'e XXII:
lNFQRMA'ﬂCﬁn 0O Prefeito do Municipio de S3o0 Jorge do Ivai, Estado do Parana, no uso de suas "XXII-qua_ndo o0 proponente vence'dor ndo apresentar. s.ituaqio regular, no
ibulces | . ato da assinatura do contrato, sera convocado outro licitante, observada a
Bruno Cezar Rizzi Vel : T = - atribuicdes legais, ordem de classificagdo, para celebrar o contrato, e assim sucessivamente,
AR VRS0 : 112'2.3.4 UEL i 1 sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis, observado o disposto nos
Pablo Cazetta Roberto da Silva | 113.352.489-35 2 incisos XV e XVI deste artigo;”
“XXIll -se o licitante vencedor recusar-se a assinar o contrato,
RESOLVE injustificadamente, serd aplicada a regra estabelecida no inciso XXII;”
MARKETING
PR TS 5 Art. 1°- Instituir e nomear a Comiss3o de Monitoramento e Avaliagio, cuja a finalidade é Os dispositivos citados, preveem quais os atos cabiveis ao municipio quando se depara
i eir rr | .367.729- 2 | . . " o ici i i
| Marla kduarda Forasteiro Barros | 111.367.729-52 1 | monitorar e avaliar as parcerias celebradas entre o Municipio de S3o Jorge do Ivai com as com a licitante que se recusa a aceitar o contrato ou ata de registro de precos, bem como, quando

recusa-se a assina-lo.
*: Assim, diante do exposto, apds verificadas as inumeras tentativas de recolher
PEDAGOGIA cooperacao, assinatura da empresa THAINA FRANZON DOMINGUES — ME na ata de registro de pregos, sendo

organizagdes da sociedade civil mediante termo de colaboracio, de fomento ou acordo de

e - — — ™ " 4 todas elas frustradas, aplica-se a empresa THAINA FRANZON DOMINGUES — ME as sangdes
Carla Nat!elv_ Florentino Venturelli 080.107.459-28 12 Art. 2° - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagio de gue trata o artigo anterior sera cabiveis pela recusa em aceitar e assinar a ata de registro de precos.
Rafaela Ribeiro Martins 095,539.129-66 2% composta pelos seguintes membros: Diante de todo o exposto NOTIFICAMOS, na melhor forma de direito, a empresa
Vanilsa Keila Barbosa Santana 741.231.142-53 30 THAINA FRANZON DOMINGUES — ME, das penalidadesprevistas pela recusa em assinar a ATA DE
Barbosa - a) Cintia de Souza Quelim - Assessora || — matricula 800153 REGISTRO DE PRECOS n2 38/2021 referente ao Pregdo Presencial n® 15/2021, conforme segue:
b) Maria Cristina Franzoi Preti - Professora — matricula - 34
. . . “Clausula Quinquagésima Quinta:Ficard impedido de licitar e
c) Valdélia Aparecida da Silva Rodrigues — Prof - la -
VETERINARIA i e o il g contratar _com o Municipio e descredenciado no sistema de
I S - s g AT dast to de tad icipal, pel de até 05 (cil
["Ana Vitéria Batista Pinho ] 098.182.589-32 10 Art. 3° - £ de competéncia da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo todos os atos cadastramento de prestadores municipal, pelo prazo de até 05 (cinco)

anos, sem prejuizo das outras multas previstas em edital e no
contrato e das demais cominagdes legais, o licitante que:

quais deverdo tomar prévio conhecimento. h) Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
celebrar o contrato/ata de registro de precos;”

destinados a esta por forgdo da Lei 113.019/2014 e do Decreto Municipal n® 58/2017, das

530 Jorge do Ivai (PR), 16 de Julho de 2021

Art. 4" - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposicdes em

contrario

Os candidatos homologados serdo convocados para exercer o estigio conforme a necessidade Abre-se o prazo paradef_e_sade 05(cinco)diasacontardo recebimentodestaNotificagdo

dos diversos setores da administrago, dea}grao :}m em 3 do Edital. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se, para que a notificada, apresente defesa. Informamos
e o

Observagio:

quetodaequalquermanifestagdoseraaceitamedianteinstrumentoformalenviadoaoe-mail
licitacao@santoinacio.pr.gov.br.

Santo Indcio, 14 de julho de 2021.

Prefeito Municipal GENY VIOLATTO
Prefeita do Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUAGU - PR
MANDAGUAGU-PR

ATA DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 7512021
Processo Administrativo N° 176/2021
Tipo: AQUISIGAO
PREGOEIRO: ALZIR BOCCHI JUNIOR
Data de Publicagao: 23/06/2021 13:50:

Prefeitura Municipal de Itaguajé
e TP )
ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.
— — (CNPJ 76.970.359/0001-53 — —

EXTRATO DO CONTRATON*.49/2021

REF: INEXIGIBILIDADE N°. 03-2021

LOTE 1 - HOMOLOGADG - 14/07/2021 14:45:08 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, Estado do Parand, com sede & Av. Goverador Lupion, 605, inscrito
Aquisigao de camera para fotograficas em 360° objetivando promover o registro fotografico de todo o sistema 0 CNPUIMF n*76.870.350/0001-65
VALORES UNITARIOS FINAIS 0Ol S.A - EM RECUPERAGAO JUDICIAL, pessoa juridica de direito privado, sito a Rua Lavradio, n° 71, 2° andar,
Uridade: UN Waica: GOPRO Hodelo: FUSION bairro Centro, Rio de Janeiro ~RJ, nscrita no CNPJ sob o i 76.535.764/000143
¢-a 5e agao esportiva (Action Cam) + Acesstrios
Valor Unit. 4.522,2708 Valor Total: 4.522.2708 OBJETO: Contratagéo de empresa para prestagdo de Senvigo Telefonico Fixo Comutado (fxo-fixo e fixo-movel), na
T30 UN Wiarca: GOPRO Hiodelo; GOPRO modalidade migragao e plano para o acesso: 44 3332 1222.
2 Remoto para Camera Digital Action CAM
Valor Unit.: 756,7292 Valor Tota: 756,722
""" e VALOR:
CLASSIFICAGAO
Num_Documento Oforta Inicial __ Oferta Final . " o Uni "
074 16202800707 620 527500 ltem  |Descrigao Unidade | Quant. | Valor Max. Unit. | Valor Max. Total.
DESCLASSIFICADOS B | SERVIGOS TELEFONIA FIXO COMUTADO (FIXO E FIXO- | f RS 1436400 | RS 1436400
Razao Social Num Documento Oforta iniclal __Ofarta Final__NE. MOVEL), NA MODALIDADE MIGRAGAO.
INABILITADOS
Razéio Social Num Documento Oferta Inicial

DIEGO ALCARRIA RE 06149615978 ME!

075 34.458.084/0001-23 _6.648,00

LOTE 2 - HOMOLOGADO - 14/07/2021 14:45:08
Aquisigio de camera para fotogréficas em 360° objetivando promover o registro fotografico de todo o sistema
vidrio urbano.

VALORES UNITARIOS FINAIS

ftem: 3 Unidade: UN Marca: adata Modelo: 128 g
Desorigéo: .Cartao de Memoria 128 GB Classe 10
Quanti¢ade: 3 Valor Unit.: 249,99 Valor Total: 748.97
CLASSIFICACAO
Razio Social Nam_Documento Oforta Inicial _ Oferta Final __ME
1 SORAIA CRISTINA TURQUING MACKERT 084_12.654.50210001-15 288,00 2495 Sim
081 _07.055.987/0001-90 285,00 25000 sm
J $0O LAE:D EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO 054 03.269.422/0001-55 288,00 259.00 Sim
4 FULMANN INDUSTRIA E COMERCIO DE 044 33.932.632/0001-42 288,97 279,00 Sim
DESCLASSIFICADOS
Razio Social Num_Documento Ofetanicial__Oferta Final __ME
INABILITADOS
Razdo Social Mnm ﬂn:umenm Oferta Inlcial Oferta Final ME

" DIEGG ALCARRIA RE 06149615978 ME| 097 34.458.08410001

LOTE 3 - HOMOLOGADO - 14/07/2021 14:45:08
Aquisigao de camera para fotograficas em 360° objetivando promover o registro fotografico de todo o sistenia

VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DOTAGAO:

02.001.04.122.0003.2.002.3.3.90.39.00.00. 01000 Outros Servigos de Terceiros - PJ
05.001.04.122.0003.2.006.3.3.90.39.00.06. 01030 Qutras Servigas de Tercairas — P
05.001.04.122.0003.2.006.3.3.90.39.00.00. 01510 Qutras Servigas de Terceiras — P
05.001.04.122.0003.2.006.3.3.90.39.00.00. 01511 Qutras Servigas de Tetcalras - PJ

FORO! Comarca de Colorado — Estata do Parana,

CRISOGONG'NOLETO E SILVA JUNIOR
Prefeita Municipal

PREFEITL 'RA MU'\ TCIPAL DE INAJA
DO PARANA
C\PJ' - 76.970.3180001
AV, ANTONIQ VEIGA MARTINS, 80 TELEFAN: (44) 1440-1221 - CEF: §7670-000

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE EMPRESA PARA CREDENCIAMENTO DE
PESSOA JURIDICA DA AREA DE SAUDE PARA PRESTACAO DE SERVICO DE SAUDE , QUE
ENTRE §1 CELEERAM 0 MUNICIPIO DE INAJA E A EMPRESA ENARES & ENARES LTDA.

O Municipio de INAJA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito pu.'b.hco com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS, N° BOVEZ, inscrita no CNPI N°

denominads CONTRATANTE, neste ao representada par seu PRE 'IU MUNICIPAL, CLEBER
GERALDO DA SILVA, em pleno exercicio de stu mandato ¢ fungdes, residente e domicilisdo pesta
cidade, portador da Cédula de Identidade RG N° 7.580.647-7-SSP/PR & do CPF/MF N* 037.233.919-07,
Empresa: ENARES & ENARES LTDA, pessoa jurfdica de direlto privado, lnscrita no ENP/MF N*
11.912.098/0001-70, situada na AV, SAD JOSE, 522, ::mn CEP 87.600-000. NOVA ESFERANCA-
PR, neste ato, representada peio Sr. LUCLO i empresa ,
pertador da Cédula de ldentidade RG N° 23.801. ua—a m.ﬂsr e CPF N° 254.368.978-86,
denominado, CONTRATADA, uul‘\hm © ajustam firmar o presente Terma, nos termos da Lei N*
B.666/93, © suas ahcrag e dema assim como pelas condipbes do
CHAMAMENTO PU m lm 'N‘ 004 1010 - |-~|| CONTRATO N* 077/2020 ¢ pelas cliusulas o seguir
expressas, d d das panes:

CLAUSULA PRIMEIRA — ADITIVO

Nos termos do Art. 65, Inciso 11, alines "b", parag. 1% da Lel B.666/93, as panes rosolvem
aditivar o prazo de 02 (dois) meses, homologado em 20 de julhe de 2020, do CHAMAMENTO
PUBLICO N* 004/2020 — PMI-CONTRATO N* 077/2020, passando a vigorar pelo periodo
compreendido entre 21072021 a 21092021,

PARAGRAFO UNICO — Permanccem maberadas ¢ em pleno vigor, as demais cliusulns ¢ condigbes
do contrato origindrio, daado de 20 de julho de 2020

E por estarem justas & contratadas, &8 partes issinum o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias igunis ¢ tubricadas para todos os fing de dircito, na presena das testemunhas abaixo

LUCIO FERNANDES ENARES
Sécio - Administrador
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

GILBERTO MARCOS LUTHER KING DUTRA 0 RODRIGUES DE JESUS

ESTADO DO PARANA PREGAO ELETRONICO

PREFEITURA MUNICIPAL UNIFLOR Nr.: 17/2021 - PE

CNPJ:  76.279.975/0001-62 Processo Administrativo: 5212021

Av. das Flores, 118 Processo de Licitagao: 5212021

CEP: 87640000 - Uniflor - PR Data do Processo: 1710612021
Folna: 1/1

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, José Bassi Neto, no uso das atribuigdes que Ihe so conferidas pela legislagao em
vigor, especialmente sob Lei n° 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e
alteragoes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

ADJUDICAR E HOMOLOGAR a presente Licitagéo nestes termos:

a) Processo Nr. 5212021
b) Licitagéo Nr. 17/2021-PE

¢) Modalidade: PREGAO ELETRONICO

d) Data Homologagéo: 01/07/2021

&) Objeto da Licitaggo ~ CONTF 0 DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGO DE FORNECIMENTO DE REFEIGOES

ATAGA
(ALMOGO) 150 SELF SERVICE (PRATOS FAIDS £ GUENTES) -CAFE. DA MANIHA PARA
FUNCIGNARIOS MUNICIPAIS,

(em Reais RS)

1) Fomecedores e liens declarados Vencedores (cfe. cotago):  Quantdade Desclo (%) Preco Unitario  Total do tem

RESTAURANTE DEMORI LTDA _(3565)

1 REFEIGAO COM REFRIGERANTE OU AGUA| 140000 0,0000 251420 3520000
2 CAFE COM SALGADO 120000 00000 7,084 850000
Total do Fornecedor: 4370000

Total Geral 4370000

UniflorPr), 1 de Julho de 2021, s

José Bassi Noto
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Itaguajé
e )
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.

g m—  CNPJTE 53 s =

(W PREFEITURA MUNICIPAL DE

ioka: PARANACITY

BRASIL

101 - [44) 3463-100
CONTATOERARANAZITY. FR.OOV.BR

Pela o . Estado do Parand, torna piblico o presenta

aviso de Rem‘lcauo do EKTRATO DE CONTRATO N° 141/2021 DO PREGAO
ELETRONICO N.® 022/2021, publicado em 15 (quinze) de julho de 2021, da seguinte

Onde 1&: INICIO DO CONTRATO: 09/06/2021

TERMINO DO CONTRATO: 0S/06/2022
PARANACITYIPR, 08 DE JUNHO DE 2021

vidrio urbano. EXTRATO DO CONTRATON®.50/2021
VALORES UNITARIOS FINAIS
item: 4 Unidade: UN Marca: SEAGATE Modelo: REF: INEXIGIBILIDADE N°. 04-2021
Descrigho: HDD Interno 2 TB )
o Valor Unit: 47000 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, Estado do Parané, com sede 4 Av. Governador Lupion,
T T 605, inscrito no CNPJ/MF n°76.970.359/0001-53
CLASSIFICACAO
Razao Social Num_Documento Oferta Inicial__ Oferta Final e CONTRATADO: Ol S.A - EM RECUPERAGAO JUDICIAL, pessoa juridica de direito privado, sito a Rua Lavradio, n®
1S 5O LAGO EQUIPAWENTOS PARA ESCRITORIO 078 03.265.470000155 8iag0 aiogo 5 71,2° andar, bairro Centro, Rio de Janeiro -RJ, inscrita no CNPJ sob 0 n° 76.535.764/0001-43
ZIS0RAACHISTINATEROUING MAGKERT 0261812 6545021000 1215 M G43.00 53809 OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagéo de servigo de telefonia Oi Fixo Avangado na
3 INOVAMAX TELEINFORMATICA LTDA 033_07.055.97/0001-90_ 643,00 565,00 S modalidade migragéo de plano para os acessos. forma:
4 FULMANN INDUSTRIA E COMERGIO DE _ 062_33.932632/0001-42 643,07 530,00 VALOR:
o a DESCLASSIFICADOS _ o
Razéo Social Num_Documento Oferta Inicial__Oferta Final___ME
S ltem | Descrigéo Unidade |Quant. | Valor Max. Unit. |Valor Max. Total.
INABILITADOS
Razo Social Num Documento Oferta Inicial __Ofert
DIEGO ALCARRIA RE 05149615978 MEI 023 34.458.084/0001-23 643,00 469,00

LOTE 4 - HOMOLOGADO - 14/07/2021 14:45:08
Aquisigao de camera para fotograficas em 360° objetivando promover o registro fotogréfico de tado o sistema

viério urbano.
VALORES UNITARIOS FINAIS
- Farca: Crucial Wiodelo: BX500 24068
Valor Unit.: 290,00 Valor Total: 2.900.00
CLASSIFICAGAC .
Razic Soca Num_Documento Oferta Inicial__ Oferta Final
e STRIA E COMERCIO DE 036 _33.932.632/0001-42 31255 290,00

B ENTOS PARA ESCRITORIO 3.269.422/000155_312,00 305,00
RMAT A 07.055.987/0001-90_ 312,00 30,90
- o 1264502000015 T
DESCLASSIFICADOS
Buﬁo Social N Num_Documento Oferta Inicial Oferta Final ME
INABILITADOS.
Razio Social Num_Documento Oferta iniclal __Oferta Final
clo} r\»LCARRV\ RE 05149615978 M‘ET“ 044 34.458.084/0001-23 312,55 288.00

DE
MANDAGUAGU-PR

VENCEDORES DO PROCESSO - ADJUDICAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 7512021
Processo Administrativo NP 176/2021
Tipo: AQUISICAO
PREGOEIRO: ALZIR BOCCHI JUNIOR
Data de Publicagéo: 23/06/2021 13:50:05

TOTAL DO PROCESSO: 9.398,97
31.672.925/0001-02 5.279,00
Total: 5.279,00

odelo: FUSION

PATRIC DIEGO CAMFOS ANDRADE 35620119890
a Num: 074 5.279,00
ftem:t  Unidade: UN Marca: GOPRO  Modelo:
Descrigéo: Camera de agdo esportiva (Action Cam) + Acessérios
Quantidade: 1 Valor Unit.: 45222708

ltem:2 Unidade: UN Marca: GOPRO

Descrigao: .Controle Remoto para Camera Digital Action CAM

Total item: 4.522,2708
Modelo: GOPRO

Quantidade: Valor Unit.: 756,7292 Total ltem: 756,7282
SORAIA CRISTINA TURQUINO MACKERT EQUIPAMENTOS  12.654.50210001-15 749,97
DEINFORMATICAME

LoTE2 Quant. 1 Num: 084 24399 Total: 749,97

Item: 3 Unidade: UN
Descrigao: .Cartao de Memoria 128 GB Classe 10

Quantidade: 3 Valor Unit.: 249,99

S DO LAGO EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO 03.269.422/0001.55
LOTE 3 Qual Num: 078 470,00
Hem:4 Unidade:UN Marca SEAGATE  Madelo: ST20000M005

Descrigao: .HDD Interno 2 T8

Quantidade: 1 Valor Unit.: 470,00 Total item: 470,00
EgéﬁANN INDUSTRIA E COMERCIO DE COMPUTADORES  33.832.632/0001-42 200000

Marca; adata Modelo: 128

Total: 470,00

LOTE4 Quant.: 1 Num: 036 290,00 Total: 2.900,00
ltem: § Unidade: UN Modelo: BX500 240GB
Descrigho: .SSD 240 Notebook GB

Quantidade: 10 Vaior Unit.: 290,00 To\al Ktem

Marca: Crucial

.900,00

//
o
o HEZIR BOCCHI JURTOR

o s e

Mandaguacu

ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — Telefone/Fax (44) 3245-8400
www.mandaguacu.pr.gov.br

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 8312021~ (RP)
PROCESSO N°. 186/2021

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM

Objeto: Futura aquisi¢fo de materiais esportivos, (conforme descrito no edital e anexo);
Valor Maximo: R$ 152.290,92 (cento ¢ cinquenta e dois mil, duzentos e noventa reais ¢
noventa ¢ dois centavos).

Data e Horario de recebimento das propostas das empresas, até as 09:00 horas do dia
30/07/2021;

Data e Horério da sessdo de disputa de pregos, as 09:15 horas do dia 30/07/2021;

Local: Rua Bernardino Bogo, 175 centro, no Municipio de Mandaguagu, Estado do
Parana;

Informagdes: O edital e seus anexos estdo a disposi¢do na Rua Bernardino Bogo, 175,
Centro Fone (44) 3245-8400, Mandaguagu, Estado do Parand - site

W, pr.gov.br
it

<
Mandaguagu, 05 de j e 2021

Pags Municipal “Hiro Vieirs"

Bus Bemarding Bogo, 175 - Caixa Postal s 8).
PABX/FAX (44) 1245-8400 - CNPJ 76.285.329/0001-08
email: Www be

PORTARIA N* 85122021
0 Senbor MAURICIO APARECTDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Mandsgusgn, Estado
do Parsnd, no uso de sms stribaighes legais, ¢,

Considerando que, o Municipio de Mindagungu por cossa da Pindemia - Covid-19 vem
5 ativi

Considerande que, a partir de 21 de julho do comente ano serk retomada s sulas presemcisis
de formsa escalonada em toda a rede do ensino do Mumicipio € que, para dar stendimento sdequado e
necesshrio acs alunes de Educagiio Especial o Departamento Municipal de Edocaghio deverd proceder a
redistribuiclio de turmas desta clientcla;

RESOLVE:

PUBLICAR 1 relscio nominal de classificacho dos Servidores pam a escolba de vagas de
furmas de Educas;So Espevial nos Estabelecimentos de Fasina do Municipio, para o ano de 2021

Ficam convoeados o5 professores de Educago Especial pars a nova redistribuighio de tarmas &
serem efetivadss a partis do din 21 de julho de 2021 45 09h no Departamento de Educagio ¢ Ciliura, Para
que as aulns sejam iniciadas a partir do dia 21 de julho de 2021, de forma presencial/escalonada,
confoeme determinago do Departamento de Educagdo.

PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL DAS SERTES TNICIALS NA DISCIPLINA DE
EDUCACAD ESPECIAL
~ - NOME | DATA | GRAU DE ESCOLARIDADE
| NASC.
| T__[ MARLUCI ARAUIO DE BRITO CORDEIRO 311067 | POS-GRADUACAD |
2

EDNA PIRES DE OLIVEIRA BARBOSA 10778 \l.'\GISTkE.n
\u\m.\ MARIA PADOVANI DA SILVA CIOLI | 04/03/83 | MAGISTERIO
TA MINARDI DE AZEVEDO [ 20104786 _| POS-GRADUACAD

Mandsgusgu, 16 de julbo de 2021,

(‘ Prefeito Municipal_

EMAN]

HADE VAGAS P, 1]

ESCOLA MUNICTPAL MANOELA ROSALINA MAZZEI DA SILVA

MANHA VAGAS | __TARDE | VAGAS
RM 01

ESCOLA MUNICIPAL BARAO DO RIO BRANCO

SERVICOS TELEFONIA FIXO AVANGADO NA

1 MODALIDADE MIGRAGAO. UND |1 R§  18.027,24 | RS 18.027.24
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DOTAGAO:

06.001.12.361.0035.2.014.3.3.90.39.00.00. 01000 Outros Servigos de Terceiros — PJ
06.001.12.361.0035.2.016.3.3.90.39.00.00. 01102 Outros Servigos de Terceiros — PJ
06.001.12.365.0035.2.021.3.3.90.39.00.00. 01104 Outros Servigos de Terceiros — PJ
07.001.10.301.0012.2.025.3.3.90.39.00.00. 01000 Outros Servigos de Terceiros — PJ
07.001.10.301.0012.2.025.3.3.90.39.00.00. 01303 Outros Servigos de Terceiros — PJ
07.001.10.301.0012.2.028.3.3.90.39.00.00. 31494 Outros Servigos de Terceiros — PJ
08.001.08.243.0029.2.046.3.3.90.39.00.00. 01000 Outros Servigos de Terceiros — PJ
08.002.08.244.0029.2.044.3.3.90.39.00.00. 01000 Outros Servigos de Terceiros — PJ
08.003.08.244.0029.6.047.3.3.90.39.00.00. 31934 Outros Servigos de Terceiros — P
08.003.08.244.0029.6.050.3.3.90.39.00.00. 31940 Outros Servigos de Terceiros — P
08.003.08.244.0029.6.051.3.3.90.39.00.00. 31934 Outros Servigos de Terceiros — P
08.003.08.244.0029.6.052.3.3.90.39.00.00. 31936 Outros Servigos de Terceiros — PJ
09.001.15.452.0007.2.056.3.3.90.39.00.60. 01900 Outras Servigas de Terceiros - P

FORO: Comarca de Golarado — Estado do Parans.

taguajs, 15 de Julho de

<)

CRISOGONO NOUETO E SILVA JUNIOR

Leia-se: INICIO DO CONTRATO: 0S/07/2021
TERMINO DO CONTRATO: 0S/07/2022
PARANACITY/PR, 08 DE JULHO DE 2021

Paranacity, Estado do Parand, 15 de julho de 2021.

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 2212021 - PR

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL UNIFLOR

NPy 76.279.975/0001-62 Processo Administrativo: 5712021
Av. das Flores, 118 Processo do Licitacao: 5712021
CEP: 87640000 - Uniflor-PR Data do Processo: 1710612021

Prefﬂtué Municipal de Itaguajé

ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.

e CNPJ 76.970.359/0001-53 =

EXTRATO DO CONTRATON®.51/2021

REF: DISPENSA DE LICITACAO N°,

2021

(W PREFEITURA MUNICIPAL DE

inga: PARANACITY

(441 3463-8101 - [44) 3463-8100
CONTATOERARANAZITY. FR.OOV.BR

AVISO DE RETIFICACAO

Pelo icipi Estado do Parana, toma piblico o presents
aviso de Rol:ﬂcacan do EmeTO DE CONTRATO N° 14272021 DO PREGAD
ELETRONICO N.° 022/2021, publicado em 15 (quinze) de julho de 2021, da seguinte
forma;

Onde 18: INICIO DO CONTRATO: 09/06/2021
TERMING DO CONTRATO: 0SV05/2022
PARANACITYIPR, 08 DE JUNHO DE 2021

Leia-se: INICIO DO CONTRATO: 08/07/2021
TERMING DO CONTRATO: 09/07/2022
PARANACITY/PR, 09 DE JULHO DE 2021

Paranacity, Estade do Parand, 15 de julho de 2021,

CCONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, Estado do Paran4, com sede & Av. Governador Lupion,
605, inscrito no CNPJ/MF n°76.970.359/0001-53,

CCONTRATADO: PAGANINI & PEREIRA LTDA - ME - CNP.J 86.889.433/0001-65.

OBJETO: AQUISICAO DE PRODUTOS DE LIMPEZA PARA LAVAR MAQUINAS PESADAS, IMPLEMENTOS
AGRICOLAS E CAMINHOES DA FROTA MUNICIPAL.

VALOR:

ltem | Descrigao Unidade | Quant. | Valor Max. | Valor Max.

Unit Total.
01 INTERCAP LIQUIDO GALAG DE 50 LITROS, COMPOSIGAO | unid 12 [105,00 1.260,00

TENSOATIVOS ACIDOS INORGANICOS ADITIVO CORANTE E
AGUA PRINCIPIO ATIVO ACIDO CLORIDRICO A 33% COR ROXO

02 | SOLUPAN LIQUIDO, GALAO DE 50 LITROS COMPOSIGAO ACIDO | unid 12| 105,00 1.260,00
ODECILBENZENOSSULFONICO, HIDROXIDO DE SODIO, AGUA
CORANTE ALCALINO FORTE; CONTEM SODA CAUSTICA, COR
AZUL
TOTAL | 2520,00
VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias.
DOTAGAO:

09.001.15.452.0007.2.056.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo
09.001.15.452.0007.2.057.3.3.99.30.00.00. 0100 Material de Consumo
09.001.15.452.0007.2.057.3.3.99.30.00.00. 01510 Material de Consumo
09.001.15.452.0007.2.057.3.3.80.30.00.00. 01511 Material de Consumo

FORO: Comarca de Colarado — Estado do Parand

CRISOFONO NOLETO E SILVA JUNIOR
Prafaito Municipal

Prefeitura Municipal de Itaguajé

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
-  C.G.C.75731034/000155
Av. Dr. Gastao Vidigal n® 600 - Telefax: 44 - 465-1299
Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

AVISO DA EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N* 001/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO 00212020
LICITAGAD DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO
PARANA, com sede a Av. Dr. Gastho Vidigal, n" 800, nesta cidade toma publico para conhaciments:
dos inleressados que realizara licitaglo na modalidade Tomada de Precos. pelo Menor Preco
Global, no Departamento de Licagdes, Contratos & Compras desta Prefeitura de CRUZEIRD DO
BUL . nasta a 20 que dispSe a Lei
n* B.666/03 de 21,0693 (stualizada pela Lei n* 8 883 de 08.08.84) Os envelopes n°s [INNEEEN

horas do mesmo dis

Os interessados poderio requerer este Edital, com seus Anexcs, junto ac Departamenic de
Licitagoes, Contratos @ CO"\DI’II o Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Parana, situada na
.kvamda Dr. GastAo Vidigal n® 600, das 8:00 as 11:30 horas e das 13:30 4s 17:00 horas. através do
e-mail secretara@cnuzsirodonul pr.gov.br. ou relire-lo stravés do site wiy.CrupssoionU or GOV e
- PORTAL DE TRANSPARENCIA.

[Cruzeiro do Sul, 15 de Julho de 2021

Presidents do Insf Pravidéneia umnclplodol:ruamo‘osm

ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (07*44) 332-1222/ Telelax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - [TAGUAJE - P!
— CNPJ76.670359/000153  ssimsse o oggmeneen

RATIFICAGAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 43-2021
PROCESSO LICITATORIO N°. 66-2021

Ratifico 0 ato que declarou a Dispensa de Licitagao, com fundamento no art. 24, II, da Lei n° 8.666/93,
para a AQUISICAO DE PRODUTOS DE LIMPEZA PARA LAVAR MAQUINAS PESADAS,
IMPLEMENTOS AGRICOLAS E CAMINHOES DA FROTA MUNICIPAL,no valor de R$ 2.520,00
(dois mil quinhentos e vinte reais).

1-FORNECEDOR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Estado do Parani

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

FORNECEDOR: PAGANINI & PEREIRA LTDA — ME

CNPJ: 86.889.433/0001-65

ENDEREGO: RUA 14 DE OUTUBRO, N° 532 - PQ INDUSTRIAL Il

CIDADE: SARANDI - PR

Face ao disposto no art. 26 da Lei n? 8.866/93, vez qu:
instruido.

% processo se encontra devidamente

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Publique-se

Termo de aditivo n°4 Termo do contrato n°.70/2017, objetivando a Contratagdo
de empresa para i de refeigdes, t e de paci
em tratamento de salde na cidade de Curitiba/PR. decorrente de Pregéo n°
23/2017, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
e a HELIO DA SILVA BRUSQUE inscrita no CNPJ sob n°. 75225011/0001 79.
aditvam o contrato com término 20/07/2022 As pi 6 seréo
efetuadas nas datas de vencimento respectivas do contrato original  admitindo-se
nova prorrogagéo nos termos da Lei de licitagées n.° 8.666/93.
Fundamentag&o Legal: Artigo 57, § 1° da Lei de Licitagbes n° 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 16 de julho de 2021.

PREFEITO MUNICIPAL

T
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
Estado do Parand
Exercicio: 2021

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Prefeitura Municipal de Itaguajé
bbbkl "
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.
(CNPJ 76.970.359/0001-53 B

RATIFICAGAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 03-2021

PROCESSO LICITATORIO Ne. 63-2021
Ratifico o ato que declarou a Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no
Art. 25, inciso |, da Lei 8.666/93, para aCONTRATAGCAO DE EMPPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS TELEFONIA FIXO COMUTADO (FIXO E FIXO-MOVEL), NA
MODALIDADE MIGRAGAO E PLANO PARA ACESSO: 44-3332-1222, DESTE MUNICIPIO,
com o valor de R$ 14.364,00 mil e e

e quatro reais).

1-EMPRESA:

Termo de aditivo n°11 Termo do contrato n°.91/2015, objetivando a EXECUGAO
DE SERVICOS DE COLETA, TRIAGEME SEGREGAGAO DOS MATERIAIS
RECICLAVEIS E AFINS NO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL.. decorrente de
Inexigibilidade n° 7/2015, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO SUL e a COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DE
MATERIAIS ~RECICLAVEIS DE COLORADO inscrita no CNPJ sob ne.
17.970.984/0001-36. aditivam o contrato com término 17/07/2022 As prorrogacdes
serdo consideradas efetuadas nas datas de vencimento  respectivas do contrato
original  admitindo-se  nova prorrogagdo nos termos da Lei de licitagoes n.°
8.666/93.

Fundamentagao Legal: Artigo 57, § 1° da Lei de Licitages n° 8.666/93.

-

CRUZEIRO DO SUL 16 de julho de 2021.

o

PR?%EITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICTPAL DE CRUZEIRO DO SUL
Estado do Parani

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Ol S.A - EM RECUPERAGAO JUDICIAL

CNPJ sob o n° 76.535.764/0001-43

ENDERECO: Rua Lavradio, n° 71, 2° andar, bairro Centro, Rio de Janeiro -RJ

CIDADE: Rio de Janeiro - RJ

Face ao disposto no art. 26 da Lei n° 8.666/93, vez que o processo se encontra
devidamente instruido.

ltaguajé, 16 de Julha

0 E SILVA JUNIOR

CRISOGONO NO
P o Municipal

Termo de aditivo n°11 Termo do contrato n°.91/2015, objetivando a EXECUGAO
DE SERVIGOS DE COLETA, TRIAGEME SEGREGAGAO DOS MATERIAIS
RECICLAVEIS E AFINS NO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL.. decorrente de
Inexigibilidade n° 7/2015, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO SUL e a COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DE
MATERIAIS RECICLAVEIS DE COLORADO inscrita no CNPJ sob n°
17.970.984/0001-36. aditvam o contrato na importancia de R$ 62.964,00
(sessenta e dois mil, novecentos e sessenta e quatro reais) nos termos da Lei de
licitagbes n.° 8.666/93.

Fundamentacé&o Legal: Artigo 57, § 1° da Lei de Licitagbes n° 8.666/93.

// CRUZEIRO DO SUL 16 de julho de 2021.

i w4

PREI 'FITO MUNICIPAL

Publique -se
. . - e
Pref‘g_l’tug Nuﬂﬂpal de Itaguaj,e Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
- ESTADO DO PARANA C.G.C. 75731034/0001-55

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR

S mm——  CNPJTE 53 s e

RATIFICAGAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 04-2021
PROCESSO LICITATORIO N°. 64-2021
Ratifico o ato que declarou a Inexigibilidade de Licitagao, com fundamento no
Art. 25, inciso |, da Lei 8.666/93, para aCONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS TELEFONIA FIXO AVANGADO NA MODALIDADE MIGRAGAO
E PLANO PARA ACESSO, DESTE MUNICIPIO, com o valor de R$ 18.027,24 (dezoito

mil, vinte sete reias e vinte quatro centavos).

1-EMPRESA:

0l S.A - EM RECUPERAGAO JUDICIAL

CNPJ sob o n° 76.535.764/0001-43

ENDERECO: Rua Lavradio, n° 71, 2° andar, bairro Centro, Rio de Janeiro -RJ
CIDADE: Rio de Janeiro - RJ

mm;i v.\cas TARDE VAGAS
SRM [ o |

ESCOLA MUNICIPAL MIGUEL DE SOUZA

MANHA VAGAS | TARDE
t—__—+—_ - | SRM

ESCOLA MUNICIPAL GILSON BELANY

| VAGAS |
[ o |

MANHA [ vaGas] TARDE VAGAS
SRM 0 3 0

Face ao disposto no art. 26 da Lei n° 8.666/93, vez que o processo se encontra
devidamente instruido.

Itaguajé, 16 de Julh

CRISOGONO N TO E SILVA JUNIOR

refeito Municipal

Publique -se

Av. Dr. Gastao Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299
Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

EXTRAO DE CONTRATO N° 086/2021
DISPENSA 022/2021 PROCESSO ADM 056/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, endereo a Av. Dr. Gastao Vidigal
n° 600, Centro, inscrita sob 0 C.N.P.J. n° 75731034/0001-55, pessoa juridica de direito publico interno,
representada neste ato pelo Senhor MARCOS CESAR SUGIGAN - PREFEITO MUNICIPAL, doravante
denominado CONTRATANTE

CONTRATADO: BRASIL FIGHTS Indistria E COMERCIO DE CONFECGOES EIRELI , inscrita no CNPJ
18.409.069-0001-39, situada Rua Nilson Menezes Dias, 121 Vila Nova Il CEP 86.812-056 Apucarana Pr,
Telefone 43 9 8408 0383 43 3308 0250 email i.com.br, Para, neste ato pela
socia proprleiarla senhora Beatriz Alves, - Parand, afirmam:
OBJETO:; de roupas e i
de Karaté oferecido pelo Departamento Municipal de

para os alunos que participam do Curso
Social, Conforme segue:

Q| Desricin do et VIor Tt ot
ANELEIRA DE RARATE ADULTO TN m—t
ANELEIRA DE KARATE INFANTIL % it
APACETE DF BOXE FECIIADO 1o
IMONO DE KATARE INFANTIL STAR C/ FAIXA ACOMPANHA X 94
T KIMONO DI KATARE ADULTOSTAR O FAIXA ACONPANIIA s00 | 1000
APARADOR DE CHUT KD 1000 1700|0000
APARADOR DE CHUTE LONGO CURVG FAR) o0 | 5000
RAQUETE DUPLA 000 | 10000
ot LUVA FOCO CURVATAR AT

VALOR RS 12.940,00 (doze mil novecentos e quarenta reais)
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
12.004.08.244.0008.2035 MANUTENGAO DAS AGOES SOCIAIS
617 — 12.004.08.244.0008.2.035.3.3.90.30.00.0 — 31938 — MATERIAL DE CONSUMO
VIGENCIA: A vigéncia do presente contrato ¢ até 31/12/2021.
FORO: As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante o Foro
da Comarca de Paranacity - Estado do Parana,
Cruzeiro do Sul, 14 de julho de 2021.

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO SUL  BRASIL FIGHTS Industria E COMERCIO DE CONFECGOES EIRELI
CONTRATANTE CONTRATADA

Gestor do contrato fiscal do contrato.
TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
RG RG

Foha: 117

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, José Bassi Neto, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pela legislagao em
vigor, especialmente sob Lei n® 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e
alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

ADJUDICAR E HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos:

a) Processo Nr. 57/2021
b) Licitagao Nr. 2212021-PR
) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL
d) Data Homologagao: ~08/07/2021

@) Objeto da Lictagéo ~ SONTRATAGAQ DE ENPRESAPARAAQUISIGOES DE FORMAFRACIONADA DE MATERIAS
ICIPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO

PARANA

(em Reais RS)

f) Fomecedores e ltens declarados Vencedores (cfe. cotagao):  Quanidade Descto (%) Prego Unitério  Totaldo tem.

EIRELI (3562)

1 BLOCO - FICHA DE VISITA - PNCD - 170395MM - SULFITE 75G - C - 1000 00000 1000 100,00
Marca: TLI

2 BLOCO DE ANAMNESE ALIMENTAR COM 100FL - Marca: TLJ 1000 00000 940 94,00

Total do Fornecedor: 194,00

LF.CORREA - GRAFICA _(2153)

3 -BLOCO DE ANAMNESE ALIMENTAR DA CRIANGA COM 100 1000 00000 890 8900
FOLHAS SULFI - Marca: G.T.

8LOCO DE ATESTADO DE CONSULTA ODONTOLOGICA - COM 1000 00000 1080 109,00

100 FOLHAS - Marca: G.

5 -BLOCO DE ATESTADO DE VACINA - SULFITE 80G- 10x15CM COM 4000 00000 9.0 376,00
100 - Marca: G.T.

6 -BLOCO DE ATESTADO MEDICO 16x20CM; COM 100FOLAS, 10000 00000 790 790,00
BRANCO SULF - Marca: G.T.

7 BLOCO DE ATESTADO WEDICO PARA GESTANTES COM 1000 00000 975 9750
I00FOLHAS SULFI - Marca

& BLOCO DE AUTORIZAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO 1500 00000 975 14625
COM 100 F - Mar

9 -BLOCO DE AVISO DE CONTROLE DE GLICEMIA - ESF 170<95MM 1000 00000 075 9750

SUL - Marca: G.T.

10 -BLOCO DE AVISO DE VERIFICAGRO DE PA - ESF 170x95MM - 1000 00000 a7s 9750
SULFIT - Marca: G.T.

11 BLOGO DE COMUNICADO DE COMPARECIMENTO A VISITA 1000 00000 1500 15000
MENSAL NAO A - Marca: G.T

12 -BLOCO DE FICHA ROSA ATENDIMENTO AMBULATORIAL - Marca: 5000 00000 795 39750
Gr.

13 -BLOCO DE GUIA DE ENCAMINHAMENTO - COM 100 FOLHAS - 400 00000 895 366,00
SULFITE - Marca: 6.1

14 8L0C0 DE GUIA DE REFERENGIA E CONTRA REFERENCIA UNA 10000 0,000 895 895,00
VIA 301 - Marca:

15 BLOCO DE PRONTUARIO MEDICO PARA ENFERMARIA COM 100 1500 00000 950 148,50
FOLHAS - - Marca: G..

16 BLOCO DE PROTOCOLO PARA ENCAMINHAMENTO CLINICO 1500 00000 915 197,25

CREO CISAMUS - Marca: G.T.

17 8L0CO DE REGISTRO DIRIO DO SERVIGO ANTVETORIAL / 5000 00000 895 44750
PESQUIS - Marca: G.
18 /BLOCO DE RELATORIO DE PRODUGAO E MARCADORES PARA 1500 00000 035 14025
AVALIAGAG - Marca: G.
19 8L00 DE REQUISIGAO DE COMBLSTIVEL, COM 50 J0G0S DE 10000 00000 775 775,00
VIAS, -
20 -BLOCO DE REQUISIGAO DE EXAMES COM 100 FOLHAS - ULFITE 10000 0,0000 775 775,00
G,
21 8LOCO DE REQUISIGSO DE MATERIAL COM 50 JOGOS DE 2 10000 00000 785 785,00
VIAS 1ax - Marca: G.
23 -CARTAO DE CONTROLE DA PRESSAO ARTERIAL - SULFITE 100000 00000 030 300,00
180G - 12, - Marca: G.T.
24 CARTAO DO PACIENTE - CARTOLINA AZUL - 180G 57x05MM - 200000 00000 030 60000
Marca: G.T.
25 GARTAZ P/ DIVERSOS DEPTO DA ADMINISTRAGAO COUCHE 115 50000 00000 229 1.145,00
25 ‘CARTEIRA DE CONTROLE DE GLICEMIA - PAPEL CARTAO 50000 00000 040 20000
180GRS - 2 - Marc
27 CARTEIRA DE CONTROLE DE HIPERTENSAO - PAPEL CARTAO 100000 00000 035 350,00
180G -2 - Marca: G.T.
28 CERTIFICADO DEPTO EDUGAGAO - PAPEL COUCHE 180 GRS - 50000 00000 094 47000
IMPRESSA - Marc:
29 CONTROLE DE APRAZAMENTO DE IMUNIZAGOES - SULFITE 200000 0,0000 030 60000
0GR - 10 - Mar
30 CONVITE PARA DIVERSOS SETORES DA ADMINISTRAGAO EM 80000 00000 059 47200
PAPEL COUC - Marca: G.T.
51 CONVTE PARA DIVERSOS EVENTOS DA ADMINSTRAGAO - 100000 00000 064 64000
PAPEL COUCH - Marca: G.
52 CRACHA PARA CONFERENCIA - PAPEL TRIPLEX 300G - MEDIDA 50000 00000 050 25000
14X10 - Marc:
33 ENVELOPE DE LIVRO - SULFITE 180G 158CM - Marca: G.T. 100000 00000 059 590,00
34 ENVELOPE OFICIO TIMBRADO BRANCO - 75G 12x33CM - Marca: 500000 00000 052 260000
G,
35 ENVELOPE OURO TIMBRADO - MEDIDA 16 X 23 CM 90G - 200000 00000 060 1200,00
IMPRESSAO C - Marc:
58 ENVELOPE SACO TIMBRADO - 19 X 25 CM KRAFT NATURAL 80 100000 00000 061 61000
R-IN - Marca: G.T.
37 ENVELOPE SACO 25¢31CM - KRAFT NATURAL 90G. - Marca: G.T. 100000 00000 069 69000
35 ENVELOPE SACO 31x41CM - KRAFT NATURAL 90G. - Marca: G.T. 100000 00000 099 990,00
39 ENVELOPE SACO 36x36CM - KRAFT NATURAL S0GRS - Marca: 350000 00000 088 290500
G
40 ENVELOPE SACO TIMBRADO BRANCO SULFITE 120G - MEDIDA 300000 00000 o077 231000
X36 - Marca: G.T.
41 ENVELOPE SACO TIMBRADO BRANCO - SULFITE 120 G - MEDIDA 300000 00000 064 1920,00
24 X- Marca: G.T.
42 ENVELOPE SACO TINBRADO BRANCO SULFITE 120 GRS - 300000 00000 080 1800,00
MEDIDAS 16 X - Marca: G.
43 ENVELOPE TINBRADO (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO) 200000 00000 061 1220,00
\CO BR - Marca: G.
44 ENVELOPE TIMBRADO OFICIO (SECRETARIA MUNICIPAL DE 200000 00000 051 1.020,00
EDUC. - Marca: G.T.
46 BLOCO DE FICHA DE CADASTRO DA FAMILIA DA ESF COM 100 000 00000 950 285,00
HAS - Marca: G.T.
47 BLOCO FICHA DE CADASTRO DE GESTANTE - COM 100 FOLHAS - 1000 00000 980 93,00
SULFI - Marca: G
48 FICHA DE CONTROLE CRUZADO FCC - SULFITE 180G - 50000 00000 030 150,00
IMPRESSAO 01 - Mar
49 FICHA. DE_ DEVOLUGAO DE LWROS - SULFIE 1206 50000 00000 034 170,00
15X7CM-FRENTE E - Marca: G
50 BLOCO DE FICHA GERAL DE ATENDIMENTO MEDICO - COM 100 5000 00000 915 45750
FOLHAS - Marca: G.
51 FOLDER DIVERSOS TEMAS SAUDE - IMPRESSAO CROMIA - 300000 00000 027 810,00
UCHE 150G - Marca: G.T.
52 FOLDERS DIVERSOS TEMAS DA ADMINISTRAGAO - PAPEL 400000 0,0000 031 1.240,00
COUCHE 150G - Marca: G.T.
53 FOLHA DE CONTROLE DE ENTRADA DE LIVROS - SULFITE 756 - 50000 00000 029 14500
30x40 - M
54 FOLHINHAS CALENDARIO ANUAL 12 MESES - PAPEL COUCHE 100000 00000 179 1750,00
150G - ME - Marca: G.T.
55 PANFLETOS PARA DIVERSOS DEPTO PREFEITURA - IMPRESSAO 500000 00000 028 1.400,00
ROMIA - Marca: G.T.

56 PANFLETOS DIVERSOS TEMAS - PARA VARIOS DEPTO DA 500000 00000 028 1400,00
PREFEITURA - Marca: G,

57 PANFLETOS LINPEZA PUBLICA - PARA DIVERSOS DEPTO DA 500000 00000 028 1.400,00
ADMINIST - Marca: G.

58 PASTA ARQUIVO RECURSOS HUMANOS - PAPEL CARTOLINA 50000 00000 154 770,00
240G AZUL - Marca: G.T.

59 PASTA PARA DOCUMENTOS - PAPEL TRIPLEX 300G - 200000 00000 1.59 318000
IMPRESSAO CROMI - Marca: G.

60 BLOCO PAPEL OFICIO TIMBRADO - COM 100 FOLHAS - SUFITE 10000 00000 899 899,00
er
61 RECEITUARIO DE  CONTROLE ESPECIAL - PAPEL 5000 00000 850 42500
AUTOGOPIATIVO - 50 - Marca: G.T.
62 BLOCOS DE HISTORICO DA DOENGA - SUFITE 75G - C/ 100 FLS. 3000 00000 900 270,00
A1~ Marca: G.T.
63 FICHA ODONTOLOGICA - SULF.240GR - IMPRESSAO 01 COR 100000 00000 029 290,00
NTE € - Marca: G,
64 ADESIVO ROTULO DE SORO -MPRESSAO CROMIA - MEIO 1000000 0,0000 013 1300,00
CORTE - 11X - Marca: G.T.
65 BLOCOS DE RECEIUARIO SIPLES - 50X2 VIAS - PAPEL 30000 00000 850 255000
AUTOCOPIA - Marca:
66 BLOCOS DE RECEITUARIO CONTROLE ESPECIAL - PAPEL 20000 00000 850 1700,00
AUTOCOPIATI - Marca: G.
67 BLOCOS GUIA DE ENCAMIHAMENTO - IMPRSSAO 01 COR -C/ 5000 00000 895 44750
100 FL - Mare
68 BLOCOS DE RELATORIO DE ENFERMAGEM - IMPRESSAO 01 5000 00000 895 44750
COR -/ 1-Marca: G.T.
69 BLOCOS DE REQUISIGAO DE MAMOGRAFICA - IMPRESSAO 01 1000 00000 920 9200
COR -Gl - Marca: G.T.
70 80GOS DE BOLETIM_DE REGISTRO DIARIO (DENGUE) - 5000 00000 900 45000
IMPRESSAO 01 - Marca: G,
71 FICHAS VISITA DOMICILIAR (DENGUE) - IMPRESSAO 01 COR 300000 00000 018 540,00
SUFI - Marca: G.T.
72 BLOCOS DE FICHA INTERNAMENTO - - Marca: G.T. 10000 00000 850 850,00
73 BLOCOS DE FICHA DE INTERNAMENTO - IMPRESSAO 01 COR - 10000 0,0000 885 835,00

/100 - Marca: G.T.

74 BLOCOS DE REQUISIGAO DE EXAMES - IMPRESSAO 01 COR - 10000 0,0000 700 70000
/100 - Marca: G.T.
75 BLOCOS DE EXAVIES LABORATORIAS -G/ 100 LS - INPRESSA 10000 0,0000 700 70000
071G - Marc
76 BLOCOS DE DECLARAGAO DE COMPARECIMENTO - IMPRESSAO 5000 00000 700 350,00
01 COR - - Marca: G,
77 BLOGOS DE LAUDO MEDICO PARA EMISSAO DE AIHZ1) - SULF 000 00000 900 27000
75GR - Mar
78 BLOCOS DE PRODUGAO DIARIA PSF - SULF. 75GR - CI 100 FLS 5000 00000 845 42250
IMP - Niarca: G.T
79 GARTAZ ESQUENA DE VACINAGRO DA CRIANGA - IP. 4X4 - 5000 00000 223 111500
o
50 BLOCOS DE EVOLUGAO DE ENFERMAGEM - O/ 100 FLS 5000 00000 900 45000
IMPRESSAO 01 - Marca: .
o1 GARTEIRINAS DE GIBLIOTECA -MPRESSAO CROMIA - FV - 100000 0,0000 030 30000
COUGHE - Marca: G
82 BLOCOS DE PROTOCOLO - 50X2 VIAS - PAPEL AUTOCOPIATIVO 5000 00000 a5 44750
PRE - Marca: G.T.
83 BLOCOS DE RELATORIO DIARIO DE BORDO MOTORISTA - 50X2 4000 00000 85 358,00
VIAS - Marca: G.T.
84 BLOCOS DE REQUISIGAO MATERIAIS E SERVICOS - 50X2 VIAS - 20000 00000 850 1.700.00
~Marca: G.T
65 PASTAS PARA ARQUIVAR DOCUMENTOS: INPRESSAO ROMIA~ 200000 0.0000 169 338000
BOLSA IN - Marca: G.
56 CARTILHA PRONTUARIO SUAS - CAPA PAPEL COLGHE 170G - 10000 0,0000 73 17300
MIOLO PA - Mar
87 ENVELOPES P/ RAIO X - SUFITE 120G - MEDIDA 37X47CM 100000 0,0000 130 130000
MPRESSA - Marca: G.T.
o0 BL0COS DE RECEIUARIO SIPLES - 50K2 VIAS - PAPEL 3000 00000 850 255000
AUTOCOPIAT - Marca:
59 FCHA DE OADASTRO DE HIPERTENSOS - CARTOLINA 180GR 100000 0,0000 035 35000
IMPRES - Mart
90 BLOCOS DE PROTOCOLO DA SECRETARIA DE SAUDE 502 VIAS 30000 00000 750 225000
~IMPRE - Marca: G.T.
91 BLOCOS DE RECEITUARIO DE CONTROLE ESPECIAL 50X2 VIAS 20000 00000 850 170000
ERNO - Marca: G.T
52 ENVELOPES GARTA -/ L0GO - INPRESSAO GROMIA - MEDIDA 200000 00000 086 168000
1471 - Marca: G
93 8L0COS OE NOTFICAGRO DE RECEITA '8, 8. B2 € 5000 00000 800 40000
RETINOIDES" - Marca: G
54 GAXA DE PAPEL SUFITE TAVARHO A4 - GRAVATURA 756 - 5000 00000 16990 849500
MEDIDA - Marca: G
55 CARTOES DE APRESENTAGAO - PAPEL COLCHE 300G - GOM 500000 00000 013 65000
VERNIZ LOG - Marca: G
59 42 DE QUADRADOS COM METALAO E ZINCO ADESIVADO COM 000 00000 6990 200700
IMPRESSAO - Mar
Total do Fomecedor:  85.973.25

PAMA PRINTLTDA _(2639)

22 CAXA DE NOTA FISCAL DE PRODUTOR RURAL EM 2000 00000 36400 7.28000
FORMULARIO CONTIN - Marca: P
Total do Fornecedor: 7.28000
RABERTELLI ENCADERNACOES - ME
45 FAXA EM LONA COLORIDA COM IMPRESSAO DIGITAL. TAM 3 X 500 00000 19,00 595,00
.70 M - Marca: Et
96 142 DE BANNERS E FAIXAS EM LONA 440G - MPRESSA DIGITAL 15000 00000 3099 599850
E A- Marca: ENCASS
97 M2 DE ADESIVO COM IMPRESSAO DIGITAL DE ALTA DEFINIGAO - 10000 0,0000 3999 399900
M - Marca: ENCASS
98 M2 DE ADESIVO PARA ENVELOPAMENTO DE VEICULOS - 10000 0,0000 1000 11.000,00
IMPRESSAO DIG - Marca: ENCASS
Total do Fornecedor: 21.592.50
Total Geral 11503975

Uniflo(Pr). 8 de Juho de 2021
J3s5 Bassi Neta
Prefeito Municipal
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EXTRATO DO CONTRATO N°. 78/2021

Referéncia: Inexigibilidade de Licitagdo n°. 05/2021

Data de Assinatura do Contrato: 09/07/2021

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana.
CONTRATADA: AMBIENTETERRA LTDA - ME

CPF N°: 15.841.049/0001-44

ENDEREGCO: Rua Joao Zarpellon, n°. 789 — Bairro Fésforo, Municipio de Irati, Estado
do Parana, CEP: 84.500-000.

Objeto do Contrato: Contratagdo de empresa para prestagdo de servico de
responsabilidade técnica e elaboragdo de planos de gestdo ambiental,
acompanhamento, orientagdes técnicas, relatorios e demais documentos técnicos,
bem como licenciamento ambiental para o Municipio de Uniflor, Estado do Parana,
conforme descrito no Termo de Referéncia do Processo licitatério e na proposta
comercial da empresa.

Valor Total do Contrato: R$ 17.400,00 (Dezessete Mil e Quatrocentos Reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 08/07/2022

FORO: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.

Uniflor/PR, 09 de Julho de 2021.

José Bassi Neto
Prefeito Municipal

PREFE]TURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

STADO DO PARANA

PREFEITURA TMUNICIIDAL DE UNIFLOR

STADO DO PARANA

CNP.76.279.975/0001-62

PREGAO ELETRONICO N° 18/2021- SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
ATA SISTEMA REGISTRO DE PRECO N° 08/2021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA N° 08/2021
PREGAO ELETRONICO N° 18/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO. N° 53/2021

CONTRATANTE — PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
CONTRATADA - JULIO SILVESTRI FILHO
CNPJ N° - 15.608.150/0001-50

OBJETO - O Registro de Pregos para aquisigoes futuras e de forma fracionada de
filtros, oleos lubrificantes e produtos correlatos, destinados a manutengéo dos veiculos

O objeto deste instrumento ¢ a prestagéio de servigos na fung#io de técnico em enfermagem
para atuar na rede de saide do municipio de Mandaguagu-PR.
SUBCLAUSULA UNICA - Este instrumento contratual guarda inteira conformidade

com os termos do respectivo Edital de Credenciamento e seus Anexos, como se aqui

transcritos, em todos os seus termos.
CLAUSULA 2° - DO PRECO

Fica fixado aos servigos referidos neste instrumento, o valor de R$ 16,71 (dezesseis reais
¢ sctenta ¢ um centavos) por hora trabathada.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O valor total dos servigos a serem pagos serd

controle id

computado peto total de horas no més, pela
propria Secretaria de Satde.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente tem por objcto a realizagio de CREDENCIAMENTO DE PESSOA
JURIDICA E PESSOA FISICA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS
COMPLEMENTARES NOS POSTOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE

MANDAGUAGU, NA FUNCAO DE TECNICO EM ENFERMAGEM em

. conformidade com o instrumento formal de contratualizagio conforme Edital de

Chamamento Piblico n° 13/2021 — Credenciamento de Técnico de Enfermagem.
CLAUSULA 3* -~ DO PRAZO DE EXECUCAC

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Munlelpal “Hiro Vieira™
Rua Bernarding Bogo, 175 Caixa Pestal 81 CEP §7.160-000
PABX [44)1245-4800 CNPJ 76.285.32000001-08
gav.br - e-mail pr o br

PORTARIA N* 6477/2021

O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguagu,

Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

CONCEDER 03 (trés) meses de Licenga Prémio Remunerada ao (a)
Servidor (a) VANESA MARIA FERRARI PORTO lotado (a) no Ca:go de
Professora, Quadro Proprio dos Servidores icipai a0 énio de
02/02/2015 a 02/02/2020, de acordo com a Lei Municipal n® 1621/08 de 12 de
setembro de 2008, Artigo 89, § 8%, do Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais

CNP. 76.270.975/0001-62

EXTRATO DO CONTRATO N°. 73/2021

Referéncia: Pregéo Eletronico n°. 18/2021

Data de Assinatura do Contrato: 05/07/2021.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana.
CONTRATADO: DISTRIBUIDORA DE LUBRIFICANTES PETRO OESTE EIRELI.
CNPJ N°: 30.572.270/0001-38

ENDERECO: Rodovia BR-467, S/N, KM 78 A 850 MT VIAD, Sala 01 - Jardim Europa,
Municipio de Toledo, Estado do Parana, CEP: 85.907-060.

Objeto do Contrato: Registro de Pregos para aquisicoes futuras e de forma
fracionada de filtros, dleos lubrificantes e produtos correlatos, destinados a
manutengdo dos veiculos e maquinas da frota do Municipio de Uniflor, Estado do
Parana.

Valor Total do Contrato: R$ 6.000,00 (Seis Mil Reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 04/07/2022.

FORO: Comarca de Nova Esperancga, Estado do Parana.

Uniflor (PR), 05 de Julho de 2021.

4
José Bassi Neto
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA TMUNICIPAL DE UNIFLOR

'ADO DO PARANA
_—

GNP, 76.270.975/0001-62

EXTRATO DO CONTRATO N°. 74/2021

Referéncia: Preg&o Eletronico n°. 18/2021.

Data de Assinatura do Contrato: 05/07/2021.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana.
CONTRATADO: COMERCIAL DE LUBRIFICANTES OLIVEIRA LTDA
CNPJ N°: 07.370.626/0001-39

ENDEREGO: Avenida Rodion Podolsky, n° 1.582 — Centro, Municipio de Panorama,
Estado de S&o Paulo, CEP: 17.980-000.

Objeto do Contrato: Registro de Pregos para aquisigbes futuras e de forma
fracionada de filtros, oleos lubrificantes e produtos correlatos, destinados a
manuten¢do dos veiculos e maquinas da frota do Municipio de Uniflor, Estado do
Parana.

Valor Total do Contrato: R$ 2.473,72 (Dois Mil, Quatrocentos e Setenta e Trés Reais
e Setenta e Dois Centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 04/07/2022.

FORO: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.

Uniflor (PR), 05 de Julho de 2021.

Jasé Bassi Neto
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

ESTADO DO PARANA

NP, TE2TOSTEI0OT 82

EXTRATO DO CONTRATO N°. 75/2021

Referéncia: Pregao Eletronico n°. 18/2021

Data de Assinatura do Contrato: 05/07/2021

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana.
CONTRATADO: JULIO SILVESTRI FILHO

CNPJ N°: 15.608.150/0001-50

ENDERECO: Rua Luiz Magalhdes de Medeiros, n°. 1.050, Sala 01 — Bairro Humaita,
Municipio de Tubaréo, Estado de Santa Catarina, CEP: 88.708-250.

Objeto do Contrato: Registro de Pregos para aquisigbes futuras e de forma
fracionada de filtros, oleos lubrificantes e produtos correlatos, destinados a

manutengdo dos veiculos e maquinas da frota do Municipio de Uniflor, Estado do
Parana.

Valor Total do Contrato: R$ 3.967,80 (Trés Mil, Novecentos e Sessenta e Sete Reais
e Oitenta Centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 04/07/2022.

FORO: Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana.

Uniflor (PR), 05 de Julho de 2021.

|4
José Bassi Neto
PREFEITO MUNICIPAL

A
gt

VALOR TOTAL: R$ 3.967,80 (Trés Mil, Novecentos e Sessenta e Sete Reais e Oitenta
Centavos).

HOMOLOGADA: 05/07/2021.
VIGENCIA: 04/07/2022.

Uniflor - PR, 05 de Julho de 2021.

1kt
José Bassi Neto
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

STADO DO PARANA

GNP, 76,270 9751000162

PREGAO ELETRONICO N° 18/2021- SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
ATA SISTEMA REGISTRO DE PREGO N° 08/2021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA N° 08/2021
PREGAO ELETRONICO. N° 18/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO. N° 53/2021

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR.

CONTRATADA - DISTRIBUIDORA DE LUBRIFICANTES PETRO OESTE EIRELI.
CNPJ N°- 30.572.270/0001-38

OBJETO - O Registro de Pregos para aquisi¢des futuras e de forma fracionada de
filtros, 6leos lubrificantes e produtos correlatos, destinados a manutengao dos veiculos

e maquinas da frota do Municipio de Uniflor, Estado do Parana.

ITENS E VALORES DA ATA:

Item | Quantidade | Unid. Descrigao Marca Prego Prego
Unit. Total

60 120,00 UNID | OLEO 5W30 SINT 1L VORAX 20,00]  2.400,00

61 120,00 UNID | OLEO 5W40 SINT 1L VORAX 2050  2.460,00

62 60,00| UNID |OLEO DE FREIO 500 ML DOT | POWER 9,00 540,00
3 BRIL

63 60,00| UNID [OLEO DE FREIO 500 ML DOT | POWER 10,00 600,00
4 BRIL

Total: RS 6.000,00

VALOR TOTAL: R$ 6.000,00 (Seis Mil Reais).
HOMOLOGADA: 05/07/2021.
VIGENCIA: 04/07/2022

Uniflor - PR, 05 de Julho de 2021.

José Bassi
Prefelto Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

STADO DO PARANA

GNP, 76.270975/0001-62
PORTARIA N°, 193/2021

O Senhor JOSE BASSI NETO, Prefeito Municipal de
Unifler, usando das atribuicies que Ihe sdo conferidas pelos incisos Il e XVII, do
artigo 72, e, pela alinea “c”, do inciso |l do Artigo 92, ambas da Lei Orgénica deste
Municipio, bem como o fundamento no Artigo 20, inciso Il, as Lei Mumclpal ne.
1001, 12 de dezembro de 2012 — dos Servid Publicos L de
Uniflor.

RESOLVE

REVOGAR desde o dia 14 de julho de 2021, a
transferéncia concedida pela Portaria n®. 190/2021 a servidora “SUMANITA
MEDEIROS DE OLIVEIRA".

A Divisao de Hi fara as

e maquinas da frota do Municipio de Uniflor, Estado do Parana. O prazo de dos servigos dos seréa de até 06 (seis) meses, podendo sofrer
alteragdes ou rescindido, a critério da Administragio, em atender ao melhor interesse
ITENS E VALORES DA ATA: piblico.
. . S SUBCLAUSULA PRIMEIRA — A CREDENCIADA/CONTRATADA b
ftem | Quantidade | Unid. Especificagao Marca Prego | Prego
Unit. Total desde ja. que os servigos somente deverfio ser executados apds o recebimento das
1 Fl
400 UNID |FILTRO PSL900 ORICINAL 2200 88,00 pectivas Ordens de For (OF) c/ou Notas de Empenho (NE), bem como de
2 4,00| UNID |FILTRO PC2/155 ORIGINAL 10,00 40,00 que tal & i A e
7 4,00 UNID | FILTRO PL442 VOX 24,00 56,00 nos prazos e condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
6 4,001 UNID | FILTRO AP2032 XANFIL 14595 583,80 SUBCLAUSULA TERCEIRA - A CREDENCIADA/CONTRATADA assumird total
11 4,00 UNID |FILTRO PSL962 ORIGINAL 27,00 108,00
FILTER civil, inistrativa ¢ penal por quaisquer prejuizos pessoais ou
12 4,00| UNID |FILTRO FC161 ORIGINAL 10,00 40,00 o ) X K
FILTER materiais causados & CONTRATANTE ou a por si, da dos
17 4,00| UNID | FILTRO ARL 6090 WEGA 14,00 56,00 . L
26 4.00| UNID [FILTRO PSL156 VOX 5000 20000 YOSPECLIVOS SerVigos.
28 4,00| UNID |FILTRO PSL283 ORIGINAL 4500( 180,00 SUBCLAUSULA QUINTA - A celeb deste i ndo aobrigagdo
FILTER v . " 5
29 4,00| UNID | FILTRO PSC494 ORIGINAL 50,00| 200,00 alC ONTRATSNTE L ajeictvata LLS facelajsug
FILTER precariedade, razdo pela qual, a qualquer momento, poderd ocorrer sua denuncia ou,
32 4,00| UNID | FILTRO PEC3022 ORIGINAL 3800] 152,00 | i ) X N
FILTER ainda, sua resciséo em fungéio de alguma irregularidade na observéncia e cumprimento
33 4,00 UNID | FILTRO ARSS83 anfil 140,00 560,00 \ Fixdas . } . . . .
2 55:00] UNID EILTRO Ths xan e das normas fixadas no Edital, no Decreto Estadual n® 4507/09 e na legislag#o pertinente,
35 4,00| UNID | FILTRO PSC353 ORIGINAL 60,00/ 240,00 sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa, nesta éltima hipétese.
FILTER A a i
37 4,00 UNID |FILTRO PSL352 ORIGINAL 90,00/ 360,00 CLAUSULA 4°—DO PRAZO DE VIGENCIA
FILTER Este instrumento tem prazo de vigéncia de 06 (seis) meses, contados a partir da assinatura,
48 4,00 UNID |FILTRO PSC72/2 VOX 16,00 64,00
do ser pr , por mittuo acordo entre as partes, mediante Termo Aditivo, por
49 4,00 | UNID |FILTRO AP5460 XANFIL 100,00 400,00 . . . - P . :
- 51 200 UNID |FILTRO P5L47 VOX 1200 00 iguais ¢ sucessivos periodos, nos termos ¢ limite estabelecido no art. 103, 11, Lei Estadual
53 4,00| UNID |FILTRO PSL171 ORIGINAL 18,00 72,00 n° 15.608/07 c/c art. 57, 11, Lei Federal n® 8.666/93.
FILTER >
Total: R$ 3.967,80 CLAUSULA 5" - DO PAGAMENTO

O pagamento, decorrente da prestagdo de servigos desse credenciamento, seré cfetuado

mediante crédito om conta corrente, no prazo de em até 30 (trinta) dias Gteis, contados do

recebimento da autorizagiio de i apés a da respectiva

fiscal, i atestada pelo setor competente, conforme dispde o art,
40, inciso X1V, alinea “a”, combinado com o art. 73, inciso 1I, alinea “b”, da Lei n°
8.666/93 ¢ alteragdes.
SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os serdo
conta.
SUBCLAUSULA SEGUNDA - As despesas dos servigos decorrentes deste

credenciamento serfio suportadas pela seguinte dotagdo orgamentéria:

através de deposito em

DESPESA ELEMENTO FONTE DESPESA ELEMENTO FONTE
534 3.3.90.39 0.303 531 3.3.90.36 0.303
510 3.3.90.39 1.494 508 3.3.80.36 1.494
478 3.3.90.39 0.001 476 3.3.90.36 0.001
755 3.3.90.39 0.375 753 3.3.90.36 0.375

800 3.3.90.36 3.375

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Poderfio ser utilizadas, ocasionalmente, outras
na respectiva Ordem de

definid dicad

ei

dotagdes orgamentérias conforme ficardo
Fornecimento (OF) e/ou Nota de Empenho (NE).

CLAUSULA 6° - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Constitui obrigagio da CONTRATANTE:

a) Exercer a fiscalizagfio da exccugfio dos servigos por meio de scu gestor, através de

servidor no Termo de C: (Contrato), na forma
prevista no artigo 118 da Lei Estadual n® 15.608/2007 e Lei Federal n® 8.666/93;

BP it todas as para quc o credenciado possa cumprir o
estabelecido neste Edital;

©) Prestar todas as infc GSes e para a fiel execugiio dos
servigos que venham a ser do pelos i

d) Fornecer os meios arios & pelo ds iado, dos servigos objeto deste

credenciamento;
¢) Entre outras previstas no Edital, Anexos e demais pegas do processo.

Pardgrafo Unico: O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma ST

prestagio dos servigos peloa) 2), podendo proceder o

impericia, imp: ia e imento

em casos de
CLAUSULA 7" - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA/CONTRATADA
Constitui obrigagdes da CREDENCIADA/CONTRATADA:

a) Executar os servigos em conformidade com as especificagdes basicas constantes do
Edital e/ou das Ordens de Fornecimento (OF) e/ou Nota de Empenho (NE);

b) Ser responsével, por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos, tais como:
taxa, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, alimentag@o e outros
que venham a incidir sobre o objeto decorrente do credenciamento;

¢) Manter, durante o periodo de vigéncia deste Termo de Credenciamento (Contrato),

todas as i que il o a CONTRATANTE

toda e na sob pena de
¢) Justificar a0 gestor deste credenciamento indicado pela CONTRATANTE sobre

eventuais motivos de forga maior que i a dos servigos;
D ili i pela

Edital e na legislagfio vigente;

dos servigos, nos termos fixados neste

g) Conduzir os balh em total ancia as it das ativi da

CONTRATANTE, de modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus
servigos;
h) Manter as informagdes e dados da CONTRATANTE em carditer de confidencialidade
e sigilo, ficando proibida a sua divulgagio para terceiros, exceto se houver prévia
o i da &o prevista nesta alinea sujeitard o credenciado
a sangdio prevista no inciso IV do Art. 150 da Lei Estadual n° 15.608/07 e Lei Federal n°
8.666/93;
i) Observar o estrito
morais que devem nortear as agdes da CREDENCIADA/CONTRATADA ¢ a conduta de
seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no Termo de Credenciamento
(Contrato), Ordem de Fornecimento (OF) e/ou Nota de Empenho (NE).

J) O credenciado sé poderd iniciar as ativis apos a

dos valores

no Edital e os compromissos

do contratc

k) O prazo para inicio dos servigos, scrdo estipulados pelo departamento de satide, no

limite das vagas.

1) Entre outras obrigagdes previstas no Edital, Anexos, demais pegas que contemplam o
& normativos ¢ regul da

SUBCLAUSULA UNICA - O pedido de descredenci nio desi a

CREDENCIADA/CONTRATADA da obrigagio de cumprir os eventuais servigos ja

reqmslmdus pelo Secretaria de Satde do Municipio de Mandaguagu e das

a cles vi sendo cabivel a aplicagio das sangSes

ivas p istas neste instrumento em caso de i idade na dos
respectivos servigos (total ou parcial).
O Credenciado podera requerer seu it a tempo,

independentemente da causa, desde que comunicado a intengfio de descredenciamento

devidas.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Dada ipal de Uniflor, aos
14 [qualmzel dias do més de 07 ﬂulho] do ama :le 2021 {dols mil e vinte & um
b

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernarding Bogo, 175 - PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPI 76.285.329/0001-08

EXTRATO
TERMO DE RESCISAOVDISTRATO A CONTRATO N, 082021
TOMADA DE PRECO N. 012021

TERMO DE RESCISA0 AMIGAVEL AQ CONTRATO N* buiaell,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MANDAGUACU, ESTADO
DO FARANA E A EMPRESA CONSTRUTORA REGENTE EIRELI -
EPP, ORIUNDO DA TOMADA DE FRECO N, M12021.

Termo de Rescisdo Amigivel 80 Contruio n. 03/2021, Tomada de Prego n. 0UI0Z1, celehrado e
A P10 DE MANDAGUAGU, pessoa juridica de dircita piblice inferna, inscrite np CNFJ . 76.285. 3‘9-um. 0,
com sede pa Rua Bernardin Bogo o, 175, Mandaguaqu-Pr, nesiz alo representade pelo Chefe do Poder Executiva
Mimicipal, MAURICIO APARECIDO DA SILVA, cased, professor, residente e domsicilindo nesta cidade, inscrita ma
cidula de ide geral n® 4045438 /SESP/PR & CPF n. 632.506.759.20, neste st denonsinedo simplesmentz
CONTRATANTE, ¢ de owiro lado, a empresa CONSTRUTORA REGENTE EIRELI - EPP, inscrita mo CNP'
06.042.662,0001.00, pesson juridica de direito privado, siada =2 Av. 530 Deminges, 0. 1678, Vila )
§7040-000, ma cidade de Maringd-PR, neste ato cwcsmmwuml-m ARTUR ROGERIO TUNES SILV A, brasikiro,
sepwadn;mhn mente, eagenheiro civil, RG n. 26.384,881.4 SSP-SP, CPF n. 120.539.748.220, na cidade de Maringd-
CONTRATADA

PREFEITURA NA})UNICIPAL DE UNIFLOR

0 DO PARANA

GNP, 76.270.975/0001-62

PREGAO ELETRONICO N° 18/2021- SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
ATA SISTEMA REGISTRO DE PRECO N° 08/2021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA. Ne 08/2021
PREGAO ELETRONICO N° 18/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO. N° 53/2021

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR.

CONTRATADA - COMERCIAL DE LUBRIFICANTES OLIVEIRA LTDA.

CNPJ N°- 07.370.626/0001-39

OBJETO - O Registro de Pregos para aquisi¢des futuras e de forma fracionada de
filtros, dleos lubrificantes e produtos correlatos, destinados a manutengao dos veiculos

e maquinas da frota do Municipio de Uniflor, Estado do Parana.

ITENS E VALORES DA ATA:

CONSIDERANDO o
empresa CONSTRUTORA REGENTE
& defpais pegas gue instro prisesso,

RESOLVEM declarar rescindido o Comtrato n, 03/2021, & partir de publicagho, nos termos selebradas.

E-SE

CUMPRA-SE E PUBLIGEE:

termo de Rescisio Amigivel celebrade entre o MUNICIPIC DE MANDAGUACU ¢ a
EL] - EPP, do qual figurou come veneedor da Toemada de Prego n. 012021

Mandaguagu-PR, 15 de julbo de 2021

I -‘ G mmkn CUTIVO DE MANDAGUACG )
“MAYRICIO APARECIDO DA SILVA -
ARTUR ROGERIO TUNES “:_wm;;m B Tines
9 A1 2083974800 Date:

CONSTRUTORA RE
ARTUR ROGERI

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARAN.
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 ~ PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08
www.mandaguacu.pr.gov.br

CHAMAMENTO PUBLICO — PMM N°. 13/2021

CREDENCIAMENTO  DE  PESSOA
JURIDICA E PESSOA FISICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS
COMPLEMENTARES NOS POSTOS DE
SAUDE DO MUNICiPIO DE
MANDAGUACU, NA FUNCAO DE
TECNICO EM ENFERMAGEM.

ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO N°. 10/2021
Pela presente Ordem de Execugéio de Servigos sob n°. 10/2021-

PMM, 0 MUNICIP1O DE MANDAGUACU, pessoa juridica de direito ptblico, inscrita
no CNPJ n° 76.285.329/0001-08, com sede na Rua Bernardino Bogo n® 175,

VALOR TOTAL: R$ 2.473,72 (Dois Mil, Quatrocentos e Setenta e Trés Reais e Setenta
e Dois Centavos).

HOMOLOGADA: 05/07/2021.
VIGENCIA: 04/07/2022.

Uniflor - PR, 05 de Julho de 2021.

José Bassi Neto
Prefeito Municipal

Item | Quantidade | Unid. Descrigao Marca Prego | Prego Total
Unit.
3 4,00 UNID |FILTRO ARS7109 IKFILTER 38,00 152,00
5 4,00 UNID |FILTRO PC945 TECFIL 12,00 48,00
8 4,00 UNID |FILTRO GI04 Japanparts 13,00 52,00
10 4,00 UNID |FILTRO ARS2869 IKFILTER 4393 175,72
13 4,00 UNID |FILTRO AP9834 IKFILTER 65,00 260,00
22 4,00 UNID |FILTRO PSD980 TECFIL 72,00 288,00
23 4,00 UNID |FILTRO ARS9837 IKFILTER 115,01 460,04
30 4,00 UNID |FILTRO ARS2870 IKFILTER 34,49 137,96 Mand
36 4,00| UNID |FILTRO ARS3003 IKFILTER 58,00 232,00
39 4,00 UNID |FILTRO AP7998 IKFILTER 60,00 240,00
50 2,00 UNID |FILTRO ARL8834 TECFIL 11,00 24,00
56 4,00 UNID |FILTRO AP9836 IKFILTER 96,00 384,00
Total: R$ 2.473,72

(PR), neste ato representado pelo Prefeito Municipal, MAURICIO
APARECIDO DA SILVA, brasileiro, casado, professor, residente e domiciliado nesta
cidade, denominado CONTRATANTE e de outro, Credenciado pessoa fisica Sra
ADRIANA ROMAO FERNANDES CALERAN, portadora da carteira de identidade
n° 9.444.195-1 SSP/PR, CPT n° 051.389.619-85, residente ¢ domiciliada no enderego:
RUA ARTUR MIRANDA, 28, CEP: 87.160-000, na cidade d¢ MANDAGUACU/PR,
DISTRITO DE PULINOPOLIS,
CREDENCIADA/CONTRATADA.

doravante denominada

1-DA FUNDAMENTACAO LEGAL
Este Termo de Cred,

em conformidade com o edital do

(Contrato) é
Chamamento Publico - Edital n° 13/2021, instaurado mediante requisi¢do da Secretaria
de Saude e serd regido em conformidade com a Lei Estadual n® 15.608/2007, Decreto
Estadual n°® 4.507/2009 (com as alterages dos Decretos Estaduais n® 4732/2009 e
2823/2011) e, subsidiariamente pela Lei Nacional n® 8.666/93, além das disposi¢Bes
previstas no Edital e seus anexos, integrantes entre si, para todos os efeitos legais.
CLAUSULA 1° - DO OBJETO

com éncia minima de 30 (trinta) dias;

CLAUSULA 8° — DA FISCALIZAGAO DOS SERVICOS - GESTOR

a O e a fiscali da do contrato consistem na

verificagiio da conformidade dos servigos prestados, de forma a assegurar o perfeito
do ajuste, devendo ser idos por um ou mais representantcs da

C i i na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n® 8.666, de

1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

b) A verificagdo da da do servigo devera ser realizada com base

nos critérios previstos no termo de cdital, etc.

©) O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da

T deverd jcar & para que esta

. - a produtividad R acosssdia, o

os limites de dos valores is p no § 1° do artigo 65 da Lei n®

8.666, de 1993.

o da C devera p o registro das ocorréncias

verificadas, as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cléusulas

contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° ¢ 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

©) O desoumprimento total o parcial das demais obrigages © responsabilidades

pela C ensejard a 5o de sangdes admini na &

vigente, podendo culminar em rescis@io contratual, conforme disposto nos artigos 77 ¢ 80
da Lei n® 8.666, de 1993.
f)Fica designado o scrvidor TELMA TEREZINHA LOPES COSTA, com matricula

publica de n® 200943 para exercer a i eo b do objeto da Ata

de Registro de Pregos, nos termos disciplinados nos art. 58, Il e 67 da Lei federal
1°.8.666/93;
o) A fiscalizag#io de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade

da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irrcgularidade, na ocorréncia
desta, ndo implica em cor idade da C ou de seus agentes e prepostos,

de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.
CLAUSULA 9° — DA RESCISAO
0 poderd ser

caso ocorram quaisquer dos motivos previstos nos

termos pactuados do processo ¢ Edital, bem como a legislagiio cabivel, em especial, na
Lei Estadual n° 15.608/07, Lei Federal n° 8.666/93 e no Decreto Estadual n° 4.507/09,
reconhecendo a CREDENCIADA/CONTRATADA, em caso de resciséio, os direitos da
CONTRATANTE.

A administragio plblica poderd revogar o Credenciamento por interesse piiblico e/ou
anular se alguma i nos termos da lei.
CLAUSULA 10° - DA LEGISLACAO

Este instrumento contratual rege-se pelas disposigdes expressas na Lei Estadual n°
15.608/07, Lei Federal n® 8.666/93, Decreto Estadual n° 4.507/09 etc., ainda, pelos

preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente, os principios da teoria geral
dos contratos ¢ as disposigdes de direito privado.

CLAUSULA 11° — DAS CONDICOES DE HABILITACAO E QUALIFICACAO
A CREDENCIADA/CONTRATADA devera manter durante a execugéo do contrato, em

com as obriga idas, as de habilitagio e qualificagdo
exigidas na licitagdo.

CLAUSULA 12° —~ DA PUBLICACAO

O presente instrumento seré publicada, por extrato, no Diario Oficial do Municipio, até o
5° (quinto) dia 1til do més seguinte a0 de sua assinatura.

CLAUSULA 13" ~ DOS CASOS OMISSOS

Este instrumento é firmado em carater de nfio exclusividade, sendo que os casos omissos
serfio resolvidos pela Secretaria de Satde, no mbito das respectivas competéncias, a qual
decidird com base na legislagdo vigente, entre as quais, a Lei Estadual n° 15.608/07, Lei
Federal n® 8.666/93 e no Decreto Estadual n® 4.507/09.

CLAUSULA 14° - DA PUBLICACAO DO EXTRATO

O extrato resumido deste Contrato serd publicado no Didrio Oficial do Municipio, no
prazo e forma previstos na legislagdo vigente.

CLAUSULA 15° — DA ELEICAO DE FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Mandaguagu, Estado do Parana, como o

do Municipio de Mand
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PORTARIA N° 6478/2021

O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguagu,
Estado do Parand, no uso de suas atrfbuigles legais:

RESOLVE:

CONCEDER 03 (trés) meses de Licenga Prémio Remunerada ao (a)
Servidor (a) MICHELI ALCARRIA RE BRUNERI lotado (a) no Cargo de

Professora, Quadro Proprio dos Servidores Municipai a0 qui de
1%02/2015 a 1%02/2020, de acordo com a Lei Municipal n® 1621/08 de 12 de

setembro de 2008, Artigo 89, § 8°, do Estatuto dos Servidores Piiblicos Municipais
do Municipio de Mandaguagu.

Mandaguagu, 12 de julho de 2021

— Prefeito Municipal
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PORTARIA N" 6479/2021

O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguagu,

Estado do Parand, no uso de suas atribuioes legais:
RESOLVE:

CONCEDER 03 (irés) meses de Licenga Prémio Remunerada ao (a)
Servidor (2) PATRICTIA AIZZA DE SOUZA lotado (a) no Cargo de Professora,
Quadro Proprio dos Servidores Municipais, referente ao quinguénio de 1902/2015 a
1°/02/2020, de acordo com a Lei Municipal n® 1621/08 de 12 de setembro de 2008,
Artigo 89, § 8°, do Estatuto dos Servidores Piiblicos Municipais do Municipio de

Mandaguagu.

Mandaguagu, 12 de julho de 2021

—Prefeito Municipal
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PORTARIA N* 6480/2021

O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Munieipal de Mandaguagu,
Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE:

CONCEDER 03 (irés) meses de Licenga Prémio Remunerada zo (a)
Servidor (a) SILVANA MARIA DE PAULA RINALDI lotado (a) no Cargo de
Professora, Quadre Préprio dos Servidores Municipai a0 quinguénio de
12/04/2015 a 12/04/2020, de acordo com a Lei Municipal n® 1621/08 de 12 de
setembro de 2008, Artigo 89, § 8°, do Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais

do Municipio de Mandaguagu.

Mandaguagu, 12 de julho de 2021

" Prefeito Municipal
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PORTARIA N* 6481/2021

O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguagu,
Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE:

CONCEDER 03 (trés) meses de Licenga Prémio Remunerada ao (2)
Servidor (a) JESSICA RAMIRES DOS SANTOS, lotado (a) no Cargo de
Professora, Quadro Proprio dos Servidores Municipais, refe a0 quinquénio de
03/04/2013 a 03/4/2018, de acordo com a Lei Municipal n® 1621/08 de 12 de setembro
de 2008, Artigo 89, § #°, do Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais do

Municipio de Mandaguagu.

Mandaguagu, 12 de julho de 2021
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Fiscal do Contrato

TELMA TEREZINHA LOPES COSTA Nome: jd »\g/:? Q\rﬁﬂ@%

Matricula: ___

Gestor do Contratd
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PORTARIA N* 6482/2021

O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguagu,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

CONCEDER 03 (trés) meses de Licenga Prémio Remunerada ao (a)
Servidor (a) MARIA JOSE AYRES DE OLIVEIRA, lotado (a) no Calgo de
Professora, Quadro Prépric dos Servidores Municipais, refe a0 quinguénio de
1900272015 a 1%02/2020, de acordo com a Lei Municipal n® 1621/08 de 12 de
setembro de 2008, Artigo 89, § §°, do Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais

do Municipio de Mandaguagu.

Mandaguagu, 12 de julho de 2021
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“Prefeito Municipal
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DECRETO N° 774172021

Ore: 2054, o ci
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e ” e el

DECRETA:
At - Fica Munickis de
: 0 mi oooenios reas),
‘suplementar as soguintes dotages:
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nw-‘» Tadiga Descriglo Valor
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DECRETO N° 774772021,

SUMULA: DISPOE SOBRE A APROVACAO DO LOTEAMENTO DENOMINADO
“JARDIM CATUAI” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Mandaguasu (PR), no uso das atribuigies que Ihe siio
conferidas pelo Art. 80, da Lei Orginica Municipal;

CONSIDERANDO os termos do Ato de Aprovaglio de Loteamento firmado em data de
01 de julho de 2014, que aprovou o projeto do denominado “JARDIM CATUAI";

CONSIDERANDO que o servigo de fiscalizagio municipal, no exercicio de suas
funglies, detectou irregularidades em relagio a0 Projeto objeto do Auto de Aprovagdo, o que
motivou a lavratura do respectivo Auto de Infraglio ¢ a abertura do Procedimento 36082020,
pelo Departamento de Meio Ambiente;

CONSIDERANDO que, apds o exercicio do contraditorio, houve decisio
administrativa pela subsisténcia do Auto de Infraglio, ¢

CONSIDERANDO os termos da Stmula 473, do Supremo Tribunal Federal,

DECRETA:

Art, 1° Ficam suspensos os efeilos do Ao de Aprovagiio do denominado JARDIM
CATUAI, firmado em 01 de julho de 2014, em face do ndo atendimento ¢ cumprimento das
«obras ¢ servigos previstos no Projeto apresentado & municipalidade.

Parigrafo dmico. Este Decreto seri averbado 4 margem da (s) respectiva (s) Matricula
{5) Imobilidria (s), de forma a evitar prejuizos a terceinos,

Art. 2" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio,

Mandaguagu (PR}, 13

Prefeitura do Municipio de Mandaguagu

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARAN,

DECRETO N° 7742/2021.

SUMULA: DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDOR PARA O
EXERCICIO TEMPORARIO DA DIRETORIA DO DEPARTAMETNO DE

AGRICULTURA E PECUARIA DESTE MUNICIPIO DE MANDAGUACU (PR).

O Prefeito Municipal de Mandaguagu (PR), no uso das atribuigdes que lhe sl
conferidas por Lei,
CDNSIDER.-\NDO a pretensio do Poder Ewecm:m em ereluat uma reforma
i no imbito dos cargos de confianga desta Prefeil

CONSIDERANDO o b a0 Poder Legislative deste M de
ijcl.odelm ql:vtmsoh:ulnménn,pamﬁm de andlise, apreciagio e eventual aprovagiio,

‘CONSIDERANDO os termos do Artigo 82 ¢ seu pardgrafo tnico, combinado com o
Artigo 83, ambos do Decrete 73422020, de 23 de julho de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica designado o servidor AMARILDO DA SILVA SANTOS, Matricula
201852, Diretor do Departamento de Viagho, Obras ¢ Urbanismo deste Municipio, para o
exercicio tempordrio da Diretora do Depanamento de Agricultura e Pecudria dale Mumicipia,
sem prejuizo de suas fungles atuais ¢ mantida a

Art, 2* Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagho, ratificados atos
‘eventualmente ji formalizndos.na vacincia do cargo.

Mandaguagu (PR), 13 de julbo de 2021,

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARAN;

Pags Munkcipat "Hiro
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PABX/FAX (44]3245-8400 CNPI 76.283 329/0001-08
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DECRETO N* 7743/2021

O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguagu, Estado do
Paran, no uso de suas atribuicdes legais:

DECRETA

Art, 1° Fiea exoverado () o (a) Servidor {a) SERGIO APARECIDO VIEIRA, a pastic
de 13 de julbo de 2021, do cargn de provimento em comissho, Diretor (3) da Divisio de
Contabilidade.

Art. 2 Fica revogado o Decreto e 751212021,

Art, 3 Este decreto entra em vigor na data de sus publicagdo.

Mandaguagu, 13 de julbo de 2021,

ESTADO DO PARANA Pago Municipal "Hiro Vielra™
Pago "Hiro Vicira® Rua Bemanding Bogn, 175 - PABX/FAX (44) 3245-3400
Rua Bernarding Bogo, 175 Caixa Postal 81 CEP 87.160-000 CNPJ 76.285.320/0001-08
PABX/FAX (42)3245-5400 CNPJ 76.285 329000108 e = c-mail: gov.br
e-mail: u.pr.gov.be
DECRETO N® 7748/2021

0 Senhor MAURICIO APARECIDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Mandaguagu,
Estado do Parand, no uso de suss atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1* Com fundamento no art. 40, § 1%, 11, “b"™ da Constituiglio Federam ¢ da Lei
Municipal n* 1420/2004 — RPPS — Regime Priprio de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos
de Mandagusgu, fica concedido APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE, ao
Servidor (1) ODAIR LORIN RAMALHO, com proventos proporcional, no total de RS-
54.385,80(cinquenta ¢ quatro mil, trezentos ¢ citenta e cinco reais e oitenta centavos) ao ano,
comrespondente a RS- 4.532,15 (quatro mil, quinhentos ¢ trinta e dois reais ¢ quinze centavos)
mensals.

Art. 2* Este decreto entra em vigor na data de sua publi gadas as disposicdes e,

Art. 7 Integrariio a st

1 dn receita do onpamento fiscal;

I - dos recursas i A € a0
determinagho constitucional;
TV - dos recursos destinados & saiide, observada n Emenda Constitucional a* 20/2000,

do ensino, comforme

§ 1° Na exccugio do orgamento da administragho pablica municipal 85 despesas de cada
serflo discrimis ji vi lassi por:

I - funghio, sublungEo e progmma, nos termos da legislagio foderal e estadual;

11 - fontes de recursos, conforme tabels padrio,

§2“Chl:impwd=Despemaquuemfﬂvoingimlldmmmiausluosuguhm:

1 - pesscal o encargos sociais;

VI - amortizagho da dnﬂd.l

VI - transferéncins o Estados ¢ a0 Distrito Federal;

VI - transferéncias is instimiges privadas sem fins lucrativos;
. e e

§ 3" Para stendimento so disposto no artigo 100 da C Federal, o Poder E:
incluirf no orgamento a previsko de dotagdo tiria para o pagamento dos débitos oriundos de
precatirios judiciirios apresentados na entidade devedorn até 1"d=Julho de 2021,

§ -I' A: categorins econdmicas de que trata o “cnput” deste artigo serfio identificadas por
projetos ou cam indicagho sucinta d objetivos.

§ 5 Classifica-se como projeto, um § de para alcangar ivo de um
programa, um conjunio de aperagdes, limitadas no tempa, du quads resulta um pmduno que
concome para & expansio ou o aperfeigoaments da agllo do Goveno,

§ 6" Classifica-se como atividade, um instrumento de programagiio para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um comum.o de operagbes qur s realizam de modo contimuo ¢ permanente,
wm produte da agdo do Governa,

Art. 8 As informagdes complementases de que trata o inciso IV do artign 4% desta lei serfio

1 luglio da receits do Municipio, segund "
I - evoligho da despesa do Mumicipio, scgundo 4
- luumednmnn‘ fiscal por categoria ica & origem dos recursos;
w- fiscal por categ i origem dos recursos;

V- mludo carrente da orgaments fiscal;
= receita do orgamwento fiscal de scordo com a classificagso constante do snexo TH da Lei
Tederal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, ¢ suas
VI - despesa do orgamento fiscal xg\mdo&glo«mgem dos recursos;
VIII - despesa do orgamento fiscal, segundo:
) drgio;
b) unidade;
«) fanglo;
) subfismgio;
€} programa;
1) projeto/atividsde.
IX - programas 3o, no Orgamento fiseal, dsun-d: & manutenglo & desenvolvimento do ensing,
tormaos do artigoe 212 da Constit ‘ederal ¢ demais
- programaglio, nnommmmrmal dlﬂu-dnumderuaph:qumomdmb

pkmdhmioda
" Orgamento de i segundo:

XI - resumo das ds
=) ngiio;

b) unidade;

€) fumglio;

d) subfunghio;

) programa;
1) projeto/atividade.

Pardgrafo Giniea, O demonstrativos previsos neste artign sero integradas acs anexos & que se
mruc o art. 4%, inciso I, desta Lei, ressalvadas as consalideyles, 0s resumos ¢ as tabelas evidencindoras

e virilo ap Lei.
CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIFIO E SUAS
ALTERACOES
SECADI

Das Diretrizes Gerals

Art. fAchhmu;h.-wuuenammahumﬂmammmhmdz
modo a evidenciar » transparéncia da gestho do-s¢ © principio da publicidsde ¢
pwmllndo-uulnphIcmodammnlndnumfmmcﬁuumin;am.mdemmm

Art. 10, Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagho dos recursos.
na bei orgamentiria a em nuaen‘alum adicionais serd feita de forma a propiciar o controbe dos cosos das.
ag0es & & avali P e governa,

A.pmpm;pucmldm?odum L&guhﬁvoe&ucmm,banemuﬂnmu
Onglios & valn Municipal, serio progos. mis de junho de 2021,

Art, 12. Na pela i
projetos em fase de execuglo quts&omd.dqwhm BOves projetos.

Pardgrafo inico, A programagio de noves projetos dependerd de prévin comprovagho de sus
Eens flinanceira.

piiblica serlio o5

contririo.

Mandaguagu, 15 de julbo de 2021,

Prefeito Municipal

PABX/FAX (44)3245-3400 CNP] 76 285 320,0001-08
e-mail pr.gevir

DECRETO N* 77442021

© Senhor Mauricho Aparccido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguagu, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA

Art. 1° Fica exenerado (a) o (1) Servidor (1) LEANDRO LOPES, a partir de 13 de julho
de 2021, do cargo de provimento em comissio, Diretor (a) de Administraglo do Departamento de
Saide.

Art. 2* Fica revogado o Decreto n® 7531/2021.
Art. 3* Este decreto entra em vigor na data de sua publicagho.

Mandaguagu, 13 de julho de 2021,

Municipal

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira™
Rua Bemardino Bago, 175 Caixa Postal 81 CEP §7.160-000

m l.‘ Nuh-n compromisso serk mm-du som que exista dotagho orpamentinia ¢ recursas
de inserigio de Restos a Pagar estard limitada ao

mantante da mwmhllduc de caixa.

Art. 14, Na programagiio da despess 1o poderio ser:

T - fixadas despesas som definid "
Institaidas ““m’mm que estcjam definidas as respectivas fontes de recarsos @ legalmente

melul'dmmm mmlamwmmmlsmmm

) Art. 15, Na lei ia nlio poderlio ser destl recursos para atender despesas com
I - que nilo scjam d exelusiva do M) picy;
mn- mumandpquUnlébeaul'_ﬂldo,
111 - com ages cm que @ Consti nio estabelega obrigagio do Municipi coapernr
técpica ¢ fimanceimmente; o o

Parigrafo dinico. Para ntender o disposto neste antigo, o Poder Exseutive ncnminh; Poder
Legislativo projeto de lei especifica, e e i

Ml&AlMﬁmduﬂmlﬁm o Executi do Munici i
mantide pelo Poder Pibli w' o cor ‘:‘:guin:m!"", o

1 - custeio admini

i pessoal
I - pagamento denmnm;um emww da ﬂiv-d-
I - contrapartida das operagbes de erédito,

Paragrafo dnfeo. Na hipdtese da ocoméneia do disposto no “caput™ deste anligo, o Poder
Executiva comunicerd an Poder Legislative o montante que caberd a cada um tomar indispanivel para
erpenho & movimentagdo financeir,

Art. 39. Sio vedados quaisquer
execuglio das mesmas, sem e
disponibilidade financeira,

de despesas que viabilizem a

e suficiente de dotagio ospamentirin ¢

Parigrafo duleo. O Depastamento de Finangss registrard todos os alos e fatos relativos & gestio
orgamentirio-financeirn efietivamente ocorridos, sem peejuizo das responsabilidades ¢ providéncins
derivadas da inobserviincia do disposto neste artigo,

Art. 40. Os recursos provenlentes de contratos ofou convinios, repassades pelo Municipio a
quem de dircito, deverdo ter sun aplicaglio comprovada mravés de prestaglo de contas junto ao Setor de
contabilidade do Executive M|l||c|paL que as analisard, emitindo parecer ¢ submetendo-o 86 Chefe do
Executive que a aprovard o néo.

Art. 41. Se o projeto de lei para sangio do Prefeito sté
o primeiro dia de janeiro de 2022, a programacio constame deste projetn, encaminhada pelo Executiva,
poderd ser exceutads e cada mits, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotaglo, enquanto
nlo completar-s¢ o M0 sancionatirho,

o sl o or

Art. 42. A reabertura dos créditos cspecinis e extraordindrios serd realizada na forma do
disposto no antigo 167, § 2%, da Constituiclio Federal.

Parigrafo dmbca. Na reabertura a que se refere o caput dests artigo, a fomte d resursos deverd
ser ientificada como saldos de exercicios anseriores, independentemente da receita & conta da quais o5
eréditos foram abertos,

Art 43. Confornye detorminagho contida ro art. 8 dn Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o
Chefe do Poder Executivo Municipal, até 30 dias depois da publicagso da Lei Orpamentiria Anual,
| financeir o

Art. 44. Esta lei vigor nm data de sua publi
Mﬂuﬁpml‘d:ilﬁdgmz;_\_\
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ANEXO 1
Diretrizes Orgamentirias para 2022
ESPECIFICACOES E CONCEITOS
RECEITA
1 DESTINACAD DA RECEITA PUBLICA
L1 CONCEITO
“Destinar é reservar para determinado fim ou emprego,”

Destinagio da Receita Nbliuéopummepelo qual o5 recursos plblicos sfio vinculados a
ma rlupesu especifica ou a q‘uulquerql‘ sejaa q)lnﬂnde recursos dcsde lpizrm uéouhnm
i Receita

despesas

agies
Pliblica, para I’n!deunlle'.‘-h. ldmdnl- em rmiminle\m:nhda.

a) Dulmeh \"lnnhd- - & o processo do wm-laﬁn de fonte na aplicagho de recursos em
peln legislagho vigante;
by Duunﬂn ﬂvdtnirh ¢ o processo de alocaghio live de fonse parcial ou totalmente niio
vinculada, & aplicaglo mtender ds lis gemis do ente.

Owunlmdnmmdenmmusmumméudewwram
conmpundeme, ne,u para fungdes essenciais, sejam para entes, drglos, entidades ¢ fundos. Cutro
npa de vlnwhc«ln aquels dm\:da de comvinios e contratos de empréstimos ¢ financiamentos,

bt T

o i ilizado p R T——— P——

DESTINACAOQ DE RECURSOS (DR). Ela idemifica s¢ 08 recursos sio vinculados ou
ndo ¢ po caso daqueles vinculados indica a sua finalidsde. Identificn também & o recurso &
origindrio do Tesouro (Macional, Estadunl ou \d.un]:ipll). s pulvnw a0 exercicho cormente ou a
exercicios aateriores ¢ ainda, s¢
l! dsunm cslit‘l divididas ainda em Dcﬂimﬁks Primérias ou Nilo-Primirias, conceito

na do Dy ivo do Resullado Primirio, partz mw do Relatério
Resumido da E: ;o instinuido pela Lei de

:)nsginu;uPdmiﬂa—éalhmpﬁmﬁnmvilwhﬁadcﬂudadnmumdemwnln

. e de desmobilizag

d) Destinagio Nio-Primiria ~ é a foste vinculada derivada de atureza de receita que tenha
P ey e vl -

A metodologia de controle por Destinaglio de Recursos deve ser wiilizada por todos os
F;|l=sda l‘dmcao haja vista a rnsnhmd: vinculaghes para todos zles Para cadn um existem
s devendo existir de fontes para e

1.2 MECANISMOS DE UTILIZACAO DAS DESTINACOES DE RECURSOS
A codi 1 destl

Dada & necessidade do controle das fomtes de finasciamento das despesas, no 54 par
motivos estratégicos como tmbém pela existéncia de dispositivos legais que estabelecem
vinculaghes para s roceltas, oi criada a figura dn Destinac3o de Recursos para dar coahecimento is
destinagdes dos valores s panir do ingresso,

da receits di a indicagho da vi

Dessa forma, a0 se fixar a despesa, ¢ incluida na sun classificasdo, juitamentc com a

Naturcza da Despesa, Programa de Trabalbio ¢ outras clusificagles, a destinagio de Foete de

Rﬂumuq‘!hﬁm‘-h I»h-nueomwondmeﬂﬁzmuwncu_\ldeumé

pela da Receita e 0 codigo indicativo da
Destinagho de Rocursos.

Assim, no momento do recollimentoirecebimenta dos valores, & feita classificagio por
Matureza de Receits ¢ Destinagho de Recursos, sendo possivel detorminar a dispoaibilidsde para
alocagko discriciondria pelo gestor piblico, ¢ aqucla reservadn para finalidades especificas,
conforme vinculaghies estabelecidas.

13 CODIFICACAO UTILIZADA PARA CONTROLE DAS DESTINACOES DE
RECURSOS

unicipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hire Vieira™
ua Bernardino Bogo, 175 Caixa Postal £1 CEP 87.160-000
I‘RH)O“&X (44)3245-8400 G‘#I’J ?ﬁ-ﬂ! 329/0001-08
pr.gov.be - e-mail:

Prefeitura d

DECRETO N* 7745/2021

O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de
Mandaguagu, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA
Art. 1° Fica nomeado (a) a partir de 14 de julho de 2021, no Cargo de

Provimento em Comissdo, Diretor da Divisio de Administragio do Dep
de Saide, o (a) Senhor (a) SERGIO APARECIDO VIEIRA.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Mandaguagu, 13 de julho de 2021.

/_\\
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DECRETO N° 7746/2021

O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeite Municipal de
Mandaguagu, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado (2) a partir de 14 de julho de 2021, no Cargo de
Provimento Comissio, Diretor da Divisfio de Contabilidade, o (a) Senhor (a)
LEANDRO LOPES.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Mandaguagu, 13 de julho de 2021.

PABXFAX (14):2434400 CNPJ 76,285 3290001 08
.pr.gov.br Pardgrafo dnleo. Somente depois de stendidas as pricridades elencadas nos incisos deste artigo
poderiio ser programados recursos para niender noves investimentos. i :
DECRETO N* 7749/2021. Art. 17. E obrigatdria a destinagio de recursos para compor a con de empréstimos ; g ;
. lmmos“nmm hﬂl!emopu‘aummwdwsml.d:mlumdﬂﬂmzﬂewmumm -
SUMULA: DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA A dn respectiva operago. 121710 10 Y Recknt Sndesiol sl
ADMINISTRACAO DO FUNDO MUNICIFAL DO TRABALHO DO MUNICIPIO DE Parigeath inkco. 5 . R s T I I
MANDAGUAGU, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, opemstesdo réitoconratadeson utrizadas elo Leglslativo Minicipal ¢ pelo Senado Federal 1é 01 R e e
Ju 2021.
O Prefeito Municipal de Mandaguagu (PR), no uso das atribuicles que Ihe sdo 3 {7 [ o [apcio rimmcess s Mesicipios - arma
idas por Lei Art. 18. Somente serfio desti mediante lei i, n timlko do sub o Prigeio de Previdiscs
confixidespor Lel; contribuigho social, is cntidades nas frcas de Educagso, Saide ¢ Assivigncia Soeial, para atendimento das e e  LIL il —
CONSIDERANDO 1 disposisio contida o Att, 4%, da Lei Municipal n° 21142019, de iays o TOR B s o oo s 12,0 0o 16 1, 1l Fodealu1 300, i 17 e L[ [ e
: " e -, i . que pree [t intes condis © recebam parecer 1 dos L I E N K
10 de dezembro de 2019, que criow o Fundo Municipal do Trabalko do Municipio de conselhos socias: o e Tt -
Mandaguagu (PR); ¢ —
1 - scjam de atendimento direto no péblico, de forma gratuita ¢ continusda, nas dreas de Bulalege e o
SIDERANDO o disposto no Art. 2‘ do Decret assisténcia mnl. saibde ou educapio; EEE00 RO
de unlnh‘u:oodN: 2020 que " 5 - " Muruclfnlpnl:n‘l-;l&'zﬂzo. . ﬁ mm"‘!ﬂduwlel espocifica. o4 | o990 | 0 | Reeogte en Cartem Consigamsnia
Trabalho do Municipio de Mandaguagu (PR]. § 1° Para habilitar-s¢ a0 recebi P lies ou sociais, a entidnde privada 000 | 8|3 [0 [ 0| Resorvn de Sobeas da Tamn de Ademisiiraca do hrvs.
sem fins luerstivos deverd decl, do fnci regular emitida por . local & wi | 2]t ]e|o | rmoemen
DECRETA: de regularidade do mandato de sua di vz |2 [1]o [ o rumom e
R N - L B ndo 10 | 1 [ 1|0 | o |3% Scbee Tramsfestaciss Constitucionais FUNDES
Art. 1° Ficam d o8 abaixo para o icio dos cargos desta lei :,,.. e w.,mmq“ il g s iiidas terkia um ano & pactir da vighaeis 104 | 11 [0 | 0 | Dol ivponton vasculades s soucagso bsica
de diregio do Fundo Municipal do Trabalho do Municipie de Mandaguagu (PR}, ora 105 | 315 |0 |6 |Atmagtode
especificados: . § 3* As entidudes privadas bencficiadas com recursos piblicos, a qualquer tita bmeter-se- bk
30 i fiscalizagiio do Poder concedente com a Hns]ndﬂzd:wnﬁmacmwm:uodomhmeohmim :: ’: ; : : ::g._vumarm-lm
PRESIDENTE: Zenaide Aparecida Mendes Batilani, portadora da C.L. RG n° 4.083.511-3, ¢ para o5 quais receberam os recursas. 778 P8 P 1 ) P -
e o . mediante forme artigo
inserita no CPF sob o n® 482.807.049-9; ; s d?mﬂ*m E—— R— . .
aopnrigmfng Lei Federal n” 8.666, de 21 de junho de 1993, herages. ‘Servias Pecstadon e
TESOUREIRO: Cleison Moreira de Souza, portador da C.IL RG n® 9.245.348-0, ¢ inserito no e junho de esusal o ] o 2[5 o] % 1 s AE
CPF sob o n° 042.809.699-90. § 5" Excetuam-se do disposto nos §§ 1° ¢ 2° deste antign, as Associsgoes de Pais & M -
APMFs dns Escolas Municipais, o e Pl ¢ Mestres 23 | % |3 |6 [29 | Servicon Prostados SIS [ Fasramenios AlHS
ArL‘a‘EmDewn entra em wwmduadesuu bimaqlu ratificados atos 35 | 412 |7 |20 [ Services Foestadon S8 Poturammontos
la o dos para & J pul Municinal do Art. muomm ‘:nnm-n firmari Termo de Parceria com as EnlndndaSocmsquepmﬂm servigos. am |92 : M ;
Trabalho do Municipio de Mandaguagu (PR). SRERIR sovensilo, mof caparde e du Frallngls o [ ]s =
Art. 20. Os projetos de lel relativos s eréditos adicionais serfo o 50 ] 1202 [ @ (o | 19000 0 Cumes dan Agher ¢ Sereron Pililions e Seidec — T Todivibons 0 1, o T80 & 77 ¢ oo
estabelecido na lei orgamentiria. com | 5lzls s Dl Lt
Mandagusgu (PR), 15 de julbo de 2021, dmate
SECAO T ans | 9 2[4 [0 ] mencan masica
Das Diretrizes Especificas do Orgamento Fiscal am | 9 ]2 )7 [20 | Aseneto Bisica
| 122 |6 |20 | Asrgo Bisica - Emendis badividasin (§ 13, an. 166 da ©F) ¢ com fimalidude defisiéa — Wde. 164 s
Art. 21. O Orgamento Fiscal fixard a3 despesas do Poder Legislativo e Executivo, bem como as EC 9519 - B
de seus Orghos & Fundo Municipal, ¢ estimark as receitas de recollimento centralizmdo do Tesouro wlslafs | o
Municipal, efetivas ¢ potenciais LARIEA L] Henpitalar
MZ&EM-ruhmﬁndemﬂudecmquu-amed-momommm o #1317 I =
i de capital, ressalvadas as mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade 4 hula (s 20 m&m«mwm;m-mmumnmhm.
Prefeito Municipal o powcian, i | 9|2 |5 |20 | vigniocs om suias
tatane — Art. 23. © Orgamento Fiscal compreenderi as receitas e despesas dos Poderes Legisistivo ¢ el EALHES b
dBa«un\-n bmmdesnméeg!mz)’undo icipal, de modo a aapall'lmul:s‘_ o | o [2 )7 oo [plamcia cm st
e governo, da unidade, da i s lid dn i r
Prefeitura do Municipio de Mandaguacu ) il e Pt b 2
ESTADO DO PARANA Art. 24. Na estimativa da receita e na fixaglo dn despesa, seriio considerados: am | 8 {2 |3 |20 | Amistiscia Farmactuticn
Pago Municipal “Hiro Vieira" 4 [0 [ ausisstacia Farmsctutica
R Bernardino Bogo, 175 - Caixa Posts] 81 — CEP: 87160-000, 1 - 03 fatores conjunturais que possam vir influcociar a produtividade; A = © -
PABX/FAX (u»wm CNPL 76.245.325/0001.08 ot Il - o aumento ou diminuis#o dos servigos prestados o a tendéncin do exercicio; s alteragdes A 1 2 [T 0] Aok Pemiciul
pr.gavbe il s, o ]z fa [ armicutica 13, an, 166 da e
dbbAGaEC 1032019
Art. 25 O Municipio aplicard no minimo: B #]3)3 [ ) o de S
LEIN*21. w | ]2 [e [m ] oo sons
52021 1-zm{vmccemmmm)demrwnmmmdenmunwuumghu 4 | 9|2 ]7 |20 ] Geto o s
as di x o ‘olih do O dmun;'zlwnenw do ensino, conforme dispbe o artigo 212, da Constituigho Federal ¢ demais normas 49 | 12)2 | & |20 | Gestde o 505 Y™ _ T do Ars 1664 8
especificas; |[EC 105281
Programa do cxecico de 202 ¢ 4 ovtas provideacias 11 - 15% (quinze por cento) das receitas definidas pela Emenda Constitucional ® 292000, no naan Sovon, e
; atendimento & sadde da populacho. MOann 2040, de 2007
sber que n Climara Municipal de Prefiito Mimicinal
" s Manicipal loke A1, 26. O Poder Executivo, teado cm vista a capacidade financeira do Municipio, proceders i ou [ig aliv T
sd:chdmpwumpmmlinw estabelecidos no Plano Plurianual, a screm incluidos na proposta 200 | 1203 | & |20 | Iovesimentes wa Rede de Sorvipor da Sk - Portaria 204-GM, do 2007 ~ Eineraban lnfividen (f 13, o1 166 da
AN 1664 da EC_ 10473019
CAP 5 introxduzir nfio amolados, desde que tenham inicio ¢
iTuLo sérmino o excreicio firanceiro de 2022, i g e b0 |enlen o/ Ay
302 | 4 |99 ® |0 | Meceitas e Alimagoes de Atives - CORP
DISPOSICOES PRELIMINARES Art. 27. As metas remanescentes do Plano Pluriamual, par o exercicio financeiro de 2021, am | 4[4[ ] |mecemse anenstes as Atives - BCATMDCA
Art 1* no artign 165, § 2, da shuiclo B ua Lei ficam automaticamente trnspostns para o exercicio financeiro de 2022, o | o i
Complementar o* 101, deNde maio de 2000; e na Lei Orginica do Municipio de M’ANDAGUACU Art. 28. A lei orgamentiria conterdi reserva de contingéncia em montun [renehe
e equivalente Lz
(P:t‘mr::umhmrm'f;w” genis para 2, elaboraglo ¢ a exceuglo orgamcatiria referents 30 minimo, 0,5% (meio por cento) da receita corrente liquida, e o e
e cH
Art. 29. Fica o Poder Executive autorizado, durante o exercicio de 2022, a abelr créditos
I - a5 priori da Admini Piiblica Municipal suplementares, obammdoos“wmmlnm ; i
11 - o organizagio ¢ a estrutura dos orgamentos de acordo com a Lei Federal n® 4.320, de 17 de & i
margo de 1964, e normas regulndoras posteriores; I = até RS 11.500.000,00 (Onze milhdes e qmnhmms mil reais) destinados o -:lwuar dr.vugm b-!
- as diretrizes gernis para a elaboragio e 4 execuglio dos orgamentos do Muaicipio & suas observade a vinculag inal, COMO TECUTsos 05 sas [9a]9 [0 |8 | Roysties Traiads s haipe Disacionst
I N imgiso Il do pardgrafo primeiro do antigo 43 da Iﬂ Fedeul n® 4.320064; 36 [ 4w ] o | o | Reccinm de Atimagtes de Aivos - FUNREDOM
TV - ax disposk Lativas ds despesas do Muni al . I - a2é o montante de RS 3.100.000,00(Trés milhdes ¢ cem mllmls}lllllmndocomumnm
V. Bdlmlmmmmhﬂ!h\ﬂommdﬂmww > © superdvit finnnceiro apursdo em balango patrimonial do exercis i anterioe, conforme no B0 | B 8 18] SO - onlotieds o Pl AL A, O
‘.1 a!dlspnslvéunlﬂlmadwﬁwblummpd inciso T do parigrafo primeiro do artigo 43 da Lei Federal n® 4320064, 508 [#0]99 | 0 | o | Fadodo Rostrra Depdninos Jodiciss (Lei W8 1383, . 1)
m’ambo;mmmu - até 0 montante de RS 3.100.000,00(Trés milhes ¢ cem mil reais) do efetivo excesso de 509 |99[9% |8 | 0 | Goroaciamento do Trimins
B amrecadagho, assim entendido conforme definido pelo § 3 do art. 43 da Lei Federal ri“ 4320064, cujo
) valor servird como recursos para cobertura dos eréditos 2 LAUTLNIN | Tuy Bt Fodrdo i
Parigrafo dnico. Integram esta bei o seguintes anexos: vinculagho por foate, ' $ut fou) 7 fo | o | T Pressgts de Serviges
1 - prioridades da admini munici N 312 |99 |0 | 0 | CIDE (Lei 1086604, an 190)
1 - especi g B dn Lei Federal n° 4.320, de 17 do margo de CAPITULOY 313 (7] 4 [0 [0 | Peasteas Admmisirs Lo . 306805 A 374 ECATMECA
1.964; DAS DISPFOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIALS s Iwisie lo .
I - metss fiscais, elaborado em conformidade com os §§ 1° e 2° do art. 4° da Lei 515 [ws]9s |0 [0 | Fusasmon
Complementar 6 101, de 04 de maio de 2000, inclusive os ancxos da Evolugio do Patriminio Liquide da Art. 30. As dnpﬂ!ﬁ com pessnal L mufgoa sockais serfio fixadas observando-se a0 disposto 06 | 1|7 |0 |0 | Peocssinies - EC 06272000
Prefeitura nos Gltimos tris exercicios; nas poMmas a* 101, de D4 de maio de 2000. —
1V - riscos fiscais, elaborado em conformidade com o § 3° do art. 4° da Lei Complementar n® T |3P1L | Wi | EEPVARTEHEANP - PioRlls e Pl £ Yol
101, de 04 de maio de 2000; Art. 31. As despesas com pessoal ¢ encargos sociais, na concessiio de qualquer vantagem ou 317 |92 |0 |0 | ROVALTIESANE - Prodegio de Pestieo ¢ Ol Nasaal
v ivo da evoluglio do patriménio liquido do Mi mmmrmwm';mﬂud:mw alternglo de estruturas de carreims, bem como admisslio sig [#]2]s [0 Pab
e pessoal, a qualquer titul pﬂmmmlgmskumequﬂw.wmwueFm P
CArETOL T observado o contido no inciso 1I, do artign 37 ¢ incisos 1 e 11, do § 1%, do artigo 169, da G U8 1013 16 Y0 f e bt B =
Federal, poderio ser levados a efcito pam o exercicio financeiro de 2022, de acordo com o limite previsto SN [IBYT )] 01| i b e St i e ke ke
DAS PRIC DA A0 MUNICIPAL s Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, S U O Y T -
§ 1" A instituichio, concesslo ¢ o aumento de qualquer vantagem p 551 | 83 |8 |0 | Compamags e Regine Frovidmeling
Art. 2* Na elab da i pliblica mum:qn], hm\uu-i« s servidores piblicos, inclusive por categoria; a criagio de cargos; a incorporagiio de \mlom s |4 |m|o |0
mmmmmammmu.mmuewm -qunlquﬁ'llmlo anhpmﬂue -wplmmomnh.udeemuc seus mrnon -
a melhoria dn qualidade de vida do cidadio, para o qual o Municipio de (PR) estabelece as vclln:ll. transigdo,
seguintes prioridades, que constarso do Orgamento Amal: mudanga de drea de -naﬂo e atividade; os programas de qun]ldld: Fua Jowyem ) 0i| 0] Tkt el a0
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o ahieth & ek T d i Federal poderiio ser lov a eficito para o exercicio de 2022, de acordo com os "
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nchurre 11
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V- - modernizar a Administragho Piblica através da mfumnmo‘d. melhomdnmmm 900 | 9|6 |7 |3 | Pendsdeiame, imdhaive a1 ¥ AR 11202011
da implementagdo do sistema de gestiio, auditoria interna ¢ da P Art. 32. Fica sutorizada a realizagio d concurso piblica ou teste seletivo no o do 2622, geko =TTl lw e
]'hdn _ Executive, respeitada a legislogho afeta & matéria, ante a
§1° O Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por agdes — Ancxo IV desta L, estabel 50 36 31¢ Libo0Ren Ptk TR O Ot —
obﬂmummmsnnmdehmmwéwumummkmmmm CAPITULO VI iz rie e T e s e
ferlio precedéncia na alocaglo de recursos na lei de 2022, nfio so indo, todavia, em I ] i
limite & programaglo das despesas, DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA —‘
Art. 33 O Poder Executivo ecwnri a0 Poder Legislativo proj de lei di sobre
ro prajetos 5
- r 0 mme 1, dmdlc:gd:mm 45 especificaghes o conceitos da classificagio da Lei aloragies na legidlako Sibatiris, tais com poado ‘5 !
. 1 - atuali do Cédigo Tributdr de forma a corrigir distorgdies;
Art. 3* As na artigo seriio olmdau mﬂiwm o csl'uu;u I - revisio das isengdes de impostos, taxas ¢ incentivos fiscais, aperfeigoando seus critérios; T00 | # | 9 15 | & | ioce de emiamsems ta Prosegio Socia fksics (SUIAS)
pwsla:: na redugio mm decusmq. dos gastos e eli " - anmpunl;:mcb das taxas aos custos efetivos dos servigoes prestados pele Municipio, de o [ 5] 6] 7 | o | tece de Mesnmiamenso an Prosspso Soskal Bsion (51545}
mﬂ orma o asscgurar sua ¢l ~ - —— i |
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