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No próximo fi nal de semana 
durante a 13ª Expo Man-
daguaçu acontecerá o Con-

curso Rainha, Princesa e Garota 
Country, que mais uma vez irá eleger 
as três representantes do setor 
do agronegócio em Mandaguaçu, 
durante e após o evento.

A escolha da Rainha, Princesa e 
Garota Country da 13ª Expo Manda-
guaçu acontecerá entre os dias 23 a 
25 de setembro.

São oito lindas jovens, com 
idade entre 15 e 21 anos, essas 
participantes do concurso irão se 
apresentar a uma comissão julgado-
ra, durante o evento, organizado pela 
Comissão organizadora do evento 
com o apoio da Prefeitura Municipal.

Conheça as fi nalistas do concurso Rainha, 
Princesa e Garota Country da 13ª Expo Mandaguaçu

A comissão julgadora, composta 
por representantes da sociedade, 
terá a responsabilidade de escolher 
àquelas que melhor atendem aos 
requisitos do regulamento, que 
exige beleza, desenvoltura, boa 
comunicação, simpatia, que melhor 
representam a roça com estilo, que 
amam animais, que carregam nas 
veias a paixão pelo mundo country.

As fi nalistas do concurso são: 
Camila Pereira da Silva, 21 anos, 
Letícia Furlan, 15 anos, Isadora 
Larissa Pereira Fernandes, 21 anos, 
Stephenie Moraes, 20 anos, Cibele 
Gomes dos Santos, 15 anos, Jor-
dana Del Passo Caetano, 15 anos, 
Camily Vitória, 16 anos e Samile 
Nayara Buzzo, 18 anos. 

FONTE: Assessoria de Comunicação

4º Caminhada Internacional 
Circuito Margens do 

Rio Pirapanema de Itaguajé

O itinerário de 13km percorreu às margens do Rio Paranapa-
nema até a reserva fl orestal próximo à ponte interestadual. 
Foram instalados vários pontos de apoio, com pessoal 

preparado e pronto para qualquer emergência.  É bom destacar, 
que no Brasil estão ativos 300 circuitos de caminhada, destes 170 
encontram-se no Paraná e Itaguajé está em 1º Lugar no ranking 
de melhor Caminhada no Paraná. Veja mais na página 8

No último dia 09 de setembro, a Prefeitura de Jardim Olinda por meio do Departamento de Assistência Social e o CRAS, realizou 
o 1º Batizado de Capoeira das crianças e dos adolescentes do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, além dos 

uniformes (camisetas e calças) de capoeira. Veja mais na página 3

1º Batizado de Capoeira no 
Município de Jardim Olinda

Na última sexta-feira, dia 
16, o prefeito de Manda-
guaçu, professor Índio, o 

vice-prefeito Gilmar Cadamuro, o 
secretário de Segurança Pública, 
Alessandro Mansano e o Tenente 
Rodrigues receberam no paço 
municipal, o novo comandante do 
4° Batalhão de Maringá, o Tenente-
-Coronel Jefferson.

 Além da apresentação do 
novo comandante, na oportuni-
dade, uma reunião foi realizada 
com outras autoridades do mu-
nicípio para discutir a segurança 
na cidade. É que uma escola de 
soldados está em andamento, por 

Prefeito de Mandaguaçu recebe novo 
comandante do 4°Batalhão de Maringá

isso, há previsão que o efetivo em 
Mandaguaçu aumente. "É importante 
a discussão da segurança na cidade. 
Recebemos também com muita ale-
gria, o novo comando de Maringá que 
juntamente com o Tenente Rodrigues 
vão reforçar o policiamento e traçar 
estratégias para deixar a população 

de Mandaguaçu mais segura", disse 
o vice-prefeito Gilmar Cadamuro. 

Na reunião, fi cou decidido que 
haverá patrulhamentos e fi scalizações 
mais intensificadas com apoio de 
outras equipes para fazer a segurança 
da 13ª Expo Mandaguaçu.

Estiveram presentes também o 

presidente da Câmara Municipal, Bi 
Martelozzi, o prefeito de São Jorge do 
Ivaí, Agnaldo Carvalho, os comandan-
tes dos destacamentos de São Jorge 
do Ivaí, Sargento Palhari e de Ourizona, 
Sargento Cardoso, e o vice presidente 
do CONSEG, Claudinei Franscesqui. 
Assessoria de Comunicação
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Ângulo
Panifi cadora União

Atalaia
Distribuição Avulsa

Colorado
Distribuição Avulsa

Distrito de Alto Alegre
Sub-Prefeitura

Cruzeiro do Sul
Distribuição Avulsa

Floraí
Auto Posto E1

Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Floraí

Flórida
Distribuição Avulsa

Inajá
Farmácia Santa Inês

Panifi cadora Nossa Senhora Aparecida
Itaguajé

Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta

Jardim Olinda
Panifi cadora Doce Sabor

Mandaguaçu
Distribuição Avulsa

Maringá
Banca Esportiva
Banca do Perin

Nossa Senhora das Graças
Distribuição Avulsa

Nova Esperança
A Churrascaria

Panifi cadora Cook
Auto Posto Sede Alvorada II

Bar Nova Líder
Ourizona

Mercado Bandeirantes
Panifi cadora e Confeitaria Doce Pão

Mercado Vieira
Mercearia Nossa Senhora Aparecida

Paranacity 
Itália Panifi cadora

Paranapoema
Auto Posto Paraná

Panifi cadora Evangelista
Presidente Castelo Branco

Loterias Faraoni
Santo Inácio 

Açougue São José
Restaurante e Lanchonete ‘O Costelão’

Santa Inês
Auto Posto Santa Inês

Panifi cadora Cantinho do Pão
São Jorge do Ivaí
Auto Posto Forini

Studio Mec Foto e Vídeo
Farmácia Farmadin

Unifl or
Distribuição Avulsa 

 Distrito de Fiorópolis
Venda do José Baixinho

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIÇÃO 
DA ASSOCIAÇÃO NACIONAL DE COMPRISTAS INTERESTADUAIS, 

SACOLEIROS, MUAMBEIROS E ATIVIDADES AFINS.
O presidente da comissão provisória convoca todos os interessados para a Assembleia Geral de sua 
Constituição (fundação), a realizar-se em: EDITAL
Art. 1º - Ficam convocados todos os interessados, para a realização da Assembleia Geral de Constituição 
de Associação, aprovação de Estatuto e Eleição da Primeira Diretoria a realizar-se no próximo dia 26 
de setembro de 2022, às 20h00 em primeira convocação e às 20h30 (horário de Brasília) em segunda 
convocação, no formato virtual, por vídeo conferencia, em link a ser disponibilizado com até 1 (uma) 
hora de antecedência ao horário de início, ao qual será encaminhado para todos os interessados que 
encaminharem e-mail para abrsacoleiros@gmail.com com pedido de inscrição para participação da 
presente atividade, com qualquer número de pessoas onde instalar-se-á Assembleia para deliberar 
sobre a seguinte Ordem do Dia:
1 – Constituição da Associação;
2 – Eleição e Posse da Diretoria e Conselho Fiscal; 
3- Defi nição da Sede Provisória; e
4 – Aprovação do Estatuto Social.
Art. 2º - Os interessados em participar da assembleia, deverão encaminhar e-mail com pedido de 
inscrição no qual constará: Nome Completo, Idade, Cidade, Estado. Para concorrer à eleição dos 
membros da Diretoria e Conselho Fiscal da Associação deverão manifestar interesse especifi cando o 
cargo de interesse a ser candidato no e-mail de inscrição para a participação da reunião.
Art. 3º - O presente Edital de Convocação será publicado através: 
- Na sede da Associação localizada na Avenida 15 nº 631 – Centro – Barretos/SP;
- Jornal "O Regional" Estado do Paraná, nas edições dos dias 18/09, 21/09 e 25/09, bem como portal 
eletrônico: http://www.oregionaljornal.com.br no menu "edições"
- Portal eletrônico http://regiaonews.net.br Estado de São Paulo no meu "geral"

Barretos/SP, 16 de setembro de 2022.
________________________________

Elodir José de Andrade
RG nº 50.154.890-7 | CPF nº 024.464.556-62

Presidente da Comissão Provisória
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ERRATA 
 
 

A Prefeitura Municipal de Itaguajé, RETIFICA por erro de digitação, o DECRETO Nº 125/2022 
sancionado em 16 de setembro de 2022 e publicada na edição nº 3483, do dia 18 de setembro de 2022, página nº 
10 do Jornal O Regional. 
Onde se lê: [...]  DECRETO N.º 125/2022  [...] 
Leia-se: [...] DECRETO N.º 131/2022 [...] 
O Referido Decreto segue republicado abaixo com as devidas correções feitas, em nenhum outro item ou 
denominação, seja de período ou classificação se teve alterações. 
 

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em 20(vinte) de setembro de 2022(dois mil e vinte e dois). 
 

 
 
 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 
Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 131/2022 
 
 

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferias pelo Inciso I, letra “O”, do art. 73 da Lei Orgânica 
Municipal; 

 
 
RESOLVE: 
 
 
Artigo 1º - Fica NOMEADA a partir desta data a senhora Gislaine Pereira 

dos Santos, portadora do RG n.º 7.699.737-3 SSP/PR e do CPF n.º 034.629.759-19, 
para o cargo comissionado de ASSESSOR, junto a Secretaria Municipal de Saúde, com 
símbolo CC3. 

 
Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, 
 
 
Em 16 de setembro de 2022. 
 
 
 
 
CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 

CLEBER MONFRÉ DOS SANTOS 
Secretário de Administração, Fazenda e  

Segurança Pública 
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ERRATA 
 
 

A Prefeitura Municipal de Itaguajé, RETIFICA por erro de digitação, o DECRETO Nº 132/2022 
sancionado em 16 de setembro de 2022 e publicada na edição nº 3483, do dia 18 de setembro de 2022, página nº 
10 do Jornal O Regional. 
Onde se lê: [...]  DECRETO N.º 132/2022  [...] 
Leia-se: [...] DECRETO N.º 132/2022 [...] 
O Referido Decreto segue republicado abaixo com as devidas correções feitas, em nenhum outro item ou 
denominação, seja de período ou classificação se teve alterações. 
 

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em 20(vinte) de setembro de 2022(dois mil e vinte e dois). 
 

 
 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 
Prefeito Municipal 

 
 
 

 

  
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 
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ERRATA 
 
 

A Prefeitura Municipal de Itaguajé, RETIFICA por erro de digitação, o DECRETO Nº 123/2022 
sancionado em 15 de setembro de 2022 e publicada na edição nº 3483, do dia 18 de setembro de 2022, página nº 
10 do Jornal O Regional. 
Onde se lê: [...]  DECRETO N.º 123/2022  [...] 
Leia-se: [...] DECRETO N.º 129/2022 [...] 
O Referido Decreto segue republicado abaixo com as devidas correções feitas, em nenhum outro item ou 
denominação, seja de período ou classificação se teve alterações. 
 

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em 20(vinte) de setembro de 2022(dois mil e vinte e dois). 
 

 
 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 
Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 129/2022 
 
 

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferias pelo Inciso I, letra “O”, do art. 73 da Lei Orgânica 
Municipal; 

 
 
RESOLVE: 
 
 
Artigo 1º - Fica EXONERADA a partir desta data a senhora Gislaine Pereira 

dos Santos, portadora do RG n.º 7.699.737-3 SSP/PR e do CPF n.º 034.629.759-19, 
do cargo comissionado de ASSESSOR, junto a Secretaria Municipal de Administração, 
Fazenda e Segurança Pública, nomeada através do Decreto 118/2021. 

 
Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, 
 
Em 15 de setembro de 2022. 
 
 
 
CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 
 

CLEBER MONFRÉ DOS SANTOS 
Secretário de Administração, Fazenda e  

Segurança Pública 
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ERRATA 
 
 

A Prefeitura Municipal de Itaguajé, RETIFICA por erro de digitação, o DECRETO Nº 124/2022 
sancionado em 16 de setembro de 2022 e publicada na edição nº 3483, do dia 18 de setembro de 2022, página nº 
10 do Jornal O Regional. 
Onde se lê: [...]  DECRETO N.º 124/2022  [...] 
Leia-se: [...] DECRETO N.º 130/2022 [...] 
O Referido Decreto segue republicado abaixo com as devidas correções feitas, em nenhum outro item ou 
denominação, seja de período ou classificação se teve alterações. 
 

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em 20(vinte) de setembro de 2022(dois mil e vinte e dois). 
 

 
 
 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 
Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 130/2022 
 
 

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e com base na Estrutura Administrativa da Lei Complementar 
001/2014; 

 
 
RESOLVE: 
 
 
Artigo 1º - NOMEAR a senhora Patrícia de Jesus Matias, portadora do RG 

n.º 5.689.329-6 SSP/PR e do CPF n.º 925.268.889-72, para a partir desta data 
exercer o Cargo Comissionado de GERENTE ADMINISTRATIVO E DE 
PLANEJAMENTO, junto a Secretaria Municipal de Saúde, com vencimentos símbolo 
CC2. 

 
Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, 
 
Em 16 de setembro de 2022. 
 
 
 
 
CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 
 

CLEBER MONFRÉ DOS SANTOS 
Secretário de Administração, Fazenda e  

Segurança Pública 
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Estado do Paraná 
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ERRATA 
 
 

A Prefeitura Municipal de Itaguajé, RETIFICA por erro de digitação, o PORTARIA Nº 178/2022 
sancionada em 16 de setembro de 2022 e publicada na edição nº 3483, do dia 18 de setembro de 2022, página nº 
10 do Jornal O Regional. 
Onde se lê: [...]  PORTARIA N.º 178/2022  [...] 
Leia-se: [...] PORTARIA N.º 179/2022 [...] 
A Referida Portaria segue republicada abaixo com as devidas correções feitas, em nenhum outro item ou 
denominação, seja de período ou classificação se teve alterações. 
 

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em 20(vinte) de setembro de 2022(dois mil e vinte e dois). 
 

 
 
 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 
Prefeito Municipal 

 
 
 

 

  
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 

Avenida Munhoz da Rocha, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 
------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 

www.itaguaje.pr.gov.br 
 

 
 

DECRETO Nº 132/2022 
 
 

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferias pelo Inciso I, letra “O”, do art. 73 da Lei Orgânica 
Municipal; 

 
 
RESOLVE: 
 
 
Artigo 1º - Fica NOMEADA a partir desta data a senhora Damaris de Souza 

Sá Silva, portadora do RG n.º 12.715.581-0 SSP/PR e do CPF n.º 039.954.831-94, 
para o cargo comissionado de ASSESSOR, junto a Secretaria Municipal de 
Administração, Fazenda e Segurança Pública, com símbolo CC3. 

 
Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, 
 
Em 16 de setembro de 2022. 
 
 
 
 
CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 
 

CLEBER MONFRÉ DOS SANTOS 
Secretário de Administração, Fazenda e 

 Segurança Pública 
 

  
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 
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PORTARIA N.º 179/2022 
 
 
 

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas por Lei: 

 
RESOLVE: 
 
Artigo 1º - CONCEDER ao Diretor de Cultura e Esportes, férias regulares, 

conforme discriminação abaixo: 
 

FUNCIONÁRIO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO 
RAFAEL MACHADO FERNANDES 20/02/2021 a 19/02/2022 16/09/2022 a 05/10/2022 

 
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, 
 
Em 16 de setembro de 2022. 
 
 
 
 
 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 

CLEBER MONFRÉ DOS SANTOS 
Secretaria Municipal de Administração, Fazenda e  

Segurança Pública 

abaixo com as devidas correções feitas, em nenhum outro item ou 
denominação, seja de período ou classificação se teve alterações.

Municipal de Itaguajé, em 20(vinte) de setembro de 2022

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

EFEITURA MUNICIPAL DE ITA
Em 16 de setembro de 2022.

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

denominação, seja de período ou classificação se teve alterações.

Municipal de Itaguajé, em 20(vinte) de setembro de

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

denominação, seja de período ou classificação se teve alterações.

Municipal de Itaguajé, em 20(vinte) de setembro de 202

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé,

15 de setembro de 2022.

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

denominação, seja de período ou classificação se teve alterações.

Municipal de Itaguajé, em 20(vinte) de setembro de 202

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé,

6 de setembro de 2022.

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

setembro de 2022.

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

Em 16 de setembro de 2022.

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

ura Municipal de Itaguajé, em 20(vinte) de setembro

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

ER MONFRÉ DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Administração

ILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

LEBER MONFRÉ DOS SANTOS
Secretário de Administração, Fazenda e 

LEBER MONFRÉ DOS SANTOS
Secretário de Administração, Fazenda e

Segurança Pública

LEBER MONFRÉ DOS SANTOS
Secretário de Administração, Fazenda

LEBER MONFRÉ DOS SANTOS
Secretário de Administração, Fazenda e 
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1º Batizado de Capoeira no Município de Jardim Olinda

No último dia 09 de se-
tembro, a Prefeitura 
de Jardim Olinda por 

meio do Departamento de 
Assistência Social e o CRAS, 
realizou o 1º Batizado de Ca-
poeira das crianças e dos ado-
lescentes do Serviço de Con-
vivência e Fortalecimento de 
Vínculos, além dos uniformes 
(camisetas e calças) de capo-
eira. Após um período de trei-
namentos, os alunos viven-
ciaram a prática da capoeira, 
além de rodas de conversas 
sobre sua origem e história, 
bem como a construção de 
valores morais como respeito, 
disciplina, cidadania, tolerân-
cia, trabalho em equipe.

As aulas acontecem se-
manalmente, sendo minis-
trada pelo Professor Fabrício 
Ribeiro, conhecido na capo-
eira como Mestre Pestana, 
membro da Escola Cultural 
de Capoeira Axé Ginga Brasil.

A capoeira é uma arte 
marcial genuinamente bra-
sileira e é uma representação 
cultural que mistura esporte, 
luta, dança, cultura popular, 
música e brincadeiras.

O Programa Educacio-
nal de Resistência às 
Drogas e à Violência 

(PROERD) foi criado em 1992, 
no Rio de Janeiro, e em Ata-
laia nós adotamos o progra-
ma em 2004.

O modelo, que teve ori-

gem nos Estados Unidos, em 
1983, é desenvolvido em mais 
de 58 países. Estudantes do 
quinto ano do ensino funda-
mental das redes pública e 
particular são os alvos do pro-
grama, que tem como lema 
Manter Nossas Crianças, lon-

ge das coisas ilícitas.
Depois de dois anos para-

dos por causa da pandemia 
da Covid-19, com muita alegria 
retomamos na última quarta-
-feira, dia 14/09, as aulas do 
programa com os alunos dos 
5°s anos da Escola Municipal 

Vânia Maria Simão, contando 
com a parceria do instrutor 
Cabo Sérgio Dias, da Polícia 
Militar de Nova Esperança.

Agradecemos o envolvi-
mento de toda comunidade 
escolar e Secretaria de Edu-
cação pelo apoio!

PROERD é retomado com atividades presenciais em Atalaia 

IDEB Município de Floraí e o 1° da Amusep 4° 
do Estado do Paraná recentemente divulgado 
o Índice de Desenvolvimento da Educação no 
Brasil, Instituto Anisio Teixeira, Governo Federal.

Autoridades e Clientela Escolar comemo-
ram o resutado

Prefeita Edna Contin,Secretaria Maria 
Ângela,Dudu Vice Prefeito elogiaram o trabalho 
de Professores, Agentes da Educação, alunos e 
Pais por esse feito.

Equipe apoiada pela Prefeitura de 
Maringá vence Copa do Brasil de 

Futebol de Amputados

A gestão municipal inves-
te no esporte como fer-
ramenta de inclusão e 

transformação da sociedade. No 
domingo, 18, a equipe da Asso-
ciação dos Deficientes por Am-
putação de Maringá (Assama) 
conquistou a vitória na Copa Bra-
sil de Futebol de Amputados. O 
time, que recebe apoio da Prefei-
tura, foi campeão invicto e levou 
apenas dois gols na competição.

A Copa Brasil, organizada 
pela Associação Brasileira de 
Desportos para Deficiente Físico 
(ABDD), ocorreu entre quinta-
-feira, 15, e domingo, 18, em Ouri-
nhos (SP). No total, 12 equipes de 
várias regiões do país participa-
ram do campeonato. Além da vi-
tória, o time maringaense levou 
os títulos de melhor goleiro com 
Gabriel Magalhães e artilheiro da 
competição com Alan Eduardo. 

A Assama é uma das 34 en-
tidades conveniadas ao muni-
cípio. As associações recebem 
apoio da Prefeitura para reali-
zação das atividades e auxiliar 
no pagamento de bolsa atleta 
e técnico, viagens, compra de 
agasalhos e equipamentos es-
portivos. Com o apoio, a Assama 
mantém duas equipes de fute-
bol para amputados e o time de 
voleibol paralímpico.

“Ficamos muito felizes com 
a vitória dos nossos atletas, que 
sempre dão muito orgulho para 
a nossa cidade com exemplos de 
superação. O esporte tem a possi-
bilidade de transformar vidas e a 
gestão municipal acredita nesse 
potencial transformador da práti-
ca esportiva”, afirma o secretário 
de Esporte e Lazer, Robson Xavier. 

No total, o município contribui 
para o desenvolvimento de mais 
de 40 modalidades e investe no 
potencial de mais de 200 paratle-

tas de diversas associações apoia-
das pelo município. Cerca de 50 
paratletas recebem o Bolsa Atle-
ta, um incentivo da Prefeitura de 
Maringá para o desenvolvimento 
do esporte. O município já investe 
mais de R$ 3 milhões anuais com 
o benefício, entre atletas e para-
tletas. Nos últimos cinco anos, o 
investimento total voltado para o 
esporte, além das bolsas, foi am-
pliado e chega hoje, no geral, a 
mais de R$ 5 milhões por ano. 
Murillo Saldanha / PMM
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       CÂMARA MUNICIPAL DE INAJÁ 
      ESTADO DO PARANÁ 

CGC/MF 01.600.393/0001-37 
 

____________________________________________________________________________ 
Rua Ronalde Gomes, 46 – Centro – Fone/Fax (44) 3440-1537 – CP 31 –                            

         e-mail: protocolo@cminaja.pr.gov.br - CEP 87.670-000 – INAJÁ – PR 
WWW.CMINAJA.PR.GOV.BR 

 
 
 

 

 
PORTARIA Nº 11/2022 

 
                                                        

O Presidente da Câmara Municipal de Inajá, Sr. Luiz Carlos de 
Souza, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o falecimento do pai do 
Vereador Valdir Antônio da Silva, Sr. Severiano da Silva, ocorrido na data de 
19/09/2022. 
 
 

R=E=S=O=L=V=E 
 
  

Art. 1.º – Suspender o expediente administrativo do Poder 
Legislativo do dia 19 (dezenove) de setembro do corrente ano. 

 
Art. 2º – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
Edifício da Câmara Municipal de Inajá/PR, em 19 de setembro de 

2022. 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
 CNPJ: 76.282.672/0001-07 

Rua Bela Vista, 1.014 – Fone: (44) 3278-1592 – Fax: (44) 3278-1270  
Cep: 87.170-000   -   Ourizona   -   Paraná 

 
 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 123/2022 
DISPENSA 64/2022- PMO 

 
 
Contratante: MUNICÍPIO DE OURIZONA-PR 

Contratada:  RS TAP INDUSTRIA E COMERCIO LTDA ME. 

Objeto: AQUISIÇÃO DE TAPETES PERSONALIZADOS DE VINIL PARA A REDE MUNICIPAL DE 

ENSINO. 

Duração: 31/12/2022 

Valor: R$ 2.190,00 (Dois mil cento e noventa reais). 

Fundamentação Legal: art. 24, II da Lei 8.666/93 

Data da Assinatura: 20 de setembro de 2022. 

 

Ourizona-PR, 20 de setembro de 2022. 

 

 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL OURIZONA
ESTADO DO PARANÁ

CEP:

76.282.672/0001-07CNPJ: (44) 3278-1314

87170-000 - Ourizona

Telefone:
Rua Bela Vista, 1014 - CentroEndereço:

Nr.:   64/2022

   Processo Adm.:

   Data do Processo:

DISPENSA DE LICITAÇÃO

164/2022

12/09/2022

Página: 1 / 1

c) Modalidade:

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente pela lei 8.666/1993, Art. 24, II e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissão de Licitações, resolve:

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação:

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

20/09/2022
Dispensa de licitação
64/2022 - DL
164/2022

AQUISIÇÃO DE TAPETES PERSONALIZADOS DE VINIL PARA A REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

Participante: RS TAP INDUSTRIA E COMERCIO LTDA ME

Item Especificação Qtd. Unidade Valor Unitário Valor Total
1 TAPETE VINIL PERSONALIZADO 0,80 X 0,60 2,000 UNI 199,00 398,00

2 TAPETE VINIL PERSONALIZADO 1,20 X 0,80 3,000 UNI 398,00 1.194,00

3 TAPETE VINIL PERSONALIZADO 1,20 X 1,00 1,000 UNI 598,00 598,00

Total do Participante: 2.190,00

Total Geral: 2.190,00

Manutenção do Ensino Fundamental - Salario Educação 06.001.12.361.0013.2034.4.4.90.52.00 R$ 2.190,00

DotaçãoDescrição da Despesa Valor Estimado

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

Assinatura do Responsável

20 de Setembro de 2022Ourizona,

Ourizona-PR, 20 de setembro de 2022.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
RUA BELA VISTA, 1014 – OURIZONA, PARANÁ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

 

 

 

INSTRUÇÃO NORMATIVA SME Nº 02, DE 20/09/2022 

 

Dispõe sobre as diretrizes para a utilização de Tablet’s 
destinados à professores em efetivo exercício nas Unidades 
Escolares da Rede Municipal de Ensino, e dá outras 
providências. 

A Secretária Municipal de Educação, no uso das suas atribuições legais e,  

CONSIDERANDO: 

- A necessidade de reorganizar as Ações Pedagógicas, em especial, o Planejamento Curricular; 

- O compromisso de assegurar uma educação de qualidade a todos os alunos matriculados; 

- Os resultados das Avaliações Diagnósticas, Prova Paraná e Avaliações do SAEB; 

- Possibilidade de ofertar atividades de Apoio Pedagógico e Recuperação de Aprendizagem aos alunos 
da rede municipal de ensino que por ventura venham necessitar desse atendimento; 

- Utilizá-los como instrumento pedagógico, como apoio a pesquisa e aprendizagem  

RESOLVE: 

ART.1º A Secretaria Municipal de Educação – SME, fornecerá as Unidades Escolares da Rede Municipal de 
Ensino, na forma de Comodato/permissão de uso, 05 (cinco) Equipamentos tipo TABLET, com as seguintes 
especificações e nos termos previstos nesta Instrução Normativa. 

Parágrafo Único – Os equipamentos Tipo TABLET mencionado no “caput” terão as seguintes 
especificações: 

GALAXY TAB A8 – Perfil de 6,9 mm, processador Octa-Core (oito núcleos), acompanhado de 4 GB de 
memória RAM e 64 GB de armazenamento interno, bateria de 7.040 mAh, velocidade do processador: 2GHz, 
tamanho da tela: 10,5’’, câmera com resolução de 8.0 MP, peso com 508 g, suporte para micro sd, usb 2.0, 
bluetooth v5.0, Conexão 3.5mm Estéreo (Padrão P2). 
 
ART.2º O Tablet será fornecido exclusivamente aos professores que tem intenção e necessidade de 
desenvolver atividades pedagógicas que necessitem de cunho tecnológico. 
- Professor de Educação Infantil; 
- Professor de Ensino Fundamental; 
- Professor de Sala de Recurso. 
ART.3º O Tablet deverá ser utilizado exclusivamente para fins pedagógicos, tais como: atividades com os 
estudantes. 

ART.4º Os Tablet’s farão parte do INVENTÁRIO da Unidade Escolar devendo ser providenciado, de 
imediato, sua incorporação com registro em documento oficial da Instituição de Ensino. 

ART.5º Os Tablet’s serão fornecidos as Escolas da Rede Municipal de Ensino, mediante assinatura de Termo 
de Comodato/Permissão de Uso, conforme Anexo I, parte integrante desta Instrução Normativa. 

ART.6º Na ocorrência de furto ou extravio do equipamento deverão ser tomadas as seguintes providências: 

I – Pelo professor: Registro de Boletim de Ocorrência – B.O. com especificações do equipamento furtado e 
comunicado ao Diretor da Unidade Escolar; 
II – Pelo diretor da Unidade Escolar: envio da cópia do B.O. para a Secretaria Municipal de Educação, para 
ciência e adoção das medidas necessárias e autuação de Procedimento de Apuração Preliminar. 
ART.7º Realizada a entrega dos equipamentos aos indicados na presente Instrução Normativa, os Tablet’s 
excedentes ficarão na Secretaria Municipal de Educação para eventuais necessidades de troca e/ou 
substituição. 

ART.08 O professor deverá informar a Direção Escolar quando o equipamento apresentar algum tipo de 
problema, para adoção das medidas e encaminhamentos necessários, o que deverá ser acompanhado e/ou 
resolvido pela Secretaria Municipal de Educação. 

ART.09 Caberá a Secretaria Municipal de Educação: 
I – Encaminhar os equipamentos para as Unidades Escolares; 
II – Acompanhar e orientar a Direção de cada Unidade Escolar quanto à resolução dos problemas detectados 
nos equipamentos; 
III – Manter as planilhas de registro de entrega e recebimento atualizados. 
IV- Realizar reuniões com os Diretores Escolares para esclarecimento sobre a entrega e utilização dos 
equipamentos; 
V –    Organizar e apoiar o processo de entrega dos equipamentos. 
ART.10 Caberá à Secretaria Municipal de Educação, juntamente com a Equipe Pedagógica de cada Unidade 
Escolar:  
I – Orientar os professores quanto a finalidade e utilização dos equipamentos; 
II – Orientar os aplicativos que deverão ser instalados, acesso a Plataformas Educacionais, sites, necessários 
à organização didático pedagógicas e participação em formações. 
ART.11 Caberá à Direção da Unidade Escolar:  
I – Organizar com antecedência local seguro para acondicionar os equipamentos que serão recebidos; 
II – Conferir, no ato da entrega, a quantidade de equipamentos recebidos; 
III – Organizar a distribuição dos equipamentos e providenciar a Assinatura do Termo de Comodato/ 
Permissão de Uso no Ato da Entrega;  
ART.12 O Controle de Entrega dos equipamentos será realizado por meio de formulário próprio conforme 
Anexo I, parte integrante desta Instrução Normativa. 
§ 1º O Documento mencionado no “caput” será arquivado na Secretaria Municipal de Educação, com cópia 
na Unidade Escolar; 
§ 2º Constatada qualquer espécie de irregularidade nos equipamentos, a Secretaria Municipal de Educação 
deverá ser informada de imediato para a adoção de medidas cabíveis. 
ART.13 O professor usuário fica impedido de: 
I – Usar o Tablet para qualquer fim que não seja ligado às atividades escolares; 
II - Alterar a configuração do equipamento; 
III – Emprestar o equipamento a terceiros. 
ART.14 Os casos excepcionais e omissos serão resolvidos pela Secretaria Municipal de Educação e 
Procuradoria Jurídica do Município. 

ART.15 Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua publicação. 

      Secretaria Municipal da Educação de Ourizona/PR, aos 20 dias do mês de setembro de 2022.  

 

 

 

_____________________________________ 
Solange Simões Magi 

Secretária Municipal de Educação 
Decreto Nº 029 / 2017 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
 CNPJ: 76.282.672/0001-07 

Rua Bela Vista, 1.014 – Fone: (44) 3278-1592 – Fax: (44) 3278-1270  
Cep: 87.170-000   -   Ourizona   -   Paraná 

 
 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 124/2022 
DISPENSA 65/2022- PMO 

 
 
Contratante: MUNICÍPIO DE OURIZONA-PR 

Contratada:  VITOR BOSON LAVA JATO OURIZONA.  

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA HIGIENIZAÇÃO COMPLETA DAS 

CADEIRAS DO ANFITEATRO DA ESCOLA MUNICIPAL ROCHA POMBO. 
Duração: 31/12/2022. 

Valor: R$ 1.395,00 (Um mil trezentos e noventa e cinco reais). 

Fundamentação Legal: art. 24, II da Lei 8.666/93 

Data da Assinatura: 20 de setembro de 2022. 

 

 

Ourizona-PR, 20 de setembro de 2022. 

 

 
MANOEL RODRIGO AMADO 

Prefeito Municipal  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL OURIZONA
ESTADO DO PARANÁ

CEP:

76.282.672/0001-07CNPJ: (44) 3278-1314

87170-000 - Ourizona

Telefone:
Rua Bela Vista, 1014 - CentroEndereço:

Nr.:   65/2022

   Processo Adm.:

   Data do Processo:

DISPENSA DE LICITAÇÃO

165/2022

13/09/2022

Página: 1 / 1

c) Modalidade:

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente pela lei 8.666/1993, Art. 24, II e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissão de Licitações, resolve:

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação:

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

20/09/2022
Dispensa de licitação
65/2022 - DL
165/2022

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA HIGIENIZAÇÃO
COMPLETA DAS CADEIRAS DO ANFITEATRO DA ESCOLA MUNICIPAL ROCHA
POMBO.

Participante: VITOR BOSON LAVA JATO OURIZONA

Item Especificação Qtd. Unidade Valor Unitário Valor Total
1 LIMPEZA E HIGIENIZAÇÃO COMPLETA DE CADEIRAS ESTOFADAS

(ASSENTOS E ENCOSTOS) E PERNAS
155,000 UNI 9,00 1.395,00

Total do Participante: 1.395,00

Total Geral: 1.395,00

Manutenção do ensino fundamental - rec. proprios 06.001.12.361.0013.2036.3.3.90.39.00 R$ 1.395,00

DotaçãoDescrição da Despesa Valor Estimado

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

Assinatura do Responsável

20 de Setembro de 2022Ourizona,

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO 62/2022 - UASG 987729 

Este edital será regido pelas normas da lei nº 8.666/1993, de acordo com o art. 191 da lei nº 14.133/2021. 
 

 
A Prefeitura Municipal de Ourizona-PR, avisa aos interessados que fará realizar no dia 05 de 
outubro de 2022, às 08:20 horas, a abertura da licitação na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo 
MENOR PREÇO POR GRUPO/LOTE, que tem por objeto: 
 

REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE UNIFORMES PARA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
Abertura das propostas e Recebimento dos lances: a partir das 08:20 horas do dia 22 de setembro 
de 2022, no endereço eletrônico: www.comprasgovernamentais.gov.br. 
Edital na íntegra poderá ser obtido junto ao Departamento de Licitação, no horário normal de 
expediente, na Rua Bela Vista, 1014, centro e pelo site www.ourizona.pr.gov.br, ou através do site: 
www.comprasgovernamentais.gov.br. 
Informações complementares poderão ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591. 
 
 
Ourizona, 20/09/2022. 
 
 
 
Andréia Carla Guesso Minelli 
Pregoeira 

  
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 

Avenida Munhoz da Rocha, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 
------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 

www.itaguaje.pr.gov.br 
 

 
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2022 – A 

 

Art. 1º - O Prefeito Municipal de Itaguajé- PR, no uso de suas atribuições legais 
HOMOLOGA as inscrições conforme Anexo I, referente ao Processo Seletivo 
Simplificado aberto através do Edital nº 002/2022.  

Art. 2º - O candidato que não tiver sua inscrição homologado deverá interpor recurso, 
conforme disposto no sub item 5.5 do Edital de Processo Seletivo nº 002/2022 a ser 
endereçado e entregue na Prefeitura Municipal de Itaguajé. O candidato que não 
interpor recurso em tempo hábil perderá o direito de interposição. 

 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.  

 

Itaguajé, 20 de setembro de 2022.  

 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO I – INSCRIÇÕES 
 
 

  
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 

Avenida Munhoz da Rocha, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 
------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 

www.itaguaje.pr.gov.br 
 

 
INSCRIÇÃO CARGO CANDIDATOS RG 

1. Médico Veterinário Marcus Vinicios da Costa de Souza 10.711.249-9 
2. Médico Veterinário Karina Estevam Espinosa   10.360.368-4 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

C.N.P.J. 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80 – Centro – fone (44) 3440-1221 – CEP 87.670-000 

 
 

EDITAL N.º 017/2022 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS 

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATA 
 

O Prefeito do Município de Inajá, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA a candidata abaixo relacionada, aprovada no 
Processo Seletivo Simplificado – PSS aberto pelo Edital n.º 001/2022, a 
comparecer na Prefeitura Municipal de Inajá - Divisão de Recursos Humanos, 
dia 19 de setembro de 2022, das 08:30h às 11:30h e das 14:00h às 16:30h, a fim 
de submeter-se ao processo admissional, munido de cópia dos seguintes 
documentos: 
 

1) - Título de Eleitor e comprovante de quitação com as obrigações eleitorais;  
2) - Inscrição de PIS/PASEP;  
3) - Declaração de não acumulação remunerada de cargo público, excetuando-se 
os casos estabelecidos no art. 37, inciso XVI, da Constituição Federal, bem como 
funções ou empregos, abrangendo autarquias, fundações, empresas públicas, 
sociedades de economia mista, suas subsidiárias, e sociedades controladas, 
diretamente ou indiretamente, pelo Poder Público, na forma do disposto no art. 37, 
inciso XVII, da Constituição Federal;  
4) - Atestado Médico (A.S.O. – Atestado de Saúde Ocupacional), atestando-o apto 
física e mentalmente, para o exercício da função, expedido por Médico do 
Trabalho vinculado ao Departamento Municipal de Saúde de Inajá. 
5) - Comprovante do CPF em situação regular junto à Receita Federal; 
6) - Comprovante de Residência atualizado; 
7) - Certidão de Antecedentes Criminais da Polícia Federal; 
8) - Declaração dos bens e valores que constituem seu patrimônio ou Cópia da 
última Declaração de Imposto de Renda; 
9) - Certidão de Casamento ou Nascimento; e 
10) - Certidão de Nascimento dos Filhos (se houver). 

 

N O M E C A R G O CLASSIFICAÇÃO 
 

ANA PAULA DA SILVA 
 

MONITOR DE 
ALUNOS 8.ª Classificada 

 
 

O não comparecimento no período estipulado 
implicará na desclassificação da candidata. 

 
Inajá, 14 de setembro de 2022. 

 
 

Cleber Geraldo da Silva 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE... 

Rua Campo Grande, 1056 – Telefone: (44) 3278-1216   
Cep: 87.170-000   -   Ourizona   -   Paraná 

E-mail: saude.ourizona@gmail.com – CNPJ: 11.337.035/0001-37 
 

 

 

 

PORTARIA Nº 01, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022. 
 
  

Designa fiscal de contrato administrativo e dá outras 
providencias. 

 
A Secretária Municipal de Saúde, no uso de suas atribuições legais e,  
 
CONSIDERANDO artigo 67 da Lei nº 8.666 de 21 de junho de 1993, que estabelece que a 
execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração 
especialmente designado. 
 
DECIDE: 
 
Art. 1º Designar a servidora Francielli Vila Verde Volpato, função Auxiliar administrativo para 
atuar como fiscal do contrato administrativo e seus respectivos aditamentos, vinculados ao processo 
administrativo referente a uniformes. 
 
Art. 2º São atribuições do fiscal de contrato, dentre outras necessárias à boa prática administrativa e 
ao cumprimento das normas legais: 
I -  Ter conhecimento prévio de sua competência e atuação (artigo 67 da Lei nº 8.666, de 1993); 
II - A verificação da correta execução do objeto contratual, em seu aspecto quantitativo e 
qualitativo, bem como o atendimento às normas regulamentares aplicáveis ao objeto contratado. 
III - Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que irá fiscalizar, principalmente de suas 
cláusulas, assim como das condições constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar as 
obrigações in concreto tanto da administração contratante quanto da contratada; 

 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, e terá validade até o fim da vigência 
do contrato ou dos seus respectivos termos aditivos. 
 
Art. 4º Ficam revogadas as disposições contrárias.  

 
Ourizona, 13 de setembro de 2022 
 

 
 

____________________ 
Secretária Municipal de Saúde 
 
 
 
____________________ 
Fiscal designado 
 
 

 

DADOS DO PROCESSO (para uso da licitação) 
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 154/2022 
PREGÃO Nº 62/2022: (x) ELETRÔNICO  (  ) PRESENCIAL  
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

C.N.P.J. 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 

 
PORTARIA N.º 090/2022, 
DE 14 DE SETEMBRO DE 2022. 
 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal 

de Inajá, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que são 
conferidas por Lei, tendo em vista CERTIDÃO DE GUARDA E 
RESPONSABILIDADE PROVISÓRIA - AUTOS n.º 0006743-
37.2022.8.16.0130 – ADOÇÃO DE CRIANÇA, 

 
 
R E S O L V E: 
 
 
Art. 1.º - Conceder LICENÇA À GESTANTE de 180 

(cento e oitenta) dias consecutivos, sem prejuízo de remuneração, desde 

a data de 03/08/2022, à GISELLE FLORENCIO LUCAS DE LIMA DE 

SOUZA, Funcionária Pública Municipal, exercendo o cargo de Assistente 

Social. 

Art. 2.º - Esta Portaria entra em vigor a partir da 

data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE INAJÁ, 
ESTADO DO PARANÁ. 
Em 14 de setembro de 2022. 
  
 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ MF 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 

 
 
PORTARIA N.º 091/2022, 
 
DE 14 DE SETEMBRO DE 2022. 

 
 

SÚMULA: Readaptação de Servidor. 
 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Inajá, Estado do 

Paraná, no uso de suas atribuições que são conferidas por lei; 
 

CONSIDERANDO o Art. 40 da Lei Municipal 402/90, de 28 de agosto de 1990; 
 
CONSIDERANDO Perícia Médica realiza em 07 de setembro de 2022. 

 
 
R E S O L V E: 
 
Art. 1.º - Readaptar a Servidora GENILZA QUEIROZ DOS SANTOS, 

portadora do C.P.F. n.º 027.812.729-06, ocupante do cargo de TECNICO DE 
ENFERMAGEM, para exercer atribuições e responsabilidades compatíveis com suas 
limitações de capacidade física, com restrição a esforço físico, devendo permanecer em 
atividades leves, conforme verificada em LAUDO DE PERÍCIA MÉDICA oficial, realizada 
em 07/09/2022. 

 
Art. 2.º - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação, revogando 

as disposições em contrário. 
 
 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE INAJÁ, 
ESTADO DO PARANÁ, 
EM 14 DE SETEMBRO DE 2022. 

 
 

 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 

 
PORTARIA N.º 092/2022, 

 
DE 15 DE SETEMBRO DE 2022. 

 
 

CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Inajá, Estado 
do Paraná, no uso de suas atribuições que são conferidas por Lei, conforme 
Requerimento protocolado pela servidora, 

 
 
R E S O L V E: 
 
 
Conceder LICENÇA ESPECIAL de 03 (três) meses a Servidora 

abaixo relacionada, conforme Art. 142 da Lei Municipal n.º 402/90, de 28/08/90. 
 

N O M E C A R G O PERÍODO 
AQUISITIVO 

PERÍODO 
DA LICENÇA 

 
Maria Lucia da Silva 

 

Auxiliar de 
Serviços Gerais 11-2015/05-2022 20/09/2022 a  

18/12/2022 

 
 
 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE INAJÁ, 
ESTADO DO PARANÁ. 
EM 15 DE SETEMBRO DE 2022. 
 
 
 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

Ourizona-PR, 20 de setembro de 2022

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

Ourizona, 20/09/2022.

Andréia Carla Guesso Minelli
Pregoeira

setembro de 2022. 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

 
AVISO DE CANCELAMENTO DE ITENS NA ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº 008/2022. 
 

O Fundo Municipal de Saúde de Santo Inácio, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais e considerando razões de interesse público, decide 
CANCELAR O REGISTRO DE PREÇO DO LOTE 103, ITEM 01 – TRAMADOL 
CLORIDRATO, DOSAGEM 50MG/ML AMPOLA 2 ML da ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS Nº 008/2022-FMS, advinda do PREGÃO 005/2022-FMS, cujo o 
objeto é AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, tendo em vista a comprovação da 
alta do preços de custo do produto no mercado, o que impede a licitante de 
cumprir as entregas do produto, junto à detentora CIRURGICA ITAMARATY 
COMERCIAL-EIRELI, CNPJ: 29.426.310/0001-54. 

O ato de revogação está fundamentado no art. 49 da Lei Federal nº 
8666/93 c/c art. 9º da Lei Federal 10.520/02, na Súmula 473 do Supremo 
Tribunal Federal e art. 21, inciso II do Decreto Federal 7892/2013. Nesse 
sentido, tendo em vista razões de interesse público decorrente de fato 
superveniente, é necessário que sejam os referidos preços registrados 
cancelados, diante o pedido de cancelamento, pela majoração dos preços do 
produto no mercado que tornou impossível de cumprimento os preços 
registrados, essa majoração encontra-se comprovada pelos demais 
participantes do processo licitatório e pela pesquisa de preços. 

A revogação dos atos da administração por utilizando-se do juízo de 
discricionariedade, levando em consideração a conveniência da administração 
pública em relação ao interesse público, é medida perfeitamente legal, 
consoante doutrina e jurisprudência sobre o assunto.  

Assim, verificado que o interesse público poderá ser satisfeito de 
uma forma melhor, incumbe a essa administração pública revogar o presente 
registro de preços. 
 

Santo Inácio-PR, 20 de setembro de 2022. 

 

 

SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SUELLEN SEFRIAN 
TURCATO:051557
86908

Assinado de forma 
digital por SUELLEN 
SEFRIAN 
TURCATO:05155786908

 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

Objeto: AQUISIÇÃO DE 01 (UM) VEÍCULO PARA TRANSPORTE DE PASSAGEIROS, TIPO ÔNIBUS 
RODOVIÁRIO, ZERO QUILOMETRO, CAPACIDADE PARA 48 PASSAGEIROS (MÍNIMO) + MOTORISTA, 
ANO/ MODELO 2022/2023, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE SANTO 
INÁCIO/PR. 
Departamento Solicitante: Secretaria Municipal de Educação 

Processo: 116/2022 

Modalidade: Pregão nº 050/2022 

Espécie: Eletrônico 

Tipo: Menor Preço  

Fundamentação Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações, Lei nº. 10.520/02, Lei Complementar nº. 
123/06, Lei Complementar nº. 147/2014, Decreto Federal nº. 7.892/13, Decreto Federal 10.024/2019, 
além das demais legislações aplicáveis. 
Data de Abertura: 04 de outubro de 2022. 

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até 08:30 horas do dia 04/10/2022 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 9:00 horas do dia 04/10/2022. 
REFERÊNCIA DE TEMPO: horário de Brasília (DF). LOCAL: www.bll.org.br “Acesso Identificado”. 
Por meio da utilização de recursos de tecnologia da informação – INTERNET, no endereço eletrônico: 
www.bll.org.br “Acesso Identificado”, licitação na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO 
Informações: O Edital de Licitação com detalhes do Pregão Eletrônico do município de Santo Inácio Nº 
050/2022 estará à disposição dos interessados a partir do dia 21 de setembro de 2022, no 
Departamento de Licitações situado no Paço Municipal ou no endereço eletrônico 
www.santoinacio.pr.gov.br em “Portal da Transparência” 

 
 

Santo Inácio/PR, 20 de setembro de 2022. 
 

 
CIRO YUJI KOGA 

Portaria nº 145/2022 
Pregoeiro Municipal 

 
 

 

 

 
AVISO DE MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE 

 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 051/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 

118/2022 
OBJETO: RECEBER MANIFESTAÇÕES DE INTERESSE REFERENTE A 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA REALIZAÇÃO DE 
ESPETÁCULO PARA O DIA DAS CRIANÇAS COM OS ALUNOS DA REDE 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPETÁCULO PARA A CHEGADA DO PAPAI 
NOEL NO MUNICÍPIO DE SANTO INÁCIO-PR, INCLUINDO: SONORIZAÇÃO, 
ILUMINAÇÃO, ESTRUTURA DE PALCO, EQUIPE TÉCNICA, CONFORME AS 
ESPECIFICAÇÕES DO TERMO DE REFERÊNCIA. 
VALOR MÁXIMO ACEITO PARA ORÇAMENTO: R$ 50.000,00 
As manifestações de interesse serão recebidas até às 17:00hs do dia 23/09/2022, 
através do e-mail licitacao@santoinacio.pr.gov.br ou por protocolo na Divisão 
de Licitação, sito à Rua Marcelino Alves de Alcântara, nº 133, Centro, Santo Inácio, 
Paraná, no prazo de vigência do Edital. 
PRAZO: Abre-se o prazo de 03 (três) dias úteis, contados a partir da publicação do 
aviso, para eventuais manifestações de interesse. 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei nº. 14.133/2021 
 

 
Santo Inácio/PR, 20 de setembro de 2022. 

 
 
 
 
 

GENY VIOLATTO 
Prefeita Municipal 

GENY 
VIOLATTO:2
7803872972

Assinado de 
forma digital por 
GENY 
VIOLATTO:27803
872972
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7 Setembro foi comemorado na Escola 
Doutor Narbal Oreste May de Inajá

Dia em que reafirmamos o nos-
so compromisso com à Pátria. 
A data que marca os 200 anos 

da Independência do Brasil, foi come-
morada com muitas emoções e apren-
dizagens pela Escola Municipal Doutor 
Narbal Oreste May - E.I.E.F. 

Durante a semana da Pátria, cada 
professor juntamente com seus alunos 
prepararam atividades para apresen-
tar. Dentre as apresentações dos alu-
nos do 1° ao 5° ano e da Classe Especial, 
estiveram poemas, poesias, músicas, 

danças, teatro e dramatizações. Os pais 
de cada turma puderam participar, e 
ver seus filhos dando um show de pa-
triotismo. A diretora da escola, Rosalina 
Simões, estende seus agradecimentos 
aos professores e professoras, funcio-
nários, pais, e aos alunos e alunas pelas 
belíssimas apresentações em come-
moração da semana da Pátria. 

Agradecimento especial os Profes-
sores de História; Eliézer Monteiro Dias 
e Daniele Sella Buss pelas contribui-
ções históricas da Pátria.

De acordo com a Dra. 
Natalia Fraile, “tumores” são 
qualquer massa anômala 
observada nos tecidos. Se a 
massa, formada por  células, 
apresenta uma taxa de cres-
cimento persistente que 
ultrapassa a taxa de cresci-
mento dos tecidos normais, 
define-se neoplasia.Ela 
ocorre quando um deter-
minado lugar do corpo pro-
duz muitas células de forma 
desordenadas . Isto provo-
ca tumores nessas regiões 
que podem ser benigno ou 
não. As neoplasias malig-
nas em grupos obedecem 
a diferentes variáveis: loca-
lização, tamanho, invasão 
direta e linfática, metásta-
ses à distância, diagnóstico 
histopatológico, produção 
de substâncias, manifesta-
ções sistêmicas, duração 
dos sinais e sintomas, sexo 
e idade do paciente, etc. 
As quatro  etapas básicas 
da carcinogênese pode ser 
dividida conceitualmente 
em: iniciação, promoção, 
conversão e progressão. Há 
tumores que cresce de uma 
maneira rápida, como leu-
cemia, câncer de testículos 
e linfoma agressivo. Outros 
mais lentos como os de in-
testinos. A velocidade de-
pende do tamanho que o 
tumor já atingiu.      

É muito importante ob-
servar os sinais e sintomas 
mais comuns como: A) Pro-
tuberância anormal ou in-
chaço no pescoço, mama, 
abdome, testículos ou em 
outro local do corpo. B) Can-
saço inexplicável e perda de 

A ′Cidade Canção′ carrega 
a música em seu DNA. 
Após o ′Mês da Música′, 

que reuniu mais de 370 artistas 
locais e nacionais nos espaços 
públicos da cidade em agosto, 
a cidade terá neste mês a 24ª 
edição do Festival Internacio-
nal de Corais de Maringá (FIC). 
Apoiado pela Prefeitura, por 
meio da Secretaria de Cultura 
(Semuc), o evento será de 29 de 
setembro a 1º de outubro, sem-
pre a partir das 19h30.

Realizado há mais de duas 
décadas, o Festival será na Uni-
Cesumar, no Auditório Dona 
Etelvina. As duas últimas edi-
ções ocorreram de forma re-
mota devido à pandemia e 
contaram com lives de diversos 
artistas renomados do coral na-
cional e internacional. 

“A gestão municipal investe 
e apoia eventos culturais, como 
o Festival Internacional de Co-

24° Festival Internacional de Corais de 
Maringá acontece a partir de 29 de setembro

rais de Maringá. É importante 
ver toda a movimentação des-
te segmento que, sem dúvidas, 
é bastante consolidado na ci-
dade. Serão três dias de muita 
música, beleza e arte e quem 
ganha é o cidadão maringaen-
se”, reforça o secretário de Cul-

tura, Victor Simião.  Ao todo, 12 
corais se apresentarão no Fes-
tival, incluindo corais infantis, 
infanto-juvenis, de adultos e de 
idosos. São dez corais de Marin-
gá, um de Cianorte e um de Co-
lorado, além de outras atrações

O evento é aberto ao públi-

co. Para assistir aos espetácu-
los, é necessário se inscrever no 
site (clique aqui), a partir da pró-
xima terça-feira, 20. A entrada é 
1 kg de alimento não perecível 
ou 1 litro de leite, que deve ser 
entregue na entrada das apre-
sentações. Os alimentos arre-
cadados serão destinados às 
instituições da Associação Nor-
te Paranaense de Reabilitação 
(Anpr) e Entidade Ecumênica 
Amor ao Próximo. 

A 24ª edição do Festival In-
ternacional de Corais de Marin-
gá (FIC) tem a direção geral de 
Mariana Hammerer, coordena-
ção de programação artística 
de Andréia Anhezini e Marion 
Almeida, coordenação de pro-
dução de Marcia Couto e Wal-
demar Moura, e assistência de 
produção de Nicolás Gonzalez 
Martinez, Jean Michael, Gean-
dré Ramiro e Gina Rossi. Ga-
briela Cadamuro / PMM

Projeto Diversidade 
Cultural Herança

Primeira Onda de Leituras Diversificadas 
Interessantes Que Surpreendem a Cada Pesquisa!   

Quem Vai Pegar...!  

Autora: Professora Arlete de Faria Capelari  

“Neoplasia” Paranacity envolvida 
no cuidar e dar apoio!!  

energia. C) Hematomas fre-
quentes. D) Sangramento 
anormal. E) Dor contínua.             

Diversas pesquisas 
apontam o chá de gengi-
bre como destruidor de 
células cancerígenas, mais 
eficaz do que muitos re-
médios produzidos essa 
iguaria se torna um gran-
de aliado para prevenir e 
reduzir tumores. Um dos 
melhores recursos hoje 
disponíveis para analisar 
com riqueza de detalhes 
é a ressonância magnéti-
ca, disponível na medicina  
para  a anatomia do corpo 
humano,identifica com 
precisão tumores, doenças 
degenerativas,coágulos e 
traumas.

Paranacity cidade do in-
terior do Paraná esta sempre 
envolvida nestas questões 
de saúde e sempre cuidan-
do dos seus munícipes  e 
dando apoio neste momen-
to tão desconfortável para 
qualquer ser humano...!                             

Lembrete: Queremos o fim 
das guerras. Movimento em 
prol da vida!
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO N° 013/2022 

 

A Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Paraná, por intermédio da Secretaria Municipal de Saúde e pela 

Comissão Organizadora do Processo Seletivo Público Simplificado, instituída pela Portaria n° 257/2022 nos termos 

da Lei Municipal n° 2.108/2005, alterada pela Lei 2.595/2013 e Lei 2.811/2019 e considerando: 

 

I - atender à necessidade temporária de Psicólogo, de modo a garantir a continuidade, eficácia e efetividade 

dos serviços, programas e projetos ofertados pela Secretaria Municipal de Saúde, nos casos de licença para 

tratamento de saúde, por prazo superior a trinta dias, licença especial, licença maternidade, licença sem 

remuneração, demissão, exoneração ou falecimento, quando o quadro de efetivos for insuficiente e for inviável o 

remanejamento de pessoal para funções vagas, perdurando a contratação temporária observando-se o prazo 

previsto na Lei nº 2.108/2005 alterada pela Lei 2595/2013 e Lei 2811/2019 até a nomeação dos servidores 

aprovados em concurso público municipal. 

II - que, se por tratar de serviço público essencial resolve. 

 

TORNAR PÚBLICO: 
 
O presente Edital que estabelece instruções especiais de acordo com o artigo 37, inciso IX, da Constituição 

Federal, destinadas à realização de Processo Seletivo Público Simplificado para contratação de 01 (um) 
PSICÓLOGO para atender demanda de profissionais da Secretaria de Saúde com seus programas de gestão; 

para o desenvolvimento de ações no contexto da rescisão voluntária de servidor municipal que atuava na área de 

psicologia nas UBS municipais.  

 

1 - DAS DIPOSIÇÕES INICIAIS 
 
1.1 - O Processo Seletivo Público Simplificado, de que trata este Edital é destinado a selecionar profissionais 

aptos a serem convocados para atuar nos Estabelecimentos da Secretaria Municipal de Saúde; 

1.2 - O presente Processo Seletivo Simplificado constituirá em Análise de Títulos e Tempo de Serviço 

comprovado; 

1.3. - O Processo Seletivo Simplificado destina-se a cadastro de reserva para atender a necessidade do serviço 

público, por tempo determinado, e para o atendimento a população e conforme a disposições da Lei 2.108/2005, 

alterada pela Lei 2.595/2013 e Lei 2.811/2019. 

1.4 - Este processo seletivo destina-se a contratação de 01 (um) PSICÓLOGO, para atuar nos 

estabelecimentos da Secretaria Municipal de Saúde durante o prazo de 06 meses a contar do resultado final do 

teste seletivo/contrato, podendo ser prorrogado por igual período. Os demais aprovados formarão cadastro de 

reserva para eventuais vagas que venham a surgir no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde dentro do mesmo 

prazo. 

1.5 - O processo será executado pelo seguinte cronograma: 

DATA ATIVIDADE 

21/09/2022 Publicação de Edital 

22/09/2022 à 27/09/2022 Período de Inscrições 

28/09/2022 Publicação das Inscrições, Classificação e Resultado Preliminar. 

29/09/2022 e 30/09/2022  Período de recurso contra o Resultado Preliminar 

02/09/2022 Classificação Final- homologação da classificação 

 

2 -  DO REGIME JURÍDICO 
2.1 - A contratação ocorrerá Regime Especial, com fundamento no art. 37, IX, da Constituição Federal, na Lei 

Municipal n° 2.108/2005, alterada pela Lei 2.595/2013 e a Lei 2.811/2019. 

2.2 - O prazo de validade do contrato será por tempo determinado, durante o prazo de 06 meses a contar do 

resultado final do teste seletivo/contrato, podendo ser prorrogado por igual período. 

2.3 - A contratação do Psicólogo será de jornada de 40 horas, com remuneração de R$ 3.529,49 (Bruto) 

proporcional ao Nível 65 da Tabela de Vencimentos do Anexo XXX do Plano de Cargos e Carreira e Remuneração 

dos Servidores Públicos do Município de Colorado vigente à época da contratação. 

 

3 - DAS INSCRIÇÕES 

3.1 - As inscrições poderão ser realizadas entre os dias 22/09/2022 a 27/09/2022, na Secretaria Municipal de 

Saúde a Rua São Paulo nº 200 – Colorado - Pr, no período das 08h (oito horas) às 11h30min (onze horas e trinta 

minutos). 

3.2. - Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá tomar conhecimento no disposto neste Edital e certifica-

se de que preenche todos os requisitos exigidos. 

3.3 - A inscrição implicará no conhecimento e aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital 

pelo candidato, em relação às quais não poderão alegar qualquer desconhecimento. 

3.4 - Não será cobrada taxa de inscrição. 

 

4 - DOS REQUISITOS NECESSÁRIOS: 

4.1 - São requisitos para inscrições: 

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estar em processo de naturalização; 

b) Ter idade acima de 18 (dezoito) anos; 

c) Ter cumprido as obrigações e encargos militares; 

d) Estar regular com as obrigações eleitorais; 

4.2 - Escolaridade: é requisito básico para inscrição a apresentação de certificado que comprove escolaridade 

relativa ao cargo estabelecido, como exposto na tabela abaixo: 

CARGO PRETENDIDO 1 ESCOLARIDADE E COMPETÊNCIAS EXIGIDAS 

Psicólogo com formação em Psicologia. Formação em psicologia (Registro no Conselho CRP-

Pr. ou C.F.P.)  

 
5 - PROCEDIMENTO PARA INSCRIÇÃO 

5.1 - Juntamente com a ficha de inscrição (Anexo 1)*  devidamente preenchida, o candidato deverá entregar 

os seguintes documentos em anexos: 

a) cédula de identidade; 

b) cadastro de pessoa física (CPF); 

c) títulos que o candidato possuir (Graduação, Pós-Graduação, Mestrado ou Doutorado; Capacitações na área da 

função e documentos que comprovem o Tempo de Serviço). 

5.2 - A inscrição será formalizada mediante a entrega dos documentos necessários. 

5.3 - A inscrição do candidato implicará integralmente na aceitação das condições estabelecidas neste Edital 

e nas instruções específicas, das quais não poderá alegar desconhecimento. 

5.4 - A qualquer tempo poder-se-á se anular a inscrição, prova ou nomeação do candidato, desde que 

verificada falsidade de declarações de documentos contidos no ato da inscrição. 

5.5 - Será permitida a inscrição por procuração, com firma reconhecida, através de instrumento público que 

deverá ser apresentado em via original e única, para cada candidato (neste caso, a procuração ficará retida e 

anexa à ficha de inscrição). 

5.6 - O candidato e o respectivo procurador respondem, civis e criminalmente, pelas informações prestadas na 

ficha de inscrição. 

5.7 - Ao candidato fica atribuída total responsabilidade pelas informações prestadas fornecidas no 

preenchimento da ficha de inscrição. 

6 - DO PROCESSO SELETIVO 
6.1 - O Processo Seletivo será dividido em duas etapas: 

a) 1ª. Etapa – Homologação das inscrições (eliminatório); 

b) 2ª. Etapa – Prova de Títulos (classificatório). 

 

7 - DOS CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO 
7.1 - A pontuação por escolaridade terá limite de 80 (oitenta) pontos. 
7.2 - O tempo de serviço terá limite de 20 (vinte) pontos. Serão considerados 2 (dois) pontos por semestre 

trabalhado, até o limite de 5 anos. 

7.3 - O comprovante de tempo de serviço deverá ser apresentado por meio de declaração expedida pela 

instituição. 

7.4 - Para contagem de tempo de serviço será considerado o período de 01/01/2017 à 31/12/2021. 
7.5 - Somente serão aceitos cursos completos e concluídos após a graduação exigida. 

7.6 - O histórico escolar, declaração, certificado, ou ata de comprovação servirá de documento comprobatório 

de conclusão de curso, pós graduação, mestrado, doutorado, caso o diploma esteja em processo de liberação, 

desde que seja emitido pela instituição.  

7.7 - Documentos emitidos em língua estrangeira deverão apresentar tradução da própria instituição ou, se for 

o caso, de tradutor juramentado, em conformidade, com a legislação. 

7.8 - O tempo de serviço deve ser informado em anos, meses e dias. 

7.9 - Tempo de serviço em Projetos, Programas e Estágios de Aprendizagem não poderão ser informado. 

7.10 - Quando utilizada a Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS deverá ser acompanhada de 

fotocópia das páginas de identificação do trabalhador e do Contrato de Trabalho.  

8 - PROVA E TÍTULOS 

8.1 - Os títulos marcados como requisito obrigatório para o cargo, entregues no ato da inscrição serão 

avaliados pela Comissão Organizadora do Processo Seletivo e terão caráter eliminatório. 

8.2 - ESCOLARIDADE 

8.2.1 - Para efeito de Prova de Títulos, ser-lhe-ão atribuídos os seguintes valores para o cargo de psicólogo: 

a) Título de Doutorado, Mestrado ou Pós-Graduação na disciplina ou área/concentração ou áreas afins, obtido em 

curso credenciado pelo Conselho Nacional de Psicologia, ou, quando estrangeiro devidamente revalidado, 

contando 20 (vinte) pontos por título, no máximo de 03 (três) títulos. 

b) Capacitações após a graduação sempre na área da função para o qual está concorrendo (poderá ser somada 

a carga horária de diversos certificados, tendo como pontuação mínima 5 pontos a cada 30 horas, no máximo de 

120 horas, ou seja, 20 pontos).  

8.3 - TEMPO DE SERVIÇO 

8.3.1 - Para a contagem do tempo de serviço será considerado o limite de 5 (cinco) anos (no período de 

01/07/2017 à 30/06/2022), contando 20 (vinte) pontos, sendo considerado 4 (quatro) pontos por cada ano de 

serviço prestado, as frações inferiores a 6 (seis) meses não serão desconsideradas na pontuação final do item 

Tempo de Serviço, a fração igual ou superior a 6 (seis) meses será convertida em ano completo para efeitos de 

contagem pelo Sistema PSS. 

9 - DA CLASSIFICAÇÃO: 
9.1 - O candidato será classificado de acordo com sua titulação. 

9.2 - Critérios de desempate será na seguinte ordem: 

a) idade; 

b) O número de filhos; 

c) O tempo de serviço como psicólogo na área da Saúde, devidamente comprovado através de comprovação 

autenticada, servirá para critério de desempate. 

 

10 - PUBLICAÇÕES DOS RESULTADOS 

10.1 - A classificação final será publicada no dia 28/09/2022 no Edital da Secretaria Municipal de Saúde, no 

Edital da Prefeitura Municipal de Colorado, nos Sites www.colorado.pr.gov.br   ;   www.oregionaljornal.com.br e 

Jornal impresso de circulação regional “O Regional”. 

11- CHAMADA:  

11.1 - Os candidatos classificados serão convocados à medida das necessidades da Secretaria Municipal de 

Saúde de Colorado. 

11.2 - A contratação obedecerá ao resultado final devidamente homologado. 

11.3 - O candidato convocado para contratação temporária que não comparecer no prazo vigente do instrumento 

da convocação e não apresentar documentos comprobatórios necessários para contratação será excluído do 

cadastro. 

11.4 - Os candidatos habilitados serão, a critério de Administração Pública Municipal, contratados 

temporariamente, conforme ditames da Legislação vigente, notadamente quanto a jornada e carga horária de 

trabalho. 
11.5 -O candidato classificado e convocado pela Administração Municipal deverá apresentar ATESTADO DE 

SAÚDE, (Anexo 2) * expedido por médico, registrado no CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANÁ, 

considerando-o apto para o exercício da função, objeto da contratação. 

11.6 - Este Processo Seletivo não gera obrigatoriedade para a Prefeitura Municipal de Colorado, de aproveitar 

todos os classificados. A classificação gera apenas para o candidato apenas o direito à prioridade na contratação 

temporária. 

 

12 - DA ATRIBUIÇÃO: 

12.1 - Desenvolvimento das atividades inerentes ao Psicólogo. 

12.2 - Fortalecer, ampliar e qualificar articulações e pactuações da rede de cuidado intersetorial, a fim de absorver 

e assistir as demandas decorrentes dos impactos da epidemia; 

12.3 - Propiciar a reaproximação do serviço com a comunidade, restabelecendo os vínculos de cuidado junto ao 

usuário; 

12.4 - Dimensionar os impactos decorrentes da epidemia na comunidade, a fim de prestar suporte pontual, escuta 

e orientação qualificadas, além de colher informações que possam subsidiar as estratégias de cuidado a serem 

oferecidas no período de transição e pós epidemia; 

 12.5 - Fortalecer o propósito da Secretaria de Saúde em estabelecer conexões com usuários, familiares, grupos 

e instituições territoriais, in loco, de modo a delinear potenciais recursos comunitários que possam servir ao 

incremento do cuidado em saúde mental; 

12.6 - Estimular ações de busca ativa por meio de visita domiciliar aos usuários e seus familiares, por ações de 

articulação da rede intra e intersetorial disponível em cada território;  

12.7 - Orientar a reformulação e ampliação das práticas de cuidado do serviço, durante o período de transição no 

distanciamento social ou após o período de quarentena e demais serviços.  

12.8 - Compreende-se como busca ativa o deslocamento da intervenção terapêutica para o contexto social ou 

espaço em que o sofrimento se constitui, quais sejam os espaços de convívio mais apropriados às condições da 

comunidade, levando-se em conta as restrições e cuidados preventivos necessários ao contexto de emergência 

de saúde pública. 

 

13 – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 

13.1 - É de competência da Secretaria Municipal Saúde de Colorado a atribuição de substituição temporária para 

determinada função de Psicólogo. 

13.2 - Após a efetivação da inscrição não será anexado nenhum documento no prontuário do candidato. 

13.3 - Não será fornecido ao candidato qualquer documento comprobatório de classificação no Processo Seletivo, 

valendo para esse fim a classificação publicada. 

13.4 - Os candidatos poderão interpor recursos no prazo de 02 (dois) dias, contados a partir da data da divulgação 

das classificações no setor de Protocolo da Secretaria Municipal Administração sendo uma via do candidato e uma 

via da Prefeitura – Comissão organizadora do Processo Seletivo. 

13.5 - Não se reconhecerá o pedido de revisão desprovido de fundamentação. 

13.6 - Somente será apreciado o recurso interposto no prazo previsto com a indicação do nome do processo 

seletivo, nome do candidato, número de inscrição, cargo concorrendo, a devida fundamentação devidamente 

assinada. 

13.7 - O recurso interposto fora do respectivo prazo não será aceito, sendo contato para tanto a data da postagem 

da correspondência. 
13.8 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereço junto a Secretaria Municipal de Saúde ou 

Administração durante o período de validade do Processo Seletivo. 

13.9 - A inexatidão das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas ainda que 

posteriormente, eliminará o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da inscrição. 

13.10 - A Prefeitura Municipal de Colorado é facultada a eliminação parcial ou total do Processo Seletivo, antes 

de sua homologação, se constatada irregularidade substancial insanável. 

13.11 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado será de um ano, podendo ser prorrogado 

uma única vez por igual período.  

13.12 - Os contratos decorrentes do Processo de Seleção Pública Simplificado poderão ser prorrogados antes de 

seu vencimento, pelo prazo de um ano, desde que haja a devida justificativa da Secretaria Municipal de Saúde. 

13.13 - Os casos omissos serão resolvidos por uma Comissão Especial da Secretaria Municipal de Saúde 

designada para esse fim. 

 

Colorado, 19 de setembro de 2022 

 

José Hélio Geminiano 

Secretário Municipal de Saúde 
 
 
 
 

Presidente da Comissão 
Margarete de Fatima L C Teixeira 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO N° 014/2022 

 

A Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Paraná, por intermédio da Secretaria Municipal de Saúde e pela 

Comissão Organizadora do Processo Seletivo Público Simplificado, instituída pela Portaria n° 258/2022 nos termos 

da Lei Municipal n° 2.108/2005 e 2595/2013 e suas alterações considerando: 

I - atender à necessidade temporária de Médico Clínico Geral e Auxiliar em Enfermagem todos 40 horas 
semanais por conta da pandemia do Covid-19 no Município, para atuar no serviço de urgência e emergência 

e na atenção básica, nos casos de licença para tratamento de saúde, por prazo superior a trinta dias, licença 

especial, licença maternidade, licença sem remuneração, demissão, exoneração ou falecimento, quando o quadro 

de efetivos for insuficiente e for inviável o remanejamento de pessoal para funções vagas, perdurando a contratação 

temporária pelo período de até 12 meses, podendo ser prorrogado por igual período observando-se o prazo 

previsto na Lei nº 2.108/2005; 2595/2013 e suas alterações ou  até a nomeação dos servidores aprovados em 

concurso público municipal. 

II - que, se por tratar de serviço público essencial resolve. 

 

TORNAR PÚBLICO: 
O presente Edital destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga para Médico Clínico Geral e 01 (uma) vaga  
para Técnico em Enfermagem todos 40 horas semanais, temporários do Município, visando atender a 

necessidade de excepcional interesse público e estabelece instruções especiais de acordo com o artigo 37, inciso 

IX, da Constituição Federal, destinadas à realização de Processo Seletivo Público Simplificado para atender a 

demanda de profissionais da Secretaria de Saúde por conta da pandemia do Covid-19 e seus programas de 

gestão; 

 

1 - DAS DIPOSIÇÕES INICIAIS 
1.1 - O Processo Seletivo Público Simplificado, de que trata este Edital é destinado a selecionar profissionais 

aptos a serem convocados para atuar nos Estabelecimentos da Secretaria Municipal de Saúde; 

1.2 - O presente Processo Seletivo Simplificado constituirá em Análise de Títulos e Tempo de Serviço 

comprovado; 

1.3. - O Processo Seletivo Simplificado destina-se a cadastro de reserva para atender a necessidade do serviço 

público, por tempo determinado, na substituição dos servidores efetivos do Município de Colorado – PR, quando de 

seus afastamentos legais conforme previsto no Estatuto Municipal do Servidor e em atendimento a programas de 

saúde conforme a disposições da Lei 2.108/2005 e 2595/2013 e suas alterações e ainda por conta da pandemia 

do Covid-19. 

1.4 - Este processo seletivo destina-se a contratação de Médico Clínico Geral e Técnico em Enfermagem – 40 

horas semanais, para atuar nos estabelecimentos da Secretaria Municipal de Saúde. Os demais aprovados 

formarão cadastro de reserva (CR) para eventuais vagas que venham a surgir no âmbito da Secretária Municipal 

de Saúde durante o prazo de 12 meses a contar do resultado final do teste seletivo. 

1.5 - O processo será executado pelo seguinte cronograma: 

DATA ATIVIDADE 

21/09/2022 Publicação de Edital 

22/09/2022 à 27/09/2022 Período de Inscrições 

28/09/2022 Publicação das Inscrições, Classificação e Resultado Preliminar. 

29/09/2022 e 30/09/2022  Período de recurso contra o Resultado Preliminar 

02/09/2022 Classificação Final- homologação da classificação 

 

2 -  DO REGIME JURÍDICO 
2.1 - A contratação ocorrerá Regime Especial, com fundamento no art. 37, IX, da Constituição Federal, na Lei 

Municipal n° 2.108/2005, 2595/2013 e suas alterações. 

2.2 - O prazo de validade do contrato será por tempo determinado, com prazo de 12 meses dias podendo ser 

prorrogado por igual período. 

A contratação dos profissionais será de jornada de 40 horas, com remuneração (Médico) R$ 14.751,83 e (Técnico) 

R$1.477,04, mencionados da Tabela de Vencimentos do Anexo XXX do Plano de Cargos e Carreira e Remuneração 

dos Servidores Públicos do Município de Colorado vigente à época da contratação acrescendo os seus adicionais 

de lei. 

 

3 - DAS INSCRIÇÕES 

3.1 - As inscrições poderão ser realizadas entre os dias 22/09/2022 à 27/09/2022, na Secretaria Municipal de 

Saúde a rua São Paulo nº 200, centro, Colorado Pr, das 08h (oito horas) às 11h30min (onze horas e trinta minutos). 

3.2. - Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá tomar conhecimento no disposto neste Edital e certifica-

se de que preenche todos os requisitos exigidos. 

3.3 - A inscrição implicará no conhecimento e aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital pelo 

candidato, em relação às quais não poderão alegar qualquer desconhecimento. 

3.4 - Não será cobrada taxa de inscrição. 

4 - DOS REQUISITOS NECESSÁRIOS: 

4.1 - São requisitos para inscrições: 

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estar em processo de naturalização; 

b) Ter idade acima de 18 (dezoito) anos; 

c) Ter cumprido as obrigações e encargos militares; 

d) Estar regular com as obrigações eleitorais; 

 4.2 - Os cargos; os salários-base; as cargas horárias; o total de vagas; os requisitos de formação e as 
vagas destinadas aos portadores de deficiência são estabelecidos a seguir: 

 
Cargos Vagas C.H. Salário 

base 
Requisitos para 
provimento. 

Médico Clínico Geral CR* 40 horas 
semanais 

R$ 
14.751,83 

Graduação (curso superior) 
em Medicina e registro 
no Conselho Regional de 
Medicina - CRM. 

Técnico de 
Enfermagem 

CR 40 horas 
semanais 

R$ 
1.477,04 

Ensino Médio Profissionalizante 
ou Médio Completo + Curso 
Técnico 
 
• HABILITAÇÃO 
PROFISSIONAL: Registro no 
Conselho competente  

     

  
4.3 Sobre o valor total da remuneração, incidirão os descontos fiscais e previdenciários; 
 
4.4 ATRIBUIÇÕES: 

 
Vide Anexo 01 
 
5 - PROCEDIMENTO PARA INSCRIÇÃO 
5.1 - Juntamente com a ficha de inscrição (Anexo 2)*  devidamente preenchida, o candidato deverá entregar os 

seguintes documentos em anexos: 

a) cédula de identidade; 

b) cadastro de pessoa física (CPF); 

c) títulos que o candidato possuir (Graduação - Pós-Graduação, Mestrado ou Doutorado; Habilitações e 

Capacitações na área da função e documentos que comprovem o Tempo de Serviço). 

5.2 - A inscrição será formalizada mediante a entrega dos documentos necessários. 

5.3 - A inscrição do candidato implicará integralmente na aceitação das condições estabelecidas neste Edital e 

nas instruções específicas, das quais não poderá alegar desconhecimento. 

5.4 - A qualquer tempo poder-se-á se anular a inscrição, prova ou nomeação do candidato, desde que verificada 

falsidade de declarações de documentos contidos no ato da inscrição. 

5.5 - Será permitida a inscrição por procuração, com firma reconhecida, através de instrumento público que 

deverá ser apresentado em via original e única, para cada candidato (neste caso, a procuração ficará retida e anexa 

à ficha de inscrição). 

5.6 - O candidato e o respectivo procurador respondem, civis e criminalmente, pelas informações prestadas na 

ficha de inscrição. 

5.7 - Ao candidato fica atribuída total responsabilidade pelas informações prestadas fornecidas no 

preenchimento da ficha de inscrição. 

5.8 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA: 
 

À pessoa portadora de deficiência é assegurado o direito de se inscrever no PSS para provimento de cargo 

cujas atribuições sejam compatíveis com a deficiência de que é portadora, para a qual será reservada 5% 

(cinco por cento) das vagas que forem preenchidas por este PSS. 

6 - DO PROCESSO SELETIVO 
6.1 - O Processo Seletivo será dividido em duas etapas: 
a) 1ª. Etapa – homologação das inscrições (eliminatório); 

b) 2ª. Etapa – Prova de Títulos e Tempo de Serviço (classificatório). 

6.2 - DOS CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO/ Cargo de Médico; 

Formação Acadêmica /  Titulação Pontuação Pontuação Máxima 
 

Graduação (curso superior) 
em Medicina / m 

5 Pontos 5 Pontos 
 

Pós-graduação “stricto 
sensu” (Doutorado) na área 
para a qual se inscreveu. 

20 pontos 20 pontos 

Pós-graduação “stricto 
sensu” (Mestrado) na área 
para a qual se inscreveu 

15 pontos 15 pontos 

Pós-graduação “lato sensu” 
(Especialização) na área 
para a qual se inscreveu, 
com no mínimo de 360 horas 

10 pontos  10 pontos 

Cursos na área para a qual 
se inscreveu, com no mínimo 
8 horas de duração por 
curso. (8) 

5 pontos por curso 50 pontos 

II - Tempo de Serviço na 
respectiva área de inscrição 
como Médico/   

10 pontos para cada ano 50 pontos 

PONTUAÇÃO MÁXIMA -----....----- 150 PONTOS 
 
6.3 - DOS CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO/ Cargo Técnico de Enfermagem 
Formação Acadêmica /  Titulação Pontuação Pontuação Máxima 
Cursos na área para a qual 
se inscreveu, com no 
mínimo 08 horas de duração 
por curso. (10) 

5 pontos por curso 50 pontos 

II - Tempo de Serviço na 
respectiva área de inscrição 
como Técnico em 
Enfermagem (5) 

10 pontos para cada ano 50 pontos 

PONTUAÇÃO MÁXIMA -----....----- 100 PONTOS 
 
 

6.4 Cada Título só poderá ser apresentado uma única vez.  

6.5 Não serão atribuídos pontos aos títulos excedentes em cada classificação.  

6.6 Para fins de pontuação e comprovação do tempo de serviço serão considerados os seguintes documentos:  

a) Registro de Contrato de Trabalho na Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS;  

b) Contrato de prestação de serviços ou recibo de pagamento de autônomo (RPA) acrescido de declaração do 

contratante, devidamente assinada com a qualificação do emitente, que informe o período (com início e fim, se for 

o caso) e a espécie do serviço realizado, no caso de serviço prestado como autônomo;  

c) Declaração do empregador (com carimbo CNPJ e assinatura legível do emitente com carimbo de identificação 

do nome) com a informação das atividades desenvolvidas e o respectivo período.  

d) Contrato de trabalho (com início e fim); e) Portaria de Nomeação e Exoneração (caso servidor público). 
7. - PROVA DE TÍTULOS e TEMPO DE SERVIÇO 

7.1 - Os títulos marcados como requisito obrigatório para cada cargo, entregues no ato da inscrição serão 

avaliados pela Comissão Organizadora do Processo Seletivo e terão caráter eliminatório. 

7.2 - O tempo de serviço terá limite de 50 (cinquenta) pontos. Serão considerados 5 (cinco) pontos por 

semestre trabalhado, até o limite de 5 anos. 

7.3 - O comprovante de tempo de serviço deverá ser apresentado por meio de declaração expedida pela 

instituição. 

7.4 - Para contagem de tempo de serviço será considerado o período de 01/07/2017 à 30/06/2022 

 

8 - DA CLASSIFICAÇÃO: 
8.1 - O candidato será classificado de acordo com sua titulação. 

8.2 - Critérios de desempate será na seguinte ordem: 

a) idade; 

b) O número de filhos; 

c) O tempo de serviço como médico na área da Clínica Geral, devidamente comprovado através de comprovação 

autenticada, servirá para critério de desempate. 

 

9 – DAS PUBLICAÇÕES / RESULTADOS 

9.1 - Todas as fases do item 1.5 serão publicadas no Edital da Secretaria Municipal de Saúde, no Edital da 

Prefeitura Municipal de Colorado, nos Sites www.colorado.pr.gov.br ; http://colorado.pr.gov.br/portal/cpublicos.php 

;   www.oregionaljornal.com.br e Jornal impresso de circulação regional “O Regional”. 
9.2 - A classificação final será publicada no dia 02/09/2022 no Edital da Secretaria Municipal de Saúde, no Edital da 

Prefeitura Municipal de Colorado, nos Sites www.colorado.pr.gov.br ; http://colorado.pr.gov.br/portal/cpublicos.php 

;   www.oregionaljornal.com.br e Jornal impresso de circulação regional “O Regional”. 

10- CHAMADA:  

10.1 - Os candidatos classificados serão convocados à medida das necessidades da Secretaria Municipal de Saúde 

de Colorado. 

10.2 - A contratação obedecerá ao resultado final devidamente homologado. 

10.3 - O candidato convocado para contratação temporária que não comparecer no prazo vigente do instrumento 

da convocação e não apresentar documentos comprobatórios necessários para contratação será excluído do 

cadastro. 

10.4 - Os candidatos habilitados serão, a critério de Administração Pública Municipal, contratados temporariamente, 

conforme ditames da Legislação vigente, notadamente quanto a jornada e carga horária de trabalho. 

10.5 -O candidato classificado e convocado pela Administração Municipal deverá apresentar ATESTADO DE 

SAÚDE, (Anexo 3)* expedido por médico, registrado no seu CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA, considerando-

o apto para o exercício da função, objeto da contratação. 

10.6 - Este Processo Seletivo não gera obrigatoriedade para a Prefeitura Municipal de Colorado, de aproveitar todos 

os classificados. A classificação gera apenas para o candidato apenas o direito à prioridade na contratação 

temporária. 

11 - DA ATRIBUIÇÃO: 
11.1 - Desenvolvimento das atividades inerentes a Medicina e Técnicos em Enfermagem. Anexo 1. 

 

12 – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 

12.1 - É de competência da Secretaria Municipal Saúde de Colorado a atribuição de substituição temporária para 

determinadas funções de Médico e Técnico em Enfermagem. 

12.2 - Após a efetivação da inscrição não será anexado nenhum documento no prontuário do candidato. 

12.3 - Não será fornecido ao candidato qualquer documento comprobatório de classificação no Processo Seletivo, 

valendo para esse fim a classificação publicada. 

12.4 - Os candidatos poderão interpor recursos no prazo de 02 (dois) dias, contados a partir da data da divulgação 

das classificações do Resultado Preliminar no setor de Protocolo da Secretaria Municipal Administração sendo uma 

via do candidato e uma via da Prefeitura – Comissão organizadora do Processo Seletivo. 

12.5 - Não se reconhecerá o pedido de revisão desprovido de fundamentação. 

12.6 - Somente será apreciado o recurso interposto no prazo previsto com a indicação do nome do processo seletivo, 

nome do candidato, número de inscrição, cargo com correndo, a devida fundamentação devidamente assinada. 

12.7 - O recurso interposto fora do respectivo prazo não será aceito, sendo contato para tanto a data da postagem 

da correspondência. 

12.8 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereço junto a Secretaria Municipal de Saúde ou de 

Administração durante o período de validade do Processo Seletivo. 

12.9 - A inexatidão das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas ainda que 

posteriormente, eliminará o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da inscrição. 

12.10 - A Prefeitura Municipal de Colorado é facultada a eliminação parcial ou total do Processo Seletivo, antes de 

sua homologação, se constatada irregularidade substancial insanável. 

12.11 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado será de um ano, podendo ser prorrogado 

uma única vez por igual período.  

12.12 - Os contratos decorrentes do Processo de Seleção Pública Simplificado poderão ser prorrogados antes de 

seu vencimento, pelo prazo de 6 meses, desde que haja a devida justificativa da Secretaria Municipal de Saúde. 

12.13 - Os casos omissos serão resolvidos por uma Comissão Especial da Secretaria Municipal de Saúde designada 

para esse fim. 

Colorado, 20 de setembro de 2022 

 

José Hélio Geminiano 

Secretário Municipal de Saúde 
 
 

Margarete de Fatima L C Teixeira  
Presidente da Comissão 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO I 
 

MODELO DE FICHA DE INSCRIÇÃO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 013/2022 

 
 
FICHA DE INSCRIÇÃO – EDITAL 013/2022 
PSS – PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  -  FICHA  Nº 

 
Dados Pessoais 

Nome:  

Data de Nascimento:  Sexo: Masculino (    )    Feminino (    )  

Tel. Residencial:                                    Tel. Celular:                                         

RG:  CPF:  

E-mail:  

 

Endereço para Contato 
Endereço:  

Cidade:  Estado:  CEP:  

 

DOCUMENTOS APRESENTADOS  
         Carteira de Identidade (frente e verso);  
         CPF;  
         Comprovante de residência;  
         Comprovante quitação eleitoral 
         Carteira de Reservista ( Masculino) 
         Diplomas e Títulos (graduações, etc...) 
         Comprovante de Capacitações 
         Comprovante de tempo de serviço                                                                                               
Quantidade de folhas recebidas: _______________ 

 

Obs: 

 

 
- ANEXAR CÓPIA AUTENTICADA POR SERVIDOR MUNICIPAL OU EM CARTÓRIO. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO II 
 

MODELO DE ATESTADO MÉDICO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 013/2022 

 

ATESTADO 

 
 
Atesto que o (a) Sr.(a)  _________ sexo feminino (  ), sexo masculino (   

), portador(a)  da  Carteira  de  Identidade n.º _ ________________________ , encontra-se,  no  momento do 

presente Exame  Médico, em perfeitas condições de saúde para exercer as funções públicas, citado no Edital n.º 

013/2022 do  Processo  Seletivo  Simplificado  para  a função de Psicólogo,  da  Secretaria Municipal de Saúde do 

Município de Colorado. 

 
______________________________,______de de 2022. 
 
 
Datado de no máximo 30 (trinta) dias anteriores a data de contratação. 

 

ANEXO I 
 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO - EDITAL Nº 014/2022 
 

CARGO : MÉDICO  
SÍMBOLO: MED  
ESCOLARIDADE: Curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de ensino oficial e reconhecido pelo 
Ministério de Educação.  
HABILITAÇÃO LEGAL ESPECÍFICA: registro no órgão de classe fiscalizador do exercício profissional.  
FUNÇÕES A SEREM DESENVOLVIDAS:  
Atribuições definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissão de Médico Clínico Geral; Efetuar 
exames diversos, indicando a providência a ser tomada para restabelecer a saúde do paciente; Efetuar 
procedimentos de urgência e emergência, incluindo cirúrgicos, quando necessários e observada a necessária 
habilitação; Observar e cumprir as normas de higiene e segurança do trabalho; Promover e participar de programa 
de treinamentos, palestras, seminários e encontros voltados aos interesses da saúde pública; Estabelecer o plano 
de trabalho junto à equipe coordenadora segundo os dados epidemiológicos da comunidade a ser atingida; 
Participar efetivamente do levantamento de dados cadastrais; Participar efetivamente dos levantamentos 
estatísticos e informatização dos registros; Atender aos pacientes encaminhados ao posto de saúde, por ele e/ou 
pela equipe, programar e realizar visitas domiciliares de acordo com a solicitação do Departamento de Saúde ou do 
setor de Enfermagem; Medicar, prescrever de acordo com as necessidades, realizar curativos, drenagens e suturas; 
Acompanhar, junto à enfermagem, os casos de desnutrição moderada/grave; Acompanhar os casos de doenças 
infectocontagiosas ou famílias com risco de contágio; Detectar endemias ou epidemias na comunidade e tomar 
medidas profiláticas junto à equipe; Preencher as fichas das doenças de notificação compulsória e encaminhá-las 
à 8ª Regional de Saúde; Formar grupos de interesse comum para palestra e/ou atendimento (hipertensos, 
adolescentes, gestantes e outros); Tomar conhecimento, através do boletim epidemiológico da 8ª Regional, dos 
Informes de doenças que estão ocorrendo no estado e passar os dados aos demais membros da equipe, para 
observação e reconhecimento de características clínicas e epidemiológicas; Participar de reuniões periódicas da 
equipe coordenadora, para passar informações e traçar novas metas; Participar de reuniões com a comunidade 
passando informações a respeito do perfil epidemiológico do município e da localidade trabalhada, esclarecer 
dúvidas e apresentar sugestões de solução. Participar ativamente do treinamento e das atividades de Educação 
Continuada do PSF. Manter-se atualizado no que se refere ao conhecimento e desenvolvimento científico na 
medicina, especialmente na Saúde Pública. Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício 
da função. 
 
 
 
CARGO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM  
SÍMBOLO: TE  
ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo e Pós Médio na área de atuação, fornecido por instituição de ensino 
oficial e reconhecido pelo Ministério de Educação.  
HABILITAÇÃO LEGAL ESPECÍFICA: registro no órgão de classe fiscalizador do exercício profissional.  
FUNÇÕES A SEREM DESENVOLVIDAS:  
Exercer atividades de nível médio, sob supervisão de Enfermeiro, envolvendo orientação e acompanhamento do 
trabalho de enfermagem em grau auxiliar, e participação no planejamento da assistência de enfermagem, cabendo-
lhe especialmente: participar da programação da assistência de enfermagem; executar ações assistenciais de 
enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; participar da orientação e supervisão do trabalho de enfermagem 
em grau auxiliar; participar da equipe de saúde; na prevenção e controle das doenças transmissíveis em geral em 
programas de vigilância epidemiológica; na prevenção e controle sistemático da infecção hospitalar; na prevenção 
e controle sistemático de danos físicos que possam ser causados a pacientes durante a assistência de saúde; 
executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da função ou previstas nas normas do SUS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO II 
 
 

MODELO DE FICHA DE INSCRIÇÃO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 014/2022 

 
 
FICHA DE INSCRIÇÃO – EDITAL 014/2022 
PSS – PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -             FICHA Nº 

 
Dados Pessoais 

Nome:  

Data de Nascimento:  Sexo: Masculino (    )    Feminino (    )  

Tel. Residencial:                                    Tel. Celular:                                         

RG:  CPF:  

E-mail:  

 

Endereço para Contato 
Endereço:  

Cidade:  Estado:  CEP:  

Assumo total responsabilidade por todas as informações prestadas, comprometendo-me a comprová-las 
sempre que necessário. Fico ciente de que a presente inscrição será tornada sem efeito caso se demonstre a 
falsidade das declarações, ou deixe de fazer prova delas, em qualquer das fases do Processo Seletivo Simplificado. 
Declaro ainda, que aceito e tenho total conhecimento do Regulamento e do Edital que regem o presente Processo 
Seletivo Simplificado. 
DOCUMENTOS APRESENTADOS  
         Carteira de Identidade (frente e verso);  
         CPF;  
         Comprovante de residência;  
         Comprovante quitação eleitoral 
         Carteira de Reservista (Masculino) 
         Diplomas e Títulos (graduações, etc...) 
         Comprovante de Capacitações 
         Comprovante de tempo de serviço                                                                                               
Quantidade de folhas recebidas: _______________ 

 

Obs: 

 

Assinatura do CANDIDATO: 

- ANEXAR CÓPIA AUTENTICADA POR SERVIDOR MUNICIPAL OU EM CARTÓRIO. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ANEXO III 
 

MODELO DE ATESTADO MÉDICO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 014/2022 

 

ATESTADO 

 
 
Atesto que o (a) Sr.(a)  _________ sexo feminino (  ), sexo masculino (   

), portador(a)  da  Carteira  de  Identidade n.º _ ________________________ , encontra-se,  no  momento do 

presente Exame  Médico, em perfeitas condições de saúde para exercer as funções públicas, citado no Edital n.º 

014/2022 do  Processo  Seletivo  Simplificado  para  as funções de Médico/Técnico em Enfermagem,  da  Secretaria 

Municipal de Saúde do Município de Colorado. 

 
______________________________,______de de 2022. 
 
 
Datado de no máximo 30 (trinta) dias anteriores a data de contratação. 

 
 

 MUNICÍPIO DE FLORAÍ 
ESTADO DO PARANÁ 

www.prefeituradeflorai.com.br 
 

ERRATA DE PUBLICAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 043/2022 
 
 

ERRATA DE PUBLICAÇÃO AVISO PREGÃO ELETRÔNICO 043/2022  
PUBLICADO NO JORNAL O REGIONAL DE NOVA ESPERANÇA Nº. 3481 
NO DIA 14 DE SETEMBRO DE 2022, PÁGINA 21 
 
DEVE SER RATIFICADA, OU SEJA: 
 
ONDE SE LÊ: Conforme especificação do termo de referência, conforme especificado no Edital de 
Licitação nº 03/2022, na modalidade Pregão Eletrônico.  

LEIA-SE: Conforme especificação do termo de referência, conforme especificado no Edital de 

Licitação nº 43/2022, na modalidade Pregão Eletrônico.  

Floraí, 20 de setembro de 2022. 

 

 
 

EDNA DE LOURDES CARPINÉ CONTIN 
Prefeita Municipal 

 

EDNA DE LOURDES 
CARPINE 
CONTIN:48147591
934

Assinado de forma 
digital por EDNA DE 
LOURDES CARPINE 
CONTIN:48147591934 
Dados: 2022.09.20 
13:23:24 -03'00'

 
 

MUNICÍPIO DE FLORAÍ 
ESTADO DO PARANÁ 

www.prefeituradeflorai.com.br 
 

ERRATA DE PUBLICAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 

TOMADA DE PREÇOS 03/2022 

PUBLICADO NO JORNAL O REGIONAL DE NOVA ESPERANÇA Nº 3478 

NO DIA 04 DE SETEMBRO DE 2022, PÁGINA 16 

DEVE SER RATIFICADA, OU SEJA: 

ONDE SE LÊ: 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 365 dias 

LEIA-SE: 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 480 dias 

Floraí, 20 de setembro de 2022 

 
 
 
 

Edna de Lourdes Carpiné Contin 
Prefeita Municipal 

 

 

EDNA DE 
LOURDES 
CARPINE 
CONTIN:4814759
1934

Assinado de forma 
digital por EDNA DE 
LOURDES CARPINE 
CONTIN:48147591934 
Dados: 2022.09.20 
13:24:04 -03'00'

José Hélio Geminiano

Secretário Municipal de Saúde

Presidente da Comissão
Margarete de Fatima L C Teixeira

José Hélio Geminiano

Secretário Municipal de SaúdeMunicipal de 

Margarete de Fatima L C Teixeira
Presidente da Comissão

Municipal de 
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4ª Caminhada Internacional Circuito 

Margens do Rio Pirapanema de Itaguajé

Foi um sucesso a 4ª Ca-
minhada Internacional 
de Itaguajé, circuito à 

margens do Rio Pirapanema, 
oficialmente credenciado pelo 
Anda Brasil, da Confederação 
Nacional de Esportes, que atua 
na promoção de caminhadas 
contemplativas na natureza 
em todo o território nacional.

Esta ação busca o incenti-
vo à atividades turísticas em 
Itaguajé valorizando assim, a 

Rose Solidade Artesanato Produtos vindos da Àgua da Ventania Casa do Artesanato

Produtos da APAE Produtos da terra, Caldo de cana Artesanato de Fibra de Bananeira

Cachaça Guandalini Artesanato da Terceira Idade

do evento, a  Primeira Dama 
Michelle Zielasko Noleto diz 
que ‘’O Evento obteve êxito 
devido ao empenho de toda 
organização que trabalhou 
para oferecer um momento 
especial e inesquecível para 
os participantes. Agradeço 
imensamente a todos que 
trabalharam, apoiaram e par-
ticiparam do evento’’.

Prefeitura e Câmara Mu-
nicipal, com apoio do con-
selho municipal de Turismo, 
Rotary Clube de Itaguajé e 
a ajuda de inúmeros outros 
órgãos e pessoas em ativida-
de voluntária, desta união se 
pode entender o sucesso do 
evento.

Tudo começou no balneá-
rio Itapanema, onde foi servi-
do um belo café da manhã e 
logo em seguida a sessão de 
alongamento. O prefeito Ju-
ninho fez breve discurso, evi-

denciando o enorme poten-
cial do município de Itaguajé 
ao ecoturismo bem como a 
alegria de viver em um local 
de belezas singulares; uma 
benção, um paraíso bem no 
fundo do quintal da cidade. 
Encerrou seu discurso agra-
decendo aos organizadores e 
sobretudo aos participantes, 
e conclamou a todos para 
uma manhã inesquecível de 
demonstração de amor pela 
natureza.

Após as devidas instru-
ções, a caminhada teve o seu 
início, e todos partiram já ine-
briados por uma visão estu-
penda de rara beleza frente à 
perfeição da natureza, ao raiar 
de mais um dia nas pincela-
das coloridas e cheias de vida 
da aurora exuberante do bal-
neário Itapanema de Itaguajé. 

O itinerário de 13 km 
percorreu a orla do Rio Pa-

ranapanema até a reserva 
florestal próximo à ponte 
interestadual. Foram insta-
lados vários pontos de apoio 
com pessoal preparado e 
pronto para qualquer emer-
gência. Para isso, havia em 
cada local: Ambulância, água 
gelada e banheiro químico, 
além do sorriso amigo e cati-
vante de cada voluntário en-
tusiasmado com o sucesso 
estrondoso do evento.

Dentro desse contexto, di-
versos depoimentos de pes-
soas principalmente aquelas 
vindas de outras cidades e já 
acostumadas a participar de 
eventos naturalistas desse 
gênero. E todas as suas consi-
derações eram de admiração 
e respeito pelo zelo verificado 
na organização, além da em-
polgação contagiante diante 
das belezas naturais. 

Na chegada, a cerca de 2 

ou 3 quilômetros das ruínas 
de Loreto, a presença de uma 
equipe bastante competen-
te e demais comprometida 
com o evento, orientava os 
participantes. Todos pude-
ram receber mudas de frutas 
ou árvores naturais que eram 
entregues por Sérgio Weber, 
da Emater. Mais adiante, os 
ônibus municipais prontos 
para recolher e levar os cami-
nhantes de volta ao balneário 
Itapanema. E todos puderam 
ouvir breves considerações 
sobre a história de Itaguajé, 
que remonta há 400 anos, 
desde a época da chegada 
dos jesuítas espanhóis na-
quele ponto, e a fundação da 
primeira redução jesuítica do 
Brasil, a redução de Nossa Se-
nhora de Loreto. De volta ao 
balneário, um delicioso almo-
ço com apresentação musi-
cal e sorteio de Brindes.

prática do turismo no meio 
rural e o desenvolvimento 
sustentável da comunidade. 
Por não ser uma atividade 
competitiva, todos partici-
pantes saem ganhando, pois 
podem contemplar as bele-
zas naturais, fazer integração 
social e ainda praticar uma 
atividade saudável. 

Nesta 4º edição partici-
param centenas de cami-
nhantes dos mais diversos 
municípios da região, dentre 
eles; número expressivo  vin-
dos de Presidente Prudente 
(SP), Maringá, Sarandi, Para-
navaí, Campo Largo, Atalaia, 
Igaraçu, Terra Boa, Colorado, 
Nova Esperança, Lupionópo-
lis, Nossa Senhora das Gra-
ças, Paiçandu, Abapá, Santo 
Inácio, Paranapoema, Doutor 
Camargo, Umuarama, Pea-
biru, Barbosa Ferraz, Flores-
tópolis, Santa Inês, Jardim 
Olinda, Curitiba, Paranacity, 
Marialva e Itaguajé. 

A Feira do Produtor Rural 
como sempre esteve pre-
sente com a venda de mer-
cadorias coloniais direto dos 
produtores. No final da ca-
minhada foram adquiridos 
produtos como cachaça, 
pães, bolachas, sucos, caldo 
de cana, pipoca gourmet, 
geleias, compotas de doces 
e produtos artesanais. Fo-
ram arrecadados alimentos 
e leite para pessoas em situ-
ação de vulnerabilidade no 
município.

Uma das coordenadora 
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GIONALe
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 

ESTADO DO PARANÁ 
C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67 

Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - CEP 87.670-000 - Telefax (44) 3440-1221 
E-mail: pminaja@uol.com.br 

 
 

DECRETO N.º 077/2022, 
 

DE 19 DE SETEMBRO DE 2022. 
 
 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Inajá, Estado do Paraná, 

no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, tendo em vista a manutenção da gestão 
administrativa 2021/2024, 

 
 

D E C R E T A: 
 
 
Art. 1.º - NOMEAR a partir desta data, os relacionados abaixo para o exercício 

exclusivo dos seguintes Cargos Comissionados do Município: 
 
 

N O M E R. G. CARGO 
COMISSIONADO SÍMBOLO 

GUSTAVO ANDREY BOGO 7.953.698-9/PR Chefe da Divisão de  
Meio Ambiente CC2 

THAIS NAYARA SOUZA 
FADELLI 10.631.528-0/PR Chefe da Divisão de  

Turismo CC3 
 

 
Art. 2.º - Este Decreto entrará em vigor a partir da data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ, EM 19 DE SETEMBRO DE 2022. 

 
 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

 
 

EXTRATO   DE   CONTRATO 
 
 

Espécie: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – 
Contratação Temporária 

Contratante: MUNICÍPIO DE INAJÁ 
Contratada: ANA PAULA DA SILVA 

Objeto: 
Prestação de Serviços na Função de MONITOR 
DE ALUNOS, com carga horária semanal de 40 
(quarenta) horas. 

Valor: R$ 1.643,19 (Um mil, seiscentos e quarenta e 
três reais e dezenove centavos) mensais. 

Cód. Dotação Orçamentária: 10.005.12.365.0010.21.08.31.90.11.00.00 
Data Assinatura do Contrato: 22 de setembro de 2022 

Prazo: 02 (dois) meses e 26 (vinte e seis) dias 
  

 
 

PUBLICADO NO D.O.M. 
Ediçã:__________ 
De: ____/____/____ 

 

 

RESOLUÇÃO Nº 011/2022/CMDCA, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022 
 

DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DA 
VIII CONFERÊNCIA MUNICIPAL DOS 
DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE COLORADO/PR E 
DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS. 
 
 

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
DE COLORADO/PR, no uso das atribuições conferidas pela Lei Federal nº. 8.069/1990 e 
pela Lei Municipal nº. 2.665/2015. 
 
CONSIDERANDO a Resolução nº227, de 19 de maio de 2022 do CONANDA, que dispõe 
sobre a convocação da 12ª Conferência Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente; 
 
CONSIDERANDO a Deliberação nº 39/2022 - CEDCA/PR que aprova o Regulamento da 
XI Conferência Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente; 
 
CONSIDERANDO a deliberação do CMDCA de Colorado/PR, em ata do dia dezesseis de 
setembro de dois mil e vinte e dois, que instituiu a Comissão Organizadora da VIII 
Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente e deu outras providências. 
 
RESOLVE: 
 
Artigo 1° - Convocar a VIII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, 
com a finalidade de analisar, definir e deliberar as diretrizes da Política Municipal, Estadual e 
Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente. 
 
Artigo 2° - A VIII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente será 
realizada no Município de Colorado, no dia 18 de Outubro de 2022, tendo como tema central: 
“Situação dos direitos humanos de crianças e adolescentes em tempos de pandemia pela 
covid-19: violações e vulnerabilidades de crianças e adolescentes, ações necessárias para 
reparação e garantia de políticas de proteção integral, com respeito à diversidade”, e 
como eixos temáticos: 
 
Eixo Temático 1 - Promoção e garantia dos direitos humanos de crianças e adolescentes no 
contexto pandêmico e pós pandemia; 
 
Eixo Temático 2 - Enfrentamento das violações e vulnerabilidades resultantes da pandemia 
da Covid 19;  
 
Eixo Temático 3 - Ampliação e consolidação da participação de crianças e adolescentes nos 
espaços de discussão e deliberação de políticas públicas de promoção, proteção e defesa dos 
seus direitos, durante e pós-pandemia;  
 

 

 
 

PUBLICADO NO D.O.M. 
Ediçã:__________ 
De: ____/____/____ 

RESOLUÇÃO Nº 011/2022/CMDCA, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022 
 
 

DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DA 
VIII CONFERÊNCIA MUNICIPAL DOS 
DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE COLORADO/PR E 
DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS. 
 
 

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
DE COLORADO/PR, no uso das atribuições conferidas pela Lei Federal nº. 8.069/1990 e 
pela Lei Municipal nº. 2.665/2015. 
 
CONSIDERANDO a Resolução nº227, de 19 de maio de 2022 do CONANDA, que dispõe 
sobre a convocação da 12ª Conferência Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente; 
 
CONSIDERANDO a Deliberação nº 39/2022 - CEDCA/PR que aprova o Regulamento da 
XI Conferência Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente; 
 
CONSIDERANDO a deliberação do CMDCA de Colorado/PR, em ata do dia dezesseis de 
setembro de dois mil e vinte e dois, que instituiu a Comissão Organizadora da VIII 
Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente e deu outras providências. 
 
RESOLVE: 
 
Artigo 1° - Convocar a VIII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, 
com a finalidade de analisar, definir e deliberar as diretrizes da Política Municipal, Estadual e 
Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente. 
 
Artigo 2° - A VIII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente será 
realizada no Município de Colorado, no dia 18 de Outubro de 2022, tendo como tema central: 
“Situação dos direitos humanos de crianças e adolescentes em tempos de pandemia pela 
covid-19: violações e vulnerabilidades de crianças e adolescentes, ações necessárias para 
reparação e garantia de políticas de proteção integral, com respeito à diversidade”, e 
como eixos temáticos: 
 
Eixo Temático 1 - Promoção e garantia dos direitos humanos de crianças e adolescentes no 
contexto pandêmico e pós pandemia; 
 
Eixo Temático 2 - Enfrentamento das violações e vulnerabilidades resultantes da pandemia 
da Covid 19;  
 

 

 
 

PUBLICADO NO D.O.M. 
Ediçã:__________ 
De: ____/____/____ 

Eixo Temático 3 - Ampliação e consolidação da participação de crianças e adolescentes nos 
espaços de discussão e deliberação de políticas públicas de promoção, proteção e defesa dos 
seus direitos, durante e pós-pandemia;  
 
Eixo Temático 4 - Participação da sociedade na deliberação, execução, gestão e controle 
social de políticas públicas de promoção, proteção e defesa dos direitos de crianças e 
adolescentes considerando o cenário pandêmico;  
 
Eixo Temático 5 - Garantia de recursos para as políticas públicas voltadas para as crianças e 
adolescentes durante e pós-pandemia da Covid-19. 
 
Artigo 3° - A VIII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente será 
realizada em duas etapas: 
 
I – Conferências Livres/ Pré-Conferências; 
 
II – Conferência Municipal. 
 
Artigo 4° - O Município durante a sua Conferência Municipal, elegerá delegados para 
participação na Conferência Estadual, conforme critério definido na Deliberação nº 39/2022 - 
CEDCA/PR. 
 
Artigo 5° - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 

Marcela Ferreira da Rosa 
Presidente do CMDCA 

 

Marcela Ferreira da Rosa
Presidente do CMDCA

 

EXTRATO DO 12º TERMO ADITIVO  
CONTRATO Nº 087/2021-FMS 
INEXIGIBILIDADE Nº 005/2021 

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
CONTRATADA: Auto Posto Santo Inacio Ltda, CNPJ Nº 11.975.132/0001-55 

BASE LEGAL: Lei 8.666/93, Art. 65, inciso II, alínea “d”. 
OBJETO: O presente instrumento tem por finalidade acrescer o valor do Diesel S10 em R$0,30 

(trinta centavos) por litro, conforme requerimento encaminhado pela empresa e suas devidas 
comprovações da queda dos preços por notas fiscais, do contrato 087/2021, que tem por objeto a 
“Adesão A Ata De Registro De Preço Nº 077/2021 Da Prefeitura Municipal De Santo Inácio Para 

Aquisição De Combustível (Diesel S10)”. 
VALOR: Ao valor contratual será acrescido R$4.175,18 (quatro mil, cento e setenta e cinco reais e 
dezoito centavos), passando a vigorar o valor do contrato a R$338.687,25 (trezentos e trinta e oito 

mil, seiscentos e oitenta e sete reais e vinte e cinco centavos). 
VIGÊNCIA: 20 de dezembro de 2022. 

SANTO INÁCIO – PR, 13 de setembro de 2022. 
 

SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

 
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº  85/2022-PMSI 
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE Nº 009/2022 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO  
Contratado: DEL GROSSI & CIA LTDA - ME, CNPJ 79.989.505/0001-80. 

Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MÍDIA IMPRESSA PARA VEICULAÇÃO DE EDITAIS 
E DEMAIS PUBLICAÇÕES E DIVULGAÇÕES CONCERNENTES AOS ATOS OFICIAIS 

E DOCUMENTOS DE UTILIDADE PÚBLICA DO MUNICÍPIO, COM PUBLICAÇÕES 
ILIMITADAS, NO MÍNIMO 02 (DUAS) EDIÇÕES SEMANAIS, EM CONFORMIDADE 

COM A LEI MUNICIPAL Nº 1.111/2014. 
Valor do Contrato: R$ 50.400,00 (Cinquenta mil e quatrocentos reais). 

Prazo de vigência do Contrato: 11/09/2023. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 

Data de Assinatura do Contrato: doze dias de setembro de 2022. 
 
 

GENY VIOLATTO 
PREFEITA MUNICIPAL 

 

 

EXTRATO DO CONTRATO Nº  87/2022-PMSI 
Processo dispensa nº 49/2022 

Contratante: MUNICÍPIO DE SANTO INÁCIO 
Contratado: IZABEL PEREIRA PINTO DAS DORES , CNPJ 

14.823.491/0001-85. 
Objeto do Contrato: Contratação De Empresa Especializada Na Prestação 

De Serviços De Mão De Obra E Manutenção Mecânica De Retifica De 
Motores, Em Veículos Pertencentes A Frota Municipal, Em Atendimento A 

Secretaria De Obras, Viação E Serviços Urbanos. 
Valor do Contrato: R$17.000,00 (Dezessete Mil Reais). 

Prazo de vigência do Contrato: 15/12/2022. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 

Data de Assinatura do Contrato: dezesseis dias de setembro de 2022. 
 
 

GENY VIOLATTO 
PREFEITA MUNICIPAL 

  

 
 
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 40/2022-FMS 
Processo de Dispensa nº 14/2022 

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO – PR  
Contratado: ELIETE TEIXEIRA DA SILVA 32514235847, CNPJ 46.142.890/0001-77. 

Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAR O 
FORNECIMENTO DE SANDUÍCHES PARA OS PACIENTES QUE FAZEM 

TRATAMENTO FORA DO MUNICÍPIO. 
Valor do Contrato: R$16.800,00 (Dezesseis Mil e Oitocentos Reais). 

Prazo de vigência do Contrato: 18/09/2023. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 

Data de Assinatura do Contrato: dezenove dias de setembro de 2022. 
 

SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 041/2022-FMS 
Processo de Dispensa nº 015/2022 

Contratante: MUNICÍPIO DE SANTO INÁCIO 
Contratado: MMH MED COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 

21.484.336/0001-47. 
Objeto do Contrato: Aquisição Emergencial De Soro Fisiológico Para Abastecimento Das 

Unidades De Saúde Do Município De Santo Inácio-PR. 
Valor do Contrato: R$17.575,00 (Dezessete Mil, Quinhentos e Setenta e Cinco Reais). 

Prazo de vigência do Contrato: 18/09/2023. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 

Data de Assinatura do Contrato: dezenove dias de setembro de 2022. 
 

SUELLEN SEFRIAN TURCATO  
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
AVISO DE LICITAÇÃO 

EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 07/2022. 
O municipio de Santo Inacio-Estado do Paraná torna público que fará realizar, 
às 9:00 horas do dia 10 de outubro  do ano de 2022, na Prefeitura Municipal, 
sala de licitações, sito a Rua Marcelino Alves de Alcântara,  n° 133, Centro,   
em Santo Inácio , Paraná, Brasil, TOMADA DE PREÇOS, sob regime de 
empreitada por preço global, tipo menor preço, da(s) seguinte(s) obra(s): 

Local do objeto Objeto Quantidade e 
unidade de medida 

Prazo de 
execução  

Sede 
municipal 

Reforma de Centro de 
Educação Infantil - CMEI 1.690,06 m² 240 dias 

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, 
adendos e anexos, poderá ser examinada no endereço acima indicado, no 
horário comercial, ou solicitada através do e-mail 
licitacao@santoinacio.pr.gov.br. Informações adicionais, dúvidas e pedidos de 
esclarecimento deverão ser encaminhados à Comissão de Licitação no 
endereço ou e-mail acima mencionados – Telefone 44 33521222. 
Santo Inácio-Pr, 20 de setembro de 2022. 
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EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 68-68/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 79/2022 
PREGÃO ELETRÔNICO- SRP N° 37/2022 

 
 
ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Paranapoema (CNPJ n° 76.970.391/0001-
39).  
 
DETENTOR DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO: SIMÃO CIRINEU AQSENEN & 
CIA LTDA, sediada na Coronel Lustosa, nº 755, na cidade de Guarapuava, 
Estado do Paraná, inscrita no CNPJ sob o nº 07.493.402/0001-14. 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISIÇÃO DE 
PNEUS DE PRIMEIRA LINHA, NOVOS, DESTINADOS AOS VEÍCULOS DOS ÓRGÃOS 
QUE INTEGRAM A FROTA do Município de Paranapoema-PR. 
 
DESCRIÇÃO E VALORES UNITÁRIOS:  

Item Descrição Marca Quant. Valor Unit. Valor. Total 
18 Pneu Novo 18/4-30- 1º Linha, sem 

câmara, de conformidade com 
Portaria INMETRO. 

MAGGION 
FRONTIERA 

4 R$ 4.270,00 R$ 17.080,00 

 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 17.080,00 (dezessete mil e oitenta reais). 
 
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
Red. 29 03.003.04.122.0012.2.206.3.3.90.30.00.0 
Red. 126 04.004.15.451.0014.2.218.3.3.90.30.00.0 
Red. 127 04.004.15.451.0014.2.218.3.3.90.30.00.0 
Red. 168 04.004.26.453.0016.2.216.3.3.90.30.00.0 
Red. 169 04.004.26.453.0016.2.216.3.3.90.30.00.0 
Red. 242 05.009.10.301.0048.2.306.3.3.90.30.00.0 
Red. 243 05.009.10.301.0048.2.306.3.3.90.30.00.0 
Red. 352 06.014.12.361.0034.2.243.3.3.90.30.00.0 
Red. 355 06.014.12.361.0034.2.244.3.3.90.30.00.0 
Red. 356 06.014.12.361.0034.2.244.3.3.90.30.00.0 
Red. 361 06.014.12.361.0034.2.246.3.3.90.30.00.0 
Red. 363 06.014.12.361.0036.2.260.3.3.90.30.00.0 
Red. 482 08.010.08.244.0050.2.265.3.3.90.30.00.0 
Red. 493 08.010.08.244.0050.2.310.3.3.90.30.00.0 
PRAZO: 12 meses.  
DATA DE ASSINATURA DA ATA:  20/09/2022  
 
 
Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal. 
  

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
         Estado do Paraná  

                     CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________
____________  

Rua. Dr. José Cândido Muricy, 216, Centro, fone fax: 0**44 – 3342-1133 - E-mail: pmpoema@bol.com.br 
 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2022 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 04/2022 

 
 

O Município de Paranapoema/PR, torna público a todos os interessados em participar do 
procedimento administrativo denominado CHAMAMENTO PÚBLICO, com a finalidade de 
CREDENCIAR PESSOA FÍSICA, PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS EM TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM, COM EXPERIÊNCIA COMPROVADA, EM REGIME DE PLANTÃO, de forma à 
complementar os serviços prestados no Pronto Atendimento Municipal de Paranapoema, em 
atendimento à Secretária Municipal de Saúde de Paranapoema/PR, de acordo com as 
especificações constantes no Edital e Termo de Referência, nos termos que segue: 
 
O recebimento e protocolo dos Envelopes com DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO do 
CREDENCIAMENTO dar-se-á a partir do dia 21 de setembro de 2022 até o dia 30 de setembro 
de 2022 das 08:00 às 11:00 e 13:00 às 17:00, de segunda-feira a sexta-feira, na Prefeitura 
Municipal de Paranapoema/PR. 
 
A abertura do envelope dar-se-á em data e horário que serão comunicados mediante 
convocação através de publicação no Órgão de Imprensa Oficial do Município e na webpage 
https://www.paranapoema.pr.gov.br/, com no mínimo 24 (vinte e quatro) horas de 
antecedência, facultada a presença do interessado ou seu representante. 
 
 

Paranapoema/PR, 19 de setembro de 2022. 
 
 

 
Sidnei Frazatto  

Prefeito Municipal 
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EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 65-65/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 79/2022 
PREGÃO ELETRÔNICO- SRP N° 37/2022 

 
 
ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Paranapoema (CNPJ n° 76.970.391/0001-
39).  
 
DETENTOR DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO: A M MENDES - ACESSORIOS, 
sediada na Rua Ceara, nº290, na cidade de Apucarana, Estado do Paraná, 
inscrita no CNPJ sob o nº 06.009.600/0001-05. 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISIÇÃO DE 
PNEUS DE PRIMEIRA LINHA, NOVOS, DESTINADOS AOS VEÍCULOS DOS ÓRGÃOS 
QUE INTEGRAM A FROTA do Município de Paranapoema-PR. 
 
DESCRIÇÃO E VALORES UNITÁRIOS:  

Item Descrição Marca Quant. Valor Unit. Valor. 
Total 

2 Pneu Novo 205/75-16 - 1º Linha, sem câmara, de 
conformidade com Portaria INMETRO, TRADWEAR 
igual ou maior que 400, marcas sugeridas: Pirelli, 
Good year, Firestone, Continental, equivalente ou 
melhor qualidade. 

WESTLAKE 30 R$ 480,00 R$ 
14.400,00 

3 Pneu Novo 750/16 - 1º Linha, com câmara, de 
conformidade com Portaria INMETRO, marcas 
sugeridas: Pirelli, Good year, Firestone, Continental, 
equivalente ou melhor qualidade. 

WESTLAKE 12 R$ 649,00 R$ 
7.788,00 

7 Pneu Novo 195/65-15 - 1º Linha, sem câmara, de 
conformidade com Portaria INMETRO, TRADWEAR 
igual ou maior que 400, marcas sugeridas: Pirelli, 
Good year, Firestone, Continental, equivalente ou 
melhor qualidade. 

WESTLAKE 30 R$ 312,00 R$ 
9.360,00 

8 Pneu Novo 205/55-16 - 1º Linha, sem câmara, de 
conformidade com Portaria INMETRO, TRADWEAR 
igual ou maior que 400, marcas sugeridas: Pirelli, 
Good year, Firestone, Continental, equivalente ou 
melhor qualidade. 

WESTLAKE 10 R$ 329,00 R$ 
3.290,00 

10 Pneu Novo 215/75-17.5 - 1º Linha, sem câmara, de 
conformidade com Portaria INMETRO, marcas 
sugeridas: Pirelli, Good year, Firestone, Continental, 
equivalente ou melhor qualidade. 

WESTLAKE 30 R$ 610,00 R$ 
18.300,00 

11 Pneu Novo 225/75-16 - 1º Linha, sem câmara, de 
conformidade com Portaria INMETRO, marcas 
sugeridas: Pirelli, Good year, Firestone, Continental, 
equivalente ou melhor qualidade. 

WESTLAKE 20 R$ 630,00 R$ 
12.600,00 

13 Pneu Novo 215/65-16 - 1º Linha, sem câmara, de 
conformidade com Portaria INMETRO, TRADWEAR 
igual ou maior que 400, marcas sugeridas: Pirelli, 
Good year, Firestone, Continental, equivalente ou 
melhor qualidade. 

WESTLAKE 6 R$ 449,00 R$ 
2.694,00 

15 Pneu Novo 205/60-15 - 1º Linha, sem câmara, de 
conformidade com Portaria INMETRO, TRADWEAR 
igual ou maior que 400, marcas sugeridas: Pirelli, 
Good year, Firestone, Continental, equivalente ou 
melhor qualidade. 

WESTLAKE 8 R$ 370,00 R$ 
2.960,00 

16 Pneu Novo 1400-24 - 1º Linha, com câmara, de 
conformidade com Portaria INMETRO. 

CENTURY 8 R$ 2.900,00 R$ 
23.200,00 

17 Pneu Novo 12/4-24 - 1º Linha, sem câmara, de 
conformidade com Portaria INMETRO. 

MAGGION 4 R$ 1.915,00 R$ 
7.660,00 
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20 Pneu Novo 275/80.225 - 1º Linha, sem câmara, de 

conformidade com Portaria INMETRO. 
WESTLAKE 10 R$ 1.533,00 R$ 

15.330,00 
21 Pneu Novo 195-24 - 1º Linha, sem câmara, de 

conformidade com Portaria INMETRO. 
CENTURY 4 R$ 3.586,00 R$ 

14.344,00 
 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 131.926,00 (cento e trinta e um mil, novecentos e vinte e seis 
reais). 
 
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
Red. 29 03.003.04.122.0012.2.206.3.3.90.30.00.0 
Red. 126 04.004.15.451.0014.2.218.3.3.90.30.00.0 
Red. 127 04.004.15.451.0014.2.218.3.3.90.30.00.0 
Red. 168 04.004.26.453.0016.2.216.3.3.90.30.00.0 
Red. 169 04.004.26.453.0016.2.216.3.3.90.30.00.0 
Red. 242 05.009.10.301.0048.2.306.3.3.90.30.00.0 
Red. 243 05.009.10.301.0048.2.306.3.3.90.30.00.0 
Red. 352 06.014.12.361.0034.2.243.3.3.90.30.00.0 
Red. 355 06.014.12.361.0034.2.244.3.3.90.30.00.0 
Red. 356 06.014.12.361.0034.2.244.3.3.90.30.00.0 
Red. 361 06.014.12.361.0034.2.246.3.3.90.30.00.0 
Red. 363 06.014.12.361.0036.2.260.3.3.90.30.00.0 
Red. 482 08.010.08.244.0050.2.265.3.3.90.30.00.0 
Red. 493 08.010.08.244.0050.2.310.3.3.90.30.00.0 
PRAZO: 12 meses.  
DATA DE ASSINATURA DA ATA:  20/09/2022  
 
Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal. 
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EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 66-66/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 79/2022 
PREGÃO ELETRÔNICO- SRP N° 37/2022 

 
 
ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Paranapoema (CNPJ n° 76.970.391/0001-
39).  
 
DETENTOR DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO: MGB PNEUS IMPORTACAO E 
DISTRIBUICAO EIRELI, sediada na Rua Guabiruba, nº280, na cidade de 
Blumenau, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o nº 
20.183.508/0001-80. 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISIÇÃO DE 
PNEUS DE PRIMEIRA LINHA, NOVOS, DESTINADOS AOS VEÍCULOS DOS ÓRGÃOS 
QUE INTEGRAM A FROTA do Município de Paranapoema-PR. 
 
DESCRIÇÃO E VALORES UNITÁRIOS:  

Item Descrição Marca Quant. Valor Unit. Valor. Total 
1 Pneu Novo 195/75-16 - 1º Linha, sem 

câmara, de conformidade com 
Portaria INMETRO, TRADWEAR 
igual ou maior que 400, marcas 
sugeridas: Pirelli, Good year, 
Firestone, Continental, equivalente ou 
melhor qualidade. 

MAZZINI 10 R$ 549,99 R$ 5.499,90 

6 Pneu Novo 185/70-14 - 1º Linha, sem 
câmara, de conformidade com 
Portaria INMETRO, TRADWEAR 
igual ou maior que 400, marcas 
sugeridas: Pirelli, Good year, 
Firestone, Continental, equivalente ou 
melhor qualidade. 

KUMHO 30 R$ 358,99 R$ 10.769,70 

12 Pneu Novo 12.5/80.18 - 1º Linha, 
com câmara, de conformidade com 
Portaria INMETRO. 

SUNKING 4 R$ 1.548,99 R$ 6.195,96 

14 Pneu Novo 195/55-16 - 1º Linha, sem 
câmara, de conformidade com 
Portaria INMETRO, TRADWEAR 
igual ou maior que 400, marcas 
sugeridas: Pirelli, Good year, 
Firestone, Continental, equivalente ou 
melhor qualidade. 

NEXEN 8 R$ 399,99 R$ 3.199,92 

19 Pneu Novo 1000-20- LISO - 1º Linha, 
com câmara, de conformidade com 
Portaria INMETRO. 

WESTLAKE 20 R$ 1.488,99 R$ 29.779,80 

22 Pneu Novo 1000-20 -
BORRACHUDO - 1º Linha, com 
câmara, de conformidade com 
Portaria INMETRO. 

WESTLAKE 10 R$ 1.597,99 R$ 15.979,90 

 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 71.425,18 (setenta e um mil, quatrocentos e vinte e cinco reais 
e dezoito centavos). 
 
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
Red. 29 03.003.04.122.0012.2.206.3.3.90.30.00.0 
Red. 126 04.004.15.451.0014.2.218.3.3.90.30.00.0 
Red. 127 04.004.15.451.0014.2.218.3.3.90.30.00.0 
Red. 168 04.004.26.453.0016.2.216.3.3.90.30.00.0 
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Estado do Paraná 
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Red. 169 04.004.26.453.0016.2.216.3.3.90.30.00.0 
Red. 242 05.009.10.301.0048.2.306.3.3.90.30.00.0 
Red. 243 05.009.10.301.0048.2.306.3.3.90.30.00.0 
Red. 352 06.014.12.361.0034.2.243.3.3.90.30.00.0 
Red. 355 06.014.12.361.0034.2.244.3.3.90.30.00.0 
Red. 356 06.014.12.361.0034.2.244.3.3.90.30.00.0 
Red. 361 06.014.12.361.0034.2.246.3.3.90.30.00.0 
Red. 363 06.014.12.361.0036.2.260.3.3.90.30.00.0 
Red. 482 08.010.08.244.0050.2.265.3.3.90.30.00.0 
Red. 493 08.010.08.244.0050.2.310.3.3.90.30.00.0 
PRAZO: 12 meses.  
DATA DE ASSINATURA DA ATA:  20/09/2022  
 
Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal. 
  

Sidnei Frazatto
Prefeito Municipal

Red. 493 08.010.08.244.0050.2.310.3.3.90.30.00.0
PRAZO: 12 meses.
DATA DE ASSINATURA DA ATA

Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal

Red. 493 08.010.08.244.0050.2.310.3.3.90.30.00.0
PRAZO: 12 meses.
DATA DE ASSINATURA DA ATA

Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal

PRAZO: 12 meses.
DATA DE ASSINATURA DA ATA

idnei Frazatto, Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53 ------------------------------ 
 
 

 

EXTRATO DO CONTRATO N°. 072-2022 
 
REFERENTE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 15-2022  
 
CONTRATANTE:   PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, com sede à Av. Governador 

Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF n°. 76.970.359/0001-53.  
 

CONTRATADO:  OSMAR MAREGA EIRELI – CNPJ Nº. 33.633.750/0001-50.  
                 
OBJETO:  AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRÍCOLAS, CONFORME 

CONVÊNIO MAPA – PLATAFORMA + BRASIL Nº. 921198/2021, CELEBRADO ENTRE A 
UNIÃO, POR INTERMÉDIO DO MINISTÉRIO DA AGRICULTURA, PECUÁRIA E 
ABASTECIMENTO E O MUNICIPIO DE ITAGUAJÉ – PR. 

 
VALOR:   
 
LOTE 01 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 GUINCHO AGRÍCOLA TRASEIRO NOVO, COM 
RODAS GIRATÓRIA, ALTURA DE LEVANTE DE 
MINIMO 6 METROS, CAPACIDADE DE CARGA DE 
2.000 KG COM PNEUS NOVOS. 

ASUS 
GT-
2200 

Unid 1,00 27.800,00 27.800,00 

 
VIGÊNCIA:        12 (doze) meses. 
 
 
DOTAÇÃO:        
             
09.001.20.608.0016.1.016.4.4.90.52.00.00 31797 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE  
09.001.20.608.0016.1.016.4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 
 
  
FORO:                           Comarca de Colorado – Estado do Paraná.  
 
 

                                     Itaguajé, 16 de Setembro de 2022.  
 
 

             PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
                          CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
                                            Prefeito Municipal 
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AVISO DE ADJUDICAÇÃO 

 
Processo nº 055/2022. 

Pregão Eletrônico º 15/2022. 

Objeto:      AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRÍCOLAS, CONFORME CONVÊNIO MAPA – 
PLATAFORMA + BRASIL Nº. 921198/2021, CELEBRADO ENTRE A UNIÃO, POR INTERMÉDIO DO 
MINISTÉRIO DA AGRICULTURA, PECUÁRIA E ABASTECIMENTO E O MUNICIPIO DE ITAGUAJÉ 
– PR. 

  
Aos 12 de Setembro de 2022, de acordo com a Ata de Realização do Pregão Eletrônico, o Pregoeiro Municipal  
ADJUDICA os lotes do certame a empresa,  conforme disposto abaixo: 
 
Fornecedor: DELMAR KISSMANN ERELI 
CNPJ/CPF: 91.003.814/0001-35 
 
LOTE 2 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 GRADE ROMA ARADORA NOVA COM 
CONTROLE REMOTO, ESPAÇAMENTO 
DE MINIMO 230 MM, COM 20 DISCOS X 
26. 

Fabricação 
Própria  GAK 
2026 

Unid 1,00 49.900,00 49.900,00 

 
Fornecedor: SCORPION INDUSTRIA E COMERCIO DE CARROCERIAS METÁLICAS LTDA - ME 
CNPJ/CPF: 02.980.694/0001-04 
 
LOTE 3 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 CARRETA TANQUE AGRÍCOLA NOVA 
COMPRIMENTO MINIMO 4,97M, LARGURA 
COM 04 PNEUS NOVOS 22,5 COM RODADO 
DUPLO, REVESTIMENTO INTERNO A BASE 
DE EPÓXI ANTI-CORROSSIVO, TAMPA 
TRASEIRA COM ABERTURA TOTAL, COM 
CAPACIDADE MINIMA DE 4000 LITROS. 

PROPRIA Unid 1,00 37.850,00 37.850,00 

 
LOTE 4 
 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 PPRANCHA MECANISMO OPERACIONAL, 
COM ACIONAMENTO HIDRAULICO 
COMPRIMENTO MINIMO 10,50 MTS AREA 
UTIL, LARGURA MINIMA 2,80 MTS. 
VIGAS CENTRAIS MINIMA  200X19,6; 14 
TRAVESSAS PASSANTES MINIMA  150X13; 
PERFIL LATERAL MINIMA 20X19,6; 
RAMPA COM ACIONAMENTO 
HIDRÁULICO MINIMA 0,98X3,00 MTS; 
UNIDADE ELETRICO HIDRÁULICO; 
ASSOALHO EM MADEIRA 5 CM X 20CM, 
COM ESPAÇAMENTO INTERCALADO DE 

PROPRIA Unid 1,00 165.000,00 165.000,00 
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EMENDA; COXO DE REBAIXO PARA 
APOIO DE PNEUS COM FECHAMENTO 
REMOVÍVEL; PÉS DE APOIO (SAPATAS) 
TRASEIRO MANUAL; MINIMO 12 
ARGOLAS PARA AMARRAÇÃO; PLACA 
TRASEIRA DE SINALIZAÇÃO; PROTETOR 
LATERAL CICLISTA, PARA-CHOQUE 
TRASEIRO HOMOLOGADO, FAIXAS 
REFLETIVAS, SISTEMA ELÉTRICO, NAS 
LATERAIS E TRASEIRA; COROTE DE 
ÁGUA, PARA-LAMA COM APARA-BARRO; 
COR A PREFERÊNCIA DO CLIENTE; 
ALONGAMENTO DE CHASSI ENTRE EIXO 
COM CARDAM; 04 CINTAS DE 
AMARRAÇÃO MINIMO 10 TONELADAS; 
CAT – PRANCHA MECANISMO 
OPERACIONAL CÓD. 148 CTT – VÁLIDO - 
INSTALADA NO CAMINHÃO 
MERCEDES/BENS/L 1318 ANO 1989/1989 
CHASSI 9BM345303KB845897. 

 
Fornecedor: OSMAR MAREGA EIRELI 
CNPJ/CPF: 33.633.750/0001-50 
 
LOTE 01 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor Unit. Valor 

Total 
1 GUINCHO AGRÍCOLA TRASEIRO NOVO, 

COM RODAS GIRATÓRIA, ALTURA DE 
LEVANTE DE MINIMO 6 METROS, 
CAPACIDADE DE CARGA DE 2.000 KG COM 
PNEUS NOVOS. 

ASUS 
GT-
2200 

Unid 1,00 27.800,0000 27.800,00 

 
 
 

Valor Total Adjudicado - R$ 280.550,00 
 

 
 
 
 

Itaguajé, 12 de Setembro de 2022 
 
 

_________________________ 
ALESSANDRO SILVA DIAS  

PREGOEIRO 
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EXTRATO DO CONTRATO N°. 070-2022 
 
REFERENTE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 15-2022  
 
CONTRATANTE:   PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, com sede à Av. Governador 

Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF n°. 76.970.359/0001-53.  
 

CONTRATADO:  DELMAR KISSMANN – EIRELI – CNPJ 91.003.814/0001-35. 
                 
OBJETO:  AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRÍCOLAS, CONFORME 

CONVÊNIO MAPA – PLATAFORMA + BRASIL Nº. 921198/2021, CELEBRADO ENTRE A 
UNIÃO, POR INTERMÉDIO DO MINISTÉRIO DA AGRICULTURA, PECUÁRIA E 
ABASTECIMENTO E O MUNICIPIO DE ITAGUAJÉ – PR. 

 
VALOR:   
 
LOTE 2 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 GRADE ROMA ARADORA NOVA COM 
CONTROLE REMOTO, ESPAÇAMENTO DE 
MINIMO 230 MM, COM 20 DISCOS X 26. 

Fabricação 
Própria  GAK 
2026 

Unid 1,00 49.900,00 49.900,00 

  
 
VIGÊNCIA:        12 (doze) meses. 
 
 
DOTAÇÃO:        
             
09.001.20.608.0016.1.016.4.4.90.52.00.00 31797 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE  
09.001.20.608.0016.1.016.4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 
 
  
FORO:                           Comarca de Colorado – Estado do Paraná.  
 
 

                                     Itaguajé, 16 de Setembro de 2022.  
 
 

             PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
                          CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
                                            Prefeito Municipal 
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EXTRATO DO CONTRATO N°. 071-2022 
 
REFERENTE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 15-2022  
 
CONTRATANTE:   PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, com sede à Av. Governador 

Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF n°. 76.970.359/0001-53.  
 

CONTRATADO:  SCORPION IND. E COM. DE CARROCERIAS METALICAS LTDA , inscrita no CNPJ nº. 
02.980.694/0001-04. 

                 
OBJETO:  AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRÍCOLAS, CONFORME 

CONVÊNIO MAPA – PLATAFORMA + BRASIL Nº. 921198/2021, CELEBRADO ENTRE A 
UNIÃO, POR INTERMÉDIO DO MINISTÉRIO DA AGRICULTURA, PECUÁRIA E 
ABASTECIMENTO E O MUNICIPIO DE ITAGUAJÉ – PR. 

 
VALOR:   
 
LOTE 3 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 CARRETA TANQUE AGRÍCOLA NOVA 
COMPRIMENTO MINIMO 4,97M, LARGURA 
COM 04 PNEUS NOVOS 22,5 COM RODADO 
DUPLO, REVESTIMENTO INTERNO A BASE DE 
EPÓXI ANTI-CORROSSIVO, TAMPA TRASEIRA 
COM ABERTURA TOTAL, COM CAPACIDADE 
MINIMA DE 4000 LITROS. 

PROPRIA Unid 1,00 37.850,00 37.850,00 

LOTE 4 
 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 PPRANCHA MECANISMO OPERACIONAL, 
COM ACIONAMENTO HIDRAULICO 
COMPRIMENTO MINIMO 10,50 MTS AREA 
UTIL, LARGURA MINIMA 2,80 MTS. VIGAS 
CENTRAIS MINIMA  200X19,6; 14 TRAVESSAS 
PASSANTES MINIMA  150X13; PERFIL 
LATERAL MINIMA 20X19,6; RAMPA COM 
ACIONAMENTO HIDRÁULICO MINIMA 
0,98X3,00 MTS; UNIDADE ELETRICO 
HIDRÁULICO; ASSOALHO EM MADEIRA 5 CM 
X 20CM, COM ESPAÇAMENTO INTERCALADO 
DE EMENDA; COXO DE REBAIXO PARA 
APOIO DE PNEUS COM FECHAMENTO 
REMOVÍVEL; PÉS DE APOIO (SAPATAS) 
TRASEIRO MANUAL; MINIMO 12 ARGOLAS 
PARA AMARRAÇÃO; PLACA TRASEIRA DE 
SINALIZAÇÃO; PROTETOR LATERAL 
CICLISTA, PARA-CHOQUE TRASEIRO 
HOMOLOGADO, FAIXAS REFLETIVAS, 
SISTEMA ELÉTRICO, NAS LATERAIS E 
TRASEIRA; COROTE DE ÁGUA, PARA-LAMA 
COM APARA-BARRO; COR A PREFERÊNCIA 
DO CLIENTE; ALONGAMENTO DE CHASSI 
ENTRE EIXO COM CARDAM; 04 CINTAS DE 
AMARRAÇÃO MINIMO 10 TONELADAS; CAT – 
PRANCHA MECANISMO OPERACIONAL CÓD. 

PROPRIA Unid 1,00 165.000,00 165.000,00 

148 CTT – VÁLIDO - INSTALADA NO 
CAMINHÃO MERCEDES/BENS/L 1318 ANO 
1989/1989 CHASSI 9BM345303KB845897. 

 

VALOR TOTAL DE R$ 202.850,00 
 
VIGÊNCIA:        12 (doze) meses. 
 
 
DOTAÇÃO:        
             
09.001.20.608.0016.1.016.4.4.90.52.00.00 31797 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE  
09.001.20.608.0016.1.016.4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 
 
  
FORO:                           Comarca de Colorado – Estado do Paraná.  
 
 

                                     Itaguajé, 16 de Setembro de 2022.  
 
 

             PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
                          CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
                                            Prefeito Municipal 

 

         
  

 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
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Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 
 

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 
 
O Prefeito Municipal, CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela legislação em vigor, especialmente a Lei nº. 10.520/02 e alterações posteriores, a vista da Ata de Sessão  
de Pregão Eletrônico e Parecer Jurídico, resolve: 
 
01 – HOMOLOGAR a presente Licitação neste termos: 
 

a) Processo Nrº              : 55/2022 
b) Licitação Nrº             :            15/2022 
c) Modalidade                :            Pregão: 
d) Data Homologação   : 15/09/2022 
e) Objeto Homologado  : AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 

AGRÍCOLAS, CONFORME CONVÊNIO MAPA – 
PLATAFORMA + BRASIL Nº. 921198/2021, CELEBRADO 
ENTRE A UNIÃO, POR INTERMÉDIO DO MINISTÉRIO DA 
AGRICULTURA, PECUÁRIA E ABASTECIMENTO E O 
MUNICIPIO DE ITAGUAJÉ – PR. 

 
Fornecedor: DELMAR KISSMANN ERELI 
CNPJ/CPF: 91.003.814/0001-35 
 
LOTE 2 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 GRADE ROMA ARADORA NOVA COM 
CONTROLE REMOTO, ESPAÇAMENTO 
DE MINIMO 230 MM, COM 20 DISCOS X 
26. 

Fabricação 
Própria  GAK 
2026 

Unid 1,00 49.900,00 49.900,00 

 
Fornecedor: SCORPION INDUSTRIA E COMERCIO DE CARROCERIAS METÁLICAS LTDA - ME 
CNPJ/CPF: 02.980.694/0001-04 
 
LOTE 3 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 CARRETA TANQUE AGRÍCOLA NOVA 
COMPRIMENTO MINIMO 4,97M, LARGURA 
COM 04 PNEUS NOVOS 22,5 COM RODADO 
DUPLO, REVESTIMENTO INTERNO A BASE 
DE EPÓXI ANTI-CORROSSIVO, TAMPA 
TRASEIRA COM ABERTURA TOTAL, COM 
CAPACIDADE MINIMA DE 4000 LITROS. 

PROPRIA Unid 1,00 37.850,00 37.850,00 

 
LOTE 4 
 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 PPRANCHA MECANISMO OPERACIONAL, 
COM ACIONAMENTO HIDRAULICO 
COMPRIMENTO MINIMO 10,50 MTS AREA 

PROPRIA Unid 1,00 165.000,00 165.000,00 

         
  

 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 
 

 

UTIL, LARGURA MINIMA 2,80 MTS. 
VIGAS CENTRAIS MINIMA  200X19,6; 14 
TRAVESSAS PASSANTES MINIMA  150X13; 
PERFIL LATERAL MINIMA 20X19,6; 
RAMPA COM ACIONAMENTO 
HIDRÁULICO MINIMA 0,98X3,00 MTS; 
UNIDADE ELETRICO HIDRÁULICO; 
ASSOALHO EM MADEIRA 5 CM X 20CM, 
COM ESPAÇAMENTO INTERCALADO DE 
EMENDA; COXO DE REBAIXO PARA 
APOIO DE PNEUS COM FECHAMENTO 
REMOVÍVEL; PÉS DE APOIO (SAPATAS) 
TRASEIRO MANUAL; MINIMO 12 
ARGOLAS PARA AMARRAÇÃO; PLACA 
TRASEIRA DE SINALIZAÇÃO; PROTETOR 
LATERAL CICLISTA, PARA-CHOQUE 
TRASEIRO HOMOLOGADO, FAIXAS 
REFLETIVAS, SISTEMA ELÉTRICO, NAS 
LATERAIS E TRASEIRA; COROTE DE 
ÁGUA, PARA-LAMA COM APARA-BARRO; 
COR A PREFERÊNCIA DO CLIENTE; 
ALONGAMENTO DE CHASSI ENTRE EIXO 
COM CARDAM; 04 CINTAS DE 
AMARRAÇÃO MINIMO 10 TONELADAS; 
CAT – PRANCHA MECANISMO 
OPERACIONAL CÓD. 148 CTT – VÁLIDO - 
INSTALADA NO CAMINHÃO 
MERCEDES/BENS/L 1318 ANO 1989/1989 
CHASSI 9BM345303KB845897. 

 
Fornecedor: OSMAR MAREGA EIRELI 
CNPJ/CPF: 33.633.750/0001-50 
 

LOTE 01 
 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor Unit. Valor 

Total 
1 GUINCHO AGRÍCOLA TRASEIRO NOVO, 

COM RODAS GIRATÓRIA, ALTURA DE 
LEVANTE DE MINIMO 6 METROS, 
CAPACIDADE DE CARGA DE 2.000 KG COM 
PNEUS NOVOS. 

ASUS 
GT-
2200 

Unid 1,00 27.800,0000 27.800,00 

 
Valor Total Homologado - R$ 280.550,00 
 
 

ITAGUAJÉ, 15 de setembro de 2022. 
 
 

__________________________________________ 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

-HOMOLOGAÇÃO- 
 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 33/2022 
 

Pelo presente termo, fica HOMOLOGADO o procedimento licitatório acima 
referido, haja vista a observância, em toda a sua tramitação, do disposto na Lei 
Federal nº 10.520/02 a Lei Federal nº 8.666/93. 

Fica HOMOLOGADA, ainda, a adjudicação do objeto constante nos autos 
feita pela Comissão. 

EMPRESAS VENCEDORAS: 
MAIS SAÚDE MARINGA PRODUTOS MEDICOS E NUTRICONAIS LTDA, com o 

valor de R$ 31.978,40 (trinta e um mil, novecentos e setenta e oito reais e quarenta 
centavos); 

BRAVONUTRI COMERCIO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS EIRELI - ME, com o 
valor de R$ 15.350,00 (quinze mil, trezentos e cinquenta reais); 

FRANCIELE KRUGER, com o valor de R$ 9.045,00 (nove mil e quarenta e cinco 
reais); 

PLENA MEDICA HOSPITALAR EIRELI, com o valor de R$ 49.781,50 (quarenta e 
nove mil, setecentos e oitenta e um reais e cinquenta centavos); 

POLO REPRESENTAÇÕES LTDA, com o valor de R$ 17.400,00 (dezessete mil e 
quatrocentos reais); 

UMANA LTDA, com o valor de R$ 10.892,00 (dez mil, oitocentos e noventa e dois 
reais); 

V & V NUTRIÇÃO HOSPITALAR LTDA, com o valor de R$ 29.292,50 (vinte e nove 
mil, duzentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos). 

 
Total Geral Homologado: R$ 163.739,40 (cento e sessenta e três mil, 

setecentos e trinta e nove reais e quarenta centavos). 
 
Flórida/PR, 19 de setembro de 2022. 

 
 
 
 

ANTONIO EMERSON SETTE 
Prefeito Municipal 

 

ANTONIO 
EMERSON 
SETTE:01489463
992

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
EMERSON 
SETTE:01489463992 
Dados: 2022.09.19 
15:22:47 -03'00'

 

 
   Estado do Paraná  

 CNPJ nº 76.970.391/0001-39 CNPJ nº 76.970.391/0001CNPJ nº 76.970.391/0001
_____________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________   

Rua. Dr. José Cândido Muricy, 216, Centro, fone fax: 0**44 – 3342-1133 - E-mail: pmpoema@bol.com.br 
 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

AUDIÊNCIA PÚBLICA 
 
 
                      O poder executivo do Município de Paranapoema - PR, no uso de suas 
atribuições e de conformidade com o 4º§ do art. 9º da Lei Complementar nº 101/2000 e 
Instrução Normativa nº 89/2013 TCE/PR, faz saber a quem interessar que realizará 
audiência pública para demonstrar o cumprimento das metas fiscais do segundo 
quadrimestre do exercício de 2022, no seguinte local e horário: 
 
Local: Câmara Municipal de Paranapoema. 
 
Data: 28 de setembro de 2022. 
 
Horário: 15:00 horas 
 
 
Paranapoema - PR, 19 de setembro de 2022. 
 
 

 
___________________ 

SIDNEI FRAZATTO 
Prefeito Municipal 

 
  

 
   Estado do Paraná  

 CNPJ nº 76.970.391/0001-39 CNPJ nº 76.970.391/0001CNPJ nº 76.970.391/0001
_____________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________  

Rua. Dr. José Cândido Muricy, 216, Centro, fone fax: 0**44 – 3342-1133 - E-mail: pmpoema@bol.com.br 
 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

AUDIÊNCIA PÚBLICA 
 
 
                      O Poder Executivo do Município de Paranapoema - PR, no uso 
de suas atribuições e de acordo com o art. 48 da Lei Complementar nº 
101/2000, e conforme o art. 1º da Lei Complementar nº 131/2009, faz saber 
a quem interessar que realizará audiência pública para avaliação e 
discussão da elaboração do projeto da LOA – Lei Orçamentaria Anual para 
exercício de 2023, no seguinte local e horário: 
 
Local: Câmara Municipal de Paranapoema. 
 
Data: 28 de setembro de 2022. 
 
Horário: 15:30 horas 
 
Paranapoema - PR, 19 de setembro de 2022. 
 
 
 
 
 
 

 
_____________________ 

SIDNEI FRAZATTO 
Prefeito Municipal 

 
  

 
 

                    LEI Nº. 706/2022. 
 

 
Altera a Lei Municipal 687/2021 de 27 de dezembro de 
2021 - Plano Plurianual do Município de Flórida para o 
período de 2022 a 2025 e a Lei Municipal 663/2021 de 06 
de Julho de 2021 – Lei de Diretrizes Orçamentárias para o 
ano de 2022, e autoriza a abertura de um Crédito Especial 
no valor de R$ 239.856,00, no Orçamento Geral do 
Município de Flórida para o exercício financeiro de 2022. 
 

FAÇO SABER, que a Câmara Municipal de Florida aprovou e 
eu, Antonio Emerson Sette, Prefeito Municipal, sanciono a presente Lei: 

 
 

LEI 
 
 

Art. 1º - Fica incluída a seguinte ação na Lei Municipal 
687/2021 de 27 de Dezembro de 2021 - Plano Plurianual do Município de Flórida 
para o período de 2022 a 2025 do Município de Flórida: 

Descrição da Ação Unid. Orç. Tipo Produto Unid. Ano Metas Valor 
Programa 0013: 
Programa de Ampliação 
e Modernização da Infra 
Estrutura Rural e Urbana 

            

1.061 – Reforma do Clube 
Social do Município de 
Flórida 

Divisão de 
Obras e 

Urbanismo 
P Obra 

Reformada M2 2022 800 239.856,00 

       2023 0 0,00 
       2024 0 0,00 
       2025 0 0,00 
     Total 800 239.856,00 

 

Art. 2º - Fica alterada no Anexo das Metas Físicas e 
Financeiras da Lei Municipal 663/2021 de 06 de Julho de 2021 - Lei de Diretrizes 
Orçamentárias – LDO, as seguintes ações para o exercício financeiro de 2022: 

Descrição da Ação Unid. Orç. Tipo Produto Unid. Metas Valor 
Programa 0013: Programa de 
Ampliação e Modernização da 
Infra Estrutura Rural e Urbana 

        

1.061 – Reforma do Clube Social 
do Município de Flórida 

Divisão de 
Obras e 

Urbanismo 
P Obra 

Reformada M2. 800 239.856,00 
 

  

 

 
 

                    LEI Nº. 706/2022. 
 

 
Altera a Lei Municipal 687/2021 de 27 de dezembro de 
2021 - Plano Plurianual do Município de Flórida para o 
período de 2022 a 2025 e a Lei Municipal 663/2021 de 06 
de Julho de 2021 – Lei de Diretrizes Orçamentárias para o 
ano de 2022, e autoriza a abertura de um Crédito Especial 
no valor de R$ 239.856,00, no Orçamento Geral do 
Município de Flórida para o exercício financeiro de 2022. 
 

FAÇO SABER, que a Câmara Municipal de Florida aprovou e 
eu, Antonio Emerson Sette, Prefeito Municipal, sanciono a presente Lei: 

 
 

LEI 
 
 

Art. 1º - Fica incluída a seguinte ação na Lei Municipal 
687/2021 de 27 de Dezembro de 2021 - Plano Plurianual do Município de Flórida 
para o período de 2022 a 2025 do Município de Flórida: 

Descrição da Ação Unid. Orç. Tipo Produto Unid. Ano Metas Valor 
Programa 0013: 
Programa de Ampliação 
e Modernização da Infra 
Estrutura Rural e Urbana 

            

1.061 – Reforma do Clube 
Social do Município de 
Flórida 

Divisão de 
Obras e 

Urbanismo 
P Obra 

Reformada M2 2022 800 239.856,00 

       2023 0 0,00 
       2024 0 0,00 
       2025 0 0,00 
     Total 800 239.856,00 

 

Art. 2º - Fica alterada no Anexo das Metas Físicas e 
Financeiras da Lei Municipal 663/2021 de 06 de Julho de 2021 - Lei de Diretrizes 
Orçamentárias – LDO, as seguintes ações para o exercício financeiro de 2022: 

Descrição da Ação Unid. Orç. Tipo Produto Unid. Metas Valor 
Programa 0013: Programa de 
Ampliação e Modernização da 
Infra Estrutura Rural e Urbana 

        

1.061 – Reforma do Clube Social 
do Município de Flórida 

Divisão de 
Obras e 

Urbanismo 
P Obra 

Reformada M2. 800 239.856,00 
 

  

 

Art. 3.º - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no 
Orçamento Geral da Prefeitura Municipal de Flórida para o exercício financeiro de 
2022, um Crédito Especial no valor de R$ 239.856,00 (duzentos e trinta e nove mil 
oitocentos e cinquenta e seis reais) para a criação das seguintes dotações: 

  09   SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS 
URBANISMO 

 

  09.003   Divisão de Obras e Urbanismo   
  09.003.15.452.0013.1.061   Reforma do Clube Social do Município de Flórida   

 4.4.90.51.00.00 01501 Obras e Instalações 1.000,00 

  4.4.90.51.00.00 31858 Obras e Instalações 238.856,00 

Total das Suplementações 239.856,00 
 

Art. 4.º - Os recursos necessários para a abertura do Crédito 
Especial descrito no Art. 3.º desta Lei serão provenientes do Excesso de 
Arrecadação da Fonte 31858 no valor de R$ 238.856,00 contabilizado na Receita 
2.4.1.4.99.0.1.11.00.00.00.00 apurados no exercício de 2022, conforme Art. 43 § 1.º, 
II da Lei Federal 4.320/64 e da Anulação parcial das dotações abaixo relacionadas, 
no valor de R$ 1.000,00, conforme Art. 43 § 1.º, III da Lei Federal 4.320/64. 

 
  04   SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO  
  04.003   Divisão de Material e Patrimônio   
  04.003.04.122.0002.1.004   Instrumentalizar a Secretaria de Administração 

com Veículo 
  

 4.4.90.52.00.00 01501 Equipamentos e Material Permanente 1.000,00 

Total das Reduções     1.000,00 
 
  
Art. 5º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
Edifício da Prefeitura Municipal de Florida, aos 16 dias do mês 

de Setembro de 2022. 
 
 
 
 
 
 

ANTONIO EMERSON SETTE 
Prefeito Municipal 

 
 

ANTONIO 
EMERSON 
SETTE:0148946399
2

Assinado de forma digital 
por ANTONIO EMERSON 
SETTE:01489463992 
Dados: 2022.09.16 
11:52:41 -03'00'

               Comarca de Colorado – Estado do Paraná. 

       Itaguajé, 16 de Setembro de 2022. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR

                      Prefeito Municipal

              Comarca de Colorado – Estado do Paraná. 

     Itaguajé, 16 de Setembro de 2022. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR

                      Prefeito Municipal

               Comarca de Colorado – Estado do Paraná. 

             Itaguajé, 16 de Setembro de 2022. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR

                      Prefeito Municipal

Valor Total Homologado - R$ 

ITAGUAJÉ, 15 de setembro de 2022.

___________________________________________________________ __________________________________ ______________________________________
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

setembro de 2022.

______________________________________________________
SIDNEI FRAZATTO
Prefeito Municipal

_____________________
SIDNEI FRAZATTO
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 03/2022  
  
 
 

PROCESSO ADM 03/2022  
CERTAME DISPENSA  03/2022 
CONTRATO 03/2022 
 
CONTRATANTE-SAMAE SERV. AUTONOMO DE ÁGUA E ESGOTO 

CONTRATADA:  ROSENEIDE FAGUNDESA DA SILVA A- ME 

 

1.1. OBJETO: AQUISIÇÃO DE SAL IODADO MARINHO À SER UTILIZADO NO 
TRATAMENTO DE ÁGUA. 

 
DO VALOR TOTAL R$ 1.417,50 (mil quatrocentos e dezessete reais e cinquenta 
centavos). 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
30.001.17.846.0202.2011.3.3.90.30.00.00  – 02076 – MATERIAL DE CONSUMO 
 
DA VIGÊNCIA: vigência 20 de setembro de 2022 a 31 de dezembro 2022. 

Fiscal contrato: Nilson Rodrigues Gomes – Oficial Administrativo 

DO FORO: Foro da Comarca de Paranacity PR 

 

Alex Sandro Santana da Silva 
 Diretor |Samae 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 150/2022  
 ID CONTRATO 1432-2022 

 
PROCESSO ADM 121/2022  
CERTAME DISPENSA 73-2022 
CONTRATO 150/2022 
 
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL JARDIM OLINDA 

CONTRATADA:  LUCIANA BISPO DOS SANTOS COMERCIO TEND TUDO 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE BRINQUEDOS PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA NAS 

FESTIVIDADES DO DIA DAS CRIANÇAS. 

 
DO VALOR TOTAL R$ 8.426,60(oito mil quatrocentos e vinte e seis reais e sessenta centavos). 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

04.002.12.361.0006.2414.3.3.90.32.00.00 - 10103 – MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
04.002.12.361.0006.2416.3.3.90.32.00.00 – 10107 – MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
04.002.12.361.0006.2425.3.3.90.32.00.00 – 10000 – MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

DA VIGÊNCIA: vigência 20 de setembro de 2022 a 20 novembro de 2022. 

FISCAL DE CONTRATO: Diretor do Departamento de Educação Weverton Jose dos Santos Lima 

DO FORO: Foro da Comarca de Paranacity PR 

Lucimar de Souza Morais  
 Prefeita Municipal 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 151/2022  
 ID CONTRATO 1433-2022 

 
PROCESSO ADM 122/2022  
CERTAME DISPENSA 74-2022 
CONTRATO 151/2022 
 
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL JARDIM OLINDA 

CONTRATADA:  WILSON ANTONIO LUCHETA - ME 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE SORVETES PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA AO ALUNOS 

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO EM COMEMORAÇÃO AO DIA DAS CRIANÇAS 
 

DO VALOR TOTAL R$ 2.215,00(dois mil duzentos e quinze reais) 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

04.002.12.361.0006.2414.3.3.90.32.00.00 – 10103 – MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
04.002.12.361.0006.2416.3.3.90.32.00.00 – 10107 – MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

DA VIGÊNCIA: vigência 20 de setembro 2022 a 20 de novembro 2022. 

FISCAL DE CONTRATO: Diretor do Departamento de Educação Weverton José dos Santos Lima 

DO FORO: Foro da Comarca de Paranacity PR 

Lucimar de Souza Morais  
 Prefeita Municipal 

 

 

T E R M O  D E  D I S P E N S A D E  L I C I T A Ç Ã O  3 / 2022 

Exercício: 2022 

SAMAE SERV AUT MUN DE ÁGUA E ESG DA PM DE JARDIM OLINDA 
Estado do Paraná 

DATA: 20/09/2022       PROTOCOLO: 3 / 2022 PROCESSO: 3 
CONTRATANTE 

SAMAE SERV AUT MUN DE ÁGUA E ESG DA PM DE JARDIM OLINDA 
CONTRATADO(A) 

Fornecedor: ROSENEIDE FAGUNDES DA SILVA - JARDIM OLINDA - ME 

Endereço: AV TIRADENTES,  901 
Bairro: Centro   Cidade: Jardim Olinda - PR CEP: 87.690-000 

CNPJ: 07.310.349/0001-79  Insc. Estadual: 903.34363-08 

Telefone: 44-3311-1151 
OBJETO 

AQUISIÇÃO DE SAL IODADO MARINHO À SER UTILIZADO NO TRATAMENTO DE ÁGUA; 
JUSTIFICATIVA 

Considerando o Comunicado Interno Diretor do Samae, em que justificadamente solicita a AQUISIÇÃO DE SAL IODADO MARINHO À 
SER UTILIZADO NO TRATAMENTO DE ÁGUA; 
   Considerando que o Locador ROSENEIDE FAGUNDES DA SILVA - ME, apresentou proposta de preços para fornecimento 
desse material no valor total de R$ 1.417,50 (mil quatrocentos e dezessete reais e cinquenta centavos), conforme proposta constante dos 
autos;  
   Considerando que foi procedida a realização de pesquisa de preços atestando que os valores da pretensa contratação refletem os 
praticados pelo mercado;          
  Considerando que o valor da contratação está abaixo dos limites legais para o procedimento de dispensa 
  Considerando haver saldo orçamentário suficiente conforme atestado pela Divisão de Contabilidade; 
   Considerando finalmente que a Comissão Permanente de Licitação e a Assessoria Jurídica opinaram por ser dispensável a 
realização de licitação, nos termos do artigo 24 inciso II da Lei nº 8.666/93; 

Programática Fonte Descrição 
DESPESA 

3000117846020220113390300000 2076 MATERIAL DE CONSUMO 
ITEM(S) 

Qtde. Unidade Descrição Item Orde Lot V. Unitário V. Total 
 1   1   16258   750.00 SAL REFINADO - EMBALAGEM DE 1 KG UN  1,89  1.417,50 

Total:  1,417.50 

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico. 
EMBASAMENTO LEGAL 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

Alex Sandro Santana da Silva 
Diretor Samae 
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T E R M O  D E  D I S P E N S A D E  L I C I T A Ç Ã O  73 / 2022 

Exercício: 2022 

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA 
Estado do Paraná 

DATA: 20/09/2022       PROTOCOLO: 121 / 2022 PROCESSO: 121 
CONTRATANTE 

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA 
CONTRATADO(A) 

Fornecedor: LUCIANA BISPO DOS SANTOS COMERCIO TEND TUDO 

Endereço: ESTELITA, 46 
Bairro: CENTRO   Cidade: Paranapoema - PR CEP: 87.680-000 

CNPJ: 27.328.461/0001-44  Insc. Estadual: ISENTO 

Telefone:  
OBJETO 

AQUISIÇÃO DE BRINQUEDOS PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA NAS FESTIVIDADES DO DIA DAS CRIANÇAS. 
JUSTIFICATIVA 

Considerando o Comunicado Interno da Diretora do Departamento de Educação, em que justificadamente solicita a AQUISIÇÃO DE 
BRINQUEDOS PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA NAS FESTIVIDADES DO DIA DAS CRIANÇAS.  
   Considerando que a empresa LUCIANA BISPO DOS SANTOS COMERCIO TEND TUDO, apresentou proposta de preços 
para fornecimento desses produtos no valor total de R$ 8.426,60 (oito mil cento e cinquenta e três reais e sessenta centavos), conforme 
proposta constante dos autos; 
   Considerando que foi procedida a realização de pesquisa de preços atestando que os valores da pretensa contratação refletem os 
praticados pelo mercado; 
  Considerando haver saldo orçamentário suficiente conforme atestado pela Divisão de Contabilidade; 
   Considerando finalmente que a Comissão Permanente de Licitação e a Assessoria Jurídica opinaram por ser dispensável a 
realização de licitação, nos termos do artigo 24 inciso II da Lei nº 8.666/93; 

Programática Fonte Descrição 
DESPESA 

0400212361000624143390320000 10103 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
0400212361000624163390320000 10107 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
0400212361000624253390320000 10000 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

ITEM(S) 
Qtde. Unidade Descrição Item Orde Lot V. Unitário V. Total 

 1   1   27169   270.00 BOLA DE TUTEBOL - material couro sintético PU contendo 
32 gomos, costurada, medidas 65 cm de circunferência cores 
variadas 

UN  24,99  6.747,30 

 1   2   27961   70.00 Boneca infantil Joyce encantada com 1 acessório UN  23,99  1.679,30 

Total:  8,426.60 

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico. 
EMBASAMENTO LEGAL 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

Lucimar de Souza Morais 
Prefeita Municipal 
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Exercício: 2022 

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA 
Estado do Paraná 

DATA: 20/09/2022       PROTOCOLO: 122 / 2022 PROCESSO: 122 
CONTRATANTE 

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA 
CONTRATADO(A) 

Fornecedor: WILSON ANTONIO LUCHETA 

Endereço: AV. BRASIL, 925 
Bairro: CENTRO   Cidade: Colorado - PR CEP: 86. 69-0 0 

CNPJ: 81.110.165/0001-18  Insc. Estadual: 6230124840 

Telefone:  
OBJETO 

AQUISIÇÃO DE SORVETES PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA AO ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO EM 
COMEMORAÇÃO AO DIA DAS CRIANÇAS 

JUSTIFICATIVA 
  Considerando o Comunicado Interno do Departamento Municipal de Educação, em que justificadamente solicita a AQUISIÇÃO 
DE SORVETES PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA AO ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO EM COMEMORAÇÃO AO 
DIA DAS CRIANÇAS.  
   Considerando que a empresa WILSON ANTONIO LUCHETA - ME apresentou proposta de preços para fornecimento desses 
produtos no valor total de R$ 2.215,00 (dois mil duzentos e quinze reais), conforme proposta constante dos autos;  
   Considerando que foi procedida a realização de pesquisa de preços atestando que os valores da pretensa contratação refletem os 
praticados pelo mercado; 
  Considerando haver saldo orçamentário suficiente conforme atestado pela Divisão de Contabilidade; 
   Considerando finalmente que a Comissão Permanente de Licitação e a Assessoria Jurídica opinaram por ser dispensável a 
realização de licitação, nos termos do artigo 24 inciso II da Lei nº 8.666/93; 

Programática Fonte Descrição 
DESPESA 

0400212361000624143390320000 10103 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
0400212361000624163390320000 10107 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

ITEM(S) 
Qtde. Unidade Descrição Item Orde Lot V. Unitário V. Total 

 1   1   27161   5.00 POTE DE SORVETE DE 10 LITROS - SABOR FLOCOS UN  79,00  395,00 
 1   2   27162   5.00 POTE DE SORVETE DE 10 LITROS - SABOR MORANGO UN  79,00  395,00 

 1   3   25231   1500.00 SORVETE TIPO PICOLÉ DE FRUTAS SABORES 
VARIADOS 

UN  0,95  1.425,00 

Total:  2,215.00 

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico. 
EMBASAMENTO LEGAL 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

Lucimar de Souza Morais 
Prefeita Municipal 
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PORTARIA N°   257 /2022. 
 
NOMEIA COMISSÃO ESPECIAL PARA ORGANIZAR E CONDUZIR OS TRABALHOS DO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO 013/2022 E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICÍPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ, USANDO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS PELO ART. 90, II, “D” DA LOM E DEMAIS DISPOSIÇÕES 
LEGAIS E; 
 
RESOLVE: 
 

Art. 1º - Nomear Comissão Especial para realizar a seleção e contratação temporária através de 

Processo Seletivo Simplificado de Vaga para Psicólogo 30 horas semanais, na forma do inciso IX do 

artigo 37 da Constituição Federal, c/c Lei Municipal 2108/2005 e alteração 2595/2013 e rescisão 

voluntária de servidor municipal que atuava na área de psicologia nas UBS municipais. 
 

Art. 2º - A Comissão de Processo Seletivo Simplificado ficará responsável pela execução do presente 

processo de seleção e contratação, compreendendo-se nessa competência todos os atos concernentes à 

sua realização, desde a confecção dos editais de inscrição até a divulgação oficial dos resultados finais. 

 

Art. 3º - A Comissão do Processo Simplificado será composta, pelos seguintes servidores: 

 

NOME CARGO ATRIBUIÇÃO 
Margarete de Fatima L C Teixeira Ag Adm Presidente 
Antonio Augusto Ag Adm Secretário 
Elis Regina Rafaine Enfermeira Membro 
Elias Vicente de Souza An. Des Econômico S Membro 
Thiago Manzano Rodrigues Adm Membro 

Art. 4º - Os membros da Comissão do Processo Seletivo Simplificado ficarão responsáveis pela logística 

referente à seleção, preparação e publicação de editais, avaliação dos candidatos, convocação e divulgação 

do resultado final do certame. 

Art.5º - Os casos omissos serão decididos pelos Membros da Comissão do Processo Seletivo Simplificado 

e referendados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal. 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas e disposições em contrário. 

 

Colorado, 19 de setembro de 2022 

 

 
 

PORTARIA N°   258 /2022. 
 
NOMEIA COMISSÃO ESPECIAL PARA ORGANIZAR E CONDUZIR OS TRABALHOS DO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO 014/2022 E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICÍPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ, USANDO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS PELO ART. 90, II, “D” DA LOM E DEMAIS DISPOSIÇÕES 
LEGAIS E; 
 
RESOLVE: 
 

Art. 1º - Nomear Comissão Especial para realizar a seleção e contratação temporária através de 

Processo Seletivo Simplificado de Vagas para Médico Clínico Geral e Técnico em Enfermagem todos 

40 horas semanais, na forma do inciso IX do artigo 37 da Constituição Federal, c/c Lei Municipal 

2108/2005 e alteração 2595/2013 e ainda por conta da pandemia do Covid-19. 

 

Art. 2º - A Comissão de Processo Seletivo Simplificado ficará responsável pela execução do presente processo 

de seleção e contratação, compreendendo-se nessa competência todos os atos concernentes à sua realização, 

desde a confecção dos editais de inscrição até a divulgação oficial dos resultados finais. 

 

Art. 3º - A Comissão do Processo Simplificado será composta, pelos seguintes servidores: 

 

NOME CARGO ATRIBUIÇÃO 
Margarete de Fatima L C Teixeira Ag Adm Presidente 
Antonio Augusto Ag Adm Secretário 
Elis Regina Rafaine Enfermeira Membro 
Elias Vicente de Souza An. Des Econômico S Membro 
Thiago Manzano Rodrigues Adm Membro 

 
Art. 4º - Os membros da Comissão do Processo Seletivo Simplificado ficarão responsáveis pela logística 

referente à seleção, preparação e publicação de editais, avaliação dos candidatos, convocação e divulgação do 

resultado final do certame. 

Art.5º - Os casos omissos serão decididos pelos Membros da Comissão do Processo Seletivo Simplificado e 

referendados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal. 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas e disposições em contrário. 

 

Colorado, 19 de setembro de 2022 

 

 
 

DECRETO Nº 203  20 DE SETEMBRO DE 2022. 

 

Dispõe sobre a Nomeação dos Membros do Conselho 
Municipal do Idoso de Colorado.  

 
O Prefeito do Município de Colorado, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais, de acordo com 
o disposto na Lei Municipal nº 2.247/2008 de 04 de julho de 2008 que criou o Conselho Municipal do 
Idoso e da Lei Federal nº 10.741/2003 de 01 de outubro de 2003, que dispõe sobre o Estatuto do Idoso, 
e considerando a eleição para escolha das Entidades da Sociedade Civil para composição do Conselho 
Municipal do Idoso realizada na data de 15 de setembro 2022.  
 
DECRETA: 
 
Art. 1º - Ficam nomeados os novos membros do Conselho Municipal do Idoso de Colorado, com 
mandato de 02 (dois) anos, Biênio 2022 - 2024, conforme segue: 
 
REPRESENTAÇÃO GOVERNAMENTAL: 
 
a) Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania: 
Titular: Eunice Eulália da Silva Souza  
Suplente: Clarice Monteiro dos Anjos 
 
Titular: Simone Mazzei 
Suplente: Dircilene Barbosa da Silva 
 
b) Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte: 
Titular: Vanessa Carvalho Santos de Almeida 
Suplente: Rosenilde Ferreira de Oliveira 
 
c) Secretaria Municipal de Saúde:  
Titular: Tatiana Bispo da Silva  
Suplente: Edimara Ilaine Carinhama Valério 

d) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente: 
Titular: José Geraldo de Oliveira Miranda 
Suplente: Lucineia Lourenço Busnardo 
 
REPRESENTAÇÃO DAS ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL: 
 
a) Associação Comunitária da Proteção ao Idoso (Lar São José). 
Titular: Claudio Luiz Mendes Campos  
Suplente: Roseli Messias da Silva 
 
b) Ciranda da Amizade de Colorado (CIACO). 
Titular: José Francisco Rodrigues Costa 
Suplente: Antonio Picon dos Santos 
 
c) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Colorado. 
Titular: Aparecido Callegari 
Suplente: Hélio Zanardi  
 
d) Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Colorado – (APAE). 
Titular: Gislaine Cristina Valério 
Suplente:  Bruna Rocco Fuso 
 
e) Instituto Cultural Educacional e Assistencial de Colorado. 
Titular: Paulo Leprique 
Suplente:  Fabio Eduardo Zancanaro 
 
 
Art. 2º - O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

Colorado, 20 de setembro de 2022. 
 
 

_______________________________ 
Marcos José Consalter de Mello 

Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - CEP 87.670-000 - Telefax (44) 3440-1221 

E-mail: pminaja@uol.com.br 

 
 

DECRETO N.º 077/2022, 
 

DE 19 DE SETEMBRO DE 2022. 
 
 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Inajá, Estado do Paraná, 

no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, tendo em vista a manutenção da gestão 
administrativa 2021/2024, 

 
 

D E C R E T A: 
 
 
Art. 1.º - NOMEAR a partir desta data, os relacionados abaixo para o exercício 

exclusivo dos seguintes Cargos Comissionados do Município: 
 
 

N O M E R. G. CARGO 
COMISSIONADO SÍMBOLO 

GUSTAVO ANDREY BOGO 7.953.698-9/PR Chefe da Divisão de  
Meio Ambiente CC2 

THAIS NAYARA SOUZA 
FADELLI 10.631.528-0/PR Chefe da Divisão de  

Turismo CC3 
 

 
Art. 2.º - Este Decreto entrará em vigor a partir da data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ, EM 19 DE SETEMBRO DE 2022. 

 
 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

Diretor do Departamento de Educação Weverton Jose dos Santos Lima

DO FORO: Foro da Comarca de Paranacity PR

Lucimar de Souza Morais 
Prefeita Municipal

Diretor do Departamento de Educação Weverton José dos Santos Lima

DO FORO: Foro da Comarca de Paranacity PR

Lucimar de Souza Morais 

Lucimar de Souza Morais
Prefeita Municipal

ÇÃ

Lucimar de Souza Morais
Prefeita Municipal

_______________________________
Marcos José Consalter de Mello

Prefeito Municipal
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GIONALe
       PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 

Estado do Paraná 
CNPJ nº 76.970.391/0001-39 

______________________________________________________________________  

 
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 67-67/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 79/2022 
PREGÃO ELETRÔNICO- SRP N° 37/2022 

 
 
ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Paranapoema (CNPJ n° 76.970.391/0001-
39).  
 
DETENTOR DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO: TEREZA PNEUS LTDA, sediada 
na Rua Francisco Nunes, nº 432, na cidade de Curitiba, Estado do Paraná, 
inscrita no CNPJ sob o nº 01.179.914/0001-24. 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISIÇÃO DE 
PNEUS DE PRIMEIRA LINHA, NOVOS, DESTINADOS AOS VEÍCULOS DOS ÓRGÃOS 
QUE INTEGRAM A FROTA do Município de Paranapoema-PR. 
 
DESCRIÇÃO E VALORES UNITÁRIOS:  

Item Descrição Marca Quant
. 

Valor 
Unit. 

Valor. 
Total 

4 Pneu Novo 175/70-13 - 1º 
Linha, sem câmara, de 
conformidade com Portaria 
INMETRO, TRADWEAR 
igual ou maior que 400, marcas 
sugeridas: Pirelli, Good year, 
Firestone, Continental, 
equivalente ou melhor 
qualidade. 

GOODYEAR/ 
KELLY EDGE 
TOURING 

4 R$ 301,00 R$ 1.204,00 

5 Pneu Novo 175/70-14 - 1º 
Linha, sem câmara, de 
conformidade com Portaria 
INMETRO, TRADWEAR 
igual ou maior que 400, marcas 
sugeridas: Pirelli, Good year, 
Firestone, Continental, 
equivalente ou melhor 
qualidade. 

GOODYAR/ KELLY 
EDGE TOURING 

30 R$ 368,00 R$ 
11.040,00 

9 Pneu Novo 215/85-16 - 1º 
Linha, sem câmara, de 
conformidade com Portaria 
INMETRO, TRADWEAR 
igual ou maior que 400, marcas 
sugeridas: Pirelli, Good year, 
Firestone, Continental, 
equivalente ou melhor 
qualidade. 

GOODYEAR 
KELLY EDGE SUV 

10 R$ 912,00 R$ 9.120,00 

 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 21.364,00 (vinte e um mil, trezentos e sessenta e quatro 
reais). 
 
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
Red. 29 03.003.04.122.0012.2.206.3.3.90.30.00.0 
Red. 126 04.004.15.451.0014.2.218.3.3.90.30.00.0 

       PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
Estado do Paraná 

CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
______________________________________________________________________  

 
Red. 127 04.004.15.451.0014.2.218.3.3.90.30.00.0 
Red. 168 04.004.26.453.0016.2.216.3.3.90.30.00.0 
Red. 169 04.004.26.453.0016.2.216.3.3.90.30.00.0 
Red. 242 05.009.10.301.0048.2.306.3.3.90.30.00.0 
Red. 243 05.009.10.301.0048.2.306.3.3.90.30.00.0 
Red. 352 06.014.12.361.0034.2.243.3.3.90.30.00.0 
Red. 355 06.014.12.361.0034.2.244.3.3.90.30.00.0 
Red. 356 06.014.12.361.0034.2.244.3.3.90.30.00.0 
Red. 361 06.014.12.361.0034.2.246.3.3.90.30.00.0 
Red. 363 06.014.12.361.0036.2.260.3.3.90.30.00.0 
Red. 482 08.010.08.244.0050.2.265.3.3.90.30.00.0 
Red. 493 08.010.08.244.0050.2.310.3.3.90.30.00.0 
PRAZO: 12 meses.  
DATA DE ASSINATURA DA ATA:  20/09/2022  
 
Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal. 
  

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
   Rua Bela Vista, n° 1014 - Centro - CEP: 87.170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07  

                                                     E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 
         Departamento de Recursos Humanos 

 
 

DECRETO Nº 154/2022 
 

 
SÚMULA – Dispõe sobre Progressão Vertical de 

Elevação de Nível de Servidora Municipal 
na forma que especifica.  

 
 
O Senhor MANOEL RODRIGO AMADO Prefeito do 

Município de Ourizona, Estado do Paraná, no uso  de suas atribuições legais e, 
de conformidade com as disposições contidas no artigo 57, da Lei Municipal n 
784/2013, de 26 de Setembro de 2013. 
 
 

D E C R E T A 
 
 

Art. 1º. Conceder a partir de 19 de Setembro de 2022, 
Progressão Vertical de Elevação de Nível da servidora municipal, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de Professor, conforme tabela abaixo.  

 
SITUAÇÃO ELEVAÇÃO 

 
Licenciatura 

Plena 
Pós  

Graduação  

NOME DO SERVIDOR 
 N

ÍV
E

L
 

C
L

A
SS

E
 

SU
B

  
C

L
A

SS
E

 

N
ÍV

E
L

 

C
L

A
SS

E
 

SU
B

 
C

L
A

SS
E

 

ROSANE APARECIDA RODRIGUES DA SILVA I A 0.1.2 III A 0.1.2 
 
 
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor a partir desta data, 

revogadas as disposições em contrário.  
 
 
Edifício da Prefeitura do Município de Ourizona, aos 19 dias do 

mês de setembro de 2022. 
 
 
MANOEL RODRIGO AMADO 

Prefeito Municipal 
 

 
                PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO IVAÍ 

CNPJ Nº 76.282.649/0001-04 
Praça Santa Cruz, nº 249 – fone (44)3243-1157 

São Jorge do Ivaí – PR e-mail: licitacao@pmsjivai.pr.gov.br 
 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 
BENEFÍCIOS (LEI COMPLEMENTAR 123/2006) 
 

a) Edital ampla participação; 
 

O Municipio de São Jorge do Ivaí/Pr, comunica aos interessados que encontra-se disponibilizada a 
licitação a seguir:  
 
PREGÃO ELETRÔNICO N° 60/2022 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 166/2022 
 
Objeto: AQUISIÇÃO DE BANCOS EM AÇO E MADEIRA, PARA FUTURAS INSTALAÇÕES NA 
PRAÇA SANTA CRUZ E DEMAIS LOCALIDADES, CONFORME A NECESSIDADES DO MUNICIPIO 
DE SÃO JORGE DO IVAI/PR. Conforme quantidades e especificações constantes no Edital e seus 
anexos. 
 
VALOR ESTIMADO: R$ 98.100,00 (noventa e oito mil e cem reais). 
 
Julgamento: Menor Preço - por Grupo 
 
Modo de Disputa: Aberto e Fechado 
 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 13h 45m do dia 03/10/2022. 
ABERTURA DAS PROPOSTAS: Às 14h 00min do dia 03/10/2022. 
 
O edital poderá ser obtido através do site http:// www.pmsjivai.pr.gov.br (aba licitações) e no Portal Bolsa 
de Licitações do Brasil – BLL  www.bll.org.br. 
 
Os interessados em participar da presente licitação deverá firmar Termo de Adesão ao Sistema de Pregão 
Eletrônico da BLL -  Bolsa de Licitações do Brasil. 
 
Quaisquer informações necessárias pelo telefone (44) 3243-1157 e ainda, pelo email: 
licitacao@pmsjivai.pr.gov.br. 
 

São Jorge do Ivaí/Pr, 20 de setembro de 2022. 
 
 
 

Valci Perdomo da Silva 
Secretario de Obras, Transito e Urbanismo 

 

                

 

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO 

SUL 
GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº 079/2022 
- DISPENSA ELETRÔNICA DE LICITAÇÃO Nº. 024/2022 

TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL 
 

  MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE DA ADMINISTRAÇÃO PARA A CONTRATAÇÃO 
DIRETA. 
Por meio deste, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO 
PARANÁ, CNPJ 75.731.034/0001-55, com sede AVENIDA DR. GASTÃO VIDIGAL, 600 - CENTRO - CEP 
87.650-000 -  CRUZEIRO DO SUL  ESTADO DO PARANÁ, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal Sr. MARCOS 
CESAR SUGIGAN, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade de Cruzeiro do Sul  - PR, portador da Cédula 
de Identidade n°. 4.457.125-0/SSP/PR, C.P.F. n 703.100.419-53, em observância aos dispositivos da Lei 
Federal n°. 14.333, de 01 abril de 2021, que dispõe sobre a Lei de Licitações e Contratos Administrativos, TORNA 
PLUBLICO, a necessidade de Contratação de empresa para fornecimento de materiais elétricos 
específicos para a iluminação das decorações natalinas, a serem  produzidas pelo projeto 
ARTE E RECICLAR – A MAGIA DO NATAL,  conforme termo de referência deste edital, no valor orçado 
e estimado máximo de RS 39.289,00 (trinta e nove mil, duzentos e oitenta e nove reais) para o ano de 2022 para aquisição 
dos materiais, a administração tem interesse de obter propostas adicionais e de eventuais interessados em menores 
valores, no prazo de 3 (três) dias uteis, improrrogáveis, a contar da publicação do presente termo, conforme o art. 75, §3° 
da Lei n°. 14.133/21, Decreto Municipal n° 13/2022. 
A proposta apresentada deverá ser de acordo com as especificações e as quantidades constantes no Termo de 
Referência. 
Decorrido o prazo, sem apresentação de novas propostas de preços, FICA AUTORIZADA ao Departamento 
Municipal de Licitações,  a proceder com a contratação, observando o menor preço apresentado. 
A manifestação de interesse poderá ser exteriorizada por meio de proposta apresentada (conforme termo de 
referência), acompanhada da documentação de habilitação (conforme edital dispensa 024/2022), encaminhada até 
o dia 26 de setembro de 2022, Até as 16h30min, para o e-mail: secretaria@cruzeirodosul.pr.gov.br ou entregar na 
Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul , em horário de expediente, no endereço Avenida Dr. Gastão Vicigal, 600, no 
Departamento de licitações e Contratos, contato (44) 3465-1299. 
Sessão de julgamento das propostas apresentadas será no dia 27/09/2022, as 09:00 horas. 

 Cruzeiro do Sul , 20 de setembro de 2022. 

Marcos Cesar Sugigan 
Prefeito Municipal 

 

 

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

Departamento Municipal de Administração 
GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 
 

 

  
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO  Nº. 038/2022 
TIPO:  MENOR PREÇO POR ITEM 

LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MEs, EPPs, MEIs e EIRELIs 
 

Torna-se público, para conhecimento dos interessados, que o MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO 
SUL, realizará Pregão ELETRÔNICO nº. 038/2022, tipo MENOR PREÇO POR ITEM 
Contratação de empresa para através de Registro de Preços para fornecimento de 
acordo com a necessidade de diversos eletrodomésticos, informática, móveis, 
computadores, impressoras, lavadoras, poltrona, Armários, para diversos 
Departamentos da Administração. Conforme especificação do Termo de Referência do 
referido edital, especificados no(s) Anexo(s) que acompanha(m) o presente edital, de acordo 
com as normas contidas na Lei Federal nº. 8.666/93 e suas alterações. dia 06 de Outubro de 
2022 às 09h00 horas, sendo que a disputa se destina exclusivamente à participação de 
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte, Microempreendedores Individuais e Empresas 
Individuais de Responsabilidade Limitada, conforme determinação da Lei complementar 
147/2014, em sessão pública eletrônica a partir das 9:00 horas (horário de Brasília- DF) do dia 
06/10/2022, através do site https://www.licitanet.com.br; 
O Edital estará disponível no site www.cruzeirodosul.pr.gov.br / PORTAL DE 
TRANSPARENCIA, ou poderá ser solicitado no e-mail secretaria@cruzeirodosul.pr.gov.br.  
http://177.185.208.165:8085/portaltransparencia/licitacoes  
 

Cruzeiro do Sul, 20 de setembro de 2022. 
 

      
 
  
  
 

 
Marcos Cesar Sugigan 
- Prefeito Municipal - 

 

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 
 

 

 

D E C R E T O Nº  112/2022 
 

DECLARA DESERTO OS  ITENS: 01 e 02  DA LICITAÇÃO, MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO  
036/2022, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
 
Objeto da licitação:  Contratação de Empresa  do ramo, através de Registro de Preços, para aquisição 
de itens que compõe o Kit Multimídia/Vídeoconferência, visando o atendimento ao Plano Paraná Mais 
Cidades II, INSTITUÍDO PELO DECRETO ESTADUAL Nº 973/2021, com a conjugação de recursos dos 
conveniados para aquisição de equipamentos, por intermédio da  secretaria  de estado da educação e do 
esporte. 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO SUL, Estado do Paraná, usando das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei; e, CONSIDERANDO que após cumpridas as formalidades legais na realização 
de processo licitatório na modalidade Pregão Eletrônico não houve qualquer interessado nos itens : 01 e 
02, Como segue: 

Item Cod. Qde. Descrição Valor Unit Valor Total 

1 37446 9 

PEDESTAL DE CHÃO COM RODÍZIOS E GABINETE PARA MINI PC COM CHAVE 
PROVENIENTE DO CONVÊNIO Nº 202100428: Configurações mínimas: Pedestal de Chão 
com rodízios para movimentar o pedestal sobre superfícies planas; Tipos de telas 
suportadas LCD, LED, Plasma, 3D, OLED, QLED; Tamanho mínimo da tela: 39"; Tamanho 
máximo da tela: 47"; Compatível com padrão de fixação VESA: 100, 200, 300 mm (HxV); 
Bandeja de apoio para Notebook, com cerca de 460x320mm (LxP); Gabinete com porta 
de acesso aos parafusos do VESA e fixação do MiniPC: Com acesso de no mínimo dois 
parafusos do VESA; Com fechadura e chave; Com acesso à passagem interna para fiação 
elétrica; Com espaço suficiente para acomodar e fixar adequadamente o mini Pc. Com 
janelas lateral e superior, de acrílico ou plástico ABS, para melhor passagem de sinal 
eletromagnético do Wi-Fi, BT e RF. Com suporte de webcam, com passagem interna do 
cabo USB, para posicionamento acima da TV. Com furação na lateral para passagem de 
cabo HDMI e do cabo de energia da TV Fixação interna dos cabos HDMI, energia da TV e 
USB da Webcam, que permita retirá-los apenas mediante abertura do gabinete e desta 
forma evitar a retirada dos mesmos pelo lado externo; Com extensor em pelo menos uma 
porta USB do MiniPC e uma porta P3 (microfone) para fácil acesso dos professores sem a 
necessidade de abrir o gabinete, ficando os referidos extensores fixados no gabinete para 
acesso externo e devidamente conectados no miniPC; Rodízios de 3 polegadas com travas 
em pelo menos dois rodízios; Confeccionado em aço carbono e pintura Epoxi; Medida do 
chão ao centro da base da TV: Altura mínima: 1200mm; Altura máxima: 1500 mm; 
Intervalos de regulagem de altura a cada 50 mm. Trava para fixar a altura da tela. Peso 
suportado: máximo 45 kg; Deverá incluir guia do usuário, guia de especificações técnicas, 
manual de manutenção e certificado de garantia válido no Brasil. Garantia 12 meses. 

700,00 6.300,00 

2 37530 10 

Pedestal de chão com rodízios e gabinete para Mini PC com chave PROVENIENTE DO 
CONVÊNIO Nº 20220600: Configurações mínimas: Pedestal de Chão com rodízios para 
movimentar o pedestal sobre superfícies planas; Tipos de telas suportadas LCD, LED, 
Plasma, 3D, OLED, QLED; Tamanho mínimo da tela: 39"; Tamanho máximo da tela: 47"; 
Compatível com padrão de fixação VESA: 100, 200, 300 mm (HxV); Bandeja de apoio para 
Notebook, com cerca de 460x320mm (LxP); Gabinete com porta de acesso aos parafusos 
do VESA e fixação do MiniPC: Com acesso de no mínimo dois parafusos do VESA; Com 
fechadura e chave; Com acesso à passagem interna para fiação elétrica; Com espaço 
suficiente para acomodar e fixar adequadamente o mini Pc. Com janelas lateral e 
superior, de acrílico ou plástico ABS, para melhor passagem de sinal eletromagnético do 
Wi-Fi, BT e RF. Com suporte de webcam, com passagem interna do cabo USB, para 
posicionamento acima da TV. Com furação na lateral para passagem de cabo HDMI e do 
cabo de energia da TV Fixação interna dos cabos HDMI, energia da TV e USB da Webcam, 
que permita retirá-los apenas mediante abertura do gabinete e desta forma evitar a 
retirada dos mesmos pelo lado externo; Com extensor em pelo menos uma porta USB do 
MiniPC e uma porta P3 (microfone) para fácil acesso dos professores sem a necessidade 
de abrir o gabinete, ficando os referidos extensores fixados no gabinete para acesso 
externo e devidamente conectados no miniPC; Rodízios de 3 polegadas com travas em 
pelo menos dois rodízios; Confeccionado em aço carbono e pintura Epoxi; Medida do 
chão ao centro da base daTV: Altura mínima: 1200mm; Altura máxima: 1500 mm; 
Intervalos de regulagem de altura a cada 50 mm. Trava para fixar a altura da tela. Peso 
suportado: máximo 45 kg; Deverá incluir guia do usuário, guia de especificações técnicas, 
manual de manutenção e certificado de garantia válido no Brasil. Garantia 12 meses 

 
650,00 

 
6.500,00 
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D E C R E T A: 

Art. 1º Fica declarado DESERTO os itens citado para todos os efeitos administrativos e legais a 
licitação, modalidade Pregão Eletrônico  nº 036/2022. 
Art. 2o Compete ao Departamento de Licitações a adoção das providências necessárias a abertura de 
um novo processo para aquisição do referido item. 
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário. 
 
Edifício da Prefeitura do Município de Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, em 19 de setembro de 2022. 
                                                             

 
 

__________________________ 
Marcos Cesar Sugigan 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CONTRATO N° 132/2022 
DISPENSA 023/2022  PROCESSO ADMINISTRATIVO 078/2022 

      
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, endereço à Av. Dr. Gastão Vidigal 
n 600, Centro, inscrita sob o C.N.P.J. n 75731034/0001-55, pessoa jurídica de direito público interno, 
representada neste ato pelo Senhor MARCOS CÉSAR SUGIGAN,  
CONTRATADA: EDUCAÇÃO PRESENTE LTDA – ME,  inscrita no CNPJ 08.799.774/0001-36, situada à 
Rua Fernando Amaro, 431 – Alto da Rua XV, CEP: 80.045-080 – Curitiba-Pr, telefone (41) 9 98703-3926, 
EMAIL starepravo@uol.com.br, representada pela sócia Administradora  Ana Ruth Starepravo, afirmam: 

 
  - OBJETO E FUNDAMENTO LEGAL: Contratação de empresa para Prestação de Serviços de 
Formação/Capacitação para os Professores e Educadores Infantis da Rede Municipal de Ensino que 
atende educação Infantil e ensino fundamental – séries iniciais ,proveniente da Dispensa de Licitação 
n. 023/2022, como segue: 

Item Cod  Qtd  Unid Descrição Valor 
Unitário 

Valor 
Total 

01 37755 8 
horas Unid 

Curso de Capacitação para professores e educadores infantis da rede 
municipal de ensino. Tema: O Ensino da Matemática na Educação 
Infantil, com duração de 8 horas. 
Dia e horário a ser definido pelo Departamento Municipal de Educação.  
Tipo de formação presencial 

4.200,00 4.200,00 

02 37756 8 
horas Unid 

Curso de Capacitação para professores e educadores infantis da rede 
municipal de ensino. Tema: O Ensino da Matemática no Ensino 
Fundamental, com duração de 8 horas. 
Dia e horário a ser definido pelo Departamento Municipal de Educação. 
Tipo de formação presencial 

4.200,00 4.200,00 

TOTAL........................................................................................................................ ....................................................... 8.400,00 
 

- DO VALOR:  valor Máximo estimado da contratação de até R$ 8.400,00 ( oito  mil e quatrocento reais).  
 

– DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
                              08.001.12.361.0010.2030 FUNDEB 40% 

442 08.001.12.361.0010.2.030.3.3.90.39.00.0-01102-OUTROS SERVIÇOS DE TERC. - PESSOA JURÍDICA 
 

08.001.12.361.0010.2031 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL EMENDA 14/96 
470 08.001.12.361.0010.2.031.3.3.90.39.00.0-01103- OUTROS SERVIÇOS DE TERC. - PESSOA JURÍDICA 

           471 08.001.12.361.0010.2.031.3.3.90.39.00.0-01107- OUTROS SERVIÇOS DE TERC. - PESSOA JURÍDICA 
 

- DA  VIGÊNCIA:     será até 31/12/2022. 
 

- DO FÓRUM:   o Fórum Comarca de Paranacity - Estado do Paraná,  
 

Cruzeiro do Sul, 19 de setembro de 2022. 
 
__________________________________                    ________________________________ 
Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul                                                 Educação Presente Ltda – Me 
         Contratante                                                                         Contratada 

___________________________ 
Esbelta Ferreira Pinto 

Diretora do Dep. Municipal de Educação 
Fiscal e Gestora do Contrato 

 

 
  Testemunhas:              _______________________                                       _______________________ 
                         Nome:                                                                          Nome:  
               CPF nº:                                                                         CPF nº:  
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 075/2022 

PREGÃO PRESENCIAL- Nº 036/2022 
MENOR PREÇO POR ITEM 

LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MEs, EPPs, MEIs e EIRELIs 
SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 
 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 

Torna-se pública a HOMOLOGAÇÃO do procedimento licitatório em epígrafe e a ADJUDICAÇÃO 

do objeto, objetivando  Contratação de Empresa  do ramo, através de Registro de Preços, para 
aquisição de itens que compõe o Kit Multimídia/Videoconferência, visando o atendimento ao 
Plano Paraná Mais Cidades II, INSTITUÍDO PELO DECRETO ESTADUAL Nº 973/2021, conforme 

descritos no TERMO DE REFERENCIA no Anexo I do edital, a empresa: EDNA TODAO GONÇALVES – 
ME -  C.N.P.J. nº 46.961.564/0001-91, com endereço Rua Hermínio Tessaro, 370, Bairro: Jardim 

Colegial, CEP: 87.140-000,  Município de Paiçandu - Estado do Paraná, no valor total de R$ 18.500,00 

(Dezoito mil e quinhentos reais), como segue: 

 
 

 
Cruzeiro do Sul, 19 de setembro de 2022 

 
 
 

 
 

Marcos Cesar Sugigan  
Prefeito Municipal 

 

Item  Cod Qtd MODELO/ESPECIFICAÇÃO TÉCNICA Marca Vlr Unit Vlr Total 

3 37534 10 

Mini PC 8,0 GB RAM – SSD 120 GB SISTEMA OPERACIONAL 
LINUX MINT DE 64 BITS 
Configurações mínimas: Processadores CPU “x86 Intel Celeron 
Dual Core ou AMD Athlon (serão aceitos processadores x86 de 
linhas que possuam desempenho superior, tais como Intel 
Pentium ou Core ou AMD Ryzen;)  
Fonte externa bivolt 110V – 240V automático, original do 
fabricante do miniPC;  
Sistema Operacional: Linux Mint 20.1 de 64 bits; Motherboard 
com velocidade compatível com o processador;  
Memórias RAM  8GB DDR4;Armazenamento: SSD 120 GB ou 
superior; Conexões No mínimo 2 (duas) x Portas HDMI ou 1 (uma) x 
Porta HDMI, mais 1(uma) x Porta VGA. No mínimo 2 (duas) x Portas USB 
2.0, mais 2 (duas) x Portas USB 3.0 ou 4 (quatro) x Portas USB 3.0;1 
(uma) x Porta de Rede RJ-45;Wi-Fi Dual Band 802.11 AC e Bluetooth 4.2 
ou superior; Conectores de Áudio: 1 (uma) porta P3 para microfone + 
áudio;Garantiade36meses. 

BEELINK 
GK MINI 

      J4125 
8GB 128 

1.850,00 18.500,00 

Valor total 
………………………………………….....………........……………………………………………………................…. 18.500,00 
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ATO DE RATIFICAÇÃO 
 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 023/2022 
 
 

 
EMPRESA: EDUCAÇÃO PRESENTE LTDA – ME. 

 CNPJ: 08.799.774/0001-36 

ENDEREÇO: Rua Fernando Amaro, 431 – Alto da Rua XV, CEP: 80.045-080 – Curitiba-Pr. 

OBJETO: Contratação de empresa para Prestação de Serviços de Formação/Capacitação para os 
Professores e Educadores Infantis da Rede Municipal de Ensino que atende educação Infantil e ensino 
fundamental – séries iniciais. 
 

 VALOR: No valor Total de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais). 
 
 
 

Cruzeiro do Sul – PR, 19 de setembro de 2022. 
 
 
 
 
 

Marcos Cesar Sugigan 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 

REAVISO DA EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 005/2022-  
LICITAÇÃO DO TIPO MENOR PREÇO 

SOB O REGIME DE EMPREITADA GLOBAL 
RETIFICAÇÃO DE EDITAL 

 
O MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, nos termos da Lei nº 8.666, 

de 21 de Junho de 1993, suas alterações e demais legislações aplicáveis, torna público, para 

conhecimento de todos os interessados em apresentar proposta para o objeto deste Edital, a 

realização de Licitação, com recebimento dos envelopes até às 08horas e 45 minutos, e abertura de 

propostas no dia 07 de outubro de 2022, às 09:00 horas, na Sala de Licitações e Compras da 

Prefeitura Municipal, na Avenida Dr. Gastão Vidigal nº 600, objetivando a Contratação de empresa 

para dar continuidade na construção do portal de entrada e reforma no estádio municipal Alonso Ruiz 

com área de construção 55,84m² e área de reforma 93,50m² conforme contrato de repasse nº 

838143/2016,  do Município de Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, situada na Avenida Dr. Gastão 
Vidigal nº 600, das 8:00 às 11:00 horas e das 14:00 às 16:30 horas, através do e-mail 

secretaria@cruzeirodosul.pr.gov.br, ou retira-lo através do site www.cruzeirodosul.pr.gov.br – 

PORTAL DE TRANSPARENCIA. 

 
 

Cruzeiro do Sul, 20 de setembro de 2022. 
 
 
 
 
 
 
 

 
_____________________________ 

Marcos Cesar Sugigan 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

ERRATA DE PUBLICAÇÃO 
EXTRATO DA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 28/2022  

PROCESSO Nº. 96/2022 

Publicado no jornal “O Regional” de Nova Esperança nº. 3480, no dia 11 de 
setembro de 2022, Página 10.

Deve ser retificado, ou seja: 

ONDE SE LÊ: Valor Total: R$ 11.256,39 (onze mil duzentos e cinqüenta e seis reais e 
trinta e nove centavos).
LEIA-SE: Valor Total: R$ 11.256,64 (onze mil duzentos e cinqüenta e seis reais e 
sessenta e quatro centavos).

UNIFLOR/PR, 20 DE SETEMBRO DE 2022. 

JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 122/2022 

Referência: Pregão (Presencial) nº. 38/2022 

Data de Assinatura do Contrato: 19/09/2022 

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná.

CONTRATADO: TATIANE CARNEIRO DE ANUNCIAÇÃO PSICOLOGIA 

CNPJ Nº: 28.196.027/0001-10 
  
ENDEREÇO: Avenida Brasil, n°. 2341, Centro, no Município de Paranacity, Estado do 
Paraná, CEP: 87.660-000 

Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇO (S) DE 01 (UM) PROFISSIONAL PARA MINISTRAR AULAS DE KARATÊ 
PARA AS OFICINAS DOS – SCFV, CUMPRINDO COM A PROTEÇÃO BÁSICA DO 
SUAS, VISANDO ATENDER O DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO 
MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ. 

Valor Total do Contrato: R$ 23.760,00 (vinte e três mil setecentos e sessenta reais)

PRAZO DE VIGÊNCIA: 18/09/2023 

FORO: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 

UNIFLOR (PR), 20 DE SETEMBRO DE 2022.  

___________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 123/2022 

Referência: Dispensa de Licitação nº. 35/2022. 

Data de Assinatura do Contrato: 20/09/2022. 

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná.

CONTRATADO: MR GESTÃO PÚBLICA LTDA 

CNPJ Nº: 22.320.921/0001-74 

ENDEREÇO: Rua Monsenhor Tanaka nº 557, Bairro Vila Emilia, Na Cidade de 
Maringá, Estado do Paraná, CEP: 87.010-255 

Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA ELABORAÇÃO DO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS 
DEPARTAMENTOS DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ.

Valor Total do Contrato: R$ 10.800,00 (dez mil oitocentos reais) 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2022. 

FORO: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 

Uniflor/PR, 20 de Setembro de 2022. 

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 

O(a) Prefeito Municipal, José Bassi Neto, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em 
vigor, especialmente sob Lei nº 10.520/02 e em face aos princípios ordenados através da Lei nº 8.666/93 e 
alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve: 

ADJUDICAR E HOMOLOGAR a presente Licitação nestes termos: 

a ) Processo Nº: 84/2022 
b ) Licitação Nº: 38 
c ) Modalidade: Pregão 
d ) Data Homologação: 19/09/2022 

e ) Objeto da Licitação: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO (S) DE 01 (UM) 
PROFISSIONAL PARA MINISTRAR AULAS DE KARATÊ PARA AS OFICINAS DO GRUPOS DE 
CRIANÇAS E ADOLESCENTES INSERIDOS NO SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE 
VÍNCULOS – SCFV, CUMPRINDO COM A PROTEÇÃO BÁSICA DO SUAS, VISANDO ATENDER O 
DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ 

f ) Fornecedores e Itens declarados Vencedor (es): 

TATIANE CARNEIRO DA ANUNCIAÇÃO PSICOLOGIA 
ITEM PRODUTO/SERVIÇO UNIDADE QUANTIDADE PREÇO PREÇO 

TOTAL 
1 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 01 (UM) 
PARA MINISTRAR AULAS DE KARATÊ, 
PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES 
ATENDIDAS PELO DEPARTAMENTO DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL, COM CARGA 
HORÁRIA DE 08 HORAS SEMANAIS.  

MES 12,00 1.980,00 23.760,00 

TOTAL: 23.760,00

19/09/2022 

JOSE BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO IVAÍ 
CNPJ Nº 76.282.649/0001-04 

Praça Santa Cruz, nº 249 – fone (44)3243-1157 
São Jorge do Ivaí – PR – E-mail: licitacao@pmsjivai.pr.gov.br 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 59/2022 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO IVAÍ-PR, com endereço na 
Praça Santa Cruz, nº 249 - Centro, em São Jorge do Ivaí – Paraná, comunica aos 
interessados que se encontra aberta a Licitação na Modalidade de Pregão 
Presencial nº 59/2022 no Departamento de Licitação, situado à Praça Santa Cruz, 
nº 249 - Centro, 1º andar, Edifício Anexo, para Contratação de empresa 
especializada para a prestação de serviços médicos – Psiquiatra, destinado à 
atender as necessidades da Secretaria de Saúde do Município de São Jorge 
do Ivaí/Pr, conforme quantidades e especificações constantes no Edital e 
seus anexos. O Edital de Pregão Presencial n° 59/2022 completo encontra-se à 
disposição dos interessados no site do município www.pmsjivai.pr.gov.br que 
dispõe a Lei nº 8.666/93 de 21 de junho de 1993, com as alterações introduzidas 
pelas Leis Federais nº 8.883/94 e 9.648/98 e alterações subsequentes. Horário da 
entrega dos documentos de habilitação e da proposta comercial: até as 08h 45min 
do dia 03 de outubro de 2022. Horário da abertura dos envelopes: às 09:00 horas 
do mesmo dia. 
 
São Jorge do Ivaí/Pr, 20 de setembro de 2022. 
 
Wesley Rodrigo Mulati 
Secretário Municipal de Saúde 
 
 
 

PRAZO: 12 meses.
DATA DE ASSINATURA DA ATA

Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal

Edifício da Prefeitura do Município de Ourizona, ao
setembro de 2022.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

São Jorge do Ivaí/Pr, 20 de setembro de 2022.

Valci Perdomo da Silva
Secretario de Obras, Transito e Urbanismo

entrega dos documentos de 
do dia 03 de outubro de 2022
do mesmo dia.

São Jorge do Ivaí/Pr, 20 de setembro

Wesley Rodrigo Mulati
Secretário Municipal de Saúde
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Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, 
E-mail: chefedegabinete@cruzeirodosul.pr.gov.br/ Site: www.cruzeirodosul.pr.gov.br. 

 

DECRETO Nº 111/2022 DE 20 DE SETEMBRO DE 2022 
 
SÚMULA: Aprova o Regimento Interno do Conselho 
Municipal de Saneamento Básico e Ambiental – 
CMSBA do Município de Cruzeiro do Sul, e dá outras 
providências. 

 
  MARCOS CÉSAR SUGIGAN, Prefeito Municipal de Cruzeiro do Sul, no 
uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica Municipal e, 
 
 

CONSIDERANDO o disposto no Art. 10, da Lei Municipal nº 406/2022 
de 02 de Setembro de 2022 de dispõe sobre a criação do Conselho Municipal de 
Saneamento Básico e Ambiental – CMSBA, do Município de Cruzeiro do Sul; e 

 

CONSIDERANDO a Assembleia Geral realizada no dia 20 de 
Setembro de 2022, 

 
D E C R E T A: 

 
 

Art. 1º. Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de 
Saneamento Básico e Ambiental do Município de Cruzeiro do Sul – CMSBA, constante 
no Anexo I deste Decreto. 

 

Art. 2º. Este decreto entra e vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

 
 
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELLE, DE 

CRUZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ, 20 DE SETEMBRO DE 2022. 
 
 
 
 

Marcos César Sugigan 
                             - PREFEITO MUNICIPAL – 
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ANEXO I 
 

REGIMENTO INTERNO 
 

CONSELHO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BÁSICO E AMBIENTAL 
DO MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ 

 
 

CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 
Art. 1º. O presente Regimento Interno trata da organização, atuação, 

finalidade e competência do Conselho Municipal de Saneamento Básico e Ambiental 
do Município de Cruzeiro do Sul – Estado do Paraná (CMSBA), definindo sua estrutura 
e atribuições funcionais. 

 
CAPÍTULO II 

DAS FINALIDADES 
 

Art. 2º. Ao Conselho Municipal de Saneamento Básico e Ambiental 
de Cruzeiro do Sul – CMSBA, incumbe: 

 

I - participar ativamente do planejamento, formulação e execução da 
Política Municipal de Saneamento Básico e de suas repercussões ambientais; 

 

II - opinar justificadamente sobre a elaboração e implementação dos 
Planos Diretores de Abastecimento de Água, de Drenagem de Águas Pluviais, de 
Esgotamento Sanitário e de Resíduos Sólidos do Município; 

 

III - acompanhar o cumprimento das metas fixadas em Lei, por parte 
de concessionárias do serviço de Saneamento Básico; 

 

IV - promover estudos e apresentá-los ao Poder Executivo, 
destinados a adequar os anseios da população em relação à Política Municipal de 
Saneamento Básico e suas repercussões ambientais; 

 

V - buscar o apoio de órgãos e entidades realizadoras de estudos 
sobre Saneamento Básico e suas repercussões ambientais, de modo a dispor de 
subsídios técnicos e legais na implementação de suas ações; 

 

VI - apresentar propostas motivadas, ao Poder Executivo, que visem 
aprimorar a Política Municipal de Saneamento Básico e suas repercussões 
ambientais; 

 

VII - opinar justificadamente sobre a utilização dos recursos do Fundo 
Municipal de Saneamento Básico e Ambiental - FMSBA, bem como fiscalizar o 
gerenciamento desses recursos; 
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VIII - opinar justificadamente sobre os casos que lhe forem 
submetidos à análise por qualquer interessado, acerca do Saneamento Básico e suas 
repercussões ambientais no Município; 

 

IX - elaborar e reformar seu Regimento Interno; e 
 

X - outras atribuições que lhe sejam atribuídas por este Regimento 
Interno, desde que decorram das anteriormente listadas. 
 

CAPÍTULO III 
DA COMPOSIÇÃO DO CONSELHO 

 
Art. 3º. O Conselho Municipal de Saneamento Básico e Ambiental – 

CMSBA será composto por um membro titular e seus respectivos suplentes dos 
seguintes segmentos: 

 

I – do Poder Executivo Municipal:  
 

a) Departamento Municipal de Administração; 
 

b) Departamento Municipal de Saúde; 
 

c) Departamento Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e 
Desenvolvimento Rural; 

 

II – dos usuários de serviços de saneamento básico; 
 

III – dos Conselhos Municipais;  
 

a) Conselho Municipal de Saúde; 
 

b) Conselho Municipal de Assistência Social; 
 

c) Conselho Municipal de Desenvolvimento. 
 

Art. 4º. O Conselho Municipal de Saneamento Básico e Ambiental - 
CMSBA se instituirá por decreto do Prefeito Municipal homologando a indicação dos 
seus membros titulares e suplentes. 

 

Art. 5º. Os membros do Conselho Municipal de Saneamento Básico 
e Ambiental de Cruzeiro do Sul referentes ao inciso I e II do Art. 3°, serão designados 
por ato do Prefeito Municipal. 

 

Art. 6º. Os representantes referidos no inciso III do Art. 3º, deverão 
ser indicados ao Chefe do Executivo por oficio emanado do órgão a que 
representam. 
 

CAPÍTULO IV 
DOS MEMBROS 

 
Art. 7º. Os membros do CMSBA terão mandato de 02 (dois) anos, 

admitida a recondução por uma única vez. 
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Art. 8º. O exercício das funções de conselheiros, não dá direito a 
nenhuma espécie de remuneração ou gratificação de qualquer espécie, constituindo 
serviços de relevante importância para a Municipalidade. 

 

Art. 9º. São deveres dos membros do CMSBA: 
 

I – Cumprir pontualmente os compromissos que contrair com o 
Conselho Municipal; 

 

II – Zelar pelos interesses do Conselho Municipal de Saneamento 
Básico e Ambiental de Cruzeiro do Sul; 

 

III – Cumprir fielmente as disposições deste Regimento; 
 

IV – Comparecer, quando convocado, às reuniões ordinárias e/ou 
extraordinárias; 

 

V – Solicitar por escrito o desligamento do Conselho Municipal quando 
de seu interesse. 

 

Art. 10. São direitos dos membros do CMSBA: 
 
I – Tomar parte das reuniões, discutir, deliberar, votar e ser votado; 
 
II – Propor ao Conselho medidas de interesse ao Saneamento Básico 

e Meio Ambiente do Município. 
 

CAPÍTULO V 
DA DIRETORIA 

 
Art. 11. A Diretoria é o órgão de execução e de direção do Conselho 

Municipal de Saneamento Básico e Ambiental de Cruzeiro do Sul. 
 

Art. 12. A Diretoria será constituída por 04 (quatro) membros, sendo 
um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretário Geral e um 2º Secretário Geral e 
seu mandato será de 02 (dois) anos, facultada a recondução por uma única vez. 

 

Art. 13. A Diretoria será eleita através de votação entre seus 
conselheiros, em assembleia ordinária, lavrada em Ata própria, com a presença 
mínima de 1/2 (metade) dos integrantes do Conselho com direito a voto. 

 

Art. 14. Compete a Diretoria do CMSBA: 
 

I – Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento; 
 

II – Prever e prover as necessidades do Conselho Municipal de 
Saneamento Básico e Ambiental; 

 

III – Propor reformas regimentais; 
 

IV – Criar subcomissões, quando assim aparecer oportuno, para 
melhorar a eficiência na execução das ações; 
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V – Resolver os casos omissos no presente Regimento Interno. 
 

Art. 15. Compete ao Presidente do CMSBA: 
 

I - Presidir as reuniões do Conselho; 
 

II - Convocar e dirigir as reuniões do Conselho; 
 

III - Representar o Conselho em todos os atos jurídicos em que o 
mesmo seja a parte interessada; 

 

IV - Submeter à apreciação do Conselho, o ingresso ou saída de 
membros em caso de substituição ou desistência, e, promover as devidas alterações. 

 

Art. 16. Compete ao Vice-Presidente: 
 

I - Substituir o presidente em sua ausência; 
 

II - Auxiliar o Presidente no exercício de suas funções; 
 

III - Realizar outras tarefas que lhe forem atribuídas. 
 

Art. 17. Compete ao Secretário Geral: 
 

I - Secretariar e lavrar as atas de reuniões; 
 

II - Elaborar a correspondência e organizar o arquivo; 
 

III - Realizar outras tarefas que lhe forem atribuídas. 
 

Parágrafo único. O 2º Secretário Geral terá as mesmas atribuições 
do Secretário Geral, incumbindo-lhe assumir os trabalhos na ausência deste. 
 

CAPÍTULO VI 
DAS REUNIÕES 

 
Art. 18. As Reuniões Ordinária e Extraordinárias serão soberanas 

em suas resoluções, respeitando as disposições deste Regimento Interno. 
 

§ 1º. As reuniões serão realizadas de forma presencial, em local a ser 
definido pelo Presidente do CMSBA, ou de forma online através das plataformas 
disponíveis. 

§ 2º. Quando realizadas de forma online, as reuniões deverão ser 
gravadas em áudio ou vídeo e a mídia arquivada junto com a Ata. O registro de 
frequência deverá ser feito através da chamada nominal dos presentes. 

 

Art. 19. As reuniões serão formadas pelos membros constituídos, 
cabendo- lhes direito de voz e voto. 

 

§ 1º. As reuniões serão dirigidas pelo Presidente, auxiliado pelo  
Secretário Geral e o Vice - Presidente. 

 

§ 2º. Em caso da ausência de ambos os Secretários, incumbirá ao 
Presidente a indicação de Secretário ad hoc para o ato; 
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Art. 20. As reuniões serão ordinárias ou extraordinárias. 
 

§ 1º. As reuniões ordinárias ou extraordinárias serão convocadas pelo 
Presidente do CMSBA. 

 

§ 2º. As reuniões extraordinárias poderão ser convocadas ainda por 
2/3 (dois terços) dos membros do Conselho Municipal. 

 

§ 3º. As reuniões serão convocadas mediante convite individual a 
todos os membros titulares, seja por contato telefônico, seja através do aplicativo 
WhatsApp, sendo neste caso de forma pessoal ou através do grupo criado naquele 
serviço exclusivo para assuntos do Conselho. 

 

Art. 21. Nas reuniões ordinárias e extraordinárias, as deliberações 
serão tomadas com a aprovação da maioria absoluta dos presentes através do voto 
secreto ou por aclamação. 

 

§ 1º. Em caso de empate o voto de qualidade será dado pelo 
Presidente do CMSBA. 

 

§ 2º. Cada membro do Conselho só terá direito a 01 (um) voto, não 
sendo permitido votar por procuração. 

 

§ 3º. O suplente só terá direito a voto, quando o titular não estiver 
presente. 
 

CAPÍTULO VII 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E FINAIS 

 
Art. 22. Os casos omissos serão resolvidos pela Diretoria, a quem 

compete submeter à aprovação do Chefe do Poder Executivo, por Decreto, as 
modificações julgadas necessárias. 

 

Art. 23. O presente Regimento, após aprovado pelos membros do 
Conselho, será submetido a homologação do Chefe do Executivo Municipal e 
posteriormente encaminhado a publicação no Diário Oficial do Município. 

 

Art. 24. Na ocorrência de vacância ou não preenchimento de funções 
serão obedecidos os dispositivos do presente Regimento quanto à indicação e 
homologação de nomes, obedecendo ao disposto nos Artigos 5º e 6º. 

 

Art. 25. Será considerada vaga, a cadeira do membro que não 
comparecer à  03 (três) reuniões consecutivas ou 04 (quatro) reuniões alternadas 
durante o ano sem justificativa formal escrita aceita pela Diretoria. 

 

Parágrafo único. A vacância prevista neste artigo é automática e 
independente de deliberação, salvo casos específicos analisados pelo Conselho. 

 

Art. 26. Este Regimento poderá ser alterado, no todo ou em partes, 
mediante deliberação tomada em Assembleia Geral Extraordinária, expressamente 
convocada para o efeito, observando a forma disposta no Artigo 23 deste Regimento. 
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Art. 27. Será vedada a ingerência política partidária sobre os 
membros do Conselho, bem como sobre a execução do Plano Municipal de 
Saneamento Básico e Ambiental. 

 

Art. 28. O presente Regimento foi aprovado em Assembleia Geral 
realizada no dia 20 de Setembro de 2022. 

 

Art. 29. O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
Cruzeiro do Sul – Estado do Paraná, 20 de Setembro de 2022. 

 
 

 
 

Douglas Augusto Sitoni 
- Presidente do CMSBA - 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
Estado do Paraná                               

CNPJ 76.279.975/0001-62

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

AVISO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PREGÃO (PRESENCIAL) Nº. 42/2022 
PROCESSO Nº. 101/2022 

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM 

LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME e EPP 
(Art. 48 da Lei Complementar Federal nº. 123/2006) 

A Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná, por meio do Prefeito Municipal, Senhor 

JOSÉ BASSI NETO, no exercício das atribuições, TORNA PÚBLICO, para conhecimento dos 

interessados, que fará realizar licitação na modalidade de PREGÃO (PRESENCIAL), conforme 

abaixo especificado: 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE FOGOS DE 

ARTIFÍCIOS, BEM COMO PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE MONTAGEM E 

EXECUÇÃO DE SHOW PIROTÉCNICO PARA AS FESTIVIDADES DO RÉVEILLON, 

BEM COMO PARA POSSÍVEIS EVENTOS DO ANO EM CURSO NO MUNICÍPIO DE 

UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ, CONFORME ESPECIFICAÇÃO DO TERMO DE 

REFERÊNCIA E EDITAL DE LICITAÇÃO NA MODALIDADE PREGÃO (PRESENCIAL) Nº. 

42/2022. 

ABERTURA: 06 de outubro de 2022, às 09h00min. 

Recebimento dos envelopes contendo os documentos de habilitação e propostas de preços: 
até o dia 06 de outubro de 2022, até as 08h30min, na sala de reuniões das licitações, sito à
Avenida das Flores, nº. 118, Centro, no Município de Uniflor, Estado do Paraná. O presente 
Edital de Pregão (Presencial) estará à disposição dos interessados no Departamento de 
Licitação. A retirada do mesmo poderá ser feita nos dias úteis, no horário das 08h00min às 
11h30min e das 13h00min às 17h00min, mediante assinatura de recebimento, ou pelo 
endereço eletrônico do Município  www.uniflor.pr.gov.br – Portal da Transparência. 

UNIFLOR, 20 DE SETEMBRO DE 2022. 

________________________
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

20 DE SETEMBRO DE

________________________
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 
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EXTRATO DA ATA. 

ATA SRP:........................Nº 378/2022 

PREGÃO ELETRONICO:.Nº 46/2022 

CONTRATANTE:..............PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); 

CONTRATADA:.............  MUNDIAL CAÇAMBAS LTDA 

CNPJ: ............................... 34.234.985/0001-31 

OBJETIVO:....................... Aquisição de 05 (cinco) container para caminhão rollonrollof para coleta e transporte de resíduos indiferenciados e 

orgânicos do Município de Colorado, Estado do Paraná, 

Valor: R$  188.925,00 (cento e oitenta e oito mil, novecentos e vinte e cinco reais). 

 ITENS DA ATA 

         
 Item Descrição Unid. Marca Quant. Valor Unitário Valor Total  

 1 CONTÊINER PARA CAMINHÃO ROLL ON ROLL 
OF - CONTÊINER PARA CAMINHÃO ROLL ON 
ROLL OF - COM MEDIDAS INTERNAS (6000MM 
COMPRIMENTO X 2400MM LARGURA X 1800MM 
DE ALTURA), PADRÃO GRIMALDI, 25,92m³ - 
FABRICADO EM CHAPA 12 (2,65MM), SOLDADO 
EXTERNAMENTE E INTERNAMENTE, CHAPAS 
DE AÇO COM TEOR DE CARBONO CONFORME 
NORMA SAE 1010/20, COM VIGA G DE 120MM 
EM CHAPA 3/16(4,75MM), COSTELAS EM CHAPA 
8(4,25MM) COM REFORÇO DUPLO, COM 
FECHAMENTO EM CHAPA 8 (4,25MM) E 
FECHAMENTO INTERNO PARCIAL CONFORME 
NORMA ASTM A-36, ALÇA DE IÇAMENTO 
FABRICADO EM AÇO 1020 DE 2, SISTEMA DE 
PORTA DUAS FOLHAS, COM VARÃO DE 
FECHAMENTO DE 1.1/8 DE DIÂMETRO, 
GANCHO DA TRAVA DA PORTA EM CHAPA 
5/8(15,87MM) E TRAVA DE SEGURANÇA, 
ESCADA FRONTAL E GANCHOS EXTERNOS 
PARA LONA, COM ROLETES, COM FAIXAS 
REFLETIVAS, FUNDO  PRIMER ANTI-
CORROSIVO E PINTURA ACABAMENTO EM 
POLIURETANO (PU), NA COR PADRÃO DO 
CLIENTE, COM CHASSI FABRICADO COM VIGA  
u  LÂMINADA DE 8. Cod. 62736 

UNIDADE Própria 26m³ 5 37.785,0000 188.925,00  

DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 

Projeto/Atividade Descrição 
2.036.4.4.90.52 MANTER OS SERVIÇOS DE LIMPEZA PUBLICA E COLETA DE LIXO 
2.047.4.4.90.52 PKANO MUNICIPAL DE GESTÃO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS 

 

Homologado:  19 de setembro de 2022 
Vigência: 12 (doze) meses 

Colorado (PR), 20 de setembro de 2022. 
 

 
__________________________________________ 

MARCOS JOSÉ CONSALTER DE MELLO 
PREFEITO 

 
 

__________________________________________
MARCOS JOSÉ CONSALTER DE MELLO

PREFEITO
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Estado do Paraná 

PREGÃO PRESENCIAL N.º -09/2022                            CONTRATO Nº 181/2022 
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1º EXTRATO DE ADITIVO DE  

REEQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO 

 

Contrato:_ nº 181/2022 

Pregão Presencial:_ nº 09/2022. 

Contratante:_ PREFEITURA MUNICÍPIO DE COLORADO. 

Contratada:_ COMERCIAL BEIRA RIO 

Objetivo:_  Aditivo de reequilíbrio econômico financeiro Aquisição de material copa e cozinha, químicos, 

descartáveis, segurança, limpeza e higiene pessoal para as secretarias do Município de Colorado, Estado do 

Paraná.. 

Valor: R$ 7.456,08 (Sete mil quatrocentos e cinqüenta e seis reais e oito centavos). 

46 Fardo FARDO DE LÃ DE AÇO - LÃ DE AÇO I - FARDO 
COM 14 PACOTES COM 08 UNIDADES CADA - 
DIMENSÕES DA EMBALAGEM ( LARGURA X 
ALTURA X PROFUNDIDADE) 30 X 30 X 10 CM 
PESO DO PRODUTO 0,3 KG . 

Assolãn Preço 
anerior 

21,15  

Preço atual 

30,21  

79 UINID QUEROSENE 800 ML BAIXO TEOR Baixo teor de 
enxofre e odor pouco pronunciado. É utilizado como 
desengordurante de peças metálicas, solvente de limpeza 
e na fabricação de pesticidas, cupinicidas, graxas e ceras.  

Petrus 9,25  16,01  

  

Colorado, 20  de setembro  de  2022. 

___________________________________ 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 
 

Colorado, 

___________________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO
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DECRETO Nº 109/2022 DE 19 DE SETEMBRO DE 2022 
 
SÚMULA: Nomeia os membros para compor o 
Conselho Municipal de Saneamento Básico e 
Ambiental – CMSBA do Município de Cruzeiro do Sul, 
e dá outras providências. 

 
  MARCOS CÉSAR SUGIGAN, Prefeito Municipal de Cruzeiro do Sul, no 
uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica Municipal e, 
 

CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 5º, caput, da Lei Municipal nº 
406/2022 de 02 de Setembro de 2022, que criou o CMSBA;  

 

 
D E C R E T A: 

 
Art. 1º. Ficam nomeados os membros para compor o Conselho 

Municipal de Saneamento Básico e Ambiental, conforme segue: 
 
 

I – REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL: 
 

a) Departamento Municipal de Administração: 
Titular: Douglas Augusto Sitoni 
Suplente: Mirian Rodrigues 
 

b) Departamento Municipal de Saúde: 
Titular: Mônica Chaves Françoso 
Suplente: Simone de Araújo 
 

c) Departamento Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e 
Desenvolvimento Rural: 
Titular: Alécio Ribeiro 
Suplente: Fernando Canônico Rovida 

 

II – REPRESENTANTES DOS USUÁRIOS DE SERVIÇO DE 
SANEAMENTO BÁSICO: 

 

Titular: Fabricio Panizza Benalha 
Suplente: Maria Alice Pereira 
 

III – REPRESENTANTES DOS CONSELHOS MUNICIPAIS: 
 

a) Conselho Municipal de Saúde: 
Titular: Nizete Francisca da Silva 
Suplente: Adil Pedrosa da Silva 
 

b) Conselho Municipal de Assistência Social: 
Titular: Hugo Leonardo de Souza 
Suplente: Jessika Lorrayne Carvalho Monteiro 
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c) Conselho Municipal de Desenvolvimento: 
Titular: Vanderlei Reinozo Freires 
Suplente: Marcos César Correia 

 

Art. 2º. Nos termos do Art. 6º da Lei Municipal 406/2022, os membros 
do CMSBA terão mandato de 02 (dois) anos, admitida a recondução por uma única 
vez. 

Art. 3º. Este decreto entra e vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

 
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELLE, DE 

CRUZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ, 19 DE SETEMBRO DE 2022. 
 
 
 
 

Marcos César Sugigan 
                             - PREFEITO MUNICIPAL – 

 
 

TERMO DE DISPENSA DE LI CI TAÇÃO 50 / 2022

Exercício: 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

Estado do Paraná

DATA: 14/09/2022       PROTOCOLO:  / PROCESSO: 82

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

CONTRATADO(A)

Fornecedor: M. A. BERTOLINI GONÇALVES - ME

Endereço: MINAS GERAIS, 398

Bairro: CENTRO   Cidade: COLORADO - PR CEP: 86.690-000

CNPJ: 05.156.182/0001-08  Insc. Estadual: 9026088930

Telefone: 

OBJETO

Aquisição de equipamentos de escritório para diversos departamentos do municipio.

Programática Fonte Descrição

DESPESA

0200304122000220084490520000 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0300204122000220114490520000 1504 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0400218695001710284490520000 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0400218695001710284490520000 1504 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0600212361000710074490520000 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0700110301000620314490520000 1303 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0700110301000620314490520000 1495 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0800215452001010224490520000 1501 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0800215452001010224490520000 1504 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

ITEM(S)

Qtde.UnidadeDescriçãoItemOrdeLot V. Unitário V. Total

 1  1  23555  1.00MESA EM MDF - TAMPO 15 MM - MEDIDAS 90 X 45 

X 75

OUM  315,00  315,00

 1  2  23556  3.00BALCÃO EM MDF 15 MM, TAMPO 30 MM - 02 

PORTAS 01 PRATELEIRA MEDIDAS 090 COMP. X 080 

ALT. X 040 PROF.

OUM  542,00  1.626,00

 1  3  23557  1.00MESA EM MDF - TAMPO 30 MM - 02 GAVETAS - 

MEDIDAS 1.20 COMP X 60 LARG X 75 ALT

OUM  581,00  581,00

 1  4  23558  1.00MESA EM MDF - TAMPO 15 MM - SEM GAVETAS - 

MEDIDAS 1.20 COMP X 50 LARG X 75 ALT

OUM  410,00  410,00

 1  5  23559  1.00POLTRONA PRESIDENTE, ESPALDAR ALTO - SUPER 

ANATOMICA - ESPUMA INJETADA 70 MM, COM 

COSTURA DECORATIVA - BASE GIRATÓRIA A GAS - 

COM BRAÇOS

OUM  1.020,00  1.020,00

 1  6  23560  4.00ARMÁRIO DE AÇO COM 02 PORTAS - MEDIDAS 1.98 

X 900 X 400 CHAPA 24 - 04 PRATELEIRAS

OUM  1.872,00  7.488,00

 1  7  23561  16.00ESTANTES EM AÇO, CHAPA 26 - COLUNA 18-06 

PRATELEIRAS COM REFORÇO - MEDIDAS 1,98 ALT 

X 920 LARGURA X 300 PROFUNDIDADE

OUM  361,00  5.776,00

Total:  17,216.00

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico.

EMBASAMENTO LEGAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
Estado do Paraná

CNPJ 76.279.975/0001-62

1 

AVISO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PREGÃO (ELETRÔNICO) Nº. 41/2022 
PROCESSO Nº. 88/2022 

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM 

A Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná, por meio do Prefeito 
Municipal, Senhor JOSÉ BASSI NETO, no exercício das suas atribuições,
TORNA PÚBLICO, para conhecimento dos interessados, que fará realizar no 
dia 04 de outubro de 2022, em sessão pública eletrônica a partir das 
08h30min (horário de Brasília - DF), através do site www.licitanet.com.br
objetivando a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇO (S) DE 01 (UM) PROFISSIONAL PSICÓLOGO PARA 
ATENDIMENTO DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES QUE SOFRERAM 
IMPACTOS EM VIRTUDE DA PANDEMIA DA COVID-19, conforme 
especificação do Termo de Referência e no Edital do Pregão (Eletrônico) nº.
41/2022.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível nos 
endereços eletrônicos www.uniflor.pr.gov.br – Portal da Transparência, e 
www.licitanet.com.br. 

UNIFLOR, 20 DE SETEMBRO DE 2022. 

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

20 DE SETEMBRO DE 2022. 

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 
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1 

EXTRATO DE PRIMEIRO ADITIVO DE VALOR  

     CONTRATO N. 103/2022 

Contrato:_ nº 103/2022. 

Inexigibilidade:_ nº 017/2022. 

Contratante:_ FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - CNPJ: 08.788.720/0001-75. MUNICIPIO DE 
COLORADO – ESTADO DO PARANÁ – CNPJ: 76.970.326/0001-03. 

Contratada:_ ASSOCIAÇÃO DE EQUOTERAPIA RANCHO R.A. 

CNPJ: 36.632.915/0001-67. 

Objetivo:_ PRIMEIRO ADITIVO DE VALOR PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
TRATAMENTO DE EQUOTERAPIA, CONFORME CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 004/2021. 

Valor: R$ 24.000,00 (VINTE E QUATRO MIL) REAIS. 

 

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS:  

 

Colorado, 16 de Setembro de 2022. 

 
 
_____________________________                 __________________________            
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE                 MUNICÍPIO DE COLORADO              
José Hélio Geminiano                    Marcos José Consalter de Mello                
Gestor                                               Prefeito 
        
 
 
 

 

Dotação Departamento Elemento de Despesa Valor 
R$ 

09.001.10.301.0007.2.024 BLOCO DE CUSTEIO DAS AÇÕES 
E SERVIÇOS 

Reduzido 288– (Fonte 1303) 
– Outros serviços de terceiros 
pessoa jurídica- 33.90.39.00.00 
 

 
24.000,00 

 

__________________________            
MUNICÍPIO DE COLORADO              
Marcos José Consalter de Mello                
Prefeito

_____________________________
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
José Hélio Geminiano

                                         

        PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INÊS 
CGC. Nº 78.092.293/0001-71 

www.santaines.pr.gov.br 
 
 

                                        
 

 
 

Rua Governador Munhoz da Rocha, 200 - CEP: 86.660-000 – SANTA INÊS – PR  
Fone:  44**3313-1375 

AVISO DE LICITAÇÃO 
Pregão Nº 25/2022 

  
O Municipio De Santa Inês, através do seu Pregoeiro, torna Público para conhecimento dos 
interessados, que realizará no dia 04 de outubro, às 14 h00min no endereço, Rua Governador 
Munhoz da Rocha, 215, a reunião de recebimento e abertura das documentações e propostas, 
conforme especificado no Edital de Licitação Nº 25/2022, na modalidade Pregão Presencial. 
 
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível no endereço supra ditado. 
 
Objeto da Licitação: 
 
REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE 
CONSTRUÇÃO EM GERAL, CONSIDERANDO O MAIOR DESCONTO SOBRE A 
TABELA DE PREÇOS SINAPI ATUALIZADA NO ESTADO DO PARANÁ PARA O 
ANO DE 2.022. 
 
Santa Inês, 20 de setembro de 2.022 
 
 
 

JOÃO CANDIDO CARVALHO 
PREGOEIRO 

TERMO DE DISPENSA DE LI CI TAÇÃO 46 / 2022

Exercício: 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

Estado do Paraná

DATA: 30/08/2022       PROTOCOLO:  / PROCESSO: 76

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

CONTRATADO(A)

Fornecedor: F.G REFORMAS RECAUCHUTAGEM E VULCANIZAÇÃO DE PNEU EIRELI

Endereço: BR 376, 

Bairro: DISTRITO DE SUMARÉ   Cidade: PARANAVAÍ - PR CEP: 87.720-140

CNPJ: 07.786.071/0001-00  Insc. Estadual: 

Telefone: 

OBJETO

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM RECAPAGEM DE RECAPAGEM DE PNEUS.

Programática Fonte Descrição

DESPESA

0800726782001920373390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

0800726782001920383390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

0800726782001920823390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

ITEM(S)

Qtde.UnidadeDescriçãoItemOrdeLot V. Unitário V. Total

 1  1  23540  4.00RECAPAGEM PNEU 17,5X25 SG2 OUM  2.549,00  10.196,00

 1  2  23541  2.00RECAPAGEM 18,4X30 TM95 KM  2.650,00  5.300,00

 1  3  23542  2.00RECAPAGEM 12,5/80 X 18 SG2 KM  994,00  1.988,00

Total:  17,484.00

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico.

EMBASAMENTO LEGAL

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL

Prefeito Municipal
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TERMO DE DISPENSA DE LI CI TAÇÃO 47 / 2022

Exercício: 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

Estado do Paraná

DATA: 31/08/2022       PROTOCOLO:  / PROCESSO: 77

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

CONTRATADO(A)

Fornecedor: RETEMA FERRASHOPPING FERRAMENTAS LTDA

Endereço: AV. COLOMBO, 7266

Bairro: ZONA 07   Cidade: MARINGA - PR CEP: 87.020-001

CNPJ: 04.956.246/0001-92  Insc. Estadual: 9025505180

Telefone: 

OBJETO

AQUISIÇÃO DE COMPRESSOR ODONTOLÓGICO MC - 10BPO/RCV - 60 LTS PARA UNIDADE DE SAÚDE DO 

MUNICÍPIO

Programática Fonte Descrição

DESPESA

0800215452001010224490520000 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0800215452001020414490520000 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0800215452001020434490520000 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

ITEM(S)

Qtde.UnidadeDescriçãoItemOrdeLot V. Unitário V. Total

 1  1  23543  1.00COMPRESSOR ODONTOLOGICO MC - 10 BPO/RCV - 

60 LTS

OUM  5.000,00  5.000,00

Total:  5,000.00

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico.

EMBASAMENTO LEGAL

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL

Prefeito Municipal
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TERMO DE DISPENSA DE LI CI TAÇÃO 48 / 2022

Exercício: 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

Estado do Paraná

DATA: 05/09/2022       PROTOCOLO:  / PROCESSO: 79

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

CONTRATADO(A)

Fornecedor: RCP NET WORKS- INFORMÁTICA E TELECOMUNICAÇÕES LTDA- ME

Endereço: PARANÁ, 131

Bairro: CENTRO   Cidade: COLORADO - PR CEP: 86.690-000

CNPJ: 05.745.961/0001-49  Insc. Estadual: 

Telefone: 

OBJETO

AQUISIÇÃO DE SUPRIMENTOS DE INFORMÁTICA PARA DIVERSOS DEPARTAMENTOS DO MUNICÍPIO.

Programática Fonte Descrição

DESPESA

0300104122000220233390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO

0300304122000220103390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO

0500104123000320143390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO

0700110301000620313390300000 1303 MATERIAL DE CONSUMO

0900108243002660493390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO

0900108243002660493390300000 31934 MATERIAL DE CONSUMO

ITEM(S)

Qtde.UnidadeDescriçãoItemOrdeLot V. Unitário V. Total

 1  1  23562  1.00RACK MINI 19 12U X 450 MM PARA PAREDE 

,,COMPLETA COM   01 RÉGUA 19" 12 TOMADAS 20A 

PARA RACK /2-GUIA ORGANIZADOR  DE CABOS 

19"  2U/ PAINEL DE FECHAMENTO 19" 2U/ 1- TAMPA 

CEGA 2U/ 1-BANDEJA 1U X 250 MM 2 PONTOS 

VENTILADA PRETO/PARAFUSO E PORCA GAIOLA

OUM  975,13  975,13

 1  2  23563  1.00SWITCH  24P GIGABIT 10/100/1000 OUM  1.932,16  1.932,16

 1  3  23564  2.00SWITCH GIGABIT  16 PORTAS  10/100/1000- OUM  1.266,20  2.532,40

 1  4  23565  1.00NOBREAK 700VA BIVOLT OUM  734,67  734,67

 1  5  23566  3.00CONVERSORES MÍDIA GIGABIT 1000 MB (PAR A + 

B) FIBRA ÓPTICA

OUM  282,56  847,68

 1  6  23567  1.00ROTEADOR ACCESS POINT  AC MIMO POE GIGABIT 

INTELBRAS

OUM  1.344,53  1.344,53

 1  7  23568  1.00MICROTICK OUM  435,30  435,30

 1  8  23569  2.00CAIXA PARA CANALETA 2 X4 OUM  17,87  35,74

 1  9  23570  1000.00CABO LAN U/UTP  CAT.5E 4P CMX AZUL OUM  3,49  3.490,00

 1  10  23571  100.00CONECTOR MACHO RJ OUM  1,80  180,00

 1  11  23572  6.00CONECTORES DE FIBRA ÓPTICA OUM  12,47  74,82

 1  12  23573  21.00ESPELHO 4 X 4 PARA JACK RJ45 2 FUROS BRANCO OUM  7,09  148,89

 1  13  23574  5.00JACK  FEMEA RJ45 COM SUPORTE OUM  80,79  403,95

 1  14  23575  40.00JACK  FEMEA RJ45 CAT5E BRANCO OUM  15,16  606,40

 1  15  23576  2.00TOMADA MOD 2P+T 10A 2238 OUM  12,70  25,40

 1  16  23577  3.00PLACA 4 X 2 S/SUP 1 OUM  8,23  24,69

 1  17  23578  2.00PLACA 4 X 2 S/SUP 3 OUM  8,40  16,80

 1  18  23579  1.00FILTRO DE LINHA OUM  43,22  43,22

 1  19  23580  280.00FIBRA ÓPTICA FIO OUM  0,88  246,40

 1  20  23581  1.00FITA DE AÇO OUM  71,31  71,31

 1  21  23582  6.00ROLDANAS OUM  1,55  9,30

 1  22  23583  6.00FECHO DE AÇO OUM  0,56  3,36

 1  23  23584  3.00SSD 240GB OUM  442,94  1.328,82
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 1  24  23587  2.00ROTEADOR COM VELOCIDAE DE 1350 MBPS, 

BANDADUPLA DE 2,4 GHZ E 5 GHZ COM 5 

ANTENAS INTERNAS , 14 PORTA PARA 

CONECTAR,SUPORTA PROTOCOLOS DE 

SEGURANÇA NAT.DMZ

OUM  404,60  809,20

 1  25  23590  4.00ROTEADOR COM VELOCIDAE DE 300 MBPS, 

BANDA DE 2,4 GHZ COM 2  ANTENAS EXTERNAS , 

4 PORTA LAN 10/100 MBPS,1 PORTA WAN 10/100 

MBPS.

OUM  155,00  620,00

 1  26  23595  6.00ADAPTADOR WIFI ,UBS,VELOCIDADE DE 300 MBPS OUM  90,58  543,48

Total:  17,483.65

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico.

EMBASAMENTO LEGAL

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

Estado do Paraná 
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EXTRATO DE CONTRATO 

  

CONTRATO: Nº 371/2022. 

INEXIGIBILIDADE: Nº 017/2022. 

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE – MUNICIPIO DE COLORADO, 

ESTADO DO PARANÁ. 

CONTRATADA: C.F BASSO E CIA LTDA ME.  

OBJETIVO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA PARA REALIZAÇÃO DE OFICINA DE 
ARTE E CULTURA DESENVOLVENDO ATIVIDADES DE DANÇA, YOGA E GINÁSTICA 
PARA OS IDOSOS QUE SÃO ATENDIDOS JUNTO AO CRAS, ATRAVÉS DO SCFV - 
SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS, DO MUNICIPIO DE 
COLORADO – ESTADO DO PARANÁ, CONFORME DELIBERAÇÃO Nº 018/2021- CEDI/PR 
E CHAMAMENTO PUBLICO – CREDENCIAMENTO Nº 004/2022. 
CNPJ: 07.910.317/0001-04. 

VALOR: R$ 26.400,00 (VINTE E SEIS MIL E QUATROCENTOS REAIS). 

VIGÊNCIA: 31 JANEIRO DE 2.022. 

PRAZO DE EXECUÇÃO: 31-12-2022. 

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS: _  
Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição 

2.024.3390.34 3900 748/2022 DESENVOLVER AS ATIVIDADES ATENÇÃO A SAUDE 
 

   Colorado - PR, 19 de Setembro de 2022. 
 
 
 

_______________________________                           ___________________________ 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE                                            MUNICIPIO DE COLORADO  

José Hélio Geminiano                                                Marcos José Consalter de Mello 
        GESTOR                                  PREFEITO 

 
 

       ___________________________
                                          MUNICIPIO DE COLORADO 

                 Marcos José Consalter de Mello
                         PREFEITO

________________________
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

José Hélio Geminiano
   GESTOR   GESTOR   GESTOR

TERMO DE DISPENSA DE LI CI TAÇÃO 49 / 2022

Exercício: 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

Estado do Paraná

DATA: 08/09/2022       PROTOCOLO:  / PROCESSO: 81

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

CONTRATADO(A)

Fornecedor: JONAS FERREIRA DE SOUZA ME

Endereço: JOAO ANTONIO DE MORAIS, 470

Bairro: CENTRO   Cidade: JAGUAPITÃ - PR CEP: 86.610-000

CNPJ: 18.121.163/0001-98  Insc. Estadual: 

Telefone: 

OBJETO

MANUTENÇÃO EMERGENCIAL DE CORTADOR DE GRAMA E ROÇADEIRA DO MUNICÍPIO.

Programática Fonte Descrição

DESPESA

0800515452001020793390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO

0800515452001020793390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

ITEM(S)

Qtde.UnidadeDescriçãoItemOrdeLot V. Unitário V. Total

 1  1  23591  1.00REPARO DE CARBURADOR OUM  70,84  70,84

 1  2  23589  1.00MAO DE OBRA CORTADOR DE GRAMA OUM  130,00  130,00

 1  3  23588  1.00MOTOR VERTICAL CORTADOR DE GRAMA 6HP OUM  1.658,61  1.658,61

 1  4  23592  1.00FILTRO DE COMBUSTIVEL OUM  35,75  35,75

 1  5  23593  2.00MANGUEIRA DE GASOLINA OUM  16,69  33,38

 1  6  23594  1.00VELA - ROÇADEIRA OUM  29,00  29,00

 1  7  23596  1.00FILTRO AR - (ROÇADEIRA) OUM  22,98  22,98

 1  8  23597  1.00FEUTRO AR (ROÇADEIRA) OUM  20,06  20,06

 1  9  23598  1.00CABO ACELERADOR (ROÇADEIRA) OUM  87,62  87,62

 1  10  23599  1.00JUNTA DO SILENCIADOR (ROÇADEIRA) OUM  7,57  7,57

 1  11  23601  1.00RETENTOR DO VIRABREQUIM GRANDE 

(ROÇADEIRA)

OUM  26,10  26,10

 1  12  23600  1.00RETENTOR DO VIRABREQUIM PÉQUENO 

(ROÇADEIRA)

OUM  33,06  33,06

 1  13  23602  1.00JUNTA DO CILINDRO (ROÇADEIRA) OUM  12,17  12,17

 1  14  23603  1.00TAMBOR DA EMBREAGEM (ROÇADEIRA) OUM  109,19  109,19

 1  15  23604  1.00MÃO DE OBRA CONSERTO DA ROÇADEIRA OUM  180,00  180,00

Total:  2,456.33

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico.

EMBASAMENTO LEGAL
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Estado do Paraná 

 

Avenida Munhoz da Rocha, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 
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www.itaguaje.pr.gov.br 
 

 

ERRATA 
 
 

A Prefeitura Municipal de Itaguajé, RETIFICA por erro de digitação, o DECRETO Nº 122/2022 
sancionado em 15 de setembro de 2022 e publicada na edição nº 3483, do dia 18 de setembro de 2022, página nº 
10 do Jornal O Regional. 
Onde se lê: [...]  DECRETO N.º 122/2022  [...] 
Leia-se: [...] DECRETO N.º 128/2022 [...] 
O Referido Decreto segue republicado abaixo com as devidas correções feitas, em nenhum outro item ou 
denominação, seja de período ou classificação se teve alterações. 
 

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em 20(vinte) de setembro de 2022(dois mil e vinte e dois). 
 

 
 
 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 
Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 128/2022 

 
 

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferias pelo Inciso I, letra “O”, do art. 73 da Lei Orgânica 
Municipal; 

 
 
RESOLVE: 
 
 
Artigo 1º - Fica EXONERADA a partir desta data a senhora Patrícia de 

Jesus Matias, portadora do RG n.º 5.689.329-6 SSP/PR e do CPF n.º 925.268.889-
72, do cargo comissionado de ASSESSOR, junto a Secretaria Municipal de Saúde, 
nomeada através do Decreto 097/2020. 

 
Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, 
 
Em 15 de setembro de 2022. 
 
 
 
CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 

CLEBER MONFRÉ DOS SANTOS 
Secretário de Administração, Fazenda e  

Segurança Pública 

Municipal de Itaguajé, em ( )

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

15 de setembro de 2022.

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

LEBER MONFRÉ DOS SANTOS
Secretário de Administração, Fazenda

20 de setembro de 2.022

JOÃO CANDIDO CARVALHO
PREGOEIRO

refeito Municipal

Prefeito Municipal
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