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60 anos

Término da reforma da Rodoviária de 
Nova Esperança está previsto para fevereiro

Com a obra estimada 
em R$305 mil, a 
reforma do Terminal 

Rodoviário de Nova Espe-
rança continua em bom rit-
mo. O projeto contemplará 
a reforma dos banheiros, 
projeto de acessibilida-
de, reforma da escadaria, 
novo estacionamento para 
táxis, pintura, fachada e 
outras edificações. Algu-
mas obras do projeto já 
foram concluídas, sen-
do a previsão de entrega 
completa em fevereiro de 
2020.Fonte: ASCOM

Para o próximo man-
dato a partir de ja-
neiro de 2020, na 

terça feira dia 17 de de-
zembro último, tomaram 
posse os conselheiros Mil-
ton Barbosa, João Milton 
Mantovani, Clerisbete Totti, 

Eleição do Conselho Comunitário 
de Segurança de Floraí

Realizou-se na sexta-
feira 20 (dezembro) as 
17:00 horas a eleição 

para o mandato 2020/2022 
do Conselho Comunitário de 
Segurança do Município de 
Floraí, reconduziu para sua 
presidência o Advogado Pedro 
Vicentin, entre os diretores 
temos: Jorge Valêncio, Júnior 
Contin, Paulo Contin, Sileze 
Fagan, Luiz Genovez, José Per-
les, Paulo Myamoto, Gerson 

Oler, Clotilde Alecio, Celestino 
Bobko, Priuli, Rossi, Túlio Gi-
menez, Luiz Zampieri. Registro 
Floraí FM. Prestigiou este im-

portante evento a Vice Prefeita 
Edna Contin, a Secretaria de 
Educação Maria Angela e o 
Vereador Aparecido Soares.

Posse do Novo Conselho Tutelar de Floraí

Daiane Motta e Adriane 
Carrilho, solenidade que 
contou com a presençae 
coordenação de Janaina 
Tavares Servidora Pública 
Municipal, Prefeito Fausto 
Eduardo Herradon, Vice 
Prefeita Edna Contin, Adria-

ne Cristie da Silva Herradon 
do PROVOPAR e da Ação 
Social do Município, Ruthi 
do Conselho Estadual e da 
Presidente do Conselho 
Municipal da Criança e do 
Adolescente Michele Apare-
cida de Lima. (FLORAÍ FM)

Nossa Senhora das 
Graças inicia coleta 

seletiva de lixo em 2020
O município de Nos-

sa Senhora das 
Graças faz parte 

dos 108 município da 
região sul do Brasil que 
ainda não possuem sis-
tema de coleta seletiva, 
como mostram os dados 
da Associação Brasileira 
de Empresas de Limpeza 
Pública e Resíduos Espe-
ciais (Abrelpe). Mas esse 
cenário está prestes a 
mudar.

Com a chegada de 
um caminhão coletor e 
equipamentos para a 
separação do lixo, o mu-
nicípio pretende começar 
a coleta seletiva no início 
de 2020.

O município recebeu 
recentemente um cami-
nhão coletor para reali-
zar a coleta adequada de 
lixo reciclável. Segundo o 
prefeito Chico Maratta, 
até então não era possí-
vel fazer a separação dos 
resíduos pelas difi culda-
des de transporte. “Não 
tínhamos o caminhão, 
todo o lixo era coletado 
pelo mesmo veículo e 
tudo era levado para o 
mesmo lugar, agora com 
o caminhão será possível 
fazer a separação”, afi r-
ma o prefeito.

Além do caminhão, 
Nossa Senhora das Gra-
ças também irá receber 

equipamentos para a se-
paração e reciclagem dos 
resíduos dentro do municí-
pio. São eles uma prensa 
hidráulica, uma balança, 
uma esteira, empilhadeira 
e carrinhos de transporte. A 
ideia é montar um coopera-
tiva dentro do município. “Já 
temos o pessoal disposto a 
trabalhar, temos o galpão 
e agora vamos receber os 
equipamentos. Com a coope-
rativa vamos fazer a coleta, 
a separação e a reciclagem 
dentro do próprio município 
e toda a renda será dos pró-
prios catadores. Além de ser 
bom para nossa cidade, ain-
da vamos gerar empregos”, 
conta o prefeito.

Tanto o caminhão quan-
to os equipamentos para a 
coleta seletiva são recursos 
do Governo do Estado, viabi-
lizados pelo deputado Tiago 
Amaral, e somam quase R$ 

600 mil em investimen-
tos para a destinação 
correta do lixo.

“Todo mundo quer 
uma cidade limpa, nin-
guém quer sua casa 
suja, e esses equipa-
mentos chegam para 
dar mais qualidade de 
trabalho aos catadores. 
Eles vão fazer a coleta 
com mais eficiência e 
mais dignidade e o resul-
tado vai ser visível para 
a população”, afi rmou o 
deputado Tiago Amaral, 
responsável pela libera-
ção do recurso para a 
aquisição do caminhão 
e dos equipamentos.

O caminhão coletor já 
está no município, e o con-
vênio que libera o recurso 
para os equipamentos foi 
assinado na última terça-
feira, 17, em um evento no 
Palácio Iguaçu.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAÍ 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 
Rua Presidente Getúlio Vargas  - 177 – Centro -  CEP: 87.185- 000 – CNPJ. 75.731.000/0001-60 

 

PORTARIA Nº 003/2020 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO 
PARANÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI, 
 

R E S O L V E: 
 
Artigo 1º - Conceder aos funcionários públicos municipais, abaixo 

discriminados, férias regulamentares. 

 
NOME PERÍODO AQUISITIVO PERÍODO DE GOZO 

Salvador Pereira Martins 01/02/17 à 01/02/18 17/12/19 à 15/01/20 
Lucia Moreli 12/12/18 à 11/12/19 17/12/19 à 15/01/20 
Cristina ribeiro da Silva Mazuca  09/01/19 à 08/01/20 09/01/20 à 07/02/20 
Valdemir Pereira 01/08/17 à 31/07/18 17/12/19 à 15/01/20 
José Carlos Ratti 02/01/18 à 31/12/18 06/01/20 à 04/02/20 
Suely apª. Cavassani de Oliveira 05/02/18 à 04/02/19 17/12/19 à 15/01/20 
Graziela Bovo 01/11/18 à 31/10/19 17/12/19 à 15/01/20 
Salvador Miguel de Lima 12/03/18 à 11/03/19 17/12/19 à 15/01/20 
Adjair Vicente Barragan 30/06/18 à 29/06/19 17/12/19 à 15/01/20 
Valeria da Silva Mendonça 21/01/19 à 20/01/20 21/01/20 à 19/02/20 
Jessica de Souza Pinto 21/01/19 à 20/01/20 21/01/20 à 19/02/20 
Francieli Cari Alves Peron 22/09/18 à 21/09/19 06/01/20 à 04/02/20 
Edna Maria Contrigiani Lavezzo 01/06/18 à 30/05/19 13/01/20 à 11/02/20 
Daniele C. Santos M. da Silva 12/12/17 à 11/12/18 17/12/19 à 15/01/20 
Augusta Pontes Pereira Primo 01/01/18 à 31/12/18 17/12/19 à 15/01/20 
Ana Maria de Oliveira 02/01/18 à 31/12/18 17/12/19 à 15/01/20 
Waldirene Nogueira da Silva 18/02/18 à 17/02/19 17/12/19 à 15/01/20 
Regina de Deus Pereira 01/10/18 à 30/09/19 06/01/20 à 04/02/20 

 
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrario.  
 

Paço Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 03 dias do mês 
de janeiro de 2020. 

 
FAUSTO EDUARDO HERRADON 

Prefeito Municipal  
 
 

ROSELI APª. LEITE MOLINA 
Deptº. de Pessoal 

PORTARIA Nº 004/2020 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO 
PARANÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI, 
 

R E S O L V E: 
 
Artigo 1º - Conceder aos funcionários públicos municipais, abaixo 

discriminados, férias regulamentares. 
 

NOME PERÍODO AQUISITIVO PERÍODO DE GOZO 

Jaqueline Silva Santos 02/05/18 à 01/05/19 03/01/20 à 01/02/20 
Antonia Neli de Souza Cavalini 01/06/18 à 31/05/19 03/01/20 à 01/02/20 
Karen Daline Faquinete Pereira 01/10/18 à 30/09/19 03/01/20 à 01/02/20 
Nivean Patricia Juliani de Souza 04/05/18 à 03/05/19 03/01/20 à 01/02/20 
Marli Lourdes Pires da Silva Sanches 06/10/18 à 31/05/19 03/01/20 à 01/02/20 
Glaucia Oler de N. Grigoleto 01/06/18 à 31/05/19 03/01/20 à 01/02/20 
Leila Daine Conti 03/06/18 à 02/06/19 03/01/20 à 01/02/20  
Patricia Daniele Marin 01/10/18 à 30/09/19 03/01/20 à 01/02/20 
Francieli L. dos Santos Pimentel 03/06/18 à 03/06/19  03/01/20 à 01/02/20 
Edmara Martins Morato Filipim 05/08/18 à 14/08/19 03/01/20 à 01/02/20 
Eliane Inácio da Cruz 01/10/18 à 30/09/19 03/01/20 à 01/02/20 
Carina Gimenez Munhoz 02/05/18 à 01/05/19 03/01/20 à 01/02/20 
Rosangela R. Poppi Visentin 10/05/18 à 09/07/19 03/01/20 à 01/02/20 
Suely de Fatima Ferreira  01/01/19 à 31/12/19 03/01/20 à 01/02/20 
Sonia do Carmo M.G. do Nascimento 06/02/18 à 05/02/19 03/01/20 à 01/02/20 
Tania Mara Frangiotti Matera 02/01/19 à 31/12/19 03/01/20 à 01/02/20 
Tatiana Belmonte Botaro Sanches 01/08/18 à 31/07/19 03/01/20 à 01/02/20 
Tania Mara Pedroni Tessarollo   02/01/19 à 31/12/19 03/01/20 à 01/02/20 
Rosana Helena V. do Amaral  05/11/18 à 04/11/19 03/01/20 à 01/02/20 
Rosilene Aparecida Arioze Viotto 02/01/19 à 31/12/19 03/01/20 à 01/02/20 
Rosilene Aparecida Arioze Viotto 01/02/18 à 31/01/19 03/01/20 à 01/02/20 
Vanilda Errero Rampani 01/08/18 à 31/07/19 03/01/20 à 01/02/20 
Aparecida Elizabeth Jurazek Mansano 03/01/19 à 31/12/19 03/01/20 à 01/02/20 
Aparecida Elizabeth Jurazek Mansano 01/02/18 á 31/01/19 03/01/20 à 01/02/20 
Maria Aparecida Rodrigues Chaves 02/01/19 à 31/12/19 03/01/20 à 01/02/20 
Maria Aparecida Rodrigues Chaves 01/02/18 à 31/01/19 03/01/20 à 01/02/20 
Aparecida Nilza Peron da Silva 03/01/19 à 31/12/19 03/01/20 à 01/02/20 

 
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrario.  
 

Paço Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 03 dias do mês 
de janeiro de 2020. 

 
FAUSTO EDUARDO HERRADON 

Prefeito Municipal 
 
 

ROSELI APª. LEITE MOLINA 
Deptº. de Pessoal 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAÍ 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 
Rua Presidente Getúlio Vargas  - 177 – Centro -  CEP: 87.185- 000 – CNPJ. 75.731.000/0001-60 

       
 

PORTARIA Nº 069/2019 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE FLORAÍ, ESTADO DO 
PARANÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES QUE LHES 
SÃO CONFERIDAS POR LEI, 

 
R E S O L V E: 

 
Conceder ao Servidor Público Municipal: CARLOS 

ROBERTO BUFALO, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Operário, desta 
municipalidade, LICENÇA - PRÊMIO, referente o período aquisitivo de 2012 a 2016, 
conforme determina o Artigo 124, da Lei Municipal nº 896/2001, sendo período fruítivo de 
06 de janeiro de 2020 à 04 de abril de 2020, sendo o retorno à suas atividades 
laborativas a partir de 05 de abril 2020.  

 
Paço Municipal " Osvaldo da Silva ", aos 30  dias do 

mês de dezembro de dois Mil e dezenove. 
 

 
FAUSTO EDUARDO HERRADON  

Prefeito Municipal 
 
 

ROSELI AP. LEITE MOLINA 
Departamento de pessoal  

 
 
 
 
 

Itaipu investe R$ 4,1 milhões na construção de 
nova sede do hemonúcleo de Foz do Iguaçu

Convênio com 
Fundação de 

Saúde Itaiguapy, 
administradora do 

Hospital Ministro 
Costa Cavalcanti, foi 
assinado no fi nal de 

dezembro. Centro 
de Medicina Tropical 

também receberá 
investimentos 

de R$ 4 milhões.

A Itaipu Binacional vai in-
vestir R$ 4,1 milhões 
para a construção de 

uma nova sede do hemonúcleo 
do Hospital Ministro Costa 
Cavalcanti (HMCC), em Foz do 
Iguaçu (PR). O convênio com a 
Fundação de Saúde Itaiguapy, 
administradora do hospital, foi 
assinado no fi nal de dezembro. 
Outro convênio, também no 
valor de R$ 4 milhões, prevê a 
ampliação dos serviços do Cen-
tro de Medicina Tropical (CMT) 
da Tríplice Fronteira.

Os novos investimentos se 
somam aos R$ 64,7 milhões 
anunciados pela Itaipu em 
2019 para a reforma e am-
pliação do HMCC. O hospital é 
referência para o Sistema Único 
de Saúde (SUS) e detém o ní-
vel máximo na certifi cação de 
qualidade de serviços de saúde 
da Organização Nacional de 
Acreditação (ONA), reconhecida 
pelo Ministério de Saúde. No 
total, investimentos de Itaipu 
na unidade de saúde chegam 
a R$ 72,8 milhões.

“É importante que a popu-
lação tenha serviços médicos 
de qualidade”, afi rma o diretor-
geral brasileiro de Itaipu, gene-
ral Joaquim Silva e Luna, “com 
investimentos que têm impacto 
na vida das pessoas e fi cam 
como legado para a socieda-
de”. Ele ressalta que promover 
o desenvolvimento sustentável 
da região, respeitando os prin-
cípios da boa administração 
pública, faz parte da missão 
da empresa.

“Estas obras complemen-

tam e consolidam as estruturas 
do Hospital Ministro Costa Ca-
valcanti para ampliar o atendi-
mento da nossa população”, 
destaca o diretor superinten-
dente do HMCC, Fernando 
Cossa. Ele agradeceu à direção 
da Itaipu pela “sensibilidade e 
decisão de investir no desen-
volvimento de nossa cidade e 
região”.

O projeto do hemonúcleo 
já está aprovado e aguarda a 
liberação do alvará de constru-
ção pela Prefeitura de Foz do 
Iguaçu. Serão 1.468,47 metros 
quadrados de área construída, 
em terreno próximo ao hospital. 
Os R$ 4,1 milhões serão desti-
nados às edifi cações e também 
para aquisição de mobiliários.

Abrangência
De acordo com o hospital, o 

hemonúcleo de Foz do Iguaçu 
abrange os municípios da 9ª 
Regional de Saúde, fornecendo 
hemocomponentes para 11 
hospitais da região. A unidade 
é a terceira no Estado que mais 
coleta em volume de sangue e 
uma das menores em estrutu-
ra. São mais de mil doadores 
por mês e a expectativa é do-
brar esse número com a nova 
unidade.

Atualmente, o banco de 
sangue produz 32.192 hemo-
componentes por ano, promove 
480 sangrias terapêuticas e 
atende a mais de 40 pacientes 

portadores de hemofi lia. Perio-
dicamente, a administração de-
senvolve estratégias de capta-
ção de doadores, mobilizando 
a população para que incorpore 
a doação de sangue de forma 
consciente e habitual. 

A unidade trabalha com 
uma triagem clínica rigorosa e 
o candidato só doa sangue se 
estiver em boas condições de 
saúde. As informações presta-
das são mantidas em sigilo e 
são de fundamental importân-
cia para a boa qualidade do 
sangue que será transfundido 
nos pacientes. Todo o material 
utilizado é descartável. A cada 
doação há uma nova avaliação 
clínica e o sangue é submetido 
a severos testes laboratoriais. 

Centro de Medicina
 Tropical

O outro convênio assina-
do pela Itaipu Binacional e a 
Fundação de Saúde Itaiguapy 
prevê a ampliação dos serviços 
do Centro de Medicina Tropical 
(CMT) da Tríplice Fronteira, 
incluindo reformas na atual es-
trutura (localizada na Avenida 
Araucária), novas edifi cações 
e aquisição de equipamentos, 
mobílias e insumos. Os investi-
mentos previstos são de R$ 4 
milhões, recursos de Itaipu.

Com a ampliação, o Centro 
de Medicina Tropical poderá 
atender cooperativas que atuam 
no setor do agronegócio. A ideia 
é transformar o espaço em um 
centro de referência para diag-
nóstico de sanidade animal — 
pilar da produtividade no campo 
—, oferecendo exames genéticos, 
microbiológicos e físico-químicos 
de alta qualidade.

O Oeste do Paraná é a 
região que concentra o maior 
rebanho de suínos no Estado 
e uma das maiores cadeias de 
produção de frango do mundo, 
abrigando as grandes coopera-
tivas do País. Também produz 
carne bovina e leite. Exames de 
sanidade que hoje são feitos 
fora da região, com um custo 
maior e demora na obtenção de 
resultados, poderiam ser feitos 
no laboratório do CMT. 

Os novos exames poderão 
diagnosticar tanto as enfer-
midades mais comuns em 
frangos, bovinos e suínos, 
como a salmonelose (infecção 
provocada pela bactéria salmo-
nela) ou doenças do aparelho 
respiratório, até doenças as 
mais raras e inexistentes no 
Paraná (como peste suína). 
Outro serviço que poderia ser 
oferecido é o monitoramento da 
qualidade e sanidade do leite 

produzido na região. 
Sobre o CMT

O CMT foi inaugurado em 
janeiro de 2017 e conta com 
um moderno laboratório de 
biologia molecular, de 240 
metros quadrados. Em pouco 
mais de dois anos e meio, já 
realizou mais de 4 mil exa-
mes em vetores (mosquitos) 
para identifi car a circulação 
de vírus de doenças como 
Chikungunya, Zika e Dengue 
dos tipos 1, 2, 3 e 4. A ação 
ajudou a evitar ou minimizar 
epidemias de dengue e outras 
doenças em Foz do Iguaçu e 
região.

Também foram realizados 
cerca de 400 exames em mate-
rial genético humano, 400 em 
cães, 200 em equinos e 120 
em primatas, além de 700 exa-
mes de DNA para verifi cação de 
casos de leishmaniose e outras 
enfermidades. Os serviços 
são solicitados pelo Centro de 
Controle de Zoonoses (CCZ), da 
Secretaria Municipal de Saúde, 
e clínicas veterinárias. 

Antes do CMT, o município 
tinha que esperar a notifi-
cação da doença, coletar 
amostras de sangue huma-
no e encaminhar o material 
para Curitiba, para análise. 
O resultado demorava até 90 
dias, tempo que permitia o 
alastramento da doença.

O centro inverte essa lógi-
ca, aproveitando-se da estra-
tégia do município em espa-
lhar armadilhas para insetos 
na cidade (especialmente o 
Aedes aegypti). Amostras do 
mosquito são analisadas pelo 
CMT e, se o exame indicar 
circulação viral, o Município 
pode imediatamente desenca-
dear ações de bloqueio nas re-
giões afetadas. Desta forma, 
elimina-se o mosquito antes 
da contaminação humana.

Em novembro de 2019, 
esta forma de trabalho foi 
publicada na Revista “Vector-
Borne and Zoonotic Diseases”, 
por meio de um artigo sobre a 
Detecção Molecular do Vírus 
da Dengue em Mosquitos. A 
publicação científi ca compro-
va a efi cácia na forma de tra-
balho do Centro de Controle 
de Zoonoses (CCZ) e o Centro 
de Medicina Tropical (CMT) 
de Foz, que é analisar um 
indicador precoce para ajudar 
na prevenção de Dengue/Zika 
e Chikungunya e outras doen-
ças em áreas endêmicas.Com 
informações de Assessoria de 
Comunicação do HMCC e Divi-
são de Imprensa Itaipu.
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E R R A T A 
 
Foi publicado no dia 30/11/2019 no (Jornal O REGIONAL), a Portaria n.º  
181/2019 datado em 27 de novembro de 2019, onde faz–se necessário 
proceder a seguinte retificação: 
 
Onde se lê: 
10 (dez) DIAS DE FÉRIAS REGULAMENTARES. 
 
Lê-se: 
14 (catorze) DIAS DE FÉRIAS REGULAMENTARES. 
 

São Jorge do Ivai-Pr, 30 de dezembro de 2019 
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DECRETO Nº 131/2019 
 

   Súmula: Autoriza o Executivo Municipal a 
efetuar a Abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orçamento 
do Município para o exercício de 2019. 

 
O Prefeito Municipal de São Jorge do Ivaí, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, e em especial a Lei 035/2018 de 
23/11/2018. 

 
DECRETA 

 
Art. 1º) Fica autorizado o chefe do Poder Executivo Municipal a abrir no Orçamento Geral do 

Município de São Jorge do Ivaí, Estado do Paraná, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 
244.917,79 (duzentos e quarenta e quatro mil, novecentos e dezessete reais e setenta e nove centavos) 
destinado a atender as seguintes despesas:  

 
Funcional Programática Ficha Fonte Valor 

09.02.12.365.0013.2.060 – Manutenção da Educação Infantil 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 

 
157 

 
0.102 

 
16.230,00 

05.01.04.846.0003.2.008 – Recolhimento ao PASEP 
3.3.90.47.00.00 – Obrigações Tributárias e Contributivas 

 
508 

 
1.015 

 
4.838,51 

05.04.04.122.0003.2.006 – Manutenção da Divisão de Pessoal 
3.1.90.13.00.00 – Obrigações Patronais 

 
509 

 
1.015 

 
135.132,92 

14.02.15.451.0019.2.040 – Manutenção de Praças Parques e Jardins 
4.4.90.52.00.00 – Equipamentos e Material Permanente 

 
510 

 
1.015 

 
88.716,36 

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO 244.917,79 

 
Art. 2º) Para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, fica autorizado a utilização de 

Cancelamento no valor de R$ 16.230,00 (dezesseis mil e duzentos e trinta reais) e Excesso de Arrecadação 
no valor de R$ 228.687,79 (duzentos e vinte e oito mil, seiscentos e oitenta e sete reais e setenta e nove 
centavos) a seguir:  

 
Funcional Programática Ficha Fonte Valor 

09.02.12.361.0013.2.053 – Manutenção do Ensino Fundamental 
3.1.90.13.00.00 – Obrigações Patronais 
3.1.90.11.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 

 
139 
137 

 
0.101 
0.103 

 
3.770,00 

12.460,00 

TOTAL DO CANCELAMENTO 16.230,00 
 
Art. 3º) Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário.  
                                               Paço Municipal Dr. Raul Martins, aos 30 dias do mês de dezembro de 2019. 
       

 
ANDRÉ LUÍS BOVO 

Prefeito 

 

 

 

 
DECRETO N.º 001/2020 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE 
DO IVAÍ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, 

 
DECRETA 

 
Art. 1º - Fica nomeado, o Sr. AISLAN SEGURA KOBAYASHI, no 

cargo de Provimento em Comissão de ASSESSOR I , símbolo CC-1, lotado na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEFAZ, a partir de 02 de janeiro de 
2020.  

Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data da sua publicação. 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 
Paço Municipal Dr. Raul Martins, aos 02 dias do mês de janeiro de 2020. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
DECRETO N.º 002/2020 

 
Súmula: NOMEIA, a Sra. LUCIMAR CASSITA, RG. 8.218.169-

5SESP/PR, para o exercício do cargo de ZELADORA – 35 horas, constante do 
Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo do Poder Público Municipal de São 
Jorge do Ivaí,em função de sua aprovação em Concurso Público, Processo 
Seletivo n. º 001/2017 - Edital de Concurso Público n. º 001/2017 de 15 de 
dezembro de 2017,  
 

O SR. ANDRÉ LUÍS BOVO, Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, 
Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhes são conferidas por Lei, 

 
DECRETA 

 
Art. 1º - Fica nomeada a partir de 02 de janeiro de 2020, a 

Sra.LUCIMAR CASSITA, RG. 8.218.169-5 SESP/PR, para o exercício do 
cargo de ZELADORA – 35 horas, Nível X - constante do Quadro de Pessoal de 
Provimento Efetivo do Poder Público Municipal de São Jorge do Ivaí, em 
função de sua aprovação em Concurso Público, Processo Seletivo 001/2017 - 
Edital de Concurso Público n. º 001/2017 de 15 de dezembro de 2017.  

 
Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 
Paço Municipal Dr. Raul Martins, aos 02 dias do mês de janeiro de 2020. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

DECRETO N.º 003/2020 

Súmula:Institui abono mensal pelo 
exercício das funções da Controladoria 
Interna junto ao Poder Legislativo 
Municipal e dá outras providências. 

O Sr. André LuisBovo, Prefeito do Município de São Jorge do 
Ivaí, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhes são conferidas por Lei, 
e considerando o contido no parágrafo 4º do art. 3º, da Lei Municipal nº 
06/2019, introduzido pela Lei Municipal nº 23/2019, de 22 de novembro de 
2019, 

DECRETA 

Art. 1º. Fica concedido abono mensal no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), 
ao Sr. AMELIANO FRANCISCO DOS SANTOS, RG. 1.243.284-4/PR, pelo 
exercício das funções do Sistema de Controle Interno junto ao Poder 
Legislativo Municipal, conforme Lei Municipal nº 23/2019, de 22 de novembro 
de 2019. 

Art. 2º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 

PAÇO MUNICIPAL Dr. Raul Martins, em 02 de janeiro de 2020. 
 
 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

 
 

 

 

 

 

 
PORTARIA Nº 001/2020 

 
O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições 

que lhes são conferidas por Lei, 
 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Sandra Regina Pastrelli Guimarães Professora  01/01/2018 a 
31/12/2018 

13/01/2020 a 
11/02/2020 

 
     Registre-se e Publique-se. 
 
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 02 de janeiro de 2020. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
PORTARIA Nº 002/2020 

 
O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições 

que lhes são conferidas por Lei, 
 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Lucilia Silva Barbosa Zeladora 05/06/2017 a 
04/06/2018 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

 
     Registre-se e Publique-se. 
 
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 02 de janeiro de 2020. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
PORTARIA Nº 003/2020 

 
O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições 

que lhes são conferidas por Lei, 
 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, 10 (dez) DIAS DE 
FÉRIAS REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal 
nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Mariani VignotoSossai Oficial 
Administrativo 

21/11/2016 a 
20/11/2017 

02/01/2020 a 
11/01/2020 

 
     Registre-se e Publique-se. 
 
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 02 de janeiro de 2020. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
PORTARIA Nº 004/2020 

 
O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições 

que lhes são conferidas por Lei, 
 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Camila Hernandes 
Rodrigues 

Diretora de Obras, 
Trânsito e Urbanismo 

02/01/2019 a 
01/01/2020 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

 
     Registre-se e Publique-se. 
 
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 02 de janeiro de 2020. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


