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COMEÇA
HOJE!

A Copel vai instalar três usi-
nas solares fotovoltaicas 
junto a subestações para 

gerar energia e compensar 
parte do consumo da própria 
empresa. Os painéis serão 
construídos em Paranacity, 
Umuarama e Arapongas, mu-
nicípios que compartilham boa 
incidência de raios solares. Ao 
todo as três plantas vão gerar 
4,5 MWp (megawatt-pico), o 
sufi ciente para atender 5 mil 
clientes residenciais.

A companhia iniciou um 
processo de licitação para 
contratar a construção das 
plantas solares. A vencedora 
será responsável por erguer 
as três centrais fotovoltaicas. 
A unidade de Umuarama terá 
potência de 2,6 MWp, a de 
Arapongas, 1,4 MWp, e a de 
Paranacity, 0,7MWp.

As três plantas serão insta-
ladas no terreno de novas su-
bestações da Copel – às quais 
serão conectadas – e vão gerar 
uma compensação de 8 mil 
MWh (megawatt-hora), o que 
representa 35% do consumo 
da subsidiária de distribuição 
da companhia, que atualmente 
é de 21 MWh por ano.

“Por meio dessa iniciativa, 
vamos aproveitar o espaço não 
utilizado nestas subestações, 
gerar energia renovável para 
compensar parte do nosso 
consumo e, ao mesmo tempo, 
vamos monitorar o funciona-
mento das centrais solares 
conectadas às subestações”, 
explica Júlio Shigeaki Omori, 
superintendente de projetos 
especiais da Copel. 

GERAÇÃO DE ENERGIA

Copel vai construir 
usina solar fotovoltaica

 em Paranacity
Cidade foi escolhida por 

ser um dos municípios que 
compartilham boa incidên-

cia de raios solares. Obje-
tivo é compensar consumo 

de energia na companhia

PROJETO INÉDITO
Do ponto de vista técnico, 

essas centrais fotovoltaicas 
vão permitir à Copel colocar 
em prática um projeto inédito 
no Brasil. Isso porque, além de 
estarem conectadas à rede, 
elas permitem à Copel controlar 
diversos parâmetros essenciais 
ao funcionamento da interliga-
ção entre os painéis solares 
e a subestação, como fator 
de tensão e potência, o que, 
em plantas solares menores, 
será colocado em prática pela 
primeira vez no País.

Com o crescimento da ge-
ração distribuída, pela qual 
os consumidores geram sua 
própria energia e injetam o ex-
cedente na rede, surgem novos 
desafi os técnicos para garantir 
a operação adequada do sis-
tema. Por isso, este projeto vai 
funcionar como uma ferramen-
ta para companhia monitorar e 
controlar a interação entre as 
centrais de geração e a rede. 
“Na prática, esse projeto nos 
permite controlar com precisão 
as centrais solares e atuar para 
corrigir possíveis problemas 
de tensão, sobrecarga ou, até 
mesmo, minimizar perdas no 
sistema”, acrescenta Omori. 

SUSTENTABILIDADE
O projeto integra uma série 

de iniciativas da Copel que 
contribuem para a geração 
de energia renovável e para 
promover a sustentabilidade 
nos negócios da companhia. 
Comprometida com a transi-
ção energética, a companhia 
lançou no ano passado a 
Visão 2030, um conjunto de 
metas que vão nortear as 
ações corporativas ao longo 
da década e ajudar a pro-
mover a descarbonização da 
economia. Fonte: Agência de 
Notícias do Paraná.
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Uma comitiva com 
diversas lideran-
ças de Ourizona, 

São Jorge do Ivaí e Man-
daguaçu se reuniu na 
terça-feira, 30/5, com o 
presidente do Tribunal de 
Justiça do Paraná, (TJ PR) 
desembargador Luiz Fer-
nando Tomasi Keppen.

O Prefeito de Manda-
guaçu, Maurício Aparecido 
da Silva ressaltou o notório 
desenvolvimento do mu-
nicípio que começa a ser 
lembrado pela pujança e 
crescimento. “Sabemos 
do nosso tamanho, mas 
sabemos que ainda temos 
muito a oferecer. E de ma-
neira destas conquistas 
vamos atender a Comarca 

Em reunião no TJ PR, autoridades tem o compromisso da Construção 
de um Fórum e a instalação de uma nova Vara Cível para Mandaguaçu

Em Consórcio Intermunicipal região poderá ter Corpo de Bombeiro Militar  

com mais precisão e conforto”. 
O Prefeito de São Jorge 

do Ivaí, Agnaldo Carvalho 
Guimarães que participou da 
reunião sobre a construção de 
um novo prédio da Comarca, 
bem como a criação de mais 
uma Vara Cível;  “Para nós o 
novo Fórum é um ponto de 
cidadania para nossas co-
munidades jurisdicionadas a 

Mandaguaçu, é um local que 
reúne vários órgãos e serviços, 
tem tudo a ver com a vocação 
da justiça da nossa Comarca”.

As duas demandas fo-
ram muito bem recebidas 
pelo presidente do TJ PR. 
“Fica clara a união em torno 
dessa ideia. Nós vamos em 
breve até Mandaguaçu para 
conhecer os imóveis disponí-

veis pela prefeitura para 
a construção de um novo 
prédio para o Fórum da 
Comarca.  Vamos olhar 
os terrenos em condições 
e na área central para 
fi car perto da população”, 
afi rmou o presidente do TJ 
PR, desembargador Luiz 
Fernando Tomasi Keppen.

Mais na página 3

Nos dias 03 e 04 de ju-
nho Nova Esperança, 
recebeu 1º Desapega 

de Novos e Usados. O evento, 
realizado na ASSERNE de 
Nova Esperança, (Associação 
dos Servidores Municipais) 
foi organizado por Carlos 
Roberto e Daiane Machado, 
e se tornou um verdadeiro 
sucesso entre os moradores 
e visitantes da região.

O evento proporcionou 
oportunidade única para 
lojistas e outros vendedores 
exibirem e comercializarem 
seus produtos a preços es-
peciais. Durante os dois 
dias de evento, centenas 
de pessoas prestigiaram 
e aproveitaram para fazer 
suas compras, encontrando 
uma ampla variedade de 
itens disponíveis.

O local foi cuidadosamen-
te preparado para receber o 
público, e o evento contou 
com uma grande diversidade 
de produtos à venda, desde 
roupas, acessórios, calça-
dos, eletrônicos, utensílios 

1º Desapega de Novos e Usados 
de Nova Esperança é um sucesso!

domésticos, livros e muito 
mais. Com tantas opções 
disponíveis, os visitantes 
encontraram verdadeiras 
pechinchas e oportunida-
des únicas de adquirir itens 
novos e usados com preços 
bastante atrativos.

Carlos Roberto e Daiane 
Machado, os organizadores 
do evento, expressaram sua 
satisfação com o resultado 
alcançado. Eles afi rmaram 
que o objetivo principal era 
oferecer uma oportunidade 
para a comunidade local se 
reunir, fazer boas compras e 
criar laços de amizade. O su-
cesso do Desapega de Novos 
e Usados de Nova Esperança 
refl ete o trabalho árduo e o 
comprometimento desses or-
ganizadores em proporcionar 
um evento memorável.

Com base nessa primei-
ra edição bem-sucedida, 
espera-se que o Desapega 
de Novos e Usados de Nova 
Esperança torne-se uma tra-
dição anual, reunindo cada 
vez mais pessoas e ofere-
cendo uma experiência única 
de compra e entretenimento 
para toda a região. 

Por Leonardo Lucheta |
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Ângulo
Panifi cadora União

Atalaia
Distribuição Avulsa

Colorado
Distribuição Avulsa

Distrito de Alto Alegre
Sub-Prefeitura

Cruzeiro do Sul
Distribuição Avulsa

Floraí
Auto Posto E1

Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Floraí

Flórida
Distribuição Avulsa

Inajá
Farmácia Santa Inês

Panifi cadora Nossa Senhora Aparecida
Itaguajé

Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta

Jardim Olinda
Panifi cadora Doce Sabor

Mandaguaçu
Distribuição Avulsa 
Shopping KILEGAL

Maringá
Banca Esportiva
Banca Cabiceira

Nossa Senhora das Graças
Distribuição Avulsa

Nova Esperança
A Churrascaria

Panifi cadora Cook
Auto Posto Sede Alvorada II

Panifi cadora A Predileta
Nova Líder Pastelaria

Panifi cadora A Preferida
Ourizona

Mercado Bandeirantes
Panifi cadora e Confeitaria Doce Pão

Mercado Vieira
Mercearia Nossa Senhora Aparecida

Paranacity 
Itália Panifi cadora

Paranapoema
Auto Posto Paraná

Panifi cadora Evangelista
Presidente Castelo Branco

Loterias Faraoni
Santo Inácio 

Açougue São José
Restaurante e Lanchonete ‘O Costelão’

Santa Inês
Auto Posto Santa Inês

Panifi cadora Cantinho do Pão
São Jorge do Ivaí
Auto Posto Forini

Studio Mec Foto e Vídeo
Farmácia Farmadin

Unifl or
Distribuição Avulsa 

 Distrito de Fiorópolis
Venda do José Baixinho
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SÚMULA DE CONCESSÃO DE
 LICENÇA AMBIENTAL SIMPLIFICADA

A ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE EDUCAÇÃO E 
CULTURA – ABEC, torna público que recebeu do Instituto 
Água e Terra, a Licença Ambiental Simplificada -LAS, 
com validade de 23/07/2022, para atividade de educação – 
ensino fundamental a ser instalada na Rua São Marcelino 
Champagnat, 130, Maringá – PR.

SÚMULA DE REQUERIMENTODE DE RENOVAÇÃO
DE LICENÇA AMBIENTAL SIMPLIFICADA

A ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE EDUCAÇÃO E 
CULTURA – ABEC, torna público que irá requerer ao 
Instituto Água e Terra, a Renovação de Licença Ambiental 
Simplifi cada - RLAS para atividade de educação – ensino 
fundamental instalada na Rua São Marcelino Champagnat, 
130, Maringá – PR.
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muito bem recebidas pelo 
presidente do TJ PR.  “Fica 
clara a união em torno dessa 
ideia. Nós vamos em breve até 
Mandaguaçu para conhecer 
os imóveis disponíveis pela 
prefeitura para a construção 
de um Fórum. Vamos olhar os 
terrenos em condições na área 
central para ficar perto da pop-
ulação”, afirmou o presidente 
do TJ PR, desembargador Luiz 
Fernando Tomasi Keppen. 

A mesma  comitiva inte-
grada pelo Vice-presidente 
da OAB Paraná, Fernando 
Deneka, pelo procurador-ger-
al de Justiça, Gilberto Giacoia, 
e representantes da Comarca 
de Mandaguaçu, reuniram-se 
na mesma ocasião, com o TJ-
PR, para pleitear a criação de 
uma nova unidade jurisdicio-
nal, que contemple a Sala da 
OAB e o Tribunal do Júri. O 
grupo também pleiteou a in-
stalação de uma nova Vara e a 
designação de mais um mag-
istrado e um promotor. 

Integraram o grupo o ad-
vogado João Bruno Dacome 
Bueno, Presidente do Con-
selho de Segurança de Man-

daguaçu e representante da 
OAB Paraná na Comarca; a 
Juíza de Direito do Foro Re-
gional de Mandaguaçu, Aline 
Koentopp; a Promotora de 
Justiça do Foro Regional de 
Mandaguaçu, Simone Paim; 
o Prefeito de Mandaguaçu, 
Maurício Aparecido da Silva; o 
Prefeito de São Jorge do Ivaí, 
Agnaldo Carvalho Guimarães; 
os Vereadores  Fabricio Cesar 
Martelozzi de Mandaguaçu 
e Eduardo Baptista de Ouri-
zona; Oswaldo Maggi Filho, 
Chefe de Gabinete da Pre-
feitura de Ourizona, cidades 
abrangidas pela jurisdição de 
Mandaguaçu. Também es-
tiveram presentes na sessão 
o delegado Valdir Samparo; 
o Deputado Estadual Tiago 
Amaral; o Presidente do Sin-
dicato Rural de Mandaguaçu, 
Francisco Nascimento; o Juiz 
Auxiliar Marcos Christo e o 
representante do DEPLAN, 
Vinícius Lopes. De acordo 
com João Bruno Dacome 
Bueno, a estrutura atual do 
judiciário na cidade não com-
porta a demanda. 

“A Comarca de Manda-

guaçu foi a terceira cidade 
que mais cresceu no Paraná, 
segundo o Censo 2022. Te-
mos mais de 30 mil habitan-
tes, e a nossa estrutura não 
esta suportando isso. Não te-
mos tribunal do júri, sala da 
OAB, não temos condições 
de acomodar um novo juiz”, 
esclareceu, pontuando que 
ao longo de 2022 foram 
ajuizadas 3.507 novas ações 
perante o Foro Regional de 
Mandaguaçu. Apesar de ser 
uma comarca de entrância fi-
nal, que abrange também as 
cidades de São Jorge do Ivaí 
e Orizona, Mandaguaçu é a 
única no Paraná que não tem 
dois juízes e dois promotores. 
A designação de mais um juiz 
vai agilizar o andamento dos 
processos, aprimorar a presta-
ção jurisdicional. A instalação 
do novo Fórum também é 
essencial, para que a advoca-
cia possa exercer de maneira 
digna o seu ofício. Melhores 
instalações irão beneficiar a 
todos”, defendeu Bueno. O 
pleito tem o apoio da OAB 
Maringá, presidida pelo advo-
gado Eder Fabrilo Rosa.

Uma comitiva com di-
versas lideranças se 
reuniu na terça-feira, 

dia 30 de maio, com o Presi-
dente do Tribunal de Justiça 
do Paraná,  (TJ PR) Desembar-
gador Luiz Fernando Tomasi 
Keppen, com o objetivo de 
reivindicar a instalação de um 
novo prédio do Fórum e uma 
nova Vara Cível na Comarca de  
Mandaguaçu, para acelerar o 
trabalho da justiça, justificada 
pelo aumento da demanda. 
A Comarca de Mandaguaçu 
recebe, em média, 50% a mais 
de demanda em comparação 
com outras Comarcas na mes-
ma situação. 

Outro argumento é que 
Mandaguaçu é a terceira ci-
dade com maior crescimento 
populacional, de acordo com 
o último Censo. “Além disso, 
de acordo com o último Cen-
so, Mandaguaçu tem con-
urbação com Maringá pelo 
Distrito de Iguatemi que tem 
16 mil habitantes. Por isso, te-
mos a necessidade também 
da construção de um novo 
prédio para o Fórum, então, 
são duas demandas que es-
tamos trazendo aqui”, explica 
o prefeito de Mandaguaçu 
Maurício Aparecido da Silva. 

O Deputado Tiago Ama-
ral, Presidente da Comissão 
de Constituição e Justiça e 
representando Mandaguaçu, 
reforçou as duas solicitações. 
“Hoje Mandaguaçu está sen-
do preparada para enfrentar 
esse crescimento natural, pois 
recebe empresas e o cresci-
mento é acompanhado por 
novos loteamentos”, comenta. 

 “Com o crescimento da 
cidade as demandas aumen-
tam. Este investimento em 
segurança pública é essen-
cial, é um olhar para o futuro 
de Mandaguaçu e da popu-
lação”, afirma o Secretário de 
Segurança de Mandaguaçu, 
Alessandro Mansano. 

O Prefeito de São Jorge 
do Ivaí, Agnaldo Carvalho Gui-
marães que participou da re-
união sobre a construção de 
um novo prédio da Comarca, 
bem como a criação de mais 
uma Vara Cível;  “Para nós o 
novo Fórum é um ponto de 
cidadania para nossas co-
munidades jurisdicionadas à 
Mandaguaçu, é um local que 
reúne vários órgãos e serviços, 
tem tudo a ver com a vocação 
da justiça da nossa Comarca”.

As duas demandas foram 

POR PASTOR RENATO E PRESBÍTERO
PEDRO DA ISOSED DE MANDAGUAÇU

Em reunião no TJ PR, autoridades 
tem o compromisso da Construção 
de um Fórum e a instalação de uma 
nova Vara Cível para Mandaguaçu 

EM CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL REGIÃO PODERÁ TER CORPO DE BOMBEIRO MILITAR

E ainda, com  objetivo de 
atender os municípios 
de Ourizona, Manda-

guaçu, São Jorge do Ivaí e 
Presidente Castelo Branco,  a 
mesma comitiva, que estava 
acompanhada com o Depu-
tado Estadual Arilson Chio-
rato  estiveram  no Comando 
do Corpo de Bombeiros do 
Paraná para tratar sobre a 
implantação de uma uni-
dade do Corpo de Bombeiros 
Defesa Civil na região, pelo 
consórcio de municípios, no 
modelo misto bombeiros 
militar e bombeiros civil. Os 
visitantes foram recebidos 
pelo Coronel Vasco, Coman-
dante do Corpo de Bom-
beiros do Paraná.

Participaram ainda  da re-
união o prefeito de Presiden-
te Castelo Branco, João Mar-
tinati;  o vice-prefeito de São 
Jorge do Ivaí, Marinho Sartori 
que estava acompanhado 
do Secretário de Agricul-
tura e Meio Ambiente, César 
Miguel Candeo dos Santos;  
os vereadores de Mandagua-
çu Flávio Padeiro e João do 
Alto; e o chefe de gabinete de 
Presidente Castelo Branco, 
Giovani Nicolim.

Corpo de Bombeiro Militar num 
Consórcio Intermunicipal
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Revitalização do Ponto de Apoio Municipal de Santo Inácio

Na noite de sexta-feira 
(26) a Prefeitura de 
Santo Inácio realizou 

a reinauguração do agora 
Ponto de Apoio da Secretaria 
Municipal de Obras, antiga 
Garagem Municipal.

O local foi todo reorganiza-
do, recebeu pintura, melhoria 
estrutural, bem como a con-
strução de banheiros para os 
funcionários do setor. 

O Secretário de Obras 
Jair Monteiro de Souza agra-
deceu a Prefeita Drª Geny 
Violatto por apoiar a revital-
ização deste espaço tão im-
portante para o município. 
Destacou que quando assu-

A funcionária pública, Jo-
sefa de Melo Botelho 
indicada pelo então 

vereador Moises da Silva Alves 
hoje atual Presidente daquela 
casa, recebeu o Diploma de 
Honra ao Mérito em Sessão 
Solene da Câmara Municipal 
de Jardim Olinda acontecida 
no dia 29 de abril, às 20h. 

Falando à imprensa o 
Presidente Moises, ficou du-
plamente feliz; “Primeiro por 
ser o autor do Projeto que 
homenageou a primeira fun-
cionária desta casa de Lei e 
segundo porque na condição 
de Presidente da casa, fiz a 
honraria à esta senhora “ZE-
FINHA” como é carinhosa-
mente tratada na comu-
nidade, faço eu a entrega da 
honraria, mais um motivo por-
tanto de alegria, em virtude 
de uma servidora exemplar 
que deixa o cargo, carregada 
de bons serviços prestados na 
câmara municipal e de uma 
mãe exemplar, uma senhora 
prestativa na comunidade de 
um modo geral e por sua es-
tada nesta casa pelos 30 anos, 
sem haver um único registro 
que  venha a diminuir  sua 
modesta forma de conduzir 
suas tarefas como servidora, 
pelo contrário, foi um “es-
pelho” para muitos colegas 
vereadores que passaram por 
esta casa, e inclusive fornece-
dores, que muitas das vezes  
pela ausência do pessoal in-
terno ela, recebia as pessoas 
com aquele sorriso o que lhe 
é peculiar, deixando os visi-
tantes a vontade até a volta 
dos responsáveis do setor. 

E tudo começou naquela 
noite especial para Zefinha, 
a 2ª feira, 20 de abril de 2023, 
após a apresentação e leitura 
dos projetos e indicações, foi 
apresentada a Moção de Con-
gratulação e Agradecimento 
de nº 01/2022, de indicação 
do Vereador Moisés da Silva 
Alves, concedida à Servidora 
Josefa de Melo Botelho a pop-
ular Zefinha. 

O Presidente, Vereador 
Moisés da Silva Alves iniciou 
os agradecimentos: 

“É muito prazeroso para 
esta casa de leis, é gratifican-
te e peço que a Dona Josefa 
tome lugar na mesa diretora, 

é com muita alegria que va-
mos iniciar a nossa moção 
honrosa, para a primeira fun-
cionária da Câmara Municipal 
de Jardim Olinda, que está se 
aposentando e a gente fica 
até sem palavras, como diz o 
nosso contador Israel: Até o 
cheiro da Câmara é outro. O 
carinho, a dedicação, cuidou 
realmente como deve ser cui-
dado do patrimônio público 
por aquele funcionário que 
ama aquilo que ele faz, então 
eu como presidente hoje 
quero dizer, gratidão, a todos 
os dias, a todos os cafés, ao 
chá, aquele conselho amigo”. 

Abre então a palavra aos 
vereadores: 

Vereador Antonio da Silva: 
“Eu quero falar para a Ze-

finha que no pouco tempo 
que eu estou aqui, pois cheg-
uei agora, foi muito prazeroso 
trabalhar com você aqui e 
hoje graças a Deus quero de-
sejar boa sorte na sua carreira 
e que você desfrute neste 
tempo que vai ficar parada, 
lhe desejo boa sorte”. 

Vereador Milton Ferreira 
do Nascimento: 

“Zéfinha, a palavra é gra-
tidão. Gratidão nunca pre-
screve e eu queria agradecer 
pelas palavras e do carinho 
e do cafezinho como diz o 
presidente e a tudo que você 
fez para nós. Muito obrigado e 
que Deus abençoe você sem-
pre. Queria lhe dar um abraço 
minha amiga”. 

Vereador Sérgio Weber: 
“Pego de surpresa, não 

consegui preparar um discur-
so, mas eu queria primeiro de-
ixar um agradecimento não só 
a ela, mas como em toda famí-
lia, eu que há 33 anos foi sua 
mãe que começou lavando 
a minha roupa, que eu cheg-
uei aqui com uma malinha 
nas costas e se devo alguma 
coisa devo a Jardim Olinda e 
a população. Tenho orgulho 
da família dela porque não é 
qualquer um que fica mais de 
30 anos num local só e sem-
pre tratou a nós com respeito 
e nós com respeito com ela 
também, ela foi a mãezona 
aqui para nós e quando não 
sabíamos o que fazer aqui 
dentro, ela dava a opinião, 
uma companheira para nós e 

miu a secretaria, encontrou 
um verdadeiro descaso com 
o patrimônio público. Agra-
deceu a presença de todos 
os secretários e vereadores 
presentes pelo apoio e 

ajuda nesta revitalização. 
Agradeceu também os fun-
cionários da secretaria de 
obras pela dedicação e apoio 
durante a execução da obra.

Por sua vez, a Prefeita Drª 

Geny Violatto, agradeceu a 
todos pela presença, bem 
como dedicação em man-
ter a cidade cada vez mais 
bonita e organizada. Orga-
nização dos setores é uma 

evolução e podemos ver que 
a secretaria de obras tem 
evoluído cada dia mais.

O espaço ganhou calça-
mento com granito doado 
pelas marmorarias do mu-

nicípio e também aquelas 
que prestam serviço em San-
to Inácio, reforma do almox-
arifado para poder ter uma 
maior organização e evitar 
desperdício de material. 

Josefa de Melo Botelho servidora pública pela 
Câmara de Vereadores de Jardim Olinda aposenta-se

 “EM SESSÃO SOLENE, A CÂMARA MUNICIPAL REALIZADA NO DIA (29/04), FEZ A ENTREGA DO TÍTULO DE TRABALHADORA E HONRA AO MÉRITO 2023”

que mais pessoas se aposen-
tem, tenho orgulho da mãe, 
da filha, enfim eu devo muito 
à família da Zefinha”.

Adagoberto Martins de 
Castro: 

“Hoje a tarde mesmo tive 
vontade de tomar um cafez-
inho, eu falei, vou lá na Câma-
ra, tinha que ler um projeto e 
era bem na hora do cafezinho. 
Quero dizer a você que nestes 
dois anos que passamos jun-
tos nesta casa de leis, agradec-
er por tudo que você tem feito 
por nós, sempre prestativa, 
amiga me disse que nunca 
levou nada daqui para fora, 
tudo que vocês falam aqui, eu 
guardo comigo e você deve 
ter um coração muito grande 
para guardar tudo. Tenho só a 
agradecer Dona Josefa, nossa 
Zefinha, dizer pra você que ag-
ora nesse descanso que você 
vai ter, eu sei que você não vai 

parar, porque tem uma famí-
lia enorme para cuidar e você 
é o estio junto ao seu esposo. 
Gratidão a você e que Deus a 
abençoe cada vez mais”. 

Nelson Rodrigues Gomes: 
“A minha primeira palavra 

é gratidão, porque junto com 
a Zefinha foi mais de 20 anos 
eu gostaria de dizer que não 
deixaria de agradecer por ela 
ter suportado os vereadores, 
tem alguns que entraram há 
poucos dias, mas eu tenho 
mais de vinte anos aqui, eu 
só tenho a dizer que tudo que 
aconteceu aqui, se não pude 
agradar, pelo menos tentei e 
quero dizer para você que du-
rante o tempo que fiquei na 
presidência por quatro anos, 
você foi a funcionária que 
não tenho o que reclamar, só 
tenho a elogiar e tudo que eu 
como presidente e os demais 
companheiros vereadores 

solicitávamos a você, no mo-
mento era atendido. Que você 
desfrute no máximo, dançar, 
passear e curtir a família”. 

Paulo Félix de Souza: 
“Primeiramente agradeço 

a Deus e poder conviver com 
você e você sempre alegre, já 
estamos numa idade e você 
sempre de cabeça erguida, 
alegre, quero agradecer a 
convivência com você e es-
pero que mesmo você não 
estando aqui, nós possamos 
conviver bem. Muito obrigado 
de coração”. 

Cícero Carlos dos Santos: 
“Eu sou um que tenho 

que agradecer mais, Zefinha, 
porque quando eu cheguei 
aqui no primeiro mandato 
meu, eu cheguei perdido, não 
sabendo de nada da política. 
Nos primeiros dias eu pergun-
tava a ela e para a Paulinha, 
porque eu não sabia nada 

e elas me ajudaram muito. 
Peço que Deus abençoe você, 
curta sua aposentadoria e eu 
te agradeço muito”. 

Ela agradeceu emocio-
nada: 

“Primeiramente boa noite 
a todos, obrigada a todos pelo 
carinho eu que tenho que 
agradecer a cada um pelos 
anos que convivemos juntos, 
porque aqui é a minha segun-
da casa é a minha outra famí-
lia que a gente passa bem 
mais tempo aqui junto, do 
que na própria casa da gente, 
que é a verdadeira família da 
gente e se formos contar a 
carga horária, a gente vive 
mais aqui, do que em casa. Eu 
só quero agradecer a todos 
de coração, peço desculpas 
por alguma falha que a gente 
tem, o ser humano tem suas 
falhas, então peço perdão a 
cada um, agradeço também 
a Paula, porque a gente aqui é 
parceirona, ao Israel que ten-
ho muita gratidão é os braços 
é as pernas da gente, minha 
eterna gratidão. Levo todos 
no coração, não vou esquecer 
vocês não, estarei aqui pre-
sente e quando precisarem 
de um socorro. Quero agra-
decer também a minha famí-
lia, que as vezes a gente deixa 
alguma coisa a desejar em 
casa. Muito obrigado e que 
Deus abençoe a cada um”. 

Josefa de Melo Botelho, (Zefinha) 
nasceu na Fazenda Santa Rosa, no então 
Distrito de Estrela do Norte município de 
Pirapozinho (SP), no dia  13 de Outubro 
de 1963, veio no ano de 1962 para Jardim 
Olinda com os pais, Odete Rosa da Silva 
e Otávio Cassemiro de Melo, trabalhar na 
lavoura de algodão e mudam para a ci-
dade, isto por volta dos anos70. Casada 
com Pedro Candido Botelho Sobrinho 
(Trabalhador na Barragem de Taqua-
ruçu), no ano de 1980  o casal  forma uma 
grande família, tendo três filhas,  Re-
giane, Leiliane e Ariane formadas e casa-
das, as quais lhes deram 3 netos Danilo, 
12 anos, Maria Helena, 4 anos e Manoela, 
vai completar este ano 4 anos de idade. 
Zefinha, prestou concurso na câmara 
realizado no ano de 1991, pelo então 
presidente o saudoso Santiago Gomes 
Martins e só veio assumir em março de 
1992 com o novo presidente o também 

saudoso José Gonçalves Queiroz (DU). Foi 
o seu primeiro emprego na sede própria 
da Câmara, num barracão de madeira, 
na esquina da Avenida Siqueira Cam-
pos com a Rua Gonçalves Dias onde 
atualmente é o prédio da Prefeitura. Ze-
finha, tinha uma carga horária extensa, 
mas dividia muito bem os cuidados da 
casa, com os serviços junto aos colegas 
na câmara, formando vínculo familiar 
até mesmo com os vereadores mes-
mo nesta escala de sai vereador, entra 
vereador. Ela conta que boa memória 
as primeiras vereadoras, Virginia, Bete 
Cardoso e Maria Silva, ficou mais a 
vontade com a presença feminina em 
plenário e notou que a movimentação 
nas sessões também vieram a ser mais 
atuantes. O progresso chegando, ela 
conviveu com a primeira mudança do 
prédio da câmara, indo num prédio em 
alvenaria, na Avenida Tiradentes, onde 

ficou provisório até construir novamente 
a sede própria da câmara municipal, or-
ganizado pela segunda vez, toda trans-
formação na mudança para o novo 
endereço onde está hoje e onde ela veio 
a se aposentar, na sequência na Avenida 
Tiradentes. Feliz da vida, por ter cumpri-
do esta etapa da vida, agradece a DEUS, 
a saúde e a legião de amigos que con-
quistou, a grande família que construiu, 
dando estudos à todas filhas e garantiu 
continuar morando em Jardim Olinda; 
“Agora terei um tempo para mim, já es-
tou integrada ao CRAS, participando do 
Clube da Terceira Idade, junto de minhas 
amigas e ver nossos netos crescer e viv-
er bem como eu vivo aqui em Jardim 
Olinda, uma cidade que tem acolhido 
minha família desde os tempos das far-
tas produções desta terra abençoada 
por DEUS, Jardim Olinda é um pedaço 
da Mãe Natureza”. 

Conheça um pouco da”ZEFINHA”
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Os Catadores da recém 
formalizada COOP-
ERAÍ – Cooperativa 

de Trabalho de Materiais Re-
cicláveis de Floraí, foram em 
busca de conhecimento em 
municípios em que a coleta 
seletiva está bem estruturada 
e com contrato de prestação 
de serviços com o ente estatal, 
com cronograma de coleta 
abrangente e diário saíram 
em visita à COOPERPOEMA, 
Cooperativa de Catadores 
localizada no município de 
Paranapoema, com parceria 
também com o município de 
Jardim Olinda, cujos catado-
res de Jardim Olinda fazem a 
coleta três vezes por semana 
e diariamente de segunda-
feira à sexta-feira se deslo-
cam para o galpão, somando 
ao trabalho dos catadores de 
Paranapoema que realizam a 
coleta diariamente no período 
da manhã, e após os coop-
erados fazerem o trabalho de 
segregação, enfardamento e 
a comercialização dos mate-
riais recicláveis coletados em 
ambos os municípios.

Uma parceria que foi con-
struída há três anos com mui-
tos investimentos, por parte dos 
gestores dos dois municípios, 
Sidnei Frazatto (Prefeito de Pa-
ranapoema) e Lucimar de Sou-
za Morais (Prefeita de Jardim 
Olinda), resultando numa co-
leta eficiente e rentável para 
15 chefes de família, e ainda 
dando cumprimento ao que 
preconiza a legislação atual. 

Antes de deslocar-se para 
o galpão da COOPERPOEMA 
o Prefeito Sidnei Frazatto fez 
questão de receber a comitiva 
composta por: Valter Galdino, 
Diretor Presidente da COOP-
ERAÍ, acompanhado com de-
mais membros do Conselho de 
Administração, Agenor Rosa da 
Silva, Luiz R. Panulo e Hélio.   

Foi um encontro bastante 
descontraído onde estavam 
presentes, além do Prefeito Sid-
nei, a Secretária Franciany Do-
nato; o Secretário da Câmara 
Jahir Messias, a assessora ambi-
ental e administrativa Adélia P. 
Faganello e a imprensa escrita. 

Na sequência deslocaram-
se para conhecer o trabalho 
no galpão da reciclagem da 
COOPERPOEMA, onde houve 
uma grande troca de informa-
ções relacionadas à separação 
de alguns materiais que em 
Floraí são ainda descartados 
para o lixo, exemplo os copos 
descartáveis, a carteira de co-
mercialização, manutenção 
de equipamentos, aquisição 
de insumos, mas o que mais 
surpreendeu foi o grande vol-
ume de materiais coletados 
em ambos os municípios que 
segundo a Diretora Presidente 
Adeilda Profiro da Silva e confir-
mado pela Técnica Ambiental é 
fruto da rotina diária, separado 
por setor no período matutino 
de segunda a quinta-feira e na 
sexta feira a zona rural, investi-
mento em educação ambien-
tal e distribuição de sacolões 
(big begs)  para a população.

Santa Inês reforça atividades sobre a
conscientização do Maio/Laranja

O município de Santa 
Inês, durante o mês de 
maio, realizou diversas 

atividades de conscientização 
sobre o abuso e exploração 
sexual de crianças e adoles-
centes. Como forma de alerta, 
18 de maio foi escolhido como 
o Dia Nacional de Combate ao 
Abuso e à Exploração Sexual 
de Crianças e Adolescentes. 

O objetivo do Maio/Laran-
ja é conscientizar a população 
sobre a importância de pre-
star atenção a detalhes que 
possam evidenciar sinais de 
abuso de vulneráveis, e de-
nunciar situações suspeitas 
ou confirmadas para as auto-
ridades competentes.

Segundo dados da Agên-
cia Brasil, nos quatro pri-
meiros meses de 2023, foram 
registradas, ao todo, 69,3 mil 
denúncias e 397 mil viola-
ções de direitos humanos de 
crianças e adolescentes, das 
quais 9,5 mil denúncias e 17,5 
mil violações envolvem vio-
lências sexuais físicas – abuso, 
estupro e exploração sexual – 

e psíquicas.  Com isso, a rede 
de proteção (CRAS, CMDCA, 
Conselho Tutelar, Secretaria 
Municipal de Saúde, Secre-
taria Municipal de Assistência 
Social, Secretaria Municipal 
de Educação, Escola Munici-
pal Hilda Teixeira Coutinho e 
Colégio Estadual Santa Inês) 
realizou nos dias 17 e 18 de 
maio no CRAS e na Escola 
Municipal rodas de conversa 
e sistematização do que foi 
abordado através da elabora-
ção de cartazes e da flor que é 
o símbolo da campanha. Real-
izou – se também no dia 24 de 
maio no período vespertino 
uma palestra interativa entre 
os alunos do Colégio Estad-
ual Santa Inês e a enfermeira 
Grace Jacqueline Aquiles e no 
período noturno com os pais/
responsáveis e comunidade 
em geral. Por fim, no dia 01 de 
junho o CRAS proporcionou 
uma palestra para os pais/
responsáveis das crianças e 
adolescentes do Serviço de 
Convivência e Fortalecimento 
de Vínculos. 

MÊS DEDICADO AO COMBATE AO ABUSO E EXPLORAÇÃO SEXUAL DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES

A comissão organiza-
dora do 3º Encontro de 
Relíqueiros de Itaguaje 

liderados por Rafa Insulfilm, 
Tainha Sound e Tiago Souza 
Car mais uma vez trazem  
novidades aos apreciadores de 
veículos que conservam a nos-
talgia por carros antigos, reali-
zando mais uma edição do En-
contro de Carros Antigos, neste 
domingo, dia 4,  exposição 
inicia às no período da manhã, 
nas proximidades do Restau-
rante Kaiak de Itaguajé. 

A edição deste ano já ren-
deu mais expositores, em torno 
de 50 veículos estiveram em 

exposição desta vez, tendo des-
de fusca, gol, chevette, kombi, 
opala, camionetas, caminhão, 
etc.  O evento é filantrópico.   
Rafa, Tainha e Tiago  agrade-
cem a todos que participaram 
do evento; “Sem vocês não 
teríamos este sucesso desta 
edição.  Esperamos que todos 
tenham gostado e já estão 
convidados, para 2024”. Esteve 
presente expositores das ci-
dades de Presidente Prudente 
(SP), Teodoro Sampaio (SP), 
Colorado, Maringá, Santa Inês, 
Santo Inácio, Paranapoema, 
Jardim Olinda, Arapongas, Lon-
drina e Itaguajé.

Itaguajé recebe 3º Encontro de Carros Antigos

Catadores cooperados da COOPERAÍ buscam conhecimento
63
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Alunos da Escola Romário Martins de 
Cruzeiro do Sul zelando o Meio Ambiente

ALUNOS, PROFESSORES, AGRICULTORES E SERVIDORES REALIZAM PLANTIO DE MUDAS ÁRVORES ANTEVENDO A SEMANA DO MEIO AMBIENTE

Na última quinta-feira 
(01), foi realizado  nas 
margens esquerda 

do Rio Pirapó, na altura da 
Estrada São Geraldo, proprie-
dade da Família Drociunas, 
município de Paranacity, uma 
das  ações alusivas à Semana 
do Meio Ambiente 2023, com 
a fi nalidade de incentivar o 
plantio de árvores, a preserva-
ção do meio ambiente e o cui-
dado com o planeta realizada 
por iniciativa de alunos do 
Colégio Estadual Dr. Romário 
Martins ensino Integral, Fun-
damental e Médio, liderados 
pelo Professor Willian Antão, 
a Pedagoga  Renata Canôni-
co Rovida e o popular Ball 
Andrade voluntário, este, que 
a mais de 20 anos vem real-
izado estas atividades entre 

as cidades co-irmãs, plantan-
do mudas nativas e frutíferas 
levando aos estudantes uma 
aula extra sala de aula, abrin-
do olhar ao meio ambiente, 
maior patrimônio da humani-
dade. O experiente Ball An-
drade, explicou como se pro-

duz a muda e após o plantio, 
os cuidados, a importância 
de uma árvore adulta e os 
resultados que ela tanto dá 
à própria natureza, servido 
animais e pássaros selvagens 
a permaneceram em seu 
habitat natural, evita o as-

soreamento dos rios, controle 
a erosão e ainda fi ltra o ar. O 
plantio foi realizado na parte 
da manhã, com a presença 
do proprietário Rogerio May, 
que levou auxiliares para a 
abertura das covas e os jovens 
só tiveram o trabalho de plan-

tar. Primeiramente, o Profes-
sor Willian e Ball realizaram, 
uma fala sobre a importância 
da atividade para aos alunos, 
ressaltando que a respon-
sabilidade social e ambien-
tal constituí um dos valores 
institucionais da Federação. 

De acordo os responsáveis as 
árvores frutíferas produzirão 
frutos sem a utilização de 
agrotóxicos e serão aduba-
das pelos próprios resíduos 
orgânicos que elas produzem, 
folhas e frutos, que ao cair ao 
chão, são naturalmente in-
corporados à natureza. Eles 
ainda explicaram que a área 
hora utilizada é uma reserva 
da propriedade, portanto so-
mente os animais selvagens 
vão transitar pelo espaço sen-
do assim uma área recuper-
ada. As mudas vieram como 
doação por parte da iniciativa 
privada, como Cedro, Ingá, 
Timburi, Pitanga, Ameixa, Ac-
erola, Canafi stola e o símbolo 
do Brasil a Peroba espécime 
responsável pelo fornecimen-
to de madeira ao Mundo. 

Nova Esperança estará 
representada por três 
equipes na segunda 

fase da Copa Sumaré de 
Futebol Suíço Regional que 
está sendo disputada em Pa-
ranavaí. 

Tahiti, América e Jardim 
Paraíso são as represent-
antes. 

No sábado, 10 de junho, 
Tahiti enfrentará Unidos 
do Mé/São Carlos do Ivaí, 
América enfrenta o Grêmio 
Morumbi, a equipe Jardim 
Paraíso terá pela frente a 
Agro Flores/Unifl or. 

Outros jogos: Tic-Tac x 
Autoridade, Revelação x Ju-
ventude/Guairaçá, Galos Mo-
rumbi x Mulekes Travessos, 
Antônio FC x XV Paranavaí/

Na sexta-feira, 2 de 
junho, na abertura da 
temporada de com-

petições na Europa, a atleta 
da equipe de Atletismo de 
Paranavaí, July Ferreira con-
quistou a medalha de bronze, 
nos 1.500 metros no Meeting 
Pamplona Challenger, real-
izado na Espanha.

July fez o percurso em 4 
minutos e 21 segundos, com o 
tempo assumiu o terceiro lugar 
do ranking adulto da prova. 
July nasceu no Rio Grande do 
Norte, mas tem representado 
Paranavaí em diversas com-
petições no Atletismo.

No dia 7 de junho, véspera 
de feriado, será disputado 
na Soccer Beach Sports 

de Paranavaí, o Torneio de Peso 
de Beach Tennis, a dupla no mas-
culino terá que pesar no mínimo 
185 quilos, a premiação está des-
pertando grande interesse. 

A procura por atletas com 
sobrepeso está grande. A dupla 
campeã receberá um kit churras-
co Black Bull Carnes Nobre e um 
voucher de jantar (R$ 200) na 
Black Bull Steakhouse. 

A dupla vice receberá um 
voucher de jantar no valor de R$ 
200 na Black Bull Steakhouse. 

Para a dupla terceira coloca-
da um kit com 10 hambúrgueres 
na Black Bull Carnes Nobre. Além 
de troféus. 

 A inscrição por atleta tem o 
valor de R$ 40,00, podendo ser 
feita no telefone (44) 99112-0210. 

A Soccer Beach Sports está 
situada na Rua Santa Catarina 
nº 3.365, Jardim Ouro Branco em 
Paranavaí. 

Aconteceu no domingo, 4 
de junho, no Clube Camp-
estre de Paranavaí a fi nal da 

Copa Incoplacas de Futebol Suíço 
na categoria Master Bronze, com 
vitória por 2 a 1 sobre a equipe Ri-
cardo Motos/Carga Pesada a equi-
pe Nana Nenê/Beiju Bom/Realce 
Móveis foi a campeã. 

Gols marcados por Selmo e 
Euclair (Nana Nenê); Fico (Ricardo 
Motos).  O árbitro foi o Leandro. Em 
terceiro lugar fi cou a equipe Fu-
nilaria Pantoli. 

Com 16 gols, Pedro Persil 
(Ricardo Motos) foi o artilheiro. 
Goleiro menos vazado, Rodrigo 
(Realce Móveis). No domingo, 4/6, 
teve início nova edição com estes 
placares.  Automecânica Paltanin 
3x1 Advocacia Vidal, Nana Nenê/
Beiju Bom 3x1 Elite Cabeleireiros/
Galvão Veículos, Mc Chad Jeans 
3x2 Incoplacas.  Jogam neste do-
mingo, 11/6: Nana Nenê x Mc Chad 
Jeans, Automecânica Paltanin x 
Elite Cabeleireiros, Incoplacas x 
Advocacia Vidal. 

AVELAR ESPORTES
O DIÁRIO DO ESPORTE DO NOROESTE DO PARANÁ

Medalha de Bronze para atleta
de Paranavaí na Espanha 

July na Espanha

Três equipes de Nova Esperança na 
segunda fase da Copa Sumaré

Jardim Paraíso

Telhapar, Madruga City x São 
Cristóvão. 

A coordenação é da As-

sociação de Moradores do 
Sumaré, com apoio da Prefei-
tura de Paranavaí e Semel.

“Nana Nenê” conquista a Copa 
Incoplacas Master Bronze 

Nana Nenê/Beiju Bom/Realce Móveis, Campeã

Ricardo Motos/Carga Pesada, Vice Campeão

“Torneio de Peso” na Soccer Beach 
com prêmios inusitados 
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Prefeitura do Município de Mandaguaçu 
ESTADO DO PARANÁ 

Paço Municipal "Hiro Vieira" 
Rua Bernardino Bogo, 175 - Caixa Postal 81 – CEP: 87160-000. 

PABX/FAX (44)3245-8400 - CNPJ 76.285.329/0001-08 
www.mandaguacu.pr.gov.br - e-mail: adm@mandaguacu.pr.gov.br 

 
 

DECRETO Nº 8515/2023 

 

O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguaçu, Estado do Paraná, no 

uso de suas atribuições legais, considerando as pessoas aprovadas no Concurso Público nº 001/2019 e a 

necessidade de realização de exames e apresentação de documentação para o provimento dos cargos, 

segundo o Art.13, caput e §1º e Art.14 e seu parágrafo da Lei Municipal nº 1621/08 (Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município de Mandaguaçu), 

 

DECRETA 

 

Art. 1º Fica convocado (a) para comparecer na sede da Prefeitura Municipal de Mandaguaçu na 

divisão de Pessoal, situado na Rua Bernardino Bogo nº 175, no prazo legal, a seguinte pessoa aprovada para 

o cargo abaixo relacionado: 

 

Para prestar serviços na Secretaria Municipal de Administração. 

COLOCAÇÃO NOME CARGO 
28 LUCIA HIRANO YAMADA AGENTE ADMINISTRATIVO 

 

Art. 2º Este decreto, nº 8515/2023, trata-se de republicação do Decreto nº 8505/2023 datado de 02 

de junho de 2023 e publicado em 04 de junho de 2023, o qual foi numerado erroneamente. 

 

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Mandaguaçu, 05 de junho de 2023. 

 
 
 
 
 

Mauricio Aparecido da Silva 
Prefeito Municipal 
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AVISO DE RATIFICAÇÃO 

 
LICITAÇÃO MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 025/2023. 

OBJETO: REPASSE DE RECURSOS NA FORMA DE SUBVENÇÃO (TERMO DE 
FERMENTO) ORIUNDO DE EMENDA IMPOSITIVA, PARA A ASSOCIAÇÃO 
COMUNITÁRIA DE PROTEÇÃO AOS IDOSOS DE COLORADO.      

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ. 

VENCEDOR: ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA DE PROTEÇÃO AOS IDOSOS DE 

COLORADO. 

CNPJ: 79.696.969/0001-07. 

VALOR: R$ 52.500,00 (CINQUENTA E DOIS MIL E QUINHENTOS REAIS). 

 

Torna-se pública a RATIFICAÇÃO do procedimento licitatório em epígrafe, conforme 

consta  do  art.  25, “caput”  da  Lei  Federal  nº  8.666/93  ao  proponente: ASSOCIAÇÃO 

COMUNITÁRIA DE PROTEÇÃO AOS IDOSOS DE COLORADO -  CNPJ: 

79.696.969/0001-07. 

Colorado-Pr, 06 de Junho de 2023. 
 

 
______________________________ 

MUNICIPIO DE COLORADO 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 
 

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE COLORADO 
ESTADO DO PARANÁ 

 

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUAÇU

Paço Municipal "Hiro Vieira"
Rua Berbardino Bogo , 175 - PABX/FAX  (44)3245-8400

CNPJ 76.285.329/0001-08
http://www.mandaguacu.pr.gov.br

PROCESSO Nº 188 / 2023- PMM
INEXIGIBILIDADE Nº: 119 / 2023 - PMM

Declaro como inexigível a licitação, com fundamento no artigo 25,  da Lei Federal nº
8.666/93, para a (o): Pagamento da taxa de inscrição dos 65º JOGOS ABERTOS DO
PARANÁ 2023 – Fase Regional - Modalidade Handebol Masculino e Feminino e Futsal
Feminino., tudo em conformidade com os documentos que instruem o Processo de
Inexigibilidade de Licitação nº 119/2023 - PMM. A empresa: PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA ESPERANÇA, inscrita no CNPJ: 75.730.994/0001-09

ATO DE DECLARAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE

Valor :R$ 600,00

Gustavo Henrique Saes
Departamento de Esportes

RATIFICAÇÃO DO ATO DE  INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato do Departamento de Esportes tudo de conformidade com os documentos
que instituem o respectivo processo, uma vez que o mesmo se encontra devidamente
instituído. Publique-se.

Mandaguaçu, 05 de Junho de 2023

PREFEITO MUNICIPAL
MAURICIO APARECIDO DA SILVA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUAÇU
ESTADO DO PARANÁ

CEP: 87160-000  CNPJ: 76.285.329/0001-08  Telefone: (44) 3245-8400
Site: www.mandaguacu.pr.gov.br

Rua Berbardino Bogo, 175 - Centro - Mandaguaçu - PR

Pregão eletrônico

Nr. do Processo:
Data do Processo: 08/05/2023

158/2023

Nr.: 40/2023 - PE

Página: 1 / 1

NOTA DE REVOGAÇÃO DE PROCESSO DE COMPRA Nr.:40/2023

MOTIVO: Revogado a pedido do departamento solicitante e por impropriedade no edital.

Contratação de empresa especializada em elaboração de Projetos e Serviços de Engenharia e ArquiteturaOBJETO:

Mandaguaçu, 06 de Junho de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUAÇU
ESTADO DO PARANÁ

CEP: 87160-000  CNPJ: 76.285.329/0001-08  Telefone: (44) 3245-8400
Site: www.mandaguacu.pr.gov.br

Rua Berbardino Bogo, 175 - Centro - Mandaguaçu - PR

Pregão eletrônico

Nr. do Processo:
Data do Processo: 08/05/2023

158/2023

Nr.: 40/2023 - PE

Página: 1 / 1

NOTA DE REVOGAÇÃO DE PROCESSO DE COMPRA Nr.:40/2023

MOTIVO: Revogado a pedido do departamento solicitante e por impropriedade no edital.

Contratação de empresa especializada em elaboração de Projetos e Serviços de Engenharia e ArquiteturaOBJETO:

Mandaguaçu, 06 de Junho de 2023

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 

Rua Bela Vista,1014   - Centro  -  Fone: (44) 3278-1592 - Fax: (44) 3278-1314  -  CEP. 87170-000 
E-mail: prefeituraourizona@PR.GOV.br  -  CNPJ: 76.282.672/0001-07 

Departamento de Recursos Humanos 
OURIZONA  -  PARANÁ 

 
Portaria nº 114/2023 

 
    O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal de 
Ourizona, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 
Lei,     
 

R    E     S    O    L    V    E 
                         
    Nomear o Sr. Vinicius Francisco Rosada, CPF: 
050.296.239-90, Secretário Municipal de Educação, como Gestor de 
Transferências Municipais, conforme art.61 da Lei 13.019/2014, para as 
transferências cujos recursos orçamentários são provenientes da Secretaria 
de Educação, 
 
REGISTRE-SE          

PUBLIQUE-SE             
CUMPRA-SE 

 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 05 DE JUNHO DE 2023. 

 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal 
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ESTADO DO PARANÁ 
       

 

 

         

     

PREGÃO ELETRÔNICO 
         

   

PREFEITURA MUNICIPAL OURIZONA 
  

          

     

Nr.:   10/2023 
          

                         

   

CNPJ: 76.282.672/0001-07 Telefone: (44) 3278-1314 
      

     

   Processo Adm.: 47/2023 
  

   

Endereço: Rua Bela Vista, 1014 - Centro 
    

         

     

   Data do Processo: 16/03/2023 
  

   

CEP: 87170-000 - Ourizona 
    

         

               

 

  

                      

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 

  

                      

  

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, 
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 6, XLI e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela 
Comissão de Licitações, resolve: 

  

                      

 

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos: 
  

                      

    

a) Nr. Processo: 
  

47/2023 
 

    

b) Nr. Licitação: 
 

10/2023 - PE 
  

    

c) Modalidade: Pregão eletrônico 
  

      

05/06/2023 
  

    

e) Objeto da Licitação: 
 

REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE 
E ITENS DIVERSOS PARA TODAS AS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO. 

   

           

                      

  

Lote: 1 
   

                      

  

Participante: LUBRIMARQUES COMERCIO DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA 
   

                      

  

Item Especificação Qtd. 
  

Valor Unitário Valor Total 
   

                      

  

1 AGUA SANITARIA 1 LT 1ª LINHA 1.050,0 UN 
 

1,99 2.089,50 
   

                      

  

2 ALCOOL EM GEL 70% USO GERAL 480  GR 1.340,0 UN 
 

6,45 8.643,00 
   

                      

  

3 ÁLCOOL ETÍLICO HIDRATADO - 1 L 1.400,0 UN 
 

5,88 8.232,00 
   

                      

  

4 AMACIANTE DE ROUPAS - EMB. 2 LTS 70,000 LT 
 

3,45 241,50 
   

                      

  

5 BRILHO ALUMÍNIO: ácido glicólico, tensoativos aniônicos, adi 220,000 UN 
 

2,10 462,00 
   

                      

  

6 BUCHA ESPUMA DUPLA FACE 1ª LINHA 920,000 UN 
 

0,85 782,00 
   

                      

  

7 CERA LÍQUIDA 800 ML 110,000 LT 
 

5,99 658,90 
   

                      

  

9 CORANTE LÍQUIDO, BISNAGA COM 50 ML CORES DIVERSAS 50,000 UN 
 

2,99 149,50 
   

                      

  

11 DESINFETANTE LIQUIDO 2 LTS 1.620,0 UN 
 

2,38 3.855,60 
   

                      

  

12 DESODORIZADOR DE AR 270,000 UN 
 

7,90 2.133,00 
   

                      

  

13 DETERGENTE, 500 ML, NEUTRO 2.350,0 UNI 
 

1,15 2.702,50 
   

                      

  

14 ESCOVA DE ACO 50,000 UNI 
 

2,49 124,50 
   

                      

  

15 ESCOVA DE NYLON PARA LAVAR ROUPA 160,000 UN 
 

2,49 398,40 
   

                      

  

18 ESPONJA DE LA DE ACO COM 08 UN 600,000 PCT 
 

2,49 1.494,00 
   

                      

  

19 ESPONJA MULTIUSO DUPLAFACE PCT C/ 3 UNID 20,000 UN 
 

2,15 43,00 
   

                      

  

20 ESPONJA/PALHA DE AÇO PCT C/ 5 UNID 20,000 PCT 
 

2,50 50,00 
   

                      

  

21 FLANELA PARA LIMPEZA 100,000 UN 
 

1,99 199,00 
   

                      

  

22 FLANELA PARA LIMPEZA. COMPRIMENTO 60 CM, LARGURA 33 CM, COR AZUL, 
LARANJA. EMBALAGEM COM 5 UNID. 

80,000 PCT 
 

5,00 400,00 
   

                  

                      

  

23 FLANELA P/ LIMPEZA Med. aprox 30X40cm, 100% algodão 40,000 UN 
 

1,90 76,00 
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Item Especificação Qtd. 
  

Valor Unitário Valor Total 
  

               

 

27 LIMPADOR DE PISO USO GERAL 5LT 800,000 UN 
 

11,50 9.200,00 
  

               

 

28 LIMPADOR MULTIUSO 500 ML - 1ª LINHA 1.550,0 UN 
 

2,75 4.262,50 
  

               

 

29 LUSTRA MOVEIS 500 ML 100,000 UN 
 

6,30 630,00 
  

               

 

30 Luva de Látex, antiaderente, resistente, cor amarelo ou azul 270,000 UN 
 

4,90 1.323,00 
  

               

 

31 MULTI INSETICIDADE AEROSOL, SOLVENTE A BASE DAGUA 360,000 UN 
 

8,33 2.998,80 
  

               

 

33 PANO DE CHÃO 120,000 UN 
 

8,40 1.008,00 
  

               

 

34 PANO/TOALHA DE CHÃO PARA LIMPEZA GRANDE, TAMANHO MÍNIMO DE 
46X96CM 

30,000 UN 
 

3,20 96,00 
  

              

               

 

35 PANO PARA LIMPEZA de chão atoalhado.Tamanho aproximado 0 40,000 UN 
 

3,80 152,00 
  

               

 

39 PEDRA SANITÁRIA 600,000 UN 
 

1,85 1.110,00 
  

               

 

40 PRENDEDOR DE ROUPA C/ 12 UNIDADES EM MADEIRA 127,000 UN 
 

3,90 495,30 
  

               

 

41 PRENDEDOR DE ROUPAS C/12 EM PLÁSTICO 30,000 PCT 
 

2,70 81,00 
  

               

 

42 QUEROSENE 1 LT 110,000 LT 
 

10,00 1.100,00 
  

               

 

43 REMOVEDOR DE SUJEIRAS PESADAS 5 LT 30,000 UN 
 

35,00 1.050,00 
  

               

 

44 RODO COM ESPUMA E FIBRA ABRASIVA 40 CM 150,000 UN 
 

12,60 1.890,00 
  

               

 

45 RODO DE 40CM COM BORRACHA DUPLA 50,000 UN 
 

9,50 475,00 
  

               

 

46 RODINHO COM CERDAS DE BORRACHA TAMANHO 55 CM 8,000 UN 
 

5,60 44,80 
  

               

 

47 RODO PASSA CERA DE ESPUMA C/ CABO DE MADEIRA 26 X 7.5 50,000 UN 
 

11,90 595,00 
  

               

 

48 RODO PUXA/SECA 60 CM 10,000 UN 
 

14,50 145,00 
  

               

 

49 RODO PUXA/SECA DE MADEIRA COM 2 BORRACHAS 80CM 10,000 UN 
 

16,00 160,00 
  

               

 

50 RODO PUXA/SECA GALVANIZADO COM 2 BORRACHAS 60CM 110,000 UN 
 

42,00 4.620,00 
  

               

 

51 RODO PUXA/SECA GALVANIZADO COM 2 BORRACHAS 80CM 10,000 UN 
 

40,00 400,00 
  

               

 

52 RODO GRANDE COM CERDAS DE BORRACHA 1,00M 15,000 UNI 
 

47,00 705,00 
  

               

 

53 SABÃO EM BARRA C/5 UNIDADES 260,000 PCT 
 

4,47 1.162,20 
  

               

 

54 SABAO EM PO - 1 KG 1ª LINHA 470,000 UNI 
 

4,93 2.317,10 
  

               

 

55 SABÃO PÓ (5 KG). APLICAÇÃO LIMPEZA GERAL, ADITIVOS ALVEJANTE, 
BIODEGRADÁVEL (REGISTRO ANVISA/MS) 1ª LINHA 

230,000 UN 
 

31,00 7.130,00 
  

              

               

 

58 SACO DE LIXO 15 LTS -  1ª LINHA 600,000 PCT 
 

8,00 4.800,00 
  

               

 

59 SACO DE LIXO, 50 LITROS 2.250,0 PCT 
 

39,00 87.750,00 
  

               

 

60 SACO P/ LIXO 100L 
ITEM CANCELADO DEVIDO A ERRO NO COMPRASNET QUE NÃO ATUALIZOU A 
RETIFICAÇÃO REALIZADA NO DIA 15/05/2023. 

500,000 UN 
 

0,00 0,00 
  

               

 

61 SACO P/ LIXO 30L - 1ª LINHA 800,000 UN 
 

10,00 8.000,00 
  

               

 

62 SAPÓLIO 300 ML 210,000 UNI 
 

4,00 840,00 
  

               

 

63 SAPONÁCEO LIQUIDO, CREMOSO, APROX 450 OU 500 ML 100,000 UN 
 

8,00 800,00 
  

               

 

66 VASSOURA DE NYLON COM CABO DE MADEIRA 230,000 UN 
 

11,50 2.645,00 
  

               

 

67 VASSOURA P/ LIMPEZA DE VASO SANITARIO COM SUPORTE 70,000 UN 
 

7,00 490,00 
  

               

 

68 VASSOURA CAIPIRA DE PALHA, confeccionada com palha de 1ª qua 200,000 UN 
 

30,00 6.000,00 
  

               

 

69 VASSOURA CAIPIRA 150,000 UN 
 

30,00 4.500,00 
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Item Especificação Qtd. 
  

Valor Unitário Valor Total 
   

                  

 

71 PÁ DE PLÁSTICO PARA LIXO CABO LONGO 10,000 UN 
 

7,00 70,00 
   

                  

 

94 BOTA DE BORRACHA CANO CURTO 70,000 PAR 
 

24,00 1.680,00 
   

                  

 

95 BOTA DE BORRACHA, CANO LONGO 15,000 PAR 
 

24,00 360,00 
   

                  

 

133 TOALHA LISTRADA P/ LIMPEZA 60 X 1,00 , TIPO BANHO 340,000 UN 
 

8,00 2.720,00 
   

                  

    

Total do Participante: 
       

    

196.540,10 
  

             

                  

 

Lote: 2 
   

                  

 

Participante: PEREIRA E PACIFICO COMERCIO DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA 
   

                  

 

8 CONDICIONADOR INFANTIL 400 A 480 ML 200,000 UN 
 

9,99 1.998,00 
   

                  

 

10 CREME DENTAL INFANTIL 50 GR 100,000 UN 
 

3,75 375,00 
   

                  

 

16 ESCOVA DENTAL INFANTIL, MACIA 200,000 UNI 
 

1,99 398,00 
   

                  

 

17 ESPONJA DE BANHO 40,000 UN 
 

2,90 116,00 
   

                  

 

36 Papel higiênico folha dupla branco- pacote c/4 rolo de 30m, 2.700,0 PCT 
 

5,65 15.255,00 
   

                  

 

37 PAPEL HIGIENICO FOLHA DUPLA, ROLO 30MX10CM, EMBALAGEM/PACOT 100,000 UN 
 

12,90 1.290,00 
   

                 

                  

 

56 SABONETE 150,000 UN 
 

1,30 195,00 
   

                  

 

57 SABONETE LIQUIDO - GALAO 5 LTS 335,000 UN 
 

26,50 8.877,50 
   

                  

 

64 SHAMPOO INFANTIL 480ML 200,000 UN 
 

8,99 1.798,00 
   

                  

 

65 TALCO INFANTIL 200 GR 30,000 UN 
 

8,90 267,00 
   

                  

 

90 ALGODÃO HIDROFILO 500GR. 200,000 UNI 
 

2,99 598,00 
   

                  

 

91 APARELHO DE BARBEAR DESCARTÁVEL COM 2 LÂMINAS EMB. 2 UNID 20,000 UN 
 

3,00 60,00 
   

                 

                  

 

93 BICO DE MAMADEIRA 50,000 UN 
 

2,99 149,50 
   

                  

 

98 CHUPETA 150,000 UN 
 

2,90 435,00 
   

                  

 

102 ESCOVA DENTAL COM PROTETOR 400,000 UN 
 

2,10 840,00 
   

                  

 

106 Hastes flexíveis tipo Cotonetes cx cl 150 unidades 50,000 UN 
 

1,99 99,50 
   

                  

 

107 MAMADEIRA PLASTICA, 240 ML 50,000 UNI 
 

8,99 449,50 
   

                  

 

135 PENTE PARA CABELO INFANTIL 20,000 UN 
 

2,90 58,00 
   

                  

 

136 ESCOVA PARA CABELO INFANTIL 20,000 UN 
 

10,00 200,00 
   

                  

 

137 LENÇO UMEDECIDO, em torno de 80 a 100 unidades de toalhinhas 100,000 PCT 
 

2,90 290,00 
   

                  

    

Total do Participante: 
       

    

33.749,00 
  

             

                  

 

Lote: 3 
   

                  

 

Participante: ROCCO DISTRIBUIDORA LTDA 
   

                  

 

124 TAPETE EMBORRACHADO 0,40 X 0,60 CM 20,000 UN 
 

31,84 636,80 
   

                  

 

125 TAPETE EMBORRACHADO 50CMX80CM 30,000 UN 
 

20,80 624,00 
   

                  

 

126 TECIDO PARA TOALHA DE MESA 100,000 M 
 

11,70 1.170,00 
   

                  

 

127 TECIDO PERCAL 100,000 M 
 

26,91 2.691,00 
   

                  

 

128 TECIDO ALGODÃO 100,000 M 
 

25,87 2.587,00 
   

                  

 

129 TECIDO JACQUARD 100,000 M 
 

28,08 2.808,00 
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Item Especificação Qtd. 
  

Valor Unitário Valor Total 
   

                  

 

130 TECIDO CETIM 100,000 M 
 

8,19 819,00 
   

                  

 

131 TOALHA DE BANHO 70 X 1,30 170,000 UN 
 

14,89 2.531,30 
   

                  

 

132 TOALHA DE ROSTO 0,40 X 0,70 170,000 UN 
 

6,11 1.038,70 
   

                  

    

Total do Participante: 
       

    

14.905,80 
  

             

                  

 

Lote: 4 
   

                  

 

Participante: PEREIRA E PACIFICO COMERCIO DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA 
   

                  

 

24 FOSFORO MAÇO COM 10 CX 140,000 CX 
 

1,92 268,80 
   

                  

 

25 GUARDANAPO DE PAPEL 18CMX21,5CM COM 50, MATERIAL CELULOSE, COR 
BRANCA, TIPO FOLHAS SIMPLES 

150,000 PCT 
 

1,19 178,50 
   

                 

                  

 

26 GUARDANAPO DE PAPEL 33X30 CM, FOLHA SIMPLES, MAIOR ABSORÇÃO E 
MACIEZ, EMBALAGEM COM 50 

850,000 PCT 
 

1,19 1.011,50 
   

                 

                  

 

32 PALITO DE DENTE, CAIXA COM CEM UNIDADES 120,000 CX 
 

1,00 120,00 
   

                  

 

38 Papel toalha para cozinha com 2 rolos, interfolhas, duas dob 650,000 UN 
 

3,99 2.593,50 
   

                  

 

70 PAPEL TOALHA INTERFOLHADO NA COR BRANCA, 100% CELULOSE VIRGE 2.030,0 UNI 
 

10,50 21.315,00 
   

                 

                  

 

92 BEXIGA Nº 7 LISO - PCTE COM 50 UNIDADES 100,000 PCT 
 

5,99 599,00 
   

                  

 

96 CABIDE PARA ROUPAS 30,000 UN 
 

2,99 89,70 
   

                  

 

97 CABIDE PARA ROUPAS PLASTICO 30,000 UN 
 

1,00 30,00 
   

                  

 

99 EMBALAGEM PARA GELADINHO PCT C/ 10 15.000, PCT 
 

0,08 1.200,00 
   

                  

 

100 EMBALAGEM PLÁSTICA DE 1KG, DE BOA QUALIDADE VALIDADE MÍNIMA DE 12 
MESES A PARTIR DA DATA DA ENTREGA 

150,000 UN 
 

2,00 300,00 
   

                 

                  

 

101 EMBALAGEM PARA MARMITA TAM. M PCT 100 UNID 30,000 UN 
 

24,00 720,00 
   

                  

 

103 FILTRO PARA CAFE Nº 103 CX COM 30 UNID 260,000 CX 
 

4,00 1.040,00 
   

                  

 

104 GUARDANAPO DE TECIDO TAM. 44X68CM 100% ALGODÃO 260,000 UN 
 

3,90 1.014,00 
   

                  

 

105 GUARDANAPO DE TECIDO ATOALHADO 100% ALGODAO 80,000 UN 
 

2,99 239,20 
   

                  

 

108 PAPEL ALUMINIO GRANDE 60,000 RL 
 

3,90 234,00 
   

                  

 

109 PLÁSTICO FILME PVC - BOBINA TRANSPARENTE 28 X 100 M 100,000 UN 
 

3,99 399,00 
   

                  

 

110 PILHA PALITO (embalagem c/ 2) 55,000 UN 
 

3,99 219,45 
   

                  

 

111 PILHA ALCALINA AA 340,000 UN 
 

3,50 1.190,00 
   

                  

 

112 PILHA ALCALINA AAA COM 2 UND 200,000 UN 
 

3,50 700,00 
   

                  

 

113 PILHA ALCALINA AAA 1,5 - COM 4 UND 50,000 UN 
 

8,00 400,00 
   

                  

 

114 PILHA AA COMUM COM 4 UNIDADES 10,000 UN 
 

4,00 40,00 
   

                  

 

115 PILHA C COM 2 UND 50,000 UN 
 

3,50 175,00 
   

                  

 

116 PILHA TAMANHO GRANDE 40,000 UNI 
 

12,50 500,00 
   

                  

 

117 PILHA  MEDIA ALCALINA 80,000 UN 
 

3,50 280,00 
   

                  

 

118 SACO DE PAPEL PARA CACHORRÃO / HAMBURGUER C/1000 5,000 UN 
 

12,00 60,00 
   

                  

 

119 SACO PAPEL P/ PIPOCA N 3 C/ 1000 60,000 UN 
 

6,00 360,00 
   

                  

 

120 SACO PLASTICO CAP. 3 KG (ROLO) 30,000 UN 
 

4,75 142,50 
   

                  

 

121 SACO PLÁSTICO CAP. 5 KG (ROLO) 150,000 RL 
 

5,00 750,00 
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Item Especificação Qtd. 
  

Valor Unitário Valor Total 
   

                          

 

122 SACO PLASTICO PARA CONGELAMENTO 50CMX80CM 50,000 UNI 
 

0,90 45,00 
   

                          

 

123 SACOLA PLASTICA BRANCA 50CMX60CM COM 1.000 30,000 UN 
 

66,00 1.980,00 
   

                          

 

134 TOUCA DESCARTÁVEL SANFONADA C/ 100 . 20,000 PCT 
 

9,80 196,00 
   

                          

        

Total do Participante: 
         

        

38.390,15 
  

                   

                          

 

Lote: 5 
   

                          

 

Participante: BELA KOMPRA DISTRIBUIDORA EIRELI 
   

                          

 

72 DETERGENTE PARA LIMPEZA GERAL, CONCENTRADO, AROMA LAVANDA, 20,000 UN 
 

25,00 500,00 
   

                        

                          

 

73 BASE SELADORA COM ALTÍSSIMO TEOR DE RESINAS DESENVOLVIDO 10,000 UN 
 

85,00 850,00 
   

                        

                          

 

74 REMOVEDOR DE CERAS E BASE SELADORA CONCENTRADA 10,000 UN 
 

95,00 950,00 
   

                          

 

75 CERA AUTO BRILHOP/ IMPERMEABILIZAÇÃO DE PISOS, USADO PURO 10,000 UN 
 

56,00 560,00 
   

                          

 

76 DETERGENTE EM PÓ P/ LAVAGEM DE ROUPAS HOSPITALARES 20KG, 20,000 UN 
 

246,00 4.920,00 
   

                          

 

77 ALVEJANTE/DESINFETANTE EM PÓ PARA LAVAGEM DE ROUPAS 10,000 UN 
 

280,00 2.800,00 
   

                          

 

78 AMACIANTE DE ROUPAS CONCENTRADO P/ USO HOSPITALAR 20 LT, 20,000 UN 
 

120,00 2.400,00 
   

                          

 

79 ÁLCOOL GEL BACTERICIDA USADO PURO 800ML, COMPOSIÇÃO QUÍMICA: 100,000 UN 
 

11,00 1.100,00 
   

                        

                          

 

80 DETERGENTE PROFISSIONAL DESENGORDURANTE AMONIACADO COM 5 20,000 UN 
 

20,00 400,00 
   

                        

                          

 

81 DETERGENTE ALCALINO CLORADO NA FORMA DE GEL, IDEAL PARA 30,000 UN 
 

29,25 877,50 
   

                          

 

82 FIBRA SERVIÇO PESADO. 70,000 UN 
 

8,36 585,20 
   

                          

 

83 SUPORTE PARA FIBRA (LT) DE ALUMINIO, COM ENCAIXE DE ROSCA 70,000 UN 
 

30,00 2.100,00 
   

                          

 

84 TOALHEIRO PLÁSTICO ABS RESISTENTE PARA PAPEL TOALHA 2 DOBRAS 10,000 UN 
 

33,50 335,00 
   

                        

                          

 

85 SABONETEIRA PLÁSTICA PARA REFIL 800ML. 15,000 UN 
 

40,00 600,00 
   

                          

 

86 PAPEL TOALHA BRANCO 100% CELULOSE, VIRGEM, 2 BOBRAS, 150,000 UN 
 

53,00 7.950,00 
   

                          

 

87 SABONETE LIQUIDO, REFIL 800 ML. 50,000 UN 
 

13,00 650,00 
   

                          

 

88 LUVA DE LATEX REFORÇADA PARA LIMPEZA E INDUSTRIA ALIMEN 120,000 UN 
 

3,50 420,00 
   

                          

 

89 CABO DE ALUMINIO COM 1.40CM. 20,000 UN 
 

20,00 400,00 
   

                          

        

Total do Participante: 
         

        

28.397,70 
  

                   

                          

         

Total Geral: 
        

         

311.982,75 
 

                   

                          

  

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s): 
  

                          

    

Descrição da Despesa Dotação Valor Estimado 
    

                          

        

 

Manutenção da Administração geral 
 

03.004.04.122.0003.2005.3.3.90.30.00 R$ 1,00 
     

 

Manutenção da Divisão Municipal de Assistencia Social 
 

05.001.08.244.0009.2020.3.3.90.30.00 R$ 1,00 
     

 

Manutenção da Secretaria Municipal de Educação 
 

06.001.12.361.0013.2033.3.3.90.30.00 R$ 1,00 
     

 

Oferecer Transporte Escolar 
 

06.004.12.361.0013.2040.3.3.90.30.00 R$ 1,00 
     

 

Manter os serviços de atendimento a saude da população em 
unidades basicas 

 

07.001.10.301.0011.2043.3.3.90.30.00 R$ 1,00 
    

     

 

Manter o Hospital Municipal 
 

07.006.10.301.0011.2053.3.3.90.30.00 R$ 1,00 
     

 

Manutenção da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Economico 

 

08.001.04.121.0003.2061.3.3.90.30.00 R$ 1,00 
    

     

 

Manutenção da Secretaria mun. de obras, viação e serv. 
publicos 

 

09.001.15.452.0019.2054.3.3.90.30.00 R$ 1,00 
    

     

 

Manter e promover atividades esportivas 
 

10.002.27.812.0030.2069.3.3.90.30.00 R$ 1,00 
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Ourizona,  
 

05 de Junho de 2023 
     

           

        

                    

        

Assinatura do Responsável 
  

 

 

 

Colorado-

______________________________
MUNICIPIO DE COLORADO
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 05

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

10.002.27.812.0030.2069.3.3.90.30.00

Assinatura do Responsável
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05 de Junho, Dia Mundial do Meio Ambiente
MANDAGUAÇU Projeto Diversidade Cultural Herança

Primeira Onda de Leituras Diversifi cadas 
interessantes Que Surpreendem a Cada 

Pesquisa Quem vai Pegar...!   
Algumas Curiosidades 
sobre poesia e poetas

A história da poesia é 
anterior à história da escrita, 
aparecendo nos primeiros 
registros da maioria das 
culturas letradas; tais como 
Os Vedas Indianos (1700-
1200) e os Gathas de Zoro-
astro (1200-900 a.C.).  

Ser poeta é ser uma 
pessoa que brinca com 
as palavras, sons e rimas. 
É ser criativo e um tre-
mendo artista com uso 
das palavras expressando 
emoções, sensações ou 
sentimentos que envolvem 
qualquer plateia.  

Enreduana, sacerdotisa, 
poeta, fi lósofa, considerada 
primeira escritora do mun-
do. Nasceu em 2.300 a.C, 
na Mesopotâmia e expulsa 
do próprio reino pelo irmão.  
Os poetas existem desde 
antiguidade em quase to-
dos os idiomas, suas obras 
variam muito em diferentes 
culturas e períodos. Seu tra-
balho é essencialmente de 
comunicação, expressando 
ideias em um sentido literal, 
como escrever sobre um 
evento ou lugar específi co, 
ou metaforicamente. A arte 
não raciocina, a poesia 
como qualquer outra forma 
de criação artística, é um 
dos pilares da humanidade, 
nos caminhos da emoção 
transmite conhecimento e 
valores humanos. Consi-
derada a maior poetisa de 
todos os tempos no Brasil 
ainda é Cecília Benevides 
de carvalho Meireles, que 
também era jornalista, mu-
sicista, professora e pintora.   

Adélia prado – Mineira 
de Divinópolis, escreveu 
seus primeiros versos aos 
quinze anos. 

Arthur Rimbaud – es-

creveu todas as suas obras 
até os vinte e um anos, pois 
acreditava que continuar es-
crevendo o levaria à loucura.   

Carlos Drummond de 
Andrade – Expulso do inter-
nato que frequentava por 
insubordinação mental aos 
dezessete anos.    

Gonçalves Dias – O po-
eta se orgulhava de ser 
resultado das três raças que 
formavam o povo brasileiro.   

Vinicius de Moraes – 
Quando criança fazia con-
certo (piano) para outras 
crianças que não sabiam 
que o mesmo tinha um 
recurso que executava so-
zinho as canções. Escreveu 
seu primeiro poema aos 
nove anos e dedicou a Cacy, 
menina por quem estava 
apaixonado na época. 

POESIA 
A arte de movimentar as 

palavras requer princípios 
do coração e da alma. 

A cada movimento uma ci-
catriz se sobressai elevando 
os mitos ali contidos.  

O gelo se quebra e alimen-
ta a sede do pensamento 
que evolui na direção da 
claridão. 

Iluminando os verdes cam-
pos dos olhos do coração...

Autora: 
Profª Arlete de Faria Capelari 
Lembrete: Queremos o fim das 
guerras. Movimento em prol da vida!

Para comemorar essa 
data tão importante a 
Secretaria de Meio Am-

biente em parceria com a Se-
cretaria de Educação, a Escola 
Municipal Miguel de Souza, 
com a Associação dos Morado-
res do Pulinópolis e a Empresa 
Echo Orgânica, realizou na 
manhã desta segunda-feira 05, 
o PROJETO PLANTIO DE ÁRVO-
RES COMO INSTRUMENTO DE 
SENSIBILIZAÇÃO AMBIENTAL.

O objetivo foi promover a 
educação ambiental e infor-
mar sobre a necessidade da 
escola, além de incentivar o 
cuidado com o meio ambiente. 
Foi realizado também o plantio 
de várias espécies de árvores 
foram no pátio da escola, onde 
contou com participação de 
alunos, professores, popula-
res, equipes da Secretaria do 
Meio Ambiente e da Educação.

“As árvores são um dos 
maiores bens naturais do pla-
neta e atuam na qualidade de 
vida de todos os seres vivos. 
São essenciais para o equilí-
brio do meio ambiente, além 
de proporcionar uma grande 
quantidade de benefícios para 
a Terra e para os seres huma-
nos”, disse Adalberto Ferracin 
secretário do Meio Ambiente.

Para a secretária de Educa-

ção Silvana Cadamuro, a ação 
foi de educação ambiental. "O 
plantio de árvores auxilia na 
purificação do ar e do solo, 
contribui para a economia 
de energia, diminuição da 
poluição sonora e melhora as 
condições climáticas do am-
biente, promovendo um local 
mais agradável e saudável 
para todos; além de ser um 
ótimo exercício de Educação 
Ambiental”, esclarece Silvana.

Assessoria de 
Comunicação
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO N° 007/2023 

Médico Clínico Geral 

A Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Paraná, por intermédio da Secretaria Municipal de Saúde e pela Comissão 

Organizadora do Processo Seletivo Público Simplificado, instituída pela Portaria n°353/2023 nos termos da Lei Municipal 

n° 2.108/2005 e 2595/2013 e suas alterações considerando:  

I - atender à necessidade temporária de Médico Clínico Geral no Município, para atuar no serviço de urgência e 

emergência e na atenção básica, quando o quadro de efetivos for insuficiente e for inviável o remanejamento de pessoal 

para funções vagas, perdurando a contratação temporária pelo período de até 12 meses, podendo ser prorrogado por 

igual período observando-se o prazo previsto na Lei nº 2.108/2005; 2595/2013 e suas alterações ou  até a nomeação 

dos servidores aprovados em concurso público municipal. 

II - que saúde é um direito de todos e dever do Estado, garantido mediante políticas sociais e econômicas que visem à 

redução do risco de doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços para sua 

promoção, proteção e recuperação, na forma do artigo 196 da Constituição Federal; 

III - a necessidade de mitigação de disseminação da doença em face dos elevados riscos de saúde pública;  

IV - a urgência e necessidade de suprir os órgãos públicos com funcionários na Área da Saúde em caráter excepcional e 

temporário, na forma do Art. 37, inciso IX da Constituição Federal;  

V - a urgência se justifica pelos princípios da continuidade, regularidade na prestação de Serviços Públicos e; VI: que por 

se tratar de serviço público essencial, o Município não pode deixar de cumprir seus compromissos com a Sociedade 

resolve: 

TORNAR PÚBLICO: 

O presente Edital que estabelece instruções especiais destinadas à realização do Processo Seletivo Simplificado – PSS 

para a contratação de profissionais da saúde sendo 4 MÉDICOS CLÍNICO GERAL, sendo que o horário de trabalho está 

estipulado em 24 horas semanais sendo 1 Sábado e 1 Domingo “sempre intercalando os finais de semana” e mais 12 

horas quando houver “feriado”, sempre compreendido das 7:00 às 19:00 horas de SÁBADO, DOMINGO E FERIADO, 

para atuar no estabelecimento da UBS Central, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital, visando atender a 

necessidade de excepcional interesse público e estabelece instruções  especiais de acordo com o artigo 37, inciso IX, da 

Constituição Federal, destinadas à realização de Processo Seletivo Público Simplificado para atender a demanda de 

profissionais da Secretaria de Saúde e seus programas de gestão. 

“sempre intercalando” = dispõe que trabalhará em um final de semana no Sábado e no outro final de semana do Domingo 

sempre alternando, perfazendo a igualdade salarial. 

“feriado” = a Escala será de 1 feriado de cada equipe profissional, perfazendo a igualdade salarial.  

1 - DAS DIPOSIÇÕES INICIAIS 
1.1 - O Processo Seletivo Público Simplificado, de que trata este Edital é destinado a selecionar profissionais da saúde 

sendo 4 MÉDICOS CLÍNICO GERAL, sendo que o horário de trabalho está estipulado em 24 horas semanais sendo 1 

Sábado e 1 Domingo sempre intercalando os finais de semana e mais 12 horas quando houver feriado, sempre 

compreendido das 7:00 às 19:00 horas de SÁBADO e DOMINGO E FERIADOS para serem convocados para atuar da 

UBS Central; 

1.2 - O presente Processo Seletivo Simplificado constituirá em Análise de Títulos e Tempo de Serviço comprovado;  

1.3. - O Processo Seletivo Simplificado destina-se a cadastro de reserva para atender a necessidade do serviço 

público, por tempo determinado, na substituição dos servidores efetivos do Município de Colorado – PR, quando de seus 

afastamentos legais conforme previsto no Estatuto Municipal do Servidor e em atendimento a programas de saúde 

conforme a disposições da Lei 2.108/2005 e 2.595/2013 e suas alterações. 

1.4 - Este   processo   seletivo   destina-se a contratação de 4 MÉDICOS CLÍNICO GERAL, sendo que o horário de 

trabalho está estipulado em 24 horas semanais sendo 1 Sábado e 1 Domingo sempre intercalando os finais de semana 

e mais     12 horas quando houver feriado, sempre compreendido das 7:00 às 19:00 horas de SÁBADO e DOMINGO E 

FERIADO; para atuar no estabelecimento da UBS Central. Os demais aprovados formarão cadastro de reserva (CR) 

para eventuais vagas que venham a surgir no âmbito da Secretária Municipal de Saúde durante o prazo de 12 MESES a 

contar do resultado final do teste seletivo. 

1.5 - O processo será executado pelo seguinte cronograma: 

 ATIVIDADE 

07/06/2023 Publicação do Edital. 

09 a 13/06/2023 Período das Inscrições. 

14/06/2023 Publicação da Classificação Preliminar dos Inscritos. 

15 e 16/06/2023 Período de Recurso contra a Classificação dos Inscritos. 

18/06/2023 Publicação da Classificação Final. 

 

1.6 – O processo será publicado pelos seguintes canais: no Edital da Secretaria Municipal de Saúde, no Edital da 

Prefeitura Municipal de Colorado, nos Sites; http://colorado.pr.gov.br/portal/cpublicos.php; www.oregionaljornal.com.br e 

Jornal impresso de circulação local e regional “O Regional”. 

 

2 -  DO REGIME JURÍDICO 
2.1 - A contratação ocorrerá Regime Especial, com fundamento no art. 37, IX, da Constituição Federal, na Lei Municipal 

n° 2.108/2005, 2595/2013 e suas alterações. 

2.2 - O prazo de validade do contrato será por tempo determinado, com prazo de 12 meses podendo ser prorrogado 

por igual período. 

2.3 - A contratação dos profissionais 4 MÉDICOS, sendo que o horário de trabalho está estipulado em 24 horas 

semanais + feriado sendo 1 Sábado e 1 Domingo sempre intercalando e + feriado, sempre compreendido das 7:00 às 

19:00 horas de SÁBADO, DOMINGO E FERIADO, já incluso no valor dos salários mensais os proporcionais de 

insalubridade e o valor da hora dobrada aos domingos; “Composição salarial mensal vide anexo IV”; todos os salários 

mensais sendo proporcionais a tabela A da Lei Municipal nº 2.135/05 Empregos Públicos CLT vigente à época da 

contratação. Sobre estes valores mensais que já são os totais da remuneração, incidirão os descontos fiscais e 

previdenciários. 

3 - DAS INSCRIÇÕES 

3.1 - As inscrições poderão ser realizadas entre os dias 09/06/2023 a 13/06/2023, na Secretaria Municipal de Saúde a 

Rua São Paulo nº 200, das 08h (oito horas) às 11h30min (onze horas e trinta minutos). 

3.2. - Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá tomar conhecimento no disposto neste Edital e certifica-se de 

que preenche todos os requisitos exigidos. 

3.3 - A inscrição implicará no conhecimento e aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital pelo 

candidato, em relação às quais não poderão alegar qualquer desconhecimento. 

3.4 - Não será cobrada taxa de inscrição. 

4 - DOS REQUISITOS NECESSÁRIOS: 

4.1 - São requisitos para inscrições: 

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estar em processo de naturalização; 

b) Ter idade acima de 18 (dezoito) anos; 

c) Ter cumprido as obrigações e encargos militares; 

d) Estar regular com as obrigações eleitorais; 

 4.2 - Escolaridade: é requisito básico para inscrição a apresentação de certificado que comprove escolaridade 

relativa ao cargo estabelecido,: 

 Os cargos; os salários-base; as cargas horárias; o total de vagas; os requisitos de formação e as vagas 

destinadas aos portadores de deficiência são estabelecidos a seguir: 

Cargos Vagas C.H. Salário base Requisitos para provimento. 
Médico Clínico 
Geral 

4 +CR 24 horas semanal 
+ feriado ( 07:00 
as 19:00h) 

R$ 3.511,35 Graduação (curso superior) em 
Medicina e registro 
no Conselho Regional de Medicina 
- CRM. 

  
 
4.3 Sobre estes valores mensais que já são os totais da remuneração, incidirão os descontos fiscais e previdenciários; a 

composição dos salários mensal estão no anexo IV. 

 

4.4 ATRIBUIÇÕES: 
 

Vide Anexo 01 
 
5 - PROCEDIMENTO PARA INSCRIÇÃO 
5.1 - Juntamente com a ficha de inscrição (Anexo 2)*  devidamente preenchida, o candidato deverá entregar os 

seguintes documentos em anexos: 

a) cédula de identidade; 

b) cadastro de pessoa física (CPF); 

c) comprovante de endereço 

d) quitação eleitoral 

e) carteira de reservista (masculino)  

f) títulos que o candidato possuir (Pós-Graduação, Mestrado ou Doutorado; Habilitações e Capacitações na área da função 

e documentos que comprovem o Tempo de Serviço). 

5.2 - A inscrição será formalizada mediante a entrega dos documentos necessários. 

5.3 - A inscrição do candidato implicará integralmente na aceitação das condições estabelecidas neste Edital e nas 

instruções específicas, das quais não poderá alegar desconhecimento. 

5.4 - A qualquer tempo poder-se-á se anular a inscrição, prova ou nomeação do candidato, desde que verificada 

falsidade de declarações de documentos contidos no ato da inscrição. 

5.5 - Será permitida a inscrição por procuração, com firma reconhecida, através de instrumento público que deverá ser 

apresentado em via original e única, para cada candidato (neste caso, a procuração ficará retida e anexa à ficha de 

inscrição). 

5.6 - O candidato e o respectivo procurador respondem, civis e criminalmente, pelas informações prestadas na ficha de 

inscrição. 

5.7 - Ao candidato fica atribuída total responsabilidade pelas informações prestadas fornecidas no preenchimento da 

ficha de inscrição. 

5.8 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA: 
 

À pessoa portadora de deficiência é assegurado o direito de se inscrever no PSS para provimento de cargo cujas 

atribuições sejam compatíveis com a deficiência de que é portadora, para a qual será reservada 5% (cinco por cento) 

das vagas que forem preenchidas por este PSS. 

6 - DO PROCESSO SELETIVO 

6.1 - O Processo Seletivo será dividido em duas etapas: 

a) 1ª. Etapa – homologação das inscrições (eliminatório); 

b) 2ª. Etapa – Prova de Títulos (classificatório). 

 

6.2 - DOS CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO/ Cargo de Médico Clínico Geral; 

Formação Acadêmica /  Titulação Pontuação Pontuação Máxima 
Pós-graduação “stricto sensu” 
(Doutorado) na área para a qual se 
inscreveu. 

20 pontos 20 pontos 

Pós-graduação “stricto sensu” 
(Mestrado) na área para a qual se 
inscreveu 

20 pontos 20 pontos 

Pós-graduação “lato sensu” 
(Especialização) na área para a qual 
se inscreveu, com no mínimo de 360 
horas ( 2 ) 

15 pontos por título 30 pontos 

Cursos na área para a qual se 
inscreveu, com no mínimo 16 horas 
de duração por curso. (10) 

5 pontos por curso 50 pontos 

II - Tempo de Serviço na respectiva 10 pontos para cada ano 100 pontos 

área de inscrição como Médico. 
PONTUAÇÃO MÁXIMA -----....----- 220 PONTOS 

 

6.3 Cada Título só poderá ser apresentado uma única vez, os cursos com no mínimo 16 horas só serão aceitos com data 

após a graduação/Formação exigida. 

6.4 Não serão atribuídos pontos aos títulos excedentes em cada classificação.  

6.5 Para fins de pontuação e comprovação do tempo de serviço serão considerados os seguintes documentos:  

a) Registro de Contrato de Trabalho na Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS;  

b) Contrato de prestação de serviços ou recibo de pagamento de autônomo (RPA) acrescido de declaração do contratante, 

devidamente assinada com a qualificação do emitente, que informe o período (com início e fim, se for o caso) e a espécie 

do serviço realizado, no caso de serviço prestado como autônomo;  

c) Declaração do empregador (com carimbo CNPJ e assinatura legível do emitente com carimbo de identificação do nome) 

com a informação das atividades desenvolvidas e o respectivo período.  

d) Contrato de trabalho (com início e fim); e) Portaria de Nomeação e Exoneração (caso servidor público). 

e) O período a ser considerado para a contagem de tempo de serviço será de 01-07-2013 a 31-05-2023; as frações 

inferiores a 6 (seis) meses não serão desconsideradas na pontuação final do item Tempo de Serviço, a fração igual ou 

superior a 6 (seis) meses será convertida em ano completo para efeitos de contagem pelo Sistema PSS. 

7. - PROVA E TÍTULOS 

7.1 - Os títulos marcados como requisito obrigatório para cada cargo, entregues no ato da inscrição serão avaliados 

pela Comissão Organizadora do Processo Seletivo e terão caráter eliminatório. 

8 - DA CLASSIFICAÇÃO: 
8.1 - O candidato será classificado de acordo com sua titulação. 

8.2 - Critérios de desempate será na seguinte ordem: 

a) idade; 

b) O número de filhos; 

c) O tempo de serviço como médico na área da Clínica Geral, devidamente comprovado através de comprovação 

autenticada, servirá para critério de desempate. 

 

9 - PUBLICAÇÕES DOS RESULTADOS 

9.1 - A classificação final será publicada no dia 18/06/2023 no Edital da Secretaria Municipal de Saúde, no Edital da 

Prefeitura Municipal de Colorado, nos Sites; http://colorado.pr.gov.br/portal/cpublicos.php; www.oregionaljornal.com.br e 

Jornal impresso de circulação regional “O Regional”. 

10- CHAMADA:  

10.1 - Os candidatos classificados serão convocados à medida das necessidades da Secretaria Municipal de Saúde de 

Colorado. 

10.2 - A contratação obedecerá ao resultado final devidamente homologado. 

10.3 - O candidato convocado para contratação temporária que não comparecer no prazo vigente do instrumento da 

convocação e não apresentar documentos comprobatórios necessários para contratação será excluído do cadastro. 

10.4 - Os candidatos habilitados serão, a critério de Administração Pública Municipal, contratados temporariamente, 

conforme ditames da legislação vigente, notadamente quanto a jornada e carga horária de trabalho. 

10.5 -O candidato classificado e convocado pela Administração Municipal deverá apresentar ATESTADO DE SAÚDE, 

(Anexo 3)* expedido por médico, registrado no CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA, considerando-o apto para o 

exercício da função, objeto da contratação. 

10.6 - Este Processo Seletivo não gera obrigatoriedade para a Prefeitura Municipal de Colorado, de aproveitar todos os 

classificados. A classificação gera apenas para o candidato apenas o direito à prioridade na contratação temporária. 

11 - DA ATRIBUIÇÃO: 

11.1 - Desenvolvimento das atividades inerentes a Medicina, a Enfermagem e a profissão de Técnico em 

Enfermagem. 

12 – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 

12.1 - É de competência da Secretaria Municipal Saúde de Colorado a atribuição de substituição temporária para 

determinadas funções de Médico, Enfermeiro e Técnico em Enfermagem. 

12.2 - Após a efetivação da inscrição não será anexado nenhum documento no prontuário do candidato. 

12.3 - Não será fornecido ao candidato qualquer documento comprobatório de classificação no Processo Seletivo, valendo 

para esse fim a classificação publicada. 

12.4 - Os candidatos poderão interpor recursos no prazo de 02 (dois) dias, contados a partir da data da divulgação das 

classificações do Resultado Preliminar no setor de Protocolo da Secretaria Municipal Administração sendo uma via do 

candidato e uma via da Prefeitura – Comissão organizadora do Processo Seletivo. 

12.5 - Não se reconhecerá o pedido de revisão desprovido de fundamentação. 

12.6 - Somente será apreciado o recurso interposto no prazo previsto com a indicação do nome do processo seletivo, 

nome do candidato, número de inscrição, cargo com correndo, a devida fundamentação devidamente assinada. 

12.7 - O recurso interposto fora do respectivo prazo não será aceito, sendo contato para tanto a data da postagem da 

correspondência. 

12.8 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereço junto a Secretaria Municipal de Saúde ou de Administração 

durante o período de validade do Processo Seletivo. 

12.9 - A inexatidão das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas ainda que 

posteriormente, eliminará o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da inscrição. 

12.10 - A Prefeitura Municipal de Colorado é facultada a eliminação parcial ou total do Processo Seletivo, antes de sua 

homologação, se constatada irregularidade substancial insanável. 

12.11 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado será de um ano, podendo ser prorrogado uma 

única vez por igual período.  

12.12 - Os contratos decorrentes do Processo de Seleção Pública Simplificado poderão ser prorrogados antes de seu 

vencimento, pelo prazo de um ano, desde que haja a devida justificativa da Secretaria Municipal de Saúde. 

12.13 - Os casos omissos serão resolvidos por uma Comissão Especial da Secretaria Municipal de Saúde designada para 

esse fim. 

Colorado, 05 de junho de 2023 

José Hélio Geminiano 

Secretário Municipal de Saúde 
 
 
 

Margarete de Fatima L. C. Teixeira 
Presidente da Comissão 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  ANEXO I 
 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO - EDITAL Nº 07/2023 
 

CARGO : MÉDICO  
SÍMBOLO: MED  
ESCOLARIDADE: Curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de ensino oficial e reconhecido pelo 
Ministério de Educação.  
HABILITAÇÃO LEGAL ESPECÍFICA: registro no órgão de classe fiscalizador do exercício profissional.  
FUNÇÕES A SEREM DESENVOLVIDAS:  
Atribuições definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissão de Médico Clínico Geral; Efetuar exames 
diversos, indicando a providência a ser tomada para restabelecer a saúde do paciente; Efetuar procedimentos de urgência 
e emergência, incluindo cirúrgicos, quando necessários e observada a necessária habilitação; Observar e cumprir as 
normas de higiene e segurança do trabalho; Promover e participar de programa de treinamentos, palestras, seminários e 
encontros voltados aos interesses da saúde pública; Estabelecer o plano de trabalho junto à equipe coordenadora 
segundo os dados epidemiológicos da comunidade a ser atingida; Participar efetivamente do levantamento de dados 
cadastrais; Participar efetivamente dos levantamentos estatísticos e informatização dos registros; Atender aos pacientes 
encaminhados ao posto de saúde, por ele e/ou pela equipe, programar e realizar visitas domiciliares de acordo com a 
solicitação do Departamento de Saúde ou do setor de Enfermagem; Medicar, prescrever de acordo com as necessidades, 
realizar curativos, drenagens e suturas; Acompanhar, junto à enfermagem, os casos de desnutrição moderada/grave; 
Acompanhar os casos de doenças infectocontagiosas ou famílias com risco de contágio; Detectar endemias ou epidemias 
na comunidade e tomar medidas profiláticas junto à equipe; Preencher as fichas das doenças de notificação compulsória 
e encaminhá-las à 8ª Regional de Saúde; Formar grupos de interesse comum para palestra e/ou atendimento 
(hipertensos, adolescentes, gestantes e outros); Tomar conhecimento, através do boletim epidemiológico da 8ª Regional, 
dos Informes de doenças que estão ocorrendo no estado e passar os dados aos demais membros da equipe, para 
observação e reconhecimento de características clínicas e epidemiológicas; Participar de reuniões periódicas da equipe 
coordenadora, para passar informações e traçar novas metas; Participar de reuniões com a comunidade passando 
informações a respeito do perfil epidemiológico do município e da localidade trabalhada, esclarecer dúvidas e apresentar 
sugestões de solução. Participar ativamente do treinamento e das atividades de Educação Continuada do PSF. Manter-
se atualizado no que se refere ao conhecimento e desenvolvimento científico na medicina, especialmente na Saúde 
Pública. Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da função. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO II 
 

MODELO DE FICHA DE INSCRIÇÃO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 07/2023 

 
 
FICHA DE INSCRIÇÃO – EDITAL 007/2023 
PSS – PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -             FICHA Nº 

 
Dados Pessoais 

Nome:  

Data de Nascimento:  Sexo: Masculino (    )    Feminino (    )  

Tel. Residencial:                                    Tel. Celular:                                         

RG:  CPF:  

E-mail:  

 

Endereço para Contato 
Endereço:  

Cidade:  Estado:  CEP:  

Assumo total responsabilidade por todas as informações prestadas, comprometendo-me a 
comprová-las sempre que necessário. Fico ciente de que a presente inscrição será tornada sem 
efeito caso se demonstre a falsidade das declarações, ou deixe de fazer prova delas, em qualquer 
das fases do Processo Seletivo Simplificado. Declaro ainda, que aceito e tenho total conhecimento 
do Regulamento e do Edital que regem o presente Processo Seletivo Simplificado. 
DOCUMENTOS APRESENTADOS  
         Carteira de Identidade (frente e verso);  
         CPF;  
         Comprovante de residência;  
         Comprovante quitação eleitoral 
         Carteira de Reservista ( Masculino) 
         Diplomas e Títulos (graduações, etc...) 
         Comprovante de Capacitações 
         Comprovante de tempo de serviço                                                                                               
Quantidade de folhas recebidas: _______________ 

 

Obs: 

 

Assinatura do Candidato: 

- ANEXAR CÓPIA AUTENTICADA POR SERVIDOR MUNICIPAL OU EM CARTÓRIO. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO III 
 

MODELO DE ATESTADO MÉDICO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 07/2023 

 

ATESTADO 

 
 
Atesto que o (a) Sr.(a)  _________ sexo feminino (  ), 

sexo masculino (   ), portador(a)  da  Carteira  de  Identidade n.º _ ________________________

 , encontra-se,  no  momento do presente Exame  

Médico, em perfeitas condições de saúde para exercer as funções públicas, citado no Edital n.º 

07/2023 do  Processo  Seletivo  Simplificado  para  as funções de Médico,  da  Secretaria Municipal 

de Saúde do Município de Colorado. 

 
______________________________,______de de 2023. 
 
 
Datado de no máximo 30 (trinta) dias anteriores a data de contratação. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANEXO IV 

 
COMPOSIÇÃO SALARIAL - médico 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 07/2023 
 
 

 

PORTARIA N°   353 /2023. 
 
NOMEIA COMISSÃO ESPECIAL PARA ORGANIZAR E CONDUZIR OS TRABALHOS DOS 
PROCESSOS SELETIVO SIMPLIFICADO 007/2023 E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICÍPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ, USANDO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS PELO ART. 90, II, “D” DA LOM E 
DEMAIS DISPOSIÇÕES LEGAIS E; 
 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear Comissão Especial para realizar a seleção e contratação temporária através de 

Processo Seletivo Simplificado 4 Vagas para Médicos Clínico Geral,  sendo que o horário de 

trabalho está estipulado em 24 horas semanais + feriado sendo: 1 Sábado e 1 Domingo + feriado, 

sempre compreendido das 7:00 às 19:00 horas de SÁBADO, DOMINGO E FERIADO; na forma 

do inciso IX do artigo 37 da Constituição Federal, c/c Lei Municipal 2108/2005 e alteração 

2595/2013. 

 

Art. 2º - A Comissão de Processo Seletivo Simplificado ficará responsável pela execução do 

presente processo de seleção e contratação, compreendendo-se nessa competência todos os 

atos concernentes à sua realização, desde a confecção dos editais de inscrição até a divulgação 

oficial dos resultados finais. 

 

Art. 3º - A Comissão do Processo Simplificado será composta, pelos seguintes servidores: 

NOME CARGO ATRIBUIÇÃO 

Margarete de Fatima L C Teixeira Enfermeira Presidente 

Luiz Sérgio Piffer Ag Adm Secretário 

Elis Regina Rafaine Ag Adm Membro 

Elias Vicente de Souza An. Des Econômico S Membro 

Thiago Manzano Rodrigues Adm Membro 

 

Art. 4º - Os membros da Comissão do Processo Seletivo Simplificado ficarão responsáveis pela 

logística referente à seleção, preparação e publicação de editais, avaliação dos candidatos, 

convocação e divulgação do resultado final do certame. 

 

Art.5º - Os casos omissos serão decididos pelos Membros da Comissão do Processo Seletivo 

Simplificado e referendados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal. 

 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas e disposições em 

contrário. 

Colorado, 09 de junho de 2022 

 
 

 
___________________________________________________________________________          
 

                 PORTARIA 162/2023 
 

 GENY VIOLATTO , PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO 
INÁCIO, ESTADO DO PARANÁ, NO USO  DAS SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS: 
 
                     RESOLVE 
 
    EXONERAR a partir da data de um de junho de 2023 
a  Sra. DENISY MARA SANTOS CARDOSO matricula 158464 
,CPF-0088.878.739-17 RG/ID 10.903.210-7 SESP.PR,  da função 
de FONOAUDIOLOGA-EFETIVO (20H/S) na MANUTENÇÃO DO 
ENSINO BASICO-EFETIVO (Concurso 01/2022- Edital de 
Homologação nº 06/2023)   . 
 Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de 
publicação, com efeitos a partir de 01 de junho  de 2023 revogadas 
disposições em contrário. 
  
  Registra-se, publica-se e Cumpra-se. 
 
 Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, Estado 
do Paraná, ao primeiro dia do mês de junho de 2023. 
 
 

GENY VIOLATTO 
Prefeita Municipal 

 

Data Publicação: 21/06/2020 
JORNAL O REGIONAL 

Edição nº 3199– PÁG. 05 
 

 
EXTRATO DO CONTRATO Nº  038/2023-FMS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS  
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: OFFICER MÓVEIS E ELETRÔNICOS LTDA, CNPJ 08.925.642/0001-03. 
Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
Valor do Contrato: R$15.780,00 (Quinze Mil, Setecentos e Oitenta Reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
EXTRATO DO CONTRATO Nº  039/2023-FMS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS  
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: OLIMPIO EQUIPAMENTOS HOSPITALARES EIRELI,  
                      CNPJ 33.583.026/0001-69. 
Objeto do Contrato: OFFICER MÓVEIS E ELETRÔNICOS LTDA,  
                                   CNPJ 08.925.642/0001-03. 
Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
Valor do Contrato: R$6.774,00 (Seis Mil, Setecentos e Setenta e Quatro Reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
EXTRATO DO CONTRATO Nº  040/2023-FMS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS  
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: PRIMEMED EQUIPAMENTOS LTDA  
                      CNPJ 46.218.314/0001-66. 
Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
Valor do Contrato: R$15.475,00 (Quinze Mil, Quatrocentos e Setenta e Cinco Reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
 
 
 
 

 
 

      CÂMARA MUNICIPAL DE INAJÁ 
  ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ 01.600.393/0001-37 
 

 

RETIFICAÇÃO DE EDITAL 
 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 04/2023 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 01/2023 

 
 

A Câmara Municipal de Vereadores de Inajá/PR, notifica a todas as empresas 
interessadas em participar do referido certame, a RETIFICAÇÃO DO EDITAL DO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 01/2023. 
 
 
Onde se lê na descrição do item 5.1 no Anexo I - Termo de Referência: 
 

5.1. As entregas do objeto desta licitação deverão ser realizadas 
mediante recebimento de ordem de fornecimento expedida pelo setor 
competente, e os produtos deverão ser entregues novos, embalados, 
completos, com acessórios pertinentes e em plenas condições de uso, e de 
atendimento às necessidades do município, no prazo máximo de 10 (dez) 
dias, contados da data da solicitação, no endereço Rua Ronalde Gomes, n° 
46, centro, no município de Inajá/PR. 

 
 
Leia-se: 
 

5.1. As entregas do objeto desta licitação deverão ser realizadas 
mediante recebimento de ordem de fornecimento expedida pelo setor 
competente, e os produtos deverão ser entregues novos, embalados, 
completos, com acessórios pertinentes e em plenas condições de uso, e de 
atendimento às necessidades do município, no prazo máximo de 15 (quinze) 
dias úteis, contados da data de recebimento da solicitação, no endereço Rua 
Ronalde Gomes, n° 46, centro, no município de Inajá/PR. 
 

Considerando tratar-se de erro substancial, que altera a formulação das 

propostas, a data e hora da Sessão Pública fica alterada, passando a ser realizadas na 

data de: 23 de junho de 2023, às 10:00 horas. 

 
Inajá/PR, 06 de junho de 2023. 

 
 
 

 
VALDIR ANTONIO DA SILVA 

PRESIDENTE DA CÂMARA DE VEREADORES 
 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
                               SANTO INÁCIO – ESTADO DO PARANÁ 
 
 
EXTRATO DO CONTRATO Nº  032/2023-FMS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS  
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: GIEDI TECH COMERCIO ELETRONICO LTDA,  
                      CNPJ 48.963.415/0001-97 
Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
Valor do Contrato: R$12.410,00 (Doze Mil, Quatrocentos e Dez Reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
EXTRATO DO CONTRATO Nº  033/2023-FMS 
REGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS 
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: IMPÉRIO DO PAPEL COMÉRCIO DE PAPÉIS LTDA ME,  
                      CNPJ 20.081.724/0001-14. 
Objeto do Contrato: AQAQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
Valor do Contrato: R$15.970,00 (Quinze Mil, Novecentos e Setenta Reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
EXTRATO DO CONTRATO Nº  034/2023-FMS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS  
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: JH MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA, CNPJ 49.161.411/0001-58. 
Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
Valor do Contrato: R$10.350,00 (Dez Mil, Trezentos e Cinqüenta Reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
 
 

 
EXTRATO DO CONTRATO Nº  035/2023-FMS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS  
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: KCRS COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI EPP,  
                     CNPJ 21.971.041/0001-03. 
Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
Valor do Contrato: R$3.760,00 (Três Mil, Setecentos e Sessenta Reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
EXTRATO DO CONTRATO Nº  036/2023-FMS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS  
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: LONDRIHOSP IMPORTACAO E EXPORTACAO DE PRODUTOS 
MEDICO HOSPITALARES EIRELI, CNPJ 42.650.279/0001-07. 
Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
Valor do Contrato: R$22.080,00 (Vinte e Dois Mil e Oitenta Reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
 
CONTRATO DO CONTRATO Nº  037/2023-FMS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS  
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: MA BERTOLINI GONÇALVES - ME  
                     CNPJ 05.156.182/0001-08. 
Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
Valor do Contrato: R$7.596,76 (Sete Mil, Quinhentos e Noventa e Seis Reais e Setenta e 
Seis Centavos). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
 
 
 

Os casos omissos serão resolvidos por uma Comissão Especial da Secretaria Municipal de 

José Hélio Geminiano

Secretário Municipal de Saúde

Margarete de Fatima L. C. Teixeira
Presidente da Comissão

o primeiro dia do mês de junho de 2023

GENY VIOLATTO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                               

CNPJ 76.279.975/0001-62

 
 

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE VALOR DO CONTRATO

ESPÉCIE: Contrato n°. 24/2022 – PMU.

REF.: Pregão (Presencial) n°. 13/2022

PARTES: MUNICÍPIO DE UNIFLOR/PR e a empresa J L PLANEJAMENTO 
ADMINISTRATIVO LTDA , inscrita no CNPJ sob o nº. 40.090.547/0001-40 
 

OBJETO PREGÃO PRESENCIAL: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DE ACOMPANHAMENTO, INTERMEDIAÇÃO E CONCLUSÃO 
DE CONVÊNIOS, PRÉ-PROJETOS, TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS, TRANSFERÊNCIAS FUNDO A 
FUNDO, JUNTO AO GOVERNO FEDERAL E O GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ PARA O 
MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ. 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo ao valor do Contrato n°. 24/2022.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR DO ADITIVO:
Fica alterada a Cláusula Quarta do contrato acima citado, acrescentando o valor de R$ 
52.800,00 (cinqüenta e dois mil e oitocentos reais).

DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 01/06/2023.

______________________________
JOSÉ BASSI NETO

PREFEITO MUNICIPAL
 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA.

       PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
Estado do Paraná 

CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
______________________________________________________________________  

 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 47-47/2023 

 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 43/2023 
EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16/2023 
 
 
OBJETO REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE KITS DE 
UNIFORMES DIVERSOS CONFECCIONADOS SOB MEDIDA PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
AOS ALUNOS MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICÍPIO DE 
PARANAPOEMA, em atendimento à Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte 
e Lazer do Município de Paranapoema/PR. 

 

CONTRATADA: SS CONFECCOES LTDA, sediada na Rua Vitória, nº475, na cidade de Maringá, 
Estado do Paraná, inscrita no CNPJ sob o nº 28.866.817/0001-66. 

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 9.720,00 (nove mil, setecentos e vinte reais). 
 
PRAZO DE VALIDADE: 12 (DOZE) MESES  
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
 
343 06.014.12.361.0030.2.240.3.3.90.32.00.0 
359 06.014.12.361.0030.2.282.3.3.90.32.00.0 
401 06.014.12.365.0031.2.239.3.3.90.32.00.0 
413 06.014.12.365.0031.2.279.3.3.90.32.00.0 
350 06.014.12.361.0030.2.281.3.3.90.30.00.0 
358 06.014.12.361.0030.2.282.3.3.90.30.00.0 
412 06.014.12.365.0031.2.279.3.3.90.30.00.0 
424 06.014.12.365.0031.2.280.3.3.90.30.00.0 
  

Paranapoema/PR, 05 de junho de 2023. 

 

______________________________ 
SIDNEI FRAZATTO 

PREFEITO MUNICIPAL 

        PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
Estado do Paraná 

CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
______________________________________________________________________  

 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 48-48/2023 

 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 43/2023 
EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16/2023 
 
 
OBJETO REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE KITS DE 
UNIFORMES DIVERSOS CONFECCIONADOS SOB MEDIDA PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
AOS ALUNOS MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICÍPIO DE 
PARANAPOEMA, em atendimento à Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte 
e Lazer do Município de Paranapoema/PR. 

 

CONTRATADA: UNIFORMES LONDRINA LTDA, sediada Av. São João, nº2422, na cidade de 
Londrina, Estado do Paraná, inscrita no CNPJ sob o nº 05.933.990/0001-34. 

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 88.500,00 (oitenta e oito mil e quinhentos reais). 
 
PRAZO DE VALIDADE: 12 (DOZE) MESES  
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
 
343 06.014.12.361.0030.2.240.3.3.90.32.00.0 
359 06.014.12.361.0030.2.282.3.3.90.32.00.0 
401 06.014.12.365.0031.2.239.3.3.90.32.00.0 
413 06.014.12.365.0031.2.279.3.3.90.32.00.0 
350 06.014.12.361.0030.2.281.3.3.90.30.00.0 
358 06.014.12.361.0030.2.282.3.3.90.30.00.0 
412 06.014.12.365.0031.2.279.3.3.90.30.00.0 
424 06.014.12.365.0031.2.280.3.3.90.30.00.0 
  

Paranapoema/PR, 05 de junho de 2023. 

 
______________________________ 

SIDNEI FRAZATTO 

PREFEITO MUNICIPAL 

   
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 

Avenida Munhoz da Rocha, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 
------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 

www.itaguaje.pr.gov.br 
 

 

DECRETO N.º 057/2023 
 

SÚMULA: HOMOLOGA RESULTADO 
FINAL DE CONCURSO PÚBLICO. 
 

 
O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais, 

 

DECRETA 
 

Art. 1º) – Fica homologado o Resultado Final do Concurso Público, 

aberto através do Edital nº 001/2023, cujo resultado final foi devidamente divulgado nos 

termos do Edital nº 001/2023-J em 02/06/2023.  
 

Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, aos 06 dias do mês de junho de 

2023. 

 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 
Prefeito Municipal 

  
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 

Avenida Munhoz da Rocha, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 
------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 

www.itaguaje.pr.gov.br 
 

 
PORTARIA Nº 088/2023 

  
O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições que lhe são conferidas pelos Incisos XVIII e XXVIII do Artigo 50 da Lei 
Orgânica Municipal. 

 
TENDO EM VISTA o que foi requerido através do Protocolo n.º 0696/2019 

de 14/10/2019, encaminhado pelo Departamento de Recursos Humanos a chefia 
imediata e posteriormente ao Prefeito Municipal e sendo o mesmo liberado e autorizado 
respectivamente; 

 
ESTANDO DE ACORDO com o estabelecido pelo artigo 102, da Lei 

Municipal n.º 385 de 25/01/1993; 
 
RESOLVE: 
 
I - CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, pelo prazo de 90 (noventa) dias, a 

partir de 01/06/2023 a servidora MARIA FROIS DE ARAÚJO, 
matrícula 733, portadora do RG n.º 29.225.197-X SSP/SP, lotada na 
Secretaria Municipal de Administração e Fazenda, referente ao 
período aquisitivo de 01/10/2014 à 01/10/2019, devendo retornar as 
suas atividades no dia 30/09/2023. 

 
II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-

se as disposições em contrário. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, 
 
 
Em 05 de junho de 2023. 

 
 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 
Prefeito Municipal 

  
 

 
CLEBER MONFRÉ DOS SANTOS 

Secretaria Municipal de Administração e Fazenda. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                               

CNPJ 76.279.975/0001-62

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 
E VALOR DO CONTRATO

ESPÉCIE: Contrato n°. 21/2022. 

REF.: Pregão (Presencial) n°. 08/2022. 

PARTES: MUNICÍPIO DE UNIFLOR/PR e a empresa CENTRO DE INTEGRAÇÃO 
EMPRESA-ESCOLA DO PARANÁ - CIEE, portadora do CNPJ nº. 76.610.591/0001-
80. 

OBJETO DO PREGÃO PRESENCIAL: CONTRATAÇÃO DE AGENTE DE 
INTEGRAÇÃO ESPECIALIZADO EM ADMINISTRAR PROGRAMAS DE ESTÁGIO 
PARA INTERMEDIAR A REALIZAÇÃO DE ESTÁGIO REMUNERADO, NO ÂMBITO 
DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ, POR ALUNOS 
REGULARMENTE MATRICULADOS E COM FREQÜÊNCIA EFETIVA EM CURSOS 
DE EDUCAÇÃO SUPERIOR E ENSINO MÉDIO, VINCULADOS AO ENSINO 
PÚBLICO E PARTICULAR, MEDIANTE CONCESSÃO DE BOLSA DE ESTÁGIO. 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência e valor do
Contrato de Prestação de Serviços sob o n°. 21/2022. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA: 
Fica alterada a Cláusula Décima Primeira do contrato acima citado, sendo o prazo de 
execução dos serviços prorrogado pelo período de 26/05/2023 a 25/05/2024. 

CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR DO ADITIVO: 
Em decorrência da prorrogação de execução do contrato acima citado, pelo período de 
12 (doze) meses, fica acrescido ao valor contratual previsto na Cláusula Sétima, o 
valor de R$ 249.330,00 (duzentos e quarenta e nove mil trezentos e trinta reais). 

DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 22/05/2023.

_____________________________ 
José Bassi Neto 

PREFEITO MUNICIPAL 

DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 22/05/2023.

_____________________________ 
José Bassi Neto 

PREFEITO MUNICIPAL 

__________________________________________________________________________ 
 

         PORTARIA  159/2023  
 
 

 
 GENY VIOLATTO , PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO 
INÁCIO, ESTADO DO PARANÁ, NO USO  DAS SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS: 
 
  R E S O L V E: 
 
 
                         CONCEDER  LICENÇA PRÊMIO a servidora  ZULMIRA MARIA 
DE OLIVEIRA CPF- 030.066.049-97  RG/ID 484706533 SSP PR , OCUPANTE 
do cargo de AUZILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, lotado na MANUTENÇÃO DA 
DIVISÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL  90 (noventa) dias  a partir da    data de 
05 de Junho de 2023 até 02 de setembro de 2023 referente ao período 
aquisitivo de 03/02/2018  à 02/02/2023.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                          Esta portaria entrará em vigor a partir da data de 
publicação com efeitos a partir de 05 de junho de 2023, 
revogadas as disposições em contrário. 

   
 Registra-se, publica-se e Cumpra-se. 
 
 Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, Estado 
do Paraná, ao primeiro dia do mês de junho do ano de dois mil e 
vinte e três. 
 
 
 

GENY VIOLATTO 
Prefeita Municipal 

Data Publicação: 21/06/2020 
JORNAL O REGIONAL 

Edição nº 3199– PÁG. 05 
 

_________________________________________________________________________ 
                 PORTARIA 158/2023 

 
 
 GENY VIOLATTO , PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO 
INÁCIO, ESTADO DO PARANÁ, NO USO  DAS SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS: 
 
 R E S O L V E 
 
    NOMEAR a partir da data de dezessete de maio de 
2023- EDITAL 01/2023- PSS-PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO- (Contrato temporário de trabalho-Regime CLT) os 
professores  classificados no referido processo seletivo. 
 
                   PROFESSORAS 20 HORAS/SEMANAIS : CMEI BOM 
PASTOR 
 
FLAVIA TATIANE MENEZES SANTOS –  MATRICULA 158468  
CPF-368.507.778-31  RG- 40.705.543-5  SESP SP 

HELEN CRISTINA RODRIGUES–MATRICULA 158469 CPF-
087.881.599-65  RG- 10.532.503-7 SESP PR – 

 

 Registra-se, publica-se e Cumpra-se. 
 
 
 
 Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, Estado 
do Paraná, ao primeiro dia do mês de junho de dois mil e vinte e 
três. 
 
 
 

GENY VIOLATTO 
Prefeita Municipal 

Data Publicação: 21/06/2020 
JORNAL O REGIONAL 

Edição nº 3199– PÁG. 05 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

C.N.P.J. N.º 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CEP 87.670-000 

 
PORTARIA N.º 059/2023 

 

DATA: 01 DE JUNHO DE 2023. 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Inajá, 

Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que são conferidas por Lei, 
 

 
R E S O L V E: 
 
Art. 1.º - Conceder FÉRIAS por 30 (trinta) dias aos 

servidores abaixo relacionados, conforme Art. 92 da Lei Municipal 1.248/2022 de 
21/11/2022: 

 

NOME CARGO DATA DE 
ADMISSÃO 

PERIODO 
AQUISITIVO 

PERIODO 
DE FÉRIAS 

Cleuids Aparecida 
Nunes dos Santos 

Agente de 
Serviços Gerais  01/02/2008 2022/2023 11/05/2023 a 

09/06/2023 

Débora Inácio Silva Agente de 
Serviços Gerais 01/04/2008 2022/2023 01/06/2023 a 

30/06/2023 

Elisiane Moreira Dutra Aux. 
Administrativo 01/07/2008 2021/2022 01/06/2023 a 

30/06/2023 
Genilza Queiroz dos 
Santos 

Técnica de 
enfermagem 17/02/2017 2022/2023 18/05/2023 a 

16/06/2023 
Gilmara Conceição dos 
Santos 

Agente Com. de 
Saúde 02/05/2001 2022/2023 01/06/2023 a 

30/06/2023 

Jourival Felix Carneiro Odontólogo 02/05/2001 2022/2023 01/06/2023 a 
30/06/2023 

Nelson Rodrigues 
Emiliano 

Cirurgião 
Dentista 07/01/2008 2022/2023 15/05/2023 a 

13/06/2023 

Silmara Specot Agente de 
Serviços Gerais 02/05/2001 2022/2023 01/06/2023 a 

30/06/2023 

Vanessa da Silva Fonoaudióloga 18/04/2022 2022/2023 01/06/2023 a 
30/06/2023 

Art. 2.º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ, 
Em 01 de junho de 2023. 

 
 

Cleber Geraldo da Silva 
  PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

 

       

              PORTARIA  160/2023 

                                      A SRA. GENY VIOLATTO, PREFEITA MUNICIPAL DE 
SANTO INÁCIO , ESTADO DO PARANÁ NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 
LEGAIS. 

                             RESOLVE 

                             Conceder progressão com elevação de nível por tempos de 
serviços, prova de títulos e graduação aos servidores abaixo relacionados 
Conforme artigo 18,19 e 20 da lei 1026/2012. (Plano de carreira). 

         NOME CARGO NIVEL 
ANTES 

NIVEL 
ATUAL 

TIPO 

CRISTIANE RIBEIRO EGEA 
MATRICULA 3443 
RG- 35.444.872-9 SSP SP 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

    15   16   TS 
   

 

                          Registra-se , publica-se e cumpra-se. 

 

                          Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, estado do 
Paraná, Ao primeiro dia do mês de junho  do ano de dois mil e vinte e três. 

T- prova de título 

 POS-pós graduação                                  ____________________________ 

TS-tempo de serviço                                              GENY VIOLATTO                                                                    

                                                                                  Prefeita Municipal                                                                                                                 

Data Publicação: 11/08/2019 
JORNAL O REGIONAL 

Edição nº 3101 – PÁG. 13 
 Data Publicação: 03/05/2020 

JORNAL O REGIONAL 
Edição nº 3181 – PÁG. 03 

 

_________________________________________ 

                                                   PORTARIA   161/2023 

 

             GENY VIOLATTO , PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO 
INÁCIO, ESTADO DO PARANÁ, NO USO  DAS SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS: 
 
 R E S O L V E 
 
                        Conceder progressão com elevação de nível por tempo de 
serviços, prova de títulos e graduação a servidora abaixo relacionados 
Conforme artigo 18,19 e 20 da lei 1026/2012. (Plano de carreira). 

         NOME CARGO NIVEL 
ANTES 

NIVEL 
ATUAL 

TIPO 

MARLI DOS SANTOS 
MATRICULA  15548 
RG- 66717771SESP PR 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

    06    07    TS 
     

 

                     Registra-se , publica-se e cumpra-se. 

                          Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, estado do 
Paraná, ao primeiro  dia do mês  de  junho  do ano de dois mil e vinte e 
três. 

 

 

 E- ESCOLARIDADE                                ____________________________ 

TS-TEMPO DE SERVIÇO                                          GENY VIOLATTO 

T- PROVA DE TITULO                                             Prefeita Municipal 

 

Data Publicação: 28/07/2019 
JORNAL O REGIONAL 

Edição nº 3097 – PÁG. 17 
 

Data Publicação: 28/08/2019 
JORNAL O REGIONAL 

Edição nº 3106 – PÁG. 05 
 

Data Publicação: 11/09/2019 
JORNAL O REGIONAL 

Edição nº 3111 – PÁG. 03 
 Data Publicação: 27/11/2019 

JORNAL O REGIONAL 
Edição nº 3133 – PÁG. 07 

 

Data Publicação: 24/04/2020 
JORNAL O REGIONAL 

Edição nº 3178 – PÁG. 03 
 

PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - CEP 87.670-000 - Telefax (44) 3440-1221 

 
 
 

DECRETO N.º 060/2023, 
DE 06 DE JUNHO DE 2023. 
 
 
Súmula:  Decreta RECESSO no dia 09 de junho de 2023, 

e dá outras providências. 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Inajá, 

Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
e considerando o feriado nacional de “Corpus Christi”, quinta-feira, 08 
de junho de 2023, 

 
 
D E C R E T A: 
 
Art. 1.º - Recesso nas repartições públicas municipais no 

dia 09 de junho de 2023. 
 
Parágrafo Único - Os serviços públicos municipais que por 

sua natureza são considerados essenciais à população não serão 
interrompidos, devendo ser mantidos e prestados segundo a necessidade 
e urgência de cada caso pelos Departamentos da Administração 
Municipal. 

 
Art. 2.º - Este Decreto entrará em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ, 
ESTADO DO PARANÁ. 
GABINETE DO PREFEITO, 
EM 06 DE JUNHO DE 2023. 

 
 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

Paranapoema/PR

______________________________
SIDNEI FRAZATTO

PREFEITO MUNICIPAL

Paranapoema/PR

______________________________
SIDNEI FRAZATTO

PREFEITO MUNICIPAL

entrará em vigor na data de sua publicação.

refeitura Municipal de Itaguajé, aos 06 dias do mês de junho 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

a Prefeitura Municipal de Itaguajé,

junho de 2023.

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Muni

LEBER MONFRÉ DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Administração e

Prefeito Municipal

graduação                                  ____________________________

____________________________



Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental - CICA 

 

Contrato de Programa que transfere a 

gestão da unidade de transbordo de resíduos 

sólidos de Paranapoema ao Consórcio 

Intermunicipal Caiuá Ambiental (CICA), 

concedendo o uso do terreno, instalações e 

equipamentos, que entre si celebram o 

Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – 

CICA e o Município de Paranapoema – PR 

 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA   

1. PARTES CONTRATANTES 

Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA, pessoa jurídica de direito 

público de natureza autárquica da espécie associação pública, inscrito no CNPJ 

sob nº 15.255.346/0001-08 com sede na Rua Professora Neusa Cascão Borba, 

nº 1691, CEP: 87.705.160, Jardim Antigo Aeroporto II, na Cidade de Paranavaí – 

Estado do Paraná, doravante denominado CONTRATADO, neste ato 

representado pelo Sr. Fabiano Marcos da Silva Travain, brasileiro, casado, 

servidor público, atualmente exercendo o cargo público de Prefeito do 

Município de Mirador - Pr, residente e domiciliado na Avenida São Pedro, n.º 96 

– Q182 L04, CEP: 87.840-000, no Município de Mirador – Estado do Paraná, 

inscrito no RG: 9.449.465-6 SESP PR e CPF: 052.989.279-04, em pleno exercício 

de seu mandato, e de outro o MUNICÍPIO DE PARANAPOEMA, pessoa jurídica 

de direito público, regularmente inscrito no CNPJ/MF sob o nº 76.970.391/0001-

39, com sede na Rua Dr. José Candido Muricy, 216, Centro, Paranapoema– PR, 

neste ato, representado, pelo Senhor Prefeito, Sidnei Frazatto, brasileiro, RG 

7.843.03-8 -PR, CPF 079.765.939-00, residente e domiciliada na Rua: 

Paranapanema, nº 158, centro, Cep: 87680-000, Paranapoema – PR, doravante 

denominado CONSORCIADO CONTRATANTE, tem entre si ajustado o que segue: 

CLÁUSULA SEGUNDA  

2. FUNDAMENTO LEGAL  

2.1 – O presente Contrato de Programa fundamenta-se Lei Federal nº 

11.107/2005; Decreto 6.017/2007; Lei 664 de 23 de março de 2023 do Município 

de Paranapoema – Pr; Lei 12.305/2010, Protocolo de Intenções, Contrato de 

Consórcio Público e Estatuto do Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – 

CICA, e regulamenta a transferência da gestão da unidade de transbordo de 

resíduos sólidos do Município de Paranapoema – PR, para o Consórcio 

Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

3. DO OBJETO 

Constitui objeto deste Contrato de Programa as obrigações e as 

responsabilidades decorrentes da transferência da gestão da unidade de 

transbordo de resíduos sólidos do Município de Paranapoema – PR para o 

Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental – CICA. 

3.2. DOS BENS TRANSFERIDOS 

3.1. Área total de 70,00 m² encravada em um imóvel urbano com 30.000,00 m2 

ou 03 Hectares, objeto da matrícula n.º 12.161 do Cartório de Registro de 

Imóveis de Paranacity, todo cercado com alambrado e fechamento com Portões 

metálicos. 

3.2. No local encontra-se instalada uma Unidade de Transbordo, com piso em 

cimento desempenado e rampa para acesso dos veículos de transporte. Conta 

também com uma Estrutura e Cobertura Metálica com área total de 70.00 m², 

para a locação das Caçambas. 

 

CLÁUSULA QUARTA 

4. DOS DIREITOS, OBRIGAÇÕES E RESPONSABILIDADES 

4.1. O CONTRATADO ficará responsável pelo recebimento na unidade de 

transbordo de Paranapoema dos resíduos provenientes dos Municípios de 

Paranapoema, Jardim Olinda e Santa Inês, e deverão ser observados os 

seguintes critérios: 

I — Serão recebidos na unidade de transbordo apenas os resíduos domiciliares, 

sendo que os referidos municípios devem buscar um programa de separação de 

resíduos recicláveis ou outros que visem a sustentabilidade ambiental; 

II — Não serão permitidos resíduos de saúde, industriais e outros; 

III - Eventuais adequações necessárias para ampliação das instalações ou 

aquisição de novos equipamentos visando aumentar a capacidade de 

recebimento de resíduos provenientes dos municípios de Jardim Olinda e Santa 

Inês deverão ser custeadas exclusivamente pelo CONTRATADO, sem qualquer 

custo adicional ao Município de Paranapoema. 

4.2. O transporte dos resíduos domiciliares entre os municípios até a unidade de 

transbordo de Paranapoema deverá ser realizado em veículo apropriado, 

conforme normatização do Instituto Água e Terra — IAT, e custeados por cada 

município individualmente. 

4.3. Os resíduos domiciliares deverão ser entregues na unidade de transbordo 

de resíduos sólidos de Paranapoema em seu horário de funcionamento e em 

dias específicos da semana a serem estabelecidos pelo Consórcio Intermunicipal 

Caiuá Ambiental (CICA). 

4.4. Será de responsabilidade do CONTRATADO a entrega e o descarregamento 

dos resíduos sólidos domiciliares em sua destinação final, em Aterro Sanitário 

devidamente licenciado, após a realização da licitação do Consórcio 

responsável, devendo cada um dos Municípios que utilizarão a unidade de 

transbordo de Paranapoema efetuar o repasse dos custos de acordo com o 

volume de resíduos depositados por cada Consorciado. Fica autorizado desde já 

o Município de Jardim Olinda – Pr realizar a utilização da área de transbordo 

mediante prévia pesagem dos resíduos a serem depositados e mediante 

conferência pelo CONTRATANTE e CONTRATADO. 

4.5. As especificidades referentes ao preço, prazo e demais disposições, serão 

regulados via convênio de cooperação entre os Municípios ou via Contrato de 

Programa celebrado entre o Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental (CICA) e 

os municípios consorciados; 

4.6. A responsabilidade e a gestão da unidade de transbordo de resíduos sólidos 

de Paranapoema passará a ser realizada exclusivamente pelo Consórcio 

Intermunicipal Caiuá Ambiental (CICA). 

4.7. O Consórcio Intermunicipal Caiuá Ambiental (CICA) será o único 

responsável, civil, administrativa e criminalmente perante terceiros por 

eventuais danos que venham a ser causados no exercício do direito de uso da 

unidade de transbordo de Paranapoema, devendo arcar com todos os ônus e 

passivos da operação, inclusive aqueles relacionados à legislação ambiental. 

4.8. O CONTRATADO responsabiliza-se perante todos os órgãos de fiscalização 

ambiental pelo recebimento, processamento e destinação dos resíduos sólidos 

e derivados, após entrega dos resíduos pelo Municípios, cumprindo 

integralmente a legislação ambiental aplicável. 

4.9. Compete ao CONTRATADO gerar relatório mensal, no último dia útil de cada 

mês, contendo os quantitativos dos resíduos sólidos entregues por cada 

Município na unidade de transbordo de Paranapoema de forma individualizada, 

em toneladas, com o valor correspondente a ser pago pelo transbordo até a 

respectiva destinação final, remetendo-os para os Municípios até o quinto dia 

útil do mês subsequente. 

4.10. Compete ao CONVENIADO CONTRATANTE efetuar o pagamento ao 

CONTRATADO, no montante correspondente e indicado no relatório mensal, até 

o vigésimo dia do mês subsequente, no valor correspondente à soma do custo 

por tonelada de resíduos sólidos. 

4.11. O pagamento pelo CONVENIADO CONTRATANTE será efetuado 

mensalmente, mediante transferência bancária ou pagamento de boleto 

bancário, a ser pago até o vigésimo dia do mês subsequente ao depósito dos 

resíduos. 

 

CLÁUSULA QUINTA 

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS  

5.1. Os recursos financeiros para a execução do presente termo, projetos e 
“Termos Aditivos” ocorrerão à conta das dotações orçamentárias de cada 
partícipe, sendo objeto de cronograma de desembolso específico, a ser 
confeccionados pelos interessados, em obediência a lei n.º 8.666/93 e à Lei 
Complementar nº 101/2000, para a atividade, projeto ou programa dos “Termos 
Aditivos”, fazendo parte integrante deste instrumento.  

5.2. As despesas decorrentes da execução do presente serão suportadas pelas 
dotações orçamentários próprias estipuladas nas Leis Orçamentárias Anuais 
vigentes de cada CONTRATANTE. 

 

CLÁUSULA SEXTA 

6. DA EXTINÇÃO E DEMAIS COMINAÇÕES 

6.1. A falta de cumprimento de qualquer disposição da presente lei, a 
modificação da finalidade ou a extinção do Consórcio Intermunicipal Caiuá 
Ambiental (CICA), acarretarão a reversão automática da unidade de transbordo 
de resíduos sólidos de Paranapoema ao Município de Paranapoema sem direito 
a qualquer indenização, retenção ou compensação por eventuais benfeitorias 
realizadas. 

6.2. Este termo poderá ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, ficando 
os CONTRATANTES responsáveis pelas obrigações avençadas e auferindo as 
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avença não 
sendo admissível a obrigatoriedade de permanência.  

6.3 - Constituem motivos para rescisão do presente: 

a) Superveniência de norma legal que o torne material ou formalmente 
inexequível;  

b) Constatação a qualquer tempo de falsidade ou incorreção de informações em 
quaisquer documentos ou dados apresentados;  

c) A falta de cumprimento das cláusulas nos prazos estabelecidos, sem devida 
justificativa;  

d) Depósito de resíduos de outra natureza, diversa do resíduo domiciliar, como 
por exemplo, resíduos de saúde e industriais;  

e) A verificação de qualquer circunstância que enseje improbidade; 

f) ao quando existir interesse público na rescisão.  

6.4. Do ato de rescisão do Convênio caberá pedido de reconsideração, no prazo 
de 5 (cinco) dias úteis, a contar da notificação do ato de rescisão, devendo o 
pedido ser analisado do prazo de 5 (cinco) dias úteis; 

6.5. Não haverá indenização em favor de qualquer das partes. 

CLÁUSULA SÉTIMA 

7. DA COORDENAÇÃO  

7.1. Cada parte designará um representante que se responsabilizará pela 
coordenação, planejamento e operacionalização das ações previstas no 
presente, cabendo à coordenação as seguintes atribuições: 

       PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
Estado do Paraná 

CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
______________________________________________________________________  

 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 46-46/2023 

 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 43/2023 
EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16/2023 
 
 
OBJETO REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE KITS DE 
UNIFORMES DIVERSOS CONFECCIONADOS SOB MEDIDA PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
AOS ALUNOS MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICÍPIO DE 
PARANAPOEMA, em atendimento à Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte 
e Lazer do Município de Paranapoema/PR. 

 

CONTRATADA: MACINI COMÉRCIO E EXPORTAÇÃO LTDA, sediada na Rua Prudente de Morais, 
nº321, na cidade de Nova Serrana, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o nº 
32.486.081/0001-78. 

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 29.480,00 (vinte e nove mil, quatrocentos e oitenta reais). 
 
PRAZO DE VALIDADE: 12 (DOZE) MESES  
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
 
343 06.014.12.361.0030.2.240.3.3.90.32.00.0 
359 06.014.12.361.0030.2.282.3.3.90.32.00.0 
401 06.014.12.365.0031.2.239.3.3.90.32.00.0 
413 06.014.12.365.0031.2.279.3.3.90.32.00.0 
350 06.014.12.361.0030.2.281.3.3.90.30.00.0 
358 06.014.12.361.0030.2.282.3.3.90.30.00.0 
412 06.014.12.365.0031.2.279.3.3.90.30.00.0 
424 06.014.12.365.0031.2.280.3.3.90.30.00.0 
  

Paranapoema/PR, 05 de junho de 2023. 

 

______________________________ 
SIDNEI FRAZATTO 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

a) Zelar pelo cumprimento das normas acordadas no presente instrumento;  

b) Resolver os impasses gerados para o bom funcionamento do presente 
instrumento;  

c) Acompanhar e avaliar o desenvolvimento das atividades propondo soluções 
para os problemas detectados;  

d) Elaborar relatórios de acompanhamento de acordo com as solicitações das 
instituições convenentes.  

7.2. Ficam designados para atuarem como gestores, o responsável pela 
Secretaria Municipal de Serviços Urbanos e Meio Ambiente do Município de 
Paranapoema. 

CLÁUSULA OITAVA 

8. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS  

8.1. A prestação de contas por parte dos CONTRATANTES deverá: 

a) observar os princípios fundamentais de contabilidade e das Normas 
Brasileiras de Contabilidade; 

b) dar publicidade, no encerramento do exercício fiscal, ao relatório de 
atividades e das demonstrações financeiras da entidade, incluindo-se as 
certidões negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-se à 
disposição para exame de qualquer cidadão;  

c) realizar auditoria de aplicação dos recursos obtidos através do presente, 
através de auditores externos independentes. 

CLÁUSULA NONA 

9. DA VIGÊNCIA  

9.1. Este convênio vigorará por prazo indeterminado, a partir da data de 
assinatura, podendo ser rescindido por quaisquer das partes após o notificação 
por escrito com antecedência mínima de 180 (cento e oitenta) dias. 

CLÁUSULA DÉCIMA 

10. DO FORO 

10.1. Fica eleito o foro da Comarca de Paranavaí – PR para dirimir quaisquer 

dúvidas ou resolver questões que não possam ser resolvidas 

administrativamente, renunciando as partes, desde já, a qualquer outro, por 

mais privilegiado que seja. 

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam as partes, o presente 

CONTRATO DE PROGRAMA em duas vias de igual teor e forma, e para os 

mesmos fins de direito e que, depois de lido e achado conforme, vai assinado 

pelas partes e pelas testemunhas abaixo, para que produza seus jurídicos e 

legais efeitos. 

CONTRATADO                                                  CONTRATANTE 

 

Fabiano Marcos da Silva Travain                      Sidnei Frazatto 
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OAB/PR 44.458 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
Rua Bela Vista, nº 1014 - Centro - CEP: 87.170-000 - Fone: (44) 3278-1592 

CNPJ: 76.282.672/0001-07 - E-mail: gabinete@ourizona.pr.gov.br  
Gabinete do Prefeito Municipal 

______________________________________________________________________________________________ 

 

DECRETO Nº 79, DE 06 DE JUNHO DE 2023 
 
 

Decreta recesso nas repartições públicas Municipais 
de Ourizona, e dá outras providências. 

 
 
 O Excelentíssimo Senhor Prefeito do Município de Ourizona, Estado do Paraná, 
MANOEL RODRIGO AMADO, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 
64, inciso VI da Lei Orgânica do Município e; 
 

CONSIDERANDO o feriado de Corpus Christi, em 08 de junho de 2023; 
 

 
DECRETA: 

 
 
Art. 1º Fica decretado recesso em todas as repartições públicas Municipais de Ourizona, 
na data de 09 de junho de 2023, em face da celebração religiosa. 
 
Art. 2º Cumprirão, se necessário, jornada regular de trabalho os trabalhadores 
autônomos, eventualmente contratados, se forem requisitados para exercerem suas 
atribuições. 

 
Art. 3º Fica assegurado o atendimento aos serviços essenciais, tais como: coleta de lixo, 
urgência e emergência na área de saúde, etc. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA AOS 06 DIAS DO MÊS DE 
JUNHO DE 2023. 
 
 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal 
 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA AOS 

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

Paranapoema/PR

______________________________
SIDNEI FRAZATTO
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EXTRATO DO CONTRATO Nº  041/2023-FMS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS  
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: QUICKBUM E COMMERCE EIRELI 
                      CNPJ 30.323.616/0001-64. 
Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
Valor do Contrato: R$470,00 (Quatrocentos e Setenta Reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
EXTRATO DO CONTRATO Nº  042/2023-FMS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS  
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: SC COMERCIAL EIRELI  
                     CNPJ 20.758.465/0001-13 
Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
Valor do Contrato: R$5.528,00 (Cinco Mil, Quinhentos e Vinte e Oito Reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
EXTRATO DO CONTRATO Nº  043/2023-FMS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS 
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: SUL SERVICES COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA DE 
EQUIPAMENTOS A SAUDE LTDA   -   CNPJ 04.648.801/0001-19. 
Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
Valor do Contrato: R$2.460,00 (Dois Mil, Quatrocentos e Sessenta Reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
 
 
 
 
 
 

 
EXTRATO DO CONTRATO Nº  044/2023-FMS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2023-FMS 
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: URSA COMERCIAL LTDA, CNPJ 26.628.908/0001-38. 
Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA, DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO SESA 252/2022, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO 
INÁCIO – PR, LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E AOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS NOS 
TERMOS DA LEI 123/2006, LEI 147/2014. 
PARA AS UNIDADES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 
Valor do Contrato: R$2.199,90 (Dois Mil, Cento e Noventa e Nove Reais e Noventa 
Centavos). 
Prazo de vigência do Contrato: 31/05/2024. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: primeiro dia de junho de 2023. 
 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
 
 



Desde 1960

GIONALe QUARTA-FEIRA, 07 DE JUNHO DE 2023
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ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

Departamento Municipal de Licitação 
GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 
 

 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

DISPENSA ELETRONICA Nº. 025/2023 
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 056/2023 

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM 
         LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MEs, EPPs E MEIs 

          EDITAL COM PREFERENCIA NO AMBITO REGIONAL 
 

Torna-se público, para conhecimento dos interessados, que o MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO SUL, 
realizará DIOSPENSA ELETRÔNICA nº. 025/2023, tipo MENOR PREÇO POR ITEM, para Aquisição 
DE TABLET, para utilização nos serviços dos Agentes Comunitários de Saúde - 
ACS do município de Cruzeiro do Sul – Estado do Paraná, de acordo com as especificações 
no termo de referência para atender as demandas do referido departamento, especificados no (s) Anexo (s) 
que acompanha (m) o presente edital, de acordo com as normas contidas na Lei Federal nº. 14.133/2021: 
Dia 15 de junho de 2023 às 08h00 horas, em sessão pública eletrônica a partir das 09h00 horas (horário 
de Brasília- DF) através do site www.comprasgovernamentais.gov.br. através do linck 
https://www.gov.br/compras/pt-br 

O Edital estará disponível no site www.cruzeirodosul.pr.gov.br / PORTAL DE TRANSPARENCIA, ou 
http://177.185.208.165:8085/portaltransparencia/licitacoes poderá ser solicitado no e-mail 
licitacao@cruzeirodosul.pr.gov.br.  

 
 
 
 

Cruzeiro do Sul, 15 de junho de 2023. 
    
 
 
  
 

 
Marcos Cesar Sugigan 
- Prefeito Municipal - 

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL    

Departamento de Licitações e Contratos 
GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 

 

DISPENSA ELETRÔNICA Nº 024/2023 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 055/2023 

MENOR PREÇO POR ITEM 
 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 

Torna-se pública a HOMOLOGAÇÃO do procedimento licitatório em epígrafe e a 
ADJUDICAÇÃO do objeto, objetivando Contratação de Empresa Para o Fornecimento  
de Palco, Som e Iluminação Para o Sorteio do Projeto Arte e Reciclar do município de  
Cruzeiro do Sul, de acordo com as especificações no Termo de Referência, conforme 
proposta vencedora, à empresa abaixo e respectivo valor, a saber MAXSOM DIGITAL 
LASER - LTDA  – CNPJ 42.298.803/0001 –14, com sede na Rua Olavo Bilac nº 
379,Bairro São Jorge, CEP 87.710 – 360  Paranavaí – Estado do Paraná. O Referido 
Processo Licitatório A Favor Da Empresa a importância no Valor total 14.000,00, (quatorze 
mil reais). 

 
Item Cod. Descrição Quant 

Valor 
Unit.  

Valor Total 

1 38851 

SORTEIO ARTE E RECICLAR-SHOW. 
Locação com montagem e desmontagem de palco profissional 
para o dia 10/06/2023; obedecendo todas as normas técnicas e leis 
pertinentes ás condições de segurança, com as seguintes 
especificações mínimas: Dimensões: 8m x4m, estrutura em aço com 
cobertura completa em lona, fechamento nas laterais piso de 
madeira de assoalho, escada para acesso lateral.  

1 7.500,00 7.500,00 

2 38852 

SORTEIO ARTE E RECICLAR/SHOW -  Locação de Som e 
Iluminação para o dia 10/06. 

• 01 Notebook para conservação de housemix para palco e 
spotmix. 

• 01 mesas avolight com 70 canal digital.  
• 05 caixas de som grave 2/18.  
• 06 caixas de som 1/12. 
• 02 caixas de som grave 2/18 para grave de 83 hertz e sub. 

harmônico  
• 02 caixas de som 2 de 12 sideback in fly  
• 02 caixas de som grave 2/18 side  
• 01 cubos guitarra Marshall  
• 04 microfones sm 58 walelles beta (sem fio)  
• 02 caixas e som subgrave 2 de 18 polegadas 
• Aúdio Techinica  
• 10 line whay 10 polegadas  
• 6 graves duplo gradus  
• 2 grave retorno palco  
• 4 caixas médio retorno palco  
• 1 rack potência 5 potências  
• 1 mesa Yamaha 32 canais  
• 6 microfones com fio  
• 2 microfones sem fio  
• 1 Kit microfone bateria  
• Cubo baixk  
• 4 moving bean 200  
• 6 canhão par led 32 led 

1 6.500,00 6.500,00 

TOTAL.................................................................................................. 14.000,00 

Cruzeiro do Sul, 06 de junho de 2023 
 

 
Marcos Cesar Sugigan 

Prefeito Municipal 
 

                 ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
              PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

                  CNPJ 75.731.034/0001-55 
                      GESTÃO 2021-2024 – “Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 
Av. Doutor Gastão Vidigal, nº 600, Centro, Fone: (44) 3465-1299 / 3465-1608, Caixa Postal nº 31, CEP: 87.650-000 

Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, 
E-mail: administracao@cruzeirodosul.pr.gov.br/ Site: www.cruzeirodosul.pr.gov.br. 

 

 
DECRETO Nº 54/2023 DE 06 DE JUNHO DE 2023 

 
 

SÚMULA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a efetuar a Abertura de 
Crédito Adicional   no Orçamento do Município, mediante anulação de dotação 
para o Exercício Financeiro de 2023, e dá outras providências. 

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ, 
SENHOR MARCOS CÉSAR SUGIGAN, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS COM 
BASE NA LEI 410/2022, DE 09 DE DEVEMBRO DE 2022, DECRETA: 

 
 

  Art. 1º - Fica o Executivo Municipal de CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO 
PARANA, autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar no corrente Exercício Financeiro por 
cancelamento de dotação no valor de R$ 230.000,00 (Duzentos e Trinta Mil Reais), destinado 
aos ajustes das seguintes dotações abaixo, na Lei Orçamentária Anual, ajustando a LDO do 
exercício de 2023 e o PPA dos exercícios de 2022 a 2025, conforme especificações abaixo: 

  

CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
 

06.001.15.452.0005.2.015 – MANUTENÇÃO DA GARAGEM E OFICINA                                               RED             Fonte                     Valor 
06.001.15.452.0005.2.015.3.3.90.30.00.00. MATERIAL DE CONSUMO 127 1000 10.000,00 
 

06.001.15.452.0005.2.022 - CONSTRUÇÃO E CONSERVAÇÃO DE PARQUES E JARDINS             RED             Fonte                     Valor 
06.001.15.452.0005.2.022.4.4.90.51.00.00.  OBRAS E INSTALAÇÕES 173 1000 50.000,00 
 

08.001.12.361.0010.2.031 – MANUT.  ENSINO FUNDAMENTAL EMENDA 14/96                               RED              Fonte                     Valor 
08.001.12.361.0010.2.031.3.3.90.30.00.00. MATERIAL DE CONSUMO 379 1103 50.000,00 
 

 08.001.12.361.0010.2.031 – MANUT.  ENSINO FUNDAMENTAL EMENDA 14/96                              RED               Fonte                     Valor 
08.001.12.361.0010.2.031.3.3.91.97.00.00. APORTE PARA COBERTURA DO 
DÉFICIT ATUARIAL DO RPPS 399 1000 120.000,00 

 

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO PARA CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR....................    R$ 230.000,00 
 

 

   Art. 2º - Como recurso para cobertura do artigo primeiro nos créditos adicionais 
suplementares, será pela anulação de dotações orçamentárias no exercício de 2023, como 
segue abaixo discriminados: 
 
07.001.10.301.0007.2.049 - PAVIMENTAÇÃO MEIO FIO E RECAPE ASFÁLTICO                               RED             Fonte                     Valor 
06.001.26.782.0004.1.027.3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 187 1000 10.000,00 
 
06.001.26.782.0004.1.027 -  PAVIMENTAÇÃO MEIO FIO E RECAPE ASFÁLTICO                              RED             Fonte                     Valor 
06.001.26.782.0004.1.027.4.4.90.51.00.00. OBRAS E INSTALAÇÕES 196 1000 50.000,00 
 
03.001.04.122.0003.2.007 – MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL                                         RED             Fonte                     Valor 
03.001.04.122.0003.2.007.3.3.91.97.00.00. APORTE PARA COBERTURA DO 
DÉFICIT ATUARIAL DO RPPS 

75 1000 120.000,00 

 
08.001.12.365.0010.2.037 -  MANUT. EDUCAÇÃO DE 0 A 6 ANO                                                             RED             Fonte                     Valor 
08.003.12.365.0010.2.037.3.1.90.11.00.00.. VENCIMENTOS E VANTAGENS 
FIXAS - PESSOAL CIVIL 490 1103                  40.000,00 

       
08.001.12.365.0010.2.037 -  MANUT. EDUCAÇÃO DE 0 A 6 ANO                                                             RED             Fonte                     Valor 
08.003.12.365.0010.2.037.4.4.90.52.00.00.  EQUIPAMENTOS E MATERIAL 
PERMANENTE 

506 1103                  10.000,00 

 
TOTAL DA ANULAÇÃO PARA CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR..................................    R$ 230.000,00 

 
 

                 ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
              PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

                  CNPJ 75.731.034/0001-55 
                      GESTÃO 2021-2024 – “Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 
Av. Doutor Gastão Vidigal, nº 600, Centro, Fone: (44) 3465-1299 / 3465-1608, Caixa Postal nº 31, CEP: 87.650-000 

Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, 
E-mail: administracao@cruzeirodosul.pr.gov.br/ Site: www.cruzeirodosul.pr.gov.br. 

 
 

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 

 
 
  PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE, DE CRUZEIRO DO 
SUL – ESTADO DO PARANÁ, EM 06 DE JUNHO DE 2023. 
 
 
 
 
 
 

              Marcos César Sugigan 
                       - PREFEITO MUNICIPAL - 

                 ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
              PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

                  CNPJ 75.731.034/0001-55 
                      GESTÃO 2021-2024 – “Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 
Av. Doutor Gastão Vidigal, nº 600, Centro, Fone: (44) 3465-1299 / 3465-1608, Caixa Postal nº 31, CEP: 87.650-000 

Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, 
E-mail: administracao@cruzeirodosul.pr.gov.br/ Site: www.cruzeirodosul.pr.gov.br. 

 

DECRETO Nº06/2023 DE 06 DE JUNHO DE 2023 
 

SÚMULA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a efetuar a Abertura de 
Crédito Adicional Suplementar por Superávit Financeiro, no Orçamento do Município, no 
Exercício Financeiro de 2023, e dá outras providências. 

 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ, SENHOR 

MARCOS CÉSAR SUGIGAN, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS COM BASE NA LEI 
410/2022, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022, DECRETA: 
 
  Art. 1º - Fica o Executivo Municipal de CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO PARANA, 
autorizado, no corrente Exercício Financeiro, a abrir Crédito Especial por Superávit Financeiro, no valor de 
R$ 56.538,11(Cinquenta e Seis Mil, Quinhentos e Trinta e Oito Reais e Onze Centavos), destinados aos 
ajustes das seguintes dotações abaixo, na Lei Orçamentária Anual, ajustando a LDO do exercício de 2023 
e o PPA dos exercícios de 2022 a 2025, conforme especificações abaixo: 
 
Crédito Adicional Suplementar Superávit Financeiro: 

11.001.08.244.0008.2.026 – MANUTENÇÃO DAS AÇÕES SOCIAIS                                                       RED               Fonte                     Valor 
11.001.08.244.0008.2.026.3.3.90.30.00.00. MATERIAL DE CONSUMO 729 31017           44.465,21 

 
08.001.12.361.0010.2.031 – MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL EMENDA 14/96                        RED               Fonte                     Valor 
08.001.12.361.0010.2.031.3.3.90.39.00.00. OUTROS SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

730 3107           12.172,90 

 
 
 

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO PARA CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR....................  R$ 56.538,11 
/ 

 Art. 2º - Como recurso para cobertura dos valores do artigo primeiro, servirá, no exercício 2023, 
de acordo com o Artigo 43 Inciso II da Lei Federal nº 4.320, os recursos e valores discriminados nos 
parágrafos a seguir: 

 
§ 1º - Para cobertura do Crédito Especial por Superávit Financeiro, servirá como recurso, os 

valores incorporados por Superávit Financeiro da Fonte 1017 e 107, do exercício de 2022. 
 

Superávit Financeiro apurado no exercício 2022 Fonte codTCE 1017..............R$ 44.465,21 

Superávit Financeiro apurado no exercício 2022 Fonte codTCE   107..............R$ 12.172,90 

 

TOTAL PARA SUPLEMENTAÇÃO DO CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.......................      R$  56.538,11 
 

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 

 
 

  PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE, DE CRUZEIRO DO SUL – 
ESTADO DO PARANÁ, EM 06 DE JUNHO DE 2023. 

 
 
 
 
 
 

                                                                                     
                                                                                           MARCOS CESAR SUGIGAN 
             PREFEITO MUNICIPAL 
 

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Exercício: 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Estado do Paraná

Termo de aditivo n°2 Termo do contrato nº.87/2022,  objetivando a Contratação 

de empresa para Recapeamento da Rua Dr. Romário Martins (entre a Rua Valdir de 

Carvalho e Semiramis de Barros Braga), Rua Assungui (entre Rua Valdir de 

Carvalho e Rua Guaira), Rua Vereador João Lemes da Silva (entre Rua Eduardo 

Schincariol e Avenida Dr. Gastão Vidigal), Avenida Senador Souza Naves (entre a 

Rua Odete Dornelas Sarrão e Quadra nº 33, Lote nº 06) e Avenida Senador Souza 

Naves (entre a Rua Eduardo Schincariol e Praça Dr. Antonio Moraes de Barros), 

totalizando uma Área de Recape de 6.675,37 m², conforme convênio nº 783/2022 - 

SEDU.. decorrente de Tomada de Preços n°    4/2022, que entre si celebram 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a GREENPAV 

PAVIMENTACAO ASFALTICA EIRELI  inscrita no CNPJ sob nº. 29.365.398/0001-41. 

aditivam o contrato com término 20/06/2023 As prorrogações serão consideradas 

efetuadas nas datas de vencimento  respectivas do contrato original  admitindo -se  

nova prorrogação nos termos  da  Lei de licitações n.º 8.666/93.  

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 10 de março de 2023.

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

www.elotech.com.br

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Exercício: 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Estado do Paraná

Termo de aditivo n°4 Termo do contrato nº.15/2022,  objetivando a Contratação 

de empresa(s) para fornecimento de forma fracionada e de acordo com a 

necessidade de Material de uso Hospitalar destinado ao Departamento Municipal de 

Saúde,. decorrente de Pregão n°   44/2021, que entre si celebram PREFEITURA 

MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a K MEDICA PRODUTOS MEDICO 

HOSPITALAR LTDA - ME.  inscrita no CNPJ sob nº. 10.675.016/0001-58. aditivam o 

contrato na importância de R$    42.151,76 (quarenta e dois mil, cento e cinquenta e 

um reais e setenta e seis centavos) nos termos  da  Lei de licitações n.º 8.666/93.  

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 06 de junho de 2023.

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

quarenta e dois mil, cento e cinquenta e um reais e setenta e seis centavos

www.elotech.com.br

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Exercício: 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Estado do Paraná

Termo de aditivo n°4 Termo do contrato nº.79/2021,  objetivando a Contratação 

de empresa no ramo pertinente para prestação de serviços de transbordo e 

destinação final de resíduos sólidos domésticos  e comerciais do Município de 

Cruzeiro do Sul - Pr.. decorrente de Pregão n°   16/2021, que entre si celebram 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a SERRANA ENGENHARIA 

LTDA  inscrita no CNPJ sob nº. 83.073.536/0001-64. aditivam o contrato na 

importância de R$   212.790,00 (duzentos e doze mil, setecentos e noventa reais) 

nos termos  da  Lei de licitações n.º 8.666/93.  

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 06 de junho de 2023.

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

duzentos e doze mil, setecentos e noventa reais

www.elotech.com.br

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Exercício: 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Estado do Paraná

Termo de aditivo n°5 Termo do contrato nº.80/2022,  objetivando a Contratação 

de empresa especializada na prestação, de forma contínua, serviços de Apoio 

Administrativo e Apoio de Serviços Gerais, a serem executados nos órgãos e 

Departamentos da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul.. decorrente de Tomada 

de Preços n°    3/2022, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CRUZEIRO DO SUL e a MMR SERVIÇOS DE LIMPEZA LTDA  inscrita no CNPJ sob 

nº. 97.541.618/0001-09. aditivam o contrato na importância de R$   133.902,60 

(cento e trinta e três mil, novecentos e dois reais e sessenta centavos) nos termos  

da  Lei de licitações n.º 8.666/93.  

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 05 de junho de 2023.

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

cento e trinta e três mil, novecentos e dois reais e sessenta centavos

www.elotech.com.br

  
 
  
  

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

Departamento de Licitações e Contratos 
GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO 057/2023 
Processo Administrativo 055/2023 DISPENSA ELETRÔNICA  024/2023.  

CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, endereço à Av. Dr. Gastão Vidigal n° 600, Centro, inscrita sob 
o C.N.P.J. n° 75731034/0001-55, pessoa jurídica de direito público interno, representada neste ato pelo Senhor MARCOS CÉSAR SUGIGAN - 
PREFEITO MUNICIPAL,  EMPRESA MAXSOM DIGITAL LASER - LTDA, inscrito (a) no CNPJ/MF sob o nº 42.298.803/0001 –14, sediado (a) 
na Rua Olavo Bilac nº 379, Bairro São Jorge, CEP 87.710 – 360 Paranavaí – Estado do Paraná, Telefone: (44)99974-9139 E-mail: 
maxsomdigital@gmail.com doravante designado CONTRATADO, neste ato representado pelo sr. ABILIO JOSE BARBOSA, tendo em vista o que 
consta no Processo Administrativo 055/2023 e em observância às disposições da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, e demais legislação aplicável, 
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do DISPENSA  ELETRÔNICA   EDITAL DE DISPENSA Nº 024/2023,  mediante as 
cláusulas e condições a seguir enunciadas. 
– OBJETO: Contratação de Empresa Para o Fornecimento de Palco, Som e Iluminação Para o Sorteio do Projeto Arte e Reciclar do município 
de Cruzeiro do Sul. nas condições estabelecidas no Termo de Referência, bem como, conforme tabela abaixo:  

Item Cod. Descrição Quant Valor 
Unit.  

Valor 
Total 

1 38851 

SORTEIO ARTE E RECICLAR-SHOW. 
Locação com montagem e desmontagem de palco profissional para o dia 10/06/2023; obedecendo todas 
as normas técnicas e leis pertinentes ás condições de segurança, com as seguintes especificações mínimas: 
Dimensões: 8m x4m, estrutura em aço com cobertura completa em lona, fechamento nas laterais piso de 
madeira de assoalho, escada para acesso lateral.  

1  7.500,00 7.500,00 

2 38852 

SORTEIO ARTE E RECICLAR/SHOW -  Locação de Som e Iluminação para o dia 10/06. 
• 01 Notebook para conservação de housemix para palco e spotmix. 
• 01 mesas avolight com 70 canal digital.  
• 05 caixas de som grave 2/18.  
• 06 caixas de som 1/12. 
• 02 caixas de som grave 2/18 para grave de 83 hertz e sub. harmônico  
• 02 caixas de som 2 de 12 sideback in fly  
• 02 caixas de som grave 2/18 side  
• 01 cubos guitarra Marshall  
• 04 microfones sm 58 walelles beta (sem fio)  
• 02 caixas e som subgrave 2 de 18 polegadas 
• Aúdio Techinica  
• 10 line whay 10 polegadas  
• 6 graves duplo gradus  
• 2 grave retorno palco  
• 4 caixas médio retorno palco  
• 1 rack potência 5 potências  
• 1 mesa Yamaha 32 canais  
• 6 microfones com fio  
• 2 microfones sem fio  
• 1 Kit microfone bateria  
• Cubo baixk  
• 4 moving bean 200  
• 6 canhão par led 32 led 

1  6.500,00 6.500,00 

TOTAL.............................................................................................................................................................................................................. 14.000,00   
– Vigência: 06/08/2023 
– Valor: R$ 14.000,00(quatorze mil reais) 
– DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

09.001.27.812.0012.2040 MANUTENÇÃO DO ESPORTE E LAZER 
524 09.001.27.812.0012.2.040.3.3.90.39.00.0 – 01000 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA 

12.001.13.392.0011.2039 MANUTENÇÃO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL 
651 12.001.13.392.0011.2.039.3.3.90.39.00.0 – 01000 –  OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA 
– Foro: Foro da Comarca de Paranacity/PR.  

Cruzeiro do Sul – PR, 06 de junho de 2023. 
 ________________________                                                                       ___________________________ 
 Prefeitura De Cruzeiro Do Sul                                                                  Maxsom Digital Laser – Ltda 
             Contratante                        contratado 

___________________________________ 
Nivaldo de Oliveira 

Diretor Departamento de Esport e Lazer 
Fiscal Contrato 

TESTEMUNHAS: 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
   Rua Bela Vista,101- Centro - CEP. 87170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07  

                                                     E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 
         Departamento de Recursos Humanos 

         OURIZONA - PARANÁ 
 

Portaria nº. 116/2023 
 
    O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal 
de Ourizona, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, 
 

R    E     S    O    L    V    E 
                         
    Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares 
à servidora SEVERINA ALVES DA SILVA, CPF. 033.779.509-66-PR, 
lotada como Gari, compreendido no período de 06/06/2023 a 20/06/2023, 
referente ao período aquisitivo de 01/07/2021 a 01/07/2022. 
 
REGISTRE-SE          

PUBLIQUE-SE             
CUMPRA-SE 

 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM  05 DE JUNHO DE 2023. 
 
 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
                                                        Prefeito Municipal     

 
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº  060/2023-PMSI 
Processo dispensa nº 028/2023 

Contratante: MUNICÍPIO DE SANTO INÁCIO 
Contratado: ANA LAURA ANGELI ROSSETTO, CNPJ 14.726.339/0001-84. 

Objeto do Contrato: Contratação De Empresa Especializada Na Prestação De 
Serviços De Serralheria, Visando O Fornecimento De Materiais De Mesma 

Natureza, Destinados A Atender As Necessidades Dos Diversos Departamentos 
Municipais, Incluindo Todo Material E Mão De Obra Necessários Para A Confecção 

E Instalação Dos Itens De Serralheria,  
Valor do Contrato: R$16.540,00 (Dezesseis Mil, Quinhentos e Quarenta Reais). 

Prazo de vigência do Contrato: 05/12/2023. 
Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 

Data de Assinatura do Contrato: seis dias de junho de 2023. 
 

Geny Violatto 
Prefeita Municipal 

 

 
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº  061/2023-PMSI 
Processo dispensa nº 029/2023 

Contratante: MUNICÍPIO DE SANTO INÁCIO 
Contratado: BORDIN DECORACOES LTDA, CNPJ 12.125.777/0001-61. 

Objeto do Contrato: Contratação de empresa especializada no fornecimento, 
montagem e instalação de divisórias visando o fechamento de salas no prédio 
onde funcionará a Agência do Trabalhador do Município de Santo Inácio/PR. 

Valor do Contrato: R$ 13.382,00 (treze mil e trezentos e oitenta e dois reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 05/12/2023. 

Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: seis dias de junho de 2023. 

 
Geny Violatto 

Prefeita Municipal 
 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
E-mail: ourizona@pr.gov.br  – CNPJ: 76.282.672/0001-07 

Rua Bela Vista, 1.014 – Fone: (44) 3278-1592 – Fax: (44) 3278-1270  
Cep: 87.170-000   -   Ourizona   -   Paraná 

 

 

 
 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 10 
 

CONTRATO Nº 18/2021 
 
 

Contratante: MUNICÍPIO DE OURIZONA-PR 

 

Contratada: MGN CONSTRUTORA LTDA 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUÇÃO DE UM BARRACÃO INDUSTRIAL, 
CONFORME PROJETO, MEMORIAIS E PLANILHAS. 
 
Objeto do termo aditivo: Prorrogação de prazo de vigência contratual por mais 02 (dois) meses. 
 
Fundamentação legal: artigo 57, II, da Lei Federal nº 8.666/93 

 
Data da Assinatura: 29 de maio de 2023. 

 

Foro: Comarca de Mandaguaçu-PR. 

Ourizona, 29 de maio de 2023. 

 

 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
   Rua Bela Vista,1014- Centro - CEP. 87170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07  

                                          E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 
          Departamento de Recursos Humanos 

         OURIZONA - PARANÁ 
 

Portaria nº 115/2023 
 
    O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal de 
Ourizona, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 
Lei,     
 

R    E     S    O    L    V    E 
                         
    Conceder 15 (quinze) dias de LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE à servidora LUCIA DA SILVA FARIA, CPF. Nº 
023.964.309-71, lotada como Zeladora, nesta cidade, contados no período 
de 31/05/2023 a 14/06/2023, conforme atestado médico da Dra. Isabele 
Bondes Caetano CRM/PR.  51848 da cidade de Sarandi-Pr. 
 
REGISTRE-SE          

PUBLIQUE-SE             
CUMPRA-SE 

 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 05 DE JUNHO DE 2023. 

  
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal 

 
 

                                                    

Ourizona, 29 de maio de 2023.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 05

MANOEL RODRIGO AMADO
                              Prefeito Municipal    

Cruzeiro do Sul,

Marcos Cesar Sugigan
- Prefeito Municipal -

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL



Desde 1960

GIONALe14 QUARTA-FEIRA, 07 DE JUNHO DE 2023
Nova Esperança nº 3573 - Colorado nº2660www.oregionaljornal.com.br

 

 
 

EXTRATO DE SANÇÃO   

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA N. 012/2023  
 

CONTRATO N.º 042/2023. 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY. 
 
CONTRATADO: COLORTEC SEGURANÇA PRIVADA LTDA – CNPJ 47.388.627/0001 
 
DO OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
SEGURANÇA PRIVADA ESPECIALIZADA NA ÁREA DE VIGILÂNCIA ARMADA PARA 
REALIZAÇÃO DE RONDAS AOS PRÉDIOS PÚBLICOS E PERMANECIMENTO NO SERVIÇO 
DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS (CEMIC), NOS CENTROS DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL E NAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE PARANACITY-PR. 
 
DATA DA RESCISÃO CONTRATUAL: 28/04/2023 
 
DO VALOR DA MULTA: R$ 1.122,03 (MIL, CENTO E VINTE E DOIS REAIS E TRÊS 
CENTAVOS). 
 
DATA DO PAGAMENTO: 02/06/2023 
 
DO COMPROMISSO DA EMPRESA: CONFORME APLICAÇÃO DE SANÇÃO, MULTA DE 
2% (DOIS POR CENTO) APLICADA PARA A EMPRESA DE ACORDO COM OS AUTOS DO 
PROCESSO, A MESMA ENCONTRA-SE QUITE COM OS SEUS COMPROMISSOS PARA 
COM ESSE MUNICIPIO. 
 
PARANACITY, ESTADO DO PARANÁ EM 06 DE JUNHO DE 2023. 

 
_________________________________ 
WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

 
 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO – VALORES 
PREGÃO ELETRÔNICO nº 061/2022 

 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY. 
 
 
CONTRATADO: W P DO BRASIL LTDA 
 
O OBJETO: RETIFICA-SE A CLÁUSULA PRIMEIRA DO CONTRATO DE FORNECIMENTO PARA ACRESCER A 
QUANTIDADE DE 25% (VINTE E CINCO POR CENTO), AO ITEM 13 REFERENTE AO CONTRATO Nº 186/2022, 
CONSTANTES DA PROPOSTA APRESENTADA PELA CONTRATADA NOS AUTOS DO PROCESSO 
LICITATÓRIO CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE TONERS E CARTUCHOS, 
CONFORME ESPECIFICAÇÕES DO TERMO DE REFERÊNCIA. 
 
DO VALOR: R$ 6.240,00 (SEIS MIL DUZENTOS E QUARENTA REAIS). 
 

Item Quant. Unid. Descrição Marca Modelo Valor R$ Total R$ 

13 12 Unid.  

TONER HP 258 X ORIGINAL DO 
FABRICANTE DA IMPRESSORA com 
chip, compatível nas seguintes 
impressoras: M-428FDW M428 M-
428, M-404DW M404 M-404, M-
428DW, M-404N 

hp 258  R$ 520,00  R$ 6.240,00 

 
PARANACITY, PR, 06 DE JUNHO DE 2023. 

 
 
 

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

 

 
 

EXTRATO DO 3º TERMO ADITIVO DE REALINHAMENTO – REAJUSTE DE VALOR 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 076/2022. 

 
 
CONTRATO N.º 197/2022 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY. 
 
CONTRATADO: CHAVES, CHAVES & CIA LTDA 
 
DO OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL TIPO ÓLEO 
DIESEL COMUM (LTS) E ETANOL HIDRATADO (LTS), DESTINADO AO ABASTECIMENTO DOS 
VEÍCULOS E MÁQUINAS DA FROTA MUNICIPAL DO MUNICÍPIO DE PARANACITY. 
 

DO VALOR: O PRESENTE TERMO ADITIVO DE CONTRATO TEM POR OBJETO A CONCESSÃO DE 
REALINHAMENTO DE PREÇOS, COM BASE NO QUE PRESCREVE O ART. 58 § 2º E 65, II, “D” DA LEI 
8.666/93 E EM RAZÃO DO DECRÉSCIMO DO CUSTO AOS ITEM 01, ATENDENDO AO PRINCÍPIO DO 
EQUILÍBRIO ECONÔMICO FINANCEIRO ENTRE AS PARTES, DEVENDO A CONTRATADA ADOTAR 
AS MEDIDAS CABÍVEIS PARA A EXECUÇÃO DESTE TERMO ADITIVO, PASSANDO A VIGORAR O 
PREÇO UNITÁRIO DO MATERIAL DE ACORDO COM A TABELA A SEGUIR: 
 

 
Item 

 
Descrição produto/serviço 

 
Valor Atual 

 
Decréscimo 

em % 

 
Valor do 

Decréscimo  

 
Valor 

Reajustado 

01 

 
 

ÓLEO DIESES COMUM (LTS) R$ 5,30 -7,5 % - R$ 0,40 R$ 4,90 

 
 
PARANACITY, PR, 06 DE JUNHO DE 2023. 
 
 

 
________________________________________ 

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

 
 

EXTRATO DO 2º TERMO DE APOSTILAMENTO/ REALINHAMENTO – REAJUSTE DE VALOR 
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 024/2023. 

 
 
CONTRATO N.º 037/2023 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY. 
 
CONTRATADO: CHAVES, CHAVES & CIA LTDA 
 
DO OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL TIPO ÓLEO 
DIESEL COMUM (LTS) E ETANOL HIDRATADO (LTS), DESTINADO AO ABASTECIMENTO DOS 
VEÍCULOS E MÁQUINAS DA FROTA MUNICIPAL DO MUNICÍPIO DE PARANACITY. 
 

DO VALOR: O PRESENTE TERMO ADITIVO DE CONTRATO TEM POR OBJETO A CONCESSÃO DE 
REALINHAMENTO DE PREÇOS, COM BASE NO QUE PRESCREVE A LEI 14.133/2021 E EM RAZÃO DO 
DECRÉSCIMO DO CUSTO AO ITEM 01, ATENDENDO AO PRINCÍPIO DO EQUILÍBRIO ECONÔMICO 
FINANCEIRO ENTRE AS PARTES, DEVENDO A CONTRATADA ADOTAR AS MEDIDAS CABÍVEIS PARA 
A EXECUÇÃO DESTE TERMO ADITIVO, PASSANDO A VIGORAR O PREÇO UNITÁRIO DO MATERIAL 
DE ACORDO COM A TABELA A SEGUIR: 
 

 
Item 

 
Descrição produto/serviço 

 
Valor Atual 

 
Decréscimo 

em % 

 
Valor do 

Decréscimo  

 
Valor 

Reajustado 

01 

 
 

ÓLEO DIESEL S10 (LTS) R$ 5,24 - 4,7 % - R$ 0,25 R$ 4,99 

 
 
PARANACITY, PR, 06 DE JUNHO DE 2023. 
 
 

 
________________________________________ 

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

 
CNPJ Nº 75.731.018/0001-62 

www.atalaia.pr.gov.br 
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REPUBLICAÇÃO DO DECRETO Nº 031/2023 

DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023 
 

 Estabelece a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Exercício Corrente e dá 
outras providências. 

 
 

O Senhor CARLOS EDUARDO ARMELIN MARIANI, Prefeito do Município de Atalaia, Estado do 
Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei, em especial ao estabelecido na Lei Municipal nº 
1423/2022 de 08 de novembro de 2022 e publicado dia 09 de novembro de 2022: 

 

D E C R E TA 

Artigo 1º – Fica aberto no corrente exercício financeiro, um Crédito Adicional Suplementar no valor 
de R$ 213.869,60 (duzentos e treze mil, oitocentos e sessenta e nove reais e sessenta centavos), destinados a 
reforçar as dotações orçamentárias abaixo: 

 

Projeto Atividade 
Elemento Descrição Fonte Valor (R$) 

06 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E TURISMO    
06.001 ASSESSORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   
06.001.12.122.0004.2.032 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO DEPARTAMENTO DE 

EDUCAÇÃO 
  

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA 1103 3.000,00 
06.004 DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL   
06.004.12.361.0004.2.034 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 70%   
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 3101 35.224,69 
06.004.12.361.0004.2.039 MANUTENÇÃO ENSINO FUNDAMENTAL DA ESCOLA MUN. 

VANIA MARIA SIMÃO 
  

3.3.90.08.00.00 OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 
MILITAR 

1103 640,00 

3.3.90.08.00.00 OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 
MILITAR 

3103 3.900,00 

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA 1103 25.706,76 
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA 3103 25.706,76 
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E VIGILANCIA SANITÁRIA   
09.001 ASSESSORIA AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE   
09.001.10.122.00072.130 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO DEPARTAMENTO DE 

SAUDE 
  

3.1.90.94.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 1303 2.500,00 
3.1.90.94.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 3303 1.300,00 
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, OBRAS E 

SERVIÇOS PÚBLICOS 
  

10.003 DEPARTAMENTO DE OBRAS   
10.003.15.451.0008.1.013 RECUPERAÇÃO E PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA EM VIAS 

URBANA E RURAL C/ RECURSOS PRÓPRIOS E MEDIANTE 
CONVÊNIO 

  

3.390.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 3.1.818 1.495,82 
3.390.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 3.3.818 17.426,57 
3.390.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 3.1.819 1.499,62 
3.390.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 3.3.819 17.106,47 
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Projeto Atividade 
Elemento Descrição Fonte Valor (R$) 

10.003.15.452.0008.2.084 MANUTENÇAO NO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIÇOS 
PUBLICOS 

  

3.1.90.94.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 1000 2.100,00 
3.1.90.94.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 1000 21.000,00 
3.1.90.94.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 3000 18.400,00 
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1000 10.000,00 
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3000 9.600,00 
10.003.15.452.0008.2.085 MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA   
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0507 12.262,91 
10.005 DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS GERAIS   
10.005.15.452.0008.2.089 MANUTENÇÃO DE RUAS, PRAÇAS, PARQUES E JARDINS   
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3000 5.000,00 
 

Artigo 2º - Como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, ficam utilizado os 
previstos no Art. 43, da Lei Federal nº 4.320/64, a saber: 

 

§ 1º - Consideram-se recursos, para fins deste artigo, desde que não comprometido: 
I - Os provenientes de Superávit Financeiro do Exercício Anterior apurado no Balanço Patrimonial, a saber: 

 

FONTE DESCRIÇÃO R$ 
3000 RECURSOS NÃO VINCULADOS 33.000,00 
3101 70% RECURSO FUNDEB 35.224,69 
3103 5% SOBRE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS FUNDEB 29.606,76 
3303 RECURSOS SAÚDE - RECEITAS VINCULADAS (E.C. 29/00 -15%) 1.300,00 
0507 COSIP - CONTRIBUIÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA, ART. 149-A 12.262,91 

33818 CONTRATO REPASSE Nº 1074242-77/2020 - CONV Nº 908217/2020/MDR/CAIXA ESTRADA 
RURAL PICADÃO TRECHO 4   

17.426,57 

33819 CONTRATO REPASSE FEDERAL CONV Nº 908647/2020/MDR/CAIXA ESTRADA RURAL 
PICADÃO TRECHO 5   

17.106,47 

 TOTAL 145.927,40 
 
 

II - Os provenientes de Excesso de Arrecadação, a saber: 
 

FONTE DESCRIÇÃO R$ 
31818 CONTRATO REPASSE Nº 1074242-77/2020 - CONV Nº 908217/2020/MDR/CAIXA ESTRADA 

RURAL PICADÃO TRECHO 4   
1.495,82 

31819 CONTRATO REPASSE FEDERAL CONV Nº 908647/2020/MDR/CAIXA ESTRADA RURAL 
PICADÃO TRECHO 5   

1.499,62 

 TOTAL 2.995,44 
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III- Resultantes de anulação parcial ou total de dotações orçamentárias ou de créditos adicionais, autorizados em 
Lei, no valor de R$ 64.946,76 (sessenta e quatro mil, novecentos e quarenta e seis reais e setenta e seis 
centavos), a saber: 

Projeto Atividade 
Elemento Descrição Fonte Valor (R$) 

06 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E TURISMO    
06.001 ASSESSORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   
06.001.12.122.0004.2.032 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO DEPARTAMENTO DE 

EDUCAÇÃO 
  

3.1.90.94.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 1103 3.000,00 
 
 

Projeto Atividade 
Elemento Descrição Fonte Valor (R$) 

06.004 DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL   
06.004.12.361.0004.2.039 MANUTENÇÃO ENSINO FUNDAMENTAL DA ESCOLA MUN. 

VANIA MARIA SIMÃO 
  

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.103 12.640,00 
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA 1.103 13.706,76 
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E VIGILANCIA SANITÁRIA   
09.001 ASSESSORIA AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE   
09.001.10.122.00072.130 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO DEPARTAMENTO DE SAUDE   
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 1303 2.500,00 
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, OBRAS E 

SERVIÇOS PÚBLICOS 
  

10.003 DEPARTAMENTO DE OBRAS   
10.003.15.452.0008.2.084 MANUTENÇAO NO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIÇOS 

PUBLICOS 
  

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1000 15.000,00 
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA 1000 16.000,00 
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS 1000 2.100,00 

 
Artigo 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário. 
 

Paço Municipal de Atalaia - PR, 17 de fevereiro de 2023. 
 
 

CARLOS EDUARDO ARMELIN MARIANI 
PREFEITO MUNICIPAL  

 
 

  
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 

Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 
------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 

 

 
AVISO DE LICITAÇÃO  

 
A Comissão Permanente de Licitação da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, 
no exercício das atribuições que lhe confere a Portaria nº. 203/2.022, torna público 
para conhecimento dos interessados, que fará realizar Licitação na modalidade 
Pregão Presencial Registro de Preços  nº. 17/2.023 – Processo Licitatório nº. 
54/2.023, do tipo menor preço por ltem, EXCLUSIVA PARA MICRO EMPRESAS, 
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, 
conforme especificado no Edital. 

 
Do Objeto da Licitação: 
 
O objeto da presente licitação será REGISTRO DE PREÇOS PARA LOCAÇÃO DE 
BRINQUEDOS RECREATIVOS, MÁQUINA DE PIPOCA E MÁQUINA DE ALGODÃO 
DOCE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, 
conforme descrições constantes no anexo I Termo de Referencia do Edital. 
 
Do recebimento e abertura dos envelopes: 
Os envelopes serão recebidos até às 09:00 horas, do dia 22 de Junho de 2023, sendo 
que sessão pública para abertura e julgamento será no mesmo dia, às 09:15, na sala 
de reuniões da Prefeitura Municipal. 
 
Maiores informações e cópias do Edital poderão ser obtidas na Gerência de Licitações 
e Compras, no horário de expediente, de segunda a sexta-feira, das 08:00 às 11:00, e 
das 13:00 às 17:00, no endereço supra. 

 
Itaguajé, 06 de Junho de 2.023 

 
___________________________________ 

ALESSANDRO SILVA DIAS 
Pregoeiro do Município 

 
 
 

PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - CEP 87.670-000 - Telefax (44) 3440-1221 

 
 
 

DECRETO N.º 060/2023, 
DE 06 DE JUNHO DE 2023. 
 
 
Súmula:  Decreta RECESSO no dia 09 de junho de 2023, 

e dá outras providências. 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Inajá, 

Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
e considerando o feriado nacional de “Corpus Christi”, quinta-feira, 08 
de junho de 2023, 

 
 
D E C R E T A: 
 
Art. 1.º - Recesso nas repartições públicas municipais no 

dia 09 de junho de 2023. 
 
Parágrafo Único - Os serviços públicos municipais que por 

sua natureza são considerados essenciais à população não serão 
interrompidos, devendo ser mantidos e prestados segundo a necessidade 
e urgência de cada caso pelos Departamentos da Administração 
Municipal. 

 
Art. 2.º - Este Decreto entrará em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ, 
ESTADO DO PARANÁ. 
GABINETE DO PREFEITO, 
EM 06 DE JUNHO DE 2023. 

 
 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

CLEBER GERALDO 
DA 
SILVA:03723391907

Assinado de forma digital por 
CLEBER GERALDO DA 
SILVA:03723391907 
Dados: 2023.06.06 15:29:19 -03'00'

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2023 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
Estado do Paraná 

 
 
 Termo de aditivo n°3 Termo do contrato nº.10/2022, objetivando a Registro de preços 
objetivando a compra de equipamento de ar condicionado para diversos departamentos 
do município de Santa Inês - PR Decorrente de Pregão n° 6/2022, que entre si celebram 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES e a S.C COMERCIAL EIRELI ME  inscrita 
no CNPJ sob nº. 20.758.465/0001-13 aditiva o contrato com término 10/09/2023 As 
prorrogações serão consideradas efetuadas nas datas de vencimento respectivas do 
contrato original admitindo-se  nova prorrogação nos termos  da  Lei de licitações n.º 
8.666/93.   
 
 

SANTA INES 05 de junho de 2023. 

PREFEITO MUNICIPAL 

www.elotech.com.br 

 
 
 

 
 

 
Prefeitura   do   Município   de Inajá 

ESTADO   DO   PARANÁ 
CNPJ N.º 76.970.318/0001-67 

AV. ANTÔNIO VEIGA MARTINS, 80 - TELEFAX: (44) 3440-1221 
AV. ANTÔNIO VEIGA MARTINS, 80 - TELEFAX: (44) 3440-1221 

CEP: 87670-000 – E-mail: prefeitura@inaja.pr.gov.br   
 

LEI Nº. 1.275, DE 06 DE JUNHO DE 2023. 
 

SÚMULA: Dispõe sobre criação da Divisão de Gestão do SUAS – 
Sistema Único de Assistência Social junto ao Departamento Municipal 
de Assistência Social, Trabalho e Renda, alterando a Lei 1.116, de 14 
de abril de 2020 (Estrutura Administrativa do Município de Inajá). 
 
A CÂMARA MUNICIPAL DE INAJÁ, ESTADO DO PARANÁ, aprovou 

e eu, Prefeito Municipal, CLEBER GERALDO DA SILVA sanciono a seguinte LEI: 
 
Art. 1º - Esta lei acrescenta os artigos 42-A e 42-B, na Divisão VIII do 

Título I da 1.116, de 14 de abril de 2020. 
 
Art. 2º - A Lei 1.116, de 14 de abril de 2020, passa a vigorar acresscida 

dos seguintes artigos 42-A e 42-B: 
 
“Art. 42-A - O Departamento Municipal de Assistência Social, Trabalho 

e Renda, subordinado diretamente ao Prefeito Municipal, é dirigido pelo Diretor 
Municipal de Assistência Social e possuí a seguinte estrutura: 

I – Divisão de Gestão.” 
 
“Art. 42-B - A Divisão de Gestão, dirigida pelo Chefe da Divisão de 

Gestão, tem por finalidade coordenar e executar os seguintes serviços: 
I - coordenação geral do Sistema Municipal de Assistência Social; 
II - co-financiamento da Política de Assistência Social; 
III - formulação da Política Municipal de Assistência Social; 
IV - prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de 

Assistência Social; 
V - organização a gestão da rede municipal de inclusão e proteção 

social, composta pela totalidade dos serviços, programas e projetos existentes em sua 
área de abrangência; 

VI - execução dos benefícios eventuais, serviços assistenciais, 
programas e projetos de forma direta ou coordenação da execução realizada pelas 
entidades e organizações da sociedade civil; 

VII - articulação com outras políticas públicas de âmbito municipal, com 
vistas à inclusão dos destinatários da assistência social; 

VIII - supervisão, monitoramento e avaliação das ações de âmbito 
local; 

 

 
 
 

 
 

 
Prefeitura   do   Município   de Inajá 

ESTADO   DO   PARANÁ 
CNPJ N.º 76.970.318/0001-67 

AV. ANTÔNIO VEIGA MARTINS, 80 - TELEFAX: (44) 3440-1221 
AV. ANTÔNIO VEIGA MARTINS, 80 - TELEFAX: (44) 3440-1221 

CEP: 87670-000 – E-mail: prefeitura@inaja.pr.gov.br   
 

IX - coordenação da elaboração de programas e projetos de 
assistência social no seu âmbito; 

X - elaboração do Plano Municipal de Assistência Social; 
XI - manutenção do Cadastro Único dos Programas Sociais/Programa 

Bolsa Família; 
XII - executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo 

Diretor Municipal de Assistência Social no âmbito de sua área de atuação; 
XIII - coordenação do Sistema Nacional de Informação, no seu âmbito 

de atuação.” 
 
Art. 3º. O referido cargo fica inserido no ANEXO I da Lei 1.116, de 14 

de abril de 2020, com a Simbologia CC3. 
 
Art. 4º. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-

se as disposições em contrário. 
 
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE 
  
Inajá, Estado do Paraná, 06 de junho de 2023. 

 
 
 
 
 

Cleber Geraldo da Silva 
-Prefeito Municipal- 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CLEBER GERALDO 
DA 
SILVA:0372339190
7

Assinado de forma digital 
por CLEBER GERALDO DA 
SILVA:03723391907 
Dados: 2023.06.06 
15:31:10 -03'00'

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

Gabinete do Prefeito 
GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 

 
Av. Doutor Gastão Vidigal, nº 600, Centro, Fone: (44) 3465-1299 / 3465-1608, Caixa Postal nº 31, CEP: 87.650-000 

Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, 
E-mail: chefedegabinete@cruzeirodosul.pr.gov.br/ Site: www.cruzeirodosul.pr.gov.br. 

 

DECRETO Nº 056/2023, DE 06 DE JUNHO DE 2023 
Súmula: Dispõe sobre o Feriado de Corpus 
Christi no âmbito da Administração Pública 
Municipal, e dá outras providências. 

 
MARCOS CÉSAR SUGIGAN, Prefeito Municipal, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal e, 
 
 

CONSIDERANDO que o Art. 84, inciso VI, alínea “a”, da Constituição 
Federal permite ao Chefe do Poder Executivo dispor sobre a organização e o 
funcionamento da Administração Pública por meio de Decreto; 

 

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 392/2022 de 28 de Janeiro de 2022 
que instituiu o feriado municipal de Corpus Christi e; 
 

CONSIDERANDO o Decreto Estadual nº 12.816 de 14 de Dezembro de 
2022; 

DECRETA: 
 

Art.1º. Fica ratificado no âmbito da Administração Pública Municipal, 
Feriado no dia 08 de Junho de 2023 (Quinta-Feira), conforme dispõe a Lei Municipal 
nº 392/2022 e ponto facultativo o dia 09 de Junho de 2023 (Sexta-Feira) em razão 
do feriado de Corpus Christi. 

 

Parágrafo Único. O “caput” deste artigo não se aplica as atividades 
essenciais do setor público, tais como saúde (urgência e emergência), limpeza pública 
e outras assim consideradas, que manterão suas atividades em sistema de plantão. 

 

Art. 2º. As repartições públicas municipais retornarão ao seu expediente 
normal na Segunda-Feira, dia 12 de Junho de 2023. 

 

Art. 3º. Revogadas as disposições em contrário, este Decreto entrará em 
vigor na data de sua publicação. 

 
 

PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELLE DE CRUZEIRO DO 
SUL – ESTADO DO PARANÁ, 06 DE JUNHO DE 2023. 

 
 
     

MARCOS CÉSAR SUGIGAN 
Prefeito Municipal 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
       ESTADO DO PARANÁ 

            CNPJ 76.970.359/0001-53                         Email - 
licitacaopmitaguaje@hotmail.com 

                 AV. GOV. LUPION, 605 – FONE – FAX (44) 3332-1222 – CEP 86.670-000 – ITAGUAJÉ –PARANÁ 

CHAMAMENTO PÚBLICO N°. 01/2.023   

PROCESSSO LICITATÓRIO N°. 49/2.023  

OBJETO: CHAMAMENTO PÚBLICO para credenciamento de produtores da Agricultura Familiar 
Rural ou suas organizações, priorizando os assentamentos da Reforma Agrária, para fornecimento 
de gêneros alimentícios para a merenda escolar, com recursos do PNAE, para o exercício de 2023, 
na forma, quantidade, condições e cronograma estabelecidos no presente Edital e seus Anexos.  

APRESENTAÇÃO E ABERTURA DOS ENVELOPES N° 01 E 02: Os documentos serão 
recebidos no dia 30 de Junho de 2023, às 9:30 horas.  

LOCAL PARA REALIZAÇÃO DO CREDENCIAMENTO: Na Gerencia de Licitações e Compras 
da Prefeitura, sito na Avenida Governador Lupion n° 605, centro, na cidade de Itaguajé-Pr.  

Não havendo expediente na data supracitada, a data limite para recebimento das propostas de preços 
e a abertura da sessão estarão prorrogadas para o primeiro dia útil subsequente, no mesmo horário.  

ESCLARECIMENTOS: através do telefone (44) 3332-1222, e-mail: licitacao@itaguaje.pr.gov.br - 
Endereço Avenida Governador Lupion n° 605, centro, na cidade de Itaguajé-Pr.  

Itaguajé, 05 de Junho de 2023. 

 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR  

Prefeito Municipal 
 
 

 
 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2023 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
Estado do Paraná 

 
 
 Termo de aditivo n°5 Termo do contrato nº.7/2020,  objetivando a Contratação de 
empresa especializada em levantamento topografico, georreferenciamento de imoveis e 
demarcação de lotes.. decorrente de Dispensa n°6/2020, que entre si celebram 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES e a ALC AGRIMENSURA LTDA  inscrita 
no CNPJ sob nº. 35.606.851/0001-67 aditiva o contrato com término 05/12/2023 As 
prorrogações serão consideradas efetuadas nas datas de vencimento  respectivas do 
contrato original  admitindo-se  nova prorrogação nos termos  da  Lei de licitações n.º 
8.666/93.   
 
 SANTA INES 05 de junho de 2023. 

PREFEITO MUNICIPAL 

www.elotech.com.br 

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2023 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
Estado do Paraná 

 
 
 Termo de aditivo n°3 Termo do contrato nº.7/2022, objetivando a AQUISIÇÃO 
EMERGENCIALDE BATERIAS PARA VEICULOS DA FROTA DO MUNICÍPIO DE 
SANTA INÊS PR decorrente de Dispensa n° 7/2022, que entre si celebram 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES e a MARIANA GRANDIZOLLI ME  inscrita 
no CNPJ sob nº. 26.921.549/0001-02 aditiva o contrato com término 15/12/2023 As 
prorrogações serão consideradas efetuadas nas datas de vencimento  respectivas do 
contrato original  admitindo-se  nova prorrogação nos termos  da  Lei de licitações n.º 
8.666/93.   
 
 

SANTA INES 05 de junho de 2023. 

PREFEITO MUNICIPAL 

www.elotech.com.br 

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2023 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
Estado do Paraná 

 
 
 Termo de aditivo n°2 Termo do contrato nº.30/2022,  objetivando a REGISTRO DE 
PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PRODUTOS DE PADARIA PARA DIVERSOS 
DEPARTAMENTOS DO MUNICÍPIO decorrente de Pregão n° 13/2022, que entre si 
celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES e a LETICIA SA SILVA SOUZA 
07439789946  inscrita no CNPJ sob nº. 40.168.216/0001-85 aditiva o contrato com 
término 07/07/2023 As prorrogações serão consideradas efetuadas nas datas de 
vencimento  respectivas do contrato original  admitindo-se  nova prorrogação nos 
termos  da  Lei de licitações n.º 8.666/93.   
 
 SANTA INES 08 DE MAIO de 2023. 

PREFEITO MUNICIPAL 

www.elotech.com.br 

 
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº  059/2023-PMSI 
Processo dispensa nº 026/2023 

Contratante: MUNICÍPIO DE SANTO INÁCIO 
Contratado: MICHELLI DE SOUZA SANTOS, CNPJ 50.748.236/0001-89. 

Objeto do Contrato: Contratação de instrutor profissional para ministrar aulas, 
ensaiar e reger a Banda Marcial Municipal de Santo Inácio- PR. 

Valor do Contrato: R$17.400,00 (Dezessete Mil e Quatrocentos Reais). 
Prazo de vigência do Contrato: 05/12/2023. 

Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: seis dias de junho de 2023. 

 
Geny Violatto 

Prefeita Municipal 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INÊS 
CGC. Nº 78.092.293/0001-71 

www.santaines.pr.gov.br 
 

 

 
 

Rua Governador Munhoz da Rocha, 200 - CEP: 86.660-000 – SANTA INÊS – PR  
Fone:  44**3313-1375 

DECRETO Nº. 029/2023 
 

“Dispõe sobre o funcionamento da 
prefeitura municipal na sexta-feira, 09 de 
Junho de 2023.” 

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, Prefeito Municipal de Santa Inês, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

CONSIDERANDO o feriado nacional de Corpus Christi, o qual será 
celebrado na quinta-feira (08/06/2023). 

DECRETA 

Art. 1º. Fica considerado como ponto facultativo nas repartições públicas 
municipais o próximo dia 09 de Junho de 2023 (sexta-feira). 

   Art. 2º. Fica mantido as atividades emergênciais e essenciais ao 
município, eventualmente necessárias. 

Art. 3º. Esse decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 

  Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Inês, Estado do Paraná, aos 05 de 
junho de 2023.      

Bruno Vieira Luvisotto 
Prefeito Municipal 

 

 

T E R M O  D E  DISPENSAD E  L I C I T A Ç Ã O  20 / 2023 

Exercício: 2023 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
Estado do Paraná 

DATA: 28/05/2023       PROTOCOLO:  /  PROCESSO: 41 
CONTRATANTE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
CONTRATADO(A) 

Fornecedor: RAFAEL E IBABA LTDA ME 

Endereço: RUA IPIRANGA,  
Bairro: VILA FORMOSA   Cidade: PRESIDENTE PRUDENTE - PR CEP: 19.050-120 

CNPJ: 61.890.604/0001-45  Insc. Estadual:  

Telefone:  
OBJETO 

CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL DE EMPRESA PARA MANUTENÇÃO DO VEICULO F350 PLACA ALZ-0295 PERTENCENTE 
A FROTA DO MUNICIPIO DE SANTA INÊS PR. 

Programática Fonte Descrição 
DESPESA 

0800115452001020763390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
0800415452001020473390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO 
0800415452001020483390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO 

ITEM(S) 
Qtde. Unidade Descrição Item Orde Lot V. Unitário V. Total 

 1   1   24129   1.00 INTERRUPTOR DE PRESSÃO OUM  115,00  115,00 
 1   2   24130   1.00 FILTRO LUBRIFICANTE OUM  45,00  45,00 
 1   3   24131   1.00 FILTRO COMBUSTIVEL OUM  55,00  55,00 
 1   4   24132   11.00 OLEO TEC TURBO OUM  27,00  297,00 
 1   5   24133   1.00 MANGUEIRA DO INTERCOOLER OUM  745,00  745,00 
 1   6   24134   1.00 FILTRO DE AR OUM  125,00  125,00 
 1   7   24135   1.00 RECUPERAR MOTOR DE PARTIDA OUM  680,00  680,00 
 1   8   24136   1.00 REVISAR ALTENADOR OUM  450,00  450,00 

Total:  2,512.00 

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico. 
EMBASAMENTO LEGAL 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

Prefeito Municipal 

Pág. 1/1 www.elotech.com.br 

T E R M O  D E  DISPENSAD E  L I C I T A Ç Ã O  21 / 2023 

Exercício: 2023 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
Estado do Paraná 

DATA: 28/05/2023       PROTOCOLO:  /  PROCESSO: 42 
CONTRATANTE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
CONTRATADO(A) 

Fornecedor: RAFAEL E IBABA LTDA ME 

Endereço: RUA IPIRANGA,  
Bairro: VILA FORMOSA   Cidade: PRESIDENTE PRUDENTE - PR CEP: 19.050-120 

CNPJ: 61.890.604/0001-45  Insc. Estadual:  

Telefone:  
OBJETO 

CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL DE EMPRESA PARA MANUTENÇÃO DO VEICULO SPRINTER 415 BDD4J74  
PERTENCENTE A FROTA DO MUNICIPIO DE SANTA INÊS PR. 

Programática Fonte Descrição 
DESPESA 

0800115452001020763390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO 
0900108243002660493390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO 
0900108243002660493390300000 31934 MATERIAL DE CONSUMO 
0900108244001820843390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO 
0900108244001820843390300000 31934 MATERIAL DE CONSUMO 
0900108244002620503390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO 
0900108244002620513390300000 1744 MATERIAL DE CONSUMO 
0900108244002620513390300000 31934 MATERIAL DE CONSUMO 
0900108244002620533390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO 

ITEM(S) 
Qtde. Unidade Descrição Item Orde Lot V. Unitário V. Total 

 1   1   24137   1.00 TURBINA RECON OUM  6.500,00  6.500,00 
 1   2   24138   1.00 MODULADOR DO TURBO OUM  1.800,00  1.800,00 
 1   3   24139   1.00 FILTRO DE AR OUM  220,00  220,00 
 1   4   24140   4.00 REMOVER INJETORES P/ TESTE OUM  200,00  800,00 
 1   5   24141   1.00 TESTAR PRESSÃO DE BOMBA OUM  600,00  600,00 
 1   6   24142   1.00 TROCAR TURBINA OUM  600,00  600,00 
 1   8   24143   1.00 LIMPEZA FILTRO DPF E ESCAPAMENTO OUM  500,00  500,00 
 1   9   24144   4.00 TESTAR E MONTAR BICOS OUM  200,00  800,00 
 1   10   24145   1.00 TROCAR BOMBA DE ALTA OUM  1.200,00  1.200,00 
 1   11   24146   1.00 LIMPEZA DE TANQUE OUM  400,00  400,00 
 1   12   24147   1.00 RECONSTRUIR MOTOR DE PARTIDA OUM  850,00  850,00 

Total:  14,270.00 

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico. 
EMBASAMENTO LEGAL 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

Prefeito Municipal 

Pág. 1/1 www.elotech.com.br 
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

                                             Estado do Paraná                               
CNPJ 76.279.975/0001-62

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

O(a) Prefeito Municipal, José Bassi Neto, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em
vigor, especialmente sob Lei nº 10.520/02 e em face aos princípios ordenados através da Lei nº 8.666/93 e
alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

ADJUDICAR E HOMOLOGAR a presente Licitação nestes termos:

a ) Processo Nº: 37/2023
b ) Licitação Nº: 14
c ) Modalidade: Pregão
d ) Data Homologação: 06/06/2023

e ) Objeto da Licitação: AQUISIÇÃO DE RECARGA DE GÁS
CILINDRO P45, RECARGA DE GÁS BOTIJÃO, REGISTRO DE KIT COMPLETO DE REGULAÇÃO DE 
GÁS, VASILHAME DE GÁS CILINDRO P45 E VASILHAME DE GÁS BOTIJÃO P13, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO DE DUCAÇÃO E ESPORTES E DO DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DESTE JUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ

f ) Fornecedores e Itens declarados Vencedor (es):

J DOUGLAS GALDINO ASSUNGUI GAS 
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unid

ade
Quantidad
e

Preço Preço total

1 1 RECARGA DE 
GÁS 
COLINDRO 
P45  

SUPERGA
SBRAS

P45 UNID 60,00 514,50 30.870,00

1 2 RECARGA DE 
GÁS BOTIJÃO 
P13  

SUPERGA
SBRAS

P13 UNID 70,00 132,00 9.240,00

1 3 REGISTRO DE 
KIT 
COMPLETO 
DE 
REGULAÇÃO 
DE GÁS  

ALIANÇA REGULAD
OR DE 
GÁS 

UNID 10,00 91,00 910,00

1 4 VASILHAME 
DE GÁS 
CILINDRO P45  

SUPERGA
SBRAS

P45 UNID 4,00 1.257,00 5.028,00

1 5 VASILHAME 
DE GÁS 
BOTIJÃO P13  

SUPERGA
SBRAS

P13 UNID 8,00 264,00 2.112,00

TOTAL 48.160,00

06/06/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                               

CNPJ 76.279.975/0001-62

JOSE BASSI NETO
Prefeito Municipal

 
EXTRATO DO CONTRATO Nº  058/2023-PMSI 

Processo dispensa nº 027/2023 
Contratante: MUNICÍPIO DE SANTO INÁCIO 

Contratado: Edislaine Scarpini Fajardo 04067321910, CNPJ 23.989.654/0001-95. 
Objeto do Contrato: Contratação De Empresa Especializada Na Reforma De 

Estofados, Reformas De Banco De Ônibus Escolares Para Atendimento Da Rede 
Municipal De Ensino E Demais Secretarias Da Prefeitura Municipal De Santo 

Inácio/PR. 
Valor do Contrato: R$17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais). 

Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: seis dias de junho de 2023. 

 
Geny Violatto 

Prefeita Municipal 
 

 
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº  045/2023-FMS 
Processo dispensa nº 008/2023 

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: BORDIN DECORACOES LTDA, CNPJ 12.125.777/0001-61. 

Objeto do Contrato: Contratação De Empresa Especializada Em Fornecimento, 
Instalação E Montagem De Divisórias, Forros E Persianas Para Atender As 
Necessidades Da  Secretaria Municipal De Saúde Do Município De Santo 

Inácio/PR. 
Valor do Contrato: R$16.832,50 (Dezesseis Mil, Oitocentos e Trinta e Dois Reais 

e Cinqüenta Centavos). 
Prazo de vigência do Contrato: 05/12/2023. 

Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: seis dias de junho de 2023. 

 
Suellen Sefrian Turcato 

Secretária Municipal De Saúde 
 

JUNHO DE 2023.

________________________________________
WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

06 DE JUNHO DE 2023.

________________________________________
WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

DE 2023.

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PARANACITY, ESTADO DO PARANÁ EM 06 DE JUNHO DE 202

_________________________________
WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

PR, 17 de fevereiro de 2023.

CARLOS EDUARDO ARMELIN MARIANI
PREFEITO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Inês, Estado do Paraná, 

Bruno Vieira Luvisotto

Prefeito Municipal

SANTA INES 05 de junho de 2023.

PREFEITO MUNICIPAL

SANTA INES 08 DE MAIO de 2023.

SANTA INES 05 de junho de 2023.

SANTA INES 05 de junho de 2023.

Itaguajé, 05 de Junho de 2023.

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
Prefeito Municipal


