O agora ex-prefeito de
Inaja, o médico ortopedista Dr.
Eduardo Cintra Lugli, entre-
gou carta de renuncia durante
atarde da ultima segunda-feira
(26) para apreciacao da Cama-
ra Municipal, que aceitou por
unanimidade a rentincia.

Em seu lugar assume
o vice-prefeito Cléber Geraldo
da Silva (Clebinho), que foi
empossado como prefeito,
nesta 6" feira as 19 horas, em
sessdo extraordinaria realizada
no Legislativo Municipal.

Dr. Eduardo, como
¢ conhecido, esteve a frente
do municipio por um ano
e dois meses. Na rentncia,
cle alega motivagdo familiar
e pessoal, conforme Carta
Renuncia veiculada nesta
Edigdo, na Pagina 02.

Dr. Eduardo obteve
na tltima elei¢do 1.225 votos,
51,36% dos votos validos na
cidade. Ele estava em peri-
odo de férias, com este ato,
ndo mais retorna ao cargo.
“A vida publica exige tem-
po e dedicagdo integral 24
horas por dia. Porém, minha
familia necessita de mim e
sendo assim preciso me fazer
presente, tendo em vista que
minha atividade como médico
requer grande dedicacdo”,
afirmou. Dr. Eduardo estava
em seu primeiro mandato
como prefeito. Ele foi verea-
dor no municipio entre 2009
a 2012, ano em que perdeu a
primeira eleigdo para prefeito
de Inaja por 132 votos.

O agora prefeito Cle-
binho, que ja estava a frente
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do municipio nas ultimas se-
manas, periodo em que o ex-
prefeito Dr. Eduardo estava de

férias. “Vamos dar seqii€éncia
no trabalho, que vinhamos
realizando. Nao realizamos a
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posse em dias anterior, porque
eu estava em Brasilia pleitean-
do novos recursos para Inaja”,

disse o prefeito ‘Clebinho’.
Mais detalhes em nossa proxi-
ma Edicao da 4? feira (dia 7).

Hospital da Crianca de Maringa tera R$ 90 milhoes do Ministério da Saude

)
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Hospital da Crianca
de Maringd comeca a ser
construido ainda este ano.
A autorizagdo para o inicio
das obras foi assinada pelo
governador Beto Richa nesta
quinta-feira (1°), durante so-
lenidade na cidade cangao.
O ministro da Saade, Ricardo
Barros, e a vice-governadora
Cida Borghetti também parti-
ciparam da cerimonia.

O Governo do Estado
investiu R$ 30 milhdes, o go-
verno federal R§ 90 milhdes e
a Organiza¢do Mundial da Fa-
milia cerca de R$ 4 milhdes.

“E uma obra grandio-
sa, fruto da parceria responsa-
vel entre Estado, municipio e
Unido, que vai garantir mais
qualidade de vida e um bom
atendimento a populagao”,
disse Richa. “Estamos inves-
tindo juntos cerca de R$ 124
milhdes para construir esse
hospital”, acrescentolu.
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O Hospital da Crianca
terd 160 leitos e oferecera 21
especialidades, entre oncolo-
gia, ortopedia, cardiologia,
gastroenterologia e endocri-
nologia. “Sera um marco para
Maringa e toda a regido, que
agora terao um hospital de
referéncia para o tratamento
do cancer”, disse Cida Bor-
ghetti.

A estimativa é que
a nova unidade beneficie 4
milhdes de pessoas, nao s6 do
Parana, mas também de Sao
Paulo e do Mato Grosso do
Sul. Para o ministro da Saude,
Ricardo Barros, o hospital
vai facilitar o atendimento
as criangas. “Agora, nossos
pequenos nao terdo que viajar
até Curitiba ou Londrina para
buscar tratamento. Elas terdo
tudo aqui”, disse.

CONSTRUCAO -
unidade terd 23 mil metros
quadrados de area e sera cons-
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truida em um terreno de 86
mil metros quadrados, cedido
pela Unido ao municipio em
dezembro de 2017. “O prazo
maximo para a construcdo do
hospital é de dois anos, mas a
utilizagao de estruturas pré-
moldadas deve antecipar a
conclusdo da obra”, afirmou o
secretario de Estado da Saude,
Michele Caputo Neto.

O trabalho em con-
junto de todas as esferas
envolvidas foi importante,
disse o prefeito de Maringa,
Ulisses Maia. “Essa parceria,
principalmente a feita com o
Governo do Estado, foi essen-
cial para criar esse complexo
de satide, que oferecera o que
ha de mais moderno para o
tratamento do cancer”.

A construgdo da uni-
dade conta também com o
apoio do Hospital Pequeno
Principe, referéncia nacional
em saude infantil, que da su-
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porte e consultoria técnica ao
projeto, e podera participar da
concorréncia para auxiliar na
gestao da unidade.

MARIALVA - Duran-
te a solenidade, o governador
Beto Richa também assinou
o convénio de R$ 1,4 milhdo
para equipar o novo Pronto
Atendimento Municipal de
Marialva. O investimento
fortalece a estrutura de aten-
dimento de urgéncia e emer-
géncia na cidade.

Além disso, o Estado
esta aplicando R$ 3,3 milhdes
na constru¢do do novo servi-
¢o, projetado para oferecer
uma estrutura de hospital de
pequeno porte. Sdo 19 lei-
tos de internamento, sendo
seis na ala feminina, seis na
masculina, cinco na infantil
e mais dois de isolamento. A
unidade também contara com
12 poltronas de hidratacao,
sala de estabilizagdo e sala
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para realizagdo de pequenos
procedimentos.

O terreno, com nove
mil metros quadrados, fica
em uma regiao de facil acesso
para a BR-376. A localizacao
vai facilitar o transporte de
pacientes que precisem ser
transferidos para hospitais de
maior complexidade de Ma-
ringé e Sarandi, por exemplo.

Para o secretario es-
tadual da Saude, Michele
Caputo Neto, a abertura deste
novo pronto-atendimento traz
uma retaguarda diferencia-
da aos pacientes. “Marialva
precisava de um servigo de
referéncia para casos de ur-
géncia e emergéncia. Por isso,
investimos recursos proprios
nesta obra e agora damos um

aporte extra para compra de
equipamentos, atendendo a
uma demanda antiga da co-
munidade”, afirmou.
PRESENCAS - Tam-
bém participaram os secreta-
rios estaduais de Infraestru-
tura e Logistica José Richa
Filho; do Meio Ambiente Luiz
Carlos Bonetti; da Agricultura
e do Abastecimento Norberto
Ortigara; o presidente da
Copel Antonio Guetter; da
Sanepar, Mounir Chaowiche;
o deputado federal Alex Can-
ziani; os deputados estaduais
Maria Victoria e Evandro
Jnior, presidente da OMF
Deisi Kustra, o diretor geral
do Hospital Pequeno Principe
José Alvaro Carneiro, prefei-
tos e vereadores da regido.

Ainda ha esperan¢a quando temos
lideres que se fazem iguais ao povo

Recentemente um
depoimento de coracao,
pela prefeita de Parana-
city Suely Wanderbrook,
demonstra claramente a
sua condicao de se fazer
igual, por sentir as ne-
cessidades de sua gente:
“Sempre que estou com
pessoas, sejam servidores
ou cidadaos e cidadas do
municipio, eu peco que
eles sejam, os meus olhos,
minhas pernas e meus
bracos, porque podem
chegar onde nao consigo.

Hoje sou prefeita,
porém amanha serei uma
servidora igualzinha a to-
dos. Triste notar também
que a doenc¢a vem de mui-
to 6dio e o melhor é que
todos sejam felizes e faco

tudo para que a populacio
seja feliz.

Quando acordo de
manha, esteja eu alegre ou
triste, meu pensamento
primeiro vai para conce-
der uma bencio para todo
0 municipio”.
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EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Pelo presente Edital, ficam convocados todos os n'pbalhadorcs da categoria da agricultura,
associados deste Sindicato e demais trabalhadores rurais i dos, para se W de acordo com o Artige
611 e 859 da Consolidagdio das Leis do Trabalho e demais disposicSes da matéria, em Assembleia Geral
Extraordinéria que serd realizada dia 24 de margo de 2.018, as 13 horas em primeira convocagio, na sede do
Sindicato localizado na Rua José Ferreira de Castilho, n.° 1.527, nesta cidade:

1 - Leitura, discussfo e votagio da Ata da Assembleia anterior;

2 - Apreciagio, discussdo ¢ deliberago sobre o percentual de aumento salarial e outras

reivindicapdes de cardter econdmico e social, visando a celebragio da Convengéio

Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo;

3 - Deliberagio sobre a antorizagfio 4 Diretoria do Sindicato outorgar poderes especiais a

essa Diretoria, com objetivo da celebragio da Convengfio Coletiva de Trabalho. Nao

havendo possibilidade de negociagfio coletiva, a instawragio do Dissidio Coletivo de

interesse da categoria profissional da agricultura, nos limite da base territorial do

sindicato {citar o municipio em caso de extensdo de base);

4 - Deliberar sobre a fixagfo da taxa de reversfio a ser descontada de todos os

Lmba]hadams pertencentes 4 categoria, s6cios ou ndo do sindicato, uma vez que as
da serdo extensivas a toda a categoria, para fins assistenciais;

5 - Deliberar sobre a izagho de d da Contribui¢o Sindical em conformidade

com os artigos 578 e seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT;

6 - Deliberar sobre a autorizagio de desconto da Contribuicio Confedmva de acordo

com o que dispde o Inciso IV, do artigo 8> da Constituigio Federal e da assembleia geral

extraordinéria realizada no dia 20/04/1.994.

Nio havendo, na hora acima mdlcada, nimero legal de associados presentes para a instalag8o dos
trabalhos em pri agdo, a blei lizad: umahomnpés,uusqa,&slfl-hnms,dnmsmn
dmeloca],msegymdaconvoc«;&nmm it mimsmda iados ou i da categoria p
de conformidade com o artigo de seu Estatuto Social ¢ art, 859, da CLT.

Sio Jorge do Ival, 01 de margo de 2.018.

Antonio nde
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Excelentissimo Senhor Presid da Cdmara Municipal de inaj&/PR
Excelentissimos Senhores Vereadores,
Querido povo de Inajd,

Primeiramente, quero externar minha gratidio a Deus, & minha familia e a
TODOS que me deram a honra de ser prefeito em nossa querida cidade de Inajd, bem como
agradecer aqueles que, embora ndo tenham votado em mim, possuem respeito e sabem
conviver com dignidade em uma sociedade organizada. O MEU AGRADECIMENTO E
ADMIRAGCAO A CADA FAMILIA E CIDADAO DE BEM.

Optei, hoje, por me afastar do digno, honrado mister de ser prefeito do nosso
Municipio, per fortes motivos de foro Intimo e também familiar. A vida pdblica exige tempo e
dedicacdo integral — 24 (vinte e quatro) horas, por dia, e seu gestor necessita de plena
disponibilidade para dar conta do trabalho drduo e continuc exercido pelo Chefe de uma
administragdo municipal. Porém, minha familia necessita de mim e sendo assim preciso me
fazer presente, tendo em vista que minha atividade como médico também requer grande

dedicagdo.

Tenho a certeza de que neste perfodo inicial, com enormes dificuldades frente
a administragdo municipal, mas contando com ajuda de todos da EQUIPE, bem tomo Vice
PREFEITO, pude desenvoiver um trabalho considerado por muitos impassivel. Iniciamos uma
nova era e inajd, 2 o Cléber acompanhou todos os trabalhos e dificuldades. Sendo assim,
ter o 3 plera convicgdo de que o Cléber tem concretas condigBes de dar continuidade ao
tranziho por mim executado, colocando-me a disposicdo desde ja para qualquer tipo de ajuda

Que for necessria.

POR 1550 ESTOU OFICIALIZADO ATRAVES DESSA CARTA O MEU PEDIDO DE
REMUNCIA_AD MANDATQ DE PREFEITO POR 4 ANOS. Deixo meu vice-prefeito, CLEBER
GERALDO DA 5ILVA, com esta MISSAQ. Sim, pois vejo esse trabalho como uma missdo de vida,

nerhum de nds entramos nisso para ganhar nome, dinheiro ou sequer poder.

Nos colocamos para ajudar e servir a cidade de Inaja e desde j& declaro 0 meu
apreco, carinha e oragdo por cada vereador, cada servidor publico, cada secretdtio, por cada
colaborador do governo municipal, por cada municipe... E PRINCIPALMENTE POR CLEBER PARA
QUE DEUS O CONDUZA COM SABEDORIA E GRACA PARA QUE ELE SAIBA LIDAR COM ESSA
DIFICIL MISSAO DA MELHOR FORMA POSSIVEL,

Termine declarando que vencemos para fazer mudanga, trazer transparéncia e
um novo caminho para nossa cidade, sei que nosso Vice e toda nossa equipe colocars a cidade
na caminho certo. A cidade € o espago de TODOS NOS! Todo o meu esforco, todo o meu amor,

todo meu cuidado e zelo por ela, serd tudo aguilo que receberei de volta no lugar onde moro.
Inaja, 26 fevereirn 2018

Eduardo Cinﬁg Lugli

- ( auk

SERVY Dls‘rm .
W TAL et e e e

S‘orunrm qun #YpPr, Controle: -ny oY8an
Reconhaso yetdadera 3
ou 3
"naj#-PR. 26 de Faver,
Em T-.P'——-—-—Wdl . V::.B:‘ )
[—

. Vanildn Afony Pamnne B
yelrd - L AY ANTONIQ 1y
: 376?00D0 INA,

D'L\
\(\W\‘]/M{"M )

inebira i s

s

r‘:

77.933.364/0001 -591
SE/

A0 wa‘mmms

Pﬂluvm 1
NAJA - o 00

www.colorado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000
(44) 3321-1200

Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL
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DECRET O N° 355/2018

Desligamento do servidor ativo em decorréncia da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE

COLORADO, ESTADO DO PARANA, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE
CONFERE O ART. 56, VI DA LEI ORGANICA

DECRETA:

Art. 1°)- Fica desligado do servigo publico
por motivo de Aposentadoria Voluntaria, por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, o Servidor- DERCY DIAS DE ALMEIDA, com cargo de
Agente de Veiculos Automotores, nivel-44, lotado na Secretaria Municipal de
Salde, conforme artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/05, combinado
com o Artige 17, Inciso |, alinea “b" da Lei n® 2005/01, sendo, o valor dos
proventos a quantia de R$. 3.065,89 (Trés mil, sessenta e cinco reais e oitenta
e nove centavos), pertencente ac Quadro de Pessoal Civil do Municipio de
Colorado.

Art. 2°)- Os proventos devidos serao fixados
conforme disposto no art. 7° da Constituigdo Federal e nos termos do inciso VI
do artigo 3° da Lei n® 2005/2001.

Art. 3°)- O referido desligamento se efetivara
a partir do Gltimo dia do més da publicagao deste Decreto.

Art. 4°)- Este Decreto entrara em vigor, na
data de sua publicag&o.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado,
Estado do Parana, ao primeiro dia do més de margo do ano de dois mil e
dezoito.

MARCOS JOSE/CON TER DE MELLO

_Prefeito

INSTITUTO DE PRE VIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COLORADO

Portaria n® 039/2018

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Colorado ~ Colorado Prev., no uso das atribui¢des conferidas pela
Lei n® 2005/2001 de 28.12.2001., publicado no Jornal — O Regional de 30.12.2001, e tendo em
vista o Decreto n® 355/2018 e o processo de aposentadoria,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria, com proventos
integrais, ao Servidor: DERCY DIAS DE ALMEIDA, ocupante do cargo de Agente de
Veiculos Automotores, nivel-44, lotado na Secretaria Municipal de Satde, do quadro geral de
funciondrios deste Municipio de Colorado, de acordo com o Artigo 3° da Emenda
Constitucional n® 47/05, combinado com o Art. 17, Inciso 1, alinea “b™ da Lei n° 2005/01, a
quantia de R$. 3.065,89 (Trés mil. sessenta e cinco reais ¢ oitenta e nove centavos), sendo que,
quando necessario, o servidor aposentado fara jus ao recebimento de um salario minimo
vigente, nos termos do Art. 7°, Inciso VIl da Constituigio Federal.

Colorado, 01 de marge de 2018.
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ANTONIO AUGUSTO DOS SANTOS
Diretor v. Atuaria

Y
MANEANO RODRIGUES
Diretor Presidente

W iy
FABIO HENRIQUE NAC AVIUEA

Diretor Admin. Financeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 — Centro - Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

ATA SESSAQ SOLENE DE POSSE VICE-PREFEITO CLEBER GERALDO DA
SILVA AO CARGO DE PREFEITO EM SUBSTITUICAO AO SENHOR EDUARDO
CINTRA LUGLI QUE RENUCIOU O CARGO

Ata sessdo solene de posse de Vice-Prefeito de Inaja, Sr. Cleber Geraldo da Siiva
substituindo o prefeito eleito, Dr. Eduardo Cintra Lugli, que renunciou o cargo no dia
vinte e seis de fevereiro de dois mil e dezoito, na Presidéncia e composicdo de mesa
e plendrio do Poder Legislativo local, na conjungdo da mesa diretora, presidente,
José Ailton de Souza, vice-presidente José Faustino, 1° Secretario Elias Pereira da
Silva, 2° Secretario Gilvani Francisco dos Santos e demais pares, Valdir Antonio da
Silva, Marcos Antonio Valério, Paulo Fernandes Rodrigues, Francivanda Ferreira de
Lima, € Genilza Queiroz Amaral. Na dindmica da sessdo solene, o Presidente
oportunizou ao vice-prefeito ocupar a tribuna e a prestar compromisso que assim se
expressou; "PROMETO CUMPRIR A CONSTITUIGAO FEDERAL, A
CONSTITUICAO ESTADUAL E A LElI ORGANICA MUNICIPAL, OBSERVAR AS
LEIS, DESEMPENHAR, COM LEALDADE, O MANDATO QUE ME FOI
CONFERIDO, £ TRABALHAR PELO PROGRESSO DO MUNCIPIO DE INAJA E
PELO BEM - ESTAR DO SEU PQOVO" Lido o compromisso, o digno
compromissante, esclareceu gue assim prometia. Apos o termo de compromisso
onde o recém empossado assentou o motivo de sua ascensao ao Cargo, afirmando
que honrara os compromissos. Em seguida foi lido o termo de posse e assinado
pelos presentes, diante do qual, cumpridas as formalidades determinadas pela Lei
Municipal maior e a ordem regimental, o Presidente declarou empossado o
llustrissimo Senhor Cleber Geraldo da Silva ao Cargo de Prefeito Municipal de Inaja
de forma permanente até o final do mandato que se encerrara no dia trinta e um de
dezembro de dois mil e vinte. O presidente determinou 4 encerramento da sesséo

solene.
O Shls MARGOS ANTONIO VALERI

REFETO VEREADOR

JOSE AH. DE SOUZA
PRESIDENTE Ké :

PAULO FERNANDES RODRIGUES
{é'w VEREADOR
JOSE FAUSTINO
VICE-PRESIDENTE ‘k
VALI NIO DA SILVA

ELIAS PEREIRA D A VEREADOR

PRIMEIRO SECI 10

FRANCIVANDA FERREIRA LIMA
VEREADORA

lem@'?éﬁa&sco g%é'sm‘ros

SEGUNDO SECRETARIO

GENILZA QUEIROZ
VEREADORA

ATALAIA
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ESTADO PARANA

www. alalaia.pr.gov.br

Paco Municipal Prefeite Antonio Carlos Gillo - Praga José Bento dos Santos, 02 - Contro
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AVISO DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO EXCLUSIVO P/ Empresas: M.E e E.P.P

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2018.
REGISTRO DE PRECO

O Municipio de Atalaia, Estado do Parana, torna publico que fara realizar, as 08:30
horas do dia 16 de marco do ano de 2018, na sua sede a Praga José Bento dos Santos n° 2,
PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO POR ITEM para selegio das melhores
propostas para contratagdo de micro empresa, empresa de pequeno porte ou micro
empreendedor individual para eventual entrega imediata, de acordo com as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo para fornecimento de géneros alimenticios em geral para
atendimento da merenda escolar da Escola Municipal Vania Maria Simao e CMElIs.

As despesas do objeto do edital em epigrafe correrdo a conta de recursos proprios da
administragdo e pelos Programas Federais PNAP/PNAC/AEE/EJA E PNAE.

Poderdao participar desta licitagdo os interessados deste municipio devidamente
CADASTRADOS, inscritos no cadastro desta Administragio e os NAO CADASTRADOS,
consoante a Lei n° 10.520/2002 e seu regulamento, Lei Complementar n°® 123/2006, Lei
Complementar n° 147/2014 e suas alteracdes ¢ Lei n° 8.666/1993, com suas alteragoes
posteriores

Nao poderdo participar da presente licitagdo os interessados que estejam cumprindo a
san¢do prevista no Inciso III do Artigo 87 da Lei n.® 8.666/93.

Nao poderdo participar da presente licitagdo os interessados que estejam cumprindo a
sangdo prevista no Inciso IV do Artigo 87 da Lei n.° 8.666/93.

Nao poderao participar na presente licitagao, direta ou indiretamente, os profissionais e
empresas enunciados nos Incisos I, II e III do Artigo 9° da Lei n.® 8.666/93.

Nao poderdo participar empresas em consorcio e os que nao se enquadram em MEI,
ME, E EPP.

AQUISICAO DO EDITAL, ANEXOS E PLANILHA ELETRONICA

O presente Edital podera ser examinados no endereco supra mencionado e adquiridos,
junto a Comissdo Permanente de Licita¢do.

Atalaia/PR., 28 de fevereiro

) Qe S
FABIO. VILHENA DE PAIVA CARLOS HEN, RNANDES
Prefetto Municipal goeire Oficial

>> >> Este Processo Licitatério E ""E.X.C.L.U.S.LV.O " para as Modalidades de
EMPRESAS: MEI, ME e EPP "" >>Dos Direitos a Empresas: ME, MEI e EPP:

##NOTA>> Os Direitos e Obrigagoes destas empresas {{ ME, MEIl e EPP}} em Processos
Licitatério mesmo que nio conste expressamente neste edital, RESPEITARA a Lei
Complementar 123/2006, alterada pela Lei Complementar 147/2014.

##NOTA 2 >> Toda a Documentagio de Habilitagdo e Fiscal " DEVERA"™ ser
Apresentada pela Licitante, mesmo que a ""Situacdo"" esteja IRREGULAR, sem a
Apresentagdo destes a Licitante SERA CONSIDERADA ""Inabilitada" pela Auséncia de
Documentagao;

##NOTA 3 >> Havendo ""Restricao"" na Comprovagidao da Regularidade Fiscal FICA
Assegurado prazo de 5 (cinco) dia uteis para a Regularizagdo da Documentacdo {{ a
contar da data que a licitante foi declarada Vencedora}}, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a pedido da Licitante.

ATALAIA

PREFEITURA DA CIDADE

ESTADO PARANA

www, alalala.pr.gov.br

Pago Municipal Prefeito Antonio Carlos Gilio - Praga José Bonto dos Santos, 02 - Contro
CEP BT630-000 - Fonaflax (44) 3254-1122 - e-mall: administracaciiatalais, pr.gov.br

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO EXCLUSIVO P/ Empresas: M.E e E.P.P

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2018.
REGISTRO DE PRECO

O Municipio de Atalaia, Estado do Parand, torna publico que fara realizar, as 08:30
horas do dia 20 de marco do ano de 2018, na sua sede a Praga José¢ Bento dos Santos n° 2,
PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO POR ITEM para selegio das melhores
propostas para contratagio de micro empresa, empresa de pequeno porte ou micro
empreendedor individual para eventual entrega imediata, de acordo com as necessidades da
administragdo de Géneros Alimenticios em Geral para atendimento das Secretarias Municipais
da Prefeitura Municipal de Atalaia.

As despesas do objeto do edital em epigrafe correrdo & conta de recursos proprios da
administragdo.

Poderdo participar desta licitagdo os interessados deste municipio devidamente
CADASTRADOS, inscritos no cadastro desta Administragio ¢ os NAO CADASTRADOS,
consoante a Lei n° 10.520/2002 e seu regulamento, Lei Complementar n°® 123/2006, Lei
Complementar n° 147/2014 e suas alteracdes ¢ Lei n° 8.666/1993, com suas alteragdes
posteriores

Nao poderdo participar da presente licitagdo os interessados que estejam cumprindo a
sangdo prevista no Inciso III do Artigo 87 da Lei n.® 8.666/93.

Nao poderdo participar da presente licitagdo os interessados que estejam cumprindo a
sangdo prevista no Inciso IV do Artigo 87 da Lei n.° 8.666/93.

Nao poderdo participar na presente licitagao, direta ou indiretamente, os profissionais e
empresas enunciados nos Incisos I, Il e I1I do Artigo 9° da Lei n.° 8.666/93.

Nao poderdo participar empresas em consorcio e os que nao se enquadram em MEI,
ME, E EPP.

AQUISICAO DO EDITAL, ANEXOS E PLANILHA ELETRONICA

O presente Edital podera ser examinados no enderego supra mencionado e adquiridos,
junto a Comissdo Permanente de Licitagao.

Atalaia/PR., 01 de margo de 201

, ﬁ[o o Wt
FABIO/F. VILHENA DE PAIVA
Prefeito Municipal
>> >> Este Processo Licitatério E ""E.X.C.L.U.S.LV.O "" para as Modalidades de

EMPRESAS: MEI, ME e EPP "" >>Dos Direitos a Empresas: ME, MEIl e EPP:

##NOTA>> Os Direitos e Obrigagoes destas empresas {{ ME, MEIl e EPP}} em Processos
Licitatério mesmo que ndo conste expressamente neste edital, RESPEITARA a Lei
Complementar 123/2006, alterada pela Lei Complementar 147/2014.

#NOTA 2 >> Toda a Documentagio de Habilitagdo e Fiscal "* DEVERA"™ ser
Apresentada pela Licitante, mesmo que a ""Situacdo"" esteja IRREGULAR, sem a
Apresentagio destes a Licitante SERA CONSIDERADA ""Inabilitada™" pela Auséncia de
Documentacgéao;

##NOTA 3 >> Havendo ""Restricdo"" na Comprovagdo da Regularidade Fiscal FICA
Assegurado prazo de 5 (cinco) dia Uteis para a Regularizagdo da Documentagédo {{ a
contar da data que a licitante foi declarada Vencedora}}, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a pedido da Licitante.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 001/2018

O Pregoeiro da PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico que realizara a licitagdo a seguir caracterizada.

MODALIDADE: Pregdo Eletrénico n2 001/2018

OBJETO: O procedimento licitatério na modalidade pregdo eletronico, tipo MENOR
PRECO POR ITEM, que tem por objeto o REGISTRO DE PRECO para FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE PNEUS, CAMARAS E PROTETORES A SEREM UTILIZADOS NA
FROTA DE VEICULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA PARANA.

Data da Disputa: Dia 15/03/2018 as 09:00 no site da plataforma de pregdo eletronico
www.bll.org.br

O procedimento licitatério obedecera o disposto na Lei Federal n? 10520/2002, Lei
Federal n2 8.666/1993 e suas alteragBes posteriores. O edital completo se encontra a
disposi¢do dos interessados no site da plataforma de pregdo eletrénico www.bll.org.br
ou no site da Prefeitura Municipal de Atalaia www.atalaia.pr.gov.br, localizada na
Praca José Bento dos Santos n202, no horario de expediente das 08:00 as 11:00 horas e
das 13:00 as 16:00 horas, ou maiores informagées pelo telefone (44) 3254-1122.

Atalaia-PR, em 28 de fevereiro de 2018

g[aéf/d S ena
FAB

F. VILHENA DE PAIVA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 — 60

PORTARIA N° 18/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHES
SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Servidor Publico Municipal: JOSE APARECIDO PIMENTEL,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Contador, desta municipalidade, receber
fungdo gratificada de 40% (quarenta por cento) de acordo com o anexo IV da Lei n°
1.333/2013, para responsabilizar-se pelo Portal da Transparéncia.

Art . 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a partir de 01 de Fevereiro de 2018.

Paco MuniC|paI " Osvaldo da Silva ", ao 01 dia do més

de margo de dois Mil e dezoito. @
(o] EDUAR RADON
S::I;Tu ici
| AR/LEITE M

Departamento de pess

PORTARIA N° 19/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHES
SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Conceder a Servidora Publica Municipal: SOLANGE
JIOPATO, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais,
desta municipalidade, LICENCA - PREMIO, referente o periodo aquisitivo de 2007 a
2011, conforme determina o Artigo 124, da Lei Municipal n°® 896/2001, sendo periodo
fruitivo de 26 de fevereiro de 2018 a 26 de maio de 2018, sendo o retorno a suas
atividades laborativas a partir de 27 de maio de 2018.

Pago Municipal " Osvaldo da Silva ", ao 01 dia do més

de marco de dois Mil e dezoito. ? j )
EDUARD
refeito Munjé
Tyl

Departamento de pess

Empresas que incentivam a leitura e a informagao

Retire seu exemplar gratuitamente nos estabelecimentos

Atalaia Nova Esperanca
G&G Moveis A Churrascaria
Auto Posto Flérida Panificadora P&o de Mel
Colorado Auto Posto Sede Alvorada II
. Bar Lider
Restaurante e Churrascaria Sabor e Arte Ourizona

Auto Posto A Jato
Livraria do Tio
Restaurante-Churrascaria-Pizzaria Colorado
Supermercado Ramos - Jardim Cairi

Mercado Bandeirantes
Panificadora e Confeitaria Doce P&o
Mercado Vieira
Mercearia Nossa Senhora Aparecida

L Paranacity
Distrito de Alto Alegre Lanchonete do Roberto
SuperMercado Casquinha Paranapoema

Auto Posto Parana
Panificadora Evangelista
Michel Cabeleireiro
Panificadora 2 Irmdos
Presidente Castelo Branco
Loterias Faraoni
Santa Inés
Auto Posto Santa Inés
Panificadora Cantinho do P&o
S&o Jorge do Ivai
Farmacia Popular
Auto Posto Forini
Studio Mec Foto e Video
Farmacia Farmadin
Uniflor
Mercado Mineiro
Distrito de Fioropolis
Venda do José Baixinho

Cruzeiro do Sul
Hotel e Restaurante Eliana
Florai
Auto Posto E1
Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Florai
Inaja
Panificadora e Confeitaria Unido
Farméacia Santa Inés
Panificadora e Confeitaria Nossa Senhora
Itaguajé
Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta
Jardim Olinda
Panificadora Doce Sabor
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MUNICIPIO DE SANTO INACIO

CNPJ 76.970.375/0001-46

GLoe 9
3k cci

Umas Nova Miateria

DECRETO N° 05/2018

SUMULA: R. I a o E: dos
Servidores Publicos Municipais — Lei
622/93, o Estatuto e Plano de Carreira do
Magistério — Lei 1023/12, estabelece

‘hierarquias e disciplina normas de e di
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Santo Indcio, Estado do Parand, Sr. Junior
Marcelino dos Santos, no uso de suas atribuicoes legais, ¢

b regras ¢ 1i; para

CONSIDERANDO a necessid
a organizagdo administrativa em todos os Departamentos da Administracio Priblica Municipal;

de se es;

DECRETA

Art. 1° - Este Decreto regulamenta as normas ¢ procedimentos entre
servidores e a Administra¢ao Publica de acordo com o estabelecido no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais (Lei 622/93), Estatuto e Plano de Carreira do
Magistério (Lei 1023/2012), bem como, todos os demais Departamentos da
Administra¢ao Publica em Geral, inclusive o Fundo Municipal de Saude, e estabelece
regras de hierarquia.

Da Jornada de trabalho e horas extras.

Art. 2° - A jornada basica de trabalho do servidor publico municipal é
de 40 (quarenta) horas semanais, a razao de 08 horas diarias, assegurado intervalo
minimo de 01 hora para alimentagio.

§ 1° - No interesse da Administra¢io podera haver regime com carga
horaria distinta para algumas categorias, sempre respeitando o limite de carga horaria
para qual o servidor foi concursado.

§ 2° - As horas extras somente poderao ser realizadas mediante
autoriza¢iao expressa do superior hierarquico, as quais passario a compor o banco de
horas do servidor.

§ 3% - A compensacio das horas de crédito que o servidor possuir em
seu banco de horas somente serd concedida com autorizacio do superior imediato,
nao podendo prejudicar a estrutura funcional de atendimento e prestagao do servigo
publico.

Art. 3° O Fundo Municipal de saude funcionara em dois turnos,
sendo um 1° turno das 07h:00min as 16h:00min ¢ o 2° turno das 13h:00min as
22h:00min, podendo ser alterado pela Dire¢io do referido Departamento de acordo
com a necessidade, visando sempre a qualidade no atendimento e na prestacao do
servigo publico.

Das Faltas

Art. 4° As faltas e atrasos injustificados serdo lancados em folha de
pagamento tendo seus devidos descontos.

Art. 5° O servidor que ausentar-se ou faltar ao trabalho para
tratamento de saide devera apresentar atestado médico no prazo improrrogavel de
até 02 dias ao seu superior imediato, juntamente com o requerimento de abono de
falta de acordo com o modelo do anexo I deste decreto.

§ 1° - O requerimento de abono de falta serd analisado pelo superior
hierarquico e Departamento de Pessoal do Municipio no prazo de até 15 (quinze)
dias.

§ 2° - Caso ocorra o fechamento da folha de pagamento antes da
anilise do abono de falta, esta falta sera lancada no pagamento atual, e, havendo
deferimento do requerimento de abono, referido desconto sera ressarcido no més
imediatamente posterior.

Art. 6° - O atestado devera conter os seguintes dados:

I) Nome do paciente;

1II) Dia e horirio do atendimento;

1II) Identificacao da doenga e classificacao CID, e razdes de fato que
justifique a impossibilidade de comparecimento ao trabalho;

V) Identifica¢ao do
profissao/especialidade ¢ numero de registro perante o 6rgao de fiscalizacao
profissional);

profissional de saade (nome,

V) Endereco e telefone do local de atendimento (consultorio, clinica,
laboratorio ou hospital).

§ 1°. A Chefia do Departamento ¢/ou o Departamento de Pessoal
e¢/ou a Procuradoria do Municipio poderio averiguar a legitimidade de atestado
apresentado pelo servidor.

§ 2°. O atestado de incapacidade temporaria poderd ser submetido a
apreciagido de perito designado pela administragio que podera convocar o servidor
para prestar esclarecimentos complementares ¢/ou submeter-se a exames adicionais.

Art. 7° O servidor noticiara a falta a chefia imediata:

I) Até dois dias anteriores a auséncia, no caso de exames e consultas
pré-agendadas;

1I) No dia da auséncia, no caso de atendimento emergenciais;

1II) No dia da auséncia, no caso de incapacidade temporaria por um
dia;

Art. 8° - O Departamento de Pessoal observara os seguintes
procedimentos:

I — O horiario de deslocamento/atendimento sera abonado no caso de
impossibilidade de trabalho por condi¢ées fisicas ou de for¢a maior.

1II - O servidor devera dar preferéncia a realizagio de exames em dias
e ou horirios de folga, ou utilizar parte de seu expediente de trabalho comparecendo
logo ap6s a consulta/exame ao seu Posto de Trabalho, ou ainda, saindo antes do final
do expediente, priorizando o uso de horas crédito ou compensa-las posteriormente
pela saida para os fins acima.

Art. 9°. O descumprimento pelo servidor das normas ora instituidas
ocasionara, concomitantemente:

I) A caracteriza¢dao da auséncia como falta injustificada;

II) O desconto da falta na remuneracao mensal na forma disposta no
artigo 10 deste Decreto;

IIT) Em caso de reincidéncia, a submissiao a processo administrativo
disciplinar.

Art. 10 - Em razao da falta ao servico, o servidor perdera: (Art. 55 da
Lei 622/93 — Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais).

I — a remunerac¢do do dia que tiver faltado e de um dia de descanso
semanal remunerado, salvo se a falta tiver sido abonada justificadamente.

II — a remuneracao dos dias que tiver faltado e dos 2 (dois) dias de
descanso semanal remunerado da semana, se nio comparecer ao servi¢o por 2 (dois)
ou mais dias na semana, salvo se tiver a falta abonada justificadamente.

Dos Deveres e Proibi¢oes
Art. 11° - Sao deveres do servidor publico: (Art. 181 da Lei 622/93.)

I — na condi¢ido de servidor publico em geral:

a) Exercer com zelo e dedicagao as atribui¢des do cargo ou funcgio;
b) Manter espirito de cooperacio e solidariedade com os colegas;
c) Lealdade as instituicoes a que servir;

d) Observancia das normas legais, regulamentares e regimentais;

¢) Cumprimento as  ordens
manifestamente ilegais;

superiores,  exceto  quando

f) Atender com presteza ao publico em geral, prestando
informacdes e servicos requeridos;

2) Levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades
de que tiver ciéncia em razido do cargo ou fungio;

h) Zelar pela economia do material e pela conservagio do
patrimonio publico;

i)  Guardar sigilo sobre documentagio e os assuntos de natureza
reservada do 6rgao, de que tenha conhecimento em razao do cargo ou fungio;

i) Manter conduta ética compativel com a  moralidade
administrativa, dentro e fora do local de trabalho;

1) tratar com urbanidade as pessoas;

m) ser assiduo e pontual ao servigo;

n) Proceder, na vida publica e privada, de forma a dignificar sempre
a fungio publica;

Art. 12 - Ao servidor publico em geral é proibido: (Art. 181 da ILei

622/93)
I- Ausentar-se do servico, durante o expediente, sem prévia

autorizagao do chefe imediato;

II- Retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto do 6rgao;

1I1- Opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e
processo ou execugio de servico

Iv- Promover manifestaciao de desapreco, no local de trabalho;

V- Referir-se desrespeitosamente, por qualquer meio, as autoridades

constituidas e aos atos da administracio;

VI- Cometer a pessoa estranha ao local de trabalho o desempenho de
encargo que seja de sua competéncia ou de seu subordinado;

VII- Exercer quaisquer atividades que néo sejam inerentes ao exercicio
do cargo ou fun¢io, durante o horario de trabalho;

VIII- Revelar fato ou informacio de natureza sigilosa de que tenha
ciéncia, em razdao do cargo ou funcio, salvo quando se tratar de depoimento judicial,
policial ou administrativo;

IxX- Proceder de forma desidiosa;

Da Concessio de Férias e Licengas.

Art. 13 — Todo o servidor devera, anualmente, gozar de seu periodo
de férias, nao podendo acumulé-las. (art. 91 da Lei 622/93)

§ 1° - Para cada periodo aquisitivo de férias, serdo exigidos 12 (doze),
meses de exercicio, contados sempre a partir da data da primeira investidura em cargo
publico, ou da data do retorno, em caso de licengas ou afastamentos.

§ 2° - as férias deverdo ser obrigatoriamente usufruidas até 30 (trinta)
dias antes do vencimento do periodo aquisitivo seguinte.

§ 3° - E vedado compensar falta ao trabalho com dias de férias, bem
como compensar faltas com dias subtraidos do periodo de férias a que fizer jus o
servidor, salvo, neste ultimo caso se houver também interesse da Administracao.

Art. 14 — Nao tera direito a férias o servidor que, no decorrer do
periodo aquisitivo: (Art. 94 Lei 622/93).

I — tiver permanecido em licenga por acidente em servico ou licenga
para tratamento de satde, por mais de 6 (seis) meses, embora descontinuos;

II- Tiver obtido licenga para tratamento de saude em pessoa familia,
por periodo superior a 3 (trés) meses, embora descontinuos;

IIT — Estiver em gozo de licenga por motivo de afastamento do
conjuge e de licenga para tratar de assuntos particulares.

Art. 15 — O chefe da unidade administrativa organizaria, no més de
dezembro, a escala de férias para o ano seguinte, cabendo a este também, emitir
parecer acerca da possibilidade acerca da concessdao das licengas requeridas pelos
servidores de seu Departamento.

Art. 16 — Para concessiao de qualquer espécie de licenga, o servidor
devera formalizar requerimento enderecado ao Prefeito, informando o periodo
aquisitivo, e o periodo que pretende usufruir de sua licenga, anexando certidao de
tempo de servigo fornecido pelo Departamento de Pessoal.

Paragrafo Unico — A licenga somente sera concedida de acordo com a
disponibilidade de outro servidor no quadro que possa exercer a fung¢ao do licenciado
sem prejuizo do servico e atendimento publico.
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Art. 17 — Sdo penas disciplinares. (Art. 189 da Lei 622/93)

I — Repreensao (Orientagao verbal);

IT — Suspensio;

III — Exoneragao.

Art. 18 — Na aplicaciao das penalidades serdo consideradas a natureza
e a gravidade da infragdo cometida, os danos que dela provierem para o servico
publico. (Art. 190 da Lei 622/93)

Art. 19 — A repreensao podera ser aplicada verbalmente ou por
escrito, em razdo de inobservancia de deveres funcionais previstos em lei,
regulamentos ou normas internas.

Art. 20 — A suspensao sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas
punidas com repreensio ou de violagio as demais proibigdes ou falta de
cumprimento dos deveres, niao podendo exceder a 90 (noventa) dias. (Art. 192 da Iei
622/93)

Paragrafo tnico: O servidor suspenso perdera o vencimento basico e
todas as vantagens pessoais decorrentes do exercicio do cargo.

Art. 21 - O chefe de departamento imporia a suspensiao sem
vencimentos por um periodo entre 1 (um) e 90 (noventa) dias de acordo com a
gravidade da infracao.

§1° - Quando a suspensido for por tempo superior a 30 (trinta) dias,
sera obrigatéria a instauracao de Processo Disciplinar.

§2° - A suspensao podera, caso seja de interesse do municipio e do
servidor, ser convertida em multa, na base de 50% (cinquenta por cento) por dia de
vencimento, ficando o servidor obrigado a permanecer no servigo.

Art. 22 - Este decreto entra em vigor nesta data.

Art. 23- Revogam-scas Qes em contritio.

Sany

Prefel

ANEXO 1

FORMULARIO PARA JUSTIFICATIVA DE
FALTA OU ATRASO

Eu,

ocupante do cargo de . lotado(a)

no Departamento N

( ) me ausentei () me atrasei

() outros

para o desempenho de minhas fun¢des no (s) dia / /
JUSTIFICATIVA:
Santo Inacio de de 20

Assinatura do (a) servidor (a)

RECEBIDO EM / /

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ N° 78.092.293/0001-71

Rua Governador Munhoz da Rocha, 215 - Fone/fax (44) 331 3’]375-www,santaines.pr.guv.br

CEP: 86.660-000 — SANTA INES - PR
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES, situada na Avenida Brasil, 1.250,
em SANTA INES, Paran, nos termos do Art. 25 da Lei n® 8666/93, torna publico aos interessados
ao Chamamento Publico N° 001/2018, visando selecio de propostas apresentadas pela
Organizagdo Civil para formalizacio de Parceria, através de “Termo de Colaboragio”. O
prazo para o credenciamento ficara aberto a partir da publicagdo do presente edital, no horario das
8hs00min as 11hrs30min e das 13hrs30min as 17hrs00min.

A pasta técnica, com inteiro teor do edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos

podera ser examinada no enderego acima indicado a partir da data de publica¢do deste aviso, no

horario comercial. Informagdes adicionais, dividas e/ou esclarecimentos deverdo ser dirigidos a

Equipe de Apoio, no enderego eletrdnico: licitacaopmstaineg(@hotmail.com

SANTA INES, 02 DE MARGO DE 2018.

$SAO DE LICITACAO

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA

Avenida Siqueira Campos, 83, Centro
Jardim Olinda — Parana — CEP. 87.690-000
CNPJ: 76.970.383/0001-92 Tel: (044) 3311-1212 — Fax: (044) 33111214

EDITAL n® 01/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAGAO TEMPORARIA

A COMISSAO PREPARATORIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, nomeada pelo
Decreto Municipal n? 190/2018, no uso de suas atribuigdes legais, visando a
contratag3o de pessoal por prazo determinado, em excepcional interesse publico e
com amparo no art. 37, IX, da Constituicio Federal, arts. 242 e seguintes da Lei
Municipal n® 679/2013, e art. 32, paragrafo Gnico, da Lei n? 815/2017, torna publica a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de profissionais para
desempenhar fungBes especificas de Assistente Social, Psicélogo, Educador Fisico,
Fonoaudidlogo, Monitor de Transporte Escolar, Agente Comunitario de Saade, Auxiliar
de Desenvolvimento da Educacac Infantil e Operador de Maquinas Pesadas, com
recursos oriundos do Municipio, nos termos e condi¢des constantes deste Edital,
considerando para tanto:

a) O compromisso do municipio de Jardim Olinda na manutengdo dos servigos
publicos essenciais para a sociedade;

b) O fato de ndo haver tempo habil para realizagdo de concurso publico sem
prejuizo de servico essencial.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdc de profissionais de nivel
superior ¢ médio, pelo prazo de 12 (doze) meses, para desempenhar suas funcdes
conforme descrito no ANEXO |,

1.2. Todas as informacdes referentes ao presente edital estardo disponiveis no site
http://jardimolinda.diofm.com.br/, sendo de inteira responsabilidade do candidato
interessado acompanhar a divulgagdo de todos os procedimentos, atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

1.3. O presente Processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de 1 (um) ano a
contar da homologaciio, podendo ser prorrogadeo por mais 1 (um) ano, conforme
necessidade e discricionariedade da Administracdo.

1.4. A inscri¢do do candidato implicara na aceitagdo das normas deste edital e seus
anexos, assim como dos comunicados e outros informativos a serem eventualmente
divulgados.

1.5. Ndo sera fornecido ao candidato gqualguer documento comprobatério de
classificagio neste processo seletivo, valendo para este fim a publicagio da lista dos
candidatos classificados no site http://jardimolinda.diofm.com.br/.

1.6. Ao inscrever-se, o interessado afirma estar ciente de todo o contelddo deste edital
e de que todas as exigéncias nele contidas, que deverdo ser cumpridas,
responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas.

1.7. O resultado final com a relagdo dos classificados sera publicado no Diario Oficial
do Muynicipio de Jardim Olinda/PR (http://jardimolinda.diofm.com.br/), bem como no
jornal “O Regional”.

1.8. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de
direito a contratagdo.

E reservado ao Municipio o direito de proceder a contratagdo em nimero gque atenda
aos seus interesses, as suas necessidades e as possibilidades financeiras.

1.9. As contratacdes firmadas com o Municipio pelos classificados convocados serdo
regidas pelo regime juridico da Lei Municipal n. 679/2013, e o respectivo contrato.

1.10. Este edital entra em vigor na data de sua assinatura.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscricdes serdo realizadas do dia 01 ao dia 23 de margo de 2018, no horario
das 8h as 11h e das 13h00 as 16h, na Casa da Cultura de Jardim Olinda, sita na Avenida
Tiradentes, n? 206, Centro, na cidade de Jardim Olinda/PR.

2.2. Para efetivar a inscricio o candidato devera entregar a Ficha de Inscrigdo
preenchida pelo préprio candidato, conforme modelo constante do ANEXO Ii,
acompanhada de:

a) Fotocdpia e original de documento de identificagdo com foto;

b) Fotocépia e original de Comprovantes de Residéncia (Conta de 4dgua, Telefone ou luz
que comprove local e residéncia);

¢) Envelope lacrado contendo na sua frente o nome completo, o cargo pretendido e
enderecado aoc DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAC DE JARDIM OLINDA -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2018, com os seguintes documentos:

¢.1) O Curriculo detalhado do candidato (com informacgBes claras a respeito de
sua escolaridade, cursos e experiéncia profissional);

c.2) Copia da carteira de trabalho, carné de auténomo quitado ou de certidSes
emitidas por Orgaos Oficiais, para comprovar o efetivo exercicio na drea especifica ao
cargo pretendido, nos termos da clausula 5 deste edital;

c.3) A cépia de Declaragdo de Escolaridade, de Cursos de capacitagdo, na area
especifica ao cargo pretendido (curso de no minimo 20 horas) nos dltimos 5 anos;

2.3. Ao entregar a Ficha de Inscricdo, o candidato recebera comprovante, devidamente
autenticado, por membro ou representante da Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo, como documento comprobatdrio de sua inscrigdo.

2.4. Antes de efetuar a inscrigdo o candidato devera conhecer as normas estabelecidas
neste edital e na legislacio pertinente, certificando-se de que preenchem todos os
requisitos exigidos para exercer a fungdo a qual concorre.

2.5. A inscrigdo do candidato implica na aceitacdo as regras estabelecidas neste Edital
e na legislagao pertinente.

2.6. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, por correspondéncia, via postal,
via FAX ou via correio eletrénico.

2.7. Ap0s a inscri¢do ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragdes.

2.8. As informag&es prestadas na Ficha de Inscrigiio ser@o de inteira responsabilidade
do candidato, reservando-se a4 Comissdo Organizadora do Processo Seletivo o direito
de excluir aquele que n3o preencher a ficha de inscricdo de forma completa, correta
elegivel.

2.9. O candidato devera declarar, na ficha de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita, caso
aproyado e convocado, e entregard, por ocasido da contratacdo, os documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos para a funcao.

2.10. A ficha de inscricdo estara disponivel na Casa da Cultura, sito a Avenida
Tiradentes, n? 206, Centro, na cidade de Jardim Olinda/PR.

3. DA SELECAO:
3.1. A selecdo objeto deste processo envolvera as seguintes etapas:

3.2.1. Para cargos de nivel fundamental e médio:

a) Realizagd3o de prova objetiva, com base nas disciplinas e nameros de
questdes constantes no ANEXO 111;

b) Avaliagio de Titulos, com base nos dados coletados no ANEXO IV:

<€) Entrevista técnica, conforme detalhado na clausula 6.3 deste edital.

3.2.2. Para cargos de nivel superior:
a) Avaliacdo de Titulos e curriculo, com base nos dados coletados no ANEXO 1V;
b) Entrevista técnica, conforme detalhado na clausula 6.3 deste edital.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA

4.1 Nivel Superior

—  carGO 1 mecuEmOg -
Certificado de conclusdo em vaed
Superior em Servigo Social, Psicologia,
Educag¢3o Fisica ou Fonoaudiologia, com |
registro nos respectivos Conselhﬂs‘

profissionais. \

[
l Assistente Social, Psicélogo, Educador
| Fisico e Fonoaudidlogo

4.2. Nivel Médio

[ CARGO | — REQUISITO

["ioniter @& Fransporte Escolar, Agents | Ensino médio completo |
| Comunitario de saude PE i s ) o

Desenvolvimento da | Ensino médio completo, com formacgdo \

J

Auxiliar de
Educagao Infantil minima no magistério e/ou Prdé infantil

—

4.3. Nivel Fundamental

_CARGO ] - REQUISITO S |
Operador de Maquinas Pesadas l Nivel fundamental completo e curso
St especifico para as atribuig8es do cargo

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A COMPROVACAO DE TiTULOS

5.1. A Experiéncia profissional, para fins de pontuacio, sera aferida da seguinte
forma:

4.1.1. PARA A INICIATIVA PRIVADA: cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPs), paginas da foto, verso e as que comprovem a experiéncia profissional na
funcio a qual concorre, efou declarac3o fornecida pelo anterior
empregador/institui¢do, com registro em cartdrio e firma reconhecida.

O documento devera indicar expressamente a funcio exercida, a qual,
obrigatoriamente, devera ser igual ou diretamente correlacionada com a fungao
pretendida;

5.1.2. PARA A INICIATIVA PUBLICA: cépia da declaracdo/certiddo de tempo de servigo
ou copia do contrato de trabalho, em papel timbrado da empresa ou instituicdo
contratante com CNPIJ, datados e assinados, informando o periodo da contratacio
(com inicio e fim, se for o caso) e a funcio desenvolvida, de acordo com os
documentos apontados no ANEXO IV deste Edital.

O documento devera indicar expressamente a funcdo exercida, a qual,
obrigatoriamente, devera ser igual ou diretamente correlacionada com a funcio
pretendida.

6. DAS VAGAS OFERECIDAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS:

6.1. As vagas para os cargos de: Assistente Social, Psicélogo, Educador Fisico,
Fonoaudidlogo, Monitor de Transporte Escolar, Agente Comunitario de Satdde, Au ar
de Desenvolvimento da Educacfo Infantil e Operador de Maquinas Pesadas, irdo
atender as necessidades dos Departamentos de Saude, Educacio, Desenvolvimento
Urbano, Obras e Viac3o.

6.2. Os cargos, numero de vagas, carga hordria semanal e vencimentos obedecem ao
estabelecido a seguir:

Cargo 7| CH 2&'_;\/:4:5 [ Vencimentos
Assistente Social 30 h/s 1 | 2.221,17
Psicélogo ) 40 hfs 4 8
Educador Fisico | a0 h/s L
Fonoaudidlogo 20 h/s 2
| Monitor de Transporte Escolar 40 h/s 2
Agente Comunitario de Saude _40h/s 2z
Auxiliar de Desenvolvimento da 40 h/s 2
Educacio Infantil | | |
Operador de Maquinas Pesadas | aoh/s | B | 1.084,49 _

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. Para os cargos de nivel fundamental e médio:

a) 12 FASE: Prova objetiva, com contetido programatico estipulado no ANEXO I11;

b) 2® FASE: Idéntica a estipulada no item 6.3 deste edital;

6.1.1. A nota da prova objetiva serd somada a andlise da experiéncia profissional e
titulos (ANEXO 1V);

6.1.2. Sera considerado aprovado na 12 fase o candidatoe que alcangar nota igual ou
superior a 60,0 (sessenta) pontos, somadas as notas nos termos estipulado no item
6.1.1;

6.2. Para os cargos de nivel superior:

6.2.1. 12 FASE — Andlise da experiéncia profissional e titulos, de carater eliminatorio e
classificatério, conforme pontuag3o alcangada pelo candidato.

6.2.2. Esta etapa tem como nota maxima 20,0 (vinte) pontos;

6.2.3. Sera considerado aprovado na 12 fase o candidato que alcancar nota igual ou
superior a 12,0 (doze) pontos;

6.2.4. Na data fixada no ANEXO V, serd efetuada a publicagio, no Diario Oficial do
Municipio, da relagdo dos candidatos classificados para a 22 fase.

6.2.5. Na publicacdo do resultado definitivo da 12 fase serdo designados data, hora e
local para a realizacdo da 22 fase.

6.2.6. Deverdoc ser entregues, no ato da inscricdo, os documentos relativos a
experiéncia e titulos para fins de confirmacio do que foi informado pelo candidato.
6.2.7. As fotocdpias autenticadas dos documentos dever3o ser entregues em envelope
lacrado, contendo no campo remetente o nome complete do candidato escrito de
forma legivel e nimero do telefone.

6.2.8. Os documentos serio conferidos e comprovada a autenticidade dos mesmos,
conforme informac&es prestadas no ato da inscrig3o.

6.2.9. Somente serio considerados aptos e classificados para a 22 FASE aqueles
candidatos que, além de obterem a pontuagdao minima, entregarem toda a
documentac¢do comprobatdéria da experiéncia e titulos, conforme especificado neste
Edital.

6.2.10. Os documentos entregues n3o serdo devolvidos aos candidatos, assim como o
Municipio ndo se responsabiliza por eventuais documentos originais entregues.

6.3. 22 FASE — Entrevista Técnica, mediante andlise de competéncia, de cardter
classificatério e eliminatdrio, aplicada somente para os candidatos considerados aptos
na 12 fase.

6.3.1. O(a) candidato(a) devera se apresentar, para a entrevista, em local, data e
horario que serio informados por ocasifo do resultado da 1? fase, sob pena de perder
a classificacgdo.

6.3.2. A Entrevista Técnica, individual ou grupal, tem por finalidade aferir o nivel de
aptid3c do candidato para o trabalho, bem como averiguar as habilidades e
conhecimentos especificos necessarios aoc exercicio das tarefas inerentes a fungio que
deseja exercer, e, igualmente, avaliar sua experiéncia, postura profissional e grau de
interesse nas atividades dessa area de trabalho;

6.3.3. Esta etapa sera realizada somente com os candidatos pré-selecionados através
da avaliagSo dos titulos, estande automaticamente eliminados os candidatos que
obtiverem pontuacio inferior 38 minima apontada nos itens 6.1.2 ¢ 6.1.3;

6.3.4. Esta etapa tem como nota maxima 20,0 (trinta) pontos;

6.3.5. O ponto de corte desta etapa sera de 12,0 (doze) pontos;

6.3.6. A entrevista, de carater eliminatdrio e classificatério, serad realizada em sessdo
publica e contemplara os seguintes pardmetros:

PONTUACAO CLASSIFICAGAO

| Regular
Bom 1
Muito bom _ i

[ 7 HABILIDADES — Vagas nivel fundamental, médio e Pontuagac Ma’xlma—‘

superior
Atengdo Capacidade de trabalhar de forma |
cuidadosa em tudo que faz,

assegurando a execugcdo correta |
do seu trabalho. Capacidade de ol ‘
manter seu pensamento voltado =

e centrado para o trabalho que
esta realizando.

Capacidade de expressar ideias e ‘
informacgtes de maneira clara e
inteligivel tanto de forma verbal
como por escrito demonstrando
raciocinio légico. Capacidade de
articular e transmitir ideias, 5,0
posicdes de forma objetiva,
garantindo a precisdo e a
compreensdo dos assuntos
tratados.

Comunicagio

Capacidade de compartilhar
habilidades e conhecimentos em
Erupos ou equipes,
demonstrando respeito, 5.0
cooperacio e comprometimento, kG
favorecendo o alcance de
resultados.

Trabalho em Equipe

Iniciativa e equilibrio | Capacidade de agir de forma
emocional proativa diante de situacdes
novas e daquelas fora da rotina,

buscando as melhores
alternativas de solugdo.
Capacidade de apresentar
equilibric e tranquilidade na 5,0

forma de agir, em situagdes |
diversas e/ou quando colocado
em situacgdes de pressao,
demonstrando flexibilidade nas
suas acdes. ‘
1 =

Pontuacio maxima ‘ 20 pontos

6.4. As etapas serdo conduzidas pela Comissdo Municipal do Processo Seletivo
Simplificado, com a finalidade de avaliar e acompanhar os procedimentos referentes
as etapas destacadas, podendo designar equipe de profissionais, mediante ato préprio

do Presidente, para auxilid-los nas etapas do certame;

6.5.-A Administragio Publica reserva o direito de chamar somente o quantitativo
para atender a necessidade existente e estabelecida neste Edital, de acordo
o da execugdo do programa ao qual a vaga se vincula.

7. DA AVALIACAO

7.1 O candidato interessado sera informado da pontuacdo obtida na 12 Fase devendo,
para isso, formular requerimento no prazo maximo de 3 (trés) dias apés a publicagao
da lista contendo os candidatos convocados para a 22 fase.

7.2. A avaliacdo final dar-se-a mediante somatdrio dos pontos obtidos na 12 fase, aos
pontos auferidos na Entrevista Técnica.

7.3. Durante a fase de avaliagio é expressamente proibida a utilizacdo de quaisquer
aparelhos eletrénicos e/ou outros meios que representem burla ac procedimento
seletivo.

7.4. O candidato cuja documentacdo apresentada na 12 Fase for considerada em
desacordo com este Edital estara eliminado automaticamente deste Processo Seletivo.

8. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Os candidatos serdo ordenados em listas de classificagio por cargo pleiteado, de
acordo com os valores decrescentes da nota final no concurso, sendo uma de
candidatos a vagas de ampla concorréncia e outra de candidatos com deficiéncia,
observados os critérios de desempate deste edital.

8.2. Os candidatos classificados, até o nimero de vagas abertas neste Edital, serdo
convocados obedecendo a ordem decrescente de classificacdo.

8.3. Os candidatos excedentes ac nimero de vagas divulgadas compor3o o cadastro de
reserva e poderao ser convocados durante o prazo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado, conforme item 17, obedecida a4 ordem de classificacdo.

8.4 Para todos os cargos, na classificacdo final, entre os classificados com igual
pontuacdo, sera fator de desempate, consecutivamente:

a) O candidato com maior idade entre os idosos (idade igual ou superior a 60 anos), na
forma do disposto no Paragrafo Unico, do Artigo 27, da Lei Federal n® 10.741, de 12 de
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) O candidato que tiver maior tempo de experiéncia na drea de atuacgdo;

c) O candidato que obtiver maior nota na contagem de titulos;

d) O candidato com idade mais elevada, entre os candidatos com menos de 60 anos.

9. DA EFETIVACAO DA CELEBRACAO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

9.1. As contratacdes ocorrerdo de acordo com as necessidades da Administracéo.

9.2. As contratag¢des realizadas ndo criardo qualquer vinculo empregaticio com a
Administracdo, de forma que uma vez cessada nio implicard em qualquer direito de
permanéncia para o candidato classificado.

9.3. O contrato reger-se-a pela Lei Municipal n®. 679/2013.

(Continua na Pagina Seguinte)
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10. DO RESULTADO PRELIMINAR

CONTEUDO PROGRAMATICO PROVA OBJETIVA — Niveis fundamental e médio

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@ysheoe.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 - Fone: {44) 3278-1592 - Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
QOurizona - Parani

Lingua Portuguesa

20210 THsltsi sl oo R SEIEFM.) Slmpllﬁ_cado Rt dlyulgadn BOK Interpretacdo de texto. Sinénimos e anténimos. Ortografia oficial. Acentuagéo Grafica.
ordem de classificagio, conforme ANEXO V, no Diario Eletrénico do Municipio.
15 Questdes

11. DOS RECURSOS
Matemadtica

. ; % & p i "
11.1. O recurso devera ser interposto com a observancia dos seguintes itens: _ NGwnos Tanifsis e, ([Neeires operastes. & |propredades, Namercs racionais Oficio n° 31/2018 - SEFAZ
a) Dentro do prazo estipulado no ANEXO V, protocolado no Centro Cultural de Jardim e AT . " - b .

Olinda/PR, constando a justificativa do pedido em que se apresente a sua razio; representacdo fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Razao e proporgdo.
b) Nio serdo aceitos recursos com justificativas alheias aos itens deste Edital; Porcentagem. Regra de trés sn_mples. S_JStej"j'a r/ne.trlco: med_ldas de. terrlpo, CANCELAMENTO DE CICAD/PRO
11.2. O recurso sera julgado pela Diretora do Departamento de Administracdo, comprimento, superficie e capacidade. Raciocinio Iégico. Resolugdo de situacdes-
conforme designacdo da Chefe do Poder Executivo, apos a elaboragdo de parecer problema.

juridico pelo departamento competente. A inscricdo no CAD/PRO poder4 ser cancelada de oficio pelo Sistema Estadual do

is3 i i&ri &ni icipi 15 Questdes

11.3. A decisdo do recurso sera publicada no didrio eletrénico do Municipio, no prazo - )
determinado no ANEXO V, através do site oficial deste Processo Seletivo. Para tomar conhedmeritos Espetifitos rodutor Rural - SPR, quando o produtor deixar de prestar contas das Notas Fiscais de
conhecimento do inteiro teor do parecer o candidato devera comparecer no Centro Produtor autorizadas junto & Prefeitura, até o ultimo dia util do més de Fevereiro do
Cultural e solicitar a entrega de cépia do referido documento. Conhecimentos bdsicos sobre a rotina do trabalho, fungdes e atribuicdes do cargo. . .

i i i imil g exercicio i ined
11.4. Nao serado aceitos recursos apresentados por meio de fax, via Correios ou similar. Conhecimentos especificos sobre o municipio de Jardim Olinda/PR (disponivel no site io seguinte ac da emissio da AIDF (Art. 166, inciso I, alinea “b” do RICMS).
11.5. Recursos fora das especificaces estabelecidas neste Edital serdo indeaferidos: da Prefeitura Municipal de Jardim Olinda - www.jardimolinda.pr.gov.br). O cancelamento dos CAD/PRO abaixo ocorrerfio no dltimo dia wtil do més de
11.6. Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificacdo do ato que deu M N )
motivo ao acolhimento do mesmo. 10 Questdes argo, apenas para os produtores da lista que ndo procurarem o departamento de
11.7. N3o caberdo pedidos de reconsideragio da decisdo proferida em face do recurso pr— agricultura da Prefeitura de Ourizona e rogulasizacin,

interposto pelo candidato.

PONTUAGAO REFERENTE A TITULACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

12. DO RESULTADO FINAL 95582782-15 | Ailson Amadeu Prado
NIVEL FUNDAMENTAL -
12.1. O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado de acordo com o Anexo |, ’ i _ _ A ‘ 95336807-28 |Alceu Adalberto Fardin
no site http://jardimolinda.diofm.com.br/, bem como afixado no mural da Prefeitura Panic|pa¢éIIT;Jr:OS(:urso il P.ONTU‘.\C)AO PONTUACAO MAXIMA | 95700945-02 | Amarildo Jose Ambrosio
Municipal de Jardim Olinda/PR. o C , ois e meio) por - -
12.2. Os resultados serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio de Jardim ﬁg;z‘j" d";'”";‘aaﬂ‘:aigg (vinte | certificado. 95700946-85 |Amarildo Jose Ambrosio
Olinda/PR e no mural da Prefeitura, com lista dos nomes dos candidatos apruv_adus g aperfeigoamento na area que 10 (dez) 95406253-84 |Amarildo Jose Ambrosio
classificados, incluindo o cadastro reserva, composto por todos os demais que esta concorrendo & vaga, nos 95633636-89 |Amarildo Nazari
obtiverem a nota minima em ambas as fases. ultimos cinco anos, =
12.3. Os resultados néo serdo informados via telefone. devidamenits compravads  E— - { 95551367-38 |Angelina Tonhato
Experiéncia profissional na | Até 02 (dois) anos de 9510263445 | AntomioM -
13. DA HOMOLOGAGAO area do cargo pleiteado. experiéncia: 05 (cinco) on oasary
13.1. O Processo Seletivo Simplificado visando & contratagdo por prazo determinado | pont0§; ) 95342781-84 |Antonio Picoli Filho
para comporem o quadro de pessoal do Municipio terd seu resultado final De dois anos a trés anos 95099205-05 |[Aparecida Roseli de Grande
homologado pela Prefeita Municipal através de Despacho, e sera publicado no Diario e 11 -meses: 8 (oito 10 (dez 95373805-83 | Arlindo Antonio Trevisan
Oficial do Municipio. pontos; -
| 04 (quatro) anos ou mais 95337880-90 |Arlindo Chavenco
14. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO | de experiéncia: 10 (dez) | 95166854-06 |Belmiro Calvi
14.1. Os candidatos aprovados, conforme Edital do Processo Seletivo Simplificado n® | pontos - |
1/2018, serdo convocados de acordo com o edital e conforme a necessidade da VALOR MAXIMO DE PONTOS | [ 20 (vinte) | 95339663-70 |Carlos Alberto Smerdel
Administragdo Publica; _ . 95362810-42 |Celso Ferreira
14.2. O candidato aprovado e convocado, conforme quantitativo do presente edital, NIVEL MEDIO 95362813-95 | Celso Ferroira
devera comparecer, no prazo estabelecido na c?r?vc-cacéO, no Dmepartamento de E TiTULOS T PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA ‘ -
Recursos Humanos para firmar o contrato temporario. Caso este nio comparega no PerAtDECs i o com || 2 S idoE Emelepor 95362815-57 |Celso Ferreira
prazo estabelecido, perderia o direito a vaga, podendo o Municipio proceder a duracio minima de 20h cértificado 95381136-78 |Clovis Muzulan
convocagao do préximo candidato classificado. 3 h lizacs :
14.3. O contrato de trabalho por tempo determinado sera celebrado entre o candidato (e\;s:xe ao;ari)eid:a:::t:a;zz 95388947-18 |Cristiano Gava Sgorla
e o Municipio de Jardim Olinda/PR. X P < 3 10 (dez) 95661680-89 | Crizosto Jumior H da sit
14.4. O prazo de vigéncia do contrato de trabalho por tempo determinado sera area e . que kel T1Z0 or T7uss da oilva
conforme necessidade da Administracdio Publica, por um periodo maximo de um ano, z:clmcorrendo 2 Vegdy nes 95660505-92 |Crizosto Rodrigues da Silva
i (i iltimos cinco anos
podendo ser prorrogado por igual periodo. u G ¥ 5 s o
devidamente comprovada. 95568233-56 |Crizosto Rodrigues da Silva
Experiéncia profissional na | Até 02 (dois) anos de 95092825-50 [Daniel Xavier dos Santos
15. DA COMPROVAGCAO DOS REQUISITOS area do cargo pleiteado. experiéncia: 05 (cinco) 95488976-93 |Delvan dos Santos
15.1. Para experiéncia profissional no exterior, os documentos deverdo estar pontos; = "
traduzidos para a Lingua Portuguesa, por tradutor(a) juramentado(a); D& dbiE Siios @ trisanos 95362459-17 |EdenilsonMagi
15.2. O candidato convocado para a celebragdo do contrato deverad comparecer no e 11 meses: 8 (oito 10 (dez 95676492-00 |Edenilson de Oliveira Jorge
Departamento de Recursos Humanos, munido de cépia dos seguintes documentos: pontos; 95746075-55 |Edir Bandeira
a) Carteira de identidade (serdo aceitas carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores 04 (quatro) anos ou mais - - —
de exercicio DT.DfISSiDnaL desde que possuam o nimero do Registro Geral (RG) com sua de experiéncia: 10 (dez) 95362817-19 |Edmilson Luiz Vieira
data de expedigdo); pontos 95325640-15 |Ednilson Sampaio
b) CPF; z =
k VALOR MAXIMO DE PONTOS 20 (vinte) -
¢) Titulo de Eleitor (frente e verso); ( 95163657-62 |Edson Szabo
d) Comprovante de votagdo nas Ultimas eleicdes (12 e 22 turno) ou Certiddo de 95157505-49 |Edson Szabo
Ot Ry Eleltolal: NIVEL SUPERIOR 95144308-50 |ElcioPedrali
e) Certificado de Reservista (homens); } _ _ - -
f) Comprovante de enderego atualizado; [ TiITULOS PONTUAGCAO PONTUAGCAO MAXIMA 95144309-31 |ElcioPedrali
g) Comprovantes de titulos e experiéncia profissional, original e copia, conforme Participagdo em curso com | 2,5 (dois e meio) por 95144311-56 |ElcioPedrali
informado na ficha de inscrigdo; duragdo minima de 20h | certificado. R —
h) Diploma frente e verso (escolaridade): na falta do diploma, serd aceita cépia da (vinte horas) de atualizagdo 95312074-72 Elfdm Vieira Gutomm" -
Certiddo de Conclusdo de Curso, com validade de 01 (um) ano da data de expedi¢ao, e/ou aperfeicoamento na 95783557-04 |Elizabeth ApQuadrelli Camilo
que conste a data da colagdo de grau ou original da Declaragdo, com validade de 30 3rea em que ests 10 (dez) 95569507-62 |Eurides Darice
(trinta) dias da data de expedicdo também constando a data da colagio de grau, com concorrendo 3 vaga, nos
autenticidade reconhecida em cartério; ) . ’ ‘ 95540507-24 |Everaldo Jose Mossato
altimos cinco anos, |
L | devidamente comprovada. 95384900-30 |Fernando Fontana Muzulan
s Experiéncia profissional na | Até 02 (dois) anos de 95341434-16 |[IdercioDeoclidesSavoldi
4 i \ {ancias i - - -
16.1. A contratacdo do(a) candidato(a) classificado(a) no presente Processo Seletivo } area do cargo pleiteado. | experiéncia: 05 (cinco) 95656174-40 [IdercioDeoclidesSavoldi
simplificado e o consequente exercicio da fungdo dependera da comprovagdo dos | poatas; N 95607139-99 | Tldefonso Orlando Ausec
seguintes requisitos basicos: De dois anos a trés an‘os | -
a) idade minima de 18 (dezoito) anos completada até a data da contratacdo; e 11 meses: 8 (oito 10 (dez 95728517-18 [Ivan Huss da Silva
b) aptidao fisica e mental para exercicio da fungdo, mediante apresentagdo de pontos; 95445377-49 |Jacira Ronque da Silva
atestado de saude laboral; 04 (quatro) anos ou mais = — -
¢) estar quite com o respectivo Conselho Profissional; de experiéncia: 10 (dez) 95150558-75 | Jian Mauricio Gabriel
% -
d) estar quite com a Justica Eleitoral; I pontos 95109912-03 |Joao Paulo Ausechi
e) estar quite com o Servigco Militar (sexo masculino); VALOR MAXIMO DE PONTOS 20 (vinte) ] 095132124-93 |Jose Bastida Barducco
f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungio publica, penalidade incompativel com a nova -
investidura; ANEXO V 95481248-05 |Jose Bastida Barducco
g) ndo ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneracio; CRONOGRAMA 95408898-70 |Jose Claudio Trevisan
h) ndo ser servidor efetivo do Municipio; 95666557-45 |7 Faicn Neto
i) ndo ser servidor ativo da administrac3o direta ou indireta da Unido, do Estado, dos 02/03/2018 Publicagao do Edital 056 aion
Municipios e do Distrito Federal, nos termos do Art. 37 da Constituigdo Federal; i & 95747532-92 |Jose Jarbas Fardin
j) ndo ter sido aposentado por invalidez; 05/03/2018 Abertura das Inscricoes ——t 95302162-57 |Jose Jarbas Fardin
to das Inscricbes x
k) ndo ter sido aposentado compulsoriamente aos 70 anos de idade; 23/03/2018 inﬁs;raan;ednao VR Db elt?va e 08 oarace U6 nVGE 95339051-50 |1 M | Donh.
i) ser aprovado neste Processo Seletivo, possuir a experiéncia e o nivel de escolaridade 08/04/2018 ful:\dariental epmédio ) P 9 - oseivlange LJon
exigidos para o exercicio do cargo; = ~ 95405600-70 [Jose Maria Xavier
m} ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracio de cargo, emprego ou 16/04/2018 Ehivdlgaced.do Resqll:d::jpr:ilmmar C ol tFASg itad
fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicio Federal. De 16/04 a 18/04/2018 i:Zﬁiﬁ\aar?dgt?:p;):gEo aiFSciises conranResuiado 95692371-97 |Jose Rogerio Volpato
hlcumpnres detarminaghas do presentaadhall 23/04/2018 Divulgacdo do Resultado da 1° Fase e convocacao para a 95566194-06 |[Jose Rogerio Volpato
Segunda Fase
17. DA VALIDADE 6171- Zam
- De 23/04 a 27/04/2018 | Entrevista com os candidatos (2° FASE) | 95116171-35 |Jose Zamoro
17.1. Este Processo Seletivo tera validade por 1 (um) ano a contar de sua 30/05/2018 Divulgag3o do Resultado Preliminar da 2° FASE e 95350464-22 |José Claudio Brina
homologacéo, podendo ser prorrogado por mais um ano, conforme necessidade da Resultado Final Preliminar do Processo Seletivo 95566428-07 |José Clesio Mori
Administracio. De 02/05 a 04/05 Prazo para interposic&o de Recursos contra o Resultado -
Preliminar da 2* FASE e Resultado Final Preliminar do 95670126-00 |[José Leonardo Mori
Processo Seletivo 95341432-54 _|José Roncon
= 07/05/2018 Divulgagdo do Resultado Final / Homologag¢&o do Processo —
18. DA EXTINGAO DO CONTRATO /05/ Seletivo Simplificado 95112548-22 |Katia Silene Volpato

18.1. Os contratos por prazo determinado, na forma do art. 252 da Lei Municipal n®. 95133769-25 [Katia Silene Volpato
679/2013, extinguir-se-3o: 95488708-17 |Leonarde Domingos C. Camilo

95350463-41 |Luiz AntonioBrina

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado: 95098708-18 |Luiz Marcos Crevelaro

Ifl - por iniciativa da contratante. Jardim Olinda/PR, 12 de margo de 2018. 95070594-97 |Maldi de Oliveira Jorge
95381175-84 |[Marcela GranzottoMuzulon

19. DAS DISPOSICOES GERAIS ‘ 95212059-00 |Marcia Aparecida Chavenco Camilo

95592801-67 [Marcos AntonioMossatio
95401719-28 |Marcos AntonioMossatto

19.1. A Comissdo Municipal de Processo Seletivo Simplificado tera amplos poderes
para orientacio, realizacdo e fiscalizagdo dos atos necessarios a efetivacio de todo o

certame; -
19.2. O(a) candidato(a) que, comprovadamente, usar de meios fraudulentos para 95667676-24 | Marcos Roberto Franzin
concorrer ao pracesso seletivo, atentando contra a disciplina ou desacatando a quem Presidente da Comissdo do Processo Seletivo 95757901-91 {Maria Lucia da Silva
quer gue esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou fiscalizar o - " :

7 foee : o o o & 95350465-03 |Maria S. MartinelloBrina
Processo Simplificado, serd automaticamente excluido, sem prejuize das demais i
penalidades legais; PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA 9564910535 _|Massimiliano Alfredo Silvestrelli
R e e it i s s s ESTADO DO PARANA 5534108160 Mitton Muzslon

e Lg L . o a stra a
prerrogativa de excluir do processo, a qualquer tempo, aquele que participar usando C'N‘P'J' (M'F') 76'970'318/0001'67 95608377-01 |[Nadia Maria Costa Felippe
documentos ou informagdes falsas efou outros meios ilicitos, devidamente Av. Antonio Veiga Martins, 80 — Ceniro — quﬁlx (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000 95045627-24 |[Nazareno Marostica
comprovados;
19.4. O(a) candidat iti falsifi 1 £ 5 . 3 5 . 95416962-69 [|Nazareno Marostica

(a) ato(a) que omitir ou falsificar alguma informag3o essencial serd DECRETO No 035/2018, de23 de fevere:rn de 2018.

95106264-24 |Nazareno Marostica
95106266-96 |Nazareno Marostica

excluido do processo ou terd o seu contrato rescindido, se a apuracdo desta
irregularidade ocorrer depois de encerrado o certame;

19.5. A Comissdo de Coordenacio do Pracesso Seletivo, através de sua presidéncia, O PREFEITO MUNICIPAL DE INAJA, no exercicio de suas atribuigdes legais que
podera, se julgar necessario, requisitar equipe de apoio/trabalho para colaborar na vi i i oy : s 95106265-05 |Nazareno Marostica
goram pela Lei Orgénica do Municipio, tendo em vista a gestdo 2017/2020:

analise de curriculo e titulos, entrevista e pela classificacdo final dos candidatos, bem DECRETA ’ 95314427-14 {Nazareno M: ti
como pelo fornecimento de todas as informagdes referentes ao processo de selegdo, = it
designados mediante ato préprio do titular da pasta; Art. 1° - NOMEAR a Sra. DAYANE APARECIDA BARBOSA, portadora da cédula 95339456-16 |Nelson Smerdel
;z;se.":iﬁ:agz:ir:’si:ség:faltiva para o ndc cumprimento pelo/a candidato/a dos prazes de Identidade RG n°® 10.631.524-0/SSP-PR, para o exercicio do Cargo em Comissio 95339545-26 |Nelson Smerdel

al; inad A i i
19.7. Serdo de inteira responsabilidade do/a candidato/a as declaragdes incompletas, denominado DIRETOR DE DIVISAO DE ACAO SOCIAL, simbolo CC3, a partir da 95476987-94 |Nelson Smerdel

data de sua publicagfio.

erradas ou desatualizadas do seu enderego; 95070560-48 |Nilson de Oliveira Jorge

19.8. Incorporar-se-30 a este Edital, para todos os efeitos, as disposicdes e instruc8es, Art. 2° - Esse decreto entrar4 em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogando
bem como editais complementares, retificagbes do Edital ou resolugSes referentes ao todas as disposi¢des em contrério. 95090461-55 |Osmar Favaretto
processo de selegdo que vierem a ser expedidos; P e £ i . Y . -
19.9. Os casos omissos ou que gerem duavidas serdo resolvidos pela Comissdao P];Rgig:iURA N;‘;JNICIPAL DE INAJA, ESTADO DO PARANA. GABINETE DO 95387243-91 |Paulo Sergio Mulﬁ..t'l
designada para coordenar a realizagio do Processo Seletivo Simplificado; O, EM 23 DE FEVE} o 2018., - | 95214553-38 |Paulo Soares da Silva
19.10. O Quadro Demonstrativo de Cargos (ANEXO 1), modelo de Ficha de Inscricdo 5\@ ;“«Jw&
(ANEXO ||(), Cuntelﬁlr;o Programéticc:;:l:)fg(\)l)lll)é O,uar:#ro‘ dte Ponz:?;t:e;;i:earlue a € %lial o da Silva 95715675-44 |Rafael Aguiar Mori
Titulagdo (ANEXO IV) e Cronograma , S80 partes integran . Prefe . -
19.11 Este Edital, em sua integra, sera publicado no Didrio Oficial do Municipio de o Prefeity Interino 95439094-21 |Raul Navarro Marostica
Jardim Olinda e afixado no mural do Pago Municipal. ; 95633808-50 |Regina Lucia Fontana Muzulan
DECRETO N° 034/2018, de 23 de fevereiro de 2018. 9569271530 | Ricardo A ido Orte,
JARDIM OLINDA/PR, 1° DE MARCO DE 2018. e - parec‘ ga
. O PREFEITO MUNICIPAL DE INAJA, no exercicio de suas atribuigdes legais que 547-41 Rfcardn Aparecido Ortega
—f{fz e L\‘)& vigoram pela Lei Organica do Municipio, tendo em vista a gestao 2017/2020- 95252737-14 |Ricardo Aparecido Ortega
Eliane Timlsteo dg Silva DECRETA 95097660-85 |Ricardo Aparecido Ortega
Presidente da Comjssio do Processo Seletivo Art. 1° - EXONERAR a Sra. DAYANE APARECIDA BARBOSA, portadora da 93695196-80 |Rubens Pauro
ANEXO | DO EDITAL N2 1/2018 cédula de Identidade RG n® 10.631.524-0/SSP-PR, do exercicio do Cargo em Comissio 95133698-05 |Ruberval Marques
QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS d;nnsz’;m::dcosASSESS(;RdDE DIRETOR DE DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS, 95099225-59 |{Sergio Grandi
) s o , a partir da data de sua publicag#io. 95400876-2 i i
I i ° -25 |Sergio Menon Ma|
] Cargo | €H Semanal | vagas Vencimentos Art. 2° - Esse decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagfio, revogando e —
Assistente Social |  30h/s 2 " 222147 2 todas as disposigBes em contrério » 95787919-54 |[S&nia Maria Trevisan Dalosse
Psicol 40 h/ 1 1.480,78 - . 2 . z ——1
il b i - e PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, ESTADO DO PARANA, GABINETE DO SEAENIL7.85_ | Takmoiinoiys
e e b 1 | 148078 PREFEITO, EM 23 DE FEVEREIRO DE 2018, 9523957500 | Valdecir Soares de Oliveira
Monitor de Transporte Escolar 40 h/s L2 L, 980,00 | 1,\ ) c ( 95474005-66 | Valdevino Nery
| Agente Comunitério de Sadide 40 h/s 2 1.100,31 1 a g\wv )Q ot 95770505-78 | Valdines Ribeiro de Mello Vergilio
Auxiliar de Desenvolvimento da 40 h/s 2 980,00 e:ﬁdo da Siﬁa 9526873367 | Vilma Batista Calve
Educagio Infantil | g . L
Operador de Maquinas Pesadas a0n/s | 2 | 108a49 Rrefeito.nterino 95699547-78 | Waldecir Gabricl
95713136-07 |Wanderley Milliatti
o MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA Ourizon. 28 do Fevarairo de 2013

Avenida Siqueira Campos, 83, Centro
Jardim Olinda — Parana — CEP. 87.690-000

»),,_‘,‘ . N _ _ . Diretora da divis&o de Agricultura
g CNPJ: 76.970.383/0001-92 Tel: (044) 3311-1212 — Fax: (044) 33111214 JoslaineVolpato

FICHA DE INSCRICAO

| PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA/PR
FICHA DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO 1/2018

ﬁNome do candidato: et s Portaria n® 035/2018

T T R ) EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal
_CPF: RG: _Org.Exp: =~~~ . g refeite Municipa

e ——— | de Ourizona, Estado do Parand, no usc das atribuigdes que' Ihe sao conferidas
| Bairro: __CEP: e por Lei
MMur i stado: o, '
[Telefone: { e Termo de aditivo n°4 Termo do contrato n°.58/201 7, objetivando a AQUISIGAO DE R E S O L Vv
[ m== mean MATERIAL DE CONSTRUGAO PARA MANUTENGAO DOS PREDIOS PUBLICOS €
| : ) Tl MUNICIPAIS. decorrente de Pregdo n°  28/2017, que entre si celebram MUNICIPIO DE

Declarc para os devidos fins que aceito as condigdes descritas no E_dit:l que rege este EIAR%IaM OLIEISA e a JARDIM OLINDA MATERIAIS DE CONSTRUGAQ LTDA - ME Conceder 30 (trima) dias de férias regulamenmres ao

processo seletivo e, se convocado(a) para co 80, apr areitodos os = inscrita no PJ sob n° 26.865.877/0001-39. aditivam o contrato i servidor LAERTE B RG. 3,1 2] tado ili

g:i,;‘;;“a?::; :::;ipr:::,:r.:::sc ::::;uis.ms pessoais, de escolaridade e profissionais ?:;gesgov;g :;s pro:rotg:odas slerﬁc:l consideradas efetuadas nas dat:ss decovn;nct'é':::;g administrativo, em divisﬁlisd‘:?‘:;calizagﬁgle gf:ti&l?&m;:eendid:?:;emlﬁ:

o contrato original admitindo-se nova prorroga i )
de NicitagGes n. 5.666/93, P gag&o nos termos da Lei 0/03/2018 a 30/03/2018.
Jardim Olinda, de de 2018. Fundamentagéo Legal: Artigo 57, § 1° da Lei de LicitagGes n° 8,666/93. RECISTRE-SE PUBLIQUE-S|
E

: CUMPRA-SE
: CANDIDATO(A) Jardim Olinda 27 de fevereiro de 2018, EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL, DE @ 'ONA, EM 01 DE MARCODE 2018.

| COMPROVANTE DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO 01/2018

| Nome: .
Fungao: = Lucim ouza Morais OPRIGO AMADO

ntidade de folhas entregues para analise: PREFEITA MUNICIPAL Prefeito Municipal
atura da Recepgio: i




JORNAL

QGIONAL Nova Esperanca: Edicdo 2944 | Colorado: Edicdo 2031 e 0 5

BI.SEMANAL

Nova Esperancga | 04 de Marco de 2018 | Domingo

L) - - - ~
Prefeitura Municipal de Itaguajé
ESTADO DO PARANA

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283

www.colerado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000

Prefeitura Municipal de Itaguajé

Colorado

ESTADO DO PARANA

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283 PREFEITURA MUNICIPAL (44) 3321-1200 /
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR. CNPJ: 76.970.326/0001-03 Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR
e i = CNPJ 76.970.359/0001-53 — - S i CNPJ 76.970.359/0001-53 — -
EXTRATO DO CONTRATO N, 02-2018 EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMIN,
ADO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, Estado do Parans, com sede & Av.  Govemador EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 004/2017 SRR
Luplon, 605, inscrito no CNPJMF n°76.670,358/0001-63, CONTRATO 102/2018
CONTRATADO: IMUNIZADORA E JARDINAGEM ASTORGA LTDA - ME CNPJ N°. 11.972.782/0001-47.
O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parand, no uso de
OBJETO: Contratacio de Empresa epeciaiends et sxecata servigos xpesalzade em Ii:n::;s c?i;:im o aguas, Contratante: PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO CNPJ. 76.970.326/0001-03 suas atribuigBes que Ihe sdo conferidas pelos incisos XV e XXVIIt do Artigo 50 da Lei Orgénica
vaLoR: Contratada:Lediane Paulino de Carvalho,RG n° 8.375.624-1, CPF:036.609.769- | ™"
Limpeza de Caixas d"agua: Escola Municipal Fabio Dias, Creche Menino Jesus, Secretaria de Saide, CRAS, 54 TENDO EM VISTA o que foi requerido através do Protocolo n®
Assisténcia Social, Posto de Coleta, Pago Municipal, Matadouro. Funciio: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 015/2018 de 08/02/2018; -
Ttem | Descrigio Unid. | Quant | Valor Unit. | Valor Total Objeto: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORA
RARIOS "
T LIMPEZA DE 12 CAIXAS D'AGUAS UNID | 02 RS 1.440,00 | RS 2.880,00 PROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO PARA ATENDER %EMANDA 'rEMPoRAI;(_JLi i A:: s T s (s
TotaL — s IEIm DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO i et et
REGIME PREVIDENCIARIO: RGPS RESOLVE:
Dedetizaglo ¢ izagho: Escola Municipal Fabio Dias, Creche Menino Jesus, Secretaria de Saiide, CRAS, DATA DE INICIO: 28/02/2018 — TERMINO:até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
Assisténcia Social, Posto de Coleta, Pago Municipal, Matadouro, platender demanda, por mais 12 (doze) meses.
Tiem | Descrigio Unid. | Quant | Valor Unit. | Valor Total SALARIO INICIAL:; RSI1.142,23(Hum mil e cento e quarenta e dois reais ¢ vinte e trés I- CONCEDER LICENCA PREMIO, pelo prazo de
i SERVICOS DE DEDETIZACAG Mz 135500 | RE058 RS 190,00 | ?3_:;05) ) B 90(noventa)dias, a partir de 01/03/2018, a servidora
T SERVICOS B DESIATRACKS Ly ey AMENTACAO LEGAL: Lei municipal 1°2595/2013 ¢ Edital PSS n° 004/2017 30N SUEL eMMARES pevtadons s N T 30159147
SPPR, lotada na Secretaria Municipal de Saude, devendo
TOTAL | R$ 5.115,00
retornar as suas atividade a partir de 30/05/2018.

Colorado, 28 defevereiro de 2018,

VIGENCIA: 05 (cinco) meses.
DOTAGAD: iI-  Registre-se e Cumpra-
06.001.12.365.0035.2.024.3.3,80.39.00.00 01104 OUTROS SERVIGOS TERCEIROS - PJ Marcos José Conbéiter de Mello
07.001.10.301.0012.2.026.3.3.90.39,00.00 01303 OUTROS SERVIGOS TERCEIROS - PJ \, " Prefelto
09.001.15.452.0007.2.057.3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIGOS TERCEIROS - PJ
. Edificio da Pre fa Municipal de Itaguajé, em 27 de fevereiro
ror: DECRETO N° 353/2018 e 2018: /
Destigamento do servidor ativo em decorréncia de CRISO NOXNOLETD Esi IOR - PREFEITO MUNICIPAL
seu falecimento. ’ P |
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE camiLo mﬂcﬂwm i PR, B
COLORADO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE e e
www.colorado.pr.gov.br CONFERE O ART. 56, VI DA LEl ORGANICA.
Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000 {,(O . i A
44) 33211200 )
PREFEITURA MUNICIPAL ) DECRETA: /SL&/W scio MUNICIPIO DE SANTO INACIO
o Ume Nowa Misteriat CNPJ 76.970.375/0001-46
DECRET O N°354/2018 Art.1°- Fica desligado do servico piblico por
Desligamento do servidor ativo em decorréncia da motivo de falecimento, o servidor- CLAUDINEI BARCELOS, Portador do CPF n°
054.193.519-43, com o cargo de Provimento em Comissdo, como Gerente de Pragas, PORTARIA N° 016 / 2018.

aposentadoria voluntaria, com proventos integrais.
Parques ¢ Jardins, Simbolo CC-5, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Servigos
. i “omissi Municipio de
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE . e Urbanismo, pettencente ao Quadro de Pessoal Comissionado deste
COLORADO, ESTADO DO PARANA, NO USO DA ATRIBUIGAO QUE LHE Colorado. O SR. JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO
MUNICIPAL DE_SANTO INACIO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS

CONFERE O ART. 56, VI DA LEI ORGANICA
' ' - . . SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
Art. 2°- O referido desligamento se efetivou a ¢ £

CRETA: ’ " . Py :
DE partir da data do 6bito, ou seja, 22.02.2018, conforme Certiddo de Obito. o
Art. 1°)- Fica desligado do servigo publico RESOLVE
por motivo de Aposentadoria Voluntaria, por tempo de contribuigdo, com Art. 3°- Este decreto entrard em vigor na data de sua
proventos integrais, a Servidora— MARINA APPOLONIO, com cargo de . . . ‘o
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. o )
Art. 1° Revogar, a partir da data de 01/02/2018, a fungio

Agente de Servigos Operacionais, nivel-30, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura e Esportes, conforme artigo 6° da Emenda Constitucional
n° 41/03, combinado com o Artigo 17, Inciso I, alinea “b” da Lei n° 2005/01,

gratificada concedida a servidora Sueli Lourengo de Jesus, por nao estar
mais desempenhando a fungio de pedagoga perante a Secretaria de

sendo, o valor dos proventos a quantia de R$. 2.222,18 (Dois mil, duzentos e verei 2018
vinte e dois reais e dezoito centavos), pertencente ao Quadro de Pessoal Civil Colorado, 26 de fevereiro de 2018. Educagso.
do Municipio de Colorado.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, com

Art. 2°)- Os proventos devidos seréo fixados efeitos a partir do dia 01/02/2018, revogadas as disposigSes em contrario.
conforme disposto no art. 7° da Constituigdo Federal e nos termos do inciso VI

do artigo 3° da Lei n® 2005/2001. Registra-se, publica-se e Cumpra-se.

i ) i Art. 3%- O referido desligamento se efetivara N . Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Inacio, Estado do
a partir do Ultimo dia do més da publicag&o deste Decreto. MARCOSJOSE CONSALTER DE MELLO Parana, aos nove dias do més de fevereiro de dois mil e dezoito.

Art. 4°)- Este Decreto entrara em vigor, na Prefeito

data de sua publicagao. E TODE CO)
) XTRA NTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO .
. . N EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 004/2017 o C
Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado, CONTRATO 101/2018 JUNIOR RCELINO DOS SANTOS
Estado do Parand, ac primeiro dia do més de margo do ano de dois mil e Prefeito Municipal
dezaito.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO CNPJ. 76.970.326/0001-03 PORTARIA N° 017 / 2018.

Contratada:José Luiz de Souza,RG n° 5.840.310-5, CPF: 793.024,329-04
Fun¢iio: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MARCO.‘LJBSPE CfO.P:SA ER DE MELLO Objeto: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS POR O SR. JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO
refeito PROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO PARA ATENDER DEMANDA TEMPORARIA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS
. gﬁgﬁ%&“m“ MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, e
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DATA Dt THECTO: 202000t VNG 1 (e 7 ' _ ‘
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COLORADO p/atender demanda, };or mais 12 (doze) mesesm. :até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado Considerando o contido no Parecer Juridico 02/2018;
SALARIO INICIAL: R$1.142,23(Hum mil ¢ cento ¢ quarenta e dois reais ¢ vinte e trés RESOLVE
Portaria n® 040/2018 centavos)

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei municipal n°2595/2013 e Edital PSS n 004/2017 Art. 1° Fica reduzido de 20% para 10% a gratificagdo da

servidora ANA ELISA LEMES FIORANI, ocupante do cargo de Enfermeira,
devido ao fato de ter reduzido a quantidade de programas e sistemas sob

Colorado, 28 defevereiro de 201 8. sua responsabilidade

Art. 2° Fica concedido a servidora MARCIA A. PORFIRIO DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo de oficial administrativo na Divisdo de Saide

) A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Colorado — Colorado Prev., no uso das atribuigdes conferidas pela
Lei n® 2005/2001 de 28.12.2001., publicado no Jarnal - O Regional de 30.12.2001, e tendo em
vista o Decreto n® 354/2018 e o processo de aposentadoria,

WJO@VCOMI r de Mello
RESOLVE: - Prefeito do Municipio, a titulo de gratificagdo, o valor que foi reduzido da servidora
referida no artigo 1° acima, para fins de assumir a responsabilidade sobre
PORTARIA N° 254/2017 programas e sistemas do Departamento de Saude.

Conceder aposentadoria voluntaria, por tempo de

contribuigiio, com proventos integrais, a Servidora: MARINA APPOLONIO, ocupante do Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, com

cargo de Agente de Veiculos Automotores. nivel-30, lotada na Sccretaria Municipal de INSTAURA SINDICANCIA ADMINISTRATIV ; ] . ; i
Educagdo, Culiura ¢ Esportes, do quadro geral de funciondrios deste Municipio de Colorado, NOMEIA COMISSAO E DA OUTRAAIS efeitos a partir do dia 01/02/2018, revogadas as disposigdes em contrario.
de acordo com o Artigo 6° da Emenda Constitcional n° 4 172003, combinado com o Art. 17, PROV'DENC'AS

’ Registra-se, publica-se e Cumpra-se,

Inciso 1, alinea “b™ da Lei n® 2005/01, a quantia de R$. 2.222.18 (Dois mil, duzentos e vinte e

dois reais e dezoito cen[a_vos),‘ sendo que, quanda necessario. o servidor aposentado fara jus ao :
]?::blnl'lenm de um salario minimo vigente, nos termos do Art. 7°, Inciso VII da Constituigio o] SECRETAREO MUNICIPAL DE OBRAS, TRANS|T0 E URBANISMO DE Edificio da Prefeftura Municipal de Santo Inacio, Estado do
e COLORADQ, ESTADO DO PARANA- NO USO DAS SUAS ATRBU'QOES E Parana, aos nove dias do més de fevereiro de dois mil e dezoito.
NOS TERMOS DO ART. 13° DA LEI 2106/2005
Colorado, 01 de margo de 2018, o ,‘/T-ﬂ."*‘
P ‘ % -
y - RESOLVE: JUN’ILOR MARCELINO DOS SANTOS
'\&Q.*Q\I.ag,.y,.)u b@l\ yyne, / |.»‘r' 7 .‘,“,j-(_;:\ Prefeito Municipal
THIAGO MANZANO RODRIGUES ANTONIO AUGUSTO DOS SANTOS Art. 1° - Instaurar Sindicancia Administrativa para apuragic da existéncia de PORTARIA N° 023 / 2018
TBieton. Freft s DISOr Brev-tiang supasta irregularidades na obra do Reservatério do Jardim Cairi — localizado nesta ;
cidade:
E 2 i O SR. JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO
it B L B Art, 2° - A referida comiss#o sera composta pelos seguintes membros: MUNICIPAL DE SANTO INACIO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS
FABIO HENRIQUE NACAMUR; . . SUAS ATRIBUICDES LEGAIS,
Ditetor Admin. Einanceito Alexandre Cesar Breschiliare — Presidente )
Sonia Aparecida Sanches de Souza — Secretaria e
RESOLVE

Vanderley Mareti — Chefe de fiscalizagao

Prefeitura Muwnicipal ve Pavanapoewa
Art. 1° Destituir o servidor WILSON PARRON DE LIMA,

Estabo bo Parand Art. 3° - A comissdo devera reunir-se dentro de 03 (trés) dias, contados da . ' 7 lar WALSEN g s
- do ato designatério dos membros da comissdo, no érgéo oficial do ocupante do cargo efetivo de encarregado do Departamento de Pesscal, da
CNP) o 76'970‘391’0001 # m‘l:rilzla;:oe concluida ng prazo de 30 dias. chefia do Departamento de Pessoal a partir de 01/02/2018.

RORTARA Npai2019 Art. 2° Em consequéncia, revogar a gratificagdo de fungdo
outrora concedida.

Colorado, 28 de fevereiro de 2018.

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO,Prefeita do Municipio de Paranapoema
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, com

—Parana, no uso de suas atribuigdes legais.
CONCEDER, férias regulamentares a que tem direito ofuncionario, MANOEL c 3 7 " . » ; oo i
SOARES,portadora do CPF N°230.902.861-49,RG N°.13104969 SSP PR, TECNICO DE JE ol _,/ efeitos a partir do dia 01/02/2018. revogadas as disposigSes em contrario.
ENFERMAGEM,no periodo de aquisitivo de 29.02.2017 a 28.02.2018,a partir de 01 de briel Valério Romanini
margo de 2018., conforme artigo 106° da Lei Municipal N°.144/92 ,23de Novembro de Sacreﬁg:I:l':Obras Trans e Urbanismo Registra-se, publica-se e Cumpra-se

)

1992.(REGIME JURIDICO UNICO-RJU).

REGISTRA-SE

PUBLIQUE-SE = - . e ) n L

CUMPRA-SE P f M p I d I g j Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Inacio, Egtado do
re EIturma unICI a - e ta ua e Parana, aos vinte e trés dias do més de fevereiro de dois mil e dezoito.

Pago Municipal de Paranapoema-Parand em 26 de fevereiro de 2018. :
ESTADO DO PARANA

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR ™
—i e CNPJ 76.970.359/0001-53 AT <

JUNIOR MARCELING DOS SANTOS
Prefeito Municipal

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 011/2018

MANOEL SOARES
FUNCIONARIO
PORTARIA 25/2018

PORTARIA N°023/2018 O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parani, no uso de
LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO, Prefeita do Municipio de Paranapoema suas atribuigGes que lhe sdo conferidas pelos incisos XVIll e XXVIIl do Artigo 50 da Lei Orgénica
Ei?;?:n:bgguig de suas atribuicdes legais. N Municipal; _ JUNIOR MARCELINOG DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE
PALONBO  TAMBUR. porsors " o con. “heis aaceran, Ana Lauma TENDO £ VT o e ol reuarido simvs do Protocoo 8| SANTO INACIO, ESTADO DO PARANA NOS USOS DE SUAS ATRIBUICOES
PRENFERMEIRA PADRAO,no periodo de aquisitivo de 27.02.2016 & 26.02.2017,a RE7/2073 den/ol/2013, LEGAIS.
partir de de01 de margo de 2018., conforme artigo 106° da Lei Municipal N°.144/92 ESTANDO DE ACORDO com ¢ estabelecido pelo arti g "~

- . igo 102, da
égg?s@rcﬁvsgrgo SRR RN R S, IRICO-RID. Lei Municipal n® 385 de 25/01/1993; RESOLVE
PUBLIQUE-SE RESOLVE:
CUMPRA-SE

I-  CONCEDER LICENCA PREMIO, pelo prazo de 60(sessenta) CONCEDER, a funcionaria SHEYLA MARY SEFRIAN

Pago Municipal de Paranapoema-Parand em 28 de fevereiro de 2018.
" " i €
dias, a partir de 01/03/2018, a servidora LAUDETE DE OCUPANTE do cargo

MATRICULA 2186 RG-38010794 SSP PR ,

OLIVEIRA DE LIMA SILVA, portador da RG n? 3.969.979-6-
LEUR!DESPMM!:;? FERREIRA NAVARRO SSPPR, lotada na Secretaria Municipal de Educaclo, PROFESSOR, lotado no MANUTENCAO DO ENSINO BASICO FUNDEB 60% -
refei unicipal Cultura e Esporte, devendo retornar as suas atividades a DIVISAO DE ENSINO, 90(noventa) dias de licenga especial de 3 {trés)
ir de 30/04/2018. . i
part deib/Ds: meses a partir de 01 de margo de 2018 até o dia 29 de maio de 2018

ANNA LAURA PALOMBO TAMBURI
FUNCIONARIA

PORTARIA. N°035/2018 1-  Registre-se e Cumpra-se.

referente ao periodo aquisitivo de 22/08/2007 a 21/08/2012.

Esta Portaria entrard em vigor a partir desta data.

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO Prefeita do Municipio de Paranapoema
E%l@rg‘ng; uso de suas atribuigdes legais. Edificio da Prefeitura
, férias regulamentares a que tem direito o funcionaria ALMARY

A:’ARECIDA FERREIRA BRACAGHAO, portadora do CPF N°050.449.829-03,RG de 2018.

N.9.1_54.426-1 PR, ACS-AGENTE COMUNITARIA DE SAl:IDE,no periodo de

aq_wsr(lvo de 30.04.2016 a 28.04.2017,a partir de 01 de margo de 2018., conforme

33&?')'2:(()?"0 da iJ.l::"lunicipai N°.144/92, de 23de Novembro de 1992.(REGIME
RJU). I

REGISTRA.S CRISGGONG/ NOLETO E SiL)

PUBLIQUE-S

nicipal de itaguajé, em 27 de fevereiro

Santo Indcio, 23 DE FEVEREIRO de 2018.

g =
T ."_,f}.m‘z/

= s
JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS

~
PREFEITO MUNICIPAL

DE AD!

LEURIDES SAMPAID FE
Pri ita Munyj

REIRA NAVARRO
cipal




0 6 Nova Esperancga: Edigdo 2944 | Colorado: Edi¢cao 2031

JORNAL

O

MUNICIPIO DE SANTO INACIO

CNPJ 76.970.375/0001-46

Ale = .,
ndcio

Ums Hova Hirtdria®

PORTARIA 027/2018

O SR JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO
MUNICIPAL DE SANTO INACIO , ESTADO DO PARANA NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS.
T

‘RESOLVE

DESIGNAR o funciondria MARINEUSA GARCIA DE BRITO,
matricula 1007 CIC/RG 41536144-0 SSP PR para ecupar o cargo/funcdo
de SECRETARIA no Centro Municipal de Educacdo Infontil Maria Messias a
partir do dig 02 de fevereiro de 2018

Esta portaria ent}-ard em vigor a partir desta data com
efeitos a partir de 02 de fevereiro de 2018, revogodas as disposicdes em

contrdrio..
Registra-se , publica-se e cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Indcio, estado do
Parana, aos vinte e trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e

dezoito.

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADOC DO PARANA:
CNPJ; 75.731.000/0001 — 60

PORTARIA N° 20/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHES
SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Conceder ao Servidor Publico Municipal: SALVADOR
MIGUEL DE LIMA, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Gari, desta
municipalidade, LICENCA - PREMIO, referente o periodo aquisitivo de 2013 a 2017,
conforme determina o Artigo 124, da Lei Municipal n® 896/2001, sendo periodo fruitivo de
26 de fevereiro de 2018 a 26 de maio de 2018, sendo o retorno a suas atividades
laborativas a partir de 27 de maio de 2018.

Pago Municipal " Osvaldo da Silva ", ao 01 dia do més
de margo de dois Mil e dezoito.

ROS Méﬁ

artameénto de pessk

PORTARIA N2 21/2018

i O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder aos funcionarios publicos municipais, abaixo
discriminados, férias regulamentares.

PERIODO DE GOZO

26/02/18 a 27/03/18
06/03/18 a 04/04/18
01/03/18 a 30/03/18
26/02/18 a 28/03/18
01/02/18 a 02/03/18
05/03/18 a 03/04/18
26/02/18 a 28/03/18
19/02/18 a 21/03/18

NOME PERIODO AQUISITIVO

04/05/16 a 03/05/17
01/12/16 a 30/11/17
01/03/17 a 28/02/18
17/08/15 a 16/08/16
01/01/16 a 31/12/16
15/08/16 a 14/08/17
01/04/15 a 31/03/16
16/02/17 a 15/02/18

Anderson Antonio Gomes
Marcela Beatriz de C. dos Santos
Roseli Gomes de Oliveira

Tania Regina D. Barragan

Carlos roberto Bufalo

Sueli da Silva Santos

Clodoaldo Moreira Fernandes
Tatiana Matero de Oliveira

Denilza Sim3o de Oliveira 01/10/16 A 30/09/17 05/03/18 a 03/04/18
Maria Helena Fernandes Rampazzo 17/08/16 a 16/08/17 05/02/18 a 06/03/18
Janete Pereira Martins Mantovani 01/03/17 a 28/02/18 01/03/18 a 30/03/18
Rosangela Aparecida da Silva Novais 01/03/17 a 28/02/18 01/03/18 a 30/03/18
Alecio da Silva de Oliveira 04/02/17 a 03/02/18 04/0218 a 06/03/18
Walter Omar Mitchell 01/03/17 a 29/02/18 01/03/18 a 30/03/18
Katielle Fernanda m. Mancuzzo 01/03/17 a 28/02/18 01/03/18 a 30/03/18
Rosimeire Magareti Arioze Zan 01/03/17 a 28/02/18 01/03/18 a 30/03/18
Maria Aparecida Faggion 12/03/17 a 11/03/18 12/03/18 a 10/04/18
Rosana Aparecida Dias 01/03/17 a 28/02/18 01/03/18 a 30/03/18

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Pago Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 02 dias do més
de margo de 2018.

Dept°. de Pessoal

DECRETO N2 23/2018

SUMULA: Nomeagao de cargo comissionado e d& outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Florai, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e, de conformidade com as disposigdes contidas na Lei n° 954/2004 e

suas alteragdes.
DECRETA:

Art. 1° - Nomear a partir de 01 de margco de 2018, a Jovem:
ANDRESSA CRISTINA MATERA — R.G. N° 9.904.248-6 SESP/PR, para ocupar o cargo
de provimento em Comissdo de Assessor de Departamento, Simbolo CC-6, da
Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor nesta data, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Paco Municipal, “Osvaldo da Silva", aos 02 dias do més de margo de

2018. ?
Aus@ ARD ADON
refeito
ROSE | ADA DA LEIT LINA

Dept® . de Pessoal

DECRETO N2 24/2018

SUMULA: EXONERACAO DE CARGO EM COMISSAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE l_:LORAi, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1° - Exonerar a partir de 28 de fevereiro de 2018, o Servidor
Publico Municipal: JOAO RELIQUIAS DA SILVA, ocupante do Cargo em Comissdo de
Assessor de Departamento, simbolo CC-6, desta Municipalidade.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Pago Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 02 dias do més

de margo de dois mil e dezoito. ?
WQ RD

feito qu

C pal

AP"‘ EITE MOL!
Dept®. de Pessoal

DECRETO N2 25/2018

SUMULA: EXONERAGCAO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAf, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1° - Exonerar a pedido a partir de 05 de margo de 2018, conforme protocolo n® 25923
de 01/03/2018, a Servidora Publica Municipal: GIOVANA ALECIA LEMES, ocupante do
Cargo de Provimento efetivo de Professora, da Estrutura Organizacional da Prefeitura
Municipal.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor nesta data, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Pago Mumupdl “Osvaldo da Silva”, aos 02 dias do més de

margo de dois mil e dezoito.
TO EDUAR O RADON

rcfcno \ ;m
I A LEITE M

Dept°. de Pessoal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 - 80

EXTRATO DE 8° ADITIVO DE ALTERACAO DE META FiSICA E VALOR DO
CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 063/2014 — MF.

REF.: Tomada de Pregos n°. 004/2014.
PARTES: Municipio de Florai e a empresa CONSTRUTORA SERPE LTDA CNPJ/MF sob n°.
75.678.771/0001-31.

OBJETO:REFORMA DO GINASIO MUNICIPAL URBANO PEDRONI, LOCALIZADA NO
MUNICIPIO DE FLORAI.

OBJETO DO ADITIVO: REPROGRAMACAO DE META FiSICA DO PROJETO ORIGINAL.
VALOR ORIGINAL DO CONTRATO: R$ 272.094,81(duzentos e setenta e dois mil, noventa e
quatro reais e oitenta e um centavos).

VALOR DO CONTRATO REPROGRAMADO: para R$ 268.514,18 (duzentos e sessenta e oito
mil, quinhentos e quatorze reais e dezoito centavos).
DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 28/t 8.

Fausto Eduardo Herradon
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n2 13/2018 — MF.

REF.: PREGAO N2. 06/2018

PARTES: Municipio de Florai e a empresa: A.G.S. COMERCIAL EIRELI - ME

OBJETO: AQUISICAO DE MOVEIS E ELETRODOMESTICOS PARA O DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO DESTE

MUNICIPIO.

VALOR: RS 1.233,00 (hum mil, duzentos e trinta e trés reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 02/03/2018 a 02/03/2019.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 02/03/2018.

\~Féusto Eduardo Heéon

Prefeito Municipal
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n2 08/2018 — MF.

REF.: PREGAO Ne. 04/2018

PARTES: Municipio de Florai e a empresa: C.B. DE MORAES & CIA LTDA - EPP

OBJETO: Aquisi¢cdo de materiais elétricos para esta municipalidade.

VALOR: RS 17.249,57 (dezessete mil, duzentos e quarenta e nove reais e cinquenta e sete centavos)
PRAZO DE VIGENCIA: 02/03/2018 3 02/03/2019.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 02/03/2018.

X LY

/\/gFausto Eduardo Herradon
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n2 14/2018 — MF.

REF.: PREGAO Ne. 06/2018

PARTES: Municipio de Florai e a empresa: FARIAS E KOSHIBA COMERCIAL LTDA - ME

OBJETO: AQUISICAO DE MOVEIS E ELETRODOMESTICOS PARA O DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO DESTE
MUNICIPIO.

VALOR: R$ 6.390,00 (seis mil, trezentos e noventa reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 02/03/2018 & 02/03/2019.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 02/03/.

Wz tad

Fausto Eduardo Herradon
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n2 15/2018 — MF.

REF.: PREGAO N2. 06/2018

PARTES: Municipio de Florai e a empresa: LEONARDO FADEL DE MEIRA

OBJETO: AQUISICAO DE MOVEIS E ELETRODOMESTICOS PARA O DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO DESTE
MUNICIPIO.

VALOR: RS 2.685,00 (dois mil, seiscentos e oitenta e cinco reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 02/03/2018 4 02/03/2019.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 02/03/2018.

A ﬁst; Edu;‘rdo Heéﬂ ;

Prefeito Municipal
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n2 11/2018 — MF.

REF.: PREGAO N2. 06/2018

PARTES: Municipio de Florai e a empresa: A. PAZINATO MARINGA ME

OBJETO: AQUISICAO DE MOVEIS E ELETRODOMESTICOS PARA O DEPARTAMENTO DE EDUCACAO DESTE
MUNICiPIO.

VALOR: RS 4.925,00 (quatro mil, novecentos e vinte e cinco reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 02/03/2018 a 02/03/2019.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 02/03/2018.

Fausto Eduardo Herradon
Prefeito Municipal
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 12/2018 — MF.
REF.: PREGAO N2. 06/2018

PARTES: Municipio de Florai e a empresa: S.C. COMERCIAL LTDA - ME

OBJETO: AQUISICAO DE MOVEIS E ELETRODOMESTICOS PARA O DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO DESTE
MUNICIPIO.

VALOR: RS 3.231,00 (trés mil, duzentos e trinta e um reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 02/03/2018 4 02/03/2019.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 02/03/2018,

Fausto Eduardo Herradon
Prefeito Municipal

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 6/2018 - PR

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

CNPJ:  75.731.000/0001-60
RUA PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 177
CEFP. 87185-000 - Florai - PR

Processo Administrativo: 1612018
Processo de Licitagao: 1612018
07/02/2018

Folha: 1/2

Data do Processo:

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, FAUSTO EDUARDO HERRADON, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela
legislagao em vigor, especialmente sob Lei n° 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e
alteragSes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagao nestes termos:

a) Processo Nr. 16/2018

b)) Licitagdo Nr.: 6/2018-PR

c) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologagao: 02/03/2018

e ) Data da Adjudicagéo: Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitagdo ~ AQUISICAO DE MOVEIS E ELETRODOMESTICOS PARA O DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
DESTE MUNICIPIO.

(em Reais R$)
g) Fornecedores e Itens Vencedores: Qtde de Itens Meédia Descto (%)  Total dos ltens

- 001706 - A. PAZINATO MARINGA ME 2 0,0000 4.925,00

- 002210 - A.G.S. COMERCIAL EIRELI - ME 1 0,0000 1.233,00

- 002323 - FARIAS E KOSHIBA COMERCIAL LTDA - ME 2 0,0000 6.390,00

- 002442 - LEONARDO FADEL DE MEIRA 04131413906 2 0,0000 2685,00

- 001985 - 5.c. comercial tda - me 2 0,0000 3.231,00
9 18.464,00

02 - Autorizar a emiss&o da(s) nota(s) de empenho correspondente(s)

Dotag&o(Ges); 1.059.4.4.90.52.00.00.00.00 (163), 1.059.4.4.90.52.00.00.00.00 (164), 1.004.4.4.90.52.00.00.00.00 (184),
1.060.4.4.90.52.00.00.00.00 (206), 2.061.4.4.90.52.00.00.00.00 (247)
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FAUSTO EDUARDO HERRADON
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI Nr.: 4/2018 - PR
CNPJ:  75.731.000/0001-60 Processo Administrativo: 1412018
RUA PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 177 Processo de Licitagao: 1412018

CE.P. 87185000 - Florai- PR 05/02/2018

Folha: 1/1

Data do Processo:

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, FAUSTO EDUARDO HERRADON, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela
legislagao em vigor, especialmente sob Lei n° 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e
alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitacéo nestes termos

a) Processo Nr. 14/2018

b) Licitagdo Nr.: 4/2018-PR

c) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologacao: 02/03/2018

e ) Data da Adjudicacéo: Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitagdo ~ AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS PARA ESTA MUNICIPALIDADE.

(em Reais RS)
g) Fornecedores e Itens Vencedores: Qtde de Itens Meédia Descto (%)  Total dos Itens
Lote: 1 -000283 - C.B. DE MORAES & CIA. LTDA ] 0,0000 17.249 57
Total por Fornecedor: 9 17.249,57
Total 9 17.249,57

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho caorrespondente(s).

Dotagao(6es) 201633903000000000(104) 2.016.3.3.90.30.00.00.00.00 (105), 2.017.3.3.90.30.00.00.00.00 (113),
2.018.3.3.90.30.00.00.00.00 (119)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_owrizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: §7.170-000
Qurizona - Parand

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N2 28/2018— PMO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos eventuais
interessados que até as08:15horas do dia 15/03/2018 em seu Departamento de
Licitagcdo, sito a Rua Bela Vista, n? 1.014, estara recebendo os envelopes relativos
aoPREGAO PRESENCIAL N2 28/2018, do tipo MENOR PREGCO GLOBAL, que tem
por objeto o seguinte:

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O
FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS (GASOLINA, ETANOL E DIESEL) PARA
USO EXCLUSIVO DOS VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL

Os envelopes de habilitagdo serdo abertos as08:30 horas do mesmo
dia acima mencionado, quando entdo havera o competente julgamento.

Cépias do Edital e dos demais documentos poderdo ser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo,no horario normal de expediente,
devendo ser realizada diretamente no Setor de Licitagdes desta Prefeitura Municipal ou
pelo site www.ourizona.pr.gov.br.

Informagdes complementares poderdo ser obtidas através do
telefone (44) 3278-1591.

Ourizona/PR, 02 de marco de 2018.
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Presidente da CPL
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N2 27/2018— PMO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos eventuais
interessados que até as13:15horas do dia 22/03/2018 em seu Departamento de
Licitacdo, sito a Rua Bela Vista, n? 1.014, estara recebendo os envelopes relativos
aoPREGAO PRESENCIAL N2 27/2018, do tipo MENOR PREGO POR LOTE, que tem
por objeto o seguinte:

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS PARA OFICINAS DE PINTURA EM TELA,
PINTURA EM TECIDO E PATCHWORK E MATERIAIS PARA COSTURA
REALIZADOS PELO CRAS

Os envelopes de habilitagdo serdo abertos as13:30 horas do mesmo
dia acima mencionado, quando ent3do haverd o competente julgamento.

Copias do Edital e dos demais documentos poderdo ser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo,no hordrio normal de expediente,
devendo ser realizada diretamente no Setor de Licitagdes desta Prefeitura Municipal ou
pelo site www.ourizona.pr.gov.br.

Informagdes complementares poderdo ser obtidas através do
telefone (44) 3278-1591.

Ourizona/PR, 28 de fevereiro de 2018.

B R

Presidente da CPL
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N2 26/2018— PMO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos eventuais
interessados que até as08:15horas do dia 22/03/2018 em seu Departamento de
Licitagdo, sito a Rua Bela Vista, n2 1.014, estara recebendo os envelopes relativos
aoPREGAO PRESENCIAL N2 26/2018, do tipo MENOR PREGCO GLOBAL, que tem
por objeto o seguinte:

Objeto: AQUISICAO DE MOVEIS PARA A SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Os envelopes de habilitagdo serdo abertos as08:30 horas do mesmo
dia acima mencionado, quando entdo havera o competente julgamento.

Copias do Edital e dos demais documentos poderdo ser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo,no hordrio normal de expediente,
devendo ser realizada diretamente no Setor de Licitagdes desta Prefeitura Municipal ou
pelo site www.ourizona.pr.gov.br.

Informagdes complementares poderdo ser obtidas através do
telefone (44) 3278-1591.

Ourizona/PR, 27 de fevereiro,de 2018.
S VSN
% AR
Presidente da CPL
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N2 25/2018— PMO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos eventuais
interessados que até as13:15horas do dia 21/03/2018 em seu Departamento de
Licitagdo, sito a Rua Bela Vista, n? 1.014, estara recebendo os envelopes relativos
aoPREGAO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PRECOS N2 25/2018, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, que tem por objeto o seguinte:

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CASTRAGAO DE ANIMAIS DE RUA COM PROCEDIMENTOS PRE, TRANS E
POS OPERATORIOS NO MUNICIPIO DE OURIZONA.

Os envelopes de habilitagdo serdo abertos as13:30 horas do mesmo
dia acima mencionado, quando entdo havera o competente julgamento.

Coépias do Edital e dos demais documentos poderdo ser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo,no horario normal de expediente,
devendo ser realizada diretamente no Setor de Licitagdes desta Prefeitura Municipal ou
pelo site www.ourizona.pr.gov.br.

Informagdes complementares poderdo ser obtidas através do
telefone (44) 3278-1591.

Ourizona/PR, 27 de fevereiro de 2018.

A scahRRISE e

Presidente da CPL
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N2 24/2018— PMO

Licitagdo exclusiva para microempresa e empresa de pequeno porte (LC
123/2006 e LC 147/2014)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos eventuais
interessados que até as08:15horas do dia 21/03/2018 em seu Departamento de
Licitagdo, sito a Rua Bela Vista, n? 1.014, estara recebendo os envelopes relativos
aoPREGAO PRESENCIAL N2 24/2018, do tipo MENOR PREGCO POR LOTE, que tem
por objeto o seguinte:

Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS E INFORMATICA
PARA A SECRETARIA DE ESPORTES DO MUNICIPIO.

Os envelopes de habilitagdo serdo abertos as08:30 horas do mesmo
dia acima mencionado, quando entdo havera o competente julgamento.

Coépias do Edital e dos demais documentos poderdo ser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo,no horario normal de expediente,
devendo ser realizada diretamente no Setor de Licitagdes desta Prefeitura Municipal ou
pelo site www.ourizona.pr.gov.br.

Informag¢des complementares poderdao ser obtidas através do
telefone (44) 3278-1591.
Ourizona/PR, 26 de fevereirq de 2018.

AsélNAlDE =

Presidente da CPL
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N2 23/2018— PMO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos eventuais
interessados que até as13:15horas do dia 20/03/2018 em seu Departamento de
Licitagdo, sito a Rua Bela Vista, n2 1.014, estara recebendo os envelopes relativos
aoPREGAO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PRECOS N2 23/2018, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, que tem por objeto o seguinte:

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS
ELETRICOS PARA MANUTENCAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA DO MUNICIPIO.

Os envelopes de habilitagdo serdo abertos as13:30 horas do mesmo
dia acima mencionado, quando entdo havera o competente julgamento.

Copias do Edital e dos demais documentos poderdo ser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo,no horario normal de expediente,
devendo ser realizada diretamente no Setor de Licitagdes desta Prefeitura Municipal ou
pelo site www.ourizona.pr.gov.br.

Informagdes complementares poderdo ser obtidas através do
telefone (44) 3278-1591.

Ourizona/PR, ZfS de fevereirg de .2018,

P e
RTIA SCHINAIDER

Presidente da CPL
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PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE SANTO INACIO

CNPJ 76 970 375/0001-48

Uma Mawa Histdria®

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SANTO INACIO — ESTADO DO PARANA — CNPJ 08.549.559/0001-87

1° TERMO ADITIVODO CONTRATO N° 048/2017-FMS
PREGAO PRESENCIAL N°018/2017-FMS

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n°®
08.549.559/0001-87, com sede na Av. Raposo Tavaresn® 972, neste ato representado pela Secretaria de
Satde Senhora LUCILAINE DE FATIMA ARROYO ANTAO, brasileira, casada, portador da CI/RG
6.402.260-1 SSP/PR e inscrita no CPF/MF n° 034.614.029-31, residente e domiciliado nesta cidade de
Santo Inacio, Estado do Parana, doravante simplesmente denominado CONTRATANTE ¢ a empresa
CLAUDECIR BORIN BASSO 45021953915, pessoa juridica de direito privado, com sede a Rua Sao
Paulo, n © 510, CEP 86690-000, Santo Inacio, Estado do Parana, inscrita no Cadastro Geral de Pessoas
Juridicas (CNPJ/MF) sob o n° 16.528.278/0001-76, neste ato representada pelo Senhor CLAUDECIR
BORIN BASSO, portador da Cédula de Identidade RG n° 30361962 ¢ CPF 450.219.539-15, residente e
domiciliado na cidade de Colorado, Estado de Sa@o Paulo, tem justo e acertado o presente Termo Aditivo de
Prorrogagdao de Prazo e Aumento ¢ Meta Fis do contrato n® 048/2017-FMS, Pregdo Presencial n ©
018/2017, nos termos do Art. 57 , da Lei Federal n.° 8.666 ¢ suas alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acertado entre as partes o Termo Aditivo de prorrogado o prazo do presente contrato por mais 06 (seis)
meses.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica prorrogado o prazo do presente contrato até21/08/2018.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais disposigdes.

E por estarem cientes e acordes, os participes assinam o presente Termo em 02 (duas) vias de igual teor e
forma.

Santo Inacio-Pr.,22 de Fevereiro de 2017

LUCILAINE DE FATIMA ARROYO ANTAO
Secretario Municipal de Saude

CLAUDECIR BORIN BASSO 45021953915
CNPJ 19.982.699/0001-60

Testemunhas:
NOME NOME
CPF CPF

1° TERMO ADITIVO- PRORROGACAO DE PRAZO
CONTRATO N° 048/2017-FMS
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2017-FMS

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

CONTRATADA- CLAUDECIR BORIN BASSO 45021953915

CNPJ N°19.982.699/0001-60

CLAUULA PRIMEIRA

FICA ACERTADO ENTRE AS PARTES A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIADO PRESENTE
CONTRATO ATE 21/08/2018, NOS TERMOS DO ARTIGO 57, INCISO II, DA LEI N ° 8666/93,

PRAZO DE VIGENCIA: 21/08/2018

FORO DO CONTRATO: COMARCA DE COLORADO — ESTADO DO PARANA.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 22 DE FEVEREIRO DE 2018.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_owrizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: §7.170-000
Qurizona - Parand

EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

A Presidente da Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Ourizona, em
cumprimento a determinacéo do Ordenador de Despesa, faz publicar o extrato da rescisdo
contratual, referente ao contrato 01/2018, entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
OURIZONA e a Empresa AUTO POSTO OURIZONA LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL: A rescisao contratual em questao
encontra amparo da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL: A rescisdo contratual foi feita por
ato unilateral da Administragé@o segundo o dispositivo retro mencionado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA: Razdes de interesse publico, de alta
relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da
esfera administrativa a que estd subordinado o contratante e exaradas no processo
administrativo a que se refere o contrato.

CLAUSULA QUARTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS: Fica rescindido o contrato a partir da

data de assinatura deste termo de rescisdo contratual, passando a ter eficacia apos
publicagéo, conforme o disposto ho § 1°, do art. 109, da Lei de Licitagbes vigente.

Prefe|to Munlupal

Ourizona - Parana, 27 de fevereiro

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 01
CONTRATO N° 28/2017

Contratante: MUNICIPIO DE OURIZONA-PR
Contratada:|. P. DE OLIVEIRA ME
Objeto:prorrogagédo de prazo de vigéncia contratual por 12 (doze) meses.
Fundamentacao legal: artigo 57, II, da Lei Federal n° 8.666/93
Data da Assinatura:02 de margo de 2018.
Foro: Comarca de Mandaguagu - PR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 01
CONTRATO N° 26/2017

Contratante: MUNICIPIO DE OURIZONA-PR
Contratada:SOARES LOPES & LOPES LTDA - ME
Objeto: prorrogacgéo de prazo de vigéncia contratual por 12 (doze) meses.
Fundamentacao legal: artigo 57, II, da Lei Federal n° 8.666/93
Data da Assinatura:02 de margo de 2018.
Foro: Comarca de Mandaguagu - PR

Ourizond-R de 2018.

“Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 01
CONTRATO N° 108/2017
Contratante: MUNICIPIO DE OURIZONA-PR

Contratada: JOAO ROBERTO BATISTA ME

Objeto:Acréscimo de compra no importe de 25% sobre o valor atualizado da proposta inicial da CONTRATADA
que perfaz o valor de R$ 22.500,00 (Vinte e dois mil e quinhentos reais).

Data da Assinatura: 01 de margo de 2018.

Foro: Comarca de Mandaguagu - PR

Prefeito Munlmpal

EXTRATO DE CONTRATO N° 26/2018
; PREGAO PRESENCIAL 11/2018- PMO
Contratante: MUNICIPIO DE OURIZONA-PR

Contratada: LUBRIMARQUES COMERCIO DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS E MATERIAL DE LIMPEZA PARA O
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

Duragao: 31/12/2018.

Valor: R$ 6.888,60 (Seis mil, oitocentos e oitenta e oito reais e sessenta centavos).
Data da Assinatura: 01 de margo de 2018.

Prefeito Mumclpal

EXTRATO DE CONTRATO N° 27/2018
RREGAO PRESENCIAL N° 16/2018- PMO
Contratante: MUNICIPIO DE OURIZONA-PR

Contratada: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA
CIEE/PR.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
OPERACIONALIZACAO DE PROGRAMAS DE ESTAGIO NO MUNICIPIO DE OURIZONA, PARA
ESTUDANTES QUE ESTEJAM REGULARMENTE MATRICULADOS E COM FREQUENCIA
REGULAR EM CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO E ENSINO
SUPERIOR PARA ATENDER AS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

Duragao: 12 MESES.

Valor: R$ R$ 64.020,00 (Sessenta e quatro mil e vinte reais), taxa de administragdo de
10,00% (dez por cento), sobre os valores repassados aos estagiarios pela Prefeitura Municipal de
Ourizona.

Data da Assinatura: 02 de margo de 2018.

MANGEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

- EXTRATO DE CONTRATO N° 25/2018
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS 10/2018- PMO
Contratante: MUNICIPIO DE OURIZONA-PR

Contratada: CAMPOLIV COMERCIO DE PRODUTOS PARA LIMPEZA LTDA

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA HOSPITALAR PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Duragdo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 17.983,00 (Dezessete mil, novecentos e oitenta e trés mil reais)
Data da Assinatura: 27 de fevereiro de 2018.

" Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 28/2018
) DISPENSA DE LICITAGAO 11/2018
Contratante: MUNICIPIO DE OURIZONA-PR

Contratada: AUTO POSTO POPULAR Il LTDA

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS
(GASOLINA, ETANOL E DIESEL) PARA USO EXCLUSIVO DOS VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL, COM
BASE NO ART. 24, IV DA LEI 8666/93

Duragao: 02 (dois) meses.

Valor: R$ 7.143,50 (Sete mil, cento e quarenta e trés reais e cinquenta centavos)
Data da Assinatura: 02 de margo de 2018.

MA OEL ODRI VO AMADO
"Prefeito Municipal

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 16/2018 - PR

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

CNPJ: 76.282.672/0001-07 Processo Administrativo: 26/2018
RUABELAVISTA, 1014 Processo de Licitagao: 25/2018
C.E.P. 87170-000 - Ourizona-PR Data do Processo: 30/01/2018

Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, MANOEL RODRIGO AMADO, no uso das que lhe sdo em
vigor, especialmente sob Lei n® 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° 8666/93 e alteragbes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagao nestes termos:

) Processo Nr.: 25/2018

) Licitagao Nr.: 16/2018-PR

) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL
)

Data Homologagdo:  02/03/2018
) Data da Adjudicagéo: 02/03/2018 Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitagho ~ CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA OPERACIONALIZAGAO DE PROGRAMAS
DE ESTAGIO NO MUNICIPIO DE OURIZONA, PARA ESTUDANTES QUE ESTEJAM
REGULARMENTE MATRICULADOS E COM FREQUENCIA REGULAR EM CURSOS DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO E ENSINO SUPERIOR PARAATENDER AS SECRETARIAS
MUNICIPAIS

(em Reais R$)

g) Fornecedores e ltens Vencedores: Qtde de Itens  Média Descto (%)  Total dos Itens

- 000064 - CIEE- CENTRO INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO 1 0,0000 64.020,00
1 64.020,00

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotagao(Ges): 2.005.3.3.90.39.00.00.00.00 (69), 2.015.3.3.90.39.00.00.00.00 (97), 2.020.3.3.90.39.00.00.00.00 (127),
2.036.3.3.90.39.00.00.00.00 (208)

M
SR,

Ourizona, 2 de Margo de 2018, } \ -
MANQEL RODRIGO AMADO

QGIONAL Nova Esperanca: Edicdo 2944 | Colorado: Edicdo 2031 e 0 7

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-muil: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 32781592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: §7.170-000
Ourizona - Parand

ESTADO DO PARANA DISPENSA DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA Nr.: 11/2018 - DL

CNPJ:  76.282.672/0001-07 Processo Administrativo: 50/2018
RUA BELA VISTA, 1014 Processo de Licitagao: 51/2018
CEP:  87170-000 - Ourizona-PR Data do Processo: 02/03/2018

Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, SERGIO LUIS DIAS NEVES, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pela legislagdo em
vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissao de
Licitagdes, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr.: 51/2018
b)) Licitagdo Nr.: 11/2018-DL
¢) Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos

d ) Data Homologagdo: 02/03/2018
e ) Data da Adjudicagdo: 02/03/2018 Sequéncia: 0
f ) Objeto da Licitagdo ~ CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS

(GASOLINA, ETANOL E DIESEL) PARA USO EXCLUSIVO DOS VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL,
COM BASE NO ART. 24, IV DA LEI 8666/93.

(em Reais RS)

g ) Fornecedores e Itens Vencedores: Qtde de Itens Média Descto (%)  Total dos Itens

- 003564 - AUTO POSTO POPULAR Il LTDA 3 0,0000 7.143,50
3 7.143,50

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotagao(Bes): 2.002.3.3.90.30.00.00.00.00 (18), 2.005.3.3.90.30.00.00.00.00 (86). 2.020.3.3.90.30.00.00.00.00 (124),
6.029.3.3.90.30.00.00.00.00 (160), 2.033.3.3.90.30.00.00.00.00 {188), 2.040.3.3.90.30.00.00.00.00 (254),

2.043.3.3.90.30.00.00.00.00 (287), 2.059.3.3.90.30.00.00.09.00 <45?,ioag.mmm(483)

Ourizona, 2 de Margo de 2018.

"MANOEL RODRIGO AIADO

ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA Nr.: 11/2018 - PR

CNPJ:  76.282.672/0001-07 Processo Administrativo: 20/2018
RUA BELA VISTA, 1014 Processo de Licitagao: 2012018
CEP:  87170-000 - Ourizona - PR Data do Processo: 24/01/2018

Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, MANOEL RODRIGO AMADO, no uso das atribuides que Ihe séo conferidas pela legislaggo em
vigor, especialmente sob Lei n° 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e alteragdes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr.: 20/2018
b) Licitagéo Nr.: 11/2018-PR
¢) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologagdo: 01/03/2018
e ) Data da Adjudicagdo: 01/03/2018 Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitagao AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS E MATERIAL DE LIMPEZA PARA O DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO;

(em Reais RS)

g) Fornecedores e Itens Vencedores: Qtde de Itens Média Descto (%)  Total dos Itens

Lote:1  -000144 - LUBRIMARQUES COMERCIO DE GENEROS 51 0,0000 6.888,60
Total por Fornecedor: 51 6.888,60
Total: 51 6.888,60

02 - Autorizar a emiss&o da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotag&o(bes): 2:005.3.3.90.30.00.00.00.00 (66)

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul

. C.G.C.75731034/0001-55
Av. Dr. Gastéo Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299
Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

.

DECRETO N° 896/2018

SUMULA: DISPOE SOBRE O LANCAMENTO DO IMPOSTO
PREDIAL E TERRITORIAL URBANO - IPTU
PARA O EXERCICIO DE 2018 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Sul -
Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o art. 78 da Lei
Municipal n® 024/2003 de 18.12.2003 - Cddigo Tributario Municipal,

DECRETA

Art. 1° - Institui o lancamento dos débitos
referente ao IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO - IPTU para o
exercicio de 2018, para todos os imdveis urbanos registrados no Cadastro
Imobilidrio Municipal.

§ 10 - Os langamentos serdo efetuados tendo
como base de calculo os valores previstos no Decreto n® 884/2017 de
21.12.2017;

§ 20 - O pagamento em uma Unica parcela tera
desconto de 10% (dez por cento) sobre o valor total do imposto, o qual terd seu
vencimento em 10.05.2018;

§ 3° - O pagamento a prazo ocorrerd em 03
(trés) parcelas sobre o valor total do imposto, sem descontos e acréscimos até seu
vencimento, vincendas em 10.05.2018; 10.06.2018; 10.07.2018

§ 40 - O Imposto Predial e Territorial Urbano -
IPTU sera confeccionado e padronizado por meio de DAM - Documento de
Arrecadagdo Municipal, o qual serad entregue individualmente para as unidades
imobiliarias.

§ 59 - Os proprietarios de terrenos vazios e
imoveis fechados ou desabitados estdo por este Decreto notificado a retirar o DAM
na Divisdo de Tributagdo da Prefeitura Municipal, em horario de expediente.

§ 6° - A quitacdo das parcelas do DAM podera
ser efetuada nas Agéncias da Caixa Econémica Federal e Casas Lotéricas,
conforme convénios celebrados com estas instituicdes, até 31 de Dezembro de
2018, respeitadas as obrigages fiscais do Codigo Tributario Municipal.

§ 79 - A Divisdo de Tributagdo devera
providenciar a divulgagdo para cadastramento e recadastramento dos
contribuintes “isentos” do IPTU, com antecedéncia de 30 (trinta) dias do
vencimento da primeira parcela e obedecendo aos preceitos da Lei Municipal n°
045/2009 de 23.12.2009.

Art. 2° - Revogadas as disposices em
contrario, este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo afixado
no quadro de Editais desta Prefeitura e posteriormente publicado no C)rgéo Oficial
do Municipio
EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL, ESTADO
DO PARANA, em 28

ADEMIR MULON
-Prefeito Municipa

aVAVA
\ML,ZMLJJMJ

Ourizona, 1 de Margo de 2018.
MANOEL RODRIGO AMADO

ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA Nr.: 10/2018 - PR

CNPJ: 76.282.672/0001-07 Processo Administrativo: 19/2018

RUA BELA VISTA, 1014 Processo de Licitagao: 19/2018

C.EP:  87170-000 - Ourizona - PR Data do Processo: 23/01/2018
Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, MANOEL RODRIGO AMADO, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas pela legislagao em
vigor, especialmente sob Lei n° 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e alteragdes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr.: 19/2018

b)) Licitagdo Nr.: 10/2018-PR

¢) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d ) Data Homologagdo: 27/02/2018

e ) Data da Adjudicagdo: 27/02/2018 Sequéncia: 0

') Objeto da Licitagao égHII)SEcho DE MATERIAIS DE LIMPEZA HOSPITALAR PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE

(em Reais RS)

g ) Fornecedores e Itens Vencedores: Qtde de Itens Média Descto (%)  Total dos Itens

Lote: 1 - 003810 - CAMPOLIV COM PROD LIMPEZA LTDA 18 0,0000 17.983,00
Total por Fornecedor: 18 17.983,00
Total: 18 17.983,00

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotag&o(Ges): 2.053.3.3.90.30.00.00.00.00 (379)

- - - - &~
Prefeitura Municipal de Itaguajé
== - ESTADO DO PARANA‘ — - - - =

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.
— CNPJ 76.970.359/0001-53

o - e

EXTRATO DO CONTRATO N°. 02-2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, Estado do Parana, com sede & Av.  Governador
Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF n°76.970.359/0001-53.

CONTRATADO: IMUNIZADORA E JARDINAGEM ASTORGA LTDA - ME CNPJ N°. 11.972.782/0001-47.

OBJETO: Contratagiio de Empresa especializada em executar servigos especializada em limpezas de caixas d'aguas,
dedetizagdo e desratizagiio, em diversas Secretdria da Administraciio Municipal, nesta Cidade.

VALOR:

Limpeza de Caixas d’agua: Escola Municipal Fabio Dias, Creche Menino Jesus, Secretaria de Saude, CRAS,

Assisténcia Social, Posto de Coleta, Pago Municipal, Matadouro.

Item Descricio Unid. | Quant | Valor Unit. | Valor Total
1 LIMPEZA DE 12 CAIXAS D'AGUAS UNID | 02 R$ 1.440,00 | R$ 2.880,00
TOTAL RS 2.880,00

I izagdo e Desratizagiio: Escola | Fabio Dias, Creche Menino Jesus, Secretaria de Saude, CRAS,

Assisténcia Social, Posto de Coleta, Pago Municipal, Matadouro.

Item Descrigcio Unid. | Quant | Valor Unit. | Valor Total
1 SERVICOS DE DEDETIZACAO M2 5.500 R$ 0.58 R$ 3.190,00
2 SERVICOS DE DESRATIZACAO M2 5.500 R$ 0,35 R$ 1.925,00
TOTAL R$ 5.115,00
VIGENCIA: 05 (cinco) meses.

DOTAGAO:

06.001.12.365.0035.2.021.3.3.90.39.00.00 01104 OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ
07.001.10.301.0012.2.025.3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVIGCOS TERCEIROS - PJ
09.001.15.452.0007.2.057.3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIGCOS TERCEIROS - PJ

FORO: Comarca de Colorado — Estado go Parana.

aYAVA
by Lode s /.

Ourizona, 27 de Fevereiro de 2018, ¥ 5
MANOEL RODRIGO AMADO

L) - - | 4
Prefeitura Municipal de Itaguajé
- ' ‘V'ESTALI)O DO’PARANA‘ = - '
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.
s sEpe CNPJ 76.970.359/0001-53 = =S

) EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGCAO
O MUNICIPIO DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA, com sede na Avenida governador Lupion,

605, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Senhor Crisdgono Noleto e Silva
Junior, ratifica a DISPENSA de licitagdo n° 06/2018, nos termos do Artigo 24, inciso 1I, da
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, conforme quadro abaixo:

PROCESSO DE LICITACEO N.0 13/2018
DISPENSA DE LICITAGCAO N.° 06/2018

Contratada: ALL ENGENHARIA TOPOGRAFIA E MEIO . _
AMBIENTE LTDA CNPJ: 24.654.065/0001-19

Objeto do Certame: Para prestar servigos em Engenharia Civil para retificagdo da
matricula n® 25.712 do Cartério de Registro de Imdveis de Colorado-Pr, referente a drea de
terras adquirida para implantagdo do Parque Industrial, devido a divergéncias apresentadas
nas divisas e confrontagbes da &rea por ocasido do levantamento topografico
planialtimétrico realizado pela empresa contratada.

Valor: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais).

Data da Assinatura: 02 de Marco de 2018.

Foro: Comarca de Colorado, Estado do Parana.

Itaguajé, 02 de ¢co de 2018.

CRISOGONO NOL SILVA JUNIOR
PREFE UNICIPAL

) EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
O MUNICIPIO DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA, com sede na Avenida governador Lupion,
605, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Senhor Criségono Noleto e Silva
Junior, ratifica a DISPENSA de licitagdo n°® 05/2018, nos termos do Artigo 24, inciso II, da
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, conforme quadro abaixo:

PROCESSO DE LICITACE\O N.© 12/2018
DISPENSA DE LICITAGAO N.° 05/2018

Contratada: SERGIO APOLINARIO GONGALVES - ME CNPJ: 02.632.978/0001-00

Objeto do Certame: Fornecimento de 01(um) armario registrador tipo arquivo pastas tipo

"AZ" e 01(um) bebedouro d' 4gua para beneficio dos usuarios do NIS.

Valor: R$ 4.500,00 (quatro mil e guinhentos reais).

Data da Assinatura: 02 de Marco de 2018.

Foro: Comarca de Colorado, Estado do Parana.
Itaguajé, 02 de

rgo de 2018.

E SILVA JUNIOR
O MUNICIPAL

CRISOGONO N
PREFE

MUNICIPIO DE SANTO INACIO

CNPJ 76.970.375/0001-46

SO0 o

Ums Nova Mistsria’

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N °© 024/2018-PMSI
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 002/2018-PMSI
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
CONTRATADA: R. FANT ZAC SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI-ME

CNPJ 11.954.106/0001-40
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA DE
BUEIROS, POCOS D PARA MANUTENGAO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO .
VALOR TOTAL R$-35.700,00 ( Trinta e Cinco Mil e Setecentos Reais ) .
DURACAO: 26/02/2019.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N ° 8666/93, CONFORME ABAIXO:
Item Descrigdo do produto/servigo Unidade [Quantidade |Preco
[de medida unitario
1 LIMPEZA DE BOCA DE LOBO: ATRAVES DE HR 85,00 420,00]
IASPIRACAO VACOU SUGADOR DE ALTA PO
ITENCIA, PARA EFETUAR SERVIGOS DE LIMPEZA
E DESOBSTRUGAO DE GALERIAS, BUEIROS E
POCOS DE VISITA, TANTO DE REDES DE ESGOTO
COMO TAMBEM AGUAS PLUVIAIS.
'SUGADOR DE ALTA POTENCIA — ALTO VACUO: 1
BOMBA DE SUCCAO DE ALTA POTENCIA TIPO
ROOTS, COM MOTOR ESTACIONARIO PARA
IACIONAMENTO — CAPACIDADE MINIMA DE 300CV.
CAPACIDADE DE TANQUE DE DETRITOS: 15.000
LITROS NO MINIMO.
DESLOCAMENTO MINIMO DE AR 200M 3/MIN.
MANGUEIRAS DE SUCGCAO: 10 POLEGADAS COM
BRACO MECANICO DE GIRO DE NO MINIMO 180
COM ACIONAMENTO HIDRAULICO.
[TAMPA TRASEIRA DO BASCULANTE PARA
DESCARTE DOS DETRITOS COM ACIONAMENTO
HIDRAULICO.
TOTAL

SANTO INACIO PR., 27

Preco total

35.700,00)

35.700,00

DEFEVEREIRO  DE 2.018.

HOMOLOGACAO / ADJUDICACAO
LICITACAO MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS
N°002/2018-PMSI

Expirado o prazo recursal, torna-se publica a Homologagido/Adjudicagdo do presente processo Licitatorio
realizado por esta Municipalidade.
O Prefeito de Santo Inacio, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei 8.666/93 ¢
suas alteragdes, da Lei Organica do Municipio, bem como processo licitatorio realizado pela Comissdo de
Licitagdo, nomeada pela Portaria 002/2018, de 03 de Janeirode 2018, assim resolve:
HOMOLOGAR, o processo licitatorio na modalidade PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE
PRECOS N° 002/2018-PMSI, e adjudicar o seu objeto Para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA DE BUEIROS, POCOS DE VISITAS E
DESOBSTRUCAO DE GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS NO MUNICIPIO DESANTO INACIO, as
empresas:
Item Descrigao do produto/servigo

Unidade [Quantidade |Preco

de medida unitario

1 LIMPEZA DE BOCA DE LOBO: ATRAVES DE HR 85,00 420,00]
IASPIRACAO VACOU SUGADOR DE ALTA PO
ITENCIA, PARA EFETUAR SERVICOS DE LIMPEZA
E DESOBSTRUGAO DE GALERIAS, BUEIROS E
POCOS DE VISITA, TANTO DE REDES DE ESGOTO
COMO TAMBEM AGUAS PLUVIAIS.

[SUGADOR DE ALTA POTENCIA — ALTO VACUO: 1
BOMBA DE SUCCAO DE ALTA POTENCIA TIPO
ROOTS, COM MOTOR ESTACIONARIO PARA
IACIONAMENTO — CAPACIDADE MINIMA DE 300CV.
CAPACIDADE DE TANQUE DE DETRITOS: 15.000
LITROS NO MiNIMO.

DESLOCAMENTO MINIMO DE AR 200M 3/MIN.
IMANGUEIRAS DE SUCGAO: 10 POLEGADAS COM
BRACO MECANICO DE GIRO DE NO MINIMO 180
COM ACIONAMENTO HIDRAULICO.

[TAMPA TRASEIRA DO BASCULANTE PARA
DESCARTE DOS DETRITOS COM ACIONAMENTO
HIDRAULICO.

TOTAL 35.700,00
Declarando como vencedora a empresa:LOTE 001: Empresa- RFANT ZAC SAERVICOS DE
LIMPEZA EIRELI-ME,CNPJ 11.954.106/0001-40, valor de R$-35.700,00 ( Noventa mil reais ).

Santo Inacio,27 de Fevereiro de 2018.

Preco total

35.700,00)

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

EXTRATO DO 1°TERMO ADITIVO
CONTRATO N ° 100/2017-PMSI
PREGAQ PRESENCIAL 036/2017-PMSI

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO

CONTRATADA: THAINA FRAZON DOMINGUES -CNPJ 27.888.707/0001-32

BASE LEGAL: ART. 65 § 1° DA LEI N ° 8666/93.

OBJETO: FICA ACERTADA ENTRE AS PARTES O TERMO ADITIVODE SUPRESSAO DE
VALOR, NOS TERMOS DO ART. 65 § 1°, COMBINADO COM 0 § 2°, INCISO II, DA LEI N °8666/93,
NO VALOR DE R$-18.739,20 ( DEZOITO MIL, SETECENTOS E TRINTA E NOVE REAIS E VINTE
CENTAVOS ), CONSTANTE DA CLAUSULA TERCEIRA, CUJO OBJETO EA CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE ENGENHARIA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS AO MUNICIPIO DE SANTO INACIO — PR.

VIGENCIA:09 DE JULHO DE 2018.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE FEVEREIRO DE 2018

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
C.G.C. 75731034/0001-55

Av. Dr. Gastao Vidigal n° 800 - Telefax: 44 - 465-1299°

Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

.

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
C.G.C. 75731034/0001-55
Av. Dr. Gastao Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299

Site: www.pmcruzeirodosul.com.br . *

DECRETO N.° 889/2018

SUMULA: NOMEIA CARGO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em
vista o que determina a Lei 001/2001 e o Regimento Interno do
Municipio,
DECRETA:

Art. 1.°© - Fica nomeado, VICTOR AUGUSTO
FERREIRA DOS SANTOS, portador da RG8.13.3443954-0-PR, e
inscrito no CPF do MF, sob n® 109.905.799-05, para exercer o
cargo em Comissdo de Assessor de Diretor de Departamento de
Finangas, Simbolo CC4, com as atribuigdes previstas na Lei
001/2001, do Regimento Interno da Prefeitura do Municipio de
Cruzeiro do Sul, a partir do dia 02 de janeiro de 2018.

Art.2.° - Revogadas as disposicbes em
contrario este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2018, sendo afixado no
quadro préprio de editais desta prefeitura e posteriormente encaminhado
ao 6rgdo de publicagdo oficial.

PACO JORGE
DUARTE CANTELE, EM 26 D

PREFEITO

ADEMIR
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N°891/2018

EXONERA A PEDIDO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL CARGO EM
COMISSAO, COM AS ATRIBUIGOES
DO ART. 37. II DA CONSTITUIGAO
FEDERAL.

SUMULA:

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que determina a
Lei 001/2001 e o Regimento Interno do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° - Fica exonerado a pedido o Servidor Publico
Municipal cargo comissdo, EDUARDO ALVES MADEIRA, Assessor
Juridico Simbolo CCAJ-GP , desta municipalidade a partir do dia 01 de
fevereiro de 2018.

Art. 2.9 - Revogadas as disposicbes em contrario
este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos ao dia 01 de fevereiro de 2018,sendo afixada no quadro préprio de
editais desta prefeitura e posteriormente encaminhado ao 6rgéo de publicagéo
oficial revogadas as disposicdes em contrario.

DUARTE CANTELE, EM 15 DE

PACO MUNICIPAL PREFELTG
FEVEREIRO DE 2018. d‘
N

ADEMIRV
PREFEITO MUNICIPA

DECRETO N°892/2018

EXONERA A PEDIDO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL CARGO EM
COMISSAO, COM AS ATRIBUIGCOES
DO ART. 37. II DA CONSTITUIGAO
FEDERAL.

SUMULA:

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigSes legais e tendo em vista o que determina a
Lei 001/2001 e o Regimento Interno do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.2 - Fica exonerado a pedido o Servidor Publico
Municipal cargo comissdo , JOAO VITOR DE SOUZA, Diretor da Divisdo
de Cultura, desta municipalidade a partir do dia 14 de fevereiro de 2018.

Art. 2.° - Revogadas as disposicdes em contrario
este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, sendo afixada no
quadro proprio de editais desta prefeitura e posteriormente encaminhado ao
érgdo de publicagdo oficial revogadas as disposigdes em contrario.

| II I’ llI RTE CANTELE, EM 15 DE

ADEMIR MULON
PREFEITO MUNICIPA

PACO MUNICIPAL PREFE
FEVEREIRO DE 2018.

DECRETO N.° 894/2018

SUMULA: NOMEIA SERVIDOR PARA AS FUNGOES DE
DIREGAO ESCOLAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigbes legais e tendo em vista o art.37.II da
Constituicdo Federal, e de acordo com o Plano de Carreira e Remuneragao do
Magistério,
DECRETA:

Art. 1.° - Nomeia a Servidora Publica Municipal,
ELIANA LIGEIA RUIZ TORRES , portadora da RG 7.501.9203 SSP/PR, e inscrita
no CPF/MF sob n° 026.793.839-07, lotada no cargo de professora, para exercer
as fungdes de DIRETORA DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR FLAVIO SARRAO
— ENSINO DE PRIMEIRO GRAU.

Art. 2° - Por forga da presente nomeagdo, aplica-se
a remuneragdo da servidora as disposigdes contidas no artigo 25, § 1° da Lei
Municipal 92/2011.

Art. 3.° - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogando disposigdes contrarias, com seus efeitos retroativos
a 02 de fevereiro de 2018.

PACO MUNICIPAL PREFEITO
FEVEREIRO DE 2018. "'
ADEMIR MULON
PREFEITO MUNICIPA

DUARTE CANTELI, 22 DE

e — e

DECRETO N°895/2018

SUMULA: EXONERA A PEDIDO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL CARGO EM
COMISSAO, COM AS ATRIBUIGOES
DO ART. 37. II DA CONSTITUIGAO
FEDERAL.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigBes legais e tendo em vista o que determina a
Lei 001/2001 e o Regimento Interno do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° - Fica exonerado a pedido o Servidor Publico
Municipal cargo comissdo, ALAN CARLOS MARTELOCIO, Diretor da
Divisdo de Tributagdo, desta municipalidade a partir do dia 28 de fevereiro
de 2018.

Art. 2.9 - Revogadas as disposicBes em contrario
este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, sendo afixada no
quadro préprio de editais desta prefeitura e posteriormente encaminhado ao
6rgdo de publicagéo oficial revogadas as disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREF,
FEVEREIRO DE 2018.

RTE CANTELE, EM 27 DE

PREFEITO MUNICIPA

PORTARIA N.©1022/2018
SUMULA: CONCEDE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NOS TERMOS
DO ART. 123. DA LEI N.° 023/91 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que determina o
Art. 123. da Lei 023/91
RESOLVE:

Art. 1.0 - Fica concedido a Servidora abaixo
relacionada licenga para tratamento de satde, com remuneragdo integral, nos
termos do Art. 123. da Lei N.© 023/91.

Servidor | Periodo |
l IVANETE GOMES DA SILVA ‘ INDETERMINADO(03/11/2017 ‘

Art. 20 - Os vencimentos da servidora em licenga
correrdo por conta do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Parana - Cruzeiro do Sul Prev, nos
termos do Art. 32. da Lei 022/2005 de 23 de dezembro de 2005.

Art. 3°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposigﬁes em contrario.

E CANTELE, EM 15 DE

ADEMIR MULON
PREFEITO MUNICIPA

PACO MUNICIPAL PREF
FEVEREIRO DE 2018.

PORTARIA N.°1023/2018
SUMULA: CONCEDE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NOS TERMOS
DO ART. 123. DA LEI N.°© 023/91 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes legais e tendo em vista o que determina o
Art. 123. da Lei 023/91
RESOLVE:

Art. 1.9 - Fica concedido a Servidora abaixo
relacionada licenga para tratamento de salde, com remuneragdo integral, nos
termos do Art. 123. da Lei N.© 023/91.

Servidor Periodo

ROZINEIDE LINI DE PAZ 90 DIAS
)

(14/12/2017

Art. 20 - Os vencimentos da servidora em licenga
correrdo por conta do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Parand - Cruzeiro do Sul Prev, nos
termos do Art. 32. da Lei 022/2005 de 23 de dezembro de 2005.

Art. 3°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposigbes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO
FEVEREIRO DE 2018.

ADEMIR MU
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 1024/2018

SUMULA: CONCEDE LICENCA A GESTANTE, NOS
TERMOS DO ART. 134. DA LEI N° 023/91 E
DA LEI FEDERAL N° 11.770 DE 09/09/2008 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais ¢ tendo em vista o que determina o Art. 134.
da Lei 023/91, e a Lei Federal n® 11.770 de 09/09/2008.

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica concedida a Servidora RAFAELI DE
FRANCA, servidora Publica Municipal, licenca a gestante, de 180 ( cento e
oitenta ) dias nos termos do Art. 134. da Lei n° 023/91 E DA LEI FEDERAL 11.770
DE 09/09/2008, a partir de 09 de dezembro de 2017.

Art. 2.° - Os vencimentos da servidora em licenga correrdo
por conta do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Cruzeiro do Sul, Estado do Parana — Cruzeiro do sul Prev, nos termos do Art. 27, Inciso
I, alinea “A” da Lei 022/2006 de 23 de dezembro de 2006.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE, EM 15

FEVEREIRO DE 2018.

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.°1025/2018
SUMULA: CONCEDE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NOS TERMOS
DO ART. 123. DA LEI N.° 023/91 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que determina o
Art. 123. da Lei 023/91
RESOLVE:

Art. 1.9 - Fica concedido a Servidora abaixo
relacionada licenga para tratamento de salde, com remuneragéo integral, nos
termos do Art. 123. da Lei N.© 023/91.

Periodo

\ Servidor
| 180 DIAS (21/12/2018) \

| SUELI DE FATIMA RIBEIRO

Art. 20 - Os vencimentos da servidora em licenga
correrdo por conta do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Parand - Cruzeiro do Sul Prev, nos
termos do Art. 32. da Lei 022/2005 de 23 de dezembro de 2005.

Art. 3°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFE
FEVEREIRO DE 2018.

DUARTE CANTELE, EM 15 DE

PREFEITO MUNICIPA
PORTARIA N°1026/2018

SUMULA: CONCEDE LICENGCA ESPECIAL NOS TERMOS DO
ART. 142. DA LEI N.° 023/91 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que determina o Art. 142.
da Lei 023/91
RESOLVE:

Art. 1.9 - Fica concedido ao Servidor Municipal VALMIR
LUCHETTI, Licenga Especial, de 90(noventa) dias, com remuneragdo integral, nos
termos do Art. 142. da Lei N.© 023/91, com seu inicio de fruicdo em 01 de fevereiro de
2018, periodo aquisitivo do quinquénio 2013 a 2017.

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOR M 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

ADEMIR MU
PREFEITO MUNICIPA

PORTARIA N.°1027/2018
SUMULA: CONCEDE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NOS TERMOS
DO ART. 123. DA LEI N.° 023/91 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que determina o
Art. 123. da Lei 023/91
RESOLVE:

Art. 1.0 - Fica concedido a Servidora abaixo
relacionada licenga para tratamento de salide, com remuneracgdo integral, nos
termos do Art. 123. da Lei N.© 023/91.

\ Servidor \ Periodo \
| TEREZINHA DE OLIVEIRA | 30 DIAS (30/01/2018)

Art. 20 - Os vencimentos da servidora em licenga
correrdo por conta do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Plblicos do
Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Parand - Cruzeiro do Sul Prev, nos
termos do Art. 32. da Lei 022/2005 de 23 de dezembro de 2005.

Art. 3°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEIT
FEVEREIRO DE 2018.

E CANTELE, EM 15 DE

ADEMIR MULON
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 1028/2018

SUMULA: CONCEDE LICENGA PARA TRATAR DE
ASSUNTOS PARTICULARES NOS TERMOS
DO ART. 145. DA LEI N.° 023/91 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicées legais e tendo em vista o que determina o
Art. 145, da Lei 023/91
RESOLVE:

Art. 1.° - Fica concedido a Servidora VANESSA
FERREIRA SENRA, licenca para tratar de assuntos particulares de 02 (dois)
anos sem remuneracdo, nos termos do Art. 145. da Lei N.° 023/91, com seu
inicio de fruicdo em 01/02/2018.

rt. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario,

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOR 'W DE FEVEREIRO DE 2018.

ADEMIR MULON
PREFEITO MUNICIPA

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul

C.G.C. 75731034/0001-55

Av. Dr. Gastao Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299
Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

-

PORTARIA N.°1029/2018
SUMULA: CONCEDE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NOS TERMOS
DO ART. 123. DA LEI N.° 023/91 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigbes legais e tendo em vista o que determina o
Art. 123. da Lei 023/91
RESOLVE:

Art. 1.© - Fica concedido a Servidora abaixo
relacionada licenga para tratamento de salde, com remuneracdo integral, nos
termos do Art. 123. da Lei N.© 023/91.

Servidor [ Periodo |
| MARIA APARECIDA ROVIDA | 180 DIAS (20/11/2017) |

Art. 20 - Os vencimentos da servidora em licenga
correrdo por conta do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Parana - Cruzeiro do Sul Prev, nos
termos do Art. 32. da Lei 022/2005 de 23 de dezembro de 2005.

Art. 3°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
PACO MUNICIPAL PREFEIT RTE CANTELE, EM 15 DE
FEVEREIRO DE 2018.

ADEMI
PREFEITO MUNICIPA

PORTARIA N.©1030/2018
SUMULA: CONCEDE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NOS TERMOS
DO ART. 123. DA LEI N.° 023/91 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que determina o
Art. 123. da Lei 023/91
RESOLVE:

Art. 1.© - Fica concedido a Servidora abaixo
relacionada licenga para tratamento de salide, com remuneragdo integral, nos
termos do Art. 123. da Lei N.© 023/91.

[ Servidor [ Periodo |
| MARCIA MARIA REGGIANI | 90 DIAS (29/01/2018) |

Art. 20 - Os vencimentos da servidora em licenga
correrdo por conta do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Parand - Cruzeiro do Sul Prev, nos
termos do Art. 32. da Lei 022/2005 de 23 de dezembro de 2005.

Art. 3°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO
FEVEREIRO DE 2018.

DUARTE CANTELE, EM 15 DE

VULON

PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N.©1031/2018
SUMULA: CONCEDE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NOS TERMOS
DO ART. 123. DA LEI N.° 023/91 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que determina o
Art. 123. da Lei 023/91
RESOLVE:

Art. 1.© - Fica concedido a Servidora abaixo
relacionada licenca para tratamento de salide, com remuneragdo integral, nos
termos do Art. 123. da Lei N.© 023/91.

Servidor [ Periodo
[ SANDRA REGINA DO AMORIM | 30 DIAS (29/01/2018)

Art. 20 - Os vencimentos da servidora em licenga
correrdo por conta do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Parana - Cruzeiro do Sul Prev, nos
termos do Art. 32. da Lei 022/2005 de 23 de dezembro de 2005.

Art. 3°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEIT
FEVEREIRO DE 2018.

ARTE CANTELE, EM 15 DE

PREFEITO MUNICIPAI

PORTARIA N.°1032/2017
SUMULA: CONCEDE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NOS TERMOS
DO ART. 123. DA LEI N.° 023/91 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Paranda, no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o que determina o
Art. 123. da Lei 023/91
RESOLVE:

Art. 1.°© - Fica concedido a Servidora abaixo
relacionada licenga para tratamento de salde, com remuneragdo integral, nos
termos do Art. 123. da Lei N.© 023/91.

Servidor [ Periodo
[ FRANCINETE TEIXEIRA DE SOUZA | 30 DIAS (11/02/2018)

Art. 20 - Os vencimentos da servidora em licenga
correrdo por conta do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Parand - Cruzeiro do Sul Prev, nos
termos do Art. 32. da Lei 022/2005 de 23 de dezembro de 2005.

Art. 3°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JORGE
DE 2017.

RTE CANTELE, EM 22 DE MAIO

PREFEITO MUNICIPAL

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGU, ESGOTO - SAMAE
CONVENI, A_F. N. S. - FUNDAGAO NACI L DE SAUD
PRAGA SANTA CRUZ, 300 - Centro - Fone (44) 3243-1901
CEP 87190 — 000 CNPJ - 04.301.515/0001 — 82 SAO JORGE DO IVAI

ESTADO DO PARANA

PROCESSO LICITATORIO N° 05/2018
DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2018

Objeto: Aquisi¢ao de ferramentas para manutengao da rede de agua e esgoto Samae do
Municipio de Sao Jorge do Ivai.

ATO DE DECLARACAO DE DISPENSA DE LICITAGAOD

Declaro dispensavel a licitagdo, com fundamento no caput do Artigo 24, XXVI, da Lei Federal
n° B.666/93 e Parecer Juridico respectivo, constanle do processo em epigrafe, para a
ELETROMAN MATERIAIS ELETRICOS Ei‘RELI - ME, CNPJ/MF n°® 28.907.532/0001-09,
objetivando Contratagao de empresa para aqui de f W para encar de
4gua e esgolo, para manutengao, ampliagio e melhoﬁa do sistema de foernecimento, captagéo,
tratamento e distribuicdo de agua do Samae de Sac Jorge do Ivai, pelo valer de RS 5.855,00
{cinco mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais).

Face ao disposto no artigo 26, da Lei Federal n® 8.666/93, submeto o ato a autoridade superior
para a sua ratificagéo e devida publicidade.

Saa Jorge dorlvai, 20 de tevereiro de 2018,

3! ,) \& \.\l \
PATRICIA SILVA BREVES
Chefe de Sessao Financeira e Administrativa

TERMO DE RATIFICAGAO
Ante ao contido no parecer emitido pela Procuradoria Juridica, temos que o SAMAE esta apto
a ADJUDICAR a ELETROMAN MATERIAIS ELETRICOS EIRELLI - ME, o objetivo do
), €IS que, pi te esta também o interesse publico, motivo pelo qual
RATIFICCM) para que o mesmo produza os devidos efeitos legais.

Sao Jorge do Ivai, 20de fevereiro de 2018

e

JOSE QUIRING DOS SANTOS
DIRETOR ADMINISIRATIVO DO SAMAE

SUMULA PEDIDO DE LICENCA PREVIA
ANANIAS MARQUES QUEIROZ ira requerer ao IAP a

Licenca Prévia para Avicultura de corte. End. Rodovia PR-
542 - Sitio Nossa Senhora Aparecida, S/N, Matricula n° 100,
lote n° 211, zona rural de Nossa Senhora das Gracgas/PR, em
28/02/2018.

MUNICIPIO DE SANTO INACIO
TORNA PUBLICO QUE REQUEREU AO IAP-INSTITUTO
AMBIENTAL DO PARANA LICENCA AMBIENTAL SIM-
PLIFICADA PARA PAVIMENTACAO ASFALTICA PAR-
CIAL DA ESTRADA RURAL DENOMINADA ESTRADO
DO OMAR.

SUMULA REQUERIMENTO LICENCA PREVIA
LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA ira requerer do IAP a Licenca
Prévia para Avicultura de corte. End. Estrada Caiuaru - Km
800, s/n, Matricula: 11.737 - Lote n°: 26, zona rural de Nova
Esperanca/PR -, em 02/03/2018.




Nova Esperanca | 04 de Margo de 2018 | Domingo

Prefeitura Muuicipal ve Paravapoewa
Egtabe bo Parand
CNPJ n2 76.970.391/0001-39

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

O poder executivo do Municipio de Paranapoema - PR, por
meio da Prefeita Municipal, Leurides Sampaio Ferreira Navarro, que no
uso de suas atribuigbes legais e de conformidade com os artigos 11, IV e
19, § 5° da Lei Federal 11.445/2007 de 05 de Janeiro de 2007 e do
Decreto Federal 7.217/2010, faz saber a gquem interessar que n:allzaré
audlém:la publica para para apresentacgfio e di do Plano

le Saneamento Bésico, no seguinte local e horério:

Local: Cdmara Municipal de Paranapoema
Data: 19 de margo de 2018
Horario: 09:00 hs

Assim todos ficam ds\ndame convidados para participarem desta

audiéncia pablica.

Paranapoema - PR, 01 de mat

Leurides Sampaio\Ferreira Navarro
Prefeita’ Munigipal

EDITAL DE TESTE SELETIVO N® 06/2018

Art. 12 - O Presidente da Comissiic Organizadora de Processo Seletivo Simplificado
da Prefeitura Municipal de Paranapoema - PR, no uso de suas atribuigtes legais, DIVULGA o
resultado final das provas referente ao Teste Seletivo aberto através do Edital N® 02/2018,
conforme abaixo discriminado:

CARGO - PROFESSOR DE EDUCAGAOQ FiSICA
| NOTA |RESULTADO
50,00

[INSC. [NOME
01.01  CAMILA BEZERRA COSTA .
[01.02 [MARIA EDUARDA BEZERRA COSTA __|_00.00

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paranapoens - PR, 0 eMarwdeZOlB.

Luis cm& Dl sousa
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE TESTE SELETIVO N® 05/2018

Art. 12 - O Presidente da Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado
da Prefeitura Municipal de Paranapoema - PR, no uso de suas atribuigdes legais, DIVULGA o
resultado final das provas referente ao Teste Seletivo aberto através do Edital N¢ 03/2018,
conforme abaixe discriminado:

CARGO - PROFESSOR DE ARTES

NSC.[NOME _ [NOTA
01.01 | REGIANE MARIA FERRARA CRUZ 70,00 1

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE

'UMPRA-SE.

Pamnapoe - PR, 03 de Margo de 2018.

E SOUSA

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANWADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DECRETO N° 06/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

SUMUI.F\ CRIA © COMITE DE COORDE! o E

SPOE SOBRE O PROCESSO DE ELABORAGH oo
PI.ANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DO
MUNICIPIO DE PARANAPOEMA - PR.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA, Estado do
Parand, Leurides Sampaio Ferreira Navarro, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere a Lei Orvemca do Mumclpin e

NDO

a o
organizar a prestagao dos servicos publicos de nteresss lecal

CONSIDERANDO a responsabilidade e Podar Publico Munlclpal
em formular a Politica Piblica de de
Saneamenta Basico, nos termos da Lel 11.445 de 5 de Janelro de zuw e do Decreto
7.217 de 21 de junho de 2010.

para definir e

DECRETA
Art. 1° - Fica criado o Comité de Coordenagao, responsavel pela

slaboragaio da Politica Piblica de e do Planc
Saneamento Basico - PMSB, e cuja igao & sao

a segulr.

Art. 2° - O Comite de Goordanagso_sers responsavel pela
coordenagéo & do Plan: de

Saneamento Basico — F‘MSB e sarﬁ cornpum pcr

| - COORDENADOR:

| — Joao dos Santos Costa -
de Saude.

do Conselho

Il - MEMBROS:

| — Ana Paula Cavalcante de Lima - Representante da Associago
de Pais, Mestres & Funcionsrios;

il — Carios Anténio dos Anjos - Representante da Camara de
Vereadores;

Wl ~ Janaina Aparecida Pereira Barbosa dos Santos -
iTieorles)emante do Ministérioc Publico atuandc no Municipio (Conselho
utelar);

IV — Keyla Monique de Sguza Bezerra - Representante da Pastoral
da Crianga;

V — Geninza Corea Dantas - Representante da Sociedade Civil.

Art. 3° - O Comité de Coordenagdc devera, devera reunir-se
mensalmente_para acompanhar o processe de elaboragso do Plano Municipal de
Saneamento Basico — PMSB. O Comité de Coordenagac terd como atribuigho o poder
de decidir © orientar a execugdo dos trabalhos, além de aprovar ou reprovar os
produtos elaborados, com base nas anilises do Comité Executivo.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
~\
Art. 5° - Revogam-se|as, sigdes em contrério,

1A, 28 DE FEVEREIRQ DE 2018.

(
GABINETE DA PREFEITA DE PARANAP!

LEURIDES SAMP O FERREIRA NAVARRO
Munigipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

DECRETO N° 07/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

SUMULA: CRIA O COMITE DE EXECUTIVO E DISPOE
SOBRE O PROCESSO DE ELABOI DO PLANO
MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DO MUNICIPIO
DE PARANAPCEMA - PR

A PREFEITA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA, Estado do
Parana, Leurides Sampaio Ferreira Navarro, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere a Lei Orgénica do Municipio, &

'ONSIDERANDO a competéncia do Muniprie para definir e

organizar a prestagao dos servi¢os plblicos de interesse

CONSIBERANDO a responsabwhdnda do Poder Publico Mumupal
em formular a Politica Pablica de S: Plano de
Saneamento Bésico, nos termos da Lai 11.445 de 5 da jansiro de 2007, e do Decreto
7.217 de 21 de junho de 2010.

DECRETA
Art. 1° - Fica criado o Comité Execulivo, responsavel pela
elaboraggo da Politica Publica de Saneamento e do respectivo Plano Municipal de
Saneamento Basico - PMSB, e cuja composigao e atribuigao sao definidas a seguir.
Arl. 2 - 0 Comlte Executivo sera nespum;avei pela
de do Planc

Bésico — PMSB, e sera ccmpas!o por:
| = COORDENADOR:

Prefeitura Muwnicipal be Paranapoema
Estado do Parand
CNPJ n® 76.970.391/0001-39

EXTRATO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 10/2018

AVISO DE LICITACAO

O PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO DE PARANAPOEMA - ESTADO DO
PARA\A COMUNICA AOS INTERESSADOS QUI ENCONTRA ABERTA A PARTIR DA SUA PUBLICACAO, O
: PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECOS N° 10/2018 - MENOR PRECO POR ITEM, O
QUAL TEM A SEGUINTE FINALIDADE:

Do oBJETO: Aquisicdo de Medicamentos em farmacia.

ENTREGA DE ENVELOPES 0S ENVELOPES DE PROPOSTA E DE HABILITAGAO, DEVIDAMENTE
PREENCHIDOS, DEVERAO SER ENTREGUES ATE AS 13:30 HORAS DO DIA

19 DE MARCO DE 2018

A ABERTURA E JULGAMENTO DO PRESENTE CERTAME SERA
REALIZADO NO DIA 19 DE MARCO DE 2018, AS 14:00 HORAS, NA SALA
APROPRIADA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA.

DATA ABERTURA

Qualquer informagdo referente a0 presente processo poderd ser obtida na sede da
Prefeitura Municipal de Paranapoema, Rua Dr. Jose Candido Muricy -216, centro ou através do telefone (44) 3342-1133, em
horério comercial.

PARANAPOEMA, 02 DE MARCO DE 2018.

LEURIDES SAMPATO FERREIRA NAVARRO
PREFEITA MUNICIPAL

EXTRATO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 09/2018

AVISO DE LICITA!

O [PREGOEIRO | EQUIPE DE APOIO DE PARANAPOEMA - ESTADO DO
PARANA, COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE SE ENCONTRA ABERTA A PARTIR DA SUA PUBLICACAO,
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 09/2018 -~ MENOR PRECO POR ITEM. O QUAL TEM A SEG
FINALIDADE:

DO OBJETO: A presente licitagdo tem como objeto o registro de pregos para CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REFEICOES, a0 da
conforme descritos no ANEXO I - Termo de Referéncia.

ENTREGA DE ENVELOPES OS ENVELOPES DE PROPOSTA E DE HABILITACAO. DEVIDAMENTE
PREENCHIDOS, DEVERAO SER ENTREGUES ATE AS 08:15 HORAS DO DIA

19 DE MARGO DE 2015,

A ABERTURA E JULGAMENTO DO PRESENTE CERTAME SERA
REALIZADO NO DIA 19 DE MARCO DE 2018, AS 08:30 HORAS, NA SALA
APROPRIADA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA.

DATA ABERTURA

Qulquer informaglo referente a0 presente processo poders. ser obtida na sede da
Prefeitura Municipal de Paranapoema, Rua Dr. Jose Candido Muricy -216, centro ou através do telefone (44) 3. e
hordrio comercial.

Paranapoema, 01 de Margo de 2018,

LEURIDES b/\l\\l

PREFEITA MU

RREIRA NAVARRO
IPA DE PARANAPOEMA

JORNAL

cGIONAL Nova Esperancga: Edigédo 2944 | Colorado: Edicdo 2031 e 09

-SEMANAL
pr.gov.br WWWW.colorado.pr.gov.br
o o ra o Avenida Brasil, 1250 - Centro - GEP: 86.690-000 o o ra o Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000
PREFEITURA MUNICIPAL (4d) 3321-1200 PREFEITURA MUNICIPAL (44) 33211200
CNPJ: T6.970.3260001-03 CNPJ: T6.870.328:0001.03

AVISO DE EDITAL - PREGAO PRESENCIAL - N° 017/2018

OMUNICIPIO DE COLORADO torna publico que realizara, as horas do dia 16 de Margo
de 2018, situada na Avenida Brasil, 1.250, em Colorado, Paranid, PREGAO PRESENCIAL,
REGISTRO DE PRECO para a eventual Aquisi¢io de Medicamentos, Insumos e Correlatos
Para atender as Unidades Basicas de Satide do Municipio de Colorado e Distrito, descrito em
Edital do regime de execugdo empreitada por prego unitario — tipo de licitagdo menor prego.
A pasta técnica poderd através do site: www.colorado.pr.gov.br, portal da transparéncia, a
partir de 06 de Fevereiro de 20]8 Informagdes adicionais deverdo ser dirigidos a equipe de
apoio, no enderego eletroni lorado.pr.gov.br.

www.colorado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 1260 - Centro - CEP: 86.680-000
(44) 3321-1200

do

PREFEITURA MUNICIPAL
CNPJ: TB 970326000103

DECRETO N° 358/2018

SﬂMUmf ABRE CREDITO AD INAL SUPLEMENTAR NO
ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE COLORADO NO
EXERCICIO FINANCEIRC DE 2018 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Parana, usando das atribuigbes que Ihe sao
conferidas, tendo em vista a lei Municipal n® 2.772/2017 de 14/12/2017 e de conformidade com o artigo n® 43 da
Lei n°4.320/1964.

Artigo 1° - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar no
exercicio financeiro de 2018 do Municipio de Colorado

Attigo 2° - Fica o Executive autorizado @ abrir no Orgamento Programa do Municipio de Colorado
para o exercicio de 2018, crédito adicional suplementar no valor de RS 146.250,00 (Cento e quarenta e seis mil
duzentos e cinquenta reais), destinados ao reforgo da seguints dotagio orgamentaria:

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

08.005  DIVISAO DO ESPORTE E LAZER

08.005.27.512.0013.2022 DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE E LAZER
4490520000 615 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 146.250,00

Total das Suplementagdes RS 146.250,00

Artige 3° - Como recursos habeis para cobertura do presente crédito suplementar, fica indicado o
seguinte excesso de arrecadagdo:

EXCESSO DE ARRECADAGAO FONTE VALOR
- 424.1.899.11.01.00 - Convénio Aquisigdo de Materiais Esportivos — 815 146.250,00
Processa N° 1028803-17/2016 — Convénio 831410
Total do Excesso de Arrecadagio RS 146.250,00

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicbes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Parand, aos dois dias do més de margo do
ano de dois mil e dezoito.

Marcgis José Colalter de Mello
\-/ _ " Preteito tunicipal
DECRETO N° 359/2018

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE COLORADO NO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Parand, usando das atribuigdes que lhe sio
conferidas, tendo em vista a lei Municipal n® 2.772/2017 de 14/12/2017 e de conformidade com o artigo n®
43 da Lei n" 4.320/1964,

Artigo 1° - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédite adicional suplementar
no exercicio financairo de 2018 do Municipio de Colorado

Artigo 2° - Fica o Execulivo autorizado a abrir no Orgamento Programa do Municipio de
Colorado para o exercicio de 2018, crédito adicional suplementar no valor de RS 190.000,00 (Cento &
noventa mil reais), destinados ao reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

12 SEGRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

12.001 DIVISAO DO DIREITO PUBLICO

12.001.26.782.0004.2040 DESENVOLVER OS SERVIGOS DE MANUTENGAO VIARIA
530 3371.70.0000 1000 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 160.000,00
13 SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO

13.001  DIVISAO DE SANEAMENTO

13.001.17.612.0006.2042 DESENVOLVER O SISTEMA DE AGUA POTAVEL E ESGOTO SANITARIO
567 4490520000 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 30.000,00

Total das RS 190.000,00

Artigo 3° - Como recursos habeis para cobertura do presente crédito adicional, fica indicade o

| — Lals Sampaio Ferreira Navarro - Rep te do

Il - MEMBROS:

| — Gean Carlos de Souza - P te do D to
Municipal de Limpeza Publica;

Il - Sénia Maria de Oliveira - Rep: da

Municipal de Saudes;

Ill = Marly Lopes Patriota - Representante do Conselho Municipal
de Habitagio;

IV — Lucimar Severino da Silva - Representante do setor Municipal
de meio Ambiente;

V — Franciany Donato Frazatto - Representante da Secretaria
Municipal de Educagio;

V1 — Maria Aparecida Ollvelm da Silva - Representante da
Municipal ds Social;

VI - Mércia Maria -
Planejamento.

da MB G iae

Art. 3° - Cabera ao Comité Executivo analisar, avaliar & emitir
além de formecer as informagdes

ivos ao Plano Municipal de Saneamento

Comité de

pareceres acema dos pmdulns propeslm
i dos relat

Basico — PMSB Bem como as
Coordenagio.

Art, 4° - Caberé ao Coorde fazer a ii em o Poder
Publico Municipal @ a Empresa MB Consulloria e Planejamento, nas agdes previstas
para a elaboragao do Plano Municipal de Saneamento Basico.

Art. 5° - Este Decreto eniraem vigor na data de sua publicagéic.
8° - R \

A
GABINETE DA PREFEITA DE PARAN.

i em io.
. 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

RA NAVARRO
il

LEURIDES SAMPAI

Pwl-lﬂ\,l nic

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EXTRATO CONTRATO N2 983-619/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA
CONTRATADO: A. S DA CONCEICAO DA SILVA EIRELI, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob ne 26.903.462/0001-02, com sede
na Rua SebastiZo M. da Silva, 369, centro - cidade de Iguaracu - estado
- CEP 86.750-000, neste ato representada pelo Sr. (a) Lizete Aparecida
Schelbauer da Conceigdo da Silva, brasileira, portador do RG 3441199-9
SSP/PR e CPF 668.559.699-68, residente na Cidade de Iguaracu - Estado
do Parana.

OBJETO: Aquisicado de lixeira giratéria com ©3 cesto com base
de sustentacao.

VIGENCIA: O presente Contrato vigorara até 26 de Maio de 2018,
a partir da assinatura.

VALOR:
7.755,00(sete mil e setecentos e cinquenta e cinco reais),
apresentacao de nota Fiscal.

A contratante pagara a contratada pelos servicos prestados R$
mediante

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente contrato
correrdo por conta de dotacdes orcamentarias:

©4.004.15.451.0014.2218.449052.0000 RED. 136

anapoema, 28 de Fevereiro de 2018.

PREFELT/ MUN

LEURIDES SAMP\A EIRA NAVARRO
IPAL
CONTRATANTE

DISPENSA DE LICITACAO N2 10/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 19/2018

RATIFICO PROCESSO DE DISPENSA N2 10/2018 - PMP, NA FORMA DOS
PARECERES DA LEI

FUNDAMENTACAO: LEI 8666 ART 24 E DISPENSAVEL LICITACAO - para

Outros servicos e compras de valor até 1% (dez por cento) do previsto
na alinea “a”, do inciso II do artigo anterior e para alienacdes, nos
casos previsto nesta Lei, desde que nao se refiram a parcela do mesmo
servico, compra ou alienacdo de maior vulto que passa ser realizada de
uma s6 vez: (Redacdo dada pela Lei n2 9.648, de 1998).

OBJETO: Contratacdo de empresa para manutencio e locacdo de sistema

para insercdes de dados no Website.
EMPRESA: L. A. S DA CONCEICAO DA SILVA EIRELI
CNPJ: 26.903.462/0001-02

VALOR CONTRATADO: R$ 7.755,0@8(sete mil e setecentos e cinquenta e cinco

reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
©4.004.15.451.0014.2218.449052.0000 RED. 136

PRAZO DE ENTREGA: A PRAZO

ranapoema, 27 de Fevereiro de 2018.

LEURIDES vaé FERREIRA NAVARRO
PREFEITA MUNICIPAL

das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

1 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSITO E URBANISMO

11001  DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAQ

11.001.15.122.0017.2034 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE OBRAS, TRANSITO E URBANISMO
285 3.3.00.30.00.00 1000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - P. JURIDICA 30,000,00

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

12.001  DIVISAD DO DIREITO PUBLICO

12.001.15.452.0005.2036 MANTER OS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA E COLETA DO LIXO
511 33.90.39.00.00 1000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA 80.000,00
12.001.26.782.0004.2040 DESENVOLVER 0S SERVIGOS DE MANUTENGAO VIARIA
= 3300950000 1000 .?LT;E?CSASEHVWOS DE TERCEIROS - PESSOA 2000000
Total das RS 190.000,00

Artigo 4° - Este Decrato entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dispasigtes
em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cqlorado, Estado do Parand, aos dois dias do més de margo

do ano de dois mil e dezoito.
Marcos José Eonsalter de Mello

\_, - Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA.

N"097/2018
N®08/2018
Prefeitura Municipal de Colorado (PR);

A.C. DOS SANTOS - MATERIAL ESPORTIVO E ORTOPEDICO - ME

cNpPy 8.568.127/0001-77
OBJETIVO... . Contratagio de Empresa Especializada em Prestagio de Servigos de Arbitragem para
jogos de futebol de campo ¢ suico, futsal, voleibol, handebol, basquete, atletismo, truco, ténis de mesa ¢ xadrez,
para o Municipio de Colorado e Distrito de Alto Alegre, por um perfodo de 12 (doze) meses.

VALOR DO CONTRATO: RS 259.180,00 (Duzentos e cinquenta e nove mil e cento e oitenta reais)

ITENS DA ATA

Colorado (PR), 26 de Fevereiro de 2018. Toem Ui Marca | Preg Unii. | Prega Toul
g B ooy D RO BT oy
EXTRGORIA - ADULTO
AITROR . ASISTENTES g
y MESARIC
\i“‘m José Coffeatier de Mcllo T ORI [TARABEISCRICRG B[ T0V T
- Prefeito oo | J0G oy 0500 500,00
h
ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL S
: 50 ORI | FASA DE [SCRIERO DE CAVE b 107
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO Nr.: 8/2018 - PR FUTEBOL DE CAMPO- CAT BASI
5 TR o0 OGO DIt FCTEROL D CAMPG 70T a0
EXTGORIA | VETERANG - 1
CNPJ. 76.970.326/0001.03 Processo Administrativo: 2702017 ARnrro2" ASSSTENTE 11
Avenida Brasil, 1250 Processo de Licitagao; 1412018 C 0 ORI TASA DT INSCRICRD D (708
C.EP: 86690000 - Colorado - PR Data do Processo: 25/01/2018 "
Felba: 112
7 o | TG S GonT 70N TER000
2 ARBTROS E 1
5 T O NSCRICRG 7 [0V
DTS
TERMO DE_HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO w06 106 TUTAL CRTEGORIA [ TOY =y TR0
T T TN [TAXA BE INSCRICRG B [ TO¥
_ i EnroNATo DR FUTSAL
Ofa) Prefeito, MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, o uso das atribuigdes que Ihe sac conferidas pela CATEGORIA BAS
legislacdo em vigor, especialmente sob Lei n® 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n® BT JOG ‘\“’;“““‘U H \»(n‘n‘m‘"»“l”\n :‘“g(‘)‘ oY 220,00 17.600,00
8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoic, 5 | TN [TAXA DE INSCRIGAO . DIF [ TOY
resalve EAPEONATO | DE - FUTEROL
i O Gon b AbTO
5 S| o6 0GOS D S oy T EE
EXnicony ADULTO 2 ARBITROS
01- HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos: T JoeJo00s  BE—VOTEEoT oY T ez
EXTIGORIA BASE -2 ARBITROS E 1
a) Processo Nr. 1412018 ESARIO
S T66 [ J0008 D VORI D AR [ T0% EE
b) Licitaggo Nr. 8/2018-PR CATEGORIA ADULTO - 2 ARBITROS
1 NESARIO
¢) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL = 50| OINID [TAXA - DE INSCRICKG —BF [ TOY
d) Data Homologagao:  26/02/2018 ‘ 1““ N Y ‘“'"““‘
) Objeto da Licitagso  Centrataczo ce Empresa Especializads em Prestacac de Servicos de Aitrager para jogos de futebiol de ™ 00| 106 | 10G O DI AREIA [ TO¥ 34500 235050
Gampc e suigo, fulsa volelbol, handebol, basquele, aleismo Irucc, 1ens de mesa & xadez, para o CEATLGORN ABULT 2 ARBITROS
Municiic de Co crade e Disiic de A o Alegre T e
v‘r oG {J00S DF FUTEROL B AREA [0V 000 0000
CATEGORIN BASE 2 ARBITROS 1
NiES
£ o JoG {10508 TANDIC Tov 350 T
EXTEGORIA ADULTO . 2 ARBITROS
11 MESARIO
N (em Reals RS) e W[ J0G [JOGOS DE TENS © TENIS DE [TOY w00 530000
f) Fomecedores e liens declarados Vencedores (cfe. Colagio)Und. Quaniidade Desclo (%] Breco Untario  Telel do llem S
B 000 | UINID | TORNFIRG BF TRUCO, XADREZ F| TO¥ o0 T
ATLETISMO.
= 0| J0G [J0GOS  DE  BASQUETEROL | TOY 30 T
ac - MATERIAL ESPORTIVO E (883) ADULTO - 2 ARBITROS E 1
MESARIO
1 JOGOSDE FUTEBOL DE CAPO. CATEGORAADLLTO 01 10G 7600 oo 63000 2075000 - TR
ARRITRO 7 ASSISTENTES F 1 MESARIO - Merca Tou
2 TAXA DE INSCRICAO DE CAMPEONATO DE FUTEBOLDE  JINID 40 oo 1000c 560000 DOTACOES ORCAMENTARIAS
CAMPO -CATEGORIA ADULTO - Marca: TOY Projeto/Advidade | Recurso T Despesa/Ano T Descrigio
——e o T 015018 e e —]
3 JoG dceo oo 000 10.500,00
JOGOS DE FUTEBOL DE CAMPO - CATEGORIA DE BASE - 0°
ARBITRO 2 ASSISTENTE E 1 MESARIQ. - Marca: TOY Homologado: 26 de F. o de 2018,
(omologado: 26 de Fevereiro de 2018.
4 TAXA DE INSCRIGAQ DE CAMP DE FUTEROL DE CAMPO- JINID. 4,00 0,0000 620,00 2.480,00
CATBASE - Marca: TOY Vigéncia: 12 (Dore) meses
5 JOGOS DE FUTEBOL DE CAMFO - CATEGORIA VETERANO -1 JOG 15,00 coooc 750,00 11.250,00 Culorado {PR), 27 de Fevereiro de 2018,
ARRITRO 7 ASSISTENTE E 1 MESARIO - Marcar TOY
6 TAXA DF INSCRIGAQ DF CAM?FO?\ATO DF FUTFHOI nF JINID 400 0.0000 650,00 2.600.00
CANPO CATEGORIA VETERANO. Ma E
7 JODOS DE FUTEROL DE CAWPO ADULTO (MUNICIPALl 1 JOG 5060 60000 770,00 38.500,00
ARBITRO 2 ASSISTENTE E 1 MESARIG - Marca: TOY RCOSTOSE CONFALTER DE MELLO
PROFEITO
8 JOGOS DE FUTSAL - CATEGORIADE ADULTO - 2ARBITROS  JOG 8000 0000 23500 18.800.00
E 1 MESARIQ - Marca: TOY
9 TAXA DE INSCRICAQ DE CAMPEONATO DE FUTSAL - JINID ac0 0,0000 00,00 2.400,00 EXTRATO DE CONTRATO
CATEGORIA ADULTO - Marca: TOY
°: 099
10 JOGOS DE FUTSAL - CATEGORIA DE BASE - 2ARBITROSE 1 JOG 80,0 0,0000 185,00 14.800,00 CONTRATO N 099/2018
MESARIO - Marca: TOY
DISPENSA N°: 016/2018.
11 TAXA DF INSCRIGAQ DE CAMPFO?\ATO DF FUTSAL - JINID 400 0.0000 500,00 2 000,00
CATEGORIABASE Marca: T CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO.
12 JOGOS DE FUTEBOL SUICC ADULTO 1 ARBITRO E 1 106 soco oo 2000 17.600,00 CONTRATADA: NP CAPACITACAO E SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA.
MESARIO - Marca: TOY - ~APAGIEALS = SOLULDES AOLOLIEAS LIDA.
13 TAXA DE INSCRIGAQ DE CAMPEOMTO DE FUTEBOL SUIGO  JINID 400 0.0000 500,00 2.000,00 CNPJ: 07.797.967 /0001-95.
- CATEGORIA DE ADULTG - Marca: TO'
OBJETIVO CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO
14 JOGOS DE VOLEIBOL - CATEGORIAADULTO-2ARBITROS E JOG 5000 0,000 24500 12.250,00 L N . Ny
T EOARIO . Mo ToY I \I.»’\ DE PESQUISAS ) DE PRE CIFICACAO
imoos o vouene - arsco e smaose T NI ACAO DE TERMO DE RE CONSOLIDACOES  E
T aamn Moy 2 dog  s0c0  ogo00 22500 120,00 C rmmk ACAO DE PRECOS PRATICADOS PELA \DMI\ISTR/\( AO PUBLICA.
16 JOGOS DE VOLEIROL DE AREIA - CATEGORIA ADULTO -2 JoG 50,00 0.0000 245,00 12 250,00 VALOR: R$ 7.990,00 (SETE MIL NOVECENTOS E NOVENTA REAIS).
ARBITROS E 1 MESARIO  Marca: TOY h
DESPESAS ORCAMENTARIAS: _
17 TAXA DE INSCRIGAO DE CAMPEONATO DE VOLEIEOL N 40 oo soooc 000,00
CATEGORIA DE ADULTO - Marca: TOY [ Dotagio T D [ El to de Despesa |
16 JOGOSDE FUTEBOL DEAREIA -CATEGORAADULTO 210G 5000 000t 24500 1225000 Manter as atividades administrativas ¢ | 3.3.90.40.11 — Ficha 76
ARBITROS E 1 MESARIQ - Marca: T 05.001.04.122.0003.2007 Paco Municipal (fonte 000)
19 JOGOS DE FUTEBOL DE AREIA - CATEGORIA BASE- 2 J0G soeo oo 2300 +1.500,00 Vigénciai_12 (Do7e) meses
ARBITROS E 1 MESARIO - M; ToYy - " 2
area Colorade - PR, 28 de Fevereiro 2018,
20 JOGOS DE HANDEROL. CATEGORIAADULTO -2 ARBITROS 00 s000 0000 24500 12.250,00
FSARIC - Marcar T
21 JOGOS PF TENIS F TENIS DF MFSA - Marca TOY JoG  acco oo 400 1920000 /
Prefeito
2 JOGOSDE BASGUETEBOL ADULTO 2 ARBITROS E 06 scco oo zesoc 12.250,00
MESARIO - Marca:

Total do Fornacader:

& :ﬂ . MUNICIPIO DE SANTO INACIO

CHPJ 76970 375000146

EXTRATO DE CONTRATO N°. 025/2017-PMSI
INEXIGIBILIDADE N°. 001/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO

CONTRATADO :CHARLES FERREIRA DE MORAIS 07711132930

CNPJ —29.476.700/0001-39

OBJETO: PRESTACAO DESERVICOS ESPECIALIZADO COMPLEMENTARES *
PROFESSOR DE KICKBOXING “, PARA TRABALHAR NO SEGUINTE PROJETO:
LUTANDO PELA VIDA,

VALOR TOTAL: R$-21.600.00,00 - (VINTE E UM MIL E SEISCENTOS REAIS)
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES.

DATA DE ASSINATURA DO CONTATO:01 DE MARCO DE 2017.

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

MODALIDADE INEXIGIBILIDADE N° 001/2018

O SenhorJUNIOR MARCELINO DOS SANTOS,  Prefeito Municipal, toma piblico a
RATIFICACAO do Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 001/2018, nos termos do art. 25, da Lei n
° 8666/93, referente contratagio da empresa CHARLES FERREIRA DE MORAIS 07711132930,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no - CNPJ — 29.476.700/0001-39, com sede na Rua V.
Francisco Eleutério dos Santos, n © 46, Centro, CEP — 86690-000, - na cidade de Colorado, Estado do
Parand, para prestigio de  servigos especializado complementares “ PROFESSOR DE
KICKBOXING *, para trabalhar no seguinte projeto: LUTANDO PELA VIDA, no valor de RS-
21.600,00 ( Vinte e um mil e seiscentos reais ), sendo R$-1.800,00 ( hum mil e oitocentos reais ) / més,
carga horaria de 4:30 horas/aulas semanais, dividido em 03 vezes na semana e os treinamentos serdo
efetuado em prédio da proponente, por um periodo de até 12 (doze) meses, para atender as

Colerade, %6 de Fevereic de 2018

AVISO DE RATIFICACAO

DISPENSA N°: 007/2018.

MODALIDADE DE LICITACAO: DISPENSA — prevista no Art. 24, inciso 11 da Lei Federal n®
8.666/93.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
RETIRADA DE ENFEITES NATALINOS SENDO MANGUEIRA E FIO CORDAO PARA O
MUNICIPIO DE COLORADO.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO.

CONTRATADA: SCANDELAI DE ANDRADE & CIA LTDA - EPP.
CNPJ: 18.293.923/0001-44.
PRAZO DE EXECUGAO: 60 (SESSENTA) DIAS.
VIGENCIA: 60 (SESSENTA) DIAS.
VALOR: RS 2.900,00 (DOIS MIL E NOVECENTOS REAIS).

Torna-se puiblica a RATIFICAGAO do procedimento licitatério em epigrafe, conforme
consta do art. 24, inciso 1I, da Lei Federal n° 8.666/93 ao proponentc SCANDELAI DE
ANDRADE & CIA LTDA - EPP. - CNPJ: 18.293.923/0001-44.

Colorado-Pr, 09 de Fevereiro de 2018,

s Jusé Corfsalres de Mello
PREFEITO

Lgp

N

AVISO DE RATIFICACAO

LICITACAO MODALIDADE: DISPENSA N° 014/2018.

OBJETO: CONTRATAC. AO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
PLATAFORMA CURSOS TECNICOS GRATUITOS VIA INTERNET PARA OS
MUNICIPES JUNTO A BIBLIOTECA CIDADA DO MUNICIPIO DE COLORADO,
ESTADO DO PARANA.

VENCEDOR: INTERASOFT DO BRASIL SISTEMA DE ENSINO LTDA-ME.

CNPJ: 08.947.049/0001-68.

VALOR: R$ 3.120,00 (TRES

Torna-se publica a RATIFICAGAO do procedimento licitatério em epigrafe, conforme
consta do art. 24, inciso 11, da Lei Federal n° 8.666/93 ao proponente INTERASOFT DO
BRASIL SISTEMA DE ENSINO LTDA-ME - CNPJ: 08.947.049/0001-68.

MIL CENTO E VINTE REAIS).

Lolorado-Pr, 27 de Fevereiro de 2018,

Martos José Casalter de Mello
PREFEITO

AVISO DE RATIFICACAO

LICITAGAO MODALIDADE: DISPENSA N° 015/2018.

OBJETO: AQUISICAO DE 03(TRES) COMPRESSORES DE AR 100 LITROS 10 PES
COM MOTOR MONOFASICO 2 CV PARA AS CLINICAS ODONTOLOGICA.
VENCEDOR: RETEMA MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA

CNPJ: 04.956.246/0001-92.

VALOR: RS 4.197,00 (QUATRO MIL CENTO E NOVENTA E SETE REAIS).

Totna-se piblica a RATIFICAGAO do procedimento licitatério em epigrafe, conforme
consta do art. 24, inciso 11, da Lei Federal n° 8.666/93 ao proponente RETEMA
MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA - CNPJ: 04.956.246/0001-92.

“olorado-Pr, 28 de Fevereiro de 2018.

\_/)}xf&:;s José Chasalter de Mello
PREFEITO

AVISO DE RATIFICACAO

LICITAGAO MODALIDADE: DISPENSA N° 016/2018.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA P, \R\ FORNECIMENTO
DE SISTEMA DE PESQUISAS (BANCO DE
ESP A {CNICA, ELABORACAO DE
CONSOLIDACOES B C()MPARA(;,:\() DE PRECOS
ADMINISTRAGAO PUBLICA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO.

VENCEDOR: NP CAPACITACAO E SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA.
CNPJ: 07.797.967/0001-95.

VALOR: R$ 7.990,00 (SETE MIL NOVECENTOS E NOVENTA REAIS).
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DI‘,
PRATICADOS

PELA

Torna-se publica a RATIFICAGAO do procedimento licitatdrio em epigrafe, conforme
consta d(l art. 24, inciso Ilvy da Lei Federal n°® 8.666/93 ao proponente NP CAPACITACAO E
SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA - CNPJ: 07.797.967/0001-95.

Colorado-Pr, 28 de Fevereiro de 2018.

Mas€os Jasé Cfsalter de Mello
~ PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: N 100/2018

DISPENSA: N° 017/2018.

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL URBANO PARA ALOCAR A SECRE
DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA E SEUS PROJETOS.
LOCADOR: DJANIRA MARIA DE MARCHI.

VALOR DA PARCELA MENSAL: R$ 1.500,00 (MIL E QUINHE!
VALOR TOTAL: R$ 18.000,00 (DEZOITO MIL REAIS).

CPF: 511.627.419-53.

"ARIA MUNICIPAL

'TOS REAIS).

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.
ARIAS: _

10.001.08.244.0008.2.027 - Desenvolver as _ocagio de Imoveis REDUZIDO 339 -
vidade: 33.90.36.15 FONTE 000)

DESPESAS ORCAMI

Colorado - PR, 28 de Fevereiro de 2018,

Mx’ ifeos José (Pnsalrer de Mello
PREFEITO

N

CONTRATO: N° 098/2018.
DISPENSA: N° 015/2018.
OBJETIVO: AQUISICAO DE 03(TRE
MOTOR MONOFASICO 2 CV PARA AS CLINICAS ODONTOL
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO.

CONTRATADA: RETEMA MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA
CNPJ: 04.956.246/0001-92.

VALOR: R$ 4.197,00 (QUATRO MIL, C
DESPESAS ORGAMENTARIAS:

09.001.10.301.0007.2.024 — Des
Atividades de Atencio a S;

EXTRATO DE CONTRATO

COMPRESSORES DE AR 100 LITROS 10 PES COM
GICA.

NTO E NOVENTA E SETE REAIS).

REDUZIDO 341 -

as | Aparclho, E:
Utensilios Médico
Odontolégico,
Laboratorial ¢ Hospitalar
4.4.90.52.08

Vigéneia: 12 (doze) mescs.

Calovado - PR, 28 de Fevereiro de 2018.

arcas Jasé (fonsalier de Mello
PREFEITO

N
MUNICIPIO DE SANTO INACIO

(CNPJ 76 970 375000146

LS

Uma Nove

EXTRATO DO CONTRATO N°027/2018-PMSI
Processo dispensa n° 006/2018

e Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO
e Contratado:CRISTIANE SANCHES CANDREVA BUENO 01831689928
CNPJ 27.718.024/0001-37
® Objeto do Contrato: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA MINISTRAR CURSO
DE CAPACITACAO SIPIA .
Valor do Contrato: R$-2.650,00 ( Dois Mil, Seiscentos e Cingiienta Reais ) .
Prazo de vigéncia do Contrato:30/04/2018 .
Foro do Contrato: Colorado — Estado do Parana.
Data de Assinaturado Contrato: 02/03/2018

MODALIDADE DISPENSA DE LICITAGCAO N°. 006/2018-PMSI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 012/2018
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

Expirado o prazo recursal, tora-se piiblica a ADJUDICAGAO do procedimento
ério em epigrafe ¢ a HOMOLOGACAO do objeto, para CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA MINISTRAR CURSO DE CAPACITACAO SIPIA junto a Empresa
CRISTIANE SANCHES CANDREVA BUENO 01831689928, CNPJ
N°27.718.024/0001-37, no valor de R$-2.650,00 (Dois Mil, Seiscentos e Cinqiienta
Reais), para atender a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ser a proposta mais
vantajosa para a Administragao.

Santo Inacio,02 de margo de 2018

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO
CONTRATO N ° 029/2017-PMSI
PREGAO PRESENCIAL N° 010/2017-PMSI

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
CONTRATADA: GARCIA BANDA SHOW & EMPREENDIMENTOS
ARTISTICOS LTDA-ME - CNPJ N © 11.161.121/0001-31

BASE LEGAL: ART. 57, DA LEI N ° 8666/93.

OBJETO: Contratagio de empresa para execugio de servigos técnicosp/ manutengdo de
atividades de musicalizagio para criangas, adolescentes, jovens e adultos, instrumentais.
e coral, atividades de coreografia, ¢/ aulas periodicas fixadas pela secretaria municipal
de assisténcia social e esporte bem como coordenar as apresentagdes pliblicas da banda
marcial de Santo Inicio em espagos publicos e outros locais, em datas e horarios
determinados pela administragdo municipal

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Constante do contrato Original ou outra que venha a substitui-la.

VIGENCIA: 10 DE NOVEMBRODE 2018.

SANTO INACIO - PR11 DE JANEIRO DE 2018

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO-SAMAE
CONVENIADO COM A F. N. S. - FUNDAGAD NACIONAL DE SAUDE

PRACA SANTA CRUZ, 300 - Centro- Fons (44) 3243-1901

PARANA

SAMAE-SERV.AUTMUN.AGUA ESGOTO SAO JORGE DO IVAI
Anexo 14 - Balango Patrimanial

Agminisiracko Indireta - SAMAE-SERV.AUT MUN.AGUA ESGOTO SAO JORGE DO IVAI

CEP:87190- 000- CNPJ:04.301.515/0001- 82-SA0 JORGE DO IVAI
ESTADO DO PARANA

‘Bena Sswemas

Exercicio 2016
Periodo Janeino & Dezemiro.
Pagia: 1

Secretaria e Educacdo.  por forga do G
referéncia parte integrante do chamamento publico.

SANTO INACIO-PR28 DE FEVEREIRO DE 2018

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO N 026/2018-PMSI
DISPENSAN® 005/2018

e Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO
o Contratado: INGA PUBLICA SOLUGOES EM INFORMATICA LTDA
CNPJ N° 10.540.117/0001-11
e Objeto do Contrato: C()NTR/\TAC/T\() DE EMPRESA P/ PRESTACAO DE
SERVICOS PARA MANUTENCAOTECNICA E HOSPEDAGEM DO PORTAL
OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO.
Valor do Contrato: R$-6.650,00 ( Seis Mil, Seiscentos e Cinquenta Reais )
Prazo de Vigéncia do Contrato : 31/12/2018
Foro do Contrato: Colorado — Estado do Parana.
Data de Assinaturado Contrato: 01/03/2018.

MODALIDADE DISPENSA DE LICITACAO N°. 005/2018-PMSI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 011/2018
AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAO

Expirado o prazo recursal, torna-se publica a ADJUDICACAO do procedimento
licitatorio em epigrafe ¢ a HOMOLOGA(,AO do objeto, para CONTRATACAO DE
EMPRESA P/ PRESTACAO DE SERVICOS PARA MANUTEN(,A()TECNICA E
HOSPEDAGEM DO PORTAL OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO INACIO junto a Empresa INGA PUBLICA SOLUCOES EM
INFORMATICA LTDA, CNPJ N°  10.540.117/0001-11,
(Seis Mil, Seiscentos e Cingiienta Reais), para atender a Secretaria Municipal de
Administragio, ser a proposta mais vantajosa para a Administragao.

Santo Inacio,01 de margo de 2018

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

0 3thvos Imoblizacos est50 regsirado peld valor
qualra mi. quatrocentos & quarenta € Ginca reals trinta ¢ sets ceavas)

SRO JORGE

Pablico n © 002/2018,conforme termo de ATvO | exavcicio anat | Exmrcicio Amerior | PasSIVO [ Emercicioasal | Enarcicic Antanior
ATIVO CIRCULANTE 1285874 NIWS52 Exercicio Atual Esemicle Anterior
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIKA 1268574 R e [ == I
ATIVO MAQ-CIRGULANTE 394.445.37 27 086.8T 3T8.704.08 379.796.08
INVESTMENTOS o] oco  MESULTADOS ACUMULADOS 28.305,05 1010743
RESULTADO 0O EXERCICIO T2 -100.607.37
IMOBILIZADO:
TN aam RESULTADO DE EXERCICIOS ANTERIORES mom.a 20168380
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIno 4os.101,1 48087249
TOTAL 408.901,1 AB0AT248  TOTAL 408.501,11 48087248
ATIVO FINANCEIRO 1365874 320552 PASSIVO FINANCERO .00 10.600,00
39444531 T608ST  PASSIVO PERMANENTE 0.0 000
SALDO PATRIMON AL 408,101 11 AT0.372.48
COMPENSAGOES.
SBaido dos Atos Potoncials Ativos | Exavcicio Awal | Exercico Anterior | S21do dos AIos Potsaciais Passivas | ExercicioAmar | Exexicio Antaror
A & 199,45 1448848 EXECUGAO DE DBRIGAGOES CONTRATUAIS 2012892 30.188.88
ToTAL 1040000 Taaman  TOTAL 2092892 20.188,88
DESTHAGAO DE RECURSOS. | _exeacicio aTuaL | exercicio sMTERIOR
ORDINARK 1368574 10270557
VINCULAGA a0 000
0054 - Recursos. em Garster Consgnatédo 000 000
1084 e opa
ToTAL 1208874 A0zr0sm
Notas:
NOTA 01 - CONTEXTO OPERAGIONAL
) ? o drea da . oM S8dé no munkcipio do 53¢ Jorge do ival, atinge hoje 100% no.
deaguase e coleta 6 esgoio na
NOTA 012 - DE MONSTRAG OES FINANCEIRAS
Na toram a3 Préficas Condbels adotadas aa NBC T 16 - Nomas Brasiisia
mmamﬂ:nea i exercicio o8 m-m-ﬂmmm
mwnm-mmmuwwmmm bem comno levamtamento « reciass ificaciio do athvo
NOTA 03 - PRINCIPAIS PRA'HNE CONTASEIS
) Regime da Escrifwacd
no valor de R$-6.650,00 o pars a ragi saches occormiaas . A aphcacso implica no
das recer 4350 METHRs. sou cletivo ou
B) Imobiltzados
na data de . o valor de 394.445,37 (trezanws & noverta &

oA

JOSE QUIRING DO SANTOS
DIRETOR

CONTADOR CRC: 08627240
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Cargo: Zelador(a).

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 — 60

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 12/2018
Processo n° 24/2018

O Pregoeiro do Municipio de Florai, no exercicio das atribuicdes que |lhe confere a
Portaria n° 01/2018, de 05/01/2018, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que fara realizar no dia 15demargode 2018 as 09:00 horas no
enderego, Rua Presidente Getulio Vargas, 177, Florai-Pr., a reunido de recebimento
e abertura das documentagdes e propostas, conforme especificado no Edital de
Licitagdo n°12/2018 na modalidade Pregao Presencial.
Prazo maximo para protocolar os envelopes: 15/03/2018até as 08:30horas.
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no endereco supracitado.

Objeto da Licitagdo: AqU|S|gao
municipalidade. g

ipamentos musicais para esta

Florai,02de margode 2018.

Ronald%?e’ﬁeira de Souza
regoeiro

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2018
Processo n° 01/2018

O Pregoeiro do Municipio de Florai, no exercicio das atribuicdes que lhe confere a
Portaria n°® 01/2018, de 05/01/2018, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que fara realizar no dia 15demargode 2018 as 14:00 horas no
endereco, Rua Presidente Getulio Vargas, 177, Florai-Pr., a reunido de recebimento
e abertura das documentagdes e propostas, conforme especificado no Edital de
Licitagao n°13/2018 na modalidade Pregdo Presencial.

Prazo maximo para protocolar os envelopes: 15/03/2018até as 13:30horas.
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supracitado.

Objeto da Licitagdo:Aquisica terial destinado ao atendimento
odontolégico gratuito a populagdé de Fl

Florai,02de margode 2018.

RonaldWerreira de Souza

Pregoeiro
EDITAL N° 02/2018

O Prefeito Municipal de Florai, Estado do Parana, através do Departamento
da Administragdo e Planejamento, convoca a pessoa abaixo relacionada para comparecer —
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da publicacdo deste Edital — na Divisdo de
Recursos Humanos, munida de cépias xerograficas dos documentos adiante
especificados, com vistas a assumir o cargo para o qual fora aprovada no CONCURSO
PUBLICO n° 001/2014, realizado em 18.01.2015.

A nido apresentacdo dos documentos, descritos neste edital de
convocacéo, importara na eliminacdo dos candidatos classificados no concurso.

CARGO: PROFESSORA
‘INSC. N° | NOME DO CANDIDATO

|63800211 ‘ DAIANE EVA DEBRINO

‘CLAS. N° \
[ 22 ]

Documentos Necessal

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

- Carteira de Identidade

- CPF — Cadastro de Pessoa Fisica

- Titulo de Eleitor - (comprovante de votagdo da ultima eleigéo)
- Certiddo de Casamento ou Nascimento

- Certiddo de Reservista

- Certidao de Nascimento de filhos menores de 14 anos
- Carteira de Vacinagédo de filhos menores de 14 anos

- 1 (uma) foto 3 x 4 - (recente e tirada de frente)

- Certificado de Escolaridade exigido para o cargo

- Atestado Médico de aptidao Fisica e Mental

Pacgo Mun

ROSEL ‘ARE! DA LEITE INA FMG@;#RDO@;ADON

Depto® de Pessoal Prefeito Municipal
Matricula Funcional: 07

svaldo da Silva", aos 02 dias do més de margo de 2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CR! 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157
CNPJ/ME, 76.282.649/0001-04
Siio Jorge do Ivai — Estado do Paran:

DECRETO N° 015/2018

Sumula: NOMEIA, a Sra. GIOVANA ALECIA LEMES, RG. 10.183.654-1 SESP/PR,
para o exercicio do cargo de EDUCADOR INFANTIL — 40 horas, constante do
Quadro do Magistério Municipal do Poder Publico Municipal de Sao Jorge do lvai,
em funcdo de sua aprovacao em Concurso Publico, Processo Seletivo n.° 001/2014 -
Objeto do Edital n.° 001/2014 de 08 de Agosto de 2014,

O SR. ANDRE LUIS BOVO, Prefeito do Municipio de S&o Jorge do lIvai,
Parana, no uso das atribuigcdes que lhes sdo conferidas por Lei,

Estado do

DECRETA

Art. 1° - Fica nomeada a partir de 05 de margco de 2018, a Sra. GIOVANA
ALECIA LEMES, RG. 10.183.654-1 SESP/PR, para o exercicio do cargo de
EDUCADOR INFANTIL — 40 horas, Nivel Inicial Il - A, constante do Quadro do
Magistério Municipal do Poder Publico Municipal de Sao Jorge do lvai, em fungdo de
sua aprovacao em Concurso Publico, Processo Seletivo - Objeto do Edital n.°
001/2014 de 08 de Agosto de 2014.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Paco Municipal Dr. Raul Martin:

™ Nota Classifi
PREFEITURA MUNICIPAL Dl‘.- §AQ JORGE DO NA] Inscricdo | Nome CPF final cagdo
K 7780 | VALERIA PACHECO DE SOUZA MARTINS 062.359.179-02 100,00 1
PRA A SANTA CR 49— EN.I‘R — mNE ‘4 243 157 7897 | TAIRINE CAMILA CAVALHEIRO NAVES 097.788.719-73 100,00 2
NPJ F‘ 76‘282‘6‘9',0001— 7644 | KATIA CRISTINA DO AMARAL 041.450.909-93 95,00 3
Sio Jorge do Ivai — Estado do Parans 7976 | ANGELA MARIA QUIRINO 054.319.739-59 | 88,75 a
7788 | ELZA CRISTINA SALVI ROSA 055.001.449-79 87,50 5
7616 | TALYTA RAFAELA PARDO TURQUINO 070.475.529-79 87,50 6
7752 | MICHELI JESUINO CARDOSO 030.199.629-60 86,25 7
EDITAL Ng 001/2017_H 7787 | LUCIANA CASAGRANDE MACHADO 057.116.749-78 86,25 8
7707 | ELISANGELA JUSTINO DOS SANTOS 066.475.869-03 86,25 =]
7712 | PAMELA RENATA DA SILVA 069.384.919-33 86,25 10
. . . ] ~ . 7519 | LUCIMAR CASSITA 040.366.749-60 85,00 11
O Sr. André LuIS, Bovo, prefeito do Municipio de S&o Jorge do Ivai, 8001 | VIRGINIA ZAMBONI MARANHO AMARAL 055.462.939-93 83,75 12
Estado do Parana, TORNA PUBLICO a relagdo dos candidatos aprovados no 7591 | LAYS ANGELICA MENDES DE OLIVEIRA 080.788.199-60 | 82,50 13
V. . . ° o ~ 7626 | ROSEMEIRE FERNANDES DE OLIVEIRA 248.415.508-52 81,25 14
concurso publico objeto do Edital n2 001/2007, pela ordem de classificagdo: 8004 | MARLI FATIMA DE OLIVEIRA 057.073.249-25 | 81,25 1s
7681 | EDNA PUERTAS DA SILVA HERNANDES 039.966.999-05 80,00 16
7650 | ANDREIA AGOSTINI DA ROCHA 032.006.119-10 80,00 17
cargo. Assistente de sal’lde 7713 | VILMA RAIMUNDA MONTEIRO 063.361.289-89 78,75 18
- ° = 7969 | DEBORA CRISTINA DE LIMA MUNIZ 055.663.299-00 78,75 19
Nota Classifi 7801 | FRANCISCA GOMES CORREIA 037.394.389-08 77,50 20
Inscrigdo Nome CPF Final cagdo 7567 | LUCELIA BELCHIOR CHAGAS 833.322.351-68 77,50 21
7810 JULIANA PEREIRA DOS SANTOS 065.397.929-05 92,50 1 7724 | JOSIANE APARECIDA PEREIRA 049.771.489-24 76,25 22
= = L 7973 | FABIANA APARECIDA ESCUSIATO 058.792.299-04 76,25 23
7806 FERNANDA CARLA CAMILO LIMA 081.194.799-80 92,50 2 7544 | ILLANE MARTINS P. DE AGOSTINI 045.382.009-94 75,00 24
7905 REGIANE CRISTINA GOMES 071.945.059-40 90,00 3 7921 | CRISTIANA DOMINGOS DE JESUS 073.846.199-71 73,75 25
z 7927 | MARIA LUIZA ANTONIO 043.009.389-62 72,50 26
7725 BRUNA RICOLDO AVEIRO 063.690.249-88 87'50 4 7999 | LILIAN KELLI STEGANI 040.206.529-88 71,25 27
7975 VANESSA CRISTINA DE PAULA MOURA 066.831.529-69 85,00 5 7524 | POLIANE APARECIDA EVANGELISTA 071.142.349-02 71,25 28
7536 | ANDRESSA MAURICI ROMAN 044.285.969-44 82,50 6 7825 | LUCIMAR GUEDES 069.977.699-69 | 70,00 29
7580 | GESSIKA PATRICIA ALVES BORGES 061.952.289-58 70,00 30
7573 | DANIEL ALVES DA SILVEIRA FILHO 072.856.109-33 82,50 7 2708 | IVONE DE LIMA EVANGELISTA 016.185 159.26 | 68.75 31
7561 HELISANGELA VIEIRA 030.559.979-80 80,00 8 7588 | GISLAINE LIMA DOS SANTOS 084.967.429-89 67,50 32
7525 | PATRICIA RODRIGUES EVANGELISTA 064.497.019-78 80,00 9 7730 | EDUARDA BATISTA SANTANA 121.108.429:97 | 67,50 23
7710 | MARIA APARECIDA ORAVEIS QUEIROZ 052.799.399-94 66,25 34
7949 | GESSIKA APARECIDA GIMENES 081.074.419-82 80,00 10 7900 | GRASIELE ANGELICA DE OLIVEIRA 783.997.779-00 65,00 35
7526 | REGIANE FERNANDA PEREIRA FERREIRA 091.586.829-61 80,00 11 8009 | MARINEZ DE OLIVEIRA 045.117.939-05_| 65,00 36
7704 | ADRIANA FERREIRA 052.665.269-12 63,75 37
7657 CAROLINE DUTRA DE CASTRO 071.573.349-41 80,00 12 2651 | JUCIELI MARTINS RIBEIRO 087.060.469-40 63.75 38
7839 ANA MARIA GROCHOVSKI AMARAL 626.331.989-53 77,50 13 7732 | MARIA APARECIDA RAMOS IASTRENSKI 022.427.799-58 62,50 39
7538 FRANCIS MARA BARDUCO NISHIMUTA 024.774.729-76 77,50 14 7792 | LUZINEIDE BATISTA 790.362.609-49 62,50 40
7620 | EDILEIDE BORGES RICOLDO 030.404.089-41 62,50 41
7749 | CLAUDIA AGUILAR DA COSTA BIONDO 035.817.839-83 | 77,50 15 21 | ROSANGELA DA SILVA SANTOS 897 257 609-30 | 6250 2
7672 BIANCA BRUNA BORGES RAFALSKI 126.113.267-03 77,50 16 7964 | LILIA CRISTINA SILVA DOS SANTOS 064.678.589-30 61,25 a3
7760 | MARIA VITORIA SANTOS RODRIGUES 090.789.529-89 77,50 17 7673 | INGRID FRANCIELY VIDAL CASTRO 089.358.849-01 | 61,25 44
7814 | ADEIR FERREIRA DA SILVA 771.908.319-91 60,00 a5
7599 WELINGTON FERREIRA DA SILVA 103.874.059-25 77,50 18 7726 | LIDIA MARTINS VIEIRA 004.031.049-39 60,00 a6
7953 BRUNA HERNANDES SCARABELLI 085.864.939-02 77,50 19 7691 | NILSEIA ALEXANDRE DA SILVA 270.693.588-06 60,00 47
7540 | LEONARDO PUERTAS HERNANDES 093.925.719-09 75,00 20 7682 | ADRIANA SORATO DO CARMO 049.881.029-12 60,00 a8
7624 | VERA LUCIA RICOLDO 028.689.539-05 58,75 49
7844 | MARILENE CAMPOS DE SOUZA 254.799.218-35 72,50 21 7559 | ADRIANA APARECIDA ZANQUETA SILVA 032.589.179-65 | 58,75 50
7679 DAIANE MOURA FACINA 086.790.209-40 72,50 22 7689 | NADIA KALLI IASTRENSKI DOS SANTOS 035.836.719-02 58,75 51
7617 | RITIELI REGINA ANTONELLI 108.121.859-27 58,75 52
7543 ADRIANA DOS SANTOS MARTINS 054.953.379-64 72,50 23 2624 | IVONE RODRIGUES DA SILVA 877.012.771-15 57.50 o3
7804 | PATRICIA DE JESUS LOPES GONZALES 057.545.559-46 72,50 24 7667 | TATIANE CRISTINA CONTIERI JURAZEK 044.186.211-05 57,50 54
7947 | ADRIEL APARECIDO STABILE BARDUCO 065.466.079-48 72,50 25 7932 | VALERIA BUENO DE MELLO 058.064.779-08 57,50 55
7809 | JULIANA PAULA ZACARONE 085.807.369-27 57,50 56
7794 TAIIANE GLEICIELE AMARO SANTOS 084.623.179-40 72‘50 26 7686 | CAMILA CRISTINA SANTIAGO DA SILVA 089.646.369-96 57,50 57
7906 JOAO VITOR DA SILVA 090.305.009-99 72,50 27 7534 | SUZANA DE SOUZA 053.911.029-95 56,25 58
8007 | MARCELA SOSSAI PIXININ 089.579.369-55 72,50 28 7948 | EDNA ELAINE MACEDO DE MELLO 052.417.109:22 | 55,00 59
- 7633 | CLEISIANE PROCOPIO 078.356.549-62 53,75 60
7930 EDUARDO BATISTA BERNARDI 085.044.489-67 72,50 29 7630 | APARECIDA MATILDE DOS SANTOS MAZOTTI 028.102.469-39 52,50 61
7607 ILENA DE FREITAS PEREIRA 530.850.949-20 70,00 29 7740 | LINDAURA DIAS DE SOUZA BITENCOURT 930.205.119-68 52,50 62
- - + 7594 | PRICILA APARECIDA DAS DORES QUELIN 034.217.199-26 52,50 63
7728 | EDILAINE FALA 039.801.519-80 70,00 30 7925 | GLEICE KELLY PACHECO 103.559.859-00 | 52,50 64
7709 | JAQUELINE DE LIMA EVANGELISTA 082.480.479-11 70,00 31 7699 | MARTA DIAS DE SOUZA 055.330.759-25 51,25 65
7671 | MICHELI CRISTINA DE SOUZA PACHECO 084.155.119-73 51,25 66
7668 JAQUELINE CRUZ DA SILVA 048.503.939-77 70'00 33 7939 | ALETEIA PATRICIA DE OLIVEIRA 044.261.579-51 50,00 67
7875 TAISE PATRICIA DA SILVA 083.162.419-19 70,00 34 7962 | ELAINE DA SILVA 072.892.999-65 50,00 68
7759 | LUANA KATIELI ZANETONI DE SOUZA 078.525.749-71 70,00 35 7569 | TANIA RIBEIRO NUNCIO 066.959.119-08 | 48,75 | Desc.
7781 | GISELE PACHECO DE SOUZA 074.658.029-03 47,50 Desc.
7550 | EVANDRO LUIZ MACHADO 069.326.439-01 70,00 36 7727 | NAILA CLEICIANE SIQUEIRA 063.983.139-76 | 47,50 Desc.
7793 | JHONATAN CRISTIAN GUEDES DE OLIVEIRA 070.758.189-37 70,00 37 7984 | JULIANA APARECIDA ROSA DE CAMARGO 050.793.889-51 | 47,50 | Desc.
7 - APARECIDA RADAEL DOS SANTOS
7983 | JOSE VENICIUS DE SOUZA 085.620.109-01 70,00 38 7867 | VASCONCELLOS 017.156.699-83 26,25 Desc.
7934 |ITALO MAZOTTI AMBROSIO 089.591.669-01 70,00 39 7701 | SUELENE FLORENTINO VENTURELLI 797.274.689-34 | 46,25 | Desc.
8005 | JOSEFA HELENA MARIANO 805.994.789-34 67,50 40 7688 | VALMIRA DE JESUS BOMFIM 000.028.045-30 46,25 Desc.
7528 | APARECIDA ELIENE DOS SANTOS 832.409.779-15 67,50 41 7820 | KEILE THAIS LEITE 022.775.119-19 | 45,00 | Desc.
7789 | SONIA REGINA TEODORO DA SILVA 047.928.989-19 | 45,00 | Desc.
7942 | GEISEBEL SILVA DOS SANTOS 062.256.559-13 67,50 42 7911 | RAQUEL RODRIGUES MARTINS 064.130.609-13 | 45,00 | Desc.
7786 | JULIANA PATRICIA COSTA 064.452.489-85 67,50 43 7824 | MILLENA DE OLIVEIRA 102.713.749-00 45,00 Desc.
7604 | DAIANY VIEIRA 068.520.009-40 67,50 44 7743 | ANGELA TAIS SILVA PAGANINI 087.307.839-09 | 45,00 | Desc.
7868 | NAIRA NATIELI DE ARAUJO NOVELLO 085.580.959-06 | 67,50 | 45 7776 | MARIA MADALENA DINIZ MAROTTI 041.627.799-37 | 43,75 | Desc.
7542 | THAIS ALVES VIEIRA 070.500.069-98 6750 26 7734 | ANA PAULA DA SILVA SANTOS 080.606.209-67 | 42,50 | Desc.
o 2 7646 | KARINA GOIS SIQUEIRA 102.096.639-44 | 42,50 | Desc.
7935 | MICHELE BALESTRA MARGAL 079.692.049-45 67,50 47 7922 | ELIZANGELA BAVARO FACINA 215.630.858-60 | 42,50 | Desc.
7923 LAIS ZANETONI DE SOUZA 100.966.029-29 67,50 48 7552 | CRISLAINE BATISTA LUZ 074.693.639-71 42,50 Desc.
7597 | FERNANDA LARISSA ROCHA MACEDO 106.858.549-81 67,50 49 7766 | ANGELA MARIA CASTILHO FERREIRA 051.958.749-99 | 41,25 Desc.
7933 | JOSIANE DE OLIVEIRA 049.467.459-80 | 41,25 | Desc.
7754 |EDUARDO FERNANDES DE OLIVEIRA 099.677.019-43 67,50 0 7703 | JULIANA APARECIDA DOS REIS 062.936.959-33 | 41,25 | Desc.
7920 | RAFAELA RIBEIRO MARTINS 095.539.129-66 67,50 51 7742 | LEUCINEIA SILVA PAGANINI 073.118.689-39 | 41,25 Desc.
7959 NATALYA FERREIRA MARINO 049.715.709-85 65,00 52 7849 | LUANA MOREIRA DE SOUZA 073.194.949-81 41,25 Desc.
7861 | IGOR PEREIRA AMBROSIO 085.457.649-52 65,00 53 7842 | HILDA MARA GATTI 071.081.169-10 | 40,00 | Desc.
7570 | VITOR FERNANDO DE OLIVEIRA CRUZ 103.307.109.90 | 65,00 | 54 7535 | EVANDRO DE LIMA 078.948.249-50 | 40,00 | Desc.
7871 | FABRICIO HONORIO DE LIMA 063.424.479-50 | 40,00 | Desc.
7819 | LUZIA BENATTI MAZOTI 006.474.949-57 62,50 55 7696 | ROSANE APARECIDA DOS REIS 033.489.659-26 | 38,75 | Desc.
7568 | TATIANE CRISTINA RODRIGUES DE SOUZA 040.922.569-06 62,50 56 7828 | CLEONICE GOLGCALVES PINTO DA COSTA 771.923.119-87 38,75 Desc.
7802 | TATIANE CRISTINA LIMA SORATO 049.089.899-82 62,50 57 7790 | ANA CLAUDIA FERNANDES DA SILVA 081.072.969-58 | 38,75 | Desc.
7829 | ALINE CLAUDIA SISTI CRUBELATI BIDURIN 053.504.989-75 | 62,50 | 58 7992 | TAYNA PRATES BRAMBILLA 981.073.249-19 | 37,50 | Dese
7971 | MARIA DAS DORES GANDO DE OLIVEIRA 529.474.329-91 | 37,50 | Desc.
7634 | DAYSON QUIRINO DOS SANTOS 084.156.829-48 62,50 59 7770 | ELLEN CAROLINA PEREIRA DA SILVA SANTOS | 078.287.839-30 | 37,50 | Desc.
7834 | ALICE CASTRO DE OLIVEIRA 108.430.249-76 62,50 60 7590 | LUANA JESUS DOS SANTOS 124.387.709-02 37,50 Desc.
7660 | DOUGLAS MARCELO LEAL DOS SANTOS 103.924.579-03 62,50 61 7627 | VALDEREZA AMARO SANTOS 036.453.459-14 | 36,25 | Desc.
7623 | PEDRO HENRIQUE GABRIEL DE CASTRO 120.655.279-43 | 62,50 | 62 7739 MARIA DE LOURDES MUNIZ 063.370.899.28 | 56,25 | Dese.
- 7989 | MARLI CEZARIO DE OLIVEIRA 066.218.699.08 | 36,25 Desc.
7913 FERNANDA APARECIDA ANASTACIO 115.696.309-50 62,50 63 7565 | JOSILENE SIMAO ORTIZ 074.253.569-02 36,25 Desc.
7637 MARIA DE LURDES LANZONI 006.565.379-30 60,00 64 7649 | ROSELI FRANCOZO SANTOS 066.987.779-43 36,25 Desc.
7753 | IVANI DO CARMO 091.425.648-32 60,00 65 7991 | CLEONICE ROBERTINA DE SOUZA 035.818.919-56 | 35,00 | Desc.
7532 | FRANCISCO APARECIDO ROMAN 806.003.879-68 60,00 66 7611 | SANDRA QUIRINO DOS SANTOS 073.887.839-11 | 35,00 | Desc.
- - - 7988 | SIMONE ZANETONI DE SOUZA 051.175.839-14 35,00 Desc.
7685 | LUCIANA DE LIMA 043.568.289-09 60,00 67 7600 | CRISTIANE DE CARVALHO FERREIRA 278.965.418-23 | 33,75 | Desc.
7918 | CAROLLINE FERREIRA MARINO 070.229.339-36 60,00 68 7702 | SANDRA APARECIDA DOS REIS AGUILAR 035.818.879-24 | 31,25 Desc.
7690 BRUNA MARIN GALLI 060.913.929-05 60,00 69 7640 | VALERIA SOUZA SANTOS 072.220.665-86 28,75 Desc.
7815 | EMILY FIDELIS 125.406.679-96 60,00 70 7582 | SUELI FLORENTINO ALVES A 045.096.409-43 | 27,50 | Desc.
— - 7683 | MARIA INES GUEDES 15/ \ 163.161.738-90 | 25,00 | Desc.
7628 ITAMAR WALACE VEIGA 031.545.519-56 57,50 71 ~
7872 PAULA ROBERTA HONORIO DE LIMA 039.998.889-03 57,50 72 Pago Municipa Martins, em 27 de fevereiro de 2018.
7805 EDILAINE SANTINONI RODRIGUES 806.000.429-87 55,00 73
7912 ELIANE DE ALMEIDA GOUVEIA 043.969.519-81 55,00 74 AND
7916 | ADRIANA DO SANTOS 048.695.999-61 55,00 75
7527 DEISI LILIAN DOS SANTOS CORREA 072.549.689-41 55,00 76
7799 GREICIELI SIMAO NOVAIS DA SILVA 070.589.459-26 55,00 77 AVISO DE LICITACAD
7717 | VANESSA DE SOUZA FERNANDES 087.491.139-76 55,00 78 PREGAO PRESENCIAL N® 15/2018
7778 MICHELI CRISTINA DE SOUZA 081.971.519-03 52,50 79 .
7677 CARLOS DANIEL DE OLIVEIRA LOPES 094.942.729-27 52,50 80 A PREFEITURA MUMICIPAL DE 580 JORGE DO IWAI-PR, com enderego na Prage Santa Cruz,
A _ 249, ern 530 Jorge do bvai — Parand, comunica aos interessados que encontra-se abert2 a
7695 SOELI CELESTINO DA ROCHA FAVARAO 028.688.699-55 50,00 81 Licitagfio na Modalidade de Pregdo Presencial n2 15/2018 no Departamento de Licitagdo, sita
7687 MARINES MARINHO PEREIRA 056.514.809-51 50,00 82 & Praca Santa Cruz, n2 249, 12 andar, Edificio Anexo, para formagio de REGISTRO DE PRECOS
7557 | FRANCIELI APARECIDA SIMAO NOVAIS DA SILVA 070.589.469-06 50,00 83 visando eventuais aguisicfies de medicamentos ¢ materials hospitalares para atender toda
7847 ANA MARIA MARQUES FERREIRA 069.799.199-70 50,00 84 a demanda da _Secretaria Municipal de Saade, conforme especifi ites do
= 3 = 1
7729 | LEONARDO KELVIN MENDES DE OLIVEIRA 108.469.819-63 | 50,00 85 presente edital, ir seus - nte o Apexo | gue velculs o Termo de
Referéncia. O Edital de Pregdo Presencial n® 152018 completo encontra-se a disposicdo dos
7763 MYLENA DA SILVA VORONIAK 083.161.589-30 50,00 86 interescados na site do municipio: www.pmsjivai.pr.eov.br de acorda com o gue dispde a Lei
7751 | NATASHA ORAVEIS QUEIROZ 105.707.519-18 50,00 87 n® 8.666/93 de 21 de junho de 1993, com as alteracdes introduzidas pelas Leis Federals n®
7549 ADRIELI APARECIDA ALVES 071.321.539-94 50,00 88 8.883-04 e 9.648/98, e Lel Federal n® 10.520/02 de 17 de julho de 2002 e a[tera;f?es
7694 | FRANCIELI CRISTINA SOARES DE JESUS 069.835.269-61 47,50 Desc. subseqlientes. Hordric da entrega dos documentos de habilitagdio e da proposta comercial:
i . Ari i : 4s 09:00
7733 | SOLANGE RUBIM DE OLIVEIRA 035.818.729-00 | 47,50 | Desc. J:dle rarco de 2019, Herstioidaiatiariraitdosenvelopesias
7745 LAIANE LOPES DA SILVA 116.216.979-67 47,50 Desc.
8000 | ADRIANA SILVA AMARAL 058.730.349-23 47,50 | Desc. to de 2018
7579 | MEIRILAINE APARECIDA FERREIRA DO CARMO 089.151.519-41 45,00 | Desc. = : =
7697 | ANDRESSA GARBOSA FAVARAO 051.495.819-76 | 45,00 | Desc. Frio Municipal de Sadde
7613 WESLEI HENRIQUE BONFIM DA SILVA 116.774.479-90 42,50 Desc.
7893 | SARA DE MEDEIROS MACEDO 076.761.969-22 42,50 | Desc. 12 TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS EXTRAIDA DO PROCESSG LICITATORIO DE
7598 | ALESSANDRA CRISTINA DA SILVA SANTOS 027.751.889-07 40,00 Desc. PREGAO PRESENCIAL e 12/2017.
7762 | JANY ELAINE VORONIAK DA SILVA 035.836.639-93 40,00 | Desc. (para fins de publicacgio)
7767 | DAIANE BONASSI BELLOLI 087.088.929-03 | 40,00 | Desc. :L‘;‘:;Z"::E"S‘::*‘g‘““"’ “’fz"/ 2017
ALN® 12/2017
7783 MARIA DAS DORES LIMA 020.692.779-76 40,00 Desc. CONTRATANTE: Municipio de Sao Jorge do Ival —
7577 | MAIKON NATAN 093.546.699-13 37,50 | Desc. CONTRATADOQ: SCORPION IND. E COMERCIO DE CARROCERIAS METALICAS LTOA — ME.
7758 | ANA JULIA CRUZ OSSAK 068.730.729-58 37,50 | Desc. OBJETO: Reequilibric econémico-financeiro da ata de registro de pragos.
7775 ANA MELIA CARBONE 028.575.449-10 35,00 Desc.
7946 RAFAELA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS 108.002.039-09 32,50 Desc. TEM E V.f\Lf)RES: Item 1 — Pelinguindaste simples tipo Brook para transporte de cagambasde 3,4ae5
7845 RENATA PEREIRA DOS SANTOS 107.934.629-59 30.00 Desc, metros cubicos ne valor de RE31.400,00 {trinta e um mil e quatrocentos reais) para R$34.000 trinta e
i quatro mil, aumento de 8,3%, e: Item 3 — 30 cagambas estaciondrias tipo brooks com capacidade de 5
7937 | LIGIA MARIA ROMUALDO GONZALES 073.907.499-70 25,00 | Desc. m3, em chapa de aco 10/10/1020, no valor unitéric de RS 2.250,00 (dois mil duzentos e cinguenta
7554 | ALEXANDRE GOMES GARCIA 938.723.729-04 0,00 | Desc. reais) psra R$2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), aumento de 11,1%,
7587 TAMARA DA SILVA MORENO 099.547.739-67 0,00 Desc.
7603 | DANIELE CRISTINA PINTO GALHARDO 065.912.289-85 | 0,00 | Desc. FUNDAMENTO LEGAL: artigo 65, I, "d”, §. 62, da Ley Federal n 8666/93.
7609 | VALDEMIR APARECIDO GOMES JUNIOR 088.636.919-32 0,00 Desc. DATA: 26 de feverelro da 2018,
7629 DEYBIE ANE DE OLIVEIRA 074.342.149-37 0,00 Desc.
7636 | RODRIGO HERNANDES MAZZOTTI 073.824.549-67 0,00 Desc. ESTADO DO PARANA PREGAC PRESENGIAL
7653 | ARIEL DOS SANTOS VASCONCELLOS 102.401.149-65 0,00 | Desc. R ERAMUNISIEA D ESADR ORGEDOTAY Nesoarantng PR
= 2 ve.ze2. rocesso Adm tvo:
7663 DAIANA GABRIELI DOS SANTOS CORREA 105.366.079-07 0,00 Desc. RS amais e s :mc“m:L::”"””: :ﬁ:::
7750 KATIA LUZIA AGUILAR DA COSTA 040.475.949-11 0,00 Desc. SR 9ITR0AM0  ~EkoJoigedoIvals BT Data do Processo: 02/02/2018
7822 MILENA SARTORI COCO 089.946.049-60 0,00 Desc. Folha: 11
7853 | MARIA CRISTINA DE LIMA MARTINEZ FLORES 034.387.909-39 0,00 Desc.
7891 JOAO PAULO LANZONI 066.518.729-74 0,00 Desc.
7931 DAMARES THAIS LEAL DOS SANTOS 089.964.629-85 0,00 Desc. YERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO
7987 CAROLINE MATIAS CAMILO 057.792.139-84 0,00 Desc.
- A N Cfa) Prefeito Municipal, ANDRE LUIS BOVO, no uso das atribuigbes que lhe s&o conferidas ps\a leglslacéo
Cargo: Auxiliar/Técnico de Enfermagem. em vigor, especiaimente sob Lei n® 10.520/02 & ern face 20s principios ordenados através da Lei n® 8 666/9:
Nota Classifi postericres, a vista do parecer conclusivo exarado peioc Pregoelro e sua equipe de apoio, resolve:;
Inscrigdo | Nome CPF Final cagdo
7782 | ALMIR APARECIDO GIMENES JUNIOR 065.015.219-04 95,0 1 01 - HOMCLOGAR a presente Licitagso nestes termos:
7523 | RAFAEL DE OLIVEIRA 083.046.469-78 82,5 2 Y PROCEEABINGS O
7530 FLAVIA AGOSTINE DA ROCHA 078.287.829-69 67,5 3 b) Licitagao Nr. 8/2018-PR
7852 ALINE DENISE DA SLVA SINOPOLIS 062.894.189-71 62,5 4 : ; Modalidade. PREGAC PRESENCIAL
Data Homolegagéo:  27/02/2018
7705 | CARLA BELLO 042.258.919-50 60,0 ) ©) Objeto daLictag@o  REGISTRO DE PRECOS, witando aventuais conratasdss do empen sspeciolizada em servisss da toreo.
7684 | AMANDA BEATRIZ BAULI RHODEN 063.176.129-27 57,5 6 e e e e o e leye o Peela M Uinas Onlbus. Caminhoes olequinamenos
7669 | REGINA APARECIDA ZANQUETA 015.280.039-50 52,5 7
7826 | LEANDRO CARVALHO GUIMARAES 063.127.179-17 52,5 8
7610 | LEONICE MORENO DA SILVA PRETE 125.196.028-64 45,0 | Desc. i ——
7692 ADRIANA APARECIDA POMINI DE ARAUJO 030.960.549-08 45,0 Desc. ) Form e ltens (cfe. Qdede lene  Medis Descio (%) Totel dos iens
7539 | ROBERTA ELIZIANA DE JESUS 095.786.619-40 42,5 | Desc. Lote: 4 -000038 - LUNAMAG MECANICA DE MAQUINAS £ 1 .0000 36.000.00
7744 | THAIS ELIANA FACINA 031.920.949-07 42,5 | Desc. Total por Fornecezor: 1 36.000.00
Lote 2 - Q00230 - BALBING & CO C »
7848 | FABIANE DA SILVA 771.918.709-15 40,0 | Desc. o3 00330 | BALSING & GOVALTEHUK LTOA. ME : e P
7676 | SANDRA REGINA ELIZIANA FERREIRA 822.256.999-68 37,5 | Desc. Total por Fomacedor: B 0110000
7737 | JANE CRISTINA DE SOUZA 060.265.559-51 37,5 Desc. el S000200% BARDHCOE CIALTDAME Cmimone . . 7 __ ¥sso000
otal por Fomecedon: 50
7970 | ROSELY FERMINO DE ARAUJO 797.414.959-00 32,5 | Desc. = : . EERASN
7537 | ELENICE APARECIDA DA SILVA 039.665.489-41 30,0 | Desc. ol & — ROATINIG,
7666 | IZENILDA MUNIZ MARUBAYASHI 773.406.209-15 15,0 | Desc. - A
S50 Jorge do vai. 27 de Feversitc de 2016
7648 | DOUGLAS MARCELO LEAL DOS SANTOS 103.924.579-03 0,0 Desc. PAN: OIS BOv
7719 | DANIELE RODRIGUES VANSAN NISHIMUTA 051.297.449-77 0,0 Desc. REFEQ N
7866 | HELOISA HERNANDES SOUSA 069.732.239-40 0,0 Desc.
7914 | THIAGO FERNANDO QUALIO 055.414.999-09 0,0 Desc. ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL
| PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD JORGE DO IVA] Nr.: 10/2018 - PR
Cargo: Operario
Nota | Classifi CNPJ: 6282845000104 Processo Administrativa: 1612013
Inscrigdo | Nome CPF final cacdo PRACA SANTA CRUZ, 249 Processo do Licliagho: 162018
7827 | WESLEM MONTEIRO 081.761.689-63 97,50 1 G.ER:  8Ti00-000 . 4o Jorgedofvai- PR Data do Processo: 0810212018
7641 | AISLAN DA SILVA ZANETTI 089.922.379-60 | 97,50 2 s
olha: 1/
7586 | CARLOS EDUARDO DE ARAUJO 066.988.139-23 | 96,25 3 "
7608 | MILTOM JOSE COELHO 413.888.109-30 95.00 2 IERMO DE HOMQLOGAGAD DE PROCESSOQ LICITATGRIO
7556 | AMANDA VENANCIO DA SILVA 081.073.639-06 | 95,00 5
7645 VANESSA ALVES CARNEIRO 043.294.049-90 93,75 6 Ofa) Prefeito Municipal, ANDRE LUIS BOVO, no uso das atribulctes que the sSo conferidas pola legistaglo
7659 | SIDNEI PEREIRA GOULART 815.109.349-87 92,50 7 em vigor, especiaimente sob Lei n® 10.520/02 e em face aocs pfinclpios ordenados atravss dz Lei n® 8.666/93 e
7642 ROBSON FERNANDES JARDIM 066.988.129-51 92,50 8 alteragtes posteriares, a vista da parecer conclusiva exarado pelo Pregoeiro & sua equipe de apoio, resolve:
7652 | ROGERIO SOUZA SANTOS 057.192.395-02 | 92,50 °
7533 | MARIA APARECIDA DE SOUZA 083.949.509-90 | 91,25 10
7566 | CLAIRTON BONASSI BELLOLI 087.697.249-03 91,25 11 01 - HOMOLOGAR 2 presente Licitagao nestes termos:
7899 | RYAN OLIVEIRA DO CARMO 087.652.699-77 | 90,00 12 &) Pracesaciic: VaaETa
7985 | JULIANO DIAS DE SOUZA 052.303.599-35 | 88,75 13 b) Lictagho s S
7807 | IONE DE OLIVEIRA SIMAO 076.513.839-58 | 87,50 14 '
¢} Madalidade: PREGAGC PRESENCIAL
7529 | SANDRA PEREIRA 042.367.569-94 | 86,25 15
7855 | PATRICIA ROSA JARDINS 066.988.039-60 | 86,25 16 41 DataHonologesdal 1200019
= - = ~ e) Objeto da Licitagio  REGISTRO DE PRECOS visando eventuais aguisicdes de cames para complamentagio da merenda na
7773 | SILVONEI SILVESTRE 082.511.539-64 | 85,00 17 Escole Munoipt: Coniro e Saucacso Infantl Monteio Lobsto; Gantro Comunitaro ¢ Educaclonal Pauka
Voipé: Sacrataria Municipal do Saude » demsis coniome
7896 | PAULO RICARDO DA SILVA SANTOS 064.828.029-23 | 83,75 18
7531 | MICHELLI CRISTINA GONGCALVES 065.466.089-10 | 83,75 19
7664 | ALCIDES ALVES DE OLIVEIRA 331.843.809-04 | 82,50 20
7961 | SIMONI APARECIDA POMINI 897.257.279-91 | 82,50 21 e
7926 | PAULO ROGERIO ROSADA 018.690.749-47 | 82,50 22 1} Fomecedores e itens d [cfe. cotacaoy: Qidetglions Media Desclo (%)  Total dos ey
7647 | RICARDO JOSE DA SILVA 056.513.379-97 | 82,50 24
7562 | GISLAINE DA SILVA 064.742.789-35 | 82,50 25 . 002487 - M ALCAZAR CARNES NCBRES EIRELL - ME g 5 D
7768 | DARLISSON ROSA ROCHA 478.299.168-10 | 81,25 26 ~ 00145 -1 T. 5. FERBONI - GARNES - ME 4 2.0000 59.473,50
7572 | GERALDA APARECIDA DOS SANTOS 668.502.749-53 80,00 27 - 000142 - ISMAEL ESTEVAN LAUTENSCHLAGER & CIALTDA - ME 3 \ 5339500
7812 | VIVIANE DOS SANTOS 052.985.379-52 | 78,75 28 3 " 196.098,50
7928 | MAURO BARBOSA HERNANDES 515.107.159-91 | 77,50 29
7777 | ROGERIO CARLOS SIQUEIRA 756.440.539-20 35,00 Desc. B —— /%
7625 | LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA 529.477.189-68 | 33,75 Desc. ANDRE L%E;Eg
7665 | EDUARDO FERNANDES DA SILVA 742.657.179-34 | 25,00 Desc. PREFEITO MuliC

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
o C.G.C. 75731034/0001-55
Av. Dr. Gastao Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299-
Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

DECRETO N° 897/2018 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

SUMULA: Aprova o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional (PLAMSAN) 2018-2021e da outras providéncias.

., O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO
PARANA, SENHOR ADEMIR MULON, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E, EM CONSONANCIA COM A LEI MUNICIPAL N° 146/2013 DE
22 DE NOVEMBRO DE 2013, DECRETA:

DECRETA

Art. 1°- Fica aprovado e instituido o Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional (PLAMSAN) 2018-2021 de Cruzeiro do Sul-PR, anexo
ao presente Decreto, em cumprimento com o compromisso assumido pelo
Municipio através do Termo de Adesdo ao SISAN.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE, DE
CRUZEIRO DO SUL — ESTADO DO PARANA, EM 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

== Ad,e?nm]’lﬁ I‘o'—n’\Q?
- PREFEITO MUNICIPAL -

FPrefeitura Municipal ve Paranapoema

Egtabo o Parvand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DO PROCESSO LICITATORIO

A prefeita Municipal, LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO, no uso das
atribuic¢des que lhe sdo conferidas pela legislacao em vigor, especialmente a
Lei nre 8.666/93 e alteracdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pela comissdo de Licitacdo, resolve:

©1 - HOMOLOGAR a presente Licitacdo neste termo:

a) LICITACAO Nre: ©9//2018

b) PROCESSO Nre - 12/2018

c) Modalidade - PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologagdo: ©1/03/2017

e) Objeto Homologado: CONTRATACAO DE

SERVICOS DE SOM PARA FESTIVIDADE.

EMPRESA PARA PRESTAGCOES DE

f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotacdo):

Fornecedor: GISLAINE DULCE DA SILVA ALMEIDA ©6712187940
CNPJ/CPF: 18.288.083/0001-21
LOTE UNICO: LOCACAO DE SOM.

Ite Descric¢ao Quant. Valor Valor Max.
m Max. Total.
Unit.
1 Som para eventos de pequeno | 30 R$ 350,00 R$
porte, (caixa de som, alto 10.500,00
falante, drives de titanio de
longo alcance, pedestais,
equalizadores, mixer, mesa de
som, cabos, microfones sem fio

com todo repertorio incluso).

2 Som para eventos de grande porte, | 25 R$ 550,00 R$
caixas de som, estilo banda 13.750,00
incluindo kit graves reforc¢ados

duplo, kit 13 com som médios
graves de longa distancia,
equalizacédo completa por
processador, kit microfone sem
fio, incluindo _também Todo

repertorio musical.

Paranapoema, 01 de Marco de 2018

\

PREFEITURA MUg:/:IbAL Xi PARANAPOEMA
1

SR2 PREFEITA: LEUR S SAMPALO FERREIRA NAVARRO

MARLY TOPES PATRIOTA
PREGOEIRO




