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Governador em Exercicio Darci Piana anuncia investimentos

bras com recursos do

Governo do Estado

vao atender diferen-
tes demandas do municipio,
nas areas da saulde, lazer,
urbanizacao e geracao de
emprego e renda. Todas as
acoes sao da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento
Urbano e de Obras Publicas.
Ja por meio da Secretaria
da Salde foram repassados
dois veiculos.

Lazer, geracao de empre-
g0 e manutencao da limpeza
e infraestrutura urbana. As
acoes fazem parte do paco-
te de anuncios confirmado
nesta quinta-feira (07) pelo
governador em exercicio
Darci Piana em visita a Nova
Esperanca do Sudoeste. O
investimento do Governo do
Estado é de R$ 9,1 milhodes.

A cidade ganhou uma
nova estrutura de esporte
e lazer, o projeto Meu Cam-
pinho, e um parque infan-
til. Piana liberou também
editais de licitacao para
compra de maquinarios,
pavimentacao de vias ur-
banas, além da construcao
e ampliacao de barracoes
industriais. Todas as acoes
sao da Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Urbano
e de Obras Publicas.

Ja por meio da Secretaria
de Estado da Saude foram

dois veiculos.

“Somos um governo mu-
nicipalista, que gosta de
estar nas cidades. Nao é sé
no Palacio Iguacu que vamos
conseguir resolver os proble-
mas da populacao. Por isso
estamos aqui para confirmar
essa série de beneficios
para Nova Esperanca do
Sudoeste”, destacou Piana.

“Esses investimentos sao
frutos de uma gestao que
cortou os excessos e redu-
ziu a maquina publica para
fazer do Parana o estado
mais moderno e inovador do
Pais”, acrescentou.

MEU CAMPINHO - O pro-
jeto, orcado em R$ 233
mil, envolveu a construcao
de um campo de futebol
society com revestimento
em grama sintética, piso
drenagem, iluminacao em
led, alambrados e redes de
protecao sobre o campo,
area de passeio e servicos
de paisagismo.

As obras foram execu-
tadas pela administracao
municipal e, a partir de ago-
ra, a estrutura podera ser
utilizada gratuitamente por
adultos e criancas para a
pratica de exercicios fisicos
e outras atividades de lazer.

“Ja podemos ver as crian-
¢as usando, brincando e

repassados ao municipio

se dlvertlndo Tudo isso é
qualidade de vida, inclusao
social e pratica esportiva,
atendendo a uma diretriz do
governador Ratinho Junior”,
comentou o secretario de
Estado do Desenvolvimento
Urbano e de Obras Publicas,
Joao Carlos Ortega.

BARRACOES INDUS-
TRIAIS - Os dois novos barra-
coes, de 800 metros quadra-
dos cada um, contarao com
espacos para instalacao de
salao de producao, escrito-
rios, salas administrativas,
area de servico, cozinha,
refeitorio e banheiros, com
estruturas adaptadas para
pessoas com deficiéncia.

Um terceiro barracao, ja
construido, passa por obras
de ampliacao, com mais
150 metros quadrados de
area para a instalacado de
um salao de producao e
um segundo pavimento. Os
espacos serao cedidos a
empresas comprometidas
com a geracao de novos
postos de trabalho locais e
o desenvolvimento econd-
mico da regiao. O total do
investimento é de R$ 1,3
milhao.

“Vai fomentar a econo-
mia, gerando emprego e
renda para a populacao”,
afirmou Ortega.

COMPRA DE MAQUINA-

Corpo de Bombeiros do Parana
completa 109 anos com
planejamento e moderizacao

vangos como a aquisicao
Ade viaturas e equipamen-

tos, a construcao da Escola
de Formagao de Bombeiros e
a definicao do planejamento
estratégico para os proximos 15
anos mostram o foco do Corpo de
Bombeiros do Parana na moder-
nizacao e no aperfeicoamento da
missao de salvaguardar a vida.
Nesta sexta-feira (08), a Corpo-
racao comemorou 109 anos com
solenidade na Academia Policial
Militar do Guatupé (APMG), em
S3ao0 José dos Pinhais, na Regiao
Metropolitana de Curitiba.

O ministro da Justica e Segu-
ranca Publica, Anderson Torres,
foi representado no evento pelo
secretario nacional de Seguran-
ca, coronel Carlos Renato Ma-
chado Paim. Ele foi condecorado
com a medalha Carlos Cavalcan-
te de Albuquerque, considerada
a maior honraria do Corpo de
Bombeiros paranaense.

“Comemoramos a existéncia
de uma corporagao tao impor-
tante para o Parana e vimos aqui
uma instituicao forte e presente
no Estado, conduzida com suces-
so pela Secretaria da Seguranca
Pdblica”, destacou. Segundo ele,
a visita ao Parana é uma oportu-
nidade de conhecer as necessi-
dades que podem ser sanadas
com apoio do Ministério. “Que-

remos contribuir ainda mais com
essa parceria entre a Secretaria
Nacional de Seguranca Publica
e a Secretaria de Seguranca do
Parana. Precisamos estar alinha-
dos e integrados, e pretendemos
fomentar novas oportunidades”,
destacou o coronel Paim.

Observando as medidas sa-
nitarias de enfrentamento a
Covid-19, houve a condecoracao
de dezenas de militares estadu-
ais e autoridades civis. Foram
entregues as medalhas Carlos
Cavalcante de Albuquerque, ma-
jor Fabriciano do Rego Barros,
Coronel Sarmento e medalhas Po-
licial Militar por tempo de servigo.

O Secretario da Seguranca
Plblica do Parana, coronel Ro-
mulo Marinho Soares, destaca
que a parceria da Pasta com a
instituicao tem elevado a quali-
dade do servico prestado. “Todo
0 aniversario ficamos reflexivos
se estamos no caminho certo,
e esse caminho se faz com es-
trutura, valorizagado de pessoal,
para atender bem a sociedade.
Nesse sentido, percebemos que
o Corpo de Bombeiros cada vez
mais esta buscando isso e, com
apoio da Secretaria, esta pro-
curando estratégias para que a
sociedade se sinta mais segura
e protegida”, detalhou.

“O dia de hoje é especial

tanto para os bombeiros quanto
para a Policia Militar e para a
sociedade. Muitas vidas foram
salvas por esses homens e mu-
lheres nos atendimentos, nos
combates a incéndios, entre
outras missoes delicadas”, res-
salto o comandante-geral da PM,
coronel Hudson Ledncio Teixeira.

De acordo com o coman-
dante do Corpo de Bombeiros,
coronel Gerson Gross, com amor
e dedicacao, o Corpo de Bombei-
ros foi ganhando destaque em
sua trajetéria. Ha mais de 30
anos na instituicao, ele aponta
que a modernizagao esta em
franca expansao e evidencia a
qualidade do servico prestado
pelos bombeiros paranaenses,
tidos como referéncia para ou-
tras corporacdes dos estados
brasileiros.

“Os bombeiros fazem o me-
Ihor no dia a dia com o que tém
disponivel e a gente vé isso
desde o inicio da Corporacéo,
quando os bombeiros combatiam
incéndio com linhas de balde,
com veiculos por tragdo animal,
bomba a vapor, captacao de
agua da rede publica, e hoje
temos equipamentos de ponta,
de padrao mundial, além de
pessoas altamente capacitadas”,
disse.

AVANCOS - Os avancos tecno-

RIOS - Foram lancados ain-
da dois editais para aquisi-
¢ao de maquinarios a serem
usados na cidade, por meio
do Sistema de Financiamen-
to aos Municipios (SFM).
Os recursos, de R$ 6,73
milhoes nos dois processos,
sao financiados com condi-
¢coes facilitadas e a custos
reduzidos pela Fomento
Parand, que também presta
assessoria técnica.

O objetivo da iniciativa é
promover o desenvolvimento
municipal e regional com a
disponibilidade de linhas de
crédito aos municipios para
o atendimento de demandas
por servigos basicos, infra-
estrutura, bens publicos e

NOVA ESPERANCA DO SUDOES'I'E
s OMPRA DE MAQUINARIOS

fortalecimento institucional.

Ainda dentro das acoes
coordenadas pela Sedu es-
tdo a liberacdo de R$ 552
mil para pavimentacao urba-
na e R$ 75 mil para implan-
tacao de um parque infantil
em uma das creches do mu-
nicipio. “Essa cooperagao do
Governo do Estado é muito
importante para alavancar
o desenvolvimento de Nova
Esperanca do Sudoeste”,
ressaltou o prefeito da cida-
de, Jaime Stang.

Ja os convénios com a
Sesa garantiram a compra
de umaambulancia e de um
carro de passeio para ajudar
em questoes administrati-
vas da Secretaria Municipal

da Salde. Somados, os vei-
culos custaram R$ 244 mil.
PRESENCAS - Participa-
ram da cerimOnia o presiden-
te da Assembleia Legislativa
do Parana, Ademar Traiano;
os deputados estaduais Luiz
Fernando Guerra, Nelson
Luersen e Wilmar Reichem-
bach; o vice-prefeito de Nova
Esperanca do Sudoeste, Cl6-
vis Fernandes; o presidente
da Camara Municipal da
cidade, Andrey Herculano;
os prefeitos Edson Lupatini
(Enéas Marques) e Fernando
Cadore (Salto do Lontra); e a
secretaria da 82 Regional de
Salde, Nadia Zanella; além
de liderancas politicas e
empresariais da regiao.

Corporacao celebra aniversario com avancos como a aquisicao de viaturas
e equipamentos, a construcao da Escola de Formacao de Bombeiros e a
definicao do planejamento estratégico para os proximos 15 anos, com foco
na modernizacao e no aperfeicoamento da missao de salvaguardar a vida

légicos e de estrutura acontece
com base em um planejamento
estratégico para os proximos 15
anos, que vai permitir a evolugao
na administragao da instituicao,
baseada na mensuracao de
metas e resultados. O foco é no
cidadao, na modernizacao da
gestao, na integracao institucio-
nal e na valorizacao do bombeiro
militar. O documento pode ser
consultado no site www.bombei-
ros.pr.gov.br.

LINHA DE FRENTE - Os bom-
beiros, policiais militares e pro-
fissionais que pertencem a ou-
tras esferas de atuacao publica
receberam as medalhas Carlos

Cavalcante de Albuquerque,
major Fabriciano do Rego Barros,
Coronel Sarmento.

Em reconhecimento a de-
dicacao aplicada na gestao do
Corpo de Bombeiros, o coronel
Gross recebeu da Assembléia
Legislativa a Mencao Honrosa.

PRESENCAS - Também esti-
veram presentes na solenidade
o comandante do Cindacta I,
coronel-aviador Kazuhiko Toda;
0 subcomandante-geral da PM,
coronel Rui Noé Barroso Torres; o
chefe do Estado-Maior da PMPR,
coronel Adilson Luiz Lucas Prus-
se; 0 coordenador Estadual da
Defesa Civil, coronel Fernando

Raimundo Schunig; o chefe do
Estado-Maior do Corpo de Bom-
beiros do Parand, coronel Manoel
Vasco de Figueiredo Junior; o
diretor-geral da Policia Cientifica,
Luiz Rodrigo Grochocki; o coman-
dante do Corpo de Bombeiros de
Sao Paulo, coronel Luiz Alberto
Rodrigues da Silva; o coman-
dante do Corpo de Bombeiros de
Minas Gerais, coronel Edgard Es-
tevo da Silva; o subcomandante
do Corpo de Bombeiros de Santa
Catarina, tenente-coronel Marcos
Aurélio Barcelos; representando
0 Corpo de Bombeiros do Distrito
Federal, coronel Alvaro Alexandre
Albuquerque Marques.



Nova Esperanca | 13 de Outubro de 2021 | Quarta-feira

O

. P
Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pac¢o Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 - Caixa Postal 81 — CEP: 87160-000.
PABX/FAX (44) 3245-8400 - CNPJ 76.285.329/0001-08
www.mandaguacu.pr.gov.br - e-mail: uacu.pr.gov.br

DECRETO N° 7884/2021

Dispde sobre o do retorno das aulas presenciais da Rede
Publica Municipal de Ensino de Mandaguacu, e d4 outras
providéncias.

O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Mandaguagu, Estado do Parana,
MAURICIO APARECIDO DA SILVA no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
inciso VI, artigo 64 da Lei Organica do Municipio, e;

Considerando que, as medidas tomadas vém resultando na diminui¢do da taxa de letalidade da
Covid-19, mostrando-se necessaria a retomada gradual do ensino na modalidade presencial;

Considerando que, com o Decreto Municipal de n°7752/2021, o Municipio retornou em 21 de
julho de 2021, de forma escalonada, o atendimento presencial dos alunos pertencentes ao ensino
fundamental regular, Educacdo Especial, Educa¢do de Jovens e Adultos e Infantil V,
permanecendo com atividades exclusivamente remotas, os alunos de creche.

Tendo em vista que, a Resolu¢do SESA n°860/2021 de 23 de setembro de 2021, da Secretaria
de Estado da Satde, atualizou a Resolu¢do SESA n°735/2021 priorizando o retorno presencial
das atividades de ensino;

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado o retorno das aulas presenciais, nas Institui¢des de Ensino
Infantil ¢ Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de Mandaguagu, a partir de 25 de
outubro de 2021, garantindo as atividades ndo presenciais para os estudantes que estiverem em
isolamento ou quarentena em razdo da Covid-19, bem como para aqueles com comorbidade, a
critério médico, sem prejuizo de sua aprendizagem, obedecendo-se rigorosamente a Resolugdo
SESA 860/2021 ¢ os Protocolos de Biosseguranga Municipal.

Paragrafo Unico: A Educagdo Infantil devera retornar as atividades presenciais com
criangas do infantil 11, infantil 777, infantil IV e infantil V.

Art. 2° Para o retorno das aulas presenciais na Rede Municipal de Ensino, o
Departamento de Educacio devera proceder junto as institui¢des de ensino, os encaminhamentos
didatico/pedagogicos e administrativos necessarios ao atendimento dos alunos, de forma a evitar
aglomeragdes, sem prejuizo a sua aprendizagem.

Art. 3° Fica autorizado a partir de 25 de outubro de 2021, com a retomada das aulas
presenciais, o retorno das atividades do transporte escolar, em conformidade com as
necessidades de locomogdo dos estudantes da Rede Publica Estadual e Municipal de Ensino de
Mandaguagu.

Paragrafo Unico: Para a realizagio do transporte dos alunos da rede piblica
Estadual e Municipal de Mandaguagu, deverd ser garantido o contido nos incisos de I a IX do

Art. 76 da Resolucdo SESA n° 860 da Secretaria Estadual da Saude do Parana, bem como, dos
Protocolos de Biosseguranga Municipal que trata do assunto.

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando exposto em
contrario.

Mandaguagu, 11 de outubro de 2021.
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ESTADO DO PARANA
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
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INSTRUCAO NORMATIVA N°03/2021 de 08 de outubro de 2021.

DISPOE SOBRE A NORMA'I:IZACAO DO PROTOCOLO DE RETORNO DAS AULAS
PRESENCIAIS PARA OS BEBES E CRIANCAS DE 0 A 3 ANOS PERTENCENTES A REDE
MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria Municipal de Educag¢do de Mandaguagu -Pr, Silvana Christina Vieira
Cadamuro, no uso de suas atribui¢des legais e,

Tendo em vista, o protocolo apresentado pela Secretaria de Estado da Educag¢do e do Esporte do
Parana — SEED-PR, na ultima Resolu¢do SESA N° 860/2021;

Considerando, o Plano Municipal de Contingéncia;

Considerando, o Decreto Municipal n° 7752/2021 que dispde sobre o retorno das atividades
presenciais dos alunos da rede publica de ensino de Mandaguacu Pr, através da presente Instrugao,

RESOLVE:

Art. 1°. Normatizar o Protocolo de retorno das atividades presenciais para os bebés e
criangas bem pequenas — 0 a 3 anos, pertencentes a rede municipal de ensino de Mandaguacu.

Art. 2°. A Normatizagdo mencionada no Art.1° dar-se-4 da seguinte forma:

PROTOCOLO DE RETORNO DAS AULAS PRESENCIAIS PARA EDUCACAO
INFANTIL

1- APRESENTACAO

A sociedade passa por um momento sem precedentes para esta geragdo. A pandemia da
COVID-19 nos trouxe, em poucos meses, uma mudanga profunda em intmeros aspectos da vida
cotidiana. Até que haja vacina amplamente disponivel contra o coronavirus para todos (adultos,
idosos, gestantes, adolescentes ¢ criangas) ¢ essencial que ainda sejam adotadas ¢ seguidas todas as
medidas preventivas disponiveis no momento, como o distanciamento, higieniza¢do frequente das
maos, uso de mascaras, entre outras. Para o retorno as aulas todas as institui¢des de ensino seguirdo
as recomendagdes das autoridades de satude nacionais e locais. A elaboragao deste Protocolo de
Prevengdo da Covid-19 tem como objetivo definir e padronizar informag¢des e orientagdes com
relagdo as medidas de seguranga com uma postura de responsabilidade no cuidado consigo ¢ com o
proximo, para o retorno as atividades presenciais com o maior grau de seguranga possivel. A rotina
dos Centros de Educacdo Infantil da rede municipal, devera ser avaliada, cuidadosamente, em
busca de mudangas que possam ser implementadas atendendo as suas caracteristicas, de forma a
aumentar a seguranga. Diante do fato de existirem, ainda, muitas incertezas em rela a essa
doenga, consideramos que, em um primeiro momento, ¢ mais seguro adotar medidas mais rigorosas
de distanciamento e de equipamentos de 3 modificando e/ou adaptando os
encaminhamentos preventivos conforme analise conjunta com os 6rgidos de saude. E importante
reforgar que, havendo casos suspeitos ou confirmados de COVID-19 em institui¢des de educagio
infantil, ha a possibilidade de cancelamento das atividades presenciais de uma ou mais turmas ou,
eventualmente, de toda a institui¢do, sempre de acordo com as determinag¢des das autoridades
locais de saude.

2 - O QUE E COVID?

A Pandemia de COVID-19 ¢ uma doenga causada pelo Coronavirus SARS-CoV-2 que
pode apresentar quadro clinico que varia de infec¢des assintomaticas a dificuldades respiratorias
graves.

Sintomas: Os sintomas mais comuns sdo:
- Tosse

- Febre

- Coriza

- Dor na garganta

- Dificuldade para respirar

Transmissdo: A transmissio ocorre de uma pessoa para outra ou por contato proximo por meio de:
- Toque por aperto de mao

- Goticulas de saliva

- Espirro

- Tosse

- Catarro

3 - DEFINICOES DA EDUCACAO INFANTIL

A Educagio Infantil organizada em creche para criancas de 0 a 3 trés anos e pré-escola
para criangas de 4 ¢ 5 anos sdo espagos organizados com Intencionalidade Educativa em que sdo
considerados os aspectos do Cuidar e Educar para essa etapa da Educacdo Basica. Sdo
considerados critérios pedagodgicos onde a interagdo e a brincadeira sdo organizadas de maneira
sistematizada garantidas por profissionais habilitados. Assim, por seu carater educativo atrelado a
exigéncia de formagdo minima e especifica dos profissionais ¢ ao fato de estarem submetidas a
legislagdes que regulam seu credenciamento e funcionamento, a Educag¢do Infantil como primeira
etapa da Educacdo Basica deve seguir os principios estabelecidos nas suas diretrizes. As
instituigdes de Educagdo Infantil tém um carater social e educativo que atendem criangas de 0 a 5
anos de idade, visando a guarda, a complementa¢do de cuidados familiares, a formacdo ¢ o
desenvolvimento da crianga. Essas institui¢des tém como objetivos assegurar um espago educativo
para criangas, favorecendo o seu crescimento e desenvolvimento e propiciando a construgio do seu
conhecimento. Para isso devem garantir a¢des sociais, pedagogicas, nutricionais e ambiente
saudavel.

“Parte do trabalho do educador ¢ refletir, selecionar, organizar,
planejar, mediar e monitorar o conjunto das praticas e interagdes,
garantindo a pluralidade de situagdes que promovam o
desenvolvimento pleno das criangas”. BNCC, pg.37

4 - ORIENTACOES GERAIS PARA AS INSTITUICOES DE ENSINO

A Institui¢do de Ensino devera:

- Manter canais de comunicag¢do abertas com as criangas e suas familias para obtenc¢dao de
feedbacks sobre as medidas sanitarias da instituicdo de ensino e identificacdo de pontos de
aprimoramento;

- Seguir as recomendagdes mais recentes das Secretarias Estaduais de Satde ¢ de Educagdo do
Parana;

- Os pais ou responsaveis que decidirem pelo retorno presencial do estudante de O a 3 anos deverdao
apresentar o Termo de Ciéncia ¢ Responsabilidade assinado.

- Plangjar a propria organizagdo do retorno da institui¢do, de acordo com a sua realidade, baseado
no protocolo apresentado pela Secretaria de Estado da Educagdo e do Esporte do Parana — SEED-
PR, através das Resolugdes da SESA N° 735/2021 ¢ N°860/2021, bem como do Plano Municipal de
Contingéncia.

- Informar e repassar aos pais ou responsaveis o planejamento da institui¢do e o Plano Municipal de
Contingéncia.

O retorno presencial devera ocorrer da seguinte ordem:

- Todos os Cmeis de 0 a 3 anos deverdo voltar de forma escalonada com as turmas de infantil II e
infantil III, em periodo parcial, sendo 50% de manha e 50% a tarde, a partir de 25/10/2021.

-As turmas de infantil IV, a partir de 25/10/2021, obrigatoriamente todos os alunos deverdo ser
atendidos em dias alternados, com exceg¢do dos alunos com comorbidades.

-As Turmas de infantil V, a partir de 25/10/2021, obrigatoriamente todos os alunos deverdo ser
atendidos em dias alternados, com excec¢ao dos alunos com comorbidades.

-Bebés e 1 ano (a definir)
4.1. PROTOCOLO DA HIGIENIZACAO GERAL

- Manter cartazes na entrada com informag¢des objetivas das medidas de prevengdo a serem
adotadas no local, utilizando linguagem acessivel as familias e as criangas, com imagens e outras
formas de comunicagdo para além da escrita.

- Realizar a higienizacdo dos colchonetes, fraldarios, brinquedos, materiais pedagogicos, bercos e
afins sempre apés cada uso.

- Dividir as turmas sempre que realizar atividades em ambientes comuns.

- Disponibilizar um ponto de alcool gel a 70%, préximo a porta de entrada da sala de aula, do lado
de dentro.

- As cadeiras e mesas (quando houver) deverdo ser limpas com solu¢do padronizadas (hipoclorito
de sodio, alcool e sabao e agua) ao fim de cada turno de aulas.

- O ar condicionado devera ficar desligado, preferencialmente.

- Manter portas e janelas abertas, sempre que possivel, para maior circulagdo do ar.

- Manter abastecidos os recipientes de higienizacao das maos (sabonete liquido, alcool em

gel a 70%, papel toalha).

- Garantir banheiros e demais ambientes limpos supridos de insumos (papel toalha, papel higiénico,
sabonete liquido e alcool a 70%).

- Intensificar a limpeza de superficies de uso comum como pisos, armarios, maganetas,
interruptores de luz, puxadores de portas, janelas e outros.

- Providenciar solugao preconizada para a higienizacao dos cal¢ados e/ou tapete higienizador.

- Providenciar a retirada de todos os lixos pelo menos duas vezes ao dia.

- Maganetas, portas, moveis e superficies ndo devem ser tocados com as luvas utilizadas para a
limpeza.

- Assegurar, sempre que possivel, que as criangas ndo partilhem objetos ou que os mesmos sejam
devidamente desinfectados entre as utilizagdes.

- Motivar a pratica da higienizagdo das maos com todas as criangas auxiliando-as principalmente
nos seguintes momentos: chegada no CMEI, apos o uso do banheiro, antes e apos as refeigdes, apos
atividades educativas, entre outras.

- O professor, atendente e auxiliar de bergario devem adotar estratégias para o monitoramento
constante das criangas de forma que evitem levar as médos a boca, olhos e nariz.

- Os colchdes destinados ao descanso das criangas devem ser revestidos de material liso,
impermeavel e lavavel.

- Para evitar o cruzamento entre pessoas, a escola/creche deve estabelecer a defini¢do de circuitos
de entrada e saida e de acesso as salas, e a criagdo de espagos “sujos” e “limpos”, encerrando, por
outro lado, todos os espagos que ndo sejam necessarios ao bom funcionamento das atividades.

- A quantidade de brinquedos disponiveis no local deve ser limitada ao minimo necessario, sempre
em quantidade suficiente ao numero de criangas existentes em cada periodo.

- Manter nas salas apenas brinquedos lavaveis, que possam ser desinfectados regularmente.

- As criangas ndo devem levar brinquedos ou outros objetos ndo necessarios de casa para o CMEIL
portanto, pais e demais responsaveis devem ser orientados a respeito desta recomendag@o.

5-TRIAGEM AO CHEGAR NA ESCOLA/ACOLHIDA/PERMANENCIA/SAIDA
Condutas para entrada e permanéncia no interior dos CMEIS:

- As criangas devem ter sua temperatura aferida antes da entrada no CMEI e neste momento o
responsavel deve informar se a crianga apresentou algum sintoma suspeito nas ultimas horas,
como: febre, falta de ar, dor de garganta, diarreia, entre outros. Caso tenha apresentado qualquer
destes sintomas, ela deve ser encaminhada a servigo da satide para avaliagdo por um familiar ou
responsavel.

- Criangas acometidas de outras doengas cotidianas como viroses e infecgdes bacterianas nado
deverdo frequentar a escola enquanto enfermas.

- Todos os funcionarios devem fazer uso de mascaras e, sempre que possivel, de Face Shield, pois
na Educagdo Infantil o contato com as criangas ¢ direto e ocorre com maior frequéncia devido os
cuidados que elas necessitam.

- Criangas de 0 a 2 anos ndo ¢ recomendado o uso de mascara facial.

- Pessoas (funcionarios, alunos, familiares, ...) com temperatura acima de 37°C e/ou mostrar
sintomas gripais devem ter sua entrada impedida e serem orientadas a procurar uma unidade de
saude.

- Orientar a todos que forem adentrar no CMEI para proceder a higienizagdo das médos com alcool
em gel a 70%, com agua e sabonete liquido secando-as com papel toalha.

- Nao deve existir contato fisico como aperto de mao ou abragos.

- Considerar que os cumprimentos entre as criangas sejam combinados desde o primeiro dia, por
meio de campanhas coletivas, envolvendo momentos ltdicos, brincadeiras cantadas, musicas e/ou
outras situagdes que instituam novas formas de cumprimento.

- Explicar de forma clara e linguagem simples e apropriada a idades dos alunos sobre o que
aconteceu, explicar o que estd acontecendo e dar exemplos sobre o que eles podem fazer para
ajudar a proteger a si ¢ aos outros contra a infecgdo.

- Ao pedir as criangas que se afastem umas das outras, sugere-se manter espago suficiente para ndo
tocar seus amigos.

- As familias deverdo ficar do lado de fora da escola, por ocasido da chegada e saida das criangas
ao local, a fim de evitar circulagdo de pessoas no seu interior. Em se tratando de criangas abaixo de
3 anos, deve ser permitida a entrada de apenas um adulto por crianga.

- Indica-se a troca de calgados, ou a higienizagéo criteriosa deles, para aqueles que forem adentrar
nas salas de aulas. As atendentes e professores devem sempre realizar a higieniza¢do das maos apos
a limpeza dos calgados.

- Na chegada e saida do CMEI, as criangas devem ser entregues e recebidas individualmente pela
atendente, professora ou pela pessoa, a porta do estabelecimento, evitando, sempre que possivel, a
circulagdo dos mesmos dentro do CMEL

- Realizar higienizagdo das maos antes e apds o contato com as criangas.

- Criangas menores de 6(seis) anos devem receber auxilio especial para a lavagem adequada das
maos e antebragos com a regularidade necessaria.

- O fluxo de acesso aos banheiros e fraldarios, deve ser organizado de modo a evitar aglomeracao
nestes espagos sempre que possivel.

- Nos momentos em que exista a necessidade de banho ou troca de fraldas das criangas, a
funcionario deverd, obrigatoriamente, utilizar os seguintes equipamentos de protegdo: mdscara,
face shield, luvas descartaveis, a funcionaria devera remover as luvas descartaveis e higienizar as
maos com alcool gel, ndo sendo permitido a circulagdo no CMEI com as luvas.

6 - COMO FAZER A PROTECAO DE PROFESSORES, ATENDENTES E AUXILIARES
DE BERCARIO

- Lavar as maos com frequéncia usando agua e sabonete liquido ou higieniza-las com alcool em gel
a 70%.

- Usar a mascara de tecido ou TNT para protecao facial cobrindo a boca e o nariz e Face Shield.

- Evitar contato fisico como abragos e beijos.

- Evitar tocar o rosto especificamente nariz, olhos e boca.

- Ndo compartilhar objetos de uso pessoal.

- Manter ambientes ventilados, limpos e higienizados.

- Evitar aglomeragdes de pessoas.

- Todos os profissionais que tém contato direto com as criancas, deverdo manter os cabelos
(quando longos) presos de alguma forma. As roupas devem ser trocadas sempre que contaminadas
com secregdes das criangas. E importante que o profissional também lave as mdos, antebragos,
pescogo ou qualquer outro lugar do corpo que tenha sido contaminado com secregdes.

- Trocar as roupas dos bebés e criangas quando estas forem contaminadas com secregdes. Pais ou
responsaveis deverdo fornecer varias mudas de roupas para a instituigdo Cmei de 0 a 3 anos.

- Colocar as roupas contaminadas, tanto dos profissionais quanto das criangas, em sacolas plasticas.

7 - CARACTERISTICAS DO AMBIENTE PARA TROCA DE FRALDAS

- Reservar um local adequado para troca de fraldas.

- Lixeira ao lado do trocador forrada com saco plastico, com tampa e acionamento por pedais.

- Pias proximas ao local de troca de fraldas com sabonete liquido e papel toalha (para higieniza¢do
das maos antes e ap0s a troca de fraldas) ou alcool gel 70%.

- Fraldas descartaveis devem ser depositadas em recipientes exclusivos, com identifica¢do e
separadas do restante do lixo.

-Ap0s a troca das criangas o lixo devera ser descartado no lixo externo afastado o maximo possivel
dos espagos de circulag@o.

7.1. HIGIENIZACAO DO LOCAL DE TROCA DE FRALDA

- Na presen¢a de matéria organica (urina/fezes): borrifar agua e sabdo e remover a matéria organica
com papel toalha. Proceder a aplica¢do de alcool a 70% com papel toalha (em sentido unico).

- Na auséncia de matéria organica: borrifar com élcool a 70% trés vezes e higienizar com papel
toalha, em sentido nico toda a superficie do trocador.

7.2. MATERIAIS NECESSARIOS PARA TROCA DE FRALDAS

- Recipiente para descarte de fralda e lixo devem ser colocados proximos ao trocador.
- Sacos plasticos para roupas sujas.

- Roupas limpas (se necessario).

- Fralda limpa.

- Luvas descartaveis.

8 - COZINHA /LACTARIO / REFEITORIO
8.1. COZINHA

E uma édrea muito importante nas instituigdes, devendo oferecer dieta balanceada, variada e
adequada para a idade das criangas, e ser mantida em condigdes satisfatorias de higiene, sem riscos
de contaminagdes, portanto deve ter:

- Cardapio feito ou orientado por nutricionista.

- Portas e janelas teladas.

- Ambiente livre de insetos e roedores.

- Piso, paredes ¢ bancadas de material lavavel. As superficies que entram em contato com
alimentos e o piso devem ser mantidos limpos.

- Armario fechado, de facil limpeza, para guarda de utensilios (pratos, copos, talher, etc.).

- Armario de mantimentos, com ventilagdo e de facil limpeza. Se a quantidade de alimentos for
grande, deve-se armazena-los em dispensas.

- Pia de material liso e tamanho compativel com os utensilios a serem lavados.

- Geladeira organizada, separando os alimentos ja preparados para servir dos que ainda ndo foram
manuseados. Todos os alimentos devem ser bem embalados e protegidos. Orientagdes validas
também para o freezer.

- Nio utilizar utensilios de madeira na manipulagio de alimentos, por ser de dificil limpeza.

- Lixo acondicionado em saco plastico resistente, em lixeira auto fechante.

- As verduras devem ser desinfetadas com solug@o clorada (1 colher de sopa de agua sanitaria para
1 litro de agua) por 30 minutos. Em seguida enxaguar as verduras em agua potavel e deixar
escorrer bem.

- As latarias devem ser lavadas antes de abertas.

- Chupetas individuais, identificadas, rigorosamente lavadas com agua e sabdo, secas e guardadas
em armario fechado.

- Toalhas de méo e panos de prato devem ser lavados diariamente.

- Prever lavatorio especifico para a lavagem das méos, com sabonete liquido e papel toalha.

- Boas praticas de Manipulagdo (BPM) e Processamento de Alimentos: até o momento, ndo ha
evidéncias de que o coronavirus possa ser transmitido por alimentos. No entanto, ¢ sempre
importante seguir as BPM e processamento de alimentos, para garantir a qualidade higiénico-
sanitaria dos alimentos e refeigdes preparadas.

- Preparar o gelo utilizado a partir de 4gua potavel e manté-lo em condigdes higiénico-sanitaria que
evite sua contaminagao.

- Higienizar adequadamente as embalagens das matérias-primas e os ingredientes, antes de iniciar o
preparo do alimento.

- Preparar o local de distribuigdo dos alimentos, através de barreiras de prote¢dao que previnam a
contaminagao, devido a aproximagdo ou ac¢do do usuario e de outras fontes.

8.2. REFEITORIO

- Mesas e cadeiras infantis, limpas e desinfetadas apos cada refei¢do.

- Piso lavavel.

- Lavatorio coletivo infantil, com sabonete liquido e papel toalha.

- Agua filtrada com facil acesso para as criangas, ndo usar bebedouro com dispenser de jato
inclinado que permite o contato direto da boca ¢ nao encostar a superficie das garrafas, ¢ outros
objetos.

- Alcool em gel a 70% para a higienizagio das midos e alcool liquido para a higienizagdo das
superficies.

9 - ATENDIMENTO/AGENDAMENTO DE PAIS

- Evitar a entrada de pais ¢ fornecedores nas dependéncias do CMEI Quando extremamente
necessario seguir as medidas de prevengao e controle previstas neste documento.

- Orientar que os atendimentos sejam on-line ou por telefone caso seja necessario fazer um
agendamento previamente.

- Devera existir alcool em gel a 70% em locais estratégicos e de facil acesso.

- Manter o ambiente de trabalho sempre higienizado e desinfetado (superficies, mesas, teclados,
objetos, telefone, sofd).

- Adequar o minimo possivel de materiais sobre a mesa da recepgdo/diretoria/secretaria para evitar
proliferacao de virus e outros e manter sempre o distanciamento durante os atendimentos.

- Deixar o ambiente sempre ventilado, janelas e portas abertas.

- Manter as lixeiras do ambiente fechadas.

- Proceder a higienizagdo das maos sempre que receber e manipular correspondéncias ou
encomendas.

- Exigir o uso de mascara ao adentrar no CMEIL

- Todos que forem recebidos. No CMEI devem realizar a higiene frequente das maos.

- Promover e divulgar as medidas adotadas para a preven¢@o do contagio no ambiente, quando
necessario.

- Aferir a temperatura de todas a pessoas que passarem na recepgao.

- Em caso de temperatura maior que 37°C a pessoa devera ser orientada a ndo entrar na
escola/creche.

10 - PROTOCOLO DOS PROFESORES, ATENDENTES E DEMAIS FUNCIONARIOS

- Lavar as maos e antebragos antes de adentrar a sala de aula.

- Higieniza¢ao das méos deve ocorrer frequentemente, com agua e sabonete liquido (se possivel,
antisséptico), seguida da secagem com papel toalha; ou uso de alcool em gel a 70%. - Usar sempre
mascara de prote¢@o individual de maneira adequada e troca-la a cada duas horas ou sempre que a
mesma estiver umida.

- Certificar da disponibilidade de 4lcool gel a 70% na sala de aula.

- A lavagem frequente das maos com agua e sabdo e o uso de alcool em gel deve ser incentivada e
estimulada.

- Supervisionar a higienizacao de calgados antes da entrada em sala de aula.

- Demonstrar e incentivar formas de carinho, evitando o contato fisico.

- Criar e ensinar comportamentos positivos de higiene ao tossir e espirrar.

- Buscar musicas, estorias, representacdes que tragam o tema para o melhor entendimento dos
alunos de acordo com a faixa etéria.
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- Reforgar a higienizagao das superficies tocadas com maior frequéncia (mesas, cadeiras, bancadas,
inclusive de banheiros, telefones e brinquedos).

- Manter lixeiras fechadas e verificar que o lixo foi removido ao menos duas vezes ao dia, ou
sempre que atingir a capacidade do recipiente.

- Manter o ambiente com portas ¢ janelas abertas.

- Agilizar o momento de entrada e saida dos alunos para que nao haja aglomeracdo dos pais nos
portdes.

- O uso de luvas descartaveis deve ser realizado ao receber utensilios usados e manejar residuos.

- Usar luvas de borracha propria para limpeza para higienizar ambientes e superficies.

- Higienizar bem as maos: ao chegar ao trabalho, entregar mercadoria, antes e apos

manipular alimentos, apos qualquer interrupgdo do servigo, apOs tocar materiais contaminados,
apos usar o sanitario e sempre que necessario.

- Reforgar Protocolo de Higiene de Salas de Aula, com énfase no piso, devido a sua utilizagdo para
as praticas pedagogicas.

11 - BANHEIROS

- Os banheiros precisam ter garantida a limpeza e a reposi¢do permanente de insumos de higiene,
tais como: toalha de papel, papel higiénico, sabonete liquido e alcool em gel a 70%. Pelo fato de
portas de banheiro precisarem, com frequéncia, de serem mantidas fechadas, considera-se
apropriado que haja 4lcool em gel a 70% proximo a porta, do lado externo, para higiene das maos
apos pegar na maganeta.

- Torneiras, caixas de descarga e demais superficies que recebam o toque das maos nos banheiros,
devem ser higienizadas varias vezes ao dia.

- Os responsaveis pela limpeza, que realizam a higienizagio e desinfeccdo dos banheiros deverdo,
obrigatoriamente, estar utilizando os EPIs apropriados, uma vez que ja se sabe que uma das formas
de transmissdo do COVID-19, ¢ através do contato com fezes. Os sacos do lixo de dentro das
cabines devem ser fechados com no.

12 - ATIVIDADES RECREATIVAS NO PATIO

Atividades ao ar livre sdo permitidas desde que evitem o contato fisico entre alunos ser, cabendo
aos professores adequar as mesmas aos requisitos de afastamento social e higiene.

13 - PLAYGROUNDS

Parques Infantis, Brinquedos e estruturas de uso infantil poderdo ser utilizados e ser devidamente
higienizado ap6s o uso, mantendo-se o afastamento fisico de 1(um) metro entre as criangas.

14- FAMILIAS

No decorrer deste protocolo ha uma série de proposi¢des para as familias de acordo com a
etapa/modalidade.

Ha duas questdes importantes que precisam ser destacadas quando nos referimos as familias. Uma
delas ¢ a importancia do acolhimento no momento do retorno, algo que ja foi bastante

discutido neste e em outros documentos.

A outra quest@o diz respeito a necessidade de dialogo sobre as responsabilidades tanto dos
familiares quanto da escola para proteg¢@o dos estudantes. Garantir a satude de todos ¢ prioridade ¢ o
trabalho conjunto entre educadores e familiares sera fundamental.

Além disso, retomamos a orientagdo indicada no decorrer dos textos sobre os aspectos que

as familias sdo responsaveis:

- Optar pelo retorno ou ndo da crianca de 2 a 3 anos a qual é responsavel, com a garantia da
vaga/rematricula e apoio da rede de prote¢ao, quando necessario;

- Garantir o retorno obrigatorio das criancas de 4 e 5 anos com excegdes de comorbidades
apresentando parecer médico.

- Manter o dialogo e parceria com o CMEI;

- Manter os contatos e dados atualizados;

- Manter vacinacao atualizada conforme o calendario oficial;

- Enviar copia da carteira de vacinac¢do atualizada para o CMEI;

- Atualizar/Identificar ficha de satde, com informagdes de doengas pré-existentes que

possam ser um fator de maior risco para COVID-19;

- Informar a institui¢do se e quando houver o acometimento de qualquer membro da familia por
Covid-19, inclusive das proprias criangas, mantendo-a em casa;

- Conversar com a crianga sobre as modificagdes na rotina e prepara-la para encontrar

pessoas utilizando mascaras e outros EPIs;

orientar as criangas sobre o uso correto das mascaras;

- Compreender e colaborar com as novas regras e protocolos estabelecidos por 6rgdos

superiores e pela unidade de ensino, tais como:

o Aferigdo de temperatura na entrada;

o Utilizagdo obrigatéria de mascaras no periodo de permanéncia no CMEI;

o Higieniza¢do de maos e calgados;

o Respeito ao distanciamento.

- Permanecer no CMEI o tempo estritamente necessario para o atendimento, quando descartadas
outras possibilidades, como: telefone, WhatsApp;

- Apropriar-se dos protocolos de satde, assim como colaborar com as novas regras e protocolos do
CMEL”

Art. 3°. Esta Instrugdo Normativa entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Secretaria Municipal de Educag¢do de Mandaguagu, aos 08 dias do més de outubro de
2021.

Silvana Chri

Diretora Departarhento de Educagédo e/Cultura

Colorad

PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 76.970.326/0001-03

www.colorado.pr.gov.br
o Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000
(44) 33211200

DECRETO N° 373/2021

© PREFEIFO MUNICIPAL DE COLORADO, ESTADO
DO PARANA, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS PELOS ARTS.80, LETRA
“A”, C/C ART.56, INCISOS VI, DA LOM E DEMAIS
DISPOSICOES LEGAIS.

DECRETA:

Art. 1° - Fica substituida a servidora Margarete de Fdtima
Leibante Coelho, designada para compor a Comissdo de Avaliagdo Final
do Estagio Probatério dos Servidores Piblicos do Municipio de Colorado,
para o segundo semesire do ano de 2021, nomeada por forca do Decreto
Municipal n° 329/2021 pelo servidor:

NOME CARGO ATRIBUICAO
Edinei Osério Teixeira Agente Membro
Administrativo

Art. 2° - Ficard suspenso os trabalhos da ComissGo de
Avaliag&o Final do Estagio Probatério, em relag&o aos servidores do qual
foram instaurados PAD — Processo Administrativo Disciplinar conforme
Portarias n° 114/2021 e 115/2021, até a conclusdo dos referidos
procedimentos.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor apds sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrdrio.

Colorado, 11 de agosto de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ. 249 - CENTRO — FONE (044) 243-1157
CNPJ/MF. 76.282.649/0001-04

X Tyai — Estado do Paran:
AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PREGCOS N° 08/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI-PR, com enderego na Praga
Santa Cruz, n° 249 - Centro, em S#o Jorge do Ivai — Parand, comunica aos interessados
que se encontra aberta a Licitag&o na Modalidade de Tomada de Pregos n® 08/2021 no
Departamento de Licitagéo, situado & Praga Santa Cruz, n® 249 -Centro, 1° andar,
Edificio Anexo, para Contratacdio do emprosa de engenharia especializada em

arid £ 1 S RIRaNCaINO
O Edital de Tomada de Pregos n®
08/2021 completo encontra-se & disposicdo dos int dos no site do municipio
www.pmsjivai.pr.gov.br que dispde a Lei n® 8.666/93 de 21 de junho de 1993, com as
alteragSes introduzidas pelas Leis Federais n° 8.883/94 e 0.848/98 e alteragbes
subsequentes. io da entrega dos docu tos de habil da propo:
comercial: até as 09h 00min do dia 29 de outubro de 2021. Hordrio da abertura dos
envelopes: as 09:10 horas do mesmo dia.

S#o Jorge do Ivai/PR, 04 de outubro de 2021.
Do Drdar oy Sonden -
Galjriela Candeo dos Santos
residente CPL

I3

SUMULA DE REQUERIMENTO

LICENCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA
3F FERTILIZANTES E SUBSTRATOS ORGANICOSL-

TDA- CNPJ 39.446.753/0001-60, torna publico que ira
requerer ao IAT, a Licenca Ambiental Simplificada para
FABRICACAO DE ADUBOS E FERTILIZANTES ORGA-
NO-MINERALIS, Estrada para PulinopolisSN,KM 1,6 - Lote
155/D,Zona Rural, no municipio de Mandaguacu/PR.

Empresas que incentivam a leitura e a informacao.
Retire seu exemplar gratuitamente nos estabelecimentos:

Angulo Ourizona
Panificadora Unido Mercado Bandeirantes
Atalaia Panificadora e Confeitaria Doce Pao
pi R Mercado Vieira
Distribui¢ao Avulsa Mercearia Nossa Senhora Aparecida
Colorado Paranacity
Restaurante-Churrascaria-Pizzaria Colorado ltalia Panificadora
Distriito de Alto Alegre Paranapoema
Sub-Prefeitura Auto Posto Parana

Cruzeiro do Sul
Distribuicéo Avulsa
Florai
Auto Posto E1
Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Florai
Inaja
Farmacia Santa Inés
Panificadora Nossa Senhora Aparecida
Itaguajé
Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta
Jardim Olinda
Panificadora Doce Sabor
Nova Esperanca
A Churrascaria
Panificadora Cook
Auto Posto Sede Alvorada Il
Bar Lider

Panificadora Evangelista
Michel Cabeleireiro
Presidente Castelo Branco
Loterias Faraoni
Santo Inacio
Acougue Sao José
Santa Inés
Auto Posto Santa Inés
Panificadora Cantinho do Pao
Sao Jorge do lvai
Auto Posto Forini
Studio Mec Foto e Video
Farmacia Farmadin
Uniflor
Distribuicao Avulsa
Distrito de Fioropolis
Venda do José Baixinho

SOLICITE UM DISPLAY PARA
SEU COMERCIO GRATUITAMENTE
FONE: 44| 3252-1177
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ~ PSS
EDITAL DE TESTE SELETIVO N° 012/2021

Divuiga o Gabarito Definitivo das Provas Objetivas.

ROSIMAR DE ALMEIDA SILVA, Presidente da Comissao Organizadora do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO ~ PSS, de Jardim Olinda — Portaria n° 009, de 17 de junho de 2021, no uso de
suas atribuigoes legais,

RESOLVE

Tormar publico os GABARITOS DEFINITIVOS das Provas Objetivas do Processo de
Selecdo de Pessoal — Edital n° 001/2021, aplicadas no dia 19/09/21:
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Presidente da Comissdo

CAMARA MUNICIPAL DE MANDAG UAGU

- ESTADO DO PARANA

RUA BERNARDINO BOGO, 100 - CONDOMINIO GALERIA ITALIA CEP 87160-000
FONE (44) 3245-1545 CNPJ 77.843.443/0001-25

Www,cimandaguacy.or.gov.br

PORTARIA N° 021/2021

O SENHOR FABRICIO CESAR MARTELOZZI, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE MANDAGUAGU, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, E EM VISTA DO CONTIDO NO INCISO | DO
ARTIGO 23 DA LEI N° 1839/2013 - DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE MANDAGUAGU,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor JOSE ADIRSON GIANOTTO NASCIMENTO, a
partir do dia 17 de outubro de 2021, progressé&o por tempo de servigo, do nivel
192 para o nivel 193, na Tabela de Vencimentos, Anexo !l da Lei n°® 1839/2013,
pela passagem de ano de efetivo exercicio no Cargo de Provimento Efetivo de
AGENTE ADMINISTRATIVO do Quadro da Camara Municipal de Mandaguagu.

Art. 2° A progress&io aqui tratada deverd ser anotada na ficha funcional do

servidor para todos os efeitos legais.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Camara Municipal de Mandaguagu, 11 de outubro de 2021.

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA

Avenida Siqueira Campos, 83, Centro
Jardim Olinda — Parana — CEP. 87.690-000
CNPJ: 76.970.383/0001-92 Tel: (044) 3311-1212 — Fax: (044) 33111214

; 1 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS
EDITAL DE TESTE SELETIVO N° 011/2021

FerEhak

data para divulgagio do Resultado Final das Provas
Objetivas e discursivas e altera data para Apresentacdo de Titulos.

“ ROSIMAR DE ALMEIDA SILVA, Presidente da Comissdo Organizadora do
PROCESSQ SELETIVO SIMPLIFICADO ~ PSS, de Jardim Olinda - Portarla n® 009, de 17 de
junho de 2021, no use de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Tornar publico a data para divulgagdo do resultado final das Provas Objetivas e Discursivas do
Processo de Selegdo de Pessoal - PSS — realizado dia 19 de setembro de 2.021 e alterar data para convocagido
dos Aprovados nas Provas objetivas e Discursivas para entrega dos Titulos.

1.Tornar Piblico que o resultado final das Provas Objetivas e Discursivas do Processo de Sele¢iio
de Pessoal ~ PSS ~ realizado dia 19 de setembro de 2.021, ser2 dia 07 de outubro da corrente;

2. Tornar publico a alteragdo da data para convocagdo dos Aprovados nas Provas Objetivas €
Discursivas para entrega dos Titulos. Os convocados deverdio entregar seus titulos entre os dias 08 de
outubro a 10 de outubro da corrente.

3. Tornar publico que os demais prazos e datas continuam inalterados conforme cronograme das
atividades previstas no Edital 001/21.

lardim Olinda/PR, 05 deq oytubro de 2.021
Ay

A il QA ;
ROSIMAR DE ACMEIDA SILVA
Presidente da Comisséo

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA

Avenida Siqueira Campos, 83, Centro
Jardim Olinda — Parana — CEP. 87.690-000
CNPJ: 76.970.383/0001-92 Tel: (044) 3311-1212 — Fax: (044) 33111214

PROCESSO SELETIVO SIMPUFICADO ~ PSS ’
EDITAL DE TESTE SELETIVO N 013/;921

Divulga o resuitado final das Provas Objetivas e Convoca
para apresemntacdo de Titulos.

ROSIMAR DE ALMEIDA SILVA, Presidente da Cornissdo Organizadora do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ~ PSS, de Jardim Olinda — Portaria n° 009, de 17 de
junho de 2021, no uso de suas atrlbuigdes legais,

RESOLVE

1. Tornar piblico o resultado das Provas Objetivas do Processo de Selegao de Pessoal - PSS
— realizado dia 19 de setembro de 2.021 para os Cargos de Enfermeiro, Médico,
Fonoaudidlogo e Psicéloga.

2. Convoca os candidatos que atingiram a media definida no Edital 001/2021 ~ 15.7 - do
Processo de Selegln de Pessoal —- PSS, para apresentagdio de Tilulos entre os dias 08 de

tubro a 10 de cutubro do ano, conforme definido no mesmo Edital.

; INSCRIGAO NOME Gargo Ng‘:j;’;:;"’
? 6241 APARECIDA PEREIRA DA SILVA Enfermeiro 26,25
6804 | BARBARA OLIVEIRA CAVALCANTE PADOVAM | Enfermeiro 4875
6672 | CAMILA DE CASSIA SOARES GARCIA Enfermeiro 4125
| e675 | JESSICA THALITA DA SILVA SANTOS Enfermoiro 4125 |
8646 | JHENICY RUBIRA DIAS Enfermeiro 60,00 !
8913 | JOSE NIVALDO VICENTE DA SILVA Enfermeiro 30,00
6265 LUCAS FERREIRA DO NASCIMENTO SILVA Enfarmelro 37,50
6898 | LUIZ HENRIQUE DE RE PAZ Enfermeiro 45.00
| 6789 |LUZINETE FREIRE DA SILVA T Enfermeiro 33.76
6651 | THALITA DOLORES DOS SANTOS Enfermairo 37.50
6404 | MAIARA CRISTINA DE S0UZA ~ [Fonoaudidloge| 3000
6318 | EWERTTON DE JESUS FRAZATTO i Médico 4875
76515 | RODINALDO DONIZETE SANTILI | Tmedico | as00
6420 | ALINE GOTARDE BARROSO Psicéiogo 4125
| 6683 | BIANCA LOREM ALVES Psicslogo 41,25
| 6375 |ELISANGELA OLIVEIRA DA SILVA Psicélogo 4500 |
8549 GESSICA ARAUJO LEITE DA SILVA Psicdlogo 33,75
6547 | HELOISE REGGIANI GALBARDI Paictiogo 52,50
6635 ___| MARIANA APAREGIDA TEIXEIRA DE ANDRADE |  Picologo 45,00

Jardin Olinda/PR, 07 de outubro de 2,021

ROSIM SILVA
Presidente da Comiaso

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI

PRACA SANTA CRUZ. 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157
CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
Sao Jorge do Yvai — Estado do Parand

AVISO DE LICITAGAQ
TOMADA DE PREGOS N° 09/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAIPR, com sede a Praga Santa
Cruz, n° 249, centro em S&o Jorge do Ival — Parana, comunica aos interessados que
se encontra aberta a Licitag&o na Modalidade de Tomada de Precos n° 09/2021 no
Departamento de Licitagao, sito & Praga Santa Cruz, n® 249, 1° andar, Edificio anexo,
cujo objeto ¢ a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
REVITALIZAGAO DA PRAGA SANTA CRUZ NO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO
IVAI, PROCESSO 1063846-62/2019, CONVENIO 887856, MINISTERIO DO
TURISMO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, CONFORME PROJETO, MEMORIAL
DESCRITIVO, PLANILHA ORGAMENTARIA, CRONOGRAMA Fisico
FINANCEIRO E DEMAIS ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE EDITAL,
INCLUSIVE SEUS ANEXOS. O Edital de Tomada de Pregos n° 09/2021completo
encontra-se a disposigdo dos interessados no site do municipio www.pmsjivai.pr.gov.br, de
acordo com o que dispde a Lei n® 8.666/93 de 21 de junho de 1993, com as alteragdes
introduzidas pelas Leis Federais n° 8.883-94 e 9.848/98.Horario da entrega dos
documentos de habilitag&o e da proposta comercial: até as 09:00 horas do dia 03 de
novembro de 2021. Horério da abertura dos envelopes: 09h e 10min do mesmo
dia.

Sao Jorge do Ival, 11 de Outubro de 2021.
fina- o Goedse do Sorkon.
Alﬂ‘\ GABRJELA CANDEO DOS SANTOS

Presidente da CPL

www.colorado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 1260 - Centro - CEP: 86.690-000
(44) 33211200

Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 76.970.326/0001-03

PORTARIA N° 117/2021
Art. 1° - Expede-se a presente Portaria para
enquadramento inicial do servidor municipal nomeado pelo Decreto
Municipal n® 526/2018, Matricula n® 2001352, lotado na Secretaria
Municipal de Salde, por ter em tese praticado a seguinte
irregularidade:

“Art. 190. Sdo deveres do servidor publico:

I - Na condigéo de servidor pablico em geral:

C..)

a — exercer com zelo e dedicagdo as atribuigdes do cargo ou fungéio;

b - manter espirito de cooperacfo e solidariedade com os colegas;

e- cumprimento d@s ordens superiores, exceto quando manifestamente
ilegais;

| - tratar com urbanidade as pessoas

m - ser assiduo e pontual ao servigo”.

“Art. 191. Ao servidor piblico em geral é proibido:
()
XVIII - proceder de forma desidiosa”.

Art. 29 - O fato acima descrito caracteriza a infringéncia ao
Art. 190, inciso I, alinea a, b, e, I. m e Art. 191, inciso XVIII da Lei
Municipal n°® 788/1993.
Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do
Parand, aos onze dias do més de outubro de dois mil-e vinte e um.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
;t-. Rua Bela Vista,101- Centro - CEP. 87170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07
E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592
Departamento de Recursos Humanos
OURIZONA - PARANA

g =
T immona -
—

Portaria n°. 196/2021

O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal
de Ourizona, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por Lei,

R E S O L V E

REVOGAR a partir do dia 11/10/2021 as férias da
funcionaria ALEXANDRA NOGUTI, portadora do RG N° 7.243.544-3 — PR, na
qual foi concedido através da portaria n® 193/2020 de 04/10/2021.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

EDIFiCIO DA PREFEITURA RIZONA/EM 11 DE OUTUBRO DE 2021.

L, W A

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.375/0001-46

PORTARIA 323/2021

GENY VIOLATTO , PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO

INACIO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS SUAS
ATRIBUIGCOES LEGAIS:
RESOLVE

Conceder progressdo com elevagdo de nivel por tempo de
servigos, prova de titulos e graduagdo a servidora abaixo relacionados
Conforme artigo 18,19 e 20 da lei 1026/2012. (Plano de carreira).

NOME CARGO NIVEL NIVEL TIPO
ANTES | ATUAL
CLEUSA APARECIDA DE ARAUJO MONITORA DE| 29 30 T
ANTONIO AUGU MATRICULA 15509 CRECHE
Presidente da Comis: Processante RG-38006339 SSP PR
Registra-se, publica-se e Cumpra-se.
www.colorado.pr.gov.br
C o I 0 rad o Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000 Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Inacio, Estado
PREFEITURA MUNICIPAL (44) 33211200 do Parana, a um dia do més de outubro de dois mil e vinte e um.

CNPJ: 76.970.326/0001-03

PORTARIA N° 118/2021

Art. 1° -
enquadramento inicial do servidor municipal nomeado pelo Decreto
Municipal n® 479/2018, Matricula n® 2001340, lotado na Secretaria
Municipal de Satde,

Expede-se a presente Portaria para

por ter em tese praticado a seguinte

irregularidade:
“Art. 190, S&0 deveres do servidor pliblico:
I - Na condigdo de servidor pabiico em geral:
[CD)

j- d ivel com a mor "

“Art. 191. Ao servidor pablico em geral & proibido:

G
XIII - Valer-se do cargo para lograr p ou de , em
detri da de p
()
XVI - receber propina, pr » &o ou de pécie, em

razo de suas atribuigdes”.

Art. 20 - O fato acima descrito caracteriza a infringéncia ao
Art. 190, inciso I, alinea ‘d’ e Art. 191, inciso XVI da Lei Municipal n°
788/1993.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do
Parana, aos onze dias do més de outubro de dois mil e vinte e um.

E-escolaridade
T-Prova titulos

TS- Tempo servigo i ,!
G o

Prefeita Municipal

| FMS FUNDO HIIII:I'AI.I!ESAIiM
+ DE SANTO INACIO
CNPJ 08.549.559/0001-87

PORTARIA 324/2021

A SRA.GENY VIOLATTO, PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO INACIO ,
ESTADO DO PARANA NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE

Conceder progressdo com elevagdo de nivel por tempos de
servigos, prova de titulos e graduagdo aos servidores abaixo
relacionadosConforme artigo 18,19 e 20 da lei 1026/2012. (Plano de
carreira).

NOME CARGO NIVEL NIVEL TIPO
ANTES | ATUAL
NARISELMA  J. SOBRAL | AUXILIAR DE| 18 19 Ts
GARCAO LABORATORIO
MATRICULA1244
RG-173119335 SSP PR

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA

Avenida Siqueira Campos, 83, Centro
Jardim Olinda — Parana — CEP. 87.690-000
CNPJ: 76.970.383/0001-92 Tel: (044) 3311-1212 - Fax: (044) 33111214

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
- EDITAL DE TESTE SELETIVO N* 010/2021

ROSIMAR DE ALMEIDA SILVA, Presidente da Comissio Organizadora do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS, do Jardim Olinda — Portaria n°® 009, de 17 de junho de 2021, no uso de
suas atribuk legais, ideranda que fragilidades na divulgagao dos GABARITOS DEFINITOS
das PROVAS OBJETIVAS do Processo de Selegio de Pessoal - PSS, aplicado no dia 19 de setembro.

RESOLVE

) _Tomar publico a RETIFICAGAO e RATIFICAGAC dos GABARITOS DEFINITIVOS das
provas objetivas do Pr de Selogao de Pessoal — PSS - Edital n° 008/2021, aplicadas no dia 19/09/21:

1. Refificar o Edital 008/21 - divulgagsio do gab f das Provas Objetivas citado do
Processo de Selegdo de Pessoal — PSS no que tangs ao Gabarito dos Cargos de Agente
Caomunitério de Sadde e de Monitor de Transporte Escolar, a saber:

a. Gabarito ds Agente G #rio de Sadde, onde se 1§

2. Tornar publico que o Edital n® 008/2021 fica ralificado em todos os termos ndo alterados
expressamente por este ato,

Jardim Olinda/PR, 05 de oulubro de 2021.

. ﬂi‘l(\iﬁ

o
ROSIMAI MEIDA SLVA
Presidente da Comisséic

Registra-se , publica-se e cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Inacio, estado do
Parana, a um diado més de outubro do ano de dois mil e vinte e um.

Y- B

GENY VIOLATTO

T- prova de titulo
POS-p6s graduagao
TS-tempo de servigo

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.375/0001-46

PORTARIA 325/2021

GENY VIOLATTO , PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO

INACIO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS:
RESOLVE

CONCEDER, a funciondria CECILIA DE FATIMA RIBEIRO
GONCGCALVES LUZmatricula 2763RG/ID 18160840 SSP PR , OCUPANTE do
cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado na MANUTENCZ\O DA
DIVISAO DO ENSINO BASICO 06(seis) meses de licenga especial a partir de
04 de outubro de 2021 atéo dia 01 de abril de 2022 (180 dias) referente
aos periodos aquisitivos de 22/09/2007 a 21/09/2012 e 22/09/2012 a
21/09/2017 .

Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de
publicagdo com efeitos a partir de 04 de outubro de 2021.

Registra-se, publica-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Inacio, Estado
do Parana, a um diado més de putubyo de dois mil e vinte e um.

GENY V TO
Prefeita Municipal




Nova Esperanca | 13 de Outubro de 2021 | Quarta-feira 0

= T e P = = [Er gtl\fvlgé-lELDER SCHINEIDER DE Motorista 4000 0%
Contabilidade : < =
MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA | = feovsmsmorsme s | | [ER] B —— 2]
i . i Contabilidade g ol 6484 Dione Marcos de Oliveira Rosa Motorista 40,00 40,00
Avenida Siqueira Campos, 83, Centro 6390 Gustavo dos Santos Mathias Auiliar de T g 825 Erick Souza Maciel Molorista 45.00 45.00
¢ Jardim Olinda - P 4 — CEP. 87.690-000 Contabilidade 2 i J X
Ty arcin Olinda - rarana . 6511 Janaina Aparecida Pereira Barbosa Auniliar de 6234 Bvandro de Souza Cartacho Motorista 55,00 55,00
55, Dhoprmrrah CNPJ: 76.970.383/0001-92 Tel: (044) 3311-1212 — Fax: (044) 33111214 P hE AUSENTE AUSENTE AUSENTE : -
! o T i""‘.?."":;""‘ 6782 Evandto Henrique Barbosa Motorista 42,50 42,50
el en Lopes da Silva uxiliar de - - -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSP Contabilidade Sl 32 6724 Francisco Mancel Bento Motorista AUSENTE AUSENTE AUSENTE
EDITAL DE TESTE SELETIVO N° 012/2021 7005 Joeder Cano Prudente Auxiliar de 6903 Heitor Caio Marques De Sales Rodrigues | Motorista
— Contabilidade A2 42,50 e T & i 32,50 32,50
, i 6963 José Victor Da Silva Li Auxiliar d 7 ; :
A Comisséo Organizadora do PROCESSO DE SELEGAO DE PESSOAL — PSP — oue vietarba S tma i i 2250 22,50 6306 Tader Gabriel Araujo Motorista 3750 3750
Concurso Publico Edital n® 001/2021 — Portaria n® 008, de 17 de junho de 2021, no uso de suas 5660 Karen amanda calafo saror Auxiliar de 6715 Jofio Fiibio da Silva Motorista AUSENTE AUSENTE AUSENTE
atribuigdes legais, Conuabilidade el AUSEHTE AL % Jose do canmn lopes ferreina Motorista
20,00 20,00
6814 marina mayara schomns Auxiliar de - : - -
RESOLVE et 60,00 60,00 771 Jose eduarde cardose de Tima Motorista 27,50 27.50
6591 Mathalia Paulino Lacio éuux"::;&:i:m AUSENTE AUSENTE AUSENTE 6233 layane aparecida da silva araujo Motorista 40,00 40,00
Tomar puiblico o resultado das PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVAS do Processo de %66 Quesia Antero dos Samos Auxiliar de Rl AUSENTE e s e Y T ety Myl 20,00 20,00
Selegao de Pessoal — PSP - Edital n® 001/2021, aplicadas no dia 26/09/21: Contabilidade 6580 luiz antonio da silva Motorista 32,50 32,50
6476 RODRIGO DOS SANTOS Auxiliar de - -
Contabilidade 37,50 37,50 6971 PAULO SERGIO DA SILVA Motorista 30,00 30,00
. o 7 6259 Ruan Francisco Lourengo da Silva Aunliar de o S 6407 Renivon Simdo da Silve Motorista 37,50 37,50
1. Tornar plblico o resultado das Provas Objetivas e Discursivas do Processo de : = Canulbmdudc 041 Roberta Ciavio Fereim Motonat Hen 3250
Selecéo de Pessoal — PSP — realizado dia 26 de setembro de 2.021. 6327 Sueli de Oliveira Silva Auxiliar de 20,00 30,00 v i
Contabilidade Y ) 6453 SIDINET LUCIO DOS SANTOS Molorisia AUSENTE AUSENTE AUSENTE
BH Nome Cargo Nota Objetiva | Nota Mot Final 6268 TAINA REGINA DOS SANTOS SILVA | Auxiliar de Fri i = : -
Hosam it Contabilidadé 50,00 50,00 Ucliton Cordeiro de paula Motorista 27,50 27,50
6331 Alana Tiosso Advogado 45,00 15,00 60,00 6330 VALDICEIA DA SILVA FUKUOKA Ausiliar de R = 6560 Vinicio Fernandes Pereira Motorista 25,00 25,00
6932 ALLISON DE OLIVEIRA Advogada AUSENTE AUSENTE AUSENTE = e . (::nl_:n_hiti;l-d: ¢ .
ictor Luiz Araujo Ferreira uxiar de
:z; i::ncrﬁkoi[;::: ;l;)izcg:is ﬁ\mssdo 37,50 3,00 40,50 Contabilidade 55,00 55,00 6927 Walter de Souza Jorge Motorista 32,50 32,50
ke ogadlo 33,75 NP 33,75 6584 vilma ribeiro menezes guxiiw de 40,00 a0:b0 6916 WANDERLEI PEREIRA ALEXANDRE | Motorisia 17.50 17,50
6526 Carlos Eduardo Camil Ad ontabilidade E ¥
= s = ko et 2t il G254 Adricle Aparccida de Souza Auiliar de 6510 WELKER FERNANDO CARDOSO Molorista 32,50 32,50
z CATERINE FERNANDA DA SILVA Advogado ; ;
o 30,00 NP 30,00 Desenvalvimento 17,50 0,00 17,50 6921 CLAUDEMIR PEIXOTO LUCREDI Operador de 25,00 25.00
6716 cibele bomfiet lima Advogado 37,50 2,00 4650 pms ATV NCSERASSS :;'fﬂr_'lﬁlf - Méquinas X
. 3UE uxiliar de 6E73 Lucas pereira da Silva Operador de
6751 e Aoanls 41,25 5,00 50,25 SANTOS ROCHA Desenvolvimento AUSENTE AUSENTE AUSENTE Megaine 30,00 2000
w04 Denis Gelboke de Souza Advogado AUSENTE AUSENTE AUSENTE Infantil e Tok fa 5T Operador 46
6456 EDUARDO FERRAZ KOTSIFAS Advogado ERiE AUSENTE B EeTE 6770 Francieli Olava Cristo Silva Auxiliar de Miquings 27.50 1750
G480 elisa razaboni tronco Advogado 48,75 15,00 63.75 Regenwolyimanta 25.00 25,00 5648 MARCDS VALDIR RODRIGUES DOS | Operador de 2750 27,50
T Floise Alcssand i Infantil SANTOS Miquinas i :
- L= 20 il B30 8910 LAIANE CRISTINA BAPTISTA Auiliar de P Natallgio Marcrio e i Operador d
6363 Felipe Mota Barreto Marting Advogudo AUSENTE e AUSENTE SANTOS Desenvalyimento 25,00 25,00 Ndhgitinas 17,50 17.50
6934 FELIPE SOUZA RODRIGUES Advogado 56,25 15,00 71,25 Infuntil T
== e e s — S & Miara Cristing da S1iva Fereim Aviliar de = ioan Pedro Rodriguss da Costa e AUSENTE AUSENTE AUSENTE
EJ Fornands Teodoro da Siiva Fdvogade o T 57,00 ﬂ?ﬂ;’:ﬁ“'“m“m 20 200 242 Alaide de oliveira Silverin Professor 33,75 NP 33,75
6307 Fernando Kenji Irikuchi Advogado AUSENTE AUSENTE AUSENTE 6384 Mareia dos santos de jesus Auxiliar de 6396 ALBERTQ SOUZA SILVA Professor 45,00 8,00 54,00
£ Gabriel Augtse Beriard Perls Advogado AUSENTE AUSENTE AUSENTE B ohimaR 30,00 0,00, 915 ‘Alexandra Percira da silva Professor TR NP 26,25
636 Gabriel Pereira Ramos Foreira Advogndo “AUSENTE AUSENTE AUSENTE e " ’ ADFS = -
6290 Maria de jesus Ferreira Rodrigues Auxiliar de 6561 Ana Paula de Souza Professor AUSENTE AUSENTE AUSENTE
48T ‘GABRIELLE BELIATO CARDOSO Advogada 37,50 12,00 29,50 .
- - - - - Descnivolvimento =00 2500 6697 Angela Maria Alves da Paz Professor 22,50 3 22,50
6769 ‘Gean Claudio Araujo Advogado 41,25 15,00 56,25 Infaniil i z
6310 Gerson de Andrade Junior Advogada AUSENTE AUSENTE AUSENTE 6661 MARIA FANTINI DE FARIA Auxiliar de 6759 BRUNA PEREIRA SAMPAID Professor 30,00 NP 30,00
Desenvolvimento 25,00 25,00 T
: L - 6606 Camila Cristina Gongalves Prof: NP
6550 GEYSA DA PAZ GRYCAJUK Advogado AUSENTE AUSENTE AUSENTE Infantil AT T "‘“C healves p“’ il 26,25 26,25
= = 0 ; rofessor NP
w719 Gislaine Aparecida dos Santos Klass Advogado AUSENTE AUSENTE AUSENTE VI PT TT pemy e ey e FTTT 633 Camila "a'""? ano 33,75 33,75
A Graziela Morals Cardoso Advogada AUSENTE RUSENTE AUSENTE Desenvolvimento 30,00 30,00 6872 Cleyton Rodrigues dos Santos Professor 33.75 B 33,75
e - Infantil 6501 Cristiane Bispo da Silva Martins Prafessor NP
w337 GUILHERME CAZOTE ELTZIARIO Advogado Tmr— spo 26,25 26,25
: : i 00 NE A0 5698 SUZANA ALCANTARA DA FONSECA | Auiliar de iy e o ——
6676 Guitherme Paula Candido Advogado 41,25 12,00 53,25 Desenvolvimento 17,50 17,50 g AUSENTE AUSENTE AUSENTE
6712 guilherme vigand zanoti Advogada 48,75 12,00 50,75 Infantil 6349 Debora xavier de souza fernandes Professor 30,00 NE 30,00
. 6421 TAMIRIS SANTOS FINHEIRD Auxiliar de s
G566 IS:BELLI DE SOU;;BONACHE :dvoyn;o 41,25 15,00 56,25 CAVALCANTE g 17.50 1750 6869 Edilaine dos Santos Professor AUSENTE AUSENTE AUSENTE
6893 Izabel Benedito Bra dvogada 37,50 9,00 46,50 Infantil G266 Edvania Zippe Professor 26,25 NP 26,25
EEH [ZABELA VANESSA MESSIAS DE Advogado 6303 Amanda Carla Porfirio Engenheiro Cril - : - =
il 5 5250 .00 6150 = A:': il B:(:H ] £ & i cf"fl 33,75 ne 23,75 02 Eifana du Silva Pereira Prafessor 125 15,00 625
> &l v
5333 JES CARLETE JUNIOR Advogada AUSENTE AUSENTE AUSENTE IEITE 0,00 o e 6522 Elisandra. de Fatima Fellx de Souza Telles | Professor 49,50
= TORO TUCAS VIETRA CAETANG e 6836 ANA LULZA DE OLIVEIRA SILVA Engenheira Civil Sy 150 L
vogat €7,50 15,00 82,50 = = AUSENTE AUSENTE AUSENTE 3 T > T
. - - 6587 Erica Vidono Farinha Naranti Professor
897 Todo Paulo Ruvira Tonett Advogado as.00 1z.00 57.00 6592 Ana Paula Santos Rodrigues Engenheira Civil a1.25 5.00 o AUSENTE AUSENTE AUSENTE
< L = Z 2 « £ & 6362 Fernande Aparecida Ribeiro Gomes: Professor 4125 9,00 50,25
6623 Jafio Pedro Martins de Lima Advogada 48,75 12,00 60,75 6374 Barbara Flomance de Melo Rocha Engenheiro Civil 45,00 3,00 48,00 - : - 2
6433 TOSE ROBERTO GOMES JUNIOR Advogado 37,50 12,00 29,50 o268 BRUNO HENRIGUE MONTETRG Engenheino Ol S = — 6922 Fernando da Silva Zanon Profeasor 30,00 NP 10,00
= : _ — Z - 440 flavia felix de souza Professor 30,00 NP
5:: o 30?;”: M.sDPTAES'DE = Mms‘:o = :: S it BRI R STEE e DT FMSENTE 2 ALISENTE 6386 Francineide dias dos santos Professor : NP s
7 Josemeire ferraretio d¢ jesus Jorge Advogado 18,75 18,75 516 Carolina da Rosa Conceigho Baptista Engenhelra Civil AUSENTE AUSENTE RoSehE s A 203
&707 TULTANA BORGES PAULING Advogalo AUSENTE AUSENTE AUSENTE - - — 6705 GISELE FERNANDA DE 8OUZA Brafismor AUSENTE AUSENTE AUSENTE
p 2 = 6R05 Daniel Ferreira Lima Braghin Engenheiro Civil 37,50 6,00 43,50 RODRIGUES
6332 Tuliane Oriiz da Silva Advogadn AUSENTE AUSENTE AUSENTE =7 : L . : - 596 GISLAINE SIMONE DOS SANTOS Profe
5400 KELVEN DE SOUZA AGUTAR Advogado AUSENTE AUSENTE AUSENTE R ST Engenticing C"’!‘ AUSENTE AUSENTE AUSENTE : : KRS 41,25 6,00 47,25
T i Hsisiine Dascansdiondon Sonom T p 0 == 6885 Danilo Gomes Pessoa Engenheiro Civil 48,75 3,00 5175 E61E Heliana paranhos de Oliveira Professor AUSENTE AUSENTE AUSENTE
6970 Leonardo Jensen Ribeiro Advogado AUSENTE AUSENTE AUSENTE 6278 David da Silva Scares Engenheiro Civil 37,50 NP 37.50 6837 ivone do santos silva Professor 22,50 NP 22,50
6634 Leticia Momesso Martins Advogado 48,75 9,00 57,75 6749 Diego Francisco da Silva Engenheiro Civil 41,25 9,00 50,25 6823 Joany Caroline Ferreira Professor 22,50 NP 22,50
6847 lorena fanucchi Advogada AUSENTE AUSENTE AUSENTE 6304 Edson Ferreira da Silva Jinior Engenheiro Civil 48,75 NP 48,75 6961 Jocilene Guisado Soares Santos Professor 33,75 NP 33,75
6607 Lucas Mamoru Rinaldi Advopada 48,75 12,00 60,75 6985 Edson Sobral de Melo Engenheiro Civil 41,25 NP 41,25 6556 JOSELMA ARAUJO FEITOSA Professor 22.50 NP 22,50
6761 i —— | a1 15.00 e 15,00 G902 Elder Denner Valério Janior Engenhairo Civi 050 nr 30,00 ERRREIRA TN
i = 6598 Joziane Araljo Professor 45,00 12,00 57,00
6282 LUIS OTAVIO DOS SANTOS Advogado P — = 6415 ELOIZA REGUINE DE FAULA Engenheiro Civil 26.25 NP 26,25
MAZUREK i Z £ = = =T
6824 Luiz Fernando Serra Dias Junior Advogado PP 15.00 .75 28, *!‘:Pe Dalacosta MD_N“! Engenheire Civil 41,25 12,00 53,35 (3 Julizna Andrade Duarte Barbosa Professor 30,00 NP 30,00
538 MAICRON EDER LEZINA BETIN Advogado 4125 12,00 53.25 €50 FelipeMansscitiiSiv Eogsiliiag Cral 45,00 15,00 60,00 G JULIANA DOS SANTOS FINTODA | Frofessor — WP o
6298 Maira Fernanda Benvindo Mazini Advogada 30,00 AUSENTE 30,00 6714 Felipe Sigueira Medeiros Engenbeiro Civil 37,50 5,00 350 SILVA ’ ¥
6335 Manoel Correia de Queiroz Neta Advogado s0.00 15,00 75,00 6383 Gabriel Santas de moraes Engenheiro Civil 52.50 e T 6470 KAROLAINE FERREIRA DA SILVA Professor 33,75 NE 33.75
592 Marcelo Bedendo Advagada 0,00 AUSENTE 0,00 6633 GABRIEL YOSHIHARD FUDD Engenheire Civil 52,50 500 o 9732 Kitia Cristina Danicla da Silva Professor 30,00 i 30,00
6816 MARCOS JOSE DE VASCONCELOS Advogado 0,00 AUSENTE 0,00 6311 Gregorio Ferreira Silva Engenheiro Civil 37.50 WP g, 6532 Laiani Geracina Oliveira Professor 15,00 NP 15,00
6390 e L L Adveanda 45.00 .00 54,00 5504 Guilherme Celesting Saniana dos Santos | Engenheiro Civil 2135 NP 4125 6507 Larissa Cavalcant] Reis Professor 30,00 NP 30,00
6R10 i Ad y . - =
e x:’;j’::::::iﬁ:g:bou M“’g':" 5525 1200 oizs [T5E] Guilherme Freitas Foléis Engenhoira Cril 52,50 NP 52,50 S liliane dias cunha bataglin Professor 22,50 NP 22,50
= vogado 52,50 15,00 67.50 = " =
L L = 378 Guilherme ] 6399 LUAN LUCAS DELGADO Professor NP
aE5T Mariclly de Sousa Benassi Advozado 30,00 AUSENTE 30,00 - chov'_)m N“_m B ElL 41,25 6.00 47.25 - S Cli
AT T e e e e —r ASETE - 6768 gustava pereira dios marting Engenheira Civil AUSENTE AUSENTE AUSENTE 4937 LU.C]O FLAVIO NTGNTEIRO AMARAL fessor 18,75 NP 18,75
6942 Naran Barreto Vaz Advogado 0,00 ANUSENTE 0.00 6632 Gustavo Souza Kuhn Engenheiro Civil 56,25 9,00 65.25 6966 Luiz Gustavo Ferreira de Moura Professor 18,75 NP 18,75
G905 PAULA JAQUELINE FABRICIO Advogado T AUSENTE e 6483 Higor Antonio Kauffman Engenheiro Civil 48,75 9,00 57,75 6329 LUIZA VICENCIA DE OLIVEIRA Professor 33,75 NP 33,75
FERRARI 6462 Tkaro Jorge Lotti Engenheira Civil 30,00 NP 30,00 G802 LUZIA CRISTIANE DE OLIVEIRA Professar 15,00 NP 15,00
a— N AT AN IER IS S OpOSEs Adigny 0,00 MiENLE 000 5926 Tsadora Gil de Souza Engenhairo Civil 25,00 500 51,00 ] Maisa Rafala Luts de Lima Benta Prafessor 30,00 NP 30,00
6314 Peterson Simao Silverio Advogado 2,00 AUSENTE 0.00 RARR JAASIEL FERREIRA Engenheiro Civil 30,00 WP 0,00 678 Mara Cristina Falcio Malacrida Professar e NE pi
286 RAS AR REREITA Advogado 1875 15,00 63,75 529 JOAO EDUARDO PRADO ALVES Engenheira Clvil 45.00 s o e gl T =
007 Rafacla Carolina dos Sanios Advogado 000 | AusentE 0,00 6545 Tofio Flivio Pinheiro Zunta Engenbeiro Civil 125 500 PP Gongalves Gt iz
:oc:; Erm AI.A::JE :nE MELO CONCEICAC | Advogade 37,50 12,00 49,50 T okt Telso EREn0 Engeahsiro Civil 37E NE e 6262 MARIA CALDAS DE SOUZA Frofessor 28,25 NP 26.25
¥ ¢ i 2 L -
L S '“: 3 “d“_w"“ a,00 RO o.00 5337 Maria Eduarda Rissarti de Souz Professar 26,25 NP 2625
351 rogerio vieira de sousa Advogade 0,00 AUSENTE 0,00 6586 Kallil Galileu Antonio Jorge Engenheire Civil 41,25 6,00 47,25 595 Wiara Lzabol Ribeiro Dos Reis T 25 I 2635
5465 ROSELICE LEITE DOS SANTOS Advogado .00 AUSENTE .00 Kieh B e L) i
pe =y ) ’ 5683 er Ferreira Barbosa Engenheiro Civil 60,00 6,00 66,00 737 Maria Leite Medeiros Prafessor
6894 RUBIA FREIBERGER GONZALES Advogado 0,00 AUSENTE 0,00 w947 T Y Feroil i e Civil AUSENTE AUSENTE ALSENTE
S = e i RS i DOMN : uquergue Perciliano ngenheiro Civi 48,75 3,00 51,75 GRO0 Maria Rosaria Cano Rissafti Prafessor 26.25 NE 26,25
5764 sergio anderson da siva Advogado 500 = =Sicn e FEONARDO QUEIROS KUEHM Engenheiro Civil 52,50 3,00 55,50 5629 Marilei Dutra Dos Santos Professor 33,75 3 3375
6876 S.ERGIO BARROS DA SILVA Advagado 22,50 AUSENTE 22,50 :;; Lwna:[dn Saf:m ?:Ivargn :.:ngen:e.lm CI‘V:: 45,00 3,00 48,00 Ha00 Muriel Oliveira Sierra Parron Professor 45,00 12,00 57,00
:E: S'llv?fﬁ 2"""'25 DE OLIVEIRA Advogado 60,00 15,00 75,00 " t;“:k::)"ékgi’:h ‘;: lsu.w. "‘E’“‘m‘:_'"’ ﬁf“fl 52,50 6.00 58,50 780 Nadia Maria de Souza Oliveira Professor 33,75 NP 33,75
a5 i‘hmfo < :«m“ ::elm: ::mgm{a = - — 6409 LUCAS DAVID BONFIM PILOTTI :"mh . = s s L S S T S s id =i
5 atiane Moro Mulati vagado 52,50 15,00 67,50 Al ngenheiro Civil
p e ik g : 2 ek alst 2100 S 6366 PATRICTA RODRIGUES AMARAL Professar 37,50 3,00 2650
s - - & 30,00 NP 30,00 66T4 Lucas Dezotti Tolentino Engenheiro Civil AUSENTE AUSENTE AUSENTE LT PAULA CRISTINA VALERIO e 7]
i VEiiinet epaati msich i i 60,00 15,00 75.00 6E53 Lucas Femando de Oliveira Barcelos Bica | Engenbeiro Civil 30,00 T 0,00 SCHMITZ 2,50 2250
6948 K.E[lﬁglragARLA LIMA DE SOUZA Advogado 20,00 NP 30,00 6597 Lucas valerie Engenheira Civil 41,25 5,00 47.25 6846 PRISCILLA DA SILVA Professor 18,75 NP 18,75
6892 Vinicio Mazoti da Silva Advogado AUSENTE AUSENTE AUSENTE 6382 Tueas vieira luvisotio Engenheiro Civil 6652 Rayenc Ibanes dos Anjos Professar 22,50 NP 22,50
41,25 NP 41,25 -
5878 VINICIUS BARROS PIRES DASILVA | Advogado 37,50 12,00 49,50 6570 LUIS FERNANDO COSTA Engenheiro Civil 30,00 NP 30.00 6673 Sabrina Jorge dos Santos Professor 30,00 NP 30,00
GE17 Vi 1 B: T Z 3 =
i v':' :;"“:“ C:”‘; = ::""m" 52,50 15,00 67,50 5356 LUIZ FELIPE NAVARRO VESCO Engenhairo Civil P R PR G813 Samara Carla De Sousa Professar 23,75 NE 33,75
Tior Munhoz Cavalcante vogada - : -
- ; BRSO A5 BES 5331 Mateus José Denvindo Mazini Engenheiro Civil 52.50 3,00 55,50 6622 Sara Maieny Fonseca Oliano Brilo Professor AUSENTE AUSENTE AUSENTE
6753 WViviane Tais Azoia Advogado 3375 NP 33,75 e s : L 5660 Tairh T
e o e T = Y i 6891 Matheus José dos Anjos Forfirio Engenheira Civil a125 3,00 44,25 airiny l-fpes Brito Professor 18,75 NP 18,75
5596 WEBSON TAFURT Ao — o = 6441 MILENA VIAIS AMORIM Engenheiro Civil 45,00 3,00 48,00 6813 Tallys Laisson Isaac Vitor Professor 41,25 12,00 53,25
6933 wendell willian de souza Advogado 7,50 N ,:5‘, 6583 Natalia Gongalez dos Santos. Engenheiro Civil 37,50 3,00 40,50 6605 Thaini Reis Pacheeo Professor 18,75 NP 18,75
6832 Weslley Candido Popovits Visira Advogada 41,25 12,00 53,25 6609 Mathan Santos Montanher Engenheira Civil AUSENTE AUSENTE AUSENTE 6736 Thais Santana dos Reis Professor 41,25 12,00 53,25
6436 ‘William Sucharski Faret Advogado 41,25 6,00 47,25 6288 l;::é_[())_ul\i ENRIQUE DA SILVA Engenheire Civil g7 12,00 50,75 6449 WValéria Barbosa Davi Professor 33,75 NP 33,75
G364 Allton Junior da Silva Apenie 5 = = ERRE =
A ive 4750 1750 5457 Pedro Radolpho Stachoviak Roman Engenheiro Civil P e e fes MANIRA EMEEIRA PRSOUZ e 33,75 e 33,75
T e - - 3 X i — - - .
674, Alessandra Maria Rodrigues de Meclo Agenie 32,50 32,50 EE50 Rofos Comnes da S Engenheino Coil o o0 2200 6497 Walfrinia Aparecida dos Santos Lima Professor 37,50 12,00 49,50
B Alimn Ao tid s Agoms., AUSENTE AUSENTE AUSENTE 6330 Renan da Silva Ottershach Engenheiro Civil AUSENTE AUSENTE AUSENTE i e Paitlo da oo Silve Al A7.50 200 g
6974 ‘Aline Morais Assungiio Ageate == e 6354 Renato da Silva Coulo Engenheiro Civil AUSENTE AUSENTE AUSENTE
T NS St 6938 RENATO ROBSON SEGURA Engenheiro Civil 33,75 NP 375 605 Carlos Bduardo da Silva Percira Ficologo 48,75 12,00 60,75
ri 25,00 25,00 .
Administrative L Y 6907 Taelis Barb Engenbeiro Civi & Barrcto Quirino Cavaleante Piichlo
6727 André Luiz Pinheiro Agentc “'_'5 e mpenhieliy Civil 30,00 NP 30,00 6864 Caug Barreto Q v‘- can o 41,25 12,00 53,25
3 : 50,00 50,00 6534 Tinia de Andrade Marques Engenheiro Civil 33,75 NP 13,75 6551 Gessica Araujo Leite da Silva Psicologo 48,75 12,00 60,75
Lo:l Fopslica dR VA S Ageale. 17.50 17,80 6500 THAIS FERNANDA CARRION Fngenhairo Civil 4750 NP = G647 Trabela Silva Barros Pricologo AUSENTE AUSENTE AUSENTE
OCHNER ! x
6562 brandon | d: 1 h A e i is i
e L e - 35.00 35,00 6994 TIAGO JOAQ PIZOLI Engenheiro Civil 56,25 9,00 65,25 et e e o Iy T ramage s i 2
6252 Brenda da Silva Eleuterio Thome Agente 20,00 20,00 6940 Tiago Nogucira Lourengo Engenheiro Civil s i T 6513 Maria Aparecida Alves da Silva FB%CWOSO 37,50 12,00 49,50
13 aio cesar nuncs silva Agenie i ASHITEs S i Engenheire Civil 48,75 15,00 63,75 2l HnysreteichgiliomteNoay Fhiedlogo AUSENTE AUSENTE AUSENTE
3 32,50 32,50 8575 Valter de Carvalhio Engenheiro C 3375 NP 3575 6477 TALITA DANTAS FERREIRA Psichlogo 30,00 NP 30,00
6639 Cleverson da Silva Agente 37.50 37,50 G700 Valter Marraton Junior Engenheiro Civi 50,00 12.00 7200 6722 Tatiana Vicente da Silva Psicologa AUSENTE AUSENTE AUSENTE
5346 FEDUARDO ANTONIO DA SILVA Agente o8 F 6981 Weslei dos Santos Silva Engenheiro C 26,25 NP 76,25 6455 Tayné Naiane Barboss da Silva PelE0IaED 37,50 9,00 46,50
5753 ELTAS GONCALVES DA ROCTA Agents e i — G340 WILLIAM RAYK SOUZA CARDOSO Engenheiro Civil 52,50 5,00 58,50 6729 Ana Maria de Souza Recepeionista 50,00 50,00
e : = i i 6739 HELEN BEATRIZ DOS SANTOS Fonoaudiclogn 37.50 e PR 6844 ANGELITA DA SILVA FIGUEIREDO. | Recepeianist 52,50 52,50
6258 izundra Gomes Cartacho Agente L : - = = T
st 40,00 40,00 BA0G ‘maiara cristina de souza Foncaudidlogo 25,25 T Tent 6559 Diany Cano Prudente Recepcionista 52,50 52,50
6315 ELIZANGELA P I - = 7 T T 3
s Ageite 25,00 25,00 6862 Mariana dos Sanios Dias Fonoaudiologo 26,25 NP 26,25 6343 E:Ljfr:BETH CARNEIRO DE MOURA | Recepeionisia 47,50 47,50
= - - - - = R
357 Elizete da Silva Pereira Rodrigues Agente 2250 22,50 Goal Ademir Dos REs Gari e PR it Francielll Siive oTveira e PEFYT P
6505 ESLEY PEREIRA DA SILVA Agente — e 6883 ANA CLAUDIA DE MOURA Gari 17.50 17.50 908 Gaiiel Gangalves Fonsceh Recepeionista 57,50 57,50
6316 EWANI LOPES DA SILVA Agente 32,50 32,50 - 6361 GCleiciellen Lopes da Silva Recepcionista 57,50 57,50
6796 EVELYN CAVALCANTE MIRANDA | Agentc 6655 André Ricardo Cardoso Gari 17,50 17,50 6760 Tsabelly silva ferreira Recepelonista 37,50 3750
30,00 30,00 T - = -
; 6884 Angelita de Cassia Martos Pallares Araujo | Gari 20,00 20,00 6634 Josemara Souza Percira da Silva. Receptionista 17,50 17,50
6704 Gleicy elen da silva cruz Agenic S0 Soio6 - — - b -
o . & [ Aparecida Quintiliano de Carvalho Gari 25,00 25,00 6788 Juliana Aparecida de Souza Recepeionista 42,50 42,50
. L — e ' - 40,00 40,00 6740 Bruna Andricli Quintiliano Queioz Gari 20,00 20,00 5748 TARISSA CORDEIRQ DE PAULA Recepcionisia 52,50 52,50
6798 Helida des Santos Carvalho Agente 27,50 27,50 6917 Bruna Vitoria Dutra Gomes Gari 22,50 22,50 6311 Luiz Antdnio Costa Recepeionista 45,00 45,00
6943 JACQUELINE SOUSA OLIVEIRA Agente i o 6720 Danicl Alves Gari 10,00 10,00 6625 maria fernanda de souza gomes Racepcionista 62,50 62,50
(IE] Jelerson Aparccido Silvestra Agente 000 000 6391 Diene aparecida nascimento Suzuki Gari 10,00 10,00 6797 Mathcus José dos Santos Rosirio Receru:fnnisu 47,50 47,50
dmi L = 6555 Edileuza Francisca de Lima Gari 6260 Michele ina silva de i
” - 10,00 10,00 47,50 4750
6785 Jo#o Pedro Freitas Percira Agenie AUSENTE AERIE AURERTE s ST e i A e lisiadi !
— - fith s i AUSENTE AUSENTE AUSENTE £959 Poliani Cristina Melo Da Silva Recepcionista 57,50 57,50
L SR TR N SR o 35,00 35,00 6757 Erica Ferreira Caires Gari
dministrativo = U 15.00 15.00 [ Rafaela Oliveira Carvalho Percira Recepcianisia an.00 40,00
6721 Juli Ortiz da Sil Fl J i
RS G va Agente 42,50 42,50 6491 ;F}_R\P‘A"M’A LARAINNEMARIMDA [/ Gar 32,50 32,50 5983 SIMONE ALCANTARA CORDEIRD Recepcionista 32.50 32,50
o Kwan Chived Doy Saice AEnt 25,00 25,00 6327 Genilda candido pereira Cari AUSENTE AUSENTE AUSENTE saad Thamires Castano de Mossias Silva Recepcionisia 50,00 50,00
6R40 Laura Zanetti dos Santos Agenic AUSENTE AUSENTE AUSENTE 6O05 Grazielle Ferreira Santana Cari 22,50 22,50 6430 Thayssa marques de souza Recepcionisia 52,50 52,50
S i : 6786 VANESSA CORDEIRO DE LIMA Recepeionista 20,00 20,00
6368 ;igz?éno gj\ SILVA Agente R AUSENTE R 6479 Isabela Costa Sentiago Gan 12,50 12,50 s ST B ET T
i sele iveira Da
w279 Teonardo Rodrigues d¢ lima Agenie — p— e iyens ““"":‘ Albwperys Outf 17,50 17.50 Higiene Bucal i G
GE20 Jagueline Alves monteira Gari ici j Técnico di
Lo A Micidestzs de Soume Apemts AUSENTE AUSENTE AUSENTE = - - = 220 2530 e e o Hi !e‘:g B:.cai 0 A2
: 6244 Jeferson Pereira da Silva Gari 10,00 10,00 = TUANA ATARA DA SILVA T—s——ﬁa--—
G461 Mariana Alves Dos Santos Agente T — = s R = . 6% Al . SE P LS. 32,50 32,50
: — 6773 essica fenanda carlos To Gari AUSENTE AUSENTE AUSENTE Higiene Bucal
6621 Matheus Rocha da Silva Agemte 2000 30,00 6738 Jodo Paulo Ramos de Deus Gari 2,50 2,50 san Quele Maria Jorge Soares L“[“W d; | AUSENTE AUSENTE AUSENTE
6703 Miguel dos Santos Silva Agente AISENTE AUSENTE AUSENTE G466 Jodio Pedro da Silva Gongalves Gari 20,00 20,00 6723 “Alizson Junio Clemente Eiini?m:d 7,50 57,50
6523 Jocl de souza carvalhoe junior Gari tabilidade
— Mayara Paliver ¥ AUSENTE AUSENTE AUSENTE 5 : e : : Jnod izl 543 Angelica Cana de Souza Parran Técnico em a0 20,00
6889 Priscila Geracina de Oliveia Agente S e 58 Sioe oper ] Gﬁ"f AUSENTE AUSENTE AUSENTE Contahi 3
e T, e, : : 2% P R gy et i 200 906 CHRISTIAN TAKEQ IWASE Tecnico em T
Admin i 1250 172.50 6574 Josianc da Silva Cruz Gari 12,50 12,50 Contabilidade AUSENTE AUSENTE
6542 Renan Vinicius Dos Santos Agente 17,50 17,50 6350 Juares de jesus carlos Ganl 17,50 17,50 6995 Jonathan Aparecido Reis Nagy Etcl:l h'\'::d AUSENTE AUSENTE AUSENTE
ontanii lc
GAR1 JULIANA FERREIRA DOS SANTOS Gari TGeki Dos =
6615 VICTOR HUGD DA SILVA OLIVEIRA | Agente o P S . 22,50 22,50 6565 Leonardo Hideki Dos Sanios [wasse Teenica em = 25,00
Administrativo i 6474 Kciti maisa dias Schmitz Gari 12,50 12,50 T I 5 Contabilidade
6365 Welbi alves da silva Agente -— - 4 4 uciana Pereira Neves Técnico em
Administaativo BLEENIRY  AUSENEE),  Aesen 6775 Taudiceia tame Gari AUSENTE AUSENTE AUSENTE Contabilidude et 230
GRG0 Aline Mclin de Oliveira Juvenasso Assistenie Social 37,50 12,00 29,50 GaT2 Leticia Galdine de Farias Ganl 12,50 12,50 6765 Luciano Berti Eécni o ;n‘d AUSENTE AUSENTE AUSENTE
= tal
5546 Angela dos Santos Assistentc Socil 5,00 5,00 54,00 &5 Tincaln José da Silva Gart Sho T — T A S
6495 C‘ar]]ns Hnnrur.uc Rngufnn: Assistenie Sm;fnl AUSENTE AUSENTE AUSENTE T2ds TCiane a8 Mo Sarmain Gan s 35,00 : - Contabilidade 25,00 25,00
6293 Dalila Aparccida da Silva Assistente Social 48,75 12,00 60,75 TS T T TS — o o 6269 RENATO JUNIOR MESQUITA E:‘:::m:;'m 4750 47,50
7358 Danicl ida de Mclo Franci istente Social X
B P N Coadini s 56.25 2500 AL 6923 MANOEL ROBERTO DOS SANTOS Gari o 6371 Rubia Ibanes dos Anjos Técnica em i z
497 & raimunda Assistente Social 33,75 NP 33,75 COSTA to,00 10,00 Contabilidade . 5,00
63RO gabriely dos santos turato Assistente Social 52,50 9,00 61,50 6373 Mircio Borego Gari 37,50 37,50 6341 SIDNEI APARECIDO ANTUNES Eém:.:"f::dc 35,00 15,00
6431 Givana Barb Assisiente Social ; E 7 ontbily
ilvana Barbosa ssistente Social AUSENTE AUSENTE AUSENTE 6628 MARIA DAS DORES DE MELO Gari 1750 17,50 BRET Adriana Souza de Carvalho Técnico em
958 GIOVANI WALLIS GARBOSA Assisiente Socil 7125 200 50,25 ESPLENDOR _ = s 17,50 17,50
656 Giskiine Aparesidn do Nasaimento Sena | Assistents Social R Mt St iels i Gl AUSENTE AUSENTE AUSENTE 8435 Ana Pauls Sanches Téenico em
pa 52,50 12,00 64,50 g . B = Enf 47,50 47,50
T T r AME] A £rn
6297 ivane braga da rocha bexiga Assisiente Social 18,75 12,00 50,75 i b 000 10,0F G JATR DE SOUZA ARRUDA Téenica om
634 Lavanda Silva d¢ Souza Assistenie Social 2500 1500 0,00 6774 Paula Fabiana dc Moura Gari 25,00 25,00 Enfermagem AlSEE RURENEE RUSENTE
6750 Lidiane Fernanda Viesba dos Santos. Assistente Social 56,25 15,00 71.25 [ Paulo Cesar de Jesus Ramos Gari 10,00 10,00 6952 JANAINA MARTINS DOS SANTOS Técnico om 37,50 3750
= = = - Enfermagem i e
6443 Monica Gobi Zanella Assistente Social 63,75 5,00 59,75 6964 RONY RAFAEL DA SILVA PEREIRA | Garl 20,00 20,00 Ty e e TmLérnico e
w790 NAIR LOPES CORADD Assistente Social 33,75 P 33,75 it 17,50 17,50
735 Patricia Meves da Silva Assistente Social ALeEiE e T o 6467 ROSIMEIRE DOS REIS Gari 2150 2750 i LUCIANA SOARES DOS REIS TEH"";""“" em 32,50 32,50
: s - - Erma
6285 Raquel gats felhance Assistente Sovial 37,50 9,00 16,50 6683 Vanessa Tome De Lima Gani AUSENTE AUSENTE AUSENTE 6747 Maria de Fatima Souza Gomes Téenico em S o
G918 g Schimi ste: i = ¥ :
BEID_ [ Romc s ] 52,50 5,00 51,50 6807 | VICTOR GABRIEL DE MOURA REIS | Gan 2000 2000 T ey R Enfermagem
6338 SAMARA DE MELO NASCIMENTO Assistente Social 48,75 500 5775 e Wers = atricia Aparecida Nunes Brandio Thigen P Db
- - : io de andra
77 Biires M ot Ansistente Soctal e 0 57.50 o idlin P AUSENTE ALSENYE AUSENTE w7 RATAELA DE MORAES OLIVEIRA | Técnico em
6450 Sintia dos Santos Pereira Marin Assisienie Social 37,50 12,00 29.50 6319 Ewertton de Jesus Frazatto Medico 60,00 2,00 69,00 Brfer 32,50 32,50
"o Vialnice Gorenl Vidor Assistente Social ALSENTE SLISENTE AUSENTE 327 Maria Paula Chaves Torquato Médico 52,50 5,00 58,50 s Thmipy ppareads U Sikvy E:‘Eg:rc;;;’m AUSENTE AUSENTE AUSENTE
R B S A Py S 41,25 5,00 47.25 f448 Marianu Ferreira Fernandes Pinafli Medico 18,75 a.00 5775 6552 Vilma Lefte de Souza Técnica em D 2
G6RD ¥rian Ferreira do Socml T 12,00 =T - T e e i d ’ ' Enfermagem 2 4%
o SIAN OO A TATIIVE T e por P mias Ramistho de Armrudla Junior i 2250 NP 22,50 5277 ‘Adriano carlos de souza Tratwrisia 35,00 35,00
C il e 5 6302 Wilson Jose Constante Junior Meédico 6778 Celso Timote da Silva Tratotista
6806 Anderson Miranda Auxiliar de 00 o g : ; 37,50 12,00 49,50 =4 . W - gils 25,00 25,00
o riy ) 50, (75T Adailton Gomes Ferreira Molorista 25.00 25,00 6271 Cristiano Aparccido Félix de Souza Tratorista 25,00 25,00
6909 ANTONIO PERETRA Auxiliar d - . - ” e ;
(‘DXI ior de 20,00 20,00 5642 ADAILTON MARTING DE CASTRO Motorista 35.00 35.00 6743 Mateus Batista de Oliveira Tratorista 50,00 50,00
LEs gguwz.f EEONARDQ SOARES DE Auxine AUSENTE AUSENTE AUSENTE 6276 Adtiano earlos de souza Metorista 27,50 27,50 Eeat SEUTE IR o 35 %0
6248 Diego dos Santos Calnzans 3“3‘:“:_"1%; 17,50 17,50 6990 Alexandre Hugo de Oliveira Motorista 3250 3250 NP — N&
= . ontobilidude £ . ks L - 0 pontuo
6813 Eriklys di Stefano Cruz éux-ha_r de 27.50 27.50 6536 Anderson Rodrigues Amaral Motorista 32,50 32,50 P
6537 Evcrion Luiz Albuguerque Bezerma T e 6502 andre lopes da silva Motorista 20,00 20,00 Jardim Olinda/PR} 08 de outubro de 2.021.
6895 Fernanda Marques das Neves “Auxiliar de 6397 Carlos Bezerra De queiroz Motorista 42,50 42,50
2Ll b o 456 Carlos Henrique da Silva de Olivei Motorist ; ROL PALRCIDOMES
= T A Silva de Uliveira sta i i 2
6945 FILIPE NEVES DOS SANTOS ::\u)ulwa_r_da T IERTE e = . s e 42,50 42,50 Presidente da Comisséo U;f‘lzzgg?m do Concurso
- ! osme Aparecido Marques otorista 40,00 40,00 & ey
6541 GABRIEL QUEIROZ SILVA Auxiliar de a750 1750 s el ;
. 6272 Cristiano Aparecido Félix de Souza Maotorista 27.50 21,50
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MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA

Avenida Siqueira Campos, 83, Centro
Jardim Olinda - Parana — CEP. 87.690-000
CNPJ: 76.970.383/0001-92 Tel: (044) 3311-1212 — Fax: (044) 33111214
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PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL — PSP
EDITAL DE CONCURSO N° 011/2021

A ComissS3o Organizadora do PROCESSO DE SELEGAD DE PESSOAL — PSP — Concurso Publico
Edital n? 001/2021 — Portaria n? 008, de 17 de junho de 2021, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE

Tomar publico os GABARITOS DEFINITIVOS das provas objetivas do Processo do
Cencurso Pablico— PSP - Edital n® 001/2021, aplicadas no dia 26/09/21:

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI "

PAGO MUNICIPAL "Oswaldo da Silva" - CNPJ/MF : 75.731.000/0001-60
Rua Pres. Getulio Vargas, 177 - Fone (044) 3242-8300
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 234/21

ESTABELECE A ABERTURA DE CRE'DITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO DO EXERCICIO DE 2021.

A SRA. EDNA DE L. CARPINE CONTIN, PREFEITA MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS
ATRIBUIGOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI, EM ESPECIAL A LEI MUNICIPAL N° 1548/2020:

DECRETA

Art. 1°  Fica estabelecida a abertura de um Crédito Adicional Suplementar, no orgcamento do exercicio corrente, destinado
a reforgar as seguintes dotagdes:

05 - DPTO DE VIAGAO E OBRAS, MANUT. E CONTR. FROTA VEIC
05.01 - DIVISAO DE VIAGAQ E OBRAS PUBLICAS
(566) 15.452.005.2.016 - MANUTENGAO DA DIVISAO DE ILUMINAGAO PUBLICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA:
CNPJ: 75.731.000/0001 — 60

REAVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO Ne¢ 054/2021
PROCESSO N2 117/2021

O Pregoeiro do Municipio de Florai, no exercicio das atribui¢des que lhe confere
a Portaria n2 44/2021, de 28/09/2021, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que fard realizar no dia 04 de novembro de 2021 as 09h00 horas, aberto
para em sessdo publica eletrénica a partir das 09:00 horas (horério de Brasilia- DF),
através do site https://www.comprasnet.gov.br/, destinado aAQUISICAO DE
MEDICAMENTOS DESTINADOS AO DEPARTAMENTO DE SAUDE DO MUNICIPIO, EM
QUAISQUER QUANTIDADES, PODENDO OU NAO ATINGIR A TOTALIDADE
LICITADA.Conforme especificagdo do termo de referéncia, conforme especificado no
Edital de Licitagdo n2 054/2021,na modalidade Pregdo Eletrénico.

O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitacdo, abertura e
disputa de pregos, sera exclusivamente por meio eletrénico, no endereco
WWww.comprasgovernamentais.gov.br.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel nos enderegos

eletronicos: www.florai.pr.gov.br. N

Florai, 07de outubro de 2021.

/
(___,_,/ T
;l[ /7,7
Ronaldo Jos ef?@le Souza
regoeiro

- - - | .4
Prefeitura Municipal de Itaguajé
s g e e o
ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.
e SRS CNPJ 76.970.359/0001-53

DECRETO N°. 135/2021

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais ¢ as que lhe sdo conferidas pelo Inciso I, letra “F” do Artigo 73 da Lei
Organica Municipal e, considerando o disposto no Art. 29 e 31 da Lei Municipal n® 903/2014
de 19/12/2014;

DECRETA:

Art. 1°) — AUTORIZA a Sra. LEIDE CORDEIRO NINELO, RG N°.
4.142.201-7 CPF N° 581.694.159-34, Servidora lotada na Secretaria Municipal da
Administragdo e Fazenda com a fung¢io de Tesoureira, a movimentar conjuntamente com a
Sra. SANDRA MARIA RODRIGUES CAMARGO, RG N° 6.805.628-4 ¢ CPF N°
017.536.429-06, Presidente do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente — CMDCA,
conta-corrente bancaria, assinando cheques ou autorizagdes eletronicas de pagamentos

referentes aos recursos do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA.

Art. 2°) — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabarito de Agente Administrative 3.3.90.39.00.00.00.003507 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3507 150.000,00
a1 ) ‘3 4 5 6 " 8 9 10 (551) 15.452.005.2.015 - MANUTENGAO DA DIVISAO DE LIMPEZA PUBLICA
., . . 3,3.90.39.00.00.00.000003 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0003 30.000,00
E 2 il & i CEiEE = D B £ (559) 15.452.005.2.017 - MANUTENGAO DE PRAGAS, PARQUES JARDINS E/OU PREDIOS PUBLICOS
11 12 13 14 15 16 17 138 19 20 3.3.90.30.00.00.00.000003 - MATERIAL DE CONSUMO 0003 30.000,00
A C 3] 54 D C C D D (564) 15.452.005.2.017 - MANUTENGAO DE PRAGAS, PARQUES JARDINS E/OU PREDIOS PUBLICOS
21 22 23 24 25 26 27 28 29 0 3,3.90.39.00.00.00.000003 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0003 20.000,00
B A " C c B C D B C 06 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
- = 06.02 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL E ESPECIAL
(561) 12.306.006.2.032 - MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR
3.3.90.32.00.00.00.000003 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIB. GRATUITA 0003 20.000,00
~ : ey 4 » 06.04 - DIVISAO DE ESPORTES E LAZER
Gabarito de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil (548) 27.812.006.2.034 - MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE ESPORTES
1 3 3 4 5 L 7 8 9 10 3.3.90.39.00.00.00.000003 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0003 30.000,00
D A B [ A Anulada A D B 15 Total Suplementagéo: 280.000,00
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 At 20
A C C e D B C D A C Como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior devera ser utilizado o previsto no art. 43 da
21 2 2.;! 24 ?;5\ o % 27 T 2 0 Lei 4320/64, cf. segue:
B A B B A c D C D A 3 Recursos Livres - Exercicio Anterior 130.000,00
3507 COSIP - Contrib. Il. Publica - Exerc. Ant. 150.000,00
Total dos Recursos .........cooovweiueiceimeens 280.000,00
Gabarito de Auxiliar de Contabilidade
1 g 3 4 5 6 7 8 9 10
D A B e A Anulada A D B B
1 12 13 14 15 16 17 18 19
A _C £ C b B D c B D Art. 3° Ficam alterados os anexos do PPA e da LDO, a fim de compatibilizar a despesa objeto deste decreto.
Al 2 = 24 28 26 27 28 29 30 Art. 4° Fica alterado a PROGRAMAGAO FINANCEIRA do exerc.atual, cf.especificagdes do excesso descrito no art. 2°.
A A D S
g 2 A & £ 2 L Art. 5° Esta decreto entra em vigor na data de sua ), da as di em contrario
N
Gabarito de Gari "
1 2 3 7 P F: 7 3 3 o GABINETE DA PREFE/ZfiIﬂl:I_NICIPAL, 8 de Outubro de 2021
A C C B C D A Anulada c Anulada —////7 . )
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 R~
B C c c B c Asiiada A Braind C EDNADEL. PINE CONTIN
Prefeita I\/II,unfcipaI
T PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
7 8 9 10
A : - i o T — - > - ==== ESTADO DO PARANA
11 12 13 14 15 7] 7 T ® = CNPJ: 75.731.000/0001 - 60
[§ A A D A A A B A D
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 EXTRATO DE 2° ADITIVO DO CONTRATO
A C B D B :.‘ B B D A
ESPECIE: Contrato n® 137/2019— MF.
. REF.: Pregdo Presencial n°. 041/2019.
Gabarito de Operador de Miquinas
1 2 3 4 5 3 7 8 9 T PARTES: Municipio de Florai ¢ a empresa AIRTON DIAS - EVENTOS EDUCACIONAIS E
A G C B (=l Anulada B A D B PREVENTIVOS - ME.
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 < % A
A X A D A & X B A D OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE AULAS DE NOGOES DE
il Aa L L 28 L] 27 28 29 CIDADANIA, PARA DAR CONTINUIDADE NO PROJETO CIDADAO MIRIM, EXISTENTE HA MAIS DE 06
A [§ B D & c B B D A .
ANOS NO MUNICIPIO, ATENDENDO APROXIMADAMENTE 85 ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA,
CONFORME CONDIGOES E ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO ANEXO I.
‘Gabarito de Recepcionista A
1 2 3 7 s P 7 5 7S ) VIGENCIA DO CONTRATO: 01/10/2021 A 01/10/2022.
C i B D A Anulada B A D B DATA DE ASSINATURA CONTRATO:30/09/2621.
11 [E) 13 14 15 is 17 18 19 20 -
A & I 5 D C A A B ] / e
a1 2 B u % % Pl % ) a0 77D
B A D B A D D D B ) <
= = - Edna de Loyfdes Carpiné Contin
Gabarito de Técnico de Higiene Bucal Prefeita Municipal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
c A B D A Anulada A D B ¢
1 12 13 14 15 16 [ 18 19 20 AVISO DE LICITACAO
2 = i g D c A A c B PREGAO ELETRONICO N2 058/2021
& IR A L & | ) 30 PROCESSO N2 122/2021
D B D A D A B A C D
O Pregoeira do Municipio de Florai, no exercicio das atribuigdes que Ihe confere
a Portaria n2 044/2021, de 28/09/2021, torna publico, para conhecimento dos
Gabarito de Técnico d . . . . N ~
7 = 5 z thd Bs SHu : CU"‘aM_]:d“de interessados, que fard realizar no dia 26 de outubro de 2021 as 09h00 horas, em sessdo
8 9 10
C A B D A Anutada A o B = publica eletronica a partir das 09:00 horas (horario de Brasilia- DF), através do site
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 https://www.comprasnet.gov.br/destinado a“Aquisi¢do de eletroeletrénicos, cadeira e
A c fc] g N . s p P
= g 2 = D = mesa de inox para o municipio de Florai”. Conforme especificagdo do termo de
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 . . . - :
c B D A D c B C A c referéncia, conforme especificado no Edital de Licitagdo n2058/2021,na modalidade
Pregdo Eletronico.
O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagdo, abertura e
disputa de pregos, serd exclusivamente por meio eletrénico, no enderego
Diabartode Tratosity https://www.comprasgovernamentais.gov.br
1 2 i3 4 5 6 i § 9 10 ) . . ,
A c C B c Amiladn B ™ b 5 Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel nos enderegos
n 12 13 14 s 16 AT i 19 20 eletrénicos: https://www.florai.pr.gov.br/ ——
G A A / / p
L = i D a2 8 A / Florai, 08 de outubro de 2021.
21 22 23 24 5 26 27 28 29 30 / -
B A D A A C B D C c o | ‘7
e
Ronaldo Jo§g:k reir;ae Souza
rggce%
Gabarito de Téenico de Enfermagem
i P 3 5 5 5 7 5 5 [0 PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
e A B D A Anulada A D B C E-mail: contabilidade@ourizona.pr.gov.br — CNPJ: 76.282.672/0001-07
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (044) 3278-1592 — Fax: (044) 3278-1270
A C c & D D c D A B Cep: 87.170-000 - Ourizona - Parand
21 2 23 24 25 26 27 28 29 30
A B € B D B :
£ = R A DECRETO N° 181/2021
Gabarito de Advegado
1 2 3 4 5 3 7 3 S I Abre crédito adicional suplementar no corrente
c A B D A c B woulads Y p; exercicio financeiro e da outras providéncias.
1 12 13 14 15 6
e 7 i = & x - i ]? L = O Prefeito Municipal de Ourizona, Estado do Parand, no uso de
Andiada A .2 A B suas atribuigdes legais e em especial ao contido na Lei Municipal
n° 1.028/2020 de 30 de Outubro de 2020,
Gabarito de Engenheiro Civil DECRETA:
1 2 3 4 5 6 i 8 9 10
[3 A B D A Arilida 5 D B c Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro um crédito adicional suplementar
= TS P W o = T no valor total de R$ 40.610,16 (quarenta mil, seiscentos e dez reais e dezesseis centavos) destinado a
- . L L 1y 2 reforgar as seguintes dotacdes:
C C D B D B £ C D ]
Programa de Trabalho/ | Cédigo Descrigéo Projeto Atividade/
lemento Local Descri¢ao Elemento Fonte VALOR
03.04.04.122.0003.2.005 Manutencéo da Administracao Geral
Gabarito de Fonoaudidlogo 4.4.90.52.00.00 75 Equipamentos e Material Permanente 0001 15.000,00
i 3 % i 5 3 7 3 g T 06.02.12.365.0013.2.026 Manutengéo da Educagdo Pré-escolar
C A B D A Anulada X D B c = 01330920?;90%222 = 238 3utrtt): Se(r;/igos de Terceli’ros —Pessoa Juridica | 0103 5.000,00
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 AR S:r:i _\,::es;;?‘z"::‘rgnaoglﬁl
L : L & e : 2 G ] € 33.90.30.00.00 414_| Material de Consumo 0001 | 2910,16
3.3.90.39.00.00 632 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica | 3001 12.000,00
09.01.15.452.0019.2.054 ManutengZo da Secretaria Mun. de Obras,
Viagao e Serv. Publicos
Gabarito de Professor 3.3.90.30.00.00 565 | Material de Consumo 3001 3.000,00
1 2 3 4 5 (] 7 8 9 10 10.01.13.392.0016.1.032 Adquirir Mobiliario e Equipamentos para
& A B A Anulada & D B C Cas_a da Cultura i
11 12 13 14 15 7] 7 T 23 5 4.4.90.52.00.00 582 | Equipamentos e l\gatenal Permanente 3001 2.700,00
= e % I T o - . TOTAL DAS SUPLEMENTAGGES 40.610,16
Art. 2° Para dar cobertura ao crédito de que trata o presente Decreto, serdo
utilizados os recursos previstos no Art. 43, Inciso | e Il da Lei Federal n® 4.320/64, conforme fontes
abaixo indicadas:
Gabarito de Psicolog
s kvlean | — Superavit financeiro em exercicios anteriores:
1 2 3 4 5 6 i 8 9 10
[} A B D A Anulada A D B c FONTE DETALHAMENTO VALOR
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 3001 | Recursos Livres - Descentralizados Exerc. Anterior 17.700,00
D B D C D c A Anulada [ D Total 17.700,00
Il — Anulag@o parcial de dotagdes orgamentarias:
Gabarito de Assistente Social
1 2 3 4 5 F: 7 3 P o Programa de Trabalho/ | Cédigo Descrigdo Projeto Atividade/
C A B D A Anulada A D B C Elemento Local Descrigéo El Fonte | VALOR
T S & 7 e = & = : 03.04.04.122.0003.2.005 Manutengéo da Administracao Geral
= 3 . - - 1 A 3.390.39.00.00 72| Outros Senvigos de Terceiros —Pessoa Juridica | 0001 | 15.000,00
2 B D c D c 06.02.12.365.0013.2.026 Manutengéio da Educaggio Pré-escolar
3.1.90.11.00.00 232 | Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil 0103 5.000,00
08.01.20.608.0024.2.064 Manter e Conservar os Pogos
Semi-artesi naZona Rural
Gabarito de Médico 4.4.90.52.00.00 416 | Equipamentos e material permanente 0001 2.910,16
1 2 3 4 5 [5 7 8 9 10 Total 22.910,16
C A B D A Anulada A D B g . .
1 1z 13 14 5 P EE 5 e A i o A'rt: 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
A B % D C ) C = = A as disposi¢des em contrario.

EDIFi(}IO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, ESTADO DO PARANA AOS 13 DIAS
DO MES DE OUTUBRO DE 2021.

EL RODRIGO

\y Prefeito Municipél

Prefeitura Municipal de Pavanapoewa 5 7
Estabo bo Parana K 7
CNPJ - F.M.S. n? 12,102.969/0001-17

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO DO CMS N°06/2021

Apreciagdo do Relatorio Detalhado do Anterior(RDQA),relativo
ao segundo quadrimestre do ano de 2021-Maio & Agosto.

0 Pleno do Conselho Municipal de Satde de Paranapoema-PR, em reunido
ordindria realizada no dia 29 de Setembro de 2021,n0 uso das prerrogativas conferidas pela Lei
Federal 8.080 de setembro de 1990,Lei Federal N° 8.142 de 28/12/90,e pela lei Municipal
N°249/99 de 04 de agosto de 1999,

Considerando as prorrogativas e atribuigdes estabelecidas pela Lei complementar n° 141
de 13 de Janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Relatorio Detathado do Quadrimestre Anterior(RDQA) do municipio de
Paranapoema .

Z(ccaz; 4/v»t’<( /fc('uu (i
Renata Alves Faciroli
Presidente do Conselho Municipal de Satide

Paranapoema ,29 de Setembro de 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 JORGE DO IVA{
PRACA SANTA CRUZ, 249 - CENTRO - FONE (44) 3243-1157
CNPJ/MF. 76.282.649/0001-04

Sio Jorge do Ivai — Estado do Parand

DECRETO N° 205/2021

Sumula: Nomeia temporariamente ALYSSON
RAFAEL BASTOS RODRIGUES para o cargo
de Conselheiro Tutelar.

O Sr. AGNALDO CARVALHO GUIMARAES, Prefeito do Municipio de
Sao Jorge do Ivai, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, que lhes
séo conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° - Fica nomeado temporariamente Sr. ALYSSON RAFAEL
BASTOS RODRIGUES, RG n° 8.944.247-8 SESP/PR e CPF n° 058.484.700-28
para ocupar o cargo de Conselheiro Tutelar, a partir de 14 de outubro de 2021,
para substituir temporariamente o Conselheiro Tutelar Marcionilio Alves
Sobrinho, afastado de suas atividades por auxilio doenga.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Pago Municipal Dr. Raul Martins, em 13 de outubro de 2021.

AGNALDO £ARVALHO GUIMARAES
Prefeito Municipal
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MUNICiPIO DE FLORIDA

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA C. 249 — TRO — FONE (044) 243-1157
NPJ/ME. 76.282.649/0001-04
a0 Jor: Iyai — Estado do Parand

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ. 249 - CENTRO — FONE (044) 243-1157

CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
¥ Iyai — Estado do Parand

PORTARIA N° 1.758, DE 5 DE OUTUBRO DE 2021.

Nomeia Comissdo de Andlise da Correlagéo de
LEI N° 25/2021 Cursos e Titulagdo (CAC) para os fins do art. 23,

" . . . . . caput, da Lei Municipal n° 383, de 24 de novembro
ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL Sumula: Autoriza o Poder Executivo l\ilumclpal a firmar de 2011, que dispde sobre o Plano de Cargos e
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI Nr: 40/2021 - PR Termo de Fomento com ASSOCIACAO BENEFICENTE Carreira dos Servidores Publicos da Prefeitura
o 000 LAR ANTONIO CARVALHO DE OLIVEIRA - ABLACO, e da Municipal de Florida.
3 .282.649/0001-04 PPN "
Processo Administrativo: outras providéncias. A A
EREA;;ASA;ITACRUZ, 29 S iy s P O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORIDA, ESTADO DO PARANA, considerando o
JEP: 87190-000 - Sdo Jorge do Ivai - PR Data do Processo: 2710912021 A Camara Municipal de S3o Jorge do Ivai, Estado do Parana, e eu, Prefeito, sanciono a disposto no art. 23, caput, da Lei Municipal n° 383, de 24 de novembro de 2011,
seguinte Lei:
Folha: 1/3 LEI RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados para compor a Comisséo de Anélise da Correlagdo de Cursos

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, nos termos do Decreto Municipal n° 58 e Titulagéo (CAC) os seguintes servidores:
» de 09 de fevereiro de 2017, a firmar termo de fomento com a ASSOCIACAO BENEFICENTE
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO LAR ANTONIO CARVALHO DE OLIVEIRA - ABLACO para vigorar no periodo de outubrode I Adélia Graciana Barbosa Jorge, inscrita na Matricula n® 2-01127;
2021 a setembro de 2022, inclusive, objetivando o repasse mensal de recursos financeiros l:: grupla Cgrcllne Zovg ia Silva, !Pscnl?/ln?lMaltnctjls 8: 2;3‘2423
e = . X = R : : enilza Correa de Godoi, inscrita na Matricula n® 2-010
" O(a) Prefelto Municipal, AGNALDO CARVALHO GUIMARAES, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por pa'rte do Mun|5|p|o d.e Sdo Jorge do' lvai desteradAo a' manytenger'o da Ent!dade, V|s’an'do © IV. Nara Cristina Simon Tomagzini, inscrita na Matricula n® 2-00417;

geGGGIQS vigor, esp te sob Lei n° 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° atendimento as pessoas idosas oportunizando assisténcia social, saide em diversos niveis de V. Rosilene Del Bianco Larocca, inscrita na Matricula n® 2-01119.

Somn e aneragoes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, atencdo, promocdo de educacdo, cultura, esporte, recreacdo, terapia ocupacional e lazer, '
nos termos do estatuto do Idoso, promovendo a integracdo dos moradores do LAR. Art. 2° A CAC sera responsavel pela analise da correlagéo dos cursos realizados ou

das titulagdes obtidas pelos servidores com as funcées dos respectivos cargos ocupados por

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagéo nestes termos: Art. 2°. O recurso municipal para o pagamento do valor previsto no termo de fomento sera estes, podendo adotar critérios e realizar diligéncias necessarias para o alcance dessa

de R$74.060,64 (setenta e quatro mil, sessenta reais e sessenta e quatro centavos) divididos finalidade, fundamentando devidamente seus atos

a) Processo Nr.: 103/2021 em 12 (doze) parcelas mensais e advira do orgamento geral do municipio para o exercicio de

b) Licitagao Nr.: 40/2021-PR 2021 e decorrente da seguinte dotacdo orcamentaria: Art. 3° A CAC determinara sua prépria organizacéo, tendo um prazo maximo de 10

¢) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL (dez) dias para emitir parecer sobre os documentos anex s =20s requerimentos de

d) Data Homologagao: 13/10/2021 08.242.0009.2.163 — Conceder Subvenc¢do Social a entidades assistenciais progressao, contados da data em que a Divisdo de Recursos Hu nos clisponibiliza-los.

) Objeto da Licitagdo ~ AQUISICAC DE ARLA, LUBRIFICANTES, GRAXAS E FLUIDOS, DESTINADOS A MANUTENGAO DOS 3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais . 2 i

VEICULOS E MAQUINAS QUE INTEGRAM A FROTA DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAI/PR. Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 1.681, de 19 de fevereiro de 2021.

Art. 3°. A Entidade beneficiada devera atender os critérios pertinentes a formalizagdo, a . E i _
execugdo, a fiscalizagdo e a prestagdo de contas das transferéncias de recursos financeiros Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o

referidos, em consonancia com a Lei Federal n° 13.019/2014 de 31 de junho de 2014,

Flérida, 5 de outu de 2021
s s 58] Decreto Municipal n® 58/2014 de 09 de fevereiro de 2017 e demais normas aplicaveis a
f) Fornecedores e Itens declarados Vencedores (cfe. cotagao)unid. Quantidade Descto (%) Preco Unitdrio  Total do ltem. matéria. )éa;
7
Art. 4°. A entidade devera prestar contas dos recursos repassados junto ao Sistema ANTONIO RSON SETTE
AUTO POSTO POPULAR I LTDA _ (54) Integrado de Transferéncia - SIT, nos Termos da Resolu¢do n°028/2011 de 06/10/2011 e Prefei
1 BALDE 20 LTS OLEO PARA SISTEMA UN 20,00 0,0000 489,00 9.780,00 Instru¢do Normativa n° 061/2011, de 01/12/2011 editadas pelo Tribunal de Contas do
HIDRAULICOITRANSMISSAO E FREIOS 10W30 - Marca: .
LUBRAX Estado do Parana.
2 BADE20ITs DEARL 2= MarsasLUBRAX BL 60,00 0,0000 69,00 4.140,00 Art. 5°. A Subvencdo concedida nos termos desta Lei ficara sujeita a fiscalizagdo e controle
3 5‘ADLRDAEU2L<?CL<'£/STEE&L52?§STEMA UN 15,00 0,0000 553,00 8.295,00 pelo gestor, nos termos do inciso VI do art. 2°, da Lei Federal n° 13.019/2014, que devera 4 #a’f PREFEITLIRA MUNICIPAL DE UNIFLOR
ISSAO E FREIOS 20W30 - Marca: " . ~ . s
LUBRAX cumprir as obrigagdes previstas no art. 61 do mesmo diploma Legal. ESTADO DO PARANA S —
2 fﬁégixm LT FARATRANSMISSAD HIPOIDE 40~ Mares YN 10:90 0i0000; €18.00 €:180,00 Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢gdo, revogando-se as disposi¢cdes em |
contrario.
5 BALDE 20 LTS OLEO HIDRAULICO 68 - Marca: LUBRAX UN 30,00 0,0000 443,00 13.290,00 y
6 BALDE 20 LTS OLEO TRANSMISSAO GL5-80 - Marca: LUBRAX UN 15,00 0,0000 508,00 7.620,00 PACO MUNICIPAL Dr. Raul Martins, em 06 tybro’de 2021. DECRETO N2 109/2021
7 BALDE DE 20 KG DE GRAXA PARA ROLAMENTOS - Marca: BL 10,00 00000 897,00 8.970,00 y
LUBRAX -
. = SUMULA: Nomeia a Coordenaga icl i
8 BALDE DE 20 LTS OLEO MOTOR DIESEL 15W40 - Marca: UN 50,00 0,0000 448,00 22.400,00 Agnaldo o Guimarides P - i O s c3o Muni g{al Intersetorial do
LUBRAX Prefei unicipal 8 1 olsa Familia, e da outras providéncias.
9 BALDE DE 20 LTS OLEO MOTOR DIESEL SEMI-SINTETICO BL 15,00 00000 78500 11.775,00
10W40 - Marca: URANIA Data: 27 de setembro de 2021
DE 20 LTS FLUIDO DE TRANSMISSAO ATF - M BL 1500 00000 74300 11.145,00
B 8 PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR S ENFORSEERSE NETG, SRR B B8 MUNIGHBbE
11 FRASCO 500 ML FLUIDO PARA TRANSMISSAO ATF - Marca: UN 70,00 0,0000 20,00 1.400,00 Estado do Parana UNIFLOR, USANDO DAS ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS POR LEI,
LUBRAX CNPJ 76.279.975/0001-62
12 Er}ggﬁg 500ML DE FLUIDO PARA FREIOS - DOT 3 - Marca: UN 40,00 0,0000 14,00 560,00 DECRETA
ML DE F ARA F - - : ¥ X 0,00 600,00 5
ans FRESE 0 SO DEIDORARR PRI Do Rk e G e - DECRETO N° 114/2021 Art. 1°, — Fica nomeada a COORDENAGAG MUNICIPAL INTERSETORIAL DO
- PROGRAMA BOLSA FAMILI IF scni
14 FRASCO 500ML OLEO 2 TEMPO ESPECIAL - Marca: LUBRAX UN 12000 0,0000 14,00 1.680,00 i FAl A DE UN, LOR, de acordo com nota técnica fonjurta
SUMULA: Declara tem deserto  da 01/2015- SEDS/SEED/SESA; a gual serd composta de representantes das politicas de
15 LITROS OLEO MOTOR DIESEL SINTETICO 5W30 - Marca: LT 120,00 0,0000 46,00 6.520,00 > N ! . sistd s ial & . & . b
5 RRoss Licitagdo, modalidade Pregdo (Eletronico) As encia Social;, Educagdo e Saude, constitufda pelos seguintes membros:
n°. 46/2021, e da outras providéncias.
16 GALAO 3LTS OLEO MOTOR SEMI SINTETICO 15W40 GL 50,00 0,0000 78,00 3.900,00 , c 1 R :
B COLIEAEOLINA, bt LUBRAR I f:;::;:”é’;:—?giiﬁ_i;é Znnilrograma Bolsa Famiflia da Assisténcia Social
17 GALAO 4 LITROS DE OLEO P/SISTEMA — UN 24,00 0,0000 185,00 3.720,00 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANA, Sr. José Bassi
HIDRAULICOITRANSMISSAOC E FREIOS 10W30 - Marca: e = - -
LUBRAK Neto, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei; e, Il- Coordenador do PBF na Educacfo, responsével pelo acompanhamento da
18 GALAO DE 3 LITROS DE ou O PIMOTOR ALCOOL/GASOLINA uB 30,00 0,0000 70,00 2.100,00 . . . R N _ frequéncia escolar dos alunos do programa bolsa familia
SAE 20W50 - Marca: LUBR CONSIDE_R_ANIIDQ que apos cumprld?s as torrnalldades_ legais na realizagdo de FERNANDA 1515 CAROLING DOS SANTOS SILVA
19 GALAO DE 3LTS OLEO DE MOTOR DIESEL SAE 15W40 - UN 40,00 0,0000 73,00 2.920,00 processo licitatério na modalidade Pregéao Eletrénico houve item deserto,
Marca: LUBRAX
larca: 1= Coordenador do PBF na Salde, responsavel pelo acompanhamente das
20 GALAO DE 3 LTS OLEO HIDRAULICO 68 - Marca: LUBRAX UN 40,00 0,0000 73,00 2.920,00 DECRETA: tamilias beneficidrias do PBF
OLEO MOTOR DIESEL SEMI-SINTETICO 10W40  UN 50,00 0,0000 102,00 5.100,00 ) ) - . . ANA LUCIA DE OLIVEIR,
8 %‘;ﬁgib&%ﬁ Art. 1°. Fica declarado DESERTO para todos os efeitos administrativos e legais, o - A
item abaixo listado da licitagdo modalidade Pregao (Eletrénico) n°. 46/2021, que tem
22 LITRO ADITIVO DIESEL PARA RADIADORES - Marca: RADNAQ U 50,00 0,0000 20,00 1.000,00 > C C 9ac (~ ) . 4 que te Art, 22 - Esté Decreto entra em vigor ne, data de sua publicacio, revogadas as
aGaRR como objeto o registro de precos para aquisicdo de materiais de escritdrio, di i 5
23 LITRO DE OLEO MOTOR ALCOOL/GASOLINA 20W50 - Marca: UN 50,00 0,0000 24,00 . N N = 1 ‘ = = isposigBes em contrério.
LUBRAX. sendo: 05 (cinco) mesas, 05 (cinco) cadeiras giratérias, 01 (um) armario, 01
24 LITRO DE OLEQ MOTOR ALCOCL/GASOLINA SINTETICO T 12000 0,0000 31,00 3.720,00 (uma) impressora multifuncional laser, 01 (um) ar condicionado (incluindo a Prefeitura do Municipio de Uniflor, Estado do Parand, aos vinte e sete (27} dias do més
0 - Marca: LUBR instalagédo), para o Conselho Tutelar do Municipio de Uniflor, Estado do de setembro de dois mil e vinte e um (2021
25 LITRO DE OLEO MOTOR DIESEL 15W40 - Marca: LUBRAX UN 40,00 0,0000 26,00 1.040,00 Parana /
. )
26 LITRO DE OLEO MOTOR SEM! SINTETICO 15W40 r 60,00 0,0000 26,00 1.560,00 7
ALCOOL/GAS NA - Marca: X ITEM | A
27 UTROS DE OLEO PARA MOT 12 ~LCCOL/GASOLINA LT 35,00 0,0000 37.00 1.295,00 EEI
SINTETICO 10420 - Marca: L' 5RAX a | o u§s| NH
EFEIT
28 LITRO OLEO PARAMOTOR DIESEL SEMI SINTETICO 10Wa0 - LT 60,00 0,0000 53,00 3.180,00 PR ] RIRURRAL
M RAX . ) . - (
are Art. 2° Fica declarado encerrado o presente processo, e também a juntada de copia I
28 LRD OF OL R0 RORATRANSMISSAQALITOMOTIVACLE R0 L 000 Loom a0 =00l do presente Decreto no Processo, bem como o seu respectivo arquivamento.
30 LITRO OLEO 7 AANSMISSAC OTIVA 80 - Marca: T 30,00 0,0000 31,00 930,00 . N ~
Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data, ficando revogadas todas as
LUBRAX ,
Art. 3° Esto Decroto PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
31 LITRO OLEO DE 140 - Marca: LUBRAX UN 20,00 0,0000 20,00 580,00 o
% ROSTEOUES PARNTRANS SAO T5WS0 - Marca: UN 50,00 0,0000 92,00 4.600,00 Uniflor/PR, 08 de outubro de 2021. CNPJ N 78.092.293/0001 '71
Rua Governador Munhoz da Rocha, 215 - Fone/fax (44) 33131375-www.santaines.pr.gov.br
2 [TRANSMISSAQ ATF. - 0,00 . -
33 LITRO DE OLEO P/TRANSM| F. - Marca: LUBRAX UN 50,00 2,05 /// CEP: 86.660-000 — SANTA INES — PR
156.730,00 \ fints
156.730,00 Jo e(ﬁassl eto -
Prefeito Municipal AVISO ]_)E LICITACAO
Pregio N° 30/2021
i 1 Outubro de 202
Sao Jorge do Ivai, 13 de Outubro de o T

O Municipio De Santa Inés, através do seu Pregoeiro, torna Publico para conhecimento dos

MUN'CiP'o DE FL()R'DA interessados, que realizara no dia 26 de outubro de 2021, as 09h00min no enderego, Rua Governador
ESTADO DO PARANA Munhoz da Rocha, 215, a reunidio de recebimento e abertura das documentagdes e propostas,

conforme especificado no Edital de Licitagdo N° 30/2021, na modalidade Pregdo Presencial.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 57/2021 Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra ditado.
PRACA SANTA CR! 249 — CENTRO — FONE (044) 243-115 . L. ~
CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04 A Prefeitura Municipal de Flérida, Estado do Parana, com sede na Rua Séo Pedro, 443, Objeto da Licitacio:
Sio Jorge do Ivai — Estado do Parans CEP 86780-000, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.772.400.0001/14, neste ato N _
. representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE DESTINACAO FINAL
ratifica a DISPENSA de licitagdo n°® 57/2021, nos termos do Artigo 24, caput, inciso I, DE RESI[)UOS SOLIDOS URBANOS EM ATERRO EVIDAMENTE LICENCIADO JUNTO
PORTARIAN® 121/2021 respectivamente, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes. AO ORGAO AMBIENTAL, INCLUINDO-SE SERVICO$ DE REMOCAO DOS REJEITOS, BEM

5 COMO O FORNECIMENTO DE CACAMBA )
DISPENSA DE LICITAGAO - N° 57/2021 P i

O PrefeitoMunicipal de Sao Jorge do lvai, Estado do Parana, CONTRATADA: DANILO MONTANHA DE OLIVEIRA 07508651995 Santa Inés, 08 de Outubro de 2021.
AGNALDO CARVALHO GUIMARAES, no uso de suas atribuicées legais, que CNPJ: 29.662.622/0001-67
Ihes sdo conferidas por Lei, OBJETO DO CONTRATO: Contratagcdo de Pessoa Juridica para fornecimento de JOA

NDIRO CARVALHO
agendas telefénicas para distribuicdo gratuita. -

VALOR: R$ 700,00 (setecentos reais).
CONCEDER, ao funcionario abaixorelacionadoFERIAS FORO: Comarca de Santa Fé, Estado do Parana.
REGULAMENTARES de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal n® 38/90.

RESOLVE:

. PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
ro de 2021.

Pago Municipal aos 05 dias do més de o
% Estado do Parana
A Exercicio: 2021
FUNCIONARI AR PERIOD PERIODO DE p
prelonasie CARSC | Rabisrivo FERIAS AN = OMISETTE TERMO DE DISPENSADE LICITACAO 33/2021
Pyefeito Municipal C
Adalto Lopes Duenha Agente de | 11/09/2020 a 13/10/2021 a DATA: 29/09/2021 PROTOCOLO: / PROCESSO: 73
endemias 10/09/2021 11/11/2021
CONTRATANTE |
T m PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
Registra-se e Publica-se. PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR I |
TADO DO PARAN. CONTRATADO(A) |
¥ dor: CENTRAL 376 PECAS E SERVICOS LTDA-ME
PACO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 08 de outubro de 2021. CMPL.T6.270.67510061-62 CNPJ: 23.422.277/0001-08 Insc. Estadual:
Endere¢o: RODOVIA BR 376, KM 111
PORTARIA N°241/2021. Bairro: BR 376  Cidade: PARANAVAI - PR CEP: -
Telefone:
Sumula: Acrescentam-se bens na portaria OBJETO |
°93/2021. Aquisigio de pegas para serem usadas na RETROESCAVADEIRA CAT 416 deste municipio. |
- DESPESA
O SENHOR JOSE BASSI NETO, PREFEITO T s |
MUNICIPAL NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS 08003 15351001030773390300000 T 1000 [MATERIAL DE CONSUNO

AGNALDO CARVALHO GUIMARAES PELO ARTIGO 17, DA LEI N°8.666/93. 0800415452001020473390300000 | 1000 [MATERIAL DE CONSUMO
Prefeito Municipal

RESOLVE RS |
Lot | Orde | Item ﬁ)escricio Unidade Qtde. V. Unitirio V. Total _J
x £ o, P 3 . 1 1 22208 |SILICONE [UND 1.00] 37,00| 37,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI Art:4%= Resolveiaciestentaritens a sefer SilGados; T |2 [ 22209 [TERMINAL CAT 416E DIREGAG oD 300 310.00 7300
e T — e 1 3 22210 [ENGRENAGEM lOUM 4.00| 520,00 2.080.0¢
CNPJ N° 76.282.649/0001-04 ITEM DESCRIGAO QTD 1 4| 22211 [BUCHA oUM 2.00) 36,00 720
Praga Santa Cruz, n° 249 - fone (44)3243-1157 P — = s e S 1 5 | 22212 [BUCHA Y 2.00) 7790 53,50
. o 01 Um veiculo marca/modelo: Chevrolet / Celta — ano 2011/2012 — Placa | 01 i
Séo Jorge do Ivai — PR — E-mail: pmsjivai.pr.gov.br i [ 6| 22213 [RETENTOR EIXO loum 2.00) 43.00] 6.0
BEC-0679 — Tipo Espécie: Pas/Automoével — Combustivel: Flex — ! 7| 22214 |RETENTOR louM 2.00} 46.50) 93.0
. . 1 8 22215 |[BARRA DIRECAO 416E 4X4. (OUM 2.00) 615,00) 1.230,00
Capl/pot/cil: 5P / 78 cVv - Cor: branca - Chassi: T 5 | 22216 [ARRUELA oUM 5.00] 38.00] 224,01
9BGRP48F0CG234209. [ 10| 22217 [ROLAMENTO CUBO 416E loum 2.00) 410,00} 820,00
—_— e ——— 1 11 22218 | ARRUELA (UND 2.00] 58,00} 116.0¢
ERRATA 02 Um veiculo marca/modelo: VW / Kombi - 1998/1999 — Placa AHX- 01 T 12| 22219 [ANEL ACO loUM 2.00] 5.50) 11,0
2068 — Tipo Espécie: Mis/Camioneta — Combustivel: Gasolina — ! 13 1 22220 SEMIBIXO DT 4168 UND 200 24990 RRI |
. i 2 - — o 1 14 | 22221 [ARRUELA LisA UND 2.00) 46,00 92.01
Foi publicado no dia 03 de outubro de 2021, no Jornal O Regional, edigdo n2 Cap/pot/cil: 9P / 61 CV — Cor: branca - Chassi: T |15 | 22222 [ROLETE CAT ENGRENAGEM CUBO UND 745,00 .50 .sox.o_oj
Agi QBWZZZZ37WPO13966 1 16 22223 |[TRACA CONICA [UND 2.00] }g_m 72,00
3367, pagina 03, REFERENTE A PORTARIA 119/2021. | IV FRlEages ) ) T | 17| 22224 [ENGRANAGEM [ouM T00) 390,00 3001
03 Um veiculo marca/modelo: IVECO/ ONIBUS - 2009/2009 — Placa | 01 ! 18 | 22225 |RETENTOR CUBO 416E OUM 2.00 39,00 18,0
N . 2 1 19 | 22226 [TRAVA lOUM 8.00) 3,00 2401
ONDE SE LE: ARS-6804 — Tipo Espécie: PAS/ONIBUS — Combustivel: DISEL — T 20| 22227 |OLEO 50 TO4 BD MULTLUB oUM 1.00 537,00 537,00
Cap/pot/cil: 24P / 155 CV — Cor: branca — Chassi: L1 21 | s jcora s ouM 100 2530] 2
PERIODO DE 93ZL68B0198409928 Total: 13.687.30
LICENGA T — D - i EMBASAMENTO LEGAL |
Artigo 24, da Lei Federal n® 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.
FUNDAMENTACAO LEGAL
04/10/2021 a Edificio da Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana aos 08 de outubro de X y/}r/ p(- |
— 2021. JArs Vo /WM
Prefeito Municipal
LEIA-SE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
Estado do Parana
PERIODO DE Exercicio: 2021
LICENCA TERMO DE DISPENSADE LICITACAO 34/2021
pREFEITU ADEE(! E\IRBAL DE UNIFLOR DATA: 29/09/2021 PROTOCOLO: / PROCESSO: 74
CONTRATANTE |
04/10/2021 a CNP. 78.270.675/0001-62 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES [
CONTRATADO(A) |
01/01/2022 PORTARIA N°. 24612054 Forncsedors KUADRADUS INDUSTRIA £ COM. DE ART.ESF. LTDA
CNPJ: 03.775.336/0001-14 Insc. Estadual: 9021019000
Endere¢o: RUA PARAIBA, 1431
Bairro: CENTRO  Cidade: PARANAVAI - PR CEP: 87.702-260
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI 3 Telefone:
CNPJ N° 76.282.649/0001-04 O Senhor JOSE BASSI NETO, Prefeito Municipal de OBJETO |
i 2 i Uniflor, usando das atribuicbes que lhe sao conferidas pelos incisos Il e XVII, do AQUISICAO DE MATERIAL ESPORTIVO PARA O MUNICIPIO, |
Praga Santa Cruz, n® 249 — fone (44)3243-115 artigo 72, e, pela alinea “c”, do inciso II, do Artigo 92, ambos da Lei Organica deste DESPESA |
Sio Jorge do Ivai — PR — E-mail: pmsjivai.pr.gov.br Municipio. Frogramatics Fonte [Deserivio
0200104122000520033390300000 1000 |MATERIAL DE CONSUMO
0600212361000720173390300000 1103 |[MATERIAL DE CONSUMO
0600212361000720173390320000 1103 | MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
ERRATA 0600212361000720203350300000 _| 1000 | MATERIAL DE CONSUMO
CONCEDER a Servidora “LILIAN KATSUE KIMURA ITEM(S)
) . ) | L = IAMAMOTO?”, portadora da cédula de identidade RG. n° 7.566.139-8 /PR, Lot] Orde [ Ttem [Descrisio Unidade | Qtde. | V. Unitirio V. Total
Foi publicado no dia 03 de outubro de 2021, no Jornal O Regional, edi¢do n2 ,F,:at,.‘i'cu.a 3:‘5'( 2546 lotada no Departamento de Saude no cargo efetivo de I I e e A T SR 000 5750 T
P i trinta) dias de férias referente ao periodo aquisitivo de 10/04/2020 a POLICLORETO DE VINILA
7, pagina 03, REFERENTE A PORTARIA 120/2021. SIe01990, ; ! € _ -
SRGT W 0% / 09/04/2021 a partir do dia 14/10/2021 até 12/11/2021, devendo retornar dia T | acominca or o n s oot com Gonsmucaom [ ﬂ
13/11/2021. POLICLORETO DE VINILA
ONDE SE LE: T e ommacrnmn on o | T
) DETERMINAR o empenho e pagamento da importancia PRAIAL T IO CAat o G S TEMA DI FORRO
PERIODO DE equivalente a 1/3 (um tergo) da remuneragéo a ser percebida no més de outubro T [ 5 | 22239 [BOLA DE CAMPO, COM CIRCUNFERENCIA DE 64 A 70 CM, [UND 10.00 105,00} 1.050.00
LICENGA 5 de 2021, pelo servidor a titulo de gratificagédo de férias. o OO T B VTN A G AMARA ARV R VoL
SUBSTITUIVEL E LUBRIFICADO
SATTOT05T 3 A Divisao de Recursos Humanos fara as anotagdes I S R e ol B o
devidas. oM DUIPLA COLAGEN £ MIOLO CAPSULA S18
01/02/2022
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. T o e s e o [P oo
% [CONSTRUCAO ULTRAFISION, CAMARA 6D, COM DUPLA
N . e . COLAGEM E MIOLO CAPSLA
Dada e passada na Prefeitura Municipal de Uniflor, aos 13 T F [T [ et sl dore super i e e T e 00 3550 000,00
(treze) dias do més de 10 (outubro) do ano de 2021 (dois mil e vinte e um macio, em | 2:5mm com teconlogia de palma arg. punho com
munhequeira, c cinta de ajustcs, costura reta
Y . Total: 16.840,00
PERIODO DE -

EMBASAMENTO LEGAL ]
Artigo 24, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico. |

| ?mwmm ACROFAGAL 42/ |
\ o ALV ) ‘

Prefeito Municipal

LICENGCA

04/10/2021 a

01/01/2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
ESTADO DO PARANA
CHPJ TE.5T0ITS0MA 46

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
ESTADOD DO PARANA
CHPJ 765703750001 -46

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
ESTADO DO PARANA
CHPJ TE.ST037T50001 A6

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N ° 062/2021-PMSI
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 035/2021-PMSI
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO

CONTRATADA: MAX CESTAS.COM LTDA
CNPJ 41.651.458/0001-98

OBJETO: AQUISICAO DE CARNES BOVINAS, SUINAS, AVES E EMBUTIDOS E
HOTIFRUTIGRANGEIROS PARA MANUTENCAO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO .

VALOR TOTAL RS$-105.742,50 (Cento e Cinco Mil, Setecentos e Quarenta e Dois Reais e Cingiienta
Centavos).

DURACAO: 05/10/2022.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N ° 8666/93, CONFORME ABAIXO:

Lote [ltem |Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade [Prego Preco
total
1 1 IBACON - industrializado, de boa qualidade. O PAMPLONA  |KG 35,00 131,00 1.085,00

lproduto deve apresentar a s caracteristicas
Inormais de conservagao, estando isento de
sujidades de qualquer natureza, parasitas e
bolores. Acondicionado em embalagens plésticas
lque devem apresentar rétulo com as devidas
lespecificagdes do produto. Prazo de validade
Iminimo de 6 meses a partir da data de entrega.

1 2 ICARNE BOVINA ALCATRA - resfriada, FRIGODASKO [KG 300,00 142,50 12.750,00
lembalagem em filme pvc ou em saco plastico
transparente, contendo identificagao do produto,
Imarca do fabricante, prazo de validade, marcas e
carimbos oficiais, de acordo com as portarias do
iministério da agricultura, dipoa n® 304 de 22/04/96
le n° 145 de 22/04/98, resolugdo da Anvisa n° 105
de 19/05/99 e da lei municipal/vigilancia sanitaria.

1 3 ICARNE BOVINA CHARQUE - embalagem em FRIBOI KG 20,00 140,00 1800,00
ilme pvc ou saco plastico transpa rente, contendo
lidentificagdo do produto, marca do fabricante,
lprazo de validade, marcas e carimbos oficiais, de
lacordo com as portarias do ministério da
lagricultura, dipoa n° 304 de 22/04/96 e n° 145 de
22/04/98, da resolugéo da Anvisa n° 105 de
19/05/99.

1 4 ICARNE BOVINA FRALDINHA - resfriada, FRIGODASKO [KG 200,00 135,00 7.000,00
lembalagem em filme pvc ou em saco plastico
transparente, contendo identificagéo do produto,
Imarca do fabricante, prazo de validade, marcas e
icarimbos oficiais, de acordo com as portarias do
iministério da agricultura, dipoa n® 304 de 22/04/96
le n°145 de 22/04/98, resolugéo da anvisa n°105 de|
19/05/99 e da lei municipal/vigilancia sanitaria

1 5 ICOSTELA BOVINA MINGA - firas, resfriada, no  |FRIGODASKO [KG 250,00 125,50 6.375,00
Imaximo 10% de sebo e gord ura, cor aspecto, cor,
icheiro e sabor proprios, subdividida embalagem
lem filme pvc transparente ou saco plastico
[transparente, contendo identificagao do produto,
Imarca do fabricante, prazo de validade, marcas e

[carimbos oficiais.

6 ICARNE BOVINA MIOLO DE PALETA - resfriada, [FRIGODASKO [KG 300,00 36,50 10.950,00
lembalagem em filme pvc ou em saco plastico
transparente, contendo identificagdo do produto,
marca do fabricante, prazo de validade, marcas e
lcarimbos oficiais, de acordo com as portarias do
ministério da agricultura, dipoa n° 304 de 22/04/96
le n® 145 de 22/04/98, resolugao da Anvisa n® 105
de 19/05/99 e da lei municipal/vigilancia sanitéria.

7 ICARNE BOVINA MOIDA - 22 moida no méximo ~ [DUNEY KG 250,00 27,50 6.875,00
10% de sebo e gordura com aspe cto, cor, e cheiro
proprio, embalada em saco plastico transparente,
latoxico e suas condigdes deverdo estar de acordo
lcom a nta-3 (decreto 12486 de 20/10/78) e (ma

[224/97)
3 ICARNE SUINA PERNIL ~ resfriada, sem osso de DUNEY KG 200,00 16,50 3.300,00
pnme\ra 1ada em

la vacuo de aproximadamente 1kg. Deve estar de
lacordo com os padrdes estabelecidos pelo
diagrama de corte, sem extens&o atingindo parte
ndo cotadas e apresentar consisténcia firme e
lcompacta e gordura branca e firme deve
lapresentar no rotulo: espécie do produto,

validade e peso;

9 ICOXA E SOBRECOXA DE FRANGO Cortes VALE KG 350,00 9,75 3.412,50

enao em
lembalagem pléstica. Sendo tolerada a variagao de
laté 8% no peso liquido do produto descongelado
lem relagdo ao peso congelado. Inspecionado pelo
ministério da agricultura (SIF ou SIE).

10 ICOXINHA DA ASA DE FRANGO congeladaem [VALE KG 200,00 15,90 3.180,00
lembalagem de até 2 kg, contendo somente a
coxinha da asa. A ave deve ser abatida em
lestabelecimento sob inspeg&o oficial, com idade
maxima de 8 (oito) semanas, com auséncia de
penas e penugens. A rotulagem deve estar de
lacordo com a lei.

11 LINGUICA CALABRESA - preparada com carne  |PAMPLONA  [KG 100,00 22,20 12.220,00
lsuina, ndo mista, toucinho e  condimentos; 6timo
lsabor; com aspecto normal, firme, sem umidade,
ndo pegajosa; isenta de sujidades, parasitas e
larvas; man(lda em temperatura e refrigeragéo
ionada em saco de il

12 LINGUICA TOSCANA - resfriada. Embalagem: FRIGODASKO [KG 300,00 18,60 5.580,00
lsaco de polietileno, com etiqueta de identificagéo,
validade, procedéncia e nimero de registro no sif.

13 PEITO DE FRANGO - cortes congelados, sem VALE KG 400,00 13,70 5.480,00
losso, e temperados, acondicio nados em
lembalagem plastica. Sendo tolerada a variagéo de
laté 8% no peso liquido do produto descongelado
lem relagdo ao peso congelado. Inspecionado pelo
ministério da agricultura (SIF ou SIE). Peso liquido
de 1 Kg por

14 ISALSICHA - 6timo sabor; congelada, composta de [COOPAVEL  |KG 200,00 11,70 2.340,00
carne bovina, suina e d e frango; fresca com
condimentos triturados e cozidos; acondicionado
lembalagem priméria a vacuo em plastico
transparente, contendo todas as informagdes do
produto como corte, procedéncia (frigorifico
fornecedor); embalagem secundaria: de papeldo
londulado tendo rotulagem de acordo com a
llegislagdo vigente nimero do lote, data de
produgdo e a data de validade.

1 IABACAXI PEROLA - Fruto de boa qualidade, CEASA KG 1300,00 5,45 1.635,00
lapresentando evolugdo complet ABACAXI
PEROLA - Fruto de boa qualidade, apresentando

levolug@o completa de tamanho e

AVISO HOMOLOGACAO
LICITACAO MODALIDADE
PREGAOQ PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS
N° 035/2021-PMSI

Expirado o prazo recursal, torna-se piiblica a Homologacio do presente processo Licitatério
realizado por esta Municipalidad

O Prefeito de Santo Inicio, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela
Lei 8.666/93 e suas alteragdes, da Lei Organica do Municipio, bem como processo licitatério
realizado pela Comissdo de Licitacdo, nomeada pela Portaria 276/2021, de 28 de Julho de 2021,
assim resolve:HOMOLOGAR, o processo licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL
SRP N° 035/2021-PMSI, e adjudicar o seu objeto Para AQUISICAO DE CARNES BOVINAS,
SUiNAS, AVES E EMBUTIDOS E HORTIFRUTIGRANJEIROS DESTINADOS A
MANUTENCAO DOS DEPARTAMENTOS DO MUNICIPIO DE SANTO INACIO/PR, a
empresa:

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N © 063/2021-PMSI
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 036/2021-PMSI
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
CONTRATADA: A.QUEIROZ LTDA

CNPJ 32.270.276/0001-86

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA
MANUTENGCAO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO .

VALOR TOTAL R$-72.706,01 ( Setenta ¢ Dois Mil, Setecentos e Seis Reais ¢ Um Centavo ) .
DURAGAO: 07/10/2022.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N ©° 8666/93, CONFORME ABAIXO:

Item | Produto/Servigo Marca Unidade |Qtde Preco Preco total
APONTADOR PARA LAPIS, RETANGULAR
7| COM DEPGSITO E TAMPAMOVEL CX. COM | LEO E LEO | CX 103 17,15 1766.,45

BLOCO ADESIVO PARA RECADO
COLORID NOS TAMANHOS

MAX CESTAS.COM LTDA — CNPJ 41.651.458/0001-98

Lote |ltem |Produto/Servico Marca Unidade|Quantidad [Preco Preco total
e

12 | S/ TSMM SRW. NAS GORES PINK. BRW UNID 180 9.59 1726,20
AMARELO, VERDE, LARANJA, AZUL
BOBINA DE PAPEL DE PRESENTE
21 | ESTAMPADOS EM MOTIVOS FLORAIS vmP UNID e 87.00 566,00
30| GADERNO BROGHURAO 86 FOLHAS COM | rorim oD o 555 043,50

1 1 IBACON - industrializado, de boa qualidade. O PAMPLONA  |KG 135,00 131,00 1.085,00
lproduto deve apresentar a s caracteristicas
Inormais de conservagao, estando isento de
sujidades de qualquer natureza, parasitas e
bolores. Acondicionado em embalagens plasticas
lque devem apresentar rétulo com as devidas
especificages do produto. Prazo de validade
minimo de 6 meses a partir da data de entrega.

CADERNO DE DESENHO ESPIRAL, CAPA
31 | DURA, CAPA EM 1 COR, PESANDO 90G/M2, | FORINI UNID 360 6,48 2332,80
COM 48 FOLHAS

CANETA CORRETIVA LIQUIDA A BASE DE
AGUAATSEICO, EM CANETA 48 M_PARA

1 2 ICARNE BOVINA ALCATRA - resfriada, FRIGODASKO |KG 300,00 142,50 12.750,00
lembalagem em filme pvc ou em saco pléstico
contendo i do produto,

Imarca do fabricante, prazo de validade, marcas e
lcarimbos oficiais, de acordo com as portarias do
iministério da agricultura, dipoa n° 304 de 22/04/96
/e n° 145 de 22/04/98, resolugdo da Anvisa n° 105
de 19/05/99 e da lei gi sanitéria.

39| CORREGAO DE QUALQUER TIPO DE FRAMA peT 29 18.90 548,10
ESCRITA CAIXA COM 12 UNIDADES.
CANETA PONTA FINA COM TINTA

45 | PERMANENTE PARA ESCRITA EM CD LEOELEC | UNID 52 323 167.96
CANETA PONTA GROSSA COM TINTA

46 | PERMANENTE PARA ESCRITA EM CD LEOELEO JUNID 5 323 1rr.es
CARTOLINA AMERICANA, PESANDO 30

51 | G/M2 E RIGIDEZ CONFORME NORI P UNID 150 110 178,50

TAPPI 48 9; MEDINDO (55X73) CM Cores
VARIADAS

COLA BRANCA LIQUIDA PARA PAPEIS, NAO
TOXICA, LAVAVEL, NAO INFLAMAVEL

62 | BASE EM PVA, USO ESCOLAR/ FRAMA cx 80 24,10 1928,00
ESCRITORIO, EMBALAGEM 90 G.CX COM
12 UNID.

CAIXA COLA INSTANTANEA, MEDIA

VISCOSIDADE, 20 GR, C/10 UN. LEO E LEO | CX 40 81,50 3260,00

1 3 ICARNE BOVINA CHARQUE - embalagem em FRIBOI KG 20,00 140,00 800,00
ffilme pvc ou saco plastico transpa rente, contendo
lidentificagdo do produto, marca do fabricante,
lprazo de validade, marcas e carimbos oficiais, de
lacordo com as portarias do ministério da
lagricultura, dipoa n°® 304 de 22/04/96 e n° 145 de
[22/04/98, da resolugao da Anvisa n° 105 de
19/05/99.

E.V.A. ATOALHADO, 2 MM, 40X60 CM, PCTE

CI05 UN., VARIAS CORES. LEOELEO |PCT 30 16.15 484,50

/A COM GLITTER, 40X60CM, PCT COM 5
70 | GMIDADES, CORES HOSA VERMELHO, LEOELEO |PCT 60 20,15 1209,00
PRETO, PRATA E DOURADO

EVA CORES LISAS, 40X60CM, PCT COM 10
UNIDADES, CORES PRETO, AMARELO DUBFLEX | PCT 56 16,20 907,20
VERDE ESCURO

7

1 4 ICARNE BOVINA FRALDINHA - resfriada,
lembalagem em filme pvc ou em saco plastico
transparente, contendo identificagéo do produto,
imarca do fabricante, prazo de validade, marcas e
lcarimbos oficiais, de acordo com as portarias do
Iministério da agricultura, dipoa n° 304 de 22/04/96
le n°145 de 22/04/98, resolut;ao da anvisa n°105 de|

FRIGODASKO [KG 200,00 35,00 7.000,00

E.V.A. DE BOLINHA, 2 MM, 40X60 CM, PCTE

19/05/99 e da lei i gi sanitaria

1 5 ICOSTELA BOVINA MINGA - tiras, resfriada, no  |FRIGODASKO |KG 250,00 25,50 6.375,00
Imaximo 10% de sebo e gord ura, cor aspecto, cor,
Icheiro e sabor proprios, subdividida embalagem
lem filme pvc transparente ou saco plastico
transparente, contendo identificagado do produto,
Imarca do fabricante, prazo de validade, marcas e
[carimbos oficiais.

73 | Etun LEOELEO |PCT 20 17,55 351,00

E.V.A. ESTAMPADA DE FLORES 2 MM 40 X

74 | B i T o oS s LEOELEO |PCT 30 17,55 526,50
E.V.A. LISTRADO, VARIAS CORES, 2 MM,

75 | So¥iot ot S ron e LEOELEO |PCT 22 17,55 386,10
ENVELOPE OFICIO. SIRPC 63 G/M2.

78 | SN o s o7t o FORINI cx 8 82,08 656,64
ENVELOPE PLASTICO OFICIO 4 FUROS,

79 | GROSSO CAIXA COM 400 UNIDADES DAC UNID 22 118,10 2554,20
110 | GRAMPO GALVANIZADO 106/6, CX C/5000 | BRW| cx 10 14,60 146,00
111 | GRAMPO GALVANIZADO 106/8, CX C/5000 | BRW cx 10 13,77 137,70
112 | GRAMPO GALVANIZADO 23/06, CAIXA SR ox 20 1071 204,20

COMM 5000 UNIDADES

1 6 ICARNE BOVINA MIOLO DE PALETA - resfriada, |FRIGODASKO |KG 300,00 36,50 10.950,00
lembalagem em filme pvc ou em saco pléstico
transparente, contendo identificagado do produto,
Imarca do fabricante, prazo de validade, marcas e
carlmbos oficiais, de acordo com as portarias do

ério da dipoa n° 304 de 22/04/96
le n° 145 de 22/04/98, reso\u(;ao da Anvisa n° 105
de 19/05/99 e da lei gilancia sanitéria.

GRAMPO PARA GRAMPEADOR DE METAL
116 | 26/6 — NIQUELADO, FIO REFORCADO E FRAMA cx as 5,00 225,00
AFIA DO, CX. COM 5000 GRAMPOS

122 | LAPIS BORRACHA CX C/ 12 UNID LEOE LEO [CX 7 16,20 113,40

1 7 ICARNE BOVINA MOIDA - 2% moida no méximo  [DUNEY KG 250,00 27,50 6.875,00
10% de sebo e gordura com aspe cto, cor, e cheiro
lpréprio, em saco plastico

latoxico e suas condigdes deverdo estar de acordo
lcom a nta-3 (decreto 12486 de 20/10/78) e (ma
224/97)

LAPIS N°02, GRAFITE ULTRA RESISTENTE,
124 | CORPO HEXAGONAL, GRAFITE HB2 CX. LEOELEO |cX 25 47,90 1197,50
COM 144 UNID.

LAPIS PRETO CAIXA COM 144 UNIDADES:

125 | CARGA MINA GRAFITE: NUMERO 2: LEOELEO [cx 225 50,70 11407,50
MEDINDO NO MINIMO 170MM; NOME DO

FABRICANTE GRAVADO NO LAPIS; COM

PONTA; COM SELO FSC

130 | LIVRO PONTO (GRANDE) SAD UNID 28 22,82 638,96

1 18 ICARNE SUINA PERNIL - resfnada sem ossode [DUNEY KG 200,00 16,50 3.300,00
lprimeira
& vacuo de aproximadamente 1kg. Deve estar de
lacordo com os padroes estabelecidos pelo
diagrama de corte, sem extens&o atingindo parte
Indo cotadas e apresentar consisténcia firme e
lcompacta e gordura branca e firme deve
lapresentar no rotulo: espécie do produto,

PAPEL SULFITE A4 COLORIDO MULTIUSO
ACOTES DE

FOLHAS NAS CORES AZUL, ROSAE

AMARELO

PASTA CATALOGO CICAPA PVG. GIs0

153 | ENVELOPES OFICIO FINOS E AcP UNID 40 16,74 669,60

COLCHET;

PASTA DE PAPELAO COM ABAS E

REPORT cx 37 296,00 10952,00

validade e peso;

1 9 ICOXA E SDBRECOXA DE FRANGO Corles I\VALE KG 350,00 9,75 3.412,50

1ados em

lembalagem plastica. Sendo tolerada a variagéo de

laté 8% no peso liquido do produto descongelado

lem relagdo ao peso congelado. Inspecionado pelo
da (SIF ou SIE).

154 | ER R IC0, TAMANNIG Al FRAMA UNID 100 2,15 215,00
PASTA PLASTICA C/ GRAMPO TRILHO,

156 | CORES VARIADAS, POTE 610 UN ALAPLAST |PCT a5 29,70 1336,50
PASTA PLASTICA COM ELASTICO OFICIO

157 | Lomn, CORES VARIADAS. BOTE G110 UN. | ALAPLAST [ PCT 140 27,00 3780,00
PASTA FOLIONDA, COM ELASTICO,
LOMBADA NAS CORES AZUL E

159 TRANSPARE e oA Con 16 ALAPLAST | CXx 50 40,50 2025,00

INIDADI

PERFURADOR DE PAPEL TIPO ALICATE,

164 | UM FURO, COR PRATA COM DEPOSITO DE | grw UNID 24 16,07 285,68

C OLETA, DIAMETRO DO FURO 6Mi
ESTRUTURA DE METAL

1 10 ICOXINHA DA ASA DE FRANGO congelada em  |VALE KG 200,00 15,90 3.180,00
lembalagem de até 2 kg, contendo somente a
coxinha da asa. A ave deve ser abatida em
lestabelecimento sob inspegéo oficial, com idade
Iméxima de 8 (oito) semanas, com auséncia de
lpenas e penugens. A rotulagem deve estar de
lacordo com a lei.

PERFURADOR DE PAPEL COM ALAVANCA
E ESTRUTURA METALICA, MANUAL,

1 11 LINGUICA CALABRESA - preparada com carne  [PAMPLONA  [KG 100,00 22,20 2.220,00
suina, ndo mista, toucinho e condimentos; étimo
lsabor; com aspecto normal, firme, sem umidade,
Indo pegajosa; isenta de sujidades, parasitas e
larvas; mantida em temperatura e refrigeragao

em saco de polietileno.
1 12 LINGUICA TOSCANA resfriada. Embalagem FRIGODASKO [KG 300,00 18,60 5.580,00
lsaco de com etiqueta de i
validade, procedéncia e nimero de registro no sif.
1 13 PEITO DE FRANGO - cortes congelados, sem I\VALE KG 400,00 13,70 5.480,00

losso, e temperados, acondicio nados em
lembalagem plastica. Sendo tolerada a variagéo de
jaté 8% no peso liquido do produto

[em relagdo ao peso congelado. Inspecionado pelo
Iministério da agricultura (SIF ou SIE). Peso liquido
|de 1 Kg por embalagem.

1 14 [SALSICHA - 6timo sabor; congelada, composta de [COOPAVEL  [KG 200,00 11,70 2.340,00
lcarne bovina, suina e d e frango; fresca com
lcondimentos triturados e cozidos; acondicionado
lembalagem primaria & vacuo em plastico
transparente, contendo todas as informagdes do
lproduto como corte, procedéncia (frigorifico
[fornecedor); embalagem secundaria: de papeldo
londulado tendo rotulagem de acordo com a
legislagao vigente nimero do lote, data de
lprodugao e a data de validade

2 1 IABACAXI PEROLA - Fruto de boa qualidade, CEASA KG 300,00 5.45 1.635,00
lapresentando evolugao complet ABACAXI
PEROLA - Fruto de boa qualidade, apresentando
levolugdo completa de tamanho e

2 2 [ABOBRINHA - tipo menina ou paulista, com bulbo [CEASA KG 60,00 3.30 198,00
linterio.

2 g [ACELGA - cabega fechada, tamanho grande, CEASA UNID  [60,00 3.70 222,00
folhas verdes e vigosas.

2 |4 IALFACE AMERICANA - Alface integra, compacta |CEASA (UNID |400,00 3,10 1.240,00
le firme, com folhas fresca_e vigosas.

2 5 [ALHO - branco, com bulbo interigo. CEASA KG [40,00 23,00 920,00

2 6 [BANANA NANICA - que nao esteja verde, nem [CEAA KG 600,00 2,80 1.680,00

totalmente madura, devera es tar sempre presas a
lpenca, sem manchas, amassados ou ferimentos
resultantes do transporte.

2 7 BATATA INGLESA - tamanho médio, com casca |CEASA KG [600,00 3.00 1.800,00
lisa e clara, brilhante, sem presenca de
limperfeigdes, nao pode estar murcha ou melando.

2 8 [BETERRABA - tamanho médio, sem folhas, casca [CEASA KG 80,00 4,00 320,00

TAMANHO GRANDE, PARA DOIS FUROS MASTERPR
165 | SIMULTANEOS, TIPO CENTRAL, COM INT UNID 35 133,65 4677,75
CAPACIDADE PARA PERFURAR 100
FOLHAS
FINGEL ATONICO, CORES VARIADAS.
169 | PONTA DE FELTRO CHANFRADA, BRW uNID aa 2,16 95,04
DESCARTAVEL
PINCEL ATOMICO, PLASTICO, NA COR
170 | PRETA, COM PONTA FACETADA, EM CAIXA | BRW ox 25 28,80 720,00
C OM 12 UNIDADES
171 | PINGEL ESCOLAR CHATON®8, PCTCOM | g6 £ Leo [ PoT 35 14,04 491,40
PRENDEDOR DE METAL PARA PAPEL
179 | 19MM, PRETO, POTE COM 40 UNID LEOELEO |PT 21 2,86 207,06
PRENDEDOR DE METAL PARA PAPEL
180 | 32MM PRETO, POTE COM 24 UNID PT 21 14,72 309,12
REGUA COLORIDA FLEXIVEL, NO
186 | TAMANHO DE 20 CM COM GRADUAGAO | WALLEU UNID 15 1,62 24,30
PRECISA
SACO PLASTICO 50L COM DUPLA BELAPLAS
195 | RESISTENCIA, MALA COM 100 UNIDADES | T ML 50 29,04 1452,00
'SACO PLASTICO 100L COM DUPLA BELAPLAS
196 | RESISTENCIA, MALA COM 100 UNIDADES [T ML 70 52,44 3670,80
209 | TNT, 1,40X50,0M, 40G/M, COR BRANCO NEW UNID 12 85,00 1020,00
210 [ TNT, 1,40X50,0M, 40G/M, COR ESTAMPADO | SANTAFE | UNID 12 161,80 1941,60
211 | TNT, 14,400X50,0M, 40G/M, COR LILAS SANTAFE | UNID 6 81,00 486,00
213 | TNT, 14,400X50,0M, 40G/M, COR PRETO SANTAFE | UNID 12 89,10 1069,20
TNT, 14,400X50,0M, 20G/M, COR
215 | JNT 14,4007 SANTAFE | UNID 7 89,10 623,70
216 | TNT, 14,400X50,0M, 40G/M, COR XADREZ | SANTAFE | UNID 7 89,10 623,70
TOTAL 72706,01

SANTO INACIO PR., 08 DE OUTUBRO DE 2.021.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N ° 064/2021-PMSI
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 036/2021-PMSI
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO

CONTRATADA: HERNANDES E CIA LTDA - EPP
CNPJ 20.798.806/0001-84

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA
MANUTENGCAO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO .

VALOR TOTAL R$-15.065,40 ( Quinze Mil e Sessenta e Cinco Reais e Quarenta Centavos ) .

DURAGAO: 07/10/2022.

2 IABOBRINHA - tipo menina ou paulista, com bulbo [CEASA KG 60,00 3,30 198,00 lisa, sem imperfeicaes, i senta de infermidades,
interigo. > 5 ;;’zs(‘:‘giles‘a“’as - — SEAsh e 555 = 55500 A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE REGISTRO DE
. ~novo, firme, intacto, coloragao X ¥ X s 2o o
3 IACELGA - cabega fechada, tamanho grande, CEASA UNID 160,00 3,70 222,00 luniforme verde. unidade de . tamanho médio. PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N ° 8666/93, CONFORME ABAIXO
ffolhas verdes e vigosas. 2 10 ICEBOLA - branca, com casca cabega, tamanho [CEASA KG 300,00 [4.50 1.350,00 Quant
4 IALFACE AMERICANA - Alface integra, compacta |[CEASA UNID 400,00 3,10 1.240,00 Imédio, firme, ndo pode esta r mole ou melando. Item | Produto/Servico Marca Unidade Nany Preco Preco total
le firme, com folhas fresca e vigosas. 2 11 ICENOURA - nova, nao pode estar murcha, nem  [CEASA KG 200,00 3.00 600,00 dade
= melando, sem manchas e impe rfeigSes, com viva. 3 | AGULHAS DE COSTURA PACOTE COM 20 | qircuro | por 20 6.80 204.00
5 JALHO - branco, com bulbo interigo. ICEASA KG 140,00 23,00 920,00 2 12 [CHUCHU - bem verdinho tamanho pequeno, ndo |CEASA KG 140,00 3.65 146,00 AGULHAS N° 3
6 BANANA NANICA - que ndo esteja verde, nem ICEAA KG 600,00 2,80 1.680,00 [pode estar murcho e com imperfeigoes. 24 | BOLA DE ISOPOR 50 MM PCT COM 50 KNALF PCT 3 19,00 57,00
fosmente madura, dovers e ar sompreprsas o el e e S S 1 [ CLAREADoR PARAPINTURA B2 T | Ao [unis ) ) I
penca, sem manchas, ou ferimentos lsem manchas, livre de enfermidades, isento de — - -
lpartes putridas. Suﬁcvemememe desenvolvida, em 76 | ELASTICO BRANCO 10MM X 10MTs sAo Jose | UNID 30 11,50 345,00
lperfeito estado de FITA DE GETIM N° 3 15MMX100MTS,
do 2 14 [COUVE MANTEIGA - Couve, lolha de cor verde, [CEASA MG 200,00 l4.00 800,00 94 | SEGUE ANEXO N° 01 COM TABELAS DE KIT RL 30 5.80 174,00
2 7 IBATATA INGLESA - tamanho médio, com casca |CEASA kG 600,00 3,00 1.800,00 g%’:g";gl‘;‘;‘ggsg&bcgf;jg' ;%Ur‘;g‘mﬁ'ﬁi@‘\ - R T S RO
lisa e clara, brilhante, sem presenca de loriihants. fresoo. varde, Sam excasse de umidade. 95 | SEGUE ANEXO N° 01 COM TABELAS DE KIT UNID 25 30,00 750,00
des, ndo pode estar murcha ou melando. lsem sinais de amarelamento, com talos firmes, FITA DE CETIM n0_SMMX100MTS, SEGUE
ne .
2 3 BETERRABA - tamanho médio, sem folhas, casca [CEASA KG 180,00 14,00 320,00 jsom folhas esouras ou murchas. __ 96 | ANEXO N° 01 COM TABELAS DE CORES , | KIT UNID 110,00 15,90 1749,00
i P i . 2 15 IGENGIBRE - fresco, compacto e firme, isento de |CEASA KG 20,00 20,50 [410,00 SENDO 02 UNIDADES DE CADA GOR
lisa, sem imperfeigdes, i senta de infermidades, lenfermidades, material terroso e umidade externa — -
lparasitas e larvas. lanormal, cor e conformacao uniformes, devendo o7 | ITADE CETIMN® 1, ZMMXI00MT, VARIAS | 7 RL 110 17,00 1870,00
- - = lser bem desenvolvido, isento de danos fisicos ou
2 9 BR:)COLIS -dnovo.gndne.dlnlatclo, cor‘lom(:fidc_ ICEASA MC 160,00 5,50 330,00 Imecanicos oriundos do manuseio e transporte, 100 | FITILHOS DIVERSAS CORES ROLO GOM NIZURI - . a0 o500
luniforme verde, unidade de tamanho médio. lacondicionado em saco plastico, suas condigdes 50 METROS ) .
2 [10  [CEBOLA - branca, com casca cabega, tamanho  [CEASA kG 300,00 14,50 1.350,00 okerao ostar de acordo com a Resolugao RDG 128 | LASTEX BRANCO TUBOS C/10 MTS SAC JOSE | UNID 10 13.90 139,00
imédio, fime, néo pode esta r mole ou melando. 2 16 LARANJA - péra - casca lisa, fina e brilhante, CEASA KG 1.000,00 2.40 2.400,00 162 | R e G R A NI BRW UNID 36 4,00 144,00
2 11 ICENOURA - nova, ndo pode estar murcha, nem  [CEASA KG 200,00 3,00 600,00 [suculenta e doce, ndo p ode estar murcha.
Imelando, sem manchas e impe rfeicdes, com viva. 2 17 LIN:AO THAITI —‘lresdco com 5;) ©70% . CEASA KG 200,00 2,80 560,00 163 | e S NOS VARG EH/EVA JUMBO. | makE+ UNID 30 36,80 1104,00
— Imaturagao climatizada, cor, cheiro e sabor, proprio,
2 12 CFLUCH(U - bem :erdmho @amarr\'hg pequeno, ndo |CEASA KG 140,00 3,65 146,00 lcom polpa firme e intacta, devendo ser . 188 | B e NTE GRU. 800 GR, 4/8 clATEXTIL | UNID a0 23,50 940,00
Ipode estar murcho e com imperfeicdes. : parasitas e -
- llarvas, material terroso e sujidades, sem danos ROLO DE VELCRO DUPLOS,
2 13 ICOUVE FLOR - nova, firme e intacta, isenta de ICEASA UNID 160,00 6,50 390,00 {SicoS € Mecanicos Mumm’s de manuseio & 189 | T EMMX25MTS, BRANCO; KIT UNID a 36,90 147,60
imaterial terroso, com co m coloragéo uniforme, 3 SACO PARA PRESENTE TRANSPARENTE
lsem manchas, livre de enfermidades, isento de 2 18 MACA - Fuji ou Gala nacional - casca lisa, novinha,|[CEASA KG 400,00 [4.70 1.880,00 191 | DECORADO, 15X30CM, PCTE C/100 UN. CROMUS | UNID so 37.45 187250
Gtri i i tamanho médio, ndo pode estar murcha nem
P:g:suf:‘s’t':g:-di”gg:‘e;‘e’;‘e;‘;eedgﬁ"gl‘éfav em sem TINTA FOSCA PARA PINTURA DE TECIDO;
perfel vag uragao. 2 19 MAMAO - formosa - nao pode estar mole, rachado, [CEASA KG 300,00 3.40 1.020,00 gg,g’:ﬁ,%iﬁﬁfg;ggg: A e REaINA
2 14 ICOUVE MANTEIGA - Couve, folha de cor verde, |CEASA MC 1200,00 14,00 1800,00 lescuro ou qu e nao esteja verde, nem AGUA,PRONTA PARA USO, RESISTENTE A
icom molho vigoso, brilhant COUVE MANTEIGA - LAVAGE’V' FIXACAO A FRIO; UTILIZADA
- SOMENTE EM TECIDO DE FIBRAS
(Couve, folha de cor verde, com molho vigoso, maduro, devera ser doce e 205 | NATURAIS DE ALGODAO; APLICADA COM [ ACRILEX PCT 40 38,80 1552,00
lbrilhante, fresco, verde, sem excesso de umidade, 2 20 MANGA - tipo Tommy ou Ada - aspecto verdes e [CEASA KG [400,00 5.80 2.320,00 PANRiETLEcmos SINJTAETTSSS\NDICADO
lsem sinais de amarelamento, com talos firmes, maduros cor prépria classificada como fruta com ENGOMADOS; ACONDICIONADO EM
bolpa firme e intacta, isenta de enfermidades, livre FRASCO PLASTIGO CONTENDO 37ML;
sem folhas escuras ou murchas. lde residuos de fertilizantes, sujidades, parasitas, CORES VARIADAS. EMBALADOS EN CAIXA
2 15 IGENGIBRE - fresco, compacto e firme, isento de [CEASA KG 120,00 20,50 410,00 ‘:r:“/as' sem ‘es“’sfég‘:;”gem fisica. Acondicionada COM 12 UNIDADES;
enlermuldades‘ matfenal tefroso_'e umldage extzrna 2 21 IMARACUJA - azedo - deve ter casca lisa e [CEASA KG 60,00 5,90 354,00 208 | J[INTA PROPRIA PARA OARIMBO RADEX UNID 145 6.45 935.25
|anormal, cor e conformagao uniformes, devendo brilhante, ndo apresentar manchas escuras ou AUTOMATICO 30ML PRETA E AZUL B i
iser bem desenvolvido, isento de danos fisicos ou 5 53 MELANGIA "j"“ estar "‘“'Ch"’ 55";‘ CEASA e 5500 550 700,00 212 | TNT, 14,400X50,0M, 40G/M, COR MARROM | SANTAFE [ UNID 6 88,80 532,80
ani leve ter casca firme, lustrosa e 500, & B |
imecanicos oriundos do "“a"“ise‘“ e "3"593"9 resistente, de cor verde, _rajada, suculenta & doce, 214 [ TNT, 14,400X50,0M, 40G/M, COR ROSA SANTAFE | UNID 12 88,80 1065,60
em saco plastico, suas condigoes lsem imperfeices e rachaduras
TOTAL 15065,40
deverao estar de acordo com a Resolugdo RDC 2 23 MELAG - amarelo, a casca deve ser firme, som  [CEASA KG 400,00 .15 1.660,00
276/05 Anvisa. e de cor vibra nte, doce, su
— DAM - i 5 12 124 [MORANGO - firme, com maiura(;acr apmprlada [CEASA BAND 120,00 5.50 660,00 .
2 16 [LARANJA péra - casca "jav f"|‘a e b”'hha"‘e- [CEASA kG 1.000,00 240 [2.:400,00 ldevendo ter atingido o grau maximo de tamanho. SANTO INACIO PR., 08 DE OUTUBRO DE 2.021.
€ doce, nao p ode estar murcha. JAroma, cor e sabor da espécie, inteira, sem
i N 9 fferimentos, livre de pragas e doengas e munida de
2 |7 |UMAOTHAMI-frescocom60e70%de |CEASA kG [200,00 2,80 560,00 (orimentos, e e pragas o doences o munida de
imaturag@o climatizada, cor, cheiro e sabor, préprio,| plastica p:
icom polpa firme e intacta, devendo ser pesando 250g cada
nvolvido, isent nfermi i 2 [25 [OVOS ~ de galinha "tipo grande, casca lisa. Os MANDAGUAC [DZ 200,00 [7.00 1.400,00
desenvolvido, isenta de enfermidades, parasitas e lovos devem estar impos , ndo poderdo estar U EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N © 065/2021-PMSI
larvas, material terroso e sujidades, sem danos P i
a 4 0 ) » A ltrincados. Embalagem: em caixas de papeldo, com
isicos e mecanicos oriundos de manuseio e registro no Ministério da Agricultura, SIF, CISPOA. PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 036/2021-PMSI
[Prazo de validade minimo de 15 dias a contar a
- - - - partir da data da entrega. . ) . . o
2 18 IMAGA - Fuji ou Gala nacional - casca lisa, novinha,CEASA KG 1400,00 14,70 1.880,00 2 e {eEPNG - apresentando tamanho, cor © formacao |[CEASA KG 100,00 [3.90 390,00 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
tamanho médio, ndo pode estar murcha nem uniformes, devendo ser b em desenvolvidos, sem
i ico |danos fisicos e mecanicos oriundos do manuseio e CONTRATADA: IDEALE PAPEIS LTDA
= - 1t CNPJ 33.446.861/0001-57
2 19 IMAMAO - formosa - ndo pode estar mole, rachado,|CEASA KG 300,00 3,40 1.020,00 2 27 [PERA - cor verde amarelada, casca sem ICEASA KG 120,00 10,00 1.200,00

lescuro ou amassado, qu e ndo esteja verde, nem

maduro, devera ser doce e suculento.

2 20 IMANGA - tipo Tommy ou Ada - aspecto verdes e [CEASA KG 400,00 5,80 12.320,00
imaduros cor propria classificada como fruta com
polpa firme e intacta, isenta de enfermidades, livre
de residuos de fertilizantes, sujidades, parasitas,

imperfeicoes, tamanho e cor unifeigoes, tamanho e
lcor uniforme.

2 28 PESSEGO - firme, com maturacao apropriada.  |CEASA KG 120,00 11,00 1.320,00

|Aroma, cor e sabor da espécie, inteira, sem
livre de pragas e doengas.

2 29 [PIMENTAO AMARELO - casca Iisa e hnlhanle, CEASA KG 20,00 8.20 164,00

Indo pode estar murcho e ne m mela

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA
MANUTENGCAO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO .

VALOR TOTAL R$-64.365,00 ( Sessenta ¢ Quatro Mil, Trezentos ¢ Sessenta ¢ Cinco Reais ) .

DURAGAO: 07/10/2022.

M b - 2 [30 FIMENTAG VERMELHO - asca a6 brllhanle [CEASA KG 20,00 8,30 166,00 . .
larvas, sem lesGes de origem fisica. Acondicionadal In&o pode estar murcho e n em melando, de A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE REGISTRO DE
lem propria. lqualidade. PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N ° 8666/93, CONFORME ABAIXO:
12 131 [REPOLHO BRANCO - as folhas devem estar ICEASA KG 200,00 14,20 840,00
2 21 MARACUJ% - azedo - deve ter casca lisa e ICEASA KG 160,00 5,90 354,00 Verdes e vicosas, cabega fechad a, néo pode estar - - BuEnT
lbrilhante, ndo apresentar manchas escuras ou lcom folhas amareladas, murchas e sem Item | Produto/Servigo Marca Unidade Preco Preco total
rachaduras, nem estar murcho, sem imperfeiges. imperfeicdes. EAPEL SULFITE BRANGO FORMATO Ax dade
2 22 |MELANGIA- deve tor casca fime, lustiosae [CEASA KG 500,00 220 110,00 P[P [cosss catoon fachada, mée pods ctar com” & [CEASA < 200.00 [+.00 jgoo.00 149 | S Bo MM 755 COoM S00FLS maGNUM | POT 350 183,90 64.365,00
resistente, de cor verde, rajada, suculenta e doce, folhas amareladas, murchas e sem imperfeigoes. TOTAL 64.365,00
lsem imperfeigdes e 2 [33 [TOMATE - maturagao para salada, firme, tamanho [CEASA KG 600,00 .50 [2.700,00
= édio, tand édio de it ao,
2 23 |MELAO - amarelo, a casca deve ser firme, sem  |CEASA KG 1400,00 14,15 1.660,00 (ohacs lian mae dove aatar murcho o raga0
rachaduras e de cor vibra nte, doce, suculento. imperfeicoes. SANTO INACIO PR., 08 DE OUTUBRO DE 2.021.
- r - 12 134 [UVA - tipo Italia ou Rubi, deve ser doce e [CEASA KG 120,00 19.20 1.104,00
2 [P ORANGO- fime, com maluagdo apoprade. [CEASA [BAND 12000 650 [6e0.00 Cesionta, e o antar be mprosa a6 cacho, nova
Ve ingi U maxi 3 le ndo deve estar murcha ou despencando.
|Aroma, cor e sabor da espécie, inteira, sem 2 35 [VAGEM - verde, nova, sem rupturas, sem ICEASA KG 40,00 7,90 316,00
ferimentos, livre de pragas e doengas e munida de manchas.
icalice e pedinculo verde. sem sinais de fungos ou lroTaL 105.742.50 EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N ° 066/2021-PMSI
ol to. plastica —=
lpesando 250g cada. Santo Inci 05 Outub de 2021 PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 036/2021-PMSI
— anto Inacio, e utubro de . .
2 125 IOVOS - de galmha‘ ipo grar!de‘ casca lisa. Os MANDAGUAG |DZ 1200,00 7,00 1.400,00 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
lovos devem estar limpos , ndo poderao estar U

rincados. Embalagem: em caixas de papeldo, com
registro no Ministério da Agricultura, SIF, CISPOA.
|Prazo de validade minimo de 15 dias a contar a

GENY VIOLATTO
Prefeito Municipal

partir da data da entrega.

12 26 IPEPINO - apresentando tamanho, cor e formagdo |CEASA KG 100,00 13,90 1390,00
uniformes, devendo ser b em desenvolvidos, sem
danos fisicos e mecénicos oriundos do manuseio e

[transporte.

12 127 PERA - cor verde amarelada, casca sem CEASA KG 120,00 10,00 1.200,00
imperfei¢des, tamanho e cor unifeigdes, tamanho e
[cor uniforme.

2 128 PESSEGO - firme, com maturagao apropriada. CEASA KG 120,00 11,00 1.320,00

|Aroma, cor e sabor da espécie, inteira, sem

livre de pragas e doengas.

2 29 PIMENTAO AMARELO - casca lisa e brilhante, ~ [CEASA KG 120,00 8,20 164,00
ndo pode estar murcho e ne m melando
2 30 PIMENTAO VERMELHO - casca lisa e brilhante, [CEASA KG 20,00 8,30 166,00

ndo pode estar murcho e n em melando, de 12

2 31 REPOLHO BRANCO - as folhas devem estar CEASA KG 200,00 14,20 840,00
verdes e vigosas, cabega fechad a, ndo pode estar
Icom folhas amareladas, murchas e sem
imperfeicoes.

2 32 REPOLHO ROXO - as folhas devem estar rozas e [CEASA KG 200,00 14,00 800,00
vicosas, cabega fechada, nao pode estar com
folhas amareladas, murchas e sem imperfeicdes.

12 133 ITOMATE - maturagao para salada, firme, tamanho [CEASA KG 600,00 14,50 2.700,00
médio, apresentando gra u médio de maturagao,
casca lisa, ndo deve estar murcho ou

2 134 UVA - tipo Italia ou Rubi, deve ser doce e CEASA KG 120,00 9,20 1.104,00
lsuculenta, firme e estar be m presa ao cacho, nova
le ndo deve estar murcha ou

PRACA SANTA CRUZ. 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157

CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
Iy Tyai — E: do Parani

EXTRATO DO 42 TERMO ADITIVO AO CONTRATO
(Para fins de publicagdo)

CONTRATO N2 15188/2019-1

REFERENCIA: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 15/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVA[

CREDENCIADA:  SUELI  HITOMI  MARUBAYASHI - ENFERMAGEM  MECNPIJ:
33.338.814/0001-90

Objeto: Renovagdo do credenciamento para Prestacdo de servigos médicos e de assisténcia em
enfermagem plantonista para a unidade de satide do municipio, até a data de 31/10/2021.
DOTAGAO ORCAMENTARIA:

10.06.10.301.0011.2.101 Manter os servigos gerais de atendimento a satde

©
S

316,00

12 35 IVAGEM - verde, nova, sem rupturas, sem CEASA KG 140,00 7
manchas.

3.3.90.30.00.00.00 Qutros servigos de terceiro- Pessoa Juridica

[TOTAL 105.742,50

SANTO INACIO PR., 06 DE OUTUBRO DE 2.021.

VIGENCIA: 1(um) mes de 30/09/2021 a 31/10/2021

FORO: Comarca de Mandaguacu- Estado do Parana
DATA: 14 de setembrode 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI

CONTRATADA: JOSE ESTEVES JUNIOR 09179408818
CNPJ 36.717.218/0001-09

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA
MANUTENCAO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO .

VALOR TOTAL R$-30.638,00 ( Trinta Mil, Seiscentos ¢ Trinta ¢ Oito Reais ) .
DURACAO: 07/10/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N ° 8666/93, CONFORME ABAIXO:

. 0 uanti
Item | Produto/Servigo Marca Unidade Sade Preco Preco total

BANNER - FORMATO 1,30 X 2,60M, EM

11| LONA, 4 X 0 CORES, IMPRESSAO DIGITAL UNID 20 49,30 986,00
ACABAMENTO EM CORDA E BASTAO
BLOCO DE ENCAMINHAMENTO A5 (14,8 X

14| 21CM) 50 FOLHAS, PAPEL OFFSET BL 150 8.00 120000
BLOGCO DE SOLICITAGAO DE EXAMES A5

16 | (12,8 X 21CM) 50 FOLHAS PAPEL OFFSET Bt 200 12.80 250000
BLOCO RECEITUARIO 2 VIAS A5 (14.8 X

17 | 21Cm) 50 FOLHAS PAPEL OFFSET BL 480 25.00 1125000
BLOCO RECEITUARIO BRANCO A5 (14,8 X

18 | 21CMm) 50 FOLHAS PAPEL OFFSET Bt 300 43,00 12900,00
CARIMBO DATADOR AUTO-ENTINTADO

49| 120 NOVA ERA CX C/ 1 UND ox 1o 2288 228,80
CARIMBO NUMERADOR AUTOMATICO,
ENTRE 5 E 6 DIGITOS, DE FERRO

50 | FUNDIDO ACOMPANKA DUAS ALMOFADAS unIe 1 78.00 750.00
DE REFIL £ PONTEIRA PLASTICA
ENVELOPE DE COR BRANCO PARA PAPEL

77 | Y R UNID 700 0.87 609,00
FOLDER FORMATO A3 (29,7X42CM), ATE 5

101 | DOBRAS, 4X4 CORES, PAPEL COUCHE UNID 30 7,15 214,50
FOSCO, 15
TOTAL 30638,00

SANTO INACIO PR., 08 DE OUTUBRO DE 2.021.

(Continua na pagina seguinte)




« O 8 Nova Esperanga: Edigao 3370 | Colorado: Edigao 2457

Nova Esperancga | 13 de Outubro de 2021 | Quarta-feira

. ~ r . .
CANETA ESFEROGRAFICA COR
l u l l VERMELHA, CORPO PLASTICO, CRISTAL
TRANSPARENT E, SEXTAVADO COM
ORIFICIO LATERAL, NOME DO
FABRICANTE IMPRESSO NO CORPO DA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N ° 067/2021-PMSI AT A D o A N BeR
a2 BIC cx 60 24,50 1470,00
_ TUNGSTENIO, TINTA A BASE DE " N
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 036/2021-PMSI CORANTES ORGANICOS E SOLVENTES,
CARGA COMPLETA, COM CAF'ACIDADEO
. PARA ESCRITA CONTINUA, SEM BORROES
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO SR SN o S
ESCRITA MEDIA, APROVADA PELO
CONTRATADA: LUIZ ROBERTO RODRIGUES PAPELARIA ME INMETRO CX. COM 50 UNIDADES!
CNPJ 06.006.493/0001-53
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA T AR A T O ARAGTIEAR &
MANUTENCAO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO . AMARE LA FLUORESCENTE PONTA MASTER
44 | CHANFRADA PARA 2 (DUAS) MEDIDAS DE UNID 151 15,00 2265,00
" . . TRACOS (SUBLINHAR E MARK PRINT
VALOR TOTAL R$-48.134,15 ( Quarenta e Oito Mil, Cento e Trinta e Quatro Reais e Quinze Centavos ) . ESPESSURRBA FONTA BE 5. M. NAG
DURACAO: 07/10/2022.
CANETINHAS COLORIDAS
A . HIDROGRAFICAS, PARA DESE
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO. TORNA PUBLICA A ATA DE REGISTRO DE PINTAR £ FAZER TRAG EJADOS SOBRE
PRECOS. NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°. DA LEI N ° 8666/93, CONFORME ABAIXO: a7 | DORER P;;ﬁg;gﬁ\;;gw%um LEOLEO ox a0 5.32 212,80
ACALCA E NAO AFUNDA. N
- - Quanti TRANSPASSA & PAPEL. LAVAVEL, CX COM
Item | Produto/Servico Marca Unidade | Quan Preco Preco total 12 CORES
ALA EORANCA EAASTAO PARAPAPETS.
AGENDA EXECUTIVA CAPA DURA PRETA NAG TOXICA, LAVAVEL. NAG INFLAMAVEL.
1| 25212022 K unio 24 2600 62400 o1 TuRMADA | ox 40 1775 710,00
APAGADOR PARAGUADRG BRANGS. ESCOLAR/ESCRITOTIO, EMBALAGEM GOM
6 | CORPO FEITO DE PLASTICO MEDINDO 60 M.PRINT UNID a3 3.50 115,50 90G. CX COM 12 UNID
g0 X 45 MM COM BASE DE FELTRO 2 ) ) 63 | COLA BRANCA 1 KG, CX COM 12 RIRATINING | oy 12 104,80 1257,60
BALAG BEXIGA - L1SO, N°05. PCT COM 50
UNID, GADA, CORES VARIADAS: AZUL . 64 | G A DA ol N Ae L\ STICO ©/23 | DIRATINING | ox 30 7.95 238,50
8| ROSA VERDE, BRANCO. PRET sAoRroQuE | PCT %0 6.60 594,00
S, KOG, VERMELHO. MARRON & CORRETIVO LIQUIDO, PARA ERROS
AMARELS! MEC, E MANUAIS, BASE
BALAG BEXIGA — LISO. N°06, PCT GOM 50 68 | DAGOA ST CAGEM RAPIOA, ATORICS, RADEX UNID a0 1.29 63,21
UNID. CADA, CORES VARIADAS AZUL INODORO NAO INFLAMAVEL, EM FRASCO
9 | ROSA, VERDE, BRAI SAO ROQUE PCT 90 6,60 594,00 COM 18MI
LARARA, ROXO VERMEDHG, MARRON £
AM /A CORES SORTIDAS, ATOXICH
BOBINA DE PAPEL DE PRESENTE EAOAV B G005A00% M, POT COM 10
22 | ESTAMPADOS EM MOTIVOS INFANTIL vmP uNID 18 87.00 1566,00 VARIAS CORES (AMARELO. AZUL CLARO.
FEMININOS 72 | AZUL ES HAITI PCT 60 16,10 966,00
CADERNO ESPIRAL CAPA DURA 200 FLS. SIARS: LARANJA PlNK PRETO ROSA
CLARO. ROXO, VERDE FOLHA, VERDE
32 | 200MM/275 MM.10X1 FORONE UNID 60 11.90 714,00 MATA, VERMELHO ENTRE OUTRAS)
ENVELOPE SACO KRAFT OURO, 80 G/M2.
80 g | scripT ox 21 81,20 1705.20
52 | CARTOLINA LAMINADA, 48X60CM, PCTE wmP UNID 50 35.90 1765.00 240X340MM, CX C/250 UN
C/20 FLS. CORES VARIADAS 8 54 | EXTRATOR DE GRAMPOS NIQUELADO ©X | carprink | ox 20 1500 277,00
v BACHI TTAADESIVA DE FOLICROPILENG
CLIPES PARA PAPEL NUMERO 4/0 EM ACO
55 LINHA cx 33 10,10 333,30 88 | TRANSPARENTE 12 MM X 50 M (USO CELLUX UNID 100 115 115,00
NIQUELADO, LATA COM 500G ESPIRAL P | 1Y !
- v 50 | EITAADESIVA TRANSPARENTE 18MM X ceLux . . s P
56 CLIPES PARA PAPEL NUMERO 6/0 EM ACO LINHA cx 33 10,10 333,30
NIQUELADO CATA COM 500G ESPIRAL PT LEVE N " 92 | FITAADESIVA CREPE LARGA 48MMX50MT EUROCELL | UNID 120 11,70 1404,00
GRAMPEADOR GRANDE TRATAMENTO
) BACHI SUPERFICIAL PINTADO, MATERIAL METAL,
| SER LMD | o a| o a0 T T s vl
LEVE 107 | CARACTERISTICAS ADICIONAIS: MEDIDA | JOCAR UNID 33 34.00 1122.00
Y APROXIMADA DA BASE 20CM.
CLIPES PARA PAPEL, NUMERO 3/0, EM CAPACIDADE DE CARGA DE UM PENTE DE
58 | ACO NIQUELADO CAIXA COM 240 UNID fraval ox 3 10,10 434,30 208 GRAMPOS
L GRAMPEADOR MEDIO, CORPO EM METAL
3 BACH! 108 | SORERETAIIES B, GRAMEO: 26/ JocAR UNID 75 17.60 1320.00
CLIPES PARA PAPEL, NUMERO 4/0, EM
59 ACO NIQUELADO, CAIXA COM 30 UNID LINHA cX 23 10,10 232,30 PROFUNDIDADE: 86|
LEVE 109 | GRAMPEADOR (TAPECEIRO) PRESSAC JOCAR UNID 16 45.00 720.00
'COLA BRANCA BASTAO PARA PAPEIS,
NAO TOXICA, LAVAVEL, NAO INFLAMAVEL, 118 gz@g‘;ggs'LHO PLASTICO BRANCO, DELLO UNID 55 10,90 599,50
60 | B ASE EM PVA, USO ESCOLAR/ LEONORA cXx 30 15,40 462,00 -
ESCRITORIO, EMBALAGEM 90 G.CX COM 129 | LIVRO ATA COM 100 FOLHAS TILIBRA UNID 60 9.83 589,80
12 UNID 131 | LIVRO PONTO PEQUENO TILIBRA UNID 15 16,10 241,50
ESTILETE LARGO COMPOSTO DE
81 | PLASTICO E LAMINA DE INOX C/ TRAVA DE | M.PRINT UNID 65 1,98 128,70 MASSA DE MODELAR; COMPOSICAO
SEGUR ANCA 18MM BASICA CERAS,PIGMENTOS ORGANICOS
E CARGA MINERAL INERTE;
ETIQUETAAUTO ADESIVA COM APRESENTACAO
DIMENSOES DE 25,4MM X 63,5 MM CADA 135 | SOLIDO.MALEAVEL ATOXICO: T1 MAGIX UNID 60 2,69 161,40
82 ETIQUETA EM FOLHA FORMATO Ad, CAIXA PIMACO cX 5 28,50 142,50 ;g?'OJAO CAOCOR /7 glAZDLAJ EMBALADO EM
COM 100 FOLHAS SUAS CONDICOES DEVERAO ESTAR DE
ACORDO COM A NORMA
EXTRATOR DE GRAMPOS, FORMATO 780, CERTIFIGADO PELO INMETRO:
85 | ERGONOMICO DO TIPO RATINHO MPRINT [ UNID 160 5.00 800,00
(PIRANHA) NA COR PRETA 136 | MOLHA DEDO PASTA SEM GLICERINA CARBRINK UNID 65 2,10 136,50
PAPEL ALMACO SEM PAUTA 200 X 280 M,
g6 | FITAADESIVA CREPE 12 MM X 50 MM (USO [ ADELBRAS [ 1 70 405 346,50 138 | PARELALMAGO SE JANDAIA | PCT ° 37.80 340,20
GERAL) OBS:18X50
PAPEL CAMURCA, MEDINDO 60 X 40 CM REALCE UNID 106 1,20 127.20
&7 | FITAADESIVA CREPE, MEDINDO 16 MM X [ ADELBRAS | ;1ip 50 4.50 225.00 139 | PESANDO ENTRE 93 A 113 GRAMAS/M2 ; i
som OBS: 18X50 " : PAPEL CARTOLINA DUPLA FACE 48 X 66
141 | cm, PACOTE COM 20 FOLHAS REALCE PCT 60 24,50 1470,00
91 | FITAADESIVA CREPE, 18MMX50MT ADELBRAS | UNID 120 4,50 540,00
PASTAAZ EM PAPELAO PRENSAI
93 | FITAADESIVA CREPE LARGA 50MMX50MT ADELBRAS | UNID 40 13,00 520,00 LOMBO LARGO DE 80 MM, COR P ETA.
MEDINDO 280X350MM; C 1 ARGOLA E
og | FITA DE EMPACOTAMENTO ADELBRAS | UNID 20 10,55 211,00 VISOR; COM ALAVANCA, AS FERRAGENS
48MMX100MTS DEVEM EER ANTIOXIDANTES, DE ALTA
PRECISAO PARA O FECHAMENTO
99 | L TODHE A FACE POLIPROPILENO, 18MM | ApeLgrAS | UNID 45 9,00 405,00 PERFEITO DOS ARCOS E ACABAMENTO
OMADO OU NIQUELADO; DEVE
GIZ ESCOLAR; COLORIDO; CAIXA GIZ COM CONTER BARRA DE CONTENCAO DE
60 CX; COM 12 CORES; FORMATO CIL 152 | BAPEIS EM PLASTICO RESISTENTE OU FRAMA UNID 7 18,20 1140.00
" . METAL; DEVE SER FORRADA COM PAPEL
102 | eSS 31X oMM CombR. X DAy " | DELTA cx 10 141,60 1416,00 FANTASIA OU LISO, COM REFORCO
ANTIALERGICO: EM CAIXA COM 55 PARTE INFERIOR PARA EVITAR DESGASTE
PALITOS. N POR FRICCAO. ESPESSURA DA CAPA DE
3,5MM APROXIMADAMENTE, DISTANCIA
GIZ ESCOLAR; NA COR BRANCO: CAIGA ENTRE AS GUIAS DE 80MM E DIAMETRO
GIZ COM 6t FORMATO CILINDRICO; ; Egsé;s‘ggs’aﬂEﬁ%M
REVESTIMENTO PLASTIFICADO; MEDINDO
19%] g oMM COMPR. X DIAN.): pe o = oso 221000 PASTA “L” EM POLIPROPILENO GOFRADO,
ANTIALERGICO EM CAIXA COM 55 L L
155 | FORMATO A4 CX COM 50 UNIDADES Ace ox 8o 62.85 £028.00
PASTA PLASTICA ESTREITA
GRAFITES PARA LAPISEIRA 0.5 2B EXTRA
105 PILOT cXx 12 39,40 472,80 TRANSPARENTE COM ABAS E ELASTICO,
MACIO, CX COM 12 UNIDADES 158 TAMANHO CFIC 16 Per eOM 10 AcCP UNID 920 21,50 1935,00
UNIDADI
106 | R S e 2B EXTRA | serTic cx 12 18,10 217,20 EASTA B2 NFONADA GFICIS SOMTZ
GRAMPO GALVANIZADO 23/13, CX COM 100 3%53E¢MNSPARENTE 32 5MM X AP unIe “0 2o 868.00
13| 5000 UNIDADES ACP cx 12 24,40 292,80 235MM X 35MM
PERFURADOR DE PAPEL COM ALA\/ANCA
117 | GRAMPO TRILHO METAL C/ 50 JOGOS LEONORA cXx 508 11,20 5689,60 E ESTRUTURA METALICA, MANU,
TAMANHO GRANDE, PARA DOIS FUROS
119 | LAMINAS PARNESTILETE 18MM ESTOJO | 1 oy cx 10 4,80 48,00 166 | SIMULTANEOS, TIPO CENTRA JOCAR UNID 25 41,70 1042,50
CAPACIDADE PARA PERFURAR 30 FOLHAS
DE PAPEIS DE UMA VEZ Si
LANTEJOULA ESPECIAL, ESTRELINHA
120 | SORTIDAS, POTE 2G., EMBALAGEM C/12 LANTECOR | UNID 12 7,00 84,00 PISTOLA PARA APLICAGAO DE COLA
172 | B SENTe AN LEOART UNID 17 22,00 374,00
LANTEJOULA N° 10 POTE 2 G
121 | EMBALAGEM COM 12 UNIDADESCORES LANTECOR | PT 12 10,90 130,80 176 | PORTA LAPIS/CLIPS, plastico NOVA CRIL | UNID 31 10,70 331.70
VARIADAS PRANCHETA A4, ACRILICO,
LAPIS DE COR, MA‘I’ERIALA‘I’OXICO DE 177 | TRANSPARENTE, COM PRENDEDOR NOVA CRIL UNID 65 10,50 682,50
MADEIRA 100“/‘3 REFLOREST WIRECLIP.
M & MINA DE 3 MM
123 | D DIAMETRO, NOS LIMITES CONFORME | FCASTEL | ox 600 710 4260.,00 178 | PRANCHETAAS MDF. COM PRENDEDOR | carBRINK | UNID 20 4,50 90,00
NORMAS EUROPEIA EM-71S3,
ACONDICIONADO EM CAIXAS QUADRO MURAL EM FELTRO GOM
182 MADERIA, NAS MEDIDAS souza UNID 5 137,82 689,10
R A Y GRh DE METAL 00XT500M, PARA FIXAGA® DE AVISOS
126 . MARIPEL [ cx 15 51,90 778,50
BORRA BORRACHA NO TOPO. 0.5MM REGUA PLASTICA, CRISTAL 30 CM, LARGA,
187 3 g * [ novacriL | uniD 200 1,26 252,00
CORES DIVERSAS, CAIXA COM 12 COM GRADUAGCA® PRECISA E X
LAPISEIRA EXECUTIVE CORPO DE METAL TESOURA ESCOLAR SEM PONTA VARIAS
127 | E EMBORRACHADA NA PONTA, COM SERTIC cx 15 109,80 1647.00 198 CORES LEOLEO UNID 10 2.48 24,80
BORRACHA NO TOPO, 0,7MM CORES " h
DIVERSAS, CAIXA COM 12
132 | LUPA DE MAO AUMENTO 10X WESTERN | UNID 8 20,00 160,00 EESCOOLJA'::RGSQN'?OE %E) ED;%FXL(;%%EZIQEEA
: @)
154 | PONTAS i SRA O 12 SNIBADES mPRINT | ox s 22330 181,50 200 | "S5 CABO DE POLIPROPILENG PRETO, | CLASSE | UNID 7 a.10 637.00
CORES AZUL, VERMELHO E PRET - B COM LAMINA EM AGO INOXIDAVEL
TINTA GUACHE CONTENDO 06 CORES
137 | DNDADES, SORVETE PACOTE COM 100 THEOTO | PCT 100 4,18 418,00 PRIMARIAS COM 15ML CADA POTE PARA
UTILI ZACAO EM PAPEL, PAPEL CARTAO E ox 30 403
140 | PAPEL CARTAO FOSCO, 48X66CM, 200G | yum ot o6 23.70 1564.20 CARTOLINA, NAO INDICADO PARA g
PCTE C/ 20 FLS, VARIAS CORES. 206 | PINTURA FACIAL CERTIFICADO PELO PIRATINING 120,90
PAPEL CELOFANE DE PAPELARIA; FEITO INMETRO. A
DE POLIPROPILENO BI-ORIENTADO (BOPP
): COM GMMATURA DE 18G/M2;
142 | L SOM SRS A b0 icRON: NO | VMP UNID 50 3.50 175,00
TAMANHO B5X100.0)oM: EM DIVERSAS
TOTAL 63133,56
PAPEL CREPON 48 CM X 2,00 METROS
143 CORES VARIADAS PACOTE C/ 10 ROLOS. VMP PCeT 25 1225 306,25
144 | PAPEL DOBRADURA, 50 X 60 CM CORES | ymp UNID 130 0.50 65,00
SANTO INACIO PR., 08 DE OUTUBRO DE 2.021.
PAPEL KRAFT PURO; EM ROLO; PESANDO
80G/MZ; SOCM DE LARGURAE 200M DE ©
145 | OMPRIMENTO, COR N, REPEL RL 25 114,30 2857,50
ACONDIC\ONADO EM EMEALAGEM
/APROPRIADA C/12 KG:
PAPEL LAMINADO 48X60, CORES
146 | DAREL LAM vmP UNID 100 145 145,00
) P
147 | R ADag 48 X 60 CM 20 G CORES vme uNID 50 0,30 15,00 EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N © 070/2021-PMSI
PAPEL \/ERGE A4, 180G/M2, 50 FLS, COR: | FILIPERSO
150 | BRANCO: N Pet 2 1350 310.50 PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 036/2021-PMSI
PAPEL VERGE FOLHA A4, CORES FILIPERSO
151 H cx 30 13,49 404,70 <
VARIADAS, COM 50 FOLHAS N CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
PASTA SUSPENSA; DE CARTAO
MARMORIZADO PLASTIFICADO; COM
GRAMATURA DE 3 00G/M2; NA COR CONTRATADA: SUPERA ATACADO DE ARTIGOS DE PAPELARIA LTDA
IANHO OFICIO o
161 (240X350)MM HASTE DE METAL; FRAMA cx 40 119,80 4792,00 CNPJ 37.365.700/0001-90
PONTEIRAS DE POLIPROPILENO (PP);
SEM PRENDEDOR INTERNO; MODELO . A
NORMAL: VISOR EM ACETATO E ETIQUETA OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA
BRANCA, COM 50 UNID. MANUTENCAO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO .
PERFURADOR P/ PAPEL EVA, REGULAR E
167 g TOK E CRIE | UNID 30 21,90 657,00 . . - . .
DESENHOS VARIADOS VALOR TOTAL R$-68.456,60 ( Sessenta e Oito Mil, Quatrocentos e Cingiienta e Seis Reais e Sessenta
PERFURADOR PARA EVA, MINI DESENHOS Centavos ) .
168 | DERFURAC TOK E CRIE | UNID 30 17,00 510,00 )
173 | Placa de Isopor 100emX50cm, 30mm PLACTERM | UNID 10 8,80 88,00 DURACAO: 07/10/2022.
174 | METROS POT COM 16 oip 070 COM 2 | ace pcT =20 39.80 796,00 A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE REGISTRO DE
175 | PORTA DUREX GRANDE CAVIA UNID 13 19.90 258,70 PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N © 8666/93, CONFORME ABAIXO:
PRENDEDOR DE METAL PARA PAPEL
181 LEONORA [ PT 36 18,40 662,40
ZL"::'\C"’ ':':s:i::s;i::";; ii: 1::(:053 ltem | Produto/Servigo Marca Unidade g“a""“a“ Prego Prego total
199 | COM 50 UNID. LISOS E ESTAMPADOS. GALA PeT s 32.50 1625.00
SACO PARA PRESENTE TRANSPARENTE, AGENDA PERMANENTE CAPA DURA NA
192 | eata PCT 60 14,50 870,00 COR PRETA, ESPIRAL PRETO ANUAL. 1 DIA
zi’:;‘::RiA:;T:EZ‘:: f:);';'[’“f;g 2| P OR PAGINA, GLIPE MARCADOR TILIBRA UNID 66 22,00 1452,00
193 cm GALA PCT 60 9.00 540,00 P AGINA BOLSA PLASTICA 364 PAGINAS.
G750 UN. ESTAMPADOS E LIS FORMATO: 154 X 104 MM
SACO PARA PRESENTE, 25X35, PCTE G/50
194 | SACOARAPRESENTE, 25 GALA uNID 60 21,90 1314,00
Srewreen CAIXA CADERNO 1X1 CADERNO ESPIRAL;
201 | [ESOURAPARA COSTURA 107, LAMINA EM SR Fom [uio o 16,00 160,00 DE ARAME GALVANIZADO: ESPESSURA DE
IMPLL
UNIVERSITARIO: COM CAPA EM 4 CORES, | PAUTA ox o4 519,00 48786,00
TESOURA PARA COSTURA 7%, LAMINA EM | YANSZ! PESANDO 250G/M2; COM 96 FOLHAS;
202 | Aco St Ve 1 1200 120.00 27 | GRAMATURA DA FOLHA 56G/M2 C/60
TINTA PARA CARIMBO, COR PRETA, CADERNO ESPIRAL CAPA DURA, 1
207 RADEX uNID o5 3.80 361,00 .
FI O COM 40 ML 34 MATERIA, GRANDE, 100 FOLHAS PAUTA UNID 60 6,80 408,00
TOTAL 48134,15
CAIXA ARQUIVO DESMONTAVEL EM
SANTO INACIO PR., 08 DE OUTUBRO DE 2.021. PLASTICO POLIONDA, COM AREAS DE
PkCOTE (P AR&E DE VENTILACAO) DE
FACIL REMOCAO, COM PARTE DO LACRE
35 E FECHAMENTO DA CAIXA DEMARCADOS, POLIBRAS UNID 170 63,90 10863,00
COM IMPRESSAO DA ETIQUETA SEM
BORROES, COM DIMENSOES MINIMAS DE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N © 068/2021-PMSI 36,5 %25 X 13,5 0M
< o CALCULADORA ELETRONICA DE MESA
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 036/2021-PMSI COM VISOR INCLINADO, 12 DIGITOS E
co c 5 ACIO NUM EROS GRANDES, INVERSAO DE
"ONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIC SINAIS E TECLA DUPLO ZERO,
38 | PORCENTAGEM E RAIZ QUADRADA, BE-ART UNID 40 19.50 780,00
CONTRATADA: ML SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA g&f&a%zxfgf&%a&%@o FONTE
CNPJ 28.491.296/0001-00 DESLICAMENTOS
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA ga'j\?gﬁCg?mg}:ﬂgéNﬁ_ngo UNICO
MANUTENCAO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO . 43 | SEXTAVADO, ESCRITA FINA, NA COR BIC cx 30 8,40 252,00
AZUL, PONTA COM ESFERA DE
VALOR TOTAL R$-24.840,00 ( Vinte ¢ Quatro Mil, Oitocentos ¢ Quarenta Reais ) . TUNGSTENIO
< x COLA INSTANTANEA, MEDIA VISCOSIDADE
DURAGCAO: 07/10/2022. 65 | 100G, ADERENTE A DIVERSOS TIPOS DE | LEONORA | UNID 16 14,48 231,68
MATERIAIS
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N © 8666/93, CONFORME ABAIXO: 00 | T N DE g’;’;‘;ﬁ"s’ﬂﬁﬁgo EUROCEL | UNID 90 5,00 450,00
GERAL)
Item | Produto/Servi Marca  [Unidade [QUant |prego Preco total
ot dade & &2 GIZAO GERA, CAIXA C/12 UNIDADES; PARA
DESENHO; EM PAPEL; 12 CORES MIST AS;
226 ,Z‘,Zg%},%‘?,:;‘;ﬁl‘gjz’:’;“° LASER JET QEESE UNID 30 60,00 1.800,00 TIPO CURTO; NO FORMATO REDONDO;
MEDINDO 11X55MM (DIAM.XCOMPR.);
227 | IONER ORIGINAL XEROX B210/205 PRETO | OFFICE | Unupy 0 384,00 25.040.00 104 | COMPOSICAG BASICA DE CERAS £ ox 140 450 630,00
PIGMENTOS ORGANICOS; PRODUTO " ’
TOTAL 24.840,00 ATOXICO, ANTIALERGICO; EM CAIXA COM
12 PALITOS; DEVENDO EST/
SANTO INACIO PR., 08 DE OUTUBRO DE 2.021. QoM ORMIDADE COMA NORMAABNTNER
GRAMPO GALVANIZADO 9/14, CX COM
114 | SN oA DES BACCHI cx 35 26,89 941,15
GRAMPO GALVANIZADO 9/12, CAIXA COM
115 . BACCHI cx 10 25,37 253,70
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N © 069/2021-PMS1 5000 UNIDADES
REFIL DE COLA QUENTE FINO RENDICOL
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 036/2021-PMSI 184 | TRANSPARENTE GRANDE PCT DE 01 KILO. | LA PcT 13 35,90 466,70
X A REFIL DE COLA QUENTE GROSSO RENDICOL
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO 185 | R NS PARENTE . CRANDE POTE 1 KG: N PCT 33 35,89 1184,37
CONTRATADA: PAPIROS MOVEIS ELETROS EIRELI TESOURA 1/2 PONTO, DE ACO
CNPJ 25.325.301/0001-16 INOXIDAVEL, MEDINDO 24 CM CABO
197 | POLIPROPILENO ATOXICO COM ANEIS DE | SCISSORS UNID 80 10,00 800,00
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA 285“£§S¢'EP‘L‘}\‘G.E§SDTER§¢§ DEDOS,
MANUTENCAO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO . g
TESOURA ESCOLAR DE ACO INOXIDAVEL,
VALOR TOTAL R$-63.133.,56 ( Sessenta e Trés Mil, Cento e Trinta e Trés Reais e Cingiienta e Seis MEDINDO 2 2
Centavos PROLIPROPILENO ATOXICO COM ANEIS
) 199 DE BORRACHCAPAW\ DESTRO, 02 DEDOS, SCISSORS UNID 10 10,00 100,00
. COM REBITE, MINA EM ACO
DURACAO: 07/10/2022. INOXIDAVEL,COM PONTA.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE REGISTRO DE TESOURA PICOTAR: DE ACO INOXIDAVEL;
PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N © 8666/93, CONFORME ABAIXO: MEDINDO 24CM; CABO POLIPROPILENO A
TOXICO COM ANEIS DE BORRACHA; PARA
i DESTRO, = S; COM REBITE; LAMINA
Item | Produto/Servigo Marca Unidade g”da"" Preco Prego total 203 | EM ACO INOXIDAVEL P SHEARS UNID 20 42,90 858,00
ace) ARREDONDADA; GARANTIA CONTRA
ALFINETE N° 1 PARA MAPA, CABECA DEFEITO DE FABRICACAO POR TEMPO
POLIETILENG DE b MM, GOMPRIMENTO 18
a|PoL EOREEOARASAL ERIXEENY JOCAR ox 10 417 41,70 INDETERMINADOCABO PRETO GRANDE.
UNIDADE:
TOTAL 68.456,60
ALMOFADA PARA CARIMBO: DE FELTRO.
EM ESTOJO PLASTICO: GOl
= | ENTINTAMENTO , TINTA NA COR PRE RADEX UNID 54 4.90 264,60
NO TAMANHO N 2, MEDINDO (6.7 X 11)CM
SANTO INACIO PR., 08 DE OUTUBRO DE 2.021.
BALAO BEXIGA LIS?. N. 07, PCT COM 50
UNIDADES CADA, VARIAS CORES: AZU L. | .5
10| ROSA, VERDE, BRANCO, PRETO,LARANJA, | SAC ROQUE poeT 140 8.70 1218,00
ROXA. VERMELHO, MARRON E AMARELO.
BLOCO ADESIVO PARA RECADO MASTER
13 | COLORIDO NOS TAMANHOS 38/51MM BRW | PRINT unNip 180 4.55 819.00
BLOCO DE REGADOS AUTOADESIVOS .
15 | REMOVIVELS MiNIMG 100 O CADA | MASTER | o a0 s.05 216,00 EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N © 071/2021-PMSI
PGS TE MEDIDAS MINIMAS 7oxioomn, | PRINT - -
CONTENDO 01 BLOCO _
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 036/2021-PMSI
10 | BOBINA DE PAPEL CONTACT, ESTAMPADS. | oarT | Unin 25 55,00 197500 ¢
BOBINA DE PAPEL CONTACT, CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
20 | B O A L AT LEOART UNID 25 58,80 1470,00
BOBINA DE PAPEL DE PRESENTE .
23 | ESTAMPADOS EM MOTIVOS INFANTIL vme uNID 18 83,00 1494.00 CONTRATADA: YASMIM PINHEIRO RAIS 13258973962-MEL
MASCULINOS CNPJ 40.648.281/0001-08
BORRACHA BRANCA ESCOLAR,
BORRAGHA DE PAPELARIA; FEITA DE -
25 | ATEX NATIRAL ESCOLAR, PARALARIS E | premier | ox os . aa7150 OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA
SRAEITE: NO FORMATO RETANGULAR: MANUTENCAO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO .
com 40
[ BORRAGHA PLASTICA APAGADORA DI VALOR TOTAL R$-13.103,90 ( Treze Mil, Cento ¢ Trés Reais ¢ Noventa Centavos ) .
ESCRITA, NA COR BRANCA OU COLORIDA
26 A COM CINTA PLASTICA. TAMANHG. | LEOLES ox 25 22,30 557,50 -
42 MM DE COMPRIMENTO X 21 MM DE DURACAO: 07/10/2022.
LARGURA X 11MM CX. COM 24 UNIDADES
CADERNO BROCHURA GRAMPEADO CAPA A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE REGISTRO DE
MOLE 1/4 OAPA COR DIVERSAS PESANDO § 20 o :
20 | MOLE 1/4 CAPA COR DIVERSAS PE HUBRA ex . 520,00 0526.00 PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N © 8666/93, CONFORME ABAIXO:
NORMAS NBR 6045 VERSAO 2000/240
CAIXA COM 60 UNIDADES Quanti
CADERNO BROCHURAO Item | Produto/Servigo Marca Unidade B Preco Preco total
COSTURADO CAPA DURA NA
*°| COR AMARELO, FORMATO JANDAIA | UNID 570 6.55 3733,50 53 | CARTUGHO TONER COMPATIVEL LEX TONER o | unio 15 04 40 416,00
UNIVERSI TARIO C/96 FLS. MARK E 260 E/E260 ) )
b gvoDMEMR?(OAEDSleL halehetateting TiHeRA une e o8 710 TONER COMPATIVEL COLOR LASER JET
CAAARGUIVG MORTO £ PAFELAG 217 | PRO MFP M479FCW TEC W2020 PRETO oI [uNID 10 122.00 1220.00
36 | TAMPA COM TRAVAMENTO. PACOTE COM | FRAMA PoT a0 89.70 3588.00
B TONER COMPATIVEL COLOR LASER JET | TONERCAR
CAIXA CORRESPONDENCIA, ARTICULAVEL 218 | BRO MFP M479FCW TEC W2021 CYAN TRIDGE/W2 | UNID 0 152,00 1520,00
PARA CORRESPONDENCIA COM 021
37 | BANDEJAS PRODUTO INJETADO EM NOVACRIL |UNID 18 44,10 793,80 TonER
POLIESTILENO, TAMANHO OFICIO, PESO i
TONER COMPATIVEL COLOR LASER JET
0,792 KG, DIMENSOES 355 X 253 X 120MM 219 PRO MFP M479FCW TEC W2022 YELLOW (E):I\IIQZTORzlzDG UNID 10 146,90 1469,00
SANETA ESFEROGRAFICA COR AZUL, TONER
CORPO PLASTICO, CRISTAL TONER COMPATIVEL COLOR LASER JET
TRANSPARENTE, S EXTAVADO COM 220 | PRO MFP M479FCW TEC W2023 MAGENTA | SAFRIDG | UNID 10 148,40 1484,00
FABRICANTE IM SO
CANETA, TAMPA ANTI ASFIXIANTE NA COR TONER
40 | BATINTA, PONTA DE LATAG: ESFERA BE | mo ox . s 50 1660.00 221 | TONER COMPATIVEL E120 PRETO PARA CARTRIDG | UNID 10 81.00 810,00
TUNGSTENIO. TINTA A BASE DE . - LEXMARK E120 SN : -
SOoRANTES ORGANICOS E SOLVENTES,
ARGA COMPLETA, COM CAPACIDADE
TONER COMPATIVEL HF‘ CFSUGA 202A TONER
Z’}’:ﬁﬁfCR'TA SONTINUA, SEM BORROES 222 | PRETO | M281QW M254 CARTRIDG | UNID 12 74,90 898,80
ESCRITA MEDIA) APROVADA PELG M254DWM254DW E/CF 500
INMETRO CX. GOM 50 UNIDADES|
TONER COMPATIVEL HP CF501A 202A
223 CARTRIDG UNID 12 84,90 1018,80
CANETA ESFEROGRAFICA COR PRETA, CYAN | M281FDW M254DW M-254DW E/CF501
CORPO PLASTICO, CRISTA!
[ PARENTE, SEXTA\IADD com TONER COMPATIVEL HP CF503A 202A
SﬁéFRFC'EN‘:ﬁETIEMR;;E’;SO O CORPO DA 224 | MAGENTA | M281FDW M254DW M-281FDW | CARTRIDG | UNID 12 84,90
MPA ANTI AS?XIANTE NA COR M-2 54DW E/CF 503 1018,80
p $GJ('3"‘STAE§%NI;‘,35 LATAC ESFERADE g0 ox 40 24.50 080,00 ToNER
CORANTES ORGANICOS E SOL\/ENTES 225 | TONER COMPATIVEL LEX MARK MX310 CARTRIDG UNID 15 149,90 2248,50
"ARGA COMPLETA, COM CAPACIDADE E/MX310
FARA ESGRITA CONTINUA. SEM BORROES
E FALHAS ATE O FINAL DA CARG. TOTAL 13.103,90
ESCRITA MEDIA, APROVADA PELO - 2
INMETRO CX. GOM 50 UNIDADES. SANTO INACIO PR, 08 DE OUTUBRO DE 2.021.
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CONSIDERANDO ftratar-se de correcdo de mero ero malerial fago
publicar a errata da Lei 2 421/2021 conforme abaixo

ER A

LEI N® 2.421/2021

SUMULA Altera os arl. 2° 3° 4° acrescenta os §§
1% & 7° go art. 4° @ scresconta os ad. 11, 12, 138 14
8 Lei Municipal 1.821/2013 = que sl o Comitd de
Irrvestimantoz no dmbita do instiuto de Previdéncia
Social da Municiplo de Paranacily PR

O Prefeito Municipal de Paranacity, no usa das atribuicdes conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, faz saber que a CAmara Municipal de Paranacity
Estado do Parana, aprovou e o Prafeito sanciona a seguinte Lel

Art. 1.° - Altera os ant. 2°, 3° 4°, acrascenta os §§ 1% a 7° ao art. 4° & acrescenta
os art. 11, 12, 13 e 14 2 Lel Municipal 1.921/2013 — que institui o Comité de
Investimentos ne ambito do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Paranacity/PR. passando a vigorar com a seguinie redacsic:

“Art. 2° - O comité de investimentos sard composto por 05 {cinco)
membros efetivos e 02 (dois) suplentes, todos do quadro de servidores
efelivos da municipalidade e aposentados ou pensionistas do FUNPAR
assim distribuidos;

| = Presidente,

Il - Diretor Administrativo e Financeiro

HI = Chefe da Divisao de Gestio de Investimentos

IV — Dois representantes indicados pelo conselho de administragiio de
previdéncia & seus respectivos suplentes, escolhidos dentre seus pares

Art. 3° - O Presidente do Comité sera o gestor do Instituto de Previdéncia
o qual devera possuir, obrigatoriamente, certificado de aprovagio em
exame de cenificagdo desenvolvido por entidade autSnoma de
reconhecida no mercado brasileiro de capitais

Art. 4° - Todos os membros deverao possuir escolaridade de graduagao
supenor ou pos-graduacio em umas das seguintes areas: econdmicas,
finangas, juridica, gestao pablica, ciéncias contdbeis, estatisticas. (MR)

§1° - Para ser membro do comilé de investimento, devera ser observado
a Lei Municipal n® 1.964/2013 e Complementar Federal n® 135/2010, bam
como a Sumula Vinculante n® 14, face aos agentes politicos e aos
secratarios municipais

§2° - A maicria dos membros do Comité de Investimentos deverdo,
obrigatoriamente. possuir Certificado de Geslor de Regime Proprio de
Previdéncia Social (CGRPFPS) - reconhecidas pela - APIMEC & ABIPEM
ou Certificacao Profissional da Associacio Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiro e de Capitais - ANBIMA Série 10 - CPA-10

§3° - A escolha dos servidores plblicos efetives para integrar Comitlé de
Investimentos sera feita pelo Conselho Administrativo do Instituto, entre
os servidores indicados pelo Gestor do Fundo de Previdéncia que
preencherem os requisitos

§4° - E incompative! o cargo de Presidente do Fundo com a atribuicao de
membra do Comité de Investimentos.

§5° - As reunibes do Comité serdo realizadas fora do horario de
expediente de modo a néo turbar o servigo plblico ordinario.

§6° - Os membros integrantes do Comitd de [nvestimentos serfic
formalmente designados para a fungdo por ato da autoridade competente
do Poder Executivo ou Poder Legislative mediante Decreto ou Portaria

§7° - Os membros que possuirem certificagao farfio jus a vantagem
pecuniaria de natureza indenizatoria de RS 800,00 (oitocentos reais)

devidamente reajustadas pelos indices oficiais, em razéio de exercicio de
atividades especiais, de acordo com a inlensidade & a complexidade do
trabalho a ser desempenhado, prestagio de servigos néo incluidos dentre
as atribuicbes do respectivo cargo ou fungéo, pela participago em drgéos
colegiados.

§8° - Podera ser autorizado, para a malhoria da qualificagio dos membros
do Comité de Investimentos, sempre observando o limite da taxa de
administracdo, o custeio, com recursos do Regime Proprio de
Previdéncia, de 01 (um) curso de qualificagio efou atualizagiio para cada
membro do Comité anualmenta

Art. 11 - Os membres do Comité de Investimentos terdo mandato de 03
(trés) anos, podendo ser reconduzidos aos cargos.

Paragrafo Unico
destituidos por:

Os membros do Comité de Investimenios serdo

I - rendneia;

Il - decisao do Conselho Administrative & Conselhe Fiscal conjuntamente
por maioria qualificada de 2/3:

I} - rés faltas sem justificativa dentro do ano civil:

IV - conduta inadequada, incompativel com os requisitos de ética e
profissionalismo requeridos para o desempenho do mandato;

V' - Por denlincia, devidamente comprovada, da pratica de atos lesivos
aos interesses do RPPS.

Art. 12 - O valor efetivamente gasto, a cada més, pelo Peder Execulivo,
para o pagamento da Indenizacao que trata o art. 2°, serd custeado com
recursos vinculados ao RPPS, referente a taxa de administragao fixada
no art. 24, § 1°, da Lei Municipal n® 1.900/2012, que reestrutura o RPPS
dos servidores plblicos do Municipic de Paranacity

§1° - Caso o membro do Comité de Investimento seja servidor efetivo de
outre érgéo municipal, este sera responsdvel pelo respective custeio

Art. 13 - Sera consignado no momento de elaboracio dos orcamentos
para os proximos exercicios dotagdo necessdric para o atendimento da
presante Les

Art. 14 - Em conformidade com a Lei Complementar Federal n® 173/2020
(Lei da Pandemia)} a indenizagio gue trata o arl. 4%, §7" somente serd
concedida em 01/01/2022

Art. 2° Ag despesas decorrentes da aplicacio desta Lel correrdo 4 conta de
dotagac propria, suplementada & necessano,

Art. 3* Esta Lel entrard em vigor a parir da data de publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARANACITY, ESTADO DO
PARANA, ADS QUATRO DIAS DO MES DE MAIO DE DOIS MIL E VINTE E
UM, a =

P S T

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA 249 — — FONE (044) 243-1157
CNPJ/ME. 76.282.649/0001M
Sio Jorge do Ivai — Estado do Parand

3 ~1§4l T

SA0 JﬂhEE DO VA

EXTRATO DO 42 TERMO ADITIVO AO CONTRATO
(Para fins de publicagdo)

CONTRATO N2 15188/2019-2

REFERENCIA: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 15/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI

CREDENCIADA: A R NOVELLO E CIA LTDACNPJ: 32.265.846/0001-40

Objeto: Renovagdo do credenciamento para Prestacdo de servicos médicos e de assisténcia em
enfermagem plantonista para a unidade de satide do municipio, até a data de 31/10/2021.
DOTACAO ORCAMENTARIA:

10.06.10.301.0011.2.101 Manter os servigos gerais de atendimento a satide

3.3.90.30.00.00.00 Outros servigos de terceiro- Pessoa Juridica

VIGENCIA: 1(um) més de 30/09/2021 a 31/10/2021
FORO: Comarca de Mandaguacu- Estado do Parand
DATA: 14 de Setembrode 2021.




