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59 anos

 A vice-prefeita de 
Floraí, Edna Contin, assumiu 
nesta segunda feira a prefei-
tura, até o dia 10 de abril. 
Neste mês, o Prefeito Fausto 
Eduardo Herradon está de 
férias. Edna pretende dar 

EDNA ASSUME 
PREFEITURA DE FLORAÍ 

continuidade ao trabalho 
do Prefeito Fausto. No seu 
segundo  mandato, Fausto, 
se destaca pelo trabalho que 
realiza em Floraí , sendo re-
conhecido no seu município 
e na região.

 “Recebemos este 
premio no evento Prova 
Paraná que aconteceu em 
Curitiba no dia 20/02, en-
tre os municípios com os 
melhores números do IDEB 
do Estado,solenidade que 
contou com a participação 
do Vice  Governador e o Se-
cretario de Estado da Educa-
ção, muito orgulho da  equi-
pe do Prefeito Fausto, vice 
prefeita Edna, vereadores 
, Secretaria de Educação, 
Direção, equipe pedagógica, 
professores, funcionários, 
pais e famílias da educação 
do município de Florai. 
 Muito obrigada a 

Educação Municipal de Floraí recebe 
prêmio na Capital do Estado

todos.” Assim se pronunciou 
a Secretaria de Educação 
de Floraí Professora Maria 
AngelaZampieri Gimenez. 
 No certificado atri-
buído a educação do Mu-
nicípio pelo Governo do 
Paraná com as assinaturas 
de Renato Feder, Secretario 
da Educação e do Esporte 
e de Carlos Massa Ratinho 
Júnior Governador, pelo bri-
lhante resultado no último 
IDEB divulgado, dedicação 
e compromisso com a apren-
dizagem dos estudantes da 
rede pública do Paraná em 
especial a rede pública do 
município fl oraiense. 

As novas e modernas instalações da Escola Municipal Padre José de 
Anchieta de Ângulo atende agora na Rua Delmiro Costa de Oliveira, 
são mais de mil m2 de área construída, oferecendo um ambiente 
confortável e com todas as dinâmicas para atender as 250 crianças 
além de Professores e Funcionários

Ângulo e FNDE inauguram 
Escola para 250 crianças

 Com recursos do 
Fundo Nacional do Desenvol-
vimento de Educação (FNDE) 
e Prefeitura de Ângulo foi en-
tregue na primeira quinzena 
de fevereiro do corrente as 
novas e modernas instala-
ções da Escola Municipal 
Padre José de Anchieta, obra 
iniciada na gestão do Pre-
feito Pedro Vicentin e vice-
Prefeito Rogério Bernardo. 
A nova escola segue projeto 

padrão do FNDE de espaço 
educativo de seis salas, e 
receberá 250 estudantes do 
ensino fundamental. 
 A nova unidade já está 
equipada e todos os funcioná-
rios estão contratados. A es-
cola começou a funcionar em 
fevereiro, isto graças também 
ao empenho da atual gestão 
do Prefeito Rogério Bernardo e 
do seu Vice-Prefeito Alexandre 
Profeta. Página 9

Paranacity ofi cializa a Escolinha 
de Futebol da Chapecoense

“Um livro na mão, uma bola no pé, bom sujeito ele é!“
(Sueli Terezinha Wanderbrook)

 No dia 02 de março, 
às 10h00 nas dependên-
cias da AABB de Paranacity, 
aconteceu a inauguração da 
Escolinha Ofi cial da Chapeco-
ense “Craques Para a Vida”, 
num primeiro treino oficial 
comandado  pelo ex-jogador 
profi ssional Agnaldo Cordeiro  
(Guina - Coordenador Téc-

nico), que tem na parceria 
José Oliveira (Administração 
e Marketing), natural de 
Cruzeiro do Sul, atualmente 
residindo em Indaiatuba - SP; 
onde é Coordenador na área 
de Procurement na Unilever 
Brasil, que também, em pa-
ralelo, é escritor com obras 
publicadas nacionalmente. 

 Um projeto bem es-
truturado e audacioso, que 
tem levado a equipe da Cha-
pecoense a um patamar 
inimaginável, com mais de 
60 pólos espalhados pelos 
Estados de Santa Catarina, 
Rio Grande do Sul e Paraná.
 Cerca de 100 crian-
ças e adolescentes já estão 

habilitados. Crianças e adoles-
centes de municípios vizinhos 
também poderão se inscrever 
e participar do pólo da Chape 
em Paranacity.  Os interessa-
dos podem se cadastrar na di-
retoria de esportes que atende 
na sede Campestre da AABB, 
Associação Atlética Banco do 
Brasil Paranacity. Página 8

 A Liga Novo Futsal 
Paraná (NFP) organizou 
um grande evento, na úl-
tima semana de fevereiro 
em Foz do Iguaçu. Além 
das partidas válidas pelo 
Desafio Paranaense de 
Seleções, que reuniu jo-
gadores de 6 a 17 anos, a 
entidade promoveu a Festa 
de Premiação dos Melhores 
da Temporada 2018 nas 
categorias de base do fut-
sal estadual. 
 Por ser uma Liga 

FUTSAL DE BASE DO ESTADO
No Desafi o Paranaense de 

Seleções, os pequenos atletas 
de Jardim Olinda se destacam 

reconhecida em todo o 
Estado, no ano de 2018 
despertou o interesse da 
Administração do municí-
pio de Jardim Olinda que 
juntamente com o Depar-
tamento de Esporte, via-
bilizou a inscrição de duas 
categorias do projeto Esco-
linha de Futsal PRIMEIROS 
PASSOS, sub 12 e sub 17 
dando início assim ao que 
se tornaria uma brilhante 
participação de ambas as 
equipes. Página 14

Jardim Bela Vista de Colorado 
recebe galerias de águas pluviais 

 As obras de galerias de 
águas pluviais, antiga demanda 
do Jardim Bela Vista estão em 
andamento, para em seguida 
executar o asfalto que já está 
contratado.
 Segundo o prefeito 
Marcos Mello,  é com enorme 

alegria e satisfação muito gran-
de, diante do compromisso que 
nós temos com os moradores 
porque de alguns meses para 
cá, tenho sido questionado 
por alguns moradores com a 
preocupação de que o asfalto 
não fosse acontecer. 

 O Jardim Bela Vista, 
vai receber galeria, rede de 
esgoto  sanitário e asfalto; ago-
ra  estamos no início da obra 
das galerias: “Agradeço a toda 
nossa equipe que se dedicou 
para que os projetos viessem  
acontecer transformando Colo-
rado em um canteiro de obras, 
como  o Jardim Cairi, a rede de 
esgoto sendo viabilizada; e na 
seqüencia vamos resolver os 
problemas  do recape asfaltico 
juntamente com o Habitacional 
Laranjeiras.  
 Os  Jardins  Itapuã, 
Pinheiros, também estamos 
concluindo as galerias, em 
seguida inicia a pavimentação 
asfaltica. A Avenida Parigot de 
Souza em andamento o  recape 

e galerias. Parque Industrial 
I, também recebendo  asfalto 
e galeria; No Jardim  Morada 
do Sol também com recape 
asfaltico acontecendo neste 
momento. 
 Eu quero dizer então 
que temos obras por todas as 
regiões da cidade que  estão 
acontecendo e é necessário 
paciência, porque os projetos 
estão implementados e serão 
investidos neste ano alguns 
milhões de reais na melhoria 
da infra-estrutura urbana. 
E você vai acompanhar e o 
nosso povo será o grande 
benefi ciado.  A nossa luta é 
grande e o nosso compromis-
so será cumprido com cada 
cidadão”.
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COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL COOPERERVAS 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
9ª ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA 

 
  O Presidente da COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL 
COOPERERVAS, inscrito no CNPJ sob nº 09.076.213.0001/71, usando das 
atribuições que lhe confere o estatuto social, convoca os Cooperados para 9ª 
ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA, a ser realizada no dia 27 de abril de 2019 
as 09h00, nas instalações da sede da Cooperativa, na Estrada Pitanga, km 02, 
anexo à Agroindústria de sucos e polpas, localizada no Distrito de Iguatemi, 
município de Maringá, Estado do Paraná, para deliberarem sobre os seguintes: 
 
  ORDEM DO DIA:  
  

1. Prestação de contas do exercício 2018, 
2. Alteração no quadro social, 
3. Alteração de estatuto, 
4. Programação das chamadas publica 2019, 
5. Outros assuntos; 

 
Nota: Para os efeitos legais e estatutários declara-se que o número de 
Cooperados da Cooperativa, nesta data, é de 224 (duzentos e vinte e quatro) 
associados. 
 

Maringá, 12 de março de 2019. 
 
 

_____________________________________________ 
HEMERSON IMBRIANI BARBIERI 

Presidente 

CONVOCAÇÃO DE ENTIDADES INTERESSADAS EM 
PARTICIPAREM DO PROCESSO ELEITORAL PARA 
COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE DE 
COLORADO PARANÁ – CONCIDADE-Col. 

O Prefeito Municipal de Colorado no uso de suas atribuições atuando similarmente no 
acompanhamento e implementação da Revisão do Plano Diretor de Colorado 2019, e 
acima de tudo considerando os princípios norteadores da Administração Pública, em 
especial a necessidade de que seja convocada a participação das entidades, movimentos 
ou instituições para comporem o CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE - CONCIDADE-Col, 
através de processo eleitoral, bem como no intuito de proporcionar a plena participação 
dos munícipes de Colorado, CONVOCA, toda a população, entidades, movimentos e 
instituições para que compareçam no dia 08 de abril de 2019 às 19h00min na Casa de 
Cultura “Vilma Palhari“ no município de Colorado PR, localizada à Rua Pernambuco nº 410, 
Bairro Centro, para a realização do processo eleitoral, onde as entidades cadastradas 
escolherão a mesa diretora que comporá o C CONCIDADE-Col - CONSELHO MUNICIPAL DA 
CIDADE DE COLORADO.     

Para tanto se faz necessária a presença impreterível, de representantes (entidades) nos 
seguintes seguimentos:   

l. 04 (quatro) representantes de organizações ligadas ao setor de movimentos populares ou 
de grupos sociais que representem usuários de serviços públicos locais demandantes ou 
ligados à política de desenvolvimento urbano; 

II. 02 (dois) representantes dos setores produtivos patronais, nas áreas de bens ou de 
serviços que contribuam diretamente com o desenvolvimento urbano; 

III. 02 (dois) representantes de setores produtivos e sindicais de trabalhadores em áreas de 
bens ou serviços ligados ao desenvolvimento urbano; 

IV. 01 (um) representante de setor acadêmico ou profissional, em área de atuação ou 
conhecimento que contribua nas temáticas urbanísticas; e 

V. 01 (um) representante de Organizações não Governamentais com ações que se 
enquadrem em política de desenvolvimento urbano ou em demandas de cidadania ainda 
não atendidas pelas práticas do urbanismo municipal. 

Ficam assim, devidamente convocadas as entidades, movimentos ou instituições que atuem 
no desenvolvimento urbano dessa localidade e que tenham interesse em fazer parte do 
CONCIDADE-Col - CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE DE COLORADO. 

Os interessados em compor e assim fazer parte deste honroso Conselho deverá manifestar 
seu interesse através de ofício endereçado e protocolado junto a Prefeitura Municipal de 
Colorado até o dia 29/03/2019.  

As entidades interessadas deverão informar no referido ofício: 

1) Nome do representante e respectivo suplente para participarem da eleição; 

2) Cópias dos documentos pessoais dos indicados:  Carteira de Identidade,  CPF/MF e 
comprovante de Endereço; 

3) Cópia do Estatuto Social da Entidade ou Instituição – contendo a missão e os objetivos; 

4) Cópia da ata de eleição e posse da atual diretoria ou presidência da entidade.  

Esclarece-se por fim, que as entidades devem, necessariamente, ter vínculo com as 
finalidades principais do CONCIDADE.  

Colorado, 12 de março de 2019. 

 

Marcos José Consalter de Mello 

Prefeito Municipal de Colorado 

Colorado, 12 de março de 2019.

Marcos José Consalter de Mello

Prefeito Municipal de ColoradoPrefeito Municipal de Colorado

CÂMARA MUNICIPAL DE ÂNGULO
Fone/Fax (44) 3256.1216

Rua Orlando Batista da Silveira, nº 01 - CEP 86.755-000 - Ângulo – Paraná
CNPJ  01.608.550/0001-50

Art. 1º - Fica revogada a Portaria nº 009/2019 de 28/02/2019, que

concedia Licença Prêmio à Servidora GIZELLI DE LIMA, brasileira, portadora do RG

Nº. 7.407.148-1–SESP/PR, e inscrita no CPF sob Nº. 038.545.369-84, exercendo o

Cargo de Auxiliar Administrativo.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicação.

EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE ÂNGULO,

EM 08 DE MARÇO DE 2019.

MARCELO COVRE
Presidente

                PORTARIANº 46/2019. 

O SRJÚNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO , 
ESTADO DO PARANÁ NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS. 

                             RESOLVE 

ELEVAR A GRATIFICAÇÃO daservidora, CLAUDENICE FELICIANO DA SILVA ,  CI/RG 
4.570.399-1SSP PR  CPF147.185.848-09, na função de AGENTE DE SAÚDE – ,  na 
Manutenção da Divisão de Saúde –EFETIVA alterando a gratificação de 12% (doze por 
cento) para 25% (vinte e cinco por cento)   a partir do dia 01 de março  de 2019 . 

                           Esta portaria entrará em vigor ,com efeitos a partir de 01 de março de 
2019, revogadas as disposições em contrário. 

                          Registra-se , publica-se e cumpra-se. 

                          Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, Estado do Paraná, aos 
oito dias do mês de marçodo ano de dois mil e dezenove.                              

                                        _______________________________________ 
                                       JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS 
                                      PREFEITO MUNICIPAL 
 

Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, Es
oito dias do mês de marçodo ano de dois mil e dezenove.                             

_______________________________________
JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 16/2019– PMO 

Licitação com reserva de cota para microempresa e empresa de pequeno porte, conforme previsão 
no artigo 48 da lei complementar 123/2006. 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR, por intermédio da Comissão Permanente de 

Licitação avisa aos eventuais interessados que até as08:15horasdo dia 02/04/2019 em seu Departamento 

de Licitação, sito à Rua Bela Vista, nº 1.014, estará recebendo os envelopes relativos aoPREGÃO 

PRESENCIALPARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 16/2019, do tipo MENOR PREÇOPOR LOTE, que tem por 

objeto: 

AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS, MATERIAL DE LIMPEZA E UTENSILIOS DE 

COZINHA PARA O DEPARTAMENTO DE SÁUDE DO MUNICÍPIO 
Os envelopes de habilitação serão abertos às08:30 horas do mesmo dia acima mencionado, 

quando então haverá o competente julgamento.  

Cópias do Edital e dos demais documentos poderão ser obtidas junto à Comissão Permanente de 

Licitação, no horário normal de expediente, devendo ser realizada diretamente no Setor de Licitações desta 

Prefeitura Municipal ou pelo site www.ourizona.pr.gov.br. 

Informações complementares poderão ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591. 

Ourizona/PR, 12de março de 2019. 

MARCIA SCHINAIDER 
Presidente da CPL 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 15/2019– PMO 

  Licitação exclusiva para microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos do inciso I, do 
artigo 48, da LC 123/2006. 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR, por intermédio da Comissão Permanente de 

Licitação avisa aos eventuais interessados que até as13:15horasdo dia 01/04/2019 em seu Departamento 

de Licitação, sito à Rua Bela Vista, nº 1.014, estará recebendo os envelopes relativos aoPREGÃO 

PRESENCIALNº 15/2019, do tipo MENOR PREÇOPOR LOTE, que tem por objeto: 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA, SONOROS E COZINHA INDUSTRIAL PARA A 

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CRAS E CENTRO DO IDOSO 
Os envelopes de habilitação serão abertos às13:30 horas do mesmo dia acima mencionado, 

quando então haverá o competente julgamento.  

Cópias do Edital e dos demais documentos poderão ser obtidas junto à Comissão Permanente de 

Licitação, no horário normal de expediente, devendo ser realizada diretamente no Setor de Licitações desta 

Prefeitura Municipal ou pelo site www.ourizona.pr.gov.br. 

Informações complementares poderão ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591. 

Ourizona/PR, 12de março de 2019. 

MARCIA SCHINAIDER 
Presidente da CPL 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 14/2019– PMO 

  Licitação exclusiva para microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos do inciso I, do 
artigo 48, da LC 123/2006. 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR, por intermédio da Comissão Permanente de 

Licitação avisa aos eventuais interessados que até as08:15horasdo dia 29/03/2019 em seu Departamento 

de Licitação, sito à Rua Bela Vista, nº 1.014, estará recebendo os envelopes relativos aoPREGÃO 

PRESENCIALNº 14/2019, do tipo MENOR PREÇOPOR LOTE, que tem por objeto: 

AQUISIÇÃO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO, CARRINHOS DE BEBÊ E 

ELETRODOMÉSTICOS PARA A ESCOLA E CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL DO MUNICIPIO 

Os envelopes de habilitação serão abertos às08:30 horas do mesmo dia acima mencionado, 

quando então haverá o competente julgamento.  

Cópias do Edital e dos demais documentos poderão ser obtidas junto à Comissão Permanente de 

Licitação, no horário normal de expediente, devendo ser realizada diretamente no Setor de Licitações desta 

Prefeitura Municipal ou pelo site www.ourizona.pr.gov.br. 

Informações complementares poderão ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591. 

Ourizona/PR, 11de março de 2019. 

MARCIA SCHINAIDER 
Presidente da CPL 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 13/2019– PMO 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR, por intermédio da Comissão Permanente de 

Licitação avisa aos eventuais interessados que até as08:15horasdo dia 28/03/2019 em seu Departamento 

de Licitação, sito à Rua Bela Vista, nº 1.014, estará recebendo os envelopes relativos aoPREGÃO 

PRESENCIALNº 13/2019, do tipo MENOR PREÇOPOR ITEM, que tem por objeto: 

AQUISIÇÃO DE UM VEÍCULO AUTOMOTOR 0 KM PARA USO DO CONSELHO TUTELAR 

Os envelopes de habilitação serão abertos às08:30 horas do mesmo dia acima mencionado, 

quando então haverá o competente julgamento.  

Cópias do Edital e dos demais documentos poderão ser obtidas junto à Comissão Permanente de 

Licitação, no horário normal de expediente, devendo ser realizada diretamente no Setor de Licitações desta 

Prefeitura Municipal ou pelo site www.ourizona.pr.gov.br. 

Informações complementares poderão ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591. 

Ourizona/PR, 11de março de 2019. 

MARCIA SCHINAIDER 
Presidente da CPL 

Ourizona/PR, 11de março de 2019.

MARCIA SCHINAIDER
Presidente da CPL

Ourizona/PR, 11de março de 2019.

MARCIA SCHINAIDER
Presidente da CPL

Ourizona/PR, 12de março de 2019.

MARCIA SCHINAIDER
Presidente da CPL

Ourizona/PR, 12de março de 2019.

MARCIA SCHINAIDER
Presidente da CPL

Paranacity, 01 de março de 2019.
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 A vereadora Rosimeire 
Chiquim, conseguiu recente-
mente com o deputado esta-
dual Tiago Amaral, cumprir 
um compromisso assumido 
ano passado e a vereadora 
ao reconhecer a chegada do 
oônibus, destaca: “Fizemos o 
compromisso com a saúde de 
Colorado, porque sabemos das 
defi ciências de cada área e nós 
sempre soubemos do problema 
do transporte de pacientes para 

Colorado recebe ônibus 0km do deputado Tiago Amaral 
com indicação da vereadora Rosimeire Chiquim

centros clínicos especializados. 
Eu, no ano passado ainda na 
condição de presidente do 
Legislativo do município, jun-
tamente com o deputado Tiago 
Amaral, fi zemos reivindicação, 
pedindo a aquisição de um 
microônibus para o transporte 
destes pacientes.  
 Ele mandou em março 
do ano passado o valor de R$ 
240 mil reais, que foi deposi-
tado na conta da prefeitura, 

sendo feita a licitação e todos 
os trâmites normais cumpridos 
e em dezembro chegou este 
microônibus, sendo exposto 
na frente da prefeitura, mas 
sem ser feita nenhuma identi-
fi cação em favor do deputado  
Tiago Amaral e desde janeiro eu 
venho buscando informações 
para ter certeza se realmente 
este microônibus era ‘fruto’ 
daquela nossa solicitação em 
conjunto e  realmente é. 
 Eu fico feliz porque 
como vereadora a gente poder 
reivindicar junto ao  deputado, 
em quem a gente acredita e 
trazer algo para o município. 
Está aqui mais um compromis-
so assumido, um bem para a 
população,  que se desloca a  
outros centros clínicos, com 
conforto e comodidade. Agra-

deço a DEUS e ao Deputado 
por poder representar muitas 
pessoas e buscar benefícios 
para a população. É um ônibus 
todo adaptado, com elevador 
e adaptações para pessoas 
especiais. 
 É muito prazeroso 
conseguir ser a voz de quem 
precisa, que é o povo, e a 
gente é ouvido, esta é uma 
conquista minha e do depu-
tado Tiago Amaral, a quem eu 
estarei ainda nesta semana 
fazendo outras reivindicações 
para Colorado, ele que tanto 
fez pelo município  e muito 
fará. Não basta só falar,tem 
que fazer, vamos fazer mais 
por Colorado, obrigada de-
putado Tiago Amaral, juntos 
somos mais e conte sempre 
conosco”.

 Na data de 26/02, 
o Município e a Câmara de 
Vereadores de Colorado 
realizaram nas dependên-
cias do Poder Legislativo 
Audiência Pública para 
demonstração e avalia-
ção do cumprimento das 
Metas Fiscais, bem como 
também do Departamento 
de Saúde, referente ao 3º 
quadrimestre do exercício 
financeiro de 2018, em 
atendimento à Lei de Res-

COLORADO

Audiência Pública: Metas Fiscais e Saúde

ponsabilidade Fiscal.
 Com uma boa par-
ticipação dos munícipes e 
alguns servidores públicos, 

dentre eles, secretários e 
diretores, as duas audiên-
cias públicas foram muito 
produtivas, ocorrendo di-

versos questionamentos, 
críticas e sugestões para 
melhoria dos serviços pú-
blicos.

 A  Campanha da Fraternidade 2019,  terá 
como tema a Fraternidade e Políticas Públicas. 
Organizada pela CNBB (Conferência Nacional dos 
Bispos do Brasil), a campanha traz como lema o 
27º versículo do primeiro capítulo do livro de Isa-
ías: “Serás libertado pelo direito e pela justiça”.  
O objetivo da campanha deste ano é estimular a 
participação da comunidade nas políticas públi-
cas com a palavra de Deus e a doutrina da Igreja, 
a fi m de fortalecer a cidadania e o bem comum.  
 A  Campanha da Fraternidade deste ano 
buscará discutir com a comunidade cristã as 
políticas públicas de quatro áreas: crianças e ado-
lescentes, saúde, assistência social e educação. 
Porém, outras áreas que dialogam com o tema 
deste ano e que, inclusive, já foram tema de ou-
tras campanhas também devem ser explorados. A 
Campanha da Fraternidade contará com diversas 
ações, que deverão ocorrer com mais intensidade 
nos 40 dias de duração da Quaresma, mas que 
deverão seguir até o dia 17 de dezembro, quando 
o Vaticano celebra o Dia dos Pobres.

Campanha da Fraternidade 2019 quer 
aproximar católicos de políticas públicas

 A Copel iniciou a ope-
ração comercial da primeira 
unidade geradora de energia 
da Usina Hidrelétrica Colíder. O 
empreendimento, que recebeu 
R$ 2,3 bilhões em investimentos, 
já tem, portanto, autorização da 
Agência Nacional de Energia Elé-
trica (Aneel) para injetar energia 
no Sistema Interligado Nacional 
(SIN). A hidrelétrica, situada no 
Rio Teles Pires, na região norte de 
Mato Grosso, tem potência insta-
lada de 300 megawatts, dividida 
em três unidades geradoras.
 O presidente da Copel, 
Daniel Pimentel Slaviero, ressal-
ta que a entrada em operação 
da UHE Colíder representa um 
marco na história da Companhia. 
Ele destacou que este é mais um 
passo para o fechamento de um 
ciclo de robustos investimentos 
em geração de energia limpa 
e leva a Copel a um novo pata-
mar de capacidade instalada.
 “É uma satisfação muito 
grande iniciar a operação dessa 
usina, que logo terá reflexos 
positivos no balanço fi nanceiro 
da empresa”, acrescenta Sla-
viero. “Além disso, Colíder tem 

Usina Hidrelétrica Colíder entra em operação comercial

uma importância significativa 
no cenário nacional, já que o 
Brasil depende das hidrelétricas 
para garantir a operação ade-
quada do sistema interligado”, 
afirma o presidente da Copel.
 Com a Colíder, mais a 
UHE Baixo Iguaçu (PR) e o Com-
plexo Eólico Cutia (RN) – a ambos 
próximos a entrar em operação 
–, a Copel estima um aumento 
anual de cerca de R$ 450 mi-
lhões na receita operacional.
 UNIDADES GERADO-
RAS - A Usina Colíder conta com 
mais duas unidades geradoras 
que estão em fase fi nal de mon-
tagem e testes. No total, a hidre-
létrica terá potência instalada 
de 300 megawatts, capacidade 
sufi ciente para atender até um 
milhão de habitantes. Para co-
nectar a usina ao SIN, a Copel 
também construiu uma linha de 
transmissão com 64 quilôme-
tros de extensão até a subesta-
ção da Rede Básica localizada 
no município de Cláudia (MT).
 O diretor de Geração e 
Transmissão da Copel, Moacir 
Carlos Bertol, ressalta a impor-
tância da chegada à reta fi nal 

dessa obra. “É uma conquista 
relevante para a equipe, que está 
focada e trabalhando de forma 
muito organizada para que as 
outras duas unidades geradoras 
entrem em operação comercial 
até o mês de maio. É mais uma 
fonte de energia limpa e renová-
vel que contribui para a seguran-
ça energética do país”, diz Bertol.
 COMPENSAÇÃO -  A 
casa de força da Usina Colíder 
está localizada em Nova Canaã 
do Norte, mas o reservatório da 
hidrelétrica abrange, também, os 
municípios de Itaúba, Colíder e 
Cláudia. A instalação da usina e 
da linha de transmissão rendeu 
aos cofres municipais mais de R$ 

30 milhões referentes ao Impos-
to Sobre Serviços de Qualquer 
Natureza (ISSQN). No pico da 
obra, cerca de 2,7 mil pessoas 
trabalhavam no canteiro, mo-
vimentando a economia local.
 Com o início da operação 
comercial, os quatro municípios 
que tiveram áreas alagadas e o 
Estado de Mato Grosso passam a 
receber uma compensação fi nan-
ceira pela utilização de recursos 
hídricos para geração de energia. 
Todos os meses, a Copel destina-
rá 7% do valor da energia gerada 
para pagamento desse benefício, 
dividido entre os municípios, 
Estado e União, de acordo com 
regras previstas na legislação.
 A Copel concluiu, ainda, 
um programa específi co de apoio 
aos municípios para viabilizar a 
doação de bens e construção 
de instalações e equipamentos 
públicos defi nidos em parceria 
com as prefeituras, que também 
receberam repasses diretos: 
Colíder recebeu R$ 3,2 milhões; 
Itaúba, R$ 1 milhão; e Nova 
Canaã do Norte, R$ 1,7 milhão.
 A Usina Colíder tam-
bém fi nanciou a elaboração dos 
primeiros Planos Diretores de 
Nova Canaã do Norte, Itaúba e 
Cláudia, além da revisão do Pla-
no de Colíder, contribuindo com o 
planejamento e desenvolvimento 
sustentável da região.

 Liderados pelo Diretor 
de Esportes do município de 
Ângulo, Professor Jhonatan 
Trembeski,o qual estará sen-
do auxiliado por José Assis 
Oliveira (Duçula) secretario de 
Esportes e  Alexandre Macedo 
(Lê) – coordenador estarão 
levando sete (07) atletas da 
região, para participarem de 
uma semana de Avaliação no 
CFC na cidade de Curitiba no 
período de 18/03 a 22/03. 
 Segundo Jhonatan 
que anunciou esta parce-
ria com o Coritiba Foot Ball 
Club, ele conta com pequena 
contribuição institucional do 
município, assegurado pelo 

Atletas da Região partem 
para Avaliação no CFC   

prefeito Rogério, mas a maior 
monta vem dos familiares dos 
atletas e alguns empresários, 
oferecendo a chance de desco-
brir talentos e brilhar no futebol 
profi ssional num  dos grandes 
clubes do Paraná. Os atletas 
são: Gilson Pirani - Leonardo 
Santana - Wallison Girotto - Ha-
lan Felipe - Thiago Roque - José 
Carlos e Kaique Fucunato. Os 
dois primeiros citados, Gilson e 
Leonardo são atletas de Ângu-
lo, os outros demais são, dois 
de Floraí, um de Atalaia, um de 
Astorga e um de Maringá.  
 Jhonatan que esta 
realizando  o Campeonato Re-
gional de Futsal, com a partici-
pação de 22 equipes da região, 
para ele: “Apresentar sete (07)  
jovens ao futebol paranaense 
é mais um grande motivo de 
alegria e satisfação, saber que 
estamos no caminho certo, in-
vestir no esporte, modalidade 
de rompe barreiras”. Do retor-
no, traremos maiores informa-
ções em próximas edições.
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Portaria 49 /2019 
 
 JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL 
DE SANTO INÁCIO, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DAS SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS: 
 
 R E S O L V E 
 
 REVOGAR aDESIGNAÇÃO da função de COORDENADORA DO 
PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA(portaria 016/2017) dasra.ROSELI 
MOREIRA DOS SANTOSservidora pública municipal efetiva matricula 3387, 
CPF- 021.581.689-78RG. 53386547 SESP PR  passando a somente exercer 
a função de AGENTECOMUNITÁRIA DE SAÚDE na Divisão da SAÙDE. 
 Esta Portaria entrara em vigor a partir de 01 de março de 2019, 
revogadas as disposições em contrario. 
 
 Registra-se, publica-se e Cumpra-se. 
 
 Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, Estado do 
Paraná, aosoito  dias do mês de março  de dois mil e dezenove. 
 
 

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 

 

Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Iná
Paraná, aosoito  dias do mês de março  de dois mil e dezenove

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

           PORTARIA          48/2019 

O SRJÚNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO , 
ESTADO DO PARANÁ NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS. 

                             RESOLVE 

                             Conceder progressão com elevação de nível por tempo de serviços, 
prova de títulos e graduação a servidora abaixo relacionados Conforme artigo 18,19 e 
20 da lei 1026/2012. (Plano de carreira). 

       SILVANA ANGELA MATERO DE OLIVEIRA MATRÍCULA 15626 ELEVA NÍVEL NA 
FUNÇÃO DE PROFESSORA ALTERANDO NÍVEL PARA (NÍVEL 2) PÓS GRADUAÇÃO E 
ELEVAÇÃO DE NÍVEL POR TITULARIZAÇÃO. 

Registra-se , publica-se e cumpra-se. 

                          Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, estado do Paraná, 
aosoito dias do mês de março  do ano de dois mil e dezenove. 

POS-pós graduação                                  ____________________________ 

TS-tempo de serviço                                  Junior Marcelino dos Santos 

T- prova de título                                               Prefeito Municipal 

E- escolaridade 

 

 

 

 

 

 

 

Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, estado do Paraná, 
do ano de dois mil e dezenove.

pós graduação                                  ____________________________

tempo de serviço                                  Junior Marcelino dos Santos

PORTARIA         047/2019 

O SRJÚNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO , 
ESTADO DO PARANÁ NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS. 

                             RESOLVE 

                             Conceder progressão com elevação de nível por tempos de serviços, 
prova de títulos e graduação aos servidores abaixo relacionadosConforme artigo 
18,19 e 20 da lei 1026/2012. (Plano de carreira). 

         NOME CARGO NIVEL 
ANTES 

NIVEL 
ATUAL 

TIPO 

VANDERCLEIA GEISE XAVIER 
MATRICULA3509 
 

AGENTE DE 
SAUDE 

5 6 TS 

Obs-funcionária cedida por outra entidade 

Registra-se , publica-se e cumpra-se. 

                          Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, estado do Paraná, aos 
oito diasdo mês de março do ano de dois mil e dezenove. 

POS-pós graduação                                  ____________________________ 

TS-tempo de serviço                                  Junior Marcelino dos Santos 

T- prova de título                                                    Prefeito Municipal 

 

 

Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, estado do Paraná
oito diasdo mês de março do ano de dois mil e dezenove.

pós graduação                                  ____________________________

tempo de serviço                                  Junior Marcelino dos Santos

 

  PPPrrreeefffeeeiiitttuuurrraaa   MMMuuunnniiiccciiipppaaalll   dddeee   PPPaaarrraaannnaaapppoooeeemmmaaa   
      EEssttaaddoo  ddoo  PPaarraannáá    

  CCNNPPJJ  nnºº  7766..997700..339911//00000011--3399  
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

__________________________________________________________________________________________   
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EXTRATO CONTRATO Nº 1140-776//22001199 
 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
CONTRATADO: LIZIANE GOMIERO NOGUEIRA PEÇAS AGRICOLAS, inscrita no CNPJ/MF 
sob nº 24.572.082/0001-07, Av. Monteiro Lobato, 1496, CEP 14.801-220, cidade de Araraquara, 
Estado de São Paulo, neste ato representado por seu representante legal, Senhor(a) Liziane 
Gomiero Nogueira, portador(a) do CPF nº 370.110.948-65, RG nº 46063025 SSP/SP, 
residente e domiciliado na cidade de Araraquara, Estado de São Paulo. 

 
OBJETO: Aquisição de uniforme de linha de frente e baliza, bandeirola para Fanfarra Municipal 
de Paranapoema. 

 
VIGÊNCIA: O presente Contrato vigorará  pelo prazo de 02 (dois) meses a part ir  
da assinatura. 
 

VALOR: A contratante pagará a contratada pelos serviços prestados R$ 5.930,00(cinco mil e 
novecentos e trinta reais),  mediante apresentação de nota Fiscal . 

 
DDAA  DDOOTTAAÇÇÃÃOO  OORRÇÇAAMMEENNTTÁÁRRIIAA:: As despesas decorrentes do presente contrato correrão por 
conta de dotações orçamentárias: 
04.004.15.451.0014.2218.449052.0000 RED. 138 
 
 

Paranapoema, 12 de Março de 2019. 
 
 
 
 

____________________________________________________ 

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO  
PREFEITA MUNICIPAL  

CONTRATANTE 
 
 

 

  PPPrrreeefffeeeiiitttuuurrraaa   MMMuuunnniiiccciiipppaaalll   dddeee   PPPaaarrraaannnaaapppoooeeemmmaaa   
      EEssttaaddoo  ddoo  PPaarraannáá    

  CCNNPPJJ  nnºº  7766..997700..339911//00000011--3399  
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________
____________  
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DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 09/2019 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 19/2019 

 
 

RATIFICO PROCESSO DE DISPENSA Nº 09/2019 – P.M.P, NA FORMA DOS 
PARECERES DA LEI 

 
 
FUNDAMENTAÇÃO: LEI 8666 ART 24 É DISPENSÁVEL LICITAÇÃO – para outros serviços e 
compras de valor até 10% (dez por cento) do previsto na alínea “a”, do inciso II do artigo 
anterior e para alienações, nos casos previsto nesta Lei, desde que não se refiram a parcela do 
mesmo serviço, compra ou alienação de maior vulto que passa ser realizada de uma só vez: 
(Redação dada pela Lei nº 9.648, de 1998). 
 

OBJETO: Aquisição de uma bomba a vácuo modelo BAL 6000. 

 
EMPRESA: Liziane Gomiero Nogueira Peças Agricolas. 
 
CNPJ: 24.572.082/0001-07 
 
VALOR CONTRATADO: R$ 5.930,00(cinco mil e novecentos e trinta reais). 

 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
04.004.15.451.0014.2218.449052.0000 RED. 138 

 

 
PRAZO DE ENTREGA: A PRAZO 
 

LOCAL E DATA: Paranapoema, 11 de Março de 2019. 

 

_______________________________________________ 

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO 
PREFEITA MUNICIPAL 

 

  PPPrrreeefffeeeiiitttuuurrraaa   MMMuuunnniiiccciiipppaaalll   dddeee   PPPaaarrraaannnaaapppoooeeemmmaaa   
      EEssttaaddoo  ddoo  PPaarraannáá    

  CCNNPPJJ  nnºº  7766..997700..339911//00000011--3399  
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

__________________________________________________________________________________________   
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EXTRATO CONTRATO Nº 1139-775//22001199 
 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
CONTRATADO: ALZIRA DIAS DE OLIVEIRA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 00.706.973/0001-
40, sito na V AC SPA – KM 140/563, 146, CEP 17.930-000, cidade de Tupi Paulista, Estado de 
São Paulo, neste ato representado por seu representante legal, Senhor(a) Alzira Dias de 
Oliveira, portador(a) do CPF nº 138.220.538-48, RG nº 6874083, residente e domiciliado na 
cidade de Tupi Paulista, Estado de São Paulo. 

 
OBJETO: Aquisição de uniforme de linha de frente e baliza, bandeirola para Fanfarra Municipal 
de Paranapoema. 

 
VIGÊNCIA: O presente Contrato vigorará  pelo prazo de 02 (dois) meses a part ir  
da assinatura. 
 

VALOR: A contratante pagará a contratada pelos serviços prestados R$ 6.684,00(seis mil e 
seiscentos e oitenta e quatro reais), mediante apresentação de nota Fiscal . 

 
DDAA  DDOOTTAAÇÇÃÃOO  OORRÇÇAAMMEENNTTÁÁRRIIAA:: As despesas decorrentes do presente contrato correrão por 
conta de dotações orçamentárias: 

06.006.13.392.0032.2247.339030.0000 RED. 346 
 
 

Paranapoema, 12 de Março de 2019. 
 
 
 
 

____________________________________________________ 

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO  
PREFEITA MUNICIPAL  

CONTRATANTE 
 
 

 

  PPPrrreeefffeeeiiitttuuurrraaa   MMMuuunnniiiccciiipppaaalll   dddeee   PPPaaarrraaannnaaapppoooeeemmmaaa   
      EEssttaaddoo  ddoo  PPaarraannáá    

  CCNNPPJJ  nnºº  7766..997700..339911//00000011--3399  
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________
____________  
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DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 09/2019 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 19/2019 

 
 

RATIFICO PROCESSO DE DISPENSA Nº 09/2019 – P.M.P, NA FORMA DOS 
PARECERES DA LEI 

 
 
FUNDAMENTAÇÃO: LEI 8666 ART 24 É DISPENSÁVEL LICITAÇÃO – para outros serviços e 
compras de valor até 10% (dez por cento) do previsto na alínea “a”, do inciso II do artigo 
anterior e para alienações, nos casos previsto nesta Lei, desde que não se refiram a parcela do 
mesmo serviço, compra ou alienação de maior vulto que passa ser realizada de uma só vez: 
(Redação dada pela Lei nº 9.648, de 1998). 
 

OBJETO: Aquisição de uniforme de linha de frente e baliza, bandeirola para Fanfarra Municipal de Paranapoema. 

 
EMPRESA: Alzira Dias de Oliveira. 
 
CNPJ: 00.706.973/0001-40 
 
VALOR CONTRATADO: R$ 6.684,00(seis mil e seiscentos e oitenta e quatro reais). 

 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  

06.006.13.392.0032.2247.339030.0000 RED. 346 

 

 
PRAZO DE ENTREGA: A PRAZO 
 

LOCAL E DATA: Paranapoema, 11 de Março de 2019. 

 

_______________________________________________ 

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO 
PREFEITA MUNICIPAL 

 

  PPPrrreeefffeeeiiitttuuurrraaa   MMMuuunnniiiccciiipppaaalll   dddeee   PPPaaarrraaannnaaapppoooeeemmmaaa   
      EEssttaaddoo  ddoo  PPaarraannáá    

  CCNNPPJJ  nnºº  7766..997700..339911//00000011--3399  
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

__________________________________________________________________________________________   
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EXTRATO CONTRATO Nº 1138-774/2019 
 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
CONTRATADO: COMPLETO DE ATENDIMENTO A FAMILIA, INFANCIA E JUVENTUDE DA 
COMARCA DE PARANACITY, inscrita no CNPJ sob o n° 00.661.867/0001-98, 
estabelecida à Rod. PR 543, KM 03, Cidade de Paranacity – PR, CEP 
86.650-000, neste ato representado por seu representante legal, Srº. 
Coralia Maria Mendes Ponces, portador(a) da carteira de identidade n° 
1.551.010-2, expedida pela SSP/SP, CPF n° 365710759-20, residente e 
domiciliada na Est. Geraldo, Rural - cidade de Paranacity, Estado do 
Paraná, CEP 87660-000. 

 

1.1. OBJETO: O credenciamento de pessoas jurídicas da área de serviço 
de acolhimento institucional para crianças e adolescentes na modalidade 
casa-lar. 
 
 

VIGÊNCIA: O prazo de vigência deste Termo de Contrato é de 12 (doze) 
meses, contados da assinatura do Contrato. 
 

VALOR: O valor do presente Termo de Contrato é de R$ 49.200,00 

(quarenta e nove mil e duzentos reais). 

 
DDAA  DDOOTTAAÇÇÃÃOO  OORRÇÇAAMMEENNTTÁÁRRIIAA:: As despesas decorrentes do presente contrato 
correrão por conta de dotações orçamentárias: 

08.010.08.243.0050.6206.335043 red. 547 
                                                                                        

 
 
 

Paranapoema, 12 de Março de 2019. 
 
 
 

____________________________________________________ 

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO  
PREFEITA MUNICIPAL  

CONTRATANTE 
 

 

  PPPrrreeefffeeeiiitttuuurrraaa   MMMuuunnniiiccciiipppaaalll   dddeee   PPPaaarrraaannnaaapppoooeeemmmaaa   
      EEssttaaddoo  ddoo  PPaarraannáá    

  CCNNPPJJ  nnºº  7766..997700..339911//00000011--3399  
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________
____________  

Rua. Dr. José Cândido Muricy, 216, Centro, fone fax: 0**44 – 3342-1133 - E-mail: pmpoema@bol.com.br 
 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 01/2019 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 18/2019 

 
 

RATIFICO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE Nº 01/2019 – P.M.P, NA FORMA DOS 
PARECERES DA LEI 

 
 
FUNDAMENTAÇÃO: LEI 8666 ART 25 é inexigível a licitação quando houver inviabilidade de 
competição. 
 

OBJETO: O credenciamento de pessoas jurídicas da área de serviço de acolhimento institucional 

para crianças e adolescentes na modalidade casa-lar. 

  

EMPRESA: COMPLETO DE ATENDIMENTO A FAMILIA, INFANCIA E JUVENTUDE DA COMARCA DE PARANACITY 

 

CNPJ: 00.661.867/0001-98 

 

VALOR CONTRATADO: R$ 49.200,00 (quarenta e nove mil e duzentos reais). 

 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
08.010.08.243.0050.6206.335043 red. 547                                                                                        
 
                                                                                                                
PRAZO DE ENTREGA: PARCELADO 

 

Paranapoema, 11 de Março de 2019. 

 

 

----------------------------------------------- 

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO 
PREFEITA MUNICIPAL 

CÂMARA MUNICIPAL DE ÂNGULO

Rua Orlando Batista da Silveira, nº 01 - CEP 86.755-000 - Ângulo – Paraná
CNPJ:  01.608.550/0001-50 – - administrativo@angulo.pr.leg.br

RATIFICAÇÃO, ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

REFERÊNCIA: Dispensa de Licitação nº 001/2019 - Proc. Adm. nº 002/2019

OBJETO: Contratação de Empresa jurídica para a prestação de serviços de
sonorização de propaganda volante.

O Presidente da Câmara Municipal de Ângulo, Estado do

Paraná, no uso de suas atribuições legais, RATIFICA, ADJUDICA e HOMOLOGA
o Termo Dispensa de Licitação de n.º 001/2019, acolhendo o parecer jurídico, para

que surta os seus efeitos legais, visando a contratação da empresa CLEONICE
BARBOSA FERREIRA, CNPJ nº 13.162.960/0001-08, no valor de R$ 1.650,00
(hum mil, seiscentos e cinquenta reais), para a prestação de serviços de

sonorização (propaganda volante) para divulgar os atos/eventos do Legislativo

Municipal, nos presentes autos deste procedimento, de acordo com o Art. 24,

Inciso II, da Lei 8.666/93.

Ângulo-Pr, 12 de março de 2019.

MARCELO COVRE
Presidente

 
 

 
 

 
 

MARCELO COVRE 
Presidente da Câmara Municipal 

 
 

 

TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 001/2019 
Exercício: 2019 

CÂMARA MUNICIPAL DE ANGULO 
Estado do Paraná 

DATA: 12/03/2019        
CONTRATANTE 

CAMARA MUNICIPAL DE ANGULO 
CONTRATADO(A) 

Fornecedor: CLEONICE BARBOSA FERREIRA 08233466921 

Endereço: AV. BRASIL, 31 
Bairro: CENTRO   Cidade: ANGULO - PR CEP: 86.755-000 

CNPJ: 13.162.960/0001-08  Insc. Estadual:  

Telefone:  
OBJETO 

Contratação de Contratação de Empresa jurídica para a prestação de serviços de sonorização de propaganda volante. 
JUSTIFICATIVA 

O valor proposto no menor orçamento enquadra-se no disposto no art. 23, inciso II, alínea “a” e no art. 24, inciso II, da Lei nº. 8.666/93, 
referindo-se à dispensa de licitação para contratação de serviços, com pequena relevância econômica, diante da onerosidade de uma 
licitação. A empresa a ser contratada com o menor valor, encontra-se apta para o fornecimento do objeto a ser contratado conforme 
certidões negativas apensadas. Nota-se que o valor da contratação é bem inferior ao limite determinado em lei, com isto, objetivamos 
atender aos princípios da legalidade, economicidade e celeridade, realizando a presente contratação. 

Programática Fonte Descrição 
DESPESA 

0100101031000120013390390000 1005 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
ITEM(S) 

Qtde. Unidade Descrição Item Orde Lot V. Unitário V. Total 
 1   1   39   11.00SERVIÇOS DE DIVULGAÇÃO DAS SESSOES DO LEGISLATIVO  150,00  1.650,00MENSAL 

Total:  1.650,00

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico. 
EMBASAMENTO LEGAL 

CÂMARA MUNICIPAL DE ÂNGULO
Fone/Fax (44) 3256.1216

Rua Orlando Batista da Silveira, nº 01 - CEP 86.755-000 - Ângulo – Paraná
CNPJ  01.608.550/0001-50 –

www.angulo.pr.leg.br – administrativo@angulo.pr.leg.br

PORTARIA Nº. 006/2019

SUMULA: Concede Férias Regulamentares ao
Servidor Municipal, na forma que especifica;

O Presidente da Câmara Municipal de Ângulo,
Estado do Paraná, Sr. MARCELO COVRE, no uso
de suas atribuições legais que lhe são conferidas
por Lei:

R E S O L V E

Art. 1º - Conceder 20 (vinte) dias de Férias Regulamentares ao Servidor

ALEXISANDRI FERREIRA, portador do RG Nº. 5.768.136-5 – SSP-PR, ocupante do

Cargo Efetivo de Oficial Administrativo, Matrícula nº. 018, a serem usufruídas a partir

do dia 11/02/2019 até o dia 02/03/2019, referente ao período aquisitivo 2.018/2.019.

Art. 2º - Autorizar a conversão de 10 (dez) dias de férias em abono

pecuniário.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicação.

EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE ÂNGULO, EM 06 DE

FEVEREIRO DE 2019.

MARCELO COVRE
Presidente

REPUBLICADA POR CONTER
INCORREÇÃO

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ, ESTADO DO PARANÁ, por meio de seu 
Pregoeiro e respectiva Equipe de Apoio Portaria nº. 02/2019 torna público para conhecimento dos 
interessados, que fará realizar Licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL Nº. 03/2019 
– PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 16/2019, do tipo menor preço POR ITEM, EXCLUSIVA 
PARA MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E 
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme especificado no Edital. 
Do Objeto da Licitação: 
O objeto da presente licitação será a CONTRATAÇÃO DE EMPRESAS PARA 
EXECUÇÃO DE OFICINAS CONFORME PROJETOS SCFV, DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, conforme Termo de Referência (anexo I) do 
Edital. 
Do recebimento e abertura dos envelopes: 
Os envelopes serão recebidos até às 09:00 horas, do dia 26 de Março de 2019, sendo que a 
sessão pública para abertura e julgamento será no mesmo dia, às 09:15, na sala de reuniões da 
Prefeitura Municipal. 
Maiores informações e cópias do Edital poderão ser obtidas na Gerência de Licitações e 
Compras, no horário de expediente, de segunda a sexta-feira, das 08:00 às 11:00, e das 13:00 às 
17:00, no endereço supra. 
Itaguajé, 12 de Março de 2019. 

___________________________________ 
ALESSANDRO SILVA DIAS 

Pregoeiro do Município 
 
 
 
 
 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

* EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 7/2019 
 
Contratante : MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 
Contratada : MAYARA YUNA TAKAHASHI EIRELI - ME  
Objeto : Aquisição de Gás de cozinha engerrafado para atender 

as necessidades da Rede Municipao sde Educação e das 
Secretarias Municipais. 

Valor total da 
Contratação 

: R$ 31.150,00 (trinta e um mil, cento e cinquenta reais) 

Vigência do contrato : Até 12 de março de 2020. 
 
Flórida, 12 de março de 2019. 
 

MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2018 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA 
Estado do Paraná 

 
 
 Termo de aditivo n°1 Termo do contrato nº.3/2018,  objetivando a Contratação de 
empresa para prestação de serviços de fornecimento de passagens aéreas para destinos 
nacionais, com obrigatoriedade de pelos menos dois destinos, com partida do aeroporto 
de Maringá, para o Distrito Federal e para o município de Curitiba, pelo sistema de 
Registro de Preços, com julgamento pelo maior percentual de desconto ofertado pela 
licitante sobre a tabela de preços de passagens aéreas no dia da compra solicitada pela 
Prefeitura Municipal.. decorrente de Pregão n°    3/2018, que entre si celebram 
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA e a MINDS TRAVEL MARINGA LTDA - ME  
inscrita no CNPJ sob nº. 07.623.842/0001-49. aditivam o contrato com término 
31/12/2019 As prorrogações serão consideradas efetuadas nas datas de vencimento  
respectivas do contrato original  admitindo-se  nova prorrogação nos termos  da  Lei 
de licitações n.º 8.666/93.   
Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93. 
 
 

FLÓRIDA 12 de março de 2019. 

Marcia Cristina Dall'Ago 
Prefeita Municipal 

www.elotech.com.br 

Marcia Cristina Dall'Ago
Prefeita Municipal

Até 12 de março de 2020.

MARCIA CRISTINA DALL’AGO

 
 

 
                                                      
                                        CHAMAMENTO PÚBLICO CISVAP Nº. 001/2019. 
   Processo Administrativo de Inexigibilidade nº. 008/2019. 
    EXTRATO DE CONTRATO Nº. 008/2019 
    
CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO VALE DO 

PARANAPANEMA - CISVAP, Estado do Paraná, com sede à Av. Paraná 
n. º 1045, inscrito no CNPJ/MF n. º 86.763.828/0001-17, neste ato 
representado pelo BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, portador da Cédula de 
Identidade RG 9.262.814-0 SESP/PR e CPF 054.482.119-09 residente na 
Rua Joaquim campos, 106, Centro, Santa Inês, Paraná. 

 
CONTRATADO: CLINICA BRAZ & CIA LTDA, inscrita no CNPJ nº. 18.121.774/0001-36 

com sede na RUA GOIAS, 373, Sala 03 em COLORADO - PR. 
 
VALOR:         R$. 25,00 (Vinte e Cinco Reais) USG ABDOMEM SUPERIOR, OBSTETRICO, 

PELVICO, VIAS URINARIAS, PROSTATA (VIA ABDOME), 
ENDOVAGINAL, TIREOIDE, MAMA E ARTICULAÇÃO, R$ 38,00 (Trinta e 
Oito Reais) o USG ABDOMEM TOTAL; Teto de R$. 121.000,00 (Cento e 
vinte um mil reais). 

 
OBJETO:         CONTRATAÇÃO DE EMPRESA QUE DISPONIBILIZE MEDICOS NA ÁREA 

DE ULTRA-SONOGRAFIA.   
 
VIGÊNCIA:         20 de Fevereiro de 2019 a 31 de Janeiro de 2020. 
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 33.90.39.50.00 
 
FORO:             COMARCA DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ. 
 

 Colorado - PR., 20 de fevereiro de 2019. 
 
 

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO 
Presidente - CISVAP. 

 

Colorado - PR., 20 de 

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO
 

 
                                                   

 
CHAMAMENTO PÚBLICO CISVAP N. º 001/2019 

Processo Administrativo de Inexigibilidade N. º 007/2019 
EXTRATO DE CONTRATO N. º 007/2019 

 
CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO VALE DO 

PARANAPANEMA - CISVAP, Estado do Paraná, com sede à Rua 
Maranhão n. º 90, inscrito no CNPJ/MF n. º 86.763.828/0001-17, neste ato 
representado pelo BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, portador da Cédula de 
Identidade RG 9.262.814-0 SESP/PR e CPF 054.482.119-09 residente na 
Rua Joaquim campos, 106, Centro, Santa Inês, Paraná. 

 
CONTRATADO: RAZA – SERVIÇOS CLINICOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ nº. 17.578.823/0001-

00, com sede na AVENIDA PRESIDENTE VARGAS, 1031 – FUNDOS – CENTRO 
- LOBATO- PARANA. 

 
VALOR:          R$. 7,00 (Sete reais) a SESSÃO; Teto de R$. 73.000,00 (Setenta e três mil 

Reais). 
 
OBJETO:     CONTRATAÇÃO DE EMPRESA QUE DISPONIBILIZA NA ÁREA DE 

FISIOTERAPIA.   
 
VIGÊNCIA:      20 de Fevereiro de 2019 a 31 de Janeiro de 2020. 
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 33.90.39.50.00 
 
FORO:             COMARCA DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ. 
 

 COLORADO PR, 20 de Fevereiro de 2019. 
 

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO 
Presidente - CISVAP. 

 

COLORADO PR, 20 de

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR 
Estado do Paraná 

CNPJ 76.279.975/0001-62 

 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 25/2019 
 
Referência: Dispensa de Licitação nº 08/2019 
 
Data de Assinatura do Contrato: 11/03/2019 
 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná. 
 
CONTRATADO: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS 
   
CNPJ Nº: 61.198.164/0001-60 
 
ENDEREÇO: Avenida Rio Branco,1489 –  Campos Eliseos – São Paulo - SP  
 
OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de seguros de 
veículos da frota municipal do município de Uniflor, Estado do Paraná 
 
VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 3.251,92 (Três Mil, Duzentos e Cinquenta e Um 
Reais e Noventa e Dois Centavos). 
 
Prazo de Vigência: 11/05/2019. 
 
FORO: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 
 
 

Uniflor, (Pr), 11 de Março de 2019. 
 

 
 

Alan Rogério Petenazzi 
Prefeito Municipal 

 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR 
Estado do Paraná 

CNPJ 76.279.975/0001-62 

 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 
 

 
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

  
 
   O MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ, com sede na 
Avenida das Flores, 118, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.279.975/0001-62, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, 
senhor Alan Rogério Petenazzi, ratifica a DISPENSA de licitação n° 08/2019, nos termos 
do Artigo 24, inciso I, respectivamente, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alterações, 
conforme quadro abaixo: 
 
 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 21/2019 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 08/2019 

 
Contratada: PORTO SEGURO COMPANHIA 
DE SEGUROS GERAIS 

 
CNPJ: 61.198.164/0001-60 

Objeto do Contrato: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
de seguros de veículos da frota municipal do município de Uniflor, Estado do Paraná. 

Valor Total Homologado: R$ 3.251,92 (Três Mil, Duzentos e Cinquenta e Um Reais e 
Noventa e Dois Centavos). 
Data da Assinatura: 11/03/2019 
Foro: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 
 
   Paço Municipal de Uniflor, Estado do Paraná, aos 11 dias do mês de 
Março de 2019.  
 
 
 
 

ALAN ROGÉRIO PETENAZZI 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

 
 

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2019 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA 
Estado do Paraná 

 
 
 Termo de aditivo n°2 Termo do contrato nº 22/2018,  objetivando a Aquisição de 
Material Grafico para uso das Secretarias Municipais. decorrente de Pregão n°   
12/2018, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA e a L. F. 
CORREA - GRAFICA  inscrita no CNPJ sob nº. 04.400.137/0001-94. aditivam o contrato 
com término 06/05/2019 As prorrogações serão consideradas efetuadas nas datas de 
vencimento  respectivas do contrato original  admitindo-se  nova prorrogação nos 
termos  da  Lei de licitações n.º 8.666/93.   
Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93. 
 
 

FLÓRIDA 12 de março de 2019. 

Marcia Cristina Dall'Ago 
Prefeita Municipal 

www.elotech.com.br 

Marcia Cristina Dall'Ago
Prefeita Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Nº023/2018-PMSI 
Pregão Presencial nº 003/2018 
 

 Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO 
 Contratado:ROMAC TECNICA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA   

CNPJ 91.595.678/0001-10 
 Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE PÁ CARREGADEIRA DE RODAS NOVA, 

ARTICULADA, TRAÇÃO 4 X 4 MOTOR DIESEL,  POTENCIA MINIMA 125 HP, 
CAPAC. NOMINAL VOLUME CAÇAMBA ( COROADA) MIN. 1,5 M3 CAPAC. 
NOMINAL CARGAMIN.2500 KG., ACIONAMENTO HIDRÁULICO, PNEUS 
NOVOS, LUZ DE DIREÇÃO, LUZES DE ILUMINAÇÃO DIANTEIRAS 
TRASEIRAS, LUZ ROTATIVA DE ALERTA, ESPELHOS RETROVISORES, LUZ 
DE FREIO, LUZ DE RÉ, BUZINA, SIRENE DE ALERTA P/ MARCHA RÉ, 
CABINE FECHADA C/ AR CONDICIONADO, GARANTIA DO EQUIPAMENTO, 
PESO OPERACIONAL MIN. 10.000 KG 

 Valor do Contrato: R$-225.000,00 ( Duzentos e Vinte e Cinco Mil Reais )  . 
 Prazo de vigência do Contrato:10/03/2020 . 
 Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná.  
 Data de Assinaturado Contrato: 11/03/2019 

 
HOMOLOGAÇÃO / ADJUDICAÇÃO 

 LICITAÇÃO MODALIDADE  
PREGÃO PRESENCIAL Nº003/2019-PMSI  

Expirado o prazo recursal, torna-se pública a Homologação/Adjudicação do presente processo Licitatório 
realizado por esta Municipalidade. 
O Prefeito de Santo Inácio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 
8.666/93 e suas alterações, da Lei Orgânica do Município, bem como processo licitatório realizado pela 
Comissão de Licitação, nomeada pela Portaria 016/2019, de 21 de Janeirode 2019, assim resolve: 
HOMOLOGAR, o processo licitatório na modalidade PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/2019-PMSI, 
e adjudicar o seu objeto Para AQUISIÇÃO DE PÁ CARREGADEIRA DE RODAS NOVA, 
ARTICULADA, TRAÇÃO 4 X 4 MOTOR DIESEL,  POTENCIA MINIMA 125 HP, CAPAC. 
NOMINAL VOLUME CAÇAMBA ( COROADA) MIN. 1,5 M3 CAPAC. NOMINAL 
CARGAMIN.2500 KG., ACIONAMENTO HIDRÁULICO, PNEUS NOVOS, LUZ DE DIREÇÃO, 
LUZES DE ILUMINAÇÃO DIANTEIRAS TRASEIRAS, LUZ ROTATIVA DE ALERTA, 
ESPELHOS RETROVISORES, LUZ DE FREIO, LUZ DE RÉ, BUZINA, SIRENE DE ALERTA 
P/ MARCHA RÉ, CABINE FECHADA C/ AR CONDICIONADO, GARANTIA DO 
EQUIPAMENTO, PESO OPERACIONAL MIN. 10.000 KG, a empresa: 
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unid. Qtde Preço Preço total 
1 1  POTENCIA MINIMA 125 HP, 

CAPAC. NOMINAL VOLUME 
CAÇAMBA ( COROADA) MIN.  
1,5 M3 CAPAC. NOMINAL 
CARGA  MIN.2500 KG., 
ACIONAMENTO HIDRÁULICO, 
PNEUS NOVOS, LUZ DE 
DIREÇÃO, LUZES DE 
ILUMINAÇÃO DIANTEIRAS 
TRASEIRAS, LUZ ROTATIVA 
DE ALERTA, ESPELHOS 
RETROVISORES, LUZ DE 
FREIO, LUZ DE RÉ, BUZINA, 
SIRENE DE ALERTA P/ 
MARCHA RÉ, CABINE 
FECHADA C/ AR 
CONDICIONADO, GARANTIA 
DO EQUIPAMENTO, PESO 
OPERACIONAL MIN. 10.000 
KG.  

EOUGEM SD 
200-3 

UNID 1,00 225.000,00 225.000,00 

 
TOTAL 

 
225.000,00 

Declarando como vencedora a empresa:LOTE 001: Empresa ROMAC TÉCNICA DE MAQUINAS E 
EQUIPAMNETOS LTDA, CNPJ 91.595.678/0001-10, no valor de R$-225.000,00 ( Duzentos e vinte e 
cinco mil reais ). 

Santo Inácio,11     de       Março        de 2019. 
 

       JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS  
 Prefeito Municipal  

 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 024/2019-PMSI 
          DISPENSANº 003/2019 
 

 Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO 
 Contratado: GAMBINI E NERI LTDA-ME 
                             CNPJ Nº 68.829.902/0001-79 
 Objeto do Contrato: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE ESCRITORIO PARA MANUTENÇÃO 

DO DEPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCAÇÃO. 
 Valor do Contrato: R$-7.233,00 ( Sete Mil, Duzentos e Trinta e Três Reais )  
  Prazo de Vigência do Contrato : 10/06/2019 
 Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná.  
 Data de Assinaturado Contrato: 11/03/2019. 

MODALIDADE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 003/2018-PMSI 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.  023/2019 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
 
 Expirado o prazo recursal, torna-se pública a ADJUDICAÇÃO do procedimento licitatório em 
epígrafe e a HOMOLOGAÇÃO do objeto, para AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE ESCRITORIO 
PARA MANUTENÇÃO DO DEPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCAÇÃO junto a 
Empresa GAMBINI E NERI LTDA-ME, CNPJ N°68.829.902/0001-79,  no valor de R$-7.233,00 
(Sete Mil, Duzentos e Trinta e Três Reais), ser a proposta mais vantajosa para a Administração. 
 
                                        Santo Inácio, 08de março de 2019 

 
 
                                        JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS  
                                                    Prefeito Municipal 
 
 EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N º 025/2018-PMSI 

PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº 012/2018-PMSI 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
CONTRATADA: ADÃO LOPES DE ANDRADE ME 
                               CNPJ 84.900.356/0001-71 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE PEÇAS NOVAS PARA VEÍCULOS AUTOMOTORES DA FROTA MUNICIPAL 
PARA MANUTENÇÃO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO . 
VALOR TOTAL R$-70.000,00 ( Setenta Mil Reais ) . 
DURAÇÃO: 10/03/2020. 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO, TORNA PÚBLICA A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, 
NOS TERMOS DO ART. 15, § 2º, DA LEI N º 8666/93, CONFORME ABAIXO: 
Lote Item Descrição do produto/serviço Unidade de 

medida 
Quantidade Vr.Total Desconto % 

LOTE: 
001 - 
Lote 001 

1 AQUISIÇÃO DE PEÇAS AUTOMOTIVAS 
GENUÍNAS, ORIGINAIS OU DE 1ª LINHA”, 
PA AQUISIÇÃO DE PEÇAS 
AUTOMOTIVAS GENUÍNAS, ORIGINAIS 
OU DE 1ª LINHA”, PARA VEÍCULOS, COM 
BASE NA TABELA DE PREÇOS DA 
MONTADORA, SISTEMA AUDATEX OU 
OUTRO SIMILAR, INDEPENDENTE DA 
CATEGORIA DOS VEICULOS. 
 
1-FIAT UNO MILLE  1998/98   PLACA AVK 
5619 
 
2-CAMIONETA TOYOTA    1985/85  
PLACA AIC 8825 
 
3-FORD ESCORT   1996/96   PLACA AGN 
9409 
 
4-FORD KA   2018/19   PLACA  BCN 9954 
 
5-TOYOTA COROLLA XEI   2014/15 
PLACA AYI 5643 
 
6-FIAT SIENA EL FLEX  2011/12   PLACA 
AUG 5647 
 
7-PRISMA 2007/08  PLACA AUX 3146 
 
8-FIAT DUCATO           PLACA MAS 8322  

UNID 1,00 70.000,00        22 % 

  T O T A L    70.000,00          22 % 
SANTO INACIO PR., 11DE MARÇO   DE 2.019. 
 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N º 026/2018-PMSI 
PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº 012/2018-PMSI 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
CONTRATADA: MORISHITA & MORISHITA LTDA-ME 
                               CNPJ 00.079.367/0001-42 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE PEÇAS NOVAS PARA VEÍCULOS AUTOMOTORES DA FROTA MUNICIPAL 
PARA MANUTENÇÃO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO . 
VALOR TOTAL R$-70.000,00 ( Setenta Mil Reais ) . 
DURAÇÃO: 10/03/2020. 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO, TORNA PÚBLICA A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, 
NOS TERMOS DO ART. 15, § 2º, DA LEI N º 8666/93, CONFORME ABAIXO: 
Lote Item Produto/Serviço Unidade Quantidade Preço total DESCONTO 
2 1 AQUISIÇÃO DE PEÇAS AUTOMOTIVAS 

GENUÍNAS, ORIGINAIS OU DE 1ª LINHA”, 
PA RA VEÍCULOS, COM BASE NA TABELA 
DE PREÇOS DA MONTADORA, SISTEMA 
AUDATEX OU OUTRO SIMILAR, 
INDEPENDENTE DA CATEGORIA DOS 
VEICULOS. 
 
1-FORD 12000    1998/98   PLACA 9336 
 
2-FORD 4000 PLACA     1985/85  BVK 7314 

UNID 1,00 70.000,00    23% 

 
3-CAMINHÃO M.BENZ 1718    2004/04   
PLACA DMU 5259 
 
4-CAMINHÃO FORD /CARGO 1317   2009/09  
PLACA 9381 
 
5-CAMINHÃO FORD/CARGO 1317  2008/09  
PLACA ASN2180 
 
6-CAMINHÃO  M.BENZ ATROPN 2729  
2013/13  PLACA AYF 3398 
 
7-CAMINHÃO VW 850  PLACA AQW 6378  

 
                             T O T A L                                                                                 70.000,00 

 
23% 

SANTO INACIO PR., 11DE MARÇO  DE 2.019. 
 
 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N º 027/2018-PMSI 
PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº 012/2018-PMSI 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
CONTRATADA: SARANDI TRATORES LTDA 
                               CNPJ 77.266.575/0001-85 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE PEÇAS NOVAS PARA VEÍCULOS AUTOMOTORES DA FROTA MUNICIPAL 
PARA MANUTENÇÃO DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO . 
VALOR TOTAL R$-60.000,00 ( Sessenta Mil Reais ) . 
DURAÇÃO: 10/03/2020. 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO, TORNA PÚBLICA A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, 
NOS TERMOS DO ART. 15, § 2º, DA LEI N º 8666/93, CONFORME ABAIXO: 
Lote Item Descrição do produto/serviço Unidade 

medida 
Quantidade Vr. Total DESCONTO 

      % 
LOTE: 
003 - 
Lote 
003 

1 AQUISIÇÃO DE PEÇAS 
AUTOMOTIVAS GENUÍNAS, 
ORIGINAIS OU DE 1ª LINHA”, PA 
RA VEÍCULOS, COM BASE NA 
TABELA DE PREÇOS DA 
MONTADORA, SISTEMA AUDATEX 
OU OUTRO SIMILAR, 
INDEPENDENTE DA CATEGORIA 
DOS VEICULOS. 
 
1-TRATOR TL 75 
 
2- RETRO ESCAVADEIRA 
 
3-TRATOR MASSEY 
 
4-PÁ MICHIGAN 
 
5-PÁ FIAT HALLIS FR 12 
 

UNID 1,00 60.000,00      23% 

  T O T A L       60.000,00      23 % 
SANTO INACIO PR., 11DE MARÇO  DE 2.019. 
 

HOMOLOGAÇÃO / ADJUDICAÇÃO 
 LICITAÇÃO MODALIDADE  

PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº012/2019-PMSI  
 
Expirado o prazo recursal, torna-se pública a Homologação/Adjudicação do presente processo Licitatório realizado 
por esta Municipalidade. 
O Prefeito de Santo Inácio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 8.666/93 e suas 
alterações, da Lei Orgânica do Município, bem como processo licitatório realizado pela Comissão de Licitação, 
nomeada pela Portaria 016/2019, de 21 de Janeirode 2019, assim resolve: 
HOMOLOGAR, o processo licitatório na modalidade PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS 
Nº012/2019-PMSI, e adjudicar o seu objeto Para AQUISIÇÃO DE PEÇAS NOVAS PARA VEÍCULOS 
AUTOMOTORES DA FROTA MUNICIPAL, as empresas:  
 
LOTE 001 
 EMPRESA- ADÃO LOPES DE ANDRADE-ME...............................DESCONTO DE 22% 
LOTE 002 
EMPRESA – MORISHITA & MORISHITA LTDA-ME ..................DESCONTO DE 23% 
LOTE 003 
EMPRESA – SARANDI TRATORES LTDA.......................................DESCONTO DE 23%  
 
Declarando como vencedora a empresa:LOTE 001: Empresa  ADÃO LOPES DE ANDRADE-ME, CNPJ 
84.900.356/0001-71, no valor de R$-70.000,00 ( Setenta mil reais ), desconto de 22 % ( vinte e dois por cento ); 
LOTE 002: Empresa MORISHITA & MORISHITA LTDA-ME, CNPJ 00.079.367/0001-42,  no valor de R$-
70.000,00 ( Setenta mil reais ), desconto de 23 % ( vinte e três por cento )LOTE  003: Empresa - SARANDI 
TRATORES LTDA, CNPJ 77.266.575/0001-85, no valor de R$-70.000,00 ( Setenta mil reais ), desconto de 23 % ( 
vinte e três por cento ) 

Santo Inácio,08      de   Março   de 2019. 
 
 

       JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS  
 Prefeito Municipal  
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Biblioteca Cidadã de Inajá realiza Folia de Contação de História 
A Biblioteca Cidadã de Inajá, Professor Manoel Irineu do Valle, sob  

coordenação de Simone do Carmo Santos Moraes realizou no sábado  
dia 2 dois de março “FOLIA DE CONTACAO DE HISTÓRIA” em comemora-
ção ao Carnaval. A Biblioteca Cidadã abrirá nas tardes de sábado uma 
vez ao mês.  Através do Projeto: QUEM CONTA, RECONTA, FAZ DE CONTA. 
O projeto foi criado a dois anos pela responsável da Biblioteca Cidadã 
de Inajá,  Simone do Carmo. O desenvolvimento do projeto sempre foi 
realizado através de convites as escolas para que as turmas fossem com 
seus professores para a Contação  e as atividades referentes. Simone 
sempre contou com a ajuda de uma equipe e voluntários. Neste sábado 
do evento 2 de março a convidada especial foi a TIA LU, contadora ofi cial 
do projeto. Luciane dos Santos Moreira ou como é conhecida TIA LU é 
professora de Educação Infantil a doze anos e Contadora de Histórias, 
formada em Letras pela Fafi pa, cursando Pedagogia, pós graduada em 
Educação Infantil e Artes- Musicalização e Contação de Histórias. A 
História escolhida foi “A menina e o Barquinho” autor desconhecido.

As crianças  que participaram do projeto são assíduas freqüentadoras  da Biblioteca Cidadã de Inaja. Após Contação  foi realizada dobradura de barquinho com os pequenos; Pintura de desenhos referente a história 
contada; Pintura no rosto com a ajuda da jovem Maria Eduarda Moreira Caetano.

A pequena Amabily Vitória 
Moreira Nunes tocou violão e 
cantou com os amiguinhos. 
Teve roda da conversa sobre a 
história contada e encerramen-
to com pipoca colorida. Os pais 
e responsáveis das crianças 
que particíparam do projeto elo-
giaram a iniciativa da coordena-
dora do projeto em abrir a bib-
lioteca aos sábados para um 
pouco a mais de Cultura aos  
pequenos. Simone do Carmo 
Santos  agradece ao apoio da 
Secretaria da Educação Fátima 
Ventura e dos  voluntários. 

Pelo sucesso do Baile do Chapéu no CCC de Colorado 
 promoter da festa Susy Dance emite nota de agradecimento

“Depois de ver realizado o 
grande Baile do Chapéu 
no Colorado Country Clube 

(CCC)  com super lotação, só nos 
resta agradecer a todos aqueles 
que vibraram junto com o cantor  
Marcio Santos e Companhia, e 
com todos integrantes  da orga-
nização. Desde o início a idéia 
era trazer atrações que fi cassem 
marcadas no calendário festivo 
da cidade e no coração dos Colo-
rado. A resposta do público não 
poderia ter sido mais positiva. A 
emoção estava estampada no 
olhar de todos e esta é a maior 
recompensa que nós, organiza-
dores, poderíamos receber.

Também devemos  agradeci-
mento especial aos artistas, que 
confi am no nosso trabalho e le-
vam o público ao delírio. Portanto, 
o nosso muito obrigado ao Marcio 
Santos que é parceiro, e todos os 
outros músicos  que já marcaram 
presença em nossos palcos. 

O sucesso dos bailes da SUSY 
DANCE superou todas as expec-
tativas e fi cou  marcado, não só 
como baile do Chapéu dentro de 
outros temas como o Baile do 
Luau,  Baile do Beijo,  Baile da 
Máscara,  Baile do Farol,  Baile 
das Santinhas, Baile dos anos 
60 e 80,  o Desfi le Rainha  Susy  
Dance e o  grandioso Baile do Ch-
apéu.Como datas especiais tam-
bém, o Baile Dia dos Namorados, 
Festas Juninas e Natal.

“Agradecimentos a à Deus, 
por todo sucesso que meus bailes 

estão fazendo e agradecer tam-
bém ao Colorado Country Clube,  
(CCC) pela parceria de sempre, 
o comunicador da Rádio Cidade, 
104.9 Cabo Galdino. E também 
a minha família que me ajuda a 
organizar todos os eventos. Meu 
esposo Junior Zuaboni,  meu fi lho 
Dyorran Josendes, minha  irmã  
Gracielly  Costa,  meu tio João Zua-
boni e minha mãe Vilani Costa”. 

Susy, faz questão de apresen-
tar sua equipe de trabalho: Dora 
Depólito, Marilda  Braga, Rose Meire 
William e aos seguranças: Antônio 
(Tieta), Simone, Valdecir e Orlando.

“Fizemos questão de registrar 
todos eventos ao decorrer desses 
dois anos, e principalmente o úl-
timo evento agora realizado dia 
02/03, Baile do Chapéu! Para rev-
er os momentos que certamente, 
jamais serão esquecidos e para 
abrir o nosso portfólio com estes 
maravilhoso eventos que nos de-
ram muita alegria e dança venham 
visitar minha página no facebook 
Susy Costa. Meu muito obrigado, 
mas mesmo, meu muito obrigado 
a todos que marcaram presença 
nos eventos e também as pessoas 
amantes de nosso trabalho, das ci-
dades  vizinhas que sempre estão 
junto conosco como as do Estado 
de São Paulo, Sandovalina, Teodoro 
Sampaio, Presidente Prudente e as 
paranaenses, Iguaraçu, Itaguajé, 
Paranacity, Cruzeiro  do Sul,  Mar-
ingá, Alto Alegre, Inája, Santa Fé, 
Santo Inácio  e da nossa cidade, 
Colorado”. Finaliza Susy Costa.

As crianças  que participaram do projeto são assíduas freqüentadoras  da Biblioteca Cidadã de Inaja. Após Contação  foi realizada dobradura de barquinho com os pequenos; Pintura de desenhos referente a história As crianças  que participaram do projeto são assíduas freqüentadoras  da Biblioteca Cidadã de Inaja. Após Contação  foi realizada dobradura de barquinho com os pequenos; Pintura de desenhos referente a história As crianças  que participaram do projeto são assíduas freqüentadoras  da Biblioteca Cidadã de Inaja. Após Contação  foi realizada dobradura de barquinho com os pequenos; Pintura de desenhos referente a história 
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Estado do Paraná

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO

BALANÇO PATRIMONIAL

EXERCÍCIO: 2018 DATA EMISSÃO: 12/03/2019

Adendo III a Portaria SOF nº 08, de 04/02/1985
Anexo XIV, da Lei nº 4.320/64

PERÍODO: 1 a 12
PÁGINA: 1

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

ESPECIFICAÇÃOESPECIFICAÇÃO

ATIVO PASSIVO

ATIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa

ATIVO NÃO-CIRCULANTE

Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e
Assistencias a Pagar a Curto Prazo

PASSIVO CIRCULANTE

PASSIVO NÃO-CIRCULANTE
Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e
Assistencias a Pagar a Longo Prazo

Patrimônio Social e Capital Social

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

TOTAL DO PASSIVO

TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

1.583.926,97

804,56
0,00

52.906,54
0,00

39.066,43

0,00
228.103,16

9.345,48

3.897,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

7.265.622,64

0,00
0,00

10.010.992,15

0,00

326.139,48

1.261.734,55
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

2.391.620,06 280.412,07

1.587.874,03

0,00

17.233.283,97

1.868.286,10

17.756.617,93

0,00
605.088,39
122.683,69

26.209,91
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

14.993.083,13
0,00

0,00

17.233.283,97

753.981,99

0,00

0,00
0,00

17.756.617,93

VPD Pagas Antecipadamente
Estoques
Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo
(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Curto Prazo
Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Créditos de Transferências a Receber
Divida Ativa não Tributaria - Clientes
Divida Ativa Tributaria
Créditos Tributários a Receber
Clientes

Créditos a Curto Prazo

Direitos de Uso de Imóveis
Marcas, Direitos e Patentes
Softwares

Intangível

Bens Imóveis
Bens Móveis

Imobilizado
Demais Investimentos Permanentes
Propriedades para Investimento
Participações Avaliadas pelo Método de Custo
Participações Avaliadas pelo Método de 

Participações Permanentes
Investimentos
VPD Pagas Antecipadamente
Estoques
Investimentos  e Aplicações Temporárioa a Longo  Prazo
Demais Créditos e Valores a Longo Prazo 
(-) Ajuste de Perdas de Créditos a Longo Prazo
Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Divida Ativa não Tributaria-Clientes
Divida Ativa Tributaria
Créditos Tributários a Receber
Clientes

Créditos a Longo Prazo
Ativo Realizável a Longo Prazo

Demais Obrigações a Curto Prazo
Provisões a Curto Prazo
Obrigações de Repartição a Outros Entes
Obrigações Fiscais a Curto Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo

Resultado Diferido
Demais Obrigações a Longo Prazo
Provisões a Longo Prazo
Obrigações Fiscais a Longo Prazo
Fornecedores a Longo Prazo
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo

(-) Ações / Cotas em Tesouraria

Ajustes de Exercícios Anteriores
Resultados de Exercícios Anteriores
Resultado do Exercício

Resultados Acumulados
Demais Reservas
Reserva de Lucros
Ajustes de Avaliação Patrimonial
Reserva de Capital
Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital

-43.330,82(-) Depreciação, Exaustão e Amortização

2.763.534,80

1.775.791,42

0,00
118.897,41

67.001,62
17.634,15

0,00
0,00
0,00

689,50
0,00

29.422,13
0,00

203.533,18

2.009.436,23

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

5.692.597,89
8.254.719,56

-43.330,82

0,00
0,00
0,00

0,00

13.903.986,63

0,00
0,00

0,00
0,00

13.903.986,63

8.050,07

0,00
119.016,47

6.250,00
0,00
0,00

19.178,60

261.434,37

364.188,88
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

625.623,25

152.644,88

778.268,13

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

12.663.767,62
0,00

0,00

2.471.387,11
15.135.154,73

15.135.154,73

Outros Resultados 0,00 0,00

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

ESPECIFICAÇÃO

 TOTAL 19.624.904,03 15.913.422,86 TOTAL 19.624.904,03 15.913.422,86

Juros e Encargos a Pagar
(-) Encargos Financeiros

0,00 149,74

(-) Encargos Financeiros
Juros e Encargos a Pagar

0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00

(-) Amortização Acumulada 0,00 0,00

1.583.926,97

PASSIVO PERMANENTE

PASSIVO FINANCEIRO

SALDO PATRIMONIAL

ATIVO PERMANENTE

ATIVO FINANCEIRO 1.246.589,30

16.790.440,70

1.775.791,42

18.040.977,06 14.137.631,44

595.060,89

1.587.874,03 625.623,25

14.692.738,72

Estado do Paraná
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO

BALANÇO PATRIMONIAL

EXERCÍCIO: 2018 DATA EMISSÃO: 12/03/2019

Adendo III a Portaria SOF nº 08, de 04/02/1985
Anexo XIV, da Lei nº 4.320/64

PERÍODO: 1 a 12
PÁGINA: 2

Saldo dos Atos Potenciais PassivosSaldo dos Atos Potenciais Ativos

Compensações

ESPECIFICAÇÃO Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

ESPECIFICAÇÃO

Garantias e Contragarantias Concedidas 0,000,00
Obrigações Conveniadas e Outros Instrumentos Congên. 0,000,00
Obrigações Contratuais 0,000,00
Outros Atos Potenciais do Passivo 0,000,00

Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congênere 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00
Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00

0,000,00TOTALTOTAL 0,000,00

DESTINAÇÃO DE RECURSOS SUPERÁVIT/DÉFICIT SUPERÁVIT/DÉFICIT
ANTERIOR

12.653,67 14.590,0101 - Recursos Ordinários / Livres

18.819,11 9.462,7002 - Transferências do FUNDEB

-517.799,26 530.317,6103 - Transferências Voluntárias

111.574,75 231,3004 - Alienação de Bens

0,00 0,1305 - Operações de Crédito

688.503,71 617.195,9309 - Transferências de Programas

0,00 0,0094 - Valores Restituíveis

23.585,69 8.932,8599 - Outras Destinações/Vinculações

TOTAL 337.337,67 1.180.730,53

REGIMENTO INTERNO DA XII CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE FLÓRIDA 
 

 Art. 1º - Este regimento interno da XII Conferência Municipal de Saúde de Flórida – CMS, tem 
como finalidade definir a organização dos trabalhos, considerando as deliberações do Conselho Municipal 
de Saúde de Flórida. 

Capítulo I 
DOS OBJETIVOS DA XII CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 

 
Art. 2º - A XII Conferência Municipal de Saúde de Flórida convocada pelo Decreto Municipal nº 

3.153 de 22 de fevereiro de 2019, presidida pela Prefeita Municipal e coordenada pela Secretária de 
Saúde, tem como objetivos:  

I. Impulsionar, reafirmar e buscar a efetividade dos princípios e diretrizes do Sistema Único de 
Saúde (SUS) garantido na Constituição Federal e na Lei Orgânica da Saúde, na perspectiva 
do fortalecimento do SUS; 

II. Avaliar o SUS e propor condições de acesso à saúde, ao acolhimento e à qualidade da 
atenção integral; 

III. Definir diretrizes e prioridades para as políticas de saúde locais, com base nas garantias 
constitucionais da Seguridade Social, no marco do conceito ampliado e associado aos 
Direitos Humanos;  

IV. Fortalecer o Controle Social no SUS e garantir formas de participação dos diversos setores 
da sociedade em todas as etapas da XII Conferência Municipal de Saúde.  

 
Capítulo II 

DA REALIZAÇÃO 
 

 Art. 3º - A XII Conferência Municipal de Saúde de Flórida será realizada no dia 27 de março de 
2019 com início às 13 horas na casa da Cultura “Sallute Dall’ago Carrilho”. 

 § 1º - Será assegurada a paridade dos Delegados representantes dos usuários em relação ao 
conjunto dos Delegados dos demais segmentos – trabalhadores, gestores e prestadores de serviço, 
conforme a Lei nº. 8.142/90 e a Resolução CNS nº. 453/2012.  

 § 2º - Como resultado da XII Conferência Municipal de Saúde, será elaborado Relatório Final 
destacando-se, entre as diretrizes aprovadas, as que subsidiarão a política municipal de saúde, assim 
como destaque nas proposições de âmbito estadual e nacional se for o caso. 

 
 Art. 4º - A realização da XII Conferência Municipal de Saúde será de responsabilidade da 

Secretaria Municipal de Saúde e do Conselho Municipal de Saúde.  
 
Art. 5º - O documento orientador da Etapa Municipal terá como base o texto orientador elaborado 

pela Comissão Organizadora da 16ª. Conferência Nacional de Saúde. 
 

Capítulo III 
DO TEMA 

 
Art. 6º - Nos termos deste Regimento a XII Conferência Municipal de Saúde terá como tema 

central: “Saúde como direito: democracia, consolidação, financiamento e controle social”  
 

Capítulo IV 
DO FUNCIONAMENTO 

 
Art. 7º - Os trabalhos da XII Conferência Municipal de Saúde serão realizados da seguinte forma: 
I. Mesa de abertura com as Autoridades, apresentação do Regimento Interno da XII 

Conferência Municipal de Saúde;  
II. Palestra sobre o Tema Central e os eixos temáticos;  
III. Trabalhos de grupo para aprofundamento das discussões temáticas e elaboração das 

proposições; 
IV. Eleição e homologação das Entidades que irão compor o CMS;  
V. Eleição e homologação dos Delegados para a Conferência Estadual de Saúde;  
VI. Plenária Final de deliberação de diretrizes e moções. 

 
§  1º Os(as) delegados(as) terão direito a voz e voto;  
§ 2º Os observadores e convidados não terão direito a votar, mas terão direito a voz, exceto na 

Plenária Final.   
Art. 8º - O credenciamento obrigatório dos observadores, convidados e delegados será feito no 

horário das 12  às 13 horas do dia 27 de março de 2019.  
§ 1º – O credenciamento de observadores respeitará o horário acima estabelecido, sendo o 

mesmo por ordem de chegada e encerrando imediatamente quando atingir o número de vagas disponível 
de acordo com o regimento. 

§ 2º – As informações sobre a XII Conferência Municipal de Saúde poderá ser obtida com o 
Conselho Municipal de Saúde e a Secretaria Municipal de Saúde. 

§ 3º – As inscrições dos observadores não poderão exceder a 40%(quarenta por cento) do total 
dos Delegados. 

 
Art. 9º - As mesas de trabalho que abordam o Tema Central e os eixos temáticos da XII 

Conferência Municipal de Saúde serão dirigidas por um(a) coordenador(a) e dois relatores, todos  
indicados pela Comissão Organizadora, que terão 20 minutos prorrogáveis por mais 10 minutos, para 
apresentar o tema para o qual foi convidado(a) pela Comissão Organizadora. 

 
Art. 10 - O(a) coordenador(a) terá de orientar e estimular a participação de todos os membros do 

grupo, controlar o tempo e o processo de votação se necessário. O relator terá a função de auxiliar nas 
discussões de grupo registrar as questões abordadas e apresentar as conclusões do grupo perante a 
comissão técnica que consolidarão o relatório final. 

 
Art. 11 - Os trabalhos de grupo se desenvolverão em grupos temáticos com o máximo de 

20(vinte) pessoas, sendo que cada grupo contará com um(a) coordenador(a), e dois relatores, sendo 
escolhido pela Comissão Organizadora, visando à organização e sistematização das propostas e 
conclusões dos grupos; 

§ 1º – No ato do credenciamento deverá ser definido o grupo de trabalho de interesse dos(as) 
delegados(as), tendo como base de orientação para a escolha as informações contidas na programação 
da XII Conferência Municipal de Saúde, não sendo permitida mudança posterior. 

§ 2º - O preenchimento das vagas de cada grupo será de acordo com a ordem de inscrição até o 
número máximo estipulado;  

§ 3º - Os grupos de trabalho deliberarão sobre o Relatório Consolidado da seguinte forma: 
a) O Relatório Consolidado será lido e votado ao final do grupo de trabalho; 
b) As propostas que obtiverem a maioria dos votos, em cada grupo de trabalho, e forem 
aprovadas farão parte do Relatório Final da XII Conferência Municipal de Saúde;  
c) As propostas constantes do Relatório Consolidado não aprovadas nos grupos de trabalho 
serão submetidas à votação na Plenária Final, e se aprovadas farão parte do Relatório Final da 
XII Conferência Municipal de Saúde;  
d) Na Plenária Final não serão acatadas propostas novas;  
 

§ 5º - O término dos trabalhos de grupos será às 16h20min do dia 27 de março de 2019.  
§ 6º - O documento sistematizado a ser encaminhado para votação na plenária final, será 

elaborado por uma subcomissão de consolidação do relatório, definida pela Comissão Organizadora da XII 
Conferência Municipal de Saúde;  

 
Art. 12 - A Plenária Final terá como objetivos:  
I. Discutir e aprovar o Relatório Final;  
II. Discutir e aprovar moções;  
III. Homologar os delegados para a Conferência Estadual. 
IV. Homologar as Entidades que irão compor o Conselho Municipal de Saúde -CMS  
 
Art. 13 - A apreciação e votação das propostas/diretrizes concernentes ao Temário Central, 

constantes da consolidação dos relatórios dos grupos de trabalho terão os seguintes encaminhamentos: 
I. A Coordenação da Plenária Final procederá à leitura do Relatório Consolidado, aprovado nos 

grupos de trabalho, de modo que apenas os pontos de divergência serão identificados à 
parte, podendo receber destaque, se necessário, para serem apreciados pela Plenária Final;  

II. Após a leitura geral, os pontos não anotados como destaques serão considerados aprovados 
por unanimidade pela Plenária Final e incluídos no Relatório Final, e, em seguida, serão 
chamados por ordem, um a um dos destaques para serem apreciados;  

III. Todas as propostas de alterações de texto dos destaques deverão ser apresentadas por 
escrito à Mesa Coordenadora da Plenária Final;  

IV. Apenas participantes inscritos como Delegados (as) poderão propor destaque e terão cada 
um (a), o tempo máximo de 3(três) minutos para defesa do seu ponto de vista. O 
Coordenador da Plenária Final concederá a palavra se necessário a um membro que se 
apresente para defender posição contrária, tendo o mesmo tempo para defesa de sua 
proposta;  

V. A aprovação das propostas apresentadas, será pela maioria simples dos (as) delegados(as) 
presentes.  

VI. As questões de ordem ou de encaminhamento serão apresentadas à Coordenação da 
Plenária Final, que será concedida ou não, de acordo com sua pertinência cabendo recurso 
ao plenário.  

VII. Iniciado o processo de votação não serão permitidas questões de ordem ou 
encaminhamento. 

 
Parágrafo único - A Plenária Final aprovará o Relatório Final da Conferência, devendo expressar 

o resultado dos debates, bem como conter diretrizes municipais para adoção de políticas de saúde para o 
quadriênio 2019/2023 e, aprovar as moções de âmbito municipal. 

 
Art. 14 - Encerrada a fase de apreciação do Relatório Final, o(a) Coordenador(a) da Plenária Final 

procederá a leitura, apreciação e votação de moções.  
 

Art. 15 - Qualquer delegado(a) da XII Conferência Municipal de Saúde de Flórida, poderá 
apresentar moções, que deverão ser encaminhadas à Comissão Organizadora até às 15h do dia da 
conferência para serem classificadas por área temática a fim de facilitar o andamento dos trabalhos. 

 
Art. 16 - Cada moção deverá ser assinada por no mínimo 20% (vinte por cento) dos(as) 

delegados(as). 
§ 1º - Para defesa da moção, um(a) dos(as) propositores(as) disporá de 3(três) minutos; 
§ 2º - Será facultado a qualquer delegado(a) da XII Conferência Municipal de Saúde de Flórida, 

defender pelo mesmo tempo, ponto de vista contrário à moção, não cabendo modificações no texto. 
§ 3º – Após a realização de uma defesa a favor e uma contra, a moção seguirá imediatamente 

para votação. 
 
Art. 17 - A aprovação das moções será por maioria simples dos(as) delegados(as) presentes.  
 
Art. 18 – A Plenária Final deverá eleger Delegados que participarão da Conferência Estadual de 

Saúde, conforme o número de vagas por segmento estabelecidos pela Comissão Organizadora da Etapa 
Estadual.  

Parágrafo Único - Cada categoria elegerá seus próprios delegados para a Etapa Estadual durante 
a Plenária Final, antes do encerramento da XII Conferência Municipal de Saúde de Flórida, devendo ser 
incluídos seus nomes completos e segmento que representa no relatório final, além de informado 
endereço e contatos para o Conselho Municipal de Saúde e Secretaria Municipal de Saúde. 

 
Capítulo V 

DA ESTRUTURA E COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO ORGANIZADORA 
 

Art. 19 - A Comissão Organizadora da XII Conferência Municipal de Saúde de Flórida definirá 
para o desenvolvimento de suas ações a seguinte estrutura: 

I. Presidente: Márcia Cristina Dall’ago; 
II. Coordenador Geral: Vivian Vacholiz Marins Dall’ago; 
III.   Coordenador Adjunto: Ivone Guimarães Borges Cavalari;  
IV.  Secretária Executiva: Marilza Martins dos Santos;  
V.   Tesoureiro: Jane Aparecida Ciavolela; 
VI.   Relator Geral e Adjunto: Amanda Ungari Andretto; 
VIII. Secretária de Credenciamento: Senilda Aparecida Menegassi Cardoso; 
IX. Secretária de Divulgação e Comunicação: Necilia Rosa da Cruz;  
X. Relatores: Angélica Marques, Nara Cristina Simon Tomazini, Ivone Guimarães Borges 

Cavalari, Maria Aparecida Rodrigues de Mesquita, Amanda Ungari Andretto e Senilda 
Aparecida Menegassi Cardoso. 
 

Parágrafo único - A Comissão Organizadora poderá indicar pessoas e representantes de 
entidades com contribuição significativa na área, para integrarem às Comissões como apoiadores.  

 
 
 

Capítulo VI 
DA ESTRUTURA E COMPOSIÇÃO DOS DELEGADOS NATOS: 

 
Art. 20 - São Delegados Natos da XII Conferência Municipal de Saúde todos os Conselheiros 

titulares e suplentes, empossados no Conselho Municipal de Saúde de Flórida 
 Parágrafo Único - Todos os Delegados Natos da Conferência Municipal de Saúde concorrerão de 

igual modo com todos os demais delegados para a eleição de Delegados para a Etapa Estadual, dentro de 
seus respectivos segmentos.  

Capítulo VII 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

 
Art. 21 - O relatório aprovado pela Plenária Final será publicado no Município e divulgado pela 

Secretaria Municipal de Saúde e Conselho Municipal de Saúde, e enviado ao Conselho Estadual de Saúde 
no prazo pactuado. 

  
Art. 22 - Serão conferidos certificados específicos aos membros participantes da XII Conferência 

Municipal de Saúde de Florida, apenas aos participantes que obtenham no mínimo 75% (setenta e cinco 
por cento) de freqüência de todas as atividades. 

 
 Art. 23 - Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Organizadora ou pela Plenária da XII 

Conferência Municipal de Saúde de Flórida. 
Capitulo VIII 

RECURSOS FINANCEIROS 
 

Art. 24 – As despesas com a organização geral para a realização da Etapa Municipal da XII 
Conferência Municipal de Saúde de Flórida correrão à conta da dotação orçamentária consignada pela 
Secretaria Municipal de Saúde. 

§ 1º - A Secretaria Municipal de Saúde arcará com as despesas de transporte e alimentação do 
palestrante da Conferência, no dia 27 de março de 2019.  

§ 2º - As despesas com o deslocamento dos Delegados eleitos para a Conferência Estadual 
serão por conta do Município. 

§ 3º - As despesas com o deslocamento, caso os delegados enviados à Conferência Estadual 
seja(m) eleito(s) para a Conferência Nacional, serão por conta do município de Flórida, podendo ser 
pactuado apoio do Governo Estadual e Federal. 
 

Flórida, 7 de março de 2019.  
 

MARILZA MARTINS DOS SANTOS  
Presidente do Conselho Municipal de saúde Flórida 

 

 
 

 
 

 

 
MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

 
PORTARIA N° 1.464, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

 
Referenda o Regimento Interno da 
XII Conferência Municipal de Saúde 
de Flórida. 

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 

atribuições legais, considerando o disposto no Decreto nº 3.153, de 22 de fevereiro de 
2019 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º Fica referendado o Regimento Interno da XII Conferência Municipal de 

Saúde de Flórida, conforme texto em anexo. 
 

Art.2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 

Flórida, 7 de março de 2019. 
 
 

 
MÁRCIA CRISTINA DALL’AGO 

Prefeita Municipal 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

MÁRCIA CRISTINA DALL’AGO



Nova Esperança | 13 de Março de 2019 | Quarta-feiraNova Esperança: Edição 3053 | Colorado: Edição 214008Nova Esperança   13 de março de 2019   quarta-feira Nova Esperança: Edição 3053   Colorado: Edição 2139 12

Na manhã do sábado (2 
março) na inauguração da 
escolinha “Chape” pólo 

de Paranacity pode-se notar uma 
receptividade muito grande, seja 
pelos familiares, pelas autoridades 
e também dos municípios vizinhos  
de Cruzeiro do Sul e Colorado.  O 
Poder Público presente, como a 
prefeita Sueli Terezinha Wander-
brook, o vice-prefeito Rodolfo Vis-
mara,  vereadores, ex-prefeitos e 
ex-vereadores 
reunidos na 
sede da AABB, 
comprovando a 
independência do 
ora que se apre-
senta “Escolinha 
da Chapecoense 
Polo de Paranaci-
ty”, como também 
independência 

projeto, mas que 

num só ideal, ofertando futuro para 
as crianças.

Assim iniciou-se a cerimônia 
com o Coordenador e Idealizador no 
Projeto  José Oliveira, declarando:  
“Estamos muito felizes neste dia e 
esperamos muito por isso e agora 
está virando realidade. É um projeto 
que se chama “Deus na Frente”, 
essa é uma conquista de toda 
nossa região. Projeto muito sério 
que com certeza iremos colher mui-
tos frutos, todos engajados neste 
projeto. Não podemos perder essa 
credibilidade com a Chapecoense”.

Lembra Apocalipse 22.12 e 
fala da retribuição de cada um 
pelas suas obras, basicamente o 
que você planta, você colhe.

Continua: “A disciplina será 
adotada e a educação com o en-
sinamento dos professores (que é 

reconhecida em nosso país), num  
projeto de formação do cidadão, 
porque nem todos serão craques 
de bola, mas serão craques da 
vida. Aqueles que se destacarem 
tomara sejam craques na Chape-
coense. Um país se faz com ho-
mens e livros e a escolinha terá 
projetos literários. Justamente o 
trabalho que oferecemos para a 

“Um livro na 
mão, uma bola 

no pé, bom 
sujeito ele é”

(Sueli Terezinha Wanderbrook)

Chapecoense é a formação do 
cidadão. A escolinha não tem par-

está aberta para todos; não temos 
melhores amigos, porque todos 
os amigos são melhores; não 
tem rico, não tem pobre, não tem 
classe social e não tem cor. Todos 
serão bem vindos”.

A Prefeita Sueli, primeiramente 
dirigindo-se ao Guina agradecendo 
pela idéia maravilhosa  e ao José 

que esteve em seu 
gabinete presente-
ando-a com dois 
livros e ele lemb-
rando que era de 
Cruzeiro do Sul, 
tendo sido aluno 
de uma irmã da 
prefeita, estava na 
família e a educa-
ção faz parte da 
vida de todos.

Diz: “Também 
o “Quaresminha” (Antonio Guedes) 
chegou para mim e lembrou que 
também foi meu aluno. A gente vai 
observando como nossos alunos e 
as pessoas vão galgando passos 
crescendo na vida e devolvendo 
ao nosso município o que rece-
beram, podendo repartir entre nós. 
Saúda também a senhora Ilaides, 

mãe do goleiro DANILO que morreu 
naquele trágica acidente de avião; 
uma mãe guerreira e desejo que 
ela faça isso pelo Brasil todo, levan-
do o nome da Chapecoense e do 

sendo disciplinadas e podendo ser 
grandes cidadãos no futuro. Paran-
acity foi prestigiada, com Deus co-
locando a mão”. “Um livro na mão, 

uma bola no pé, bom sujeito ele é”. 
Em seguida o Pastor Jonathan 

faz  oração universal mas antes 
lembrando que quando criança 
participou em Curitiba, do time do 
Coritiba, o que guarda com emoção 
enorme. Leu um trecho bíblico 
Matheus 22.38 e seguintes: O pri-
meiro e maior dos mandamentos: 
amar o próximo como a si mesmo. 

Lembra que todos devem fazer 
com amor, pensando no jovem, 
o que enriquece o ser humano, a 
gente se importando mais com o 
outro. Faz uma oração pedindo a 
benção de Deus para esta inicia-
tiva para o bem da sociedade. Com 
sabedoria nas pessoas que estão 
a frente da Escolinha e que muitos 
possam vir e serem bem sucedi-
dos em suas vidas.

A senhora Ilaides Celine  mãe 
do goleiro DANILO, ela veio até 
Paranacity como embaixadora da 
equipe para incentivar a garotada 

primeiramente por Escolinhas do 

Clube (CHAPA). De  maneira emo-
cionante agradece a todos pelo 
convite para estar presente, sendo 
uma emoção muito grande vendo 
todos vestindo a camisa da chape-
coense, e diz que vê em cada me-

“A história é vocês que fazem e vão 
conquistar. Coloquem seus sonhos 
atrás da vontade de Deus, porque 
Deus em primeiro lugar na vida 
de vocês; e uma frase que Danilo 
deixou e que é muito importante: 
nunca desistam dos seus sonhos. 

-
béns à cidade e a todos”.

-
ho de Paranacity, lembra os amigos 
de infância que faz parte deste mo-
mento especial, que culmina com 
tanto trabalho que hoje é realidade.

“Estou muito feliz por estar em 
minha cidade natal e um dia son-
hamos como sonham hoje estes 
meninos e parabenizo o José, o 
Guina e onde passou representou 
nossa cidade muito bem. Sempre 
levou o nome de Paranacity, sem 
esconder suas raízes”. Emociona-
do, fala da Senhora Ilaide, que mãe 
do Danilo, depois de tudo descobre 
força para iniciar este trabalho tão 
bonito. Guina agradece a presença 
de todos, para chegar onde esta-
mos, sempre houve um começo e 
houve muita ajuda de muitos que 
acreditaram e da minha parte com 
a escolinha tentarei fazer o máxi-
mo, com disciplina principalmente.

Ao lado do paranacitense Antonio Guedes, o popular “Quaresminha”, a   paranaense de 
Cianorte, Ilaíde Celine, mãe do goleiro Danilo Padilha,   atleta que morreu na tragédia com 
o avião da Chapecoense, demonstra força e emociona muitos fãs. Ela, não se cansa de 
incentivar famílias, amigos e fãs do jogador; para ela, estar no meio destes meninos, como 
Danilo iniciou a carreira, é como se estivesse sendo protegida e confortada, por Danilo 

Agnaldo Cordeiro Pereira o popular “GUI-

brasileiro e em vários Países, com: Por-
tuguesa, Vitória, Gremio, Londrina, Flu-
minense, Fortaleza, Brasilense, Nacional 
de Rolândia, passando também pelo CSK 
Bulgária e Anderlecht, sabe perfeitamente 
da rotina de deslocamentos destas con-

chegou ao “CHAPE” para somar e com ob-
jetivo  de seguir a metodologia de trabalho, 
agregando seus conhecimentos e experiên-
cias. Segundo ele, os técnicos das catego-
rias de base possuem grande responsabili-
dade dentro de um Clube, já que a formação 
de novos jogadores passa por nossas mãos

Coordenador da Chape em Paranacity José Oliveira, Quaresminha, Prefeita Sueli, Dona Ilaídes e Guina prestam homenagem ao CHAPE 
através de Dona Ilaídes

José Oliveira ao microfone apresenta sua família, dizendo que mesmo residindo em Indaiatuba (SP)  onde desenvolve suas atividades pro-

para o futebol mundial

“Um Livro na Mão, uma Bola no Pé, bom Sujeito ele É” com esta frase inspirada pela Profes-
sor e Prefeita Sueli os meninos Willian e Eitor ambos 6 anos de idade, foi um dia fascinante 
para essas crianças que sonham se tornar jogador de futebol

-
dos como  jogador mas busquem sempre em primeiro lugar a palavra do SENHOR
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Prefeitura de Ângulo e FNDE inauguram a Escola Municipal
Padre José de Anchieta, para 250 crianças 

O Tiro de Guerra (TG 05-016) 
de Nova Esperança celebrou 
às 19 horas do dia 01 de 

março, solenidade para recepcio-
nar de maneira simbólica a turma 
de Atiradores matriculados no ano 
de 2019, selecionados para presta-
ção do Serviço Militar obrigatório.

O Primeiro Sargento Cláudio 
Fabiano dos Santos, recentemente 
empossado como comandante e 
Chefe de Instrução do TG 05-016. 
Ele que vindo de Tabatinga, no Es-
tado do Amazonas com a esposa 
Vanilce Amorim e as filhas Sabrina, 
Bárbara e Vitória, recebia a todos 
com muita cortesia.

O Prefeito  Moacir Olivatti que 
é também Diretor Honorífico do 
TG 05-016, esteve acompanhado 
do Vice-Prefeito Rafael Kreling e 
dos vereadores: Laércio Mazzo-
catto Salvaterra, Brayan Pasquini, 
Carlos Roberto da Silva, Eurides 
Fernandes e dos secretários mu-
nicipais: Dalberto Toná (Secretário 
de Administração) e Valter Olivatti 
(Secretário de Meio-Ambiente, Agri-
cultura e Abastecimento e Chefe lo-
cal da EMATER). Também presente 
Sargento Nogueira, ex-Diretor  do 
TG 05-016. 

Iniciando a celebração, o 1º 
Sargento Fabiano acompanhado 
do prefeito Moacir juntos proced-
eram a abertura do portão do TG 
05 – 016 para a entrada  dos Ati-
radores, ao som da Canção do Sol-
dado da Amazônia.

Após a apresentação da tropa, 
a execução do Hino Nacional Brasil-
eiro e em seguida, o comandante 
fez a leitura de uma mensagem do 
Comandante do Exército Brasileiro, 
Edson Leal Pujol, lembrando da 
importância desta data que marca 
de forma importante a vida de cada 
atirador selecionado, alertando-os 
para um ano repleto de atividades 
inéditas em suas vidas, podendo 
desenvolver capacidades que serão 
pilares para  liderança sadia no fu-
turo, convocando-os a desenvolver 
os ensinamentos aproveitando este 
ciclo especial para o seu crescimen-
to e fortalecimento individual. Lem-
bra que em todos os mais longín-
quos recantos do Brasil, muitos 
jovens devem ser o Braço Forte e a 
Mão Amiga do Exército Brasileiro.

Em seguida simbolizando a 
passagem da vida civil para a vida 
militar, os novos atiradores fazem 
a troca do traje civil, retornando 
já vestidos com o uniforme camu-
flado, símbolo das inúmeras glórias 
do Exército Brasileiro,  na ocasião, 
todos os atiradores incorporados 
ao TG 05-016 receberam os Distin-
tivos da Bandeira Nacional, entreg-
ue por membros de suas famílias, 
numa demonstração de ligação 
muito forte TG/COMUNIDADE, algo 
que vem de décadas, tanto que a 
população se refere ao TG, como 

➲
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A Prefeitura de Nova Esper-
ança dando continuidade ao 
projeto de promover limpeza 

geral em todo município, para evi-
tar a proliferação do mosquito da 
dengue e de escorpiões, comunica 
aos moradores da Região II (ver 
mapa), Inicianda dia 7  Março, re-
colhendo qualquer tipo de resíduo, 
os moradores destas regiões po-
dem colocar na frente da casa que 
prefeitura vai recolher. Resíduos 

recicláveis devem ser colocados 
nos locais com sinalização de ban-
deira azul para facilitar o trabalho 
do COCAMARE  a coletar. A Pre-
feitura, na pessoa do Secretário de 
Agricultura e Meio-Ambiente, pede 
a população a gentileza de a partir 
de agora colocar o lixo orgânico em 
sacolas pretas e os resíduos reci-
cláveis em sacolas azuis. Informa 
ainda que as folhas das ruas, das 
gramas podem ser ensacadas em 

qualquer embalagem e eliminar 
plástico que por ventura estiverem 
juntos, pois serão utilizadas para  
compostagem. A cidade mais lim-
pa, melhor qualidade de vida a to-
dos.  Este projeto, que já foi iniciado 
há alguns dias, prevê uma passada 
geral, como “pente-fino” em toda 
cidade, uma iniciativa louvável, a 
fim de reduzir drasticamente os 
perigos dos mosquitos da dengue 
e de escorpiões.

“Nosso Batalhão”. 
O Comandante Fabiano dirige-

se aos presentes assegurando que 
o objetivo do TG  é tornar estes 40 
jovens em cidadãos conscientes do 
dever perante todos, se integrando 
à realidade do município, sendo na 
paz ou na guerra, em situações de 
defesa territorial, garantindo a lei e 
da ordem, defesa civil e ações co-
munitárias e especialmente na def-
esa do estado democrático de dire-
ito. Dirigindo-se aos pais, pede que 
tenham a certeza que seus filhos es-
tão ingressando em uma instituição 
singular e sólida, onde passarão por 
uma fase de aprendizado e transfor-
mação em suas vidas.

Jovens que serão reconhecidos 
acima de tudo como o Braço Forte 
do Exército Brasileiro, representan-
do a força no município de Nova Es-
perança sendo a Mão Amiga, nas 
atividades de cidadania, civismo e 
patriotismo junto à comunidade. 
Encerra dizendo:

“Que Deus nos abençoe e nos 
guarde. Brasil acima de tudo”.

O Prefeito Moacir Olivatti saúda 
os jovens atiradores e seus pais e 
amigos. Saúda as autoridades pre-
sentes lembra o que foi dito pelo 
Comandante do Exercito Brasileiro 
e do Sargento Fabiano, dizendo do 
seu orgulho de fazer parte do Exér-
cito Brasileiro como reservista. Isso 
concede responsabilidade para a 
vida inteira e é isso que os jovens 
estão assumindo neste momento.

Destaca com muita ênfase:
“Então eu vou dizer para vocês 

aqui hoje, falar sobre um tema, bem 
rapidamente sobre ética, que é um 
tema que vem sendo debatido no 
Brasil e em vários aspectos, tanto 
na política, quanto na iniciativa pri-
vada e na vida pessoal de cada um. 

Nós temos hoje uma ferramenta 
maravilhosa que todo mundo usa e 
faz parte da nossa vida e não tem 
como não usar. Se ela usada para 
o bem trás benefícios para todos, 
mas usada para o mal, não. Então 
eu quero colocar para vocês como 
diretor do Tiro de Guerra a importân-
cia de se ter cuidado no manuseio 
desta ferramenta fundamental 
para a nossa vida, (redes sociais) 
como passar fakes ou então pas-
sar qualquer informação pessoal de 
uma pessoa, de um companheiro, 
de um amigo e inventar histórias, 
mentir nas redes sociais, porque 
isso pode causar um dano muito 
grande para as pessoas, para a 
própria pessoa ofendida e seus 
familiares. Sempre ter o cuidado 
porque do outro lado temos seres 
humanos e é fundamental isso”.

Encerra dizendo que o Brasil 
está sendo passado a limpo e fala 
de cuidados que as pessoas devem 
ter por ocasião das eleições, não 
vendendo seu voto. “Nós temos 
que mudar o Brasil e o Brasil tem 
que ser mudado aqui e nós vamos 
passar o Brasil a limpo. Procurem 
fazer o bem, usem seu celular para 
fazer o bem e como foi dito a nossa 
nação é aqui e eu os convoco para 
quando tiver alguma necessidade 
do município ou de alguma en-
tidade, do trabalho de vocês, da 
ajuda que vocês estejam a postos, 
porque vocês são soldados do Exér-
cito Brasileiro”.

Assim se encerrou a cerimônia, 
mas não sem antes o Comandante 
Fabiano convocar os pais e respon-
sáveis pelos atiradores para uma 
breve reunião, (em sala de aula) 
onde passaria algumas orienta-
ções e sanaria as dúvidas que por 
ventura existam.

Com recursos do Fundo Nacio-
nal do Desenvolvimento de 
Educação (FNDE) e Prefeitura 

de Ângulo foi entregue na primeira 
quinzena de fevereiro do corrente 
as novas e modernas instalações 
da Escola Municipal Padre José de 
Anchieta, obra iniciada na gestão 
do Prefeito Pedro Vicentin e vice-
Prefeito Rogério Bernardo. A nova 
escola segue projeto padrão do 
FNDE de espaço educativo de seis 
salas, e receberá 250 estudantes 
do ensino fundamental. A nova uni-
dade já está equipada e todos os 
funcionários estão contratados.

A escola começou a funcionar 

em fevereiro, isto graças também 
ao empenho da atual gestão do 
Prefeito Rogério Bernardo e do seu 
Vice-Prefeito Alexandre Profeta. 
Com contrapartida municipal, a 
obra foi construída com um mil-
hão de reais em recursos federais, 
através do Plano de Ações Articu-
ladas – PAR. O  PAR é o planeja-
mento multidimensional da política 
de educação que os municípios, os 
estados e o DF devem fazer para 
um período de quatro anos, a partir 
de um diagnóstico da situação lo-
cal, e indicando medidas como a 
construção de novas escolas, re-
forma ou substituição de prédios 

antigos – que são discutidas pelo 
município com a Secretaria de Ed-
ucação Básica (SEB) do Ministério 
da Educação e pelo FNDE.

Foi realizado no dia 14/02, so-
lenidade de inauguração da Escola 
Municipal Padre José de Anchieta 
– Ensino Fundamental. Em seu dis-
curso, o prefeito Rogério Bernardo se 
lembrou das diversas vezes que foi 
até a capital paranaense junto com o 
vice Alexandre Profeta protocolar pe-
didos aos deputados para a continui-
dade da construção da instituição 
de ensino. O Padre Paulinho Amaral 
contou um pouco da história do Pa-
dre José de Anchieta e abençoou as 

Todos os anos o aposentado 
Santos Pereira da Silva e 
toda sua família se reúnem 

para comemorar seu aniversário 
e em 2019 não foi diferente 
neste dia 03/03 aconteceu mais 
uma reunião de toda a família 
para comemorar o aniversário de 
número 87, reunindo um grande 
número de familiares e amigos. 
Gente do estado de São Paulo, 
Rio de Janeiro, Mato Grosso e 
Paraná estiveram presentes.

Comunidade 
Floraiense 

representada pela 
família do pioneiro 
Santos comemorou 

87 anos

Não fazemos obras de arte...
realizamos obras comunitárias 

As novas e modernas instalações da Escola Municipal Padre José de Anchieta de Ângulo atende agora na Rua Delmiro Costa de Oliveira, são mais de mil m2 de área 
construída, oferecendo um ambiente confortável e com todas as dinâmicas para atender as 250 crianças além de Professores e Funcionários

Novo prédio da Escola Municipal Padre José de Anchieta de Ângulo agora com estrutura diferenciada 
e inovadora é o espaço que garante o bem-estar dos alunos, professores e funcionários

Tiro de Guerra  05-016 de Nova Esperança 
formaliza Solenidade de Matrícula 2019

instalações do prédio da escola.
Vale ressaltar que a Escola Mu-

nicipal Padre José de Anchieta foi 
construída com recursos do Fundo 
Nacional do Desenvolvimento da 
Educação (FNDE) e Prefeitura Mu-
nicipal de Ângulo e foi iniciada na 
gestão 2013-2016 (Prefeito Pedro 
Vicentin e vice-prefeito Rogério Ber-
nardo). Com muito esforço, empenho 
e dedicação da atual gestão 2017-
2020 (Prefeito Rogério Bernardo e 

vice-prefeito Alexandre Profeta), a 
obra foi concluída com sucesso.

Durante a inauguração foi en-
toado o hino nacional brasileiro e 
hasteada as bandeiras do Brasil, do 
Paraná e do município de Ângulo.

Estiveram presentes na soleni-
dade o prefeito de Ângulo, Rogério 
Bernardo, a primeira dama Terez-
inha Aguiar Bozelhe, o vice-prefeito 
Alexandre Profeta, a Secretária de 
Educação, Tânia C. Cintra Brun-

hera, o presidente da Câmara Mu-
nicipal, Marcelo Covre, vereadores, 
secretários municipais, a diretora 
da Escola Padre José de Anchieta, 
Nathiely Amabili Detoni Ferreira, pro-
fessores, alunos, o ex-prefeito Pedro 
Vicentin e comunidade angulense.

Destaque para a presença 
do deputado estadual Dr. Batista, 
deputado estadual Luiz Claudio 
Romanelli e assessor do deputado 
federal Ênio Verri, Cortez.

Fonte: Prefeitura Municipal
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ANEXO 14 - BALANÇO PATRIMONIAL Exercício 2018
Balanço Anual

ATIVO

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício AnteriorNota

4.046.191,36    ATIVO CIRCULANTE 3.307.407,65

2.235.579,86      CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.490.771,68

2.235.579,86        CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 1.490.771,68

1.020.843,24      CRÉDITOS A CURTO PRAZO 1.030.613,31

0,00        CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS A RECEBER 0,30

0,00        CLIENTES 0,00

1.020.843,24        DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA 1.030.613,01

0,00        DÍVIDA ATIVA NÃO TRIBUTÁRIA 0,00

39.768,26      DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 36.022,66

21.472,91        DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS 21.472,91

18.295,35        OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 14.549,75

750.000,00      ESTOQUES 750.000,00

750.000,00        OUTROS ESTOQUES 750.000,00

29.681.661,93    ATIVO NÃO-CIRCULANTE 28.697.181,27

29.681.661,93      IMOBILIZADO 28.697.181,27

4.358.247,15        BENS MÓVEIS 4.174.962,37

25.323.414,78        BENS IMÓVEIS 24.522.218,90

33.727.853,29 32.004.588,92TOTAL

PASSIVO

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício AnteriorNota

1.889.168,38    PASSIVO CIRCULANTE 1.962.639,83

248.316,18      OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 230.996,57

50.546,44        PESSOAL A PAGAR 58.577,37

0,00        BENEFÍCIOSPREVIDENCIÁRIOS A PAGAR 0,00

24.160,00        BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR 20.595,00

173.609,74        ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 151.824,20

0,00      EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00

0,00        EMPRÉSTIMOS A CURTO PRAZO - INTERNO 0,00

0,00        JUROS E ENCARGOS A PAGAR DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO - INTERNO 0,00

1.411.384,00      FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 1.493.634,83

1.411.384,00        FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 1.493.634,83

1.243,86      OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00

1.243,86        OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIÃO 0,00

228.224,34      DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 236.333,43

219.688,54        VALORES RESTITUÍVEIS 222.556,33

8.535,80        OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 13.777,10

4.552.619,04    PASSIVO NÃO-CIRCULANTE 3.114.094,34

2.018.211,15      OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDÊNCIÁRIAS E ASSISTÊNCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO 2.154.550,71

0,00        PESSOAL A PAGAR 0,00

2.018.211,15        ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 2.154.550,71

766.348,42      EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 959.543,63

766.348,42        EMPRÉSTIMOS A LONGO PRAZO - INTERNO 959.543,63

1.768.059,47      FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00

1.768.059,47        FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A LONGO PRAZO 0,00

6.441.787,42 5.075.059,17TOTAL DO PASSIVO
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Balanço Anual
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ANEXO 14 - BALANÇO PATRIMONIAL Exercício 2018
Balanço Anual

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior

27.286.065,87      RESULTADOS ACUMULADOS 26.927.854,75

151.837,36        RESULTADO DO EXERCÍCIO (474.042,78)

27.134.228,51        RESULTADOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 27.347.487,53

0,00        LUCROS E PREJUÍZOS ACUMULADOS 54.410,00

27.286.065,87 26.929.529,75TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

33.727.853,29 32.004.588,92TOTAL

*Passivo Financeiro: Inclui Restos a Pagar Não Processados

2.275.348,12ATIVO FINANCEIRO 1.526.794,34
31.452.505,17ATIVO PERMANENTE 30.477.794,58

1.871.578,19PASSIVO FINANCEIRO* 1.966.013,72
4.621.641,74PASSIVO PERMANENTE 3.133.703,18

SALDO PATRIMONIAL 27.234.633,36 26.904.872,02

Saldo dos Atos Potenciais Ativos

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício AnteriorNota

0,00  GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS A EXECUTAR 0,00

0,00  DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGÊNERES A RECEBER 0,00

0,00  DIREITOS CONTRATUAIS A EXECUTAR 0,00

0,00  OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS A EXECUTAR 0,00

0,00 0,00TOTAL

Saldo dos Atos Potenciais Passivos

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício AnteriorNota

0,00  GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS A EXECUTAR 0,00

0,00  OBRIGAÇÕES CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGÊNERES A LIBERAR 0,00

0,00  OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS A EXECUTAR 0,00

0,00  OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS A EXECUTAR 0,00

0,00 0,00TOTAL
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ANEXO 14 BALANÇO PATRIMONIAL Exercício 2018
Balanço Anual

FONTES DE RECURSOS Exercício Anterior

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT/DÉFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANÇO PATRIMONIAL

Exercício Atual

Recursos Ordinários (Livres) (827.932,87)(633.779,70)0

Outros Royalties e Compensações Financeiras e Patrimoniais Não Previdenciárias 0,000,0030

Retenções em Caráter Consignatário 0,000,0094

Fundeb 60% 399,9222.378,33101

Fundeb 40% (302,68)(6.773,74)102

5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB (23.077,05)1.514,35103

Demais Impostos Vinculados à Educação Básica 22.585,52(8.093,99)104

Alienação de Ativos/Indenização de Sinistros -Educação 159,11162,73105

Salário-Educação 42.305,1448.550,79107

Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - PNATE 635,95671,27142

Programa Nacional de Alimentaçao Escolar - PNAE 38.483,0011.306,79143

PETE - Programa Estadual de Transporte Escolar (1.039,52)82.037,78144

Programa Proinfancia - MEC/FNDE 0,000,00146

Programa Camino da Escola - Conv 702579/2010 0,000,00147

Transf FNDE - Manutenção da Educação Infantil 548,07560,53148

Transf PAR/FNDE - Mobiliário - FT. 149 0,000,00149

Transf PAR/FNDE - Material Pedagógico - FT. 150 0,000,00150

Transf FNDE Apoio a Creches - BRASIL CARINHOSO 1.140,241.166,15151

Transf FNDE PAC2 - Quadra Coberta 184,5630.941,92152

Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 679,59303,07303

Atenção Básica 24.654,7931.926,64495

Receitas de Alienações de Ativos 244,80250,37501

Outros Royalties e Compensações Financeiras e Patrimoniais não Previdenciárias 22.041,4765.206,29504

Royalties Tratado de Itaipú Binacional 11.358,5517.363,33505

COSIP - Contribuição de Iluminação Pública, Art. 149-A, CF 24.227,15(4.735,34)507

Taxas - Exercício Poder de Polícia (13,60)4.880,58510

Taxas - Prestação de Serviços 2.624,027.354,33511

CIDE (Lei 10866/04, art. 1ºB) 13.527,3219.269,14512

Compensação entre Regimes Previdenciários 6,106,24551

Operações de Crédito Internas - Recapeamento Asfáltico 80,5182,34609

Programa FNAS/CPBF 0,000,00727

Convênio Parq Pub Esporte e Lazer/Caixa/2008 0,000,00734

Convênio Pavimentação - SEDU/Caixa/2008 0,000,00736

Programa de Atencao Integral a Familia - PAIF 0,000,00743

Conv. CICLOVIA - MTUR/CAIXA 0,000,00745

Conv. Patrulha Mecanizada - MAPA/2010 0,000,00748

Conv. Centro de Atend. Deficiente MDS/CAIXA 0,000,00750

Conv. Portal do Municipio - MTUR/CAIXA 0,000,00751

Conv. Pavimentaçao - CAIXA/2010 0,000,00752

Conv. CALÇADAS - CAIXA/2012 0,000,00753

Conv. SEAB/Pecuária Leiteira - Implementos Agrícolas 0,000,00754

Conv. SEAB/Fertilidade do Solo - Calcário 0,000,00755

Conv. SEAB/Recuperação de Estradas Rurais - Óleo Diesel 0,000,00756

Conv. Recape Asfáltico - SEDU/PAM 0,000,00757

Conv. Patrulha Mecanizada I - MDA2013 0,000,00758

Conv. Patrulha Mecanizada II - MAPA2013 0,000,00759


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BALANÇO PATRIMONIAL Exercício 2018
Balanço Anual

FONTES DE RECURSOS Exercício Anterior

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT/DÉFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANÇO PATRIMONIAL

Exercício Atual

Conv. Patrulha Mecanizada III - MAPA2014 0,000,00760

Conv. Patrulha Mecanizada IV - MAPA2014 0,000,00761

Conv. MICROÔNIBUS - MDS2015 0,000,00762

Conv. Centro de Convivência - MDS2016 0,0025.215,43763

Conv. SEAB/Recuperação de Estradas Rurais - Óleo Diesel 2016 0,000,00764

Conv. P. Exposição e Eventos - MTUR 3.011,2041.809,58765

Conv SEDU Recape Asfáltico FT 769 0,00(138.251,95)769

Conv. Caminhão Coletor Seletivo - FT 777 0,00287.179,78777

Contribuições e Legados de Entidades não Gover. ECA/FMDCA 3.361,152.515,87880

IGDSuas Portaria MDS 337/2011 (3% Conselho de Assistência Social) 25.094,2225.749,75933

Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica - SUAS 133.698,1669.962,46934

IGDPBF- Bloco de Financiamento Gestão do Programa Bolsa Família 42.095,8025.697,01940

Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica - SUAS - Estadual 0,00335.322,872934

Bloco de Financiamento da Proteção Social Especial - SUAS - Estado 0,0036.003,382935

Bloco de Financiamento da Gestão do Programa Bolsa família e Cadastro Único  - Portaria 113/2015 - Estadual 0,0015,552940

TOTAL 403.769,93 (439.219,38)

Notas Explicativas

1 – Ativo Circulante: Caixa e Equivalentes de Caixa: houve um incremento de receitas algumas receitas, como o ICMS e as provenientes de repasses de programas/convênios 
estaduais e federais e um melhor desempenho no controle do fluxo entre receitas/despesas (Fontes de Recursos Vinculados). 

2 – Ativo Não-Circulante: Imobilizado: o saldo do exercício atual registou um aumento em virtude da aquisição de diversos veículos e equipamentos permanentes, os quais foram 
incorporados ao patrimônio público municipal, bem como, através da construção de uma edificação destinada à Divisão de Assistência Social (Centro de Convivênica). 

3 – Passivo Circulante e Passivo Não-Circulante:  
     
3.1 - Passivo Circulante: nas Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a pagar Curto Prazo, houve uma pequena variação entre os valores do Exercício Anterior e 
do Exercício 2018, nada comprometedor, dentro da normalidade, os valores correspondem às obrigações trabalhistas e previdenciárias da folha de pagamento de dezembro/2018
e demais dívidas Previdenciárias (INSS) junto à Receita Federal. 
     
3.2 - Passivo Não-Circulante: Fornecedores a Longo Prazo: aumento do saldo em comparação do Exercício Anterior, em virtude do lançamento de Dívida Contratual, referente ao 
parcelamento de dívidas entre fornecedores (Copel e Sanepar). 
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DECRETO Nº 3.158, DE 1º DE MARÇO DE 2019. 

 
Dispõe sobre a progressão e adicional por tempo de 
serviço a servidores e dá outras providências. 

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 

atribuições legais, considerando o disposto no art.21, inciso I, da Lei Municipal nº 383/2011 e o 
disposto no art. 6º da Lei Municipal nº 258/2008 

 
DECRETA: 

 
Art. 1º Fica atribuído um (1) nível de vencimento por Progressão Vertical por Tempo de 

serviço, conforme dispõe o art.21, inciso I, da lei Municipal nº 383/2011, aos seguintes servidores: 
 
Matrícula Nome Cargo Nível de 

Vencimento 
201164 Angélica Marques Timiro Enfermeira/40h De  100 para 101 
201130 Benedito Mendes Barbosa Magarefe/40h De 19 para 20 
201059 Cleber Alexandre de Souza Médico/40h De 16 para 17 

(Tab.Especifica-B e 
art.37, XI, da CF) 

201128 Cleusa Dias da Silva Laroca ACS/40h  De  11 para 12 
201177 Isis Pegoraro Remigio Psicóloga/20h De 51 para 52 
200043 José Antonio Domingues Motorista/40h De 58 para 59 
201186 Josilene A.Urias Machado ACS/40h De 5 para 6 
201129 Josilene Paiva Grilo ACS/40h De 11 para 12 
201141 Leonor Milhiorini Ciavolella Merendeira/40h De 8 para 9 
201101 Lucia Nunes de Mesquita Aux. de Enfermagem/40h De 46 para 47 
201099 Marta A.de Almeida Ciavolela Zeladora/40h  De 12 para 13 
201055 Rosamaria Marques Piton Fisioterapeuta/20h De 63 para 64 
201016  Rosana Sesnik da Silva Auxiliar Administrativo/40h De 18 para 19 
201131 Rosileti V.da Silva Quadrado Auxiliar Administrativo/40h De 17 para 18 
201161 Rosinara Ciavolela Assistente Social/20h De 53 para 54 
201037 Valdeci José da Silva Agente Operacional/40h De 13 para 14 
201032 Valdir Donizete da Silva Vigia/40h De 13 para 14 

 
Art. 2º Fica atribuído o adicional de 1% (um por cento) por Tempo de Serviço, conforme dispõe 

o art. 6º § 1º da Lei Municipal nº 258, de 21 de maio de 2008, aos seguintes servidores: 
 

Matrícula Nome Cargo Adicional 
201164 Angélica Marques Timiro Enfermeira/40h De 6% para 7% 
201130 Benedito Mendes Barbosa Magarefe/40h De 10% para 11% 
201128 Cleusa Dias da Silva Laroca ACS/40h  De 10% para 11% 
201177 Isis Pegoraro Remigio Psicóloga/20h De 4% para 5% 
201186 Josilene A.Urias Machado ACS/40h De 4% para 5% 
201129 Josilene Paiva Grilo ACS/40h De 10% para 11% 
201141 Leonor Milhiorini Ciavolella Merendeira/40h De 7% para 8% 
201101 Lucia Nunes de Mesquita Aux. de Enfermagem/40h De 11% para 12% 
201099 Marta A.de Almeida Ciavolela Zeladora/40h  De 11% para 12% 
201131 Rosileti V.da Silva Quadrado Auxiliar Administrativo/40h De 10% para 11% 
201161 Rosinara Ciavolela Assistente Social/20h De 6% para 7% 

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 Flórida, 1º de março de 2019. 
 
 
 

MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 

 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

DECRETO Nº 3.159, DE 1º DE MARÇO DE 2019. 
 
Concede adicional de escolaridade a servidores 
e dá outras providências. 

 
 A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto no art. 21 e no art.24 da lei Municipal nº 383 de 24 de novembro de 2011, 
e considerando o resultado de avaliação de títulos nº 001/2019, de 28 de fevereiro de 2019 
 

DECRETA:  
 

Art. 1º Fica concedido o adicional de escolaridade aos seguintes servidores nos percentuais 
abaixo indicados, os quais incidirão sobre os respectivos vencimentos base e passarão a compô-los de 
forma permanente para todos os efeitos legais: 

 
Matrícula Nome Cargo Adicional de 

Escolaridade 
2-01160 Aline Kathiuce Russiano Nutricionista 5% (cinco por cento) 
2-01053 Sandra Andrea Picinin Farmacêutico 5% (cinco por cento) 
2-01176 Simone Rosseto Canonici Enfermeiro 15% (quinze por cento) 

 
Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Flórida, 1º de março de 2019. 

 
 

 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal  

 
 

Flórida, 1º de março de 2019

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

AVISO DE CONVOCAÇÃO  
 

O Município de Florida/PR, através de seu Presidente da CPL, torna público 
aos interessados, e em especial aos participantes da Tomada de Preço 01/2019, 
conforme sessão ocorrida no dia 25 de fevereiro de 2019, para a Contratação de 
empresa especializada para elaboração, organização e aplicação de concurso 
público para provimento de vagas no quadro de servidores efetivos do município de 
Flórida, que, após transcorrido o prazo recursal fica marcada a data de abertura dos 
envelopes de preço e técnica para o dia 14 de março de 2019 as 09h00, na Sede da 
Prefeitura Municipal de Florida, Rua São Pedro nº 443, Centro, Florida/PR. 
 
Florida, 12 de março de 2019. 
 
 
PABLO HENRIQUE BENHOSSI 
Presidente da CPL 
 

 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
                               SANTO INÁCIO – ESTADO DO PARANÁ 
 

EXTRATO DO 1ºTERMO ADITIVO - PRORROGAÇÃO DE PRAZO 
CONTRATO N º 008/2018-FMS 

PREGÃO PRESENCIALN º 001/2018-FMS 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
CONTRATADA: CALL EGG SERVIÇOS DE TELEMEDICINA S/C LTDA - EPP 
CNPJ n º 04.071.210/0001-21 
BASE LEGAL: ARTIGOS 57, § 1º, INCISO II,DA LEI N º 8666/93. 
OBJETO: Fica acertado entre as partes o 1º termo aditivo dePRORROGAÇÃO DE PRAZO 
DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA até 07/03/2020, do contrato n º 008/2018, Pregão Presencial n º 
001/2018-FMS, nos termos dos artigos 57, §, Inciso II, da Lei n º 8666/93, firmado com a 
empresa CALL EGG SERVIÇOS DE TELEMEDICINA S/C LTDA - EPP, CNPJ N º 
04.071.210/0001-21, cujo objeto é a prestação de serviços de interpretação de eletrocardiograma 
a distância -tele –ecg, o valor do contrato passa aser de R$-11.790,00 ( Onze mil, setecentos e 
noventa reais ), por mais doze ( 12 ) meses. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
Constante do contrato Original ou outra que venha a substituir. 
SANTO INÁCIO – PR 08DE  MARÇO  DE 2019. 
 
JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS 
PREFEITO MUNICIPAL 
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BALANÇO FINANCEIRO - ANEXO 13 

Exercício 2018 Página: 1 

CONSOLIDAÇÃO GERAL 

Balanço Anual  
INGRESSOS DISPÊNDIOS 

  

Prefeitura Municipal de Santo Inácio 

ESPECIFICAÇÃO Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior ESPECIFICAÇÃO Exercício 

Atual 
Exercício 
Anterior 

    Recursos do Tesouro (Descent)     Recursos do Tesouro (Descent) 0,00 0,00 0,00 0,00 
    CONVÊNIOS/PROGRAMAS  EDUCAÇÃO     CONVÊNIOS/PROGRAMAS  EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 
    SAÚDE     SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00 
    CONVÊNIOS/PROGRAMAS SAÚDE     CONVÊNIOS/PROGRAMAS SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00 
    OPERAÇÃO DE CRÉDITO     OPERAÇÃO DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 
    ASSISTÊNCIA SOCIAL     ASSISTÊNCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 
    OUTROS RECURSOS VINCULADOS     OUTROS RECURSOS VINCULADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 
    RECURSOS LIVRES     RECURSOS LIVRES 0,00 0,00 0,00 0,00 
    CONVÊNIOS/PROGRAMAS DIVERSOS     CONVÊNIOS/PROGRAMAS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 
    ECA/FMDCA     ECA/FMDCA 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Retenções Caráter Consignatári     Retenções Caráter Consignatári 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Fundeb 60%     Fundeb 60% 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Fundeb 40%     Fundeb 40% 0,00 0,00 0,00 0,00 
    5% sobre Transferências Const     5% sobre Transferências Const 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Demais Imp Vinculados Educação     Demais Imp Vinculados Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Alienação de Ativos/Educação     Alienação de Ativos/Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Salário-Educação     Salário-Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Saúde  Receitas Vinculadas 15%     Saúde  Receitas Vinculadas 15% 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Alienação de Bens - Saúde     Alienação de Bens - Saúde 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Alienação de Ativos - Saúde     Alienação de Ativos - Saúde 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Saude programa APSUS     Saude programa APSUS 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Atenção Básica - Federal     Atenção Básica - Federal 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Vigilância em Saúde - Federal     Vigilância em Saúde - Federal 0,00 0,00 0,00 0,00 
    SUS Investimentos Federal     SUS Investimentos Federal 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Outros Royalties e Compensação     Outros Royalties e Compensação 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Royalties Tratado de Itaipú     Royalties Tratado de Itaipú 0,00 0,00 0,00 0,00 
    COSIP - FT 507     COSIP - FT 507 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Taxas Exercício Poder Polícia     Taxas Exercício Poder Polícia 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Taxas - Prestação de Serviços     Taxas - Prestação de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Atenção Básica - Estadual     Atenção Básica - Estadual 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Vigilância em Saúde - Estadual     Vigilância em Saúde - Estadual 0,00 0,00 0,00 0,00 
    SUS Investimentos Estadual     SUS Investimentos Estadual 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ordinária Ordinária 
Vinculada Vinculada 

25.365.811,42 24.377.780,51 24.409.035,47 22.677.500,30 

Transferências Financeiras Recebidas (II) Transferências Financeiras Concedidas (VII) 6.352.670,74 5.593.409,34 6.344.840,97 5.593.409,34 
Recebimentos Extraorçamentários (III) Pagamentos Extraorçamentários (VIII) 5.490.754,16 5.935.910,59 5.360.037,62 5.046.841,28 
Saldo em Espécie do Exercício Anterior (IV) Saldo em Espécie para o Exercício Seguinte (IX) 3.307.928,31 2.183.521,07 3.828.621,15 3.307.928,31 

0,00 0,00 0,00 0,00 

25.365.811,42 24.377.780,51 24.409.035,47 22.677.500,30 Receita Orcamentária (I) Despesa Orçamentária (VI) 

47.290,23 58.290,66 62.382,57 58.290,66 Realizável Realizável 
Caixa e Equivalentes de Caixa Caixa e Equivalentes de Caixa 3.249.637,65 2.136.230,84 3.766.238,58 3.249.637,65 

 40.073.251,75 37.514.748,54 37.514.748,54 40.073.251,75 TOTAL (V) = (I+II+III+IV) TOTAL (X) = (VI+VII+VIII+IX) 1. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 
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BALANÇO ORÇAMENTÁRIO - ANEXO 12 

Exercício 2018 Página: 1 

CONSOLIDAÇÃO GERAL 

Balanço Anual    

Prefeitura Municipal de Santo Inácio 

SALDO 

c=(b-a) (b) 

RECEITAS 
REALIZADAS 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

PREVISÃO 
INICIAL RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 

30.067.000,00 30.097.075,60 23.791.060,32 (6.306.015,28) (6.306.015,28) RECEITAS CORRENTES 
2.530.000,00 2.530.000,00 2.228.239,52 (301.760,48) (301.760,48)    IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 
2.444.000,00 2.444.000,00 2.108.544,57 (335.455,43) (335.455,43)       IMPOSTOS 
(196.000,00) (196.000,00) 0,00 196.000,00 196.000,00       Descontos Concedidos 

282.000,00 282.000,00 119.694,95 (162.305,05) (162.305,05)       TAXAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA 

200.000,00 200.000,00 136.910,53 (63.089,47) (63.089,47)    CONTRIBUIÇÕES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 

200.000,00 200.000,00 136.910,53 (63.089,47) (63.089,47)       CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO SERVIÇO DE 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA 

160.000,00 160.075,60 81.880,66 (78.194,94) (78.194,94)    RECEITA PATRIMONIAL 
30.000,00 30.000,00 96,38 (29.903,62) (29.903,62)       EXPLORAÇÃO DO PATRIMÔNIO IMOBILIÁRIO DO ESTADO 

130.000,00 130.075,60 81.784,28 (48.291,32) (48.291,32)       VALORES MOBILIÁRIOS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       DELEGAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS MEDIANTE 

CONCESSÃO, PERMISSÃO, AUTORIZAÇÃO OU LICENÇA 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       EXPLORAÇÃO DE RECURSOS NATURAIS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       EXPLORAÇÃO DO PATRIMÔNIO INTANGÍVEL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       CESSÃO DE DIREITOS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    RECEITA AGROPECUÁRIA 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    RECEITA INDUSTRIAL 

41.000,00 41.000,00 71.761,13 30.761,13 30.761,13    RECEITA DE SERVIÇOS 
24.000,00 24.000,00 69.561,13 45.561,13 45.561,13       SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 
15.000,00 15.000,00 2.200,00 (12.800,00) (12.800,00)       SERVIÇOS E ATIVIDADES REFERENTES À NAVEGAÇÃO E AO 

TRANSPORTE 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       SERVIÇOS E ATIVIDADES REFERENTES À SAÚDE 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       SERVIÇOS E ATIVIDADES FINANCEIRAS 

2.000,00 2.000,00 0,00 (2.000,00) (2.000,00)       OUTROS SERVIÇOS 
27.036.000,00 27.066.000,00 21.093.740,87 (5.972.259,13) (5.972.259,13)    TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 
14.130.000,00 14.130.000,00 11.141.353,31 (2.988.646,69) (2.988.646,69)       TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO E DE SUAS ENTIDADES 
(2.292.000,00) (2.292.000,00) (1.778.233,13) 513.766,87 513.766,87       Deduções de Receita para a Formação do FUNDEB 
14.644.000,00 14.674.000,00 10.935.365,70 (3.738.634,30) (3.738.634,30)       TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E 

DE SUAS ENTIDADES 
(2.790.000,00) (2.790.000,00) (2.114.562,05) 675.437,95 675.437,95       Deduções de Receita para a Formação do FUNDEB 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DOS MUNICÍPIOS E DE SUAS ENTIDADES 
59.000,00 59.000,00 0,00 (59.000,00) (59.000,00)       TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES PRIVADAS 

3.285.000,00 3.285.000,00 2.905.689,04 (379.310,96) (379.310,96)       TRANSFERÊNCIAS DE OUTRAS INSTITUIÇÕES PÚBLICAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DO EXTERIOR 
0,00 0,00 4.128,00 4.128,00 4.128,00       TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS PROVENIENTES DE DEPÓSITOS NÃO 

IDENTIFICADOS 
100.000,00 100.000,00 178.527,61 78.527,61 78.527,61    OUTRAS RECEITAS CORRENTES 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 
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CONSOLIDAÇÃO GERAL 

Balanço Anual    

Prefeitura Municipal de Santo Inácio 

SALDO 

c=(b-a) (b) 

RECEITAS 
REALIZADAS 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

PREVISÃO 
INICIAL RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 

100.000,00 100.000,00 178.527,61 78.527,61 78.527,61       INDENIZAÇÕES, RESTITUIÇÕES E RESSARCIMENTOS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       BENS, DIREITOS E VALORES INCORPORADOS AO PATRIMÔNIO 

PÚBLICO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       DEMAIS RECEITAS CORRENTES 

5.133.000,00 6.935.838,29 1.574.751,10 (5.361.087,19) (5.361.087,19) RECEITAS DE CAPITAL 
1.250.000,00 1.250.000,00 0,00 (1.250.000,00) (1.250.000,00)    OPERAÇÕES DE CRÉDITO 
1.250.000,00 1.250.000,00 0,00 (1.250.000,00) (1.250.000,00)       OPERAÇÕES DE CRÉDITO - MERCADO INTERNO 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       OPERAÇÕES DE CRÉDITO - MERCADO EXTERNO 
310.000,00 310.000,00 0,00 (310.000,00) (310.000,00)    ALIENAÇÃO DE BENS 

10.000,00 10.000,00 0,00 (10.000,00) (10.000,00)       ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 
300.000,00 300.000,00 0,00 (300.000,00) (300.000,00)       ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 
3.573.000,00 5.375.838,29 1.574.751,10 (3.801.087,19) (3.801.087,19)    TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 
3.003.000,00 3.305.838,29 855.169,65 (2.450.668,64) (2.450.668,64)       TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO E DE SUAS ENTIDADES 

570.000,00 2.070.000,00 719.581,45 (1.350.418,55) (1.350.418,55)       TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E 
DE SUAS ENTIDADES 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DOS MUNICÍPIOS E DE SUAS ENTIDADES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES PRIVADAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DE OUTRAS INSTITUIÇÕES PÚBLICAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DO EXTERIOR 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       INTEGRALIZAÇÃO DE CAPITAL SOCIAL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       RESGATE DE TÍTULOS DO TESOURO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 

35.200.000,00 37.032.913,89 25.365.811,42 (11.667.102,47) (11.667.102,47) SUBTOTAL DAS RECEITAS (I) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 REFINANCIAMENTO (II) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       MOBILIÁRIA 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       CONTRATUAL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       MOBILIÁRIA 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       CONTRATUAL 

35.200.000,00 37.032.913,89 25.365.811,42 (11.667.102,47) (11.667.102,47) SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (III) = (I+II) 
0,00 440.955,13 0,00 (440.955,13) (440.955,13) DÉFICIT (IV) 

35.200.000,00 37.473.869,02 25.365.811,42 (12.108.057,60) (12.108.057,60) TOTAL (V) = (III+IV) 
0,00 440.955,13 440.955,13 0,00 0,00 SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS 
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CONSOLIDAÇÃO GERAL 

Balanço Anual    

Prefeitura Municipal de Santo Inácio 

SALDO 

c=(b-a) (b) 

RECEITAS 
REALIZADAS 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

PREVISÃO 
INICIAL RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 

0,00 440.955,13 440.955,13 0,00 0,00    SUPERÁVIT FINANCEIRO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    REABERTURA DE CRÉDITOS ADICIONAIS 

SALDO DA DOTACÃO 

c=(e-f) (g) 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(d) 

DOTAÇÃO 
INICIAL DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS 

(e) 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

(f) 

DESPESAS 
LIQUIDADAS 

DESPESAS 
PAGAS 

(h) 
29.902.000,00 30.190.159,37 22.488.712,14 22.438.293,63 20.883.615,25 7.701.447,23 DESPESAS CORRENTES 
17.203.000,00 16.480.686,24 12.696.658,59 12.696.658,59 12.494.247,46 3.784.027,65      PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

46.000,00 76.000,00 71.572,57 71.572,57 71.572,57 4.427,43      JUROS E ENCARGOS DA DIVÍDA 
12.653.000,00 13.633.473,13 9.720.480,98 9.670.062,47 8.317.795,22 3.912.992,15      OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

4.943.000,00 7.055.109,65 1.920.323,33 1.918.331,33 1.651.485,88 5.134.786,32 DESPESAS DE CAPITAL 
3.923.000,00 6.069.109,65 1.435.281,26 1.433.289,26 1.167.687,67 4.633.828,39      INVESTIMENTOS 

300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00      INVERSÕES FINANCEIRAS 
720.000,00 686.000,00 485.042,07 485.042,07 483.798,21 200.957,93      AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA / REFINANCIAMENTO DA  
355.000,00 228.600,00 0,00 0,00 0,00 228.600,00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 
355.000,00 228.600,00 0,00 0,00 0,00 228.600,00      RESERVA DE CONTINGÊNCIA 

35.200.000,00 37.473.869,02 24.409.035,47 24.356.624,96 22.535.101,13 13.064.833,55 SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO (VII) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00      Amortização da Dívida Interna 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00           Dívida Mobiliária 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00           Outras Dívidas 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00      Amortização da Dívida Externa 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00           Dívida Mobiliária 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00           Outras Dívidas 

35.200.000,00 37.473.869,02 24.409.035,47 24.356.624,96 22.535.101,13 13.064.833,55 SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (VIII) = (VI + VII) 
0,00 0,00 956.775,95 1.009.186,46 2.830.710,29 (956.775,95) SUPERÁVIT (IX) 

35.200.000,00 37.473.869,02 25.365.811,42 25.365.811,42 25.365.811,42 12.108.057,60 TOTAL (X) = (VIII + IX) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RESERVA DO RPPS 

SALDO CANCELADOS PAGOS LIQUIDADOS EM 31 DE 
DEZEMBRO DO 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

EM EXERCÍCIOS 
ANTERIORES 

INCRITOS 
RESTOS A PAGAR NÃO 

PROCESSADOS 

(a) (b) (c) (d) (e) (f)=(a+b-c-e) 
DESPESAS CORRENTES 0,00 28.744,73 24.657,73 24.657,73 0,00 4.087,00 
      PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
      JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
      OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 28.744,73 24.657,73 24.657,73 0,00 4.087,00 
DESPESAS DE CAPITAL 8.015,80 510.000,00 510.000,00 510.000,00 0,00 8.015,80 
      INVESTIMENTOS 8.015,80 510.000,00 510.000,00 510.000,00 0,00 8.015,80 
      INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
      AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
TOTAL 8.015,80 538.744,73 534.657,73 534.657,73 0,00 12.102,80 

ANEXO I - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS: 

ANEXO II - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS: 

SALDO CANCELADOS PAGOS EM 31 DE DEZEMBRO 
DO EXERCÍCIO 

ANTERIOR 
EM EXERCÍCIOS 

ANTERIORES 

INCRITOS 
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E 

NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS 
(a) (b) (c) (d) (f)=(a+b-c-d) 

DESPESAS CORRENTES 1.495.544,03 1.171.255,33 1.699.962,74 204.076,28 762.760,34 
      PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.408,73 172.421,35 171.310,00 0,00 6.520,08 
      JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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CONSOLIDAÇÃO GERAL 

Balanço Anual    

Prefeitura Municipal de Santo Inácio 

SALDO CANCELADOS PAGOS EM 31 DE DEZEMBRO 
DO EXERCÍCIO 

ANTERIOR 
EM EXERCÍCIOS 

ANTERIORES 

INCRITOS 
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E 

NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS 
(a) (b) (c) (d) (f)=(a+b-c-d) 

      OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.490.135,30 998.833,98 1.528.652,74 204.076,28 756.240,26 
DESPESAS DE CAPITAL 9.436,50 87.551,15 89.431,15 0,00 7.556,50 
      INVESTIMENTOS 9.436,50 38.137,29 40.017,29 0,00 7.556,50 
      INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
      AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 49.413,86 49.413,86 0,00 0,00 
TOTAL 1.504.980,53 1.258.806,48 1.789.393,89 204.076,28 770.316,84 

DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 

Página: 1 

CONSOLIDADO 

2018 EXERCÍCIO: PERÍODO(MÊS): DEZEMBRO   
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS 

 Exercício 
Anterior 

Exercício 
Atual 

Prefeitura Municipal de Santo Inácio 

Nota 

VARIAÇÃOPATRIMONIAL AUMENTATIVA 31.693.498,45 30.464.130,67 

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 
IMPOSTOS 1.643.099,54 1.909.614,68 
TAXAS 165.967,84 187.416,57 
CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 

CONTRIBUIÇÕES 
CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 0,00 
CONTRIBUIÇÕES DE INTERVENÇÃO NO DOMÍNIO ECONÔMICO 0,00 0,00 
CONTRIBUIÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 136.910,53 155.220,40 
CONTRIBUIÇÕES DE INTERESSE DAS CATÉGORIAS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 

EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS 
VENDA DE MERCADORIAS 0,00 0,00 
VENDA DE PRODUTOS 0,00 0,00 
EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 96,38 1.003,11 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 
JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 
JUROS E ENCARGOS DE MORA 507.497,19 87.377,87 
VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS 0,00 0,00 
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS 0,00 0,00 
REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 81.784,28 162.566,24 
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 0,00 1.539.176,14 

TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES RECEBIDAS 
TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 6.352.670,74 5.593.409,34 
TRANSFERÊNCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 22.622.816,34 20.410.046,42 
TRANSFERÊNCIAS DAS INSTITUIÇÕES PRIVADAS 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS DAS INSTITUIÇÕES MULTIGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS DE CONSÓRCIOS PÚBLICOS 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 
EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DELEGADA 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS 4.128,00 0,00 
OUTRAS TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES RECEBIDAS 0,00 0,00 

VALORIZAÇÃO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 
REAVALIAÇÃO DE ATIVOS 0,00 0,00 
GANHOS COM ALIENAÇÃO 0,00 0,00 
GANHOS COM INCORPORAÇÃO DE ATIVOS 0,00 0,00 
GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 0,00 0,00 
REVERSÃO DE REDUÇÃO A VALOR RECUPERÁVEL 0,00 0,00 

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 
VARIAÇÃOPATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 0,00 0,00 
RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPAÇÕES 0,00 0,00 
REVERSÃO DE PROVISÕES E AJUSTES DE PERDAS 0,00 0,00 
DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 178.527,61 418.299,90 

VARIAÇÃOPATRIMONIAL DIMINUTIVA 30.664.523,81 30.283.812,94 

PESSOAL E ENCARGOS 
REMUNERAÇÃO A PESSOAL 9.865.767,99 10.239.278,33 
ENCARGOS PATRONAIS 2.277.256,47 2.066.972,09 
BENEFÍCIOS A PESSOAL 441.638,95 622.197,00 
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 45.354,86 67.149,55 

BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS 
APOSENTADORIAS E REFORMAS 0,00 0,00 
PENSÕES 2.712,85 25.681,77 
BENEFÍCIOS DE PRESTAÇÃO CONTINUADA 0,00 0,00 
BENEFÍCIOS EVENTUAIS 0,00 0,00 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA 0,00 0,00 
OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS 0,00 0,00 

USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 3.812.122,79 2.983.133,42 
SERVIÇOS 5.132.127,60 3.608.895,30 
DEPRECIAÇÃO, AMORTIZAÇÃO E EXAUSTÃO 0,00 0,00 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 
JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 0,00 0,00 
JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 0,00 
VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS 0,00 0,00 
DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS 0,00 0,00 
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS 1.929.171,30 4.416.432,36 

TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS 
TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 6.344.840,97 5.593.409,34 
TRANSFERÊNCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS 197.019,39 194.988,56 
TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES MULTIGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS 140.642,80 144.130,45 
TRANSFERÊNCIAS AO EXTERIOR 0,00 0,00 
EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DELEGADA 0,00 0,00 
OUTRAS TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS 0,00 0,00 

DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 
REAVALIAÇÃO, REDUÇÃO A VALOR RECUPERÁVEL E AJUSTE PARA PERDAS 0,00 0,00 
PERDAS COM ALIENAÇÃO 0,00 0,00 
PERDAS INVOLUNTÁRIAS 0,00 0,00 
INCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 0,00 0,00 
DESINCORPORAÇÃO DE ATIVOS 0,00 0,00 

TRIBUTÁRIAS 
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 24.503,20 3.546,79 
CONTRIBUIÇÕES 259.227,17 223.041,78 

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS, DOS PRODUTOS VENDIDOS E DOS SERVIÇOS PRESTADOS 
CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS-CMV 0,00 0,00 
CUSTO DOS PRODUTOS VENDIDOS- CPV 0,00 0,00 
CUSTO DOS SERVIÇOS PRESTADOS - CSP 0,00 0,00 

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 
PREMIAÇÕES 0,00 0,00 
RESULTADO NEGATIVO DE PARTICIPAÇÕES 0,00 0,00 
INCENTIVOS 90.220,00 29.360,00 
SUBVENÇÕES ECONÔMICAS 0,00 0,00 
PARTICIPAÇÕES E CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 
VPD DE CONSTITUIÇÃO DE PROVISÕES 0,00 0,00 
DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 101.917,47 65.596,20 

 RESULTADO PATRIMONIAL DO PERÍODO 1.028.974,64 180.317,73 

 

 VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS 
(decorrentes da execução orçamentária) 0,00 0,00 

Exercício 
Atual Exercício 

Anterior Nota 
INCORPORAÇÃO DE ATIVO 1.943.289,26 1.548.486,88 
DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVO 485.042,07 338.695,62 
INCORPORAÇÃO DE PASSIVO 0,00 914.983,88 
DESINCORPORAÇÃO DE ATIVO 0,00 0,00 

 Notas Explicativas 

  - 
1. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 

CONTÁBEIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
 

 
 

2. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 

CONTÁBEIS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

 

 

1. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 

CONTÁBEIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
 

 
 

2. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 

CONTÁBEIS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

 

 

1. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 

CONTÁBEIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
 

 
 

2. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 

CONTÁBEIS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
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 Entidade: 609 - Prefeitura Municipal de Santo Inácio 
Num/Ano: 18/2013 CONTRATO PARCELAMENTO PASEP N. 10950-005947/2010-10 
Origem: Interna 
Grupo: Parcelamento 

Natureza: Contratual 
Tipo Dívida: PASEP 

Saldo Anterior   R$ 197.518,73 
Baixa 1.1.1.1.1.02.00.00.00.00.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO -R$ 13.416,15 
Saldo Atual R$ 184.102,58 

Num/Ano: 5/2016 CONTRATO SFM Nº 3660 - RECAPEAMENTO ASFÁLTICO 
Origem: Interna 
Grupo: Empréstimo 

Natureza: Contratual 
Tipo Dívida: Outras Operações de Crédito 

Saldo Anterior   R$ 959.543,63 
Baixa 1.1.1.1.1.02.00.00.00.00.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO -R$ 193.195,21 
Saldo Atual R$ 766.348,42 

Num/Ano: 1/2017 CONTRATO PARCELAMENTO INSS Nº 10950.721396/2017-01 
Origem: Interna 
Grupo: Parcelamento 

Natureza: Contratual 
Tipo Dívida: INSS 

Saldo Anterior   R$ 604.324,45 
Saldo Atual R$ 604.324,45 

Num/Ano: 3/2017 CONTRATO PARCELAMENTO 10950-723.227/2017-06 - MP 778/2017 
Origem: Interna 
Grupo: Parcelamento 

Natureza: Contratual 
Tipo Dívida: INSS 

Saldo Anterior   R$ 1.372.316,37 
Baixa 1.1.1.1.1.02.00.00.00.00.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO -R$ 121.679,55 
Saldo Atual R$ 1.250.636,82 

Num/Ano: 4/2017 JACIRA APARECIDA BEGA - PRECATÓRIO Nº 900.549/2013 
Origem: Precatórios 
Grupo: Outros Precatórios 

Natureza: Precatórios Posteriores a 05.05.2000 
Tipo Dívida: Precatórios de Pessoal 

Inscrição 2.1.1.1.1.04.03.00.00.00.00 PRECATÓRIOS DE PESSOAL - REGIME ESPECIAL - A PARTIR DE 05/05/2000 - NÃO VENCIDOS R$ 94.530,80 
Baixa 1.1.1.1.1.02.00.00.00.00.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO -R$ 42.968,55 
Est Inscrição 2.1.1.1.1.04.03.00.00.00.00 PRECATÓRIOS DE PESSOAL - REGIME ESPECIAL - A PARTIR DE 05/05/2000 - NÃO VENCIDOS -R$ 51.562,25 
Saldo Atual R$ 0,00 

Num/Ano: 5/2017 MAURO CONTRERAS - PRECATÓRIO Nº 900.549/2013 
Origem: Precatórios 
Grupo: Outros Precatórios 

Natureza: Precatórios Posteriores a 05.05.2000 
Tipo Dívida: Precatórios de Pessoal 

Inscrição 2.1.1.1.1.04.03.00.00.00.00 PRECATÓRIOS DE PESSOAL - REGIME ESPECIAL - A PARTIR DE 05/05/2000 - NÃO VENCIDOS R$ 14.179,67 
Baixa 1.1.1.1.1.02.00.00.00.00.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO -R$ 6.445,31 
Est Inscrição 2.1.1.1.1.04.03.00.00.00.00 PRECATÓRIOS DE PESSOAL - REGIME ESPECIAL - A PARTIR DE 05/05/2000 - NÃO VENCIDOS -R$ 7.734,36 
Saldo Atual R$ 0,00 

Num/Ano: 1/2018 Instituto Makro Marketing Cursos e Treinamentos Ltda ME - AÇÃO Nº 0002478-84.2013.816.0072 
Origem: Precatórios 
Grupo: Outros Precatórios 

Natureza: Precatórios Posteriores a 05.05.2000 
Tipo Dívida: Outros Precatórios 

Saldo Anterior   R$ 0,00 
Inscrição 2.2.3.1.1.01.03.00.00.00.00 RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDAS COM FORNECEDORES R$ 10.954,62 
Baixa 1.1.1.1.1.02.00.00.00.00.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO -R$ 10.954,62 
Saldo Atual R$ 0,00 

Num/Ano: 2/2018 Parcelamento COPEL DISTRIBUIÇÃO S/A - Contrato nº 01.20186339816350 
Origem: Interna 
Grupo: Parcelamento 

Natureza: Contratual 
Tipo Dívida: Outros Parcelamentos 

Saldo Anterior   R$ 0,00 
Inscrição 2.1.3.1.1.04.00.00.00.00.00 CONTAS A PAGAR CREDORES NACIONAIS R$ 479.815,99 
Inscrição 2.2.3.1.1.01.02.00.00.00.00 FORNECEDORES PARCELADOS A PAGAR R$ 379.939,89 
Baixa 1.1.1.1.1.02.00.00.00.00.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO -R$ 99.876,10 
Est Inscrição 2.1.3.1.1.04.00.00.00.00.00 CONTAS A PAGAR CREDORES NACIONAIS -R$ 379.939,89 
Saldo Atual R$ 379.939,89 

Num/Ano: 3/2018 Parcelamento Companhia de Saneamento do Paraná - SANEPAR - Termo nº 002/2018 
Origem: Interna 
Grupo: Parcelamento 

Natureza: Contratual 
Tipo Dívida: Outros Parcelamentos 

Saldo Anterior   R$ 0,00 
Inscrição 2.1.3.1.1.04.00.00.00.00.00 CONTAS A PAGAR CREDORES NACIONAIS R$ 191.951,10 
Inscrição 2.2.3.1.1.01.02.00.00.00.00 FORNECEDORES PARCELADOS A PAGAR R$ 191.951,10 
Est Inscrição 2.1.3.1.1.04.00.00.00.00.00 CONTAS A PAGAR CREDORES NACIONAIS -R$ 191.951,10 
Saldo Atual R$ 191.951,10 

Num/Ano: 4/2018 Parcelamento Companhia de Saneamento do Paraná - SANEPAR - RECRED 2017 
Origem: Interna 
Grupo: Parcelamento 

Natureza: Contratual 
Tipo Dívida: Outros Parcelamentos 

Saldo Anterior   R$ 0,00 
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Balanço Anual 
 

Inscrição 2.1.3.1.1.04.00.00.00.00.00 CONTAS A PAGAR CREDORES NACIONAIS R$ 1.196.168,48 
Inscrição 2.2.3.1.1.01.02.00.00.00.00 FORNECEDORES PARCELADOS A PAGAR R$ 1.196.168,48 
Est Inscrição 2.1.3.1.1.04.00.00.00.00.00 CONTAS A PAGAR CREDORES NACIONAIS -R$ 1.196.168,48 
Saldo Atual R$ 1.196.168,48 

Total Entidade 
Saldo Inicial R$ 3.133.703,18 
Inscrição R$ 3.755.660,13 
Baixa -R$ 488.535,49 
Est Inscrição -R$ 1.827.356,08 
Est Baixa R$ 0,00 
Saldo Atual R$ 4.573.471,74 

 Total Geral 
Saldo Inicial R$ 3.133.703,18 
Inscrição R$ 3.755.660,13 
Baixa -R$ 488.535,49 
Est Inscrição -R$ 1.827.356,08 
Est Baixa R$ 0,00 
Saldo Atual R$ 4.573.471,74 

1. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 

CONTÁBEIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
 

 
 

2. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 

CONTÁBEIS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

 

 

1. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 

CONTÁBEIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
 

 
 

2. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 

CONTÁBEIS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

 

 

1. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 

CONTÁBEIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
 

 
 

2. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 

CONTÁBEIS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

 

 

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Santo Inácio 

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA FLUTUANTE  - ANEXO 17 Exercício 2018 

Página: 1 
SALDO 

ANTERIOR INSCRIÇÃO BAIXA ESPECIFICAÇÃO CÓDIGO SALDO ATUAL 

Balanço Anual 
 

VALORES RESTITUÍVEIS - CONSOLIDAÇÃO 222.556,33 2.268.870,39 2.271.738,18 219.688,54 2.1.8.8.1.00.00.00.00.00.00.00 
CONSIGNAÇÕES 222.556,33 2.268.870,39 2.271.738,18 219.688,54      2.1.8.8.1.01.00.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 44 - 2 INSS - INSTITUTO NACIONAL SEGURO SOCIAL 58.371,48 719.067,17 711.379,27 66.059,38           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 5019 - 9 ALIANÇA CONTRUÇÃO CIVIL LTDA 96,25 0,00 96,25 0,00           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 44 - 2 INSS - INSTITUTO NACIONAL SEGURO SOCIAL 0,00 1.169,26 224,26 945,00           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 48 - 5 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 48.725,17 308.497,18 298.150,48 59.071,87           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 454 - 5 MARCOS JOSE DE SOUZA 0,00 30,59 0,00 30,59           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 1200 - 9 ANTONIO PEDRO VIEIRA 0,00 189,80 47,45 142,35           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 3152 - 6 REGINALDO CALORI 46,04 0,00 0,00 46,04           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 3271 - 9 JOCIMAR JOSÉ DE SOUZA 200,86 0,00 0,00 200,86           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 3699 - 4 CARLOS MARTINS FERREIRA 0,00 30,59 0,00 30,59           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 3700 - 1 JOSINO AVELINO 0,00 66,16 66,16 0,00           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 3721 - 4 MEIRE ELEN CRISTINA GARCIA PEREIRA 56,48 21,12 0,00 77,60           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 4459 - 8 ELIZIANE OHSE SALBEGO 0,00 91,16 14,01 77,15           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 4476 - 8 HUMBERTO ALVES DOS SANTOS 0,00 30,59 0,00 30,59           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 4498 - 9 JEFERSON TAIETI DE SOUZA 0,00 30,59 0,00 30,59           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 4521 - 7 LARISSA MAGALHÃES COUTINHO 0,00 187,65 14,01 173,64           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 4589 - 6 PAULO ALVES DO NASCIMENTO 0,00 40,22 0,00 40,22           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 4718 - 0 JAIR GONÇALVES DOS SANTOS 0,00 112,00 112,00 0,00           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 5209 - 4 ANTONIO BATISTA DO NASCIMENTO 0,00 104,42 0,00 104,42           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 5263 - 9 PEDRO BENTO 0,00 66,16 0,00 66,16           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 5336 - 8 REGIANE DE LIMA BARBOSA 0,00 42,05 0,00 42,05           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 5337 - 6 NELY RODRIGUES LAURIANO ROSSI 56,48 21,12 0,00 77,60           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 5716 - 9 SEBASTIÃO LUIZ SOUZA 0,00 1,38 0,00 1,38           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 5744 - 4 SANDRA SOARES DA SILVA 0,00 281,88 0,00 281,88           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 5904 - 8 LAIS BOZI FERREIRA 0,00 9,26 0,00 9,26           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6041 - 1 CHERLAINE HERMANN MICHELI 0,00 2,13 0,00 2,13           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6097 - 6 EDNA PORTELLA LIMA 56,48 303,75 0,00 360,23           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6306 - 1 CLEIDE PEREIRA DE JESUS VIVAN 30,55 279,75 0,00 310,30           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6332 - 1 ANDREA MARIA ARAGÃO DOS SANTOS 0,00 1,54 0,00 1,54           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6521 - 8 MARCELO DE CARVALHO PEREIRA DA SILVA 0,00 38,47 0,00 38,47           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6526 - 9 MARLENE JACINTHO LOPES 56,48 21,12 0,00 77,60           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6567 - 6 JULIO CESAR DE SOUZA MENDES 74,47 0,00 0,00 74,47           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6824 - 1 SIMONIA APARECIDA CORREA 0,00 13,91 13,91 0,00           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6954 - 0 GIANNE DA SILVA 0,00 1,20 0,00 1,20           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 7009 - 2 ODAIR JOSE DE SOUZA 0,00 30,59 0,00 30,59           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 7010 - 6 JAIME AFONSO DOS SANTOS 0,00 36,27 0,00 36,27           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 7066 - 1 DAMIÃO RODRIGUES PINHEIRO 0,00 30,59 0,00 30,59           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 7117 - 0 JOÃO VICENTE DE SOUZA 0,00 15,89 0,00 15,89           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 7145 - 5 NAGELA NUNES SANTANA 0,00 10,88 0,00 10,88           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
ISS - 4039 - 8 BRAZZALE & FILHOS LTDA EPP 0,00 226,07 0,00 226,07           2.1.8.8.1.01.09.00.00.00.00.00 
ISS - 4236 - 6 JOMANE CONCRETAGEM E SERVIÇOS LTDA. 0,00 501,05 0,00 501,05           2.1.8.8.1.01.09.00.00.00.00.00 1. ASSINATURAS PARA PUBLICAÇÃO DOS RELATÓRIOS RREO E RGF E BALANÇOS 
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ANEXO 14 - BALANÇO PATRIMONIAL Exercício 2018
Balanço Anual

ATIVO

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício AnteriorNota

1.522.192,11    ATIVO CIRCULANTE 1.675.111,66

1.499.577,80      CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.652.843,66

1.499.577,80        CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 1.652.843,66

22.614,31      DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 22.268,00

22.614,31        OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 22.268,00

2.471.596,32    ATIVO NÃO-CIRCULANTE 1.594.596,32

2.471.596,32      IMOBILIZADO 1.594.596,32

2.394.328,41        BENS MÓVEIS 1.517.328,41

77.267,91        BENS IMÓVEIS 77.267,91

3.993.788,43 3.269.707,98TOTAL

PASSIVO

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício AnteriorNota

1.062.628,08    PASSIVO CIRCULANTE 1.092.775,00

62.315,24      OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 42.441,54

0,00        PESSOAL A PAGAR 0,00

4.412,82        BENEFÍCIOSPREVIDENCIÁRIOS A PAGAR 1.664,62

4.056,25        BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR 1.872,25

53.846,17        ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 38.904,67

809.748,75      FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 887.010,07

809.748,75        FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 887.010,07

190.564,09      DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 163.323,39

66.140,44        VALORES RESTITUÍVEIS 53.327,19

124.423,65        OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 109.996,20

771.940,23    PASSIVO NÃO-CIRCULANTE 893.293,49

771.940,23      OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDÊNCIÁRIAS E ASSISTÊNCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO 893.293,49

771.940,23        ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 893.293,49

1.834.568,31 1.986.068,49TOTAL DO PASSIVO
PATRIMÔNIO LÍQUIDO

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior

2.159.220,12      RESULTADOS ACUMULADOS 1.283.639,49

899.039,47        RESULTADO DO EXERCÍCIO 488.622,23

1.260.180,65        RESULTADOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 795.017,26

2.159.220,12 1.283.639,49TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

3.993.788,43 3.269.707,98TOTAL

*Passivo Financeiro: Inclui Restos a Pagar Não Processados

1.522.192,11ATIVO FINANCEIRO 1.675.111,66
2.471.596,32ATIVO PERMANENTE 1.594.596,32

1.070.604,77PASSIVO FINANCEIRO* 1.614.877,80
777.044,34PASSIVO PERMANENTE 893.293,49

SALDO PATRIMONIAL 2.146.139,32 761.536,69

Saldo dos Atos Potenciais Ativos

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício AnteriorNota

0,00  GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS A EXECUTAR 0,00

0,00  DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGÊNERES A RECEBER 0,00

0,00  DIREITOS CONTRATUAIS A EXECUTAR 0,00

0,00  OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS A EXECUTAR 0,00

0,00 0,00TOTAL
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2.159.220,12 1.283.639,49TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

3.993.788,43 3.269.707,98TOTAL

*Passivo Financeiro: Inclui Restos a Pagar Não Processados

1.522.192,11ATIVO FINANCEIRO 1.675.111,66
2.471.596,32ATIVO PERMANENTE 1.594.596,32

1.070.604,77PASSIVO FINANCEIRO* 1.614.877,80
777.044,34PASSIVO PERMANENTE 893.293,49

SALDO PATRIMONIAL 2.146.139,32 761.536,69

Saldo dos Atos Potenciais Ativos

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício AnteriorNota

0,00  GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS A EXECUTAR 0,00

0,00  DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGÊNERES A RECEBER 0,00

0,00  DIREITOS CONTRATUAIS A EXECUTAR 0,00

0,00  OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS A EXECUTAR 0,00

0,00 0,00TOTAL
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Saldo dos Atos Potenciais Passivos

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício AnteriorNota

0,00  GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS A EXECUTAR 0,00

0,00  OBRIGAÇÕES CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGÊNERES A LIBERAR 0,00

0,00  OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS A EXECUTAR 0,00

0,00  OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS A EXECUTAR 0,00

0,00 0,00TOTAL

FONTES DE RECURSOS Exercício Anterior

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT/DÉFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANÇO PATRIMONIAL

Exercício Atual

Recursos do Tesouro (Descentralizados) (871.651,84)(769.066,29)1

Retenções em Caráter Consignatário 0,000,0094

Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) (13.901,25)99.586,89303

Receitas de alienação de Ativos da Saúde/Indenização de Sinistros 2.068,462.115,46304

Saúde/SUS - Programa PROGESUS 253,30253,30317

Incentivo Est. Prog. Qualificacao Atencao Primaria a Saude APSUS 256.488,01318.714,77321

Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 0,00268.697,97494

Atenção Básica - Federal 150.658,84(1.569,72)495

Atenção de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - Federal 10,950,00496

Vigilância em Saúde - Federal 245.700,23260.510,75497

Gestão do SUS - Federal 20.587,7121.055,54499

Investimentos na Rede de Serviços de Saúde - Federal 134.158,1651.562,85500

Bloco de Investimento na Rede de Serviços Públicos de Saúde 0,005.460,81518

Assistência Farmacéutica - Estadual 27.264,998.752,612498

Gestão do SUS - Estadual 1.874,581.920,722499

Investimentos na Rede de Serviços de Saúde - Estadual 106.721,72183.591,682500

TOTAL 451.587,34 60.233,86

Notas Explicativas

1 – Ativo Circulante e Ativo Não-Circulante: 

1.1 - Caixa e Equivalente de Caixa: No Exercício de 2018 o saldo de caixa e equivalente de caixa foi inferior ao do exercício anterior, motivado por ações 
administrativas e financeiras no controle dos gastos públicos e para regularização dos saldos de restos a pagar do exercício e  deexercícios anteriores. 

1.2 – Ativo Não-Circulante: O Saldo dos Bens Móveis no Exercício de 2018 apresentou um valor superior ao do exercício anterior, devido a aquisição de 
veículos e equipamentos registrados no patrimônio do Fundo Municipal de Saúde de Santo Inácio. 

2 – Passivo Circulante e Passivo Não-Circulante: 

2.1 – Passivo Circulante: O Saldo das Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo de 2018, refere-se às obrigações 
previdenciárias referentes à folha de pagamento de pagamento do mês de dezembro/2018 e demais dívidas com INSS. 
O saldo dos Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo do Exercício de 2018 sofreu uma redução em comparação com o do Exercício Anterior, 
resultado de medidas administrativas para sanar as contas públicas. 

2.2 – Passivo Não-Circulante: Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a pagar a Longo Prazo: o saldo no Exercício Atual, teve uma redução 
em virtude do comprometimento no pagamento das parcelas da Dívida com Obrigações Previdenciárias junto ao INSS. Dívida que esta registrada no 
Passivo Circulante em Exercícios Anteriores. 
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 Unidade gestora: Fundo Municipal de Saúde de Santo Inácio 
BALANÇO FINANCEIRO - ANEXO 13 

Exercício 2018 Página: 1 Balanço Anual  
INGRESSOS DISPÊNDIOS 

  

 

ESPECIFICAÇÃO Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior ESPECIFICAÇÃO Exercício 

Atual 
Exercício 
Anterior 

    Recursos do Tesouro (Descent)     Recursos do Tesouro (Descent) 0,00 0,00 0,00 0,00 
    CONVÊNIOS/PROGRAMAS  EDUCAÇÃO     CONVÊNIOS/PROGRAMAS  EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 
    SAÚDE     SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00 
    CONVÊNIOS/PROGRAMAS SAÚDE     CONVÊNIOS/PROGRAMAS SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00 
    OPERAÇÃO DE CRÉDITO     OPERAÇÃO DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 
    ASSISTÊNCIA SOCIAL     ASSISTÊNCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 
    OUTROS RECURSOS VINCULADOS     OUTROS RECURSOS VINCULADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 
    RECURSOS LIVRES     RECURSOS LIVRES 0,00 0,00 0,00 0,00 
    CONVÊNIOS/PROGRAMAS DIVERSOS     CONVÊNIOS/PROGRAMAS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 
    ECA/FMDCA     ECA/FMDCA 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Retenções Caráter Consignatári     Retenções Caráter Consignatári 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Fundeb 60%     Fundeb 60% 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Fundeb 40%     Fundeb 40% 0,00 0,00 0,00 0,00 
    5% sobre Transferências Const     5% sobre Transferências Const 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Demais Imp Vinculados Educação     Demais Imp Vinculados Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Alienação de Ativos/Educação     Alienação de Ativos/Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Salário-Educação     Salário-Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Saúde  Receitas Vinculadas 15%     Saúde  Receitas Vinculadas 15% 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Alienação de Bens - Saúde     Alienação de Bens - Saúde 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Alienação de Ativos - Saúde     Alienação de Ativos - Saúde 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Saude programa APSUS     Saude programa APSUS 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Atenção Básica - Federal     Atenção Básica - Federal 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Vigilância em Saúde - Federal     Vigilância em Saúde - Federal 0,00 0,00 0,00 0,00 
    SUS Investimentos Federal     SUS Investimentos Federal 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Outros Royalties e Compensação     Outros Royalties e Compensação 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Royalties Tratado de Itaipú     Royalties Tratado de Itaipú 0,00 0,00 0,00 0,00 
    COSIP - FT 507     COSIP - FT 507 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Taxas Exercício Poder Polícia     Taxas Exercício Poder Polícia 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Taxas - Prestação de Serviços     Taxas - Prestação de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Atenção Básica - Estadual     Atenção Básica - Estadual 0,00 0,00 0,00 0,00 
    Vigilância em Saúde - Estadual     Vigilância em Saúde - Estadual 0,00 0,00 0,00 0,00 
    SUS Investimentos Estadual     SUS Investimentos Estadual 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ordinária Ordinária 
Vinculada Vinculada 

1.197.725,29 1.335.248,81 5.869.987,75 5.247.719,64 

Transferências Financeiras Recebidas (II) Transferências Financeiras Concedidas (VII) 5.049.274,78 4.473.409,34 0,00 0,00 
Recebimentos Extraorçamentários (III) Pagamentos Extraorçamentários (VIII) 1.635.182,29 1.341.241,52 1.406.075,70 1.105.250,42 
Saldo em Espécie do Exercício Anterior (IV) Saldo em Espécie para o Exercício Seguinte (IX) 1.675.111,66 1.049.338,97 1.522.192,11 1.675.111,66 

0,00 0,00 0,00 0,00 

1.197.725,29 1.335.248,81 5.869.987,75 5.247.719,64 Receita Orcamentária (I) Despesa Orçamentária (VI) 

17.774,06 22.268,00 22.614,31 22.268,00 Realizável Realizável 
Caixa e Equivalentes de Caixa Caixa e Equivalentes de Caixa 1.652.843,66 1.031.564,91 1.499.577,80 1.652.843,66 

 9.027.362,15 8.264.072,82 8.264.072,82 9.027.362,15 TOTAL (V) = (I+II+III+IV) TOTAL (X) = (VI+VII+VIII+IX) 
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SALDO 

ANTERIOR INSCRIÇÃO BAIXA ESPECIFICAÇÃO CÓDIGO SALDO ATUAL 

Balanço Anual 
 

VALORES RESTITUÍVEIS - CONSOLIDAÇÃO 53.327,19 631.366,36 618.553,11 66.140,44 2.1.8.8.1.00.00.00.00.00.00.00 
CONSIGNAÇÕES 53.327,19 631.366,36 618.553,11 66.140,44      2.1.8.8.1.01.00.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 44 - 2 INSS - INSTITUTO NACIONAL SEGURO SOCIAL 16.050,09 226.519,74 223.412,43 19.157,40           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 535 - 5 MARIA BARBOSA DOS S. SILVA 0,00 173,03 0,00 173,03           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 4747 - 3 DAIANI SANDRA DE ARAÚJO 0,00 216,29 216,29 0,00           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 5738 - 0 ELIANA ABRANTES DA ROCHA VIEIRA 0,00 104,94 104,94 0,00           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 6317 - 7 VANESSA PEREIRA DOS SANTOS 0,00 104,94 104,94 0,00           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 6340 - 1 VANDERLEI LUIZ DE SOUZA 0,00 330,17 0,00 330,17           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 6341 - 0 JOSY CARLA DE LIMA 0,00 216,29 0,00 216,29           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 6356 - 8 ROGERIO ABRANTES DA ROCHA 0,00 330,17 0,00 330,17           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 6434 - 3 ROSANA MÍRIAN DOS SANTOS JACINTHO 0,00 137,09 0,00 137,09           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 6986 - 8 LUANA CALVO PEREIRA 0,00 218,90 0,00 218,90           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
CONTRIBUIÇÃO AO RGPS - 7036 - 0 JESSYCA NITSCHE CADAMURO 0,00 304,52 94,23 210,29           2.1.8.8.1.01.02.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 44 - 2 INSS - INSTITUTO NACIONAL SEGURO SOCIAL 0,00 24,71 0,00 24,71           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 2964 - 5 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INACIO 11.834,87 99.594,13 95.038,25 16.390,75           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 3104 - 6 DRª. ANDREIA ELIANE CALVO 12,06 0,00 12,06 0,00           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 4747 - 3 DAIANI SANDRA DE ARAÚJO 0,00 200,24 0,00 200,24           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 5672 - 3 CRISTINEIDE DE OLIVEIRA TOBIAS SILVA 0,00 54,64 0,00 54,64           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6340 - 1 VANDERLEI LUIZ DE SOUZA 115,12 402,92 345,36 172,68           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6341 - 0 JOSY CARLA DE LIMA 0,00 200,24 0,00 200,24           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6356 - 8 ROGERIO ABRANTES DA ROCHA 115,12 1.140,56 345,36 910,32           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6742 - 3 CARLA GRENDENE CALORI 1.232,07 0,00 0,00 1.232,07           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 6752 - 1 J.C.A.SANTOS JUNIOR & CIA LTDA-ME 0,00 566,99 0,00 566,99           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 7036 - 0 JESSYCA NITSCHE CADAMURO 0,00 811,17 0,00 811,17           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - 7121 - 8 FABIO JOSE ALVES 0,00 123,77 0,00 123,77           2.1.8.8.1.01.04.00.00.00.00.00 
ISS - 6150 - 6 Renato Grotto & Cia Ltda  24,30 30,60 24,30 30,60           2.1.8.8.1.01.09.00.00.00.00.00 
PLANOS DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA MÉDICA - 3231 - 0 IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE MARINGÁ 625,76 8.147,24 7.917,61 855,39           2.1.8.8.1.01.15.00.00.00.00.00 
PLANOS DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA MÉDICA - 5045 - 8 SANTA RITA SAÚDE LTDA 3.019,49 44.734,24 44.768,90 2.984,83           2.1.8.8.1.01.15.00.00.00.00.00 
RETENÇÕES - SINDICATOS - 4239 - 1 SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SANTO INACIO 1.536,78 1.554,39 1.478,96 1.612,21           2.1.8.8.1.01.18.00.00.00.00.00 
RETENÇÕES - EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS - 108 - 2 BANCO DO BRASIL S/A 15.397,64 184.814,29 186.460,09 13.751,84           2.1.8.8.1.01.22.00.00.00.00.00 
RETENÇÕES - EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS - 1893 - 7 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 477,01 4.562,12 4.728,12 311,01           2.1.8.8.1.01.22.00.00.00.00.00 
RETENÇÕES - EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS - 4008 - 8 BANCO BRADESCO S/A 1.397,55 20.903,13 20.492,14 1.808,54           2.1.8.8.1.01.22.00.00.00.00.00 
RETENÇÕES - EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS - 6458 - 1 SICREDI UNIÃO PR/SP 728,25 20.208,84 18.875,64 2.061,45           2.1.8.8.1.01.22.00.00.00.00.00 
RETENÇÕES - EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS - 6858 - 6 SICOOB - SISTEMA DE COPERATIVAS DE CRÉDITO DO BRASIL 261,71 9.517,32 8.914,20 864,83           2.1.8.8.1.01.22.00.00.00.00.00 
OUTROS CONSIGNATÁRIOS - 3202 - 6 PARANÁ PREV 128,00 1.482,00 1.511,00 99,00           2.1.8.8.1.01.99.00.00.00.00.00 
OUTROS CONSIGNATÁRIOS - 4862 - 3 HERIVELTO FERREIRA DE OLIVEIRA (FUNERÁRIA PAX) 105,00 175,00 280,00 0,00           2.1.8.8.1.01.99.00.00.00.00.00 
OUTROS CONSIGNATÁRIOS - 5545 - 0 CENTAURO VIDA E PREVIDÊNCIA S/A 266,37 3.461,74 3.428,29 299,82           2.1.8.8.1.01.99.00.00.00.00.00 

Total da Dívida Flutuante 1.614.877,80 6.487.012,95 7.031.285,98 1.070.604,77 

Despesa Orçamentária 1.561.550,61 5.855.646,59 6.412.732,87 1.004.464,33 
  Saldo a Pagar do Exercício 0,00 5.869.987,75 5.396.103,69 473.884,06 
  Saldo a Pagar de Exercícios Anteriores (restos a pagar) 1.561.550,61 (14.341,16) 1.016.629,18 530.580,27 
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 Entidade: 611 - Fundo Municipal de Saúde de Santo Inácio 
Num/Ano: 2/2014 DIVIDA INSS - LEI 12.996/2014 - (DARF) 
Origem: Interna 
Grupo: Parcelamento 

Natureza: Contratual 
Tipo Dívida: INSS 

Saldo Anterior   R$ 83.694,67 
Baixa 1.1.1.1.1.02.00.00.00.00.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO -R$ 50.408,93 
Saldo Atual R$ 33.285,74 

Num/Ano: 4/2017 CONTRATO PARCELAMENTO INSS Nº 10950.725.495/2017-54 - MP 783/2017 - PERT 
Origem: Interna 
Grupo: Parcelamento 

Natureza: Contratual 
Tipo Dívida: INSS 

Saldo Anterior   R$ 738.601,22 
Baixa 1.1.1.1.1.02.00.00.00.00.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO -R$ 53.857,49 
Saldo Atual R$ 684.743,73 

Num/Ano: 5/2017 CONTRATO PARCELAMENTO INSS Nº 1628365 - PERT/PGFN 
Origem: Interna 
Grupo: Parcelamento 

Natureza: Contratual 
Tipo Dívida: INSS 

Saldo Anterior   R$ 70.997,60 
Baixa 1.1.1.1.1.02.00.00.00.00.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO -R$ 11.982,73 
Saldo Atual R$ 59.014,87 

Total Entidade 
Saldo Inicial R$ 893.293,49 
Inscrição R$ 0,00 
Baixa -R$ 116.249,15 
Est Inscrição R$ 0,00 
Est Baixa R$ 0,00 
Saldo Atual R$ 777.044,34 

 Total Geral 
Saldo Inicial R$ 893.293,49 
Inscrição R$ 0,00 
Baixa -R$ 116.249,15 
Est Inscrição R$ 0,00 
Est Baixa R$ 0,00 
Saldo Atual R$ 777.044,34 
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SALDO 

c=(b-a) (b) 

RECEITAS 
REALIZADAS 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

PREVISÃO 
INICIAL RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 

1.316.000,00 1.316.000,00 735.143,84 (580.856,16) (580.856,16) RECEITAS CORRENTES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       IMPOSTOS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TAXAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    CONTRIBUIÇÕES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO SERVIÇO DE 

ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
24.000,00 24.000,00 33.079,41 9.079,41 9.079,41    RECEITA PATRIMONIAL 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       EXPLORAÇÃO DO PATRIMÔNIO IMOBILIÁRIO DO ESTADO 
24.000,00 24.000,00 33.079,41 9.079,41 9.079,41       VALORES MOBILIÁRIOS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       DELEGAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS MEDIANTE 
CONCESSÃO, PERMISSÃO, AUTORIZAÇÃO OU LICENÇA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       EXPLORAÇÃO DE RECURSOS NATURAIS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       EXPLORAÇÃO DO PATRIMÔNIO INTANGÍVEL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       CESSÃO DE DIREITOS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    RECEITA AGROPECUÁRIA 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    RECEITA INDUSTRIAL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    RECEITA DE SERVIÇOS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       SERVIÇOS E ATIVIDADES REFERENTES À NAVEGAÇÃO E AO 

TRANSPORTE 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       SERVIÇOS E ATIVIDADES REFERENTES À SAÚDE 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       SERVIÇOS E ATIVIDADES FINANCEIRAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       OUTROS SERVIÇOS 

1.292.000,00 1.292.000,00 686.347,91 (605.652,09) (605.652,09)    TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 
907.000,00 907.000,00 581.907,28 (325.092,72) (325.092,72)       TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO E DE SUAS ENTIDADES 
385.000,00 385.000,00 100.312,63 (284.687,37) (284.687,37)       TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E 

DE SUAS ENTIDADES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DOS MUNICÍPIOS E DE SUAS ENTIDADES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES PRIVADAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DE OUTRAS INSTITUIÇÕES PÚBLICAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DO EXTERIOR 
0,00 0,00 4.128,00 4.128,00 4.128,00       TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS PROVENIENTES DE DEPÓSITOS NÃO 

IDENTIFICADOS 
0,00 0,00 15.716,52 15.716,52 15.716,52    OUTRAS RECEITAS CORRENTES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 
0,00 0,00 15.716,52 15.716,52 15.716,52       INDENIZAÇÕES, RESTITUIÇÕES E RESSARCIMENTOS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       BENS, DIREITOS E VALORES INCORPORADOS AO PATRIMÔNIO 

PÚBLICO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       DEMAIS RECEITAS CORRENTES 
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SALDO 

c=(b-a) (b) 

RECEITAS 
REALIZADAS 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

PREVISÃO 
INICIAL RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 

484.000,00 794.000,00 462.581,45 (331.418,55) (331.418,55) RECEITAS DE CAPITAL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    OPERAÇÕES DE CRÉDITO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       OPERAÇÕES DE CRÉDITO - MERCADO INTERNO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       OPERAÇÕES DE CRÉDITO - MERCADO EXTERNO 

5.000,00 5.000,00 0,00 (5.000,00) (5.000,00)    ALIENAÇÃO DE BENS 
5.000,00 5.000,00 0,00 (5.000,00) (5.000,00)       ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 

479.000,00 789.000,00 462.581,45 (326.418,55) (326.418,55)    TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 
409.000,00 599.000,00 270.000,00 (329.000,00) (329.000,00)       TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO E DE SUAS ENTIDADES 

70.000,00 190.000,00 192.581,45 2.581,45 2.581,45       TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E 
DE SUAS ENTIDADES 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DOS MUNICÍPIOS E DE SUAS ENTIDADES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES PRIVADAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DE OUTRAS INSTITUIÇÕES PÚBLICAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DO EXTERIOR 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       INTEGRALIZAÇÃO DE CAPITAL SOCIAL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       RESGATE DE TÍTULOS DO TESOURO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 

1.800.000,00 2.110.000,00 1.197.725,29 (912.274,71) (912.274,71) SUBTOTAL DAS RECEITAS (I) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 REFINANCIAMENTO (II) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       MOBILIÁRIA 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       CONTRATUAL 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       MOBILIÁRIA 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00       CONTRATUAL 

1.800.000,00 2.110.000,00 1.197.725,29 (912.274,71) (912.274,71) SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (III) = (I+II) 
5.920.000,00 6.126.610,10 4.672.262,46 (1.454.347,64) (1.454.347,64) DÉFICIT (IV) 
7.720.000,00 8.236.610,10 5.869.987,75 (2.366.622,35) (2.366.622,35) TOTAL (V) = (III+IV) 

0,00 206.610,10 206.610,10 0,00 0,00 SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS 
0,00 206.610,10 206.610,10 0,00 0,00    SUPERÁVIT FINANCEIRO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    REABERTURA DE CRÉDITOS ADICIONAIS 
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SALDO DA DOTACÃO 

c=(e-f) (g) 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(d) 

DOTAÇÃO 
INICIAL DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS 

(e) 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

(f) 

DESPESAS 
LIQUIDADAS 

DESPESAS 
PAGAS 

(h) 
6.930.000,00 7.033.610,10 5.348.938,60 5.347.960,60 4.954.854,54 1.684.671,50 DESPESAS CORRENTES 
3.686.000,00 3.613.686,24 2.804.075,86 2.804.075,86 2.754.075,97 809.610,38      PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00      JUROS E ENCARGOS DA DIVÍDA 
3.243.000,00 3.418.923,86 2.544.862,74 2.543.884,74 2.200.778,57 874.061,12      OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

790.000,00 1.203.000,00 521.049,15 521.049,15 441.249,15 681.950,85 DESPESAS DE CAPITAL 
590.000,00 1.003.000,00 404.800,00 404.800,00 325.000,00 598.200,00      INVESTIMENTOS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00      INVERSÕES FINANCEIRAS 
200.000,00 200.000,00 116.249,15 116.249,15 116.249,15 83.750,85      AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA / REFINANCIAMENTO DA  

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00      RESERVA DE CONTINGÊNCIA 

7.720.000,00 8.236.610,10 5.869.987,75 5.869.009,75 5.396.103,69 2.366.622,35 SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO (VII) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00      Amortização da Dívida Interna 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00           Dívida Mobiliária 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00           Outras Dívidas 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00      Amortização da Dívida Externa 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00           Dívida Mobiliária 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00           Outras Dívidas 

7.720.000,00 8.236.610,10 5.869.987,75 5.869.009,75 5.396.103,69 2.366.622,35 SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (VIII) = (VI + VII) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SUPERÁVIT (IX) 

7.720.000,00 8.236.610,10 5.869.987,75 5.869.009,75 5.396.103,69 2.366.622,35 TOTAL (X) = (VIII + IX) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RESERVA DO RPPS 

SALDO CANCELADOS PAGOS LIQUIDADOS EM 31 DE 
DEZEMBRO DO 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

EM EXERCÍCIOS 
ANTERIORES 

INCRITOS 
RESTOS A PAGAR NÃO 

PROCESSADOS 

(a) (b) (c) (d) (e) (f)=(a+b-c-e) 
DESPESAS CORRENTES 0,00 4.087,00 0,00 0,00 0,00 4.087,00 
      PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
      JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
      OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 4.087,00 0,00 0,00 0,00 4.087,00 
DESPESAS DE CAPITAL 8.015,80 510.000,00 510.000,00 510.000,00 0,00 8.015,80 
      INVESTIMENTOS 8.015,80 510.000,00 510.000,00 510.000,00 0,00 8.015,80 
      INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
      AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
TOTAL 8.015,80 514.087,00 510.000,00 510.000,00 0,00 12.102,80 

ANEXO I - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS: 

ANEXO II - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS: 

SALDO CANCELADOS PAGOS EM 31 DE DEZEMBRO 
DO EXERCÍCIO 

ANTERIOR 
EM EXERCÍCIOS 

ANTERIORES 

INCRITOS 
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E 

NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS 
(a) (b) (c) (d) (f)=(a+b-c-d) 

DESPESAS CORRENTES 763.692,14 269.667,17 502.699,18 14.341,16 516.318,97 
      PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.154,99 37.414,30 37.414,30 0,00 3.154,99 
      JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
      OUTRAS DESPESAS CORRENTES 760.537,15 232.252,87 465.284,88 14.341,16 513.163,98 
DESPESAS DE CAPITAL 2.158,50 3.930,00 3.930,00 0,00 2.158,50 
      INVESTIMENTOS 2.158,50 3.930,00 3.930,00 0,00 2.158,50 
      INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
      AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
TOTAL 765.850,64 273.597,17 506.629,18 14.341,16 518.477,47 
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FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 

2018 EXERCÍCIO: PERÍODO(MÊS): DEZEMBRO   
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS 

 Exercício 
Anterior 

Exercício 
Atual 

 

Nota 

VARIAÇÃOPATRIMONIAL AUMENTATIVA 6.247.000,07 6.787.629,06 

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 
IMPOSTOS 41.547,63 0,00 
TAXAS 0,00 0,00 
CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 

CONTRIBUIÇÕES 
CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 0,00 
CONTRIBUIÇÕES DE INTERVENÇÃO NO DOMÍNIO ECONÔMICO 0,00 0,00 
CONTRIBUIÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 0,00 0,00 
CONTRIBUIÇÕES DE INTERESSE DAS CATÉGORIAS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 

EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS 
VENDA DE MERCADORIAS 0,00 0,00 
VENDA DE PRODUTOS 0,00 0,00 
EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 0,00 0,00 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 
JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 
JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 0,00 
VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS 0,00 0,00 
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS 0,00 0,00 
REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 33.079,41 61.390,97 
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 0,00 978.970,91 

TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES RECEBIDAS 
TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 5.049.274,78 4.473.409,34 
TRANSFERÊNCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 1.103.253,73 1.273.857,84 
TRANSFERÊNCIAS DAS INSTITUIÇÕES PRIVADAS 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS DAS INSTITUIÇÕES MULTIGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS DE CONSÓRCIOS PÚBLICOS 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 
EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DELEGADA 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS 4.128,00 0,00 
OUTRAS TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES RECEBIDAS 0,00 0,00 

VALORIZAÇÃO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 
REAVALIAÇÃO DE ATIVOS 0,00 0,00 
GANHOS COM ALIENAÇÃO 0,00 0,00 
GANHOS COM INCORPORAÇÃO DE ATIVOS 0,00 0,00 
GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 0,00 0,00 
REVERSÃO DE REDUÇÃO A VALOR RECUPERÁVEL 0,00 0,00 

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 
VARIAÇÃOPATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 0,00 0,00 
RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPAÇÕES 0,00 0,00 
REVERSÃO DE PROVISÕES E AJUSTES DE PERDAS 0,00 0,00 
DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 15.716,52 0,00 

VARIAÇÃOPATRIMONIAL DIMINUTIVA 5.347.960,60 6.299.006,83 

PESSOAL E ENCARGOS 
REMUNERAÇÃO A PESSOAL 2.232.544,22 2.184.715,10 
ENCARGOS PATRONAIS 537.803,40 454.301,56 
BENEFÍCIOS A PESSOAL 0,00 0,00 
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 33.728,24 31.063,50 

BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS 
APOSENTADORIAS E REFORMAS 0,00 0,00 
PENSÕES 0,00 0,00 
BENEFÍCIOS DE PRESTAÇÃO CONTINUADA 0,00 0,00 
BENEFÍCIOS EVENTUAIS 0,00 0,00 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA 0,00 0,00 
OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS 0,00 0,00 

USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 1.108.395,20 923.491,51 
SERVIÇOS 1.013.087,92 666.806,19 
DEPRECIAÇÃO, AMORTIZAÇÃO E EXAUSTÃO 0,00 0,00 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 
JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 0,00 0,00 
JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 0,00 
VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS 0,00 0,00 
DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS 0,00 0,00 
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS 0,00 1.699.509,96 

TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS 
TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS 197.019,39 194.988,56 
TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES MULTIGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 
TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS 140.642,80 144.130,45 
TRANSFERÊNCIAS AO EXTERIOR 0,00 0,00 
EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DELEGADA 0,00 0,00 
OUTRAS TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS 0,00 0,00 

DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 
REAVALIAÇÃO, REDUÇÃO A VALOR RECUPERÁVEL E AJUSTE PARA PERDAS 0,00 0,00 
PERDAS COM ALIENAÇÃO 0,00 0,00 
PERDAS INVOLUNTÁRIAS 0,00 0,00 
INCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 0,00 0,00 
DESINCORPORAÇÃO DE ATIVOS 0,00 0,00 

TRIBUTÁRIAS 
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 
CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS, DOS PRODUTOS VENDIDOS E DOS SERVIÇOS PRESTADOS 
CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS-CMV 0,00 0,00 
CUSTO DOS PRODUTOS VENDIDOS- CPV 0,00 0,00 
CUSTO DOS SERVIÇOS PRESTADOS - CSP 0,00 0,00 

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 
PREMIAÇÕES 0,00 0,00 
RESULTADO NEGATIVO DE PARTICIPAÇÕES 0,00 0,00 
INCENTIVOS 0,00 0,00 
SUBVENÇÕES ECONÔMICAS 0,00 0,00 
PARTICIPAÇÕES E CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 
VPD DE CONSTITUIÇÃO DE PROVISÕES 0,00 0,00 
DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 84.739,43 0,00 

 RESULTADO PATRIMONIAL DO PERÍODO 899.039,47 488.622,23 

 

 VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS 
(decorrentes da execução orçamentária) 0,00 0,00 

Exercício 
Atual Exercício 

Anterior Nota 
INCORPORAÇÃO DE ATIVO 914.800,00 71.991,54 
DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVO 116.249,15 123.323,77 
INCORPORAÇÃO DE PASSIVO 0,00 0,00 
DESINCORPORAÇÃO DE ATIVO 0,00 0,00 

 Notas Explicativas 

  - 
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Exercício: 2019 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
Estado do Paraná 

DATA: 27/02/2019       PROTOCOLO:  /  PROCESSO: 19 
CONTRATANTE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
CONTRATADO(A) 

Fornecedor: INSTALADORA DE REDES ELETRICA REAL LTDA 

Endereço: BERTASSO, 1865 
Bairro: CENTRO   Cidade: PIRAPOZINHO - SP CEP: 19.200-000 

CNPJ: 46.439.014/0001-07  Insc. Estadual:  

Telefone:  
OBJETO 

AQUISIÇÃO EMERGENCIAL DE BOMBEADOR E MOTOR TRIFÁSICO INSTALADO, DEVIDO AS NECESSIDADES DO 
MUNICIPIO. 

Programática Fonte Descrição 
DESPESA 

0800215452001020423390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO 
ITEM(S) 

Qtde. Unidade Descrição Item Orde Lot V. Unitário V. Total 
 1   1   20752   1.00 BOMBEADOR E MOTOR TRIFÁSICO INSTALADO  4,502.7600  4,502.76 OUM 

Total:  4,502.76 

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico. 
EMBASAMENTO LEGAL 

Prefeito Municipal 

Pág. 1/1 www.elotech.com.br 

REPUBLICADA POR CONTER INCORREÇÃO 

DECRETO Nº 34, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

SÚMULA - “Convalida o ato administrativo de 
exoneração da servidora EDICLEIA 
FRANCISCO DOS SANTOS SILVA e dá outras 
providências” 

CLEBER GERAL DO DA SILVA, Prefeito Municipal de Inajá, no uso de suas atribuições 

legais, 

CONSIDERANDO as manifestações emitidas pelo TCE – Tribunal de Contas do Estado do 

Paraná no processo 1700-2/11, que trata de admissão de pessoal, quanto à nomeação e 

exoneração da servidora Edicleia Francisco dos Santos Silva;  

CONSIDERADNO as informações prestadas pelo Departamento de Recursos Humanos 

deste Município de Inajá; 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 55 da Lei 9784/99, que dispõe sobre o processo 

administrativo, aplicável ao caso por ausência de legislação específica; e 

CONSIDERANDO a ausência de danos e prejuízos para a municipalidade e para o erário 

público municipal, tendo em vista que a servidora em questão recebeu apenas salários 

relativos ao tempo de serviço prestado, não estando inserida na folha de pagamentos desde 

sua exoneração de fato em 01/11/2010, 

DECRETA: 

Art. 1º - Fica convalidado o ato administrativo de exoneração da servidora EDICLEIA 

FRANCISCO DOS SATNOS SILVA, realizado em 01/11/2010, na gestão do então Prefeito 

Nilson Camargo Monteiro, conforme documentos levantados pelo Departamento de Recursos 

Humanos.  

Art. 2º - A fim de apurar eventual responsabilidade, determino que seja instaurado 

sindicância para apurar os fatos. 

Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ, em 12 de março de 2019. 

 
CLEBER GERALDO DA SILVA 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
Pregão Nº 006/2019 

  
O Municipio De Santa Inês, através do seu Pregoeiro, torna Público para conhecimento dos 
interessados, que realizará no dia 26 de Março de 2019, às 09 h00min no endereço, Rua 
Governador Munhoz da Rocha, 215, a reunião de recebimento e abertura das documentações 
e propostas, conforme especificado no Edital de Licitação Nº 06/2019, na modalidade Pregão 
Presencial. 
 
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível no endereço supra ditado. 
 
Objeto da Licitação: 
 
REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
EM EVENTOS PARA PRODUZIR, ORGANIZAR E REALIZAR O RODEIO NO 
MUNICÍPIO DE SANTA INÊS, NOS DIAS 09, 10 E 11 DE MAIO DE 2019. 
 
Santa Inês, 12 de Março de 2019 
 

JOÃO CANDIDO CARVALHO 
PREGOEIRO 

REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
EM EVENTOS PARA PRODUZIR, ORGANIZAR E REALIZAR O RODEIO NO 
MUNICÍPIO DE SANTA INÊS, NOS DIAS 09, 10 E 11 DE MAIO DE 2019

de 2019

JOÃO CANDIDO CARVALHO
PREGOEIRO

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico.

 
 

  
 

MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 
ESTADO DO PARANÁ 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

 
RESOLUÇÃO 001/2019 

 
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE FLÓRIDA, de acordo com as determinações legais 

que lhe confere a Lei Orgânica do Município e as decisões do Conselho Municipal de Saúde, 
 
RESOLVE:  
 
Art. 1º - Fica convocada a XII Conferência Municipal de Saúde de Flórida, conforme determinação 

legal do Decreto nº 3.153 de 22 de fevereiro de 2019, da Prefeitura Municipal. 
 
Art. 2º - A Conferência Municipal de Saúde será presidida pela Prefeita Municipal e na sua 

ausência pelo Coordenador Geral da Conferência.  
 
Art. 3º - A Conferência será realizada às 13h, na casa da Cultura “Sallute Dall’ago Carrilho”. 
 
Art. 4º - A Conferência terá uma Comissão Organizadora que se responsabilizará por todas as 

atividades de sua execução.  
 
Art. 5º - A Comissão Organizadora terá a seguinte composição: 
I. Coordenador Geral: Vivian Vacholiz Marins Dall’ago; 
II. Coordenador Adjunto: Ivone Guimarães Borges Cavalari; 
III. Secretária Executiva: Marilza Martins dos Santos;  
IV. Tesoureiro: Jane Aparecida Ciavolela; 
V. Relator Geral e Adjunto: Amanda Ungari Andretto; 
VI. Secretária de Credenciamento: Senilda Aparecida Menegassi Cardoso;  
VII. Secretária de Divulgação e Comunicação: Necilia Rosa da Cruz. 
 
Art. 6º - As diversas subdivisões da referida Comissão terão as seguintes funções: 
I. Coordenador Geral: Assumir a responsabilidade oficial pela Conferência, assinar documentos 

oficiais, deliberar sobre assuntos técnicos, administrativos e financeiros sobre a realização da 
mesma. 

II. Coordenador Adjunto: Auxilia o coordenador Geral e se responsabiliza pela estrutura 
organizativa da Conferência: local da realização, alimentação e locomoção do palestrante, e 
suporte necessário à organização, antes e durante a realização do evento.  

III. Secretária Executiva: Encaminhar as solicitações das diversas subseções, comprar material, 
providenciar recursos para o funcionamento destas subseções e acompanhar a execução dos 
diversos trabalhos junto com o Coordenador Geral.  

IV. Tesoureiro: Ordenar a receita e a despesa da Conferência. 
V. Relator Geral e Adjunto: Elaborar documentos, ofícios convocando palestrantes, convidados 

e delegados da Conferência, e elaborar o relatório final da Conferência. 
VI. Secretaria de Credenciamento: Se responsabilizará pelo credenciamento dos delegados da 

Conferência e ficará à disposição até o dia 15 de abril de 2019 e durante a Conferência dia 27 
de março de 2019, na Casa da Cultura “Sallute  Dall’ago Carrilho”, depois da Conferência na 
sede da Secretaria Municipal de Saúde, para atender aos delegados.  

VII. Secretaria de Comunicação e Divulgação: Se encarregará de divulgar a Conferência, e apoiar 
os palestrantes e demais participantes na apresentação e divulgação de informações durante 
a Conferência. 

 
Art. 7° - A Secretaria Municipal de Saúde dará o apoio necessário ao desenvolvimento das 

atividades da Comissão.  
 
Publique-se, divulgue-se e cumpra-se. 
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MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 
ESTADO DO PARANÁ 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

 
 

Flórida, 7 de março de 2019. 
 
MARILZA MARTINS DOS SANTOS 
Presidente do Conselho Municipal de saúde de Flórida. 
 
VIVIAN VACHOLIZ MARINS DALL’AGO 
Secretária Municipal de Saúde 
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Os meninos de Jardim Olinda
em ótima campanha no NFP

➲
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A jornada das duas categori-
as na competição  do Novo 
Futsal Paraná (NFP) deu-se 

início no mês de março na cidade 
de Maringá com a categoria sub 
12 que durante os dois dias de 
competição conseguiu classifica-
ção para segunda fase no mês 
de junho no município de Media-
neira, Oeste do estado, onde se 
encerrou a sua brilhante partici-
pação sendo a primeira vez em 
uma liga estadual.

A primeira fase da competição 
para a equipe sub 17 aconteceu no 
mês março/2018, com duração 
de2 dias na cidade de Marialva, 
onde se conquistou a classificação 
para a segunda fase na cidade de 
Castro, região de Campos Gerais, 
obtendo sucesso voltando mais 
tarde a fase final no mês de no-
vembro no mesmo município onde 
a equipe conquistou o 4º lugar se 
tornando a quarta melhor equipe 
do estado pela liga NFP.

Em 2016 juntamente com a 
festa de premiação dos melhores 
de cada temporada, foi ideal-
izada pela liga NFP um grande 
evento chamado “DESAFIO PARA-
NAENSE DAS SELEÇÕES DA NFP” 
que levaria para as quadras em 
emocionantes disputas, os mel-
hores atletas de clubes divididos 
por regiões do estado do Paraná.

De 22 a 24 de fevereiro, em 
Foz do Iguaçu, foi realizado o de-
safio das seleções paranaense 
na NFP, e a festa dos melhores da 
temporada 2018, sendo o maior 
sucesso com participação de mil-
hares de pessoas.

Entre os atletas convoca-
dos, tiveram 03 do município de 
Jardim Olinda, que apostou em 
seus pupilos e em um grande 
trabalho de base, tendo como 
responsável técnico o professor 
Moisés Alves; entre os atletas 
estão Everton dos Santos Car-
valho que foi escolhido entre os 
10 melhores da categoria sub 12; 
Wellinton Bueno Antunes e Alex-
andre Cesar de Moura que foram 
campeões do desafio de seleções 
na categoria sub 17. 

Para a Prefeita Lucimar de 
Souza Moraes Assunção que 
teve o Departamento de Esportes  
Diogo Cavalcante diretor e Luiz 
Gustavo Moura  gestor de esporte 
é só agradecimento: 

“Estamos trabalhando com 
muito afinco, e os resultados estão 
sendo amplamente satisfatórios. 
Nossos meninos estão crescendo 
e se fortalecendo cada vez mais. 
O esporte de um modo geral, 
abre horizonte para estas crian-

CATEGORIA SUB 12 - Da esquerda para a direita em pé. Yuri, João Pedro, Rafael, Marcos, Gabriel, Natan, Carlos Eduardo eprofessor Moisés 
- Da esquerda para a direita agachado João Gabriel, João Vitor, Everto, Nicolas, Linnyk, Kauã

CATEGORIA SUB 17 com a taça de quarto lugar conquistada na fase final na cidade de Castro, da esquerda para a direita Professor Moisés, 
Thiago, Guedes,  David, João Pedro, Claisson, Professor Messias assistente Técnico - Agachado da esquerda para a direita Rony, Alexandre, 
Ruan, Kleyton, Vitor Hugo, Wellinton

A esq. Atleta Wellinton Bueno sub 17, seguido pelo atleta Everton Carvalho sub 12, técnico 
professor Moisés Alves,  finalizando a foto atleta Alexandre Moura - FUTSAL de base do 
estado . Com os prêmios recebidos em Foz do Iguaçu no desafio de seleções e premiação 
dos melhores da temporada

Atleta Everton Carvalho,  que recebeu 
certificado e troféus por ter ficado entre 
os dez melhores em sua categoria sub 12

Atleta Alexandre César Moura com a taça 
de campeão do desafio de seleções cat-
egoria sub 17 em Foz do Iguaçu

Atleta Wellinton Bueno recebendo troféu entre os melhores da liga

Professor Moisés e atletas comemorando a conquista do quarto lugar da liga categoria 
sub 17 na final em Castro

Da esquerda para direita  Aladim ex jogador da seleção brasileira de futsal, Everton Car-
valho e Professor Moisés

ças, muitas delas nunca tiveram 
oportunidade de viajar, conhecer 
novos locais, freqüentar bons 
restaurantes, de laser e sentir a 
pressão das torcidas de outras 

cidades, revelando talentos no 
esporte, assegurando à Jardim 
Olinda  condição de ser um mu-
nicípio vencedor no esporte. Esse 
evento que reuniu aproximada-

mente 1.000 pessoas  em Foz do 
Iguaçu é a prova de que estamos 
no caminho certo e nos dá forças 
para seguir a nossa caminhada”, 
mencionou a prefeita.

Todos contra à

Cuide de seu quintal
DENGUE

NFP promove evento marcante em Foz do Iguaçu  - A competição reuniu os melhores jogadores das categorias de base do futsal paranaense, 
para  o jantar de premiação aos melhores da temporada 2018 evento organizado pelo Novo Futsal Paraná (NFP)


