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Diplomacao dos eleitos na Comarca de Colorado

Colorado: Prefeito Joaquim Horario Rodrigues, Vice-Prefeito Luiz Car-
los Miosso, Vereadores(as) — Agnaldo Pinheiro Oliveira — Vandir Itamar
Villegas — Denilson Lazarin — Eliziel Borges da Silva — Francisco Antonio
dos Santos — Antonio Luiz de Oliveira — Eliso de Oliveira — Rosiangela
Mazine Bispo e Suely André Rodrigues de Souza
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Itaguajé: Prefeito Jairo Augusto Parron, Vice-Prefeito Pedro Benedito
da Silva Neto, Vereadores, Ayres Tadeu Bertazzo — Eduardo Luiz Parron
— Dejaci Dias de Oliveira — Antonio de Souza Ramalho — José Aparecido
da Silva Bonfim — Genivaldo Bello da Silva — Paulo Fernando de Souza
— Marcelino Donizete Ribeiro e Marcos Sebastiao Alves da Silva
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Lobato: Prefeito Fabio Chicaroli, Vice-Prefeito José Godolfo, Vereadores(as),
Carlos Roberto Gomes Junior — Antonio Vieira dos Santos — Adriano Ro-
drigues Cardoso — Aparecido Fialho de Carvalho — José Alves de Oliveira
—Givaldo Cordeiro Ribeiro — Ricardo Pires de Araujo— Vanda de Andrade
Bronze e Sabrina Valéria Almeida Queiroz

Nossa Senhora das Gracas: Prefeito Joao PineliPedroso, Vice-Prefeito
Valdir Antonio Miosso, vereadores; Francisco Lorival Marata — Emerson
Leandro da Silva Macedo — Carlos Felicio Ruiz — Mauro Vialle — Jair
Lopes — Magmanon Souza da Paz — Wilson Catosso Maia — Vanderlei
da Costa Mello — José Roberto Cruz

A 95* Zona Eleito-
ral da Comarca de Colora-
do realizou diplomagao dos
Prefeitos, Vice-Prefeitos(a)
¢ Vereadores(as) eleitos ¢
reeleitos na manha do dia 18,
sdo as novas liderancas que
administrardo os municipios
de Santo Inacio, Nossa Senho-
ra das Gracas, Lobato, Santa
Inés, Itaguajé ¢ Colorado
pelos proximos quatro anos.
A solenidade também Diplo-
mou os 1°, 2° e 3° Suplentes
ao Legislativo.

A mesa oficial dos
trabalhos ficou assim cons-
tituida; Diretora do Forum,
juiza eleitoral Luciana Paula

Kulevicz; juiz da Vara Civil
Osvaldo Taque; promotor
de justica eleitoral Wilson
Euclides Guazzi Massali;
chefe do Cartorio Eleitoral,
Rodrigo Alcantara Tamamaru;
representante da OAB/Colora-
do, advogada Alice Francieli
Sornas; delegado da policia
civil em Colorado, José Luiz
Moron; sub-comandante do
4° Batalhdo da Policia Militar
em Maringa, Major Agnaldo
Letrinta e 0 comandante da 2*
Companhia da Policia Militar
em Colorado, Capitdo Luciano
Mazeto Barbosa.

O cerimonial foi con-
duzido pelo Titular Distribui-
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Santo Inacio: Prefeito Valdir Antonio Turcato, Vice-Prefeita Geruza Oli-
via dos Santos Antdo, vereadores(as) Edilson Marrafao — Célio Barbosa
dos Santos — Silnei Alves de Jesus — Luis Antonio Monteiro — Laércio
Turcato — Givaldo dos Santos — Wagner José Slemer — Terezinha Carvalho

da Mota e Elisangela Calvo Grigoli

dor Sidinei de Oliveira Pinto.
Tendo em vista, pedido do
Ministério Publico Eleitoral
da Comarca, pela abstengio
da diplomacgao dos candidatos
ao cargo majoritario de Santa
Inés, o qual foi acolhido con-
forme Artigo 168 da Resolu-
¢a0 23372/2012, do Tribunal
Superior Eleitoral, portanto
ndo cabendo a diplomagao do
referido cargo, passando a di-
plomar tdo somente os eleitos
ao cargo do Legislativo e seus
suplentes.

Como as atividades
forenses entdo em recesso a
decisdao do Supremo Tribunal
Eleitoral s6 sera conhecida no

retorno as atividades. Neste
periodo a partir do proximo
dia 1° de janeiro assumira a
prefeitura de Santa Inés, o
presidente do legislativo eleito
do novo mandato(que sera vo-
tado em sessdo interna, entre
os nove vereadores).

A Camped de vo-
tos pela Comarca, vereado-
ra eleita ao seu 1° mandato
Rosangela Mazine Bispo de
Colorado, falou pelos verea-
dores da Comarca. Enquanto
que os prefeitos eleitos e re-
eleitos tiveram oportunidade
de usar a palavra, mormente
agradecendo o trabalho da
justica eleitoral e prometendo
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Santa Inés: O que deveria ser decidido nas urnas sera apreciado
pela Justica porque o postulante ao Executivo José Pedro Rodrigues
da Silva teve sua candidatura impugnada e recorreu a todas as
instincias para tentar reverter a decisdo. O outro postulante Carlos
Scadelai esta legalmente reconhecido pela justica eleitoral. Foram
diplomados, os vereadores(as), Marcos Antonio Hipolito — Marcel
André Regovichi — Anderson Andrade de Oliveira — Aroldo José
Nische — Donizete de Andrade — Jodo de Freitas — Alvir Camargo
Ferreira — Cleuza de Freitas Lima e Mara Estela dos Santos

efetivamente realizar os com-
promissos anunciados durante
campanha.

Ajuizaeleitoral Lucia-
na Kulevicz, encerra a sessdo
de diplomagdo ¢ despede-se
da populagdo da Comarca de
Colorado. Sentindo e suportando
as emogdes da solenidade, a juiza
fez breve comentario sobre as
eleigdes local e faz despedida de
uma convivéncia efetiva e afetiva
com todos, durante seu periodo
na Comarca e encerra: “Esse
¢ um momento de conquista,
mas ndo deixa de ser também
uma batalha para o proximo
ano. O primeiro passo ja foi
dado, que foi conquistar os

votos da populagdo, mas o
principal a partir deste feito é
aresponsabilidade em atender
a sua populacdo de uma forma
digna, honesta, que tanto tem
sido divulgado pelo ministério
publico do Estado.

Que nos possamos ter
o Parana sem corrupcao, esse
¢ desejo de todos a partir deste
momento. Meu sincero desejo
para todos vocés que foram
diplomados e estdo felizes com
mais essa vitoria conquistada, e
que daqui a quatro anos, voces
todos possam entregar o0 manda-
to com essa alegria, do dever
cumprido com dignidade,
respeito e transparéncia”.

Joaquim e Miosso foram aplaudidos de pé pelos populares que lotaram o plenario do legislativo. Joaquim destacou o compromisso de uma administracio transparente de responsabilidade e comprometida com a
comunidade. Agradeceu a todos que participaram do processo eleitoral e prometeu conduzir Colorado a uma referéncia em gestio publica

CORREIOS de Paranacity em novas mstalacoes

Dia 17, segun-
da-feira, foi inaugurada,
em Paranacity, as novas
instalacoes da agéncia dos
CORREIOS, localizado no
antigo endereco, Rua Pro-
fessora Zelina Alves, n® 328.
Totalmente climatizado, o
prédio conta com 230 metros
quadrados e ¢ todo adaptado
para o acesso de portadores de
necessidades especiais.

Os Correios ¢ uma
empresa brasileira estatal que
opera no ramo de servigos
postais. As Agéncias Cor-

reios estdo presentes em todo
territorio nacional. Os Cor-
reios possuem mais de 5 mil
agéncias e 2 mil postos de
atendimento. Os Correios pos-
suem mais de 50 milhdes de
usuarios do seu servigo.

Os Correios possuem
diversos sistemas de envio de
correspondéncias, como des-
taque por exemplo o Sedex,
servico de encomendas expres-
sa, Sedex 10 entre outros, tudo
isso vocé encontra na agéncia
dos Correios em Paranacity
Com as novas instalagoes, fun-

cionarios e clientes agora terdo
maior conforto e espago para
trabalhar e usufruir dos servigos
dos Correios em Paranacity.

O investimento foi de
R$ 550 mil. Compareceram a
inaguragdo aproximadamente
50 pessoas e no evento foi
langado o selo personalizado
em comemoragao aos 58 anos
do municipio de Paranacity. A
cerimonia foi conduzida pelo
Diretor Regional dos COR-
REIOS Areovaldo Figueiredo,
que passou a palavra inicial para
o Prefeito Mario Shideo Yama-

moto. Também participaram
do evento o Deputado Federal
André Vargas, o Vice-Prefeito,
Aparecido Claudecir Vismara, a
Secretaria Municipal da Crian-
¢a e Adolescente, Rosa Akiko
Iwasse, o Presidente da Cama-
ra Municipal, Carlos Roberto
Berton, os Gerentes, da Reven
4, Carlos Roberto Mariani e das
ACS de Paranacity e Cruzeiro
do Sul, Ary Carlos Monteiro e
Claudecir Luchetti; a Atendente
Célia Kiomi Endo e os Carteiros
Edval Rigolim Monteiro e Die-
go Roberto Alves dos Santos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157
CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
Sie Jorge do Ivai — Estado do Parand

AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PREGOS N.° 10/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI-PR comunica aos
interessados gue se encontra aberta Licitagdc, na Modalidade Tomada de Pregos,
n® 10/2012, visando & contratacdo de empresa para prestagao de servigos meédicos
de Clinico Geral, Ginecologia e Obstetricia ¢ Pediatria para atendimento nos
Postos de Saude desta Municipalidade no decorrer do exercicio de 2013. O Edital
de Tomada de Pragos n°® 10/2012 completo encontra-se a disposigéo dos interessados
no Departamente de Licitagdo, sito & Praga Santa Cruz, 249, centro, em S&o Jorge do
Ivai-Pr, de acorde com o que dispde a Lei n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e
alteracdes subseqlentes. A sess&@o serd realizada na sala da Comisséo de Licitagao,
no dia 14/01/2013, iniciando as N

RANZOTTO NETO
Comissao CPL

Legislativo Municipal de Florai

Decreto n° 002/2012 de 17/12/2012

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo de
Dotagéo, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Florai, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentéria n °1233 DE 22/12/2011.

Decreta:

Artigo 1° - Fica autorizada a abertura, no Corrente Exercicio
Financeiro de um Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento da Camara Municipal de
Florai, no valor de R$ 25.010,00 (vinte e cinco mil e dez reais), destinado a reforgo das
seguintes Dotagées Orgamentarias.

Suplementagao
01.031.0001.2001- Manutencéo das Atividades Legislativas

3.3.90.14.00 - Diarias — Pessoal Civil R$ 25.010,00

Artigo 2° - Como recurso para cobertura do crédito de que
trata o Artigo 1° deste Decreto, servira como recurso o Cancelamento parcial de Dotag&o
Orgamentaria, conforme discriminamos abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il
DA Lei Federal n°4.320/64,

Redugado
01.031.0001.2001- Manutencao das Atividades Legislativas

3.1.90.13.00- Obrigagdes Patror R$ 2.000,00
01.031.0001.2001- Manutencao das Atividades Legislativas
3.3.90.14.00- Diarias- P I Civil R$ 4.100,00

01.031.0001.2001- Manutencao das Atividades Legislativas
3.3.90.39.00- Outros Servigos de Terceiros — PJ
01.031.0001.2001- Manutencao das Atividades Legislativas
4.4.90.52.00- Equipamentos e Material Permanente.

R$ 12.290,00

R$ 6.620,00

N

Edificio da Camara Municipal de Florai, 17 ljé Dezémbro de 2012
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Contadora — CRC-PR 044966/0-O Presidente da! Cémal&unicipal de Florai

Decreto n° 003/2012 de 17/12/2012

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagédo de
Dotagéao, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Florai, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes legais e que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n ®1233 DE 22/12/2011.

Decreta:

Artigo 1° - Fica autorizada a abertura, no Corrente Exercicio
Financeiro de um Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento da Camara Municipal de
Florai, no valor de R$ 1.750,00 (hum mil setecentos e cinquenta reais), destinado a
reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacido
01.031.0001.2001- Manutencio das Atividades Legislativas
3.3.90.39.00- Outros Servigos de Terceiros — PJ......cccivvcnnmrecrimseannenenn R$ 1.750,00

Artigo 2° - Como recurso para cobertura do crédito de que
trata o Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso o Cancelamentc parcial de Dotagao
Orgamentaria, conforme discriminamos abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il
DA Lei Federal n°4.320/64,

Redugido
01.031.0001.2001- Manutencéo das Atividades Legislativas

3.1.90.13.00- Obrigagdes Patronai R$ 1.450,00
01.031.0001.2001- Manutencéo das Atividades Legislativas
3.3.90.33.00- Passagens e Despesas com LOCOMOGEO.......cccvvvramemmecrienennnnns R$ 300,00
n
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LEI N° 2517/2012

Samula: Concede, reajuste de 23,26%
{vinte e trés virgula vinte e seis por cento),
nos respectivos subsidios do Prefeito, Vice-
Prefeito e Secretarios do municipio de
Colorado, a titulo de recomposigao, nos
termos do art. 45, § 5° da Lei Organica
Municipal e da outras providéncias.

ESTADO DO PARANA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
COLORADO, ESTADO DO PARANA,

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE COLORADO APROVOU E,
EU, COM FULCRO NO ARTIGO 145 DO REGIMENTO INTERNO,
PROMULGO A SEGUINTE LEH

Art. 1°. Fica concedido, a partir de 01 de janeiro
de 2.013, reajuste de 23,26% (vinte e trés virgula vinte e seis por cento), nos
respectivos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios do municipio de
Colorado, a titulo de recomposigéo, nos termos do art. 45, § 5° da Lei Organica
Municipal.

Paragrafo Unico. O periodo aquisitivo considerado
para fins desta reposigao € o compreendido entre 1° de janeiro de 2009 a 31 de
outubro 2012.

Art. 4°. Esta Lei entrard em vigor na data da sua
publicagao, com efeitos a partir do dia 01 de janeiro de 2013.

Edificio da Camara Municipal
Estado do Parana, aos vinte e um dias de dezembro de 2012.

Wanderlggispo de Oliveira

Presidente

de Colorado,

CAMARA MUNICIPAL DE INAJA
Rua: Ronald Gomes N°. 46 - CEP 87.670-000 e-mail
camarainaja@brturbo.com.br fone: (44) 3440-1537
CGC/MF. 01.600.393,0001-37
vecreto Legislativo n°® 08/2012 de 20/12/2012

Ementa: Abre Crédito Adicional
Suplementar e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de INAJA, Estado do Parané,
go us;) de suas atribuigdes legais e das que the foram conferidas pela Lei Orgamentarias n® 824/2011
e 17/11/2011

DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$

4.700,00 (quatro mil e setecentos reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes
Orgamentarias.

Suplementagao

01.000.00.000.0000.0.000.
01.001.00.000.0000.0.000.
01.001.01.031.0001.1.001.

CAMARA MUNICIPAL
CAMARA DE VEREADORES
MODERNIZAGAO DOS SERVIGOS LEGISLATIVOS

1-4.4.90.52.00.00 01001 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 1.250,00
01.001.01.031.0001.2.001. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

2-3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 500,00

9- 3.3.90.39.00.00 01001 OUTROS SERVIGCOS TERCEIROS PESSOA JURIDICA 2.950,00

Total Suplementagéo: 4.700,00
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recurso o Cancelamento
de Dotagdes Orgamentdrias, conforme discriminagéo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso
lll da Lei Federal n°® 4.320/64.

Redugéo

01.000.00.000.0000.0.000.
01.001.00.000.0000.0.000.
01.001.01.031.0001.2.001.

CAMARA MUNICIPAL
CAMARA DE VEREADORES
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

3-3.1.90.13.00.00 01001 OBRIGAGOES PATRONAIS - INSS 1.700.00
4-3.1.90.13.00.00 01001 OBRIGACOES PATRONAIS - RPPS 1.000.00
5-3.3.90.14.00.00 01001 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 900.00
6-3.3.90.30.00.00 01001 MATERIAL DE CONSUMO 500.00
7-3.3.90.33.00.00 01001 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ 600.00

Total Redugio; 4.700,00

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrério e

arerfMunich

JA, Estado do Parang, em 20

Edificio dg Gam:
de dezembro de 2012. g

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 ~ CEP 86690-000 - Colorado - Parana - (44) 3323.3033
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

DECRETON°867/2012

Desligamento do servidor ativo em decorréncia da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
COLORADO, ESTADO DO PARANA, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE
CONFERE O ART. 56, VI DA LEI ORGANICA,

DECRETA:

Art. 1°)- Fica desligado do servigo publico
por motivo de Aposentadoria Voluntaria, por tempo de contribuico, com
proventos integrais, ao Servidor— DERNIVAL EVANGELISTA LACIO, com
cargo de Operario-ll, nivel-18, lotado na Secretaria Municipal de Obras,
Servigos e Urbanismo, conforme artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/03,
combinado com o Artigo 17, Inciso |, alinea "b” da Lei n® 2005/01, sendo, o
valor dos proventos a quantia de R$. 1.057,05 (Um mil, cinqlienta e sete reais
e cinco centavos), pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do Municipio de
Colorado.

Art. 2°)- Os proventos devidos serao fixados
conforme disposto no art. 7° da Constituigdo Federal e nos termos do inciso V1
do artigo 3° da Lei n° 2005/2001.

Art. 3°)- O referido desligamento se efetivara
a partir do dltimo dia do més da publicac&o deste Decreto.

Art. 4°)- Este Decreto entrard em vigor, na
data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado,
Estado do Parana, aos dezessete dias do més de dezembro do ano de dois
mil e doze.

MARCOS/ OSE CONSALTER DE MELLO
Prefeito

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COLORADO

Portaria n° 069/2012

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Colorado — Colorado Prev., no uso das atribui¢des conferidas pela
Lei n® 2005/2001 de 28.12.2001., publicado no Jornal — O Regional de 30.12.2001, ¢ tendo em
vista o Decreto n® 867/2012 e o processo de aposentadoria,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntéria, por tempo de
contribui¢io, com proventos integrais, a0 Servidor: DERNIVAL EVANGELISTA LACIO,
ocupante do cargo de Operario-iI, nivel-16, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Servigos
e Urbanismo, do quadro geral de funcionérios deste Municipio de Colorado, de acordo com o
Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/03, combinado com o Art. 17, Inciso |, alinea “b” da
Lei n® 2005/01, a quantia de R$. 1.057,05 (Um mil, cinglienta e sete reais e cinco centavos),
sendo que, quando necessario, o servidor aposentado fara jus ao recebimento de um salério
minimo vigente, nos termos do Art. 7°, Inciso V1I da Constituigdo Federal.

)

Colorado, 17 de dezembro de 2012.

Jiﬁcomssxro
iretor Pjesidenle

e S (el
YARA ALVES DE QLIVEIRA

Diretor Prev. Atuéria

Bl oD e
~~ALESSANDRA C. DIAS PIOVESANI
Diretor Admin. Financeiro

SINDICATO DOS TRABALHADORES
RURAIS DE FLORAI

EDITAL DE CONVOCACAQO

A Comissédo Proviséria dos trabalhadores rurais de Florai, convoca todos os trabalhadores rurais de Florai
para uma Assembléia Geral Extraordindria a ser realizada na em frente a Casa da Cultura, Praga Jodo
Marques, s/n., Florai-PR dia 26 de Dezembro de 2012, as 20:00 (vinte horas) para deliberarem da
seguinte ordem do dia: A) Aprovagio da reabertura do Sindicato; B) Eleigdo da Diretoria Proviséria; C)
Fixagdo do percentual para as mensalidades Sociais e contribui¢des a categoria; D) Assuntos Gerais que
necessitem ou ndo de deliberagdo. Ndo havendo quorum na hora acima indicada, a Assembléia se dard
uma hora depois com qualquer numero de trabalhadores rurais. Florai, 21 de Dezembro de 2012.

Adalto Souza da Silva
Representante da Comissdo Provisoria

T

BECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
’ o E RECURS80S HIDRICOS

ESCRITORIO REGIONAL DE PARANAVA(

>, INSTITUTO
ﬂ AMBIENTAL
DO PARANA

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE TERMO DE COMPROMISSO

O Inetituto Ambiental do Parana — IAP torna publico que, em 03 de Janeiroc de
2012 firmou Termo de Compromisso comn o senhor Ademir Serafim Francisco, objeto.
do procadimento administrativo protocolado séb o n® 08.815.939-0 portador do CPF
n® 899.573.690-20, referente ao A.lLA n° 63428, pelo qual se compromete a realizar
servigos de preservagéio, melhoria e recuperagao da qualidade do meio ambiente,
mediante prestagéo de 45 (quarenta e cinco ) dias de servigos (atividades gerais) no
viveiro de producsic de mudas florestais (programa Mata Cillar) do municipio de
Paranacity. Os servigos prestados set upervisionados peio técnico responsavel
pelo viveiro,

EFRPVI, 04-de dezembro de 2012

IBEIRO
Meio Amblente

swp) Consorcio Intermunicipal de Saude do Vale do Paranapanema

Colorado - Itaguajé - Lobato - N, Sra. das Gragas - Santa [nés - Paranacity - Sarito Indcio « Cafeara

RESOLUGAO N°. 017/2012

O Presidente do Consoércio Publico Intermunicipal de Saude do Vale do Paranapanema
CISVAP, no uso de suas atribuigcdes legais.

RESOLVE

Art 1° - O ORCAMENTO PROGRAMA do CISVAP- Consorcio Publico Intermunicipal de
Saude Vale do Paranapanema, para o exercicio de 2013, discriminados pelos Anexos
integrantes desta Lei, composto pelas Receitas e Despesas, estima a Receita e fixa a Despesa
em valores iguais a R$. 1.670.000,00 (Hum milh&o seissentos e setenta mil reais).

Art. 2° - A Receita sera realizada mediante arrecadagao de receitas correntes na forma da
legislag&o vigente. Lei Complementar 101/00 e das especificagdes do Anexo il de acordo com
0 seguintes desdobramentos

RECEITAS

RECEITAS CORRENTES.......cvieeinveens s svsessencnnnenenn R $. 1.670,000,00

R ita Patri ial RS. 3.158,66
Receitas de Servigos.........ooiiiiiiin e R$, 751.133,50
Transferéncias Correntes ... R$. 815.707,84

TOTAL DA RECEITA R$. 1.670.000,00

Art. 3° - A despesa sera realizada segundo a discriminag&o do Anexo |l e Portaria 42 de abril
de 1999 do Ministério de Estado e Gestao, integrantes desta iei, obedecendo os seguintes
desdobramentos:

DESPESA

01- CONSORCIO
CISVAP......

INTERMUNICIPAL DE SAUDE VALE DO PARANAPANEMA -
R$. 1.670.000,00

TOTAL DA DESPESA ...R$.1.670.000,00

Art. 4° - Fica a entidade autorizada a abrir créditos suplementares para atender insuficiéncias
de qualquer despesas até o limite de 70% (Setenta por cento) do total das despesas
orgamentarias, servindo como recursos 0os constantes do Artigo 43 da Lei Federal n. 4.320/64
de 17 de margo de 1964

Art. 5° - A presente RESOLUGAQ entrara em vigor no dia 1 de Janeiro de 2013, revogadas as
disposigbes em contrario.

Colorado 18 de Dezembro de 2012

-

CLODOATDO ALVES DE OLIVE\éA

Proesidente /"‘/

Sumula de Renovacio de Licenca de Operacio
Maucir José Marion, portador do CPF n° 208.332.709-82, torna publico que

requereu do IAP, prorrogacio da Licenca de Operacao para Granja Avicola de
Postura, implantada na Chacara Scremin lote 83-84-85-44A da Gleba Patriménio
Cruzeiro do Sul, municipio Cruzeiro do Sul, Estado do Parana.

PAGINA

Prefeitura do Municipio de Colorado

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
CONVENIADO COM A F. N. S. - FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Rua : VISCONDE DO RIO BRANCO, 680 - Centro - Fone (44) 3243-1901

CEP: 87190 — 000 CNPJ - 04.301.515/0001 — 82 SAO JORGE DO IVAI

ESTADO DO PARANA

DISPENSA DE LICITAGAC |

COMPRA DIRETA Nr 13/2012
DATA DA COMPRA;
20/12/2012

Fornecedor: AGUA ATIVA BOMBAS COMERCIO DE BOMBAS LTDA.
Enderego:  AVENIDA MAUA, 1.828
Cidade: MARINGA —PR.

CNPJ: 07.450.692/0001 -19

]

|

Inscrigao Estadual: ISENTO ‘
|

Objeto da Compra: Referente a Servigos de méo de obra e pegas para manutengdo de motor elétricos
e equipamentos, ¢ bomba de pogo semi-artesiano do sistema de captagfo e distribuigdio de agua do
Samae.

Objeto: REFERENTE A AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO MOTOR
ELETRICO DE 50 CV SISTEMA CAPTACAO DE AGUA.

Quant. | _[ Valor Unit. | Valor Total |

01 Pe¢a Rolamento 6312 269,00 269,00

01 Peca Rolamento 6212 196,00 196,00
01 Pega de selo 1.3/4 320,00 200,00 |
01 | Peca de Junta 35,00 3500
1
' — VALOR TOTAL T 82000 i
‘ Objeto: Referente Servigos de miio de obra para dode E do SAMAE. ‘
Quant. l Especificaciio Valor Unit. Valor |
L N : SN A E—
01 Servigo de méo de obra referente a desmontagem limpeza ¢ troca de |
pegas N S ___L____‘

Com mio de obra de montagem no local com deslocamento de 880,00 880,00

viagem e pessoal | l
[ 1 |
[ VALOR TOTAL ] 880,00 880,00 ‘1
S ) E—

Objé Referente a Servigos de mio de obra para manutengio qua(iros comando elétricos ‘
bombas de pogo semi —artesiano, e equipamentos do sistema de captagiio e distribuigfio de dgua do
SAMAE.

Quant. Especificagio Valor Valor |
Unit. | Total |
" 01 [ Servigo de manuteng@o quadros de comando elétrico pogo_artesiano
Distrito de Copacabana, localidade km — 14, e quadro de comando 500,00 500.00
elétrico do sistema de captagfio de dgua na mina.
01 Servigo referente a retifica de uma valvula de sugcgio pé de pogo Pn 125 | 330,00 330,00
02 | Servigo de carro guincho para retirar bomba sub-mersa de pogo artesiano ] .
rrr Com servigo de méo de obra de manutengéo e limpeza e medigado de [11.200,00 1.200,00 |
__| Vazdo, e nivel ¢ rebaixamento da bomba do pogo artesiano estrada pacote
Sistema captagdo de dgua mina. .
| ) VALOR TOTAL 2.030,00
) TOTAL GERAL 3.730,00_|

JUSTIFICATIVA:

Artigo 24 da Lei 8.666/93:
E dispensavel a licitagao.

1I — para outros servigos ¢ compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea “a”,
do inciso II do artigo anterior, e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que nio se
refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienago de maior vulto que possa ser realizada
de uma s6 vez;

SAO JORGE DO IVAL 20 DE DEZEMBRO DE 2012

DISPENSA DE LICITAGAO |

1 COMPRA DIRETA N: 13/2012
| DATA DA COMPRA: 20/12/2012

DESPACHO FINAL:

Em Vista das Justificativas e fundamentagdes retro relatadas e, levando—s’e em
consideragdo os termos do parecer juridico, expedido pela Assessoria Juridica, aprovo
a realizag@o da despesa, independente de licitagdo.

Dotagao Orgcamentaria:

40.001.17.122.0020.2.302 — Operagao e Manutengéo do Sistema de Agua e Esgoto
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo
3.3.90.39.00.00 — Outros de Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica

SAO JORGE DO IVAI, 20 DE AGOSTO DE 2012

!

3.730,00 (Trés mil, setecentos e trinta reais) ‘
-

Valor da Dispensa

Cond. de Pagamento : 10 dias

igslpg«s;\ DE LICITAGAO 7

COMPRA DIRETA Nr: 14/2012
[DATA DA COMPRA: 21/12/2012 |

Fornecedor: ABJ INFORMATICA LTDA

Enderego: PRACA SANTA CRUZ, 180

Cidade: SAO JORGE DO IVAI — PR CEP: 87.87190-000

CNPJ: 06.635.408/0001-16 Inscricao Estadual:

ITENS

Item | Quant ] Unid — __Eepecificagdo Valor Unit. | Valor Total__
01 o1 UN PROCESSADOR INTEL CORE i5 3.0GHz 3300 LGA 1155 605,00 . 605,00.
02 61 | UN | PLAGA —MAE Gigabyte GA-HBTM-S1 185,00

03 o TU EMORIA 4G_DDR3 _ . 99,00

04 0 U HD 5006 _SATA — — 24900

05 0 U —| GRAVADOR DE DVD SONY 69,00

08 o UMN —T; GABINETE _MYMAX 4 BAIAS _ __ | 8800 1

T T Total

JUSTIFICATIVA:
Artigo 24 da Lei 8.666/93:
E dispensavel a licitagédo.

Il — para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea
“a”, do inciso Il do artigo anterior, e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que
n&o se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagéo de maior vulto que possa
ser realizada de uma s6 vez;

SAO JORGE DO IVAI, 21 DE DEZEMBRO 2012

DISPENSA DE LICITAGAO |

COMPRA DIRETA Nr: 1412012 |
DATA DA COMPRA: 21/12/2012__|

DESPACHO FINAL:

Em Vista das Justificativas e fundamentagdes retro relatadas e , levando-se em consideragéo os
termos do parecer juridico, expedido pela Assessoria Juridica, aprovo a realizagdo da despesa,
independente de licitagéo.

Dotagao Orgamentaria:

40.001.17.122.0020.2.301 — Manutengao do Servigo Administrativo
4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente

SAO JORGE DO IVAI,20 DE DEZEMBRO 2012

1.299,00 (Hum Mil Duzentos e Noventa Nove Reais)

Pagamento : A VISTA

Além do site, vocé pode retirar seu exemplar gratuitamente

nos estabelecimentos comerciais a seguir:

Atalaia Nova Esperanga
G&G Mdveis A Churrascaria
Auto Posto Flérida Panificadora Pdo de Mel
Colorado Banca de Revista Nova Esperanca
Mercado Moreira-Jardim Santa Clara Ourl_zona‘
Restaurante e Churrascaria Sabor e Arte Meprcearla Ifalpu
Auto Posto A Jato aranacity

Lanchonete do Roberto
Panificadora Primor
Paranapoema
Auto Posto Parana
Michel Cabeleireiro
Presidente Castelo Branco
Lanchonete Big Lanches
Santa Inés
Panificadora Cantinho do P&o
Marinas do Paranapanema
Sado Jorge do Ivai
Auto Posto Forini
Studio Mec Foto e Video
Uniflor
Auto Posto Garoto
Panificadora Uniflor
Lanchonete e Restaurante O Caseiro
Distrito de Fioropolis
Venda do José Baixinho

Livraria do Tio
Restaurante-Churrascaria-Pizzaria Colorado
Distrito de Alto Alegre
SuperMercado Casquinha
Cruzeiro do Sul
Hotel e Restaurante Eliana
Florai
Auto Posto E1
Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Florai
Inaja
Panificadora e Confeitaria Unido
Farmacia Santa Inés
Itaguajé
Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta
Jardim Olinda
Panificadora Doce Sabor
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JORNAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ. 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157

CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
o Jor: Ivai — Estado do Parani

PORTARIA N.° 091/2012

O SR. MILTON MUZULON, Prefeito do Municipio de Sdo Jorge do Ivai, Estado
do Parana, no uso das atribuigdes que |Ihes sao conferidas por Lei,

RESOLVE

CONCEDER, Aos funcionarios abaixo relacionados, 30 (trinta)
dias de férias conforme estabelece a legislagdo supra citada, a saber:

Nome CPF Periodo Periodo de
Aquisitivo Férias
. Lo 04/03/2011 a 20/12/2012 a
Aline Castro de Oliveira 087.530.509-16 03/03/2012 19/01/2013
Marcia Cristina da Cruz 12/09/2011 a 20/12/2012 a
Ossak 699.150.832-20 11/09/2012 | 19/01/2013

Paco Municipal Dr. Raul Martins, em 14 de dezembro de 2012.

% BE aEZULON ROSi 5§§IA INSERILO

Prefeito Enc. Div. Pessoal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

== ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 - 50

DECRETO N° 130/2012

ESTABELECE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORGAMENTO DO MUNICIPIO DE FLORAI PARA O EXERCICIO DE 2012, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDSON LUIZ RATTI, PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, EM ESPECIAL A LEI MUNICIPAL N° 1233/2011 no artigo 4° paragrafo 1°,
de 22 de dezembro de 2011.

RESOLVE

Art. 1.°)  Fica autorizado a abertura de um Crédito Adicional especial , no valor de R$ 203.050,00 (duzentos e tres mil e
cinquenta reais), destinado a reforgar a seguinte dotagao orgamentaria:

03.00 DEPARTAMENTO DE ADMINSTRAGAO E PLANEJAMENTO

03.01 DIVISAO DE ADMINISTRAGAO

03.01.04.122.0003.2.070 MANUTENGAO DAS ATIV.DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO.
31.90.11.00.00 0.1.000 Vantagens Fixas — Pessoal Civil — 38 R$ 13.000,00
31.90.13.00.00 0..1.000 Obrigagdes Patronais — 40 R$ 28.000,00
33.90.39.00.00 0.1.000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — 46 R$  4.845,00
33.90.31.00.00 0.1.000 sentengas judiciais — 48 R$  6.700,00
05.00 DEPARTAMENTO DE URBANISMO

05.01 DIVISAO DE VIAGAO E OBRAS PUBLICAS

05.01.15452.0005.2.015 manutencao da divisdo de limpeza publica.

33.90.30.00.00. 0.1511.0 material de consumo - 92 R$ 1.500,00
05.01.15.452.0005.2.016 manutencao da divisao de iluminagéo publica.

33.90.39.00.00 0.1507.0 outros servigos de terceiros- pessoa juridica — 95 R$ 2.500,00
05.01.15.452.0005.2.017 manutencgao de pragas e prédios publicos.

31.90.13.00.00 0.1511.0 Obrigagdes Patronais — 99 R$ 200,00
05.03 DIVIAO DE PLANEJAMENTO URBANO

05.03.14.451.0005.2.073 MANUT DA DIV DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS.

33.90.39.000.00 0.1.504.0 Outros servigos de terceiros-pessoa juridica — 128 R$ 35,00
06.00 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

06.02 MANUTENGAO DE ENSINO FUNDAMENTAL E ESPECIAL.
06.02.12.361.0006.2.025 REMUNERAGCAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGIST 60% FUNDEB

31.90.13.00.00 0..1.101 Obrigagdes Patronais — 141 R$ 10.700,00
06.02.12.361.0006.2.028 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR.

31.90.13.00.00 0..1.102 Obrigagdes Patronais — 146 R$ 7.300,00
31.90.13.00.00 0..1.104 Obrigagdes Patronais — 147 R$ 5.300,00
33.90.30.00.00 0.1.102 material de consumo — 150 R$ 4.000,00
33.90.39.00.00 0.1.102.0 outros servigos de terceiros- pessoa juridica — 154 R$ 70,00
06.02.12.361.0006.2.063 MANUTENGAO DA ESCOLA MUN. ELENA MARIA PEDRONI

33.90.30.00.00 0.1.104 material de consumo — 182 R$ 25.000,00
33.90.39.00.00 0.1.104 QOutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — 185 R$  8.000,00
06.02.12.361.0006.2.081 MANUTENGAO DO PROGRAMA SALARIO EDUCAGAO.

33.90.30.00.00 0.1.107 material de consumo — 186 R$ 3.000,00
07.00 DEPARTAMENTO DE SAUDE E SANEAMENTO

07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.01.10.302.0007.2.037 manutengao do hospital municipal.

31.90.13.00.00 0.1.303 obrigagbes patronais — 201 R$ 13.500,00
33.90.30.00.00 0.1.303 Material de Consumo — 203 R$ 30.000,00
33.90.39.00.00 0.1.303 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica - 206 R$ 10.000,00
07.01.10.303.0007.2.082 programa de satide agente comunitario de saude- ACS

31.90.13.00.00 0.1.495 obrigagoes patronais — 237 R$ 400,00
08.00 DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL

08.01 DIVISAO DA FAMILIA

08.01.08.244.0008.2.045 Manutengao da Divisao da Familia

31.90.11.00.00 0.1.000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — 285 R$ 1.700,00
09.00 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

09.02 DIVISAO DE AGRICULTURA,PECUARIA E MEIO AMBIENTE.
09.02.20.606.0009.2.052 manutengao do servigo de assisténcia da emater

33.90.41.00.00 0.1.000 contribuigoes R$ 27.300,00

Art. 2° Como recursos para atender o disposto no artigo primeiro, serdo utilizados dos previstos no artigo 43, da Lei

Federal no. 4.320, sendo:
Cancelamentos de Dotacées:
03.00

03.01
03.01.04.122.0003.2.059

DEPTO. DE ADMINISTRA(}AO E PLANEJAMENTO
DIV. DE ADMINISTRAGAO
manutencéo do terminal rodoviario municipal.

33.90.30.00.00 0.1.000 material de consumo- 35 R$ 5.400,00
03.03 DIV. DE RECURSOS HUMANOS
33.90.39.00.00 0.1.000 outros servigos de terceiros pessoa juridica-51 R$ 3.500,00
04.00 DEPARTAMENTO DE FAZENDA
04.04 DIVISAO DE CONTABILIDADE
04.04.04.121.0004.2.012 manutengéo da divisdo de contabilidade
32.90.21.00.00 0.1.000 juros sobre a divida por contrato-77 R$ 20.000,00
05.00 DEPTO DE URBANISMO
05.01 DIVISAO SERVIGOS E OBRAS PUBLICAS
05.01.26.782.0005.2.014 manutengao das ativ da div viagéo e obras publicas.
33.90.30.00.00 0.1.000 material de consumo- 85 R$ 5.000,00
44.90.52.00.00 0.1.000 equipamentos e material permanente -87 R$ 6.050,00
05.01.15.452.0005.2.017 manutengao de pragas e prédios publicos
33.90.30.00.00 0.1.000 material de consumo — 100 R$ 2.845,00
05.01 DIV. DE MEIO AMBIENTE
33.90.30.00.00 0.1.000 material de consumo — 114 R$ 2.800,00
05.03 DIVISAO DE PLANEJAMENTO URBANO
05.03.14.451.0005.2.010 READEQUAGAO DA ILUMINAGAO DE PRAGAS,RUAS E AVENIDAS
44.90.51.00.00  0.1.000 obras e instalagdes — 117 R$ 5.500,00
05.03.15.451.0005.1.025 CONSTRUGAO E READEQUAGAO DAS PRACAS PUBLICAS
44.90.52.00.00. 0.1.000 equipamentos e material permanente — 120 R$ 5.500,00
05.03.14.451.0005.2.073 MANUT DA DIV DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS.
33.90.30. 00.00 0.1.504.0 Outros servigos de terceiros-pessoa juridica — 124 R$ 35,00
06.00 DEPTO DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

6.02 DIV. DE ENSINO FUNDAMENTAL
06.02.12.361.0006.2.025 REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGIST 60% FUNDEB
31.90.11.00.00  0.1.101 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — 140 R$ 5.400,00
06.02.12.361.0006.2.028 Manutengao do transporte escolar.
31.90.11.00.00  0.1.102 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — 144 R$ 5.070,00
06.02.12.361.0006.2.029 Manut. das Atividades Escolares
33.90.30.00.00 0.1.103 material de consumo — 164 R$ 1.000,00
07.00 DEPTO DE SAUDE E SANEAMENTO
07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.
07.01.10.302.0007.2.037 do Hospital
33.90.30.00.00 3.1.495 material de consumo — 204 R$ 400,00
07.01.10.302.0007.1.074 REFORMA/READEQUAGAO DO POSTO SAUDE -nova Bilac
44.90.51.00.00 0.1.000 obras e instalagoes — 353 R$  16.000,00
08.00 DEPTO DE AGAO SOCIAL
08.01 DIV. DA FAMILIA
08.01.08.244.0008.2.061 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO PIA
33.90.39.00.00 0.1.000 outros servigos de terceiros pessoa juridica-294 R$ 3.300,00

. DIVISAO DA TERCEIRA IDADE E NECESSIDADES ESPECIAIS

08.02.08.244.0008.1.035 REFORMA NAS ATIS-ACADEMIA TERCEIRA IDADE
33.90.39.00.00 0.1.000 outros servigos de terceiros pessoa juridica-295 R$ 1.100,00
08.03 FUNDO MUNIC. DOS DIREITOS DA CRIANGCA E ADOLESCENTE
08.03.08.243.0008.6.001 manutengao da divisdo da crianga e adolescente
44.90.52.00.00 0.1.000 equipamentos e material permanente-309 R$ 3.470,00
08.03.08.243.0008.6.002 manutengao do tele-centro de informatica
33.90.30.00.00 0.1.000 material de consumo — 310 R$ 5.500,00
08.03.08.243.0008.6.003 manutengao do projeto de artes esportivas(judd)
33.90.30.00.00 0.1.000 material de consumo — 312 R$ 2.200,00
33.90.39.00.00 0.1.000 outros servigos de terceiros pessoa juridica-313 R$ 5.600,00
08.03.08.243.0008.6.004 manuteng&o do projeto de musica e aprendiz, na utiliz, instrum.
33.90.30.00.00 0.1.000 material de consumo — 314 R$ 3.300,00
08.04 DIVISAO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.04.08.244.0008.2.048 manutengéo das atividades da divisdo de assisténcia social
33.90.30.00.00 3.3.746.0 material de consumo — 361 R$ 4.000,00
09.00 DEPTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
09.02 DIVISAO DE AGRICULTURA PECUARIA E MEIO AMBIENTE
09.02.20.601.0009.5.051 manutengao do viveiro de mudas e horta comunitaria
33.90.30.00.00  0.1.000 material de consumo — 324 R$ 10.000,00

Art. 2°  Como recursos para atender o disposto no artigo primeiro, serdo utilizados dos previstos no artigo 43, da Lei

Federal no. 4.320, sendo:

Excesso de Arrecadacao por Fonte de Recursos:

3.1.511- taxa de prestagéo de servicos R$ 1.700,00
3.1.101 — fundeb 40% R$  14.700,00
3.1.303 - satde 15% R$  13.100,00
3.1.102 - fundeb 60% R$ 2.180,00
3.1.107 - salario educagéo R$ 3.000,00
3.1.104- educagéo 25% R$  38.900,00
3.1.507 — iluminag&o publica R$ 2.500,00
3.3.746- fmas/pbt/apmi R$  4.000,00
Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua ficando re as di em contrério.

Préfeito Municipal
EXTRATO DO 1° ADITIVO DE PRAZO DO CONTRATO N° 01/2012

CONTRATANTE — PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
CNPJ 75.731.000/0001-80.

CONTRATADO - Semear -Asses. Planej. S/C.

CNPJ - 04.377.555/0001-08

CARTA CONVITE N° 18/2011

OBJETO - ALTERA-SE O PRAZO DO CONTRATO ORIGINARIAMENTE FIRMADO,
PARA 30 DE DEZEMBRO DE 2013.

Floral( Pr), 20 D, MBRO DE 2012.

Lyiz Ratti
Prefeito’Municipal

Legislativo Municipal de
Paranapoema

DECRETO LEGISLATIVO N" 003/2012

Data: 21 de dezembro de 2012.

GIONAL

Sumula: Abre no corrente exercicio um Crédito Adicional Suplementar e da outras

providencias.

CLAUDIO ALCANTARA MEREDA. Presidente da

Camara Municipal

de

Paranapoema. Estado do Parana. no uso de suas atribui¢des legais e. amparado pela Lei

Municipal n® 458/2012 de 19/12/2012:

DECRETA

Artigo 1" - Abre no corrente exercicio, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de

R$ 10.000.00 (des mil reais). para atender a seguinte dotagdo orgamentaria;
01.001.01.031.0001.2001 Manutengao da Camara Municipal
3.3.90.39 ficha 009 Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica R$ 10.000.00

Fonte 0.1.001 Recursos do Tesouro (descentralizados) exercicio corrente

Artigo 2¢ - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional Suplementar de
gue trata o Art. 19 do presente Decreto, fica cancelada em igual importancia a seguinte

dotagdio orgamentaria:
01.001.01.031.0001.2001 Manutengéio da Camara Municipal
4.4.90.52 ficha 010 Equipamentos ¢ Material Permanente R$ 10.000.00

Fonte 0.1.001 Recursos do Tesouro (descentralizados) exercicio corrente

Artigo 37 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagfio. revogando-se as

disposi¢des em conirario.

Edificio da Camara Municipal de Paranapoema, em 21 de dezembro de 2012,
: .7 ATy
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A
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Clhudto Alcantara Mereda

EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO N 002/2011

Contratante: Cimara Municipal de Paranapoema — PR

Contratada: PRODASP Informatica L. TDA CNPI 84 785.070/0001-92

Objeto: Prorrogagéo de vigéncia de contrato
Nova Vigéncia: 03 de Dezembro de 2.013
Valor: R$ 28.680.,00
Data de Assinatura: 03 de Dezembro de 2.012
Foro: Comatca de Paranacity — PR
Paranapoema, 03 de Dezembro de 2.012

*faudt Alcﬁﬁd?da/

Presidente

PAGINA

RECEITAS CAPITAL
ALIENACAO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS

R$ 73.732,53

52.315,25

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
RECEITA INTRA ORCAMENTARIA —
REC. CONTTRIBUICOES

R$ 21.417,28

R$ 309.700,13

Total R$ 13.160.000,00
Art. 3° - A despesa da Administragdo

Direta, esta fixada, com a seguinte distribuigdo entre os érgdos:
LEGISLATIVA R# 700.000,00
ADMINISTRAGAO R$ 2.536.018,30
DEFESA NACIONAL RS 32.199,96
ASSISTENCIA SOCIAL ’ RS 614.451,43
PREVIDENCIA SOCIAL RS 920.000,00
SAUDE R$ 2.709.334,10
EDUCAGAO R$ 3.038.460,19
CULTURA R$ 126.781,03
URBANISMO R$ 943.258,85
SANEAMENTO R$ 111.899,06
AGRICULTURA R$ 299.471,26
INDUSTRIA RS 28.940,63
TRANSPORTE R$ 555.969,68
DESPORTO E LAZER R$ 149.622,98
ENCARGOS ESPECIAIS RS$ 382.016,25
RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 11.576,25
TOTAL GERAL | r$ 13.160.000,00

Paragrafo Unico — Os valores descritos
“caput” deste artigo foram fixados a pregos de 31 de agosto de 2012.

Art. 4° - O orgamento do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cruzeiro do Sul, para o exercicio de 2013,
estima a receita e fixa a despesa, a pregos de 31 de agosto de 2012, em
R$ 920.000,00 (novecentos e vinte mil reais).

Art. 5° - A receita do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cruzeiro do Sul sera realizada de acordo com
a legislag&o especifica em vigor, segundo a seguinte estimativa:

no

RECEITAS CORRENTES
R$ 920.000,00

TRANSFERENCIA
DIRETA

ADMINISTRACAO
R$920.000,00

rre}gos de 31 de agosto de 2012:

Art. 6° - A despesa do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cruzeiro do Sul, estd fixada como segue, a

PREVIDENCIA SOCIAL
R$920.000,00

C.G.C. 75731034/0001-55

Av. Dr. Gastao Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299
Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul

TERMO DE PERMISS/?\() DE USO DE BENS MOVEIS (F'RATOR E
IMPLEMENTOS AGRICOLAS) QUE FAZEM O MUNICIPIO DE
CRUZEIRO DO SUL — PR — pessoa juridica de direito publico, CNPJ

75.731.034/0001-55, com sede na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n°
Cruzeiro do Sul
brasileiro, casado, RG 4.708.663-9 — Pr, CPFF 591.982.499-91,

600, em
Pr, representado pelo Prefeito Sr. Ajlton Buso de Aragjo,
abaixo

assinado, ¢ de outro lado, A ASSOCIACAO DE PROPRIETARIOS E
TRABALHADORES RURAIS VAGALUMLI DE CRUZEIRO DO SUIL —
PR (ASVAGA) — CNPJ 17.328.232/0001-76, com sede no Sitio Santa
Luzia, Lote n® 339-A, Estrada Ubiratama, Municipio de Cruzeiro do Sul -

PR, representada pelo Presidente Sr. HERMES CASATI, agricultor,
brasileiro, portador do RG 4.355.453-0 — Pr, CPF 738.022.209-00,
residente e domiciliado no Sitio Santa ILuzia, lote 339-A, estrada

Ubiratama, neste municipio de Cruzeiro do Sul — Pr, abaixo assinado, na

forma abaixo:

Clausula Primeira — Do Objeto — Municipio de Cruzeiro do Sul, na
condi¢do de promitente, é proprietario de Implemento Agricola/ Trator

New Holland, TIL-75E, Série: L7BCR424617, CHASSI:
Motor: BIN471997, com Plaquetas de Patrimdnio do n°® 008-2746.

ZBCBE2004,

Clausula Scgunda — Da destinag¢ido - referido implemento devera ser
usado pela referida Associa¢@o e seus associados, para desempenho de
trabalhos no campo, atividades agropastoris, e outra atividades atinentes de

acorda com o Estatuto Social da entidade.

Clausula Terceira — Da Onerosidade — Pela permissdo de uso, referida
Associagfio nada pagara ao erario pablico. Deverd a permissionaria manté-
lo em boas condig&es de uso, bem como, assumir o compromisso de saldar
por sua conta e risco, todas e quaisquer indenizagdes, inclusive trabalhistas,
ou multas, a contar da presente permissdo, além de pagar os tributos ¢ o
que se fizer necessario, devendo, no mais, ser observado o que foi
convencionado no documento intitulado “Normas de funcionamento da
Patrulha Mecanizada” fixadas pelos membros da associagdo, de comum
acordo com a municipalidade, além do que, o Conselho Municipal de

Desenvolvimento Rural

Sustentdvel — CMDRS do municipio,

em

Assembléia, deliberou no sentido de promogio da presente concessido de

uso.

Clausula Quarta —
Associagdo deverd
conservagdo, res

Das Obriga¢des do Permissionario —
manter 0s objetos em boas condigdes de

Referida
uso e
salvado os desgastes naturais, respondendo a associagio e

usudrios perante a administragdo ou terceiros, caso obrem com dolo ou

culpa, no uso.

Clausula Quinta — Prazo de Vigéncia — O prazo tera inicio nesta data,
com validade para 05 anos ¢, havendo interesse da Associagdo, este Termo
devera ser renovado por igual periodo, desde que os objetivos previstos no

Estatuto da Associagdo estejam sendo cumpridos.

Paragrafo unico: Se for dissolvida a Associagfio, ou a mesma nao estiver
cumprindo os objetivos previstos no Estatuto Social, obrigatoriamente sera

feita a devolucio dos bens
independentemente de notificagdo.

ao Municipio de

Cruzeiro do Sul,

Clausula Sexta — Da Publica¢io — O presente termo devera se publicado

no Jornal Oficial do Municipio, na forma legal.

Clausula Sétima — Do Foro — Elegem as partes o foro da Comarca de

Paranacity — Pr, para dirimir possiveis davidas acerca do presente.

Justos e acordados, assinam o presente em duas vias, na presenca das

testemunhas.

Cruzeiro do Sul, 13 de julho de 2012.

g
Z“Hévmcs Casati

Clarice da

RG 7.605.764-8-PR

LEI N.° 115/2012.

PRESIDENTE DA ASVAGA

sta maximo

Sumula: Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio

para o Exercicio Financeiro de 2013.

. A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL ESTADO
DO PARANA APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A

SEGUINTE LEI:

Art. 1° - O Orgamento da Administragdo
Direta, Indireta e Legislativo do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do
Parana, para o exercicio financeiro de 2013, discriminado pélos anexos

integrantes desta Lei, estima a
13.160.000,00 (Treze milhGes cento e sessenta mil reais).

receita e fixa a despesa em R$

Art. 2° - A receita da Administragdo Direta
serd realizada, de acordo com a legislagdo especifica em vigor, segundo as

seguintes estimativas:

RECEITAS CORRENTES

R$ 12.776.567,35

RECEITA TRIBUTARIA 573.333,03
RECEITA DE CONTRIBUICOES 529.352,74
| RECEITA PATRIMONIAL 297.002,00
RECEITA AGROPECUARIA 35.045,47
RECEITA DE SERVICOS 247.670,01
RECEITA INDUSTRIAL 4.251,84

TRANSFERENCIAS CORRENTES 10.903.730,23

OUTRAS RECEITS CORRENTES 186.182,03

(-)DEDUCOES PARA O FUNDEF 2.075.524,75

Art. 7° - Face o disposto no Art. 5°, fica o
Executivo autorizado a atualizar as dotagBes orgamentdrias da
Administrag@o direta e Indireta, para mais ou para menos, sempre que a
inflagdo medida pelo Indice de Pregos ao Consumidor da FIPE assim o

justificar, tendo como limite o comportamento da receita e respeitadas as

condigdes a seguir estabelecidas:

Paragrafo Primeiro - no més que
ocorrer a primeira atualizagdo, em percentual que represente a variagdo
de agosto de 2012 ac més imediatamente anterior ao da atualizagdo,
medida pelo IPC - FIPE, incidente sobre o “saldo ndo pago” de cada
dotagdo orgamentdria constante do orgamento, apurado no ultimo dia util
do més precedente ao da atualizagdo.

Paragrafo Segundo - Em meses
subsequentes, em percentual que represente a variagdo do periodo a
atualizar, medida pelo IPC — FIPE, incidente sobre o “saldo ndo pago” de
cada dotagdo orgamentdria, constante do orgamento, apurado no dltimo
dia atil do més precedente ao da atualizagéo.

Art. 8° - As atualizagdes orcamentdarias de
que tratam o artigo anterior serdo feitas por ato préprio do Poder
Executivo, fundamentando devidamente as projegdes, tanto da inflag&o
como das receitas, e terdo como limite a reprojecdo da Receita Total,
composta de:

Paragrafo Primeiro - reprojegdo da
Receita Propria a ser feita com base na receita efetivamente realizada e na
sua tendéncia de evolugdo real até o final do exercicio.

Paragrafo Segundo - reprojegdo de
Operages de Crédito, a ser feita com base no potencial de liberagdo de
recursos pelas fontes financiadoras.

Art. 9° - O Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cruzeiro do Sul, também podera atualizar suas dotagdes
orgamentdrias nos termos dos artigos anteriores.

Art. 10°- Fica e} Poder Executivo
autorizado a proceder por decreto, nos termos do Art. 7° da Lei Federal N°
4.320, de 17 de margo de 1964, a abrir créditos adicionais suplementares,
até o limite de 10% (dez por cento) das dotagdes definidas neste
Orgamento, a compensacgéo, conversdo ou criagdo de fontes de recursos
ordindrios, vinculados ou préprios dos Projetos/Atividades/Operagdes
Especiais e das Obras, sem lhes alterar o valor global com a finalidade de
assegurar a execucgdo das programagdes definidas nesta lei. Ndo serdo
computados neste limite os créditos adicionais abertos com base no art.
39, e ainda do total da despesa fixada por esta lei para a Administragdo
Direta e Indireta e atualizada conforme previsto no artigo 8° criando, se
necessario, elementos de despesa dentro de cada projeto ou atividade.
Bem como criar fontes e elementos de despesa de acerdo com o art. 43 e
seus incisos da lei n. 4.230/64.

Paragrafo Primeiro - Fica autorizado
o Poder Executivo Municipal e a Previdéncia a proceder por Decreto,

suplementagdes nas dotacdes definidas neste Orgamento, a compensacao,
conversdo ou criacdo de fontes de recursos ordindrios vinculados ou
préprios dos projetos/atividades/operacdes especiais e das obras, bem
como a suplementacdo pelo excesso de arrecadagdo sobre a previsdo
orgamentdria,

individualizada por fontes de recursos, bem como por
superdvit financeiro do exercicio anterior, com a finalidade de assegurar a
execugdo das programagdes definidas nesta Lei, os quais ndo serdo
computados no limite de créditos adicionais abertos com base neste
artigo.

Paragrafo Segundo - Exclui-se da
base de célculo do limite a que se refere o caput deste artigo o valor
correspondente a amortizagdo e encargos da divida e as despesas

financiadas com operagdes de crédito contratadas e a contratar.

Art. 11- O limite autorizado no artigo
anterior ndo serd onerado quando o crédito se destinar a:
I- destinados a suprir insuficiéncias nas dotacgdes de pessoal e

encargos sociais, ficando, também autorizada a redistribuigdo das
dotagBes de pessoal, nos termos do artigo 66, paragrafo Unico da Lei

4.320, de 17 de margo de 1964.

II - Atender ao pagamento de despesas decorrentes de precatérios

judiciais, amortizagdo e juros da divida mediante utilizagdo de recursos

provenientes de anulagdo de dotagdes;

III — Atender despesas financiadas com recursos vinculados a operagdes
de créditos e convénios;

IV - Atender insuficiéncia de outras despesas de custeio e de capital
consignadas em Programas de Trabalho das fungfes de Salde,

Assisténcia, Previdéncia, e em programadas relacionados & manutengdo e

Desenvolvimento do Ensino, mediante o cancelamento de dotagfes das
respectivas fungdes;

V - destinados a suprir insuficiéncias em dotag8es de projetos e atividades
decorrentes do efetivo
vinculados, conforme estabelece o Artigo 8°, pardgrafo Unico, da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000;

recebimento de recursos a eles legalmente

VI — abertos pela transposic@o de elementos de despesa dentro da mesma
categoria econdmica e na mesma unidade administrativa.

VII - criag8o de fontes de recursos ordindrios, vinculados ou proprios dos

Projetos/Atividade/Operagdes Especiais € das Obras, sem lhes alterar o
valor global, com a finalidade de assegurar a execugdo das programagdes
definidas nesta lei.

Art. 12° - Esta Lei entrard em vigor em 1°
de janeiro de 2013, revogadas as disposigdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUN]piPIO
DE CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO PARANA, AOS 18 DIAS DO MES DE
DEZEMBRO DE 2012. -

SO DE ARAUJO
‘0 MUNICIPAL

Decreto n° 398/2012 de 18/12/2012

Ementa: Abre Crédito
outras providéncias.

Adicional

O Prefeito Municipal de cruzeiro Do suL, Estado do Parang,

Suplementar ¢ da

no uso de suas atribuigbes legais ¢ das que lhe foram

conferidas pela Lei Orgcamentéaria n® 93 de 30/11/2011.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio

o

Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 87.500,00 (oitenta e

sete mil quinhentos reais), destinado ao reforgo das Dotagdes Org: rias.

Suplementaciio.

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0007.2.027.

DEPTO DE SAUDE
DIVISAO DE SAUDE
MANUTENCAO DAS ACOES DE SAUDE

Artigo 2° - Para atender o disposto no

192 - 3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 8.500,00
JURIDICA
08.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
08.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
08.001.12.361.0010.2.042. MANUT. DO ENSINO FUND. EMENDA 14/96
305 - 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 75.000,00
PESSOAL CIVIL
08.002.00.000.0000.0.000. ALIMENTACAO ESCOLAR
08.002.12.306.0010.2.048. DISTRIBUICAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR
413 - 3.3.90.30.00.00 31121 MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
Total Suplementagdo: 87.500,00

Artigo 1° d

servird como recurso o Can

celamento  de Dotagdes

Orgamentrias,

abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso 11l da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducae
07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10,301.0007.2.027.
177 - 3.1.90.16.00.00

179 - 3.1.90.34.00.00

186 - 3.3.90.32.00.00

188 - 3.3.90.33.00.00
08.000.00.000.0000.0.000.
08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.12.361.0010.2.041.

291 - 3.1.90.11.00.00
08.002.00.000.0000.0.000.

08.002.12.306.0010.2.048
412 - 3.3.90.30.00.00

DEPTO DE SAUDE
DIVISAO DE SAUDE

MANUTENCAO DAS ACOES DE SAUDE

cIvIiL

01303 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL

01303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

DECORRENTES DE CONTRATOS DE

TERCEIRIZAGAQ

DISTRIBUIGAO GRATUITA

01303 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA

01303 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

FUNDEB 40%

PESSOAL CIVIL

ALIMENTACAO ESCOLAR
DISTRIBUICAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR
31113 MATERIAL DE CONSUMO

Artigo 3 - Este

publicagdo, revogadas as disposi¢es em contrério.

Edificio da
Estado do Parana, em 18 de dezembro de 2012.

Prefeitura

01102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

Total Redugao:

Decreto  entrard  em

Municipal de CRUZ

SO DE ARAUJO
0 MUNICIPAL

conforme

discriminagdo

400,00

1.200,00
2.200,00

4.700,00

75.000,00

4.000.00

87.500,00

vigor na ds
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Nova Esperanca, Domingo,
23 de Dezembro de 2012. eG I o N AL

Prefeitura Municipal de Itaguajé

ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.

Prefeitura do Municipio de Colorado

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Colorado - Parand - (44) 3323.3033

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157

CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
r: Ivai — Estado do Parand

—— — CNPJ 76.970.359/0001-53 - - g CNPJ 78.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
DECRETO N°. 74/2012 “0:;9;90“ coloradopr.com.br
ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL ) DECRETO N° 868/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVA! Nr.: 36/2012 - PR Sumuia: NOMEIA MEMBROS PARA O CONSELHO
ONPJ:  76.262.649/000108 Processo Administrativo: MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE Exonerar o3 funcionarios comissionados. ¢ dé outras
PRAGA SANTA CRUZ, 249 Processo de Licitagao: 692012 SOCIAL — CMHIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. providéncias.
C.E.P.: 87190-000 - SAO JORGE DO IVAI - PR Data do Processo: 0711212012
Folha: 111 . . L . R . MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLQ, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
O Prefeito Municipal de ltaguajé Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e P * - py
. considerando o disposto no Art. 2° da Lei Municipal n® 678/2008; COLORADO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGCAQ DE PROCESSO LICITATORIO CONFERIDAS E DE CONFORMIDADE (/OM O ART.56, VI DA LE] ORGANICA.
DECRETA: DECRETA:

O Prefeito, MILTON MUZULON, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pela legislagio em vigor, especiaimente pela
Lei Nr. 8.666/93 e alteragdes posteriores. a vista do parecer conclusivo exarado pela Comiss&o de Licitagdes, resolve: o . . L .
Art. 1°) — Para compor o Conselho Municipal de Habitagdo de Interesse Social — CMHIS — do

Municipio de Itaguajé, fica nomeados os seguintes Membros:

Art.1°- Exonerar a__ pedido: os funciondrios
01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagio nestes termos: DO GOVERNO MUNICIPAL comissionados abaixo relacionados, a partir do dia dezessete do més de dezembro do ano de
. dois mil e doze.

B e S R — REPRESENTANTE DO DEPTO. DE BEM ESTAR SOCIAL
¢) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL . L Lo [ NOMES T CURGE -
d) Data Homologagio:  21/12/2012 Titular: Tania Regina Nistche Parron mionts e B tan 5 HRGO : jIA{B.OLO CPF
e) Data da Adjudicagao: 21/12/2012 Sequéncia: 0 CPF N°. 037.869.469-30 I!_Oﬂw 1z R. 54 Santos ir. ¢ Assesgoramento-DAS1 cec-1 443.778.009-49
7)) Objeto da Licitagio  Contratagko de smoress para reaiizaio de show Piratesnico om Praga Pubiica, cor fornedimento de RG N°. 6.792.516-5 Daiane Moimas Dir. e Assessoramento-DAS7 CC-7 048.292.069-69
B e e s Do forme Sepaciicagtes & Edna Francisca de M, Pessoa Dir. e ASses§oramento-DAS7 CC-7 907.018.879-15
quantigades consianes ne edial e isiasac ¢ seus anexos Suplente: Clénio Soares Edson Silveira Teixeira Dir. ¢ Asses§oramento-DAS] CC-1 104.548.889-53
SI{EFN]\i 45(')9562-30;)28&339*49 José Admisso Ribeiro Dir. e Assessbramentc Técnico CC-6 157.016.709-53
(em Reais RS) B 4 Defesa Civil-DAS6 o
g) Fornecedores e Itens Vencedores Qidedetons Média Descto (%)  Total dos ltens 01 — REPRESENTANTE DO DEPTO. DE OBRAS E SERVICOS URBANOS ﬁiﬁe;z{;ﬁlch;egug f‘t‘E | gu: e zssessommen{o-g::; SE-; gzg;gg;;g:gg
g ar ir. e Assessoramento-] C- K .
Lote: 1 - 000924 - S. L. A FOGOS LTOA 13 0.0000 6.498.00 Titular: Ecjson José de Oliveira Odair Redrigo de L. Bortolozo | Dir. e Assessura_m_enm Técnico CC-6 053.051.499-08
Total por Fornecedor: 13 6.498,00 CPF Ti“- 590.975.319-34 & Defesa Civil-DAS6
Totai: 13 vy RGN 5.191.866-5 Vitor Luciano Carnelossi Dir, e Assessoramento-DAS7 cC7 039.356.409-60
Suplente: Osvaldo Ferreira Batista Art. 2° Este Decroto entraré em vigor data d
02 - Autorizar a emisséio da(s) nota(s) de empenho correspondente(s). CPF N°. 458.926.019-00 - 2 gor, na da e sua

RGN°. 12.104.915 publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Dotagaio(des): 2.005.3.3.90.30,00.00.00.00 (37). 2.005.3.3.90.39.00.00.00.00 (40)

- 01- REPRESENTANTE DO DEPTO. DA ADMINISTRACAO
e C 17 d d .
MILTON MUZULON Titular: Alessandro Silva Dias olorada, ¢ dezembro de 2012
PREFEITO CPF N°. 786,542.201-63

RG N°. 9.475.075-0

SAO JORGE DO IVAI, 21 de Dezembro de 2012

R N EXTRATO DE CONTRATO 36125
REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N© 36/2012

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAf e S. L. A FOGOS LTDA. Suplente: Altair Damifio dos Santos.
CPF N°. 572.199.829-68 JOSE CONSALTER DE MELLO
OBJETO: Contratacdo de empresa para realizagdo de show Pirotécnico em Praga RG N°.5.006.935-4 Prefeito
Publica, com fornecimento de fogos de artificio, a ser realizado no dia 31.12.2012, DA SOCIEDADE CIVIL ° /
em ccrhernoragéo ao evento REVELLION 2012/2013, com prestagdo de todos os PORTARIA N°952/12 Colorado, 18 de dezem de 2012
servigos de responsabilidade técnica. 01 - REPRESENTANTES DAS ASSOCIACOES DE MORADORES EXISTENTES NO 4
MUNICIPIO.

VALOR: R$ 6.498,00 (Seis mil, quatrocentos e noventa e oito reais). Titular: Franciele Priscila dos Reis

DOTAGAO ORGAMENTARIA: o gg}\’:z ?;327-?;'&-)?669'57 O PREFEITO MUNICIPAL DE
03.001.04.122.0003.2.005 Servigos de Administracdo Geral COLOR}_\DO, ESTADO DO
_31 ; gg _.’—::g gg gg giif;ffs:ivggg: ?erceiro — Pessoa Juridica | Suplente: José Aparecido Cano Rissati PARANA, NO USO . DAS  SUAS
VIGENCIA: da data da assinatura, até o prazo de 31/12/2012. CPF N°. 975 838 38949 ATRIBUICOES LEGAIS,

FORO: Mandaguagu — Parana

DATA: 21.12.2012.
01 - REPRESENTANTE DA CODEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI i Arley MO 2sas

ESTADO DO PARANA RGN®. 7.052.622-0 RESOLVE:
CNPJ: 76.731.000/0001 - 50 : Suplente: Bnoe da Silva Marques
CPF N. 117.551.948-03
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO RG N°. 22.358.140/SP

Fica designada a funcionaria-

- 3 CA JNICIPAL
017 REPRESENTANTE DO DA CAMARA MUNI DANIELE HOJAK, Portadora do RG n° 6.210.758-8-Pr., CREA-PR- 71.837/D,

O MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, com Titular: Antonio de Souza Ramalho como Engenheira responsavel pela fiscalizagdo da obra do esgotamento sanitério nos
sede na Rua Presidente ietulio Vargas, 177, inscrito no CNP1/MF sob n.® gg}le '60;56(')32533;;8‘34 Bairros: Jardim Cairi, Vila Girotto ¢ no Distrito de Alto Alegre, neste municipio de
75.731.000/0001-60, nesie ato representado pelo Prefeito Municipal, em pleno Colorado, Estado do Parana, conforme TC n°: TC/PAC-0328/2011, com efeitos a
exercicio de seu mandato e fun¢des, senhor Edson Luiz Ratti, ratifica a DISPENSA Suplente: Edilson da Silva Ferreira i d d
de licitagdo n°. 137/2012, nos termos do Artigo 24 caput, inciso II, P CPE N°. 075.853.869-15 partir desta data.
rebsp_ectivamente, da Lei Federal n©. 8.665/9Z e suas alteracBes, conforme quadro RG N°. 6.703.725-1
abaixo

01— REPRESENTANTE DO SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS Edificio da Prefeitura Municipal de
- DISPENSA DE LICITACAO N.° 137/2012 Colorado, Estado do Parana, aos dezoito dias dogmés d¢ dezembro do ano de dois mil e
Titular: José Bernardo da Silva doze !
» CPF N°. 326.580.019-91 -
S RG N°. 10.554.056
(L:_Io_ll;:ratada. EMPLACA IND. E COM DE PLACAS1CNPJ/MF: 78.381.621/0001-50
- Suplente: José Antdnio Araujo dos Santos - !
Objeto do Contrato: aquisicdo de letras em aito relevo de aco inox CPF N°. 841.764.159-91 MARCOS JOSE COMSALTER DE MELLO
para a formatacao da frase “seja bem vindo” a ser anexada RG N°. 6.380.577-7 Prefeito
no portal do municipio. Art. 2°) — Considerando a deliberagiio, o Conselho Municipal de Habitagdo de Social - :
Valor: R$ 1.330,00 CMHIS sera dirigido pelos seguintes membros Iegalmente eleitos: LEI N° 2518/2012
Data da Assinatura: 21 de dezembro de 2012 DIRETORIA EXECUTIVA
|Dotagéo orcamentaria: 03010412200032070 Presidente: Ténia Regina Nistche Parron Sumula: Dispde sobre alteracao Lei 2339/2009
|Foro: Comarca de Nova Esperancga, Estado do Parana. CPF N°. 037.869.469-30 do Plano Plurianual do periodo 2010 a 2013,
RG N°. 6.792.516-5 para o exercicio financeiro de 2013 e da outras
i A Vice-Presidente: Anténio de Souza Ramalho providéncias.
PACO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, AOS CPF N°' 046.353.538.34
21 dias do més de dezembro de dois mil e doze. RG N°. 6.350.239.3
1° Secretario: Alessandro Silva Dias
CPF N°. 786.542.201-63 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO
RG N°. 9.475.075-0 PARANA:
EDS 1Z RATTL 2° Sccretério: José Bernardo da Silva .
PREFEITO MUNICIPAL CPF N°. 326.580.019-91 Fago saber a todos, que a Camara de Vereadores aprovou, e eu,
JE RG N°. 10.554.056 sanciono a seguinte Lei:
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI Pardgrafo Unico — O mandato dos membros efetivos e s do Conselho Municipal de
ESTADO DO PARANA. Habitagdo de Interesse Social - CMHIS sera de 02 (dois) anos, vigendo de 14 de Dezembro de 2012 a 14 de
Dezembro de 2014, e ndo sera remunerada em raziio do exercicio da fungfio ser considerada de interesse publico . N N R o R
relevante. Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado proceder a alteragdo na Lei n2 2339
de 20 de Novembro de 2009 (Plano Plurianual 2010 a 2013) com modificagdes, exclusdo ou
EXTRATO DO 1° ADITIVO DE PRAZO DO Art. 3°) — O Conselho Municipal de Habitagéo de Interesse Social - CMHIS tera competéncia e inclusio de ages constante dos anexos dos programas finalisticos, para o exercicio financeiro de
CONTRATO N° 15/2012 atribui¢Bes de estabelecer as Politicas de Habitagdo no Municipio de conformidade como o previsto no Art. 9° da 2013, que integra desta lei
referida Lei Municipal. ’ )
Art. 4°) — Este Decreto entrara em vigor, na data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢des em Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
CONTRATANTE ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE contrério. ¢ ) disposi¢bes em contrério. ¢ ¢
FLORAI
CNPJ 75.731.000/0001-60. Edificio da Prefeitura Municipal de [taguajé
Em, 14 de Dezembro de 2012 Colorado Pr, 19 de dezembro de 2012,
CONTRATADO - Del Grossi e Cia Ltda " Wvl} = = :
S0 PARRON . -
CNPY - 79.989.505/0001-80 refeito Municipal MARCOS JOSE CORSALTER DE MELLO
PREGAO N° 23/2012 Prefeito
OBJETO — ALTERA-SE G PRAZO DO CONTRATOC EXTRATO DE CONTRATO N°. 41/2012. DECRETO N° §69/.
ORIGINARIAMENTE FIRMADOQO, PARA 30 DE )
DEZEMBRO DE 2013 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE — PR
CONTRATADO: CAIUA — CONSTRUCOES, PAVIMENTACAO E TERRAPLENAGEM Nomeia cargo de Provimento efetivo e dé outras providéncias.
Florai( Pr) , 10 DED MBRO DE 2012. LTDA, CNPJ N°, 12.963.701/0001-05.
OBJETO: Execugdo de 7.789,01 m2 de Recapeamento Asfaltico — 24 uni. de rampa de acesso MARCOS JOSE CONSALTER DE MEI%ﬁB PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLORADO,
Ed iz Ratti 453,92 m2 de Sinalizagdo horizontal 77,90 m3 de reperfilamento em PMF (1,00 cm) em varias ESTADO DO PARANA, NO USO DAS A’ UICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS E NOS
S0 1z Ratiy ruas do perimetro urbano da Cidade. TERMOS DA LEI N°. 2120/05.
r ito ici DECRET A:
Prefeit unie Pal VALOR: RS$ 155.706,60 (Cento e cingiienta ¢ cinco mil setecentos e seis reais ¢ sessenta
LEI N°1269/2012 centavos). ) Art.1° Fica d d aprovada em
06.001 1513;&:09? ;):;saamentﬂna: RIDICA Ci Piublico N ici lizado em 25/03/2012, para cargo de prowm:nto efetivo do guadro
_ X .001.15.452.0007.2.015.3.3.90.39.00.00 - - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDIC, de pessoal do Executivo Mumm al de Colprado, de acordo c. Decret: homols 5o n°
Dispde sobre redug&o de carga horaria de cargo de 06.001.15.452.0007.2,015.3,3.90.39.00.00 - - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 534‘?12 pal de Colp om © reto de homologagso
provimento efetivo no anexo VI, da Lei Municipal
N° 897/2001 de 11 de abril de 2001, e d& outras
A . T K . CARGO: NUTRICIONISTA
rovidéncias . P DE E ) AO: 90 Ve ds 3
P RAZO DE EXECUC (noventa dias) LOTACAO: Sccretaria Municipal de Savéle
PRAZO DE VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias . Nome No meacio ivel oriria
A Camara Municipal de Florai, Estado do Parana, aprovou e -
eu, Edson Luiz Ratti, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte, FORO: Comarca de Colorado - PR. LM—MEBL__._‘ -ENE ALINE DE OL/ 19/171 2
LEL

Ttaguajé, 20 de Dezembro de 2012. Art2f- Este Decreto entrarda em vigor na data de sua

publicagfio, revogadas as disposi¢des em cogtrario.
Art. 1°-  Fica reduzida para 30 ( trinta ) horas semanais a carga horaria do Cargo de Provimento

Efetivo de Assistente Social, pertencente ac grupo ocupacional profissional - GOP, ; Wm
especificado no Art. 8° inciso |, da Lei n° 897/2001, sem redugdo dos respectivos Colorado, 19 de dez
vencimentos fixados conforme o Anexo desta Lei. JAIRO{AUGUSTO PARRON
feito Municipal N
TE D OMOLOG, O E JUD! Al E P CES:! LI TORI 3 "
ART. 2°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogada a Lei n° 1184/2010 MARCOS ‘yosf,:rfgimSM‘TER DE MELLO
DECRETO N° 87172012
Pago Municipal "Osvaldo da Silva", aos 21 dias do més de O Prefeito Municipal, JAIRO AUGUSTO PARRON, no uso de suas atribuigdes legais, face os contidos em ata da .- .
Dezembro de 2012. comissdo de licitacdo e Parecer Juridico, nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93, e suas alteragbes posteriores, E as e dd4 outras
% . resolve: providéncias.
01 — HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos: MARCOS JOSE CONSALTER DE LLO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
a) Processo NO. : 083/2012 § ] COLORADO, ESTADO DO PARANA, NP USO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO
[ b) Licitacio N°. H 05/2012 - CONFERIDAS E DE CONFORMIDADE COM O ART.56, VI DA LEI ORGANICA.
EDSON LUIZ RATTI c) Modalidade H Tomada de Preco - DECRETA:
PREFEITO MUNICIPAL o = = ’
Fornecedor: CAIUA — CONSTRUCOES, PAVIMENTACAO E TERRAPLENAGEM LTDA
- o, -
ANEXO -1 CNPJ N°. 12.963.701/0001-05 Art1°- Exonsrar _a__ pedido: os funciongrios
Ttem Descricao — Valor. Global comi{sior{ados abaixo relacionados, a partir do dia trinta ¢ um do més de dezembro do ano
1| Execucao de 7.789,01 m2 de Recapcamento Asfaltico RS 155.706,60 de dois mil e doze.
GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL — 24 uni. de rampa de acesso; 453,92 m2 de s
Sinaliza¢dio horizontal; 77,90 m3 de reperfilamento e NOMES CHRGO SIMBOLO CPE
- . " Deividi Lira Martins Dir. e Assessoramento-DAS1 ce-1 072.373.139-08
[ CARGO ~_ [ CARGAHORARIA |~ GRUPO/REF. VENCIMENTO em PMF (1,00 cm); em varias ruas do perimetro José Carlos dos Santos Dir. ¢ Assesporamento- DAS3 cC3 713.957.339-53
| Assistente Social | 30 horas 1 GOP/F | 1.442,60 urbano da Cidade e Placa da Obra. Josimary Barcelos Dir.c A DASI cC-1 039.369.479-88
Maria José Pereira Dir. ¢ Assessoramento-DAS7 cC-7 689.922.039-34 |
Valor Total Homologado - R$ 155.706,60 Rodrigo Bento de Oliveira Dir. o Asses;: -DAS7 CC-7
Vanderson da Silva Ramos Dir, e Agsessoramento Técnico cC-6
» 4 Defesa Civil-L'AS6
Pago Municipal "Osvaldo da Silva ", acs 21 dias do més de Itaguaje, 20 de Dezembro de 2012
Dezembro do ano de 2012 Art. 2°- Este Decreto entrargé em vigor, na data de sua
ﬁ » W ™ publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
iro Augusto Parron

REFEITO MUNICIPAL Colorade. 21 de cezembro de 2012,

Edgon Juiz Ratti
Prefeitd Municipal

PORTARIA N2 47/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR Mm\gsao;;; ;AL'TER DE MELLO

TADO DO PARAN. Prefeito

NP, 76278 9750001.62

DECRETO N°64/2012.

Exonerar os Secretdrios Municipais, e d4 outras providéncias.
. . DATA: 21 de dezembro de 2012.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA,

ggRULSE? DF SUAS ATRIBUIGOES QUE LHES SAO CONFERIDAS SUMULA:- Decreta Recesso Administrativo nas MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
' repartigdes publicas do Municipio de Unifior. COLORADO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUIGCOES QUE LHES SAO
CONFERIDAS E DE CONFORMIDADE COM O ART.56, VI DA LEI ORGANICA.
O SENHOR ANTONIO ZANCHETTI NETTO, DECRETA:
RESOLVE: PREFEITO DO MUNICIPIO DE UNIFLOR, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI; Avt1". Exonesar a pedido: os Seceotirios Municlpais

abaixo relacionados, a partir do dia trinta &€ um do més de dezembro do ano de dois mil e

DECRETA doze.
Revogar, a portaria n° 40/2009, datada de 01 de Setembro de 2009, que
?eSis’;navs aMCC’.”"liS.Sé" Especial P_?ra a :vegguTg_é:‘O :asd COQdicﬁﬁs de tpessczjas, et ou Art. 1° Fica DECRETADO “RECESSO ADMINISTRATIVO” nas — NOMi CARGO CPF
amilias do unicipio, ue necessitarem da ratui o e ae outros Tale ¥ i icini i A Ao Yo > Frapry - —
meiocs, em cumprir';emg ao Artigo 2° paragrafo l'micao,ado De:r?;:o al\rlge;t/og& de 22 de Reparticdes PUb“.ca do Municipio de Uniflor, exceto o HOSPITAL | Adair Ignicio Ribeiro %%OM““‘ de x 127.269.669-34
Qutubro de 1998, que regulamentou a Lei Municipal N° 871/97, tornando-a assim a partir da MUNICIPAL nos dias 24 e 26 de dezembro de 2012. César Bruno Consalter do Melo Seci io Mun. de .:\gdcultiura, 564.392.299-15
presente data sem efeito. _— Abastecmento e Meio Ambiente | |
Art. 2° Os servigos essenciais ndo poderdo ser prejudicados, como Edinilse Ignécio R. de Mello Sgcxeﬁriall\qun. de 2950 Sf»;:i;le 412.956.259-20
N . ) salide e limpeza publica, bem como o0s servigos inerentes ao - — Ssenvo vimenio Lomunitdriy -
de dois mil & dose. Pago Municipal "Osvaldo da Silva", aos 20 dias do més de dezembro encerramento de exercicio financeiro, em virtude do Recesso Idianne A. P. Oliveira Silva Secmﬁnaj:/[ﬂu;:o:: Assuntos 005,469.279-20
Administrativo, decretado no artigo anterior. Tofio Méximo de Pontes B arib Mun. de Adminisitacéo 336.594.669-04
Rosangela Mazine Bispo Hirt Secretdria Municipal de Sande 793.028.829-34
Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as Sonia Maria Piffer Secretfria Mun. de Educagho, 749.088.039.72
disposigdes em contrario. Cultura e Esportes
Art. 2° Este Decreto entrard em vigor, na data de sua
LUIZ RATTI REGISTRE-SE, PUBLIQUE E CUMPRA-SE. publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.

ITO MUNICIPAL
Prefeitura do Municipio de Uniflor, Estado do

/ Parana, 21 de dezembro de 2012. =
(M ) R e .

ROSE\LI AP¥LEITE MOLINA =ANTONIO‘ME/ NETTO= MARCOS JOSE COMSALTER DE MELLO
DE| “DE PESSOAL Prefeito Municipal Prefeito

Colm-ady, 21 de dezembro de 2012.




Nova Esperanca, Domingo,
23 de Dezembro de 2012.

JORNAL

CGIONAL

Prefeitura do Municipio de Colorado

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 ~ CEP 86690-000 - Colorado - Paran - (44) 3323.3033
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

LEI N° 2520/2012

Sumula: Estima a Receita e fixa a Despesa para o
Exercicio Financeiro de 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO

DO PARANA:

Fago saber a todos, que a Camara de Vereadores aprovou,
€ eu, sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 12 Esta {ei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de Colorado, para
o exercicio financeiro de 2013, compreendendo:

| - o orgamento fiscal referente aos Poderes do Municipio de Colorado, incluidos
os 6rgdos e entidades da Administragdo Pablica Municipal;

Il = O Orcamento da seguridade social, abrangendo o Poder Legislativo e o Poder
Executivo — Administragdo Direta e Indireta.

DO ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 22 A receita do orcamento fiscal e da seguridade social é de RS
39.944.235,39 (Trinta e nove milh3es, novecentos e quarenta e quatro mil, duzentos e trinta e
cinco reais e trinta e nove centavos), decorrentes da arrecadac¢do de rubricas de tributos proprios
e transferidos e demais receitas correntes e de capital, conforme a legislacdo vigente e de acordo
com cada orgamento:

I — A receita do orcamento fiscal é estimada no montante de
R$37.501.282,39(Trinta e sete milh&es, quinhentos e hum mil, duzentos e oitenta e dois reais,
trinta e nove centavos), conforme desdobramento:

ADMINISTRACAO DIRETA

37.385.520,39

| RECEITAS CORRENTES

Receita Tributaria 3.483.198,00 [

Receita de Contribuigdes | 1.398.409.40
Receita Patrimonial | |158.016.70 |
Receita Agropecudria 8.104,00 I
| Receita de Servigos 2.259.187,39 -
Transferéncias Correntes ~~ 129.891.651,40 |
Outras Receitas Correntes 186.953.50 .
[ | |
I _ ]
RECEITA DE CAPITAL 115.762,00
| Alienacdo de Bens [115.762,00 |

l

_|37.501.282,39

Subtotal — Rtieit_; -

Il — A receita do orcamento da Seguridade Social é estimada no montante de
R$2.442.953,00 (dois milhdes, quatrocentos e quarenta e dois mil, novecentos e cinquenta e trés
reais), conforme desdobramento abaixo:

'SEGURIDADE SOCIAL
RPPS — COLORADO — Prev.
RECEITAS CORRENTES [ 1.012.922,00

Receita de Contribuicdes 520.931,00
Receita Patrimonial 266.254,00
Outras Receitas Correntes | 225.737,00

RECEITAS INTRAORGAMENTARIAS
Receitas de Contribuicbes

btotel - Recel T lzemesam |
|

39.944.23539

|
T 1.430.031,00 |
1.430.031,00 ]

\

TOTAL GERAL — RECEITAS

Art. 32 As receitas sdo estimadas por Categoria Econémica, segundo a origem
dos recursos e sera realizada com base no produto do que for arrecadado, na forma da legislagido
em vigor, de acordo com os desdobramentos constantes em anexos desta lei.

DA FIXAGAO DA DESPESA
Da Despesa Total

Art. 42 A despesa orgamentaria no valor de R$ 39.944.235,39 (Trinta e nove
milhBes, novecentos e quarenta e quatro mil, duzentos e trinta e cinco reais e trinta e nove
centavos) sera realizada pelas prioridades constantes da Lei de Diretrizes Orgamentaria de 2013,
assim distribuida:

[PODER LEGISLATIVO
01 | Camara Municipal

[1.615.000,00
Interferéncia Financeira |
1.615.000,00

Subtotal — Despesas
PODER EXECUTIVO - |
[02 | Executivo Municipal | 7e5.580,00 1
03 | Secretaria Municipal de Administragdo 2.554.527,99
04 | Secretaria Municipal de Financas 2.929.878,00
05 Secretariaﬂu@pajleihefia de Gabinete 296.469,00 |
06 | Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos 460.186,00

07 |Secretaria Municipal de Assisténcia Social e |1.980.295,00
Desenvolvimento Comunitario
08 |Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e|8.758.897,40

Esportes. 0
09 |Secretaria Municipal de Sadde 7.855.335,00
10 |Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo,|9.314.211,00
Servigos e Saneamento. J

11 |Secretaria Municipal de Agricultura, | 521.201,00
Abastecimento e Meio Ambiente. |

PAGINA

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. Ficam o Poder Executivo autorizado a realizar operagdes de crédito por
antecipagdo de receita, com a finalidade de manter o equilibrio orgamentério financeiro do
Municipio, observados os preceitos legais aplicaveis a matéria.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado a contrair financiamento com agéncias
nacionais oficiais de crédito, para aplicagdo em investimentos fixados nesta Lei, bem como, a
oferecer as contra-garantias necessarias 3 obtencgdo de garantia do Tesouro Nacional para a
realizacdo destes financiamentos.

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a criacio de fontes de
recursos, com a finalidade de assegurar a execugdo das programacdes definidas nesta Lei,
utilizando como recursos os constantes do artigo 43, § 12 e incisos I, Il e lIl, da Lei Federal
4.320/64.

Art. 13. O Poder Executivo fica autorizado a flexibilizar as fontes de recursos
vinculados aos elementos de despesas constantes dos projetos e atividades, para a efetiva
realizacdo do programa de governo.

Art. 14. O orgamento analitico de despesas do Poder Legislativo sera baixado por
ato proprio de sua mesa executiva.

Art. 15. Fica o Poder legislativo autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares por ato préprioc com os pardmetros dispostos nos artigos 82., Incisos e paragrafo
e92.e incisos desta lei.

Art. 16. O Prefeito, nc ambito do Poder Executivo, poderad adotar parimetros
para utilizagdo das dotagdes, de forma a compatibilizar as despesas a efetiva realizacdo das
receitas.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor no dia 12. (primeiro) de janeiro de 2013.

Colorado Pr, 19 de dezembro de 2012,

MARCOS JOSE COKMSALTER DE MELLO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO BO PARANA:
CNPJ: 75.731.000/0001 — 60

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

O MUNICIiPIO DE FLORAf, ESTADO DO PARANA, com
sede na Rua Presidente Getulio Vargas, 177, inscrito no CNPJ/MF sob n.°
75.731.000/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, em pleno
exercicio de seu mandato e fun¢des, senhor Edson Luiz Ratti, ratifica a DISPENSA
de licitagdo n°. 140/2012, nos termos do Artigo 24 caput, inciso II,
respectivamente, da Lei Federal n©. 8.666/93 e suas alteragdes, conforme quadro
abaixo

DISPENSA DE LICITACAO N.° 140/2012

CNPJI/MF:
02.385.717/0001-24

Objeto do Contrato: Contratacdo de pesque e pague para evento de
confraternizagdo dos membros do clube da terceira idade de
Florai.

Valor: R$ 1.540,00
Data da Assinatura: 21 de dezembro de 2012

Contratada: PESCA E LAZER VALE VERDE LTDA

| Dotag@io orgamentaria: 08040824400082048
Foro: Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana.

PAGCO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, AOS
21 dias do més de dezembro de 2012,

EDS IZ RATTI
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAT
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 1° ADITIVO DE PRAZO A ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 03/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FLORAL

CNPJ 75.731.000/0001-60,

CONTRATADO - DEPOSITO FLORAI LTDA

CNPJ - 14.391.137/0001-29

PREGAO N° 01/2012

OBJETO -~ ALTERA-SE O PRAZO DO
CONTRATO  ORIGINARIAMENTE  FIRMADO,
PARA 30 DE DEZEMBRO DE 2013.

QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 01/2009

TOMADA DE PRECOS N°. 01/2009

OBJETO: Construgiio de um portal de entrada da Cidade e reforma (revitalizagdo) de 03 (trés)
pragas publicas.

CONTRATANTE: Municipio de [Florai. Estado do Parana, inscrito no OCNPF n°.
75.731.000.0001/60, neste ato representado pelo Prefeito Municipal: Edson Luiz Ratti, portador
Carteira de [dentidade sob n®. 3.011.145-1 SSP/PR.

CONTRATADO: J. R. BASTOS E CIA LTDA — CNPJ N°. 07.985.027/0001-20.

Ajustam e acordam entre si o presente TERMO ADITIVO N° 04, ao contrato de n°.
01/2009. mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada a Clausula segunda - dos Valores - do contrato n°
01/2009. em fungdio de redugio de meta fisica do objelo, que passa a vigorar com a seguinte
redagfio: " Pelo Objeto referido na cléusula primeira, do contrato original, o contratante pagard a
contratada o valor de R$ 182.522,36 ( Ceento e Qitenta ¢ Dois Mil, Quinhentos ¢ Vinte ¢ Dois Reais
¢ Trinta e Seis Centavos ), conforme Art. 65, Lb, da Lei n® 8.666/93

i ici astri &rci 218.177, . )
12| Secretaria Municipal de Industria e Comeércio 18.177,00 CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as dermais clausulas do contrato original desde
99 |Reserva de Contingéncia 92.610,00 ; que ndo colidam as deste termo.
35.747.367,39
Subtotal — Despesas E por assim estarem as partes ajustadas assinam o presente
- — — termo em 03 (trés) vias de igual teor ¢ forma. juntamente com 02 (duas) testemunhas, para que
produza plena eficacia juridica.
l / Florai, (Pr), 20 de Dezembro de 20)2.
_— _ Edsgp A uf- Ratti J.R.ASKOS E CIA LTDA
J— — 55787 25739 | Prefeito M{iicipal CNPJ: 7.985.027/0001-20 =
22. 79 F.907,3F Contrglante Contratada P~
TOTAL ADMINISTRACAO DIRETA . | '07 085.027/9001-20
[
L } } # BASTOS & CIA. LTDA
S - T : g
- - J-\»mmm:n.wﬁg
= — —_— . . EBEPRANCA.
ADMINISTRAGAO INDIRETA ~ ———4.87900-000- NOWA
RPPS — COLORADO — Prev ] Walgr/ Laércio Berto Sangka'Regirja Peres Carrilho
Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos | 2.442.953,00 CPF - 390.471.219-53 CPF - 659.536.349-15
interferéncia Financeira | 138.915,00 L
3.581.868,00 DECRETO N2, 129/2012
Subtotal — Despesas
39.944.235,39
SUMULA: EXONERA OCUPANTES DE CARGOS EM COMISSAO

TOTAL GERAL - DESPESAS

Art. 52 Os valores constantes do Orgamento Geral do Municipio estabelecido a
pregos correntes do exercicio até o més de agosto de 2012, poder3o ser corrigidos durante a
execugdo orcamentdria, pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC/IBGE, ou outro que
venha substitui-lo, aplicado no periodo de setembro a dezembro de 2012 e janeiro a dezembro de
2013.

DA DISTRIBUIGAO DA DESPESA POR ORGAO

Art. 62 As despesas totais da administracdo direta e indireta, fixada por funcso,
poderes e unidades administrativas, estdo definidas em anexos desta Lei.

DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 72 A receita do orcamento da seguridade social é parte da arrecadacdo da
administragdo direta e da administracdo indireta.

DA AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITO

Art. 82 Fica o Poder Executivo, Legislativo e entidades de administragéo indireta
respeitada as demais prescrigdes constitucionais e nos termos da Lei n? 4.320/64, autorizado a
abrir créditos adicionais suplementares até o valor correspondente a 20% (vinte por cento) do
valor geral do orgamento fixado para cada Poder e ou entidades, mediante a utilizacdo de recursos
provenientes de:

I — anulagdo parcial ou total de dotagées;

Il - incorporagdo de superdvit e/ou saldo financeiro disponivel do exercicio
anterior, efetivamente apurado em balango;

1} — excesso de arrecadagdo em bases constantes.

PARAGRAFO UNICO. Exclui-se da base de calculo do limite a que se refere o
“caput” deste artigo o valor correspondente a amortizacdo e encargos da divida e as despesas
financiadas com operagdes de créditos contratadas e a contratar.

Art. 92 O limite autorizado no artigo anterior ndo seré onerado quando o crédito
se destinar a:

| - atender insuficiéncia de dotagbes para despesas com pessoal, encargos
sociais, aposentadorias e pensdes, utilizando como recursos as formas previstas no paragrafo
primeiro e inciso do artigo 43, da Lei Federal n2. 4.320, de 17 de margo de 1964;

Il - para ajustamento das dotagdes na mesma unidade orgamentaria do poder,
utilizando como recursos as formas previstas no paragrafo primeiro e incisas do
artigo 43, da Lei Federal n2. 4.320, de 17 de margo de 1964;

Il - para atender despesas financiadas com operacdes de crédito e convénios, até
o limite do excesso da arrecadagdo efetivamente verificada nas rubricas;

IV - para remanejamento de dotagdes que tenham como recursos operagdes de
crédito;

V - para atender ao pagamento de despesas decorrentes de precatérios judiciais,
utilizando como recursos as formas previstas no pardgrafo primeiro e inciso do artigo 43, da Lei
Federal n?. 4.320, de 17 de margo de 1964;

VI - para ajustamento de dotagBes que tenham como recurso, o superavit
financeiro, apurado em balango patrimonial do exercicio anterior, conforme disposto no artigo 43,
§ 12, inciso |, da Lei Federal n2 4.320/64;

VIl - para ajustamento de dotagdes que tenham como recursos o excesso de
arrecadagdo, conforme disposto no artigo 43, § 19, inciso ll, da Lei Federal n2
4.320/64.

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

_ EDSON LUIZ RATTI, PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAI,
ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1° - Exonerar ocupantes de Cargos em Comiss&o abaixo relacionados, a partir de 31 de Dezembro
de 2012.

Andrea Giglio Choyai
}LDaniely de Santi Rampazzo

Chefe da Divisio de Planejamento Urbano
Assessor de Departamento |
Procurador Juridico [
Chefe da Divisdo de Viagfio e Obras Publicas i
Diretor do Departamento de A¢éo Social

Diretor de Departamento de Desenvolvimento Econdmico
Assessor de Departamento

Diretor de Departamento de Urbanismo

Diretor de Departamento de Administra¢do e Planejamento

Jose Geronimo Benatti
Lauro Visentin

[ Maria Isabel Aliréio Ratti

{_Luiz Antonio Genovés
Maria Neuza Quirino

| Walmir Silva

| Walter Laércio Bento

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagso, ficando revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Dezembro de Dois mil e Doze.

Dept” de Pesdoal

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, com
sede na Rua Presidente Getulio Vargas, 177, inscritoc no CNP1/MF sob n.°©
75.731.000/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, em pleno
exercicio de seu mandato e fungdes, senhor Edson Luiz Ratti, ratifica a DISPENSA
de licitagdo n°. 139/2012, nos termos do Artigo 24 caput, inciso 1II,
respectivamente, da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragSes, conforme quadro
abaixo

DISPENSA DE LICITACAO N.° 139/2012

Contratada: COACAL COMERCIAL AGRICOLA |CNP3J/MF:
CAPELINHA LTDA - ME 75.730.861/0001-24

Objeto do Contrato: Contratacio de empresa especializada em reparos
e manutencdes de motoserras, rocadeiras de gramas, desta
municipalidade.

Valor: R$ 3.051,80
Data da Assinatura: 21 de dezembro de 2012

Dotagdo orgamentdria: 05012678200052014
Foro: Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana.

PACO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, AOS
21 dias do més de dezembro de 2012.

EDSON LUIZ RATTI
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-600
Qurizona - Parand

AVISO DE LICITACAO
PREGAQO PRESENCIAL N2 30/2012 - PMO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos
eventuais interessados que até as 08:30 horas do dia 07/01/2013 em seu
Departamento de Licitagdo, sito a Rua Bela Vista, n? 1.014, estara
recebendo os envelopes relativos ao PREGAO PRESENCIAL N2 30/2012,

MENOR PRECO GLOBAL, que tem por objeto o seguinte:

AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO E FERRAMENTAIS
DIVERSOS PARA REPAROS E MANUTENCAO EM PREDIOS PUBLICOS

Os envelopes de habilitacdo serdo abertos as 09:00 horas do
mesmo dia acima mencionado, quando entdo haverd o competente
julgamento.

Cépias do Edital e dos demais documentos bem como
informag¢des complementares poder3io ser obtidas junto a Comissdo
Permanente de Licitagdo, no enderego acima referido, no horario normal
de expediente.

//
Ourizona/PR, 17de dezembrg/de 2012.
/
{
N

sidente da CPL

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N2 31/2012 - PMO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos
eventuais interessados que até as 13:30 horas do dia 07/01/2013 em seu
Departamento de Licitacdo, sito & Rua Bela Vista, n? 1.014, estard
recebendo os envelopes relativos ao PREGAO PRESENCIAL N2 31/2012,
MAIOR DESCONTO OU OFERTA, que tem por objeto o seguinte:

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE PECAS
(TABELA SICAF) E SERVICOS PARA A MANUTENCI"-\O DOS VEICULOS DA FROTA
MUNICIPAL, conforme Anexo — | deste Edital.

Os envelopes de habilita¢do serdo abertos as 14:00 horas do
mesmo dia acima mencionado, quando entdo haverd o competente
julgamento.

Copias do Edital e dos demais documentos bem como
informag¢des complementares poderdo ser obtidas junto a Comissdo
Permanente de Licitagdo, no enderego acima referido, no horario normal
de expediente.

Ourizona/Py@ dezembyo de 2012.

9.
NE& MAGI FILHO
Presidente da CPL

os

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N2 32/2012 - PMO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos
eventuais interessados que até as 13:30 horas do dia 08/01/2013 em seu
Departamento de Licita¢do, sito & Rua Bela Vista, n2 1.014, estara
recebendo os envelopes relativos ao PREGAO PRESENCIAL N2 32/2012,

MENOR PREGO GLOBAL , que tem por objeto o seguinte:

AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE E
UTENSILIOS DOMESTICOS DESTINADOS AO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA
SOCIAL, conforme Anexo — | do Edital.

Os envelopes de habilitagdo serdo abertos as 14:00 horas do
mesmo dia acima mencionado, quando entdo haverd o competente
julgamento.

Cépias do Edital e dos demais documentos bem como

informagtes complementares poderdo ser obtidas junto a Comissdo
Permanente de Licitagdo, no enderego acima referido, no horario normal

de expediente.
//l_-‘
7
Ourizona/PR,/l/ﬂﬁe dezembro/de 2012.
\\\\
~{
S

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N2 33/2012 - PMO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos
eventuais interessados que até as 15:00 horas do dia 08/01/2013 em seu
Departamento de Licitagdo, sito a Rua Bela Vista, n? 1.014, estara
recebendo os envelopes relativos ao PREGAO PRESENCIAL N2 33/2012,
MENOR PREGO PORITEM, que tem por objeto o seguinte:

AQUISICAO DE PAES DESTINADOS A ATENDER OS
DEPARTAMENTOS E SECRETARIAS MUNICIPAIS, conforme Anexo — |
do Edital.

Os envelopes de habilitagdo serdo abertos as 15:30 horas do
mesmo dia acima mencionado, quando entdo haverda o competente
julgamento.

Copias do Edital e dos demais documentos bem como
informagdes complementares poderdo ser obtidas junto a Comissédo
Permanente de Licitagdo, no enderego acima referido, no horario normal
de expediente.

/Dre?i/&énte da CPL

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 7/2012 - PMO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos eventuais
interessados que até as 08:30 Horas do dia 08/01/2013, em seu Departamento de Licitag&o,
sito @ Rua Bela Vista, n° 1.014, estara recebendo os envelopes relativos & TOMADA DE
PRECO N°7/2012, MENOR PREGO POR ITEM, que tem por objeto o seguinte:

AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, MATERIAL DE
LIMPEZA E UTENSILIOS DE COZINHA.

Os envelopes de habilitagdo serdo abertos as 09:00 horas do mesmo dia
acima mencionado, quando entao havera o competente julgamento.

Copias do Edital e dos demais dosumentos bem como informagées
complementares poder&o ser obtidas junto & ComisS8o Permanente de Licitag&o, no enderego
acima referido, no horario normal de expedierife.

Ourizona/PR, 18 de Dezembro de 2012.

S
N, O MAG! FILHO
Presidente da CPL




Nova Esperang¢a, Domingo,
23 de Dezembro de 2012.

P FEITU UNICIPAL DE AT |
Praga José Beato dos Santos, n° 02 — Centro — CEP: 87.630-000— F: (44) 3254-1122

CNPJ/MF: 75.731.018/0001-62 — E-MAIL: contabilidade_atalaia@yahoo.corm.br
Estado do Parana

LEI N° 01003/2012

de 21 de dezembro de 2012

Inclui a agdo no PPA/2010-2013, Inclui prioridade na LDO/2012 e
autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial na LOA/2012.

A CAMARA MUNICIPAL DE ATALAIA, Estado do Parand, aprovou e
eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1°  Fica incluida no Plano Plurianual - PPA, para o quadriénio 2010/2013, aprovado pela Lei
Municipal n° 0868/2009, a agZo a seguir especificada, segundo os seus respectivos
atributos:

[ Programa;: 06 - ESPORTE E LAZER PARA QUALIDADE DE VIDA

el i {
 Acdo: 1.065 — REFORMA E MODERNIZACAO DA INFRA-ESTRUTURA ESPORTIVA |
Meta Fisica | Meta Fi i \

|

f Unid.Med Produto Finalidade T
’ 2012 2012
Reforma e Modernizagé&o da Infra-Estrutura
| obras | Obras Essottih Unidade 250.000,00 |

Fonte de Receita_
Fonte | Descricao [
1.000_| RECURSOS LIVRES — EXERCICIO CORRENTE

|

|

[o.

[ 0.1.504 | RECURSOS VINCULANDOS — FUNDO ESPECIAL |

‘f‘a 1.753_| RECURSOS VINCULADOS-MINISTERIO DO ESPORTE T
TOTAL

Art. 2°) Na Lei Municipal n° 0942/2011 — Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2012,
fica incluida a prioridade a seguir especificada no anexo de Prioridades e Metas:

[[Programa: 06 — ESPORTE E LAZER PARA QUALIDADE DE VIDA ]
| Acdo: 1.065 - REFORMA E MODERNIZAGAO DA INFRA-ESTRUTURA ESPORTIVA

[ Meta Fisica Meta Financeira
Unid.M inali
ni ed | Produto Finalidade 2012 2012
Obras ‘ Obras Reforma e Modernizagao da Infra-Estrutura Unidade 250.000,00
23S | Esportiva

Fonte de Receita

| Fonte ] Descricio

0.1.000 | RECURSOS LIVRES — EXERCICIO CORRENTE

0.1.504_| RECURSOS VINCULANDOS — FUNDO ESPECIAL

3.1.753 } RECURSOS VINCULADOS-MINISTERIO DO ESPORTE
TOTAL

Art. 3°)  Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a abrir, no corrente exercicio, um crédito
adicional especial no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cingiienta mil reais),
destinado a incluir as seguintes dotagdes no orgamento para 2012

- o ]
[ Projeto Atividade ! beeriso e e |
i 08 | SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER l
08.001 | DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 1
08.001.27.812.0006.1.065 | Reforma e Modernizag&o da Infra-Estrutura Esportiva
4.4.90.51.00 | Obras e InstalagGes 0.1.000 2.250,00 |
4.4.90.51.00 | Obras e Instalagdes 0.1.504 4.000,00
L4 Obras e Instalagées _13.1.753 | 243.750,00

Art. 4°)  Como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, fica autorizada a
utilizag&o dos previstos no Art. 43 da Lei 4.320/64, conforme segue
§ 12 - Consideram-se recursos, para fins deste artigo, desde que ndo comprometidos:

I - Os provenientes de Excesso de Arrecadagdo nas seguintes Fontes de Recursos:

.  DESCRIG! = . : R$ ‘
|RECURSOS VINCULADOS — FUNDO ESPECIAL moo,ﬁ‘
3.1.753 |RECURSOS VINCULADOS — MINISTERIO DO ESPORTE —a 243.750, ool

[TOTAL e 247.750,00}

los | : i

Il - Os resultantes de Anulag&o parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de cr?ditos
adicionais, autorizados em lei, no valor de R$ 2.250,00 (dois mil, duzentos e cingiienta

reais): = . it
Projeto Atividade Descricdo | Fonte = RS
Elemento |
| 04 SECRETARIA DE ADMINIST. PLANEJAMENTO E | |
FINANCAS |
04.001 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO l‘ ‘
04.001.04.121.0002.2.014 | RECOLHIMENTO AO PASEP
3.3.90.47.00.00 Obrigagdes Tributarias e Contributivas | 0.1.000 ~2.250,00 |

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario

Edificio da Prefeitura do Municipio de Atalaia - PR, em 21 de dezembro de 2012

L ¥ M
Nilson Ap#igcido Wartins ~
Preféité Munigipal

DECRETO N° 0180/2012

Estabelece a abertura de Crédito Adicional
Especial no Exercicio Corrente e da outras
providéncias

O Senhor NILSON APARECEDIO MARTINS, Prefeito do Municipio de
Atalaia, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas por lei, em
especial ao estabelecido na Lei Municipal n® 01003/2012 de 21 de dezembro de
2012:

DECRETA

Artigo 1° Fica aberto no corrente exercicio um crédito adicional especial
no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cingiienta mil reais), destinado a atender
despesa com a classificagdo abaixo:

Projeto Atividade e e e
Descricio Fonte | RS
| Elemento | J
P el e B e e e R Lk
‘ 08 SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER | |
I 08.001 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER l
| Reforma e Modernizagéo da Infra-Estrutura ‘
08.001.27.812.0006.1.065
| Esportiva |
‘ 4.4.90.51.00 ‘ Obras e Instalagdes ‘ 0.1.000 l 2.250,00 ‘
4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 0.1.504 \ 4.000,00 ‘
| Obras e Instalagdes ‘ 3.1.753 ’ 243.750,00 |
| |

| 4.4.90.51.00 |

Artigo 2° Como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo
anterior, fica autorizada a utilizagcao dos previstos no Art. 43 da Lei 4.320/64, conforme
segue:

§ 12 - Consideram-se recursos, para fins deste artigo, desde que ndo comprometidos:

I - Os provenientes de Excesso de Arrecadagdo nas seguintes Fontes de Recursos:

FONTE -
0.1.504

3.1.753

TOTAL

II - Os »resu_ltames de Anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de créditos
adicionais, autorizados em lei, no valor de R$ 2.250,00 (dois mil, duzentos e cingiienta
reais):

Projeto Atividade

o Descrigdo Fonte ’ R$
04 SECRETARIA DE ADMINIST. ‘
PLANEJAMENTO E FINANCAS
04.001 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO [ [ !
04.001.04.121.0002.2.014 | RECOLHIMENTO AO PASEP |
3.3.90.47.00.00 Obrigagées Tributarias e Contributivas [ 0.1.000 ’ 2.250,00 '
= |

Artigo 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Atalaia - PR, em 21 de dezembro de 2012.

4

Nilson recido Martins
Prefeito Municipal

DECRETO N°.0181/2012

Estabelece a abertura de Crédito Adicional Suplementar
no Exercicio Corrente e da outras providéncias.

O Senhor NILSON APARECEDIO MARTINS, Prefeito do Municipio de Atalaia,
Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por lei, em especial ao
estabelecido na Lei Municipal n° 0996/2012 de 28 de novembro de 2012:

DECRETA

Artigo 1° — Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 62.600,00(sessenta e dois mil e seiscentos
destinad i dotagd t: baixe

Artigo 2° - Como recurso para cobertura do crédito de que
trata o artigo anterior, ficam utilizado os previstos no Art. 43, da Lei Federal n® 4.320/64, a saber:

§ 1° - Consideram-se recursos, para fins deste artigo, desde que ndo comprometidos:

I-0OE > de Arrecad

&o por fonte de recursos, a saber:

: o : -, DESCRICAO .| R$
RECURSOS LIVRES ; 62.600,00,
Artigo 3° - O Poder Executivo fica autorizado a promover as
alteragbes necesséarias nos anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, a
fim de compatibilizar as despesas constantes no Art. 1° deste Decreto.
Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Atalaia — PR, em 21

iy o SR
NI ONAP}%ID ARTINS
Prefeito Municipal

de dezembro de 2012.

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

JORNAL

CGIONAL

PAGINA

DECRETO N°.0179/2012

Estabelece a abertura de Crédito Adicional Suplementar
no Exercicio Corrente e da outras providéncias.

O Senhor NILSON APARECEDIO MARTINS, Prefeito do Municipio de Atalaia,
Estado do Parand, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, em especial ao
estabelecido na Lei Municipal n°® 0996/2012 de 28 de novembro de 2012:

DECRETA

Artigo 1° — Fica aberto nc corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 22.794,46(vinte e dois mil setecentos e
noventa e quatro reais e quarenta e seis centavos), destinado a reforgar as dotagbes
orcamentarias abaixo:

07.001 DEPARTAMENTO DE APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL
07.001.08.244.0005.2.056 | MANUTENGAO DO GABINETE
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 0.1.000 6.550,00
10 SECRETARIA DE TRANSP .HABITAGAO, OBRAS E
SERV.PUBLICOS
10.001 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
10.001.15.452.0008.2.083 | MANUTENGAO DA DIVISAO DE TRANSPORTES
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 3.000,00
10.003 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
10.003.15.452.0008.2.084 | MANUTENGAO DA UNIDADE
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 2.244.48
10.003.15.452.0008.2.087 | PROMOVER A LIMPEZA PUBLICA E COLETA DE LIXO
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0.1.000 11.000,00

Artigo 2° - Como recurso para cobertura do crédito de que

trata o artigo anterior, ficam utilizado os previstos no Art. 43, da Lei Federal n® 4.320/64, a saber:

§ 1° - Consideram-se recursos, para fins deste artigo, desde que nio comprometidos:

(= O_s resultantes de Anulacdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de créditos
adicionais, autorizados em lei, no valor de R$ 22.794,46(vinte e dois mil setecentos e
noventa e quatro reais e quarenta e seis centavos), a saber:

SDESCRIGAG ~+=2

ST. PLANEJAMENTO E FINANCAS
04.002 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E FINANGCAS
04.002.04.843.0002.2.023 | AMORTIZAGAQ E ENCARGOS FINANCEIROS
3.2.90.21.00.00 Juros sobre a Divida por Contrato 0.1.000 | 10.000,00

4.4.90.71.00.00 Principal da Divida Contratual Resgatado 0.1.000 | 2.794,46
10 SECRETARIA DE TRANSP.HABITACAO, OBRAS E T
SERV.PUBLICOS

10.003 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
10.003.15.451.0008.1.034 | EDIFICAR PORTAIS NAS VIAS DE ACESSO A SEDE DO
MUNICIPIO E VILA RURAL

Qbras e Instalagdes 0.1.000 | 10.000,00 |

4.4.90.51.00.00

de dezembro de 2012.

Artigo 3° - O Poder Executivo fica autorizado a promover as

alteragdes necessérias nos anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, a
fim de compatibilizar as despesas constantes no Art. 1° deste Decreto.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
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Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 - 60

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, com sede
na Rua Presidente Getulioc Vargas, 177, inscrito no CNPJ/MF sob n.°
75.731.000/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, em pleno
exercicio de seu mandato e fungdes, senhor Edson Luiz Ratti, ratifica a DISPENSA
de licitagdo n°. 138/2012, nos termos do Artigo 24 caput, Iinciso II,
respectivamente, da Lei Federal n9. 8.666/93 e suas alteragdes, conforme quadro
abaixo

DISPENSA DE LICITACAO N.° 138/2012

Contratada: PIRILAMPO COMERCIO DE CNP3/MF:
OXIGENIO LTDA 80.036.114/0001-20

Objeto do Contrato: AQUISICAO DE OXIGENIO HOSPITALAR PARA
ATENDIMENTO A USUARIOS DE SAUDE DA MUNICIPALIDADE.

Valor: R$ 7.800,00
Data da Assinatura: 21 de dezembro de 2012

Dotagédo orcamentaria: 07011030200072037

PORTARIA N2 48/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO
DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Conceder a Servidora PuUblica Municipal: EDNA
REGINA GOMES, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar de Servigos
Gerais, desta municipalidade, LICENCA - PREMIO, referente aos perfodos aquisitivos de
1991 a 1996, e 1997 a 2001, conforme determina o Artigo 124, da Lei Municipal n°®
896/2001, sendo os periodos fruitivos de 03 de Janeiro de 2013 a 02 de Abril de 2013, e
03 de Abril de 2013 a 01 de Julho de 2013, sendo o retorno & suas atividades
laborativas a partir de 02 de Julho de 2013.

Pago Municipal "Osvaldo da Siiva", aos 21 dias do més
de dezembro de dois mil e doze.

LUIZ RATTI

[QIvivy
ROSEL! AP/ LEITE/MOLIN
Dep: ento de/pessoal

PORTARIA N2 50/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO
DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Conceder ao Servidor Publico Municipal: EDSON LUIZ
RATTI, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Fiscal Tributario, desta
municipalidade, LICENCA - PREMIO, referente aos periodos aquisitivos de 1991 a 1996,
e 1997 a 2001, conforme determina o Artigo 124, da Lei Municipal n° 896/2001, sendo os
periodos fruitivos respectivos de 03 de Janeiro de 2013 a 02 de Abril de 2013, e 03 de
Abril de 2013 a 01 de Julho de 2013, sendo o© retorno a suas atividades laborativas a
partir de 02 de Julho de 2013.

Pago Municipal "Osvaldo da Silva", aos 21 dias do més
de dezembro de dois mil e doze.

N LUIZ RATTI
Pregfeito Municipal

o

ROSELI AP. LEITE MOLIN
Dep mento pessoal

&

7/

Foro: Comarca de Nova Esperancga, Estado do Parana.

PACO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, AOS 21
dias de dezembro de dois e doze.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAT | PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAL
ESTADO DO PARANA. ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DO 2° ADITIVO DE PRORROGAGAO

EXTRATO DO 2° ADITIVO DE PRORROGACAO DE
DE VIGENCIA DO CONTRATO N° 60/2010

VIGENCIA DO CONTRATON® 12/2011

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE

CONTRATANTE ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE I
FLORALI - CNPJ 75.731.000/0001-60.

FLORAT -

CNPJ - 75.731.000/0001-60.
CONTRATADO - RAD - servigos de

CONTRATADO - Vecchi Assessoria Ltda Encaminhamento de Papéis e Documentos Ltda

CNPJ 11.063.183/0001-00 CNPJ 11.498.039/0001-05

carta convite n® 07/2011 carta convite n° 12/2010

OBJETO — ALTERA-SE O PRAZO DE VIGENCIA | OBJETO ~ ALTERA-SE O PRAZO DE VIGENCIA

DO CONTRATO ORIGINARIAMENTE FIRMADO, | DO CONTRATO ORIGINARTAMENTE FIRMADO,

PARA A DATA DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013. PARA 30 DE DEZEMBRO DE 2013.

Florai( Pr), 20 mbro de 2012. Florai( Pr), l%mbro de 2012..
Edsonuiz Ratti Edsén Luiz Ratti

Prefeito Municipal Prefeito Municipal

04 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO,PLANEJAMENTO E

FINANGAS
04.002 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
04.002.04.123.0002.2.019 | MANUTENGAO DA DIVISAO DE ORGAMENTO E

CONTABILIDADE
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 3.000,00
06 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO
08.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
06.001.12.306.0004.2.041 | MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 2.000,00
06.002 DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO
06.002.13.392.0004.2.052 | MANUTENCAO DA CASA DA CULTURA
3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 3.000,00
10 SECRETARIA DE TRANSP.HABITACAO, OBRAS E

SERV.PUBLICOS
10.001 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
10.001.04.122.0008.2.082 | MANUTENGAO DO GABINETE
3.1.80.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 0.1.000 2.500,00
10.001.15.452.0008.2.083 | MANUTENGAO DA DIVISAO DE TRANSPORTES .
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 12.000,00
3.3.90.30.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 10.000,00
10.003 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
10.003.15.452.0008.2.084 | MANUTENGAO DA UNIDADE
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 40.000,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Tercelros — Pessoa Juridica 0.1.000 12.000,00
10.003.15.452.0008.2.087 | PROMOVER A LIMPEZA PUBLICA E COLETA DE LIXO
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 2.000,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 1.000,00
10.003.15.452.0008.2.089 | MANUTENGAO DE PRAGAS, PARQUES E JARDINS
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 0.1.000 3.100,00
3. .3 .00 Material de Consumo 1. 1.000,00
3.3. Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 1.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORA{ ESTADO DO PARANA.

ESTADO DO PARANA.
. EXTRATO DO 2° ADITIVO DE PRORROGAGAO
EXTRATO DO 2° ADITIVO DE PRAZO DO | pg vIGENCIA DO CONTRATO N° 03/2011
CONTRATO 06/2011.
CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FLORAL

CNPJ 75.731.000/0001-60.

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FLORAI
CNPJ 75.731.000/0001-60.

CONTRATADO - FW Comunicagdes Ltda —~ ME

CONTRATADO-G.L.ASS, TEC.ADM. LTDA CNPJ 10.392.161/0001-21
CNPJ 80.890-502/0001-74 carta convite n® 02/2011

CARTA CONVITE N° 05/2011 OBJETO - ALTERA-SE O PRAZO DE VIGENCIA
OBJETO - ALTERA-SE O PRAZO DO CONTRATO | po CONTRATO ORIGINARIAMENTE FIRMADO,
ORIGINARIAMENTE FIRMADO, PARA 30 DE DEZEMBRO DE 2013

PARA 30 DE MARGO DE 2013.
Florai( Pr), 20 bro de 2012..
Florai( Pr ), 20 DE DEZEMBRO DE 2012. lorai( Pr), 20 deglegembro de

Edson Vuiz Ratti

Edsoh uiz Ratti
Prefeito Municipal

Prefeito Municinal

LEI N° 1270/2012

Altera os artigos 22 ¢ 23 da Lei Municipal
884/2000, restabelecendo elei¢des diretas para o

Conselho Tutelar.

A Camara  Municipal de Florai, Estado do

Paranda, Aprovou, e eu, Edson Luiz Ratti, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,
LEI:

Art. 1° - O art. 22 da Lei Municipal n° 884/2000 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“ Art. 22° - Os conselheiros serdo eleitos pelo voto ltativo dos cidaddos do Municipio em
eleigdes 7 I das pelo C lho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e
coordenadas por issdo esp designada pelo mesmo Conselho.

Pardgrafo Unico — Caberd ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
realizar as inscrigbes individuais de todos os interessados em concorrer ao cargo de Conselheiro
Tutelar, estabelecer a forma de inscri¢do e registro, prazo para impugnacdes, calenddrio e

processo eleitoral, a proclamagdo do resultado e posse dos eleitos.”
Art. 2° — O art. 23 da Lei Municipal n° 884/2000 passa a vigorar com a seguinte redac¢io:

“Art. 23°- O processo de escolhas dos membros do Conselho Tutelar serd regulamentado através
de resolugdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, com ciéncia ao

Ministério Piblico.”

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal "Osvaldo da Silvg ", aos 21 dias do més de Dezembro de 2012

EDSON JUIZ RATTI
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N2 49/2012

O PREFEITO DO MUNICjPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Conceder Licenga para tratar de assuntos particulares sem
remunerag@o, pelo prazo de 730 dias, 02 (dois) anos sendo o periodo de gozo de licenga de 03 de
Janeiro de 2013 a 02 de Janeiro de 2015, a Servidora Publica Municipal: CELIA TEREZINHA
MOTTA, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professora, conforme estabelecido no
artigo 121, da lei Municipal n° 896/2001 de 11 de Abril de 2001(Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Florai).

Paco Municipal "Osvaldo da Silva", aos 21 dias do més de
dezembro de dois mil e doze.

EPSON LUIZ RATTI
PREFEITO MUNICIPAL

S
d, X
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D E PESJOAL

FUNDO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE OURIZONA

DECRETO N° 000128/12 de 21 de Dezembro de 2012

Estabelege a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do exercicio de
2012, e da outras providéncias.

O Sr. OSWALDO MAGI FILHO, PRESIDENTE DE OURIZCNA no exercicio das
atribuigdes que Ihe foram conferidas pela a Lei Orgénica do Municipio de OURIZONA e
autorizag&o contida na Lei Municipal n® 000723/11 de 28 de Setembro de 2011.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) dotagao(des) orgamentéria(s):

40 - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
40,01 - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

(6)  09.272.018.2.102 - MANUTENGAO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.760,00
3.3.90.39.00.00.00.000001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
(6)  09.272.018.2.102 - MANUTENGAO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.000,00
3.3.90.39.00.00.00.000001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Total Suplementagao: 2.760,00
Art. 2° Para atendimento da Suplementagéo que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente de
item | de des, abaixo ita(s):

40 - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
40.01 - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
5 09.272.018.2.102 - MANUTENGAO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.760,00
3.3.90.30.00.00.00.000001 - MATERIAL DE CONSUMO

Total Anulagéo: 1.760,00
Art. 2° Para atendimento da Suplementag&o que trata o artigo anterior sergo utilizados recursos proveniente
Item | de Excesso de Arrecadagao conforme fonte(s) descrita(s):
0001 - RECURSOS LIVRES - DESCENTRALIZADOS 1.000,00
Total Anulagéo: 1.000,00

Art. 3° Este DECRETO entra em vigor na data de sua 6, revogada as em contrario.

~

SECRETARIA DA ADMINISTRA(;AO,/A de Dezembro de 201
\

PRESIDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PRESIDENTE CASTELO BRANCO

CNPJ/MF 76.279.959/0001-70
PORTARIA N®22523 /2012

SUMULA: Concede Licenga Prémio

O Sr. VALDOMIRQ CANEGUNDES DE_SOUZA, Prefeito Municipal de
Presidente Castelo Branco, Estado do Parsnd, no uso de suas
atribuigdes legais

RESOLVE

Art. 1¢ - CONCEDER ao Servidor Publico Municipal, Sr.
JOSE CARLOS GOMES DE SOQUZA, portador do CPF. 101.778.849-91 ¢ do RG.
791.489-6SSP /Pr, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de TECNICO EM
ADMINISTRACAO, junto ao Departamento de Administragiao Municipal,
LICENCA PREMIQ, de 06(seis) meses, de conformidade com a Lei Municipal
n® 650/2004 de 03/03/2004, a partir de 15/12/2012 4 15/06/2013, pelo
perfodo aquisitivo de 29/12/1997 4 29/12/2007, protocolo 1856/2012.

Art. 29 - Esta portaria cntra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Edificio da Pref. Mun. de Presidente Castelo Branco, aos 17 de Dezembro de
2012,
é\ al o ™
VALDOMIRO CANENGUDES DH SOUZA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL n°® 864/2012

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a legalizar o lote de terras n® 15 da
Gleba Patriménio Iroi com érea de 16.819,00 m2 em loteamento urbano denominado
JARDIM LIBERDADE, incluir na planta geral da cidade de Presidente Castelo Branco e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO — Estado do Parana,
aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
LEI

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a legalizar o lote de terras n® 15
da Gleba Patriménio Iroi com area de 16.819,00 m2 em loteamento urbano denominado
Jardim Liberdade distribuido da seguinte:

Paragrafo Primeiro: Composto das quadras:

- Quadra n° 01 com area de 3.732, 06 m2 subdivido em 18 lotes, numerados de 01 a 18.
- Quadra n° 02 com area de 2.816,47 m2 subdivido em 15 lotes, numerados de 01 a 15.
- Quadra n°® 03 com area de 3.854,75 m2 subdivido em 21 lotes numerados de 01 a 21.
Paragrafo Segundo: Composto do arruamento:

- Rua Castelo Branco com area de 2.096,84 m2

- Rua Fortaleza com érea de 1.084,40 m2

- Rua Atalaia com area de 1.040,15 m2

- Rua Paulo Pavim com area de 2.194,33 m2

Artigo 2° - Os habitantes residentes nos lotes descritos nas quadras n°® 01, 02 e 03 do

-referido Loteamento Urbano, devidamente comprovado com Contrato de Compra e
Venda, estaréo sujeitos ao pagamento do contido na Lei Municipal n® 657/2004 de 18.
03.2004, para outorga da Escritura definida, correndo por conta do outorgado as
despesas decorrentes da mesma, inclusive lavratura, ITBI, Certiddes Negativas e
Registro Imobiliario.

Artigo 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 20 de novembro
de 2012.

N

VALDOMIRO C.
Prefeito Municipal

GUNDES DE SOUZA




Nova Esperang¢a, Domingo,
23 de Dezembro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PRESIDENTE CASTELO BRANCO

CNPJ/MF 76.279.959/0001-70

DECRETO n° 1410/2012

O Sr. VALDOMIRO CANEGUNDES DE SOUZA, Prefeito Municipal de PRESIDENTE CASTELO
BRANCO - Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA

Artigo 1° - Fica criado o loteamento lote de terras n°s: 8-B/20-A/21-A/22-23-B, localizado na Gleba
Patrimdnio Iroi com area de 77.531,00 m2 ( setenta e sete mil quinhentos e trinta e um metros
quadrados ), situado no Municipio de Presidente Castelo Branco — Comarca de Nova Esperanca —
Estado do Parana, com as divisas, metragens e confrontagdes constantes da matricula n® 21.427 de
24.02.2012 do Servigo de Registro de Imoveis da Comarca de Nova Esperanca — Estado do Parana,
com um total de 196 lotes e arruamento perfazendo total igual a 77.531,00 m2 ( setenta e sete mil
quinhentos e trinta € um metros quadrados).
QUADRA n° 01 com 5 lotes
Lote n° 01 - 1.497,71 m2
Lote n° 02 — 1.169,28 m2

Lote n® 03 - 1.151,22 m2

Lote n° 04 — 572,80 m2

Lote n® 05 - 569,87 m2

QUADRA n° 02 com 11 lotes

Lote n° 01 — 568,20 m2

Lote n° 02 - 565,36 m2

Lote n® 03 — 1.127,90 m2

Lote n° 04 — 1.122,25 m2

Lote n® 05 — 1.151,40 m2

Lote n°® 06 — 265,96 m2

Lote n® 07 — 254,78 m2

Lote n° 08, 09, 10 — 255,00 m2

Lote n°® 11 — 270,00 m2

QUADRA n° 03 com 10 lotes

Lote n° 01 - 325,91 m2

Lote n° 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09 — 250,00 m2

Lote n® 10 — 274,03 m2

QUADRA n° 04 com 21 lotes

Lote n° 01 — 273,54 m2

Lote n° 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,09 — 240,00 m2

Lote n° 10 — 247, 91 m2

Lote n® 11 ~ 242,38 m2

Lote n® 12 - 255,13 m2 .

Lote n° 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 - 240,00 m2

Lote n°® 20 — 357,98 m2

QUADRA n° 05 com 20 lotes

Lote n° 01 - 262,13 m2

Lote n°® 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09 - 240,00 m2

Lote n® 10 — 247,91 m2

Lote n® 11 - 242,38 m2

Lote n® 12 ~ 255,13 m2

Lote n® 13, 14, 15, 16, 17,18, 19 — 240,00 m2

Lote n° 20 - 357,98 m2

QUADRA n° 06 com 15 lotes

Lote n® 01 - 288,86 m2

Lote n° 02, 03, 04, 05, 06 — 240,00 m2

Lote n° 07 — 247,91m2

Lote n® 08 - 242,36 m2

Lote n® 09 - 255,13 m2

Lote n®10, 11, 12, 13, 14 - 240,00 m2

Lote n® 15 — 308,59 m2

QUADRA n°® 07 com 14 lotes

Lote n® 01 - 274,59 m2

Lote n° 02, 03, 04, 05, 06 — 240,00 m2

Lote n® 07 - 247,91 m2

Lote n° 08 — 242,36 m2

Lote n® 09 — 255,13 m2

Lote n® 10, 11, 12, 13 — 240,00 m2

Lote n® 14 — 370,42 m2

QUADRA n° 08 com 09 lotes

Lote n°01-298,19 m2

Lote n°® 02, 03 - 240,00 m2

Lote n® 04 — 247,91 m2

Lote n® 05 — 242,36 m2

Lote n° 06 — 255,13 m2

Lote n® 07, 08 — 240,00 m2

Lote n° 09 - 324,43 m2

QUADRA n° 09 com 34 lotes

Lote n® 01 - 265,96 m2

Lote n° 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13 — 250,00 m2

Lote n® 14 — 254,76 m2

Lote n° 15— 274,04 m2

Lote n° 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31 — 240,00 m2
Lote n® 32 - 371,26 m2

Lote n® 33 - 434,27 m2

Lote n° 34 — 519,98 m2

QUADRA n° 10 com 23 Iotes

Lote n° 01 - 245,90 m2

Lote n° 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08. 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 — 240,00 m2
Lote n°® 23 - 243,00 m2

QUADRA n°® 11 com 29 lotes

Lote n° 01 - 313,57 m2

Lote n° 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12,13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
27, 28, 29 - 240,00 m2

ARRUAMENTOS

Rua Projetada A - 4.059,45 m2

Rua Projetada B - 955,07 m2

Rua Projetada C ~ 1.808,06 m2

Rua Projetada D — 1.835,85 m2

Rua Projetada E — 1.383,50 m2

Rua Projetada F - 1.171,30 m2

Rua Projetada G - 959,00 m2

Rua Projetada H —~ 4.266,34 m2

Rua Projetada | - 514,80 m2

Rua Projetada J - 514,80 m2

Rua Projetada L — 3.298,53 m2

Total do loteamento =77.531,00 m2 ( setenta e sete mil quinhentos ¢ trinta & um metros quadrados )

Artigo 2° - Fica efetivamente loteada a area descrita no artigo anterior, conforme mapas e memorais
descritivos apresentado pela Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco e assinado pelo
Engenheiro Civil Helio Borges Monteiro Lima, portador do CREA/RJ N° 55,864-D

Artigo 3° -
loteamento.

Fica o Poder Executivo Municipal obrigado & executar toda infraestrutura necessaria do

Artigo 4° - Para atender as despesas decorrente deste Decreto, o Poder Executivo Municipal utilizara
dotagéo orgamentéria prevista no orgamento para 2013.

Artigo 5° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes em
contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 17 de dezembro de 2012.

VALDOMIRO CANEGUNDES DE SOUZA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL n° 870/2012

SUMULA: Altera o valor na tabela de vencimentos do grupo ocupacional administrativo GOA referéncia
Il do Quadro de Servidores do Legislativo Municipal e da outras providéncias.

A Camara Municipal de PRESIDENTE CASTELO BRANCO - Estado do Paran4, aprovou e eu Prefeito
Municipal sanciono a seguinte

LEI

Artigo 1° - Fica alterado o valor de vencimento do grupo ocupacional administrativo — GOA — referéncia
Il na Tabela de Vencimentos do Anexo | da Lei Municipal n® 855/12, do Quadro de Servidores do
Legislativo Municipal de Presidente Castelo Branco, passando a vigorar em conformidade com o anexo
desta Lei.

Artigo 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&o, com efeitos financeiros para janeiro de
2013.
Edificio da Prefeitura Municipal de PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 17 de dezembro de 2012.

VALDOMggCANEGUNDES SOUZA
Prefeito Municipal

-
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LE! MUNICIPAL n°® 871/2012

o

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a permutar drea de imovel urbana e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - Estado do Parana,
aprovou & eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte LE!

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado & permutar uma &rea de
5.584,06 m2 localizado no Jardim Europa, de propriedade do Municipio de Presidente
Castelo Branco conforme matricula n°21.982 de 16 de agosto de 2012 do Servigo de
Registro de Imoveis da Comarca de Nova Esperanga — PR, por uma area de 6.223,917
m2 localizado no lote de terras n° 129/E-7 da Gleba Atalaia no perimetro urbano da
cidade de Presidente Castelo Branco e de propriedade dos Sr. ARNALDO
PEPELASCOV, brasileiro, casado, comerciante, portador da CI/RG n® 18,155,539/SSP-
SP, CPF n° 079.373.939/04 & JOSE CARLOS GROSSO LOURENGCO, brasileiro,
casado, comerciante, portador da CI/RG n® 2,141,129 SSP/PR, CPF n® 442.594.259-00,
conforme matricula n® 22.148 de 16.08.2012 do Servigo de Registro de Iméveis da
Comarca de Nova Esperanga —PR., para fins exclusivamente de loteamento urbano.

Artigo 2° - G Municipio de Presidente Castelo Branco - PR., outorgara a competente
escritura publica em nome do segundo permutante e em seguida eles outorgardo a
competente escritura publica para o Municipio de Presidente Castelo Branco da area
citada no artige anterior.

Artigo 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag@o, revogando-se as
disposigbes em contrario.

de 2012

Dl Al
VALDOMIRO CANEGUNDES DE SOUZA
Prefeito Municipal

/
DECRETO N° 001412/12 de 17 de Dezembro de 2012

Es!abe|ec;e a abenura de Crédito Adlclonal Suplementar no Orgamento do exercicio de
outras providéncias.
O Sr. VALDOMIRO CANEGUNDES DE SOUZA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO no exercicio das atribuigbes que lhe foram
conferidas pela a Lei Organica do Municipio de PRESIDENTE CASTELO BRANCO e
autorizagéo contida na Lei Municipal n® 000849/11 de 24 de Dezembro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte( ) or aria(s):
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAC E GESTAC
03.01 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAQ E GESTAO
(17)  04.122.003.2.003 - SERVIGO DE ADMINISTRAGAO GERAL 20.000,00
3.3.90.39.00.00.00.000001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06 - SECRET. MUN. EDUC, CULTURA, ESPORTE,LAZER E TURISM
06.01 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ
(147)  12.361.013.2.031 - MANTER O TRANSPORTE ESCOLAR 30.000,00
3.3.90.30.00.00,00.000103 - MATERIAL DE CONSUMO
(125)  12.361.013.2.026 - SERVICOS DE ADMINISTRAGAO DA DIVISAO 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00.000103 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
o7 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
07.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(217)  10.301.011.2.013 - MANTER SERVIGOS DE ATENGAO BASICA 25.000,00
3.3.90.30.00.00.00.000303 - MATERIAL DE CONSUMO
Total Suplementagao: 85.000,00
. 2°
Item il de Excesso de Arrecadacéo conforme fonte(s) descrita(s):
0103 - Educagio / 10% sobre Transf. Constitucionais 40.000,00
0303 - Saude / percentual vinc. s/ a receita de impostos 25.000,00
0001 - Recursos Livres 20.000,00
Total Anulaggo: 85.000,00

Art. 3°  Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposices em contrario.

adm, 17 de Dezembro de 2012 \

L al e

VALDOMIRO CANENGUDES DE SOUZA
Prefeito Municipat

/

EXTRATO DE: TERMO ADITIVO N° 01/2012
CONTRATO N°1812

Contratante: MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO-PR
Contratada: MEDIC-FIS1IO SERVICOS MEDICOS LTDA-ME.

OBJETO: Constitui objeto do presante certame a contratacdo de empresa para a
prestagdo de servigos Médicos para atendimento didrios e pequenas Cirurgias, bem
como o gerenciamento do Hospital Municipal 24 h.

Durag&o: 03/01/2013 A 03/07/2013
Valor: R$ 240.000,00
Data da Assinatura: 19/12/2012

Foro: Comarca de Nova Esperanga - PR.
Presidente Castelo Branco-PR, 19 de Dezembro de 2012.

Valdomi%gnegundes de So!
Prefeito Municipal

PAGINA

DECRETO N° 000130/12 de 21 de Dezembro de 2012

Eslabele(;e a abertura de Crédito Adlclonal Suplemsntar no Orgamento do exercicio de
12, e providéncias.

O Sr. JANILSON MARCOS DONASAN, PREFEITO MUNICIPAL DE OURIZONA no
exercicio das atribuiges que Ihe foram conferidas pela a Lei Organica do Municipio de
OURIZONA e autorizagao contida na Lei Municipal n® 000723/11 de 28 de Setembro de
2011.

DECRETA:

Art. 1°  Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) dotagéo(&es) orgamentaria(s):
03 - SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO
03.01 - DEP. DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E GESTAO
(40) 04.846.099.2.008 - CONTRIBUIGOES DEVIDAS AO PASEP
3.3.90.47.00.00.00.000001 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
(36) 04.122,003.2.005 - MANUTENCAO DA ADMINISTRAGAO GERAL
3.3.90.39.00.00.00.000001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
04.03 - DIVISAO DE TESOURARIA
(79) 04.129.005.2.119 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TESOURARIA
3.3.90.39.00.00.00.000001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05 - SEC. MUNIC. DE OBRAS, HABIT. VIAGAO E SERV. PUBLIC
05.01 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
(135)  15.452.019.2.104 - MANUTENGAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA
3.3.90.39.00.00.00.000050 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05.03 - DIVISAO DE LIMPEZA PUBLICA
(146) 15.452.019.2.018 - PROMOVER A LIMPEZA PUBLICA E A COLETA DE LIXO
3.3.90.39.00,00.00.000001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
06.01 - DIVISAQ DE ENSINO INFANTIL E CRECHE
(453) 12.365.013.1.154 - AQUISICAO DE EQUIP. E MOBILIARIOS VISANDO ATENDER O PROGRAMA PROIN
4.4.90.52.00.00.00.000103 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
10 - SEC. MUN. DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO
10.02 - DIVISAO DE ESPORTE, LAZER E TURISMO
(479) 27.812.030.2.065 - MANTER E PROMOVER ATIVIDADES ESPORTIVAS
3.3.90.39.00.00.00.000758 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

6.000,00

1.000,00

1.000,00

8.900,00

15.000,00

1.020,00

2.865,11

Total Suplementagso: 35.785,11

Para atendlmento da Suplementagao que trata o amgo anterior seréo utilizados recursos proveniente
nforme fonte(s) d

Art, 2°
Item | de Excesso de

0103 - Educagédo 10% s/ Transf. Const. - Exerc. Corrente 1.020,00

0758 - convenio reforma glnasio de esporte mariano calvo 2.865,11

0001 - Recursos Livres - Exerciclo Corrente 23.000.00

0050 - Contr. de lluminagio Publica - Exercicio Corrente 8.900,00

Total Anutagao: 35.785,11

Art. 3° Este DECRETO entra em vigor na data de sua pt revogada as di Ses em contrario.

= MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

&~
DECRETO N° 000129/12 de 21 de Dezembro de 2012

Estabelece a abertura de Crédito Adlclcnal Suplementar no Orgamento do exercicio de
201 e providéncias
O Sr. JANILSON MARCOS DONASAN, PREFEITO MUNICIPAL DE OURIZONA no

exercicio das  atribuigées que Ihe foram conferidas pela a Lei Organica do Municipio de
OURIZONA e autorizagao contida na Lel Municipal n° 000723/11 de 28 de Setembro de
2011,

DECRETA:

Art.1°  Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) dotagao(ses) orgamentaria(s):
07 - DEP. MUN. DE SAUDE €& SANEAMENTO
07.02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(269)  10.301.011.2.025 - MANTER OS SERVIGOS DE ATENGAO BASIGA DE SAUDE
3.3.90.30.00.00.00.000303 - MATERIAL DE CONSUMO
08 - SEC. MUN. DA CRIANGA E ASSUNTOS DA FAMILIA
08.04 - DIVISAQ DA FAMILIA
(354)  08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.39.00.00.00.000001 - OUTROS SERVIGOS DE TERGEIROS - PESSOA JURIDICA
(472)  08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.30.00.00.00.000702 - MATERIAL DE CONSUMO

25.360,00

10.000,00

2.850,00

Total Suplementagio: 38.210,00
Art. 20 Para atendimento da Suplemenlagac que frata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenients de
ltem | car de abaix:
07 - DEP, MUN. DE SAUDE E SANEAMENTO
07.02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(277) 10.201.011.2.025 - MANTER OS SERVICOS DE ATENGAO BASICA DE SAUDE
3.3.90.47.00.00.00.000303 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
(259) 10.301.011.2.025 - MANTER OS SERVIGOS DE ATENGAO BASICA DE SAUDE
3.1.90.11.00.00.00.000303 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
(275) 10.201.011.2.025 - MANTER OS SERVIGOS DE ATENGAQ BASICA DE SAUDE
3.3.90.39.00.00.00.000303 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
08 - SEC. MUN. DA CRIANCA E ASSUNTOS DA FAMILIA
08.04 - DIVISAO DA FAMILfA
(350) 08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.14.00.00.00.000001 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL
(352) 08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVIGCOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.32.00.00.00.000001 - MATERIAL BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
(407) 08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.16.00.00.00.000001 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
(459) 08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.39.00.00.00.000702 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
(351) 08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.30.00.00.00.000001 - MATERIAL DE CONSUMO
347) 08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.11.00.00.00.000001 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL GIVIL

550,00

11.510,00

43.300,00

100,00

6.900,00

500,00

2.850,00

1.000,00

1.500,00

. Total Anulagso: 38.210,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
Qurizona - Parand

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N2 34/2012 - PMO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos
eventuais interessados que até as 08:30 horas do dia 09/01/2013 em seu
Departamento de Licitacdo, sito a Rua Bela Vista, n2 1.014, estara
recebendo os envelopes relativos ao PREGAO PRESENCIAL N2 34/2012,
MENOR PREGO GLOBAL , que tem por objeto o seguinte:

AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE DESTINADO AS
SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL

Os envelopes de habilitagdo serdo abertos as 09:00 horas do
mesmo dia acima mencionado, quando entdo haverd o competente
julgamento.

Coépias do Edital
informacdes complementares poderdo ser obtidas junto & Comissdo
Permanente de Licitacdo, no enderego acima referido, no horario normal
de expediente.

e dos demais documentos bem como

,@/’V/

o ‘Ef) MAGI FILHO
>residente da CPL

DECRETO N° 000127/12 de 17 de Dezembro de 2012

Estabelsge a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do exercicio de
2012 da providéncias.

O Sr. JANILSON MARCOS DONASAN, PREFEITO MUNICIPAL DE OURIZONA no
exercicio das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela a Lei Organica do Municipio de
OURIZONA e autorizagao contida na Lel Municipal n® 000723/11 de 28 de Setembro de
2011.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):
06 - SECRETARIA MUNIGIPAL DE EDUCAGAO
06.01 - DIVISAO DE ENSINO INFANTIL E CRECHE
(478)  12.365.013.2.055 - MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL
3.1.90.13.00.00.00.000104 - OBRIGAGOES PATRONAIS
(476)  12.365.013.2.055 - MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL
3.1.91.13.00.00.00.000104 - OBRIGAGOES PATRONAIS
(475)  12.365.013.2.055 - MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL
3.1.90.11.00.00.00.000104 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
06.02 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL E ESPECIAL
(477)  12.361.013.2.048 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - RECURSOS PROPRIOS
3.1.91.13.00.00.00.000104 - OBRIGAGOES PATRONAIS
(214)  12.361.013.2.048 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - RECURSOS PROPRIOS
3.1.90.11.00.00.00.000104 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

200,00

2.400,00

1.200,00

200,00

10.000,00

Total Suplementagdo:

Art. 2° Para atendimento da Suplementag&o que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente
Item | de Excesso de Arrecadagéo conforme fonte(s) descrita(s):

14.000,00

0104 - Corrente 14.000,00

&0 25% s/ -

Art. 3° Este DECRETO entra em vigor na data de sua pi e as em
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, 21 de Dezembro de 2 ;/
51 S S,
//” oy ASAN
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA** Elotech **
Estado do Parani
19/12/2012
Exercicio:
2012

Decreto n°3/2012 de 19/12/2012

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O Presidente do Fundo Previdencidrio de PARANAPOEMA, Estado do Parana, no uso de suas

atribuigdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei  Especifica n® 457 de
19/12/2012.

Decreta:
Artigo 1°- - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar no

Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 50.000,00 (cingiienta mil reais), det:tmado ao
reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacio

20.000.00.000.0000.0.000.
20.001.00.000.0000.0.000.
20.001.09.272,0017.2.001.

FUNDO DE PREVIDENCIA DE PARANAPOEMA
FUNDO PREVIDENCIARIO DE PARANAPOEMA
MANUTENGAO DO FUNDO DE PREVIDENCIA DE PARANAPOEMA

3-3.3.90.03.00.00 02040 PENSOES 30.000,00

6-3.3.9039.00.00 01001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 20.000,00
JURIDICA

Total Suplementacio: 0,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do
disposto Excesso de Arrecadagdo pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964,

Receita: 1.2.1.0.29.07.00.00 Fonte:
1000 30.000,00
Receita: 1.3.2.9.00.01.00.00 Fonte:
1000 20.000,00

Total da Receita: 50.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposigdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de PARANAPOEMA , Estado do Parand, em 19
de dezembro de 2012,

NIVALDO FAUSTINO DOS SANTOS
PRESIDENTE DO FUNDO PREVIDENCIAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY
Do ol . WRGOSE O SRR TARRII L T A SV SRR T DL
ESTADO DO PARAI
CNPJ 76.970.334/0001-50
Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Fone/Fax (0**44) 463-1287 - CEP 87.660-000
E-mail: paranacity@prcity.com.br

[EXTRATO DO CONTRATO DE EMPRET ADA GLOBAL - Convite n. 00012012;

CONTRATANTE: P pessoa juridica de Direito Publico
devidamente inscrita no CNFJ 73970334/0001-60 ntabelacidl na Pedro Paule Venério, n 1022, nesta
cidade, neste ato, representada peic Prafsito Municipal Sr. MARIO SHIDEQ YAMAMOTO.

CONTRATADO: J,8._LIMA MATERIAIS ELETRICOS LTDA, CNPJ 13.476.100/0001-30, locaiizada na
Avenida Mandacard, 3783, Bairro Jardim Paris Vi, na cidade de Maringa, Estado do Parand, a seguir
denominada CONTRATADA representada neste ato por JOSE BERTOLDI LIMA, brasileiro, casado,
comerciante, portador da cédula de identidade R.G. n® 1.131.418-8, CPF n® 326,746.579-34, reskients na
Avenida Gurucala, 386 no municipio de Maringd, Estado do Parana, afirmam:

DO OBJETO DO CONTRATO:
O objeto do én A Publica da Avenide Brasil do Municipio de
Paranacity, com fornecimento de mao-de-obra, L] Memorlai D no

anexo !, do Edital.

DO VALOR:
© valor do presente Contrato & de R$ 39.723,60 (trinta e nove mil setecentos e vinte @ trés reais e sessenta
centavos),

DA FORMA DE PAGAMENTO:

Q pagamentn dos aervicos seré efetuacio & vista em moeda brnll-n corente apds Os Bervicos executados
e a Nota Fiscal devidemente protocolada, dasde que ¢

despendidas correréic por oonta dos da seg dotsglno = 07. 02 18. 452 0014.1003 -
44908100001607 - ficha 8886.

DA VIGENCIA DO CONTRATO E PRAZO DE EXECUGAO:

O contrato terd vigéncla a pertir da deta de assinatura até 80 (noventa) dias e o prazo de execugso & de 20
(trinta) diss, contados a partir da assinatura do mesmo, podende ser prorrogado conforme Lei em vigor.

DO FOR
Eisgem o Fnro da Comaroa de Paranacity, Estado do Parana..

Paranscity, Pr 14 de dezembro de 2012,

Total Anulagdo: 14.000,00

Art. 3°  Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagao, revogada as disposi¢des em contrario.

_JAWTSON MARCOS DONASAN

Prefeito Municipal

EFBITUF AL Y J.B. LIMA MATERIAIS ELETRICOS LTDA.
CONTRATANTE CONTRATADA
P FEITU UNICI DE AT |

Praga José Bento dos Santos, n° 02 ~ Centro - CEP: 87.630-000 — F: (44) 32541122

CNPJ/MF: 75.731.018/0001-62 — E-MAIL: contabilidade_atalaia@yahoo.conm.br
Estado do Parana

EDITAL DE NOTIFICACAO DE LIBERACAO DE RECURSOS
FEDERAIS N. 051/2012

Em atencdo ao disposto no art. 22 da Lei n? 9.452/97, de 20 de
Margo de 1997, NOTIFICAMOS aos Partidos Politicos e as Entidades de Classe e
Empresariais, com sede no Municipio de Atalaia, da liberagdo dos seguintes Recursos
Federais ao Municipio de Atalaia:

ORIGEM DOS RECURSOS VALOR DATA

- SNA R¢ 5,00 17/12/2012

- FUNDEB 60% R$ 7.520,41 18/12/2012

- PAB - ACS R$ 5.226,00 18/12/2012

- PAB - PSF R 8.500,00 18/12/2012

- PAB - PSF RS 7.130,00 18/12/2012

- FUNDEB 80% R 23.217,26 19/12/2012 |
[-AIH-AIS R 3.857,52 19/12/2012 |
| - FUNDO ESPECIAL R 8.092,00 20/12/2012

- FUNDEB 60% R 4.954,48 20/12/2012 |

- SNA R 103,01 20/12/2012

- FUNDO DE PARTICIPAGAO R 124.796,16 20/12/2012

- SNA R 5,00 21/12/2012

- QSE - SAL. EDUCAC. an IR 7.720,85 21/12/2012

[
tal PR, e e Dezembro de 2012.
SILVA‘ MARA STORTI DENIPOTI

TESOUREIRA




Nova Esperanca, Domingo,
23 de Dezembro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ. 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157
CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04

Sao Jorge do Ivai — Estado do Parans

LEI N° 040/2012

Sumula: Denomina Unidade Basica de Saude-
UBS e da outras Providéncias.

A Camara Municipal de S&o Jorge do lIvai, Estado do Parana
aprovou e eu, Prefeito, sanciono a seguinte

LEI

Art. 1° - Denomina-se “TEREZINHA SOARES MUZULON” a Unidade
Basica de Saude - UBS, localizada na Quadra n.° 01, datas n.° 03/A,04/B,
04/C e 05/A, Rua Benedito José Muniz/Rua José Ferreira Castilho, nesta
cidade de Sdo Jorge do Ilvai — PR.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL Dr. Raul Martins, em 21 de dezembro de 2012.

%

Prefeito Municipal

os& Carlos Gongalves Magro
Procurador Geral

LEI N° 041/2012

Sumula: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional

JORNAL

C€GIONAL

PAGINA

DECRETO N° 128/2012

Stmula: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito

Adicional Suplementar.

O Sr. MILTON MUZULON, Prefeito do Municipio de Séo Jorge do Ivai, Estado do Parana,
no uso das atribui¢des legais e em especial a Lei Municipal n.® 039/2012 de 21/12/2012.

DECRETA
Art. 1°) Fica aberto na Contabilidade do SAMAE de Sio Jorge do Ivai, Estado do Parana, um
g

Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 11.000,00 (onze mil reais) destinado a atender as
seguintes despesas:

Funcional Programatica ficha | fonte valor
40.01.17.122.0020.2.302 — Operagao de Manut. Sistema de Agua e Esgoto
3.3.72.30.00 — Material de Consumo 18 1.000 11.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 11.000,00

Art. 2°) Para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, fica autorizado o cancelamento no
valor de RS 11.000,00 (onze mil reais), das seguintes dotagdes orgamentarias:

Funcional Programatica ficha | fonte valor
40.01.17.122.0020. 1.103— Ampliagdo, Reforma do Sistema de Agua
4.4.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes 1 1.076 11.000,00

TOTAL DO CANCELAMENTO 11.000,00

Art. 3°) Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Pago Municipal Dr. Raul Martins, aos 21 dias do més de dezgmbro de 2012.

g -ON
Prefeito
DECRETO N° 129/2012
Sumula: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional
1 no Org: do Municipio para o icio de 2012.

O Sr. MILTON MUZULON, Prefeito do Municipio de Sdo Jorge do Ivai, Estado do Parana,
no uso das atribui¢des legais e em especial a Lei Municipal n.° 041/2012 de 21/12/2012.

DECRETA

Art. 1°) Fica aberto na Contabilidade da Prefeitura Municipal de Sdo Jorge do Ivai, Estado do Parana, um

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 6121

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAI
CONTRATADO: C.B. DE MORAES & CIA LTDA
OBJETO: alteracdo do contrato originalmente firmado, de prestacdo de servicos de
rebaixamento da iluminagdo publica do Municipio de Sdo Jorge do lvai, em virtude de um
acréscimo quantitativo do objeto, qual seja o rebaixamento de mais 27 (vinte e sete)
luminarias, por um valor de RS 17.833,50 (dezessete mil oitocentos e trinta e trés reais e
cinquenta centavos), acrescendo em 6,75% o valor inicial
DOTAGCAO ORGAMENTARIA:
06.004.15.452.0017.1.024 Extensdo e melhoria na rede de distribuicdo e iluminagao publica
4.4.90.51.00.00 | Obras e instalagdes
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, 1, “a” e “b” da Lei n® 8.666/93.
REFERENCIA: Tomada de Pregos n2 06/2012
DATA: 14 de dezembro de 2012

PORTARIA N.° 087/2012

O Sr. MILTON MUZULON, Prefeito do Municipio de Sao Jorge do
Ivai, no uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei,

RESOLVE
REVOGAR, a Portaria n.° 063/2012 de 03/09/2012,
na qual determina horario especial de trabalho a funcionaria Maria Eunice
Nogueira Hernandes.

Pacgo Municipal Dr. Raul Martins, em 14 de dezembro de 2012.

P

%ON MUZULON

Prefeito

ROSA VANIA INSERILO
Enc. Div. De Pessoal

PORTARIA N° 088/2012
O SR. MILTON MUZULON, Prefeito do Municipio de Sao Jorge do lvai,
Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ilhes sado conferidas por Lei,
RESOLVE
CONCEDER, Aos funcionarios abaixo relacionados, lotados no

Departamento de Educacgéo, Cultura e Esportes - PETI, 30 (trinta) dias de
férias conforme estabelece a legislagao supra citada, a saber:

Suplementar no Orgamento do Municipio para o exercicio de 2012. Crédito Adicional Suplementar, no valor de RS 399.100,00 ( trezentos ¢ noventa e nove mil ¢ cem reais) destinado Nome CPF Periodo Periodo de
a atender as i Aquisitivo Férias
A Camara Municipal de Sdo Jorge do Ivai, Estado do Parana, Aprovou e eu Prefeito Funcional Pro e o
. R gramatica Ficha | Fonte Valor ; ; " " 01/01/2011 a 17/12/2012 a
Municipal sanciono a seguinte: 03.01. 2.005 - Servigos de Administragao Geral Maria Aparecida da Silva 718.432.649-00 31/12/2011 16/01/2013
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 37 | 1.000 7.400,00 - 01/12/2011 a 17/12/2012 a
LEI 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pes. Jur. 20 | 1.000 52.000,00 Maria Soares 601.223.589-53 | “30/11/2012 16/01/2013
. ) . ) ) . . . 05.03.2.026- Manutengdo da Div. Habit
Art. 1°) Fica autorizado o chefe do Poder Executivo Municipal a abrir na Contabilidade da Prefeitura . . . .
Municipal de Sao Jorge do Ivai, Estado do Parana, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de RS 399.100,00 3‘53'09 40‘23(9)‘2()7()f(§4 ?“";S S“CV“"’S de 1;[/1“161:“\3%' ,Pcl\; Jur 133 1 1.000 20.000,00 Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
( tos e noventa e nove mil e cem reais) destinado a atender as seguintes d 3 5.00.30100.00 - Matorinl do e, v aiha Vidria Munic. 139 | 1.000 10.000.00
S— nelona’ = rog .3.90.390.00.00 — Outros Serv. De Terceiros — Pes. Jur . .000, aco Municipa . ,em e dezembro de .
—_— S AdF“"C“:"“l Lo Ficha | Fonte Valor 3.3.90.390.00.00 — Outros Serv. De Terceiros — Pes. Ji 142 | 1.000 10.000,00 P. M | DR. RAUL MARTINS 14 de d bro de 2012
.01.2.005 - Servigos de Administragdo Geral — = e r— :
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 37 | 1.000 7.400,00 22%20'23'31070 Og/l f‘}‘:,f;sza’g:scﬁgg’;’j'm“V"S da Unidade 168 | 1.000 5.100.00
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pes. Jur. 40 1.000 52.000,00 06.03.2.116 — Manutengao Div. Limpeza Pablica - —
05.03.2.026- Manutengfio da Div. Habitagio 3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Jur 190 | 1511 8.000,00
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pes. Jur 133 | 1.000 20.000,00 06.04.1.024 — Manutencio da Div. lluminacdo Pablica ROSA V. SERILO
05.04.2.027 — Manter Serv. Conserv. Malha Vidria Munic. 4.4.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes 532 | 1.000 82.100,00 Prefeito Enc. Dep. Pessoal
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 139 | 1.000 10.000,00 06.05.5.040 — Manut, Parques ¢ Jardins
90.390.00.00 — Outros Serv. De Terceiros — Pes. Jur 142 | 1.000 10.000.00 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 108 | 1.000 2.000,00 PORTARIA N° 089/2012
06.02.2.017 — Manter Servigos Administrativos da Unidade 06.06.2.041 — Manutencio e Cons 3 Ten - —

" ! .06.2. ¢do e Conservagdo de Cemitério N L _ .
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo ____ 168 | 1.000 8.100,00 3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Jur 208 | 1.000 1.000,00 O SR. MILTON MUZULON, Prefeito do Municipio de S&o Jorge do lvai,
06.03.2.116 — Manutengdo Div. Limpeza Publica 07.02.2.053 — \ 30 do Ensino Fund I Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihes sao conferidas por Lei,
3.3.90.39.00.00 — Outros Setv. Terceiros — Pes. Jur_ 190 | 1.511 8.000.00 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 268 | 1.104 3.000,00
06.04.1.024 ~ Manutengdo da Div. Iluminagdo Publica 07.03.1.035 — Remodelar, Read. ¢ Ampliar Salas de Aula RESOLVE
3})4&;)50'25(])4%0'0247 Ob”;s e I"S“‘IT‘JZ% 532 | 1.000 82.100,00 4.4.90.51.00.00 — Obras ¢ Instalagdes 278 | 1.103 93.000,00

X 2. anut. Parques e Jai N S . Py . .

35.00.30.00.00 '}\:“ "}"dc Cun:u:nf) 108 | 1.000 2.000.00 4.4.90.51.00.00 — Obras ¢ 533 | 1.104 91.000,00 CONCEDER, Aos funcionarios abaixo relacionados, lotados no
06065041 » = “omiter - — 07.05.2.065 — Manter a Div. de Cultura Centro Municipal de Educagéo Infantil — Monteiro Lobato, 30 (trinta) dias de
06.06.2.041 — Manutengo ¢ Conservagio de Cemitério 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 303 | 1.000 5.000,00 e . 5 ; -
3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Jur 208 | 1.000 1.000.00 07.05.2.165 — Manter Atividades da Casa da Cultura férias conforme estabelece a legislagdo supra citada, a saber:
07.02.2.053 — N 0 do Ensino Fund: al 3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes-Jur 309 | 1.000 2.000,00
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 268 | 1.104 3.000,00 12.01.2.070 — Manutengao da Div. Esporte ¢ Lazer Nome CPF Periodo Periodo de
274'[2936 |5‘(1]305070§ em(;): ol IR eadl' < peuplar Satas de Aula 278 | 1.103 93.000,00 3 3o ou 00— Material de Consumo pradll Rpend L oﬁ%‘éﬂ?'cﬂ‘?" 20/1F glrzigiz

+4.90.51.00.00 — Obras e Instalages -10: 3.000, 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pes. Jur 492 | 1.000 3.500,00 i i - a a
4.4.90.51.00.00 — Obras ¢ Instalagdes 533 | 1.104 91.000,00 - Ana Celia Maguea Mancin 039.998.929-35 03/05/2012 19/01/2013
07.05.2.065 — Manter a Div. de Cultura TOTAL DA SUPLEMENTACAO 399.100,00 Ana Lucia de Oliveira 027.431.859-88 01/05/2011 a 20/12/2012 a
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 303 | 1.000 5.000,00 M 031%%%%2 112 210% %‘/‘ é%‘:123

— : a a

07.05.2.165 — Manter A"V'df'des c!a Casa da Cultura Art. 2°) Para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, fica autorizado a utilizagdo dos recursos Aurea de Souza Nascimento 466.084.609-10 31/01/2012 19/01/2013
3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes-Jur 309 | 1.000 2.000,00
P =T ~ — = - — relativos ao cancelamento no valor de R$ 399.100,00 (trezentos e noventa e nove mil ¢ cem reais), das seguintes N 04/05/2011 a 20/12/2012 a
12.01.2.070 — Manutengdo da Div. Esporte e Lazer ~ PR Aurora Zago Cernkovic 604.482.299-00

3 . dotagdes orgamentarias: 03/05/2012 19/01/2013
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 491 | 1.000 1.000,00 01/02/2011 & 50/12/2012 &
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pes. Jur 492 1.000 3.500,00 Funcional Programética Ticha | Fonte Valor Aurora Zago Cernkovic 604.482.299-00 31/01/2012 19/01/2013

TOTAL DA SUPLEMENTACAO | 399.100,00 02.01.2.002 — Manutengio Gabincte Prefeito Cirsa Gomes Correia 805.905.679-53 12/04/2011 a 20/12/2012 a
3.3.90.36.00.00 — Outros Servigos Terceiros — pes. Jur 8 1.000 3.000,00 11/04/2012 19/01/2013
o ] o ] o 02.02.2.003 — Procuradoria Geral do Municipio Clariane Cristina de Lima 037.936.119-14 01/07/2011 a 20/12/2012 a
Art. 2°) Para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, fica autorizado a utilizagdo dos recursos 3.3.90.36.00.00 — Outros Servigos de terceiros — pés. Jur 14 1.000 2.200,00 30/06/2012 19/01/2013
relativos a0 cancelamento no valor de R$ 399.100,00 (trezentos e noventa e nove mil e cem reais), das seguintes 02.03.2.004 — Manutengio da Junta de Alistamento Elizete Aparecida Sfaglioni Novello | 626.327.609-68 01/06/2011 a 20/12/2012 a
dotagdes orgamentirias: 3.3.90.33.00.00 — F ¢ Despesas ¢/ 1 a 20 | 1.000 2.400,00 31/05/2012 19/01/2013
e - o = = > Elzira Hernandes da Silva 06/05/2011 a 20/12/2012 a
. . 02.04.2.012 — Manter Servigos de Controle e Auditoria Interna Scarabelli 039.555.609-02 05/05/2012 19/01/2013
Funcional Programatica ficha | Fonte Valor 3.3.90.35.00.00 — Servigos de Consultoria 26 | 1.000 2.400,00
02.01.2.002 — M. 30 Gabinete Prefei Iraci da Silva Li 773.415.899-49 | 0]/04/2011 a 20/1212012 a
:2:002 = Manutengdo Gabinete Prefeito A 3.3.90.36.00.00 — Outros Servigos Terceiros Pes- Fis. 27 1.000 2.400,00 raci da Silva Lima -415.899- 31/03/2012 19/01/2013
3.3.90.36.00.00 — Outros Servigos Teraciros _pes. Jur 8 |1.000 3.000,00 03.01.2.005 — Servigos de Administragio Geral Ivone Aparecida Stabile 897 247 71920 | 01/07/2011 a 20/12/2012 a
223'092623'?(?070 grocc;‘fadol‘l; Geral ddo Municipio ) | Lo0o 220000 3.3.90.36.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Fis 39 | 1.000 5.800,00 P! e 30/06/2012 19/01/2013
.3.90.36.00.00 — Outros Servigos de terceiros — pés. Jur . .200, 03.01.2.008 — Recolhimento a0 PASEP - 01/03/2011 a 20/12/2012 a
02.03.2.004 — N 30 da Junta de Ali 3.3.90.47.00.00 — Obrigagdes Tributarias ¢ Contributivas 42 | 1.000 20.000,00 Joana de Almeida Zanqueta 897.250.189-15 29/02/2012 19/01/2013
90.33.00.00 — e Despesas ¢/ locomogio 20 1.000 2.400,00 04.01.2.015 — Manutengdo Depart. Finangas Laide Mendes de Oliveira 655.564.619-53 01/12/2011 a 20/12/2012 a
02.04.2.012 — Manter Servigos de Controle ¢ Auditoria Interna 3.3.90.14.00.00 — Diarias — Pes. Civil 74 1.000 8.600,00 30/11/2012 19/01/2013
3.3.90.35.00.00 — Servigos de Consultoria 26 | 1.000 2.400,00 3.3.90.35.00.00 — Servigos de Consultoria 77__| 1.000 2.300,00 Lucinalva Teodoro dos Santos 592.789.009-15 01/03/2011 a 20/12/2012 a
:3.90.36.00.00 — Outros Servigos Terceiros Pes- Fis. 27 | 1.000 2.400,00 04.02.2.117 — Manut. Servigos de Contabilidade 29/02/2012 19/01/2013
03.01.2.005 — Servigos de Administrago Geral 3.3.90.33.00.00 — Passagens Despesas ¢/ Locomogio 87 | 1.000 3.500,00 Luzinete Alves de O. Agostini 029.805.839-10 01/02/2011 a 20/12/2012 a
3.3.90.36.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Fis 39 | 1.000 5.800,00 3.3.90.39.00.00 — Outros servigos Terceiros — pés. Jur 90 | 1.000 9.500,00 1?;1/6%1/;%01:2 2:)?{102;5‘:123
03.01.2.008 — Recolhimento a0 PASEP o 04.03.2.019 — M 30 Servigos Trit Ao e Fiscalizagal Maria Aparecida Chiconato Aguilar | 035.818.369-39 1 6/08/201; 19/01/201 3a
3.3.90.47.00.00 — Obrigagdes Tributérias e Contributivas 42 | 1.000 20.000,00 3.3.90.33.00.00 - Passagens Despesas ¢/ Locomogio 96 | 1.000 2.300,00 Slos 0N oLl
04.01.2.015 — Manutengdo Depart. Finangas 3.3.90.36.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Fis 97 1.000 2.400,00 Maria Cristina Franzoi 771.903.869-04 31/03/20123 19/01/201 33
33:9535.00.00  Souviges de Commal 7 | oo 550000 04.04.2.019 " Manutencio Sery. Gerais de Tesouraria 01/12/2011 20/12/2012
5.3.99.55.99.00 — Servigos de Consultoria_ - =200, 3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Jur 106 | 1.000 8.100,00 Maria Francisca Aguilar 026.811.719-54 a a
241'092623'; ‘070 03"’“‘"“‘- SC“"WDS de CO"“‘/"I‘_“C“”C‘C - e | 1000 350000 05.01.2.022 — Manutencdo Departamento de Habitagao ¢ Viagao 031% 13%%21126 210?4 ‘gé %9]1236
.3.90.33.00.00 T espesas ¢ K 3.500, s onga0 Leparai - - -
3.3.90.39.00.00 — Outros servigos Terceiros — pés. Jur 90 | 1.000 9.500.00 (3)'5’ '(;’20'11 géf;ogdi:i'::'és:;’o';g:de T 110 |1.000 4.400,00 Marli Bavaro Pereira 035.818.549-10 29/02/2012 19/01/2013
04.03.2.019 — Manutengdo Servigos Tributagio ¢ Fiscalizagio o0 & N " - 04/05/2011 a 20/12/2012 a
3.3.90.33.00.00 — P Despesas ¢/ L 3 96 | 1.000 2.300,00 3'54'(?30'25(‘)'20;"Oﬁ/l;g“l’;zgo'gz‘gj‘jogz bt 126 | 1.000 24.200,00 Nadia Raquel Marquezi 028.836.079-66 03/05/2012 19/01/2013
3.3.90.36.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Fis 97 | 1.000 2.400,00 -03.2.026 — ; Ny i 16/03/2011 a 20/12/2012 a
04045019 — Manutencao Serv. Gerais de Tesouraria 3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e V: ns fixas 129 | 1.000 11.000.00 Nelsa Maria Vignoto 771.904.089-91 15/03/2012 19/01/2013
3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Jur 106 | 1.000 8.100.00 03.04.2.027 — Manter Servigos Conservagdo Malha Viaria - . 17/03/2011 a 20/12/2012 a
05.01.2.022 — Manutengdo Departamento de Habitagio ¢ Viagao 3.3.90.33.00.00 _F Despesas ¢/ Locomogio 140 | 1.000 2.400,00 Neuza Souza Nascimento Suzini 017.688.569-23 16/03/2012 19/01/2013
3.3.90.14.00.00 — Didrias - Pos. Civil 110 | 1.000 4.400,00 06.01.2.014 — Manutengdo dos Servigos Administrativos N s Nasoi ‘o Suzini 017.688.569-23 05/02/2011 a 20/12/2012 a
05.03.1.004 — Edificar Casas Pop. Sede ¢ Km 14 3_636920_113_1030,0? - ll)mnasS‘— Pf_s_ Cj 1 P 154 1.000 2.600,00 leuza Souza Nascimento Suzini B . - 04/02/2012 19/01/2013
4.4.90.51.00.00 — Obras ¢ Instalagdes 126 | 1.000 24.200,00 -02.1.013 — Implantar Sinalizagdo em Vias Publicas A 04/05/2011 a 20/12/2012 a
05.03.2.026 — Manutencdo da Div. de Habitagio 4.4.90.51.00.00 - Obras ¢ Instalag ] 159 | 1.000 8.200.00 Ruth Sebastiana de Castro 035.836.749-28 03/05/2012 19/01/2013
3.1.90.11.00.00 — i e V: fixas 129 | 1.000 11.000,00 06.02.1.016 — Recapeamento Pavimentagao Vias Pub. Area Urbana Sandra Regina Crivel 018.131.659-55 04/05/2011 a 20/12/2012 a
03.04.2.027 — Manter Servigos Conservagao Malha Vidria 4.4.90.51.00.00 — Obras ¢ Instalagdes 161 | 1.000 4.100.00 andra Regina Crivelaro e 03/05/2012 19/01/2013
3.3.90.33.00.00 — F Despesas ¢/ Lt Bt 140 1.000 2.400,00 06.03.1.022 — Implantar Coletores de lixo em vias Publicas © 01/03/2011 a 20/12/2012 a
06.012.014 - dos Servigos Administrativos 4.4.90.51.00.00 — Obras ¢ Instalacdes 173_| 1.000 8.700,00 Sueli Guedes 626.333.419-34 29/02/2012 19/01/2013
3.3.90.14.00.00 — Didrias — Pes. C 154 1.000 2.600,00 06.03.2.020 — Manutengdo de Serv. Coletas Seletivas N 01/03/2011 a 20/12/2012 a
06.02.1.013 — Implantar Sinalizagao em Vias Pablicas 3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens fixas 175 | 1.000 6.000,00 Tereza de Jesus Marinho 027.039.149-54 29/02/2012 19/01/2013
4.4.90.51.00.00 - Obras ¢ Instalagdes 159 | 1.000 8.200,00 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 177 | 1.511 12.000,00
06.02.1.016 — Recapeamento Pavimentagio Vias Pub. Arca Urbana 06.03.2.021 — Manutengio ¢ tratamento Aterro Sanitario
4.4.90.51.00.00 — Obras ¢ Instalagdes 161 | 1.000 4.100,00 3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens fixas 179 | 1.511 3.000,00 Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
06.03.1.022 — Implantar Coletores de lixo em vias Publicas 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 181 | 1.000 5.000,00
4.4.90.51.00.00 — Obras e I lago: 173 1.000 8.700,00 06.07.2.043 — Manutengio Div. Feiras ¢ Matadouros
06.03.2.020 — Manutengdo de Serv. Coletas Seletivas 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 215 | 1.000 2.300,00 Pago Municipal DR. RAUL MARTINS, em 14 de de.
3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens fixas 175 | 1.000 6.000,00 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos Terceiros — pés Jur 216 | 1.000 2.300,00
3.3.90.30.00.00 — Ma(eri.a] de Consumo _ 177 1.511 12.000.00 06.08.2.144 — A¢do visando orientar e fiscalizar a utilizagdo Agrot. W=
26'%3621'?2010} ghn\;nen?ao e ‘ramnvxenw A!er;? Sanitirio o | s 400000 3.3.91.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — pés. Jur 228 | 1.000 5.500,00 ZULON ROSA VA
3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens fixas - -000, 07.01.2.046 — Administragio Serv. Educagio e Cultura i
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 181 | 1.000 5.000.00 33.90.14.00.00 - Ditrine - bew il 231 | 1.104 2.200,00 Prefeito Enc. Dep. Pessoal
06.07.2.043 — Manuteng@o Div. Feiras ¢ Matadouros 55,049 — M T Escol . o
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 215 | 1.000 2.300,00 2_73‘%6_3'8_090_00 o enea0 e coporte Bscolar 251 | 1.000 30.000.00 PORTARIA N° 090/2012
2 0"80'23?ﬁ”‘“i;ﬁ?‘\‘};‘;:g‘z:?:r;:emg;‘ﬁi;fr’f L’:[‘;;izaﬁo gt 216 | 1.000 2:300,00 3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Jur 257 | 1.000 10.000,00
o A i > S < . 3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Jur 259 1.104 20.600,00 . L ~ .
3.3.91.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros  pés. Jur 228 | 1.000 5.500,00 3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Jur 258 | 1.103 6.000.00 O SR. MILTON MUZULON, Prefeito do Municipio de Sao Jorge do Ivai,
53173.ligl().zl.g‘t:o—ugd-gqls}raca; Serv. vl?]ducacao ¢ Cultura 231 | 1104 2.200.00 07.02.2.053 — Manutengao Ensino Fundamental Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhes s&o conferidas por Lei,
22 loniasfes. vl 2 : 2 4.4.90.52.00.00 — Equi ¢ Material Permanente 274 | 1.103 2.500,00
07.02.2.049 — Manutengdo Transporte Escolar 07035060 - M o Bducacio Infantil
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 251 | 1.000 30.000,00 :03.2.060 - Manutengao Educagdo Infantil = .
3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Jur 257 1.000 10.000,00 3.3.90.32.00.00 — Malgrlal‘ Bem ou Sermos p/ distribui¢ao Gratuita 286 1.000 3.400,00 RESOLVE
3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Jur 259 | 1.104 20.600,00 4.4.90.52.00.00 — Equipamentos ¢ Material Permanente 290 | 1.103 8.700,00
3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros — Pes. Jur 258 | 1.103 6.000,00 07.05.2.064 — Manutengdo Museu Municipal
07.02.2.053 — Manutengdo Ensino Fundamental 3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e vantagens fixas 294 | 1.000 23.000,00 o . .
4.4.90.52.00.00 — Equi e Material Permanente 274 | 1.103 2.500,00 g;zg;ggg% - gbrlgacozs lzatron';“s . ggg {ggg gggggg CONCEDER, Aos funcionarios abaixo relacionados, lotados na

30 E 3o Infanti -3.90.35.00.00 — Servigos de Consultoria : -400, Escola Municipal Sdo Jorge — Ensino Fundamental, 30 (trinta) dias de férias

273'093(523'260% 03" e eneaa Educagdo Infantil = 08.02.2.078 — Manutengao Div. Fomento Agropecuario P ge — : . ( )

.3.90.32.00.00 — Material, Bem ou Servigos p/ distribuigio Gratuita 286 | 1.000 3.400,00 3.3.00.39.00.00 - Outros Se OO ASY 120 | 1.000 10.000,00 conforme estabelece a legislagéo supra citada, a saber:

4.4.90.52.00.00 i ¢ Material Permanente 290 | 1.103 8.700,00 -3.90.39.00. utros Serv. Terceiros _ Pes. Jur : -000,

07.05.2.064 — Manuten¢do Museu Municipal 09.01.2.082 — Manutengdo Departamento Expansdo Economica Periodo

3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e vantagens fixas 294 1.000 23.000,00 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 325 1.000 10.000,00 Nome CPF Aquisitivo Periodo de Férias

3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais 295 | 1.000 5.000,00 10.02.2.186 — Manter Programa Transporte do Trabalhador 01/‘12/201 1 SOTT2/2012

3.3.90.35.00.00 — Servigos de Consultoria 297 | 1.000 2.400.00 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 359 | 1.000 11.000,00 Clarice da Silva Vieira 040.314.039-09 30/11/201 23 19/01/201 33

08.02.2.078 — Manutengdo Div. Fomento Agropecuario 10.03.6.090 — Manter Ativ. Div. Crianga e do Adolescente

3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros__Pes. Jur 320 | 1.000 10.000,00 3.3.90.32.00.00 — Material, bem ou Serv. Distribui¢io Gratuita 366 | 1.000 3.600.00 Clarindo Ambrosio 203.682.169-34 01/03/2011 a 20/12/2012 a

09.01.2.082 — Departamento Expansao E i 11.01.2.095 — Manter Programa Capacitagao ¢ Treinam. Pes. Satde 29/02/2012 19/01/2013

3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 325 | 1.000 10.000,00 3.3.90.39.00.00 — Outros servigos de terceiros — pés. Jur 409 | 1.303 12.000,00 Edna Maria Pavoni Volpato 581.539.939-68 01/09/2011 a 20/12/2012 a

10.02.2.186 — Manter Programa Transporte do Trabalhador 11.01.2.099 — Manter Serv. Administrativos div. Saude 0?11602?4%9]112 21)%%}4%9]123
90.30.00.00 — Material de Consumo 359 | 1.000 11.000.00 3.3.90.14.00.00 — Didrias — Pes. Civil 412 | 1303 4.400,00 : . ’ - a a

! ‘0;0 }.g‘)(;)o—ml;/lm;\n/;sr A{ivl. t[))iv. Crignca enqo Al:iolefce(n‘e ] w6 | 1000 -+ c0000 11.04.2.097 — Manter Ativ. Clinica de Reabilitagio Eliana Regina Sossai Moreno 938.723.809-15 0:?“}(/)%%20(?]112 21)5/)‘/‘(;‘}4%(:123

3.3.90.32.00. aterial, bem ou Serv. Distribuigio Gratuita 366 | 1. 3.600, 3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros pés. Jur 433 | 1.000 14.500,00 ; y ; a a

111'0‘;1621'2‘)()507(\3“'8“ Programa Caipacilanpﬁo e Trginajm. Pes. Satde 200 | 1303 1200000 11.04.2.107 — Manter Farmacia Basica Municipal Eliana Regina Sossai Moreno 938.723.809-15 20/02/2012 19/01/2013

3.3.90.39.00. utros servigos de terceiros — pés. Jur -303 2.000, 3.3.90.30.00.00 — Material de consumo 467 | 1.303 30.000,00 N ivei 01/07/2011 a 20/12/2012 a

11.012.099 — Manter Serv. Administrativos div. Satde 17075 110 - Manter Aty Div. Sancaments > Elisabste Alves de Oliveira 938.733.019-20 30/06/2012 19/01/2013

3.3.90.14.00.00 - Diérias — Pes. Civil 412 | 1.303 4.400.00 3903 ervicos Tercei

T — . 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pes. Jur 486 | 1.000 6.000,00 ! . . g 10/02/2011 a 20/12/2012 a
11.04.2.097 — Manter Ativ. Clinica de Reabilitagdo 12.01.1.043 — Edificar ¢ Adquirir Material Esportivo Fatima Regina de Oliveira 578.054.159-00 09/02/2012 19/01/2013
3.3.90.39.00.00 — Outros Serv. Terceiros pés. Jur 433 | 1.000 14.500,00 4.4.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes 487 | 1.000 7.200,00 - N — 02/02/2011 a 20/12/2012 a
11.04.2.107 — Manter Farmacia Bésica Municipal Fatima Regina de Oliveira 578.054.159-00 01/02/2012 19/01/2013
3.3.90.30.00.00 — Material de consumo 467 | 1.303 30.000,00 TOTAL DO CANCELAMENTO 399.100,00 1770272011 50/12/2012
11.07.2.110 — Manter Ativ. Div. Sancamento Helia Mara Santinoni Pretti 626.327.529-49 16/0212012 oI01 12013
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pes. Jur 486 | 1.000 6.000,00 Art. 3% Este D. i ) licaca . -
15.01.1.043 ~ Edificar e Adquirir Material Esportivo rt. 3°) Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em contrario. llca Maria Zanchieta Bernardes 023.754.589-66 02407;2211123 2?/1 242;)112 a
4.4.90.51.00.00 — Obras ¢ Instalagdes 487 | 1.000 7.200,00 0(‘)1 /(’)3/;;"1 L 20?‘/1(;/;02 23

- . a a
TOTAL DO CANCELAMENTO |  399.100,00 Ironice Lopes Pereira 897.249.929-34 31/03/2012 19/01/2013
o ) _ ) ’ — g 01/09/2011 a 20/12/2012 a
AFt. 3°) Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as di em contrério. Pago Municipal Dr. Raul Martins, a0s 21 dias do més de dezem Janaina Rizzi 019.340.059-67 31/08/2012 19/01/2013
N 01/03/2011 a 20/12/2012 a
b Joana de Lourdes Contiere 128.552.279-68 20/02/2012 19/01/2013
! R o R 01/02/2011 a 20/12/2012 a
oo Mool Dr. Rt Mot 1 i o e e o e 201 = [ Josiane Verissimo Pavoni 884.418.819-87 31/01/2012 19/01/2013
ago Municipal Dr. Raul Martins, aos 21 dias do més de dezembro de .
FONMUZOLON VALDENTRCASETTA Lucidalva de Lima 424.494.139-87 A 20112120122
Prefeito Contador
. 01/03/2011 a 20/12/2012 a
e — Lucy Mansano De Farias 771.916.259-53 20/02/2012 19/01/2013
= - 01/07/2011 a 20/12/2012 a
D o Maria Clara Andrade 265.980.408-76
TAGLON VALDENI{TASETTA PORTARIA N° 092/2012 30/06/2012 19/01/2013
Prefeito Maria Conceigéo S. Crivelaro 028.413.369-80 01/12/2011 a 2011272012 a
o 30/11/2012 19/01/2013
LEIN"039/2012 A i ibuics ; 01/10/2011 20/12/2012
O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI-PR, no uso de suas atribui¢des legais, Maria do Carmo Zanetoni 938.734.339-15 2 123 19/011201 a
Considerando a necessidade de viabilizar uma transi¢Go governamental pautada na 30/09/20 9/01/2013
transparéncia e serenidade; Maria Valencio da Silva 463.492.359-91 R 200212012
Considerando o objetivo de proporcionar a futura administracéo o conhecimento mais 01/03/2011 a 50/12/2012 a
Stmula: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito amplo possivel das circunstdncias em que se encontra o Municipio; e Maria Verginia Santinoni 461.228.859-91 20/02/2012 19/01/2013
Adicional Suplementar Atendendo solicitagcdo do Prefeito Eleito para o exercicio 2013/2016, ) . . n 01/02/2011 a 20/12/2012 a
4 Maria Verginia Santinoni 461.228.859-91
31/01/2012 19/01/2013
A Camara Municipal de Sao Jorge do Ivai, Estado do Parana, Aprovou e eu RESOLVE: Mariza Thomazetti Elvira 897.251.589-20 Zsé?gggg_:za 2.%70252312;
Prefeito Municipal sanciono a seguinte:
N o 05/02/2011 a 20/12/2012 a
Artigo 12 - Instituir Equipe de Transi¢do entre o atual e futuro governo. Mariza Thomazetti Elvira 897.251.589-20 04/02/2012 19/01/2013
Pardgrafo Unico - Ficam nomeados os membros que estardo envolvidos na equipe de transigdo, Marli Aparecida de Oliveira 027.162.279-26 04/05/2011 a 20/12/2012 a
LEI conforme listagem de nomes a seguir: 1%%%%%(_1:2 2}34%}5)9‘123
Marli Martins da Silva Barduco 700.067.419-91 4103/2012 19101712013
Art. 1°) Fica autorizado o chefe do Poder Executivo Municipal a abrir na Contabilidade do SAMAE a;",ﬂSQE[ﬁs"Z ;\“/‘c')m G°":r"‘; C1-RG n.° 60040214 Meri Canuto 395.904.129-20 01/03/2011 20/12/2012 a
de Sido Jorge do Ivai, Estado do Parana, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 11.000,00 - , portador da Cl- n.=6. B i o . 01/06/2011 a 20/12/2012 a
(onze mil reais) destinado a atender as seguintes despesas: - ANDERSON ANTONIO CRIVELARO, portadora da CI-RG n? 6.199.385-1/Pr. Natalina Vangan 433.756.699-68 31/05/2012 19/01/2013
) ) 01/05/2011 a 20/12/2012 a
Funcional Programética ficha | fonte valor b. Membros da atual gestdo: Neuza Maria Casanova Filatel 655.564.029-49 30/04/2012 19/01/2013
= - - o X
40.01.17.122.0020.2.302 — Operag¢do de Manut. Sistema de Agua e Esgoto WELBER ROBERTO MINELI, RG. n? 5.994.013-9/Pr Olineide Luzia Sfaglione 822.253.629-04 1:6?34?28:28 2.?&563011238
3.3.72.30.00 — Material de Consumo 18 | 1.000 11.000,00 - MARCOS GRANZOTTO NETO, RG. 8.075.954-1/Pr
: > - N 01/02/2011 a 20/12/2012 a
TOTAL DA SUPLEMENTACAO 11.000,00 Rosangela Ribeiro da Silva 700.309.449-53 31/01/2012 19/01/2013
Artigo 22 - A Equipe tem a finalidade de levantar dados e informag¢des necessarias para uma transicdo N 01/02/2011 a 20/12/2012 a
Art. 2°) Para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, fica autorizado o cancelamento no que assegure a ininterrupgdo dos servigos publicos essenciais, visando sempre o bem estar da Rozilene Cassanho Zago 516.740.416-91 31/01/2012 19/01/2013
valor de RS 11.000,00 (onze mil reais), das seguintes dotagdes or¢amentarias: populagdo. Sandra Regina Crivelaro 018.131.659-55 05’!35;?200"1123 2?5/)‘;51/32081233
- — ’ o 01/11/2011 a 20/12/2012 a
Funcional Programatica ficha | fonte valor Artigo 32 - A Equipe de Transicdo atuara no periodo de 19 a 30/12/2012, devendo, ao final, apresentar Silvana Marques de Oliveira 771.908.669-49 31/10/2012 19/01/2013
40.01.17.122.0020. 1.103— Ampliagdo, Reforma do Sistema de Agua relatorio circunstanciado ao Prefeito Municipal. Simone Aparecida Carbone 015.546.319-55 18/03/2011 a 20/12/2012 a
4.4.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes 1 1.076 11.000,00 Gregorio . - A 17/03/2012 19/01/2013
TOTAL DO CANCELAMENTO 11.000,00 Artigo 42 - Os Membros da Equipe de Transi¢do ndo receberdo qualquer tipo de remuneragdo e ou glggogreioApareclda Carbone 015.546.319-55 0;4?35208:28 2.%}55231233
gratificagdo para o desempenho das fungdes.
Sueli Aparecida Sisti Crubelati 025.483.949-56 R B
Art. 3°) Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. Arti o " . . P
N rtigo 52 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. N " - " " 05/02/2011 a 20/12/2012 a
Sueli Aparecida Sisti Crubelati 025.483.949-56 04/02/2012 19/01/2013
Sumair Terezinha Lustosa 349.556.079-34 220l 20220124
ici ;i i & Registre-se, " : ! 01/08/2011 a 20/12/2012 a
Pago Municipal Dr. Raul Martins, aos 21 dias do més de dez¢ibro de 2012. -
C P: > publique-se, e Valdelia Aparecida da Silva 592.789.279-53 31/07/2012 19/01/2013
cumpra-se.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
-~ Pago Municipal Dr. Raul Martins, 18 de dezembro de 2.012. Pago Municipal DR. RAUL MARTINS, em 14 de dezembro 12.
Prefeito - P —
= ; e @ﬁ_m
ilton Muzulon ILTON MUZULON ROSA VANIA INSERILO
Prefeito Municipal Prefeito Enc. Dep. Pessoal
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“Crateras” isolam cidades e impedem transito nas PR-342 e PR-340

entre Colorado,

A chuva intermitente
registrada no inicio da semana, su-
perou os 300 milimetros, causan-
do a abertura de seis “crateras” que
engoliram a pista de rolagem,
isolando moradores nos muni-
cipios de Colorado, Itaguajé,
Santa Inés e Santo Indcio bem
como deixando ilhado alguns
usuarios destas duas rodovias
PR/542 (que da acesso aos
estados de Mato Grosso e Sao
Paulo) e a PR/340 que tem fluxo
de caminhdes transportadores de
areia do Porto Primavera.

A interdi¢do destas duas
rodovias pegou de surpresa muitos
condutores que costumam utilizar
estas vias. Por enquanto ndo existe
prazo para a liberacdo da pista. Es-
tas rodovias sob a tutela do Estado,
receberam medidas paliativas de
imediato pela equipe do DER/PR,
nos pontos afetados, onde abriram
enormes crateras deixando muitos
estradeiros caminhoneiros ilhados
e os produtos rurais sem perspec-
tivas de escoamento das safras.

Duas situagdes por
exemplo sofreram danos, nas
primeiras horas da 3% feira (Dia
18). A primeira por conta de
produtos pereciveis como o
frango de corte que ndo pode
ser retirado e a segunda foi com
o deslocamento dos candidatos
eleitos da Comarca, que ficaram
ilhados e tiveram que transitar
por longos desvios, ocasionando
0 atraso no cerimonial na sede
da Comarca de Colorado.

A cratera aberta na cur-
va da Agua Grande, proximo a
Colorado, um motorista de auto-
movel de Minas Gerais, (foto) que
estava com mais dois ocupantes,
ndo respeitou a sinalizagdo, caiu
no buraco, sofrendo escoriagdes.
No trecho desta cratera até onde
esta instalado o lixo reciclavel de
Itaguajé, quatro caminhdes bitrem
carregados, dois, com carga seca
(destino/Londrina) ¢ dois com car-
ga liquida de produto corrosivo,
de Teodoro Sampaio (SP) ficaram
ilhados e s6 conseguiram voltar a
trafegar aos seus destinos, gragas
a ajuda da equipe da prefeitura
de Itaguajé que disponibilizou
quatro (4) maquinas para arrastar
os “bitrens” via estrada de terras
secundarias(Estrada da Serrinha/
Estrada Travessdo do Marcos

i
L

Itaguajé, Santa Inés e Santo Inacio

FOTO: ELIANE PARRON

Ederli). O motorista Ari Renovato
(56 anos) de Londrina, agradeceu
o prefeito Jairo Parron, por dispo-
nibilizar maquinas, funcionarios

Voluntaria, Marcia Reigota presenteia a cidade em que vive com seus familiares,

e ele proprio na “boléia” de um
trator tragado, (de sua propriedade
particular) ficou até o final da ope-
ragdo. Na PR 340 que liga Itaguajé

a Santa Inés, na curva da represa
Agua Santa Inés, o aterro nio su-
portou o peso das dguas e no local
abriu uma enorme cratera, ficando

sem condigdes de trafego algum,
deixando a cidade isolada e com
falta de 4gua potavel; a Sanepar,
esta abastecendo a populagdo com

carros pipa. Agora ¢ esperar para
que o DER/PR faga desvios por
estradas de terras dando condigdes
aos usuarios trafegar.

doando terras ao patrimonio publico municipal de Jardim Olinda

No dia 01 de dezem-
bro, sabado, as 20 horas, ocor-
reu no saldo social de Jardim
Olinda cerimdnia de entrega
de Titulo de Cidada Honoraria
aempresaria rural Marcia Rei-
gota da Rosa Vellini. Marcia
Reigota recebe o titulo por
sua doagdo de uma area de
terras a0 municipio de Jardim
Olinda, que incorporou ao
patrimonio publico municipal
onde sera edificado o Progra-
ma Casa Nova Vida Nova para
abrigar 44 familias. O gesto da
senhora Vellini, ¢ um modelo
de solugdo para um pais com
tantos desafios sociais.

Familia empreende-
dora e que sabe armazenar
amizade sincera além dos
dotes, ao doar estas terras
ao patrimonio publico muni-
cipal da exemplo de JESUS
CRISTO no servigo ao pro-
ximo, com objetivo Unico

de melhorar o municipio
por meio da sua principal
riqueza: o ser humano.
Segundo o gestor mu-
nicipal Juraci Paes; “Esta par-
ceria com a iniciativa privada
¢ fundamental em nossas ati-
vidades. Reconhecemos a im-
portancia do apoio da senhora
Marcia Reigota da Rosa no
desenvolvimento social da
comunidade e com este gesto
simples mais de muito signi-
ficado, outorgamos a ela um
merecido Titulo de Cidada
Honoraria de Jardim Olinda,
terra que ela adotou como
seu verdadeiro porto seguro”.
Em sua fala, Marcia Reigota
enfatizou: “Agradeco o titulo
que recebo de todos voces,
representado na pessoa do
prefeito municipal Juraci
Paes, e agradego a Deus por
ter me dado a oportunidade
de constituir minha familia

nesta cidade e ter me con-
cedido meios de poder doar
este pedaco de terras para
satisfazer a necessidade de
tantas familias.

Eume surpreendi que
seria este numero de casas
que seriam construidas, fiquei
extremamente emocionada,
estou ainda emocionada e
por isso quero agradecer a
vocés familias beneficiadas
que me deram a oportunida-
de de ajuda-los neste sonho
de cada um, nao posso dei-
xar de agradecer meu esposo
Cesar Vellini e meus filhos
Vitor e Heitor que foram
também responsaveis nessa
alegria proporcionada tanto
a vocés como a todos nods.
Muito obrigada”.

Rosa Cristina e Gil-
berto Vieira, casal represen-
tando todas as familias be-
neficiadas, entregam flores

a Marcia, em nome de todas
as outras familias, forma de
agradecimento pelo gesto
nobre que ela fez na doagao
deste terreno que veio aca-
lentar a realizagdo do sonho
da moradia propria. O crité-
rio de avaliagdo na sele¢do
das familias para ganharem
esta area onde vao construir
suas casas passou por uma
Comissao de onze membros
representantes de varios seg-
mentos da sociedade local.




Nova Esperanca, Domingo,
23 de Dezembro de 2012.

JORNAL

GIONAL

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
- C.G.C. 75731034/0001-55 B
Av. Dr. Gastao Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299

Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

TERMO DE PERMISSAO DE USQ

Permitente: Municipio de Cruzeiro do Sul — Pr.

Permissaria: Essencial Bandejas Ltda..

Objeto: O Municipio de Cruzeiro do Sul — Pr, na condi¢fo de proprietario
de 5 (cinco) Computadores, com Plaquetas de Patriménio: n® 001-204; n°
001-0206; n°® 001-0208; n° 001-0209 e n° 001-0244.

Inicio: 19 de Dezembro de 2012.
- é

Foro: Comarca de Paranacity —
SO DE ARAUJO

74
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TERMO DE PERMISSAQ DE USQ

Permitente: Municipio de Cruzeiro do Sul — Pr.

Permissaria: Fazenda3 A

Objeto: O Municipio de Cruzeiro do Sul — Pr, na condigdo de proprietario
de 5 (cinco) Computadores, com Plaquetas de Patriménio: n® 001-0189;
n° 001-0190; n° 001-0191; n®° 001-0192 e n° 001-0193.

Inicio - 19 de Dezembro de 2012.

SO DE ARAUJO
O MUNICIPAL

Decreto n® 400/2012 de 21/12/2012

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de CRUZERO DO suL, Estado do Parand,
no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentéria n® 93 de 28/11/2011.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 244.000,00
(duzentos e quarenta e quatro mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes

EXTRATO DO CONTRATO N° 103/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL.

conN TADA: M.F. FRASSATI & CIA LTDA., inscrita no CNPJ n. 10.681.126/0001-22, com sede na Avenida Rocha Pombo,
124 ala 02 — Centro - Nova Esperanga — Pr., represcntada neste ato pelo Senhor ANDRE FRASSATI, representante legal da
empresa.

DO OBJETO

O objeto do presente contrato ¢ a Prestago de servigos de instalagdo de 05 (cinco) ar condicionados com execugdo de infra-
estrutura nas dependéncias do edificio sede do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social de Cruzciro do Sul — Estado do.
Parana.

DO VALOR
R$ 2.960,00 (dois mil novecentos e sessenta reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA

O pagamento serd realizado a CONTRATADA por conta de recursos provenientes do Governo Federal, destinados
especificamente ao aparelhamento da unidade publica.

DA _VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato ¢ de 30 (trinta) dias, a contar da presente data.
DO FORO

Foro da Comarca de Paranacity - Estado do Parana

CRUZEIRO DO SUL, 21 DE DEZEMBRO DE 2012,

PREF. MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL M.F. FRASSATI & CIA LTDA

CONTRATANTE CONTRATADA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 032/2012

Empresa: MLF. FRASSATI & CIA LTDA.

CNPJ: 10.681.126/0001-22

Enderego: Av Rocha Pombo, 1248 - Sala 02 — Centro - Nova Esperanga — Pr.

Objeto: Prestacfio de servigos de instalagdo de 05 (cinco) ar condicionados com
execucdo de infra-estrutura nas dependéncias do edificio sede do CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social de Cruzeiro do Sul — Estado do Parana.

Valor: R$ 2.960,00

DECRETO N. 399/2012

SUMULA: TABELA DE CLASSIFICAGAO DE
TiTULOS - AVANCO HORIZONTAL DE
PROFESSORAS E EDUCADORAS INFANTIS
INTEGRANTES DO QUADRO DO MAGISTERIO

PAGINA

10

Estado do Parand, aos vinte dias do mé

capacitagdo.

Ana Maria de Barros Esteves Professor Pés - NIVEL 111/J-21

Anexo IV - Ndo obteve requisitos para fazer jus ao adicional de aperfeicoamento

Avaliagio de progressao horizontal por
aperfeicoamento.

Professores e Educadoras Infantis

Elisangela Alves da Silva -

Art. 2°. — Este Decreto entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogada as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Cruzeiro do Sul,
de dezembro de dois mil e doze.

AILTOX BUSO DE ARAUJO
O MUNICIPAL

FEITU UNICIPAL DE T |
Praga José Bento dos Santes, n° (2 — Centro — CEP: 87.630-000 — F: (44) 3254-1122
CNEJ/MF: 75.731.018/0001-62 — E-MAIL; contabilidade_atalaia@yahoo.com.br
Estado do Parand

DECRETO N°0178/2012

Estabelece a abertura de Crédito Adicional
Suplementar no Exercicio Corrente e da outras
providéncias.

O Senhor NILSON APARECEDIO MARTINS, Prefeito do Municipio de Atalaia,
Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, em especial ao
estabelecido na Lei Municipal n° 0947/2011 de 14 de setembro de 2011:

DECRETA

Orgamentérias.

Suplementaciio
03.000.00.000.0000.0.000.
03.001.00.000.0000.0.000
03.001.04.122.0003.2.007.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
ADMINISTRAGAO R
MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO GERAL

PUBLICO MUNICIPAL, ATRAVES DO ARTIGO 31 E

PARAGRAFO 6°

DO ARTIGO 33, DA LEI

MUNICIPAL 092/2011.

Artigo 1° — Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 190.041,28 (cento e noventa mil quarenta e um reais e vinte e
oito centavos), destinados a reforgar as dotagdes orcamentarias abaixo:

27- 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 40.000.00 02 CLASSIFICACAO GABINETE DO PREFEI?gSCRIGAo FONTE || VALOR
33- 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 20.000,00
3 JURIDICA ¢ O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado 02.003 CHEFIA DE GABINETE
03.002.00.000, 000&0.00’3- l-)iIV;i/;lO gz« PS-S;;)/];’I-VISAO 5E PESSOAL o Parana, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto no 225%003;]04-010253)002-2-004 mAtNU_TIEg‘CﬁO DO GABINETE DO PREFEITO 04,000 500.00
03.002.04.122.0003.2.010. MANUTENCA! s PESS . L - o .3.90.30.00. aterial de 1. X
40- 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 6.000,00 rtigo 31 e Paragrafo 6° do Art. ) 33, da Lei Mu.imupal 0?2/?91 1,’ que 03 PROCURADORIA JURIDIGA
PESSOAL CIVIL ) efqu’pulou o Plang de Cargos, Carre’lra e Remuneragdo do Magistério Publico 03.001 DEPARTAMENTO DE ASSESSORIA JURIDICA
03.002.28.846.0016.2.012. CONTRIBUICAOES AO PASEP ) lunicipal de Cruzeiro do Sul - Parana, 03.001.04.122.0002.2.008 | MAUNTENCAO DOS SERVICOS DA PROCURADORIA
50- 3.3.90.47.00.00 01000 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 15.000.00 JURIDICA
05.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO RODOVIARIO MUNICIPAL DECRETA: - e -
05.001 .00.000.0000.0.000 TRANSPORTE RODOVIARIO 3.1.90.11.00.00 Vv eV Fixas — Pessoal Civil 0.1.000 707,50
05.001.26.782.0004.2.019. CONSERVACAO DE ESTRADAS VICINAIS 04 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO PLANEJAMENTO E
83- 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00 04.002 EII?PAK‘R(’;‘I/'};ASMENTO DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
07.001.00.000.0000:0.000. DIVISAG DF SAUDE Art. 1°. - Ficam Enquadrados os Professores e 04.002.04.123.0002.2.020 | MANUTENCAO DA TESOURARIA
07.001.10.301.0007.2.027 MANUTENCAO DAS ACOES DE SAUDE Educadores Infantis integrantes do quadro do magistério publico municipal, 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 807,50
182 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 em efetivo exercicio, na nova tabela salarial de acordo com o enunciado no 04.002.04.129.0002.2.021 | MANUTENGAO DA DIVISAO DE TRIBUTAGAO
192 - 3.3.90.39.00.00 01303 ?l-l]JR‘l;lg(l)CSASERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00 artigo 31 e Paragrafo 6° do Art. 33, da Lei municipal n® 092/2011, 8213':002:;3940102'3%002 553 3:‘;3?::?;{8%7:&31;??;; gfsscs:f_é:m/‘"\iéa 0.1.000 300,00
08.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO conforme a seguir especificado: OUe. U 129, L - C ! C O
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0.1.000 220,00
08.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
08.001.12.361.0010.2.042. MANUT. DO ENSINO FUND. EMENDA 14/96 05 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

319 - 3.3.90.30.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 35.000,00 05.001 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

321- 33.90.30.00.00 01107 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00 ANEXO I Professoras e educadoras infantis que fardo jus a progressdo 251,%001.1210.;500331003.2.025 MANVTENCASBO GAB'NEFTiEaS pessoal Civil 04,000 800,00

328 - 3.3.90.39.00.00 01107 ?};’\;i?g[fERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 20.000.00 horizontal por capacitaco conforme artigo 31 da Lei 092/2011. 31901100, Yencimentose v R e T s 1. ,

12.000.00.000.0000.0.000, DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL — 06.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
12.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO BEM ESTAR SOCIAL Professores e Educadoras Infantis NIVEL classe/subclasse 06.001.12.361.0004.2.034 | MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL-FUNDEB 60%
12.004.08.244.0008.2.035. MANUT. DAS ACOES SOCIAIS 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0.1.101 | 30.000,00
520- 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 3.000,00 Alzira Keiko Takehara Professor Pés - NI VEL 1I/k-22 3.1.91.13.00.00 Obrigagdes Patronais 0.1.101 | 5.000,00
PESSOAL CIVIL 06.001.12.361.0004.2.035 | MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL-FUNDEB 40%
528 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00 Alzira Keiko Takehara Professor Pos - NIVEL 11I/C-7 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo . 0.1.102 | 5.000,00
Total Suplementagio: 244.000,00 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.102 2.000,00
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, Aparecida Donizette Dias Torres Educador Infantil ESPECIAL II-E-9 06.001.12.361.0004.2.037 gégg;gggi%gg;gg%?g&]gAE(?ACOO/II::?;:;ES
servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentdrias, conforme discriminagdao Arl C Corniani da Sil Prof Pos _NIVEL k22 3.3.90.30.00.00 Material de C 3.1.116 3.000,00
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64. rlete C. Corniani da Silva rotessor Pos - " = SIFICAGAG DESCRICAG — VALC;R
Reduciio ) . . . Arlete C. Corniani da Silva Professor Pos - NIVEL IlI/E-11 06.001.12.365.0004.2.044 | MANUTENGAOP DE EDUCAGCAO INFANTIL
- 00-0-000: %‘&g{gﬁg[‘.\%tﬁ ADMINISTRACAO 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 0.1.101 | 1.000,00
03.001.04.122.0003.2.007. MANUTENCAO DA ADMINISTRAGAO GERAL Célia Regina Bazotti Maestrello Professor Pos - NIVEL 1ll/k-22 g'l'ggq;'gg'gg ‘éi?%f:;’::;:::::gens Fixas — Pessoal Civil 8',1"182 :'ggg'gg

20- 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 7.300.00 - 3.390.30.00.00 Material de Consumo 01104 | 4.000,00
05.00255 22:90.14.00.00 01000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.500,00 Claudimar Katia Schincariol Professor Pés - NIVEL11I/D-8 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 01104 | 4.000,00
300200 -0-000. > 06.001.12.365.0004.2.047 | MANUTENGAO DE CRECHES
03.002.04.122.0003.2.010. MANUTENCAO DA DIVISAO DE PESSOAL Cleuza Natalina Silva Pessini Professor P6s - NIVEL I1I/k-22 3.1.90.11.00.00 Venciment%s e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 0.1.104 | 30.000,00

42- 3.1.90.34.00.00 01000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 1.100,00 311.91.13.00.00 Obrigagdes Patronais 01104 500,00

?Egggfg;gg;gla CONTRATOS DE Elci Aparecida Tomaz Caparroz Professor Pés - NIVEL I1I/J-21 3.3.90.30.00.00 Material de C 0.1.104 | 2.000,00
4 . _ 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
43- 3.1.90.91.00.00 01000 SENTENCAS JUDICIAIS . 2.000.00 Eliana Ligéia Ruiz Torres Professor Mag.- NIVEL 11/C-7 07.001 DEPARTAMENTO DE APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL
000000 D TaLINTO I [INANCAS 07.001.08.244.0005.2.068 | MAMUTENCAO DA DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO
04:001_04:129:0003:2:013: MANUT.DA DIV. CADASTRO E RECEITAS Elisangela Alves da Silva Educador Infantil ESPECIAL I/B-5 3.7369002.30.00.00 rLathe[r)igll\c/t;ICIPAL S SSETENCIASOOL 0.1.000 500,00
S1-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 6:500.00 Esbelta Ferreira Pinto Professor Pos - NIVEL 11/D-8 07.002.08.243.0005.2.060 | MANUTENGAO DO CRAS COM RECURSOS PROPRIOS E
52-3,1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.100,00 _ 3.3.90.30.00.00 mgg'r?a"ﬂi gg’r’;‘s\cﬂ‘ﬂo 34736 | 2.200.00
. s s oE Esbelta Ferreira Pint Prof P6s - NIVEL 111/J-21 -3.90.30.00. -1 -200,
33 3040000 000 O s T Ca oy BE 1.100.00 selta Ferreira Pinto rotessor Pos / 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.1.736 | 1.650,00
TERCEIRIZACAO Francinete Teixeira de Souza Educador Infantil ESPECIAL II/E-10 07.002.08.243.0005.2.094 gégll}l\'[ENCAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA

54-3.1.91.13.00.00 01000 OBRIGAGCOES PATRONAIS 1.400,00 A o
04.001.28.843.0016.0.001 AMORTIZ.E ENC. DE FINANCIAMENTOS Helena Maria da Silva Educador Infantil ESPECIAL I1/C-6 3-3-902-30-020400 - "P";‘e"aRmA e 3.1.725 | 1.200,00

59- 3.2.90.21.00.00 01000 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 50.000,00 373%% .:;)0860 gé)oos.s. 9 Mag?ial A 0 JO 34735 | 1.200.00
04.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE TESOURARIA Inés Landim De Melo Santos Professor Plena - NIVEL II/D-8 0 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER = =
04.003.04.124.0003.2.018. MANUTENCAO DA DIVISAO DE TESOURARIA 58001 DEPARTAMENTO DE SOPORTES & LAZER

69- 3.190.11.00.00 01000 ngs(grfggit VANTAGENS FIXAS - 2.300.00 Lucilia Rodrigues Umbelino Professor Pés - NIVEL 111/1-18 08:001.27.8120006.2.069 MANUTENGCAO DO GABINETE

3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 0.1.000 1.500,00
05.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO RODOVIARIO MUNICIPAL - g
05.001.00.000.0000.0.000. TRANSPORTE RODOVIARIO Magaly Aparecida Borgo Professor Plena -NIVEL I1/C-7 3.1.90.13.00.00 Obrigagdes Patronais 0.1.000 550,00
05.001.26.782.0004.2.019 CONSERVACAO DE ESTRADAS VICINAIS S _ _ . _ 09 SECRETARIA DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA

85- 3.3.90.30.00.00 01512 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00 Marcia Cristina Juliani Correia Professor P6s - NIVEL I11/G-15 09.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.000.00.000.0000.0.000. DEPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS _ i - _ ’ 09.002.10.301.0007.2.072 | MANUTENGAO DA DIVISAO DO HOSPITAL MUNICIPAL —
06.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO SERVICOS UTILIDADE PUBLICA Mircia Maria Reggiani Takemoto Professor Pés - NIVEL III/E-11 ATENCAO BASICA . .
06.001.15.452.0005.2.022. MANUT. DOS SERVICOS URBANOS 3.1.90.11.00.00 Venc!mentos e Vantagens F!xas — Pessoal C!v!l 0.1.303 | 17.000,00

109- 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 9.600,00 Marcia Maria Reggiani Takemoto Professor P6s - NIVEL 111/J-20 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 0.1.495 | 4.500,00
PESSOAL CIVIL 3.1.91.13.00.00 Obr!gagc_)es Patrona!s 0.1.303 3.700,00
111- 3.191.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 3.800,00 Maria Aparecida Corniani Grande Professor Pés - NIVEL III/E-11 3.1.91.13.00.00 Obrigagbes Patronais 01495 1 500,00
06.001.15.452.0005.2.023. MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA ggg&?o-";dg%ow 5577 32:;’_;295;'3‘(’;5;:\9’\/'?%‘:;3; = ZE::&TL'IJ:" P‘éaF 0.1.303 | 10.000,00
120 - 3.1.90.09.00.00 01000 SALARIO-FAMILIA 2.700,00 Maria Aparecida Corniani Grande Professor Pos - NIVEL 1I/K-22 3.1.90.13.00.00 - Obrigacées Patronai - 0.1.000 150,00
121- 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 1.900,00 33:90.30.00.00 Mate%ia‘f; . c°“sum: 01495 | 3.000.00
PESSOAL CIVIL Maria A ida Rovid Prof Pés - NIVEL 111/G-15 13.90.30.00. i 1. 000,
123- 3.191.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 12.000.00 e npareads Toves e e : gggggggggg gz:::‘s:?v?xss:ren'?erceiros — Pessoa J a g::g: :ggg,gg
06.001.15.452.0005.2.024. MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA Maria Aparecida Rovida Professor P&s- NIVEL 11I/K-22 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.495 10.000:00
130 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 5.700,00 10 SECRETARIA DE TRANSPORTES, HABITACAO, OBRAS E
PESSOAL CIVIL Maria do Carmo Tineu Sanches Professor Pés - NIVEL 11/ K-22 SERVICOS PUBLICOS
06.001.15.452.0005.2.025. MANUTENCAO DO CEMITERIO 10.001 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

141- 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.500.00 Maria Licia Santiago Professor Pés - NIVEL 11/ K-22 10.001.04.122.0008.2.082 | MANUTENGAO DO GABINETE
06.001.15.452.0005.2.026. ggﬁs%?zl‘}iggg DE PARQUES E JARDINS 3.1.90.11.00.00 i e Fixas — Pessoal Civil 0.1.000 756,28

148 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.200,00 Maria Sandra Bezerra Ribeiro Professor Plena - NIVEL II/E-11 ]g-ggg 15.452.0008.2.085 ?Aiiﬁ?’gﬁl%%ngnglg‘PERMAfEEESIEERIAIICIEI(/)\E;(LJJE’Idg(l_jl(S:A

PESSOAL CIVIL .003.15.452.0008.2. )

150- 3.1.91.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 3.200,00 Marilda Miguel Libanori Educador Infantil ESPECIAL I11/C-6 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo . 0.1.507 | 16.000,00
o 6 o0 oG e s T3005 154520006 2085 | MANUTENGAO DO CEMITERIO MONIGIPAL DS 120000
07.001.00.000.0000.0.000 DIVISAO DE SAUDE aci ; 55~ NP = .003.15.452.0008 2.
07.001.10.301.0007.2.027. MANUTENCAO DAS ACOES DE SAUDE Marldcia Santiago de Arruda Paulo Professor PSs - NIVEL lll/k-22 3.1.90.11.00.00 i e Fixas — Pessoal Civil 0.1.000 300,00

169 - 3.1.90.09.00.00 01303 SALARIO-FAMILIA 10.900,00 — - — - - — -

172- 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 16.800,00 Renata Candnico Rovida Professor P6s - NIVEL III/E-10 L .Am9° 2° - Qomo recurso para c'obertura dOO crédito de que trata o artigo

PESSOAL CIVIL anterior, ficam utilizado os previstos no Art. 43, da Lei Federal n® 4.320/64, a saber:
173- 3.1.90.11.00.00 01369 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 11.000,00 Roseli Aparecida A. Tofanelli Educador Infantil ESPECIAL 1I/C-6 . ) ) )
Hrachapriaivie : 6.800,00 § 1° - Consideram-se recursos, para fins deste artigo, desde que ndo comprometidos:
174+ 3.1.90.11.00.00 01495 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 800, Roseli Aparecida Thomaz Professor P6s - NIVEL I1I/K -22 |- O Excesso de Arrecadagéo por fonte de recursos, a saber:
07.001.10,301.0007.2.028. MANUT. PROGRAMA SAUDE DA FAMILTA ]
198 - 3.1.90.11.00.00 01495 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 6.600,00 Roseli Aparecida Thomaz Professor Pés - NIVEL III/K -22
08.000.00.000.0000.0.000 gﬁ:ﬁ%gﬁo DE EDUCACAO . FONTE DESCRIGAO R$
oo . oo Y Silvana Aparecida Dutra Viana Professor Pd&s - NIVEL IIl/K-22 o
08.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 0.1.101 |RECURSOS VINCULADOS FUNDEB - 60% 36.000,00)
08.001.12.361.0010.2.042. MANUT. DO ENSINO FUND. EMENDA 14/96 T
306- 3.1.90.11.00.00 01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.800,00 Silvia Elena Chilante Figueiredo Nascimento Professor P&s - NIVEL I11/K-22 0.1.102 RECURSOS VINCULADOS FUNDEB - 40% 7.000,00
PESSOAL CIVIL 0.1.104 |RECURSOS VINCULADOS TRANSF.CONSTITUCIONAIS- 25% 46.000,00

308 - 3- ; Zg';i gggg g; égg g;f;g@igf;gﬁgig&muUAL Zgﬁgggg Simone Aparecida de Medeiros Educador Infantil ESPECIAL I/C-7 0.1.303 |RECURSOS VINCULADOS SAUDE — 15% FUS 30.700,00

336~ 4.6:90.71.00. RESGATADO 0 0.1.495_|RECURSOS VINCULADOS PROG.PAB FIXO 5.000,00)
08.001.12.361.0010.2.043. MANUT. ESC. CHAPEUZINHO VERMELHO Telma Cardoso de Oliveira Educador Infantil ESPECIAL I1/C-6 0.1.495 |RECURSOS VINCULADOS PROG.SAUDE DA FAMILIA -PSF 13.000,00|

338 - 3.1.90.09.00.00 01103 SALARIO-FAMILIA 3.200,00 RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA UNIDADE DE
08.001.12.361.0010.2.044 FUNDEB 60% S

360- 3.1.90.09.00.00 01101 SALARIO-FAMILIA 9.900,00 0.1.498 |ATANGAO PRIMARIA SAUDE DA FAMILIA - UAPSF 8.000,00
08.001.12.361.0010.2.046. MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR Anexo Il - Professoras e educadoras infantis que fardo jus ao adicional de aperfeicoamento 0.1.507 |RECURSOS VINCULADOS ILUMINACAO PUBLICA-COSIP 28.000,00

390- 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 3.900,00 constante do pardgrafo 62 do Artigo 33 da Lel 092/2011 RECURSOS VINCULADOS - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO

L TRONALS 110000 parag 8 : 3.1.116__|AO TRANSPORTE ESCOLAR 3.000,00
392- 3.1.90.13.00.00 01103 OB ¢ .100,
Fotal Reducior 244.000.00 - Avaliagao de progressao horizontal por 3.1.725 |RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA BOLSA FAMILIA 1.200,00
e ’ Professores e Educadoras Infantis capacitagso 3.1.735 |RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA PRO JOVEM 1.200,00
_ Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua 31736 |RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA PAIF 3.850,00
publicagao, revogadas as disposigbes em contrério. Alzira Keiko Takehara 1% TOTAL 182.950,00
2difici i Municipal de CRUZI SUL , = ) ~ - -
E Edificio da Prefeitura Municipa) de % Alzira Keiko Takehara 1% Il — Os resultantes de Anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de créditos
stado do Paran4, em 21 de dezembro de 2012. // y 7 al - . i . .
F5 adicionais, autorizados em lei, no valor de R$ 7.091,28(sete mil noventa e um reais e
AI SO DE ARAUJO Aparecida Donizette Dias Torres 1% vinte e oito centavos):
PKE O MUNICIPAL
Arlete C. Corniani da Silva 1% CLASSIFICAGAO DESCRICAO FONTE | VALOR
02 GABINETE DO PREFEITO
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO ao Contrato de Fornecimento n® 020/2012 de 11.04 2012, que celebram a Arlete C. Corniani da Silva 1% 02.003 CHEFIA DE GABINETE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, endereco a Avn. Dr. Gastio Vidigal n® 600, 02.003.04.122.0002.2.004 | MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO
Centro, ita sob o C.N.P.J. n® 75731034/0001-55, pessoa juridica de direito publico interno, repr pm - n .3.90.39.00. i iros — idi 1.
n:s:e“;l(:“::lr(; Senhor AILTON BUSO DE ARAUIO - PREFEITO MUNICIPAL, casado, portador do RG n° Célia Regina Bazotti Maestrello 1% 833 90.39.00.00 g;ggi:igg;;djuzggr:s Pessoa Juridica 0.1.000 500,00
4.708.663-9/SSP/PR, C.P.F. n° 591.982.499-91, residente e domiciliado na Rua Dr. Romario Martins s/n" -
Cruzeiro do Sul - Estado do Parana e a empresa R. L. DIAS & MOURA LTDA., sito na Avenida Senador Claudimar Katia Schincariol 1% 03.001 DEPARTAMENTO DE ASSESSORIA JURIDICA
Souza Naves n° 445, CEP 87.650.000 cidade de Cruzeiro do Sul, Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n® 03.001.04.122.0002.2.008 | MAUNTENCAO DOS SERVICOS DA PROCURADORIA
08.207.447/0001-48, neste por seu representante legal, Senhor Ronaldo Laurentino Dias, portador do RG - - — JURIDICA
e o o R o Sodbnth oo © somiiado o e Crizere 40t Lo do | [Cleuza NatalinaSiva Pessi % 3190.13.00.00 Obrigaaes Patronais 01000 | 40000
bR h N ° S ) 3.3.90.30.00.00 Material de C: 0.1.000 307,50
CLAUSULA PRIMEIRA Elci Aparecida Tomaz Caparroz 1% 04 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO PLANEJAMENTO E
DO ADITIVO DE PRAZO FINANCAS
- ) ) o . ! Eliana Ligéia Ruiz Torres 2% 04.002 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
e o Frohets Torme Ay, FromTando 57 50 Giossonie) e, © prims de formmchncnt previcn fona Hecta R ‘ 0400204 12300022020 | ANUTENGAO DA TESOURARIA P
CLAUSULA SEGUNDA Esbelta Ferreira Pinto 1% e ateria’ ce — 2
DAS DISPOSICOES FINAIS CLASSIFICAGAO _ D§SCRIGAO _ FONTE | VALOR
Perma inalterad: cd Lausul atuai Esbelta Ferreira Pinto 1% 04.002.04.129.0002.2.021 MANUTENCAO DA DIVISAO DE TRIBUTACAO

enecem inalieradas as demais clivsulas contratuats. 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 300,00
Justas e Contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, com as testemunhas Francinete Teixeira de Souza 1% 04.002.04.129.0002.2.022 | MANUTENCAO DA DIVISAO DE FISCALIZACAO
presentes o ato, a fim de que produza seus efeitos legais. 3.1.90.13.00.00 Obrigagdes Patronais 0.1.000 85,00

GRUZEIRO DO SUL, 18 DIt EZEMBRO DE 2012 Helena Maria da Silva v 05 R SECRETARIADE AGRICOLTURA £ NEIO AMBIENTE |
Inés Landim De Melo Santos 1% 05.001 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
/ ) 05.001.20.601.0003.2.025 | MANUTENCAO DO GABINETE
7 7 7 g 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 800,00
- R /’?6?77///5/0 ,éwfxué«m Lol Lucilia Rodrigues Umbelino 1% 06 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO
7 06.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
. . Magaly Aparecida Borgo 1%
- DE CRUZEIRO DO SUL RL.DIAS & MOURA LTDA. - ME Y ' 06.001.12.361.0004.2.035 | MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL-FUNDEB 40%
CONTRATADA Marcia Cristina Juliani Correia 1% 3.1.91.13.00.00 Obrigagdes Patronais 0.1.102 7.000,00
v Maria R aniTak s 1% 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
drcia Maria Reggiani Takemoto
Madrcia Maria Reggiani Takemoto 1% 07.001 DEPARTAMENTO DE APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL
- 07.001.08.244.0005.2.058 | MAMUTENGCAO DA DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO
Maria Aparecida Corniani Grande 1% 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 500,00
TESTEMUNHAS: Maria Aparecida Corniani Grande 1% 08 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER
RS Wiaria Aparecida Rovida % 08.0012781200062069 | MANUTENGAO DO GABIETE -
Miaria Aparecida Rovida e 3390.33.00.00 Passagens ¢ Daspesas com Locomosa 01000 | 705,00
Maria do Carmo Tineu Sanches 1% 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 345,00
— - 09 SECRETARIA DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA
Paulo s Este Maria Lacia Santiago 1% 09.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CPFI4TTA Niaria Sandra Bezerra Ribeire 5 09.002.10.303.0007.2.074 | MANTER PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF
3.1.90.16.00.00 Outras D Variaveis — Pessoal Civil 0.1.000 150,00
PORTARIA n° 486/2012 Marilda Miguel Libanori 1% 10 ggg@%@gg\ugigggNSPORTEs, HABITACAO, OBRAS E
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO PARANA, no Marldcia Santiago de Arruda Paulo 1% 10.001 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
o ) Renata Canénico Rovida 1% 10.001.04.122.0008.2.082 | MANUTENCAO DO GABINETE »
uso de suas atribui¢des legais, 3.3.90.36.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 220,50
RESOLVE: Roseli Aparecida A. Tofanelli 1% 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 536,78
) R A daTh 1% 10.003 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
CONCEDER ao servidor MARCOS CESAR PIMENTEL, lotado no Quadro osell Aparecida Thomaz 10.003.15.452.0008.2.088 | MANUTENGAO DO CEMITERIO MUNICIPAL
de Pessoal Estatutario, com o cargo de Assistente Administrativo, ABONO DE PERMANENCIA, Roseli Aparecida Thomaz 1% 3.1.91.13.00.00 Obrigagdes Patronais 0.1.000 300,00
st 5° do Art. 2° da Emenda Constitucional n° 41/2003 rtir de 22/10/2012. [ id % . ) N
previsto no § o a Emenda Constitucional n , a partir de Silvana Aparecida Dutra Viana 1 Artlgo 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo, revogando-
Silvia Elena C. Fig. Nascimento 1% se as disposigées em contrériol
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E ANOTE-SE, Simone Aparecida de Medeiros 1%
. Telma Cardoso de Oliveira 1%
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO .
. . . . i Atalaia - PR, 21 de dezembro de 2012.
SUL, aos 18 (dezoito) dias do més de,dezembro de %01‘2 (dois mil e doze).
s ~ g .
AILT SO DE ARAUJO Anexo Ill - N3o obteve os requisitos para progress3do horizontal por capacitacéo NILSON AP, CID! MART[NS

‘0 MUNICIPAL

Professores e Educadoras Infantis Avaliagio de progressdo horizontal por

PREFEITO MUNICIPAL




Nova Esperang¢a, Domingo,
23 de Dezembro de 2012.
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11

CLASSIFICAGAO DESCRICAGC FONTE | VALOR
r CLASSIFICAGAO il DESCRIGAO [ FONTE | VALOR | 254,050015220,0600333003 2.027 | MANTER A'PATI:'IUI{HA IN'I:ECANIZADA 0.1.000 3.307.50
07.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 051007 26.601.0005.2.025 | PHOMOVER ACORS EM DEFESA DA PRODUGAG E : —
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI 07.002.08.243.0005.2.060 méglLAleTr\égégN[\)/% ’SBAS COM RECURSOS PROPRIOS E ﬁggluiﬁ%cgg%&ﬁglcou COMRECURSGS PROPRIOS E
T O RACA SANTA CRIIZ. 240 — CENTRO — FONTE (044 3433187 ! )
PRACA SANTA Cg ,Nf;g o 2523; /oo_of%iE 044) 2431157 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.1.736 | 1.000,00 3 590.25.00.00 B ote o Motoviat Permanente oo0n | 139750
CNPY/ME. 76.282.649/0001-04 07.002.08.243.0005.2.094 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA 05.001.20.606.0003.2.029 | MANTER CONVENIO COM A EMATER
Sio Jorge do Ivai — Estado do ) Jorge do Ivai — Estado do Parand SOCIAL 3.3.30.41.00.00 Contribuigées 0.1.000 | 4.187,50
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 3.1.725 500,00 05002 p0.122. 10003.2.030 3&?,@?;’:,“4%T§ADEN“.”§;3 AMBIENTE
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.1.725 500,00 3.1.90.11.00. Fixas — Civil 2.512,50
3.3.90.30.00.00 Material de Cnnsumo 4.000,00
07.002.08.244.0005.2.097 | MANTER A DIVISAG DE BEM ESTAR SOCIAL 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 1.000,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 1.102,50 4.4.90.52.00.00 Equipamento e Material Permanente 1.512,50
ESTADO DO PARANA DISPENSA DE LICITAGAG 07.002.08.243.0005.6.119 | PROGRAMA PRO JOVEM 05.002.20.122.0003.2.031 PRSMog/oEsR AcgEs gg/l DEFESA DO l\(/:IIcE)IO AMBCI)ENTE Ccom
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVA! 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo B 3.1.735 | 1.000,00 3.3.90.30.00.00 e I G ROPRIOS E MEDIANTE CONVEN 2.000,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.1.735 1.000,00 4.4.90.52.00.00 Equipamento e Material Permanente 2.205,00
CNPJ:  76.282.849/0001-06 . 09 SECRETARIA DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA 05.002.20.541.0003.2.106 | MANUTENGCAO,AMPLIACAO E REFORMA DO VIVEIRO
PRAGA SANTA GRUZ 249 Compra Direta Nr.: 702012 09.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Matarral e
CEP: 87130000 - Sk Jorgs do lval- PR Data da Compra: 1411212012 . 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo = 0.1.000 | 2.525,00
09.002.10.301.0007.2.072 | MANUTENGAO DA DIVISAO DO HOSPITAL MUNICIPAL — 3-535002:329006005 0003 o5 3::5%?2&3'93%?31:52Z’SATSP;SSR‘:SJu"dma 0.1.000 | 2.525,00
ATENGAO BASICA / "
3.3.90.30.00.0¢ Mats I de C 0.1.000 2.012,50
{M 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.303 | 8.000,00 3.3.90.39.00. uo o:c:;:s:-vigu:ss de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 | 1.262,50
3.3.90.36.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 0.1.303 2.000,00 06 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO
Fornecedor! A, P. ALCANTARA DISTRIBUIDORA ME Cadigo: 1686 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.303 | 10.000,00 06.0¢ DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
Ercsiego:  RUA PEDRO MARQUES DOS REIS 09.002.10.303.0007.2.074 | MANTER PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — PSF 63.601.00 243 0004.0.110 B R POTEIAQ D GTRO DE APOIO SOCIO EDUCATIVO
Cidade: Paicendu - PR 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0.1.303 | 5.000,00 4.4.90.52.00.00 Equipamento e Material Permanente 0.1.000 | 2.000,00
CNPJ: 14.775.728/0001-08 Inscrigio Estadual; 3.1.90.13.00.00 Obrigagées Patronais 0.1.000 300,00 06.001.12.361.0004.2.035 MANUTENCAOP DO ENSINO FUNDAMEN TAL — FUNDEB
.1.90.13.00. 1. , 20%
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.498 5.000,00 4.4.90.52.00.00 Equipamento e Material Permanente 0.1.102 | 10.000,00
Objeto da Compra: - PELA DESPESA EMPENHADA REFERENTE AQUISICAC DE RECARGA PARA EXTINTORES. 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.498 | 5.000,00 06.002 DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.495 | 4.000,00 G o oy 2 00042, 052 | A T A B A b CULTURA 0.1.000 | 1.717.50
09.002.10.304.0007.2.081 MANUTENCAO DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA 06.002.13.392.0004.2.119 | PROGRAMA DE APOIO AO ENSINO - PROAETA
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.497 | 4.000,00 3.3.90.18.00.00 Auxilio Financeiro a Estudantes 0.1.000 | 1.457,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.497 | 3.000,00 o oot N L S L Lo
L 4.4.90.52.00.00 e Material Per 0.1.497 3.000,00 07.001.08.241.0005.2.121 | MANUTENCAO NO CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS
irehs 03.002.10.305.0007:2080 | MANUTENGAO DA DIVISAO DE VIGILANGIA 3350308008 Matein de ConSUS earos _ Possoa duridica S8 | “za0ece
tom | Quaniidads | Unig Espaciicat Valer Unitsrio Valor Tolal EPIDEMIOLOGICA 07.001.08.244.0005.2.056 | MANUTENCAG DO GABINETE
1 31,0000 UN RECARGA DE EXTINTOR PO QUIMICO 4KG 930,00 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.497 1.000,00 i-l-gg-;z gg gbrilgagéestl’atﬁntaisl , g.:.ggg ;.ggg.gg
2| 7,000 UN RECARGA DE EXTINTO PO GUIMICO 6KG 35,00 245.00 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.497 2.000,00 -4.90.. quipamento e Material -1 -210,!
s 3000 UN_RECARGADE EXTINTORDE kG : T 4.4.90.52.00.00 e Material Per 0.1.497 | 2.000,00 07-001.08.244.0008. 2107 | M e, C CENTRO COMUNITARIO EM CONJUNTO
|4 8,000 UN_RECARGA DE EXTINTOR AP1C LITROS — 180,00 10 SECRETARIA DE TRANSPORTES, HABITACAO, OBRAS E 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 5.000,00
5 3,000 UN _RECARGA DE EXTINTOR CO2 4KG 7 : 162,00 SERVICOS PUBLICOS 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 | 4.000,00
u 24000] _UN_REGRRGA DE EXTINTOR GOZ BKG [ 7000] 28000 10.001 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES 07 .005.08.241.0005.2.002 | MANTER A DIVISAD DA FAMILIA 1 S OCA
10.001.15.452.0008.2.083 | MANUTENGAO DA DIVISAO DE TRANSPORTES 3:3.90.39.00.00 Quiros Servigos de Terceiros — Possoa Juridica o 3.000,00
FUNDAMENTO LEGAL: 3.3.90.30.00.00 Material de C 0.1.504 | 6.000,00 07.002.08.243.0005.6.096 | MANTER O CONSELHO TUTELAR DOS DIREITOS DA - o
= 10.001.26.782.0008.1.021 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOCOM CRIANCA E ADOLESCENTE
i RECURSOS PROPRIOS E MEDIANTE CONVENIO 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo o o. 1.000,00
& dlapensavsl a Icitagac. 4.4.90.52.00.00 e Material Per 0.1.501 | 40.000,00 $5.90:55:00.00 Beiparments o Matorial Barmanomeg - Juridica 01000 | 2:000.00
10.003 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 07.002.08.243.0005.2.060 m/E\g'[JALE_I[\IIECé\gN%%SIgAS COM RECURSOS PROPRIOS E
1l - para outros servicos @ compras de valor até 10% (dez por cento) do limlle previsto na alinea "a", do Inciso Il 6o artigo 10.003.15.452.0008.2.085 | MANUTENGAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA " c
anterlor, @ para alienacdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que nao se refiram a parcelas de um mesmo 3.3.90.30.00.00 Material deCConsumn ¢ 0.1.507 | 8.000,00 4.4.90.52.00.00 Equipamento e Material Permanente 0.1.000 | 3.500,00
servigo, compra ou alienag#io de maior vulto que possa ser realizada de uma 86 vez; T on 20 (n N . . U . g 07.002.08.244.0005.2.046 MANUTENGAOQ DA VAGA MEGANICA
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.507 | 10.000,00 4.4.90.52.00.00 e Material 0.1.000 2.512,50
S2o Jorge do Iva, 14 de Dezembro de 2012 [ CLASSIFICAGAC | DESCRIGAC T FONTE | VALOR |
' Artigo 2° - Como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo s auanooen O e e Do o moche [NCIASOCIAL | 600 | s00,00
ior. fi ili i i o - 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 | 2.900,00
ESTADO DO PARANA anterior, ficam utilizado os previstos no Art. 43, da Lei Federal n® 4.320/64, a saber: 30 ae-00-00 Eaipaments o Matersal Bermancnte o100 | 290028
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI DISPENSA DE LIGITAGAO 3590300000 "7 | Material de Congame o SOCIAL 0.1.000 | 3.000,00
. . . . . 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 | 2.500,00
ONP&:  78.282.84800001-04 § 1° - Consideram-se recursos, para fins deste artigo, desde que nao comprometidos: 4.4.90.52.00.00 e Material Per 0.1.000 | 2.512,50
e Ci X - a . 07.004 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA AO IDOSO
:"!‘f‘ 5‘:;"“‘:::: ’“s D::::’: g::::r ‘MI:;Z::: I - O Excesso de Arrecadagao por fonte de recursos, a saber: 07.004.08.241.0005.2.114 | MANTER PROGRAVAS DE APOIO AO IDOSO
P « Sha Jorgs do Ival - PR i 3.3.90.33.00.00 de D com L 0.1.000 | 5.000,00
L 4.4.90.52.00.00 e Material Per 0.1.000 500,00
08 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER
FONTE DESCRIGAO R$ 08.001 DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
——— 01103 |RECURSOS VINCULADOS TRANSF.CONSTITUCIONAIS- 5% 2.000,00 08.001.27.812.0006.2.043 | MANUTENCAO NOS CAMPOS DE AREIA E SUICO NA VILA
. RURAL JOAO DE BARROS
Formscedar: NOSSIL SEGURANGA E VIGILANGIA LTDA Catiga: 1646 0.1.107 _|RECURSOS VINCULADOS SALARIO EDUCAGAO 26.000,00) 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 | 3.000,00
Endarso:  AV. FRANKLIN DELANO ROOSEVELE, 387¢ - > 09 SECRETARIA DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA
Claade: Maring# - PR 0.1.303 |RECURSOS VINCULADOS SAUDE - 15% FUS 25.000,00| 09.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ONPy: 01,850.613/0001-80 Inscrigdo Estadual: 0.1.495 |RECURSOS VINCULADOS PROG.SAUDE DA FAMILIA -PSF 4.000,00 09.002.10.301.0007.2.072 k”ﬁé‘.hgfg%i‘é.gﬁ DIVISAO DO HOSPITAL MUNICIPAL —
RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA VIGILANCIA 3.3.90.30.00.00 Material de Ci 0.1.000 4.000,00
Obleto ds Compre:  PELA DESPESA EMPENHADA REFERENTE GONTRATAGAC DE 05 DISRIA DE PARA ATENDER UM SHOW MUSICAL EM 0.1.497 |SANITARIA 10.000,00 09.002.10.301.0007.2.073 X_ﬁgﬁg/gg%\\glgﬁ DIVISAO DO CENTRO DE SAUDE —
RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA VIGILANCIA 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 | 3.000,00
0.1.497 |[EPIDEMIOLOGICA 5.000,00 09.002.10.302. 0007 2.077 |MANTER O ATENDIMENTO ODONTOLOGICO
RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA UNIDADE DE 330300000 Matorial e Gonsame. s~ et 01000 | 13120
0.1.498 |ATANCAO PRIMARIA SAUDE DA FAMILIA - UAPSF 10.000,00 05/005.10.502.0007.2.108 | IMPLANTAR £ MANTER O PROGRAMA SAUDE BUCAL o o
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 | 1.205,00
0.1.504 |RECURSOS VINCULADOS FUNDO ESPECIAL ROYALTIE 6.000,00 3.3.90.30.00.00 Outros Services de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 | 1.102,50
e | Coamiiacs Eepecth Gaior Unidiia VTR 0.1.507 |RECURSOS VINCULADOS ILUMINAGAO PUBLICA-COSIP 18.000,00 g%%%Z;OODSOOg:OW .2.076 mANTE:?dOEROGRAMA CARENCIA NUTRICIONAL 0.1.000 1.102.50
0 i alor Unitério alor Total___ aterial de 1. 102,
i 5050 ERVICOS DE SEGURANGA —|‘—— m,——‘_mm{ RECURSOS VINCULADOS - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO B GERNTIE
3.1.116  |AO TRANSPORTE ESCOLAR 8.000,00| 99 999 RESERVA DE CONTIGENCIA
RECURSOS VINCULADOS - PROGRAMA ESTADUAL DE 99.999.99.999.0009.9.999 | RESERVA DE CONTIGENCIA
9.9.99.99.00.00 Reserva de 0.1.000 | 33.075,00
FUNDAMENTO LEGAL: 3.1.125 |[TRANSPORTE ESCOLAR 4.000,00 10 SECRET'ARIA DE TRANSP.HABITACAO, OBRAS E
i 3.1.725 RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA BOLSA FAMILIA 1.000,00 10.003 SEEX};‘FJA?\L_IE?\]?‘SQ DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
E dispensévat a lictagao. 3.1.735 |RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA PRO JOVEM 2.000,00| 10.003.15.452.0008.2.085 MANUTENCAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA
3.1736 _ |RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA PAIF 1.000,00 3.3.90-30.00.00 te 0:1.000 | 4.000,00
Il - para cutros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso !l do artigo TOTAL 122 000‘00 10.003.15.452.0008.2.088 MANUTENQAO E CONSERVAGAO DO CEMITERIO
antorior, e para allenagbes, nos Gasos previstos nesta Lei, desds que fido se refifam parcelas de um mesmo -000, MUNICIPAL
Fo. s o ST 58 G Tt G0 v e G 7 0 333 Moterel 56 CONTUT - eros - possos surcicn 31008 | 1300ns0
Il - Os resultantes de Anulagéo parcial ou total de dotacGes orgamentérjas ou de créditos 10.003.15.452.0008.2.703 MANUTENQAGO DO PARQUE DE RODEIOS . "
S30 Jorge do Ivai, 14 de Dezembro de 2012 adicionais, autorizados em lei, no valor de R$ 48.705,50 (quarenta e oito mil setecentos 3, ; gg.;:.gg 08 gutras P:s%esas Variaveis — Pessoal Civil g:.ggg s 2%,:3
: : i . .3.90.30.00. aterial de Consumo X 600,
e cinco reais e cinqiienta centavos): 3.3.90.30.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 | 7.600,00

ESTADO DO PARANA DISPENSA DE LICITAGAO CLASSIFICAGAO DESCRICAO FONTE | VALOR
02 GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI o 003 S e R
02.003.04.122.0002.2.004 | MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 76.282.648/0001-04 Compra Direta Nr.: 6912012 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 500,00
PRAGA SANTA CRUZ, 248 Data da Compra: 141212012 02.004 CONTROLADORIA INTERNA E OUVIDORIA PUBLICA
CEPR.: 87130000 - S580Jorge doval-PR 02.004.04.122.0002.2.006 | MAUNTENGAO DA UNIDADE
" 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 705,00
Folha: 112 06 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO
S 06.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
) 06.001.12.367.0004.2.048 | MANUTENGAO DA EDUCAGAO ESPECIAL
d MIR CAR| ZANINI JUNIOR Cédigo: 1685
Eoeoaaar WLADEMIR CARLOS o e 3.1.90.94.00.00 Indenizagaes e Restituigées Trabalhistas 0.1.103 | 3.000,00
Gidsde:  Sho Jorge do al - PR 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
GNPU; 12,505.341/0001-08 Inserigac Estacual: 07.001 DEPARTAMENTO DE APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL
07.001.08.243.0005.6.115 | MANTER O CONSELHO TUTELAR DOS DIREITOS DA
) CRIANCA E ADOLESCENTE
Cbjeto da Compra: :gsurgg:sss:ugzgssrg&ﬂaﬁslg‘iﬂzs‘sg%lws DE MANUTENGAO E INSTALAGAO DE APARELHO DE AR CONDICIONADO NOS 3.3.90.33.00.00 oD com L . 500,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 2.000,00
07.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.002.08.244.0005.1.013 | ADQUIRIR TERRENOS E EDIFICAR CENTRO
COMUNITARIO EM CONJUTO HABITACIONAL
4.4.91.51.00.00 Obras e 0.1.501 | 40.000,00
ITENS - CLASSIFICAGAO DESCRICAO FONTE | VALOR
[ltem Q\‘ﬂm’ﬂi";m NETAAGEES ELEE"RDI.CCA‘“;BD:BAR OONmC\ONADé; Valor U"";;'D“w ,l V""’T";‘O = 07.002.08.244.0005.2.097 | MANTER A DIVISAO DE BEM ESTAR SOCIAL
! [ : : 3.3.90.14.00.00 Diérias -Pessoal Civil 0.1.000 | 1.102,50
! 1,000 TENGAO EM APARELHOS AR 130,00 130.00 e — ——
2 [ O o ] ? 09 SECRETARIA DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA
3 450] UV MBNUTENCAC EM APARELFGS AR 13000 | 52000 09.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
- : : 09.002.10.303.0007.2.074 | MANTER PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF
3.1.90.16.00.00 Outras D Variaveis — Pessoal Civil 0.1.000 300,00
EUNDAMENTO LEGAL:
Artigo 24 da Loi 8.666/93 . o ’ P
£ dispensivel a lictaclo. Artigo 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

It - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea “a”, do inciso !l do artigo
anterior, @ para alienagdes, nos casos previslos nesta Lel, desde que n#o se refiram a parl;elas de um mesmo
servigo, compra ou alienagéio de maior vulto que possa ser realizada de uma sé vez;

S#oc Jorge do Ival, 14 de Dezembro de 2012

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI DISPENSA DE LICITAGAQ

CNPJ:  76.282.649/0001-04

FRAGA SANTA ORUZ, 240 Compra Direta Nr.: 722012
CEP: 87180000 . Sao Jorgs do Ival -PR Data dia Compra: 1411212012
L
Fola: 172
Fomecedor: ADILSON DA SILVA NUNES Cédigo: 1887
Enderego: RUA SALVADOR
Cidade: Nova Esperanga - PR
CNPJ: 12.053.600/0001-05.

Inscrigho Estadual:

Obleto da Compra;  PELA DESPESA EMPENHADA REFERENTE & CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALOZADA MA LOCAGAO OE 01 PALGO COM
TbanQ NAG INFERIOR 4. 10XB, GOM ESTRUTURA METALICA € TUBLLAR, COBERTURA suPERmR E LATERIAIS £M LONA

UTILIZAGAO NG DIA COMEMCRAGAG EVELLIO! 2122015

se as disposigdes em contrario.

O Senhor NILSON APARECEDIO MARTINS, Prefeito do Municipio de Atalaia,
Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

Atalaia - PR, 12 de dezembro de 2012.

NILSON AP. CID
Préfeito Municipal

REPUBLICAGAO
DECRETO N°.0166/2012

Estabelece a abertura de Crédito Adicional Suplementar

no Exercicio Corrente e da outras providéncias.

estabelecido na Lei Municipal n® 0996/2012 de 28 de novembro de 2012:

DECRETA
Artigo 1° —

em especial ao

Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 233.157,00(duzentos e trinta e trés mil cento e

Artigo 3° - O Poder Executivo fica autorizado a promover as
alteragbes necessarias nos anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, a
fim de compatibilizar as despesas constantes no Art. 1° deste Decreto.

Artigo 4° - Esta Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Atalaia — PR, em 30

ON APAF%CID ARTIZS

Pr feito Municipal

de novembro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

STADO DO PARAN.

GNP 76.270.675/0001-62

TERMO ADITIVO N°. 05 AO CONTRATO N°. 21/2011 PMU, REFERENTE A
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL PARA CONSTRUGCAO DO CENTRO
DE COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS ARTESANAIS, conforme
discriminado no Edital de Tomada de Precos n°. 03/2011-PMU.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE UNIFLOR - PR, neste ato denominada
simplesmente Contratante, pessoa juridica de direito publico interno, com territério no
Estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF sob n® 76.279.975/0001-62, neste ato
representado pelo Prefeito. Sr. Antonio Zanchetti Netto.

CONTRATADA: CEDRO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA. neste ato
denominado simplesmente Contratado, pessoa juridica de direito priv; ado, com sede e
foro na Cidade de Maringa., deste Estado. Rua Monsenhor Kimura, 340, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 09.642.953/0001-28, neste ato representada pelo Sr. Rui Silveira
Junior.

CLAUSULA PRIMEIRA — Fica alterada a Clausula oitava do Contrato n®
21/2011- PMU, prorrogando o prazo de conclusio da obra Centro de
Comercializacio de Produtos Artesanais para o dia 30 de junho de 2013, equivalente ao
prazo de vigéncia estipulado no Termo Aditivo ao Contrato de Repasse n. 0302215 —
70/2009, celebrado entre a Unidio Federal, por intermédio do MTUR. representado pela
Caixa Econdmica Federal e o Municipio de flor.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente Termo Aditivo, aderira ao contrato
n°21/2011- PMU para todos os efcitos legais. sendo que as demais clausulas contratuais
permanecem inalteradas

Justas e acordadas as partes, firmam o presente instrumento na a
presenca de duas testemunhas a fim de que produza os efeitos legais e pretendidos.

Uniflor-Pr. 20 de dezembro de 2012.

“Contratante

CEDRO SE ]COS ESPECIALIZADOS LTDA

Contratado
_ HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 035/2012-PMU

Considerando a inexisténcia de recursos, com
base na Ata de Abertura dos Envelopes de pregos e habilitacdo e Parecer
Juridico, torna-se publico a HOMOLOGAGAO dos lotes 01, 02, 03 e 06
objeto do processo licitatério supra mencionado, a empresa abaixo:

1 — COMERCIAL VISA LTDA - CNPJ: 03677.262/0003-45, sagrou-se
vencedor dos lotes 01, e 06 totalizando o valor de R$ 11.876,88 (onze mil
oitocentos e setenta e seis reais e oitenta e oito centavos).

1 — FELIX & SEREJOLLI LTDA — EPP - CNPJ: 05.238.941/0001-81,
sagrou-se vencedor dos lotes 02, e 03 totalizando o valor de R$ 10.230,10
(dez mil duzentos e trinta reais e dez centavos).

DESERTO LOTE 04 E 05

Uniflor, aos 20 (vmte) dias do més de
dezembro de 2012 (dois mil e doze). o

Pz
- ANTONIO ZANGH R TTO=
Prefeito Municipal

[?Ei ; . S— cinqiienta e sete reais), destinado a reforgar as dotagdes orgcamentarias abaixo:
rem | Unid, Es) | Valor Uritario | Valor Total____|
11 1000 _MT _LOCAGAD DE PALCO I 380000 360 CLASSIFICAGAO DESCRIGAO FONTE | VALOR
04 SECRETARIA DEADMINISTRACAO,PLANEJAMENTO E
FINANGAS
FUNDAMENTO LEGAL: 04.002 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
A 04.002.04.123.0002.2.020 MANUTEN(;AO DA TESOURARIA
£ disponsével 8 Ictacho. 3.1.90.11.00.00 Fixas — 0.1.000 2.000,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servlgos de Terceiros — Pessoa Jur| ica 0.1.000 2.000,00
et do inc 04.002.04.129.0002.2.0217 | MANUTENGAO DA DIVISAO DE TRIBUTAGAO
e S e iy a1 0% (i o oo e Pl o snen =, Sl o sriee 3.4.90.39.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Jiridica 0.1.000 | 3.000.00
servigo, compra ou alienagaa de maior vulta que possa ser realizada e uma s6 vez: 04.002.04.129.0002.2.022 | MANUTENGAO DA DIVISAO DE FISCALIZAGAO
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 0.1.000 5.000,00
Sa0 Jorge do lval, 14 de Dezembro de 2012 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 1.000,00
06 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E TURISMO
06.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
‘ ESTADO DO PARANA 06.001.08.243.0004.6.118 MANUTENC%O DO CENTRO DE APOIO SOCIO EDUCATIVO
| DISPENSA DE LICITAGAO DE PROTEGAO - CASEP
! PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI ¢ 3.3.90.30.00.00 Matorsal de-Consume 0.1.000 |  3.000,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 3.000,00
CNPJ:  78.282.849/0001-04 . 06.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
‘ PRAGA EANTA CRUZ, 249 §°'""" Direta Nr.: 8812012 06.001.12.306.0004.2.041 | MANUTENGAO DA RN ESCOLAR
CEP: 87130000 - 340 Jorge do ivai - PR ata da Compra: 14122012 3.3.90.30.00.00 Material de C 0.1.000 1.000,00
L 06.001.12. 361 0004 2.035 MANUTEN(;AO DO ENSINO FUNDAMEN TAL - FUNDEB 40%
Felna: 172 3.1.90.11.00. Fixas — Pessoal Civil 0.1.102 | 10.000,00
06.001.12.365.0004.2.047 MANUTEN(;AO DE CRECHES
| 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juri 0.1.000 3.000,00
Fornecedor: SUDAI COMUNICAGAO VIBUAL LTDA Cenigo: 1054 06.000 DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO
Enderago: a" I"L:‘R‘::"‘”“ 7 | 06.002.13.392.0004.2.052 | MANUTENGAO DA CASA DA CULTURA
Cldade: faringd - 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 2.000,00
CNPY 08.945.788/0001-46 Inscrigao Estadual; 06.002.13.392.0004.2.055 | MANUTENGAO DA ESCOLA DE MUSICA E OUTRAS
ATIVIDADES CULTURAIS
Objato da Compra: PELA DESPESA EMPENHADA REFERENTE AQUISICAC DE 85M* DE LONA COM MPRESSAO DIGITAL UTILIZADOS EM CAMPANHA 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juri 0.1.000 25.000,00
DENGUE, AUDIENCIAS PUBLICAS, ECENTOS MUNICIPAIS SENDD: EDUCAGAO 26,2007, SAUDE 25,00M? E ADMINISTRAGAD 17,800 ‘ 08 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER
| 08.001 DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
| 08.001.27.812.0006.2.069 MANUTENQAO DO GABINETE
3.1.90.11.00.00 Fixas — Civil 0.1.000 5.000,00
| 3.1.90.13.00.00 Obrigagdes Patronals 0.1.000 1.000,00
| 08.001.27.812.0006.2.070 | MANTER A UNIDADE
ITEN: 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 0.1.000 3.800,00
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 7.200,00
e I uu-nuu:;w 4 US:‘i Lommmcow;:'?‘g_:;?:mms : Valor Unln::zs 1‘ v;mzm::’ zs\ 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 1.000,00
s : : 10 SECRETARIA DE TRANSP.HABITAGAO, OBRAS E
SERV.PUBLICOS
10.001 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
FUNDA| LEGAL: 10.001.04.122.0008.2.082 MANUTEN(;AO DO GABINETE
o 24 da 3.1.90.11.00.00 ver se Fixas — al Civil g.:.ggg 10.:33,38
" 3.1.91.13.00.00 rigacdes Patronais .1 ,
& dispensével a ictagao. 10.001.15.452,0008.2.083 | MANUTENCAO DA DIVISAO DE TRANSPORTES
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 15.000,00
- para outros servi Ie 1 imil g " i C . . X
B :manov. @ para Z‘l’l::n:;:’:: :z:sc::l;r ;lréuvigzl(un?ﬂp;i::ng’e)sdd: lm:r?:m:;nr::r:x\"? p:r‘::lz;n:n:'lvkd;::r'“f 3.3.90.30.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juri 0.1.000 8.000,00
servigo, compra ou allenagao de maior vulto que possa ser realizada de uma s6 vez; CLASSIFICAQAO ‘ DESCRIQAO FONTE VALOR
10.002 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL
Sao Jorge do Ivai, 14 de Dazembro de 2012 10.002.16.482.0008.1.029 | ADQUIRIR TERRENO DESTINADOS A LOTEAMENTO
POPULAR PARA HABITAGCAO
FEITU UNICIPA DE 4.5.90.61.00.00 Aquisigéo de Iméveis ] 0.1.000 | 71.500,00
10.003 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Praga José Bento dos Santos, n° 02 ~ Centro — CEP: 87.630-000— F: (44) 32541122 10.003.15.452.0008.2.084 | MANUTENGAO DA UNIDADE
CNPJ/MF: 75.731.018/0001-62 - E-MAIL: contabilidade_atalaiai@yahos.com.br 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 957,00
Estado do P n 10.003.15.452.0008.2.087 PROMOVER A LIMPEZA PUBLICA E COLETA DE LIXO
aran 3.1.90.11.00.00 eV Fixas - F al Civil 0.1.000 20.000,00
R 3.1.91.13.00.00 Obrigacoes Patronais 0.1.000 2.700,00
REPUBLICAQAO 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 4.000,00
o 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 2.000,00
DECRETO N° 0173/2012 10.003.15.452.0008.2.089 MANUTEN(;AO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS
3.1.90.11.00.00 Fixas — al Civil 0.1.000 18.000,00
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 1.000,00
Estabelece a abertura de Crédito Adicional 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juri 0.1.000 1.000,00

St

r no E io Corrente e da outras

providéncias.

O Senhor NILSON APARECEDIO MARTINS, Prefeito do Municipio de Atalaia,
Estado do Parana, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas por lei, em especial ao
estabelecido na Lei Municipal n°® 0947/2011 de 14 de setembro de 2011:

Artigo 2° -

Como recurso para cobertura do crédito de que

trata o artigo anterior, ficam utilizado os previstos no Art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64, a saber:

§1°-

I — Os resultantes de Anulacdo parcial ou total de dotagbes orgamentarias ou de créditos
adicionais, autorizados em lei, no valor de R$ 233.157,00 (duzentos e trinta e trés mil

cento e cingiienta e sete reais) a saber:

Consideram-se recursos, para fins deste artigo, desde que ndo comprometidos:

DECRETA CLASSIFICAGAO DESCRIGAO FONTE | VALOR
02 GABINETE DO PREFEITO
02.001 JUNTA SERVIGO MILITAR
Artigo 1° — Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional 02.001.04.122.0002.2.004 MANUTENCAO DO GABINTE DO PREFEITO
Suplementar no valor de R$ 170.107,50 (cento e setenta mil cento e sete reais e cinqiienta 4.4.90.52.00.00 e Material 0.1.000 | 2.721,50
centavos), destinados a reforgar as dotagdes orgamentarias abaixo: 02.004 CONTROLADORIA INTERNA E OUVIDORIA PUBLICA
02.004.04.122.0002.2.006 | MANUTENCAO DA UNIDADE
CLASSIFICACAO DESCRIGAO FONTE | VALOR 4.4.90.52.00.00 e Material F 0.1.000 1.102,50
02 GABINETE DO PREFEITO 03 PROCURADORIA JURIDICA -
02.003 CHEFIA DE GABINETE 03.001 DEPARTAMENTO DE ASSESSORIA JURIDICA
02.003.04.122.0002.2.004 | MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO 03.001.04.122.0002.2.008 | MANUTENGAO DOS SERVICOS DA PROCURADORIA
3.3.90.30.00.00 Material de C 0.1.000 500,00 JURIDICA
02.004.04.122.00022006 | MAUNTENGA DAUNIDADE~ - JoHoh 33.90.33.00.00 eD com ! 2 D400 29103
3.1.90.11.00.00 e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 0.1.000 705,00 04 SECRETARIA DE ADMINIST. PLANE‘{AMENTO E FINANGAS
06 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E TURISMO 04.001 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ
08.001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAG 04.001.04.121.0002.2.012 | MANUTENGAO DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
06.001.12.361.0004.2.036 | MAMUTENGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — SALARIO 4.4.90.52.00.00 e Material 0.1.000 | 1.653,75
EDUCAGAO 04.001.04.121.0002.2.013 | CUSTEAR SENTENCAS JUDICIAIS
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.107 | 18.000,00 3.3.90.91.00.00 iciai 0.1.000 2.361,18
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.107 8.000,00 04.002 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
06.001.12.361.0004.2.037 | MAMUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR — 04.002.04.121.0002.2.018 MANUTENCAO DA DIVISAO DE ENGENHARIA
RECURSOS PROPRIOS EDUCACAO/LIVRES 3.1.90.11.00.00 Fixas — Pessoal Civil 0.1.000 1.000,00
g-g-gg-gg-gg-gg m::::::: g: gg:z:xg g”;g i-ggg-gg 04.002.04.843.0002.2.023 AMORTIZACAO E ENCARGOS FINANCEIROS
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.1.116 | 2.500,00 :'i'gg'.ﬁ'gg'gg g::"':is Encargos sobre a Divida por Contrato 0.1.000 | 1.102,50
.4.90.71.00.! pal da Divida C 0.1.000 1.205,54
06.001.12.367.0004.2.048 | MANUTENG o DA EDUCAGAO ESPECIAL M
3.1.90.11.00.00 Fixas — Civil 0.1.103 | 4.000,00 04.003 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
3.3.90.39.00.00 Outros Servlgos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.103 1.000,00 04.003.04.121.0002.2.024 MANUTENCAO DA DIVISAO DE INFORMATICA
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 4.4.90.52.00.00 e Material F 0.1.000 5.512,50
07.001 DEPARTAMENTO DE APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL 05 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
07.001.08.243.0005.6.115 | MANTER O CONSELHO TUTELAR DOS DIREITOS DA 05.001 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
CRIANGA E ADOLESCENTE 05.001.20.601.0003.2.025 | MANUTENGAO DO GABINETE
3.1.90.11.00.00 Fixas — Pes: Civil 0.1.000 2.500,00 3.1.91.13.00.00 Obrigagées Patronais 0.1.000 3.969,00

Prefeitura do Municipio de Colorado

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Colorado - Parana - (44) 3323.3033
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

DECRETO N° 872/2012

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO GERAL DO
MUNICIPIO DE COLORADO NO EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLORADO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, TENDO O DISPOSTO NA LEI N° 2478/2011, RESOLVE:

Artigo 1° - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar no
exercicio financeiro de 2012 do Municipio de Colorado.

Artigo 2° - Fica o Executivo autorizado a abrir no Orgamento Programa do Municipio de Colorado para
o exercicio de 2012, crédito adicional suplementar no valor de R$ 90.000,00 (Noventa mil reais), destinados ao
reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02 DIVIDA INTERNA
28.843.0017.2.015  AMORTIZAGAO E ENCARGOS DE FINANCIAMENTO

581  3.1.91.92.00.00.00.00.0.1.511 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 88.000,00

10 SECR. MUN. DE OBRAS, URBANISMO, SERVICO E SANEAMEN

02 DIVISAO DE OBRAS, URBANISMO E SERVICO

15.452.0005.2.052 MANUTENGAO DOS SERV. URBANOS DE UTIL. PUBLICA

379  3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.511 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.000,00

Total das St 6 R$ 90.000,00
Artigo 3° - Como recursos habeis para cobertura do presente crédito adicional, fica indicado o provavel

excesso de arrecadagao:

RECURSOS EXCESSO DE ARRECADAGAO

REESTIMATIVA DA RECEITA ORCAMENTARIA FONTE VALOR
4.1.9.3.1.99.02.01.00 REC. DIVIDA ATIVA OUTROS TRIB. E TAXAS PREST. 0.1.511 90.000,00
SERVICOS — EX. CORRENTE AO 4° EX. ANTERIOR
Total do de Arr a R$ 90.000,00
Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Parand, aos vinte e um dias do més de
dezembro do ano de dois mil e doze.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
/
Prefeito
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Nova Esperang¢a, Domingo,
23 de Dezembro de 2012.

o 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE LEI N° 457/2012. DE 19/12/2012.
L S 7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 3B efzim m m[ h qB
e pREFElTURA%Hg(!g‘lRENAL DE UNIFLOR 12.122.00032-016 0 da do Ensino t ta m‘ e ar m Dispoe sobre abertura de Crédito Suplementar e da outras
o5 3390330000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO Estado bo Ell‘m providencias.
100000103 5% Sobre e FUNDEB - dona 2.000,00
GNP, 70 278.9750001.02 . R "
CNPJ n? 76.970.391/0001-39 A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU EU
DECRETO N°. 62/2012 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:
DECRETO N-. 6212012 Decreto n® 60/2012 de 19/12/2012
7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
Autoriza a Abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do 12.361.00032-017 Manutengéo do Ensino Fundamental E_men{== Abre Crédito Especial e da  outras Anigoy 1}° —‘Fica u_Executi'vq Municipal de Paranapoema,autorizado em abrir no corrente
Municipio de Uniflor, para o Exercicio Financeiro de 2012, no valor de R$=205.700,00 3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL providéncias. exercicio flnar?celro o Cr_edlto Suplementar no valor de R$_=712.080,0~= ( Setecentos e
(duzentos e cinco mil e setecentos reais), com recursos oriundos de Cancelamentos 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administragéo Direta 1.500,00 ~ ) dose mil e oitenta Reais), destinado a atender as seguintes dotagdes do orgamento
de Dotagdes O e de Excesso de de Receita. O Prefeito Municipal de paranarorva, Estado do Parand, no vigente.
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE “’mf d:‘, _““]’“ L““";“";““‘ legais j ld:/sl2/;:;:2 the  foram
DATA: 19 de dezembro de 2012. 7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL conferidas pela Lei Especifica n” 456 de . SUPLEMENTAR
12.361.00032-017 Manutengéo do Ensino Fundamental CODIFICAGAO .~ [HISTORICO _ | FONTE VALOR
ANTONIO ZANCHETTI NETTO, Prefeito do municipio de Uniflor, Estado do Parana, 3191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS Decreta: 02.000 EXECUTIVO MUNICIPAL. |
no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o estabelecido pela Lei Municipal 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadag@o na Administragéo Direta 1.100,00 02.001 GABINETE DO PREFEITO
n°. 1004 de 20 de dezembro de 2011 Artigo  1° -  Fica aberto no corrente Exercicio o T
DECRETA 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE Especif:l, no Orgamento O?rul do Municipio, no valor de RS 214.660,00 (duzentos e catorze 02.001.04.122:0002.2002 ’glégéJETIEgcAO DRGABINETE(DD
7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL mil seiscentos e sessenta reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias. T-3.950.1160°00 Vencimentos & Vantagens Fixas = T
rtigo 1°. Fica aberto no corrente exercicio financeiro um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 12.361.00032-021 Manutengzo do Centro Profissionalizante Sublementac Pessoal Civi 01000 | 20.000,00
SREDUG AL NAL SLT LR AR uplementacio
5o CANGELAMENTO DE OTACOES ORGAMENTARAS: v v d-12-130 3000 crio o OGS0, COUPAENTES ENNTERALPERINENTE - i 5000 DEPART: DE ADUINISTRAGAD |
cingiienta e seis mil e duzentos reais), destinado as seguintes dotagdes orgamentarias: 100000107 Comame. %€ & < 1885,00 o 00100.000.0000.0-000, R A * 03.001 SECRETARIA.
03.001.04.122.0005.2.005. MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL 03.001.04.122.0005.2005 | MANUT. DA SECRETARIAMUNICIP | |
2 GOVERNO MUNICIPAL 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE 4073390300000 01504 MATERIALDECONSUMO 2000000 25— 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas.. 01000 5.000,00
2001 GABINETE DO PREFEITO 7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL - R RVIe S - PEss . 03.002 DIVISAO DE PESSOAL.
04.122:00022-004  Manutengao do Gabinete do Prefeito 12.361.00032-088 Manutengo do Telecentro Comunitério 409- 339047.0000 01504 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 50.000,00 03.002.04.122.006.2006 | MANUT. DA DIVISAO DE PESSOAL
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3390300000 MATERIAL DE CONSUMO 04.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE FINANCAS 36 - 3.1.90.01.00.00 Aposentadorias, Reserva
100000000 Recursos Ordinérios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta - Exerc 10.500,00 100000103 5% Sobre aneias G FUNDES - s0na 1.000.00 04.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE CONTABILIDADE Remuneradas e Reforma: 01000 85.000,00
° ’ 04.002.04.122.0008.2.008. MANUTENGAO DA CONTABILIDADE E CONTROLE DA DIVIDA 04.000 DEPARTAMENTO DE FINANGAS.
INTERNA L PAlaby § =T B N4 4
2 GOVERNO MUNICIPAL 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE 410~ 33.90.39.0000 01504 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 50.000,00 04.001 DIVISAO DE CADASTRO E
2003 ASSESSORIA JURIDICA 7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL JURIDICA TRIBUTACAO |
04.122.00022-006 Manutengao da Assessoria Juridica 12.366.00032-019 Manutendo da Educacao de Jovens e Adultos 08.000.00.000.0000.0.000. DEPTO EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS 04.001.04.129.0007.2007 | MANUTENGAO DA DIVISAODE | I
101100 VENGIVENTOS £ VANTAGENS s PessonL oL 55003000 WATERIAL O CONSLIND CADASTRO € TRIBUTAGAO
. ; 2.361.0061.2.046. E ESCOLAR EST RIBL Z !
100000000 Recursos Ordindrios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta - Exerc 1.500,00 100000103 5% Sobre c FUNDES - fona 900,00 L 200990000 31111 OUTROS SERVICOS Db TERCEIROS - PESSOA 4166000 51— 3.1.90.09.00.00 Salario Familia, 30,00
JURIDICA 52 -3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 1.000,00
2 GOVERNO MUNICIPAL 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE Total Suplementagdo: 214.660,00 Outros Servigos de Terceiros —
2003 ASSESSQRIAJUNDICA 7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 57 3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 25.000,00
04.122.00022-006 Manutengéo da Assessoria Juridica 12.366.00032-019 Manutencéo da Educacao de Jovens e Adultos 14.002 DIVISAO DE CONTABILIDADE.
3190130000 OBRIGACOES PATRONAIS 3390360000 OUTROS sERvu;os DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 04 002.04.124.0008.2008 | MANUTENGAO DA
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta - Exerc 300,00 100000103 5% Sobre c ionais FUNDEB - g0 na 200,00 CONTABILIDADE E CONTROLE DA
. rtigo  2° omo  Recurso para atendimento do  cré DIVIDA INTERNA
o pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo arngn 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o ) 3 )
3 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE Excesso se Arrecadagio; i 59 - 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas —
3001 DIVISAO DA SECRETARIA GERAL 7002 DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL E PRE-ESCOLA Receita: 1.7.2.1.22.11.00.00 Fome: 1000 210.000.00 Pessoa Civil. 01000 6.000,00
04.122.00022-009 Manutengéo da Divisao de Secretaria Geral 12.365.00032-018 Manutengao da Educagao Infantil Receita: 1.7.6.2.02.10.00.00 Fonte: 1000 460,00 66 — 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros —
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL Total da Receita: 214.660,00 Pessoal Civil 01000 17.000,00
100000000 Recursos Ordinérios (Livres) - Arrecadago na Administragao Direta - Exerc 12.700,00 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta 1.300,00 Artigo 3* - Este Decreto entrardi em vigor na de 04.003 DIVISAO DE TESOURARIA.
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE blicaca das as disposicd i 04.003.04.124.0009.2009 | MANUTENGAO DA TESOURARIA.
4 DEPARTAMENTO DE FINANCAS 7002 DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL E PRE-ESCOLA publicacio, revogadas as disposiches em confrario. 73 -3.1.90.13.00.00 Obrigagdes Patronais.. 01000 150,00
4001 DIVISAO DE TESOURARIA 12.365.00032-018 Manutenga 78 — 3.3.90.36.00.00 Outros Servigos de Terceiros —
X o da Educagao Infantil i . . 2V
04.123.00022-012 Manutengéo da Diviso de Tesouraria 3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL . Edificio  da Prefeitura Municipal = de  PARANAPOEMA o | PessoaFisiCa i | 01000 1.500,00
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100000104 Demais impostos vinculados & educago bsica - Arrecadagao na Adm. 5.000,00 do Parand, em 19 de dezembro de 2012. 05.000 e el gt
100000000 Recursos Ordinérios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta — Exerc 3.300,00 E
(Livres) v v B g W) ﬁ“ 05.001 SERVICOS RODOV. MUNICIPAL
5 DEPARTAMENTO DE OBRAS VIAGAO E SERVICOS URBANOS 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE e ot 05.001.26.782.0013.2010 | MANUT. E CONSERV. DE
5002 DIVISAO DE SERVIGOS RODOVIARIOS E URBANOS MUNICIPAIS 7002 DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL E PRE-ESCOLA ocelino Francisco da Costa ESTRADAS VIGINAIS.
26.782.00072-059 Manutengao da Divisao de Servicos Rodoviarios e Urbanos 12.365.00032-018 Manutengéo da Educagao Infantil Prefeito Municipal 87 — 3.3.90.39.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica.... | 01504 30.000,00
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3191130000 OBRIGACOES PATRONAIS Decreto n® 61/2012 de 19/12/2012 05.001.26.782.0014.2011 | MANUTENGAO E CONSERVAGAO
100000000 Recursos Ordinérios (Livres) - Arrecadagao na Administragdo Direta - Exerc 17.000,00 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta 7.000,00 DE ESTRADAS VICINAIS.
Ementa: Abre Crédito  Adicional ~Suplementar ¢ da 90 - 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas. 01000 3.000,00
6 DEPARTAMENTO DEE ASSISTENCIA SOCIAL 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE outras providéncias gg - g; .gg ; g.gg.gg gb{igagges F'_?n'on:is, : g:ggg ; ,ggg,gg
6001 DIVISAO DE ASSISTENICA SOCIAL 7002 DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL E PRE-ESCOLA X — 3.3.90.36.00. utros Serv. Terc. Pessoa Fisic: .000,
08.122.00082-041 Mantencdo da Divisdo de Acdo Social 2 ¢ O Prefeito Municipal de PARANAPOEMA, Estado do Parand, no 06.000 DEPART® DE OBRAS E SERVICOS
" i 12.365.00032-018 Manuteng&o da Educagao Infantil uso de suas atribuigdes legais e das ue lhe foram
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3300300000 MATERIAL DE CONSUMO e oidas o Lot ¢ g8es legals o 9/‘:2/2(” 2 URBANOS.
100000000 Recursos Ordinérios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta - Exerc 19.000,00 100000103 5% Sobre T " FUNDEE - fona 3.000,00 conferidas pela Lei Orgamentéria n® 457 de g 06.001 DIVISAO DE SERVICOS DE
o . UTILIDADE PUBLICA.
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE Decreta: 06.001.15.452.0018.2014 | MANUTENGCAO DA LIMPEZA
7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE PUBLICA.
12.122.00032-016 40 da do Ensino 7002 DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL E PRE-ESCOLA Artige 1° - Fica aberto no corrente  Exercicio o 108 - 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas —
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12.365. C: de da Educacao Infantil Adicional  Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de 662.080,00 Pessoal Civi - 01000 3.000,00
100000103 5% Sobre FUNDEB - sona 170000 3390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (seiscentos ¢ sessenta e dois mil e oitenta reais), destinado ao reforco das seguintes Dotagdes 113 - 3.3.90.36.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Fi 01000 2.000,00
100000107 Salario Educagéo - Arrecadagéo na Administragéo Direta - Exercicio 1.515,00 Orgamentarias. 114 —3.3.90.39.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica. 01000 3.000,00
7 DEPARTAMENTO DE EDUGAGAO E ESPORTE 115 — 3.3.90.47.00.00 Obrigagdes Tributarias e Contributiva | 01000 2.000,00
A Suplementacho 06.001.15.452.0028.2021 | MANUTENGAO DOS SERVICOS
7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE 02.000.00.000.0000.0.000. EXECUTIVO MUNICIPAL URBANOSC % 01000 500,00
12.122.00032-016 30 da do Ensino 7004 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR 02.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO 147 — 3.1:91-13.00.00 Ob: Pat 01000 4.500.00
02.001.04.122.0002.2.002. MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO Pt rigagdes Pajronais; ¥ +500,
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL B o Scoiara Alunos T S150.110000 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS 2000000 150-33.90.39.0000 | Outros Serv. Tero. Pessoa Juridica..
100000104 Demais impostos vinculados & educagao basica - Arrecadagéo na Admin. 5.000,00 3190130000 OBRIGAGOES PATRONA‘S - PESSOAL CIVIL B B ) 07.000 DIVISAO DE SAUDE.
100000103 5% Sobre T Contitucionais FUNDEB - ao na 1.100,00 03.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO 07.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE 03.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA ~ 07.001.10.301.0032.2023._| MANUTENCAQ DOS SERVICOS DE
7001 DIVISAC DE ENSINO FUNDAMENTAL 7 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E ESPORTE 03.001.04.122.0005.2.005 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE.(FONTE 01000)
12.122.00032-016 Ensino 7004 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR 237 3190110000 01000 VENCIMENTOD I VANTAGENS FIXAS - 3:000.00 165 — 3.3.90.36.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Fisica 01000 25.000,00
3191130000 OBRIGA(;OES PATRONAIS 12.361.00032-024 Manter e Ofertar Transporte Escolar a Alunos 03.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE PESSOAL 166 — 3.3.90.39.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica.... | 01000 170.000,00
100000104 Demais impostos vinculados & educacao basica - Arrecadagéo na Admin. 1.200,00 3191130000 OBRIGAGOES pATRONA\S 03.002.04.122.0006.2.006. MANUTENCAO DA DIVISAO DE PESSOAL 07.001.10.301.0033.2024 | MANUTENCAO DAS ACOES DE
100000103 5% Somre T ; FUNDES - sona 1.000,00 36~ 3.1.90.01.00.00 APOSENTADORIAS. RESERVA RENUNERADA & §5.000.00 SAUDE. (FONTE 303) u
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE 04.000.00.000.0000.0.000 ' S ENTO DE FINANCAS 179 — 3.3.90.39.00.00 Qutros Serv. Terc. Pessoa Juridica. 01303 70.000,00
7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE 04.001.00.000.0000.0.000 ADMINISTRACAO GERAL 07.001.10.301.0034.2025 mﬁg‘éLEm%AgELEE;ONfQ;;'OS
12.122.00032-016 da do Ensino 04.001.04.129.0007.2.007. MANUTENGAO DA DIVISAO DE CADASTRO. E TRIBUTAGAO UNIC SAUI
7004 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR -
2250350000 OLTROS SERVICOS DE TERCE‘ROS PESSOA JURIDICA 12.351.00032 090 Mo o forin et Eeooor & Munos S1- 3190090000 01000 SALARIO.FAMILIA 3000 185 — 3.390.39.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica... | 01000 3.200,00
100000103 5% Sobre FUNDES - 3.000,00 3390390000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA S OO0 O T Ctvir | TTAGENS FIXAS - 100000 07.001.10:301.0036.2027_| SAUDE PAB-FIXO.
. - N - . 189 - 3.3.90.36.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Fisica 01495 11.000,00
100000000 Recursos Ordinérios (Livres) - Arrecadag@o na Administragéo Direta 3.500,00 57- 3390390000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 25.000.00 o8 g
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE (¢ d < < JURIDICA N 190 — 3.3.90.39.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica. 01495 2.000,00
7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 04.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE CONTABILIDADE 07.001.10.301.0038.2029 | SAUDE PACS — PROGR. DE
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE A 5 ; x
12.361.00032-021 Manutengo do Centro Profissionalizante 7005 DIVISAG DE ESPORTES < 04.002.04.124.0008.2.008. MANUTENGAO DA CONTABILIDADE I CONTROLE DA DIVIDA AGENTES COMUNITARIOS DE
3390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA i 59 3190110000 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 6.000.00 SACOE.
100000103 5% Sobre FUNDES - s0na 600,00 27:812.00062-039 Manutencao da Divisao de Esportos ' PESSOAL CIVIL S s 194 - 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — | 01495 2.000,00
3390390000 OUTROS SERY'COS DE TERCEIROS 'fESSOA JUR'D"EA ) 66 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PE 17.000,00 Pessoa Civil.
7 DEPARTAMENTO DE EDUGAGAO E ESPORTE 100000000 Recursos Ordinérios (Livres) - Arrecadag&o na Administragéo Direta 2.000,00 e smipiea’ © 0 07.001.10.301.0039.2030 | PROGRAMA DE SAUDE DA
7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE . o FAMILIA — PSF.
04.003.04.124.0009.2.009. MANUTENGAO DA TESOURARIA .
12.361.00032-021 Manutengéo do Centro Profissionalizante 7005 DIVISAO DE ESPORTES 73 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 150,00 200 - 3.3.90.39.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica.... | 01495 20.000,00
3390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 27.812.00062-040 Mantencao de Quadras, Campos e Ginasio de Esportes 78 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.500,00 07.001.10.301.0043.2034 | PROGRAMA DE COMBATE A
100000107 Salério Educagao - Arrecadagéo na Administragao Direta - Exercicio Corrente 3.400,00 3390300000 MATERIAL DE CONSUMO FISICA DENGUE - ECD.
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta 1.000,00 05.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO RODOVIARIO MUNICIPAL 211-3.1.90.11.00.00 Venclmentos e Vantagens Fixas —
004 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR 05.001.00.000.0000.0.000. DIV DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL 01497 7.000,00
8 DEPARTAMENTO DE SAUDE 05.001.26.782.0013.2.010. MANUTENGCAO I: C‘C)NSI,RV/ECAO l?l. I,STA"RAD/\S VICINAIS 08.000 DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO.
12.361.00032-024 Manter e Ofertar Transporte Escolar a Alunos §7- 33.90.39.00.00 01504 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 30.000.00 CLLTURA E DBSPORTOS
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 8001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE JURIDICA X
100000103 5% Sobre c FUNDES - 5o na 6.000,00 10.301.00042-030 Manutencao do Fundo Municipal de Satde 05.001.26.782.0014.2.011 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS VICINAIS 08.001 DlVISAO DO ENSINO
° 000! 3191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS 90 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS  VANTAGENS FIXAS - 3.000.00 SATE
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE 100000303 Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagéo na Admin 5.000,00 03- 3.191.13.0000 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000.00 08.001.12.361.0057 .20 MA
7005 DIVISAO DE ESPORTES 9 3390.36.0000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.000.00 P (ﬁUNDAMENTA S 35505
8 DEPARTAMENTO DE SAUDE SiC, —3.1.91.13.00. .
27.812.00062-038 Manutencao da Divisao de Esportes 06.000.00.000.0000.0.000. DEPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS '
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL GIVIL 8001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 06-000.00.000.0000.0.000. O B R ICOS mUBLICO 08.001.12.361.0058.2043 | MANUTENGAO DO ENSINO
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administragéo Direta - Exerc 1.500,00 10.301.00042-038 Manutengao do Programa de Incidencia Bucal - 1B 06.001.15.452.0018.2.014. MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA FUNDAMENTAL. )
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 108 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 3.000.00 246 - 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas. 57.000,00
i - a 4 PESSOAL CIVIL 08.001.12.365.0062.2047 | MANUTENCAO DA EDUCAGAO
8 DEPARTAMENTO DE SAUDE 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta 500,00 13 3390360000 01000 GUTRS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 200000 MARTE ((f;onle ) C
8001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE FisICA .
10.301.00042-030 Manutencao do Fundo Municipal de Satde 8 DEPARTAMENTO DE SAUDE 114 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA. 3.000.00 266 — 3.3.90.36.00.00. Outros Serv. Terc. Pessoa Fisica. 01000 5.000,00
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 8001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 5 3390470000 01000 ORRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 200000 OB A TENC A DR EDUCAGAO
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administragéo Direta - Exerc. 38.000,00 10.301.00042-038 Manutengéo do Programa de Incidencia Bucal - IB 06.001.15.459.0028.2.021 MANUTENCAO DOS SERVICOS URBANOS . INFANTIL (FONTE 01104). >
3191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS 147 3191130000 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 500,00 271 - 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas —
8 DEPARTAMENTO DE SAUDE 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta 500,00 150 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA. 4.500.00 Pessoa Civil 01104 14.000,00
8001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 000,90 000,900, 0,000, omimca 276 - 3.3.90.36.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Fisica 01104 3.000,00
10.301.00042-030 Manutencao do Fundo Municipal de Saude 8 DEPARTAMENTO DE SAUDE 07.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 03.962 MERENDA ESCOLAR.
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 8001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.001.10.301.0032.2.023. MANUTENGAO DOS SERVICOS DE SAUDE 08.002.12.306.0065.2050 | PROGRAMA DA MERENDA
100000303 Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Arrecadagéo na Admin. 5.000,00 10.305.00042-035 Atendimento a Campanhas de Vacinagao 165 - 3:3.9036.0000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 25.000.00 ESCOLAR.
3330300000 MATERIAL DE CONSUNO oo 3350390000 01000 bURKS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA rooonoo | | 2GS S RAR000 N\ Material do Coupa . o Ay 000000
8 DEPARTAMENTO DE SAUDE 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta 3.000,00 JURIDICA I
8001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.001.10.301.0033.2.024. MANUTENGAO DAS ACOES DE SUDE 08 005 13.392.0070.2055 | MANUTENCAO DA FANFARRA
10.301.00042-030 Manutencao do Fundo Municipal de Satde 9 DEPARTAMENTO DE CULTURA 179 - 3.3.90.39.00.00 01303 ﬁ\,lk'l;;()?f/\SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 70.000,00 MUNICIPAL. i’
3191130000 OBRIGACOES PATRONAIS 9001 DIVISAO DA CULTURA 07.001.10.301.0034.2.025 MANUTENGAO DE CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE 297 ~ 3.3.90.39.00:Q Outros Serv. Terc. Pessoa Jurfdica.... | 01000 500,00
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta - Exerc 6.000,00 13.382.00052-026 Manutengdo da Biblioteca Pablica Municipal 185 - 3.3.72.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.200,00 08.007 DESPORTO AMADOR.
3390300000 MATERIAL DE CONSUMO 07,001 10301 0036.2.007 08.007.27.812.0071.2056 :\\/I’GQBJE;ERNCAO DO DESPORTO
8 DEPARTAMENTO DE SAUDE 100000000 R Ordindrios (Li - Arrecadag&o na Administragéo Diret; 1.000,00 R ’
001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE oursos Ordinérios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéio Direta : 1897 3.3.9030.00.00 01495 0 11.000,00 310 — 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo. 01000 20.000,00
10.304.00042-037 Manutengéo de Agoes de Vigilancia Sanitaria 10 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, IND, COM. E MEIO AMBIENTE 190 - 3.3.90.39.00.00 01495 QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.000.00 glg - gg-gg-gg-gg-gg gu:ros 'gerv. ¥erc. Eessoa 5!33@ g}ggg 1-83538
. IND, JURIDICA — 3.3.90.39.00. utros Serv. Terc. Pessoa Juridica -000,
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10001 DIVISAO DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO 07.001.10.301.0038.2.029. SAUDE PACS -PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS D
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta - Exerc 1.000,00 20.331.00092-051 Manutencéo do Centro de Apoio ao Trabalhador Volante SAUDE 12.000 DIVISAO DA AGAO SOCIAL .
194~ 3190110000 01495 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.000.00 12.001 FUNDO MUNICIPAL DA AGAO
3390300000 MATERIAL DE CONSUMO
9 DEPARTAMENTO DE CULTURA PESSOAL CIVIL SOCIAL.
2001 Drvrene DA CULYORA 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta 4.000,00 07.001.10.301.0039.2.030. PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA PSE 2001085430077 5038 | MANUTENGAG-DO CONSELFO
13.392.00052-026 Manutengéo da Biblioteca Pablica Municipal 10 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, IND, GOM. E MEIO AMBIENTE 2007 3:3:90:39.00.00 O ibreA V608 PR TERCEIROS - PESSOA 2000000 TUTELAR.
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL M 07.001.10.301.0043.2.034, PROGRAMA DE COMBATE A DENGUE -ECD- 334 —3.3.90.30.00.00 Material de Consumo... .| 01000 2.000,00
100000000 R Ordindrios (Livres) - Artecadagdo na Admilstragao Direta - Exer 50.00 10001 DIVISAO DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO 211- 3190110000 01497 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 7.000.00 336 — 3.3.90.39.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica... | 01000 1.000,00
ecursos Ordindrios (Livres) - Arrecadagéo na istragéo Direta - Exerc g 20.601.00092-052 Mantengdo dos Servicos de Magquinas Agricolas PESSOAL CIVIL 12.001.08.244.0050.2037 | MANUTENGAO DAS AGOES
9 DEPARTAMENTO DE CULTURA 3390390000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA e LR b pESPORTOS SOCIAIS.
9001 DIVISAO DA CULTURA 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administraggo Direta 2.000,00 08.001.12.361.0057.2.042. MANUTENGAO DO ENSING FUNDAMENTAL g:,/? = gggggggggg mmeria: dBe Cosugo -1 01000 1.000,00
234- 3191130000 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.200.00 —3.3.90.32.00. laterial, Bem ou Servigos para
13.392.00052-027 Promogao de Festas e Eventos C 10 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, IND, COM. E MEIO AMBIENTE 08.001.12.361.0058.2.043. MANUTENGAO DO ENSING FUNDAMENTAL distribuico gratuita. 01000 8.000,00
3390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10001 DIVISAO DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO 246 - 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 57.000,00 373 —3.3.90.36.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Fisica....... [ 01000 1.500,00
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta - Exerc 3.850,00 20.601.00092-056 Manutencéo da Divisdo de Agricultura e Pecuaria N N PESSOAL CIVI . i 12.001.08.244.0077.2063 | MANUTENCAO DO CENTREO DE
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL O e oan e AN REFERENCIA DA ASSISTENCIA
10 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E MEIO 1 R L A A D 266 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.000,00
10002 DIVISAO DE MEIO AMBIENTE 00000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta 5.000,00 eoon 1220 00 e FisicA ) ) SOCIAL — CRAS. !
18.541.00112-057 Manutencio da Divisao de Melo Ambient 05.001.12.365.0003.2.045% MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL 385 — 3.3.90.36.00.00 Outros Serv. Terc. Pessoa Fisica. 01000 14.000,00
100112087 Marulondoda Disaode Molopmbionte 10 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA. IND, COM. E MEIO AMBIENTE 2715 3190110000 01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FINAS - 14.000.00
. " . 10001 DIVISAO DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO 276- 3390360000 01104 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.000.00 20.000 Fundo Previdenciario Municipal
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta - Exerc 10.500,00 20.601.00092-056 Manutengéo da Divisao de Agricultura e Pecuéria Fisica § 20.001 Fundo Previdenciério Municipal
1 SEPARTAENTO DE LICTAGOES 4191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS groozumonn oo ALMERTACAC ECOUAN s sconnn Wanutenggo do Fundo
001 DIVISAO DE LICITAGOES E COMPRAS 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administragdo Direta 3.000,00 283 - 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10.000.00 20.001 Previdenciario
1100t ° < 08.005.00.000.0000.0.000 BIBLIOTECA MUNICIPAL 3-3.3.90.03.0000 | Pensoes | 02040 30.000,00
04.122.00022-015 Manutengao da Divisao de Licitagoes e Compras 10 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, IND, COM. E MEIO AMBIENTE 08.005.13.392.0070.2.055. MANUTENGAO DA FANFARRA MUNICIPAL 3-3.3.90.39.00.00 Outros servigos de terceiros pessoa
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10001 DIVISAO DE AGRICULTURA, |NDUSTVRIA E COMERCIO 297 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 500,00 juridica 02040 20.000,00
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administragéo Direta — Exerc 2.300,00 2060100092056 Manutengao da Divisdo de Agricultura e Pecudria 05.007.00.000.0000.0.000. D o AMADOR TOTAL GERAL DAS SUPLEMENTAGOES 7 712.080.00
08.00727.812.0071 2.036 MANUTENGAO DO DESPORTO AMADOR
3390300000 MATERIAL DE CONSUMO g
1 310~ 33.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 20.000.00 o _ i ia6 1° dé
no:n gﬁ/ﬁgzg/;MEEdgﬁ:EO']‘E(;LACQSI\EERAS 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragdo Direta 3.000,00 312- 3300360000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.000,00 ) . Artgo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° désta LEI,
12200022018 aodaD ¢ Y p Fisica sera considerado o valor de R$- 712.080,00=(setecentos e dose mil e
04 » E“”‘e”“g /a Divisao de Licitagoes € Compras 10 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, IND, COM. E MEIO AMBIENTE 313 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.000,00 Oitenta reais ), do PROVAVEL EXCESSO DE ARRECADAGAO DA
3:3&‘)33?22 2“‘“%? :ATRSNA'S Arecadacio ha Administaco Direa - £ 50000 10002 DIVISAO DE MEIO AMBIENTE 12.000.00.000.0000.0.000. DIVISAG DA ACAO SOCIAL FONTE 01000, ( Recursos Livres). E fonte 02040( recursos
ecuson Orinaron (res) - Aecadasto e Admiaasio Bieta~ Bxre : 18.54100112.057  Manutengio da Divisso de Melo Ambiente o nes o, R Py eSS RSt Ar previdenciarios), conforme discriminagao abaixo:
12 DEPARTAMENTO DE CADASTRO E TRIBUTAGAO 3191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS 334 3390300000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 2.000.00 y
12001 DIVISAO DE CADASTRO E TRIBUTAGAO 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta 3.000,00 336 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.000.00 PARAGRAFO UNICO — O Provavel excesso de arrecadacao, ocorrerd na
- . JURIDICA seguinte rubrica da Receita Orgamentaria:
e 10000 VENGIENTOS £ VANTAGENS s -PESSOALCHL 10 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA,IND, COM & MEI0 AVBIENTE B iain orooo Meareiar o e o S — |
N o 10002 DIVISAO DE MEIO AMBIENTE 371- 3390320000 01000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA £.000.00 | RUBRICA | NOMENCLATURA FONTE VALOR
100000000 Recursos Ordinrios (Livres) - na Direta - Exerc 2.30000 18.541.00112-057 Manutengao da Divisdo de Meio Ambiente DISTRIBUICA® GRATUITA 172101020000 [ F.P.M. [ 01000 | 662.080,00
. 3390300000 MATERIAL DE CONSUMO 373- 33.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.500,00 121029070000 [ Contribuigoes & [02040 ‘ 50.000,00
FISICA
SUPLEMENTAGAO POR GANCELAMENTO DE DOTAGOES ORGAMENTARIAS 156.200,00 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administragao Direta 3.000,00 12.001.08.244.0077.2.063. MANUTENC /\o DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA
SOCIAL - CRA:
. 5 3390360000 31711 GUTRGS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 14.000.00 ARTIGO 3° - Esta LEI entrara i data d blicagao,
Artigo 2° Para cobertura do CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR por CANCELAMENTO DE 11 DEPARTAMENTO DE LICITAGOES FISICA revogadas as dISpOsIcEes om z:mrérioe" g vigor na data de sua publicagio
DOTACOES ORCAMENTARIAS, no valor de R§=156.200,00 (cento e cinqienta e seis mil e 11001 DIVISAO DE LICITACOES E COMPRAS Total Suplementagio: 62.080.00 9 POSic! -
duzentos reais), seré oriundo dos seguintes de dotagdes 04.122.00022-015 Manutengao da Divisdo de Licitagdes e Compras. . . . ) Edificio da Prefeitura Municipal de Paranapoema Estado do Parana. Em
3191130000 OBRIGACOES PATRONAIS ) Artigo 2" - Como Recurso para atendimento do er 19 de Dezembro de 2012.
2 GOVERNO MUNICIPAL 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administragao Direta 3.000,00 pelo artigo an‘lcnor. 'na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o
2001 GABINETE DO PREFEITO Excesso de Arrecadagdo; ,T J [
04.122.00022-004 Manutengao do Gabinete do Prefeito 11 DEPARTAMENTO DE LICITAGOES Receita: 1.7.2.1.01.02.00.00 Fonte: 1000 662.080,00 (7’
T . a Cos
3191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS 11001 DIVISAO DE LICITAGOES E COMPRAS Total da Receita: 662.080,00 Jocelino F‘ranclsctf d Costa
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta 1.000,00 04.122.00022-015 Manuteng@o da Divisdo de Licitagdes e Compras o ~ Artigo 3" - Este Decreto entrard em  vigor na  d Prefeito Municipal
3390300000 MATERIAL DE CONSUMO publicagdo, revogadas as disposiges em contrério. @ N 4562012 de 1om1az012
2 GOVERNO MUNICIPAL 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administragdo Direta 800,00 it wa pren ™ | de PARANAPOEMA W LELN® 456/2012 de 19/12/2012.
2003 ASSESSORIA JURIDICA o . e citura - Municipal  de
04.122.00022-006 Manutengso da Assessoria Juridica 12 DEPARTAMENTO DE CADASTRO E TRIBUTAGAO do Parand, em 19 de dezembro de 2012. ) SUMULA — Dispde sobre a abertura de Crédito Especial no valor de RS
3191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS 12001 DIVISAO DE CADASTRO E TRIBUTAGAO J 214.660,00 ( duzentos e quatorze mil seiscentos e sessenta  reais), destinado a criar dotagdes no
100000000 Recursos Ordinérios (Livres) - Arrecadagao na Administragdo Direta 1.200,00 04.129.00022-013 Manutengéo da Divisao de Tributagao Orgamento vigente, para a fonte 504, e fonte 31111 Pnat Transporte de Escolares
3191130000 OBRIGACOES PATRONAIS Jocelino Francisco da Costa conforme especificagdes abaixo:
2 GOVERNO MUNICIPAL 100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadago na Administragéo Direta 1.000,00 Prefcito Municipal
2004 CONTROLE INTERNO "
A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL,
04.124.00022-008 Manutengéo do Controle Interno CANCELAMENTO DE DOTAGOES ORGAMENTARIAS 156.200,00 8/2012, de 19/12/2012 SANCIONG A SEGUINFo]
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL . . ;. . " «
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administragdo Direta 2.500,00 Artigo 3°. _ Fica aberto no corrente exercicio financeiro um CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR por EXCESSO _DE_ARRECADACAO DE_RECEITA, no valor de BT A PREQREITO ARICIUNAL SUPLEMENTAR N Art. 1° - E o Executivo Municipal em abrir no corrente exercicio finaniceiro, o Crédito Especial no valor
= i i i 3 VALOR DE R$ 1 DEZ MIL REAIS), E DA 'RAS PROVIDEN J
2 GOVERNO MUNICIPAL R$=49.500,00 (quarenta e nove mil e quinhentos reais), destinados as seguintes dotagdes ©! R OrE MILRIEL ), Ty ERATIPENCICY de RS 210.000,00 (duzentos e dez mil reais), destinado a criar dotagdes no Orgamento Vigente, através da
2004 CONTROLE INTERNO orgamentarias: fonte de recursos 504 ( Royalties de Petroleo), a saber:
04.124.00022-008 Manutengao do Controle Intermo "
3191130000 OBRIGACOES PATRONAIS 7 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E ESPORTE A A DOTAGCAO SPECIFICACAO DA DESPESA VALOR
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administragéo Direta 1.000,00 7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL A CAMARA MUNIGIEAL DE FEREJAHOEMEE S HIHODR PYAND FPROVOU E EV, 03.000 | DEPARTAMENTO DE ADMINLI: H
2 PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: = S M PS AMENTC Q0 1
12.361.00032-122 Manter o Ensino Fundamental - FUNDEB 7 03.001 | SECRETARIA MUNICIPAL
3 DEPARTAMENTO DE ADMIN\STRAC}O 3190110000 VENCIMENTOS E VANTA?ENS F\X‘AS - PE?SOAL CIviL . 03.001.04122005.2005 MANUTENCAO DA SECRETARIA
3001 DIVISAO DA SECRETARIA GERAL 100000101 FUNDEB 60% - Arrecadagao na Administragao Direta - Exercicio Corr 24.000,00 Art. 1° - Abre no corrente exercicio financeiro o Crédito Adicional Suplementar no valor de RS 10.000,00 3.3.90.30.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 504 | 20.000,00
dez mil dostinad: d 3 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS |
04.122.00022-009 Manutengéo da Divis&o de Secretaria Geral 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE ( dez mil reais),destinadofa atender a seguinte dGHATAq OreaTnentaTiar PESSOA JURIDICA 504 90.000,00
3191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS - )BRIGACOES
COES P . o 7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL DOTACAO ESPECIFICACAO DA DESPESA FONTE VALOR 3.3.90.42:00.00 OBRIGAGOES TRIPYTARIAY E
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta 2.000,00 X X ¥ CONTRIBUTIVAS 504 50.000,00
12.361.00032-122 Manter o Ensino Fundamental - FUNDEB 01.000 | LEGISLATIVO MUNICIPAL i oa000 © e N ] e L (s BN B
3191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS 01.001 CAMARA MUNICIPAL s
3 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO 100000101 FUNDEB 60% - Arrecadacdo na Administracéo Direta - Exercicio C 4.500,00 01.001.010310001.2001 | Manutengdo da Camara i 04.002 DIVISAQ DR CONTABILIDADE.
A / - Arrecadagéo na Administragao Direta - Exercicio Corr L & h 04.002.041240008.2008 | MANUTENCAO DA CONTABILIDADE
3002 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS Ficha 09 - Outros servigos de terceiros pessoa 33.90.39.00.00 | OUTROS SERVICOS DE  TER( 3 " T 5 ¥
04 12@'?;;‘2‘26332 \':‘::"(‘:‘:’M";?T?SDEWS:;T":S;;‘;"?:;'“;’!‘E"SSSOAL o 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE 3.3.90.39.00,00, uridic) 41008 10.000,00 ESSOA JURIDICA 504, 50.000,00
: 7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL o _ G ~rédi ici igo 1° 08.000 Z 7 | DEPARTAMENTODEEDUCACAO | T T 7P ) 7
100000000 Recursos Ordindrios (Livres) - Arrecadago na Administragao Direta 1.000,00 123660008194 Mmtncrn do Eaucasao g6 v & Adullos - FUNDES Art. 2° - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo | 08001 BT A0 150 ENSING ED DDA BN A
- G desta Lei, fica cancelada igual importincia da seguinte dotagéio orgamentaria: 08.001.123610061.2046 | Programa do Transporte Escolar Estadual
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL A . o a 1
4 DEPA;TAMENTO DE FINANGAS 100000101 FUNDEB 60% - Arrecadagao na Administragao Direta - Exercicio Corr 1.200,00 DOTACAO ESPECIFICACAO DA DESPESA FONTE VALOR A0 —T(“;;ffﬁ,ﬁ‘g?j c,“m":ﬁ,-‘::é—sg;mdm 3 2‘1'46 228 83
iz 0002;‘5‘:; E'V'S O DE TESOURA:"; 01.000 LEGISLATIVO MUNICIPAL
. X itengéo d a A 3 ~
anutengao da Divisao de Tesouraria 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE 01.001 CAMARA MUNICIPAL ____ Art. 2° - Como recurso para cobertura do Crédito de que trata o artigo 1° desta Lei, sera considerado o
3191130000 OBRIGACOES PATRONAIS 7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 01.001.010310001.2001 da Camara excesso de arrecadagio verificado na seguinte rubrica da receita orgamentiria:
100000000 Recursos Ordindrios (Livres) - Arrecadagao na Administragéo Direta 1.000,00 12.367.00032-125 Manutengéo da Educagao Especial - FUNDEB 4.4.90.52.00.00 Ficha 10 -  Material P 01101 10.000.00
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R t Z ] i Codigo da Receita i dateceita Fonte Valor
4 DEPARTAMENTO DE FINANCAS 100000101 FUNDEB 60% - Arrecadagao na Administragdo Direta - Exercicio Corr 1200,00 Art. 3° - Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrério. 17.21.22.11.00.00 Cota-Paric da Compensagio Financeira de
4001 DIVISAO DE TESOURARIA Recursos Hidricos 504 210.000.00
28.843.00020-096 Garantia do Compromisso da Divida Publica 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE 1.7.6202.10.0000 | T de Recursos do Conyeai® Il 4.660,00
3290210000 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO o 7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL Art. 3° - Esta Lei entrar em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes em contrério.
100000000 Recursos Ordinérios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta 3.000,00 12.367.00032-125 Manutengéo da Educagao Especial - FUNDEB
3191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS PARANAPOEMA, 19 DE DEZEMBRO DE 2012. PARANAPOEMA, 19 DE DEZEMBRO DE 2012.
4 DEPARTAMENTO DE FINANCAS 100000101 FUNDEB 60% - Arrecadacdo na Administragao Direta - Exercicio Corr 100,00 s p
4001 DIVISAO DE TESOURARIA B s £ . <
28.843.00020-096 Garantia do Compromisso da Divida Publica 7 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E ESPORTE Jocelino Francisco da Costa Jocelino Francisco da Ci
4690710000 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 7002 DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL E PRE-ESCOLA Prefcito Municipal Prefeito Municipal
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta 42.000,00 12.365.00032-123 Manutencéo da Educagao Infantil - FUNDEB
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4 DEPARTAMENTO DE FINANGAS 100000101 FUNDEB 60% - Arrecadag@o na Administragéo Direta - Exercicio Corr 7.500,00 P f -t N == I d lt 74
4002 DIVISAO DE CONTABILIDADE R rereitura I.IIIICIPa e aguale
04.123.00022-014 Manutengéo da Divisao de Contabilidade 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAC E ESPORTE e — = ~
3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 7002 DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL E PRE-ESCOLA Avenkda Munhoz da Roch ;g;mgwm(g‘.':fw 332-1222 / Telefax 332-1283
’ 5, 12.365.00032-123 Manutengéo da Educagao Infantil - FUNDEB \enida Munhoz da Rocha, - Fone = -
100000000 R Ord Livres) - Arrecad Administragao Diret 3.000,00
ecursos Ordindrios (Livres) - Arrecadagdo na Administragdo Direta X 0110000 OBMOALOLS PATAONAIS Canea Postal 11 - Cop 86 670:000 - ITAGUAJE - PR
4 DEPARTAVENTO DE FINANGAS 100000101 FUNDEB 60% - Arrecadagao na Administragéo Direta - Exercicio Corr 1.000,00 - CNPJ 7667036900015
4002 DIVISAO DE CONTABILIDADE 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE
04.123.00022-014 Manutengéo da Divisao de Contabilidade 7003 DIVISAO DE MERENDA ESCOLAR
3191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS 12.361.00032-022 Mantutencao da Merenda Escolar a Alunos do Ensino Fundamental o coernr
100000000 Recursos Ordinérios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta 2.000,00 gfgggggsgg L"::ER‘SL OE CO’:‘SUMO‘ ‘o Almentacao Escolar - E s 400000 o
- Programa Nacional de Alimentagao Escolar - Exercicio Corr 000,
5 DEPARTAMENTO DE OBRAS VIAGAO E SERVIGOS URBANOS DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS
5002 DIVISAO DE SERVIGOS RODOVIARIOS E URBANOS MUNICIPAIS & DEPARTAMENTO DE SAUDE 1. NOME DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAGUASE MUNICIPTO: ITAGUAIE Ur: PR
26.782.00072-059 Manutengao da Divisao de Servicos Rodoviarios e Urbanos 8001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.cex: 04 88.232/0001-40 7
3191130000 OBRIGACOES PATRONAIS 10.301.00042-032 Manutencao do Programa Agente Comunitario de Saude — ACS dvel pela elaboragio da Politica de i LEIDE NINELO CPF: 581.694.159-34 Data da Bo: 12/12/2012
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta 3.000,00 3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL Graac Superior ¢ Data da ata de Aprovacho: 19/12/2012
100000495 Atengéo Basica - Arrecadagéo na Administragéo Direta - Exercicio Corr 3.600,00 - Meta de i dos im (S Taxa deJuros (X ) _IPCA +6% a.a.
5 DEPARTAMENTO DE OBRAS VIAGAO E SERVICOS URBANOS ¢ ) Meio Elstronico L X ) Impresso
5002 DIVISAO DE SERVIGOS RODOVIARIOS E URBANOS MUNICIPAIS 8 DEPARTAMENTO DE SAUDE - —
26.782.00072-059 Manuteng&o da Divisao de Servicos Rodoviarios e Urbanos. 8001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Z: RESUMO DA POLITICA "“ ":“’ES":E:"’S = RESOLUCAO CMN nS 3:922/2010
o — Alocacao dos recurs
3390300000 MATERIAL DE CONSUMO 10.301.00042-032 Manutencao do Programa Agente Comunitario de Saude — ACS A locacio dos Recursos icaca T T TR s Alocacss o]
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta 5.000,00 3191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS [ e
100000495 Atengéo Basica - Arrecadagéo na Administragéo Direta - Exercicio Corr 400,00 2.1 Titulos Tesouro Nacional - SELIC - Art. 75,1, 100 o
6 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL 2.2 71 100% ti 100] 00|
6001 DIVISAO DE ASSISTENICA SOCIAL 8 DEPARTAMENTO DE SAUDE P mends Charhat T 5 s
08.122.00082-041 Mantengao da Divisao de Ago Social 8001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Lo [ eros pasolrenandor B o 2
3390300000 MATERIAL DE CONSUMO 10.301.00042-033 Mantencao do Programa Saude da Familia — SF ot P A Y 22 o
100000000 Recursos Ordinérios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta 8.500,00 3190110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL [2.7. FI em Direitos Creditérios - aberto - Art. 79, VI 15] o
100000495 Atengéo Basica - Arrecadagéo na Administragéo Direta - Exercicio Corr 2.400,00 5.5 FiLem Dirttos Cretérios fechado - A, 72, VI, " 5 o
6 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL 5.5_F1 Renda Fixa "Crédito Privado"- Art. 70, V11, b 5| o
6002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 300:* EEZQZTQSEET;’A‘EEE’:‘:EE R T P T e e 5
08.244.00082-043 Apoio a Familia . —aravel AL =
" 10.301.00042-033 Manutengéo do Programa Satde da Familia - SF b.1. F1 Acoes Referenciados - Art. 89, 1 ET] ol
3390300000 MATERIAL DE CONSUMO b.2_F1 de indices Referenciados em Acbes - Art. 89, 11
3191130000 OBRIGAGOES PATRONAIS - E = =
100000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administragéo Direta 1.400,00 . . .3 F1 em Aoes - Art. 89, 111 15 o
100000495 Atengao Basica - Arrecadag@o na Administragéo Direta - Exercicio Corr 600,00 b Multimercado - aberto — ArL. 89, 1V B ol
e b.5_F1 em Participagdes - fechado - Art. 89, V. 5 o
6 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
SUPLEMENTAGAO POR EXCESSO DE ARRECADAGAO 49.500,00 5 Tiario - o FEYTRD
6002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS DOt ot e el A = &
08.244.00082-050 Manutengao do Centro de Referencia de Assistencia Social - CRAS e Total s
3390300000 MATERIAL DE CONSUMO
100000000 R a - a 5 X igo 4° A - B, Canaric Macroeconamico & Analise Setorial para Investimantos
ecurs0s Ordindrios (Lives) - Arrecadagdo na Adminiiragao Direta 250000 Artigo 4° O EXCESSO_DE_ARREGADAGAO DE RECEITA no valor de R$=49.500,00 Candrio Econdmice nacional (uso do Relatério Focus, IPEA & re coma idade de cresci do PIB individual doa paises & PIB mundial.
(quarenta e nove mil e quinhentos reais) sera realizado nas seguintes contas de receitas:
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE 5. Objetivos da gestao
7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 172133100201 PABISUS - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — PSF 3.000,00 m;/esnm:nizzztmsi;n: e;ongo prazo em l:ndus do l:v=:tlln;en(os (se necessario com caréncia), titulos piblicos operass promi: visando o i da
. i g minima de /o de juros reais - que & a meta atuarial do I
12 ‘223?::133203;2 OBR\GACGEdSa i do Ensino 172133100202 PAB/SUS - PROGRAMA AGENTES COMUNITA.SAUDE — ACS 4.000,00 10. de de precos - o g
Os investimentos serio feitos de forma direta (via titulos ou operagdes compromissadas) ou de forma indireta quando estes forem feitos via fundos de investimentos ou FIC ou FI, FIDC
emais impostos vinculados  educagao basica - Arrecadagéo na 172135030000 TRANSF DIRETAS DO FNDE PROGR. NAC. ALIMENT. ESC. - PNAE 3.000,00 FIC, de FIDC. Os desinvestimentos ser3i feitos para realocacio nagueles com melhores
100000104 Admlmstracau 1.200,00 172401000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDEF/FUNDEB 39.500,00 11. Critérios de Contratacao - Administracao de carteiras de renda fixa e renda variavel
TOTAL DAS RECEITAS 49.500,00 A gestao sers prépria, nao havendo necessidade de selesio de gestores.
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE . ) . — 13 Testes cde ot dos dos Gestores & da 50 da gestss externa dos atives
7001 DIVISAO DE ENS\NO FUNDAMENTAL Artigo 5° — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as iagso mensal dos. i tendo como i meta atuarial, uso benchmark (CDLIMA - B para renda-fixa, ibovespa para
12.122.00032-016 - do Ensino disposigdes em contrério. renda varisvel. \’como anilise de performace: de risco estitico (Var e Sharpe) e, risco de crédito através notas de risco (rating).
3191130000 OBR\GACOES PATRONAIS balho ser# feito com base em analise i smica, usando i de financas e estatisticas para a escolha do melhor investimento que equilibre o ativo
100000103 5% Sobre FUNDEB - na 1.500,00 finansico co sy - —
Prefeitura Municipal de Uniflor, 19 de dezembro de 2012. - Entidade certificadara/validade da certificagso
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE Nome da Entidade Certificadora: ANBID Validade do Certificado (data): 28/02/2015
7001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL is. completa e a 30 que a suporta, er 3 icho dos Grghos de controle e supervisho competentes
12.122.00032-016 do da do Ensino 2 pela Gestso dos Leide Cordeiro Ninelo - CPF ssn.ssa.:s?‘/
v
3390300000 MATERIAL DE CONSUMO ~ANTONIO ZANCH Data: 19/12/2012 CAA VYN
100000103 5% Sobre c FUNDEB - 40 na 600,00 Prefeito Municipal -




Nova Esperanca, Domingo,
23 de Dezembro de 2012.

| JORNAL

CGIONAL

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.334/0001-50
Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Fone/Fax (0**44) 463-1287 - CEP 87.660-000
E-mail: paranacity@prcity.com.br

DECRETO N°.225/2012

Data: 14 DE DEZEMBRO DE 2012
Suamula: Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias. B
MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito Municipal de Paranacity,
Estado do Parana, amparado pela Lei Municipal n°. 1.911 de 14/12/2012,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédi Adicional Suplementar no valor de R$ 768.334,00
(setecentos e sessenta e oito mil, trezentos e trinta e quatro reais), para reforgo das
seguintes dotagdes orgamentarias:

05.02.04.122.0003.2008 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
3190110000 01000 60 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 60.000,00
3190940000 01000 889 Indenizagdes e restituicdes trabalhistas R$ 40.000,00
3190130000 01000 61 Obrigagdes patronais R$ 20.000,00
3390390000 01000 69 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica R$ 6.745,00
[(08.02.10.301.0026.2035 | MANUTENGCAO DOS POSTOS DE SAUDE |
3190110000 01000 389 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ R$ [ 70.000,00 |
3390140000 01303 395 | Diarias — pessoal civil |R$ | 1.500,00 |
[08.02.10.301.0026.2036 | MANUTENCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL ]
[ 3190110000 01000 409 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ R$ [ 145.000,00 |
[ 3190110000 01303 410 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ R$ [ 48.989,00 |

[ MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB 60%

[[09.02.12.361.0018.2042
[3190110000 01101 486

Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ R$

[ 195.000,00 |

09.02.12.361.0018.2043 | MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB 40%

[ [

[ 3190110000 01102 488 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil \ R$ [ 100.000,00 |
[ 3191130000 01102490 | Obrigacdes patronais [R$ [ 9.000,00 |
[[09.02.12.361.0018.2047 | MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR |
[ 3190110000 01103 533 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [R$ [ 15.000,00 |

09.02.12.365.0018.2048 | MANUTENGCAO DOS CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL

[
|"3190110000 01103 560

Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [R$ [ 32.000,00 |
[[09.02.12.367.0018.2050 | MANUTENCAO DA EDUCACAO ESPECIAL |
| 3190110000 01101 588 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [R$ [ 13.000,00 |
| 3191130000 01101 593 | Obrigagdes patronais | R$ | 4.000,00 |
[[10.02.08.244.0028.2059 | MANUTENCAO DO CONVENIO BOLSA FAMILIA ]
| 3390300000 31757 673 | Material de consumo [R$ | 4.100,00 |
['3390390000 31757 676 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica | R$ | 4.000,00 |

Artigo 2° - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo anterior fica utilizado conforme segue:

| - Excesso de arrecadagéao por fontes de recurso, conforme abaixo:

[[FONTE 101 - FUNDEB 60% R$ 144.000,00 |
[ FONTE 102 - FUNDEB 40% R$ 109.000,00 |
[ FONTE 103 - EDUCACAO 5% R$ 19.323,00 |
Il — Cancelamento das dotagdes a seguir:
04.01.04.122.0003.2006 MANUTENCAO DO GABINETE DO OUVIDOR
3190110000 01000 39 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [[R$ [ 12.000,00
3190130000 01000 40 Obrigagdes patronais | R$ | 5.000,00
3191130000 01000 41 Obrigagdes patronais | R$ | 1.210,00

DECRETA:

Art. 1" Fica declarada a existéncia de siluagao
anormal, provocada por desastre e caracterizads como situagdo de
emeargéncia.

Paragrafo unico Essa situagao de

anarmalidade & valida para todo o Tarntono do municipio. comprovadamente
afetada pelo desastra

Art. 2° Confirma-s& a mobilizagao do Sistema
Nacional de Defesa Civil, no &mbito do Municipio, sob a coordenacao da
Comissaoc Municipal de Defesa Civii - COMDEC & autonza-se o

desencadeamento do Planc Emergencial de Resposta acs Desastrss, apos
adaptado & situagao real desse desastre

Art 3" Autoriza-se a convocagao de
voluntarnos, para reforgar as agbes de resposta acs desastres e, a reallzagao
de campanhas de arrecadacg8o de ursos, junto a comunidade, com o
objetivo de facilitar as agdes de assisténcia a populagao afetada pelo desasire

Paragrafc tnico Essas
coordenadas pela Secretaria Executiva da COMDEC

atividades serao

Art, 4° De acordo com o estabelecido nos
mcisos X! 8 XXV do artigo 5° da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasll de 1988, autonza-se as autondades administrativas & os agentes de
defesa civil, diretamente responsaveis pelas agbes de resposia sos desastras
am caso de risco Iminente

| - penetrar nas casas, a gualquer hora do dia
ou da noite, masmao sem o consentimento do merador, para prastar socormro ou
para determinar a pronta evacuagac das mesmas;

Il - usar da propriedade. inclusive particular
am circunsténcias gue possam provocar danos ol prefuizos ou comprometer a
seguranga dea pesscas, (nstalagbes, servigos & outros bens plublicos ou
particllares, asssgurando-se ao proprietano Indenizagao ulterior, caso o Usc
da proprieadade provogqus danos a mssma

Paragrafo unico - Serd responsabilizado o
agente da defesa cwil ou B autoridade administrativa que se omilir de suas
obrigagbes, relacionadas com a seguranga global da populacac

Art 5
3 365, de 21 de junho de
por

5% do Decreto-Lel n 1841

Inicio a processos de desapropriagac

desastres

Art G* Fica autonzado por forga da
emergencialidade o Poder Execulive efetuar contratagadc de servigos
maquinarios e obras que se fizerem necessarias para minimizar de forma

urgente os danos causados pelo excesso de chuvas gue assolou o municiplo
competentes 8 adogao das medidas

de Paranacilty, cabsndo aos setorss
administrativas e legais contempladas no presente ato administrative

Art, 70~

de sua publicagao, revogadas as di

funcao da evolugao do desastre

PACO MUNICIPAL DA
DEZEMBRO DE 2012.

IDADE DE PARANACITY-PR, EM
£

De acordo com o estabslecido no artigo
autoriza-se que se dé
utiidade plblica, de propriedades
particulares comprovadamente |localizadas em areas de risco intensificado de

Este Decreto entra 8m wvigor na data
osigfas em contrario, devendo ter por
vigéncia um prazo de 20 dias, podendo ser prorrogado por ate 80 dias, em

18 DE

05.01.04.122.0003.2007 | MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRET. DE ADMINISTRACAO
3190110000 01000 47 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 13.300,00
3191130000 01000 49 Obrigagdes patronais R$ 1.300,00
3390140000 01000 50 Diarias — pessoal civil R$ 1.400,00 C O ° I
3390330000 01000 53 Passagens e despesas com locomogdo R$ 800,00 D E R E T N 226 201 2
| 08.02.04.122.0003.2008 | MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO | .
| 4490520000 01000 72 | Equipamentos e material permanente [R$ [ 5.400,00 | MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito Municipal de Paranacity, Estado do
[ 05.02.04.125.0063.5010 | FESTA DE EMANGIPAGAD POLITICA DO MUNIGIFIO I Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o PARECER, emitido pela
[ 3390300000 01000 83 ["Material de consumo (RS | 577500 oria Juridica, e outros documentos da COMISSAO DE LICITACOES,
['3390390000 01000 85 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica |R$ | 24.125,00 |
RESOLVE:
05.02.04.122.0003.2011__| MANUTENCAO DA JUNTA DE ALISTAMENTO DE MILITAR
3190110000 01000 86 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 8.400,00 . . .
3190130000 01000 87 Obrigacdes patron,:-:isgl R$ 3.000,00 ADJUDICAR/ HOMOLOGAR o Convite n © 009/2012, relativo a contratagao de
3390140000 01000 89 Diarias — pessoal civil R$ 750,00 empresa no ramo pertinente para a Execugéo da lluminagéo Publica da Avenida Brasil do
3390300000 01000 90 Material de consumo _ R$ 420,00 municipio de Paranacity, cuja proposta recebida foi julgada apta pela COMISSAO DE
3390390000 01000 93 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica R$ 790,00 LICITACAO, que optou pela proposta da proponente habilitada: J.B. LIMA MATERIAIS
[07.02.15.452.0014.2019 | MANUTENCAO DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL I ELETRICOS - ME - CNPJ_ 13.476.100/0001-30, da cidade de Ma]'irjga- R a qual apresentou
(4490520000 01000 186 | Equipamentos e material permanente [R$ [10.150,00 | menor pregos por empreitada global, atendendo todos os requisitos exigidos, satisfazendo

07.02.15.452.0014.2074 RECUPERAGCAO DE PAVIM., MUROS, CALCADAS E GALERIAS

3390300000 01000 195 Material de consumo [R$ [ 18.150,00
[07.02.15.512.0014.2087 | RECUPERACAO DO CANAL DE GABIOES ]
|'3390300000 01000 201 | Material de consumo [R$ | 00,00 |
| 3390390000 01000 203 | Outros servicos de terceiros — pessoa juridica RS | 50,00 |

07.03.15.452.0014.2022 MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

3390300000 01000 220 Material de consumo | R$ | 12.000,00

08.01.10.122.0026.2028 MANUTENCAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE

3190110000 01303 280 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [R$ [ 4.000,00

3190130000 01000 281 Obrigacdes patronais [R$ | 2.150,00

230N03ANNNN 01000 2R7 Oitros senvicos de terceirns — nes<soa fisica | R$ | 1.100,00
[ 3390390000 01000 289 [ Outros servicos de terceiros — pessoa juridica [[R$ [ 10.800,00 |
4490520000 01000 291 | Equipamentos e material permanente [R$ | 2.400,00 |
[ 08.02.10.301.0026.2032 [ PARTICIPACAO EM CONSORCIOS DE SAUDE |
| 3390390000 01000 348 | Outros servicos de terceiros — pessoa juridica [ R$ [ 41.000,00 |
| 3390390000 01303 349 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica [R$ | 3.100,00 |
[ 08.02.10.301.0026.2034 | MANUTENCAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL |
|'3390300000 01303 380 | Material de consumo [R$ [ 3.270,00 |
[ 08.02.10.301.0026.2035 [ MANUTENCAO DOS POSTOS DE SAUDE |
| 3390360000 01000 401 | Outros servicos de terceiros — pessoa fisica [R$ [ 4.000,00 |
| 3390390000 01303 404 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica | R$ | 15.000,00 |

08.02.10.301.0026.2036 | MANUTENGCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL

3191130000 01000 415 Obrigacgoes patronais [ R$ [ 50.000,00

3390300000 01303 420 | Material de consumo |R$ | 5.000,00

4490520000 01303 426 Equipamentos e material permanente \ R$ | 6.000,00

08.02.10.303.0026.2037 MANUTENCAO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA

3190130000 01303 428 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 1.210,00

3190130000 01303 429 Obrigagdes patronais R$ 1.210,00

3191130000 01303 430 Obrigagdes patronais R$ 1.210,00

3390140000 01303 431 Diarias — pessoal civil R$ 1.210,00

3390330000 01303 434 Passagens e despesas com locomogao R 1.210,00

3390360000 01303 435 Outros servicos de terceiros — pessoa fisica R 1.210,00

4490520000 01303 437 Equipamentos e material permanente R 970,00

08.02.10.305.0026.2038 | MANUT.PROG. EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENCAS

3190130000 01303 442 Obrigacgdes patronais R$ 1.129,00
3191130000 01303 445 Obrigagdes patronais R$ 1.210,00
3390140000 01303 447 Diarias — pessoal civil R 1.210,00
3390360000 01303 451 Outros servigcos de terceiros — pessoa fisica R 1.130,00
4490520000 01303 454 Equipamentos e material permanente R 1.210,00

09.02.12.361.0018.2042 | MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB 60%

assim os interesses desta municipalidade.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY - PR, 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

hideo Yamamoto
=PREFEITO MUNICIPAL=
LElI N®1.974/2012

DATA: 20 de dezembro de 2012

sUMULA -~ “Denomina CENTRO MUNICIPAL DE

EDUCAGAD INFANTIL EDINI ZILA SANTOS INOCENCIO"

MARIO SHIDEO YAMAMOTQ, Prefeito Municipsl da cidads de Paranacity
Estade do Parana, no uso de suas atribuigbes legals, faz saber que a Camara Municipal

Aprovou, @ els Promulga e Sanciona a seguinte st

Artigo 1° Fica denominado oficialmente de CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCACAD INFANTIL EDINI ZILA SANTOS INOCENCIO, localizado na Rua Libano, 445
esquina com a Rua Jo&o Pessoa, lotes de terras 10 a 16, da Quadra 25, Conjuntc Jodo
Lopez Lopez. da Planta Geral desta cidade

Artigo 2° Revogadas as disposigbes em contrano, esta lel entra em vigor a
partir da data da sua publicagao

Paco Municipal de Paranacity, em 20 de dezembro de 2012

LEI N°.1.911/2012

Data: 14 DE DEZEMBRO DE 2012
Sumula: Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar e da outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANACITY, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 768.334,00

e oito mil, trezentos e trinta e quatro reais), para reforco das

PAGINA
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[108.02.10.301.0026.2032 | PARTICIPACAO EM CONSORCIOS DE SAUDE

3390390000 01000 348 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica R$ 41.000,00
3390390000 01303 349 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica R$ 3.100,00
[ 08.02.10.301.0026.2034 | MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL |
| 3390300000 01303 380 | Material de consumo [R$ [ 3.270,00 |
[[08.02.10.301.0026.2035 | MANUTENGCAO DOS POSTOS DE SAUDE |
3390360000 01000 401 Outros servigos de terceiros — pessoa fisica R$ 4.000,00
3390390000 01303 404 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica R$ 15.000,00
08.02.10.301.0026.2036 MANUTENCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL
3191130000 01000 415 Obrigagbes patronais [ R$ [ 50.000,00
3390300000 01303 420 Material de consumo | R$ | 5.000,00
4490520000 01303 426 Equipamentos e material permanente \ R$ | 6.000,00
08.02.10.303.0026.2037 MANUTENCAO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA
3190130000 01303 428 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R 1.210,00
3190130000 01303 429 Obrigagdes patronais R 1.210,00
3191130000 01303 430 Obrigagdes patronais R! 1.210,00
3390140000 01303 431 Diarias — pessoal civil R 1.210,00
3390330000 01303 434 Passagens e despesas com locomoc¢ao R 1.210,00
3390360000 01303 435 Outros servicos de terceiros — pessoa fisica R 1.210,00
4490520000 01303 437 Equipamentos e material permanente R! 970,00
08.02.10.305.0026.2038 | MANUT.PROG. EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENGCAS
190130000 01303 442 Obrigagdes patronais R 1.129,00
191130000 01303 445 Obrigagdes patronais R! 1.210,00
390140000 01303 447 Diarias — pessoal civil R! 1.210,00
390360000 01303 451 Outros servigos de terceiros — pessoa fisica R! 1.130,00
4490520000 01303 454 Equipamentos e material permanente R$ 1.210,00
[ 09.02.12.361.0018.2042 [ MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB 60% |
3191130000 01101 487 | Obrigacées patronais [[R$ [ 44.000,00 |
09.02.12.361.0018.2044 | MANUTENCAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
3190110000 01103 497 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R! 5.000,00
3390140000 01103 504 Diarias — pessoal civil R 4.100,00
3390330000 01103 508 Passagens e despesas com locomogao R! 420,00
3390360000 01103 510 Outros servigos de terceiros — pessoa fisica R 11.500,00
4490520000 01103 515 Equipamentos e material permanente R$ 3.567,00

[ 09.02.12.365.0018.2048
| 4490520000 01103 578

| MANUTENCAO DOS CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL
| Equipamentos e material permanente [R$ |

|
3.090,00 |

[[09.02.12.366.0018.2049 | MANUT.PROGRAMA DE EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS |

| 3190110000 01101 580 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ R$ [21.000,00 |
['3191130000 01101 581 | Obrigacdes patronais [R$ | 3.000,00 |
09.03.13.122.0025.2051 | MANUTENGCAO DA CASA DA CULTURA
3190110000 01000 604 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ R$ | 12.990,00
| '3390300000 01000 608 | Material de consumo [R$ | 1.000,00 |

[[10.01.08.122.0028.2053
73390360000 01000 646

[[4490520000 01000 648

[ MANUT.GABINETE DO SECRET. DA ASSISTENCIA SOCIAL
["Outros servicos de terceiros — pessoa fisica [[R$ [ 4.500,00 \

[R$ [ 3.630,00]

[ Equipamentos e material permanente

10.02.08.244.0028.2056 | MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3190110000 01000 649 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 23.050,00
3190130000 01000 650 Obrigagdes patronais R$ 6.460,00
3191130000 01000 651 Obrigacdes patronais R$ 9.635,00
3390140000 01000 652 Diarias — pessoal civil R$ 1.210,00
3390300000 01000 653 Material de consumo R$ 1.050,00
3390320000 01000 654 Material, bem ou servigo para distribuigdo gratuita R$ 9.000,00
4490520000 01000 658 Equipamentos e material permanente R$ 1.630,00
[10.02.08.244.0028.2059 | MANUTENCAO DO CONVENIO BOLSA FAMILIA |
[ /4490520000 31757 678 | Equipamentos e material permanente [R$ | 8.100,00 |

13.02.22.661.0020.1013
4905100000 01000 803
4490520000 01000 804

[ CONSTRUGCAO E REFORMA DE BARRACOES INDUSTRIAIS
| Obras e instalagdes [R$ | 6.050,00
| Equipamentos e material permanente [R$ | 2.420,00

[[14.02.16.482.0015.2072
3390300000 01000 814
3390390000 01000 815

[ MELHORIAS EM MORADIAS DE FAMILIAS DE BAIXA RENDA |
Material de consumo R$ 10.300,00
Outros servigos de terceiros — pessoa juridica R$ 6.050,00

Artigo 3° -
as disposi¢cdes em contrario.

Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas

Edificio da Prefeitura Municipal de P nacity, Estado do Parana, em 14 de

dezembro de 2012.

io $hideo Yamamoto

ITO MUNICIPAL=

CONTRATO PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL ELETRICO
TERMO ADITIVO n° 01/2012

Por este instrumento particular que entre si fazem de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARANACITY, pessoa juridica de Direito Publico devidamente inscrita no CNPJ: 76970334/0001-50, estabelecida na
Rua Pedro Venério, n° 1022, nesta cidade, neste ato representada pelo Sr. MARIO SHIDEO YAMAMOTO, na qualidade
de Contratante, e de outro lado ELETRO MARINGA ILUMINAGAO LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no
CNPJ sob o n.° 08.254.431/0001-96, com domicilio tributario no municipio de Maringad — Pr., na Rua Caramuru, 274,
Zona 04, neste ato representada por FERNANDO MEURER, brasileiro, solteiro, empresario, domiciliado na cidade de
Maringd, Pr., na Avenida XV de Novembro, 89, Apto. 901, Centro, portador da Cédula de Identidade RG n° 6.169.217-7
SSP/PR, inscrito no C.P.F. sob n° 023.227.899-76, por mutuo consentimento resolveram lavrar o presente Termo
Aditivo ao Contrato de Fornecimento de material elétrico para setores do icipio de
mediante as clausulas e condigdes que seguem:

y,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Retifica-se a CLAUSULA PRIMEIRA do Contrato de Fornecimento para ACRESCER a quantidade de
25% (vinte e cinco por cento) nos itens constantes da proposta apresentada pela Contratada nos autos do processo
licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 028/2012.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

Retifica-se a CLAUSULA SEXTA do referido Contrato de Fornecimento, para que, em decorréncia do aumento das
quantidades a serem fornecidas, AUMENTAR o valor total atribuido aos itens na importancia de R$20.274,42 (vinte mil e
duzentos e setenta e quatro reais e quarenta e dois centavos), correspondente ao fornecnmento dos itens, constante da
proposta apresentada pela Contratada nos autos do processo licitatorio na PREGAO IAL
028/2012.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO CONTRATUAL

Retifica-se o teor da CLAUSULA QUINTA para prorrogar o prazo do Contrato de Fornecimento
Aditado, a partir do dia 05 de novembro de 2012, mantendo-se o término do mesmo condicionado ao efetivo consumo
da totalidade dos itens aditivados, mencionados na Cldusula Primeira.

CLAUSULA QUARTA - DAS DEMAIS CLAUSULAS

Ficam ratificadas todas as demais CLAUSULAS constantes do Contrato de Fornecimento motivador do
presente Termo Aditivo que permanecerao com plena validade até o término do fornecimento da quantidade dos itens,
descrita na Cldusula Primeira do presente instrumento.

E, assim, justos e contratados, firmam as partes o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, a fim de que produza os efeitos legais.

Paranacity, 05 de novembro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY
CONTRATANTE

ELETRO MARINGA ILUMINAGAO LTDA - ME
CONTRATADA

CONTRATO PARA FORNECIMENTO DE GENEROS DE ALIMENTACAO MATERIAL DE LIMPEZA,
COPA E COZINHA

TERMO ADITIVO n° 01/2012

Por este instrumento particular que entre si fazem de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARANACITY, pessoa juridica de Direito Publico devidamente inscrita no CNPJ: 76970334/0001-50,
estabelecida na Rua Pedro Venério, n° 1022, nesta cidade, neste ato representada pelo Sr. MARIO SHIDEO
YAMAMOTO, na qualidade de Contratante, e de outro lado VERA LUCIA FAQUINI ASSONI - ME, pessoa
juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n.° 00.334.600/0001-96, com domicilio tributario no
municipio de Paranacity — Pr., na Av. 04 de dezembro 1022, neste ato representada por VERA LUCIA
FAQUINI ASSONI, brasileira, casada, empresaria domiciliado na cidade de Paranacity — Pr., na Av. 04 de
dezembro, 1022 fundos, portador da Cédula de Identidade RG n° 4.314.141-4 SSP/PR, inscrito no C.P.F.
sob n°® 015.460.129-23,, por mutuo consentimento resolveram lavrar o presente Termo Aditivo ao Contrato
de Fornecimento de género de alimentagao, material de i copa e i para o prog.
PROJOVEM, CRAS, PETI E PBV, do municipio de Paranacity, mediante as clausulas e condi¢cdes que

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Retifica-se a CLAUSULA PRIMEIRA do Contrato de Fornecimento para ACRESCER a
quantidade de 15% (quinze por cento) nos itens constantes da proposta apresentada pela Contratada nos
autos do processo licitatério na mc I PREGAO P! 1AL N° 019/2012.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
Retifica-se a CLAUSULA SEXTA do referido Contrato de Fornecimento, para que, em decorréncia do
aumento das quantidades a serem fornecidas, AUMENTAR o valor total atribuido aos itens na importancia de
R$6.840,43 (seis mil e oitocentos e quarenta reais e quarenta e trés centavos), correspondente ao
fornecimento dos itens, constante da proposta apresentada pela Contratada nos autos do processo licitatério
na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 019/2012.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO CONTRATUAL
Retifica-se o teor da CLAUSULA QUINTA para prorrogar o prazo do Contrato de

1tos
3191130000 01101 487 | Obrigagdes patronais [ R$ [ 44.000,00 seguintes dotagdes orcamentarias:
09.02.12.361.0018.2044 | MANUTENGCAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
3190110000 01103 497 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R 5.000,00 05.02.04.122.0003.2008 | MANUTENGAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
3390140000 01103 504 Diarias — pessoal civil R 4.100,00 190110000 01000 60 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 60.000,00
= > 190940000 01000 889 Indenizacdes e restituicdes trabalhistas R$ 40.000,00
3390330000 01103 508 Passagens _e despesas :_Jom Iocomoc;aq _ R 420,00 190130000 01000 61 Obrigacbes patronais RS 20.000.00
3390360000 01103 510 Outros servigos de terceiros — pessoa fisica R 11.500,00 300390000 01000 69 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica RS 6.745.00
4490520000 01103 515__| Equipamentos e material permanente R$ 3.567,00 < P J =745,
[08.02.10.301.0026.2035 | MANUTENCAO DOS POSTOS DE SAUDE ] seguem:
[ ' 3190110000 01000 389 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal Givil [ R$ [ 70.000,00 |
[109.02.12.365.0018.2048 | MANUTENGCAO DOS CENTROS DE EDUCAGCAO INFANTIL | [ 3390140000 01303 395 | Diarias — pessoal Givil [R$ | 1.500.00 |
| 4490520000 01103578 | Equipamentos e material permanente [R$ | 3.090,00 |
_ [ 08.02.10.301.0026.2036 | MANUTENGCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL |
[[09.02.12.366.0018.2049 | MANUT.PROGRAMA DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS | ['3190110000 01000 409 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal ci [[R$ [ 145.000,00 |
| 3190110000 01101 580 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ R$ [21.000,00 | | 3190110000 01303 410 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil |R$ | 48.989,00 |
['3191130000 01101 581 | Obrigagdes patronais |'R$ | 3.000,00 |
09.02.12.361.0018.2042 | MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB 60%
[[09.03.13.122.0025.2051 | MANUTENGAO DA CASA DA CULTURA ] 3190110000 01101 486 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ R$ [ 195.000,00
19011 1 4| Venciment t fixas — I civil R 12.
gsggsogggg g1ggg ggs Matorial de coneame ors 1Xas = PeSSOaL e ‘ Rg | : ggg’gg ! [09.02.12.361.0018.2043 | MANUTENGCAO DO ENSING FUNDAMENTAL — FUNDEB 40% ]
— | 3190110000 01102 488 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [[R$ [ 100.000,00 |
[[10.01.08.122.0028.2053 | MANUT.GABINETE DO SECRET. DA ASSISTENCIA SOCIAL | [ 3191130000 01102 490 | Obrigacbes patronais ['R$ | 9.000,00 |
| 3390360000 01000 646 | Outros servigos de terceiros — pessoa fisica [R$ [ 4.500,00 |
- : [[09.02.12.361.0018.2047 | MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR |
[ 4490520000 01000 648 | Equipamentos e material permanente [Rs | 3.630,00] (3790110000 01103 533 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [R$ [ 15.000,00 |

10.02.08.244.0028.2056 | MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL [09.02.12.365.0016.2048 | MANUTENCAO DOS CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL I

3190110000 01000 649 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 23.050,00 (3190110000 01103 560 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ R$ [ 32.000,00 |

3190130000 01000 650 Obrigacdes patronais R 6.460,00

3191130000 01000 651 | Obrigacdes patronais R 9.635,00 [ 09.02.12.367.0018.2050 | MANUTENGCAO DA EDUCACAO ESPECIAL |

3390140000 01000 652 Diarias — pessoal civil R 1.210,00 | '3190110000 01101 588 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [[R$ [ 13.000,00 |

3390300000 01000 653 | Material de consumo R 1.050,00 [[3191130000 01101 593 | Obrigagées patronais [[R$ | 4.000,00 |

3390320000 01000 654 Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita R 9.000,00

4490520000 01000 658 | Equipamentos e material permanente R 1.630,00 [ ;g90023;33625‘51-301072587-2607539 ]\ m:t';;’;'iNeiﬁiErSoCONVEN'O BOLSA FAMILIA RS [ 416006 I
[10.02.08.244.0028.2059 | MANUTENCAO DO CONVENIO BOLSA FAMILIA | 3390390000 31757 676 | Outros servicos de terceiros — pessoa juridica [ R$ | 4.000,00 |
| 4490520000 31757 678 | Equipamentos e material permanente [R$ [ 8.100,00 |

CONSTRUGCAO E REFORMA DE BARRACOES INDUSTRIAIS

[[13.02.22.661.0020.1013
\

4905100000 01000 803 Obras e instalagées [R$ | 6.050,00

| 4490520000 01000 804 Equipamentos e material permanente | R$ | 2.420,00

Artigo 2° - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo anterior fica utilizado conforme segue:

| - Excesso de arrecadacgao por fontes de recurso, conforme abaixo:

Aditado, a partir do dia 11 de dezeembro de 2012, mantendo-se o término do mesmo
condlclonado ao efetivo consumo da totalidade dos itens aditivados, mencionados na Cldusula Primeira.

CLAUSULA QUARTA — DAS DEMAIS CLAUSULAS

Ficam ratificadas todas as demais CLAUSULAS constantes do Contrato de Fornecimento
motivador do presente Termo Aditivo que permanecerdo com plena validade até o término do fornecimento
da quantidade dos itens, descrita na Cldusula Primeira do presente instrumento.

E, assim, justos e contratados, firmam as partes o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, a fim de que produza os efeitos legais.

Paranacity, 11 de dezembro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY
CONTRATANTE

VERA LUCIA FAQUINI ASSONI - ME
CONTRATADA

CONTRATO PARA FORNECIMENTO DE GENEROS DE ALIMENTAGAO
TERMO ADITIVO n° 01/2012

Por este instrumento particular que entre si fazem de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARANACITY, pessoa juridica de Direito Publico devidamente inscrita no CNPJ: 76970334/0001-50, estabelecida na
Rua Pedro Venério, n° 1022, nesta cidade, neste ato representada pelo Sr. MARIO SHIDEO YAMAMOTO, na qualidade
de Contratante, e de outro lado VERA LUCIA FAQUINI ASSONI - ME, pessoa juridica de direito privado inscrita no
CNPJ sob o n.° 00.334.600/0001-96, com domicilio tributario no mumcnplo de Paranacity — Pr., na Av. 04 de dezembro
1022, neste ato representada por VERA LUCIA FAQUINI ASSONI, , casada, na cidade
de Paranacity — Pr., na Av. 04 de dezembro, 1022 fundos, portador da Cédula de Identidade RG n° 4.314.141-4 SSP/PR,
inscrito no C.P.F. sob n° 015.460.129-23,, por mutuo consentimento resolveram lavrar o presente Termo Aditivo ao
Contrato de Fornecimento de género de alimentagao, para o programa Bolsa Familia - IGD, do municipio de
Paranacity, mediante as clausulas e condigdes que seguem:

ia dc

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Retifica-se a CLAUSULA PRIMEIRA do Contrato de Fornecimento para ACRESCER a quantidade de
25% (vinte e cinco por cento) nos itens constantes da proposta apresentada pela Contratada nos autos do processo
licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 033/2012.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

Retifica-se a CLAUSULA SEXTA do referido Contrato de Fornecimento, para que, em decorréncia do aumento das
quantidades a serem fornecidas, AUMENTAR o valor total atribuido aos itens na importancia de R$2.492,01 (dois mil e

[ 14.02.16.482.0015.2072 | MELHORIAS EM MORADIAS DE FAMILIAS DE BAIXA RENDA | [ FONTE 101 - FUNDEB 60% R$ 144.000,00 |
| 3390300000 01000 814 | Material de consumo [[R$ [ 10.300,00 |
| 3390390000 01000 815 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica |R$ [ 6.050,00 | ‘ EONTE 102 — FUNDEB 40% R$ 109.000,00 |
Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, ‘ FONTE 103 - EDUCACAO 5% R$ 19.323,00 |
revogadas as disposigdes em contrario.
Il — Cancelamento das dotacdes a seguir:
Edificio da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Parana, em 14 de
dezembro de 2012. 04.01.04.122.0003.2006 MANUTENCAO DO GABINETE DO OUVIDOR
3190110000 01000 39 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R! 12.000,00
3190130000 01000 40 Obrigagbes patronais R 5.000,00
3191130000 01000 41 Obrigacgdes patronais R! 1.210,00
05.01.04.122.0003.2007 | MANUTENCAO DO GABINETE DO SECRET. DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 234 / 2012, 3190110000 01000 47 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R 13.300,00
DATA-18 DE DEZEMBRO DE 2012. 3191130000 01000 49 Obrigacdes patronais R 1.300,00
3390140000 01000 50 Diarias — pessoal civil R 1.400,00
3390300000 01000 51 Material de consumo R 1.000,00
Sumiila Declara siluagao anormal 3390330000 01000 53 Passagens e despesas com locomog&o R 800,00
E;‘;‘;:géké; » ‘_";’”,3;' SSJIDUAC“OWM ?’E 08.02.04.122.0003.2008 | MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
GE nas __Sreas yogne & rurs; go 4490520000 01000 72 Equipamentos e material permanente |R$ | 5.400,00
Municipic de Paranacity-Pr"” afetadas por
excesso de chuvas 05.02.04.122.0003.2010 [ FESTA DE EMANCIPACAO POLITICA DO MUNICIPIO
3390300000 01000 83 Material de consumo [R$ [ 5.775,00
3390390000 01000 85 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica [R$ [ 24.125,00
MARIO SHIDEGC YAMAMOTO Prefaito 05.02.04.122.0003.2011_| MANUTENGCAO DA JUNTA DE ALISTAMENTO DE MILITAR
Municipal de Paranacity-Pr, no uso das atnbuigcdes legais conferidas pelo art glgg};gggg g:‘]ggg 2673 \ézn_c'mef“os et"am?gens fixas — pessoal civil 2 g-ggg'gg
59 da Lal Orgénica do Municipio, pelo art 17 do Decrsto Federal n” & de origagoes patronais D00,
= s 2 3390140000 01000 89 Diarias — pessoal civil R 750,00
17 de faversiro de 2005 & pala Resolugaa n* 03 do Conselno Nacional de 3390300000 01000 90 | Material de consumo R 420,00
Defesa Civil 3390390000 01000 93 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica R 790,00
[[07.02.15.452.0014.2019 | MANUTENCAO DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL |
| 4490520000 01000 186 | Equipamentos e material permanente [R$ ] 10.150,00 |

CONSIDERANDO a responsabilidade imposta ac Poder Executivo, no
tocante aos efeitos dos fendmenos climaticos, no ambite do territdrio
municipal;

CONSIDERANDO o elevado Indice de precipitagao pluviométrica{chuvas em
excesso) ocorrido nos dias 15, 16 e 17 de dezembro de 2012, acima dos
220mm, conforme registros oficiais;

CONSIDERANDO gue a grande guantidade de chuvas fol suficiente para
formacao de erosbes no perimetro urbano e rural do municipio, destruigio
de aterros, represas e pontes, ocasionando grandes prejulzos ao sistema
viario urbano, com formagio de grande quantidade de buracos na malha
asfaltica; e risco fisico aos moradores locais;

CONSIDERANDO que como consegiliéncia desse desastre climatico,
resultaram danos materials, ambientais, econdmicos e sociais;

[ 07.02.15.452.0014.2074 [ RECUPERAGCAO DE PAVIM., MUROS, CALCADAS E GALERIAS

| 3390300000 01000 195 Material de consumo [R$ [ 18.150,00
07.02.15.512.0014.2087 | RECUPERACAO DO CANAL DE GABIOES
3390300000 01000 201 Material de consumo [R$ [ 4.200,00
3390390000 01000 203 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica |R$ [ 2.150,00

[07.03.15.452.0014.2022 | MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

Material de consumo

| 73390300000 01000 220 [R$ [ 12.000,00

08.01.10.122.0026.2028 | MANUTENCAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE

3190110000 01303 280 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R 4.000,00
3190130000 01000 281 Obrigacdes patronais R! 2.150,00
3390360000 01000 287 Outros servicos de terceiros — pessoa fisica R 1.100,00
3390390000 01000 289 Outros servicos de tercelros — pessoa juridica R 10.800,00
AAQNE2NnNNN N1NNN 201 Fani tne o ite R! 2400’00

e noventa e dois reais e um centavos), correspondente ao fornecimento dos itens, constante da proposta
apresentada pela Contratada nos autos do processo licitatrio na IAL N° 033/2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO CONTRATUAL

Retifica-se o teor da CLAUSULA QUINTA para prorrogar o prazo do Contrato de Fornecimento
Adltado a partir do dia 20 de dezembro de 2012, mantendo-se o término do mesmo condicionado ao efetivo consumo

dos itens aditi menci na Cldusula Primeira.

CLAUSULA QUARTA - DAS DEMAIS CLAUSULAS

Ficam ratificadas todas as demais CLAUSULAS constantes do Contrato de Fornecimento motivador do

presente Termo Aditivo que permanecerdo com plena validade até o término do fornecimento da quantidade dos itens,
descrita na Cldusula Primeira do presente instrumento.

E, assim, justos e contratados, firmam as partes o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, a fim de que produza os efeitos legais.

Paranacity, 20 de dezembro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY
CONTRATANTE

VERA LUCIA FAQUINI ASSONI - ME
CONTRATADA




Nova Esperanca, Domingo,
23 de Dezembro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.334/0001-50
Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Fone/Fax (0**44) 463-1287 - CEP 87.660-000
E-mail: paranacity@prcity.com.br

DECRETO N° 236/2012

Data: 19 de dezembro de 2012

Suamula: Dispbde sobre a abertura de Crédito Adicional
Especial, Inclusdao no PPA 2010-2013 e LDO 2012
para o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paranacity - FUNPAR e da outras providéncias.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
PARANACITY, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE
SAO CONFERIDAS PELA LEI N° 1.913 DE 19/12/2012

DECRETA:

Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a proceder a
abertura de Crédito Adicional Especial para Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paranacity - FUNPAR no orgamento vigente no valor de R$ 1.500,00 (Um mil e quinhentos
reais), mediante a inclusdo de despesa, com a seguinte classificacdo orgcamentaria:

|40 FUNDO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL

[40.01 MANUTENCAO DO INST.PREV.MUNICIPAL

40.01.09 PREVIDENCIA SOCIAL

40.01.09.272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

40.01.09.272.0030 PREVIDENCIA SOCIAL

40.01.09.272.0030.2202 | MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO DO INST.PREVIDENCIA
31.90.11.00 0.1001 /encimentos e Vantagens Fixas — Pes.Civil [Rs 1.500,00

Artigo 2° - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional

JORNAL

GIONAL

DECRETO N°

235/2012

Data: 19 de dezembro de 2012

Samula: DispSe sobre a abertura de Crédito Adicional
Especial, Inclusiao no PPA 2010-2013 e LDO 2012
para o Complexo de Atendimento a Familia, Infancia
e Adolescéncia da Comarca de Paranacity -
CODICRAD e da outras providéncias.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
PARANACITY, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE
SAO CONFERIDAS PELA LEI N° 1.912 DE 19/12/2012

DECRETA:

Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a proceder a
abertura de Crédito Adicional Especial para o Complexo de Atendimento a Familia, Infancia
e Adolescéncia da Comarca de Paranacity - CODICRAD no orgamento vigente no valor de
R$ 2.700,00 (Dois mil e setecentos reais), mediante a inclusido de despesa, com a seguinte
classificagdo orgamentaria:

10.00 SECRETARIA DA CRIANGCA E DESENSOLVIMENTO SOCIAL
10.03 |FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
10.03.0 ASSISTENCIA SOCIAL

10.03.08.243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

10.03.08.243.0028 PROGRAMA DE ACAO SOCIAL

10.03.08.243.0028.6.002
33.50.43.00. fonte 01000

PART.NO CONSORCIO INTERM.DIREITOS CRIANCA E ADOLESC
SUbVENGEES SOCIAIS. . oovoueiiiiiiiieieeeeeeiieeeenn [R$ | 2.700,00

Artigo 2° - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional

Especial de que trata o Artigo anterior, fica utilizado o cancelamento da seguinte dotacao

orgamentaria:

Especial de que trata o Artigo anterior, fica utilizado o cancelamento da seguinte
orgamentaria:

[[40.01.09.272.0030.2202 | MANUTENGCAO DA ADMINISTRAGCAO DO INST.PREVIDENCIA
[[33.90.36.00 ficha 10 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica | R$ 1.500,00

Artig_o 3° - Fica, ainda, autorizado a incluir no Anexo Unico do Plano
Plurianual e no Anexo Unico da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, conforme abaixo
discriminado:

PLANO PLURIANUAL- PPA

PRIORIDADES METAS EXERCICIO 2012

VALOR EM R$

Crédito Adicional Especial para
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Paranacity -
FUNPAR

Creédito Adicional Especial para
Instituto de Previdéncia do

Municipio de Paranacity - FUNPAR 1.500,00

08.02.10.301.0026.2035 | MANUTENCAO DE POSTOS DE SAUDE

33.90.36.00 ficha 401 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica [R$ | 2.700,00

Artigo 3° - Fica, ainda, autorizado a incluir no Anexo Unico do Plano
Plurianual e no Anexo Unico da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, conforme abaixo
discriminado:

PLANO PLURIANUAL- PPA

PRIORIDADES METAS EXERCICIO 2012

VALOR EM R$

Subvengao ao Complexo de
Atendimento a Familia,
Infancia e Adolescéncia da
Comarca de Paranacity -
CODICRAD

Subvengao ao Complexo de
Atendimento a Familia, Infancia e
Adolescéncia da Comarca de
Paranacity - CODICRAD

2.700,00

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — LDO

PRIORIDADES

Crédito Adicional Especial para Instituto de
Previdéncia do Municipio de Paranacity -
FUNPAR

METAS

Crédito Adicional Especial para Instituto de
Previdéncia do Municipio de Paranacity -
FUNPAR

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Parana, em 19 de
dezembro de 2012.

DECRETO N°. 242/2012

SUMULA: EXONERA OCUPANTE DO CARGO EM COMISSAO.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigées legais,

DECRETA:

EXONERAR, “ELIANE DA SILVA CAROSSA”, ocupante do cargo em Comissao de
Diretor de Divisao, a partir de 20 de dezembro de 2012.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2012.

ITO MUNICIPAL=

DECRETO N°. 238/2012

SUMULA: EXONERA OCUPANTE DO CARGO DE SECRETARIO
MUNICIPAL.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

EXONERAR, “ANTONIO SANCHES”, ocupante do cargo de Secretario Municipal de
Governo, a partir de 20 de dezembro de 2012.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2012.

Shideo Yamamoto
ITO MUNICIPAL=

DECRETO N°. 232/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o disposto no Art. 38

e 45 da Lei Municipal n® 1.839/2011,

RESOLYV.

COLOCAR EM DISPONIBILIDADE, o funcionério publico municipal FABIO GRANDE

NOGUEIRA, por motivo de extingdo de cargo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM
DEZEMBRO DE 2012.

14 DE

DECRETO N°. 240/2012

SUMULA: EXONERA OCUPANTE DO CARGO EM COMISSAO.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicées legais,

DECRETA:

EXONERAR, “DANIELI ALVES DE OLIVEIRA”, ocupante do cargo em Comissao de
Diretor de Divisao, a partir de 20 de dezembro de 2012.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2012.

DECRETO N°. 231/2012

SUMULA: EXONERA OCUPANTE DO CARGO DE SECRETARIO
MUNICIPAL.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

EXONERAR, “FABIO GRANDE NOGUEIRA”, ocupante do cargo de Secretario Municipal
de Esportes, a partir de 14 de dezembro de 2012.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE_ PARANACITY, EM 14 DE
DEZEMBRO DE 2012.

DECRETO N°. 233/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, e tendo em vista o disposto
no Art. 45 da Lei Municipal n® 1.839/2011,

RESOLVE:
READAPTAR no cargo abaixo a partir desta data, o funcionario publico municipal
“FABIO GRANDE NOGUEIRA”,
extingcao de cargo, conforme se especifica:
CARGO GO PADRAO NiVEL CLASSE
Operario SG 2 C 5

colocado em disponibilidade em virtude de

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM
DEZEMBRO DE 2012.

17 DE

io Shideo Yamamoto

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — LDO

PRIORIDADES METAS

Subvengao ao Complexo de Atendimento a
Familia, Infancia e Adolescéncia da
Comarca de Paranacity - CODICRAD

Subvengao ao Complexo de Atendimento a
Familia, Infancia e Adolescéncia da
Comarca de Paranacity - CODICRAD

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigées em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Parana, em 19 de

e

n hideo Yamamoto
=PR ITO MUNICIPAL=
LEI N° 1.913

dezembro de 2012.

Data: 19 de dezembro de 2012

Suamula: Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional
Especial, Inclusdao no PPA 2010-2013 e LDO 2012
para o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paranacity - FUNPAR e da outras providéncias

) A CAMARA MUNICIPAL DE PARANACITY, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a proceder a
abertura de Crédito Adicional Especial para Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paranacity - FUNPAR no orcamento vigente no valor de R$ 1.500,00 (Um mil e quinhentos
reais), mediante a inclus@o de despesa, com a seguinte classificacdo orgamentaria:

[40 FUNDO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL

40.01 MANUTENCAO DO INST.PREV.MUNICIPAL

40.01.09 PREVIDENCIA SOCIAL _1
40.01.09.272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

40.01.09.272.0030 PREVIDENCIA SOCIAL “
40.01.09.272.0030.2202 | MANUTENCAO DA ADMINISTRAQAO DO INST.PREVIDENCIA ]
31.90.11.00 0.1001 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pes.Civil [R$ [ 1.500,00]

Artigo 2° - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional
Especial de que trata o Artigo anterior, fica utilizado o cancelamento da seguinte dotagao
orgamentaria:

(NN

0
3.90.36.00 ficha 10 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica [R$ | 1.500,00

0.01.09.272.0030.2202 | MANUTENGCAO DA ADMINISTRAGCAO DO INST.PREVIDENCIA 4{

Artigo 3° - Fica, ainda, autorizado a incluir no Anexo Unico do Plano
Plurianual e no Anexo Unico da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, conforme abaixo
discriminado:

PLANO PLURIANUAL- PPA

PRIORIDADES METAS EXERCICIO 2012

VALOR EM RS

Crédito Adicional Especial para

Crédito Adicional Especial para ‘
Instituto de Previdéncia do

Instituto de Previdéncia do
Municipio de Paranacity - Municipio de Paranacity - FUNPAR
FUNPAR

L J

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — LDO

1.500,00

PRIORIDADES METAS

Crédito Adicional Especial para Instituto de
Previdéncia do Municipio de Paranacity -
FUNPAR

Crédito Adicional Especial para Instituto de
Previdéncia do Municipio de Paranacity -
FUNPAR

Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario

Edificio da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Parana, em 19 de
dezembro de 2012.

LEI

Data: 19 de dezembro de 2012

Samula: Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
Especial, Inclusdao no PPA 2010-2013 e LDO 2012
para o Complexo de Atendimento a Familia, Infancia
e Adolescéncia da Comarca de Paranacity -
CODICRAD e da outras providéncias.

R A CAMARA MUNICIPAL DE PARANACITY, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a proceder a
abertura de Crédito Adicional Especial para o Complexo de Atendimento a Familia, Infancia
e Adolescéncia da Comarca de Paranacity - CODICRAD no orgcamento vigente no valor de
R$ 2.700,00 (Dois mil e setecentos reais), mediante a inclusdo de despesa, com a seguinte
classificagcao orcamentaria:

10.00 SECRETARIA DA CRIANGA E DESENSOLVIMENTO SOCIAL ]
10.03 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE |
10.03.08 ASSISTENCIA SOCIAL |
[10.03.08.243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE B

10.03.08.243.0028 _|PROGRAMA DE ACAO SOCIAL
10.03.08.243.0028.6.002 | PART.NO CONSORCIO INTERM.DIREITOS CRIANGCA E ADOLESC |
33.50.43.00. fonte 01000 | Subvengdes Sociais. [R$ [ 2.700,00]

Artigo 2° - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional
Especial de que trata o Artigo anterior, fica utilizado o cancelamento da seguinte dotagéo
orgamentaria:

PAGINA

14

DECRETO N°. 241/2012

SUMULA: EXONERA OCUPANTE DO CARGO EM COMISSAO.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado do

Parana, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

EXONERAR, “ESPEDITO SOARES DE BRITO”, ocupante do cargo em Comissdo de
Diretor de Departamento, a partir de 20 de dezembro de 2012.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2012.

DECRETO N°. 239/2012

SUMULA: EXONERA OCUPANTE DO CARGO DE SECRETARIO
MUNICIPAL.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado do

Parana, no uso de suas atribuigcbes legais,

DECRETA:
EXONERAR, “ROSA AKIKO IWASSE YAMAMOTO”, ocupante do cargo de Secretaria

Municipal da Crianca e Desenvolvimento Social, a partir de 20 de dezembro de 2012.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2012.

DECRETO N°. 237/2012

SUMULA: EXONERA OCUPANTE DO CARGO DE SECRETARIO
MUNICIPAL.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigées legais,

DECRETA:

EXONERAR, “JOSE MARCILIO VISMARA”, ocupante do cargo de Secretario Municipal
de Industria e Comércio, a partir de 20 de dezembro de 2012.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2012.

Prefeitura do Municipio de Colorado

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Coloradoe - Parana - (44) 3323.3033
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

AVISO DE ANULAGAO DE EDITAL
CARTA CONVITE N° 006/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO, situada na Avenida Brasil, 1.250, em
Colorado, Parang, através de seu Prefeito, no uso de suas atribuigbes legais, para
conhecimento de todos os interessados, a ANULAGAO da CARTA CONVITE, para
Aquisicéo de pegas para manutencgéo de veicul os pertencentes a frota do transporte escolar do
municipio, por ilegalidade (POR FALTA DE PUBLICAGAO NO DIARIOS DA UNIAO E
FEDERAL), com fulcro no art. 49 e seusincisos da Lei Federal n° 8.666/1993.

O novo edital seradivulgado no mesmo meio de publicagéo.

, 10, de Dezembro de 2012.

MARCOS/ (OSE ¢ONSALTER DE MELLO
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_n° 361/2012

Processo:_ n°® 137/2012

Pregio Presencial:_ n° 044/2012

Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO

Contrato: W.A.RAHIM EL JANANI

Objetivo: Aquisicdo de tecidos de cama, mesa, banho, copa e cozinha, tecidos,para secretarias do municipio

Valor:_ R$ 22.041,60 (Vinte e dois mil quarenta e um reais e sessenta centavos)

DESPESAS ORCAMENTARIAS: _

Dotacédo Departamento Elemento da Valor
Despesa
08.002.12.365.0010.2067 | Manuteng¢do do ensino infantil 33.90.30.20.00 3.854,00
08.002.12.365.0010.2067 | Manuteng¢do do ensino infantil 33.90.30.23.00 18.187,60
TOTAL 22.041,60

Homologado em:15/06/2012
Vigéncia:_ 07 meses

Colorado - PR, 17 de dezembro de 2012.

MARCOS JO E CONSALTER DE MELLO
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato:_ n° 362/2012

Processo:_n° 147 /2012
Pregio Presencial:_ n°® 052/2012

Contratante:_ PREFEITURA MUNICI{PIO DE COLORADO
Contratada:_J G SOARES & CIA LTDA -ME
Objetivo:_ Contratagio de servigos especializados em manutengdo, conservagio e guincho da frota

municipal

Valor:_ R$ 10.000,00 (Dez mil reais)

DESPESAS ORCAMENTARIAS: _

Dotacio Departamento — 3.3.90.30.00.00 VALOR
08.002.12.361.0010.2036 Programa Salario Educagao 10.000,00
TOTAL 10.000,00

H 1 do: 28/06/2012.

08.02.10.301.0026.2035 [ MANUTENCAO DE POSTOS DE SAUDE
33.

. |
90.36.00 ficha 401 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica [R$ | 2.700,00 !

Artigo 3° - Fica, ainda, autorizado a incluir no Anexo Unico do Plano
Plurianual e no Anexo Unico da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, conforme abaixo
discriminado:

PLANO PLURIANUAL- PPA

PRIORIDADES METAS EXERCICIO 2012 ‘
VALOR EM R$
Subvengao ao Complexo de Subvengédo ao Complexo de ‘
Atendimento a Familia, Atendimento a Familia, Infancia e 2.700.00

Infancia e Adolescéncia da
Comarca de Paranacity -
CODICRAD

Adolescéncia da Comarca de
Paranacity - CODICRAD

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — LDO

PRIORIDADES METAS !

Subvengao ao Complexo de Atendimento a
Familia, Infancia e Adolescéncia da
Comarca de Paranacity - CODICRAD

Subvencgao ao Complexo de Atendimento a
Familia, Infancia e Adolescéncia da
Comarca de Paranacity - CODICRAD

Artigo 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Parana, em 19 de
dezembro de 2012.

Vigéncia: 08 meses.

Colorado - PR, 17 de Dezembro de 2012.

ONSALTER DE MELLO
Prefeito
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_ n° 363/2012
Processo:_n° 147 /2012
Pregio Presencial:_ n°® 052/2012

Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO
Contratada:_ BENEDITO MARCILIO DA SILVA-ME
Objetivo:_ Contratagdo de servigos especializados em manutengdo, conservagio e guincho da frota

municipal.

Valor:_ R$ 4.000,00 (Quatro mil reais)

DESPESAS ORCAMENTARIAS: _

Dotacio Departamento — 3.3.90.39.00.00 VALOR
008.002.12.361.0010.2035 Manutengio do Ensino Fundamental 4.000,00
TOTAL 4.000,00

Homologado em: 29/06/12

Vigéncia:_08 meses

Colorado - PR, 20 de dezembro de 2012.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
Prefeito




Nova Esperanca, Domingo,
23 de Dezembro de 2012.

JORNAL

CGIONAL

Prefeitura do Municipio de Colorado

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 ~ CEP 86690-000 - Colorado - Parana - (44) 3323.3033
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_ n° 364/2012

Processo:__n° 235/2011

Pregéo Presencial:_ n° 069/2011

Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO
Contratada VISOGRAF GRAFICA E PAPELARIA LTDA.
Objetivo:_ . Aquisi¢io de Material Gréfico

Valor:_ R$ 6.440,00 (seis mil quatrocentos e quarenta reais)
DESPESAS ORGAMENTARIAS: _

Dotagéo Depar tamento Valor
08.002.12.361.0010.2035 Manutenc&o do Ensino Fundamental -103 6.440,00
TOTAL 6.440,00

Homologado em: 04/01/2012.
Vigéncia:_12 meses
Colorado, aos 19 de Dezembro de 2012.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
’ Prefeito
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato:_ n° 365/2012
Processo:_n° 147 /2012
Pregio Presencial: _n° 052/2012

Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO

Contratada:_J G SOARES & CIA LTDA -ME

Objetivo: Aquisi¢ao de pecas automotivas linha leve, pesada e contratagdo de servigos
especializados em manuten¢do, conservagdo e guincho para frota municipal de Colorado

Valor:_ RS 18.300,00 (Dezoito mil e trezentos reais)

DESPESAS ORCAMENTARIAS: _

Dotagio Departamento — VALOR
Manutengdo do ensino Fundamental - 11.0000,00
08.002.12.361.0010.2035 -104 | 3.3.90.39.00.00
Manutengdo do ensino Fundamental - 7.300,00
08.002.12.361.0010.2035 -103 | 3.3.90.30.00.00
TOTAL 18.300,00

Homologado: 28/06/2012.

Vigéncia: 08 meses.

Colorado - PR, 20 de Dezembro de 2012.

ONSALTER DE MELLO
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:__ n° 366/2012
Processo:_ n° 215/2012
Convite:_ n° 007/2012

Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO
Contratada:_ RODRIGO MOIA — MATERIAIS ELETRICOSLTDA - ME

Objetivo: Aquisigao de material elétrico, construgéo e prestaggio de servigo parainstalaggo de ar
condicionado nas escolas municipais.

Valor:_ R$ 26.883,45 (Vinte e seis mil oitocentos e oitenta e trés reais e quarenta e cinco centavos).

DESPESAS ORGAMENTARIAS: _

DOTAQAO DEPARTAMENTO VALOR
08.002.12.361.0010.2035 | Manutenc&o do ensino fundamental 3.3.90.39.16 13.000,00
08.002.12.361.0010.2036 | Programa sal &rio educacéo 3.3.90.30.26 13.883,45
TOTAL 26.883,45

Homologado: 22/12/2012
Vigéncia: 07 meses

Colorado - PR, 22 de dezembro de 2012.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
/
Prefeito

AVISO DE HOMOL OGACAO E ADJUDICACAO
LICITACAO MODALIDADE: CARTA CONVITE CV N° 007/2012.

OBJETO: Aquisicdo de material elétrico, construcdo e prestagéo de servico para
instalagéo de ar condicionado nas escolas municipais.

VENCEDOR: RODRIGO MOIA - MATERIAISELETRICOSLTDA ME

CNPJ: 16.803.222/0001-82

VALOR: R$ 26.883,45 (Vinte e seis mil eoitocentos e oitentaetrésreaise quarenta e
cinco centavos).

Tornase publica a HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério em epigrafe e a
ADJUDICAGAO ao proponente RODRIGO MOIA - MATERIAIS ELETRICOS
LTDA ME.

Colorado-Pr. 22 de Dezembro de 2012

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
Prefeito

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_n° 116/2012
Processo:_ n° 244/2011.

Concorréncia:_ n° 005/2011.

Contratante:_ PREFEITURA MUNIC{PIO DE COLORADO
Contratada:_ CEDRO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA-EPP

Objetivo:_ Contratagio de Empresa Especializada na execucio de obra para construgio do Centro de

Assisténcia e Promocao Social CAPS.

‘ ASSINATURA
‘ 26/09/2012

PRAZO
90 DIAS

VIGENCIA ‘ PRORROGACAO ‘
31/12/12 ‘ 01/01/201304 01/03/2013 ‘

Colorado — PR, 20 de Dezembro de 2012.

ONSALTER DE MELLO
Prefeito

DECRETO N° 873/2012

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE COLORADO NO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLORADO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, TENDO O DISPOSTO NA LEI N° 2478/2011, RESOLVE:

Artigo 1° - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar no exercicio financeiro
de 2012.

Artigo 2° - Fica o Executivo municipal autorizado a abrir no Orgamento Programa do Municipio de Colorado para o
exercicio de 2012, crédito adicional suplementar no valor de R$ 443.260,00 (Quatrocentos e quarenta e trés mil duzentos e
sessenta reais), destinados ao reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

02 EXECUTIVO MUNICIPAL
01 GABINETE DO PREFEITO
04.122.0002.2.001 MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO

3 3.3.90.14.00.00.00.00.0.1.000  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.250,00
04 ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

04.131.0003.2.005 MANUTENGAO DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

26 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00
05 OUVIDORIA GERAL E CONTROLADORIA

04.121.0003.2.006  MANUTENGAO DA OUVIDORIA E CONTROLADORIA

34 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 ~ VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.550,00
37 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGACOES PATRONAIS 120,00
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

01 GABINETE DO SECRETARIO

04.122.0003.2.007  CHEFIA DE GABINETE - ADMINISTRAGAO

42 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.400,00
04.128.0003.2.008 MANUTENGAO DA DIVISAO DE PESSOAL

52 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGACOES PATRONAIS 700,00
03 DIVISAO DE C.P.D.

04.126.0003.2.010  MANUTENGAO DA DIVISAO DE PROC. DE DADOS

62 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGAGOES PATRONAIS 300,00
04 DIVISAO DE COMPRAS E PATRIMONIO

04.122.0003.2.011 MANUTENGAO DA DIVISAO DE COMPRAS

67 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 ~ VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.700,00
69 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 400,00
70 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGAGOES PATRONAIS 60,00
05 ADMINISTRACAO MUNICIPAL

04.122.0003.2.012  ADMINISTRACAO GERAL E PACO MUNICIPAL

77 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.900,00
78 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGAGOES PATRONAIS 6.500,00
79  3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.700,00
86  3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 8.700,00
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

01 GABINETE DO SECRETARIO

04.123.0003.2.014  CHEFIA DE GABINETE - FINANCAS

96 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.200,00
03 DIVISAO DE RECEITAS

04.129.0003.2.016 MANUTENGAO DA DIVISAO DE RECEITAS

107 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.400,00

04 DIVISAO DE CONTABILIDADE

04.124.0003.2.017

MANUTENGAO DA CONTABILIDADE

120 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.700,00
123 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGAGOES PATRONAIS 100,00
07 SECRET. MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL E DESENV. COMUNIT

02 ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0008.2.025 MANUTENGAO DAS ACOES SOCIAIS

172 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGAGOES PATRONAIS 100,00
177 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.400,00
08.244.0008.2.028 MANUTENGAO DO CRAS

194 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 550,00
08 DEPART. MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

02 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0010.2.035 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

233 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.104  SALARIO-FAMILIA 1.150,00
234 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 300,00
236 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1. VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 51.500,00
238 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 70,00
240 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.104 ~OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 12.300,00
241 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGAGOES PATRONAIS 40,00
242 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.103  OBRIGAGOES PATRONAIS 12.000,00
243 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.104  OBRIGACOES PATRONAIS 45.000,00
252 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.104  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.000,00
06 DIVISAO DE ESPORTES

27.812.0013.2.046 MANUTENGAO DO DESPORTO AMADOR

291 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000  SALARIO-FAMILIA 110,00
292 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.500,00
294 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 650,00
09 SECRETARIA DE SAUDE

02 DEPARTAMENTO MEDICO

10.301.0007.2.049 MANTER OS SERVICOS BASICOS DE SAUDE

314 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.303  SALARIO-FAMILIA 140,00
315 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.770,00
316 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.303  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 98.000,00
319 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.303  OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 22.500,00
320 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGAGOES PATRONAIS 6.500,00
321 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.303  OBRIGAGOES PATRONAIS 7.600,00
331 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.500,00
10.301.0007.2.050 MANTER PROGR. ESP. EM PARC. COM GOV. FED:

340 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGACOES PATRONAIS 25.000,00
10 SECR. MUN. DE OBRAS, URBANISMO, SERVICO E SANEAMEN

02 DIVISAO DE OBRAS, URBANISMO E SERVICO

15.452.0005.2.055 MANUTENGAO DA COLETA DE LIXO

400 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.950,00
16.182.0005.2.013 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA DEFESA CIVIL

359 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000  SALARIO-FAMILIA 100,00
361 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.700,00
364 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 470,00
26.782.0004.2.058 MANUTENGAO DOS SERVIGOS E EQUIP. P/ O SISTEMA VIARIO

422 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 180,00
11 SECR. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTEC E MEIO AMBIENTE

01 GABINETE DO SECRETARIO

04.122.0015.2.061 MANUTENGAO DA SECRETARIA

446 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.350,00
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

02 TURISMO

23.695.0020.2.066 MANUTENGAO DO DESENVOLVIMENTO DO TURISMO

477 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGACOES PATRONAIS 150,00

Total das ol R$ 443.260,00

Artigo 3° - Como recursos habeis para cobertura do presente crédito adicional, fica indicado o cancelamento das
seguintes dotagdes do orgamento vigente:

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

01  GABINETE DO SECRETARIO

04.122.0003.2.007  CHEFIA DE GABINETE - ADMINISTRAGAO
43 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGAGOES PATRONAIS 502,00
04.128.0003.2.008  MANUTENGAO DA DIVISAO DE PESSOAL

48 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000  SALARIO-FAMILIA 180,00

49 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.210,00
03  DIVISAO DE C.P.D.

04.126.0003.2.010  MANUTENGAO DA DIVISAO DE PROC. DE DADOS

61 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGAGOES PATRONAIS 668,64
04 DIVISAO DE COMPRAS E PATRIMONIO

04.122.0003.2.011  MANUTENGAO DA DIVISAO DE COMPRAS

68  3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGAGOES PATRONAIS 1.600,76
05 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

04.122.0003.2.012  ADMINISTRAGAO GERAL E PAGO MUNICIPAL

85 3.3.90.36.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 570,00
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

03 DIVISAO DE RECEITAS

04.129.0003.2.016  MANUTENGAO DA DIVISAO DE RECEITAS

111 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.510  MATERIAL DE CONSUMO 10.300,00
113 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.510  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 551,00
115 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.510  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 23.200,00
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE CHEFIA DE GABINETE

01 CHEFIA DE GABINETE

04.122.0003.2.019  MANUT. DA SECRETARIA MUN. DE CHEFIA DE GABINETE

135 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000  SALARIO-FAMILIA 229,00
136 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.070,00
07 SECRET. MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL E DESENV. COMUNIT

02 ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0008.2.025  MANUTENGAO DAS AGOES SOCIAIS

169 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 980,00
170 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGAGOES PATRONAIS 2.000,00
08 DEPART. MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

01 GABINETE DO SECRETARIO

12.361.0010.2.032  GABINETE DO SECRETARIO

214 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.103  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 248,00
216 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.103  OBRIGAGCOES PATRONAIS 545,60
02 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0010.2.034  FUNDEB 40%

227 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.102  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 180.000,00
228 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.102 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 60.000,00
229 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.102  OBRIGAGOES PATRONAIS 50.000,00
12.361.0010.2.035  MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

235 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.103  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00
09 SECRETARIA DE SAUDE

02 DEPARTAMENTO MEDICO

10.301.0007.2.047  MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA

299 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.303  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.950,00
10.301.0007.2.049  MANTER OS SERVICOS BASICOS DE SAUDE

328 3.3.90.36.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 954,00
10 SECR. MUN. DE OBRAS, URBANISMO, SERVIGO E SANEAMEN

01 GABINETE DO SECRETARIO

04.122.0005.2.051  CHEFIA DE GABINETE - SERV. DE UTILIDADE PUBLICA

353 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 551,00
02 DIVISAO DE OBRAS, URBANISMO E SERVICO

15.452.0005.2.052  MANUTENCAO DOS SERV. URBANOS DE UTIL. PUBLICA

377 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGACOES PATRONAIS 2.450,00
26.782.0004.2.058  MANUTENGAO DOS SERVIGOS E EQUIP. P/ O SISTEMA VIARIO

428 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.512  MATERIAL DE CONSUMO 48.000,00
03 DIVISAO DE SANEAMENTO

17.512.0006.2.060  MANUT. DO DPTO COMPREENDENDO O SERV. DE ABAST. DE AGUA

437 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.500,00

Total dos C: R$ 443.260,00

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Parand, aos vinte e um dias do més de dezembro do ano de
dois mil e doze.

ONSALTER DE MELLO
Prefeito

DECRETO N° 866/2012

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE COLORADO NO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O_PREFEITO MUNICIPAL DE COLORADO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, TENDO O DISPOSTO NA LEI N° 2478/2011, RESOLVE:

Artigo 1° - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar no exercicio financeiro
de 2012.

Artigo 2° - Fica o Executivo municipal autorizado a abrir no Orgamento Programa do Municipio de Colorado para o
exercicio de 2012, crédito adicional suplementar no valor de R$ 177.000,00 (Cento e setenta e sete mil reais), destinados ao
reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
02 DIVISAO DE PESSOAL
04.122.0003.2.009 CONTRIBUIGAO DO P.A.S.E.P.

56 3.3.90.47.00.00.00.00.0.1.000  OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.000,00
02 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0010.2.033 FUNDEF 60%

12.361.0010.2.035 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

236 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.104  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00
252 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.104  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16.000,00
09 SECRETARIA DE SAUDE

02 DEPARTAMENTO MEDICO

10.301.0007.2.049 MANTER OS SERVIGOS BASICOS DE SAUDE

316 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.303 ~ VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 40.000,00
327 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.303  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 3.000,00
10.301.0007.2.050 MANTER PROGR. ESP. EM PARC. COM GOV. FED:

348  3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.495 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 65.000,00

Total das o R$ 177.000,00

Artigo 3° - Como recursos habeis para cobertura do presente crédito adicional, fica indicado o cancelamento das
seguintes dotagdes do orgamento vigente:

04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02 DIVIDA INTERNA
28.843.0017.2.015 AMORTIZAGAO E ENCARGOS DE FINANCIAMENTOS

103 3.1.91.92.00.00.00.00.0.1.510  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 46.000,00
08 DEPART. MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

02 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.365.0010.2.038 MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL - FUNDEB 40%

260  3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.102  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 66.000,00
09 SECRETARIA DE SAUDE

02 DEPARTAMENTO MEDICO

10.301.0007.2.050 MANTER PROGR. ESP. EM PARC. COM GOV. FED:

339  3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.495  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 45.000,00
341 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.495  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 20.000,00

Total dos C

R$ 177.000,00

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Parana, aos dezessete dias do més de dezembro do ano de
dois mil e doze.

ONSALTER DE MELLO
Prefeito
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Legislativo Municipal de Florai
EMENDA A LEI ORGANICA N° 04/2012

Altera dispositivos da Lei Organica Municipal de Florai, Estado do Parana.
Art. 1° A Lei Organica do Municipio de Florai, Estado do Parana,
passa a vigorar com a seguinte redacio:

TITULO 1
O MUNICIPIO

CAPITULO 1
0S PRINCIPIOS GERAIS DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

Art. 1° O Municipio de Florai, pessoa juridica de direito publico interno, parte integrante da
Republica Federativa do Brasil e do Estado do Parana, dotado de autonomia politica, administrativa
e financeira, reger-se-a por esta Lei Orgénica votada em dois turnos e aprovada por dois tergos
(2/3) do Plenario, e demais leis que adotar, respeitados os principios estabelecidos na Constituigao
Federal e na Estadual.

§ 1° Todo poder do Municipio emana do povo floraiense, que o exerce por meio de representantes
eleitos para o Legislativo e o Executivo, ou diretamente, nos termos desta Lei Organica.

§ 2° O povo exerce o poder:

I - pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto;

11— pela iniciativa popular em projetos de lei de interesse especifico do Municipio, da cidade ou de
bairros, nos termos da Constitui¢do Federal;

111 - pelo plebiscito e pelo referendo.

§ 3° Os representantes do povo serdo eleitos mediante filiagao partidaria, na forma prevista no
inciso I do paragrafo anterior.

§ 4° A autonomia do Municipio se expressa através da:

1 —eleigdo direta dos Vereadores;

II — eleigao direta do Prefeito e do Vice-Prefeito;

11T — administragdo propria, no que respeita ao interesse local.

Art. 2° A sede do Municipio ¢ a Cidade de Florai
Paragrafo unico - O dia 15 (quinze) de dezembro ¢ a data Magna do Municipio.
Art. 3° Ao Municipio compete, privativamente:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;
II - suplementar a legislagao federal e estadual no que couber;
III — elaborar o orgamento, estimando a receita e fixando a despesa, com base em planejamento
adequado;
IV — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, e fixar e cobrar tarifas e pregos publicos,
com a obrigacdo de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;
V — organizar e prestar diretamente ou sob regime de concessdo ou permissdo, sempre através de
licitagdo, os servigos publicos de interesse local e os que possuem carater essencial, bem como
dispor sobre eles;
VI-licenciar para funcionamento os estabelecimentos comerciais, industriais, de servigos e similares,
mediante expedi¢do de alvara de localizagdo;
VII - suspender ou cassar o alvara de localizagdo do estabelecimento que infringir dispositivos
legais;
VIII - organizar o quadro e estabelecer o regime para seus servidores;
IX — dispor sobre a administragdo, utiliza¢do e alienagdo de seus bens, tendo em conta o interesse
publico;
X — adquirir bens e servigos, inclusive mediante desapropriagdo por necessidade publica ou
interesse social;
XI — elaborar os planos diretores de desenvolvimento urbano, de saneamento basico e de prote¢ao
ambiental;
XII — promover adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso, do
parcelamento e da ocupagdo do solo urbano;
XIII — estabelecer normas de edificagdo, de loteamento, de arruamento ¢ de zoneamento urbano,
bem como as limitagdes urbanisticas convenientes a organizagio de seu territorio;
XIV — criar, organizar e suprimir distritos e bairros, consultados os municipes e observada a legislagao
pertinente;
XV —regulamentar e fiscalizar a utilizagao dos logradouros publicos, especialmente no perimetro
urbano;
a) determinar o itinerario e os pontos de parada dos transportes coletivos;
b) — dispor sobre o estacionamento de taxi e demais veiculos;
¢) — conceder, permitir ou autorizar servigos de transportes coletivos municipais e taxis;
d) fixar e sinalizar os limites das “zonas de siléncio”, de transito e trafego em condigdes
especiais;
e) disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem méaxima permitida a veiculos que
circulem em vias publicas municipais;
XVI-participar de entidades que congreguem outros municipios integrados a regido, na forma estabelecida
pela lei;
XVII — sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como, regulamentar e fiscalizar a sua
utilizagdo;
XVIII — normatizar, fiscalizar e promover a coleta, o transporte e a destinagdo final dos residuos
solidos domiciliares e de limpeza urbana;
XIX — dispor sobre servigo funerario e cemitérios, encarregando-se dos que forem publicos e
fiscalizando os pertencentes as entidades privadas;
XX — regulamentar, autorizar e fiscalizar a fixagdo de cartazes e antincios publicitarios de qualquer
peca destinada a venda de marca ou produto;
XXI — estabelecer e impor penalidades por infra¢do de suas leis e regulamentos;
XXII - dispor sobre deposito ¢ venda de mercadorias apreendidas em decorréncia de transgressdo a legislagao
municipal;
XXIII - estabelecer serviddes administrativas necessarias a realizagdo de servigos publicos;
XXIV - dispor sobre servigo de abastecimento de agua e esgotamento sanitario, galerias de aguas
pluviais e fornecimento de iluminagdo publica, encarregando-se dos que forem publicos e fiscalizando
os pertencentes as entidades privadas;
XXV — dispor cobre a construgdo e exploragdo de mercados publicos e feiras livres;
XXVI —fiscalizar a qualidade das mercadorias sob o aspecto sanitario e higiénico, quando colocadas
avenda;
XXVII - regulamentar espetaculos e divertimentos publicos;
XXVIII - dispor sobre a polui¢do urbana e rural em todas as suas formas;
XXIX — prestar com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos de atendimento
a saude e a educagao;
XXX — prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto socorro por seus proprios
servigos ou mediante convénios, especialmente para os casos de calamidade publica.

Paragrafo tnico. Para efeito do disposto no inciso XX, considera-se publicitaria toda peca de
propaganda destinada a venda de marca ou produto comercial.

Art. 4° Compete a0 Municipio, no exercicio de sua autonomia:

I - organizar-se administrativamente, observadas as legisla¢des federal e estadual;

II — prover a tudo que concirna ao interesse local, tendo como objetivo o pleno desenvolvimento
de suas fungdes sociais, promovendo o bem-estar de seus habitantes;

11T — estabelecer suas leis, decretos e atos relativos aos assuntos de interesse local;

IV — administrar seus bens, adquiri-los e aliena-los, aceitar doagdes, legados e herangas e dispor sobre
sua aplicagdo;

V — desapropriar, por necessidade ou utilidade piiblica, ou por interesse social, nos casos previstos
em lei;

VI - prover a defesa da flora e da fauna e o controle da polui¢do ambiental;

VII — preservar os bens e locais de valor historico, cultural ou cientifico;

VIII - dispor sobre os registros, vacinagdo e captura de animais, vedadas quaisquer praticas de tratamento
cruel;

IX — ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢des e horario, para atendimento ao publico,
industriais, comerciais e similares, observadas as normas federais e estaduais pertinentes;

X — outras iniciativas ndo enumeradas acima, bem como as que venham a ser atribuidas pelas
Constituigdes Federal e Estadual ou legislagao superior.

XI — zelar pela saude, higiene e seguranga municipal;

XII — promover a educagio, a cultura e a seguranga social;

XIII — prover servigos de fomento agropecuario;

XIV — construir e conservar estradas rurais e vias publicas urbanas;

XV — dispor sobre a prevengio e servigos de combate a incéndios.

Art. 5° O Municipio podera delegar ao Estado, mediante convénio, os servigos de competéncia
concorrente de sua responsabilidade a que se refere esta lei.

Art. 6° O Municipio pode celebrar convénios com a Unido, o Estado e outros Municipios, mediante
autorizagdo da Camara Municipal, para execugdo de servigos, obras e decisdes, bem como de
encargos dessas esferas.

§ 1° O Municipio participara de organismos publicos que contribuam para integrar a organizagao,
o planejamento ¢ a execugdo de fungdo puiblica de interesse comum.

§ 2° Pode ainda o Municipio, através de convénios ou consorcios com outros Municipios da mesma
comunidade socio-econdmica, criar entidades intermunicipais para a realizagdo de obras, atividades
ou servigos especificos de interesse comum, devendo ser aprovados por Leis dos Municipios que
deles participarem.

§ 3° E permitido delegar, entre o Estado e o Municipio, também por convénio, os servigos de
competéncia concorrente, assegurados os recursos necessarios.

CAPITULO I
SIMBOLOS E DISTRITOS DO MUNICIPIO

Art. 7° Sao simbolos do Municipio a Bandeira, o Hino e o Brasdao Municipais, na forma da lei.
Art. 8 E Distrito do Municipio a localidade de Nova Bilac.

CAPITULO III
JUSTICA SOCIAL

Art. 9° Todas as agdes serdo desenvolvidas buscando a concretizagdo do bem comum e do interesse
social, sempre voltadas para a justica social.

Paragrafo inico. O Municipio promovera vida digna a seus habitantes e sera administrado com base
nos seguintes compromissos fundamentais:

I — transparéncia publica de seus atos;

II — moralidade administrativa;

IIT — participagdo popular nas decisdes;

IV — descentralizagdo politico-administrativa;

V — prestagdo integrada e continua dos servigos piblicos.

CAPITULO IV
DIREITOS DOS CIDADAOS

Art. 10. Todos os cidaddos tém direito a receber dos 6rgaos publicos, informagdes de seu interesse
particular, ou de interesse coletivo em geral, que serdo prestadas no prazo de trinta dias (30)
prorrogaveis, uma unica vez, por igual periodo, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas
cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga da sociedade e do Estado.

Atrt. 11. E dever do Poder Municipal, em cooperagdo com a Unido, o Estado e com outros Municipios,
assegurar a todos o exercicio dos direitos individuais, coletivos, difusos e sociais estabelecidos pela
Constituigao da Republica e pela Constitui¢do Estadual, e daqueles inerentes as condigdes de vida
na cidade, inseridos nas competéncias municipais especificas, em especial no que respeita a:

I - meio ambiente humanizado, sadio e ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo,
para a presente e futuras geragdes;

1I - dignas condi¢des de moradia;

11I - locomocgao através de transporte coletivo adequado, mediante tarifa acessivel ao usuario;

IV - prote¢do e acesso ao patriménio historico, cultural, turistico, artistico, arquitetonico e
paisagistico;

V - ensino fundamental e educagio infantil;

VI - acesso universal e igual a satde;

VII - acesso a equipamentos culturais, de recreagio e lazer.
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Paragrafo unico. A crianga e o adolescente sdo considerados prioridade absoluta do Municipio.

Art. 12. O Municipio promovera agdo sistematica de prote¢do ao consumidor, mediante programas
especificos.
§ 1° A politica econdmica de consumo sera planejada e executada pelo Poder Publico, com a
participagdo de entidades representativas do consumidor e de trabalhadores dos setores de produgéo,
industrializa¢do, comercializagdo, armazenamento, servigos e transportes, atendendo, especialmente,
aos seguintes principios:
I — integragdo em programas estaduais e federais de defesa do consumidor;
II — favorecimento de meios que possibilitem ao consumidor o exercicio do direito a informagéo,
a escolha e a defesa de seus interesses econdmicos;
III — prestagdo, atendimento e orientagdo ao consumidor, através do orgdo de execugdo
especializado.
§ 2° O Municipio podera criar Conselho de Defesa do Consumidor para viabilizar agdes em defesa
dos consumidores.
CAPITULOV
PARTICIPACAO POPULAR

Art. 13. A soberania popular se manifesta quando a todos sdo asseguradas condi¢des dignas de
existéncia e sera exercida:
I — pela participagdo popular nas decisdes do Municipio e no aperfeigoamento democratico de
suas instituigdes;
II — pela agdo fiscalizadora sobre a administragdo publica;
1II — pela tribuna popular.
§ 1° Na elaboragéo das agdes municipais, especialmente, na do plano diretor e dos orgamentos
que conterdo especificamente programas, projetos, obras e atividades a serem executadas, havera
participacao popular mediante cooperagio e manifestacdo das associagdes representativas, incluindo-
se as de moradores.
§ 2° Fica instituida a tribuna popular nas sessoes plendrias, ordinarias e extraordinarias da Camara
Municipal podendo dela fazer uso entidades sindicais com sede em Florai, entidades representativas
de moradores ou outras que tenham atuag¢do no ambito municipal, reconhecidas ou registradas como
tais e, ainda, entidades que, mesmo nao tendo abrangéncia municipal, venham a apresentar questdes
de relevancia para a populagdo de Florai, nos termos da regulamentagao a ser fixada no Regimento
Interno da Camara Municipal.

CAPITULO VI

PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 14. O Municipio organizard sua administragdo e exercera suas atividades com base num
processo de planejamento, de carater permanente, descentralizado e participativo, como instrumento
de democratizagdo da gestdo da cidade, de estruturagdo da agdo do Executivo e orientagdo da agdo
dos particulares.

§ 1° Considera-se processo de planejamento a definigdo de objetivos determinados em fung¢do da
realidade local e da manifestagdo da populagéo, a prepara¢do dos meios para atingi-los, o controle
de sua aplicagdo e a avaliagdo dos resultados obtidos.

§ 2° Os planos integrantes do processo de planejamento deverdo ser compativeis entre si e seguir
as politicas gerais e setoriais segundo as quais 0 Municipio organiza sua agao.

§ 3° K assegurada a participagdo direta dos cidadios, em todas as fases do planejamento municipal, na
forma da lei, através das suas instancias de representagéo, entidades e instrumentos de participa¢ao
popular.

§ 4° Lei disciplinara a realizagdo, a discussdo, o acompanhamento da implantagio, a revisdo e
atualizac¢do dos planos integrantes do processo de planejamento.

Art. 15. Sdo objetivos gerais do planejamento e do desenvolvimento, em consondncia com a
legislagdo federal e estadual:

I — promover a ordenagdo do crescimento do Municipio em seus aspectos fisicos, econdmicos,
sociais, culturais e administrativos;

II — aproveitar plenamente os recursos administrativos, financeiros, naturais, culturais e
comunitérios;

III — atender as necessidades e caréncias basicas da popula¢do quanto as fungdes de habitagdo,
trabalho, lazer e cultura, circulagdo, saude, abastecimento e convivio com a natureza;

IV — proteger o meio ambiente e preservar o patriménio paisagistico e cultural do Municipio;

V — integrar a agdo municipal com a dos orgdos e entidades federais, estaduais e metropolitanas,
e, ainda, com a comunidade;

VI — incentivar a participagdo comunitaria no processo de planejamento;

VII - ordenar o uso e ocupagdo do solo em consonancia com a fungdo social da propriedade.

§ 1° O Poder Executivo fica obrigado, na forma da lei, a introduzir critérios ecoldgicos em
todos os niveis de seu planejamento politico, econémico, social e de incentivo a modernizagdo
tecnologica.

§ 2° O Municipio, dentro de seu plano de desenvolvimento e de obras, priorizard a utilizagao de fontes
de energias alternativas, ndo poluentes, bem como de tecnologias poupadoras de energia.

TITULO 1L
0S PODERES DO MUNICIPIO
CAPITULO I
O PODER LEGISLATIVO

Art. 16. O Poder Legislativo ¢ exercido pela Camara Municipal, composta de nove Vereadores,
representantes do povo, eleitos no Municipio, entre cidadaos maiores de dezoito anos no exercicio
dos direitos politicos, em pleito direto, pelo sistema proporcional, para legislatura de quatro anos.

SECAO 1
A CAMARA MUNICIPAL

Art. 17. Cabe a Camara Municipal legislar sobre assuntos de interesse local, observadas as
determinagdes e a hierarquia constitucional, suplementarmente a legislagdo federal e estadual, e
fiscalizar, mediante controle externo, a administragéo direta e indireta.

Paragrafo unico. Em defesa do bem comum, a Camara Municipal se pronunciara sobre qualquer
assunto de interesse publico.

Art. 18. Cabe a Camara, com a sangdo do Prefeito, dispor sobre as matérias de competéncia do
Municipio e especialmente:

I — sistema tributario: arrecadagdo, distribuicdo das rendas, instituicdo de tributos, fixagdo de
aliquotas, isengdes e anistias fiscais e de débitos;

1T — matéria orgamentaria: plano plurianual, diretrizes or¢amentérias, orgamento anual, operagdes
de crédito e divida publica;

1II — planejamento urbano: plano diretor, em especial planejamento e controle do parcelamento,
uso e ocupagdo do solo;

IV — organizagéo do territorio municipal: especialmente divisdo em distritos, observada a legislagdo
estadual, e delimitagdo do perimetro urbano;

V — bens imo6veis municipais: concessdo de uso, alienagdo e aquisi¢do, salvo quando se tratar de
doagdo, sem encargo, ao Municipio;

VI - auxilios e subvengdes a terceiros;

VII - convénios, contratos e atos assemelhados com entidades publicas ou particulares;

VIII — criagdo, transformagdo e extingdo de cargos, empregos e fungdes publicas, e fixagdo da
remunerac¢do de servidores do Municipio, inclusive da administragdo indireta, observados os
parametros da lei de diretrizes orcamentarias;

IX — denominagao de proprios municipais, vias e logradouros publicos.

Art. 19. E de competéncia privativa da Camara Municipal:
I — dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, bem como declarar extintos seus mandatos nos casos
previstos em lei;
1I— conceder licenga ao Prefeito, Vice-Prefeito quando em exercicio, e Vereadores para afastamento
do cargo;
11T — autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito quando em exercicio, a se ausentarem do Municipio, por
prazo superior a dez dias (10) ou do Pais por qualquer tempo;
IV — zelar pela preservagdo de sua competéncia, sustando os atos normativos do Poder Executivo
que exorbitem do poder regulamentador;
V — julgar anualmente as contas prestadas pelo Prefeito no prazo de 90 apds o recebimento do
Parecer Prévio emitido pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana;
VI - apreciar os relatorios anuais do Prefeito sobre a execugdo orgamentaria, operagdes de crédito,
divida publica, aplicagdo das leis relativas ao planejamento urbano, a concessdo ou permissdo de
servigos publicos, ao desenvolvimento dos convénios, a situagéo dos bens imoveis do Municipio,
ao nimero de servidores publicos e ao preenchimento de cargos, empregos e fungdes, bem como
a politica salarial;
VII — apreciar os relatorios anuais de sua Mesa;
VIII - fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder Executivo, incluidos os da administragéo
indireta;
IX — solicitar informagdes ao Prefeito sobre assuntos referentes a administragao, ressalvados os
casos previstos nesta Lei Organica;
X — convidar o Prefeito ou convocar Secretarios e Diretores de autarquias, fundagdes e empresas
publicas, conforme o caso, responsaveis pela administragdo direta ou indireta, para prestarem
informagdes sobre matéria de sua competéncia;
XI — criar comissdes parlamentares de inquérito;
XII - solicitar informagdes aos 6rgaos estaduais, nos termos da Constitui¢do Estadual;
XIII - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos previstos em lei;
XIV — conceder titulo de cidadao honorario do Municipio ou qualquer outra honraria ou homenagem
a pessoa que reconhecidamente tenha prestado servigo ao Municipio, mediante decreto legislativo
aprovado pelo voto de, no minimo 2/3 (dois ter¢os) de seus membros;
XV — dispor sobre sua organizagdo, funcionamento e policia, criagdo e transformagéo de cargos,
empregos e fungdes, e fixacdo da respectiva remuneragdo, observados os parametros legais,
especialmente a lei de diretrizes orgamentarias;
XVI — fixar, por lei de sua iniciativa, que devera ser publicada antes do dia das elei¢des para o
proximo mandato, os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, bem como a
forma de reajuste se houver, observadas as normas aplicaveis pelas Constitui¢des Federal e Estadual
e legislagdo correlata, considerando-se mantido o subsidio vigente, na hipotese de ndo se proceder
a respectiva fixagdo na época propria;
XVII - fixar, por lei de sua iniciativa, que devera ser publicada antes do dia das elei¢des para a
proxima legislatura, os subsidios dos vereadores e do presidente da Camara, bem como a forma
de reajuste, se houver;
XVIII - elaborar seu Regimento Interno;
XIX — eleger sua Mesa, bem como destitui-la;
XX — deliberar sobre assuntos de sua competéncia privativa e de sua economia interna;
XXI — representar por dois ter¢os de seus membros, para efeito de intervengéo no Municipio;
XXII — criar, organizar e disciplinar o funcionamento das Comissdes da Camara Municipal;
XXIII - votar mogdo de censura publica aos secretarios municipais em relagéo ao desempenho de suas fungdes.

SUBSECAO 1

POSSE

Art. 20. Os Vereadores eleitos tomardo posse no dia primeiro de janeiro do ano de inicio da legislatura,
em reunido que serd realizada as dez horas da manha no recinto da Cdmara de Vereadores ou na
Casa da Cultura “Prof. Pedro Ananias” no Municipio de Florai.

§1° O Vereador que ndo comparecer para tomar posse, tera o prazo de quinze dias para fazé-lo,
findo o qual sera declarado extinto o seu mandato e convocado o suplente, que devera tomar posse
dentro de quinze dias.

§2° A Sessao de posse e instalagdo da legislatura sera solene e presidida pelo Vereador mais votado
entre os presentes, que designara um Vereador ou funcionario da Camara para secretaria-lo.

§3° Os Vereadores prestardo compromisso ¢ tomardo posse, cabendo ao Presidente prestar o
seguinte compromisso:

“Prometo cumprir a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, a Constitui¢do do Estado do
Parand e a Lei Organica Municipal de Florai, observar e igualmente cumprir as leis, desempenhar
o mandato que me foi confiado pelo povo e trabalhar pelo progresso e bem-estar de seus
habitantes.”

§4° Prestado o compromisso pelo Presidente, o secretario designado fara a chamada nominal de
cada Vereador, que em voz alta declarara:

“ASSIM PROMETO”.

§5° No ato da posse os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se e, na mesma ocasido, bem como

ao término do mandato, deverdo fazer a declaragdo publica de seus bens, a ser transcrita em livro proprio,
constando de ata o seu resumo, e publicada no Diario Oficial, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias.

SUBSECAO II
MESA DIRETORA

Art. 21. Depois de empossados os Vereadores e, ainda sob a presidéncia do mais votado entre os
presentes, independentemente de numero, dardo posse ao Prefeito e Vice-Prefeito, para em seguida,
havendo maioria absoluta dos membros da Camara, eleger a Mesa Diretora para o primeiro biénio, por
escrutinio secreto e maioria absoluta de votos, para mandato de dois anos, cujas chapas concorrentes
deverao ser registradas até o inicio da cerimonia de posse.

§1° A Mesa Diretora sera composta pelo Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios.
§2° Os eleitos serdo considerados automaticamente empossados.

§3° Os Vereadores ndo poderdo concorrer aos cargos da Mesa Diretora, participando em mais de uma
chapa.

§4° As chapas registradas serdo compostas de forma completa, com o preenchimento de todos os cargos,
cujos integrantes deverdo apor visto de ciéncia, como participantes da mesma.

§ 5°No dia primeiro de janeiro, até o final da reunido para elei¢do dos integrantes da Mesa Diretora, sera
responsavel pelos trabalhos legislativos o Vereador que presidir a reunido de posse.

§6° O Vereador que durante o processo eleitoral renunciar de alguma das chapas apresentadas, ndo podera
participar de outra e o Vereador que o substituir ndo podera estar inscrito em nenhuma chapa.

§7° Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta, proceder-se-4 imediatamente, a novo escrutinio, no
qual, considerar-se-4 eleito o mais votado, ou, no caso de empate 0 mais votado para vereador.

§ 8° Nao havendo numero legal, o vereador que tiver assumido a dire¢do dos trabalhos permanecera na
presidéncia e convocara sessdes diarias, até que seja eleita a Mesa.

§ 9° A eleigdo da Mesa Diretora para o segundo biénio ocorrera na ultima sessdo plenaria ordinaria do
segundo ano da legislatura, com posse automatica dos eleitos em primeiro de janeiro do ano seguinte,
sendo que as chapas concorrentes deverdo ser registradas até o final do expediente da sessdo plenaria
ordinaria anterior.

Art. 22. Compete a Mesa Diretora da Camara Municipal, além de outras atribui¢des estipuladas no
Regimento Interno:

1 — enviar ao Tribunal de Contas do Estado até o dia 31 de margo as contas do exercicio anterior;

11— receber e encaminhar ao Plenario, projetos de resolugdes que criem, transformem ou extingam cargos,
empregos ou fungdes da Camara Municipal, sendo que, a fixagdo de suas respectivas remuneragdes
deverdo ser realizadas através de projeto de lei, observando-se as determinagdes legais;

III — declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por provocagéo de qualquer dos membros
da Camara, assegurada ampla defesa nos termos do Regimento Interno;

IV — elaborar e encaminhar ao Prefeito até o dia 31 de agosto, apds aprovagéo pelo Plenario, a previsao
do Orgamento da Camara, para ser incluida na proposta geral do Municipio, prevalecendo, na hipotese
de ndo aprovagdo pelo Plenario, a que for apresentada pela Mesa;

'V — devolver a Tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa existente na Camara no final do exercicio,
ou destinar esse saldo a fundo especial, a ser criado, que tenha por objetivo a realizagdo de despesas
de capital;

VI — instalar na forma do Regimento Interno, Tribuna Popular, onde representantes de entidades e
movimentos da sociedade civil, inscritos previamente, debaterdo com os Vereadores questdes sem carater
politico/partidarias e previamente circunscritas de interesse do Municipio.

SUBSECAO III
ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA MESA DIRETORA

Art. 23. Compete ao Presidente da Camara, além de outras atribui¢des estipuladas no Regimento
Interno:

I - representar a Camara Municipal;

1I — dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos ¢ administrativos da Camara;

III - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

TV — promulgar as resolugdes e os decretos legislativos, bem como as leis que receberam sang@o tacita
e aquelas cujos vetos tenham sido rejeitados pelo Plenario e ndo tenham sido promulgadas pelo Prefeito
Municipal;

V — fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolugdes, os decretos legislativos e as leis por ele
promulgadas;

VI — declarar extinto o mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos casos previstos
em lei;

VII — apresentar ao Plenario até o dia 20 de cada més, o balancete relativo aos recursos recebidos e as
despesas realizadas no més anterior;

VIII - substituir o Chefe do Executivo Municipal nos casos previstos em lei;

IX — designar comissdes especiais nos termos regimentais, observadas as indicagdes partidarias;

X —mandar prestar informagdes por escrito e expedir certidoes para a defesa de direitos e esclarecimentos
de situagdes;

XI - realizar audiéncias com entidades da sociedade e com membros da comunidade;

XII — administrar os servigos da Camara Municipal, fazendo lavrar os atos pertinentes.

XIII — nomear, promover, comissionar, conceder gratificagdes e licengas, por em disponibilidade,
exonerar, demitir, aposentar e punir servidores da Cadmara Municipal, nos termos da Lei;

Art. 24. O Presidente da Camara ou quem o substituir, somente manifestara seu voto nas seguintes
hipoteses:

1 - na eleigdo da Mesa Diretora;

II — quando a matéria exigir para a sua aprovacdo voto da maioria qualificada (2/3);

1II — quando ocorrer empate em qualquer vota¢ao do Plenario.

Art. 25. Ao Vice-Presidente compete, além de outras atribuigdes contidas no Regimento Interno, as
seguintes:

1 — substituir o Presidente da Camara em suas faltas, impedimentos ou licenga;

11— promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolugdes e os decretos legislativos sempre que o
Presidente, ainda que se ache em exercicio, deixe de fazé-lo no prazo estabelecido;

III — promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis quando o Prefeito Municipal ¢ o Presidente
da Camara, sucessivamente, tenham deixado de fazé-lo, sob pena de perda do mandato de membro
da Mesa.

Art. 26. Aos Secretarios cabe substituir o Presidente ou Vice-Presidente, no caso de falta ou auséncia
destes, competindo-lhes, ainda, as atribui¢des constantes no Regimento Interno.

SUBSECAO IV
FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 27. Afiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do Municipio, quanto
a legalidade, moralidade, publicidade, impessoalidade ¢ economicidade, sera exercida pela Camara
Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder, observado o
disposto na legislagdo federal e estadual.

§ 1° Serdo fiscalizados nos termos deste artigo os orgaos e entidades da Administragao direta e indireta,
bem como quaisquer outras entidades constituidas ou mantidas pelo Municipio.

§ 2° Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre
dinheiros, bens e valores publicos pelos quais o0 Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma
obrigagdes de natureza pecuniaria ou patrimonial.

Art. 28. O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido com auxilio do Tribunal de
Contas do Estado, ao qual nao podera ser negada qualquer informacao a pretexto de sigilo.

Art. 29. Sustentada nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e na
transparéncia de seus atos, a Administragdo assegurara aos Vereadores e as Comissdes, mediante
requerimento, acesso a todos o documentos publicos que possam auxiliar a fungao fiscalizadora.

Art. 30. Todo cidadao, partido politico, associagdo ou sindicato podera denunciar qualquer irregularidade
ou ilegalidade de que tenha conhecimento, vedado o anonimato.

Art. 31. Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada, sistema de controle
interno.
SECAO II
VEREADORES

Art. 32. Os Vereadores sdo inviolaveis, civil e penalmente, por quaisquer de suas opinides, palavras e
votos, no exercicio de seu mister e durante o mandato nos limites do territério do Municipio.

Art. 33. Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas
em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiaram ou deles receberam
informagdes.

Art. 34. Sdo incompativeis com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento Interno,
os abusos das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percepcdo, por estes, de vantagens
indevidas.

Art. 35. Os Vereadores ndo poderéo:

1 — desde a expedigédo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, sociedade de economia mista,
autarquia, empresa publica ou empresa que preste servico publico por delegagdo, no ambito e em
operagdes de crédito, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado pelo Municipio, inclusive os que sejam
demissiveis ad nutum nas entidades referidas na alinea “a” do inciso I, ressalvada a posse em virtude de
concurso publico e observado, no que couber, o disposto no art. 38 da Constitui¢ao da Republica;

II — desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor decorrente de contrato com
pessoa de direito publico no Municipio, ou nela exercer fun¢do remunerada;

b) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso I;

¢) ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

III - no exercicio do mandato, votar em assunto de seu particular interesse nem no de seus ascendentes,
descendentes ou colaterais, consangiiineos ou afins, até o segundo grau.

Art. 36. Perdera ou tera suspenso o mandato o Vereador:

I — que infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;

11— que tiver procedimento considerado incompativel com o decoro parlamentar, definidos no Regimento
e no Codigo de Etica e Decoro Parlamentar da Edilidade, especialmente, no que diz respeito ao abuso
de prerrogativas de Vereador ou percepgdo de vantagens indevidas;

III — que deixar de comparecer em cada sessdo legislativa, a terca parte das reunides ordinarias da
Camara, salvo em caso de licenga ou de missdo oficial autorizada;

IV — por decisao judicial transitada em julgado;

V — que sofrer condenagdo criminal transitada em julgado nos delitos que impegam o acesso a fungéo
publica ou que impliquem em restrigéo a liberdade de locomogao;

VI — que deixar de residir no Municipio;

VII — que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo estabelecido nesta Lei
Orgénica;

VIII - que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrup¢do ou improbidade administrativa.
§1° Nos casos dos incisos I, II, VI e VIIIL, a perda do mandato serd decidida por maioria absoluta
dos Vereadores, mediante provocacdo de qualquer Vereador, suplente, partido politico ou cidadao,
assegurada ampla defesa.

§2° Nos casos dos incisos III, IV, V e VII, a perda do mandato sera declarada pela Mesa da Camara, de
oficio ou mediante provocagio de qualquer Vereador, assegurada ampla defesa.

§3° As hipoteses previstas de perda de mandato terdo procedimento definido no Codigo de Etica dos
Vereadores.

§4° O Presidente poderd afastar de suas fungdes o Vereador denunciado, desde que a dentincia seja recebida
pela maioria absoluta dos membros da Camara, convocando o respectivo suplente, até o julgamento final.
O suplente convocado ndo intervira nem votara no processo de julgamento do Vereador afastado, e, se a
dentincia recebida pela maioria absoluta dos membros da Camara for contra o Presidente este passara a
presidéncia ao seu substituto legal.

Art. 37. Ocorre extingdo do mandato com o falecimento ou renuncia do Vereador declarada pelo Presidente
da Camara.

Art. 38. Nao perde o mandato o Vereador:

I — investido em cargo de Secretario Municipal, Diretor de Autarquia ou Fundagao ou de Procurador-
Geral do Municipio;

1I - licenciado por motivo de doenga, ou para tratar, sem remuneragdo de interesses particulares.

Art. 39. O exercicio da Vereanga por servidor piblico se dara de acordo com as determinagdes da

Constituigdo Federal.

Paragrafo inico. O Vereador ocupante de cargo, emprego ou fungio publica municipal ¢ inamovivel
de oficio pelo tempo de dura¢ao de seu mandato.

Art. 40. O Vereador podera licenciar-se:

I — por motivo de doenga, devidamente comprovada;

II — para tratar de interesse particular, desde que o periodo ndo seja superior a cento e vinte dias
por sessdo legislativa;

TIT - em face de licenga gestante ou paternidade, concedidas segundo os mesmos critérios e condigdes
estabelecidos para os servidores pliblicos municipais;

IV — para desempenhar missdes temporarias de interesse do Municipio.

§1° Podera o Vereador reassumir antes que tenha esgotado o prazo de sua licenga.

§2° Para fins de remuneragéo, considerar-se-a como em exercicio o Vereador:

I - licenciado nos termos dos incisos I e III do caput deste artigo;

1I — licenciado na forma do inciso IV, se a missdo decorrer de expressa designa¢ao da Camara ou
tiver sido previamente aprovada pelo Plenario;

§3° O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal, ou equivalente, sera automaticamente
licenciado, podendo optar pela remuneragéo da Vereanga.

Art. 41. No caso de vaga, licenga superior a trinta (30) dias ou investidura no cargo de Secretario
Municipal ou equivalente, far-se-a a convocagéo do suplente pelo Presidente da Camara.

§1° O suplente convocado devera tomar posse dentro de quinze dias, salvo motivo justo, aceito pela
Camara, sob pena de perda do mandato nos termos do art. 20 §1°.

§2° - Na hipotese do paragrafo anterior, a Mesa convocara o suplente imediato.

§3° Ocorrendo vaga e ndo havendo mais suplentes, o Presidente da Camara comunicara o fato,
dentro de quarenta e oito horas, ao Tribunal Regional Eleitoral.

§4° Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior nao for preenchida, calcular-se-a quorum
em fungdo dos vereadores remanescentes.

Art. 42. No exercicio de seu mandato, o vereador podera diligenciar pessoalmente junto aos 6rgaos
da administragdo direta e indireta, devendo ser atendido pelos respectivos responsaveis, na forma
da Lei.
SUBSECAO I
SUBSIDIO DOS VEREADORES

Art. 43. Os subsidios dos Vereadores e do Presidente da Camara para a legislatura subseqiiente
serdo fixados por lei, que devera estar publicada até o dia das elei¢des para a proxima legislatura,
observadas as normas aplicaveis pelas Constitui¢des Federal e Estadual e legislagdo correlata,
considerando-se mantido o subsidio vigente, na hipotese de ndo se proceder a respectiva fixagao
na época propria.

§1° Fica garantida a recomposi¢do dos subsidios dos Vereadores e do Presidente da Camara
Municipal, na forma do art. 5° ¢ do inciso X do art. 37 da Constitui¢do Federal, obedecidos os
limitadores constitucionais.

Art. 44. Norma especifica estabelecera critérios de indeniza¢do de despesas de viagens e pagamentos
de diarias aos Vereadores e demais servidores do Legislativo.

SECAO 11l
REUNIOES

Art. 45. Independentemente de convocagdo a Camara Municipal de Florai reunir-se-a ordinariamente
de 15 de fevereiro a 15 de julho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§1° - As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia util subseqiiente,
quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§2° - A sessdo legislativa ordinaria ndo sera interrompida sem a aprovacao do projeto de lei de
diretrizes orgamentarias.

§3° - As sessdes so poderdo ser abertas com a presenga de no minimo um ter¢o (1/3) dos membros
da Camara.

Art. 46. As reunides serdo:

I — de instalagdo e de encerramento do ano legislativo;

11 — ordinarias;

III - ordinarias itinerantes;

IV — extraordinarias;

V — de julgamento;

VI - solenes;

VII — especiais para esclarecimento.

Art. 47. Serdo publicas as reunides, salvo deliberagdo em contrario tomada por dois tergos de seus
membros, quando ocorrer motivo relevante.

Art. 48. As reunides ordindrias, extraordindrias e de julgamento, ocorrerdo em recinto proprio, sendo
nulas as que ocorrerem em local diverso.

Paragrafo tnico. As reunides solenes, especiais e ordindrias itinerantes tém por objetivo a participagdo
da comunidade e a exteriorizagao dos trabalhos legislativos, podendo ser realizadas em local diverso,
vedadas as discussoes ¢ votagdes de projetos de lei, de resolugdo e decretos legislativos, sendo
permitida tdo somente a deliberagdo de requerimentos, mogdes e indicagdes.

Art. 49. No periodo de recesso e, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante, devidamente
justificado, a Camara podera ser extraordinariamente convocada:
I - pelo Prefeito;
1I - pela maioria absoluta de seus Vereadores;
III - Pelo Presidente da Camara Municipal.
§1° A convocagdo pelo Prefeito sera feita mediante oficio dirigido ao Presidente da Camara, no
minimo, com trés dias uteis de antecedéncia.
§2° As sessdes extraordinarias serdo convocadas, na forma regimental, em sessdo ou fora dela, e,
neste caso, mediante comunicagdo pessoal e escrita aos Vereadores, pelo Presidente da Camara,
com antecedéncia minima de vinte ¢ quatro horas.
§3° As deliberagdes das sessdes extraordindrias restringir-se-do as matérias que ensejaram a
convocagao.
SECAO IV
ORGAOS DE DELIBERACAO

Art. 50. Sao orgdos de deliberagao da Camara Municipal, na esfera de suas competéncias, a Mesa
Diretora, as Comissdes Temporarias e Permanentes e o Plenario que ¢ o 6rgdo supremo.

SECAOV
AS COMISSOES

Art. 51. As atribuigdes, fungdes e direitos das comissdes sdo especificados no Regimento Interno,
nesta Lei Organica ou no ato que as criar.
§ 1° Na constituigdo de cada comissdo devera ser observada a representagdo proporcional dos
partidos ou dos blocos parlamentares.
§2° As comissdes, em razdo de sua competéncia, cabera:
1 — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;
1T convocar Secretarios e dirigentes de 6rgaos da administragdo indireta e qualquer servidor publico
municipal para prestarem informagdes sobre assuntos inerentes a suas atribuigdes;
III — receber peti¢des, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou
omissdes das autoridades ou entidades publicas;
IV — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;
V — apreciar ou emitir parecer sobre programas de obras e planos de desenvolvimento;
VI — estudar proposi¢des submetidas ao seu exame, na forma do Regimento;
VII - solicitar ao Prefeito informagdes sobre assuntos inerentes & Administragao;
VIII - acompanhar, junto ao Executivo, os atos de regulamentagio, velando por sua completa
adequacao;
IX - acompanhar, junto ao Executivo, a elaboragdo da proposta or¢amentaria, bem como a sua
posterior execugao;
X - requisitar, dos responsaveis, a exibigdo de documentos ¢ a prestagdo dos esclarecimentos
necessarios;
XI - solicitar ao Presidente do Tribunal de Contas informagdes sobre assuntos inerentes a atuagao
administrativa desse Orgdo.
§ 3° As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de investigagdo proprios das
autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento, serdo criadas para apuragio de fato
determinado e por prazo certo, mediante requerimento de um ter¢o dos Vereadores, sendo suas
conclusdes encaminhadas, no prazo maximo de trinta dias, ao Ministério Publico, se for o caso.
§ 4° o Regimento Interno prevera o modo de funcionamento das Comissdes Parlamentares de
Inquérito.
§5° Todos os orgaos do Municipio tém de prestar, no prazo de quinze dias (15), prorrogaveis uma
unica vez por igual periodo, as informagdes solicitadas por qualquer Comissédo, Vereador ou pela
Mesa Diretora.
§6° As Comissdes permanentes deverdo, na forma estabelecida pelo Regimento Interno, reunir-se
em audiéncia piblica especialmente para ouvir representantes de entidades legalmente constituidas,
que subscrevam requerimento sobre assunto de interesse piblico, sempre que essas entidades o
requererem.
SECAO VI
PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 52. O processo legislativo municipal abrange a elaboragao de:
I - emendas a Lei Organica;
1I — leis complementares;
111 — leis ordinarias;
IV — leis delegadas;
V — decretos legislativos;
VI —resolugdes.
Paragrafo unico. Lei complementar dispora sobre a elaboragdo, redagéo, alteragdo e consolidagio
das leis.
SUBSECAO I
EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 53. Poderéo ocorrer emendas a Lei Organica Municipal, mediante proposta:

I — de um ter¢o, no minimo dos Vereadores;

II — de cidaddos, mediante iniciativa popular assinada por, no minimo 5% (cinco por cento) dos
eleitores do Municipio;

TII — do Prefeito Municipal;

§ 1° A Lei Orgénica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de defesa, estado de sitio ou
de intervencgao.

§ 2° A proposta sera discutida e votada em dois turnos, considerando-se aprovada quando obtiver,
em ambas as votagdes, o voto favoravel de dois tercos dos membros da Camara Municipal, com
intersticio de dez dias, obrigatoriamente.

§ 3° A emenda aprovada sera promulgada pela Mesa da Camara Municipal, com o respectivo
nimero de ordem.

§ 4° Nao sera objeto de deliberagdo a emenda que vise a abolir as formas de exercicio da soberania
popular previstas nesta Lei Organica.

§ 5° A matéria constante de emenda rejeitada ou havida por prejudicada ndo podera ser objeto de
nova proposta na mesma sessao legislativa.

SUBSECAO II
LEIS

Art. 54. A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador ou Comissdo permanente da Camara
Municipal, ao Prefeito e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

§ 1° Serdo objeto de lei complementar os codigos, o estatuto dos servidores publicos, as leis do
plano diretor, bem como outras matérias previstas nesta Lei Organica.

§ 2° Dos projetos de codigos e respectivas exposi¢des de motivos, antes de submetidos a discussao
da Camara Municipal, sera dada divulgagdo mais ampla possivel.

§ 3° Os projetos de lei complementar somente serdo aprovados se obtiverem maioria qualificada
de dois tergos (2/3) dos votos dos membros da Camara Municipal, observados os demais termos
da votag@o das leis ordinrias.

Art. 55. Sao de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:
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I - criagdo, extingdo ou transformagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragdo
direta ou indireta, autarquica e fundacional;

IT - fixagdo ou aumento de remuneragdo dos servidores;

III - servidores publicos municipais, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria;

1V - organizag¢ao administrativa dos servigos publicos e matéria tributaria e orcamentaria;

V - desafetagdo, aquisi¢do, alienagdo e concessao de uso de bens imoveis municipais.

§ Unico. Nos projeto de lei de iniciativa privativa do Prefeito nio serdo admitidas emendas que
aumentem a despesa ou diminuam a receita.

Art. 56. O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciagao de projetos de sua iniciativa
considerados relevantes, mediante justificativa, os quais, deferida a urgéncia, terdo tramite
regimental ordinario com prioridade sobre os demais, exceto vetos, leis orcamentarias e projetos
de codificagao.

Art. 57. A iniciativa popular sera exercida pela apresentag¢do, a Camara Municipal, de projeto de lei
subscrito por no minimo cinco por cento dos eleitores inscritos no Municipio, contendo assunto de
interesse especifico do Municipio.

§1° A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se, para o seu recebimento pela Camara,
a identificagdo dos assinantes, mediante indicagdo do nimero do respectivo titulo eleitoral, bem
como da certiddo expedida pelo 6rgdo eleitoral competente, contendo informagdes do niimero total
de eleitores do Municipio.

§2° A tramitagdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecerd as normas relativas ao processo
legislativo.

§3° Cabera ao Regimento Interno da Camara assegurar e dispor sobre o modo pelo qual os projetos
de iniciativa popular serdo encaminhados na Tribuna da Camara.

Art. 58. O projeto de lei aprovado pela Camara sera, no prazo de dez dias, enviado pelo seu Presidente
ao Prefeito Municipal, que, concordando, o sancionara no prazo de quinze dias.

§ 1° Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importara sangéo tacita.

§ 2° Se o Prefeito Municipal, considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contréario
ao interesse publico, veta-lo-a, justificadamente, total ou parcialmente, no prazo de quinze dias,
contados da data do recebimento, e comunicara, dentro de quarenta e oito horas, ao Presidente da
Camara os motivos do veto.

§ 3° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de
alinea.

§ 4° O veto sera apreciado no prazo improrrogavel de trinta dias contados de seu recebimento, em
uma Unica discussdo e votagdo, s6 podendo ser rejeitado pela maioria absoluta dos vereadores, em
escrutinio secreto.

§ 5° Esgotado sem deliberagdo o prazo previsto no § 4° deste artigo, o veto sera colocado na ordem
do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposigdes até a sua votagao final.

§ 6° - Apreciado o veto, sera o projeto de lei enviado, para promulgagdo, ao Prefeito Municipal.

§ 7° Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito Municipal, nos casos
dos § 1°e § 6°, o Presidente da Camara a promulgara, e, se este ndo o fizer em igual prazo, cabera
ao Vice-Presidente fazé-lo.

Art. 59. A matéria constante do projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de novo
projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria dos membros da Camara
Municipal ou mediante a subscri¢do de cinco por cento do eleitorado do Municipio.

Art. 60. O Regimento Interno da Camara Municipal disciplinara os casos e procedimentos para
elaboragdo de decreto legislativo e de resolugio.

SUBSECAO III
PLENARIO E SUAS DELIBERACOES

Art. 61. Os projetos de lei, de decreto legislativo e de resolugao, terdo trés turnos de discussdo e
votagdo, considerando-se aprovados quando obtiverem o quorum necessario nas trés sessdes de
votagao.

Art. 62. Os requerimentos, as mogdes, 0 veto e o julgamento das contas do Prefeito, este Gltimo em
sessdo designada exclusivamente para esse fim, terdo uma tnica discussao e votagao.

Art. 63. A discussdo e votagdo de matérias constantes da Ordem do Dia s6 poderdo ser efetuadas
com a presenga da maioria absoluta dos membros da Camara.

§1° A aprovagio da matéria em discussdo, salvo as excegdes previstas nesta Lei Organica, dependera
de voto favoravel da maioria dos Vereadores presentes a sessdo.

§2° Dependerdo do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara a aprovagéo e as
alteragdes das seguintes matérias:

I - seu Regimento Interno;

II — criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos, aumento da remuneragdo, vantagens,
estabilidade e aposentadoria dos servidores;

III — alteragdo da denominagao de proprios, vias e logradouros publicos, na forma do art. 7° do Ato
das Disposigdes transitorias desta Emenda a Lei Organica;

IV — concessao de servigos publicos;

V — concessdo de direito real de uso;

VI - alienagéo de bens imoveis;

VII — aquisi¢do de bens imodveis por doagdo com encargo.

§ 3° Dependera de voto favoravel de dois tergos dos membros da Camara Municipal a aprovagdo
das seguintes matérias:

1 - Emendas a Lei Orgénica;

II- leis complementares;

III- rejei¢do de parecer prévio do Tribunal de Contas;

IV — cassag¢do do mandato do Prefeito ou do Vice-Prefeito e destituigdo de componentes da Mesa;
V — alteragdo dos limites do Municipio;

VI - concessao de titulo de cidadao honorario do Municipio.

Art. 64. Nos cento e oitenta dias que antecedem o término do mandato do Prefeito, ¢ vedada a
apreciagdo de projeto de lei que importe:

I —alienagao gratuita de bens municipais;

1I - perda do controle acionario pelo Poder Publico ou privatizagdo de atividade que venha sendo
exercida por esse, direta ou indiretamente.

CAPITULO I
PODER EXECUTIVO

SECAO 1
PREFEITO E VICE-PREFEITO

Art. 65. O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios Municipais e demais
responsaveis pelos 6rgaos da administra¢do direta e indireta.

Paragrafo unico. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos simultaneamente, dentre brasileiros
maiores de vinte e um anos no exercicio de seus direitos politicos.

Art. 66. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse e assumirdo o exercicio na sessdo solene de
instalagdo da Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subseqiiente a elei¢do e prestardo o
seguinte compromisso:

“Prometo cumprir a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, a Constitui¢do do Estado do
Parana e a Lei Organica Municipal de Florai, observar e igualmente cumprir as leis, desempenhar
o mandato que me foi confiado pelo povo e trabalhar pelo progresso e bem-estar de seus
habitantes.”.

§ 1° Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ¢ o Vice-Prefeito, salvo motivo
de forga maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

§ 2° No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito fardo declaragdo publica,
circunstanciada de seus bens, a qual sera transcrita em livro proprio, constando de ata o seu resumo
e publicada no Diario Oficial do Municipio, no prazo maximo de trinta dias.

§ 3° O Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo desincompatibilizar-se no ato da posse.

Art. 67. Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-a, no de vacéncia, o Vice-
Prefeito.

§1° No caso de impedimento conjunto do Prefeito e do Vice-Prefeito, assumira o cargo o Presidente
da Camara Municipal.

§2° No caso de impedimento do Presidente da Camara Municipal, assumira o Procurador Juridico
do Municipio.

Art. 68. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo sob pena de perda do mandato:

1 — desde a expedigdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, sociedade de economia mista,
autarquia, empresa publica ou empresa que preste servigo piblico por delegagdo, no ambito e em
operagdes de crédito, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fun¢do ou emprego remunerado pelo Municipio, inclusive os que sejam
demissiveis ad nutum nas entidades referidas na alinea “a” do inciso I, ressalvada a posse em virtude de
concurso publico e observado, no que couber, o disposto no art. 38 da Constitui¢ao da Republica;
II — desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato com
pessoa de direito publico no Municipio, ou nela exercer fun¢do remunerada;

b) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso I;

¢) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

d) fixar domicilio fora do Municipio.

Art. 69. O Prefeito Municipal podera licenciar-se:

I — quando em servigo ou em missdo de representagdo do Municipio;

1T — quando impossibilitado do exercicio do cargo por motivo de doenga devidamente comprovada,
ou em licenga-gestante, ou em licenga paternidade, concedidas segundo os mesmos critérios e
condigdes estabelecidos para os servidores publicos municipais;

III - para descanso, por trinta dias, apds o primeiro ano de mandato, a cada ano civil, vedada a
substitui¢do por remuneragdo pecuniaria.

§ 1°No caso do inciso I, o Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo comunicar 8 Camara o seu afastamento,
indicando os motivos da viagem, o roteiro e a previsao de gastos, ficando dispensada a aprovagao
quando o afastamento for inferior a dez dias.

§ 2° O Prefeito licenciado nos casos previstos neste artigo recebera a remuneragao integral.

§ 3° Podera o Prefeito reassumir antes que tenha esgotado o prazo de sua licenga.

Art. 70. O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢des que lhe forem conferidas em lei complementar,
auxiliara o Prefeito sempre que por ele for convocado para missdes especiais.

Art. 71. O Prefeito ndo podera afastar-se sem autorizagdo legislativa:
I — do Municipio, por mais de dez dias;
1I - do Pais, por qualquer tempo.

SECAO 11
ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 72. Compete privativamente ao Prefeito, além de outras atribui¢des previstas nesta Lei:

1 — exercer com os Secretarios Municipais ¢ demais auxiliares a dire¢do da administragao
municipal;

II — nomear e exonerar os Secretarios ¢ Diretores de departamentos do Municipio, e os demais
responsaveis pelos 6rgdos da administragdo direta, autarquica e fundacional;

111 — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, e expedir decretos e regulamentos para sua fiel
execucao;

IV — vetar projetos de lei, total ou parcialmente, na forma prevista;

V —dispor sobre a estrutura, a organizagio e o funcionamento da administragdo municipal;

VI - prover cargos, fun¢des e empregos municipais, ¢ praticar os atos administrativos referentes aos
servidores municipais, salvo os de competéncia da Camara Municipal;

VII - apresentar anualmente relatorio sobre o estado das obras e servigos a Camara Municipal;
VIII — iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos em lei;

IX — prestar, dentro de quinze dias, as informagdes solicitadas pela Camara Municipal, Comissdes
municipais ou entidades representativas de classe ou de trabalhadores do Municipio referentes aos
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negocios do Municipio;

a) — Enviar a Camara, até o tltimo dia 1til de cada més, balancete do Municipio, relativo a Receita ¢
Despesa do més anterior, acompanhados de vias das notas fiscais, empenhos e de todos os documentos
pertinentes;

X — representar o Municipio nas suas relagdes juridicas, politicas e administrativas;

XI — contrair empréstimos, mediante prévia autorizagdo da Camara Municipal;

XII — decretar desapropriagdo por necessidade ou utilidade publica, ou interesse social;

XIII — administrar os bens e as rendas municipais, ¢ promover o langamento, a fiscalizagdo ¢ a
arrecadagdo de tributos;

XIV — propor a alienagdo de proprios mediante prévia autorizagdo da Camara Municipal;

XV — propor convénios, ajustes e contratos de interesse do Municipio;

XVI - propor a divisio administrativa do Municipio, de acordo com a lei;

XVII - propor a agdo direta de inconstitucionalidade;

XVIII - decretar estado de calamidade publica, na forma da lei;

XIX — subscrever ou adquirir agdes, e realizar ou aumentar capital de sociedade de economia mista ou
de empresa publica, desde que haja recursos habeis, mediante autorizagdo da Camara Municipal;

XX — manifestar-se, dentro do prazo de quinze dias, quanto a viabilidade de atendimento de proposi¢ao
solicitada pela Camara Municipal através de Requerimento ou Indicagdo;

XXI - convocar extraordinariamente a Camara Municipal, no recesso, em caso de urgéncia ou interesse
publico relevante, devidamente justificado;

XXII - encaminhar ao Tribunal de Contas, até o dia trinta ¢ um de margo de cada ano, a sua prestagao
de contas, bem como o balango do exercicio findo;

XXIII - encaminhar aos 6rgaos competentes os planos de aplicacdo e as prestagdes de contas exigidas
em lei;

XXIV —apresentar a Camara Municipal, até quarenta e cinco dias apds a sua sessdo inaugural, mensagem
sobre a situagdo do Municipio, solicitando as medidas de interesse publico que julgar necessarias;
XXV — propor a Camara Municipal a criagdo de fundos destinados ao auxilio no financiamento de
servigos e/ou programas publicos;

XXVI - indicar os dirigentes de sociedades de economia mista e empresas publicas na forma da lei;
XXVII - colocar a disposi¢do da Camara Municipal, até o dia vinte de cada més, a parcela correspondente
ao duodécimo de sua dotagdo or¢camentaria, sob pena de responsabilidade nos termos da Constituigcao
Federal;

XXVIII — aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como cancela-las quando impostas
irregularmente;

XXIX — fixar o horario de funcionamento do comércio, industria e servigos.

SUBSECAO 1
RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 73. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo processados e julgados:

1 pela Justiga Estadual nos crimes comuns e nos de responsabilidade, nos termos da legislagao federal
aplicavel;

11 - pela Camara Municipal nas infragdes politico-administrativas nos termos da lei, assegurados, dentre
outros requisitos de validade, o contraditorio, a publicidade, ampla defesa, com os meios e recursos a ela
inerentes, ¢ a decisdo motivada que se limitara a decretar a cassagdo do mandato do Prefeito.

§ 1°Admitir-se-a a dentincia por Vereador, por partido politico e por qualquer municipe eleitor.

§ 2°A denuncia sera lida em sessdo até 10(dez) dias apos o seu recebimento e despachada para avaliagdo
a uma Comissdo Especial eleita pelos vereadores, composta de 3 (trés) membros, observadas, tanto
quanto possivel, a proporcionalidade da representagio partidaria.

§ 3° A Comissido a que alude o inciso anterior devera emitir parecer no prazo de 10 (dez) dias, indicando
se a dentincia deve ser transformada em acusagdo ou nio.

§ 4° Admitida a acusagdo, por 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Camara Municipal, sera constituida
Comissdo Processante, composta por 3 (trés) Vereadores.

§ 5° A perda do mandato do Prefeito serd decidida por, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos membros da
Camara Municipal.

§ 6° Se decorridos 90 (noventa) dias da acusagdo e o julgamento nao estiver concluido, o processo
sera arquivado.

§ 7° O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser responsabilizado por atos estranhos ao
exercicio de suas fungdes.

§ 8° A lei definira os procedimentos a serem observados desde o acolhimento da denuncia.

Art. 74. O Prefeito perdera o mandato, por cassagdo, nos termos do inciso II e dos paragrafos do artigo
anterior, quando:

I — infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no art. 68 desta Lei;

1T — infringir o disposto no art. 71 desta Lei;

III — residir fora do Municipio;

IV — atentar contra:

a) a existéncia e a autonomia do Municipio;

b) o livre exercicio da Camara Municipal, inclusive por impedir seu regular funcionamento ndo lhe
repassando no prazo legal a parcela do duodécimo prevista na lei orgamentaria;

¢) o exercicio de direitos politicos, individuais e sociais;

d) a probidade da administragao;

¢) a lei or¢amentaria;

f) o cumprimento das leis e decisdes judiciais.

Art. 75. O Prefeito perdera o mandato, por extingdo declarada pela Mesa da Camara Municipal
quando:
I - sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada em julgado nos delitos que impegam o acesso a
fung@o publica ou que implique em restri¢do a liberdade de locomogao;
II - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
III - o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constitui¢do da Republica;
IV - renunciar por escrito, considerada também como tal o ndo comparecimento para a posse no prazo
previsto nesta Lei Organica.
SUBSECAO II
SUBSIDIO DO PREFEITO, DO VICE-PREFEITO E SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 76. Os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais serdo fixados por lei de
iniciativa da Camara Municipal, observadas as normas aplicaveis pelas Constitui¢des Federal e Estadual
e legislagdo correlata.

§ 1° Fica garantida a recomposi¢éo dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais,
na forma do art. 5° e do inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal, obedecidos os limitadores
constitucionais.

§ 2° E vedada a cumulagiio remunerada de cargos publicos, estendendo-se a empregos e fungdes em
qualquer ente da Administragdo direta e indireta.

Art. 77. Norma especifica estabelecera critérios de indenizagdo de despesas de viagens, bem como de
pagamento de diarias do Prefeito, do Vice-Prefeito e Secretarios e demais auxiliares do Executivo.

SUBSECAO III
AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 78. Sao auxiliares diretos do Prefeito, o Procurador Juridico, os Secretarios Municipais, o Chefe de
gabinete e demais assessores, incluindo os Diretores de autarquias, Presidentes de fundagdes, empresas
publicas e sociedades de economia mista.

§1° Os auxiliares serdo nomeados pelo Prefeito entre cidaddos maiores de dezoito anos, no pleno
exercicio de seus direitos politicos.

§2° O nimero e a competéncia das secretarias municipais e demais 6rgaos de assessoria serdo definidos
em lei, que também determinara os deveres e as responsabilidades dos auxiliares do Prefeito.

TITULO 111
ORGANIZACAO MUNICIPAL
CAPITULO I
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 79. A Administragdo Piblica Municipal compreende:

I - administragdo direta, integrada pelo Gabinete do Prefeito, Secretarias e demais orgdos auxiliares,
previstos em lei;

II - administragdo indireta, integrada pelas autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista, ¢ outras entidades dotadas de personalidade juridica.

Paragrafo tnico. Os 6rgaos da administrago direta e as entidades da administragdo indireta serdo criados
por lei especifica, ficando estas tltimas vinculadas as Secretarias ou 6rgaos equiparados, em cuja area
de competéncia estiver enquadrada sua principal atividade.

Art. 80. A administracdo publica direta e indireta obedecera aos principios e diretrizes da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade, unidade, indivisibilidade e
indisponibilidade do interesse publico, descentralizagdo, democratizagdo, participag¢do popular,
transparéncia e valorizacao dos servidores publicos, ¢ o seguinte:

§ 1° Cabe ao Municipio promover a modernizagdo da administragdo publica, buscando assimilar
as inovagdes tecnologicas, com adequado recrutamento e desenvolvimento dos recursos humanos
necessarios.

§ 2° A lei especificara os cargos e fungdes cujos ocupantes, ao assumi-los ¢ ao deixa-los, devem declarar
o0s bens que compdem seu patrimonio, podendo estender esta exigéncia aos detentores de fungdes diretivas
e empregos na administragéo indireta.

§ 3° A lei estabelecera os casos de contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

§ 4° A lei reservara percentual de cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia
e definira os critérios de sua admissao.

§ 5° A investidura em cargo ou emprego publico, bem como a admissao de empregados na administragdo
indireta e empresas subsididrias dependerao de aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista
em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargos de provimento em comisséo, declarados em lei de livre
nomeagao e exoneragao.

I - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, ¢ os
cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira, nos casos, condi¢des e percentuais
minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribui¢des de diregdo, chefia e assessoramento;

1T — os cargos em comissdo terdo nimero e remuneragio certos e ndo serdo organizados em carreira.

Art. 81. O Municipio realizara censos periddicos dos servidores piblicos dos Poderes Legislativo e
Executivo e de sua administragdo indireta, devendo, até quinze de margo de cada ano, publicar, na
imprensa oficial, relagdo do nimero de ocupantes de cada cargo, com o respectivo total de vencimentos,
bem como o percentual global médio de comprometimento da arrecadagdo com a folha de pagamento
verificado no exercicio imediatamente anterior.

SECAO 1
DAS NORMAS ADMINISTRATIVAS

Art. 82. Todas as pessoas tém direito, independentemente de pagamento de qualquer natureza, a
informagao sobre o que consta a seu respeito, a qualquer titulo, nos registros ou bancos de dados das
entidades governamentais ou de carater publico.

Art. 83. A publicagdo das leis e atos municipais far-se-a no 6rgéo da imprensa oficial e por afixagéo na
sede da Prefeitura e da Camara Municipal.

Paragrafo tinico. A publicagdo dos atos ndo normativos, no Diario Oficial do Municipio, podera ser
resumida, desde que compreensivel o seu texto.

Art. 84. A administragdo municipal devera publicar antecipadamente, por edital, no prazo minimo de
trinta dias, os processos licitatorios de concessao de servigos publicos, locagdes, permissdes e cessdao
de uso de proprios municipais.

Art. 85. O Municipio podera criar fundos para desenvolvimento de programas especificos, cuja
regulamentagdo sera feita através de lei complementar.

Art. 86. As contas do Municipio, bem como de suas fundagdes e autarquias, além das da Camara
Municipal, ficardo a disposigao de qualquer cidaddo durante sessenta dias, a contar de primeiro de abril
de cada ano, para exame e apreciagdo, podendo ser questionada a sua legitimidade.

CAPITULO 1T
BENS PUBLICOS E SERVICOS
SECAO 1
BENS PUBLICOS

Art. 87. Constituem o patriménio municipal os bens imoveis, moveis e semoventes, e os direitos e agdes

que, a qualquer titulo, pertengam ao Municipio.

Paragrafo unico. Os bens municipais destinar-se-ao prioritariamente ao uso publico, assegurando o
respeito aos principios e normas de protecdo ao meio ambiente, ao patriménio historico, cultural e
arquitetonico, garantindo-se sempre o interesse social.

Art. 88. Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitada a competéncia da Camara
Municipal quanto aqueles utilizados em seus servicos.

Art. 89. A alienagdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico devidamente
justificado, sera sempre precedida de avaliagdo e obedecera as seguintes normas:

I — quando imoéveis, dependera de autorizagao legislativa e concorréncia publica, dispensada esta
nos seguintes casos:

a) doagdo, admitida exclusivamente para fins de interesse social, sendo vedada a doag@o para igrejas,
devendo constar do contrato os encargos do donatario, o prazo do seu cumprimento e a clausula de
retrocesso, sob pena de nulidade do ato;

b) concessdo de direito real de uso, admitida exclusivamente para fins de interesse social, sendo
vedada a concesséo de direito real de uso para igrejas, devendo constar do contrato os encargos
do concessionario, o prazo do seu cumprimento e a clausula de retrocesso, sob pena de nulidade
do ato;

¢) permuta;

d) investidura.

11 - quando moveis, dependera de licitagdo, dispensada esta nos seguintes casos:

a) doagdo, que sera permitida exclusivamente para fins de interesse social;

b) permuta;

¢) agdes, que serdo vendidas em Bolsa, apds autorizagdo legislativa.

§ 1° O Municipio, preferentemente a venda ou doagdo de seus bens imoveis, outorgara concessao
de direito real de uso, mediante prévia autorizagao legislativa e concorréncia.

§ 2° A concorréncia a que se refere o paragrafo anterior podera ser dispensada por lei, quando o uso
se destinar a concessionaria de servigo publico, a entidades assistenciais, ou quando houver relevante
interesse publico e social, devidamente justificado.

§ 3° Os bens publicos municipais somente poderdo ser doados ou concedidos por direito real de
uso, se forem destinados:

1 — a incentivar as atividades industriais, comerciais e de prestagdo de servigos com geragdo de
empregos;

II — as pessoas juridicas sem fins lucrativos, cuja atividade principal seja de assisténcia social e
filantropica, em auxilio ou suprimindo fungdes do Poder Publico;

1II — as associagdes representativas de classe, quando comprovadamente existir relevante interesse
publico.

§ 4° A venda, aos proprietarios lindeiros, respeitada a preferéncia do antigo proprietario, das
areas urbanas remanescentes e inaproveitaveis para edificagdo resultantes de obras publicas ou de
modificagdo de alinhamento dependera de prévia avalia¢do e autorizagdo legislativa, dispensada a
concorréncia piblica.

§ 5° Nos casos previstos no paragrafo anterior, a venda dependera de licitagdo existindo mais de
um imével lindeiro com proprietarios diversos, salvo se, em favor de um deles, houver direito de
investidura.

Art. 90. O Municipio utilizara seus bens dominiais como recursos fundamentais para a realiza¢do
de politicas urbanas, especialmente em habita¢do popular e saneamento bésico, podendo, para essa
finalidade, vendé-los ou permuta-los.

§ 1° Enquanto os bens dominiais municipais ndo tiverem destina¢do definitiva, ndo poderdo
permanecer ociosos, devendo ser ocupados em permissdo de uso, nos termos da lei.

§ 2° Em casos de reconhecido interesse publico e carater social, 0 Municipio também podera
realizar concessdes reais de uso de seus bens dominiais, contendo elas sempre clausulas de reversao
desses bens.

§ 3° O Municipio revogara as doagdes que tiverem destinag¢do diversa da ajustada em contrato ou
as que ndo cumpriram as finalidades no prazo de quatro anos.

Art. 91. Os bens de uso comum do povo devem ter sempre um conjunto minimo de elementos
naturais ou de obras de urbanizac¢do que caracterizem sua destinagao.

Paragrafo unico. As areas verdes podem ser cultivadas e mantidas com a participagdo da
comunidade.

Art. 92. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante concessdo, permissao ou
autorizagdo, conforme o caso, e o interesse publico, devidamente justificado, o exigir.
§ 1° A concessdo administrativa dos bens publicos de uso especial ¢ dominiais dependera de lei e
concorréncia, e far-se-4 mediante contrato, sob pena de nulidade do ato.
§ 2° A concorréncia a que se refere este artigo podera ser dispensada, mediante lei, quando o uso se
destinar a concessionaria de servigo publico ou entidades assistenciais.
§ 3° A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum somente podera ser outorgada
mediante autorizagdo legislativa garantindo-se, em qualquer hipotese, a preservagio do meio ambiente
¢ do patriménio histérico-cultural.
§ 4° A permissdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera sempre por tempo
indeterminado e a titulo precario, formalizada através de decreto.
§ 5° A autorizagdo que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita por portaria, para
atividades ou usos especificos e transitérios, pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, exceto
quando se tratar de formar canteiro de obra publica, caso em que o prazo correspondera ao da
duragdo da obra.
§ 6° O Prefeito devera encaminhar anualmente 8 Camara Municipal relatorio contendo a identificagéo
dos bens municipais objeto da permissao de uso e de concessdo, em cada exercicio, assim como
sua destinagdo e o beneficiario.
§ 7° Serdo nulas de pleno direito as permissdes, as concessdes, bem como quaisquer outros ajustes
feitos apos a promulgagdo desta Lei, em desacordo com o estabelecido neste artigo.
§ 8° A autorizagdo legislativa para o Executivo ceder bens municipais, mediante concessiao
administrativa de uso, deixara de vigorar se o respectivo instrumento ndo for lavrado dentro do
prazo de 03 (trés) anos, a contar da publicagdo da Lei ou da data nela fixada, se houver, para a
prética do ato.
§ 9° Reverterdo ao Municipio, ao termo da vigéncia de toda a concessdo para o servigo publico
local, com privilégio exclusivo, todos os bens materiais do mesmo servigo, independentemente de
qualquer indenizagéo.
SECAO IT
SERVICOS PUBLICOS

Art. 93. Os servigos publicos constituem dever do Municipio.

Paragrafo unico. Ao usuario fica garantido servigo publico compativel com a dignidade humana,
prestado com eficiéncia, regularidade, pontualidade, uniformidade, continuidade, conforto e
seguranga, sem distingdo de qualquer espécie.

Art. 94. A realizagdo de obras e servicos municipais devera ser adequada as diretrizes do Plano
Diretor.

Art. 95. Constituem servigos municipais, entre outros:

I - administrar o servigo funerério e os cemitérios publicos, mantendo sob sua administragdo ao menos
um cemitério no Municipio, e fiscalizando aqueles pertencentes as entidades privadas;

II - administrar a coleta, a reciclagem, o tratamento ¢ o destino do lixo;

111 - efetuar a limpeza das vias e logradouros publicos.

Art. 96. Os servigos publicos municipais serdo prestados pelo Poder Publico, diretamente ou sob
regime de concessdo ou permissdo, nos termos desta lei.

§ 1° Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a regulamentagéo e fiscalizagdo
do Municipio, incumbindo aos que os executarem, sua permanente atualiza¢do e adequagdo as
necessidades do usudrio.

§ 2° O nao cumprimento dos encargos trabalhistas, bem como das normas de saude, higiene e
seguranga do trabalho e de protegéo do meio ambiente pela prestadora de servigos publicos importara
a rescisdo do contrato sem direito a indenizagéo.

§ 3° A lei fixara e graduara as sangdes a serem impostas as permissionarias ou concessiondrias que
desatenderem o disposto no § 1°, prevendo, inclusive, as hipoteses de ndo renovagao da permissao
ou concessao.

§ 4° O disposto neste artigo ndo impede a locagdo de bens ou servigos, por parte da Administragao
Direta ou Indireta, com o intuito de possibilitar a regular e eficaz presta¢ao de servigo publico.

Art. 97. Lei Municipal dispora sobre:

I- o regime das concessdes e permissdes de servigos publicos, o carater especial do respectivo contrato
ou ato, o prazo de duracdo e eventual prorrogacao, admitida esta apenas excepcionalmente, bem
como as condi¢des de caducidade, fiscalizagdo e rescisdo da concessdo ¢ da permissao;

1I - os direitos dos usuarios;

III - a politica tarifaria;

IV - a obrigacdo de manter servi¢o adequado.

§ 1° O disposto neste artigo néo inibe a administragdo direta ou indireta de utilizar outras formas ou
instrumentos juridicos para transferir a terceiros a operagao direta do servigo publico.

§ 2° O Municipio podera retomar, sem indenizagdo, os servigos a que se refere o “caput” deste artigo,
desde que constatado que sua execugdo ndo atenda as condigdes estabelecidas no ato de permissao
ou contrato de concessdo.

Art. 98. As licitagdes e os contratos celebrados pelo Municipio para compras, obras e servigos serdo
disciplinados por lei, respeitadas as normas gerais editadas pela Unido, os principios da igualdade dos
participantes, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagéo ao instrumento convocatorio,
do julgamento objetivo do interesse publico e dos que lhe sdo correlatos.

§ 1° A legislagdo ordinaria estabelecera limites diferenciados para a realizagdo de licitagdes pelas
unidades descentralizadas da administracdo municipal, bem como os casos de dispensa e inexigéncia
de licitagdo.

§ 2° As obras e servigos municipais deverdo ser precedidos dos respectivos projetos ou estudos ainda
quando se tratar de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, sob pena de invalidagdo de contrato.

Art. 99. O Municipio criara Conselho de Usuarios do Transporte Coletivo, cujos integrantes serdo
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, com mandato de dois anos, assegurado assento
obrigatério nesse Conselho, aos Presidentes de Associagdes de Moradores, Distritos ¢ Vilas, com
objetivo, dentre outros, de deliberar sobre a majoragao das tarifas de transporte coletivo, que sera
decretada pelo Chefe do Poder Executivo, apos a aprovagdo do Conselho.

CAPITULO 11T
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 100. E dever do Municipio prestar servigo publico eficiente e eficaz, com servidores dignamente
remunerados e profissionalmente valorizados.

Paragrafo tnico. A Administragdao Publica Municipal, na elaboracdo de sua politica de recursos
humanos, atendera ao principio da valorizagao do servidor publico, investindo na sua capacitagao,
no seu aprimoramento e atualizag@o profissional, preparando para o seu melhor desempenho e sua
evolugdo funcional.

Art. 101. Os servidores publicos guiar-se-3o por ordenamento proprio, garantida a observancia das
conquistas basicas a eles deferidas, especialmente o ingresso por concurso publico.
§ 1° Todo cidaddo, no gozo de suas prerrogativas constitucionais, podera prestar concurso para
preenchimento de cargos da Administragdo Publica Municipal, na forma em que a lei estabelecer.
§ 2° O prazo de validade do concurso puiblico sera de dois anos, prorrogavel uma tnica vez, por
igual periodo.
SECAO 1
REMUNERACAO DOS SERVIDORES

Art. 102. A remuneragao dos servidores publicos sera estabelecida com vistas a garantir o atendimento
de suas necessidades basicas de moradia, alimentagdo, educagéo, saude, lazer, vestuario, higiene,
transporte e previdéncia social e obedecera aos seguintes critérios:

I - sera assegurada a prote¢do da remuneragdo, a qualquer titulo, dos servidores publicos contra os
efeitos inflacionarios, inclusive com a corre¢do monetaria dos pagamentos em atraso;

II - os vencimentos dos servidores publicos municipais, ativos, inativos ou aposentados sdo
irredutiveis;

I1I - o reajuste geral da remuneragdo dos servidores far-se-4, por lei especifica, sempre na mesma
data, sem distingéo de indices entre a administragdo direta, autarquica e fundacional.

Paragrafo unico. Aos servidores publicos ¢ assegurada a manutengdo do poder aquisitivo de seus
vencimentos, percebendo-os dentro do més de competéncia.
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Art. 103. Fixada a isonomia de vencimentos, sera permitido conceder aumento dos vencimentos reais
e atribuir a carreiras ou cargos especificos a justa contraprestagdo pelos servi¢os que desenvolvem
junto a Administragdo Publica.
SECAO I
DIREITOS DO SERVIDOR

Art. 104. Sao direitos dos servidores do Municipio, além de outros previstos nesta Lei Organica,
na Constitui¢do Federal e nas leis municipais:

1 — padréo referencial basico, vinculativo de todos os padrdes de vencimento, nunca inferior ao
salario minimo fixado pela Unido para os trabalhadores urbanos e rurais;

II — irredutibilidade de vencimentos e salarios;

111 — participagdo de representante sindical nas comissdes de sindicancia e inquérito que apurarem
falta funcional;

IV — livre acesso a associagdo sindical;

V — licenga-maternidade;

VI - licenga-paternidade, na forma da lei;

VII — extensdo, ao servidor publico adotante, dos direitos que assistem ao pai e a mae naturais, na
forma da lei;

VIII - participagdo em reunides no local de trabalho, na forma da lei;

IX — remuneragéo do trabalho noturno superior a do diurno;

X —duragdo normal do trabalho ndo superior a oito horas diarias e quarenta horas semanais, facultada
a compensagdo de horarios e a redugéo da jornada, conforme estabelecido em lei;

XI - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos sabados e domingos;

XII — remuneragdo do servigo extraordinario, superior, no minimo em cinqgiienta por cento, a da
hora normal;

XIII - remuneragdo do trabalho em sabados, domingos, feriados e pontos facultativos superior, no
minimo em cem por cento, a da jornada normal,

XIV — gozo das férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do que a retribui¢do
total e pagamento antecipado, na forma da lei;

XV — recusa de execugdo do trabalho quando ndo houver redugdo dos riscos a ele inerentes por
meio de normas de saude, higiene e seguranga, ou no caso de nao ser fornecido o equipamento de
protegao individual;

XVI —igualdade de retribuigéo pelo exercicio de fungdes idénticas e uniformidade de critérios de
admissao, vedada discriminagdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XVII — adicional sobre a retribui¢cao pecunidria para atividades penosas, insalubres ou perigosas,
na forma da lei;

XVIII — disponibilidade, com remuneragdo proporcional ao tempo de servigo, até adequado
aproveitamento em outro cargo, quando extinto o que ocupava ou se declarada a desnecessidade
deste;

XIX — assisténcia aos filhos deficientes, se servidor carente;

Paragrafo unico. Ao Municipio, inclusive as entidades de sua administragdo indireta, ¢ vedado
qualquer ato de discriminagio sindical em relagdo a seus servidores e empregados, bem como
influéncia nas respectivas organizagoes.

Art. 105. Aos servidores da administragdo direta e indireta que concorram a cargos eletivos, inclusive
no mandato sindical, é garantida a estabilidade a partir da data do registro do candidato at¢ um ano
apos o término do mandato, ou até cento e oitenta dias apos a publica¢do dos resultados em caso
de ndo serem eleitos.

Art. 106. Os servidores somente serdo indicados a participar de cursos de especializagdo ou
capacitagdo técnico-profissional custeados pelo Municipio, quando houver correlagdo entre o
conteudo programatico de tais cursos com as atribui¢des do cargo exercido ou outro integrante da
mesma carreira, além de conveniéncia para o servigo.

§ 1° Quando sem 6nus para o Municipio, o servidor interessado requerera liberagéo.

§ 2° Nao sera pontuado titulo de curso que ndo guarde correlagdo com as atribui¢des do cargo.

Art. 107. O pagamento mensal da retribuigdo dos servidores, dos proventos e das pensdes sera
realizado até o Gltimo dia util do més a que corresponder.

Art. 108. E vedado ao Municipio proceder ao pagamento de mais de um beneficio da previdéncia
social, a titulo de aposentadoria, a ocupantes de cargos e fungdes publicas, inclusive de cargos
eletivos, salvo os casos de acumulagdo permitida na Constitui¢do da Republica.

SECAO 11T
DISPOSICOES GERAIS

Art. 109. As vantagens de qualquer natureza s6 poderdo ser instituidas por lei e quando atendam
efetivamente ao interesse e as exigéncias do servigo publico.

Art. 110. Os servidores municipais efetivos e comissionados firmardo declaragéo de bens no ato da
admissao ou posse em processo idéntico ao do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Secretarios.

Art. 111. Ficam asseguradas a servidora e a empregada gestante, sem prejuizos de vencimentos e
demais vantagens do cargo ou emprego:

I - mudanga de fungdo, pelo tempo necessario, por recomendagio médica;

1I - dispensa do horario de trabalho pelo tempo necessario para realiza¢do de, no minimo, seis
consultas medicas e demais exames complementares.

Art. 112. E vedada a estipulagdo de limite de idade para ingresso por concurso publico na
administracdo direta e indireta, exceto quando as peculiaridades do cargo exigirem notoria vitalidade
fisica para o seu efetivo exercicio, respeitando-se apenas o limite constitucional para aposentadoria
compulsoria.

Art. 113. Lei definird a responsabilidade e penalidades cabiveis aos servidores
e empregados da administragdo direta e indireta que, por a¢do ou omissdo,
contrariem os principios previstos nesta Lei.

Art. 114. O Poder Legislativo tera quadro proprio de servidores publicos municipais, organizados
em carreira na forma da lei.

Art. 115. O Municipio podera ceder servidores do quadro efetivo ou em carater temporario, a
entidades, institui¢des, conselhos, associagdes, orgdos e empresas federais e estaduais, Poder
Judiciario e Ministério Piblico.
Paragrafo tinico. A lei regulamentara os critérios da cessdo bem como da disponibilidade dos servigos
por parte do cessionario.

TiTULO IV

CAPITULO I
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS E TRIBUTACAO

SECAO1
ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA

Art. 116. Compete ao Municipio instituir:

1 - os impostos previstos na Constitui¢do da Republica como de competéncia municipal;

11 - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia, ou pela utilizagdo efetiva ou potencial de

servigos publicos de sua atribuigdo, especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos

a sua disposi¢ao;

III - contribuigdo de melhoria, decorrente de obras publicas;

IV — contribuigdo para custeio do servigo de iluminagéo publica;

§ 1° As taxas ndo poderao ter base de calculo propria de impostos.

§ 2° A arrecadagdo e a fiscalizagdo dos tributos municipais sdo de competéncia do poder publico.
§3° O Municipio coordenara e unificara servigos de fiscalizagdo e arrecadagéo de tributos, bem

como podera delegar a Unido, Estados e outros Municipios e deles receber encargos de fiscalizagdo

tributéria.

Art. 117. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, ¢ vedado ao Municipio:

I - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabelega;

II - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situa¢do equivalente,
proibida qualquer distingdo em razdo de ocupagdo profissional ou fungdes por eles exercidas,
independente da denominagéo juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

III - cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver instituidos
ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou aumentou;
¢) antes de decorridos noventa dias da data em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou, observado o disposto na alinea b;

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagdo ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributo;

VI - instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servi¢os da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

b) templos de qualquer culto;

¢) patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das entidades
sindicais, dos trabalhadores, das institui¢des de educagio e de assisténcia social sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periodicos e o papel destinado a sua impressao.

§ 1° A proibi¢do do inciso VI, alinea “a”, ¢ extensiva as autarquias e fundagdes instituidas ou mantidas
pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, a renda e aos servigos vinculados aos seus fins
essenciais ou deles decorrentes.

§ 2° As proibigdes do inciso V1, alinea e do paragrafo anterior ndo se aplicam ao patrimonio, a
renda e aos servigos relacionados com exploragdo de atividades econdmicas regidas pelas normas
aplicaveis a empreendimentos privados, ou em que haja contraprestagdo ou pagamento de pregos
ou tarifas pelo usudrio nem exonera o promitente comprador da obriga¢do de pagar impostos
relativamente ao bem imovel.

§ 3° As proibigdes expressas no inciso VI, alineas “b” e “c”, compreendem somente o patriménio, a
renda e os servigos relacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.

§ 4° A lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acerca dos impostos
que incidam sobre mercadorias e servigos.

§ 5° Qualquer subsidio ou isen¢do, redugdo de base de calculo, concessdo de crédito presumido,
anistia ou remissdo, relativos a impostos, taxas ou contribuigdes, so podera ser concedido mediante lei
especifica municipal, que regule exclusivamente as matérias acima enumeradas ou o correspondente
tributo ou contribuigdo.

§ 6° A lei podera atribuir ao sujeito passivo de obrigagdo tributaria a condi¢@o de responsavel pelo
pagamento de imposto ou contribui¢do, cujo fato gerador deva ocorrer posteriormente, assegurada a
imediata e preferencial restitui¢do da quantia paga, caso nao se realize o fato gerador presumido.

Prae)
a

Art. 118. E vedada a cobranga de taxas:

I - pelo exercicio do direito de peti¢do ao Poder Publico em defesa de direitos contra ilegalidade
ou abuso do Poder;

1I - para obtengdo de certiddes em reparti¢des publicas, para defesa de direitos e esclarecimentos
de interesse pessoal.

Art. 119. Compete a0 Municipio instituir impostos sobre:

1 - propriedade predial e territorial urbana;

1I - transmissdo intervivos a qualquer titulo; por ato oneroso, de bens iméveis, por natureza ou
acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessao de direitos
a sua aquisi¢ao;

IIT - servigos de qualquer natureza, na forma da Constitui¢do da Republica e da legislagdo
municipal.

§ 1° O imposto previsto no inciso I nos termos de lei municipal, podera ser:

I - progressivo de forma a assegurar o cumprimento da fun¢do social da propriedade, na forma
da Lei;

1I - progressivo em razdo do valor do imovel;

III - ter aliquotas diferentes de acordo com a localizagdo e o uso do imovel.

§ 2° O imposto previsto no inciso 11:

1-ndo incide sobre a transmissao de bens ou direitos incorporados ao patrimonio de pessoa juridica em
realizagdo de capital, nem sobre a transmiss@o de bens ou direitos decorrentes de fuséo, incorporagao,
cisdo ou extingdo de pessoas juridicas, salvos se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente
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for a compra e venda desses bens ou direitos, locagdo de bens imoveis ou arrendamento mercantil;

1T - incide sobre a transmissdo por ato oneroso intervivos de bens imoveis e direitos a eles relativos de
imoveis situados no territério do Municipio.

§ 3° Tera isen¢do do imposto previsto no inciso III, as unidades escolares da iniciativa privada, as
academias de dangas e similares, e associagdes de judd e Karaté, sendo revertidas em bolsas de
estudo a alunos carentes selecionados pelo Municipio, o montante da iseng¢do concedida, devendo,
obrigatoriamente, tais entidades, encaminhar ao Municipio relatério dos alunos beneficiados
semestralmente, sob pena de cancelamento da isengao.

Art. 120. Os recursos administrativos em matéria tributaria serdo obrigatoriamente julgados por 6rgdo
colegiado a ser criado por lei.

Art. 121. O Municipio divulgara, até o Gltimo dia do més subseqiiente ao da arrecadagio, os montantes
de cada um dos tributos arrecadados e das transferéncias recebidas.

Art. 122. A isencdo, anistia e remissdo relativas a tributos e penalidades s6 poderdo ser concedidas em
carater genérico e fundadas em interesse publico justificado, sob pena de nulidade do ato.

SECAO II
ORCAMENTOS

Art. 123. Leis de iniciativa do Prefeito Municipal estabelecerdo:

I - o plano plurianual;

1l — as diretrizes orgamentarias;

IIT — 0 orgamento anual.

§ 1° A lei que instituir o plano plurianual estabelecera, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos
e metas da administragdo publica municipal direta e indireta para as despesas de capital e outras delas
decorrentes, e para as relativas aos programas de duragdo continuada.

§ 2° A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades da administragdo publica
municipal direta e indireta, incluindo as despesas de capital para exercicio financeiro subseqiiente,
orientard a elaboracdo da lei orgamentaria anual, dispora sobre as alteracoes na legislagao tributaria e
estabelecera a politica de aplicacdo das agéncias financeiras oficiais de fomento.

§ 3° As despesas com publicidade de quaisquer orgdos da administragdo direta e indireta deverdo ser
objeto de dotagdo orcamentaria propria, sendo vedada sua suplementagdo nos ultimos cento e oitenta
dias de cada legislatura.

§ 4° A lei orgamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da receita e a fixagao da despesa,
ndo se incluindo nesta proibigéo autorizagéo para:

I — abertura de créditos suplementares;

II - contratagdo de operagdes de crédito, ainda que por antecipacdo de receita, nos termos da lei.

§ 5° O projeto de lei or¢amentaria sera acompanhado de demonstrativo regionalizado do efeito, sobre
as receitas e despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza
financeira, tributéria e crediticia.

§ 6° Cabe a lei complementar:

1 — dispor sobre o exercicio financeiro, a vigéncia, os prazos, a elaboragdo e a organizagdo do plano
plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e da lei orgamentaria anual;

1T — estabelecer normas de gestdo financeira e patrimonial da administragdo direta e indireta, bem como
condigdes para a instituicdo e funcionamento de fundos.

§ 7° As emendas ao projeto de lei de diretrizes or¢amentarias ndo poderdo ser aprovadas quando
incompativeis com o plano plurianual.

Art. 124. Acompanham os or¢amentos anuais:

1 os orgamentos de investimentos das empresas publicas e das de economia mista nas quais o0 Municipio
detenha a maioria do capital social com direito a voto;

1T — o demonstrativo dos efeitos sobre as receitas e despesas decorrentes de isengdes e outros beneficios
de natureza financeira, tributaria e tarifaria.

Art. 125. O Poder Executivo publicara, até vinte e oito dias apos o encerramento de cada més, relatorio
de execugio orgamentaria dos orgdos da administragdo direta e indireta, e da Camara Municipal, nele
devendo constar, no minimo, as receitas e despesas or¢adas e realizadas no més, e o acumulado até o
meés objeto da publicagdo, bem como a previsdo para o ano.

§ 1° O Poder Executivo devera encaminhar & Camara Municipal, bimestralmente, demonstrativo de
fluxo de caixa dos drgdos da administragdo direta e indireta.

§ 2° Anualmente, as contas do Municipio relativas aos balangos das administra¢des direta e indireta,
inclusive a das fundagdes, ficardo a disposig¢do do publico a partir da data estabelecida para sua
apresentagdo a Camara Municipal.

§ 3° As contas de que trata o paragrafo anterior, bem como o relatorio anual sobre assuntos municipais
serdo encaminhados pelo Poder Executivo ao Poder Legislativo, até sessenta dias apds o inicio da sessao
legislativa do exercicio subseqiiente.

§ 4° O Poder Executivo devera realizar periodicamente audiéncias publicas de prestagdo de contas da
execugdo orgamentaria e apreciagdo de propostas referentes a aplicagdo dos recursos orgamentarios.

§ 5° As contas do Municipio ficardo, durante 30 (trinta) dias, no minimo, anualmente, a disposi¢do de
qualquer contribuinte para exame e aprecia¢do, o qual podera questionar sua legitimidade.

§ 6° A exposicdo das contas sera feita nas dependéncias da Camara Municipal, em horario a ser
estabelecido pela Comissdo de Finangas e Orgamento, que designara, também, pessoa autorizada para
prestar informagdes aos interessados.

§ 7° Cabera a mencionada Comissdo receber eventuais peticdes apresentadas através do Protocolo
Geral e dar parecer sobre as alegagdes recebidas, informando, posteriormente, aos interessados, os
resultados apurados.

§ 8° Até quarenta e oito (48) horas antes da exposi¢do das contas, a Mesa Diretora fara publicar Edital
na imprensa, que notificara horario e local em que as mesmas poderao ser vistas.

§ 9° Do Edital constara mengao sucinta a estas disposigdes da Lei Organica.

Art. 126. Nao sera admitido aumento da despesa prevista:
I - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto no art. 127;
II — nos projetos sobre organizagao dos servigos administrativos da Camara Municipal.

Art. 127. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orcamentarias, ao orgamento
anual e aos créditos adicionais serdo apreciados pela Comissido de Finangas e Or¢amento da Camara
Municipal.

§ 1° Cabera a Comissdo de Finangas e Or¢amento, dentre outras atribui¢des previstas no Regimento:

I — examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e sobre as contas apresentadas
anualmente pelo Prefeito;

II — exercer o acompanhamento e fiscalizagdo orgamentaria, sem prejuizo das demais comissdes da
Camara Municipal;

111 - emitir parecer sobre projetos de lei ordinaria ou complementar, inclusive suas emendas, que tratem
de matéria financeira.

§ 2° As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que o modifiquem somente
podem ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com as leis de diretrizes or¢amentarias;

II — indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de despesas,
excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e respectivos encargos;

b) servigo de divida.

111 — sejam relacionadas;

a) com a corregdo de erros ou omissdes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 3° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao do projeto de lei orcamentaria anual,
ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos
especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagdo legislativa.

§ 4° Enquanto ndo for aprovada a lei complementar prevista no § 6° do artigo 123 desta lei, os projetos
de lei do plano plurianual, dos orgamentos anuais e de diretrizes orgamentarias serdo enviados 8 Camara
Municipal nos seguintes prazos:

I— o projeto de lei do plano plurianual até 30 de agosto do primeiro ano do mandato do Prefeito;

1T — o projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias até 15 de abril de cada ano.

III — os projetos de lei do orgamento anual até 30 de setembro;

§ 5° Os projetos de lei de que trata o paragrafo anterior deverdo ser encaminhados para san¢do nos
seguintes prazos:

I— o projeto de lei do plano plurianual até 15 de dezembro do primeiro ano do mandato do Prefeito;
11— o projeto de lei de diretrizes or¢amentarias até 15 de julho de cada ano;

1II — o projeto de lei do orgamento anual até 15 de dezembro de cada ano;

§ 6° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que néo contrariem o disposto neste capitulo,
as demais normas relativas ao processo legislativo.

Art. 128. Sdo vedados:

I - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orgamentaria anual;

1T —arealizagdo de despesas ou a assungdo de obrigagdes diretas que excedam os créditos orgamentarios
ou adicionais;

111 — a realizagdo de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital, ressalvadas
as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade precisa aprovados pelo
Poder Legislativo por maioria absoluta;

IV — a vinculag@o de receita de impostos municipais e de transferéncias oriundas de impostos federais
e estaduais a 6rgdo, fundo ou despesa, ressalvada a prestagdo de garantias as operagdes de crédito por
antecipacdo de receita, conforme o art. 123, § 4°, 11;

V — a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagio legislativa e sem indicagdo
dos recursos correspondentes;

VI - a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagao
para outra ou de um 6rgéo para outro, sem prévia autoriza¢do legislativa;

VII — a concesséo ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII — a utilizagdo, sem autorizagdo legislativa especifica, de recursos do orgamento para suprir
necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundagdes e fundos;

IX — a instituigdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagao legislativa;

X —a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, e a criagdo de cargos ou a alteragdo
de estrutura de carreiras, bem como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgéos e entidades
da administragdo direta e indireta, salvo:

a) se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projegdes de despesa de pessoal e
os acréscimos dela decorrentes;

b) se houver autorizagao especifica na lei de diretrizes orcamentarias;

XI — a concessdo de subvengdes ou auxilios financeiros do Poder Publico a pessoa juridica de direito
privado com fins lucrativos;

XII — dotagdes or¢amentarias, para fins de distribuicdo de auxilios e subvengdes a entidades, exceto
aquelas reconhecidas como de utilidade publica;

XIII — os empenhos, no ultimo més de mandato do Prefeito, maiores do que o duodécimo da despesa
prevista no orgamento em vigor, acrescido dos créditos adicionais autorizados no exercicio, salvo as
dotagdes destinadas ao pagamento da folha de pessoal e dos encargos sociais dela decorrentes.

§ 1° Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado sem
prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize sua inclusdo, sob pena de responsabilidade,
ndo se aplicando tal aos projetos, cujos recursos sejam advindos de contratagdes, financiamentos ou
convénios com 6rgaos do Governo Estadual ou Federal.

§2° Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio,
caso em que, reabertos nos limites dos respectivos saldos, serdo incorporados ao or¢amento do exercicio
financeiro subseqiiente.

Art. 129 - No caso de calamidade publica, para atender despesas imprevisiveis e urgentes, o Prefeito
Municipal poderd abrir créditos adicionais extraordinarios com forga de lei, devendo submeté-los, no prazo
de dez dias, a Camara Municipal, que, estando em recesso, sera convocada extraordinariamente.
Paragrafo tinico. A medida que abrir créditos extraordinarios perdera sua eficacia desde a edigdo se
ndo for convertida em lei no prazo de vinte dias a contar da data de sua publica¢do, devendo a Camara
Municipal disciplinar as relagdes juridicas dela decorrentes.

Art. 130 -. Os Poderes Executivo e Legislativo, as autarquias e as fundagdes, prestardo contas ao Tribunal
de Contas do Estado do Parana.
Paragrafo tnico. As contas ficardo a disposigéo de qualquer contribuinte, na forma da Lei Complementar
n° 101/2000.

TiTULO V

ORDEM ECONOMICA
CAPITULO I
PRINCIPIOS GERAIS

Art. 131. A ordem econdmica, fundada na valorizagao do trabalho humano e na livre iniciativa, tem por
fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justi¢a social.

Paragrafo tnico. Os planos que expressam a politica de desenvolvimento econdmico do Municipio,
terdo o objetivo de promover a melhoria da qualidade de vida da populagio, a geragdo de empregos,
a distribuicdo eqiiitativa da riqueza produzida, a preservacdo do meio ambiente, o uso da propriedade
fundiaria segundo sua fungao social e o desenvolvimento social e econdmico.

Art.132. Na organizagdo de sua economia, além dos principios previstos nas Constitui¢des Federal
e Estadual, o Municipio zelara pelos seguintes:

1 - prote¢do do meio ambiente e ordenagdo territorial;

1I — integracdo, no sentido de garantir a seguranga social das agdes do Municipio com as da Unido
e do Estado destinadas a tornar efetivos os direitos ao trabalho, a educagio, a cultura, ao desporto,
ao lazer, a satde, a habitagdo e a assisténcia social;

1II — estimulo a participagdo da comunidade através de suas organizagdes representativas;

IV — preferéncia aos projetos de cunho comunitario nos financiamentos publicos e incentivos
fiscais;

V —proibigao de incentivos fiscais ou de qualquer outra natureza a atividades que gerem significativos
problemas ambientais, comprovados através de estudos de impacto ambiental;

VI-integragdo do planejamento e dos estudos com a regido metropolitana em programas de interesse
conjunto, respeitado o interesse do Municipio;

VII — convivéncia harmonica entre a iniciativa privada e a economia publica, cabendo a esta a
funcao de regular a atividade econdmica;

VIII — incentivo ao desenvolvimento das microempresas.

Art. 133. O Municipio, através de lei, definira normas de incentivo ao investimento e a fixagao de
atividades econdmicas em seu territorio, estimulando as formas associativas e cooperativas, assim
como as pequenas e micro-unidades econdmicas e as empresas que, em seus estatutos estabelegam
a participagdo dos trabalhadores nos lucros.

CAPITULO I1
POLITICA URBANA

Art. 134. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Pblico Municipal, conforme
diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes
sociais da cidade, propiciar a realizagdo da fungdo social da propriedade e garantir o bem estar de
seus habitantes, procurando assegurar:

I - o uso socialmente justo e ecologicamente equilibrado de seu territorio;

1II — o acesso de todos os seus cidaddos as condi¢des adequadas de moradia, transporte publico,
saneamento basico, infra-estrutura viaria, satde, educagdo, esporte e lazer ¢ as oportunidades
econdmicas existentes no Municipio;

III — a seguranca e a prote¢do do patrimonio paisagistico, arquitetonico, cultural e historico;

IV — a preservagdo, a prote¢do e a recupera¢do do meio ambiente;

V — a qualidade estética e referencial da paisagem natural e agregada pela agdo humana.

§ 1° O plano diretor, aprovado pela Cdmara Municipal, ¢ o instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansdo urbana.

§ 2° As desapropriagdes de imoveis urbanos serdo feitas com prévia e justa indenizagdo em
dinheiro.

§ 3° E facultado ao Poder Publico Municipal, mediante lei especifica para a area incluida no plano
diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano néo edificado, subutilizado
ou nao utilizado, que promova o seu adequado aproveitamento, sob pena sucessivamente de:

1 - parcelamento e edificagdo compulsorios;

1T — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

Art. 135. O Municipio, para cumprir o disposto no artigo anterior, promovera igualmente:

I- o controle da implantagio e do funcionamento das atividades industriais, comerciais, institucionais,
de servigos, do uso residencial e da infra-estrutura urbana, corrigindo deseconomias geradas no
processo de urbanizagao;

1I - a correta utilizagao de areas de risco geoldgico e hidrologico, e outras definidas em lei, orientando
e fiscalizando o seu uso e ocupagdo, bem como prevendo sistemas adequados de escoamento e
infiltragdo das aguas pluviais e de prevengao da erosdo do solo;

1II - o uso racional e responsavel dos recursos hidricos para quaisquer finalidades desejaveis;

1V - a criagdo e manutencdo de areas de especial interesse historico, urbanistico, social, ambiental,
arquitetonico, paisagistico, cultural, turistico, esportivo e de utilizagdo publica, de acordo com a
sua localizagdo e caracteristicas;

V - agdes precipuamente dirigidas as moradias coletivas, objetivando doté-las de condi¢oes adequadas
de seguranca e salubridade;

VI - o combate a todas as formas de polui¢do ambiental, inclusive a sonora e nos locais de
trabalho;

VII - a preservagdo dos fundos de vale de rios, corregos e leitos em cursos ndo perenes, para
canalizagdo, areas verdes e passagem de pedestres.

Paragrafo unico. O Municipio formulara o Plano Municipal de Saneamento Basico e participara,
isoladamente, ou em consorcio com outros Municipios da mesma bacia hidrografica, do sistema
integrado de gerenciamento de recursos hidricos.

CAPITULO III
PLANO DIRETOR

Art.136. O Plano Diretor ¢ o instrumento global e estratégico da politica de desenvolvimento urbano
¢ de orientagdo de todos os agentes publicos e privados que atuam na cidade.

§ 1° O Plano Diretor deve abranger a totalidade do territorio do Municipio, definindo as diretrizes
para o uso do solo e para os sistemas de circulagao, condicionados as potencialidades do meio fisico
e ao interesse social, cultural e ambiental.

§2° Sera assegurada a participagdo dos municipes e suas entidades representativas na elaboragéo,
controle e revisdo do Plano Diretor e dos programas de realizagdo da politica urbana.

§3° O Plano Diretor devera abranger, obrigatoriamente, agoes nos Distritos, objetivando adequa-los
as exigéncias legais.

Art. 137. A propriedade urbana cumpre a sua fungio social quando atende as exigéncias fundamentais
de ordenacdo da cidade expressas no Plano Diretor e na legislagdo urbanistica dele decorrente.
§ 1° Para assegurar o cumprimento da fungéo social da propriedade o Municipio devera:
I - prevenir distor¢des e abusos no desfrute econdmico da propriedade urbana e coibir o uso
especulativo da terra como reserva de valor;
II - assegurar o adequado aproveitamento, pela atividade imobilidria, do potencial dos terrenos
urbanos, respeitados os limites da capacidade instalada dos servigos publicos;
1II - assegurar a justa distribui¢do dos 6nus e encargos decorrentes das obras e servigos da infra-
estrutura urbana e recuperar para a coletividade a valorizagdo imobiliaria decorrente da a¢do do
Poder Publico.
§ 2° O direito de construir serd exercido segundo os principios e critérios estabelecidos em lei
municipal.
CAPITULO IV
MICROEMPRESAS

Art. 138 — O Municipio priorizara incentivos aos micro e pequenos empresarios do comércio e
da industria locais, bem como as atividades artesanais, contemplando seus valores e cultivando
suas vocagoes.

Art. 139. Os micro e pequenos empresarios terdo tratamento diferenciado, sendo beneficiados através
de politica de tributos reduzidos, especificados em lei.

CAPITULO V
POLITICA INDUSTRIAL

Art. 140. O Municipio promovera o desenvolvimento industrial, definindo areas proprias para o seu
estabelecimento, dotadas de infra-estrutura adequada, estimulando seu desenvolvimento através da
concessdo de beneficios definidos em lei, especialmente as micro e pequenas industrias locais.

Art. 141. A implantagdo de unidades industriais e comerciais subordinar-se-a as normas sanitarias,
seguranga e defesa do meio ambiente, observados o direito do cidaddo e o sossego publico.

Art. 142. O Municipio incentivara a implantagdo de industrias comunitarias.

CAPITULO VI
POLITICA AGRICOLA

Art. 143. O Municipio, dentro dos principios de sua organizagido econdmica, planejara e executara
politica de incentivo a produgao agricola, bem como programas de abastecimento popular.

§ 1° O Municipio incentivarda o micro e pequeno produtor rural, oferecendo por prioridade,
condicdes de assisténcia técnica e econdmica com o fim de manter a pequena propriedade viavel
no Municipio.

§ 2° As atividades de fomento e pesquisa tecnologica, na area agricola, deverdo estar voltadas para
o incentivo a agricultura ecologica.

§ 3° Todo aquele que utilizar o solo ou o subsolo somente podera manter suas atividades quando
evitar prejuizo ao solo agricola, sendo responsabilizado pelos danos que causar com a referida
atividade.

§ 4° O Municipio, com a cooperagdo da Unido e do Estado, mantera a realizagdo dos servigos
de assisténcia técnica e extensdo rural oficial, assegurando prioridade ao pequeno produtor
rural, orientando o desenvolvimento sustentdvel da produgdo agricola, a organizagdo rural, a
comercializag¢do, a racionaliza¢do do uso e a preservacdo dos recursos naturais.

Art. 144. A politica agricola, a cargo da Secretaria da Agricultura, regulara as feiras-livres e os
mercados populares.
TITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 145. Os proprios, vias e logradouros publico s6 poderdo receber o nome de pessoas ja falecidas,
se for o caso.

Art. 146. Nio sera alterada a denominagdo de logradouros publicos, especialmente vias exceto
se:

a) existir ruas com denominagdo em duplicidade;

b) existir ruas com nomes dados pelo loteador, que nao foram objeto de lei, salvo nomes de pessoas,
estados e Municipios.

Art. 147. A pessoa fisica ou juridica em débito com o Municipio, ndo podera contratar com o Poder
Publico Municipal nem dele receber beneficio ou incentivos fiscais.

Art. 2°. Esta Emenda a Lei Orgéanica entrara em vigor no dia 01 de janeiro de 2013.

Florai, Estado do Parana, aos cinco dias més de dezembro do ano de dois mil e doze.
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