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RS 2 miIh6es de reais para
a reconstrucao da ponte
em Jardim Olinda

Conforme Oficio de 02
de julho, da deputada
Aline Sleutjes, esta
disponibilizando o
valor de RS 2 milhées
de reais para recons-
trucao da ponte sobre
0 Rio Pirapoé ligando
Jardim Olinda

a Itaguajé

A Prefeita Lucimar de
Souza Morais de Jardim Olinda
lembra que: “Desde que assumi
o0 mandato no ano de 2017,
uma das primeiras, senao a
primeira situacao no qual bus-
quei resolver foi a situacao da
ponte sobre o Rio Pirapd, na
divisa com Itaguajé. No inicio
de 2017, protocolei pedido de
viabilizacao de recursos para
construcao de uma nova pon-
te junto ao governo federal e
estadual e desde entao a nos-
sa busca é incessante junto
aos governos, ministérios,etc.
Fizemos todos os procedi-
mentos necessarios, tais
como, sondagem e o projeto da
ponte, s6 nos faltava o recurso,
que o municipio ndo poderia
estar arcando com recursos
proprios.

Em recente viagem
a Brasilia para participar de
uma reuniao com prefeitos
do Parana junto ao governo
federal, estive no gabinete
da Deputada Federal Aline
Sleutjes, e na ocasiao expus
a ela a situacao em que
nos encontravamos diante
da falta da ponte, todos
0s transtornos causados
desde a queda da mesma
e todos os problemas que
0 municipio e toda regido
tem enfrentado no decorrer
desses anos, que de imediato
se sensibilizou com a situacao
e se comprometeu a tentar
buscar solugodes para o0 caso.

Nessa segunda feira,
dia 2 de julho, recebi a ligacao
da deputada nos passando
essa noticia tdo esperada por
todos: estéa viabilizando uma
emenda no valor de dois mi-

IhGes de reais para construcao
da ponte.

O nosso diretor de
departamento de salde se
encontrava em Brasilia para
participacao do Congresso do
CONASEMS e entao solicitei
que o mesmo se dirigisse até
0 gabinete da deputada para
trazer o documento assinado
em méaos. E um momento de
extrema felicidade e satisfa-
¢ao, quem nos acompanha,
sabe quao grande foi a nossa
luta em busca desse recurso,
porém nunca desistimos ou
perdemos as esperancas.

Prefeita Lucimar ficou
muito feliz com a emenda par-
lamentar e destacou o compro-
misso com Jardim Olinda. “O
valor sera muito bem investido.
Tenho um carinho especial por
Jardim Olinda e estarei sempre
mantendo o compromisso as-
sumido com a populacao”.

E muito dificil conse-
guirmos recursos desse porte
para Jardim Olinda que tem
um pequeno colégio eleitoral,
portanto precisamos muito
desse olhar vindo do legis-
lativo e valorizamos e agra-
decemos muito a atitude da
deputada Aline em nos atender
com essa demanda tao impor-
tante para o nosso Municipio.

Fica aqui o meu mais
sincero agradecimento a De-
putada Federal Aline Sleutjes
e mensurar a proporgao do
bem que proporcionara aos
municipes, municipios vizi-
nhos e usuarios. A disposicao
da parlamentar que mesmo
nao conhecendo nosso muni-
cipio, se dispds a tamanha con-
tribuicao para o bem comum”.

Diretor: Edemar Del Grossi
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Sao Jorge do Ivai lanca Projeto Caminhos do Som

0] rojeto Musical Ca-

minhos do Som é desenvolvido
pela Prefeitura de Sao Jorge do
Ivai através da Secretaria Muni-
cipal de Educacao e Cultura, e
tem por finalidade proporcionar
aulas gratuitas de mdusica para
a comunidade, tendo como
objetivo de fazer um elo com
a comunidade através da arte
musical, bem como, oportu-
nizar aos participantes um
contato mais préximo com a
musica, promover a interacao
do aluno desde a formacao
inicial até as praticas coletivas
e apresentacgoes.

O Projeto Musical Ca-

mlnhos do Som conta com 120
alunos e na noite do dia 02/07
no auditério do Centro Cultural
Prof® Maria Ap? Moreno Picoli
fez sua primeira apresentacao
aos familiares e convidados
que ouviram musicas de Be-
ethovem, MPB e classicos da
musica sertaneja. O projeto tem
a frente os seguintes profissio-
nais: Isabelle Asséncio ( Canto
Coral ) Felicia Cristina ( Violdo
) Guilherme Sanchez ( Violino )
e Jean Michel ( Viola Caipira ).

O prefeito André Bovo
lembrou que as coisas nao
acontecem por acaso. “E pre-
ciso criar caminhos, identificar

rotas e construw polltlcas
arrojadas” e ainda enfatizou;
“Meu proposito como prefeito
é trabalhar e ndo pretendo fa-
zer isso de forma isolada mas
com parcerias, meu governo
tem a marca do trabalho em
equipe.” Destacando o traba-
Iho da Secretaria de Educacao
e Cultura Claudinéia Sossai
Navarro e do Diretor de Cultura
Milton Mobilia.

O Prefeito André ainda
enfatizou de que a noite € mui-
to especial para os que irdo se
apresentar como também para
seus familiares e, € uma forma
de mostrar um pouco do traba-

Iho realizado, e ver o quanto as
pessoas aderem aos projetos
municipais, pessoas de varias
idades, pessoas sensiveis de
Nosso municipio e que confia-
ram no Projeto.”

O Maestro Jean Michel
relata de que um projeto como
este que leva musica a todos os
municipe é de grande importan-
cia na formacao cultural/social
na construcdo da sua historia
pessoal.

A Apresentacao teve
como inicio o Chorinho de An-
dré Corréa com o titulo André
de Sapato Novo executado
pelos professores.

Umflor e Florestopolis estao na semi final do Amador da nga de Maringa
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JOGADORES: Renato, Joao Bruno, Japones, Joel, Douglas, Leo, Deda, Sldney, Noguelra Ewertmho, Fernandmho, Edgar, Neninho, Maurmho,
Griso, Joao Paulo, Lucas Lima, Jeanzinho, Evandro , Sandrinho e Rapahel Delgado; Auxiliar técnico Gilberto, massagista Madalena

A Liga de Futebol de
Maringa realizou domingo (dia
7) arodada das semi finais do
Campeonato Amador Regional
de Futebol, disputado entre as
equipes de Uniflor e Floresto-
polis- (Uniflor) e Cianortinho e
Marialva (Cianorte). O jogo de

ida da final, as 15h30, entre
Clube Esportivo Uniflor 3 x 2
Florestopolis.

No cerimonial antesda
partida, a Fanfarra de Uniflor fez
belissima apresentacao com co-
reografia portando bandeiras de
todos os estados brasileiros. O

jogo de volta sera no dia 14 em
Florestopolis. Em Cianorte a ou-
tra partida das semi finais, entre
Cianortinho 2 x 1 do Marialva e
0 jogo de volta também sera dia
14 em Marialva. Segundo conta
o técnico Thiago Bonetti do
Uniflor; “Comegamos o campe-

Secretarios de Educacao, articulando
Proleto therarlo em seus municipios

A Secretaria Muni-
cipal de Educacao Estelina
Pereira de Melo Conceicao,
recebeu e acolheu bem todos
0S municipios vizinhos partici-
pantes desse encontro, onde
abordaram acoes relevantes a
leitura nos anos iniciais para o
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2° Semestre do corrente ano,
com o objetivo de desenvolver
0 gosto pela Leitura.

O encontro realizou-
se no dia 08 do corrente, com
as Secretarias Municipais de
Educacao de: Santa Inés, Jar-
dim Olinda, Paranapoema e

Iltaguajé quando se reuniram
para discutir o Projeto Litera-
rio. “Muito positiva”. Esta foi
a avaliacdo que a secretaria
de Educacao, Estelina que
fez a primeira reuniao do pro-
jeto Literario, realizado nesta
segunda-feira.

O evento reuniu as 4
representantes do setor da
Educacao e todos tiveram a
oportunidade de apresentar
sugestoes, falar das dificulda-
des no dia a dia da unidade e
solicitar orientacoes e escla-
recimentos.

onato com muita desconfianca
mais muita ajuda da Prefeitura
e muitos colaboradores que
estao nos ajudando todo esse
percurso.

Classificamos nesse
campeonato tao dificil que na
nossa chave tinha o Arapongas,
Marialva, Sarandi e o Florest6-
polis; depois na fase de quar-
tas de finais pegamos Itambé
empatamos o0 primeiro jogo em
casa em 2 a 2 e depois fomos
até a casa deles e conseguimos
a classificacao pra semifinal em
uma vitéria épica por 4 a O; ai
chegamos no primeiro jogo da
semi contra Florestopolis e sai-
mos duas vezes atras do placar;
Edgar artilheiro do campeonato
até entao com 13 gols anotou
mais 2 e se isolou ainda mais
na artilharia da competicao
agora com 15 gols anotados
e ai nos acréscimos consegui-
mos outro gol do Déda a vit6-
ria que era o objetivo e agora
jogaremos por um empate pra
chegar as disputas das finais
que deverao ocorrer dentro
deste més ainda.
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Neste domingo dia 14 acon-
tece no Estadio Municipal Orlando
Peron na cidade de Florai partida
de futebol comemorativa da en-
trega das faixas para os jogadores,
dirigentes e Comissao Técnica da
Associacao Floraiense de Esportes
Bicampea dos Campeonatos Ama-
dor Veteranos 2018/2019 da Liga

de Futebol Regjonal de Nova Espe-
ranca. O jogo contara com a presen-
ca de um selecionado de jogadores
famosos do futebol Brasileiro como:
Dinei ex-Corinthians, Anderson
Lima grémio de Porto Alegre, Zenon
Corinthians, Guarani de Campinas,
Careca Guarani SP Futebol Clube,
Adoilson Grémio Maringa - Parana

Clube, Basilio Coritiba Santos, Flavio
ex- Palmeiras, entre outros jogadores
de renome internacional. O jogo é
promovido pela Liga Regional de
Futebol de Nova Esperanca e tem
apoio da Prefeitura de Florai, seu
inicio esta previsto para as 9:30
horas,mas havera jogo de categoria
de base antecedendo este evento.
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PREFEITURA MUNICIPAL

CHPJ: T6.970.326/0001-03

PORTARIA N2539/2019

NOMEIA COMISSAD ESPECIAL PARA ORGANIZAR E CONDUZIR OS5 TRABALHOS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 005/2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS...

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANA, USANDO
DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO ART, 80, Il, “D” DA LOM e
DEMAIS DISPOSICOES LEGAIS E;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear Comissdo Especial para realizar a sele¢do e contratagio tempordria
através de Processo Seletive Simplificade para formag3o decadastro Reserva e
contratagdo de para Auxiliar de Servigos Gerais Internos e Externos, na forma do incise 1X
do artigo 37 da Constituigdo Federal, ¢/e Lei Municipal n? 2108/2005, alterada pela Lei
2595/2013.

Art.22-A Comissdo de Processo Seletivo Simplificadoficara responsdvel pela execucdo do
presente processo de selecdo e contratagio, compreendendo-se nessa competéncia todos
os atos concernentes & sua realizagdo, desde a confeccio Hos editals de inscricdo até a
divulgagdo oficial dos resultados finais.

Art.32-A Comissdo do Processo Seletive Simplificade serd composta, pelos seguintes
servidores:

NOME CARGO . ATRIBUICAO

Thiago Manzano Rodrigues Agente Serv. | Presidente
Operacionais

Alessandra Vieira da Silva Professora Secretaria

Luiz Sergio Piffer Agente Oficial | Membro
Administrativo

Paula Leticia Neves Torre Advogada Membro

Pedro do Carmo Ferrari Secr. Administracio | Membro

Art. 42 - Os membros da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado ficarSo responsdveis
pela logistica referente & selecdo, preparagdo e publicagio de editals, avaliagio dos
candidatos, convocagio e divulgagio resultado final do certame.

Art. 52 - Os casos omissos serdo decididos pelos Membros da Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado e referendados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 62 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag8io, revogadas as disposices
em contrario.

Colorado, 04 de julho 2019..

Marcos José Congalter de Mello
- Prefeito de Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Fone/Fax (44) 3256.1133

Av. Yaiéno Osmar Estevilo n° 72 - CEP 86755-000 - Angulo - Parand

) CHP] 95 642.286/0001-15

TERMO ADITIVO AQ CONTRATQO DE EMPREITADA N2 161/2017

REDUGAO DE META FISICA

Que entre si fazem de um lado como CONTRATANTE o Municipio de ANGULO, pessoa
juridica de direito piblico interno inscrito no CNPI sob n® 95.642.236."0001-\5.‘5i_lua.d.0 na ’m..
Valério Osmar Estevio 0 72, nesta cidade de Angulo-PR, reps por seu
s:‘ l:trc:ﬁoémo APARECIOO BERNARDQ, portader da cédula de identidade R.G. n.® 6.849.521-
0. inserito no CPF sob n. ® 030.592.259-90, de outro lado como CONTRATADA a empresa LB
FERNANDES CONSTRUGOES EIRELL, pessoa juridica de direito privada, inscrita no CNPJ sob n®
19,267.627/0001-31, localizada na Rodovia BR 376, KM 110, Distrito Industrial da ci.dade de
Paranavai - PR., representada pelo 5r. LUCAS BERGAMIN] FERNANDES, portador da cédula de
idenmidade R.G. n® 9243,112-6-SSP-PR. . inscrito no CPF sab n.* 056. l84.509_—33.
resitdente na Cidade de Puranavai. Estado do Parand tem justos e contratados as seguintes

cldysulas.

CLAUSULA PRIMEIRA - O CONTRATANTE expediu Edital de Concorréncia Piblica n® 005/2017,
tote 01, objetivando a execugio de obras e servigos de pavimentagao asfaltica e drenagem, no
valor global de RS 1.058.267,94.

CLAUSUILA SEGUNDA - Através do presénte Termo Aditive, as partes resolvem promaover a
redugdo de maeta fisica de RS 18.647,68, que corresponde a aproximadamente 1,76% do valor
contratual, ficando o contrato com um valor global atual de RS 1.039.620,26.

CLAUSULA TERCEIRA - Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais Clausulas e
condigdes do Contrato original

Julho de 2018,
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LUCAS BERGAMINI FERNANDES

LB FERMANDES CONSTRUCDES EIRELI-EPP. Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA

Avenida Siqueira Campos, 83, Centro
Jardim Olinda — Parana — CEP. 87 690-000
CNPJ: 76.970.383/0001-92 Tel: (044) 3311-1212 — Fax: (044) 33111214
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MUNICIFIO DE JARDIM OLINDA
Estado do Parani
Excreicio: 2019

DISPENSADE LICITACAO 20/2019

TERMO DE

PROTOCOLO: 40/ 2019 PROCESSO: 40

CONTRATANTE |

oot

CONTRATADO(A) |
Fornecedor: € A E IND. £ COM. PRODUTCS QUIMKCOS LTTIA - PARANA (AIMICA
CNPJ: 04,162, 108000106 Inse, Estadual: 90,234 637-65
Enderego: CANELINHA, 1930,
Bairro; JARDIM PARAISO  Cldade: Umusran - PRt
Telefone:

DATA: 26/062019

BMLNKCIFIO DE JARDIM OLINDA

CEP: §7.507-160

OBJETO

AGUISILAD DE PRODUTOS QUIMICOS, PARA LIMPEZA E CONSERVAGAD DOS VEICULDS DA FROTA MUNICIPAL DO/
MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA PR

JUSTIFICATIVA

T merdimenia o sehciagho to Deparamento de Viagda, onde solicitn sberurn de procedimente para aquisicio de produtos quimicos,
20 & comervigdo dos veiculos da fmita munic wide fol npre: G0 um proposta de progos da empresa CAE. (N3 E COM

TOS QUIMICOS LTDA, este Sctor de Licuoghes junio o 580 de Licitagdo infciow um pesquisn de pregos junto an
Sisterma Menor Prega Nola Parand, 50 endirece comprus menarareco.pegov.br, na Sisiema Hanco de Precos onde comstaiansos quc 43
preqos da Proposta Comercial apreseiit ext3e abaixo dus pregos pruticades no mercado conforme cenidio do presidente da Comissho de
:’;i::;ﬁ selichacho iniciamos peocedinserio licitazorio na modalidade de Dispensa de Licitago, em razia de observamiis que os progos)
apresentados peln proponcnte serem vidveis para 3 sdministraglo ¢ em razdo do valor iotal para contrataglo estar dentro dis limies Jegais

para este procudanento,
" DESPESA il ]

P it TFmie | Deserigin _‘

1300426333003 £20463390500000 | 1000 [MATERIAL DE CONSUMO

ITEM(S)
Lot | Orde | liem |Descriglo Unidade | Qide. | V. Unitirio V.
1 || 34906 [INTERPAR CONC R 501.TS LTS S000f 56000
1 2| 24907 [SOLUPAK CONC B 3O LTS LTS ) ﬂ 6000
1 3 24908 [SHAMPOL Kl SOLTS LTS 20 100 D00
i 4 Eéﬂf-u MAXLIMP GL OS5 LTS LTS 0l 00} 16 (00

EMBASAMENTO LEGAL
Antigo 24, da Lei Federal o 866693 de 21 de junho de 1993, gonlonme parecer juridico.

EXTRATO DE CONTRATO N° 056/2019
ID - CONTRATO N° 1011/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 040/2019

CERTAME: DISPENSA N° 20/2019

CONTRATO: 56/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA
CONTRATADA: CAE IND. E COM. PRODUTOS QUIMICOS LTDA - PARANA
QUIMICA

DO OBJETO:

AQUISICAO DE PRODUTOS QUIMICOS, PARA LIMPEZA E CONSERVAGCAOQ DOS
VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA PR.

DO VALOR TOTAL; RS 7.136,00 (sete mil e cento e trinta e seis reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA;
05.004.26.453.0035.2046.3.3.90.30.00.00 — 01000 - MATERTAL DE CONSUMO
DA VIGENCIA;
Vigéneia até 31 de dezembro 2019 contados a partir de 08 de julho 2019.
DO FORO;
Foro da Comarca de Paranacity — PR

Li . lorais

Municipal

PrefeituraMunicipalde SantalFé

Eod
CNPJ 76.291.418/0001-67
DECRETO N° 140/2019

Constitui comissdo para a
X Santafest e dé outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA FE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigbes legais, considerando as festividades alusivas ao Aniversario de 64 anos do Municipio de
Santa Fé, Estado do Parana, as quais dar-se-do entre os dias 06 a 08 de dezembro do corrente ano,
considerando a Lei Municipal n° 1.286, de 16 de novembro de 2006, que denominou a festa em
comemoragé&o ao aniversario de emancipagéo politica do Municipio como Santafest e considerando
finalmente a necessidade e dedicagdo especial ao evento, bem como, os esforgos necessarios para o
sucesso da festa,

DECRETA

Art. 1° - Fica constituida a Comissdo para a coordenagdo da X SANTAFEST,
composta pelos representantes de Entidades abaixo relacionados com a finalidade deorganizar,
coordenar, executar e fiscalizar as atividades atinentes ao Evento.

| -COMISSAO GERAL ORGANIZADORA :

a) Inés Malavasi Lopes - Presidente

b) Elaine Maria Ruiz Fracalossi - Vice-Presidente
¢) Ivone Alves Martins Ferreira — Secretaria
d)Rogério Saturnino dos Santos - Tesoureiro

Art. 2° - A Comissdo Geral Organizadora do evento ficara responsavel pelo
acompanhamento dos trabalhos,gestdo e reuniées dentre outras atividades correlatas, bem como,
determinar o local para montagem de palco, barracas, banheiros e standers.

Art. 3° -Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

DECRETO N° 141/2019

Dispde sobre licenga a servidore da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA FE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des legais, ede conformidade com protocolado sob o n°. 476/2019.

DECRETA

Art. 1° - Fica concedido a servidora Ana Luiza Dias, ocupante do cargo efetivo de agente
administrativo da educagéo, 40 horas, nivel 012 e matricula 201-050, licenca para tratar de assuntos
particulares pelo periodo de 02(dois) anos, conforme determina o art 33, do § 1°, da Lei Municipal
Complementar n® 003/2011, a partir do dia 31 de julho de 2019.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Pago Municipal Prefeito Salvado) de-Do Bnico Sobrinho, aos 05 de julho de
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refﬁ o Municipal

2019.

DECRETO N°142/2019

Dispde sobre progressdo  por
qualificagdo profissional da outras
providéncias.

0 PREFEITO DE SANTA FE ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
e de conformidade com o protocolado sob o n°. 1063/19,

DECRETA

Art.1° - Fica concedido Progressdopor Qualificagdo Profissional, com fundamento no
inciso I, art.42, Anexo lll, da Lei Municipal 1.616/201, a partir de julho de 2019.

[ NOME

CARGO [
[ Solange Souza Carlos

NIVEL ANTERIOR [  NIVELATUAL |
| Agente de ServigosOperacionais |

Nivel 005 | 008

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

brinho, aos 05 de julho de 2019.
/778

CAMARA MUNICIPAL DE MANDAGUAGU
ESTADO DO PARANA
Hua Bernardino Bego, 100, Condominio Galeria ltala
FONE (44) 3245-1545 CNPJ 77.643.443/0001-25
www cimmandaguacy, pr.gav. be contatoaremmandapuasen. prgov.br

LICITAGAD DISPENSAVEL N° 1512019

ATO DE DECLARACAC DE DISPENSA DE LICITAGAO

Decharo como dispansaved a licitagao, com fundamento ne arligo 24, 1l da Lei Federal n® 8.666/53,
para a (o). Aquisiglo de aparelhos e utensilios dsticos: bebedoyre, forno mi , frigobar e
sanguicheira. , tedo em i com 08 que instruem o Processo de Dispensa de Licitagao
n° 15/201% - CM. & empresa: VJL COMERCIO EIRELY, inscrita no CNPJ : 23467205000187.

VALOR TOTAL: RE2.559,00

Faca a0 disposto fo Art. 26 da Lei Federal n®, 8.666/93 ] opi
supenior para ratificagio o devida publicidade

ATOa

Mandaguagu, PR 08/07/2019.

\ ) .
L .
LucinéiaMaria Callegan Anm’l

. _MDiretoria Administrativa

TIFICACAC DO DISPENSA CITACA

Ralifico o ato da Diretoria Administrativa da Camara Municipal de Mandaguagu
conformidade com os documentos que insti o respectivo p , UMa vez que o mesmo se
encontra devidamente instituido. Publique-se.

Mandaguagu, PR 09/07/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: T6.282.672/0001-07
Run Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: £7.170-000
Ourizona - Parand

Portaria n® 098/201

O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal de
QOurizona, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas por
Lei,

RE SOLVE

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a
servidora ALEXANDRA NOGUTI RG. N® 7.243.544-3 PR., lotada como
Auxiliar Administrativo, nesta municipalidade, compreendido no periodo de
08/07/2019 4 22/07/2019, referente ao periodo aquisitivo de 03/10/2017 A
03/10/2018.
REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 08 DE JULHO DE 2019.

SUMULA DE RECEBIMENTO
DE LICENCA DE INSTALACAO
LUIZ ERISMAR PEREIRA JUNIOR torna publico que recebeu do
IAP, a Licenca de Instalacio para ATIVIDADE DE AVICULTURA
DE CORTE a ser implantada Estrada Triunfo, 5/A1-2 - Gleba Atalaia
Zona Rural - 87160-000 - Mandaguacu/PR.

CAMARA DO MUNICIiPIO DE UNIFLOR
ESTADO DO PARANA

RUA ORQUIDEA, 719 - CENTRO - CEP: 87640-000 - FONE/FAX (44) 3270-1225
CNPJ: 00.276.597/0001-00

GESTAO 2017 / 2020

DECRETO LEGISLATIVO N2 18/2019

SUMULA: DETERMINA A PROGRESSAO HORIZONTAL DE SERVIDOR DA
CAMARA MUNICIPAL DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANA, NOS TERMOS
DA RESOLUGAO LEGISLATIVA N2 005/2007

JOSE CARLOS DA SILVA, PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, em especial & Resolucdo Legislativa N2
005/2007, procede a PROGRESSAO HORIZONTAL de servidor efetivo da Camara Municipal.

DECRETA:

Art. 1°) Fica determinado que seja procedida a PROGRESSAO
HORIZONTAL, e a concessdo de ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO ao servidor ocupante
do Cargo de Provimento Efetivo de Escriturario da Camara Municipal de Uniflor, Sr. JOAO
FERREIRA LEITE, portador do RG 5.359-783-1 e CPF 017.650.209-21, como segue:

SERVIDOR NiVEL DA PROGRESSAO ADIC. TEMPO SERVICO
JOAO FERREIRA LEITE 25 25%

Art. 22) O disposto no Art. 12, esta de conformidade com as Tabelas de
Vencimentos, inerentes a cada Grupo Ocupacional, atualizadas a partir de 21 de margo de
2019, por for¢a da Resolugdo Legislativa N2 02/2019.

Art. 32) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada
as disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Uniflor — Estado do Parana, 19 de junho de 2019.

0sé Caflos da Silv
PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N° 19/2019

SUMULA: Concede
Legislativo Municipal.

Férias, a Servidor do Poder

O Senhor lOSE:' CARLOS DA SILVA, mui Digno Presidente da Camara
Municipal de Uniflor, Estado do Paran4, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pelo Art. 40 Inciso XIV, da Lei Organica Municipal, Art. 32,
Inciso XVI da Resolugédo 04 de 30 de junho de 2011.

Tendo em vista o requerido no Protocolo n°46/2019 da Secretaria Geral
desta Camara Municipal em data de 19 de junho de 2019.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Conceder ao servidor JOAO FERREIRA LEITE, portador da C.I RG 5.359.783-1
SSP/PR, Escriturario, Lotado na Secretaria desta Camara Municipal, vinte (20) dias de férias
consecutivas, relativas ao periodo aquisitivo de 30/05/2018 a 29/05/2019, a partir do dia 25 de junho
de 2019, devendo o referido servidor retornar as suas atividades normais no dia 15 de julho do
corrente ano.

ARTIGO 2° - DETERMINAR ao Setor de Contabilidade, o empenho e pagamento da
importancia equivalente a (1/3) um tergo da remuneragdo e abono pecuniario de dez (10) dias
a ser percebido no més de junho de 2019, a titulo de gratificagdo, de acordo com o requerido
e em conformidade com o que rege a Lei Orgéanica Municipal e a Lei Municipal n° 1001 de 12
de dezembro de 2011 - Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais.

ARTIGO 3° -
disposi¢ées em contrario.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Camara Municipal de Uniflor, Estado do Parand, 19 de junho de 2019.

José Carlos da Silva
PRESIDENTE

MUNICIPIOD DE

FLORIDA

ESTADO DO PARANA

RUA SAO PEDRO, N° 443, CENTRO, CEP 86.780-000
CNP.J: 75.772.400/0001-14
administracao@florida.pr.gov.br | 44 32571212

ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 41/2019
Processo n° 99/2019

Considerando a solicitacdo formulada pela Secretaria Municipal de Saude,
considerando a oportunidade e conveniéncia de promover contratagdo de empresa
para a prestacdo de servigcos de Impresséo e instalagdo 76,25 m? de adesivos na Nova
Unidade Basica de Saude da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Florida,
considerando a cotagdo de precos constante nos autos, e considerando que a
contratagdo, pela sua natureza e valor, ndo é parcela de nenhuma outra que possa
ser realizada conjunta e concomitantemente e que, no somatoério total, ultrapasse o
limite previsto para dispensa de licitacdo estabelecido na Lei Federal n° 8.666/93,
razéo pela qual se justifica a formalizacdo da presente dispensa no valor total de R$
5.870,00 (cinco mil oitocentos e setenta reais), em proveito da empresa
ZANCHETTI & ZANCHETTI LTDA ME, CNPJ: 03.729.569/0001-80. Fica a dispensa
devidamente RATIFICADA e APROVADA em todos os seus termos e atos.

Publique-se o presente ato de dispensa.

Florida/PR, 08 de julho de t
MA| CRMGO

Prefeita Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 45/2019

Contratante : MUNICIPIO DE FLORIDA
Contratada :E. O. L. RODRIGUES PESCA
Objeto : Contratacao de empresa especializada do ramo para

eventual fornecimento e execugédo para realizagéo de
show pirotécnico em eventos que a Prefeitura Municipal
realizar no periodo de 12 meses

: R$ 24.980,00 (vinte e quatro mil, novecentos e oitenta
reais)

: Até 06 de julho de 2020.

Valor total da
Contratagao
Vigéncia do contrato

Flérida, 08 de julho de 2019.

MARCIA CRISTINA DALL’AGO
Prefeita Municipal

Sumula de Requerimento de Licenca de Operacéo
LUIZ ERISMAR PEREIRA JUNIOR torna publico que ira
requerer ao IAP, a Licenca de Operacao para ATIVIDADE
DE AVICULTURA DE CORTE instalada na Estrada
Triunfo, 5/A1-2 - Gleba Atalaia Zona Rural - 87.160-000 -
Mandaguacu/PR.

Empresas que incentivam a leitura e a informacgao

Retire seu exemplar gratuitamente nos estabelecimentos

Angulo Nova Esperanca
Panificadora Unido A Churrascaria
Atalaia Panificadora Pdo de Mel
G&G Mdveis Auto Posto Sed,e Alvorada II
Auto Posto Flérida Bar Lider
Colorado Ourizona

Mercado Bandeirantes
Panificadora e Confeitaria Doce P&o
Mercado Vieira
Mercearia Nossa Senhora Aparecida

Restaurante e Churrascaria Sabor e Arte
Auto Posto A Jato
Livraria do Tio

Restaurante-Churrascaria-Pizzaria Colorado Paranacity
Supermercado Ramos - Jardim Cairi Lanchonete do Roberto
Distrito de Alto Alegre Paranapoema
SuperMercado Casquinha Auto Posto Parana

Panificadora Evangelista
Michel Cabeleireiro
Panificadora 2 Irmdos
Presidente Castelo Branco
Loterias Faraoni
Santa Inés
Auto Posto Santa Inés
Panificadora Cantinho do Pao
S3do Jorge do Ivai
Farmacia Popular
Auto Posto Forini
Studio Mec Foto e Video
Farmacia Farmadin
Uniflor
Mercado Mineiro
Distrito de Fiorépolis
Venda do José Baixinho

Cruzeiro do Sul
Hotel e Restaurante Eliana
Florai
Auto Posto E1
Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Florai
Inaja
Panificadora e Confeitaria Unido
Farméacia Santa Inés
Panificadora e Confeitaria Nossa Senhora
Itaguajé
Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta
Jardim Olinda
Panificadora Doce Sabor
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1° Festival de Bandas e Fanfarras de Santa Ines

K

domingo, dia 30 de junho,
Ofoi de animacao pelas

ruas e avenida da cidade
de Santa Inés, onde se culminou
defronte a Praca da Igreja Matriz,
para a realizacao do 1° Festival
Cultural de Fanfarras e Bandas
do municipio de Santa Inés. A co-
munidade de Santa Inés e regiao
prestigiaram as apresentacoes
de musicas instrumentais, so-
pros, percussoes e outros.

Esta manifestacao artistica e
cultural visa o resgate de crian-
cas e jovens em situacoes de
vulnerabilidade e o incentivo a
cultura musical. A FAMUSI (Fan-
farra Municipal de Santa Inés)
teve inicio em 10 de outubro de
2018, regida pelo Maestro Carlos
Leal e Deieny Kerlin Cabral, res-
ponsavel pelo corpo coreografico,
atualmente a FAMUSI conta com
68 componentes, sendo 10 de li-
nha de frente, 08 balizas, 14 do
corpo coreografico, 28 do corpo
musical e 01 Mor de comando.

Hoje a FAMUSI tem 0 nome de
Sebastido Gregbrio Ferreira, em
homenagem a um grande Munici-
pe, mais conhecido como “Senhor
Nené”, que muito contribuiu ao
Municipio, principalmente para o
setor Cultural. Este evento foi or-
ganizado pela Secretaria de Edu-
cacdo Esporte e Cultura e s6 foi
possivel mediante a parceria com
as demais Secretarias, a Prefeitu-
ra e Camara de Vereadores.

Para a Secretaria de Educa-
¢ao Maria Aparecida Socorro Al-
cantara Pacheco; “Reunir 08 cor-
poracdes musicais em uma tarde
de domingo onde se faz neces-
sario o deslocar de suas casas
e cidades, e nos prestigiar com
belas apresentacdes é motivo de
grande alegria, pois retrata a con-
fianca que os pais depositam em
seus Maestros e Prefeitos, que
através de seus incansaveis tra-
balhos podem nos proporcionar
uma tarde de aprendizagem vol-
tado a Cultura, pois sabemos que
hoje em dia é muito dificil os Mu-

nicipios receberem esse apoio por
parte dos Gestores Municipais,
onde se faz necessario o desloca-
mento dessas criangas e jovens
para outros eventos fora de sua
localidade, afim de transmitirem
conhecimento a outras pessoas”.

A apresentacao da FAMUSI
foi bastante esperada, ja que
seria a primeira vez a ser apre-
sentada ao publico local e vizi-

nho, onde todos os participan-
tes demonstraram-se altamente
capacitados para irem além das
expectativas dos municipes pre-
sentes, resultado tao esperado
pelos organizadores que visaram
0 bem comum. O Cerimonialista,
0 Professor Alvassi Zarbim desta-
cou assim as fanfarras que ao se-
rem convidas para apresentacao
tinha seus histéricos anunciados

na palavra dele pela ordem: Fan-
farra Municipal de Marilandia do
Sul - Fanfarra Municipal de Alvo-
rada do Sul - Fanfarra Municipal
de Rondon - Fanfarra Municipal
de ltaguajé - Banda Marcial de
Lucélia (SP) - Banda Marcial de
Flérida Paulista - Banda Marcial
de Sandovalina (SP) e a Fanfarra
Municipal de Santa Inés.

O Prefeito Municipal Bruno

\d

'%nns EZANFAR
J""llcli -3
I

Luvisotto encerrou agradecendo
a todos os colaboradores que se
empenharam na organizacdo do
evento e que um acontecimento
como este no Municipio, s6 faz
com que os jovens evoluam en-
quanto seres humanos e reafir-

mou 0 compromisso e total apoio
e incentivo a FAMUSI, em reco-
nhecimento pelo trabalho que foi
apresentado ao longo do ano. Pa-
rabenizou a todos o0s participantes
e que se sente honrado por fazer
parte da Familia Santa Inés.

*PREMIACAO.
1° lugar + Faixa

R$700,00

29 lugar +Faixa

R$ 350,00

= Beatriz Santiagp ~ Bérbara Lima T
Irofesen X - podelo Modela

Informagoes
(44)991751106

ULTIMA EDICAO

APRESENTACAO .7
DO DESFILE f

r3e de Araujo
Ferreira
Psicolega

% . »

SERV FEST DA HELENA

RUA DUQUES DE CAXIAS 489

Entrada R$10,00

Em Itaguajé - 17 de Agosto as 20h

N
7 Colaboradores

Dione Reis
Dedeziio (Vereador)
Andrezio (Vereador)
Nelsdo do Onibus
Ninoza (Vereador)
Leandro Zuim(Vereador)
(Prefeito)Juninho Noleto
Nenem do Foto
Jaire Parron
Zaza Pereira

0 POVO NO PODER ;i??%%”
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI - PR

CONCURSO PUBLICO N.2 01/2019
EDITAL DE ABERTURA N.2 01.01/2019

O Prefeito do Municipio de Florai, Estado do Parana, no uso de suas atribuices legais, mediante as condigdes
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituigdo Federal, Lei municipal n.° 896/2001, Lei Municipal

n°1333/2013,

Concurso Pl

Lei Municipal 1378/2015 e demais disposices atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a realizacao de
blico, sob o regime estatutério, para o provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

2. DO PROCI

21

O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundagdo de Apoio a
UNESPAR — Campus de Paranavai, com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé,
1°Andar - Centro CEP:87.705-190, Paranavai — PR, endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br e
correio eletrénico candi undacaounespar.org.br.

A selecdo visa ao preenchimento de vagas, sob o regime estatutario, para suprir necessidade de
servidores do Municipio de Forai/PR de acordo com a Tabela do item 3 deste Edital, e tem prazo de
validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologagéo do certame, podendo ser prorrogado por
igual periodo a critério do Municipio de Forai/PR.

A Comisszo Especial de Concurso Publico designada pelo Decreto n.°65/2019, ficam delegados todos os
poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/informagées na
esfera administrativa e judicial.

ESSO DE SELEGAO

A selegdo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital dar-se-a por
meio de Provas:

a) Prova objetiva (PO) de carater eliminatério e classificatério para todos os cargos;

b) Prova Prética (PP) de carater eliminatério e classificatério para os cargos de Coveiro e Operador
de Maquinas, nos termos do item 12 deste Edital;

c) Avaliagdo de Aptiddo Fisica (TAF) de carater eliminatério para os cargos de Agente de Combate
as Endemias, Auxiliar de Servigos Gerais, Gari e Vigia Noturno, nos termos do item 13 deste
Edital;

d) Prova Discursiva (PD) de carater eliminatério e classificatério para o cargo de Professor, nos
termos do item 14 deste Edital;

e) Avaliacdo de Desempenho Didatico (ADD) de carater eliminatério e classificatério para o cargo de
Professor, nos termos do item 15 deste Edital;

f) Prova de titulos (PT) de carater classificatério para os cargos de Engenheiro Civil, Fisioterapeuta,
Meédico Veterinario, Nutricionista, Odontélogo, Professor e Psicélogo, nos termos do item 16 deste
Edital.

A convocagao para as vagas informadas na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do Municipio de Forai/PR, dentro do prazo de validade do concurso.

Caso haja demanda de novas investiduras acima do namero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo
de validade do certame, a Administragao podera convocar os candidatos aprovados, observando a ordem
de classificaggo.

As atribuices, requisitos e a carga horaria dos cargos da(s) tabela(s) do item 3 estéo descritas no Anexo
| deste Edital

Os contetidos programaticos da(s) prova(s) objetiva, discursiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.
N&o seréo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagado das provas e demais eventos. O candidato deverad observar, rigorosamente, as formas de
divulgagdo  estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no endereco eletrénico

www.fundacaounespar.org.br e www.florai.pr.gov.br. E de i ili do i o
das i o

3. DOS CARGOS

3.1 O cargo, o requisito, o numero de vagas para ampla concorréncia, o numero de vagas para pessoa com
éncia, as remuneragbes iniciais e o valor da taxa de inscrigao s&o os estabelecidos a seguir:
TABELA 3.1
NIVEL FUNDAMENTAL
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 40,00
UADRO DE VAGAS
CARGO REQUISITO CHs AC | PcD  SALARIO
Auxiliar de Servigos Gerais (M) Ensino Fundamental Incompleto aah 01 - RS 1.072,70
veiro Ensino Fundamental Incompleto 40h 01 - RS 1.072,70
Gari Ensino Fundamental Incompleto 40h 01 - R$ 1.072,70
Ensino Fundamental Completo, Carteira Nacional de
Operador de Maquinas Fabilitage, categoria D" 44h 01 - R$ 1.115,61
Vigia Noturno Ensino Fundamental Incompleto 44h 01 - RS 1.072,70
TABELA 3.2
NIVEL MEDIO
VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO RS 60,00
QUADRO DE VAGAS )
CARGO REQUISITO CHs AC | PcD  SALARIO
Agente de Combate as M
Eoddomime Ensino Médio aoh 01 - RS 1.072,70
Ausiliar administrativo Ensino Médio completo, conhecimento da legislagao 3s5h 01 - R$ 2.188,30
i . Ensino Médio completo, com habilitago na area especifica R
Auxiliar de Consultério Dentario B ogistro no Gonselho Regional da Odontologia - GRO 3sh 01 RS 1.115,61
. Ensino Médio completo, com habilitagéo na area especifica B
Auxiliar/Técnico de Enfermagem | ==t HECi0 Com® e caional de Enformagom — COREN: | 350 | 01 RS 1.201,42
TABELA 3.3
NIVEL SUPERIOR
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO RS 100,00
QUADRO DE VAGAS )
CARGO REQUISITO CHs | AC | PcD  SALARIO
. ; Curso de nivel superior de Engenharia Civil, com registro no .
Engenheiro Civil Conseiho Regional - CREA 3sh | 01 RS 2.488,66
Fisioterapeuta Ensino Superior, com o devido registro no conselho da Classe | 20h 01 - RS 1.415,96
. 5 Curso de nivel superior de Medicina Veterinaria, com registro B
Meédico Veterinario no Conselho Regional de Medicina Veterinaria— CRMV 20h | o1 RS 2.488,66
Nutricionista Ensino Superior, com o devido registro no conselho da Classe ~ 20h 01 - RS 1.415,96
Gurso de nivel superior de Odontologia, com regisiro no
Odontslogo Conselho Regional de Odontologia — CRO. 20h | O1 - R$2917,74
Curso de nivel superior de Licenciatura Plena em Pedagogia .
Professor urso Normal Superior (Magistério Superior). 20h | o1 RS 1.278,87
Psicologo Curso de nivel superior de Psicologia, com registro no 20n | o1 B RS 1.415,96

AC

Conselho Regional de Psicologia — C

Ampla Concorréncia.

CHS = Carga Horaria Semanal

PcD = Pessoa

com Deficiéncia.

4. DOS REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

4.1

Séo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Florai, Estado do Parana:

a)  Ser brasileiro, nos termos da Constituicao Federal;

b)  Ter, na data da nomeagéo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢)  No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

d)  Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e)  Possuir os requisitos indicados no Anexo | para o cargo ao qual se candidatou;

f) N&o ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com a nomeagéo no cargo
publico;

g)  N&o estar ocupando cargo ou emprego na administrag&o direta ou indireta da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e
controladas, salvo os casos de acumulagéo expressas em lei;

h) Cumprir as determinagées deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso Publico e ser
considerado apto apés submeter-se aos exames médicos exigidos para a nomeagao.

5. DAS INSCRIGOES

5.7
5.8
59

5.10
5.10.1

5.10.2

A inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagéo pelo candidato

das condigdes estabelecidas neste Edital.

Antes de efetuar o pagamento do valor da inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche

todos os requisitos estabelecidos neste Edital.

O candidato, ao efetuar sua inscrigio, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de

nascimento e localidades de nascimento e residéncia.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu

representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario
ico de solicitaggo de i 50 disponivel pela via eletrdnica

As informagées prestadas no formulario eletrénico de solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, podendo o Municipio de Florai/PR e/ou a instituigdo organizadora excluir

do Concurso Publico o candidato que preencher dados incorretos, bem como aquele que prestar

informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitagao de inscrigdo, bem como a

falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacéo determinaréo o

cancelamento da inscrigao e anulagéo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época,

a eliminagdao automatica do candidato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a

irregularidade seja constatada apés a nomeacdo do candidato, ele sera exonerado do cargo pelo

Municipio de Florai/PR.

Nzo sera aceita solicitagdo de inscrigdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrénico ou

qualquer outro meio nao previsto neste Edital

No ato da inscri¢do, o candidato devera optar por um dos cargos conforme a(s) Tabela(s) 3.1. N&o sera

admitida ao candidato alteragé@o de cargo ap6s a efetivagéo do pagamento da inscrigéo.

As inscrigbes para este Concurso Publico seréo realizadas somente via internet.

Das inscrigdes via internet:

O periodo para a realizagdo das inscrigdes sera a partir das 8h do dia 15/07/2019 as 23h59min do dia

13/08/2019, observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do enderego eletronico

www.fundacaounespar.org.br.

Para efetuar sua inscrigdo, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrdnico;

b) selecionar o concurso pretendido;

c) declarar ter lido e concordado com os termos do edital;

d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, endereco, contato, e definir uma senha de acesso
pessoal;

f) selecionar a vaga pretendida;

q) selecionar a modalidade de Concorréncia (PcD, Ampla Concorréncia), quando houver;

h) selecionar a condigao especial, caso necessario;

i) selecionar o campo “Efetuar Pagamento”, imprimir o boleto bancéario do Caixa Econémica Federal

(codigo 104), conferir se os trés primeiros nimeros da linha Digitavel iniciam-se com n.° 104, bem
como, conferir se os ultimos digitos da linha Digitavel confere com o valor da taxa de inscrigéo de
acordo com o quadro do item 03. Caso haja divergéncia nos numeros dispostos no boleto
bancario, NAO realize o pagamento, e imediatamente entre em contato com a Fundag&o de Apoio
a Unespar Campus de Paranavai — PR por meio dos canais de comunicag&o

5.10.3 Destaca-se, que todo esse procedimento se da em virtude do aumento de nimero de fraude com relagao

5.11

5.12

5.14

5.15

5.16

517
5.18

5.19

5.20

5.23
5.24

5.25
5.26

5.28

5.29

5.30

& emissdo de boletos bancarios. Deste modo, & dever do candidato certificar-se, quanto a existéncia de

de antivirus i no o qual se utilizara para efetuar a sua inscrigéo, estando

o mesmo livre de qualquer virus Malwares. Referida precaugédo, deve - se ao fato da possibilidade de

existéncia de mecanismos mal-intencionados que adulteram o cédigo de barras do boleto de pagamento,

ocasionando a ndo quitagdo do boleto, caso tenha sido gerado de forma adulterada.

O candidato tera sua inscrigdo deferida pela Instituigdo organizadora somente apés o recebimento da

confirmag&o do banco referente ao pagamento de sua taxa de inscrigéo.

5.11.1 O candidato que efetuar o pagamento de sua inscricao e posteriormente realizar o cancelamento
desta nao far4 jus ao reembolso do respectivo valor pago.

5.11.2 O candidato que cancelar vossa inscrigao e posteriormente efetuar o pagamento desta nao fara jus
ao reembolso do respectivo valor pago

O recibo de pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o candidato realizou sua inscrigao

neste Concurso Publico. O Municipio de Florai/PR e a Instituicdo Organizadora n&o se responsabilizam

por Boleto Bancario, emitido através de enderego eletrénico diferente do www.fundacaounespar.org.br.

A inscricdo do candidato somente sera concretizada apés a confirmagdo do pagamento da taxa de

inscrigéo.

Nao sera permlhdo ao candidato, em hlpétese alguma, alterar o cargo para o qual se inscreveu,

apés a i do dai

Nazo sera considerado o pedido de inscrigéo ndo efetivado por motivo de ordem técnica de computadores,

falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia dos dados.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu

representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario

eletrénico de Solicitagéo de Inscrigéo disponivel pela via eletronica.

O valor da taxa de inscrigao sera de acordo com o disposto na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da

inscrigao.

5.18.1 Né&o havera possibilidade de realizagdo de duas ou mais inscrigbes de um mesmo candidato para
0 mesmo periodo de realizagdo de prova. O candidato podera alterar o cargo o qual pretende
concorrer, até a realizagdo do pagamento da inscricdo, a partir disto sera confirmada a inscricdo
que tenha sido paga.

5.18.2 O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, ndo tera a devolugéo da importancia
paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade. A devolugdao da
importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico nao se realizar.

O pagamento da taxa de inscrigio podera ser efetuado em toda a rede bancaria até a data de seu

vencimento. Caso o candidato nao efetuar o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, devera

acessar a “Area do Candidato” disponivel no enderego eletrénico www.fundacaunespar.org.br, imprimir a

2* via de cobranga “boleto bancario” e realizar o pagamento até o dia 14 de agosto de 2019. As

inscrigdes realizadas com pagamento apés essa data ndo serdo acatadas.

5.19.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem 5.19, e efetue a emissao
do boleto com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagéo do
banco que o candidato ira se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo dentro do prazo registrado no boleto.

Em hipétese alguma, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida

no subitem 5.19 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo néo sera devolvido em

hipétese alguma, a nao ser por anulagao plena deste concurso.

O Municipio de Florai/PR e a Instituicdo organizadora néo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigao

via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo e/ou

congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que
se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigéo.

Nao serdo aceitas inscrigoes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as

pagas em depésito ou transferéncia bancaria e, as de pr de pagamento que nao

sejam efetivadas.

Das Solicitagées de Isengio da Taxa de Inscrigdo:

Nao havera isengao total ou parcial da taxa de inscrigéo, exceto para os candidatos amparados pelas

normas deste Edital.

A solicitagao de isengéo da taxa de inscrigéo para o Concurso Publico sera realizada somente via internet

Somente sera concedida isengéo da taxa de inscrigao ao candidato que estiver amparado pela Lei

Federal n° 13.656, de 30 de Abril de 2018, que dispoe da seguintes formas:

5.26.1 0s candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo nacional;

5.26.2 os candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

Da Isengao — Cadunico:

5.27.1 O candidato interessado em obter a isengéo da taxa de inscrigdo prevista no subitem 5.26.1
devera:

a) solicita-la a partir das 8h do dia 15/07/2019 até as 23h59min do dia 21/07/2019, observando o
horario oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isengéo da Taxa de
Inscrigdo,  disponivel no enderego eletronico da Fundagdgo de Apoio & Unespar,
www fundacaounespar.org.br.

b) indicar no Requerimento de Isengao o nimero de Identificagéo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnic:

c) o candidato que requerer a isengdo na icao de i te hi ficiente devera
informar, no ato da inscrigdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram
originalmente informados ao 6rgdo de Assistente Social de seu Municipio, responsavel pelo
cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que
tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo
para atualizagao do banco de dados do CadUnico em ambito nacional. Apés o julgamento do
pedido de iseng&o, o candidato poderé efetuar a atualizagéo dos seus dados cadastrais através da
“Area do C " disponivel no enderego eletrnico www.fundacaounespar.org.br

d) mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar
o indeferimento do pedido de isengao do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais
informados e os constantes do banco de dados do CadUnico.

Da Isengéo — Doador de Medula Ossea:

5.28.1 O candidato interessado em obter a isengéo da taxa de inscrigao prevista no subitem 5.26.2
devera:

a) solicita-la a partir das 8h do dia 15/07/2019 até as 23h59min do dia 21/07/2019, observando o
horario oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isencéo da Taxa de
Inscriggo, ~ disponivel no enderego eletrénico da Fundagdo de Apoio a Unespar,
www.fundacaounespar.org.br

b) comprovar cadastramento perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea —
REDOME, mediante o envio de copia a por 6rgao competente, do documento oficial
(carteirinha de doador e/ou declaragéo de inscrigao), bem como o envio de atestado ou de laudo
emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho
Regional de Medicina, que comprove a efetiva doagéo de medula 6ssea, realizada pelo candidato,
tal como a data da doago.

A documentagéo de que trata o subitem anterior devera ser entregue na forma e no prazo do item 5.30

deste Edital;

Para obtengéo da Isencéo da Taxa de Inscrigdo que se refere o item 5.28 deste edital, os candidatos

deverao anexar copia autenticada e digitalizada os documentos dispostos na alinea “b” do subitem 5.28.1

deste edital através da “Area do Candidato” disponivel no enderego eletrénico

www.fundacaounespar.org.br a partir das 8h do dia 15/07/2019 até as 23h59min do dia 21/07/2019,

observando o horario oficial de Brasilia — DF, arquivo em formato PDF, com o tamanho maximo de

5(cinco) MB (megabytes).

5.30.1 Municipio de Florai/PR e a Instituicio organizadora néo se respor pelo nao iment
dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de
comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo e/ou procedimento indevido do
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candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagéo da sua solicitagéo de isengéo.

5.31 O envio desta solicitagdo nao garante ao candidato a Iseng&o. A solicitagédo sera deferida ou indeferida
apos criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.32 A exatiddo dos documentos anexados € de total responsabilidade do candidato. Apés o envio, dos
documentos comprobatdrios, ndo seré permitida a complementagéo da documentagéo, nem mesmo por
meio de pedido de revis&o e/ou recurso.

5.33 O candidato que prestar informagao falsa com o intuito de usufruir da iseng@o de que trata o subitem
5.26.1 e 5.26.2 estara sujeito a:

I cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologagéo de seu resultado;
1. exclusdo da lista de aprovados, se a i for
antes da nomeagé&o para o cargo;
. declaragao de nulidade do ato de nomeagéo, se a falsidade for constatada apos a sua publicagéo.
5.34 Nao sera concedida isengéo do pagamento da taxa de inscriéo ao candidato que:

apés a horr do resultado e

a) omitir informagées e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

c) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.27.1 e 5.28.1 deste
Edital;

d) n&o apresentar todos os documentos solicitados.

5.35 Nao sera aceita solicitagéo de isengéo do pagamento da taxa de inscrigéo via fax ou via correio eletrénico.

5.36 A relagéo dos pedidos de isencéo deferidos sera divulgada até a data provavel 23/07/2019 no endereco
eletronico www.fundacaounespar.org.br.

5.37 No caso de duas ou mais solicitagoes de isengao de um mesmo candidato para o mesmo periodo
de realizagdo da prova, serd homologada a dltima Isengéo realizada. As demais isengdes serdo
canceladas automaticamente.

5.38 O candidato que tiver a solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢do indeferida podera impetrar recurso,
através da “Area do Candidato”, disponivel no enderego eletrdnico www.fundacaounespar.org.br, no
periodo das Oh do dia 24/07/2019 até as 23h59min do dia 25/07/2019. O candidato apés logado no
campo “Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso
contra o Indeferimento de Isengao da Taxa de Inscrigao.

539 Se apés a analise do recurso, permanecer a decisao de indeferimento do requerimento de isengéo da
taxa, o candidato podera acessar a “Area do Candidato” até o do dia 14/08/2019 conforme subitem 5.19 e
gerar 2° via de cobranga “boleto bancario” referente a inscrigdo e efetuar o pagamento até o seu
vencimento para participar do certame.

5.39.1 Os candidatos que nao tiverem seu requerimento de isencgéo deferido e que n&o realizarem o pagamento
da inscri¢&o no prazo estabelecido no subitem anterior, estardo automaticamente excluidos do certame

5.39.2 Os candidatos que tiverem as solicitagbes de isencdo deferidas ja s&o considerados devidamente
inscritos no Concurso Publico e poderao consultar o status da sua inscrigdo no endereco eletrénico da
organizadora a partir do dia 23/07/2019.

6. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservados o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas destinadas
a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as
atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia do candidato
6.1.1 As disposigdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei

Estadual 18.419/2015, bem como a Sumula no 377 do STJ, e as demais normas que venham a
ampliar o rol de critérios para as Pessoas com Deficiéncia.

6.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, respeitando o
percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.

6.1.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com
namero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.4 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato
com deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas
reservadas sera convocado para ocupar a 5% vaga aberta. Os demais candidatos classificados
como PcD serdo convocados para ocupar a 25% a 45% e a 65° vagas e, assim sucessivamente,
observada a ordem de classificagado e o nimero maximo de aprovados.
6.1.5 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu, sera declarada
por junta médica especial, perdendo o candidato o direito a nomeagao caso seja considerado
inapto para o exercicio do cargo.
6.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagé@o e aos critérios de aprovagao, ao horario
e local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.
6.3 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:
6.3.1 Ao preencher o Formulario de solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo ou o Formulario de
solicitagdo de Inscrigdo, conforme orientagées do item 5, respectivamente, deste Edital, declarar
que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado
o tipo de deficiéncia que possui;
6.3.2 Enviar copia autenticada e digitalizada
subitem 6.3.2.1 e 6.3.2.2 deste Edital;
6.3.2.10 laudo médico devera ser copia digitalizada autenticada, estar redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga -
CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do
CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados
os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores & data da realizagdo
da inscrig&o.

6.3.2.2 Os candidatos deverdo anexar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico
dispostos no subitem 6.3.2.1 deste edital através da “Area do Candidato”, disponivel no
enderego eletrénico www.fundacaounespar.org.br, a partir das 08h00min do dia
15/07/2019 até as 23h59min do dia 13/08/2019, observando o horario oficial de
Brasilia/DF, arquivo em formato PDF, com o tamanho maximo de 5 (cinco) MB
(megabytes).

6.3.2.30 Municipio de Florai/PR e a instituicdo organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo
recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores
ou falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo e/ou
procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncias de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a
situagao do pedido de reserva.

6.5 O candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orientagbes deste item serd considerado
como ndo portador de deficiéncia, perdendo o direito & reserva de vaga para PcD e passando a ampla
concorréncia.

6.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e de acordo
com as Legislagdes pertinentes, a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,
sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

6.7 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara
disponivel no endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br a partir da data provavel de 20/08/2019.
6.7.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera

impetrar recurso, em formulario proprio através da “Area do Candidato” disponivel no enderego
eletronico www.fundacaounespar.org.br, no periodo das Oh do dia 21/08/2019 as 23h59min do
dia 22/08/2019, observado o horario oficial de Brasilia/DF. O candidato apds logado no campo
“Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso
contra o Indeferimento da Inscrigdo.

6.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Concurso Publico, tera seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para pessoas
com deficiéncia.

do Laudo Médico com as informagdes descritas no

6.9 Nao para a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia,
esta, sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificacdo geral.

7. DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA
LACTANTE

71 Da icitagdo de C ica ial para a i do da Prova Objetiva:
7.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizagé@o da prova objetiva, portador
de deficiéncia ou nao, podera solicita-la com amparo na Lei Estadual 18.419/2015
7.1.2 As condigées especificas disponiveis para a realizago da prova sao:

a) Prova em braile, prova ampliada (fonte 25);

b) Fiscal ledor, intérprete de libras;

c) Acesso a cadeira de rodas;

d) Tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos

portadores de deficiéncia).

7.1.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagéo da prova, devera
requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.4 Para solicitar condic&o especial, o candidato devera:

a) no ato de inscrigéo, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo quais as
condigdes especiais requer e;
b) enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico, conforme disposi¢ées do subitem 7.3
deste Edital.

7.1.4.10 laudo médico devera ser copia autenticada e digitalizada, estar redigido em letra legivel,
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagédo Internacional de Doenga —
CID, justificando a condigao especial solicitada.

7.1.4.2 Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores & data da realizag&o da inscrigao.

7.2 Da Candidata Lactante:
7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcao da prova devera:

a) solicitar esta condigéo indicando claramente no Formulario de Solicitagao de Inscrigao a opgao de
lactante;

b) enviar certiddo de nascimento do lactente (copia autenticada e digitalizada) ou laudo médico (copia
autenticada e digitalizada) que ateste essa necessidade, conforme disposi¢gdes do subitem 7.3
deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto
no dia da aplicagdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua
auséncia. O acompanhante ficard responsavel pela guarda do lactente (a crianga) em sala
reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentacéo, é vedada a permanéncia de
quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante nao sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 18, deste Edital, durante a realizagédo do certame.

7.2.4 Nos horérios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderéd ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera concedido tempo
adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensagéo, durante o periodo
de realizagdo da prova.

7.2.5 Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apés o fechamento
dos portoes.

7.2.6 A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

7.2.7 Nao sera permitida, em hipétese alguma, a permanéncia da lactente no local da realizagdo da
prova objetiva sem a presenca de um acompanhante adulto.

7.3 Os documentos referentes as disposigdes dos subitens 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4 e 7.2.1, dever&o ser anexados

através da “Area do Candidato”, disponivel no enderego eletrdnico www.fundacaounespar.org.br, a

partir das 08h00min do dia 15/07/2019 até as 23h59min do dia 13/08/2019, observando o horario oficial

de Brasilia/DF.

7.3.1 Os documentos a serem anexados, deverdo encontrar-se em copia autenticada e digitalizada,
estar redigido em letra legivel, em arquivo formato PDF, com tamanho maximo de 5 (cinco) MB
(megabytes), sob pena de impossibilidade de cadastro.

7.4 O pedido desta solicitagao nao garante a(o) candidato(a) a condigéo especial. A solicitagio somente sera
deferida ou indeferida apos criteriosa andlise dos documentos encaminhados, verificando a autenticidade
destes, em observancia aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.5 O envio da documentagdo incompleta, sem observagdo de seus quesitos e fora do prazo definido no
subitem 7.3 ou por via diversa da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da
condigdo especial.

7.6 O Municipio de Florai/PR e a Instituigio Organizadora néo se responsabilizam pelo néo recebimento dos
documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicagéo, tao
pouco pelos congestionamentos das linhas de comunicagao e/ou procedimento indevido do candidato,
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagéo de sua solicitagéo de condigéo especial.

7.7 O deferimento das solicitagbes de condigcdo especial estara disponivel para consulta a partir da data
provavel de 20/08/2019, devendo o candidato que tenha solicitado tal condigdo acessar “Area do
Candidato”, disponivel no endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br, e verificar a situagéo de
deferimento ou indeferimento.

7.8 O candidato que tiver a sua solicitacdo de condicdo especial indeferida podera impetrar recurso, em
formulario préprio, acessando a “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico
www.fundacaounespar.org.br, durante o periodo das Oh do dia 21/08/2019 as 23h59min do dia
22/08/2019, observado o horario oficial de Brasilia/DF. O candidato apés logado no campo “Area do
Candidato” deverd acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o
Indeferimento da Inscrigao.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

8.1 O edital de deferimento das inscricoes sera divulgado no endereco eletrénico
www.fundacaounespar.org.br e publicado em Diario Oficial do municipio, na data provavel de 20/08/2019.

8.2 No edital de deferimento das inscricdes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para candidatos afrodescendentes, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos
candidatos solicitantes de condigbes especiais para a realizagdo da prova.

8.3 O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados da data da divulgagéo da relagédo de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar o
sistema de interposicdo de recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do endereco
eletrénico www.fundacaounespar.org.br. O candidato apés logado no campo “Area do Candidato” devera
acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da Inscricdo.

8.4 Nao serao admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no
item 19 deste Edital, recursos sem fundamentagéo ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou
ofensivos.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 9.1
NiVEL FUNDAMENTAL
Valor
Cargo Fase 1124 Area de Conhecimento er‘esl:;es a0 yator Cardter
Ponto
Lingua Portuguesa 10 2,50 25,00
18 PO Matematica 05 1,50 7,50 E\\m\r}atérlg e
Conhecimentos Gerais 10 1,50 15,00 | Classificatorio
- Coveiro; Conhecimentos Especificos 15 3,50 52,50
- Operador de Maquinas. Total de Questées e Pontos 40 . 100,00 -
20 PP De acordo com o item 12 - - 6000 ~ Siminatorio o
jassificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 160,00 -
TABELA 9.2
NiVEL FUNDAMENTAL
Valor
Cargo Fase 1129 | Area de Conhecimento st‘:ges Ao yator Caréter
Ponto
Lingua Portuguesa 10 2,50 25,00
; 12 po | Matematica 05 1,50 750 Eliminatorio
- Auxiliar de Servigos Conhecimentos Gerais 10 1,50 15,00 Classificatério
':‘:3 Conhecimentos Especificos 15 3,50 52,50
~Vigia Netumo, Total de Questées e Pontos 40 - 100,00 -
2 TAF De acordo com o item 13 - - - Apto e Inapto
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 -
TABELA 9.3
NiVELMEDIO/TECNICO
Valor
Cargo Fase PO de Area de Conhecimento stfge e | a0 yator Caréter
Ponto
- Auxiliar administrativo; Lingua Portuguesa 10 250 | 25,00
- Auxiliar de Consultério o Matematica 05 1,50 7,50 Eliminatério e
Dentario; Unica PO Informatica 05 150 7,50  Classificatorio
- Auxiliar/Técnico de Conhecimentos Especificos 20 3,00 60,00
Enfermagem; Total de Questdes e Pontos 40 - 100,00 =
- Agente de Combate as
Endemias TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 -
TABELA 9.4
NiVEL SUPERIOR
. o Valor por
cargo Fase  Tibode Area de Conhecimento Q‘:'esfges Questdo yater Carater
Lingua Portuguesa 10 2,50 25,00
1o PO Matematica 05 1,50 7,50  Eliminatrio e
Informatica 05 1,50 7,50 Classificatério
Conhecimentos Especificos 20 3,50 52,50
~Professor. Total de Questdes e Pontos 40 - 100,00 -
2 PD De acordo com o item 14 01 - 3000  gpminatoro e
30 ADD De acordo com o item 15 o1 - 60,00 Eliminatorio e
Classificatorio
4 PT De acordo com o item 16 = = 10,00 | Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 200,00 -

TABELA 9.5
NIVEL SUPERIOR
Valor
Cargo Fase T",'i:v':le Area de Conhecimento lets?ges Quz‘;ﬁo ¥2L:: Carater
Ponto
Lingua Portuguesa 10 2,50 25,00
- Engenheiro Civil; 1o po  Matematica 05 1,50 7.50 | Eliminatério e
- Fisioterapeuta; Informatica 05 1,50 7,50 | Classificatorio
- Médico Veterin Conhecimentos Especificos 20 3,50 52,50
- Nutricionista; Total de Questdes e Pontos 40 - 100,00 -
- Odontdlogo; . Eliminatério e
S Psicélog% 2 PT De acordo com o item 16 - - 10,00 G o
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 110,00 -

9.2 Os contetdos p! a prova objetiva s&o os constantes do Anexo Il deste Edital

9.3 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes distribuidas por areas de conhecimentos.
Cada questéo da prova objetiva tera 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questéo tera apenas 1 (uma)
alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9. Sera atribuida pontuagéo 0 (zero) as
questdes com mais de uma opgdo assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

9.4 Para ser classificado no Concurso Publico, o candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou
mais no total das areas de conhecimento da prova objetiva, além de n&o ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

10. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA (PO) E PROVA DISCURSIVA (PD)

10.1 A prova objetiva e prova discursiva serdo aplicadas no Municipio de Florai, Estado do Parana. Caso o
numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no municipio, a Instituicdo
organizadora e a Comiss&o Especial do Concurso Publico se reservam ao direito de alocar os locais de
prova em cidades proximas aquelas inicialmente determinadas para esse fim.

10.1.1 A prova objetiva sera aplicada a todos os cargos.

10.1.2 A prova discursiva sera aplicada para o cargo de Professor, conforme demais determinagbes do
item 14 deste edital.

102 A Instituigho organizadora e a Comisséo Especial do concurso Publico, em hipdtese alguma, se
responsabilizardo por qualquer 6nus proveni do e dat dos
inscritos.

10.3 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados.
D da 80 de data serdo de responsabilidade do candidato.

10.4 As provas obje(lva e discursiva seréo aplicadas na data provavel de 08 de setembro de 2019, em horario
e local a ser informado, por meio de edital disponibilizado no enderego eletrénico
www.fundacaounespar.org.br e no CARTAO DE CONVOCAGAO DO CANDIDATO

10.5 O horério de inicio das provas sera o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

10.6 O Cartao de Convocagéo do Candidato com o local de prova objetiva devera ser emitido através da “Area
do Candidato” disponivel no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br, a partir de 30 de agosto.
de 2019

10.7 O local e horério de realizagéo das provas, constante do Cartdo de Convocagéo, ndo sera alterado, em
hipétese alguma, a pedido do candidato.

10.8 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario
fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo das provas, munido de caneta
esferografica transparente de tinta azul ou preta, seu DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO COM
FOTO e o Cartdo de Convocagdo do Candidato, impresso por meio da “Area do Candidato” disponivel
no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

10.8.1 Consideram-se documentos validos para a identificagdo do candidato: Cédulas de Identidade
expedidas por Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, Policia Militar e Policia
Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles
reconhecidos como refugiados, em consonancia com a Lei n° 9.474, de 22 de julho de 1997;
Protocolo Provisério de Solicitagao de Refugio emitido pelo Departamento de Policia Federal, por
forga dos arts. 21 e 22 da Lei n° 9.474, de 22 de julho de 1997; Carteira de Registro Nacional
Migratério, de que trata a Lei n® 13.445, de 24 de maio de 2017; Documento Provisério de Registro
Nacional Migratério, de que trata o Decreto n° 9.277, de 05 de fevereiro de 2018; Identificagdo
fornecida por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei tenha validade como Documento de
Identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apés 27 de janeiro de 1997;
Certificado de Dispensa de Incorporagéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional
de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; Identidade
Funcional, em consonancia com o Decreto n° 5.703, de 15 de fevereiro de 2006.

10.8.2 Nao serao aceitos documentos de identificagdo que nao estejam listados no item 10.8.1, como:

; Certiddo de 1to; Certidéo de Casamento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de
Habilitagdo em modelo anterior a Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; Carteira de estudante;
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani); Crachas e Identidade Funcional de
Natureza Privada; ou ainda Copias de Documentos Validos, mesmo que autenticadas, ou
Documentos Digitais apresentados eletronicamente.

10.8.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificagéo, o candidato devera apresentar certidao
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da
data da realizagdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido & identificacdo especial, que
consiste na coleta de impressao digital.

10.9 Na&o havera segunda chamada para a prova objetiva e discursiva, portanto, se o candidato estiver ausente
por qualquer motlvo sera eliminado do Concurso Publico.

10.10 Apods i e > na sala designada para a realizagéo das provas, o candidato
somente podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apds o inicio das provas e, em caso de
auséncia temporaria em que o candidato ainda ndo tiver terminado a sua prova, devera fazé-lo
acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente, nos casos de a elou
temporaria e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar- se da sala antes dos 60
(sessenta) minutos apés o inicio da prova, podera fazé-lo, desde que acompanhado de um fiscal.

10.11 Apo6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou leitura.

10.12 Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagéo original que
contenha, no minimo, foto, filiagéo e assinatura;

b) realizar a prova sem que sua inscrigéo esteja previamente confirmada;

) ingressar no local de prova apés o fechamento do portéo de acesso;

d) realizar a prova fora do horario ou espago fisico predeterminados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizagéo das provas;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no

subitem 18.1.3 deste Edital.

10.13 E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no
item 18 deste Edital. Caso seja de extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos,
estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes porta objeto fornecidos pela Instituigio
organizadora no dia da prova e conforme o previsto neste Edital. Recomenda-se, nesses casos, que os
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive
do despertador, caso esteja ativado.

10.14 A Instituicdo organizadora ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes
aos candidatos, tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrnicos ocorridos
durante a realizagao da prova, ou ainda por danos neles causados.

10.15 N&o sera permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O
candidato que estiver armado sera encaminhado & Coordenagao.

10.16 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de
prova, durante a realizagdo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

10.17 A Instituigdo organizadora podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos bem como
utilizar detectores de metais durante a realizagédo da prova. Poderdo, ainda, serem adotadas medidas
adicionais de seguranca.
10.18 A liberagao dos candldatos apos o término da prova sera autorizada pelo fiscal de sala, apds a realizacao
dos procediment ivos . O candidato que terminou sua prova devera permanecer
aguardando em sua carteira e somente podera levantar-se para a entrega do material se solicitado pelo
fiscal.
10.19 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.
10.19.1A0 término da prova objetiva, o candidato podera anotar suas respostas para posterior
conferéncia, desde que isso seja feito no campo destinado para tal finalidade. Qualquer outra
anotacado sera considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato & eliminacédo do certame,
nos termos do item 18.1.6 deste Edital.

10.19.20 devera il as das da prova objetiva na Folha de

os alvé com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

10.19.3As marca(;oes feitas na folha de respostas, diferente da orientagéo contida na capa do cademno de
questdes e folha de Respostas do candidato, tais como marcagéo rasurada, n&o preenchida
integralmente e feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de
amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato,

sendo que os prejuizos advindos poderao i a realizago do pr 1to eletrénico,
invalidando as questdes.
10.19.4Em hipétese alguma, havera da Folha de da prova objetiva e da

Versao Definitiva da prova discursiva devido a erro do candldato

10.20 O candidato podera entregar sua Folha de R e deixar defir o local de reali &o da
prova objetiva somente depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém,
nao podera levar consigo o Caderno de Questdes.

10.21 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apos enlregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo ionadas as Folhas de R da
sala.

10.22 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permaneca na sala até os ultimos
60 (sessenta) minutos que antecedem o encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido nos
subitens 10.25 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de
Respostas da prova objetiva e da Vers&@o Definitiva da prova discursiva, devidamente preenchida e
assinada.

10.23 O candidato que terminar sua prova ndo podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que
ainda estiverem realizando-a.

10.24 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questoes, distribuidas por areas de conhecimentos.
Cada questao da prova objetiva tera 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questéo tera apenas 1 (uma)
alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9. Sera atribuida pontuag@o 0 (zero) as
questdes com mais de uma opgdo assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.
10.24.1A prova objetiva de carater eliminatério e classificatério sera distribuida e avaliada conforme as

tabelas do item 9 deste Edital.
10.24.2A prova discursiva de carater eliminatério e classificatério sera distribuida e avaliada conforme as
tabelas do item 14 deste Edital.

10.25 A prova objetiva e discursiva tera duragéo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagéo na Folha
de Respostas da prova objetiva e da Versao Definitiva da prova discursiva. Nao havera, por qualquer
motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a realizagéo da prova em razéo do afastamento de candidato
da sala de prova.

10.26 As imagens digitalizada das da Folha de Respostas da prova objetiva e Versao Definitiva da prova
discursiva do candidato serdo divulgados na “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico
www.fundacaunespar.org.br, na mesma data da divulgagéo dos resultados da prova, ficando disponivel
para consulta até a homologagéo do certame.

10.27 Para ser classificado no Concurso Publico, o candidato devera obter 50 % (cinquenta por cento) ou
mais no total das areas de conhecimento da prova objetiva, além de n&o ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

11. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

11.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apés a
aplicagdo da prova objetiva, no enderego énico  ww: .org.br. Os Cadernos de
questdes ficarao disponiveis na “Area do C i , para serem no periodo de 09/09/2019 a
18/09/2019.

11.2  Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questdes divulgados cabera a interposigdo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 19 deste Edital.

12. DA AVALIAGAO DA PROVA PRATICA (PP)

12.1 A Prova Pratica sera realizada na cidade de Florai - PR, para os cargos de Coveiro e Operador de
Maquinas.

12.1.1 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagéo
estabelecida no subitem 10.27 e estiver classificado até o limite disposto na Tabela 12.1, além de nao ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

12.1.2 Todos os candidatos empatados na Ultima colocacao, dentro do limite disposto nos subitens anteriores,
serdo convocados para a prova prética.

12.1.3 Os candidatos néo classificados dentro do nimero maximo estabelecido na Tabela 12.1, ainda que
tenham a nota minima prevista no subitem 10.27, estardo automaticamente desclassificados do Concurso
Publico.

12.1.4 No caso de nao haver nimero suficiente de candidatos com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo
acrescidas ao montante das vagas que compée a ampla concorréncia.

TABELA 12.1
PROVA PRATICA
CLASSIFICAGAO MAXIMA PARA CONVOCAGAO
Cargo Vagas para Ampla Concorréncia Vagas para Pessoa Com Deficié
Coveiro Até 28° (vigésima oitava) posigao Até 02° (segunda) posigao

Operador de Maguinas Até 287 (vigésima oitava) posicao Até 027 (segunda) posicao
12.2 A prova pratica € de carater eliminatério e classificatério.
12.2.1 O candidato devera obter nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos, numa escala de 0 (zero) a 60
(sessenta) pontos, na prova pratica, para néo ser eliminado do certame.
12.3 O local, a data e o horario da prova seréo divulgados oportunamente no Edital de Convocagédo para
realizagé@o da prova pratica.
124 Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de oficial de it ifi 4o com foto (origil
12.4.1 O candidato inscrito aos cargos de Operador de Maquinas devera apresen(ar também a Carteira
Nacional de Habilitagdo — CNH (original), vélida, conforme requisito minimo para o cargo, bem
como 01 (uma) coépia simples da mesma, no dia de realizacdo da prova pratica. O candidato que
nao apresentar a CNH, conforme o requisito minimo para o cargo previsto no Anexo | deste Edital,
n&o podera realizar a prova pratica e estara automaticamente eliminado do certame.
12.5 A prova pratica sera realizada e avaliada de acordo com o descrito nas tabelas a seguir:

TABELA 12.2

COVEIRO

PONTUAGAO
DESCRIGAO MAXIMA
Tarefa: Confecgdo de uma parede om L (dois lados) de tijolos (Iajotas) de seis furos, utilizando argamassa preparada
de (um) metro por 60 de altura, cada lado
da parede, com de 1 (um)
Itens que serao avaliados:
1. Marcagao do esquadro no piso para elevagéo de alvenaria: de 0 (zero) a 24,00 (vinte e quatro) pontos;
1. Nivelamento e alinhamento da parede de alvenaria: de 0 (zero) a 24,00 (vinte e quatro) pontos;
L. Uniformi das juntas de de de 0 (zero) a 6,00 (seis) pontos;
IV.  Amarragao dos tijolos: 0 (zero) a 6,00 (seis) pontos.
OBS: Tarefa nao concluida no tempo determinado nao sera pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado
do certame.
Tempo da prova: 60 (sessenta) minutos.

60,00 pontos

TABELA 12.3
OPERADOR DE MAQUINAS
Pa ira e
x PONTUAGAO
DESCRIGAO MAXIMA
Tarefa: Consistira do i de ativi praticas, de 50, &
e operagéo de maqui i pesado na &0 da tarefa.
Itens que serao avaliados:
X do das condigdes da maquina pesada) de 0 (zero) a 10,00 (dez) pontos;
Il Diregao, operagdo e execugdo dos servicos a agilidade,

qualidade apresentada: de 0 (zero) a 50,00 (cinquenta) pontos.
*O candidato devera fazer opgdo, por ocasido da realizagao do teste, por uma das maquinas disponibilizadas para
realizagéo do teste pratico.

OBS: Tarefa néo concluida no tempo determinado nao seré pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado
do certame.

Tempo de prova: até 30 (trinta) minutos.

60,00 pontos

12.6 A prova pratica realizar-se-a, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida
para a realizagéo da mesma.

12.7 Os casos de alteragéo psicoldgica e/ou fisiolégica temporarios que impossibilitem a realizagdo da prova
préatica ndo serdo levados em consi 40, ndo sendo ido qualquer tratamento privilegiado.

12.8  Nao havera segunda chamada para a prova pratica, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
oua éncia do o que nao P ao local da prova no horéario determinado
para o inicio de sua realizacdo sera automaticamente excluido do concurso.

12.9 Quando a realizagdo da prova pratica envolver a operagdo de veiculos e equipamentos que possam
oferecer ameaca a integridade fisica dos candidatos, da equipe examinadora ou de quaisquer presentes,
o examinador responsavel podera eliminar o candidato da prova pratica, e consequentemente do
concurso, quando este declarar ndo ter conhecimento a respeito da utilizagdo do veiculo e/ou
equipamento a ser utilizada na prova, ou caso aja de forma imprudente ou imperita.

12.10 A relagdo com os candidatos habilitados, bem como de suas respectivas notas obtidas na prova pratica
sera divulgada em edital no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

12.11 Quanto ao resultado da prova prética cabera interposicao de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 19 deste Edital

13. DA AVALIAGAO DE APTIDAO FiSICA (TAF)

131 A Avaliagdo de Aptidao Fisica sera realizada na cidade de Florai - PR, para os cargos de Agente de
Combate as Endemias, Auxiliar de Servigos Gerais (M), Gari e Vigia Noturno.
13.1.1Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagao
estabelecida no subitem 10.27 e estiver classificado até o limite disposto na Tabela 13.1, além de
nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

(Continua na pagina seguinte)
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13.1.2 Todos os candidatos empatados na ultima colocagdo, dentro do limite disposto nos subitens
anteriores, serdo convocados para a Avaliagéo de Aptidao Fisica.

13.1.3 Os candidatos n&o classificados dentro do numero maximo estabe\ecldo na Tabela 13. 1 ainda que
tenham a nota minima prevista no subitem 10.27, estardo autor Y do
Concurso Publico.

13.1.4 No caso de n&o haver nimero suficiente de candidatos com deficiéncia, as vagas remanescentes
serdo acrescidas ao montante das vagas que compde a ampla concorréncia.

TABELA 13.1
AVALIAGAO DE APTIDAO FiSICA
CLASSIFICAGAO MAXIMA PARA CONVOCAGAO

Vagas para Pessoa Com
iencia

Até 38° (trigésima oitava) posicao Até 02° (segunda) posigéo

Até 38° (trigésima oitava) posigéo Até 02° (segunda) posvgéo

Até 387 oitava) posigdo Até 02°

Cargo Vagas para Ampla Concorréncia

Agente de Combate as Endemias
Auxiliar de Servigos Gerais (M)

a0
Vigia Noturno Até 387 (trigésima oitava) posicao Até 027 (segunda) posvcao
13.2 O candidato sera considerado APTO ou INAPTO na avaliagéo de aptido fisica, sendo eliminado do
certame o candidato considerado INAPTO, conforme critérios da Tabela 13.2 e Tabela 13.3.
13.2.1 A avaliagéo de aptidao fisica, de carater eliminatorio, sera constituida por:
a) Teste de Dinamometria (Forga Muscular);
b)  Shuttle Run;
13.3 O local, a data e o horario da avaliagéo de aptidao fisica seréo oportunamente divulgados em Edital de
convocagao para realizagéo desta prova.
13.4 Os candidatos deverdao comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de:

a)  documento oficial de identificagio com foto (original);
b)  roupa apropriada para prética de atividades fisicas;
c)  atestado médico original ou copia autenticada em cartério especifico para tal fim, emitido nos

ultimos 10 (dez) dias anteriores a data de realizacéo dos testes.

13.4.1 No atestado médico devera constar, expressamente, que o candidato esta apto a realizar a
Avaliagé@o de Aptidéo Fisica ou a realizar exercicios fisicos, conforme modelo constante no Anexo
.

13.4.2 O atestado médico devera conter, obrigatoriamente, nome e o nimero do CRM legivel do médico
que o fornecer.

13.4.3 O atestado sera retido pela organizadora do certame, n&o sendo aceita a entrega do atestado
médico em outro momento, ou que nao conste a autorizagio expressa nos termos previstos no
presente Edital.

13.4.4 O candidato que deixar de apresentar o atestado médico, ou que apresentar atestado médico onde
ndo conste expressamente que o candidato esta apto a realizar a prova de aptidao fisica, ou a
realizar exercicios fisicos, sera impedido de realizar os testes, sendo, consequentemente,
eliminado do certame.

13.4.5 A preparacgéo para realizagdo dos exames fisicos devera ser feito com antecedéncia e de total
responsabilidade do candidato.

13.4.6 O aquecimento para a realizagdo dos Exames de Aptiddo Fisica serd de responsabilidade do
candidato.

13.4.7 Os Exames de Aptidao Fisica ser&o realizados em um Unico dia, somente sendo valido o resultado
final obtido dessa forma.

13.5 Os procedimentos para realizagéo da prova, bem como os critérios de avaliagéo dos testes, encontram-se
nos itens abaixo, que caso ndo observados, acarretaréo na eliminagéo do candidato.

13.5.1 Teste de Dinamometria (Forga Muscular) Medido em KGF.

Objetivo: avaliar forga de membro superior a partir da preensao manual.
Material: Dinamémetro, medindo em KgF.
Procedimentos:

a) O (a) candidato (a) devera posicionar-se em pé, com afastamento lateral das pernas, os bragos ao
longo do corpo e sem toca-lo. O punho e antebrago em posicéo de pronagéo, segurando o
dinamémetro na linha do antebrago. Na posigao indicada, o (a) candidato (a) devera realizar a
maior tenséo possivel de flexdo dos dedos, com a preensao da barra mével do dinamémetro entre
os dedos e a base do polegar, por aproximadamente 3 segundos. Nao sera permitida nenhuma
movimentagéo do cotovelo e punho;

b) O (A) candidato (a) tera 3 (trés) tentativas sendo estas de contragdo maxima e que devem ser
realizadas de forma alternada em cada uma das maos;
c)  Oresultado a ser considerado sera aquele de maior valor.

TABELA 13.2: TESTE DE DINAMOMETRIA (Forga Muscular) Medida em KGF

FORGA MEDIDA EM KGF FORGA MEDIDA EM KGF
FEMININO MASCULINO
Forga em KGF Pontos Forga em KGF Pontos
Igual ou acima de 40,00 5 Igual ou acima de 50,00 5

De 35 a 39,99 4 De 45 a 49,99 4

De 30 a 34,99 3 De 40 a 44,99 3

De 25 a 29,99 2 De 35 a 39,99 2

De 20 a 24,99 1 De 30 a 34,99 1

Até 19,99 0 Até 29,99 0

13.5.2 Shuttle Run (Corrida de ir e vir) (Medido em e déci de

Objetivo: Avaliar da agilidade neuro-motora e da velocidade.

Material: 02 (dois) tacos de madeira, 01 (um) crondémetro e espago livre de obstaculos.
Procedimento:

a) O candidato coloca-se atras do local de largada, com o pé o mais préximo possivel da linha de
saida. Dado o comando de voz pelo avaliador o candidato inicia o teste com o acionamento
concomitante do cronémetro. O candidato em agéo simultanea corre 4 maxima velocidade até os
tacos equidistantes da linha de saida a 9,14 m (nove metros e quatorze centimetros), pega um
deles e retorna ao ponto de onde partiu, depositando esse taco atras da linha de partida. Em
seguida, sem interromper a corrida, vai em busca do segundo taco, procedendo da mesma forma.
O cronémetro é parado quando o candidato deposita o segundo e iltimo taco no solo e ultrapassa
com pelo menos um dos pés a linha final. Ao pegar ou deixar o taco, seja o primeiro ou segundo, o
candidato tera que cumprir uma regra basica do teste, transpor pelo menos um dos pés as linhas
que limitam o espago demarcado. O taco nao deve ser jogado, mas sim, depositado ao solo, e nao
deve tocar a linha demarcada.

b)  Namero de Tentativas: 02 (duas); O candidato tera duas chances para realizar a prova de shuttle
run, sendo a segunda facultativa, sendo considerado valido o seu melhor tempo.
c)  Tempo de execugao: conforme tabela abaixo

TABELA 13.3 Shuttle Run (Corrida de ir e vir)
SHUTTLE RUN
FEMININO MASCULINO

Tempo em Segundos e Tempo em Segundos e
décimos de segundos Pontos décimos de segundos Pontos
Até 11,50 5 Até 10,50 5 il
De 11,51 até 12,00 4 De 10,51 até 11,00 4 /N
De 12,01 até 12,50 3 De 11,01 até 11,50 3
De 12,51 até 13,00 2 De 11,51 até 12,00 2
De 13,01 até 13,50 1 De 12,01 até 12,50 1
De 13,51 ou mais o De 12,51 ou mais 0

13.6 Para ser considerado APTO o candidato devera fazer uma somatoria de no minimo 6 (seis) pontos, de um
total maximo de 10 (dez) pontos.

13.7  Sera considerado INAPTO na avaliagéo de aptidéo fisica o candidato que nao alcangar o minimo exigido,
ou que ndo se apresentar na data ou no horario para a sua &o, sendo
consequentemente, eliminado do Concurso Publico, né&o tendo classificagao alguma no certame.

13.8 O candidato devera se preparar para a realizagdo da avaliagéo de aptiddo fisica com a antecedéncia
sria, e prevendo idade de local, clima, terreno, dentro de diversos fatores exégenos os quais
néo poderdo ser utilizados pelo candidato como empecilho para a realizagéo dos testes.

13.8.1 Os casos de 6git e/ou i (periodo menstrual, gravidez,
indisposigbes, caibras, contusdes, luxagbes, fraturas etc.) que impossibilitem a realizagdo dos
testes ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos nao serzo levados em consideragéo, nao
sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

13.8.2.Os testes serao realizados, impreterivelmente, na data agendada e publicada em Edital, inexistindo
possibilidade de marcar segunda chamada.

13.9 A Banca Examinadora responsavel pelos Exames de Aptidao Fisica podera cancelar ou interromper as
provas caso considere que no existam as condigdes necessarias para garantir a integridade fisica dos
candidatos e evitar prejuizos ao seu desempenho.

13.9.1 A Comissao Especial do Concurso e a Fundagdo de Apoio a Unespar Campus de Paranavai,
estipulara nova data que sera divulgada na ocasido, sendo certo que os candidatos realizardo
todos os testes novamente, desprezando-se os resultados ja obtidos.

13.10 As eventuais anormalidades observadas com os candidatos durante a aplicagcéo dos Exames de Aptiddo
Fisica seréo i pela Banca i ora e comunicadas ao Centro Médico para subsidiar
exames de satide especificos.

13.11 A relagdo com os candidatos habilitados, bem como de seus respectivos resultados obtidos na Avaliagéo
de Aptidéo Fisica sera divulgada em edital no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

13.12 Quanto ao resultado da avaliacdo de aptidéo fisica cabera interposicdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 19 deste Edital

14. DA AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA

14.1 Prova Di de carater e eliminatorio sera aplicada o cargo de Professor.

14.1.1 Somente sera corrigida a prova discursiva do candidato que obter a pontuacéo estabelecida no
subitem 10.27 e estiver classificado até o limite disposto na Tabela 14.1, além de nao ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.1.2 Todos os candidatos empatados na ultima colocagdo, dentro do limite disposto nos subitens
anteriores, terdo sua prova discursiva corrigida.

14.1.3 Os candidatos n&o classificados dentro do numero maximo estabelecido na Tabela 14.1, ainda que
tenham a nota minima prevista no subitem 10.27, estardo automaticamente desclassificados do
Concurso Publico.

14.1.4 No caso de nao haver numero suficiente de candidatos com deficiéncia, as vagas remanescentes
serdo acrescidas ao montante das vagas que comp&e a ampla concorréncia.
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e) Sinais de acentuagao

f) Substantivos proprios, comuns, coletivos, primitivos, derivados, simples e compostos.
h) Género do substantivo.

i) Nimero do substantivo.

j) Grau do substantivo.

k) Tipos de frases

1) Classificagéo das palavras quanto ao nimero de silabas.
m) Silaba tonica.

n) Artigos definidos e indefinidos.

0) Pronome pessoal e de tratamento.

p) Adjetivos.

) Géneros textuais.

r) Sindnimos e antonimos.

s) Sujeito e predlcado

Racioc gico e Matematico:

a) Fungéo soclal dos nimeros.

b) Ordem numérica.

©) Leitura e escrita de numerais.

d) As quatro operagdes

e) Sistema de numeragao decimal.

f) Dezena e duzia.

g) Nogdes de antecessor e sucessor.

h) Ordem crescente e decrescente.

i) Numeros pares e impares

j) Medidas de massa, capacidade e comprimento.

k) Sistema monetario.

) Medida de tempo.

m) Fragdes.

n) Construgao de figuras geométricas: circulo, quadrado, retangulo e triangulo.
0) Tipos de linhas: reta, curva

p) Angulos: conceito, identificagéo, nomenclatura (reto, agudo, obtuso e raso).
) Calculo de perimetro de poligonos.

r) Calculo de érea de: quadrado, triangulo, retangulos, outros.
) Caloulo de volume de cubo e paralelepipedo.

t) Resolug&o de situagdes-problema.

15.10 Para a prova prética de 10 didatico, a i do icipio de Florai - PR disponibilizara os
seguintes materiais: quadro de giz e giz branco. E permitido o uso de outros materiais trazidos pelo
candidato.

15.11 Durante a prova pratica de desempenho didatico a Banca Examinadora ndo podera ser solicitada a
interagir.

15.12 A Banca Examinadora que ira avaliar a Prova Pratica de Desempenho Didatico, se utilizara dos seguintes
itens para avaliagdo dos candidatos:

a) PLANO DE AULA E ABORDAGEM DO CONTEUDO (Profundidade, relagéo do tema da aula com
a unidade e ano de ensino proposto) — de 0 (zero) a 10,00 (dez) pontos;

b) APRESENTAGAO DIDATICA DA AULA (Abordagem do plano proposto) — de 0 (zero) a 25,00
(vinte e cinco) pontos;

c) CORREGAO NA LINGUAGEM E CLAREZA DA COMUNICAGAO (Aspectos comunicacionais
adequados a fungéo e faixa etaria) - de 0 (zero) a 10,00 (dez) pontos;

d) RECURSOS DIDATICOS (Emprego e utilizagdo adequada dos recursos didaticos) — de 0 (zero) a
15,00 (quinze) pontos.

15.13 A prova prética de desempenho didatico sera avaliada na escala de 0 (zero) a 60,00 (trinta) pontos,
sendo que o candidato devera obter nota igual ou superior a 30,00 (cinco) pontos para ndo ser
eliminado do certame.

15.14 Quanto ao resultado da prova pratica de desempenho didatico, cabera interposicdo de recurso, sem efeito
suspensivo, conforme o disposto no item 19 deste Edital.

16. DA AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS

16.1 A prova de titulos, de carater classlfcatono sera reallzada para os cargos de Engenheiro Civil,
Fisioterapeuta, Médico Veterinario, o]

16.1.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuagdo
estabelecida no subitem 10.27, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

16.1.2 Somente podera participar desta fase do certame o candidato inscrito para o cargo de Professor
que obtiver a pontuagdo estabelecida no subitem 10.27 da prova objetiva, e que tenha sido
aprovado nas provas discursiva e desempenho didatico além de nzo ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

16.2 A relagao dos candidatos habilitados para participar da prova de titulos, a data para preencher o
Formulario de Cadastro de Titulos e o periodo em que os titulos deveréo ser enviados, serdo divulgados
em edital proprio a ser publicado oportunamente.

16.2.1 E de do o anexo dos titulos no site, o envio dos
documentos anexados como forma de comprovagéao.

16.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deverao:

a) acessar o endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br, e posteriormente logar na “Area do
Candidato”, utilizando o CPF e sua senha pessoal;

b) selecionar o concurso o qual encontra-se inscrito, e em seguida selecionar “Prova de Titulos”;

c) anexar os documentos no formulario de cadastro de titulos disponivel no endereco eletrénico;

d) os titulos anexados devem estar digitalizados frente e verso, devendo estar compactado em um
Gnico arquivo em formato PDF, com o tamanho maximo de 5 (cinco) MB (megabytes), por titulo
anexado;

e) apoés anexado os documentos, devera o candidato enviar os titulos cadastrados para avaliagao via

Sedex com AR (Aviso de Recebimento) para o enderego informado abaixo, devendo estes
documentos ser copia autenticada.

DESTINATARIO: Fundagao de Apoio 4 UNESPAR Campus de Paranavai/PR
Caixa Postal 449

Paranavai-PR

CEP: 87.701-970

Gonours Pablice do Munlcipia de Flors « PR
'ROVA DE TITULOS
NOME DO GANDIDATO00000000¢

RGO: XXXXXX
NOMERG DE INSCRICAO: K

16.4 A prova de titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com a Tabela 16.1
deste Edital;

16.4.1 a prova de titulos tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a este valor, conforme disposto na Tabela 16.1 deste Edital;

16.4.2 somente serdo avaliados os titulos cadastrados em conformidade com o disposto no item 16.5, e
enviados de acordo com alinea “e” do item 16.3.

16.5 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser apresentados em copias legiveis de
frente e verso, autenticadas por cartério competente.

16.6 Para comprovagdo da conclusdo do curso de pés-graduagdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e
Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo), do Conselho Nacional de Educagao
(CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacéo (CFE). Também sera
aceita declaragdo de conclusdo de pés-graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do
respectivo histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as
respectivas mengdes, a comprovagao da apresentagéo e aprovagao da monografia. A declaragao devera
também atestar que o curso atende as normas da Lei n° 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as
normas do extinto CFE. Devera constar ainda declaragédo da instituigdo de que o curso cumpriu todas as
disposigoes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da
instituicdo. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de
conclusao do curso, o certificado/declaragao nao sera aceito.

16.7 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

16.8  Os certificado: des de po duag&o, em nivel de
carga horéria cursada e histérico escolar.

16.9 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgéo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagéo das instituicdes, dos 6rgéos
expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

16.10 Né&o ser&o avaliados os documentos:

lato sensu, deveréo conter a

a)  postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste edital e do edital de
convocagéo para a prova de titulos;

b)  que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

c)  cujafotocopia/digitalizagdo esteja ilegivel;

d)  cuja copia ndo esteja autenticada em cartério, bem como documentos gerados por via eletronica
que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagao;

e)  sem data de expedicao;

f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que n&o estejam revalidados por instituigdo de

ensino superior no Brasil e sem tradug&o juramentada.

16.11 Na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos
estabelecido na Tabela 16.1 ndo seréo considerados.

16.12 N&o sera admitido, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusédo de novos documentos.

16.13 Os documentos apresentados nao serdo devolvidos em hipétese nenhuma, tampouco seréo fornecidas
cépias dos mesmos.

16.14 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagéo atribuida, sem prejuizo das cominagées
legais cabiveis.

16.15 N&o serao aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 16.1

16.16 A relagdo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do

0 eletréonico www.fu \espar.org.br.

16.17 Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposicao de recurso, devidamente fundamentado, nos

termos do item 19 deste Edital.

TABELA 16.1
PROVA DE TITULOS

TABELA 14.1
| CLASSIFICACAO MAXIMA PARA CORRECAO DA PROVA DISCURSIVA
| CARGO | Vagas para Ampla Ci réncia | Vagas para Pessoa com Deficié
| Professor | Até 38° (trigésima oitava) posigao | Até 02° (; inda) posigao

14.2 A prova discursiva aplicada aos cargos de Professor serd composta por 01 (uma) redagéo que abordara
Conhecimentos Especificos, conforme Anexo Il — dos Conteudos Programaticos.

14.3 O candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, devendo atentar se apenas para
as informagdes contidas na prova discursiva para sua realizagéo.

14.5 O candidato dispora de, no minimo, 15 (quinze) linhas e, no maximo, 30 (trinta) linhas para elaborar a
resposta da questao discursiva. Sera desconsiderado, para efeito de avaliago, qualquer fragmento de
texto que for escrito fora do local apropriado ou que t a a0 maxima

14.6 A prova discursiva devera ser feita & mao pelo proprio candidato, em letra legivel, com caneta

ITEM TiTULOS PONTOS

Diploma de curso de pés-graduagao em nivel de doutorado (titulo de doutor) na

area do cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragéo de 4,00

conclusao de curso de doutorado na rea do cargo a que concorre, desde que (por titulo)

acompanhado de histérico escolar.

Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na

, | 4rea do cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragéo de 3,00
conclusao de curso de mestrado na area do cargo a que concorre, desde que (por titulo)

acompanhado de historico escolar.

PONTUAGAO
MAXIMA

Certificado de curso de pés-gradi em nivel de
do respectivo histérico escolar e carga horaria minima de 360 h/a na rea do
3 | cargo a que concorre. Também seré aceita a declaragdo de concluséo de pos-
em nivel de &0 na 4rea do cargo a que concorre, desde

que acompanhada de histérico escolar.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

1,00
(por titulo)

17. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

esferografica transparente de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia efou a par a
de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a
realizagzo das provas.

14.7 A omissdo de dados, que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta solugéo da questao,
acarretara em descontos na pontuagéo atribuida ao candidato.

14.8 Ao terminar a prova discursiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, suas folhas da
versé&o definitiva da prova discursiva devidamente preenchida e assinada.
14.9 Nenhuma das folhas da versao definitiva da prova discursiva podera ser assinada, rubricada e/ou conter,
qualquer palavra e/ou marca que o identifique em outro local que néo o apropriado. Assim, a detecgéo de
qualquer marca identificadora no destinado a transcrigéo dos textos definitivos acarretara a anulagdo da
prova discursiva e a eliminagéo do candidato.
14.9.1As marcagdes feitas na folha de respostas, diferente da orientacdo no item anterior, tais como
marcag&o rasurada, feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de
amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, seréo de inteira responsabilidade do candidato,
sendo que os prejuizos advindos poderdo acarretard a anulagdo da prova discursiva e a
eliminagéo do candidato

14.9.2Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro ou desatencdo do
candidato.

14.10 A folha da versao definitiva sera unico documento valido para a avaliagdo da prova discursiva. As folhas
para rascunho, no caderno de questdes, sdo de preenchimento facultativo e nao valerédo para a finalidade
de avaliagédo da prova discursiva.

14.11 A corregédo da prova discursiva de carater elimi ioe ifi io, sera
Examinadora, i os p
de 30 (trinta) pontos.

14.12 O candidato devera obter 15 (quinze) pontos ou mais, na prova discursiva, para ser aprovado e nao ser
eliminado do concurso publico.

14.13 As imagens digitalizada das folhas da versao definitiva da prova discursiva do candidato ser&o divulgados
na “Area do Candidato”, disponivel no enderego eletrénico www.fundacaunespar.org.br, na mesma data
da divulgagéo dos resultados da prova, ficando disponivel para consulta até a homologacéo do certame.

14.14 Quanto ao resultado da prova discursiva cabera interposicdo de recurso nos termos do item 19 deste
Edital.

por uma Banca
na Tabelas 14.2, cuja pontuagéo maxima sera

TABELA 14.2

I ASPECTOS DE AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIVA
Desenvolvimento da Redagao/Estudo de Caso Estru(ura e contetdo. Atendimento a proposta. Utilizagao correta da terminologia da
area.

[ TOTAL MAXIMO DE PDNTOS DA PROVA DISCURSIVA 30,00

15. DA AVALIAGAO DESEMPENHO DIDATICO

15.1 A Prova de Desempenho Didatico sera realizada na cidade de Florai - PR, para o cargo de Professor.

15.1.1 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagao
estabelecida no subitem 10.27 da prova objetiva, e que tenha sido aprovado na prova discursiva,
além de n&o ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

156.2 A prova de Desempenho Didatico & de carater eliminatério e classificatério.

15.3 A prova pratica de Desempenho Didatico podera ser aplicada em periodo noturno e em dias teis, caso o
periodo diurno e o fim de semana sejam insuficientes para a avaliagdo do nimero total de candidatos
convocados para esta etapa.

15.4 Os casos de ica e/ou fisi temporaria que impossibilitem a realizacéo da prova de
desempenho didatico ndo serdo levados em consideragdo, nao sendo concedido qualquer tratamento
privilegiado.

15.5 A convocagéo dos candidatos habilitados a participarem da prova pratica de desempenho didatico, bem
como o local a data e o horario da realizacao da prova seréo divulgadas por meio de Edital publicado no
endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br.

15.6 A prova préatica de desempenho didatico sera realizada em sessé&o publica, sendo vedada a presenga dos
demais candidatos.

15.7 Durante a prova pratica de desempenho didatico, a Banca e as demais pessoas presentes ndo poderdo
se pronunciar ou arguir o candidato.

15.8 A prova pratica de desempenho didatico consistirda em uma aula ministrada, com duragdo maxima de 20
(vinte) minutos, incluindo o tempo para a organizagdo do candidato e dos materiais que utilizara.

15.9 Para a realizagao da prova prética de ho didatico, o
Aula em 3 (trés) vias de igual teor devidamente datado e assinado.

15.9.1 O Plano de aula deve ser elaborado a partir dos temas estabelecidos nas Tabelas 15.1

15.9.2 Sers impedido de realizar a prova pritica de dida e do C.
Publico o candidato que elaborar plano de aula dos temas na Tabelas 14.1,
referente ao cargo que concorre, do presente Edital.

devera apresentar um Plano de

TABELA 15.1 Temas para o Plano de Aula
PROVA PRATICA DE DESEMPENHO DIDATICO
TEMAS PARA PLANO DE AULA

nguagem
Oralidade:
Exploragéo e discriminagao dos sons naturais ou produzidos culturaimente.
Percepgao de diferentes sons ou com o auxilio de instrumentos, confeccionados com sucata.
Exercicios fonoarticulatorios.
Desenvolvimento da fala por meio de estimulagao.
Sequéncia légica com exploragao de gravuras.
Conhecimento de diferentes textos.
) Trava-linguas, parlendas, poemas, musicas, adivinhas, quadrinhas etc.
eitura:
Leitura de imagens, cores e sons.
Exploragéo de livros infantis, que busquem desenvolver a imaginagéo das criangas.
Leitura de imagens, gestos, simbolos, palavras, textos impressos, embalagens, rétulos.
Apresentagao das ideias do texto por meio da dramatizagéo, do desenho e da mimica.
Relagéo som/letra do nosso sistema de escrita.
scrita:
Reconhecimento da fungao social da escrita
Compreensao de simbolos
Desenho como forma de representagéo.
Produgéo oral de textos (descrigdo de gravuras).
Produgao de texto coletivo com registro (bilhete, recados, histérias e relatérios de situagdes vivenciadas no cotidiano)
) Escrita do proprio nome
co e M
ogBes fundamentals:
a) Inclus@o de objetos, do, seriagéo, iagao e
Cor:
a) Cor diferente, mesma cor, quantidade, construgéo dos numeros 1, 2, 3, 4 e 5, relagéo nimero/quantidade, contagem oral, nogGes
basicas de adigdo e subtragao.

re2020T

2ooTHEMEaOTY

Tamanho:

a) 3 Ito/baixo, 3 X , alto/baixo.

Quantidade:

a) Conjuntos: it mesma mais qt , menos q média, o mesmo

tanto.
Orientagao espacial:
a) Posicao diferente, da mesma posigao, sentido diferente (ou ao contrario), mesmo sentido, frente/costas, atras/a frente, em
cimalembaixo, dentroffora, primeiro, Gltimo, no meio, antes, depois, perto, longe, préximo, distante, mais perto que, mais longe que,
t@o longe quanto, tao perto quanto.
Volume:
a) Cheio/vazio, mais chei cheio, cabe mais etc.
Massa:
a) Pesadolleve, mais pesado que, menos pesado que, mesmo peso.
Tempo:
a) y . dia/noite,
meses
Temperatura:
a) Frio/quente, bom/ruim, ensolarado, chuvoso, nublado, inverno, verao, outono, primavera etc.
Fragao:
a) inteiro/partido, pedago/parte.
i

, crianga, jovem, adulto, velho (idoso), calendario linear (dias, semanas,

e do do espaco, , lado de de fora,

a) Construgdo das formas: circulo, quadrado, retangulo, triangulo.
es:

a) Leitura, |n|erpre|ag:ao e produgéo de texto.
b) Letras maisculas e mintsculas.

¢) Encontros vocalicos.

d) Sinais de pontuagéo.

17.1  Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagéo e a classificagdo
minimas exigidas para aprovagéo, nos termos deste Edital.

17.1.1 Os candidatos serao i em ordem 1te de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

17.2 Para os cargos de Nivel Fundamental: Coveiro e Operador de Maquinas a Nota Final sera igual a soma
das notas obtidas na prova objetiva e na prova pratica.

17.2.1 Para os cargos de Nivel Fundamental: Agente de Combate as Endemias, Auxiliar de Servigos
Gerais (M), Gari e Vigia Noturno, o candidato devera obter a pontuacao estabelecida no subitem
12.27 e ter sido considerado APTO na Avalla(;ao de Aptldao Fisica.

17.3 Para os cargos de Nivel Médio: Auxiliar , Auxiliar de Consultério Dentario e
Auxiliar/Técnico de Enfermagem, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual & nota obtida na
prova objetiva

17.4 Para os cargos de Nivel Superior: Civil, Médico i io, Nutri
Odontélogo e Psicélogo, a Nota Final sera igual & soma das notas obtidas na prova objetiva, e na prova
de titulos.

17.4.1 Para o cargo de Nivel Superior: Professor, a Nota Final sera igual a soma das notas obtidas na
prova objetiva, discursiva, didatica e na prova de titulos.

17.5 Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a
data de publicagdo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo
unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagao na Prova de Prética, quando houver;

d) obtiver maior pontuagéo na Prova de Discursiva, quando houver;

e) obtiver maior pontuagéo na Prova de Didatica, quando houver;

f) obtiver maior pontuagao em Lingua Portuguesa;

9) obtiver maior pontuago em informatica, quando houver;

h) obtiver maior pontuagéo em Matematica, quando houver;

iy obtiver maior pontuagao em Conhecimentos Gerais, quando houver;

j) obtiver maior pontuacao na Prova de Titulos, quando houver;

k) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na
alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano;

1y Sorteio Publico.

176 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 02 (duas) listagens, a saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificagéo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagéo;

b) Lista Geral, contendo a classificagdo de (odos os cand\da(us habilitados, inclusive os inscritos

como Pessoa com D em ordem de

18. DA ELIMINACAO

18.1  Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

18.1.1 Né&o estiver presente na sala ou no local de realizagéo das provas no horario determinado para o
seu inicio.

18.1.2 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovagao propria ou de terceiros.

18.1.3 For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de
forma diferente das orientagdes do item 10.12 e 10.13 deste Edital, os itens abaixo descritos, que
devem ser obrigatoriamente acondicionados em envelope porta-objeto fornecido pela Instituigao
organizadora:

a) Livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, cédigos efou legislacao, impressos que nao
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta, canetas de material ndo
transparente, Carteira de bolso, lapiseira, corretivos, 6culos escuros

b) Quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, wearable tech, agendas
eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPods®, pen drives, mp3 player
ou similar, gravadores, relégios, alarmes de qualquer espécie, chaves com dispositivo eletrénico,
fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e
mensagens.

c) Artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

18.1.4 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos.

18.1.5 Fizer anotagdes de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os
permitidos.

18.1.6 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

18.1.7 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

18.1.8 Descumprir as instrugées contidas no caderno de questées e na Folha de Respostas.

18.1.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

18.1.10 Nao permitir a coleta de sua assinatura ou da impresséo digital durante a realizagédo das provas.

18.1.11For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entrega-la a Coordenagéo.

18.1.12Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

18.1.13Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 10.20 ou portando o caderno de
questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 10.22.

18.1.14Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagao.

18.1.15Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitarios e estiver portando
qualquer objeto relacionado nos subitens 18.1.3.

18.1.16Nao obtiver 50% (cinquenta por cento) ou mais no total das areas de conhecimentos da prova
objetiva.

18.1.17N&o atingir a pontuacdo minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em
quaisquer das fases do certame.

18.2  As ocorréncias que ensejarem a eliminagéo de candidatos seréo registradas em ata.

19.8 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis
ao candidato.

19.9  Néo ser&o aceitos recursos via fax, via correio eletronico.

19.10 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisGes objetos
dos recursos no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br, sob pena de perder o prazo recursal.

19.11 Especificamente para o caso previsto na alinea “c” do subitem 19.1, os recursos deverao ser individuais e
devidamente fundamentados e deverdo estar acompanhados de citagdo da bibliografia, sendo admitido
um Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

19.12 O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteragéo até a divulgagao do resultado preliminar,
em face de erro material. Ocorrendo esta hipétese, por se tratar de mero erro material, a corregéo das
provas se dara com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para
todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndo sendo hipétese de atribuigdo de ponto ou anulagédo
de questao.

19.13 Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas
objetivas serao recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
19.13.1Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questao(des) ou alteragao de gabarito da prova

objetiva, o resultado sera recalculado de acordo com o novo gabarito.
19.13.2No caso de anulagdo de questdo(6es) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

19.14 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a
classificagao inicial obtida pelo candidato, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagéo do candidato que
néo obtiver a nota minima exigida para a aprovagao.

19.15 Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serao analisados e somente serdo
divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no enderego eletronico www.fundacaounespar.org.br.
Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

19.16 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficarao
disponiveis para consulta individual na “Area do Candidato” disponivel no enderego eletrénico
www.fundacaounespar.org.br, durante o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de publicagéo do edital
de resultado a que se refere.

19.17 As imagens digitalizada das folhas de respostas (prova objetiva) e das folhas da versao definitiva (prova
discursiva) dos candidatos serdo divulgados na “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico
www.fundacaunespar.org.br, na mesma data da divulgagao dos resultados da prova, ficando disponivel
para consulta até a homologagao do certame.

19.18 A Banca Examinadora da Fundagéo de Apoio 8 UNESPAR, campus de Paranavai, Instituigdo responsavel
pela organizagdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos ou revisdes adicionais.

20. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

20.1 O resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
pela Municipio de Florai/PR e publicado em Diario Oficial do Municipio e nos enderegos
www.fundacaounespar.org.br _e www.florai.pr.gov.br, em duas listas, em ordem classificatéria e
pontuadas: lista contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia e outra somente com a classificagéo dos candidatos com deficiéncia.

21. DOS ATOS CONVOCATORIOS
21.1 Apés a homologagdo a convocagdo para posse sera publicada no Orgdo Oficial do Municipio e no
enderego eletronico oficial do Municipio de Florai/PR, www.florai.pr.gov.br., sendo de inteira

responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagéo que serdo publicados.

22. DA CONVOCAGAO

22.1 A convocagdo dos candidatos aprovados, dentro do numero de vagas previsto no edital, ocorrerd de
acordo com a necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de Florai/PR, respeitando ordem
de classificagéo e a vigéncia do Edital.

22.1.1 Até o encerramento da vigéncia do edital, deverdo ser convocados todos os candidatos aprovados
dentro do numero de vagas ofertado para o respectivo cargo publico, salvo no caso de
prorrogagao, caso em que a convocagao podera ser postergada até o final de referido prazo.

22.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagéo sera considerado como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

22.3 A nomeagao no cargo dependera de prévia inspegao médica oficial do Municipio. O candidato convocado
somente sera nomeado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja
considerado inapto para exercer o cargo, nao sera nomeado, perdendo automatlcamenle a vaga, sendo
convocado o proximo habilif da lista, aordem de
22.3.1 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos e pericia médica

para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo.

22.3.2 Caso a pericia médica conclua neg: 1te quanto & cor ibili e do candidato
para o exercicio do cargo, este nado sera conslderado apto 4 nomeagdo e deixara sua vaga
disponivel para o préximo i na ordem de i

22.4 Para nomeagdo e posse no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera
apresentar os seguintes documentos:

a) Copia da Certidao de Nascimento e/ou da Certidao de Casamento;

b) Prova de quitagdo com a Justiga Eleitoral;

c) Prova de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;

d) Copia do documento de Identificagéo;

e) Copia do Cartao do CPF;

f) Copia do Certificado de Conclusdo do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do cargo;

g) Copia do Registro no érgéo de classe e comprovante de pagamento da Gltima anuidade, quando
for requisito do cargo;

h) 02 (duas) fotografias 3X4 recentes;

i) Copia da Certidao de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos;
j) Certidao Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside;
k) Copia do comprovante de residéncia;

1) Numero do PIS/PASEP;

m) Outros documentos listados no momento do ato convocatorio.

n) O candidato podera optar uma Unica vez pelo final de lista, devendo preencher formulario préprio a
ser requisitado no Departamento de Recursos Humanos e protocolar impreterivelmente até o dia
anterior ao exame admissional. Apds o exame, nao seréo aceitos pedidos de final de lista.

22,5 O candidato, apés a convocagao, devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Florai/PR, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da publicagdo do Edital de
nomeagao, munido de documento de identidade original juntamente com os documentos citados no item 4
e subitem 22.4.

23. DA NOMEAGAO

23.1 Serdo nomeados, gradativamente, através do Diario Oficial do Municipio, os candidatos aprovados em
todas as etapas do concurso, para investidura no cargo e cumprimento do estagio probatério de trés
anos.

23.1.1 O provimento dos cargos ficara a critério do Municipio de Florai/PR e obedecera, rigorosamente, a
ordem de classificagao.

23.2 Sera eliminado do concurso o candidato que nao comparecer ao local, dia e hora designados para
nomeagao e inicio do estagio probatério.

23.3 Cabera ao Municipio de Florai/PR a definigdo da data de nomeagao dos candidatos, nao sendo permitida
modificagdo desta data para qualquer fim que ndo seja necessidade e conveniéncia da Administragao.

23.4 A falta de comprovagao de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a pratica de
falsidade ideoldgica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeag&o do candidato,
sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

24. DAS DISPOSIGOES FINAIS

24.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
estiver consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstancia que sera mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Florai/PR no enderego
eletronico www.florai.pr.gov.br e www.fundacaounespar.org.br.

24.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagées de todos
os comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no enderego
eletrénico do Fundagdo de Apoio a UNESPAR - Campus de Paranavai
www.fundacaounespar.org.br e do Municipio de Florai/PR www.florai.pr.gov.br.

24.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou
quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condigdes, ou ainda, irregularidade na
realizagao das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagéo, levara a
sua eliminagao, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigéo, apés procedimento
administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

24.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apés as datas
estabelecidas.

24.3.1 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informagoes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagao das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgagao estabelecidas neste Edital e nas demais publicagées no enderego eletronico
www.fundacaounespar.org

24.4 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia
do candidato, nem seréo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no Cartao de
Convocagao do Candidato e os demais editais de convocagéo referentes as fases deste Concurso
Publico.

24.4.1 O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagao do concurso

24.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminagdo de candidatos, exceto a mencionada no subitem
anterior, serdo registradas em ata conforme o item 18.2.

245 A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagdo, sera
considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

246 Na&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso
Publico, valendo, para esse fim, a homologagdo publicada no Diario Eletrénico Oficial do Municipio de
Florai/PR, acessado pelo enderego eletrénico www.florai.pr.gov.br.

24.7 O Municipio de Florai/PR e a Instituicdo organizadora ndo se responsabilizam por despesas com viagens
e estadia dos candidatos para prestarem as provas deste Concurso Publico.

22.7.1 Havendo alteragéo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderédo ocorrer em
sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteragdo de data serdo de
responsabilidade do candidato.

24.8 A lInstituigdo organizadora nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este
Concurso Publico.

24.9 A Comissao Especial do Concurso permanecera constituida até a homologagao do concurso.

24.10 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer a
alteragao por meio de solicitagao assinada pelo préprio candidato, pelo telefone (44) 3422-9352, ou por
meio do e-mail de atendimento ao candidato I @func .org.br, anexando documentos
que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso n° 01/2019, Cargo e numero de
Inscrigdo, até a data de publicagdo da homologagdo dos resultados. Apés esta data, podera requerer a
alteragao junto a Prefeitura do Municipio de Florai/PR, situada a Rua Presidente Getulio Vargas n° 177,

CEP: 87185-000 Florai — PR, no Protocolo Geral ou enviar a documentagéo via SEDEX com AR para o
mesmo enderego, aos cuidados do Depanamenlo de Recursos Humanos.

24.11 O Municipio de Florai/PR e a Instituicdo néo se respor i
candidato decorrentes de:

por eventuais prejuizos ao

a) enderego eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) enderego residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Instituigdo de Correios e Telégrafos (ECT) por razoes diversas;

d) outras informagdes divergentes e/ou erréneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados

pessoais, telefones e documentos.

24.12 Nao serao considerados requerimentos, reclamagdes, notificagbes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

24.13 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico em conjunto com a
Instituigao organizadora.

24.14 Sera admitida impugnagao do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de
sua publicagéo.

24.15 A impugnacéo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex
para o enderego da Fundagéo de Apoio @ UNESPAR — Campus de Paranavai, Avenida Parana, n° 794 A,
1° andar, Centro, CEP 87.705-190, Paranavai/PR.

24.16 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

T

Fausto Eduardo Herradon
Prefeito do Municipio

Florai, 09 de julho de 2019.

ANEXO I DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.2 01/2019
DOS REQUISITOS, CARGA HORARIA E ATRIBUICOES

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIA

Requisito: Ensino Médio e residir na area em que ira atuar, deste a data da publicacéo deste edital (Lei Federal n°. 11.350)
Carga Hordria: 40 horas semanais
Atribuigoes:

* Realizar bi ite o e

(RG) de sua area;

«  Orientar as familias sobre a forma correta de prevengéo da Dengue e outras endemias;

« Orientar a populagéo sobre quais os sintomas da Dengue e dos riscos da automedicagao;

«  Orientar a populagéo a procurar assisténcia nas unidades de satide do municipio;

«  Desenvolver acdes de educagéo e vigilancia a satide nas escolas;

«  Realizar trabalho bimestral de Levantamento de indice Larval (LIA);

« Realizar trabalho quinzenal nos Pontos Estratégicos (PE) para busca e eliminagéo dos focos do Aedes aegypti;

« Realizar vistoria em todos os iméveis do municipio para avaliagao, busca, tratamento e eliminagao dos focos do Aedes aegypti;

«  Realizar bloqueio com bomba UBV Costal em pontos estratégicos (pneus e outros materiais pesados);

«  Remogéo de materiais pesados (pneus, latas etc);

« Outras atribuicdes definidas em convénio, regulamento, regimento interno ou emanadas do poder hierarquico interno.

ILIAR ADMINISTRATIVO

Requisito: Ensino Médio completo, conhecimento da A if

Carga Horéria: 35 horas semanais

Atribuigoes:

. D oficios, . quadros , boletins de frequéncia e outros, pro ar
encadernagéo e distribui¢do, se necessario;

« Coletar dados diversos, pessoas, documentos,
célculos para obter as ir 6 ias ao i da rotina

« Organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros, classificando documentos por matéria, ordem alfabética ou outro sistema, para
possibilitar controle dos mesmos;

oficiais, arquivos e ficharios, efetuando

«  Codificar dados, documentos e outras e proceder a Zo de artigos, fichas, manuais, relatérios e
outros;

«  Elaborar redagao simples;

Efetuar registros, preenchendo fichas, formularios, quadros, carteiras e outros, de livros,

dados em tabelas, graficos, e demais demonstrativos, a fim de atender as necessidades do selor

«  Efetuar atendimento ao puiblico;

* Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Requisito: Ensino Médio completo, com habilitagao na area especifica e registro no Conselho Regional de Odontologia — CRO.
Carga Horéria: 35 horas semanais

Atribuigoes:
. o cirurgido dentista;

18.3  Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de pre to
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso para Emprego
Publico.

19. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

19.1 Cabera interposicdo de recursos, de: fi tados, & especial do concurso publico,

no prazo de 02 (dois) dias uteis da publicagao das decisGes objetos dos recursos, assim entendidos:

a) contra o indeferimento da inscrigdo com pedido de isengdo da taxa — (CadUnico, doador de
medula 6ssea).

b) Contra o indeferimento da inscrigio nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condigdo especial
e Reserva de vagas (Pessoa com Deficiéncia);

c) contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

d)  contra o resultado da Prova objetiva (PO);

e) contra o resultado da Prova Pratica (PP);

f) contra o resultado da Avaliagéo de Aptidao Fisica (TAF);

g)  contra o resultado da Prova Discursiva (PD);

h)  contra o resultado da Avaliagdo de Desempenho Didatico (ADD);
contra o resultado da Prova de titulos (PT)

i) contra o resultado final e classificagéo dos candidatos.

19.2  Os recursos deverao ser protocolados em requerimento proprio através da “Area do Candidato” disponivel
no enderego eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

19.3 Admitir-se-a& um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 19.1 deste Edital.

19.4  Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

19.5 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

19.6 Recurso interposto em desacordo com este Edital nao sera considerado.

19.7 O prazo para a interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

+ Manipular substancias restauradoras;
« Auxiliar no atendimento ao paciente;
+ Revelar e montar radiografias intra-orais;
« Confeccionar modelos de gesso;
« Selecionar moldeiras;
« Orientar e aplicar o paciente com fluoretos nas escolas;
* Auxiliar na remogao de induto e tartaros;
- Controlar o movimento de pacientes;
« Preparar para o tratamento odontolégico;
* Marcar consultas;
« Organizar e manter em ordem arquivos e fichérios;
« Fornecer dados para levantamentos estatisticos e relatorios;
+ Executar outras tarefas correlatas
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (M)

Ensino
Carga Hordria: 44 horas semanais
Atribuicdes:
«  Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral e ajudar na remogéo de moveis e utensilios;
Fazer os servigos de faxinas em geral;
« Remover o pé de méveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos;
«  Limpar escada, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
*  Arrumar banheiros e toaletes;
« Lavar e enxaguar assoalhos;
« Lavar e passar roupas (toalhas lengol, etc...);
.

Coletar lixo dos d nos recipi i ,
Lavar cortinas, vidros, espelhos, persianas;
Varrer patio e calcadas;

(Continua na pagina seguinte)
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«  Fazer café e servi-lo;

«  Fechar portas, janelas e outras vias de acesso;

«  Efetuara carga, transporte e descarga de materiais diversos,

« Executar outras tarefas correlatas.
AUXILIAR/TECNICO DE ENFERMAGEM

Requisito: Ensino Médio completo, com habilitagio na area especifica e registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN.

Carga Horaria: 35 horas semanais

AtribuigGes:

«  Executar tarefas auxiliares inerentes s areas de satde publica;

ou utilizando equi simples;

«  Auxiliar sob supervisao do médico e/ou enfermeiro, no atendimento a pacientes nas unidades de satde publica do municipio;
«  Preparar pacientes para consultas e exames;
«  Coletar material para exame laboratorial;
«  Preparar e esterilizar materiais, ir ambiente e equi tos;
«  Orientar paciente quanto a higiene, alimentagéo, uso de cuidados ificos em e com a satde;
Efetuar controle dlano do mater\a\ uunzaao
o Auxiliar de 4o para a saude;
* Realizar outras tarefas conelaoas.
COVEIRO

Ensino

Carga Horaria: 40 horas semanais

AtribuigGes:

«  Promover a abertura de valas para o sepultamento em terra;

«  Efetuara refirada de restos mortais para translado em caixas ossérias e ossérios coletivos;

o Realizar bem como a de tampas de concreto com o respectivo rejuntamento e aterro de covas quando
do sepultamento em terra;

«  Verificar, por ocasigo do sepultamento, a existéncia do corpo;

« Executar outras tarefas correlatas.

ENGENHEIRO CIVIL
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prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequagdes
Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Fungdo
Quadratica; Fungao Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressdo
Avritmética; Progressdo Geométrica. Geomelna Plana; Geomema Espac\a\ Geometria Analitica; Geometrias ndo-euclidianas. Analise
Combinatéria; Binémio de Newton; Prc 4 Financeira; Fragdes, Porcentagem e Resolugéo de
Problemas.
Informatica: Conceitos de il atica, hardware es (CPU) e dlsco de armazenamenlo HDs, CDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, de ionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletronicas (Excel e BrOffce org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesqulsa na Web.

Conk s de construgdo de estradas de rodagem, vias publicas, obras de
abastecwmento de agua, drenagem, |mga(;ao e saneamento urbano e rural. Processos de aprovacdo de projetos, qualidade e
seguranga de obras, vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramentos e laudos Iecmoos Normas e documentagdo técnica, processos
licitatorios de obras e servigos de engenharia, infragédo a normas e posturas i abertura de
ruas. Nogdes de estruturas, saneamento e meio ambiente (redes de esgoto, estagéo de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizaggo,
abastecimento de 4gua, limpeza urbana -acondicionamento, coleta, transporte, destinago final do lixo). Poluigdo do meio ambiente.
Arquitetura e urbanismo. Geologia e geotécnica. Materiais de construgao, técnicas de construgdo, organizagao de canteiro de obras,
solos. Planejamento, Orgamentacao e Controle de Projetos e Obras. Patologia na Construgao Civil. Postura profissional e relagoes
interpessoais. Nocdes de primeiros socorros.

FISIOTERAPEUTA

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagéo de texto (compreens&o global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada parégrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesao e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinonimos
e antonimos, significagéo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinagéo);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao; Literatura Brasileira:
prosa e poesla autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e D i P Equagdes e

Requisito: Curso de nivel superior de Engenharia Civil, com registro no Conselho Regional - CREA.

Carga Horaria: 35 horas semanais

Atribuigdes:

«  Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar efou fiscalizar projetos, plantas, méo-de-obi éria, material,
calculos de custo das construgdes, reformas e/ou manuteng&o das obras edificadas;

«  Fiscalizar obras executadas na prefeitura, avaliagdo de iméveis;

«  Emitir efou elaborar laudos técnicos, instrugdes normativas, manuais técnicos, relatdrios, registros e cadastros;

« Executar outras tarefas correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Fungéo
Quadrética; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressao
Aritmética; Progressdo Geométrica. Geomema Plana; Geomelna Espaclal Geometria Analitica; Geometrias ndo-euclidianas. Analise
Combinatéria; Binémio de Newton; Pr Financeira; Fragdes, Porcentagem e Resolugdo de
Problema:
Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs CDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, ); Ambientes : Windows 7 e 8;

Requisito: Ensino Superior, com o devido registro no conselho da Classe.
Carga Horéria: 20 horas semanais
Atribuigdes:
«  Realizar tarefas inerentes as areas fisioterapicas.
Avaliar o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes para verificar a capacidade funcional das areas afetadas.

o tratamento le acordo com o diagndstico.

areali do iotera liando os obtidos e alterando o programa, se necess
Programar e/ou orientar ativi i jogos, ios e outros, para promover a recuperagao e integragio
social dos pacientes.
« Orientar as equipes auxiliares efou pacientes sobre o tratamento a ser cumprido e a correta execugéo das atividades programadas.

Ensino

Carga Horaria: 40 horas semanais

AtribuigGes:

Efetuar servigos de carga e descarga de caminhdes na coleta do lixo didrio;

«  Efetuar a coleta de lixo domiciliar,

«  Estar disponivel no local e horas determinadas, conforme itinerario ido ou inst
trabalhos;

« Executar outras tarefas

para o inicio dos

MEDICO VETERINARIO

Requisito: Curso de nivel superior de Medicina Veterinaria, com registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria— CRMV.
Carga Horria: 20 horas semanais

Atribuigdes:
« Realizar tarefas inerentes as dreas de agropecuéna
«  Elaborar, sup e executar 5 trénsito de animais e produtos veterinarios e de origem

animal, estabelecimentos revendedores de vaclnas, feiras de exposicao e outros;
« Averiguar a existéncia de focos de doengas, visitando propriedades, examinados animais, coletando amostras para andlise de

laboratério emitindo diagnésticos, etc.;
«  Participar da de de higiene de
«  Montar sistema de controle e fiscalizagéo de ati que mani produtos

«  Desenvolver pesquisas veterinarias para produgao de material biologico e detecgéo de zoonoses, coletando e analisando amostras
animais, objetivando combater e prevenir doencas:

« Participar da de de e ap Mo para pessoal que atua na 4rea de fiscalizagdo de

animais, produtos veterinarios e de origem animal;
« Executar outras tarefas .

NUTRICIONISTA

Requisito: Ensino Superior, com o devido registro no conselho da Classe.
Carga Horaria: 20 horas semanais

Atribuigdes:
« Realizar tarefas inerentes & drea de nutrigéo;
« Proceder a0 ea de cardapios e dietas especiais, baseando- se na observagdo da aceitagdo dos

alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de introdugdo gradativa de produtos naturais mais nutritivos e
econdmicos, para oferecer refeigdes balanceadas;

Orientar o trabalho de pessoal auxiliar, supervisionando o preparo e a distribuigo das refeiges;

Atuar no setor de nutrigéo dos programas de satide, planejando e auxiliando sua operagé
Controlar os pedidos de géneros ali rientando seu e

Executar outras tarefas

de
de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletronicas (Excel e BrOfflce org Calc); Conceitos de tecnologias
relaclonadas a Intemet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.
IS -

C imento e de a ilitagao e de pessoas, avaliagdo e
diagndstico fisioterapicos, promogao da satde e qualidade de vida, fiscalizagéo de locais e processos de trabalho, visitas domiciliares e
hospitalares, capacitagdo na area de salde do trabalhador, atencao baslca em saude do trabalhador wg\\ancia em saude do
trabalhador, pareceres, informes tecmcose relatérios; nogdes de ica. Processos
terapicos (f ), orteses e pro(eses anatom\a fisiologia, fisiologia do exercicio e
fisiopatologia, tratamento ﬁsloterapeut\co nas lesdes despomvas Prevengao de Iesoes despomvas Procedimentos fisioterapicos

6gi e neur i4tri or e Ogi e obstétricos), geriatria.
Postura profissional e relagées interpessoais. Nogdes de primeiros socorros.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coesao e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacao graflca Ietra e fonema sllaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; a e das
palavras, sentido conotativo e denotativo).
Matematica: As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais;
Operagdes com fragdes; Fragdes decimais € nimeros decimais; Razéo e proporgéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes
com numeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréficos do municipio de Florai e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

itos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execugao. Nogdes basicas
de higiene: pessoal, ambiental, de ilios e i Nogdes de do trabalho: aci do trabalho,
causas e prevencgdo; Normas de seguranga, conceito de protegdo e equipamentos de protegdo. Desenvolvimento de anvldades
relacionadas com a execugéo do servio de gari. Nogdes basicas de atendimento ao publico. Etica Profissional. Noges de primeiros
SOCOITOS.

MEDICO VETERINARIO

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada parégrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesao e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos
e antdnimos, significagéo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinagéo);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Literatura Brasileira:

prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Dt i P ; Equagdes e

Exponencla\s - Medidas de Area; Medidas de Volume Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Fungdo
Fungao Polinomial; Fungao Fungéo Logaritmica; Fungao Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressao

Antmehca Progressao Geometnca Geomema Plana; Geometna Espamal Geometria Analitica; Geometrias ndo-euclidianas. Analise

Combinatéria; Binémio de Newton; Pr Financeira; Fragdes, Porcentagem e Resolugdo de

Problemas.

ODONTOLOGO

Requisito: Curso de nivel superior de Odontologia, com registro no Conselho Regional de Odontologia — CRO.
Carga Horaria: 20 horas semanais

Atribuigdes:

«  Realizar tarefas inerentes & drea de satde publica;

«  Examinar dentes e bucal, profilaxia, restauragd curativos, &0 de higiene educativa
odontosanitaria;

. e conforme a

. a evolugdo do , anotando dados especificos em fichas individuais dos pacientes e elaborando relatérios

estatisticos;
«  Realizar odontologia preventiv:
«  Realizar pericia odontoadministrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes, para fornecer atestados, licengas, laudos e outras
informagges;
«  Planejar, executar, super
«  Executar servigos radiologicos;
«  Promover circulos de palestras e cursos;
«  Executar outras tarefas correlatas.

ar e avaliar de profilaxia dentaria e servigos odontolégicos;

OPERADOR DE MAQUINAS
Requisito: Ensino Fundamental Completo, Carteira Nacional de Habilitagéo, categoria ‘D"
Carga Horéria: 44 horas semanais
Atribuigdes:
Operar
Operar veiculos motorizados, guinchos, patrola, tratores, maquina de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira  outros;
Executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas, abrir valetas etc.;
Proceder porte de terra, aterro etc.;
Cuidar da limpeza e conservagéo das maquinas zelando pelo bom seu funcionamento;
Executar outras tarefas

Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs CDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, ); Ambientes : Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas e\etromcas (Excel e BrOfflce org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesqulsa na Web.

if C i em técnico-sanitéria a animais. Assessoramento em
tecmcas de manejo nutricional e sanitario a cnatorlos de animais de produgéo, de companhia, silvestres e exdticos. Manejo sanitario e
inspecdo de produtos de origem animal em seu ciclo completo, desde a sua obtengdo até sua comercializagdo. Elaboragao,
aplicabilidade e controle de calendario de imunizagéo de doengas com potencial zoondtico e sem potencial zoonético dos animais.
Conhecimento sobre pericia veterinaria a fim de revelar qualquer tipo de intervengéo dolosa, quando de exposigdes animais e ou
competicdes das quais participem animais. Postura profissional e relagdes interpessoais. Nogdes de primeiros socorros.
NUTRICIONISTA

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacao de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada parégrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesao e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagéo
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e antdnimos, significagéo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinagéo);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios; Equagdes e Inequagoes
Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Fungdo
Quadrética; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressdo
Avritmética; Progressao Geomeétrica. Geomema Plana; Geometria Espacwa\ Geometria Analitica; Geometrias nao-euclidianas. Analise
Combinatéria; Bindmio de Newton; Pr Estatistica, Financeira; Fragdes, Porcentagem e Resolugdo de

PROFESSOR

Requisito: Curso de nivel superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal Superior (Magistério Superior).
Carga Horaria: 20 horas semanais

Atribuigdes:
FUNGAO DE DOCENCIA NA EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL:

« Planejar e o processo ensin de acordo com s pressupostos epistemolégicos da disciplina ou drea
de estudo em que atuar; - Pesquisar e propor prticas de ensino que a teoria as caracteristica
da lientela majoritaria da escola publica

« Participar das de atuall e aper visando api aed d0; - Participar
com o pessoal técni iistrativo e demais pr o rounides do conseino de ciasse, pedagogicas. administiativac,

foutvas. & ouras aiidades da sscols que exijam decisoes coletivas;
«  Manter-se informado das diretrizes e determinagdes da escola e dos 6rgaos superiores;
«  Participar da elaboragdo do projeto pedagdgico da escola;
«  Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;
« Indicar material didatico e bibliografico a serem utilizados nas atividades escolares;
«  Participar de reunides ordinarias e inarias quando for

Cumprir e fazer cumprir o horario e o calendario escolar;
Avaliar o trabalho do aluno, de acordo com o proposto no Regimento Escolar e diretrizes pedagégicas;
Planejar e executar as propostas de recuperagao, segundo as diretrizes pedagégicas e o Regimento Escolar;
Colaborar com as aiividades de ariculagao da escola com a familia e a comiidade.
UNGAO DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO AS ATIVIDADES DOCENTES:
«  Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da escola, buscando alcangar os seus objetivos pedagégicos;
« Asseguraro cumpnmenm dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;
« Coordenar a &0 da proposta da escola; - Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada

docente:

«  Prover meios para recuperag&o dos alunos de menor rendimento;

«  Promover a articulagdo com as familias e a idade criando deii &o da com a escola;

« Informar os pais e sobre a frequéncia e o dos alunos, bem como sobre a execugdo da proposta
pedagogica da escola;

«  Coordenar, no ambito da escola, as ati de pl avaliagio e

.« A o processo de to dos em &o com os docentes e as familias;

«  Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou
da escola;

« Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino
e de escola em relagéo a aspectos pessoal e de recursos materiais;

« Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislagao e normas educacionais e pelo
padrao de qualidade de ensino.

PSICOLOGO
Requisito: Curso de nivel superior de Psicologia, com registro no Conselho Regional de Psicologia — CRP
Carga Horéria: 20 horas semanais
Atribuigdes:
«  Realizar tarefas inerentes &s areas de psicologia.
Realizar atendimento psicolégico.
Analisar a influéncia de fatores para formular diagndsticos e tratamento.
Orientar quanto as formas adequadas de atendimento e disciplina visando ajustamento e a interagéo social
Atuar na corregéo e prevengéo de distirbios psiquicos;
Fornecer dados a médicos de
Efetuar recrutamento, seleg&o, e avallagao do desempenho profissional:
Planejar, coordenar e ou executar atividade de avaliagéo e orientagéo psicold de de apoio;
Executar outras tarefas .

Conceitos de i atica, hardware (CPU) e dlsco de armazenamenlo HDs CDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, de i : Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletronicas (Excel e BrOffce org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Principios Nutricionais - Digestdo, Absorgao, Transporte e Excrecdo de Nutrientes; Nutricao no Ciclo da
Vida — da Gestagao ao Envelhecimento; Nutrigio para a Manutengéo da Satde e Prevengéo de Doengas; Patologia da Nutrigao;
Bases da Dietoterapia; Recomendagdes Nutricionais - Adulto e Pediatria; Necessidades Nutricionais - idoso, adulto e pediatria; Terapia
Nutricional nas Enfermidades — Idosos, Adulto e Pediatria; Terapia Nutricional Enteral -ldosos, Adulto e Pediatria; Resolugdo 63
(Regulamento Tecmco para a Terapia de Nutrigdo Enteral); Administragdo e Nutrigdo na Produgdo de Refei¢des Coletivas; Técnica
Dietética; Te de Alimentos; 3o e Nutrigdo; Produgdo de Alimentos; Técnica Dietética; Microbiologia dos Alimentos;
Toxicologia de Alimentos; Contaminagdes de Alimentos; Doengas Transmitidas por Alimentos; Controle de Qualidade; Higiene de
Alimentos; Portaria n° 326, de 30 de Julho de 1997 da ANVISA (aprova o Regulamemo Técnico sobre "Condigdes Higiénico-Sanitarias
e de Boas Praticas de F Prodt de Ali "). Andlise de Perigos e Pontos
Criticos de Controle (APPCC). Poslura rofissional e relagoes i Nogdes de primeiros socorros.

ODONTOLOGO
Lingua Portuguesa: Analise e interpretagéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos
e antdnimos, significagéo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungées sintéticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinaggo);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.
Matematica: Numeros Reais; Niimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Di i P e Inequagdes
Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungao Afim; Fungdo
Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressao
Avritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacwa\ Geometria Analitica; Geometrias nao-euclidianas. Analise

Combinatoria; Binémio de Newton; Pr Estatistica, Financeira; Fragdes, Porcentagem e Resolugdo de
Problemas.
Informatica: Conceitos de il atica, hardware (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e

software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); Ambientes operacionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Modelos de Atengao Odontoldgica (promogéo de salde e prevengao em satde bucal, programas em
servigos publicos odontolégicos). Satide Publica: Organizagéo dos Servigos de Satde no Brasil - SUS: legislagéo, principios, diretrizes,
estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema de no(lﬁcagao e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. PSF - Programa

Satde Familia (obj fungdes e atribuigdes). Bi no Trabalho C: C\rurgla Codlgo de Et\ca

Proﬁss\onal Dentistica; Diagnéstico e Plano de Ti éncias no C 6 ) e
do; Fluor (mecanismo de agdo, i uso, tipos e No(;oes basicas de imento a i

especiais; Oclusdo e Articulagdo Temporomandibular (sinais, sintomas e incipi de das disfungoe:

temporomandibulares, ajuste oclusal, movimentos oclusivos, posicdes: relagéo céntrica, méxima intercuspidagdo habitual, dimenséo
vemcal re\a(;ao de oclusao céntrica); Odontopediatria; Patologia (lesées de mucosa, cistos, tumores, lesdes cancerizaveis, processos

VIGIA NOTURNO

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto
Carga Horaria: 44 horas semanais

Atribuigdes:

Séo atribuigdes do vigia noturno, além daquelas ja descritas para a fungéo de vigia diurno:

«  Executar os servigos de guarda dos prédios pablicos;

executar servigos de vigilancia nos diversos estabelecimentos municipais;

executar rondas nas dependéncias dos prédios, e areas adjacentes;

«  controlar a movimentagZo de pessoas e veiculos para evitar furto;

«  controlar a entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades;

- desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

ANEXO III DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.®2 01/2019
DO CONTEUDO PROGRAMATICO
AGENTE DE COMEATE AS ENDEMIAS

Ling Anahse e a0 de texto global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragralo de coesdo e 8 textual; Ortografia Oficial (acentuagéo graﬂca letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consananta\s digrafos); Emprego das classes de palavras; ( das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

As quatro Conjuntos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais;

Oporagoes com fracees: Fragoss decimais 6 nimeros dedmais: Razao & proporgac; Regra de Ires: Poreentagem © juros: Operagess
com niimeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréficos do municipio de Florai e do Estado do Parana.
Atualidades. Cendrios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo

Conhecimentos Especificos: Processo satide-doenga. Vigilancia em satide, prevengao de doengas e promogao de satde Sistema
Unico de Saude (lei 8080/90). Saneamento basico e satde. Préticas de campo: reconhecimento de problemas de satde e fatores de
risco. Doenga e meio ambiente: agentes patolégicos e ciclos vitais - endemias e doengas reemergentes. Trabalho e saude - Prevengao
de doengas associadas ao trabalho. Cuidados e medidas de controle do calazar. Dengue. Esquistossomose e Doenga de Chagas.
Etica Nogdes de primeiros socorros.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Lingua Andlise e 40 de texto global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada parégrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesao e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagéo
gréfica, lefra e fonema, sflaba, enconlros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semaniica (sinorimos
e antonimos, significagéo das palavras, sentido ; Funcdes sintaticas; nominal e verbal;
Pontuagéo; Uso dos porqués.
Matematica: Nimeros reais: operages, miltiplos e divisores, resolugéo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes e
problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representagéo dec\mal Sis(emas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, 4rea, volume e massa, unidades usuais de tem 6 direta e i
proporcionais, regra de trés simples e juros simples e Calculos
operagdes, produtos notaveis, fatoragéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equagdes do primeiro e segundo grau, resolugdo de problemas
Windows; de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletronicas (Excel e

broffice.org Calc); conceitos de tecnologias relacionadas & Internet, e-mail, navegador de internet (chrome, internet explorer e mozilla
firefox); busca e pesquisa na web.
Conhecimentos Especificos: Nogdes Basicas de
em equipe; organizagio e gestdo tipos oficiais e suas
Cxpediente: planejamento o ullizacao o organizacac. do ambihte de irabaho
profissional e relagdes interpessoais. Nogdes de primeiros socorros. Etica profissional.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

diregao e controle; lideranga e trabalho
untmle de mater\al de
a0 pblico: postura

Lingua Analise e G0 de texto 80 global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em

(prevengéo e tratamento das doencas periodontais); Protese Semlologla e Tratamento das Afecr;oes dos
Temdos Moles Bucals Terapéutica e anti-ir pi 0s,

tes). Postura pi e relagdes i Nogdes de primeiros socorros.
OPERADOR DE MAQUINAS
Lingua F g : Andlise e interp! de texto preens&o global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em

cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacao grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e anténimos, significagéo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: numems na(urals inteiros, racionais, irracionais e reals
Operagdes com fragdes; Fragdes decimais e nimeros decimais; Razéo e Regra de trés; P e juros; O

com numeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Florai e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.
ps L /

basicos de manutengéo e conservagao de veiculos. Diregédo
defensiva. Codigo de Transito brasileiro: disposigées preliminares, normas gerais de circulagéo e conduta, condugéo de veiculos por
motoristas proflsslonals pedestres e condulores de veiculos ndo motorizados, cidadao, educagdo para o transito, sinalizagdo de
transito, infragoes, medidas crimes de transito. Etica Profissional. Nogdes de primeiros socorros.

PROFESSOR

Lingua g : Andlise e interp! 3o de texto preensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesé@o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Seméntica (sinénimos
e anténimos, significagao das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinagéo);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Dt
Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Tngonometna Fungao Aﬂm Fungao
Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressao
Aritmética; Progressdo Geométrica. Geomelr\a Plana; Geometria Espac\a\ Geometria Analitica; Geometrias nao-euclidianas. Analise

Combinatéria; Binémio de Newton; Pr Estatistica, Financeira; Fragdes, Porcentagem e Resolugéo de
Problemas.
Informatica: Conceitos de il atica, hardware (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e

software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-r malls gerenciador de processos); Ambientes operacionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: As concepgdes de educagéo infantil e anos iniciais do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental: curriculo,
fungdo social da escola, papel do aluno, papel do professor, principit v avaliagdo It — concepgao, instrumento
de acompanhamento da aprendizagem do aluno; a izagdo do trabalho ges(ao democrahca e as instancias
colegiadas; concepgdes de desenvolvimento e de aprendizagem; de ao e letramento
na perspectiva sécio interacionista; Politica Nacional de Educagdo Especlal na Perspectiva da Educacdo Inclusiva; estrutura,
funcionamento dos diversos niveis e modalidades de ensino; &reas do conhecimento e das linguagens na educagao infantil; Lei n®
9394/96 e suas alteragoes - Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Basica; Lei
n° 8069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente; tecnologias da informagéo e comunicagéo: encaminhamentos metodologicos.
Bullying: prevenggo nas escolas. O papel do professor no processo de Inclusao escolar. Aprendizagem socioemocional. A importancia

cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesao e coeréncia textual; Ortografia Oficial
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantals digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos
e antonimos, significagdo das palavras, sentido ; Fungdes sintaticas;
Pontuagao; Uso dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, miiltiplos e divisores, resolugéo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes e
problemas; Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representagéo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, 4rea, volume e massa, unidades usuais de tempo; direta e
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e  Calculos i

operagdes, produtos notaveis, fatoragdo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equagdes do primeiro e segundo grau, resolugéo de problemas.

Windows; de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletronicas (Excel e
broffice.org Calc); conceitos de tecnologias relacionadas & Internet, e-mail, navegador de intemet (chrome, internet explorer e moxzilla
firefox); busca e pesquisa na web.

Processo Satide-d de Saude: conceitos e estratégias. Educagdo para Satde:
concellos e técnicas. Conceitos de prevencdo e controle de doengas bucais para individuos, familia e comunidade. Anatomia e

das Tecnologias digitais na Educagao. Postura profissional e relagées il bais. Nogoes de primeiros socorros.
PSICOLOGO
nominal e verbal; Lingua g : Andlise e interp ao de texto preensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em

cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesao e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagéo
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos
e anténimos, significagao das palavras, sentido conotativo e denotativo); FungGes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinagao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Dt
Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Tngonomelna Fungédo Aflm Fungéo
Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressao
Aritmética; Progressdo Geométrica. Geomelna Plana; Geometna Espac\al Geometria Analitica; Geometrias nao-euclidianas. Analise
Combinatéria; Binémio de Newton; Prc Financeira; Fragdes, Porcentagem e Resolugdo de

fisiologia do corpo humano. Princpais de saude da & meios de Método
de satde. Doengas conceltos e i em O

Bioética e em:a

P
Conceitos de i atica, hardware (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e

profissional. Organizagao do ambiente de trabalho. , utizaggo, cuidados. G

Tto: de mp 3
odonon ja: espago fisico, postura, posu;ao O st Ligne. Busal Toomions da” asoovagie
p idados com ap protéticos. Indices utiizados em e controle de
fichas clinicas, registros em Odontologia. Manejo de pacientes na clinica Materiais

utilizagéo, manipulagéo, armazenamento e controle de estoque. Utilizagao racional de fluoretos em

software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-f malls gerenciador de processos); Ambientes operacionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesqulsa na Web.

Pla
identificaggo, indices, fisiologia, patogenia, meios quimicos e mecanicos utilizados para o seu controle. Principais Iroblomas. que
afetam a saude bucal: carie, doenga periodontal, ma oclusio, lesées de tecidos moles — conceito, etiologia, evolugdo,

medidas de de saude e &o da das cuidados,
técnicas de revelaggo. Atendimento ao publico: icagdo, postura e relages interp . Nogdes de primeiros
socorros. Etica profissional.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (M)

Politica de Satde Mental: Reforma psiquiétrica no Brasil, nova ldgica assistencial em satide mental:
superagéo do modelo asilar, processo de trabalho nos servigos substitutivos ao hospital psiquiatrico, reabilitagéo psicossocial, clinica

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagéo de texto (compreens@o global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coes@o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacao grafica, leta e fonema, sflaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; )
palavras, sentido conotativo e denotanvo)

As_quatro Conjuntos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais;
Operagdes com fragoes Fragoes declma\s & nimeros decmais: Razio o proporgéo; Regra de trés; e juros; 5

da subjetividade, compreenséo do sofrimento psiquico, interdisciplinaridade; garantia dos direitos de cidadania aos portadores de
sofrimento psiquico; Urgéncia e emergéncia em salde mental, a atengao a crise e 0s servigos psicossoci Insergao dos Centros de
Atengao Psicossocial - CAPS no contexto politico de redemocratizagao do pais e nas lutas pela revisao dos marcos conceituais das
formas de atengdo e de financiamento das agdes de salde mental; Bases legais de sustentagao para o credenmamento e
financiamento dos CAPS pelo SUS; caracteristicas e estratégias de atuagdo dos CAPS, Projeto

singular, acolhimento, clinica ampliada e matriciamento; Visitas domiciliares e outras formas de busca do paciente, atengao & famil
Os modelos de atengéo e o fazer dos psicologos; Campo e nlicleo na area da psicologia, Desafios para o fortalecimento da psicologia
no SUS: a produgdo referente a formagéo e a insergdo profissional; Fundamentos da psicopatologia geral; Teorias e técnicas

com nimeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Florai e do Estado do Parana.
Atualidades. Cendrios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.
b : !

Normas de conceito de protegao e de protegéo.
tedricas inerentes ao cargo. Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho. Organizagdo do local de trabalho
C: e de ias de veiculos em geral. Servigos de capina em geral. Limpeza de vias publicas e
pragas municipais. Tarefas de construgéo. Lavagem de maquinas e veiculos. Limpeza de pegas e oficinas. Produtos de limpeza, sua
utilidade e aplicagao. Instrumentos e materiais utilizados na realizagao de limpezas em geral. Servigos de limpeza de: méveis, paredes,
janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios. Coleta de lixo e tipos de
recipientes. Guarda e conservagéo de alimentos. Controle de estoque de materiais de limpeza e de cozinha. Higiene pessoal @ com
todo o material mantido sobre a sua Nogdes de no trabalho. Etica Profissional. Nogdes de primeiros
socorros.

AUXILIAR/TECNICO DE ENFERMAGEM

psicotera ; Teorias da personalidade; Assisténcia integral as pessoas em situagédo de risco: violéncia contra a crianga,
adolescente, mulher e idoso; Envelhecimento e subjetividade; Teoria das neuroses, psicoses, perversdes e seus desdobramentos;
Clinica das neuroses e das psicoses Fundamentos basicos das intervengées grupais; grupo Operativo: conceito e panorama tedrico,
fenémenos do grupo, singularidades das relagdes grupais, enquadramento, metodologia, intervengdes e manejo; Psicodinamica do
trabalho; Psicologia na saide do trabalhador; Alcool, tabagismo, crack, outras drogas e redugdo de danos; Projeto Terapéutico
Singular, Apoio Matricial, Clinica Ampliada; Elaboragao de parecer e laudo psicolégico; Registro de documentos: prontuérios e
p . Postura profissional e relagoes i Nogdes de primeiros socorros.
VIGIA NOTURNO

Lingua g : Andlise e interp! 3o de texto preensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e anténimos, significagao das
palavras senlldo conotativo e denotativo).

As quatro ¢ oes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais;

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagéo de texto (compreens@o global; ponto de vista do autor; ideias centrais idas em

cada parégrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coes@o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinonimos
e antonimos, significagio das palavras, sentido conotativo e denotativo): FungSes sintéticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuagé dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; Conjunto dos ntmeros inteiros: operagdes e
problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacio decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, &rea, volume e massa, unidades usuais de tempo; g

(o] Ges com fragbes; Fragdes decimais e nimeros decimais; Razao e proporgao; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes
com numeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Florai e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.
ps . /

proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e Calculos
operagdes, produtos notaveis, fatorago, fragdes algébricas, calculos com e radicais,
equagdes do primeiro e segundo grau, resolugéo de problemas.

e negativos,

s; de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrénicas (Excel e
broffice.org Callc); conceitos de tecnologias relacionadas & Internet, e-mail, navegador de internet (chrome, internet explorer e moxzilla
firefox); busca e pesquisa na web.

; oo

de Lei do exercicio T e éncia de
em: clinica médica clinica méd , pediatria, e obstetricia, Doengas
infecto-parasitarias. Controle de infecgdo hospitalar: assepsia e controle & do de .nfecgao hosplla\ar
Atuagéo do técnico de enfermagem na unidade de: clinica médica, cirirgica, pré e p

envenenamento, choque, queimaduras, e . Satde da mulher: gravidez e suas
complicagdes, parto e suas complicagdes, assisténcia do puerpério e suas icago do cancer cérvico-ut
mama, planejamento familiar. Sistema Unico de Satde. Politica Nacional de Humanizagao; Normas e Diretrizes da Estratégia Satde
da Familia. Modelos Assistenciais. a0 publico: postura pr e relagdes interp . Nogdes de
primeiros socorros. Etica

COVEIRO

Llngua Portuguesa: Andlise e inferpretagao de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrals desenvolvidas em

cad: de coesao e extual; Ortografia Oficial (acentuagao graflca letra e fonema, silaba,
amconiros vacalioos e consonantais digrafos); Emprego das classes de palavras; ( ) das
palavras, sentido conotativo e denolanvo)

As quatro Conjuntos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais;

Operagdes com fragoes Fragoes declma\s e nimeros decimais; Raz&o e proporgao; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes
com nimeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Florai e do Estado do Parana.
Atualidades. Cendrios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Nogdes de limpeza e higiene. Nogdes de cidadania. Leitura e interpretagdo de desenhos/ projetos.
Conhecimento sobre locagdo da obra; malerials basicos de construgo civil - areia, cimento, cal, britas, madeira, asfaltos etc.;
equipamentos e maquinas; nivel e pru ncretos e argamassas; fundagdes; alvenarias; lajes; materiais de acabamento;
impermeabilizagéo. Conhecimento dos utensmos lubrificantes, e possiveis de utilizaggo. Como

de

evitar acidentes. Nogdes de p o trabaiho. Normas de do trabalho do sistema de
linear. Ci & i s materia G0 de massas, aterros. Nogdes de
de tijolos. Conhecimentos basicos da fungéo. Enca Profissional. Nocoes de primeiros socorros.
ENGENHEIRO CI

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretag&o de texto (compreensdo global; pomo de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada parégrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coes&o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinonimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinagdo);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de indicativo de crase; Pontuaca

Servigos de vigilancia, portaria, controle de veiculos, seguranga de pessoal, combate a incéndios.
Proceder a vigilancia diurna e noturna nas dependéncias dos edificios e areas préximas: cuidados basicos essenciais. Comunicagéo;
normas de Seguranga do Trabalho e Higiene; nogdes de hierarquia; nogdes de seguranga; conhecimento dos utensilios possiveis de
utilizagdo; conhecimento da fung@o; formas de tratamento; atendimento ao publico; telefones ptiblicos de emergéncia: Pronto Socorro,
Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiro. Etica Profissional. Nogdes de primeiros socorros.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Fone/Fax: (44) 3256.1133

falério Osmar Esteviio n® 72 - CEP 86755-000 - Angulo - Parand

CNPI: 95.642 286/0001-15

LEI N° 1162/2019 - de 02-07-2019.

Stmula: Autoriza a desafetagdo, unificagdo
e desmembramento de iméveis publicos do
Municipic de dngulo e dd4 outras
previdéncias.

A Camara Municipal de Angulo, Estado do Parand, aprovou e
eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica autorizada a desafetagdo e a unificagéo dos
seguintes iméveis publicos urbanos, conforme memoriais anexos, a saber:

a) Lote de terras sob n° 01/02/A da Quadra 02 da Cidade de Angulo;

b) Trecho da Rua lvan Kuschner, entre as ruas Erminia Bozelli Driussi e a
Rua 03 de Setembro, da Cidade de Angulo;

c) Lote de terras sb n® 13 da Quadra 01, da Cidade de Angulo;

d) Praga da Quadra 01, com &rea de 430,00 m?, da Cidade de Angulo-PR.

Art. 2° - Fica autorizado o desmembramento da 4rea unificada
pelo artigo anterior, desmembrando-se a rua existente, a qual seré denominada
Travessa 01, conforme memoriais anexos.

Art. 3° - A area unificada sera destinada a construgio de
habitagdes sociais para familias de baixa renda do Municipic de angulo.

Art. 4° - Fica autorizado o Poder Executivo a baixar os
decretos de cancelamento ou mudanga de afetagéo.

Art.5° - Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal ge-4ngulo, 02 de Julho de 2019.

PLANTA PARCIAL DE ANGULO-PR A‘
CIDADE DE ANGULD
BAIRRD : CENTRO

UNIFICAGAD DOS LOTES:

LOTE 01/02-4, DA QUADRA 02 C/ A= 695,00 M2
LOTE 13, DA QUADRA 01 C/ A= 588,00 M2

PRAGA, DA QUADRA 01 C/ A= 430,00 M2

TRECHD DA RUA IVAN KUSCHNER C/ A= 940,00 M2

EM, LOTE 01/02-A13, QUADRA 02 Cf A= 2654,00 M2

RUA ERMINIA BOZELLI DRIUSSI
A

01/02-4
%
2
Ay %
2000
RUA 3 DE SETEMBERO 4‘
RUA ERMINIA BOZELLI DRIUSSI
L1
g 01/02-8
2 01/02-A/13

7300
RUA 03 DE SETEMBRD
APROVACED: .

LOTE Ci02-AM3, QUADRA 02 &/ ARES= 285400 m"

DIVISAS E CONFRONTAGOES
Pain etite: Conbonta-h £ & Fus Exminis Boyell Orivest. com 84,00 metes

JOSE MARCIO VILHENA
ENG-CIVIL-CREA-15082-DFR:

PLANTA PARCIAL DE ANGULO-PR
CIDADE DE ANGULD
BAIRRO : CENTRO

SUBDIVISAD DA DATA 01/02-A/13, DA QUADRA D2 C/ A= 2654,00 M2

DATADIRTA, AwiBog g
DATA OVSE-E, As180.08 M2
DATA WG, A=i9028 W2
TRAVESSA Y. AsTad 50 Mg

CATA U038, A=100.8 M2 CATADVEQ-L, A=TI020MZ DATA GIER-D, A1S01T W]
DATA 0103-F, A=1TRS8NL CATR AOLD, A-TROBRME  DATA TUEDHM, AwiSocm
DATARIRG-L AeiBOTTMI  OATAUMAGE, A-TS0OSMT  DATA FIKDAL, AetioSyuny
REUAMESCENTE A1, Asiae2 M2

RUA ERMINIA BOZELL! DRIUSSI
Li

0/o2-8
Gir02-4s13

L RUA 03 DE SETEBROD

RUA ERMINIA BUZELLI DRIUSSI

RETRIRIEIRE

Giro2-B

LETE GO0 G ARERS 2664, 00m"

DOVISAS [ CONFRONTAGDES

12
Do ety intio: Conirongs-ss com & dath SHDD-B. com 39,00 matros » dufaiasy
winds oo & Mk Sata P ms 20,00 metros

SN

ANEXO III DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.°2 01/2019
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA

ATESTO, para os devidos fins, que o(a) RG , goza de boas condigdes de
saude, estando APTO (A) para realizar as prova de Aptiddo Fisica a, integrante do Exame de Capacidade Fisica, no
concurso publico para o Municipio de Forai/PR, regulado pelo Edital n® 01/2019.

() Por se tratar de candidato do sexo feminino, ATESTO igualmente que a mesma néo esta em processo gestacional.
(assinalar com “X” OBRIGATORIAMENTE NO CASO DE CANDIDATOS DO SEXO FEMININO).

,__de de 2019.

Assinatura/Carimbo do CRM do Médico

Observagoes:
. Sugere-se ao candidato que imprima o presente modelo para apresentar ao médico;
1. Sugere-se ao candidato apresentar copia do Anexo IIl a0 médico para que este possa expedir o atestado
nos termos requeridos;
1. O candidato devera atentar-se para as disposigdes constantes no corpo do Edital quanto ao prazo de
validade do atestado.

saﬁuﬂ " MUNICIPIO DE SANTO INACIO

CNPJ 76,970 375000146

Wma Wavs Winideist

DECRETO N° 24/2019

SOmula: Abre um Crédite Adlclonal Suplementar
no Orgamento em vigor, autorizade pela Lel
Municipal n® 1208/2018 e dé outras providéncias.

O PREFEITO DE SANTO INACIO - ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES AUTORIZADAS FOR LEI:

DECRETA,

Arige 1° - Fica aberte no Orgamento Geral do Municipic de Santo
Indcio, no Entidade Prefeifura Municipal de Santo Inécio, um Crédito Adicional
Suplementar, no valor de R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais), aulorizado pela Lei n®
1208/2018, para o suplementacdo da seguinte dolagde do crgamento em vigor, assim
discriminada:

| - SUPLEMENTAGAO

04 - DEPARTAMENTO DE FINANCAS

001 - DIVISAQ DE CONTABILIDADE E FINANCAS

28.843.0005.3017 - Manuh de Compromissos com a Divida Piblica
00310 3.3.90.91.00.00 OO(} Racursos Ordmdnos {livres) ~ Sentengas Judiciais

TADO S _23.000.00

Arligo 2° - Para dar cobertura ao Crédita Adicional aberfo no artigo
aniferior, fica onulada a igual quantia de RS 23.000,00 (vinte e trés mil reais), das
seguintes dotagdes do Orgamente em viger:

23.000,00

TOTA!

1l - ANULAGAO:

04 - DEPARTAMENTO DE FINANCAS
001 - DIVISAO DE CONTABILIDADE E FINANGAS
04.123.0002.2008 ~ Manutengdo da Divisdo de Contabilidade e Finangas

00215 3.1.90.13.00.00 000 Recursos Ordindrios (livres] - Obrigagdes Palronais  10.000,00
00240 3.3.90.36.00.00 000 Recursos Ordindrios (livres) - Outros Serv Tercelros — P Fisica  3.000.00
28.843.0005.3017 ~ Manutengdo de Compromissos com a Divida Pblica

00320 4.6.90.91.00.00 000 Recursas Ordindrios (livres) - Sentengas Judiciais 5.000.00

1 "

28.846.0005.5018 ~ Ir ¢&es, Restituig R
00335 3.3.90.93.00.00 000 Recurscs Ordlr‘cl"os tiwes: - Indenizagdes e Restiluicdes  5.000.00

TOTAL ANULADO

Artigo 3° - Revogadas as disposices em contraro, este Decrelo
enirard em vigor na data de sua publicagdo, com efeltos retroativos a partir de 28 de

junho de 2019.
to Indicio, em 28 de junho de 2019,

NG DOS SANTOS
Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

Fone/Fax: (44) 3256.1133 ESTADO DO PARANA Fone/Fax: (44) 3256.1133
Av. Valério Osmar Estevio n° 72 - CEP 86755-000 - Angulo - Parand CNPJ: 75.731.000/0001 - 60 Av. Valério Osmar Esteviio n° 72 - CEP 86755.000 - Angulo - Parand
CNPJ: 95.642.286/0001-15 CNPJ: 95.642.286/0001-15
Decreto N° 0091119
LEI N° 1163/2019 — de 02-07-2019 ESTARELECE A A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORGAMENTO DO EXERCICIO DE 2019 Licitacio Modalidade Pregio Presencial n.” 18/2019

O SR. FAUSTO EDUARDO HERRADON, PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAL, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS Registros de Pregos n” 44, 45, 46, 47, 48, 49 ¢ 50/2019

. . ATRIBUIGOES QUE LHES SA0 CONFERIDAS POR LEI, EM ESPECIAL A LE| MUNIGIPAL N° 1487/2018:
Samula:  Autoriza o Poder Execulivo

Municipal a prover construgdo e reforma EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

il . DECRETA o
habrfaci?rtaa.' para populagdo de ba.rxq renda - - o o Aacrd ) ) O Municipio de Angulo, Estado do Parand, com sede na Av. Valério Osmar Estevio,
do Municipio que se encontra em situacdo A, 1 -“m,"m“um”? 1 Crickko Ad e x 0 orysmonta do corens, n® 72, Centro, Angulo/PR., inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.642.286/0001-15, neste
de extremo risco e dé outras previdéncias. e ismelimcens AN e ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Rogério Aparecido Bernardo, firma
;u-m;:mmumuu - presente Ata de Registro de Pregos referente ao Pregido Presencial n® 18/2019, para
. N e trons- o ST EMATERIAL TE . 0805 279000 aquisigbes fracionadas de produtos de mercado, tais como: géneros alimenticios,
A Camara Municipal de Angulo, Estado P‘O Parana e e = predutos de copa e cozinha, higiene ¢ limpeza, carnes e embutitos,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei: At 2° Como recurso para cobertura do crécito de que Irata o anigo anteror dever ser uizado o previsto no art. 43 da horti‘fruzigran'ge%ros, sucos e re’!fl_'igernr"ltes e gds de cozinha, para entrega a domicilio
Lei 4320084, cf. seque: nos orgios publicos do Municipio de Angulo,, conforme quadro abaixo:
» . " ; 5
) Art._1_ - Fica aulor[;ado o Poder Executivo I\.I'!unlclpal, na 50 SRR - Donsk Paris Bl — FORNECEDOR 01: ATRIELI TRANSPORTE COMERCIO E DISTRIBUIGAQ LTDA - CNPJ: 25.080.324/0001-08
medida de suas pOGS|bl|]dades financeiras e dotagdes orgamentarias, a prover Tolal #o8 RECHE0S — e 270000 Valor Total do Formecedor: 67.463,17 (sessenta e sele mil, quatrocentos e sessenta e trés reals e dezessete centavos),
constiugaciou rel:orma fe casas para fam flias de baixa renda que se encontrem FORNECEDOR 02: DEPOSITO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAC CONSTRUAN LTDA - ME - CNRJ:
em siluagdo de risco do imovel que reside. 06.233.370/0001-35
Valor Total do Fomecedor: 19.770,00 (dezznove mil, setecentos ¢ setenta reais).
Art. 2° - Para os efeitos desta lei & considerada familia de FORNECEDOR 03: MAQUEA & MAQUEA LTDA. ME. - CNPJ: 01,046,618/0001-55
baixa renda, aquela cuja soma das rendas de todos 0s seus membros, nao At 3° Ficam alerados o8 anexos ¢o PPA & da LDO, a fim de compatibilizar a despesa objeto deste decreto.’ Valor Total do Fomecedor: 10.892,00 (dez mil, oitocentos ¢ noventa e dois reais).
exceder a 02 (dois) salarios minimos e cuja situagao socioecondmica néo lhe e , ) .
= : An. 4* aherado o ; of aspecificach s . FORNECEDOR 04: MAYARA YUNA TAKALASH] EIRELL - ME - CNPJ: 24,193.766/0001-06
permita arcar total ou parcialmente com 08 custos da reforma, melhora, Fie. 8 PROGRAMAGAO FINANCEIRA (ol mtual, " A0 S o noar. 2. Valor Total do Fomnecedor 54 909,20 {cinquenta & quatro mil, novecentos ¢ nove reais ¢ vinte centavos);
ampliagdo, entre outros, em sua prépria moradia. ArL.5* Esla decrelo entra em vigor na data de sua p . da as disp Jp—— FORNECEDOR 05: MSA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA L.TDA. - CNPJ: 31.052.949/0001-40

Valor Total do Fornecedor: 11.575,90 (onze mil, quinhentos e setenta e cinco reais ¢ noventa centavos);

Art. 3° - Sdo considerados beneficios habitacionais para GABINETE 0 FREFEITO MINICIFAL: & di-Aifho da 2018 FORMECEDOR 06 SUPERMERCADO IC LTDA - EPP - CHPJ: 79 340.550/0001-00

efeitos desta lei: Valor Total do Fornecedor: 191.838,00 (cento e noventa € um mil, oitocentos e trinta e oite reais;
FORNECEDOR 07: CARGL COMERCIAL LTDA. ME. - CNPJ: 10.867.300/0001-26

| = servigos de construgéo, reforma e/ou reparo habitacional que vise atender j ? —?_7 WValor Total do Fornecedor: 37.893,00 (trinta ¢ sele mil, oitocentcs ¢ novente ¢ trés reais).
familia e/ou individuo que se encontra em situago de riscq pessoal e social, \/‘@' Valor Total Registrado: RS 394.341,27 (trezentos ¢ noventa ¢ quatro mil, trezentos e guarenta
por motive de moradia inadequada, estrutura comprometida, em areas de FAUSTO EDUARDO HERRADON ¢ um reais e vinte e sete centavos). - /
riscos, entre outras situagGes congéneres, que se configurem situagao de PREFEITO MUNIGIPAL Angulo, 04 de Julho de 2019

anci e Ju 2
emergéncia; ,

Il - materiais de construgdo para pequenos reparos de moradias, que vise
atender familia que tenha disponibilidade de oferta de méao-de-obra e se
responsabilize pelo servigo a executar;

Prefeitura Municipal de Itaguajé ~Rgériolgayecidy Bernardo
ESTADO DO PARANA z

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.

L e L CNPJ 76.970.359/0001-53 SRR s M' >
/»(1 'y MUNICIPIC?NB: “smﬂm INACIO

1l - servigo de apoio de engenharia civil desta prefeitura para atender familia
elou individuo antes e durante o processo de construgao, reforma efou reparo

de sua moradia. DECRETO N° 063/2019 B 0EL Iy
w Parégrafo Unico: Os beneficios habitacionais, para efeitos Sk Ex:i?om’;‘;;?,‘,z’“;m'iﬁm.c.°‘3§,}:;' & PORTARIA N°. 122/2019
sta lei, favorecera i N ; -
el e o construgdes, reparos, ampliagbes e reformas de no Municipio de ltaguajé.
Art. 4° - Dos critérios de elegibilidade dos beneficlarios: O Prefeito Municipal de Itaguajé, no uso de suas atribuigdes e considerando o . i
) disposto no Art. 68 da Lei do Plano Diretor Municipal; Stimula:  Nomeia os membros do
| - estard elegivel a familia e/oy individuo com renda familiar de até 02 (dois) Conselho Municipal de Educagd
salarios minimos; DECRETA:
2;:&"(';‘?;‘;“;1;’:"“ residir e morar no imével no Municipio de Angulo por Art. 1°) - Nomeia Membros do Conselho de Desenvolvimento Municipal - CDM
/ oMo g Ol ol e s Mo oo W 41| 0 it Muicipt dc S Il o Senbor oo M, o e s
Il - o imével pode ser préprio ou sob sua posse. Municipal. ST R ' suas atcibuigdes legars;
. ) Art.5° - Para concessdo dos beneficios, segue selegdo Art. 2%) - O Conselho serd composto por 16 (dezesseis) membros, sendo 08 (oito)
hierdrquica dos beneficios: representantes da Administragiio Publica Municipal e 08 (oito) representantes da Sociedade RESOLVE:
Civil, a saber: -
| - familia cuja sua maioria se encontra com a estrutura comprometida com
risco de desabamento ou inadequada para uso residencial; Representantes da Administragiio Pablica Municipal
. s Art. 1° - Nomear os seguintes membros para o Conselho Municipal de
- menor renda per ntada na in rocesso = 10 soares - Lon T in Educagiio to Indcio:
Il — familia com da per capta apresentad iniciag&io do pi I -Clénio S Controlador Interno ) ¢fio de Santo Inécio:
de solicitag&io do bensficio; Il - Estelina Pereira de Melo Conceiglio - Secretaria da Educagio
11} — Niivaldo Francisco dos Santos - Cmara Municipal
Il - familia que conviver no mesmo domicilio com idosos, portadores de IV - Tarlei Quintela da Silva - Diretor Administrativo , . REPRESENTANTE DO PODER EXECUTIVO:
deficiéncia, criangas e doentes em fase terminal. V - Valdir Aparecido Antunes - Secretaria de Obras, Servigos Publicos, Meio Ambiente Edmar Alencar Jtnior — CPF 749.406.009-04
e Desenvolvimento Econdmico
Art. 6° - O deferimento da solicitag&o do beneficio dependerd VI - Fabiana Malezan - Secretaria de Saide . REPRESENTANTE DO PODER LEGISLATIVO:
de laudos da Assisténcia Social @ Engenharia, firmados por profissionais da VII - Cleber Monfre dos Santos - Secretaria da Administragio Ronaldo César dos Santos — CPF 749.410.549-20
respectiva area, vinculados a Prefeitura Municipal de Angulo, bem como laudo VIII - Altair Damifio dos Santos — Diretor de Planejamento
da Defesa Civil do Municipio de Angulo, confirmando a necessidade de GESTOR DO ENSINO FUNDAMENTAL:
construgao ou reforma das casas. Representantes da Sociedade Civil Neuraci da Silva — CPF 542.750.599-72
i 1 - Ademir Weber - EMATER GESTOR DA EDUCACAO INFANTIL:
Art. 7° - As despesas resultantes desta lei correrfio por conta : g N b
. . 11 - José Bernardo da Silva — Sindicato dos Trabalhadores Rurais Rute Jesus de Oliveira — CPF 528.238.819-72 - PRESIDENTE
gg gol't;‘:?l‘la:ﬂ gq:r;nfqr:::a prépria, correspondente a recursos livres, constantes 111 - Heloiza Coutinho Barros — Cartordria Civil
’ IV - Pastor Paulo Silvério — Igreja Evangélica REPRESENTANTE PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL:
_ . " V - José Ademir Parron Ferrara - Agricultura Ana Cristina de Lima CPF — 009.483.299-47
revogadas as dis:c'l‘:ta‘ios;es E;taclu;:tlrzgtum SR ERS SLSS EENS ¥1 - Mareos Antoklo Edwhi — Comérelo . :
' VIl - Vitor Ugo Farias de Souza — Associagdo dos Agro-Pecuaristas de ltaguajé REPRESENTANTE PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL:
VIII - Gessi Vicente - Associagio dos Moradores de [taguajé LAR FELIZ Maria Aparecida Souza de Paula — CPF 036.917.249-30 — VICE-PRESIDENTE
- ses mmmassen nAn Tfes AR TIRI_1997 2 Senta Tndcio/Parand
) Pardgrafo Primeiro: O Conselho terd como principais atribuigdes as previstas REPRESENTANTE DE PAIS DE ALUNOS:
nos itens 1 & VIII constantes no Art, 66 da Lei do Plano Diretor Municipal, Glaura Rodrigues da Cruz — CPF 021.315.199-58 - SECRETARIA
Pardgrafo Segundo: O CDM poderd convocar técnicos representantes de outros
érghos e entidades afins para participarem em reunites. REPRESENTANTE DE ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS:

Jurandi Teixeira Machado — CPF 196.518.729-34

Art. 3°) - O representante do setor designado pelo Executivo como Grgio
responsével pelo planejamento urbano municipal serd o presidente nato do Conselho,
cabendo-lhe a convocagio das reunifies € o gerenciamento das medidas necessidades para a
tramitagio dos pracessos ou pedidos submetidos & sua apreciaglio.

JAAS K Rndici MUNICIPIO DE SANTO INACIO

Ums Meva Witgsiat CNPJ 76 970 375/0001-46 § 1° O Poder Executivo fomecerd todo material e apoio administrative necessdrio Art. 2° - Esta portaria entra em vigor apés sua publicagiio e revogam-se
para o bom funcionamento do Conselho. as disposigdes em contririo.
§ 2° As decistes e pareceres emitidos pelo Conselho deverio ser encaminhados a
todos os drgdos envolvidos ou que tenham interesse no assunto.
PORTARIA ]21,{'l 2019 § 3° As mudangas substanciais referentes aos instrumentos urbanisticos contidos
em lei dever2o ser objetos de audiéncia publica. Santo Indcio, 08
Siimula: Nomeia membros e suplentes § 4° As despesas com dslc’ocmnenl.?s _t_lgs ‘membros integrante do CDM poderéio
do Conselho Municipal do FUNDEB, oocrer & conta de dotagOes dyEorffiirs do Mm-S 5o
na forma da Lei 947/2009 e dé ouvtras § 5° A participagiio 1o CDM serim.’mzdemda fun¢io relevante, ndo remunerada e o
providéncias; com duragdo de 2 (dois) anos. JUNIOR 0 DOS SANTOS
Prefei
Art, 4°) - Fica facuhade ao CDM promover a realizagio de semindrios ou
encontros regionais sobre temas de sua nda, bem como estudos sobre a definigio de
O Prefeito de Santo !ﬂ.’fdﬂ, Estado do Pmﬂé, Sr. f({.ﬂfﬂf Marcelino dos convénios mgm de desenvolvimento l.ll.'b::: sustentdvel e da pmpriﬂdade urbana. ¢ Prefeitura Nunicipal de Ita ua -é
Santos, usando das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas, Pardgrafo Unico: A participagfio popular deverd ser assegurada & populagio e e p— ) g !
através do referendn, pleblscno. Emlhﬂs e mdi!hcqs’yﬁblieas, assembléias, conferéncias, ) ESTADO DO PARANA
iniciativa popular em projeto de lei e os conselhos politicos e servigos pitblicos. Avenida M”gha‘i’fadgo’z?aﬂ? _ng;_;) ;g”;gfgg:{ f?ﬁéﬁigﬂ‘gﬁx 832-1283
RESOLVE: . R N——— CNPJ 76.970.359/0001-53
Ari. 5% - O Conselho poderd propor um regimento proprio para seu
funcionamento, que serd baixado por Decreto. DECRETO N° 064/2019
Ast. 1° - Ficam nomeados os membros e os respectivos suplentes do " . : Sumula: Institui 8 equipe t4onica municipal ad d
Conselho Municipal de Acompanhamento de Controle Social do Fundo de ger:::to}r:“ ﬁ;';{z%‘;‘f;e“’ entrard em vigor na data de sua publicag¥o, revogado o B T Municip:f-. municipal para a adequagho do

Manutengio e Desenvolvimento da Educagio Bisica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagéo - Conselho do FUNDEB e sua diretoria: Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé conferidas:
Em, 03 de Julho de 2019

O Prefeito Municipal de ltaguajé, Estade do Parand, no uso de suas atribuigdes que lhe stio

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO: DECRETA
Titular — Neuraci da Silva — CPF 542.750.599-72 CRISOGONO NOL, SILVA JUNIOR Art. 12) - Ficam nomeados, equipe municipal responsdvel, para comper a equipe técnica de adequagdo
Suplente — Ana Cristina de Lima - CPF 009.483.299-47 Pre ! do Plano Diretor Municipal de | i 05 ’ b
CONSELHO TUTELAR: ~/ Funﬂ:‘l‘&cn:ca Nome Sm::e
Titular — Lucimara Barbosa Cabral - CPF 050.191.799-30 | Coor fora da equipe tcnica | L L ios de Lim Engenheira Ambiental e Civil
Suplente — Francisca Silva Dias — CPF 331.425.219-68 th:umrclw- c|": - 'f' ':’ ; - ° _cmAe ;:71512{0 -
uipe Técnica eber Monire dos Santos rio ga Administrag,

DIRETORES DAS ESCOLAS PUBLICAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGU LO Equipe Técnica Haroldo Ohno Engenheiro Civil
Titular - Maria Aparecida Souza de Paula — CPF 036.917.249-30 . _ CNPJ 95.842.286/0001-15 Equipe Técnica Altair Damio dos Santos Secretdrio de planejamento

Oliveira - CPF 528.238.819-72 Avenida: Valério Osmar Estev8o, 72 - Fone (044) 3253-1133, _Equipe Técnica Adriana Gongalves Dantas Contadora
Suplente — Rute Jesus de Oliveira - 2 2 CEP BG.?&S-OOEO i oman ANGLILS om br PARANA Equipe Técnica Tarlel Quintela da Silva Tributagio

o . — o _Emai:pmangulo@irapida.combr Equipe Técnica Leide Cordeiro Ninelo [ d

ESTUDANTES DA EDUCACAO BASICA PUBLICA: —
Titular ~ Marlene Martins — CPF —050.795.188-39 Art.22) - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando o Decreto n® 115/2017.
Suplente — Adriana Martins de Aratijo — CPF - 024.250.399-37 — i /
Titular — Renilda Belarmino dos Santos — CPF — 017.528,609-42 ARIA N? 030/2019
Suplente - Amanda Oliveira Marques — CPF - 058.009.071-02 taguajé, 03 de Julho de 2019.
PAIS DE ALUNOS DA EDUCACAO BASICA PUBLICA: SU}‘!I:IIA: Concede Licenga ?remio ao Servidor
Titular - Fernanda Zanolo — CPF 047.181.249-80 Municipal, na forma que especifica;
Supl - dinéia Eugéncia de Souza — 038.579.389-86

Titular — Glaura Rodrigues da Cruz - CPF 021.315.199-58 B

- é id Salloum - CPF 970.978.459-53 O Prefeito Municipal de Angulo, Estado do
Suplente - Andréa Renata Chedid Salloum Mg B B B e o
de suas atribuicdes legais, e de acordo com a Lei
Municipal n® 473/2009 L de 24 de Margo de
2009. Secretario Municipal da Administragio ¢ Fazenda

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:

Titular — Itamar Fernandes Ribeiro - CPF 026.930.689-75
Suplente — Tais Aparecida de Araijo - CPF 064.01 1.959-08 .
Fone/Fax (44) 3256,1133
Av. Valério Osmar Esteviio n° 72 - CEP B6755-000 - Angulo - Parani
NPT 95.042.28610001-15

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - SECRETARIA MUNICIPAL DE RESOLVE
EDUCACAO OU ORGAO EDUCACIONAL EQUIVALENTE:

Titular — Karla Aparecida Rodrigues da Silva— CPF 033.202.769-48

Suplente — Soraya Alice Sefrian Franco — CPF 911.883.779-49

Conceder a Sra. ADRIANA ANDREQTTI,

PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA: brasileira. portadora do RG N°. 7.708.368-5- SESP/PR, e inscrito no CPF sob o N°. .
Titular - Sandra Soares da Silva Santos — CPF 036.512,596-89 » P . e 4 TERMO DE RATIFI(.ACA(_)
Suplente — Elizane Oshe Salbego — CPF 039.838.529-71 033.075.180-48, Lotada no Departamento de saude, exercendo o Cargo de DE DISPENSA DE LICITACAO
— MINISTRATIVOS DAS ESCOLAS BASICAS NUTRICIONISTA, LICENGA PREMIO, referente ao perfodo aquisitivo de 01/04/2008 I T T l
SERVIDORES TECNICO-AD! D. . L. " QRIGEM: Dispensa de ici}’a?—a‘n“_“ )/ |
PUBLICAS: a 31/03/2013, de acordo com a Lei Municipal N°. 473/09, com remuneragao integral, CONTRATANTE] Prefetiura Manicipal de Angolo
Titular — Layse Regina Gongalves — CPF 066.289.179-16 sendo o periodo a usufruir a partir do dia 01/07/2019 a 28/09/2019 (TRES MESES). CONTRATADO: STORMY - INDUSTRIA E COMERCIO DE l
Suplente - Isabel Cristina Rizzi — CPF 696.355.879-53 o . ) ) CONFECCOES LTDA _
Revogadas as disposigées em contrério, esta Portaria entra em vigar na data de sua i AT Aquisighe dc matorial eiporiive para wso de afietas ¢ ""—I
edigio. | atividades cogrdenadas pela Seeretaria de Esportes do |
.20 - i i data de sua publi 5 e Municipio de Angulo .
L e e | VALOR: RS 3.150,00 (Trés mil, cento e cingquenta reais) ]
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BASE LEGAL: Art. 24, IL, Lei n° 8.666/93 |

de 2.019. ANGULO, EM 03 DE JULHO DE 2018.

CELINO DOS SANTOS
Préefeito de Santo Indcio




JORNAL

EDIT

Colorado

www.colorado,pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL (44) 3321-1200

CNFJ: T6.970.326/0001-03

QNVOC ° 137/19- O P !

Art, 19)- O Prefeito Municipal de Colorado, Estado

do Parand, no uso das atribuigdes legais, ¢ considerando o Edital de Concurso
Pablico n” 004/2018, para Cargo Piblico ¢ o Decreto de Homologagio n® 440/18,

RESOLVE:

I CONVOCAR

1.1. Convocar o didato abaixe relacionado, &
Secrctaria Municipal de Administragc

compar na

ido dos do

s et ]

abaixo especificados, para assumirem a vaga para o cargo no qual foi
aprovado no concurse pablico realizado em 01/07/2018, no prazo de
03 (cinco) dias, a partir da publicagio deste ato. O ndo

compar

y implicara na d

ia da vaga.

| CARGO ~ TECNICO EM ENFERMAGEM

[~ JULIANA MOREIRA DA COSTA

——]

a do RG

C
Cdpia do CPF

Copia do Titlo de Eleitor ¢ comprovante de votagfio )

Certiddo de nas

Copia do Registro no COREM
PIS/PASER

01 FOTO 3X4

Declara

Certiddo negativa de débito
Comprovante de Antecedentes Criminais

| Comprovante de residéncia
Cépia do comprovante de escolaridade

Conta do Banco ltdu

#io de Bens

Declaragdo de hordrio de trabalho,
empregaticio, para demonsiragiio de compatibilidade com ¢ horério
disponfvel ¢ de interesse da Administracia.

Declaragio que

r_gattidao Nascimento dos filhos menores de 4 anos

se possuir outro vinculo |

ossui_disponibilidade para desempenhur atividades

em jornadas de trabalho fora do expediente normal, em dias
considerados feriados e folgas, para conclusdo de trabalhos inadigveis.

llmo Sr.

Colorado, 03 de julho de 2019.

WE conr%aumn DE MELLO

Prefeito

JULIANA MOREIRA DA COSTA
RUA: CESAR ZAMPERLINI — N° 31
COLORADO - PR.

CEP: 86690-000

CIENTE:

Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86,620-000

Nova Esperanca | 10 de Julho de 2019 | Quarta-feira

O

Fone/Fax: (44) 3256.1133
Av. Valério Osmar Estevio n° 72 - CEP 86755-000 - =
CNPJ: 95.642.286/0001-15

PORTARIA N°, 031/2019

O Prefeito Municipal de Angulo, Estado do Parand, o
Sr. Rogério Aparecido Bemardo, no uso de suas
atribvigfes legais;

RESOLVE

Art 1% - Nomear ©s ser abalx?zw “v;tpa;s
comperem a Comissfio de Avaliagio conforme Art®.7 da Lei n"384/ , que a do
Plan%ode Carreira dos Servidores Publicos Municipais da Prefeitura Municipal de
Angulo para analisar os documentos entregues ac Departamento Pesscal com a
finalidade de progresséo vertical.

TANIA CRISTINA CINTRA BRUNHEIRA — Presidente
TEREZINHA BOZELHE A, BERNARDO- Membro
JAQUELINE G. G. FERNANDES — Membro

Art 2° - Revogadas as disposigbes em contrario, esta
Portarla entra em vigor na dala de sua ediglio, devendo ser publicado imediatamente
no Orgao Oficial de Imprensa do Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO,
EM 03 DE JULHO DE 2019.

AL
sl \?\.4@\,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Fone/Fax (44) 3256.1133
Av, Valério Osmar Estevio n® 72 - CEP 86755-000 - .sm ulo - Parand

CHP 95,642 285/0001-15

TERMO DE RATIFICACAQ
DE DISPENSA DE LICITACAQ

Disy de Licitagio n® 58/2019

Prefeiturn Municipal de Angulo

CONTRATADO:

UDUVALDO JOSE GARCIA CANAVEZIL _

OBJETO:

VALOR: ____

Aquisi¢lio de um refrigerador capacidade 462 litros & um
fogfio 04 (quatro) bocas para atender as necessidades de
uso no Centro de Convivéncia ¢ Forntalecimento de
| Vinculos do Municipio de Angulo.
RS 4.900,00 (Quatro mil e novecentos reais)

BASE LEGAL:

LArt, 24, I, Lei n° 5.666/93

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
CHPJ 85.642.286/0001-15
Avenida: Valéno Osmar Estevio, 72 - Fone (044) 3256-1133.
CEP 86.755-000 - GULO - PARAN
Emazil: pmangulo@irapida.corm br

PORTARIA N© 032/2019

SUMULA: Concede Licenga Premio ao Servidor
Municipal, na forma que especifica;

O Prefeito Municipal de Angulo, Estado do
Parana, o Sr. Rogério Aparecido Bernardo, no uso
de suas atribuigbes legais, e de acordo com a Lei
Municipal n® 473/2009 L de 24 de Margo de
2000,

RESOLVE

Conceder a Sra  CHRYSTIANNE TEREZA
VALLER ROSA, brasileira, portadora do RG N°, 5.925669-5—- SESP/PR, e inscrito
no CPF sob o M° 026.385.719-03, Lotada no Departamento de salde, exercendo o
Cargo de PSICOLOGA, LICENGA PREMIO, referente ao periodo aguisitivo de
01/09/2001 a 31/08/2008, de acordo com a Lei Municipal N°. 473/09, com
remuneragdo integral, sendo o periode a usufruir a partir do dia 01/07/2019 a
28/09/2019 (TRES MESES). Revogadas as disposigbes em contrario, esta Portaria
entra em vigor na data de sua edigdo,

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ANGULO, EM 03 DE JULHO DE 2019,

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI

Estado do Parana
CNPJ/MF n® 01.223,514/0001-79

Praga Santa Cruz, 249 - Centro - Telefone (0xxd44) 3243-1498

CEP.87.190-000 - SAOQ JORGE DO IVAI - PARANA

PORTARIA N° 04/2019

Simula - Concede incarporagén de gratificacio de funcio
aos vencimento da servidora Sandra Douglas de Paula.

O Sr. Presidente da Camara Municipal de 530 Jorge do Ivai, Estado do Parana, Luiz
Gustavo Alves da Silva, no uso de suas atribuigdes gue lhes foram conferidas e com forte no

“art24, Vil alinea "d" do Regimento Interno desta Camara Municipal de S3o Jorge do Ivai

(Resolugdo 002/2012), e considerando a previsdo contida no art. 65 § Gnico, da Lei Municipal
n° 38/90, torna piblico o seguinte:

Art. 1°. Concede a servidora, Sra. SANDRA DOUGLAS DE PAULA, RG n° 8.218.442-2
SESP-PR, lotada no cargo de provimento efetive de Auxiliar Administrativo, incorporagio de
sua gratificagac de fungdo percebida ininterruptamente pelo periodo superior a 5 (cinco) anos,

em seus vencimentas.

Paragrafo Unico O valor da gratificagdo de fungdo incorporada na forma do artigo
anterior devera ser consignada, de forma apartada, no folha de pagamento da servidora,

Art, 29 Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario,

Sala das Sessbes, 08 Julho de 2019

GUSTAVD ALVES DA SILVA
{Presidente) x

AT
T EDLSON PAVONI
(Primeiro Secretdrio)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO

Fone/Fax: (44) 3256.1133
Av. Valério Osmar Estevio o° 72 - CEP 86755-000 - Angulo - Parand
CNPL 95,642, 286/0001-15

TERMO DE RATIFICACAOQ
DE DISPENSA DE LICITACAO
ORIGEM: Disp de Licitagio n° 60/2019
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Angulo
CONTRATADA: VIA RECAUCHUTAGEM E RECICLAGEM DE PNEUS EIRELL
i CNPJ: 04.435.114/00001-15
OBJETO: CONTRATACAD DE EMPRESA PARA PRESTAGAD DE SERVICOS DE RECAPAGEM,
RESSOLAGEM E VULCANIZACAO DE PNEUS DE VEICULOS B MﬁQLII'NAS bE
PROPRIEDALIE A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO.
VALOR: RS 15.080,00 (Quinze mil ¢ oi reais).
BASE LEGAL: Art. 24, I1, Lei n® 8.666/93

A ulo, 03 de Jul
|

) k 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Fone/Fax (44) 3256.1133
Av. Valério Osmar Esteviio n® 72 - CEP 86755-000 - Argulo - Parand
CMP] 95642 2860001-15

TERMO DE RATIFICACAO
DE DISPENSA DE LICITACAO

ORIGEM: Dispensa de Licitagio n® 56/2019 S

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Angulo

CONTRATADO: RECANTO DOS TUBOS INDUSTRIA DE ARTEFATOS

L DE CIMENTO - ME R

"OBJETO: " Aquisigao de tubos e tampas parn fossa residencial para o
atendimentos dns familins de baixa renda, assistidas pela
Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Angulo.

VALOR: RE 17.575,00 (De: te mil quinhentos ¢ setenta ¢ cinca
reais) — -

BASE LEGAL: Art, 24, I1, Lei n” 8.666/93 _—

Angulo, 27 de junho de 2019,
" .

,/n.f;i..}-n' - MUNICIPIO DE SANTO INACIO

Uma Maws Hintder

- CNPJ T6.970 375000146

PORTARIA 120/2019

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO INACIO,
ESTADO DO PARANA NOS USOS DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.

RESOLVE

CONCEDER, a funciondriaANA MARIA FOGACA SCARPINI CPF-030.013.649-
80RG/ID 6.523.015-1 SSPPR, OCUPANTE do cargo deOFICIAL ADMINISTRATIVO, lotado

naMANUTENGAO DA

DIVISAO ADMINISTRATIVO-EFETIVO  03(tr@s) meses de licenga

especial a partir de 01 de julhode 2019 atéo dia 28 de setembro de 2019 (90 dias)
referente ao periodo aquisitivo de 01/07/2019 a 28/09/2019.

Esta Portaria e

Santo Indcio, 05 de ju

4 em vigor a partir desta data.

ho de20

JUNIOR «»ﬁauuo DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
o C.G.C. 75731034/0001-55 o
Av. Dr. Gastao Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299

Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

PREGAO PRESENCIAL N° 008/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 028/2019

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Expirado o prazo recursal, torna-se publica a ratificagdo da ADJUDICAGAQ do objeto procedida pelo
Pregoeiro e HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério em epigrafe, que trata da Contratagéo de
empresa especializada em locagdo de sistemas, com licengas ilimitadas de instalagdo e de usuarios
para implantacdo de um sistema integrado de gestdo Publica, contendo os diversos médulos para
Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul — Estado do Parana, na qual consagrou-se vencedora a
empresa SERGIO RICARDO BORRI EIRELI, inscrita no CNPJ n°® 07.773.246/0001-45, com sede na
Avenida Parana, 131 — Centro — Colorado — Parand, no valor total estimado de R$ 467.000,00
(quatrocentos e sessenta e sete mil reais)

Cruzeiro do Sul, 08 de Julho de 2019.

Ademir Mulon
Prefeito Municip;

EXTRATO DO CONTRATO N © 056/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

CONTRATADA: SERGIO RICARDO BORRI EIRELI, inscrita no CNPJ n° 07.773.246/0001-45, com sede na
Avenida Parana, 131 — Centro — Colorado — Parana

DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a contratagcdo de empresa especializada em locagéo de sistemas, com
licengas ilimitadas de instalagéo e de usuarios para implantagédo de um sistema integrado de gestdo Publica,
contendo os seguintes moédulos para Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul: “Sistema de Contabilidade
Publica, Sistema de Orgamentario - PPA, LDO e LOA, Sistema de Tesouraria, Sistema de Atendimento ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana, Sistema de Tributagdo Municipal, Sistema de Controle de Protocolo,
Sistema de Compras e Licitagdes, Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento e ponto Eletronico,
Sistema de Holerite web, Sistema de Controle de Frotas e abastecimento on line, Sistema de Almoxarifado,
Sistema de Patrimonio, Sistema de Portal Transparéncia, Sistema de Controle de Obras, Sistema de Controle
Interno, Sistema de Controle de Cemitério Web; Sistema de ISS — Nota Fiscal Eletronica; Sistema de
Assisténcia Social; Sistema de Alvara On-Line, Sistemas de Tributos WEB” sistema de digitalizagédo de
documentos, sistema de backup diario em servidor datacenter, hora técnica e prestagdo de servigos de
interpretagdo de erros, acompanhamento e apoio na geragédo e andlise de dados que visara o atendimento a
normas e Leis em vigéncia abrangendo os diversos setores do Executivo Municipal concernentes ao solicitado
pelo, conforme abaixo descrito, nas quantidades e com toda a documentagdo, em conformidade com as
especificagbes técnicas e servicos descritos nos anexos, para atendimento a legislagdo vigente e as
normativas do Tribunal de Contas do Parand, nas quantidades, forma e condi¢des estabelecidas no Edital e
seus Anexos, conforme especificages e condigdes constantes no Edital em epigrafe e seus Anexos.

DO VALOR DO CONTRATO

Estimado em R$ 467.000,00

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os pagamentos decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta da seguinte dotagédo orgamentaria:

008 —02.001.04.122.0002.2.002.3.3.90.39.00.0 01000 OUTROS SERV DE TERC- PESS. JURID

033 - 03.001.04.122.0003.2.007.3.3.90.39.00.0 - 01000 - OUTROS SERV DE TERC - PESSOA JURIDICA

DA VIGENCIA E EXECUCAO

A vigéncia do contrato sera de 12 meses, a contar do 2° Dia util apés o recebimento da Ordem de Servigo,
podendo ser prorrogado em conformidade com as disposi¢cdes da Lei Federal n. 8.666/93.

DO FORO
Foro da comarca de Paranacity — Pr
Cruzeiro do Sul - Pr, 09 de Julho de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
CONTRATANTE

SERGIO RICARDO BORRI EIRELI
CONTRATADA

EXTRATO DO CONTRATO N° 055/2019
Contratante: Municipio de Cruzeiro do Sul — Pr
Contratado: E. R. VELANI ELETRICA EPP, inscrita no CNPJ 10.407.405/0001-00, sediada na Rua Dr.
Coutinho Cavalcante, 1.300 Jardim Vieira CEP 15055-300 Sao José do Rio Preto — Estado de Sao Paulo

DO OBJETO

O prsente contrato tem por o fornecimento de de materiais elétricos, destinados a iluminagéo publica e aos
diversos setores da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul, costantes da ATA DE REGISTRO DE PRECOS
007/2019, conforme abaixo:

Lote Item __Qtde Unidade Material / Servigo Marca Valor Unitario Valor Total
1] 75 QTDE [LAMPADA LUZ MISTA ,  tensdo nominal 220 v[LUKMAN 11,39 854,25
poténcia nominal 160 watt, tipo base edson - 27]
mm, tipo bulbo eliptico, diametro méximo 76 mm
1|28 45 QTDE [REATOR PARA LAMPADA VAPOR DE SODIO[SAMA 52,00 2.340,00

250w, 220 v, 60 hz uso extemo reator

eletromagnético para lampada vapor de sodio del
alta press@o de 250 w, tenséo de alimentagdo: 220)
lv. 80 hz, para uso externo, ignitor integrado,
invslucro e alga de fixagdo fabricados em  chapal

de ago,
1|27 150 QTDE [REATOR PARA LAMPADA VAPOR DE SODIO[SAMA 48,99 7.348,50
laoow, 220 v, 60 hz, uso intemo reator

eletromagnético para lampada vapor de sodio del
alta pressao de 400 w, 220v, 60 hz, para usol
interno, invélucro fabricado em chapa de ago

1] 29 30 QTDE [REATOR PARA LAMPADA VAPOR  METALICO[SAMA 52,90
400w, 220 v, 60 hz, uso externo reator para|
lampada vapor metalico de 400 w, 220 v, 60 hz]
para uso externo, ignitor integrado, invelucro e algal
de fixagéio fabricados em chapa de ago.

2 [ 14 25 QTDE [LAMPADA LUZ MISTA ,  tensdo nominal 220 v[LUKAMA 11,39 284,75
poténcia nominal 160 watt, tipo base edson - 27]
[mm, tipo bulbo eliptico, diametro méximo 76 mm

2|2 15 QTDE [REATOR PARA LAMPADA VAPOR DE SODIO[SAMA 52,00 780,00
250w, 220 v, 60 hz uso extemo reator
eletromagnético para lampada vapor de sodio del
alta press@o de 250 w, tenséo de alimentagdo: 220)
lv. 60 hz, para uso externo, ignitor integrado,
invslucro e alga de fixagdo fabricados em  chapal
de ago,

2 |27 50 QTDE [REATOR PARA LAMPADA VAPOR DE SODIO 400w,  |SAMA 48,99|
2060 hz, uso intemo reator eletromagnético para
jampada vapor de sodio de alta press@o de 400 w, 220v,
I60 hz, para uso interno, involucro fabricado em chapa de

1.587,00

2.449,50

o
2 |29 10 QTDE [REATOR PARA LAMPADA VAPOR METALICO [SAMA 52,90} 529,00
[400w, 220 v, 60 hz, uso externo reator  paral
lampada vapor metalico de 400 w, 220 v, 60 hz]
para uso externo, ignitor integrado, invélucro e algal
de fixagéo fabricados em chapa de ago,

Quantidade de Itens: 8

Total da Empresa: R$ 16.173,00

DA VIGENCIA
O presente contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura.
Dotagdes orgamentarias: 138 — 06.001.15.452.0005.2.024.3.3.90.30.00.0 01000MATERIAL DE CONSUMO
139 — 06.001.15.452.0005.2.024.3.3.90.30.00.0 01504MATERIAL DE CONSUMO
Fica eleito o Foro da Comarca de Paranacity, Estado do Parana, para dirimir quaisquer duvidas ou questoes
oriundas do presente instrumento.

Cruzeiro do Sul — Pr. 28 de Junho de 2019.

Ademir Mulon — Prefeito Municipal
Contratante

Jodo Alexandre Wlebelling - Procurador
Contratado

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO .c-ut.#:rﬁl;
Estade do Parand Pap, 11

Exercicior 2019

Decreto n® 7172019 de 02/07/2019

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Anguis, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais ¢ das que lhe foram conferidas
pela Lei Orgamentaria n® 11402018 de 18/12/2018,

Decreta:

Artigo 1* - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Orgamente Geral do Municipic. no valor de RS 136.547,34 (cento ¢
trinta ¢ seis mil quinhentos e quarenta ¢ sete reais ¢ trinta ¢ quatro centavos), destinado a0
reforco das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementagio

(5 (R0 W0 CHA0 D00 0 D0
05.004,00.000.0000.0.000
05.004.04.122.0002.2.013

61 = 3.3.90.30.00.00
05.004.04.126.0002.2.014.
77 - 3.3.90.39.00.00

78 - 3.3.90.40.00.00

06.000.00.000.0000.0.000.
06 0102 00000, 00,0000,
06.002.04.129.0002.2.017,

89 - 3390390000

06.002.28.843.0012.1.032
93.- 3.291.20.00.00

o4 . 4.6.91.71.00.00
06,002 28.846.0012,1 049

97 - 33.490.93.00.00
06,003 00000, 0000.0.000.
06.003.04.123.0002.2.018.

108 - 4.4.90.52.00.00
09,000.00.000.0000.0.000,
049,00 1.00 0000000 0000,
09.001.12.122,0011 2,034,

260~ 3.2.90.30.00.00
(05,003, 00 0HY RGO TR,

09.003.12.361.001 1.2.040.
306 - 3.3.90.39.00.00

1100000 0000000, 0.006,
002,00, 000.0000. 0,000,
FLOOZ 15 4500008 2.054.

384 - 3.3.90.30.00 00
11,003 00.000.0000.0.000,
11.003.15.452.0008.2.056.

405 - 3.3.90.39.00.00

11.003.15 452.0008.2.058.
416+ 3.3.90.539.00.00

1200000000 0000 0000
12.002.00.000.0000.0.000.
12.002.20 608 0003 2.066.

470 - 3.3.90.39.00.00

160040 D000 0000, 0.0,
16.002.00.000.0600.0.00¢,
16.007.27 812 0004 2.051

503 . 3.3 90.39.00.00

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVISAQ DE SERVICOS GERAIS ) )
MANUTENGCAQ E CONSERVAGAO DE PROPRIOS PUBLICOS
MUNICIPALS

01000 MATERIAL DE CONSUMO 204.000,00
MANUTENGAO DO SERVICO DE PROCESSAMENTO DE DADOS

01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A 3.500,00
JURIDICA

01000 SERVICOS DE TECHNOLOGIA DA [NFORMACAO E 15.000,00
COMUNICAGCAD - PESSOA JURIDICA
SECRETARIA DE FINANGAS
DIVISAQ DE TESOURARIA
MANLTENCAD DO SERVICO DE TESOURARIA

B1000 O TRUS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.000,00
JURIDICA .
ENCARGOS £ AMORTIZACAO DA DIVIDA - IPAM

01000 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 1.000,00
CREPS

01000 PRINCIPAL DA BIVIDA POR CONTRATO 172.000,00
PRECATORIOS. INDENIZACOES CIVIS E TRABALHISTAS E APORTE
AQ) RPPS

01000 INDENIZACOES F RESTITUIGOES 4.500,00
DIVISAD DE CONTABILIDADE
MANUTENCAQ DOS SERVICOS DE CONT ABILIDADE

01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000.00

SECRETARIA DE EDUCACAOD .
NETE DO SECRETARIO DE EDUCACAD
EMCAD DD GABINETE DA SECRETARIA DE EDUCACAD
01000 MATERIAL DE CONSUMOQ i 25.000.00
FLINDO MUNICIPAL DE EDlJC'r\CﬁO DE ANGULO

MANUTENCAQ DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSIND
FUNDAMENTAL

JNg o ITROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIMC A
SECRE _T ARIA DE \'Il\t,':‘\\_). OBRAS E SERVICOS URBANOS
DIVISAD DR QRRAS
MANUTENGAD DOS SERVICOS DE OBRAS E SUA FISCALIZACAD

2.000,00

01000 MATERIAL DE COMSUMO 10.000,00
DIVISAO DE SERVICOS GERAIS
MANUTENCAQ DA LIMPEZA PUBLICA

GIouD OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.600,00
JURIDNCA
MANUTENCAD DA ILUMINACAO PUBLICA

01507 OUTROS SERVICUS DE TERCEIRDS - PESSOA 21.191.72
JURIDICA
SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
DIVISAD DE AGRICULTURA E PECUARIA
MANUTENCAD DO MATADOURD MUNICIPAL

01000 OUTROS SERVICUS DE TERCEIRDS - PESSOA 535562
JURITHC A

1000 OUTROS SERVICOS DE TE &.000,00
JURIDICA

Towa) Suplementagfio: 136.547.34

Artigo 2° - Para atender o disposto no Antigo 1° deste

Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dolagdes Orgamentirias, conforme
discriminagfio abnixo, de acordo com o Artige 43, § 19 Ineiso III da Lei Federal n® 4.220/64.

Redugho

05000 00 (00 G000.0.000.
05.004.00.000,0000.0.000,
05.004.04.122.0002.2.011.

03 - 3390340000

00 = 3.3.9G.40.00.00
05.004.04,122,0002.2, 108.
69- 3.1.90.11.00.00

2- 3.3.90.30.00.00
3+ 3.3.90.39.00.00

7
7

T4 = 4.4.90.52.00.00
06 000 00.600.0000.0.000.
06.002.00.000.0000.0.000.
06.002.28.846.0012.1.049,

95+ 3.1.90.91.00.00
08.000.00.000.0000.0.000.
08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.08.122.0010.2.025.

201 - 3.3.90.36.00.00

U803 000000000 0,000
08.003.08.244,0010.2.031
220 - 3.3,90.30.00.00
09.000.00.000.0000.0.000
09003 00.000.0000.0.000
09.003.12.361.0011.2.040.

303 - 3.3.90.30.00.00
(AR R TR e X R )
T1O0E (0. 000.0000.0.000,
11.003.15.452.0008.2.058.

413 - 3.0.71.70.00.00

12.000.00.000.0000.0.000,
12.002.00.000.0000.0.000,
12.002.20.608.0003,2.066.

469 - 3.3.90.34.00.00

145, GO0 OUU0G. D0 0,000,
16.001.00.000.0000.0.000.
16.001.27.122.0004.2.095.
490 - 3.3.90.14.00.00
491 - 3.3.60.39.00.00

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
DIVISAO DE SERVICOS GERAIS ) .
MANUTENCAQ E CONSERVACAD DE PROPRIOS PUBLICOS

MLN s

1000 UVITRAS DESPESAS DE PESSOAL 2.870,00
DICORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAD

(1000 AUXILIO-ALIMENTAGAD 73.098,62
GESTAO, ADMI RACAO E MANUTENCAO DO ALMOXARIFADO

01000 VENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS - 10.050,00
PESSOAL CIVIL

01000 MATERIAL DE CONSUMD 1L3E00

01000 GUTROS SERVICDS DE TCRCCIROS - PESSOA 1.304,00
JURIEICA

01000 EQUIPAMENTUS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00

SECRETARIA DE FINANCAS

DIVISAQ DE TESOURARIA

PRECATORIOS, INDENIZACOES CIVIS E TRABALHISTAS E APORTE
A RPFS

01000 SENTENCAS JUDICIAIS
SECRETARIA DE SERVICO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO DE SERVICO SOCIAL
wli_alzz ;'LrPM.'Ar_J DO GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIA
01200 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA
FUNDD MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ANGULO
MANUTENCAD DA DIVISAC DE SERVICOS SOCIAIS
01000 MATERIAL DE CONSUMO
SECRETARIA DE EDUCAGAO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE ANGULO
MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO
FUNDAMENTAL
31118 MATERIAL DE CONSUMO
SECRETARIA DE VIAGAD. OBRAS E SERVICOS URBANOS
DIVISAOQ DE SERVICOS GERAIS
MANUTENGCAO DA ILUMINAGAC PUBLICA
01507 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO
PUBLICO
SECRETARIA DE AGRICULTURA F PECUARIA
DIVISAQ DE AGRICULTURA | PECUARIA
MANUTINGAO DO MATADOURO MUNICIFAL
01000 OUTRAS DESPLSAS DE PESSUAL
DECORKENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAD
SECRETARIA DE ESPORTES
GABINETE DO SECRETARIO DE ESPORTES
MANUTENCAD DA SECRETARIA DE ESPORTES
01000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 2.536.90
01000 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 38,77
JURIDICA

4,500,00

6.200,00

1.083.71

2.000,00

21.191,72

5.355.62

Tutal Redugdo: 136.547,04

Artigo 3° - Este Decreto entrard em viger na data de sua

publicaglio, revogadas as disposigdes em contririo

em 02 de julho de 2019

lidificio du Prefeitura Municipal de Angulo , Estado do Parand,




Nova Esperancga | 10 de Julho de 2019 | Quarta-feira

\ ¥z Prefeitura Municipal de Gruzeiro do Sul
i o C.G.C.75731034/0001-55
Av. Dr. Gastao Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299
Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 007/2019
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 006/2019

Aos 27 dias de Junho do ano de dois mil e dezenove, o MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL, com sede
a Avenida Dr. Gastdo Vidigal n® 600, Centro, Cruzeiro do Sul - Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF
sob 0 no 75.731.034/0001-55, neste ato representado Senhor Prefeito Municipal, Ademir Mulon,
brasileiro, casado, Portador da Carteira de Identidade 764.664-0/SSP/PR e CPF sob o n® 061.813.929-
04, residente e domiciliado sito & Rua Santos Dumont n° 587 - Cruzeiro do Sul - Estado do Parana,

i 0j da licitagio na idade de pregdo, na forma presencial, RESOLVE registrar
os pregos da empresa indicada e qualificada nesta ATA, de acordo com a classificagdo por ela alcancada
e nas quantidades cotadas, atendendo as condicdes previstas no Edital, sujeitando-se as partes as
normas constantes nas Leis Federais n°® 8.666/1993 e 10.520/2002; Lei Complementar n®123/2006;
Decretos Federais n® 3.555/2000 e n° 7.892/2013 e alteragBes, e em com as
disposigbes a seguir:

CONTRATADA: E. R. VELANI ELETRICA EPP, inscrita no CNPJ 10.407.405/0001-00, sediada na Rua Dr.
Coutinho Cavalcante, 1.300 Jardim Vieira CEP 15055-300 Sdo José do Rio Preto — Estado de Sdo Paulo,
neste ato representado pelo Procurador, Senhor Jodo Alexandre Wlebelling, portador do RG n°
90.611.033-22/SSP/SP e CPF n° 746.255.190-04, residente e domiciliado na residente na Rua Estrada de
Gradna, 320 — Condominio Parque do Sabia, Rodovia BR-153, Km 52, S&o José do Rio Preto — SP.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
A presente Ata de Registro de Pregos tem por objeto estabelecer as condigdes que disciplinardo futuros
fornecimento de de materiais elétricos, destinados a iluminagdo publica e aos diversos setores da
Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul. conforme quantidades e valores abaixo:

Loto flom __Qde __Unidade Material/ Servico Marca Valor Unitaio Valor Total
114 | 75 | QIDE [LAMPADA LUZ MISTA . fensdo nominal 220 V]LUKMAN 11,39 85425
Jpoténcia_nominal 160 watt tpo base edson - 27]
7

1|26 | 4 | QIDE [REATOR PARA LAMPADA VAPOR DE SODIO[SAMA 52,00 234000
lo50w. 220 v, 60 hz uso extemo reator

Joleromagnetco para 1ampada vapor de  sodio def
Jata pressao de 250 w, tensao de aimentagao: 221
Iv. 60 hz, para uso extemo, ignfr  integrado)
[moucro e aiga de fixagio fabricados em  chapal

Jde ago,

1|27 | 150 [QiDE [REATOR PARA LAMPADA VAPOR DE SODIO[SAMA 43.99| 734850
lsoow, 220 v, . uso intemo  reator

Joleromagnétco para lampada vapor de  sedio def

lata pressao de 400 w, 220v, 60 hz, para us

1|25 | % |QIDE [REATOR PARA LAMPADA VAPOR METALICO[SAMA 52.90| 158700
J4oow. 3 hz, uso externo reator par

|ampada vapor metaico de 400 w. 220 v, 60 hz|
Jpara uso extemo, ignitr integrado, invélucro @ alca

2 [14 | 25 | QTDE [AMPADA LUZ MISTA. tensao nominal 220 vJLUKAMA 11.39) 28475
Jootencia_nominal 160 watt, tpo base edson - 27]
|7, 0 bulbo eiptico, diamero maximo 76 mm

2[25 [ 15 |QTDE [REATOR PARA LAMPADA VAPOR DE SODIOJSAMA 5200] 780,00
losow, 0 hz, uso extemo reator

Jeletomagnético para ampada vapor de sédio_de]
Jota_pressao de
|\ 60 hz, para uso extemo, ignitor  integrado)
mvolucro e aica do fixagdo fabricados em chapal

2|27 | 5 | QTDE |REATOR PARA LAMPADA VAPOR DE SODIO 400w, |[SAMA 45.99] 244950
2060 hz, uso intemo  realor oletromagnélico para

jampada vapor de sodio do alta
0 hz. para uso intemo, inveluero fabricado em chapa de

o
229 | 10 | QTDE [REATOR PARA LAMPADA VAPOR METALICO[SAMA 52,90| 528,00
ls00w, 220 v, 60 hz, uso extemo reator par
|ampada vapor metsico de 400 w. 220 v. 60 he]
Jpara uso extero, ignitor integrado, invdlucro e al

Quantidade de ltens: 8 Total da Empresa: RS 16.173,00

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO

Os pregos ora vigentes correspondem aos valores unitarios constantes da Proposta Comercial da
CONTRATADA, perfazendo o valor total de R$ 16.173,00 (dezesseis mil cento e setenta e trés reais).

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA
A presente Ata de Registro de Precos tem validade de 12 (doze) meses, a partir da data de
assinatura.
O Municipio de Cruzeiro do Sul, ndo esta obrigado a contratar o objeto desta licitago, ficando-lhe
facultada a utilizagdo de outros meios, respeitada a legislagéo relativa as licitagdes, sendo assegurado ao
beneficiario do Registro de Pregos, preferéncia, em igualdade de condigges.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE ENTREGA E GARANTIA

As solicitagdes serdo efetuadas através de pedido de fornecimento através de e-mail ou

Prefeitura Municipal de Santa Fé

CNPJ 76231 S100001-67

e AP

Pregao N° 02872018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

ATA DE REGISTRO DE PREGOS. que ariie & celsbram o MUNICIPIO DE SANTA FE. pesson
pndica da dredo publco inscrita no CNPUNF sob o n® 76 291 418/0001-87. com sede na Avenida Prasidents
Kennecy, n° 717, no Municipio de Santa Fe. Estads do Parana, neste sio. representado pelo Exmo. Prafeto
Municipal Sr. Fesmanda Brambia. brasilers, casado, Bacharal em direds, reskiente @ domicliade na Rua Jodo
Bilha 303 na municipio e Santa Fe, portador da cédula do idendade n* 3,487 250-4 @ inscrito no CPFMMF sab o
n* 025792 82647 doravante denominade CONTRATANTE e a Empresa INSTRAMED INDUSTRIA MEDICO
HOSPITALAR LTDA. inscrita do CNPUMF sob o n® 50.908.631/0001-10 com sede na BC José Pans, 338, Bairo
Sarandi, no Muncipio de Poro Alegre, Estade do R Grande do Sul, neste ato, representada por Arthur Jarge de
Almesda Meras, resserte e domicikado no muncipio do Porie Alegre. Estada da Ric Grance do Sul. portader da
Cédula de |dentidade n* 004.051 788-0 - Dotr DIC RJ @ inscrito no CPFIMF sob o n® §11.125237-15
daravante denominada CONTRATADA. resalvem registrar o prego do dens relaconados na Clusula Prmeira em
razhe do resultads final @ homalogacaa da lcitagho pela modakdade Pregao, sutuada sob o n*029/2019, medante
a5 clausulas o congcees A seguir estabelecidas

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Fogsto de Freco para AQUISIGAD FRACIONADA DE
EQUIPAMENTOS PARA A UNIDADE DE E oo DE SANTA FE
especificades no anexo 01 deste Edial, sabentando que 08 produtos serdo solicitados em quaisquer

JORNA

BILSEN

L
eGIONAL Nova Esperanca: Edicao 3090 | Colorado: Edigdo 2177 e 09

§5 O recebenenic dos produtos encomendados ndo signficard a respectiva acedacho, a qual sera efotivada apds
a devida FacalizacBo quanto do atendimento 0as especficacles & em sando 0 Caso. apds pericia e aprovacha
para usc

§E° A rejeicho do objeto nbo justiicark abasos em feliclo ao prazo de entrega fixado

§T° No caso de rejercio dos produtos eniregues. & Contratada deverd providenciar 8 imediata rocs, sob pena e
ser aplicada & multa estabelecnda na alinea “b” do 52° da Clausula Nana, fcando scb sua responsabuidade fodos
o4 custos da operagdo

55" A presenie relacho contratual serd regida pele Codigo de Defesa do Consumidor, especiaiments no locarne
808 vicios de qualidade ou quantidade que os IDMeM IMAEpAoS ou INBGaqUAdas 40 CONSLMOC @ Quit 3o destinam
ou Ihes diminuam o valer, conforme o antige 18 do refendo siploma legal

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO: O pagamenta serd realizado em B4 Inala cias apos @ entreg
fracionada do ohjeto de acomio com BS solcitaphes da Adminstracio Municipal, mediante @ apresentacho da
competente nota fecal sledrdnica, juntamante com as Cerliddes Negatvas de Débto Federal & FGTS e (Camdlo
Nogativa de Tributos Municpais na caso de emoresa sediada om Santa Fé) expedidas pela Conttétada e em
plena vigénia, devidamente alestada pela administracho. ¢ em caso de devolugho da mesma parg comegdo. o
prazo para pagaments fuird a partir de sua reapresentacia

§1° A Tescurara providenciand o respeciive pagamento. desde que os mpostos ledérals 6o propanents estesm
&m dia, @ ndo haja nerhuma pendéncia inbuténa com a Conratante

§2* A despesa com @ contraticao corerd 3 conta da Dotaglo Orgamentina vigente na froca da emssdo oa nota
de empenhc.

08 003 103010016 2.805.33 90,30 00.00

CLAUSULA QUINTA - DOS REAJUSTES: Quanio a0 reajuste dos prégos regisiracos, serd adolade © seguinte
procedmento

§1° Quasguer inbulos ou encargos legats criados, aliérados 0U exfnics. bem SOMO @ supervenibnsa de
duposiches legais, quando ocomidos 8pts @ adjudcacio da presentn lictaclio, de comprovada repercussdo nos
pregos Implicardo na revis$o GUSIRS BAME MAS Ou para Menas, conforme o caso

padendo ou ndo atingr a tatalidada icitada, nos bermos do presents EdEal @ seus anexos. conformie quantidades,
pregos @ espochicagies a sagur

e | Descrda Und |

Warca T Valor iin | Valor Max
Total [

I | | 5|
01 | DESPURILADOA COM MARCAPASSO EXTERNG | UNID '| 7] 1 INGTRAMED | 2500000 | 2500000
E MONITOR MULTIPARAME TRICO | C
DESFIBALADOR « MARCAPASSO EXTERND + |

CIXIMETRO » PNl i

Parigrafo Unico: o preco Urtlng & Ser pago & 0 constante da pressnte Ats de Regatm de Preco cordorme
proposta apresentada pely emoresy vencedora, Sendo em coso de de mencadonas.

{para fins mdenizalonos @ Mescsnos o5 valomes individuais do cada item, bem coma, para atalimenta no prego por
devolugio de mercadonas O valor total da ata de Registro de Prego ¢ de RS 25.000.00 {vinte & cinco msl
reais).

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS: A pesente Ala de Registio de Prego
ler validade por 12 (doze) meses. conlados 8 panic da 015 o8 Sua assnatura

Paragrafo Unico! Durante o prazo de valdade cesta Ala de Registra de Prago. a Prefaitura Municipal de Sarta
Fé nic sera cbrigada a fimar as contratagbes que dela poderSio advit, faculando-se a realizacio de citagho
especificn parn a aquiscla pretendida, sendo asseguiado ao benelicaio do Regriro prefertneia de fomecmento
&M iuakdace de condigbes

CLAUSULA TERCEIRA - DA SOLICITAGAD E DAS CONDIGOES DE ENTREGA E DE RECEBIMENTO DO
DBJETO: A socitachs & o verificacho da enttega do obielo contiatado fcarka @ cargo dos selores competentes
da Administracio Muncipal

§1° A sohctagdo de(s) produtols) sera reaizada peic selpr compelenie da Acminisiragio Puthca Muncoal
mesanie 3 emssdo da NAD - Nota de Autorizagdo de Despesa que serd encaminhada a Contratada. juntaments
£om o nimern do emponha, por mei sletrinicn e-mal ou fax.simie. devenda ser cComprovada o recabimento pelo
famece )

§2° Cada NAD - Nota de Autorizagdo de Despesa conterd. ng minimg

I Numero do Contrato @ da respectiva hcitagao,

- Cuantdade ¢ desciclo 0o produln sehcitade

11 Dotacaa oreamantana anerads

- Valor

142 A Conirata devera eniregar os produtos soliceados na Secretaria Municipal de Sadde de Santa Fé - Parana
no praza de @ 05 (cinco) das Oles cortados da data de emissdo da NAD - Nala de Autarizacho de Despesa
enpedida pela unidade cortratante, 808 cudados doa) servidor(a) responsavel peld sobcCilacdo. comenca por
conta da Contratada fodos o8 custos @ riscos fel dos com 3@ = brega oo obyelo 5
§4* A Contratada sera @ Unica mspansavel pola quasdade & sequranga do produta entregue, ficanca obngada &
TOpArAr, COMQE, feMOVEr, FECOMBNI Gu SUDSIIUF, B8 SUSS Bxpensas. o oyt do contralo em gue 5e verficarem
WiCas, fefedos ou noomecies esLitamis da axecucdo ou de malerals empregacos.
§5° O recebimento dos produlos encomendados ndo sgnificana a respectva acetago. 8 qual sera eletvada apos.
& devida quanio do das o, em sendo O Caso, apos pericia & aprovacha
para uso.
56° A repeicda do objeto ndo justécara atrasos em relagio 30 prazo oo entrega fado
&7° No canso de rejeicho d08 produlos entregues, a Contrataca deverd providenciar a imediata roca. sob pena de
st apheada & multa estabedecita na alinea "t do §2* da Cliusuta Nona, ficando sob sua responsabiidade todas
05 cusios 03 operagao

§8° A presente relacdo contraluad sera regeda pelo Codigo o Dedesa do Consumdor, especiaimants no tocants
aos vicios de qualidace ou quanbdade que 05 Hmem MprApCS ou NAdEQUACIS 30 CONFUME @ qui S& destinam
o0 Ihes dminuam o valor, conforme o artigo 18 do relendo diploma legal

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO: O pagamento sécd realizado em alé Irets dias apds 3 enlregs
fracionada do cbyeto de acorda com as sohcilaches 43 Asminatacdo Municpsl medante 3 apresentaclo da
competente nota fiscal eletrtnica, juntamente com as Certddes Negatias de Débito Federal e FGTS e (Cerbasa
Megativa de Triculos Murscipais no caso de empresa sedada em Santa Fé) expedidas pela Contratada & em
plena wgbneis, devdaments alestada pela administraclio, e em caso de devoluglo da mesma para comecdo, o
prazo para pagamento fluird a partr de sua reapresentacio

§1" A Tesowara prowdencians o respectivo pagamento. desde que o8 impostos federas do propenente estejam
o dia, & nflo haji nenhuma pendéncia rEuling com 3 Contratants

§2° A despesa com a contralacdo comerd @ conta da Dotacdo Orcamentitia vigente na época da emissho da nota
e empanha

08.003,103010016.2 805.33.20 30 00.00

CLAUSULA QUINTA = DOS REAJUSTES: Cuarin 80 feajusle dod prepos regsiracos. serd aotado o seguintn

tendo a empresa o prazo de até 15 (quinze) dias para a entrega apds a confirmagéo do recebimento do
pedido.

0 fornecedor devera substituir ou repor o material quando: - Na entrega houver embalagens danificadas,
defeituosas ou inadequadas que exponham o material  contaminagdo e/ou deterioragio; O material
ndo atender as legislagdes em vigor; Na entrega houver materiais danificados para o uso; O material ndo
estiver de acordo com as caracteristicas propostas pelo proponente; O material quando ndo apresentar
condiges adequadas a NBR, mesmo dentro do prazo de validade.

N&o se dando a entrega no prazo acima exposto, ficaré sujeita as sancdes administrativas dispostas na
Lei Federal de Licitagdes e no Edital que originou esta Ata.

Serdo admitidos somente materiais que atendam as exigéncias previstas no Cédigo de Defesa do
Consumidor e NBR Norma Brasileira Regulamentadora, dentro do prazo de validade, data de fabricagéo,
Lote, informagdes da industria/fabricante como nome, endereco completo e telefone de Servigo de
Atendimento ao Consumidor, em sua maioria previsto no art. 31 do Cédigo de Defesa do Consumidor.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

Os valores devidos pelo Municipio serdo pagos em 30 (trinta) dias apés a entrega da Nota Fiscal,
mediante a aceitagio e atesto do Gestor dvel pelo recebi e das provas de
regularidade com Previdéncia Social - INSS e junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS.
Através das seguintes dotagdes orgamentarias:

06.001.15.452.0005.2024 MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA —

138 06,001.15.452.0005.2.024 3.3 9030.00.0 O100OMATERIAL DE CONSUMO

139 06,001.15.452.0005.2.024 3.3 9030.00.0 O1504MATERIAL DE CONSUMO

140 06.001.15.452.0005.2.024.3.3.9030.00.0 O1507MATERIAL DE CONSUMO

Demais departamentos

006 -02.001.04.122.000 DECONSUMO  20407.001.10.301.0007.2.103.3, DE CoNsUMO
1 1 DECONSUMO  31007.00110.301 DE CONSUMO
02703.001.04.122.0003.2.007.3.3.90.30.00.0 0100OMATERIAL DE CONSUMO 353 08.001.12.361.0010.2.042.3.3.90.30.00.0 O1000MATERIAL DE CONSUMO
1.04.122.0003.2.007.3. OF CONSUM 354 08.001.12.361.0010.
13001041 DECONSUMO 355080011 104MATERIAL DE CONSUMO

048 03.002.04.122.0003.2.010.3.3.90.30.00.0 01000MATERIAL DE CONSUMO
067 04.002.04.124.0002 2.016,3.3.90.30.00.0 0100OMATERIAL DE CONSUMO

613 08.001.12.361.0010.2.042.3.3.90.30.00.0 1108MATERIAL DE CONSUMO
356 08.001.12.361,0010.2.042.3.3.90.30.00.0 01107MATERIAL DE CONSUMO

83 05.001.26,782.0004 UMO  35708.001.12.3610010.
08405.001.26.782.0004.2.019.3.3.90.30.00.0 01504MATERIAL DE CONSUMO 391 08.001.12.361.0010.2,043.3.3.90.30.00.0 O1000MATERIAL DE CONSUMO
08505001 0004.2.015, DECONSUMO 352 08.001.12.361,0010.2.043.3.3.90.30.00.0 01103MATERIAL DE CONSUMO

142021 NSUMO
147 06.001.15.452.0005.2.025.3.3.90.30.00.0 01000MATERIAL DE CONSUMO
148 06.001.15.452.0005.2.025.3. F CONSUM
1 1 DECONSUMO
18307.001.10.301.0007.2.027.3.3.50.30.00.0 01000MATERIAL DE CONSUMO
15407.001.10.301.0007.2.027.3.3.90.30.00.0 01303VATERIAL DE CONSUMO

418.08.00112.361 DECONSUMO
419.08.001.12.361.0010.2.045.3.3.90.30.00.0 01103MATERIAL DE CONSUMO
s 112.361.0010.2.045.3. DE CONSUMO
467 08.003.12.365.0010.2.049.3.3.90.30.00.0 0100OMATERIAL DE CONSUMO
468 08.003.12.365.0010.2.049.3.3.90.30.00.0 01107MATERIAL DE CONSUMO
477 08.004.12.367.0010.2.051.3.3.90.30.00.0 0100OMATERIAL DE CONSUMO

196 07.001.10.301.0007.2.027.3.3.90.30.00.0 31788MATERIAL DE CONSUMO 496 09.005.13.392.0011.2.052.3.3.90.30.00.0 O1000MATERIAL DE CONSUMO
16707.001.10.301.0007.2.027.3.3.90.30.00.0 31797MATERIAL DE CONSUMO 557 12.004.08.241.0008.2.037.3.3.90.30.00.0 OL00OMATERIAL DE CONSUMIO
NSUMG 57112.004.08.244.0008.2.035.3. DE CONSUMO

19207.001.10.301.0007.2.027.33.90.30.00.0 494MATERIAL DE CONSUMO 572.12.004.06.244.0008.2.03.3.3.90.30.00.0 1934MATERIAL DE CONSUMO
23907.001.10.301.0007.2.028.33.90.30.00.0 4S9MATERIAL DE CONSUMO 573.12.004.08.244.0008.2.035.33.90.30.00.0 1947MATERIAL DE CONSUMO
onsuM 57012.000,08.244.0008.2.095.33.90.30.00.0 3193BMATERIAL DE CONSUMO
1110301 5 DECONSUMO 595 12.005.08.243 0008.6.056.3.3.90.30.00.0 CI00OMATERIAL DE CONSUMO
285 07.001.10.301.0007.2.102.33.90.30.00.0 499MATERIAL DE CONSUMO 603 12.006.08.244.0008.2.033.33.90.30.00.0 O100OMATERIAL DE CONSUMO
CLAUSULA SEXTA - DO REEQUILIBRIO CONTRATUAL
O prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugdo daqueles praticados no
mercado, ou de fato que eleve o custo dos servigos ou bens registrados, cabendo ao érgdo gerenciador
promover as ari iagBes junto aos es.

Quando o prego inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao praticado no
mercado, o 6rgéo gerenciador devera:
a) convocar o fornecedor visando a negociagéo para redugéo de pregos e sua adequagéo ao praticado no
mercado; frustrada a iacdo, 0 seré liberado do isso assumido;
b) convocar os demais fornecedores, visando igual oportunidade de negociagdo.
Quando o preco de mercado torna-se superior aos pregos registrados e o fornecedor, mediante
requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir 0 compromisso, o 6rgao gerenciador podera:

a) promover o reequilibrio contratual, desde que o efetue a devida do aumento
pretendido;

b) liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicagdo da penalidade, confirmado a veracidade
dos motivos e e se a icagdo ocorrer antes do pedido de

fornecimento;

c) convocar os demais fornecedores, visando igual oportunidade de negociagdo.

Nao havendo éxito nas negociagdes, o Orgdo gerenciador devera proceder a revogagdo da Ata de
Registro de Pregos, adotando as medidas cabiveis para a obtengdo da contratagdo mais vantajosa.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES
Compete ao ORGAO GERENCIADOR:
a) Administrar a presente Ata;
b) Acompanhar e fiscalizar a perfeita execugdo do presente Registro de Pregos.
¢) Requisitar, o fornecimento de materiais cujos pregos encontram-se registrados nesta Ata.
d) Emitir Nota de Empenho a crédito do fornecedor no valor total correspondente a quantidade de
material solicitado.
e) Elaborar termo contratual, quando necessério nas situagdes previstas em Lei.
f) Efetuar o pagamento referente a aquisicdo do material nos termos previstos no edital da Licitagdo de
Registro de Preos.
Compete a0 FORNECEDOR (Detentor da Ata):
a) Fornecer durante 12 (doze) meses, a contar da publicagdo do extrato desta Ata no Diario oficial do
municipio, os materiais relacionados na presente Ata, na forma e condicGes fixadas no edital e na
proposta, mediante izagdo de Fc i i assinada pelo responsavel, em
conformidade com o Edital e demais informagdes constantes da Licitagdo de Registro de Pregos.
b) O fornecedor devera entregar os materiais devidamente embalados.
c) Entregar os materiais no local previsto no instrumento convocatdrio, de acordo com os termos do
edital
d) Providenciar a imediata corregéo das falhas ou i pelos orgdos e
entidades referentes a forma de fornecimento dos materiais e ao cumprimento das demais obrigagdes
assumidas nesta Ata.
€) Ressarcir os prejuizos causados ao Municipio Cruzeiro do Sul ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometidas na execucdo das obrigagdes assumidas na presente Ata.
CLAUSULA OITAVA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS
0 prego registrado podera ser cancelado:
Pela ADMINISTRAGAO quando:
a) 0 FORNECEDOR no cumprir as exigéncias do i rio;
b) o FORNECEDOR ndo formalizar contrato decorrente do Registro de Pregos ou ndo retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido;
c) ocorrer qualquer das hipéteses de inexecugdo total ou parcial do contrato decorrente do Registro de
Pregos;
d) os pregos
na clausula 6° supracitada;
) 0 FORNECEDOR der causa 4 rescis3o administrativa de contrato decorrente do Registro de Precos, por
um dos motivos elencados no art. 78 e seus incisos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;e
f) Por haver razéo de interesse plblico, devidamente justificado pela Administragéo.
g)o ndo i da proibigdo de o de mao-de-obra infantil para a execugdo do objeto
deste contrato, bem como a utilizagdo de mao-de-obra de adolescentes para execugdo de atividades
proibidas para a idade.
Pelo FORNECEDOR (Detentor da Ata) quando:
a) comprovada a impossibilidade do cumprimento das exigéncias do it 6rio que deu
origem ao Registro de Pregos, com antecedéncia de 30(trinta) dias, sem prejuizo das penalidades
previstas no instrumento convocatério, nesta ATA, bem como perdas e danos.
0O cancelamento de registro de precos, nas hipdteses previstas, assegurados o contraditdrio e a ampla
defesa, sera formalizado por despacho da autoridade competente do 6rgéo gerenciador.

aos do mercado, observadas as hipdteses previstas

CLAUSULA NONA — DA PROIBICAO

Para a execugdo do objeto desta licitagdo fica expressamente proibido a contratada utilizar-se de trabalho
de criangas ou de trabalho de adolescentes em desacordo com a legislagdo vigente, em especial quanto &
idade minima, tipo de A i ou ndo) e atividades proibidas aos menores de 18
anos, ficando assegurado & contratante a fiscalizagdo destas condutas, sob pena de rescisdo contratual
por justa causa.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

O descumprimento total ou parcial das obrigagoes pela licitante sem jt
aceita pelo Municipio de Cruzeiro do Sul, resguardada os preceitos legais pertinentes, podera acarretar as
seguintes sangoes:

1. adverténcia, em caso de conduta que pi licitatério ou da

execugdo contratual;

o do

II. multa equivalente a 0,5% (cinco décimos por cento), sobre o valor licitado, por dia dtil, limitada ao
percentual maximo de 2% (dois por cento), na hipotese de atraso no adimplemento das obrigagdes
assumidas na licitagdo, tais como a assinatura do Ata fora do prazo.
IL.multa de até 10% (dez por cento), sobre o valor total POR LOTE licitado, nas seguintes hipéteses,
dentre outras:

a) ndo cumprimento das obrigagdes assumidas na licitagdo;

§1' Quaisquer Wibutos cu encarges legais crisdes, allerados ou extinkos, bem coma @ supervenincia de

§2* Com o intusto de garantit & plena do equlibrio L fi @iro do contrato, assim definido
tomo @ relacio exslente enihe o conjurio dos ENCEDOS MPOSIOE & BMprEsa COM Preces CONUASAOCS pela
Agminisiracda & 2 mmuneraco cormespondants recebdi peio obieto bitado, fica assegurata B rECOMDCSICHO
reajuste @ ahualizaghio monetdna dos preos constantes no Temo de Contrato

§3° Para efedos de concessdo de recomposiclio. resuste e atualzacho monetdria @ empresa cOM precos
contratades pela Administracio, fa definga que serd preservaco o squitbing econdmico-financeso estabelecdo
ne imatants em que a peoposta foi fomukada, em cariter fnal, pela empresa.

§4* Fica definido que haverd ensep b aplcacho de recomposgso, atualizagho monetana. majuste & garants do
egquiibnio peondmico-firancero disnts da supervenéncia do fatos imprevaivens ou previsives de contequineas
incalculndas, capazes de netardar ou impedir a execucho do ajuste. ou @nda de casos de forca maior, caso fortwto
o fato do pncion, com 8 conliguraslo de Slen econdmica exiraceingria @ extracontratual

55" Serd defenca a aphcagho de recomposcdo, atUBKIACED monetina e reajuste 008 Pregos regaliacos ou
contratados sempre que for venficado e pela empresa o a0 equilibric
econdmuco-financews

55" A solcitacho da empresa deverd estar Oevidamente furdamentacs @ comprovad. de fuma inconbestinel &
imnfutavel, gue houve © rampimanic do eguiibno scondmico-financein, safentando-se que a Administraclo
podera recusar o pledo formulade mediante a auséncia dos ot para o doh dentre
ey

a) auséneaa B elevacho 9os eNcargos 0 empresa

b) ocorréncia do evento causadot do desequilibria antes da formulacho da proposta,

) Busdncia dé vinculo de causalidade entre 0 evento enseyador do desequilbIG & & MACAaCEC dOS ENCANos da
BTpESE COM AreGos rgsirados ou contratadas

d) culpn exchisiv d e reg ou
a previsibdidade da ocoméncia dos evenios enseadores
57 Fica aupressamente provisio qie, da mesma forma, poderd haver 8 fedugho do valor fegistrado eiou
contratado casc @ Agministracho venfigue a cacilagdo, para banm, dos pregos de mercado

pela majoragda 008 encargos, inciuindo-se

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DOS CONTRATANTES:

|- Blo chngagbes da Cortralaca

) mamier, durarte 8 vigéncia desta Ala, em compatbiidade com as obrgagies por el assumicas, todas as
condiches de habiitacao e quakficactes exigicas no Edital de Lictagies

b} Efetuar o entrega do matensl de acordo com as solciachies da Adminsiracho Muncipal e com as
especilicactes contides na Cisusula Primeva e de acordo com a8 narmas do Codigo de Defesa do Consumidor,
Lai n* 8.078/90

) Assufrer infewra responsabiidade pelos danos ou Phejizos causados a0 Cortratanie ou 2 lercenos decormentes
e dolo ou cuips ra execucdc do objeto desti Ala. diretamente pOr seu Prepostd elou emMpragada, nbo exclando
o reduzinda essa responsabibaade & fscalzacdo ou acompanhamento feto pelo Contratante.

d) A Comtratada se obiiga a prestar garantia. sem prajuizo Squela provista no Codgo de Defess oo Consumadar
ho praze ndicade &M sua proposia dos produtos fomecides, sem custos adicionan, cua gannta cbogard &
Subslitlicho dos matenais que deledos de | 80 0l outros de g Natureza que Mpecam
a sua utikzacho, no praxa de 03 (irés| das comides, & Contas ta comunicaghc

#) A garantia fornecida pelo fabicante ndo se confunce com @ Garanta descria no dem antenor. de cbigacso da
bcarte.

f) Comunicar 30 Contralarte &s aleragtes que forem efetuadas em seu Contrato Social

3} Proporeonar a0 Costratants todas as fachdaces para @ bod execucdo do objelc contratado. elegendo
‘epeRsantanie paca acompanhar B entrega e conferéncia dos materiais e dinmer eventuais duvidas a ele
vinculadas, unto 5 SeCretanas resporsdves:

h Paralisar, por deserminaclo de autoridade competente. qualquer fomeciments de predilos que esisjam sob
suspoda de contaminacho cu candenada por Supreiade sanidria

) A Contratada Jevens reparar, CORGE, remavar, reconstruir ou substitur, & suas expansas. o obieto do contrate
B que B verficarem vicios. defeos ou incomegBes resultantes i execucdn ou de malerials empregados

8. Conslitis-se em obrigagdes do Contratante

a) Promover, lraves de seu mpresentante, 0 acompanhamentc ¢ 8 fiscalzagso da presents Al

) Prestar as informagtes @ 08 esciarecimentos 'placionados & execuco do obielo. que venham a ser sok
Pl representanse da Contratada

€) Efetuar o pagamentc pelo afeto o, dentro das & L.Ch na Clausula Quarta
d) Receber 08 matenais, na quantidade solcinds. assegurando-se das padfisess condigdes de embaiagem o
normas de seguranca. nesponsabifizando a Contratada por qualguer dand causado resulants da ma qualdade do
oroduto fornecke.

8308

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAQ: 4 fiscalzacho serd exercida polo contatante, airavés do senador
designade o 5 Aler Fracass Lopes. inscrito no CPF sob o n*. 641.115839-53, o qual podera, junip ac
representante da Contratada, solcitar a comecdo oo eventuas falhas ou rregulandades gue forem verficadas. as
Guais. %8 nio forem sanadas no prazg 72 horas serdo objsto de comuricacdo ofical 4 Contratada, & qual

duposicies legas. guanda ocoridos apos a adjudicacdo da presente icitacao. de P fos
et Conlralndos, IMEACarso na revisAc desins P Ml DU DAFA Mencs. conlonme o cass

® Com o infuito de Garanti a plera presenmcio da equilibro econdmico-financeim do contrato, assim definda
como & Telacso xistants enie o conunio dos ENCAfgOY IMPOSIs & empresa com pregos conbratados pola
Admenistragio & & remunerachn comespandents recabica pelo objeto Sotado, fica assegutada & recomposicac
teauste & alualizachic monetana dos precos constantes na Termo de Contrato

§3° Para sfefos o concesslo O fecomposclo, fesjuste € aNAIIECS0 MONELAN 8 eMprESA COM precos
contratados pela Adminstracho. fica definido quo sera © equilbno econdmico-f

o instante am que a proposta foi formutada, em cardier final, pela empresa

§4° Fica definido que haverd ensejo & apicagio de recomposicdo. atualizagho monetinia, reajusie & garanta do
equiibrio fi diante da supervenidnga de falos Imprevisivers ou previsives de consequincias
incalculatas. capazes de retardar ou mpedir 8 execu;So do Ajuste, ou Binda de casos de forea maor, casa forulo
cu atn do principe, com a confguracaa de dlea ccondmica extracedinddia & extraconiratual

&5 Sera defenda a aplcagdo de recompossdo, slualizagho monetdia o reajuste dos precos regairados ou
cortratados sempra que for verficada e devidiments COMEOVAdo pEl EMDTEsE O MOMPIMENtD oo aquiibno
econdmico-financesn

£5° A sobcitagdo da empresa deverd estar devidamente fundamentads e comprovar, de forma mcontestavel o
imefutivel, que houve o romgn do equiliong , saliontando-se que 3 Admnistracio
poderd recusar o ploito formulado medante & dusénca dos para o , dentre

wies:

) susincia de plevagda dos encangos 03 empresa.
) d doe o aniles 03 formuago da propasts

£) Ausdness 0e vinculo G2 causabiade antre o evento ensejador do desequlibno e & Majoragho dos encasos da

TPIRSa COm pregos regitrados. ou Contratades

) culpa Sxclusiva 0a BmMpresa com Pecos egiscas ou cortratados. pela maoracio dos encasges. mcundo-se

i previskehiade ¢ 0Coméncia dos everrios ensejadones.

§7* Fica expressamente prevsio que. da mesma frma, poderd haver & redugda oo valor regisiade eiou

contratado caso @ ASminisracla verifigue 3 cucilaclo, para baixo, Gos precos de mercada

CLAUSULA SEXTA - DAS DBRIGAGOES DOS CONTRATANTES:

I 530 obrigagtes da Conralada

) manter, duranin 3 wgénca desta Ala, em compasbdidace com as obrgagbes por ele assumidas. todas as
condicles de habiracdo e qualficagbes exigidas na Edital de Lictagses

bl Efstuar 3 entrega do matenal de acoedo com us solctagdes da Asmnstracho Municpel e com as
espeaficagbes condas na Cliusula Primess e de acoido com as normas do Codgo o Dalesa do Consumidar
Les r* BO7R/90,

) Assumiz intera respensabidade palos danos ou preLizes casadas ao Contratante ou a lerceros, decorrenles
de doio 0u Culpa na ExecS0 00 objeto dests AlD. difetRTENSe PCr S6U [YEPCHID BIU BMDNEGACO. Nda axckindg
ou reduzindo 8458 sdade & fncalzacio foto pelo Contratante:

d) A Contralada se obrgn & prestar Garasta. sem pregizo Sguela prevista no Codigo de Defesa oo Consumidor
na prazo indicado em sud proposta dos produtos fomecidos, sem custos adcionais, c4a gacantia cbrgand @
sububtischo dos malends que apresentansm defoiios de fabrcac3o ou outros de qualguer natureza que mpegam
a sua utiizagio, no prazo de 03 (trks) dias comdas, 3 contar da comunicacso

&) A garanta fomecida pelo fa0ncante ndo se confunds com a garantia descrita no isem anterior, de cbrigagdo da
sotanie

1) Comumcar a0 Contratante s alloragbes que forem efetuadas em seu Contrato Socal

@) Proporcionar 80 Contratanta fodas #s fociidaces parn @ boa ewecucdo do objeto contratada, elegendo
repmsentants para acompanhar @ entega e conleiénca dos malenais e demic evertuals Guvdas @ ele
vrculadag junio as Secretaras re

h) Paralsar, por determinagho de aulcridade competenie. qualquer fomecmento de produios Guo esleam sob
EUSDENA e contaminacas ou condenado por aulpricade sanilina

i} A Contratada deverd recasar, corrigh, (Emover, leconsiruir ou sw0silr, &5 suas axpensas. o oo da contraln
Bm que 58 vari wicios, defeitos ou resultactes da I preg:

Il- Consstus-sa am obrigagles do Contratante:

a) Promover. alravés de seu representants, o acompanhamento ¢ 3 fiscalzacdo ca presents Ata

b) Prestar as Bos 4 erecucd0 00 cbielo. que venham @ ser solctados
el reprsentante ca Contratada

¢} Efetuar 0 pagamento peio eloive fomecmentn. denira das condicoes estabelecdas na Clausula Cuarta

d) Receber o5 maleriais, na guantidade sohotada, assegurando-se das pedetas condches de ambalagem
Fommeas de seguianga, responsablzando a Confratada par qualquer dang causado resultante da mi gualcade da
procuto fomecido.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAD: A fiscalizaclo serd exercida pelo contralants, airaves 0o senvdor
desgnado o S Alor Fracassi Lopes, inscrio no CPF scb o n®. 541.115635-53, o qual poderd, junto ao
repeRsantante da Contratada, solicitar & coecao de eventuais fahas ou imegulanidades que forem venficadas, as
quais, s& nio forem sanadas no praza 72 horas, serdo chyelo de comuncacdo chcial & Centratada, @ qua
saibmeter-50-3 4 aplicacho das penakiades previstas nesta Ata

Parigrato Unico: 45 X emglrois oes & com &
xBcUGAG do objetn contratado serdo registradas peko contratante

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAD: A tescisdo do presente Tenma Cantratual poderd se dar nas condies
previstas no Arigo 13 do Decrelo Municpal n* 00272008 & nos Atgos 77 a B0 da Lei Federal 866653, @ suas
aterales

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES: A Contratsda responderd perante o Cortratanin por fodos o
Guangue! plejizos de gue for responsavel am razdo da assnatura do presente Termo ConratusiiAts de Regstio
do Prago. seia por defedo decomsrte do cbjeto solctado e enivegue. seja por infringéncia das dsposiches
regulamentares

§1" Pela inexecugo total cu parcial do Teema CorratuabiAta de Registro de Progo a Adminsiraclo Mumapal
poderd. garantda a prévia defesa aphcar 4 Contratada as sancdes descrilas nas alineas a seguir

) Advertinza. em Smples OCOITNCIas NA0 reMiskves @ cubis penabdades

) Multa ras formas prevstas no parkgrato segunca desta clausula.

&) Demas sangdes pravistas no Al B7 da Lei Federal r* 8 865/1003

§2° Alim das sancBes. previstas nas alineas do parsgrafo anlerior, a Adminsiracla Muniipal poderd, Garantaa o
prévia detesa, aghcar 3 Contratada a3 seguntes mullas

2) muka de 20% (vinte por cenio) do valor tofal do Termo ContratuabiAta de Regastro de Prego. no caso da
Confratada fraudar ra execucho do objelo contrataca, comportar-se da meda inidd fraude fiscal
B} multa de 20% {vinte por cento] da valee total do Terme Contratual'Ata de Regstro de Preqo, pela inevecuglo
ksl ou parcial 6o oy ou palo fon guiae dos produtos sclictados:

©) Mutta de 1% {um por cenio) ac da, abé o 10° {décimo) dia de airaso na entrega o produtos, d3 valer fotal dos
produtis solcitados; apés o 10° (décma) dia Oe AlrESS NA entrega Cos Produtcs serd Considerado inexecugda do
chyeta contratado

§3* Considora-se fomecimenta equiar o descumprments ndo justificado do prazo de entrega dojs) produsols
estabelecida neste Edtal bem como o nao atendmento das especScacdes dofs) produtais) entreguels) com as
especificaches detalhadas no Anexa 01 do presente Edital

4" Em quaiguer hipttese. a Contratada serd notficada para apresentacic de defesa prévia, no prazg de 05
(o) dias e, conados da notficagdo

§5° No casa do aphcardo dy mulla pela Adimarssiracho Municipal, fica expressamento aulonzaca peta Cortratada
mos termos do § 3° do A B6 da Lei Federal 866611993, o seu medialo abatimento, em eveniual crédio
eusionte. podendo sof rebda em qualquer empenha. 2inda que NAC rRACONACD COM e5He NELMANtD, ou N CXs0
de rdo haver saldo suficerte pars o abatenento, o valor deverd ser fecoihido 408 colies MUNICPES. junt &
Tesowrana da Acminsiragdo Municpal. no praze de quinze Sias, contades @ pars da data de nesficagde.

§5° Esgolados o mesos Sdministratves pavd cobranca oo valor dewdo pela Contratada a0 Conlratase, este serd
encaminhada par NScrigio em divida atva. devenca ser cobrada por via judcial

§7° As multas legas @ #s previstas neste Edilal ndo eximem & Contratada. snda, da reparacic dos sveniuss
danos. pendas ou projuizos gue venha 3 acaretar aa contratants

58" Dos 3108 da Administracso Municipal decorrenies 3 aplcago de penaidace aiod muts. caberd 8 Contratacs
a apresentacda de recurso nes hermas do artigo 109 da Les Federal n* B 6889, cbeervados o8 prazos af fixadcs.
§5° Os recurscs contra a5 decsles de aplcacdo de penalidade eiou mauta, devem ser dngadas & Autondade
supericr da Administracio Murcipal

§10% Nao seran conhecidas recursos enviados pelo comen, teer. fac-simie, correin alelioneo ou guakiuer outra
meio de comuncaclo, se dentro 80 prazo previsto em Lel, sua peticho de inlerposiclo criginal nda tver sido
protacoizaca na Prufestura Municpal de Sarta Fé. Estado do Parand

§11° As notfcacdesinbmaches de aphcacio ce penabdades terdo publcacas pela Adminstracao Muncipal no
Gngdo oficial do Municipio de Santa Fé. c4a data de publicacdo valerd SOMO INCio 00 prasd recursal

§12° Menhuma parte serd responsavel peranie a oulia pelos AirEI0s DCaBCNados POF MWD e KoITa mans cu
casa fortufto.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO: Fica eieito o foro da Comarca de Santa Fé. Estado do Parand, pars dnmis
Quasquer dunods 80w das clausulas contraluas

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS:

§*0 da validade da Ata de Regi Precos ndo cessa o obrgacha da CONTRATADA de cumprr
08 18rMOS CONMTBNIALS B55NS005 Al @ data o vencimenta da mosma

§2* Os Contrates celebeados no prazo oe vabdade da presente Ala lerd wigéncla maxima de 12 (doze) meses,
obsarvadas as disposicles do Ast 57 da Lel 8 85893 podendo ser altetadas de #cordo com o disposto ro Ar. 85
dalein’ 865683

§3° A Administracdo Muncipal nda s coiga & utikzar 3 Ata de Regetro de Precos se duranle 4 sua wigncia
CONSIALA Gue 05 [EGOS TeQalrades BStED SUDANores 308 pralicades no mANCaNo, Nas Mmesmas sspeciicacies o
conditas prpvistas na Ata de Regstro de Pregos

54" A Adminy Municpal. 90 Seu axch #orio, poderd, duranie os GRimos 30 (inta) dias de wighncia da
ata de Fegistro de Pregos, determinar a gradativa redugda ou aument o fomeciments, alé 8 siaboracio de um
nova contratc.

§5° Todes os prazos constanies em cada 1ermo contratual serdo em das comdos. Salve GSPOSCA0 MUprassa am
COPTANG © B 5UA COPRagEm MNCiuif.5e-3 0 dia & INICio @ inchir-e-d o dia do vencments

£5" Inlegram a presente Ata, independenie de Iranscriclo, a5 condicbes estabalecicas na lictacdo respectiva o s
naimas conlidas na Lei Federal n* 8 850:90 ¢ ateragles postencres, Les Federsl n® 10.520002 & Decrolo Municpal
o 022006, &5 cuans se4da apl

Santa Fé. 27 de junho ce 2019

CONTRATANTE

CONTRATADA: R LA 7=
[NSTRAMED INDUSTRIA MEDICO HOBPITALAR LTDA

TEsTEMUNHAS 1L 2 Frovrea
CFF: © CPF- (o ¥

al,
ad

b) né&o entrega de documentagdo exigida para o certame ou para re i do
c) apresentagdo de documentagdo falsa exigida para o certame ou para recebimento do
pagamento;

d) retardamento da execugdo do objeto da licitagdo;

e) falha na execugdo do objeto da licitagdo;

f) fraude na execugdo do objeto da licitagdo;

g) comportamento inidéneo;

h) cometimento de fraude fiscal.
1IV. Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo
Pblica por prazo de até 02 (dois) anos.

V. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitagdo, perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a licitante vencedora
ressarcir a ini g0 pelos prejuizos decorridos o prazo da sangdo aplicada.
PARAGRAFO PRIMEIRO - A aplicacio das sangdes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de
aplicacdo de outras, previstas na Lei n°. 8.666/93 inclusive responsabilizacdo da licitante vencedora por
eventuais perdas e danos causados a Administragdo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A multa devera ser recolhida no prazo méximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pelo Municipio de CRUZEIRO DO SUL.
PARAGRAFO TERCEIRO - O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal ou crédito existente
no Municipio de Cruzeiro do Sul, em favor da licitante vencedora, sendo que, caso o valor da multa seja
superior ao crédito existente, a diferenca serd cobrada na forma da lei.

PARAGRAFO QUARTO - As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

PARAGRAFO QUINTO - Em qualquer hipétese de aplicacio de sangdes serd assegurado a licitante
vencedora o contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS
Em cada fornecimento decorrente desta Ata, serdo observadas as clausulas e condigdes constantes no
EDITAL do pregdo presencial supracitado, que a precedeu e integra o presente instrumento de
COMPromisso.

O Detentor da Ata deveré manter, enquanto vigorar o Registro de Precos e em compatibilidade com as
obrigagBes por ele assumidas, todas as condigSes de habilitagdo e qualificagdo exigidas pelo Edital de
Pregdo Presencial SRP n° 006/2019

Integram o presente instrumento, independente de transcrigdo, todas as condigdes e respectivos atos do
Edital do Pregdo Presencial SRP n® 006/2019, bem como as propostas das empresas que firmam a
presente.

Fica eleito o Foro da Comarca de Paranacity, Estado do Parand, para dirimir quaisquer dividas ou
questdes oriundas do presente instrumento.

ADEMIR MULON

JOAO ALEXANDRE WLEBELLING
PREFEITO MUNICIPAL

E. R. VELANI ELETRICA EPP

GESTOR DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
Vanderlei Reinozo Freires
CPF: 030.603.269-40

Prefeitura Municipal de Santa Fé

78 261 4180001 &7

ATA DE REGISTRO DE PRECO N* 4212019 - PMSF

Pragho N* D29/2019,
VALIDADE 12 (DOZE) MESES

ATA DE REGISTRO DE PRECOS, que entre & celebram o MUNICIPIO DE SANTA FE. petsca
juridica da dreds plbhco scrita no CNPAMF sob o n* 76291 4187000157, com sece na Avenids Presidents
Kennedy, f* 717, no Municipio de Santa Fé, Estado do Parana. nesie alo. representacs peio Exma. Prafedc
Municipal 5. Femando Brambila, brasiers, casada, Bachare! am direiln. residente & domicilaca na Rua Joko
S 303 no municipic de Sania Fé, portador da cédula de identidade n* 3 487 2504 ¢ inscrita no CPFMF scb o
* 025752 52947 doravante denominado CONTRATANTE o a Empresa JARAGUA MERCANTIL LTDA. inscrta
do CNPAMF sob o n* 13,390 T06/0001-59 com sece na Rua Cereppirn. 63, Jardem Queroz, no Murcipio de
Cambé. Estado o Parand, reste ato, represertada por Marca Cristina Pamo, rescdents e domcikads no
municigio de Londrina. Estacs do Parand, portacor da Cédula de |dentdade n® 4 764 7037 SSAPR & inscrito no
CPFIMF sab o n* 054,767 849-34, doravanie denominada CONTRATADA, /esahvem regisine o preco do dens
relaconados na Clausuls Prmews em maado do resulado final o gacko da bctagho pela
Pragdo, autuada sob o n*029/2019, mediants a3 clausulas e condicbes 8 5egur astabelecidan

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Regato de Preqo pars AQUISICAD FRACIONADA DE
EQUIPAMENTOS PARA A UNIDADE DE URGENCIA E EMERGENCIA DO MUNICIPIO DE SANTA FE
especficados no anexc 01 deste Edtal saliontanda que o produlos serdo solcitades em quaisguer quanbidades
podends ou ndo sngr 8 totaldade hotada, nos tenmos do preseénts Edital & seus anexos, conforme guantidaces
Ppreces & sspeciicagies a segur

Troen | Descrigha iunm Cuant | Marca | Valor Man Und, (RS) | Valor

Mix
F — | N— 1 | | ot (RS) |
T | MONITOR MULTIPARAMETRICO | UNID | 01 Alfamed | 18.000.00 16.000.00

ta
| 500e

Paragralo Unico: o progo unfing @ ser pago @ o constante da presente Ala de Registo de Preca conforme
o

4 d aplicacho das perabdades previstas resta A
Paragrafo Unico: As soictaghes, reclamaches, engéneias, chservaches & ocomincan relsconadas tom &
axecucdo do obstc contratada serko regisiradas pelo Contratante

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAD: A rescisho oo presente Termo Conbratual poder Sa car nas condighes
Peevistas no Adige 13 do Decreto Municipal n* 0022006 ¢ nos Afmigos 77 2 80 da Lei Federal S688/53, & suas
Sheracles

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES: A Contratads responderd persnie o Contratante por fodos o
Guanquer prejuiZos de Gue kor responsdvel em razio da assinatura do preseria Terma ContratualiAts de Registro
do Prego, sejn por celeio decorrente do objelo solciada o eniregue. Sela por infingéncia das disposiches
reguiamentares.

§1° Pela nenecucho total ou parcial do Terma ContrafusiAta de Registro de Prego a Adminstragio Muncipal
[poder#, garantida o prévia defesa, aplcar @ Contratada as sangdes descntas nas aineos & seguir

a) £t &m gimy N reMissivens 3 cutras

b) Mula rias formas previstas no parigeafo segundo dests Clausua

¢} Deman sangSes pravistas no A 87 da Les Federal n* 8 685/1563

§2° Além das sanghes, previstas nas alineas co pardgrato artenor, @ Admnstracso Muncipal poderad garantida a
privia defesa. aplicar & Contrataca as seguinies mukas

) muta de 20% (vinte par centa) do valor tolal do Termo Confratuabita de Registio de Prego, no caso da
Contratada fraudar na execus$o o w cometer fraude facal
b} muka da 20% [vinte por cento) So vaior fotal da Tesmo Cortratualista de Regisirs de Praco, peld inesecugso
1ctal ou parcial 60 obje z regular o soRades

©) Mulla de 1% (um por cento) a0 dia, a¥ o 10° (décimo) dia de alrasc na entrega dos produins, do valoe totnl dos
produlcs sobcitados: apds o 107 (décamo) dia dé atrasa na entrega dos produtos serd considerade mexecucio da
otyeto contratado

§3° Considera-s0 fornecimento iregulsd o descumpnimento nbo justificade do praza de entrega dois) produtols)
estabaiecido neste Edial, bem coma o no stendimentc das espechcacies dojs) produlcds) entiegueis) com as
espacificagles datalhaday no Angxo 01 da presonte Edial

§4* Em quaiquer hiptlese. a Contratada serd notficada para apresentacio de defesa prévia no prazo de 05
icinco) dias (leis. contados da notficacse

§5° Mo caso de aplicago de multa pela Administragla Municipal, fica expressamenie aulorizado pela Contratacs,
mos termos do § 3* do At BS da Lei Federal 8.666/1593. o seu imediato abatmenio. em eveniual crédio
exislents, podendo ser retido em gualguer empenhs. ainda que NAC relaconads com aste instrumenio, ou no caso
de nio haver saido suficiente para o abalimento, o valor devera ser recolhido aos cofres munscipas, junio &
Tesourara da Adminstracio Municipal, no prazo de quinze dias. contados a partir da data de noticaghio

§5° Exgotados 08 meics adminesiratvos para cobranga do valor devico pela Contatada 9o Contratante. este send
encaminhado para inscricho &m divida stva, devendo ser cobvado por via judicia

&7 As multas legars ¢ @3 previstas neste Ednal ndo eximem a Contratada. arda da reparaglo dos sventuas
danos, pordas ow prejuizos Gue venha 8 acanmelar ac contratante

§8° Dos atos da Adminsstracho Municipal decormentes da aplicacio de penaldace e/ou mulls, caberd a Contratada
a apresentacdo 08 recurso NOS lermos 60 arbgo 105 da Le Federal n* 8 68693 coservados cs prazos ali fixacos.
4§59 Os recursos contra as decisbes de apicacso de penalidade elou multn. devem ser dingdes & Autordace
‘supencr da Administragio Municipal

G107 Nao serdo conhecidos recurses enviados pelo commo, telex, fac-simie. comen elelréneo ou qualguer ot
maio de comunicacho, $¢, dentro do prazo previsio em Lei, sua peficho de interposiclo cnginal ndo fver sido
protocolizada na Prefetura Muniopal de Santa Fé. Estade do Parand.

§11° As notficapiesintimagies de aplicacio de penalidades serdo publcadas. pela Admmistracho Mumcipal no
drgio ofical do Municipio d& Sanfa Fa, cua data de publicacho valerd coma inicio do prazo recursal

§12* Nerhuma parie serd responsavel paranie a outra pelos atrasos ocCasionados por motivo de forga mar ou
caso fortute

CLAUSULA DECIMA - DO FORD: Fica eledts o foro da Comarca de Santa Fé, Estado do Parand, para deime
quaisquer dunadas a'ou procedimentos relacicriados com o cumpamento das cldusutas contratuas

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ DAS DISPOSIGOES FINAIS:
§1" O vencmento da validade da Ata de Regrstro de Pregos ndo cessa a cbngacio da CONTRATADA de cumpnr
08 8MTI0S Contratuais assinados alé & data de vencimeanta o3 mesma

§2* Os Contratos celebracos no praze de validade da presants Ata, 166 vwobncia macma de 12 (doze) meses
obsenvadas as dsposches 0o A 57 da Lei 8 566/83 podenco ser alerados de acordo com o daposto no At §5
daLei n® B6EE/G]

§3* A Administracio Municipal nbo se obrigs @ utilzar @ Ata de Regrstro de Pregos se durante a sua wigéncia
constalar que oS precos registtados estio superiones a0s praticados no mefcado. nas mesmas especiicactes e
condighes previstas na Ata de Registio de Precos.

§4* A Administracho Municipal, 80 seu sxclusivo critieo, poderd, durante os ultmos 30 (frinta) dias de wgbnoa ca
ata de Registro de Precos, determinar a gradatva reduclo ou Bumento do fomecimento, aié a elaboracaa de um
nove contrato

§5" Todos o8 prazos constanies em cada termo contratual serbio em dias comdos, salvo disposiclo axpressa em
CONMranG & em $ua contagem xchir-se-d o da de micio € inclsr-se-d o dia do vencimants

§6° Imiegram a preserte Ala, incependarte de transcricho, 88 condgdes estabelecidas n

respeciva & a5

tagho
normas contidas na Lei Federad n® 8.555/3 ¢ allerndes posterionss, Lel Faderal n* 10.520002 & Decreto Municipal
n* 022006, as quas serdo aplicadas Rﬂl/r&sm omissos

Santa Fé_27 de junho de 2018

Prefeitura Municipal de Santa Fé

CNPJ T6:201 418000167
ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 43/2019 - PMSF

Progo N 02972019,
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

ATA DE REGISTRO DE PREGOS. que entre si colebram o MUNICIPIO DE SANTA FE, pessoa
juridica de direa pblico inscrita no CHPLMF sob o n® 76281 418/0001-87, com sede na Aversda Presiderts
Kennedy, i° 717, no Municipio de Santa Fé. Estado do Parand, reste alo, representado pelo Exmo. Prefeta
Municipal, Se. Femando Brambila, brasilers, casado, Bacharel em direifo, residente o domiciado na Rua Joda
Biha 303 no muncipia de Santa Fé, portador da cbdula de denSidade nf 3457 250-4 ¢ inscrita no CPFIMF sob o
' 028792 820-47. doravanie denominads CONTRATANTE ¢ a Empresa J. RIBEIRO COMERCH) ATACADISTA
LTDA. = ME. inscrita no CRPAMF sob o n® B4.072 828/0001-39, represeniada pela sécia, senhora Maria bnés
Mumes Pereita, portadora do RG n* 4257 7910 - SSP/PR e inschita no CPFMF sob o 1P 877 101 555.04,
doravante denceninads CONTRATADA, rescivem regisirar o prego do dens relacionades na Clausula Primeira em
rizdo do resultade final @ hamologago da lictagla pels modalidade Pregio, auluada sob o nPO29/201%. mediante
a3 cidusulas o condigbes A sequir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Regsio de Frego pam AQUISIGAD FRACIONADA DE
EQUIPAMENTOS PARA A UNIDADE DE E oo i DE SAMTA FE
espachcacas no anexo 01 desle Edital. salientando que os produtos sedho solicilados em quaisquer quantidades
podenda ou ndo atingr 3 totaldade listada, nos lermos do presante Edtal @ seus anexss, conforme quansdades
preos e especificagtes a seguir

Iteen | Descricda [Unigade | Quant | Marca Valor Max | valor |
Unit. (RS} | Max
Total
(Rs)

03 | ELETROCARDIOGRAFODIGITAL: | UNID |01 | EDAN-SE300B | 795000 | 7.150.00

04 | OXIMETRO DE PULSO PORTATIL: | UNID | GENERAL 225000 | 2250.00
| MEDETECH -

Paragrafo Unico: o preco unitinia a ser pago & o constante da presente Ata de Registro de Prego conforme
proposta apresentada pela empresa voncedora, sendo em caso de diversidace de mercadorias, considerados
para fins indenizalonas e rescisirios os valores indrduais de cada ifem, bem como, para

bj Eletuar a enirega do malerial de acordo com as sofictasdes o Adminsbecdo Muncipal & com as
bes Contidas ria Clausuly Primeira e de acorda com as nomas do Codiga de Delesa do Consumider,

Les n B.078/00;

€} Assumir intera responsabildade pelos dancs ou prejulzos causadas a0 Coniratante ou & ferceinos, decamentas

e doly ou culpa na execucho do oyelo desta Al diretamente por seu preposta alou empregade. ndo exchindo

oU feduzinds e4sa =] pelo 3

d] A Coriratada se abriga a prestar garantia, sem prejuiza dquela prevista no Codign de Delesa do Consumidor

na prazg indicada em sua proposts dos produtos fomecidos, sem cusios adiclonais, cule garantia obrigara &

substiicho oy materials que apresentarem defeflos de fabricaclo ou turos de qualguer nalurezs que Mpeca

asua utikzagsa, no prazo de 03 (irks) dias comdas. a contar da comunicagly,

€ iﬂ garantia fomecida pelo fabricante nda se confunde com a garantia descrila no flem anterior, de obrigagda da

licttante:

) Comurnicar ao Contratanie 25 ateracbes que forem efatuades em seu Contraty Social

g) Propoecionar a0 Contratante todas as fachidades para 3 boa execupdo do objelo contratada, elegendd

paa P a enlega e dos maliniais @ drimr evenluais cividas A s
winculadas, jurdo s Swv_ fANAS respansaves,
hj Parzisar, por cHo oo autonidade qualquer f de produlos que estejam sob

suspeita de confaminage ou condenado por sulordade santaia
1] A Contratada deverd reparar. comigr, remaover, recansirur ou substiar, A8 suas expensas, o objélo da contrata
2 que se verficarem vicos, dedeiios ou incoreqdes resultantes da execusBa 0u de malerias empregacas.

Tk Conslitut-se em obrigagtes da Conlratante

) Promaover, atraves o seu .0 panhal eaf 740 da presents Ata

bj Prestar as informagoes & os esclarecimentas reacionasios & execut8o g9 objeta, que venham a ser soictados
pela representante da Contratada;

) Efetuar o pagaments pelo efetivo fomecimento, deniro das condides estabelecidas na Clausula Quara,

) Receber os malerias, na quantidade solutada, assegurando-s das perfeilas condicdes de embalagem e
nu;:s?esewm. responsabiizando a Contratada por qualquer dand tausada resultante da mA quaidade do
produiy Tomeods

CLAUSULA SETIMA ~ DA FISCALIZACAQ: A fiscaizacdo sevi weercida pelo contratante, através do senddor
designade o Sr Al Fracassi Lopes, inscrilo no CPF sob o °. 841.115830-53, 0 qual podera, urdo ao
repeeseniants da Contratada, soliitar 8 comerdo de eventuas tatas ou imeguiaridades que frem verificadas, as
quais. se ndo forem sanadas no prato 72 hofas, serds ablelo de comuricagl abcal 8 Cortratada. 8 qusl
submeler-3¢-4 & aplcagdo das penalidades prevstes nesta Ale

Pardgralo Unico: &5 . EnQAnCias. ] wm 8
mecucdo do obieto confratado serdo regaiadas pelo contratante.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAD: A rescisho do presents Termo Convatual podera se dar nas condighes
p;emlas no Arkgo 13 da Decrelo Monicipal n* 0022008 & nos Artigos 77 a 80 da Lal Federal 856890, & suas
aleragtes.

CLAUSULA NOMA - DAS PENALIDADES: A Cortalads respondera pefante ¢ Corvatarie por fodos &
:a;qw Pregulzes de que for responsivel em razbo ds astinatua do presente Termo ContratualiAta de Reguso
860, 388 por defeito decofrent= do abjstn solcitado ¢ eriregue. seja infrrgénea das disposicies

reguisnantares. £
§1* Pela inexecuo tatal ou parcial do Termo Confratualiata de Regsitra de Prego a Adminisiracso Murscipal
Podera, garartas 4 prévia defesa, apbcar & Contratada as sanghes descrita nas alness 8 SBQuir
a) Advertincia, em smpies s 3 oulras pe
B Muita nas formas previstas no paragtafo segunda dests ciéusula.
;p?anmauawﬁesmwmm Art. 87 da Loi Federal n* B B88/1083

A das sanges, previstas nas alineas do paragrato anterior, a Administracso Muricgal poderd, garantida a
privia defesa, aphcar a Contratada as seguintes multas -
8) muka de 20% (vinte por cento) do valor totsl g0 Termo Contratuabata ge Registro de Preco, no caso da
Corivatads fraudar na execugao do objelo contratado, comportar-se de moda indeen elou comeler frauds fiscal
b) Fuita de 207% {winde por cents) do valor total do Termo CantratusliAta de Registre de Prego. pela nEghsda
fotal &u parcial do objet contratado cu pelo femecmenty imegular dos piockos sobcdados;
) Multa g 1% (um por cenlg) a0 dia, at o 10° (décimo) dia de aaso 3 entreqa 004 produlos, do valor otal dos
produtns sckcdados; 2pos o 107 (décimo) g de airaso na entrega dos produtos serd considerady mexecucio 8
obeto contratado.
§3" Consicera-se fomecimentn mequiar o descumprimento nao justiicado do prazo de entrega dojs) procuials) o/
#stabelecido neste Edital, bem como o nilo lendimento das especiicaghes dofs) produtojs) enfreguels) com .-;

iy detalhadss no Aneso 01 Edral

§4* Em qualquer hipttese, a Cordratada serd nolificads para apresentagdo de defesa priwia, no prazo de 05
(sinca) dias aleis, coniades da notifieacds

§5" No caso de aphtagao de mula pela A 740 Muricipal, fiea aulorizada pela Confratada
nas termos do § 3° do At 86 da Lei Federal 856611593, o seu imediaty abatimento, em evenhual crédio
exigients, podendn ser resida em qualguer empenho, ainda que nia relacionads com este instruments, cu no CasH
de ndo haver salda sulicenie para o abatmenio, o valor deverd ser recalido acs cofres municipais, [unto a
Tesoutiria da Administragio Municipal, na prazo de quinze dias, contades @ parii da data de notificagde

§6" Esgoiades a5 Maios adminsirativos para cobranga do valor devida pela Confratada ao Contratanke, esie sird
encaminhado para ingcriclo em dhida aliva, devendo ser eobrada por via judicial

§7° As muitas legais e g3 previstas neste Edital ndo eximem a Coniratada, ainda, da reparigdo dos evenfuais
Bangs, perdas ou Prejuizos gue wenha 3 acametar ao contratante
§8° Dos stos da i Muricigal a ap e perald o muka, caberd B Contratada
2 apresentaio de recurso nos fenmos do arligo 103 da Lei Federsl o § 565/50, obsenados os prazos al: fixados.
§¢° Os recursos contra a8 decisdes de aplicagdo de penalidade eicy multa, devem ser diigidos @ Autoridade
supetiof da Adminairagaa Municipal,

§10° Nao serdo conhesidos recursos emviados pelo comels, fiele, fac-simile, comeia elerfinic ou quakyuer outrg
mes de comunicailo, se, dentio do prazo prevista em Lel, sua peticho de ieposicdo onginal nio tiver sido
protoceizads tva Prefeitura Muricipal de Santa Fé, Estado do Parand

11t Ag e pes oo aplicaghe de serdn pubcadas, pela Administracln Municipal, no
oo oficial do Municipio de Santa Fé, cuja data de publicacho valerd coma iniio 8 prazo recursal

§12' Nenhuma parle sord responsivel perants a oulra pelos atiasos ocasionados por matve de foeca maior oy
casa fortuty

CLAUSULA DECIMA - DO FORO: Fica eleito o for da Comarca oe Santa Fé, Eytads do Parand, para dimic
qualsgues dinmdas e 0m o cumprmentn das clbusulas cordly

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS:

§° O venciments da vabdade da Ata de Registro de Preges ndo cesta a cbrigao da CONTRATADA de cumpet

08 1ermas confriluas assinados até a data de vendmento da mesma

§2° Os Conlralos celebeados no prazo de valdiade da presente Als, lerd vgéncla maxima de 12 (dozs) meses,

onservadas as cisposigles do Art 57 oa Lef & 55683 podenda ser allerados de acordo com o disposta no A 65

o Lein’ 8.566/53.

§* A Administracdo Municpal ndio se cbaga a ubie 8 Ata de Registro de Preos se cwante a sus vigkaoa

constatar que o6 preces fegistrados estiic supencees o8 prahcados no mencads, ras mesmas especificagles &

condgies prewstas nd Ata de Registro o Precos.

4 A Administraco Municipal, 30 yeu exchissvs crtério, paders. durante a5 (ftimas 30 (rinta) das de wyénzia da

ata de Fegistro dé Prigos, delerminar a gradativa reduco ou suments do funecimento, 3% a elaboracds de um

Ve contraln

§5" Todos o4 prazns constantes em cada termo contrabusl serdo em dias comidos, saha deposiglo expressa em
X dia de Injeia & incui-se-4 o d

&5 Infegram a presente Ata, independents de irarscricao, 85 condides estabelecidas na Weiagde reapectva & &

normas cantidas na Les Federal n° B.556/93 & ahoraghes posteriones. Lei Federal n® 10.520002 & Decreto Muricipal

n* 022006, a5 quais serdo lnh:adas/ws 108 OMAs0s.

Sanla Fé, 27 de jutho de 2018

CONTRATANTE:

/o ak
conmaragn_ LU
1 AIBEIRD COMERLIQ ATACADISTA LTDA. - ME

TESTEMUNHAS: 1 foro e,

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
o C.G.C. 75731034/0001-55
Av. Dr. Gastéo Vidigal r° 600 - Telefax: 44 - 4651299
Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

EXTRATO DE CONTRATO Ne 057/2019

A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul - Pr, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 75.731.034/0001-55,
com sede na Av. Dr. Gastdo Vidigal, 600 - Cruzeiro do Sul - Estado do Parand, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Ademir Mulon, brasileiro, doravante denominada
Contratante, B
e a Empresa PAULO SERGIO DA SILVA - MEI (PS - PRESTAGAO DE SERVIGOS), inscrita no
CNPJ 30.005.513/0001-56, com enderego na Vila Rural Antonio Sarrdo, Q 4 L 15 CEP 87650-000
Cruzeiro do Sul - Estado do Parand, representada por Paulo Sergio da Silva, doravante
denominado simplesmente Contratada
DO OBJETO O objeto do presente contrato é Servico de reforma e adequacdo do prédio onde
serd instalada a farmécia municipal, proveniente do DISPENSA 18/2019
VALOR O valor global do presente contrato é de R R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais),
VIGENCIA Este contrato tera vigéncia de até 31 de Dezembro de2 019
DOTAGAO ORAGMENTARIA
617 -07.001.10.301.0007.2.102.3.3.90.39.00.0 - 01000 - OUTROS SERV TERC - PESSOA JURIDICA
0 FORO Fica eleito o Foro da comarca de Paranacity — Estado do Parana

Cruzeiro do Sul, Pr. 09 de Julho de 2019.

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO SUL PAULO SERGIO DA SILVA
CONTRATANTE CONTRATADO
ATO DE RATIFICACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 18/2019
CONTRATADO: PAULO SERGIO DA SILVA - MEI (PS - PRESTACAO DE SERVICOS),
CNPJ 30.005.513/0001-56
Endereco: Vila Rural Antonio Sarrdo, Q4 L 15 CEP 87650-000 Cruzeiro do Sul - Estado do Parand.
Objeto: Para Servico de reforma e adequag@o do prédio onde serd instalada a farmacia municipal

Valor: R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais)

Cruzeiro do Sul - PR, 09 de Julho de 2019.

Ademir Mulon /

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
Estado do Parand
Exercicio: 2019

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

0 g
devoiugao de mercadorias. O valor total da ata de Registro de Progo & do RS 9.400,00 [nove mil o
nuatrocentos roals).

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS: A preserte A de Registro de Preco
fora valdnge por 12 (doze) meses, conlados B pani da data de sua assinatura

Paragrafo Unico: Durarde o prazo de walidade desta Ala de Registro de Prego, a Prefeins Municipsl de Sarta
Fié ndo serd obrigada o femar as contralocdes que dela poderdo advr, faculiando-se a realizagdo de bcitagho
etpecifica para & aquasiclo pretendida. senco assegurads ao beneficidro do Registr preferinga de fomecimanta
& iguaidade de candiches

CLAUSULA TERCEIRA - DA SOLICITACAO E DAS CONDIGOES DE ENTREGA E DE RECEBIMENTO DO
OBJETO: A solictacic e a verificagdo da entrega do objota contratado ficardio a cargo dos selres compeleries
da Admirsstragdo Muniopal

§1° A sobeitagio dois) procuicis) serd realizada pelo setor competente da Adims ristrogdo Publica Muricipal
mediante 8 emissda ca NAD - Nota de Autorizaglo de Despesa que serd encaminhada o Contratada, untamente
como por meio eletrd: | cut fax-simide. devenda ser comprovado o recebimentn palo
fornecedona)

52 Cada NAD - Nota de Autorizagao de Despesa conterd, no minima;

I- Numero do Conirato e da respectiva licitagio

1l Quantidade & descriclo do produto solicitado;

- Detagho ofgamentina cneraca

- Vialor

14.2 A Contrata devera eniregar 05 produtos soicrados na Secretana Municpal de Saude de Santa Fé - Parand
fa prazo de abé 0% (onco) dias Gleis cortados da data de emissdo ga NAD - Mota de Autorizagio de Despesa |
expedida pela unidade contratanle, acs cudados dafa) servidor(a) responsaved pela salcitacdo, comenca por
conta da Coniratada todos os custos e riscos cama A erd d z:

4% A Conlratada serd 3 Unica responsével pela qualdade @ sequrana do produlo entregue, ficando obrigada &
feparar, COMG, fEmover, reconsirur ou subsBtur, 4s suas expensas. o abjelo do conlralo em qua se verificarpm
wition, defe resultanies da = oe malerials Qi

§5° O recebimenta dos produtos encamendados nao signifcand a respectiva acenagho. 4 qual sera efetivada apos
& devida quanty do das phes &, BM 3end0 0 CASO. Apts pericia & aprovaglo

parna uso.

§5° A reeicia do objeta ndo |ustificars atrasos om relagdo ao praza de entrega fixado

§7" Na caso de rejesao dos produlos enfregues. a Coniratada deverd providenciar @ imediats roca, sob pena de
sef aphcada & muka estabelecda na alinea "b” do §2° da Cldusula Nona, ficando sob sua respansabilidade todos
08 Cu$Ios Ga oper;

§6° A presents relac3a coniratual serd regedin pelo Codgo de Detesa do Consumidor, especialments no tocants
208 vicks de cualidade ou quantidade que o8 fomem mpeopdios ou inadequados aC CONSLMG a quE 58 destingm
ou hes diminuam o valor, conforme o artigo 18 da referido diploma kegal.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO: O pagaments sert roalizaco em ald irnla dies apts & enlrega
lrazionada do obpeto de acoma com as solcitaghies da Adminstragio Municipal, mediants a apiesoniacio da
competente nota fiscal eletrnica, juntamente com as Certidbes Megathas de Dibio Federal & FGTS & (Canidio
Negativa de Tributos Municipas no caso dé empresa sediada em Sania Fé) mpedidas pefa Contratada & em
plena vigincia, devidamente atestads pela administracso, ¢ em caso de devoligBo da mesma paa comachs, o
Drazo par pagamanto flurd a part de sua reapresentagla

§1° A Tesourana powgenciard o respectivo pagamentn, desde que os impossos fodersis do proponense estejam
em dia, & ndo hajn renhuma pend@ncia tributsna com a Contratanie

z-e:‘oasw. £orm i contratagho comend & conta da Dotagio Ofsamentana vigente na apocs da emissaa da nota
04.003.103010016.2.805.33,80.30.00.00

CLAUSULA QUINTA - DOS REAJUSTES: Quarts o reajusts dos pregos registrados, serd adatads o gt
procedimento:

§1" Cuaisquer Inbulos cu encargos legais criados, alierados cu extinios, bem como @ superveridnoa de
deposiches legiis, quands ocornidas apas a adjudcasse da presente litagde, de comprovada repertussda nos
oS coniratadaes, imphcaria na revis3o desles para mais ou para menas, conforme o casa.

§2° Com o intuita de garanéc a plena 0 equilibrio econd o contrato, sssim definda
coma @ relaglio eostente entn? o conjunlo dos encarges IMPosios A eMETesa com prECOs contratados pela

PIoposta apresentada pel empima vencesdor, Sndo em Caso de
para fins indenzatdnos e rescidnioy o8 valons ndriduss de cada tem. bem comg, para abatmento no prega por
deviucio do O walor #1a dé Raglstra de Preco € de RS 16.000,00 (dezesseis mil reais)

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS: A presents A de Regstio de Pregs
terd validade por 12 (dose) meses, contbdos @ parts da data o8 sud sssinatum

Parigralo Unico: Durante o prazo de vaiidade cesta Ata de Reguiro de Prego, a Prefetura Muncipal de Santa
Fé nio serd obngada a firmar as contratacies que dels poderda advir, facultando-se a realizacdo de Icitagio
espocifica para 8 8quisg30 prelendida, sendo Bsseguad B0 benefciang do Regisip prelenéncia de fameomeants
& iguaicade de condicbes

CLAUSULA TERCEIRA - DA SOLICITACAD E DAS CONDICOES DE ENTREGA E DE RECERIMENTO DO
OBJETO: A solcitachc & 8 venficacdo da entrega do cbjeto contratado ficarlo & cargo dos setores competentes
da Agminiatyago Municgal

§1" A solictaclo dofs) produtcis) sera realizada pelo selor competents da Admanstracsa Plblica Munceal
modiante a emissdo ga NAD - Nota de Autorizac3o ce Despess que sedd encamahada d Contratada, juntamese
£OM 0 PUmBrg do ampenha, DO MG sletrinico &-mad ou ax-simie. devenco sef Comprovado o Tecebmantc pak
famecedor(a)

§2* Caca NAD - Nota di Autorizagiio de Despesa conlevi. no minmg

i Nimeeo do Gonlraty e da respectve hotacla

- Cuantidace & descricio do produta salcrade:

{1l- Dotaba creamentana onerada

V- Valor

147 A Contrata deverd anbregar o8 produlns. schcitados na Secretatia Muncpal de Sadde 36 Santa Fa - Parand
o prags de ate 0% (Snco) dias (hes contados da data de emisshc da NAD - Nota de Autorizacho de Despess
expadida pela unidade cortratanie. acs cukdados dofa) servidonal responsavel pela salclacho, comenda por
conta ta Contralada 1odas 08 CUSKDS & riscos ecicrados COM 8 Xcucho & entnega do objelo schciada

£4° A Contrataca serd a inica responsavel pela quakdade & seguranca do produto entregue ficando ctngada 8
TEpANar, COMmG. fRMOVEr, MECONSITUIN bu SUbSIALI, 5 SUaS Gxpentas, o obelo de contralo em que Se vesficatem
wicics. delesos ou Hartes empragadas

ea tecebida pelo objeto bcitads, Sica asseguiada a recompos
reajuste ¢ aluakzacio manetana dos plegos conslantes no ‘mozi:mualo - i i
§° Para efeltos de concessdo de recompoticla, reajuste @ atualizaglie monataria & empress com progos
contratados peld Administrag3o, fica defnido que sevd preservada o equilbno econdmica-financers estabelecdo
i inglants em que 8 proposta fol formutada, em cardler final, pela empresa

§4" Fica definido que haverd ersejo A apicacdo de recomposigho, atualizaclo monelirla, reajuste ¢ garantia do
equiibrio ecendmico-financeind diante da supervenibneia de fatos imprevisivess ou previsivels de consequingas
ncakutadas, capazes de retardar ou mpedic 8 execugho do 8juste, ou ainga de cascs de fofta maior, caso fortudo
ou fato 8o principe, com a corh ¢ de

§5° Secd deferida @ aplicagdo de recompossla, atualzagho monetdnia e feajuste dos precos regisiradas ou
conratados sempee gue for vedificada o pela empresa o do equilibria
oconbmico-financeiry

§5" A sclizitao da empresa deverd ostar devidamorsa fundamentaca & comprovar, de farma incontestavel o
refutivel, que houve o do equiiony dmico-fi L que @

poderd recusar o pleito farmulade medianse a suséncia dos para een‘l::
e

&) Buséncia de elevada 0os BNcargos da empress,
b) ecerénesa do everto causador do desequiiing antes da formutaclo da propests,
€} auséncia se vinculo de causaidade enlre o ovenio ensefador do desequilibria & & majorgaa dos encarges da

Aratos

) £ulpa exchusiva s empresa com precos regsiracos o contratados pela majoracdo Cos encargos, Mouindo-se.
a previsibildade da ocoméncia dos evenios ensejadores

§7" Fia expressamente previsto que. 04 mesma forma, poderd haver o feducan do valor regisirade wiou
corfratado cas0 & Adminisiracaa verfique a cscilacio, para baixo, dos preces de mencadn

CLAUSULA SEXTA - DAS DBRIGAGOES DOS CONTRATANTES:
- 580 obrigagbes da Conlratada
a) manier, durante @ vigéncia Cesta Ata, em compabbiidade com 5 abrigagles par el assumidas, fodas as
teedighes de hatditagia & quaficactes exigidas no Edtal de Licitagdes;

Termo de aditivo n°2 Termo do contrato n°.62/2018, objetivando a SERVICO DE
ACOLHIMENTO  INSTITUCIONAL PARA  CRIANCAS E ADOLESCENTES NA
MODALIDADE CASA LAR. decorrente de Inexigibilidade n° 42018, que entre si
celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a COMPLEXO DE
ATENDIMENTO A FAMILIA, INFANCIA E JUVENTUDE DA COMARCA DE
PARANACITY inscrita no CNPJ sob n°. 00.661.867/0001-98. aditivam o contrato na
importancia de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais) nos termos da Lei de
licitagdes n. 8.666/93.

Fundamentac&o Legal: Artigo 57, § 1° da Lei de Licitagdes n° 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 08 de julho de 2019.

ADEMIR MULON
PREFEITO MUNICIPAL,

Prefeitura Municipal de Santa Fé

AP 75 291 418001 67

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP = N 038/2019-PMSF

I. OBJETO: Registro de prego para aguisicde fracionada de
INIFORMES PARA ALUNOS, PROFESSORES, SECRETARIAS
ESCOLARES, AGENTES DE LIMPEZA, MERENDA E
SERVICOS  AUXILIARES DA REDE  MUNICPAL DE
EDUCACAOQ, em quaisquer quantidades, podendo opu ndo atingir a
totalidade licitada, conforme quantidades ¢ especificagdes do Anexo 0]
que € parte integrante do presente edital,

1. PROTOCOLO DOS ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECO
E DOCUMENTOS DE HABILITACAQ: dia 25 de julho de 2019,
das O8h13min &s O8h45min, no protocolo do Departamento de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Santa Fé.

11, REALIZACAQ: dia 25 de julho de 2019 &s 09h(0min, no
Departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Santa Fé -
Parand, situada na Avenida Presidente Kennedy, n® 717.

IV, TIPO DE JULGAMENTO: “menor prego por lote™

Demais informagdes pelo fone: (44) 3247-1247 na Prefeitura Municipal
de Santa F&'PR, no Departamento de Licitagdes, no horirie normal de
expediente. Copia do Edital no site do municipio de Santa Fé:
www.santafe.pr.gov.br.

Santa Fé, 00 de julho de 2019,

whons Lanoisa
Rodrigo Camurra
Pregoeira Municipal
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Valor do financiamento € de

RS 6 milhoes e sera destinado para
aquisicao de equipamentos,

asfalto e outras obras importantes

Na tarde da ultima
segunda-feira (8), a Administra-
¢ao Municipal firmou um con-
trato de financiamento no valor
de R$6 milhdes junto a Caixa
Econdmica Federal. O recurso
sera utilizado para aquisicao
de equipamentos como pa
carregadeira, motoniveladora
e um caminhao especifico para
podas de arvores.

Outra parte do recur-
so sera aplicado em diversas
obras pelo municipio.

Parte dos projetos ja estdo
prontos, aguardando apenas 0s
prazos do processo licitatério
para que sejam iniciados. Os
recursos serao empregados
em pavimentacao asfaltica,

recuperacao de pracas, reca-
peamento da area central da ci-
dade, construcao de nova sede
para a Secretaria de Esportes,
reforma e ampliacao de escolas
e CMEIS, calgamento ecoldgico
da trilha do Parque das Grevi-
leas, uma ciclovia na Av. Rocha
Pombo, entre outras.

A explanacao de todas
as obras idealizadas foi apre-
sentada pelo prefeito, Moacir
Olivatti em reunidao com verea-
dores e importantes liderancas.
De acordo com ele, recursos de
caixa proéprio, provenientes do
IPTU e outros tributos também
serao empregados para que
mais obras sejam concluidas
até o final de 2020 - e o pre-

L i

feito ainda justificou: “usare-
mMosS 0S recursos publicos para
promover obras de qualidade,
fundamento e utilidade para a
populacao”.

O contrato foi assina-
do na tarde do dia 8 de julho
pelo prefeito Moacir Olivatti, o
Presidente da Camara de Vere-

Barracas de Bambu para Feira do
Produtor Rural em Jardim Olinda

urante uma semana, Pro-
Ddutores Rurais do muni-

cipio de Jardim Olinda,
participam do Curso de Arte-
sanato em Bambu, do SENAR/
PR, Servico Nacional de Apren-
dizagem Rural, em parceria com
Sindicato Rural de Colorado e
Prefeitura de Jardim Olinda.

O municipio de Jardim Olin-
da é pioneiro da regiao em sua
proposta com a Construcao das
Barracas de Bambu.

Durante o Curso os parti-
cipantes receberam conheci-
mentos sobre o bambu, desde
espécies existentes, as mais uti-
lizadas para o artesanato, tra-
tamento, cortes e amarracoes.
As técnicas apreendidas neste
primeiro curso sobre bambu,
foram aplicadas para a constru-
cao de barracas, que serao uti-
lizadas pelos produtores rurais
e artesaos para expor e comer-
cializar seus produtos, oriun-
dos das propriedades rurais e
artesanato,confeccionado com
matéria prima natural local,
como produtos da Culinaria
como paes, biscoitos, doces,
frutas, legumes e hortalicas.

Dos varios cursos do SE-
NAR/PR, eles, tem o objetivo de
capacitar a mao de obra, gerar
renda e promover socialmente
o cidadao.

Neste Curso, além do conhe-
cimento recebido do uso desta
graminia, o bambu, os partici-
pantes recebem informacdes
das espécies existentes no Bra-
sil, variedades como 0 bambu
Mosso, Cana da india, a famosa
Vara de Pesca, Gigante, Brasilis
e outras espécies, encontradas
no Parana, mormente na regiao
de Jardim Olinda. O Bambu é
visto atualmente como o Aco
Verde das Florestas. Seu uso vai
desde o Artesanato, Movelaria,
Culinaria a Construcédo Civil e
uso em drenagens.

Para a retirada dos colmos
para o0 uso, deve se levar em
consideracao as leis de prote-
¢ao ambiental existentes. Para
0 uso, devemos observar a ida-
de da planta, esta deve ter en-
tre dois anos e meio no minimo,
com seu ciclo de crescimento e
desenvolvimento concluido.

A construcao das barra-
cas com o bambu atende as
necessidades dos produtores
que trabalham com produtos
organicos e aderem a pratica
da sustentabilidade de forma
consciente, procurando traba-
Ilhar com manejo sustentavel,
sem agredir o meio ambiente.

Esta € uma proposta muni-
cipal em parceria com produ-
tores e trabalhadores rurais.
Para a realizacao deste evento,
0s participantes contaram com
apoio da Prefeitura Municipal. O
curso foi ministrado por Cleide
Ferreira Mattos, instrutora do
SENAR/PR, que contou com a
presenca constante do Agente

de Crédito do Fomento Paran3,
Renato Junior Mesquita e Sér-
gio Luiz de Oliveira, Diretor de
Departamento da Agricultura e
Meio Ambiente de Jardim Olin-
da, ambos apoiando no que
fosse preciso durante o evento.
Os participantes do curso sao
oriundos da zona rural e Assen-
tamento Mae de Deus.
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0s recursos serao empregados em
pavimentacao asfaltica, recuperacao de
pracas, recapeamento da area central da
cidade, construcao de nova sede para a
Secretaria de Esportes, reforma e ampliacao
de escolas e CMEIS, calcamento ecologico da
trilha do Parque das Grevileas, uma ciclovia na
Av. Rocha Pombo, entre outras.

adores, Dirceu Trevisan e a Su-
perintendente Regional, Maria
do Carmo Goncalves da Rocha
na presenca do Gerente da Cai-
xa - unidade Nova Esperanca,
Wagner Pedorni, do Gerente
Regional, Paulo P. Marin e da
Assistente de Governo, Juliane
Barao Kummer.

Perna e Pedal realiza 2? Ciclo
Romaria a Santo Expedito

,;-. —?_EI[—*— __ -

| Rt e
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= PREFEITA PROFESSORA LEU
4AY ! tﬁ) PARANAPOEMA - PR
; _. 481
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Parada para um descanso em Sandovalina (SP)

Mazini para o jantar.

apoio da Prefeita Professora Leu

elo 2° ano consecutivo, a
PEquipe Perna e Pedal de
Paranapoema realiza o ja
tradicional Ciclo Romaria a San-
to Expedito (SP). Partindo as 5h
da manha do dia 23 de junho

Novamente agradecimentos
pelo excelente cardapio que ele-
vou ainda mais a distincao dos an-
fitrides. Tanto a 1% Ciclo Romaria
quanto esta 22, teve o inestimavel

de Paranapoema. Oxala todos os
administradores publicos tives-
sem essa dedicacao ao esporte,
certamente teriamos municipes
mais saudaveis e felizes.

p.p. da Praca Puablica de Parana-
poema, vinte ciclistas com idade
entre 13 e 62 anos, encararam
o0 desafio de 167 km que sepa-
ram as duas cidades. Na saida,
o clima frio fez com que muitos
usassem roupas mais quentes e
a medida que o dia foi passando
0 sol escaldante obrigou todos a
reporem adequadamente a per-
da de liquidos.

Sobre isso temos que ressal-
tar a excelente equipe de apoio
que nao deixou faltar frutas das
mais variadas como meloes, me-
lancias, bananas, magas, além
de doces e muita adgua gelada.
Em Itaguajé, integraram se ao
grupo mais 3 ciclistas com o
mesmo objetivo.

Com a parada para o0 almogo
na cidade de Pirapozinho, (SP)
cerca de 100 km de Paranapoe-
ma, também se juntaram ao gru-
po alguns ciclistas paulistas dde
Alvarez Machado e Presidente
Prudente capitaneados pelo ci-
clo romeiro Ariel Zaupa, e entdo
0s integrantes da Ciclo Romaria
logo apos a refeicdo montaram
suas bikes e partiram para seu
destino, com muita fé, esforco e
sobretudo o sentimento de equi-
pe, uns sempre incentivando aos
outros. A chegada em Santo Ex-
pedito (SP) ocorreu em torno das
17h, somando, portanto 12h
sobre suas bikes. Todos 0s ciclo
romeiros e equipe foram recep-
cionados com um delicioso café
da tarde na residéncia de Dani-
lo Mazini, tudo organizado pela
Nalva Xavier, que pelo 2° ano é
0 contato entre os ciclo romeiros
e 0 Santuario de Santo Expedito.

Logo apds esse nababesco
café, os ciclistas tomaram banho
e foram para a igreja catdlica
onde assistiram a missa minis-
trada pelo grande incentivador
da ciclo romaria Reverendo Pa-
dre Humberto Laercio Bastos de
Souza, que ressaltou de forma
incomum o esforco de toda a
equipe como um ato de deter-
minacdo e fé, sobretudo. Em
seguida o Reverendo entregou
Certificado de Peregrino a cada
ciclista e equipe de apoio como
forma de reconhecimento pelo
esforco fisico e espiritual. Apds a
celebracao, 0s romeiros e equi-
pe retornaram a casa de Danilo

Chegada dos atletas ao Santuario de Santo Expedito (SP): Juraci, Gil, Cidinei, Vanderlei,
Athilio, Helton, Polaco, Matheus, Ricardo, Gustavo, Sergio, Marcio, Paulo Cesar, Lara, Joao
Ricardo, Jair, Alan, Cidinho, Evandro, Edmilson, André, Marquinhos e equipe de apoio

Entrega do Certificado de Peregrino aos atletas

1° PASSEIO CICLISTICO
ENTRE MUNICIPIOS

Paranapoema - Terra Rica

Dia 21 Julho 2019
Horario saida 06h00

Local: Praga Municipal de Paranapoema - Pr

Percurso 70km - Terra e Asfalto.

VENHA CONOSCO PARTICIPAR
DE MAIS ESSAAVENTURA.
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SAMAE SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO ** Elotech **

CAMARA DO MUNICIPIO DE UNIFLOR

ESTADO DO PARANA PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR Estado do Paran w5y
RUA ORQUIDEA, 719 - CENTRO - CEP.. B7640-000 - FONE/FAX (44) 3270-1225 STADO DO PARA
CNPJ ?ﬂ 276.597/0001-00 C.M.PJ. 76.278.975i0001-62 Exercicio: 2019
GESTAO 2017 / 2020
- LEI N* 1150/2019
DECRETO LEGISLATIVO N® 22/2019
Sumula: Dispdo sobro repasse de verba ao Municipio de Nova Decreto n® 73/2019 de 03/07/2019
. ga - Abrigo In peranga (Casa Lar), autoriz
SUMULA: DETERMINA A PROGRESSAO HORIZONTAL DE de Aberiura do Cradto Adicianal Esonil o Orgaments om vigor Lo Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
SERVIDCOR DA CAMARA MUNICIPAL DE UNIFLOR, ESTADO n"1160/2018, © dé outras providénclas. outras providéncias.
DO PARANA, NOS TERMOS DA RESOLUGAQ LEGISLATIVA EU, ALAN AOGERIO PETENAZZI, PREFEITO MUNICIPAL DE UNIFLOR — ESTADO DO PARANA,
N° 005/2007 FAGO SABER A TODOS QUE A CAMARA DE VEREADORES APROVOU, E EU, SANCIONO A
SEGUINTE LEI:
ESA DIRET D MA] UNICIPAL DE UNIFLOR, Artigo 1% - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a efeluar o repasse de O Prefeito Municipal
" N_:. AT B - ORR:N AA CAMARA MUNIC i ; verba da ordem de até R$ 20.000,00 (vinte mil reais) a0 Municipio de Nova Esperanga inscritc ro GNPJ de suas al.ribul!mc'p'[“ de "N?;Jm‘ E’?ﬁ“ ‘:." Paace, 110 150
ES © DO PA . No uso de suas atribuiges legais, em sob n® 75.730.984/0001-09 manteredor do Abrigo Institucional Esperanga (Casa Lar) no exercicio k igdes £gais ¢ das que lhe foram conferidas
especial a Resolugio Legislativa N° 005/2007, procede a financeiro de 2019, pela Lei Orgamentéria n® 11402018 de 18/12/2018.
PROGRESSAO HORIZONTAL de servidor da Céamara anlco: Os para fazer face do que trata p caput deste artigo correré por
Municipal, ® conla ¢a dotagiio orcamentéria ¥ 06.003. 0&243 0012.6.091.3.3.40,41,00.00.00. Decreta:
DECRETA Artiga 2 - Fica o Chele do Poder Executivo Municipal no fgio fi i
: de 2019, Termo de C c A Municipio de Nova Esperanca - Abrl . o -
ik nai Esperanga (Gasa Lar), o ¢o com o e e . Artigo 1° - Fica aberlo no corrente Exercicio o Crédito
i i j i B RESSA RIZON Adicional Supl no Org Geral do Municipi de R 8
Art. 1°) Fica determinado que seja procedida a PROGRESSAO HO TAL e a Artigo 31 - Fica o Chete do Poder Execullyo Municipal aulorizado a abrir a0 Orgamento idaassmela Tl SERERER o & veais), desti 3 80 tobore ":k’r 2 & t: ';;”:“n
concessao de ADICI L PO PO DE SERVICO, ao Servidor Efetivo desta Geral do Municiplo, Lel n® 1192{3\}1!- I.OArzms,Fum GREDlTO ADIGIONAL ESPEGIAL no valor de RS Orcamentarias, y o reforgo das seguintes agdes
Camara Municipal, disponibilizado para prestar servigos no Poder Executivo m"ﬁo“:‘;m":&'::;]':;;r nceiem ma“ 7 ¢ para da seg -
Municipal, Sr. Julie Anderson Pettenazzi, portador do RG n° 5.391.476-4 SSP PR, 06 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL aeplamentigin
inscrito no CPF n® 899.930.399-34, como segue: 06.003 FUNDO MUNIC. DIREITOS DA GRIANCA E ADOLESCENTE 14.000,00.000.0000.0.000. SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUIA E ESGOTO
: ' ! ) 08.243.0012,6.081 Manutengio das Ages do Fundo da Infincia & da Adolescéncia 14.001.00,000.0000.0.000. SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
p—— - OGRESSA . 3.3.40.41.00.00.00. Dg HGONTHLﬂgIEOnfz A w—— 14.001.17.512.0020.2.042. MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO SAMAE
RVIDOR ecursos Ordindrios (Livres - 3.3.90,39.00, OUTRA u
JULIE ANDERSON PETTENAZZI 34 34% CREDITO ADICIONAL ESPECIAL POR CANCELAMENTO DE DOTAGOES ORGAMENTARIAS  20.000,00 112 3.2.9039.0000 01000 IL_RTD?CSSERV'OOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.000,00
14.001.17.512.0020.2.043, MANUTENGAQ DOS SERVICOS OPERACIONAIS DO SISTEMA DE
" . Artigo 4% P, rura do CREDITO ADICIONAL ESPECIAL por CANCELAMENTO s
Art. 29 O dispostc no Art. 1°, esta de conformidade com as Tabelas de E_MMM&':O vabr de R$-20.000,00 (vinte mi i), cord siandc dos AGUA DO SAMAE
Vencimentos, inerentes a cada Grupc Ocupacional, atualizadas por forga da do i Y de dotag 16- 3.3.9030,00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
- 18 - 3.3.90.39,00.00 ; :IROS - PESS
Resolugo Legislativa N° 002/2019 55 GOVERNG MURNCIPHL 01000 ?Jﬁan{l:-gasrnwcos DE TERCEIROS - PESSOA 9.717,00
02,001 GABINETE DO PREFEITO
%) E: Decret: r4 em vigor na data de sua publicag8o, revogadas as 04.122.0002.2.005 Manutengio do Gabinete do Prafeito Tatal Suplementagio: 16.717,00
Art 3,} 618 :gntra 9 P v 3.3.80.14.00.00.00.00 DIARIAS - PESSDAL CIVIL
disposighes em contrario. 0 Recursos Ordindrios (Livres) 7.000,00 Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentrias, conforme
Céamara Municipal de Uniflor - Parana, 05 de julho de 2019. 0 e e discriminagZo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1% Inciso 1T da Lei Federal n® 4.320/64.
04,122.0002.2.007 Manutengic da Assessoria Juridica
) . . 2.2.90.14.00.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 000,00 Reduciio
‘//.‘- { e 0 Recursos OrdinArios (Livres) 000, 14.000.00.000,0000.0.000, SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
TyosE cARl«C\ DA SlLVA 03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAC 14.001.60.000.0000.0.000. SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
PRESIDENTE . 03.001 DIVISAC DA SECRETARIA GERAL 14,001.17.512,0020.2.030. MANUTENGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
. 04.122,0002.2.008 Manutengdo da Diviséio da Secretaria Geral SANEAMENTO AMBIENTAL DO PARANA - CISMAE
. 2.2.80.14.00.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 2- 3371700000 01000 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 5.000,00
- a o R Ordindrios (Livres) 7.000,00 PUBLICO '
ELAINE NUNES F ONI POIELI VALDECI BEZ| DOS ANJOS oo [ 3-337230.0000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
1* SECRETAR 2° SECRETARIO o4 Dg; &Evmﬂufggrlﬁﬂmﬂﬁ 14.001.17.512.0020.2.033. CONTRIBUIGAQ AOQ PASEP DO SAMAE
04.123.0002.2.014 Manutengao da Divisfio de Gontabllidade 5-3.39047.00.00 01000 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 380000
3.3.80.14,00.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 14.001.17.512.0020.2.042. MANUTENGAO DOS SERVICUS ADMINISTRATIVOS DO SAMAE
2 0 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000.00 9- 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
PREFEITURA MUNICIP. ANGULO CaNcEL DE DOTACOES ORCAMENTARIAS 20.000,00 14.001.17.512.0020.2.043. MANUTENCAO DOS SERVICOS OPERACIONAILS DO SISTEMA DE
Fone/Fax: (44) 3256.1133 Artigo 59 — Esté Lei entraré em vigor no ate de sua publicagdo, revogando-so as AGUA DO SAMAE
Av. Valério Osmar Esteviio n° 72 - CEP 86755-000 - Angulo - Parand disposigSes em contrério.
P —— 14- 31.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.917,00
- Wnifier, de 2019,
- 3 » 05 de Julho da 2019 Total Redughio: 16.717,00

LEIN® 1164/2019 - de 02/07/2019
Arfigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua

N vatains Municigal publicagiio, revogadas as disposigdes em contrério.

SUMULA - Autoriza o Poder Executivo Municipal a

abrir Crédito Adicional Especial, no DECRETO N2, 035/2018 Edificio da Prefeitura Municipal de A) :
exercicio de 2019, na forma que Parana, em 03 de julho de 2UlBl e . . o S o SRt
especifica. :

SUMULA; Autoriza a Abertura de Grédito Adicional Especial no Orgamento
do Muncipio da Undlor, para o Exercicia Financeiro de 2019, no valor do

A Cdmara Municipal de Angulo, Estado do Parand F$220.000,00 (vinte mil reais), com de G deo
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei: Dotagdes Orgamentérias.
DATA: 05 de julho de 2018,
Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir no Orgamento do Exercicio de 2019, Lei Municipal 1140/2018 de ::'m “ﬁiiwﬁpﬂﬂfmmm do m;runrpto de Unifior, Estado do
18/12/2018, um Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 18.175,00 (Dezoito Mil pola e Municipal n. 11¢ Ty arad o
Cento e Setenta e Cinco Reals), destinado aa reforgo da seguinte dotagio: o Lot Wianicipmi f. 159 6,05 e Jata de 2019, ’
DECRETA
Suplementacéo: { rofai i i H
D o SEERETAD D ETE e e anero . I Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
g;ﬁ;ﬁgg?gnogggggg :'!liN\Po MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGULO X um CREDITO ADICIONAL ESPECIAL no vaiy do R$ 20.000,00 (vinta i roals) por Cancelamente do . C.G.C. 75731034/0001-55
003.10.301.0009.2. NUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGULO ¢ g para cok da seg ¢ : sim de Av. Dr. Gastao Vidi E R 44 - 465-1299°
385 - 3.3.90.30.00.00 31495 MATERIAL DE CONSUMO S o em vigor, 8s: scrita: v. Dr. Gastao Vnd@aé_tnl 600 - Telefax: 42 465-1299 .
586-3.3.90.39.00.00 31495 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 06 DEPARTAMENTO DE ASSISTENGIA SOGIAL ite: www.pmeruzeirodosul.com.br
— PESSOCA JURIDICA 5.000,00 S~ 06.003 FUNDO MUNIC, DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
B .0012.6.081 Man, das do Fundg
Suplementagdo: 18.175,00 334041,00,00.00.00 CONTRIBOCOLS. = 7o da Infincla o de Adolescsnoia o
. Recul Ordind Li
Art. 22 - Para atender o disposto no Artigo 12 desta Lei, CREDITO ADICIONAL Mﬁ:.m POR mmﬂﬂ DE DOTAGOES ORGAMENTARIAS m 0 °
servird como recurso o Excesso de Arrecadagio verificado na receita, conforme Artige 3% Bara do SUMULA: :-i)mela ;s merémhrot's para é:rzpor o Conselho ;lunlclp:ldde
i i cobertura do CREDITO ADICIONAL ESPECIAL por CANCELAMENTO i a - representantes das enti
g:s;::':i;:ﬁ;%t}z?a: :e::?r:-;of:r:g: R 5 gl 1 Inchia T T A Seguinte AS, 710 valor de R$-20.000.00 (nke il reais), serd oriundo dos de'I:I.:::relntg‘; tr:;:I:;dores na érga da educagio e de plaias §:
* ! alunos que foram substituidos em virtude de rendncia de
RECEITA(S) FONTE VALOR 02 GOVERNO MUNICIPAL mandato para o periodo abril de 2017 a abril de 2021 e da
1.7.2,8.03.11.01.00.00.00.00 - Programa de Qualificagio 31495 14.175,00 02.001 GABINETE DO PREFEITO outras providéncias.
Primaria - APSUS 04,122.0002.2.005 Manutenglo do Gabinete do Prefeilo
1.7.2.8.03.11.04.00.00.00.00 - Incentivo Financeiro de 31495 4,000,00 SRS o o000 DIARIAT - SEPIONL L O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO PARANA, SENHOR
Custeio a Rede de Saiide Mental - Nicleo de Apoio a s Srcduion: (), 7-000,00 ADEMIR MULON, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E, EM CONSONANCIA
Satde 02 GOVERNO MUNIG!iPAL COM A LEI MUNICIPAL N° 05/2001,
02.003 ASSESSORIA JURIDICA
TOTAL  18.175,00 04.122.0002.2.007 Manulengio da Assessoria Juridica
3.3.90.14.00.00.00,00 DMHI;:S - PE;SA;AL CIVIL ' DECRETA
Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua 0 Recursos Ordindrios (Livres) 4.000,00
publicagio revogando as disposi¢fies em contrdrio. " Art. 1° - Ficam nomeados os membros para compor o Conselho de
0001 DRRALCA e s 2 Alimentago Escolar — CAE, do municipio de Cruzeiro do Sul — PR, indicados pelos
04.122.0002.2.009 ManutencAo da Divis&o da Secretaria Geral segmentos a que pertencem, em substituicio Aqueles que renunciaram a seus mandatos,
DO MES DE JULHO DE 2019 3..80.14.00.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL GIVIL conforme preceitua a Lei 05/2001 de 11 de abril de 2001.

0 Recursos Ordindrios (Livres) 7.000,00 .
PARAGRAFO UNICO - Os representantes conforme indicagio dos
segmentos de que trata o capul desle arligo, ficam assim empossados:

04 DEPARTAMENTO DE FINANGAS

04.002 DIVISAQ DE CONTABILIDADE .
04.123.0002.2.014 i Ea.wfﬂﬂ.r | -Rep tante das Entidades de D tes e Trabalhad na Area

3.3.90.14.00.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL da Educagio:
CAMARA M U:lsleiLlif;la EFJ:QAN DAGUAGU 0 Recursos Ordinirios (Liwos) _2.000,00 a)  Telma de Oliveira Cardoso, CPF 015.748.819-57 em substituigao a
CANCELAMENTO DE DOTA! ORGAMENTARI i i
Rua Bernarding Bego, 100, Condominio Galeria talia ¢ Re e 20.000,00 Aparecida Donizete Thomaz.
FONE (44) 3245-1545 CNPJ 77.643.443/0001-25 Artigo 5 — Este Decrelo entrard em vigor no ato de icagaEo,
www cmmandaguacs, progov br contatodienmandapaacy. propoy, b disposigbes am cnrﬂr:ﬂu # ° em ne sua publ revosndcioe By Il - Representantes de Pais de Alunos: L
’ a) Eliana Tiemi Kadowaki, CPF 031.145.429-13 em substituigio a Renata
P . Graziela Cabreira;
LICITAGAO DISPENSAVEL N° 1412019 Fratote, Unior,/05 du luiho;da 2ofe, b)  Reginaldo Sabio, CPF 022.880.308-84 em substituigdo a Adriana Maria
- da Silva.
ATO DE DECLARACAQ DE DISPENSA DE LICITACAQ i .
. Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas
Declaro como di: el a licitage, com fundament noarugoza u ua Lel Faderal n® 8 686/93, as disposigbes em contréric, mantendo, porém, inalterado os demais bros cor
para a (o) A ,“ de de limpeza, p de & copa e cozinha, tudo em do Decreto N® 815/2017 de 03 de abril de 2017.
empresa DONATA E‘ISMPEZA E DEs%ARﬁVEalgLTgAM e %';msa ﬁe Lt ol
ta PJ : 85495000000162 NTE
e PAGO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE, DE CRUZEIRO
VALOR TOTAL: R$808.50 DO SUL - ESTADO DO PARANA, EM 04 DE JULHO DE 2019.
o nases Prefeitura Municipal ve Paranapoewa
ace a0 dlspusbo no M 26 da Lei Federal n®, 8.665/93 op ATO & .
superior para : €stabo bo Parani
CNPJ n? 76.970.391/0001-39
Memlr Mulon
PORTARIA N° 094/2019 - PREFEITO MUNICIPAL -
Mandaguagu, PR 05/07/2012.
~ _ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE
\ i d Estado do Parana
Vha it e LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARROPrefeita ;o Farked
Lucingia Maria Callagar; Ntenegazzo do Mumciplu de Paranapoema —Parana, no uso de suas atribuigies legalis.
Dipetoria Admiristrativa Exercicior 2019
. e
£ v CONCEDER, férias regulamentares a que tem direito o Decreto n* 14372019 de 050772019
RATIFICAGAQ DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAQ funciondrio, ANTONIO MOISES OLIANO, portadar do CPF N° B65.872.509-04, RG N° . ey . ;s
6.160.229-1 PR, ZELADOR, no periodo de aquisitivo de 08.10.2015 4 07.10. 2016 a Ementa: Abre Crédite Adicional Suplementar ¢ da outrs
partir de 03 de julho de 2019., conforme artigo 106” da Lei Municipal N®.144/92 ,23 de providéncias.
) Ratificc o ato da Diretoria Administraliva da Cémara Municipal de Mandaguagu Novembro de 1992.(REGIME JURIDICO UNICO-RJU).
T e oom as documentos que instituem o respectivo processa, uma vez que 6 Mesmo se O Prefeito Municipal de SANTA FE, Estado do Parand, no
e vidamente instituido. Publique-se. uso de suas atribuighes legais ¢ das que lhe foram conferidas
REGISTRA-SE pela Lei Orgamentdria n® 20682018 de 14/11/2018,
/ Mandaguagu. PR 05/07/2019. PUBLIQUE-SE
; CUMPRA-SE
7 :'\ Decreta
i Artige 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Cridito
E Pago Municipal detpﬁcmul{oama Parana em 03 de julho Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio,
4 de 2018. \ \ no valor de RS 52.000,00 (cinglienta e dois mil reais).
S/ s Y destingdo ao reforgo das i Dantagdes Onrg ias.
d Wl “*‘ Spplementaciy
» LEURIDES SAMPAIO ElﬂA unvnnno 15 (000 400, 00000 GRG0 L1, SECRETARIA DE OBRAS, VIALAD E URBANISMUO
MMNCEE [oril9: B RUA SAO PEDROD, N° 443, CENTRO, CEP 86.760-000 Prefeita Mu c U3.003.00.000.0500.0.000. DIVISAD DE SERVICOS URBANOS )
F l- o R I D A CNE.J: 75.772.400/0001-14 _ 05,007.15.452.0006.2 502, MANUTENGAD DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA
A administracao@florida.pr.gov.br | 44 32571212 ' 330- 3390300000 0151 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
ESTADO DO PARAMA 105,005 00.000.0000.0.000 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAD
M jg 0500515452, 0006 2 507, MANUTENGAQ DE VIAS URBANAS
N ANTON "M"‘& W1 3 WS00000 D151 MATERIAL DE CONSUMG 3000000
PORTARIA n° 1486 de 08 de Julho de 2019. o AR SES OUANO 100,650,000, 10020 0,000 SLCRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
FUNCIONARIO L . 4 .
06103 0060000000000 DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA
PORTARIA N*® 093/2019 06,003, 18541 0009.2.604. ATENCAD AO MEIC AMBIENTE
476 1190390000 01000 OUTROS SERVICUS DE TERCEIRDS - PESSOA 1.000,00
. . . : JURIDICA
Designa servidor para assinar pela secretaria do 12.000.00.000.0000.0,000 SEC] SPOR ;
o . 2.000.00.000.0000,0.000, [CRETARIA DE ESPORTES. LAZER E TURISMO
SMFEI -'E:amArron Mutk;lcpal de Educagéo Infantil Sitio 12.002.00.000.0000 6.000, DEPARTAMENTO DE ESPORTES
o Pica Pau Amarelo. 12002.27.8020012.2.123. APDID A PROGRAMAS DESPORTIVOS
LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO,Prefeita H . 33T DI OUTROS SERVICUS DI TERCEIROS - PESSOA 400000
cso Municipio de Paranapoema —Parand, no uso de suas atribuigdes legais. JURIDICA
Tatal Suplementagin: 52.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Anigo 1" deste
Decreto, servikd come recurso o Cancelumento de Dotagdes

CONCEDER, férias regulamentares a que tem dirsito o Orgamentirias, conforme  discriminaglio abaixo, de acordo
A PREFEITA MUNICIPAL DE FLORIDA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas funcionario, LUIZ CLAUDIO UBIDA DE SOUZA, portadora do CPF N 278.150.938- com o Artigo 43, § 19, Inciso 11 da Lei Federal n® 4320064,
P . . N o . 84, RG N°. 10387481-5 SP, ASSESSOR JURIDICO, no periodo de aquisitivo de
atibuighes legals, nos termos da Lei Orgdnica do Municipia de Fidrida, 31,03.2018 4 30.03.2019, a partir de 08.07.2019 & 06.08.2019, conforme artigo 106° da L
Lei Municipal N°.144/92 23 de Novembro de 1992.(REGIME JURIBICO UNICO- RJU). 06,000 01,000 0000.0.000. SECRETARLA DI DESENVULYIMENTO ECONOMICO
06,002 060.000,0000.0.800. DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO
Resolve: 06,002 22,661 BOUS 2 602. APOIO A MICRO E PEQUENA EMPRESA
REGISTRA-SE 4% 3,3.80.39.0000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 70050
PUBLIQUE-SE JURIDICA
Art 1° - Designa a servidora MARCIA CRISTINA DE LIMA, portadora CUMPRA-SE 10.000.00.000.0000.0.000. ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
‘ 10.001.,00.000.0000.0.000, RECURSOS SOB A SUPERVISAQ DA SECRETARIA DE
do CPF sob n® 033.452.129-78, servidora piblica municipal, matricula sob n° ADMINISTRACAQ il
‘ i i = 10.001.04.122.0002.2. 101, MANUTENCAO DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAD MUNICIPAL
401018, pa‘ra— assinar toda ducumefntae;lao pertinente pela secretaria do CMEI — Pago Municipal de Paranap% Parana em 02 de julho 1097+ 3190460000 01511 AUXILIO-ALIMENTACAO 45.000,00
Centro Municipal de Educag&o Infantil Sitio do Pica Pau Amarelo. g .‘ i P
Art 2° - A presente Poraria entrar& em vigor na data de sua | !
Pufieagho, roienio fiapsipio sm oot X L\‘ Artigo 3" - Este Decreto entrard em vigor na dala de sua
H lique. . S publicagdio. revogadas as disposigdes em contririo.
TR 5 o pubiue : LEURIDES SAMPAIO ARRO

Prefeita Pago Municipal Prefeito Salvador de Doménico Sobrinho aos

05 de julho de 2019, SANTA FE | Estado do Parand.

/
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Chega ao final a 32 Copa Delziro Delazari de Futebol Amador Regional de Paranapoema

RCD E PAPA TITULO REALIZARAM UMA GRANDE FINAL

'...__‘.“;'-.

RCD Campeio, jogando com: THARCYS, NENE

3

,ZOl, FUMACA, FELIPE CARDOSO, ZE LOCO, FLANKLIM,

1 «
Ay ZN:

SMAVYLI, FELIPE FERREIRA, RENANZINHO, OTAVIO, BRYAN, BIM, ROGER, PAULINHO e CRISTOVAO

TECNICO RCD JOAO

A bola voltou a rolar
no Estadio Municipal Herminio
Victorelly de Paranapoema,
para a realizacao da partida
final da 32 Copa Delziro Delazari
de Futebol Amador Regional
organizado pelo Departamento
de Esportes no domingo, dia 30
de junho, com casa lotada de
torcedores das duas equipes
finalistas da mesma cidade de
Itaguajé.

O futebol, desporto
mais popular do mundo, foi
criado para despertar amizade
entre os povos, esporte coletivo
sobrevive quando ha disputas
como foi a final das equipes
coirmas da vizinha Itaguajé, dis-
putando uma final em Parana-
poema, com ética e disciplina.
Ficou evidenciado a presenca
do aprendizado das escolinhas
nome dado as categorias de
base, onde se espelha o muni-
cipio de Itaguajé.

Um grande espeta-
culo, para um grande publico,
jogadores fortalecidos pela
convivéncia comum, deram
um brilho diferente com o es-
forco pessoal, jogadas na sua
maioria ofensivas mais acima
de tudo com lealdade aos ad-
versarios, destacamos também
0 respeito a arbitragem e ao
placar adverso. Registramos o
interesse do publico, o elogio
ao evento e seus organizado-

EA y
£ EQUIPE DE FUTEBOL
i LUNIAO ITAGUAJE 'PAPA
TITULOS AGRADECE O

PREFEITO JUNINHO

VICE TRAIRA E

[ CAMARA MUNICIPAL

PELO APOI0 AO ESPORTE

NS0 MUITO (ERICAD)

4 3w nammcn @

w

Ea

BUFINHA, GANGA, ALEX, CANELA, RAINAN, SMALEY, MATEUS, GUSTAVO e CLEVERSOM

TECNICO PAPA TITULOS VILINHA

PRI

A 3? Copa Delziro Delazari iniciou em 02 de abril com as equipes da cidade e regiao foram: RCD DE ITAGUAJE - PAPA TITULOS DE ITAGUAJE

- RENEGADOS DE POEMA - INAJA - SANTA MARCELINA DE ITAGUAJE - JARDIM OLINDA - CERAMICA POEMA e ALTO ALEGRE

res, reconhecimento a Prefeita
Professora Leu através des-
ta Copa Regional de Futebol
que homenageia o saudoso
Professor Delziro, resgata a
oportunidade da disputa desta
modalidade esportiva, com a
presenca de varias equipes
da regiao desperta o interesse
de promover outros eventos
e disputas como no domingo
(dia 30) o futebol marcou com
esta disputa no encerramento
da Copa Regional o seu sentido
mais especifico, a arte, talento
dos jogadores e a confraterni-
zacao entre eles e aos torcedo-
res abrindo espaco para novos
espetaculos que virao.

Num confronto aberto,
resultou numa partida muito
disputada, durante os 90 mi-
nutos (cronometrado sem to-
lerancia pelo arbitro Mussum)
venceu o RCD de Itaguajé por
5 x 1 a equipe do Papa Titulo.
Alguns cartdes amarelos e um
cartao vermelho, motivados por

GOLEIRO MENOS VAZADO - THARCYS DO RCD COM 7 GOLS .

ASSESSORIA NAUTICA +

=54

CURSO DE 4

arrais

AMADOR E

Facalsualhabilitacaol]

Transferéncia de propriedade

Inscricdo de embarcacéo
Renovacédo de habilitacdo

| _..r'_?-@'m m@] —
BN(44)/9983925163]
com[oyZe/dalAntarctical

Ihecrigoe e ute PSR R ua ot aticaSnelCondominio}

Marinas|do]Paranapanemal
lem{Santallneslefas}
Provasiem]Maringa S

lances um pouco pesados, mas
sem maldade, inclusive o car-
tao vermelho, nao fez perder o
brilho das jogadas, numa dispu-
ta cadenciada entre duas equi-
pes rivais nas quatro linhas,
mas amigos fora do campo,
um partida bem comportada,
jogando com vontade, os 22
atletas, deram um espetaculo.

Sem estrelismo, um
grande jogo em que a bola ro-
lou e fez a alegria do torcedor,
numa final, surgiram seis gols
que € o que o torcedor quer ver,
bola na rede, uma arbitragem
bem conduzida por Mussun da
Liga de Futebol de Colorado,
auxiliado por Jair, Augusto e
Bebinha, todos de Paranapoe-
ma.

Mas o grande vence-
dor foi mesmo o expectador
gue desde o més de abril, todos
0s domingos, assistiam duas
partidas sempre com a presen-
ca de bom publico, resultado
de bons jogos e a final nao foi
diferente, os atletas realmente
ofereceram um espetaculo dig-
no aos olhos do torcedor que é
0 que se espera, um bom espe-
taculo. A Prefeitura e a Camara
de vereadores patrocinadoras
do evento, ofertaram troféus,
medalhas e premiagcao em di-
nheiro e disponibilizou ao even-
to a presenca de uma equipe
especializada de segurancas
da propria comunidade e em
todas as partidas ambulancia
e equipe de profissionais da
salde a disposicao para even-
tual ocorréncia, seja dentro

das quatro linhas como para o
publico, exemplo a ser seguido
todos que promovem o espor-
te.

O Diretor de Esportes
Jaime dos Santos Costa agra-
deceu todas as equipes partici-
pantes, a Camara de Vereado-
res e a Prefeita Professora Leu,
que nao mediu esforgos para a
realizacao do campeonato.

A cerimonia de entrega

de troféus foi marcada pela pre-
senca da Prefeita Professora
Leu, o vice Sidney Frazatto e os
vereadores Bruno Carlos e Davi
Costa, o0s quais participaram da
entrega de troféus e cheques
simbdlicos. O encerramento da
festa foi marcado pelo discurso
da Prefeita Professora Leu.
Em seguida a Prefeita
Professora Leu, fala da honra
de poder realizar um evento

deste porte, agradecendo aos
vereadores, aos membros da
organizacao e a todos que
deram apoio e estiveram pre-
sentes, destacando o Diretor
de Esportes Jaime que nao
mediu esforcos para o sucesso
desta competicao, com tanto
brilhantismo e competéncia.
Parabeniza as equipes que
participaram, lembrando que
todos sao vitoriosos e que o
campeonato ficou com um dos
times de Itaguajé que tanto
fez por merecer. Agradeceu
também aos demais times
participantes do campeonato e
fez um agradecimento especial
ao publico que compareceu em
massa por acreditar no esporte
e defender esta bandeira, pois
€ com o esporte que se faz a
diferenca.

Maria Ortiz, 80 anos de dedicacao, amor e cuidado com a familia

Maria Ortiz nasceu em
Cabralia Paulista no dia 07 de
julho de 1939, sendo primogénita
do casal Paula e Rosendo, amada
e querida ajudou a cuidar dos seus
irmaos e irmas, sendo considera-
da a segunda mae por eles.

Desde cedo conheceu
as dificuldades da vida e para
estudar caminhava varios qui-
I6metros e ainda fazia entrega
de leite na “coloénia” onde mo-
ravam. Leite que era produzido
pelos pais, por ela, na proprie-
dade da familia juntamente
com seus irmaos mais novos.
Quando voltava da escola, an-
tes de chegar em casa, ja ficava
na lavoura de café, para ajudar
0s pais que desde cedo ensina-
vam os filhos a trabalhar. Teve
uma infancia feliz e saudavel e
quando adolescente aprendeu
a costurar e passou a fazer as
confeccoes de roupas de toda
a familia, sendo calcas sociais
que fazia, comparadas aos
melhores alfaiates da época.

Com o passar do tem-
po sonhava encontrar um rapaz
para se casar e constituir fa-
milia. Muito bonita, beleza que
mantém até nos tempos atuais,
era cortejada pelos rapazes
da regiao, porém nenhum de-
les agradava a linda donzela,
porque ela desejava um lindo
portugués, que ja estava em
seus melhores sonhos. Tendo
seu sonho realizado quando
em 1960 chega ao Brasil, 0 jo-
vem Antonio Francisco Feteira.
Bastou se conhecerem para

iniciar o namoro, com toda a
familia gostando muito dele,
pois Antonio levava balas para
0S irmaos mais novos, seus
futuros cunhados e cunhadas,
que nao viam o momento dele
chegar com os doces agrados.

0 namoro foi rapido e
com menos de um ano resolve-
ram se unir, sendo o0 casamento
do ano, acontecido no dia 15 de
junho de 1961, tendo viajado
de aviao para a nova casa, 0
gue na época era muito raro

e caro, sendo muito “chic”. A
jovem noiva ajudava o marido
tanto no comércio, quando na
propriedade rural que tinham e
com muita sabedoria, criaram o0s
quatro filhos: Nidia, Nilson, Nor-
berto e Neri, que foram educados
da melhor maneira possivel,
tornando-se pessoas de bem.

Mae zelosa, caprichosa
e carinhosa; severa nas horas
em que era necessario ser, mas
sempre muito sincera e autén-
tica, igual aquelas pessoas
que nao mandam recado, caso
alguém fizesse algo errado, eu
a varinha ou a cinta ardiam no
lombo. Aproveitava todos os re-
talhos de roupa que sobravam
e confeccionava roupas para
as criangas, sempre com muito
bom gosto e maestria.

Seus filhos se casa-
ram: Nidia se casou com José
Carlos; Nilson com Rosangela;
Norberto com Rosana e Neri
com Sandra. Da uniao dos qua-
tro casais, nasceram sete ne-
tos: Vanessa, Larissa, Vinicius,
Vitor, Pedro Henrique, Gabriele
e Maria Clara. Formando assim
uma bela e grande familia.

No dltimo dia 7, ao
completar 80 anos de idade,
os filhos e netos deixam regis-
trado: “Mae, temos orgulho de
sermos seus descendentes.
Obrigado por tudo, especial-
mente por sempre estar nos
orientando e guiando. Agra-
decemos a Deus por sua vida,
salide, perseveranca e amor.
Parabéns e obrigado”.
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0 Intermunicipal de Satide do Vale do Paranapanema

Consarcio Pub

CHAMAMENTO PUBLICO CISVAP N° 001/2019
Processo Administrativo de Inexigibilidade n°® 022/2019
EXTRATO DE CONTRATO N° 022/2019

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO
PARANAPANEMA - CISVAP, Estado do Parana, com sede a Av.
Rua Maranh&o.° 90, inscrito no CNPJ/MF n. ° 86.763.828/0001-17,
neste ato representado pelo BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, portador
da Cédula de Identidade RG 9.262.814-0 SESP/PR e CPF
054.482.119-09 residente na Rua Joaquim campos, 106, Centro,
Santa Inés, Parana.

CONTRATADO: V MAGALHAES DE SOUZA & CIA LTDA, inscrita no CNPJ n°.
13.155.971/0001-52, com sede na Rua Panema, 135 — Centro — Santa Inés -
PARANA.

VALOR: R$. 30,00 (trinta reais) a Sessao; Teto de R$. 58.200,00 (cinquenta e oito
mil e duzentos reais).

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA QUE DISPONIBILIZE NA AREA DA
SAUDE.

VIGENCIA: 09 de Julho de 2019 a 31 de julho de 2020.

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: 33.90.39.50.00
FORO: COMARCA DE COLORADO, ESTADO DO PARANA.

Colorado - PR, 09 de Julho de 2019.

D S s’

Presidente - CISVAP.

CHAMAMENTO PUBLICO CISVAP N.° 001/2019

Pr Ad

rativo de Inexigibilidade n.° 020/2019
EXTRATO DE CONTRATO N.° 020/2019

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO
PARANAPANEMA - CISVAP, Estado do Parana, com sede a Av. Rua
Maranh&o.® 90, inscrito no CNPJ/MF n. ° 86.763.828/0001-17, neste ato
representado pelo BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, portador da Cédula de
Identidade RG 9.262.814-0 SESP/PR e CPF 054.482.119-09 residente na
Rua Joaquim campos, 106, Centro, Santa Inés, Parana.

CONTRATADO: CICLO VITAL CLINICA MEDICA LTDA. Inscrita no CNPJ/MF n°
12.617.017/0001-71, com sede na Rua Chico Fumegante, 75, Residencial
Santa Monica, Municipio de Colorado, Estado do PARANA.

VALOR: R$. 50,00 (Cinquenta reais) a CONSULTA, 120,00 (cento vinte reais)
Endoscopia; Teto de R$. 106.800,00 (cento e seis mil e oitocentos Reais).

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA QUE DISPONIBILIZE MEDICOS NA AREA
DE GASTROLOGIA.

VIGENCIA: 09 de Julho de 2019 a 31 de Julho 2020.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 33.90.39.50.00
FORO: COMARCA DE COLORADO, ESTADO DO PARANA.
Colorado/PR, 09 de Julho de 2019.

Pt o fiserd®

Presidente - CISVAP.

CHAMAMENTO PUBLICO CISVAP N.° 001/2019

Processo Administrativo de Inexigibilidade n.° 021/2019
EXTRATO DE CONTRATO N.° 021/2019

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO
PARANAPANEMA - CISVAP, Estado do Parana, com sede a Av. Rua
Maranh&o.® 90, inscrito no CNPJ/MF n. ° 86.763.828/0001-17, neste ato
representado pelo BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, portador da Cédula de
Identidade RG 9.262.814-0 SESP/PR e CPF 054.482.119-09 residente na
Rua Joaquim campos, 106, Centro, Santa Inés, Parana.

CONTRATADO: CICLO VITAL CLINICA MEDICA LTDA. Inscrita no CNPJ/MF n°
12.617.017/0001-71, com sede na Rua Chico Fumegante’, 75, Residencial
Santa Monica, Municipio de Colorado, Estado do PARANA.

VALOR: R$. 50,00 (Cinquenta reais) a CONSULTA; Teto de R$. 20.800,00 (Vinte mil e
oitocentos Reais).

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA QUE DISPONIBILIZE MEDICOS NA AREA
DE ALERGISTA.

VIGENCIA: 09 de Julho de 2019 a 31 de Julho 2020.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 33.90.39.50.00
FORO: COMARCA DE COLORADO, ESTADO DO PARANA.
Colorado/PR, 09 de Julho de 2019.

Dhsserso s oo’

Presidente - CISVAP.

eGIONAL Nova Esperanca: Edicao 3090 | Colorado: Edigdo 2177 e 1 3

- PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

PARANA - BRASIL

CHPL: TE.970. 334,/ 0001-50

Redagdo Correta:

EXTRATO DO 3° ADITIVO TERMO DE COLABORACAO

Dbjeto:
Estabelecer a colaboragdo entre a prefeitura do municiplo de Paranacity, por meio da secretaria de
desenvalvimento social e a associagio de protegio, a maternidade, infincia e familia, - APMIF, para o
desenvolvimento do servigo de protegdo social bdsica — servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculos para adolescentes de 06-3° 17 anos e onze meses com o i de atividades em
grupos, realizadas em horario parcial, de acordo com a especificidade territorial, prevende o
desenvolvimento de agdes iter geracionais e a heterogeneidade na composigdo dos grupos por sexo,
com ou sem deficiéncia e etnias variadas. Atendendo com pricridade os beneficios do BPC, oriundos de
familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda, com precario acesso a renda e a servigos
pliblicos, egressos de medida socioeducativas em meic aberto, e cumprimento ou egressos de medida
de protegio, participantes de programa de erradicagio do trabalho infantil PETI ou egressos ou
vinculados a programas de combate  vicléncia e ao abusc e 3 exploragdo sexual, de familias com perfil
de renda de programas de transferéncia de renda e situago de evas3o escolar.

Programa de gestantes, possibilitando a Integrac3o, a socializagio e a premog3o Social através das
atividades de cunho sécio educativo e psicossocial, contemplado. no.Programa de Atengdo a Familia
PAIF/CRAS, acties que estdo inseridas nas prerrogativas da LOAS-Lei Orgénica da Assisténcia Social, qué
frisa que & responsabilidade do municipio destinar recursos financeiros para o custeio de auxilio
natalidade dentro da vulnerabilidade temporéria onde a gestante e nutriz tem prioridade, no

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ. 249 - CENTRO — FONE (044) 243-1157
NP/MF. 76.282.649/0001-

Siin Jorge do Tvai— Estado do Parand

'AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 028/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI-PR, com enderego na Praca
Santa Cruz, n°® 249 - Centro, em Sao Jorge do lvai — Parana, comunica aos
interessados que se encontra aberta a Licitagdo na Modalidade de Pregao Presencial
n° 028/2019 no Departamento de Licitagdo, situado a Praga Santa Cruz, n° 249 -
Centro, 1° andar, Edificio Anexo, para formagado de REGISTRO DE PRECOS visando
eventuais aquisicdes de Concreto Betuminoso Usinado a Quente — CBUQ, faixa
“C” da Norma DER/PRES 21/05 para atender a demanda da Secretaria Municipal
de Obras, Transito e Urbanismo, conforme especificacdes e quantidades
constantes no Edital, inclusive seus anexos, notadamente o Anexo I, que veicula
o Termo de Referéncia. O Edital de Pregdo Presencial n° 028/2019 completo
encontra-se a  disposigdo dos interessados no site do  municipio
www.pmsjivai.pr.gov.br que dispde a Lei n°® 8.666/93 de 21 de junho de 1993, com as
alteragdes introduzidas pelas Leis Federais n° 8.883/94 e 9.648/98, e Lei Federal n°
10.520/02 de/17 de julho de 2002 e alteragbes subsequentes. Horario da entrega dos

s/de habilitacdo e da proposta comercial: até as 08h 30min do dia 26 de

ta inclusdo, no contexto da incluso e bem estar social.
Termo de Colaboragdo:

001/2018, de 18/02/2019.

Ente:

Paranacity/PR.

Instituicdo:

ASSOCIAGCAD DE PROTECAOD A MATERNIDADE, INFANCIA E FAMILIA— APMIF
Valor: :

até RS 200.000,00 (duzentos mil reais).’

Inicio:

10/05/2012

Término:

10/11/2019

Paranacity - Pr., 10 de maio de 202. \
!

INHA WANDERBROOK
Prefeita Municipal

Justificativa

A presente errata se da em razlo da grafia incorreta e necessidade de troca da expressdo EXTRATO DO
TERMO DE COLABORAGAD por EXTRATO DO 3¢ ADITIVO TERMO DE COLABORAGAQ.

Ainda em tempo necessidade de corregdo da data de celebracdo do presente Termo gue se deu em 18
de fevereiro de 2018 e ndo em 10 de maio de 2019 como contava anteriormente e prazo de vigéncia

que se finda em 10 de novembro de 2019,

Paranacity, 03 de julhc de 2019.

J |
A AL,

ek
){Jeu TEREZINHA WANDERBROOK
Prefeita Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOL
Av. Antlnio Veign Martins, 30 — centro. CEP: $7670-000 — Fone (44) 34401221 Mun

TE - CMDCA
i~ PR

EDITAL N* 0072019

O CONSE

HO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE INAJA, no

uso de

uas atribuighes legais, DIVULGA O RESULTADO FINAL da AVALIACAO PSICOLOGICA parn

os candidatos ao Conselhe Tutelar de Inaji — PR

1. Segue nbaixo, em ordem alfabética, a relagho com os nomes dos CANDIDATOS APTOS NA
AVALIACAO PSICOLOGICA e, poranta. efetivamente aprovados para dar continuidade no processo de
escolha parn membros do Conselho Tutelar:

I BRUNA FRANCISCO DE JESUS

2. CARLOS HENRIQUE REGUINE

3. CLAUDINEIA DE SOUZA

4. CLEVER VERAS QUEIROZ EVANGELISTA
5. DEBORA XAVIER DE SOUZA

6. DENISE DOS SANTOS COSTA

7. JOYCE DA SILVA MELOD

B KATIA SALVADOR GONCALVES
9. LAIS FERMNADA BARBOSA ALVES
10. MONICA APARECIDA DA SILVA
11. REGIANE FRANCISCA PEREIRA

2. TATIANA SILVERIO DO NASCIMENTO
3. VANESS!/

CARDOSO CARLDS

2. Segue abaixo, em ordem alfabédtica, a relagho com os nomes dos candidatos INAPTOS NA AVALIAGCAQ
PSICOLOGICA e, portanto, niio estio aprovados para dar continuidade no processo de escolha para membros
do Conselho Tutelar
1. EDUARDO ANTONIO DA SILVA
2, GABRIELA ALVES SANTOS
3. MARIA JOSE GABRIEL
4. SANDRO JAIRO FRAQUETA
5. VALDIR ELIAS FERNANDES
3. Apés publicagiio deste edital serd aberto o prazo de 03 (trés) dins Gteis para 8 impugnagiio dos candidntos,
a0 qual poderd ser realizada por ! cidadlio, ind lo o5 elem ¢ probatdrias.
[najé, 09 de julho de 2019

/ﬁ?ﬁ& .
rosidote do CMDCA

Cor lho Municipal dos Di da Crianga e do Adolescente
Rua Delmiro Costa de Oliveira, 36 - CEP: 86.755-000 - Angulo - Pr
E-mail: cmdica. angulo@gmail.com - Fone, (44) 3256-1427

RESOLUCAO 017/2019

SUMULA: Divulgagio do resultado da
Aplicagio da Prova de Conhecimentos
Basi do ECA (E: da Crianga ¢ do
adolescente).

O Conselho Municipal dos direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, no uso de suas
atribuigdes que lhe confer i Municipal N°753/2014 de 01 de junho de 2014 ¢ alteragdes pelas
Leis i N°819/2015 de 07 de abril de 2015 ¢ Lei N°1.156 de 21 de maio de 2019, Lei
Federal N“8.069/90 ¢ a alteragfio ¢ Resolugiio do CONANDA N®170/2014.

CONSIDERANDO, que foi aplicado a Prova de Conhecimentos Basicos do ECA (Estatuto da
Crianga e do adolescente), 0 CMDCA resolve:

Art. 1 Divulgar a lista com o nome dos candidatos que participaram da prova no Processo de
Escolha dos Membros do Conselho Tutelar de A o parn o quadriénio 2020/2023, no qual
puderam demonstrar que possuem conhecimentos bidsicos sobre o Estatuto € ca ¢ do
Adolescente respondendo a 10,0 (dez) questdes de miltipla escolha onde cada uma valia 1,0 (um)

ponto e os que atingiram a pontuagio minima de 6,0 (seis) pontos ficam aprovados.,

» [ SITUAGAO |
Aprovada
Aprovada

| Aprovada
Aprovada

8.0 Aprovada
B0 | Aprovada
l 8.0 A

Art. 2 Esta resolugio entra em vigor na data de sua publicagfio.

.“\ugulu‘ 09 dg julhg de 2019

i
Nathiely Ar
Presidente do CMDCA

reira

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
CONVENIADO COM A _F. N. §. - FUNDAGCAO NACIONAL DE SAUDE
PRACA SANTA CRUZ, 300 - Centro - Fone (44) 3243-1901
CEP 87190 - 000 CNPJ - 04.301,515/0001 — 82 SA0 JORGE DO IVAI
ESTADO DD PARANA

PROCESSO LICITATORIO N° 16/2019
DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2019

Objeto: Contratacio de empresa para prestagdo de servicos de mao de obra de pintura, servicos

estes sendo a (Fachada e Letreiro do Samae e pinlura da base da caixa d'agua do Copacabana
do Norte)

ATO DE DECLARAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAD

Declaro dispensavel a licitagio, com fundamento no caput do Artigo 24, |I, da Lei Federal n®
8.666/93 e Parecer Juridico respectivo, constante do processo em epigrafe, para a EVERTON
ALAN VEIGA. CNPJ/MF n° 29.803.322/0001-22, objetivando; Contratagac de empresa para
prestacdo de servigos de méao de obra de pintura, servicos estes sendo a: (Fachada e Letreira
do Samae e pintura da base da caixa d'agua do Copacabana do Norte), pelo valor total de RS
3.700,00 (Trés mil e setecentos reais)

Face ao disposto no artigo 24, da Lei Federal n® 8.666/93, submeto o ato a autoridade superior
jpara a sua ratificagio e devida publicidade

Sao Jorge do Ivai, 08 de julho de 2019
' 4

VXU Wy
F‘ALRICIA SILVA BREVES
Chefe de Sessao Financeira e Administrativa

- TERMO DE RATIFICAGAO -
Ante ao contido no parecer emitido pela Procuradonia Juridica, temos qEé 0 SAMAE esla apto &
ADJUDICAR a EVERTON ALAN VEIGA, o objetive do presente procedimento, eis que,
presente esta também o interesse publico, motivo pelo qual RATIFICO-O para que 0 Mesmo
produza os devidos efeitos legais

Sdo Jarge do lvai, 08 de julho de 2019

PREFEITIURA MUNMICIPAL DE

PARANACITY

PARAMA - BRASIL

ERRATA DE EXTRATO DE ADITIVO DE TERMO DE COLABORACAO

O MUNICIPIO DE PARANACITY, estado do Parana, publica e faz a todos saber através da presente
ERRATA, que o extrato de aditivo do Termo de Colaboragdo publicado anteriormente contém aos
seguintes erros, sendo Certo que o extrato correto passa avigorar com a seguinte redagdo:

Antiga Redagio:

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO
Objeto:
Estabelecer a colaboragio entre a prefeltura do municipio de Paranacity, por meio da secretaria de
desenvolvimento sodial e a associagio de protegdo, a maternidade, infincia e familia, - APMIF, para o
desenvolvimento do servico de protecleo social basica — servigo de convivéncia e fortalecimento de

vinculos para adolescentes de 06 a 17 anos e onze meses com © desenvolvi de ativi em
grupos, realizacdas em hordrio parcial, de acordo com a especificidade territorial, prevendo o
desenvolvimento de agdes iter geracionais e a heterogeneidade na ¢ ¢do dos grupos por sexo,

com ou sem deficiéncia e etnias variadas. Atendendo com prioridade os beneficios do BPC, oriundos de
familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda, com precario acesso a renda e a servigos
publicos, egressos de medida socioeducativas em meio aberto, e cumprimento ou egressos de medida
de protecio, participantes de programa de erradicagio do trabalhe infantil PETI ou Egressos ou
vinculados a programas de combate i violéncia e a0 abuso e 3 exploragio sexual, de famflias com perfil
de renda de programas de transferéncia de renda e situagio de evasdo escolar. -
Programa de gestantes, possibilitando a Integragio, a socializac3o e a promoglo Social através das
atividades de cunho sécio educativo e psicossocial, contemplado no Programa de Atencio a Familia
PAIF/CRAS, agdes que estdo inseridas nas prerrogativas da LOAS-Lei Orginica da Assisténcia Social, que
frisa gque & responsabilidade do municiplo destinar recursos financeiros para o custeio de auxilio
natalidade dentro da vulnerabilidade tempordria onde a e nutriz tem prioridade, no contexto
da inclusdo, no contexto da inclusdo e bem estar social.

Termo de Colaboragio: *

001/2018, de 10/05/2019.

Ente:

Paranacity/PR.

Instituicio: =

ASSOCIACAD DE PROTECAOC A MATERNIDADE, INFANCIA E FAMILIA ~APMIF

Valor:

até RS 200.000,00 (duzentos mil reais).

Inicio:
10/05/2019
Término:
31/12/201%

Paranacity - Pr., 10 de maio de 204

00K
Prefeita Municipal

Canselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Rua Delmira Casta de Oliveira, 36 - CEP: 86.755-000 - Angufo - Fr
E-mail: cmdca angulo@gmail.com - Fone: (44) 3256-1427

RESOLUCAO 016/2019

SUMULA: Divulgagio do resultado du
Eleigio  Extraordindria  (MANDATO-
TAMPAO) para suplente de Conselheiro
Tutelar do quadriénio 2016/2019.

O Conselho Municipal dos direitos da Cria

! e do Adolescente — CMDCA, no uso de suas
atribuigbes que lhe confere a Lei Municipal N 2014 de 01 de junho de 2014 e alteragdes pelas
Leis Municipais N°819/2015 de 07 de abril de 2015 ¢ Lei N°1.156 de 2] de maio de 2019, Lei
Federal N"8.069/90 e a alteragiio ¢ Resolugiio do CONANDA N°170/2014.

CONSIDERANDO, que houve o processo eleitoral extraordindrio (MANDATO-TAMPAO) parn
suplente de Conselheiro Tutelar estabelecido na Edital 002/2019 do C.M.DL.C.A,

.;\.rt, 1_Divulgar o resultado da votaglio no processo eleitoral extraordindrin (MANDATO-
TAMPAO) para suplente de Conselheiro Tutelar. Segue

! 0s nomes ¢ os votos obtidos por cada
candidato:

| CLASSISFICACAO
1

} o

&
= JAIME DESIDERIO DA SILVA

Art. 2 _l.li\'ulu-.u que a eleigio foi decidida pela idade dos candidatos, tendo em vista que o grau de
escolaridade das candidatas s3o os mesmos.

Art. 3 Esta resoluglio entra em vigor na data de sua publicagiio,

Angulo, 09 de julho de 2019

: | B g
——L-«—"r\- o
1y aabili Detoni Ferreirn
Presidente do CMDCA

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 003/2019
PROCESSO DE COMPRAS N° 027/2018

MODALIDADE: Tomada de Pregos, sob regime de empreitada global.
OBJETO: Contratagdo de empresa da area da construgio civil visando a
execucio de Servicos de Reforma, Ampliagido e Modernizacéio do
Complexo Esportivo, localizado na Rua Argentina, quadra 395, no
Municipio de Paranacity-PR.

ENTREGA DOS ENVELOPES: Até 08h45m do dia 31/07/2019.

ABERTURA: As 09h00m do dia 31/07/2019.

VALOR DE REFERENCIA: R$ 656.551,51 (seiscentos e cinquenta e seis
mil, quinhentos e cinquenta e um reais e cinquenta e um centavos).
LOCAL: Divisgo de Licitagao - Prefeitura do Municipio de Paranacity — PR,
Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Centro.

DISPONIBILIDADE DO EDITAL E ANEXOS: www.paranacity.pr.gov.br —
link — Portal transparéncia/processo licitatorio ou na sede da
Prefeitura/Divisao de Licitagdo. Rua Pedro Paulo Venerio, 1022 - Centro —
Paranacity - PR

INFORMAGOES: Telefone (44) 3483-8101 — licitacao@paranacity.pr.qov.br

Paranacity/Pr, 08 de julho de 2019.

It CA
Su“;h‘f'l‘er}e'itfnﬁaf\ﬂlanderbrook
Prefeita Municipal

AVISO DE LICITAGAC
TOMADA DE PRECOS N° 004/2019
PROCESSO DE COMPRAS N° 028/2019

MODALIDADE: Tomada de Pregos. sob regime de empreitada giobal.
OBJETO: Contratagdo de empresa da area da construgio civil visando &
execucdo de Servicos de Reforma no Centro Municipal de Educacao
Infantil Crianga Feliz localizada no Municipio de Paranacity/PR.

ENTREGA DOS ENVELOPES: Até 08h45m do dia 01/08/2018.

ABERTURA: As 09h00m do dia 01/08/2019.

VALOR DE REFERENCIA: R§ 176.393,65 (cento e setenta e seis mil e
trezentos e noventa e trés reais e sessenta e cinco centavos).

LOCAL: Divisdo de Licitagdo - Prefeitura do Municipio de Paranacity — PR,
Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Centro.

DISPONIBILIDADE DO EDITAL E ANEXOS: www.paranacity.pr.qov.br —
link — Portal transparéncia/processo licitatério ou na sede da
Prefeitura/Diviséo de Licitagdo, Rua Pedro Paulo Venerio, 1022 - Centro —
Paranacity - PR

INFORMAGOES: Telefone (44) 3463-8101 ~ licitacac@paranacity.pr.gov.br

Paranacity/Pr, 08 de julho de 2019.

1N
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efi egezm g\?\landerbrook

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADOC DO PARANA:
CNPJ: 75.731.000/0061 — 60

DECRETO N2 092/2019

SUMULA: EXONERAGCAO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1° - Exonerar a pedido a partir de 10 de julho de 2019, conforme protocolo n° 26.756
de 08/07/2019, a Servidora Publica Municipal: GABRIELA SANTANA DE
ANDRADE, ocupante do Cargo de Provimento efetivo de Assistente Social, da
Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor nesta data, ficando revogadas as disposi¢des em
contrario.

Pago Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 09 dias do més de julho
de dois mil e dezenove. §7

STO EDUARDOé;RADON
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Dept®. de Pessoal

icipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente CMDCA.

om a Avenida Presidente Kennedy 728

Rua Cu

E-mail: sas.sant gmail.com Fone 44 1247

i
CEP 86770 000 Santa Fé Estado do P

EDITAL N.” 003/2019

0 Conselho Municipal dos Direitos da Cnanga e do Adolescente do Municipio de Santa Fé -
CMDCA, mediante sua Comissdo de Eleigdo, no uso de suas atribuigdes, conforme Edital
001/2019, DIVULGA o gabarito da prova de conhecimenios para ¢ Processo de Escolha dos
Membros do Consetho Tutalar - Gestas 2020/2024 do Municipio de Santa Fé. realizada no dia 08
de julho de 20189

| Questao | Alternativa
B

DoooUooooooo

Publique-se
Santa Fé, 09 de julho de 2019

Viviane Aparecida da Silva
Presidente - CMDCA — Sanla Fé
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INSTITUTO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL DE SANTA FE
Estado do Parana
C.N.P.J.: 05.110.794/0001-60
EXTRATO DE PUBLICACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — N" 012019,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE, Estado do Parani, por meio da Comissio Permanente
de Licitagdes, TORNA PUBLICA a realizagio de CREDENCIAMENTO ¢ seleglio de instituigbes
financeiras, nos termos da legislagio em vigor, junto as quais. a FPMI — Fundo de Previdéncia Municipal
de Santa Fé. sem qualquer exclusividade, podera vir a alocar seus re os financeiros previdencidrios
para aplicagdes no mercado financeiro ¢ para o exercicio de administragiio de canteiras de investimentos,
respeitadas as diretrizes da Resolugiio CMN n® 3.922/2010. alerada pelas resolugdes 4392/2014,
46042017 ¢ 4695201 8, nos termos ¢ condigdes estabelecidos no referido Edital de Credenciamento

Os interessados  poderdio inscrever-se para o Credenciamento a partir da
publicagio do presente aviso na Imprensa Oficial do Municipio de Santa Fé, diretamente na Prefeitura
Municipal de Sama Fé. jumo ao Departamento de Licitagdes, no hordrio das 08h00min as 1 1h30min e das
13h00min as 17h00min, na Avenida Presidente Kennedy. 717, no Municipio de Santa Fé, Estado do
Parana,

amento ficari aberto da data de sua publicagio na Imprensa

Oficial do Municipio de Santa Fé até o dia 31 de Dezembro de 2019,

Demais informagdes ¢ copia do Edital pelo fone: (44) 3247-1247 na Prefeitura
Municipal de Santa Fé no Depantamento de Licitagdes no horario normal de expediente,

Santa Fé. 09 de julho de 2019

=)
’
fdﬁ/\-i‘b ('—‘.'L..;'a.l
Rodrige Camurra
Departamento de Licitagdes

Nova Esperanca | 10 de Julho de 2019 | Quarta-feira
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

ESTADO DO PARANA

C.MNR.J. 76.272.5750001-62

TERMO DE ANULAGAO DE PUBLICAGAO
Termo de anulagéo de publicagdo do extrato de contrato n® 79/2019.

O Prefeito do municipio de Uniflor, Estado do Parana, no uso das atribuigdes pelo que
sdo conferidas pela legislagdo em vigor, resolve ANULAR o EXTRATO DE
CONTRATO N° 79/2019, publicado no jornal “O Regional”, érgéo oficial do municipio,
em data de 19 de Junho de 2019, na edigéo n°® 3084, folha n° 15, tornando a referida
publicagdo sem efeitos legais.

Uniflor, 26 de Junho de 2019.

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
ESTAI NA

DO DO PARA

C.N.P.J. 78.27.975/0001-62

AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 29/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 67/2019
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

SISTEMA DE REGISTRO DE PREGCOS

A Pregoeira do Municipio de UNIFLOR, ESTADO DO
PARANA, no exercicio das atribuicdes que l|he confere, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagcdo na modalidade de Pregao
Presencial, conforme abaixo especificado:

Objeto — Selecdo de Registro de Preco para aquisicbes de materiais de construcdo e
acabamentos, para atender todos os departamentos do Municipio de Uniflor, Estado do
Parana, conforme descricbes e quantitativos no Anexo | — Termo de referencia parte
integrante do Edital.

Valor Total: R$ 485.336,40 (Quatrocentos e Oitenta e Cinco Mil, Trezentos e Trinta e
Seis Reais e Quarenta Centavos).

Abertura: 25/07/2019 as 09h30min.

Recebimento dos Envelopes contendo os documentos de
habilitacdo e propostas de precos: Até o dia 25 de Julho de 2019, até as 09h0O0Omin, no
setor de protocolo geral, sito a Avenida das Flores, n°® 118 — Uniflor, Estado do
Parana.O presente Edital de Pregao Presencial estara a disposi¢cao dos interessados
no Setor de Licitagao. A retirada do mesmo podera ser feita nos dias uteis, no horario
das 08h00min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min, mediante assinatura de
recebimento, ou pelo enderego eletrénico do Municipio: www.uniflor.pr.gov.br—na aba
portal da transparéncia.

Uniflor(Pr), 09 de Julho de 2019.
Galruwdios TN Croomadd gell.
Gelbriela M. Grandizoli
Pregoeira
EXTRATO DO CONTRATO N° 86/2019
Referéncia: Pregao Presencial n® 27/2019
Data de Assinatura do Contrato: 05/07/2019
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana.
CONTRATADO: R & M ALIMENTOS EIRELI
CNPJ N°: 29.421.808/0001-24
ENDERECO: Rod. PR 317 KM, 06, n° 6330 — Box 229 — Parque Industrial — Maringa,PR.
OBJETO: Selegao de proposta mais vantajosa para aquisigdes de 200 (duzentas) cestas
basicas de alimentos e produtos de higiene, contendo em cada cesta um item de cada
produto conforme especificado no lote 01, para a distribuigdo gratuita pelo Departamento

Municipal de Assisténcia Social aos municipes em estado de vulnerabilidade do Municipio
de Uniflor, Estado do Parana.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 13.500,00 (Treze Mil e Quinhentos Reais).

Prazo de Vigéncia: 04/07/2020

FORO: Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana.

Uniflor, (Pr) 05 de Julho de 2019.
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Prefeito Municipal
EXTRATO DO CONTRATO N° 87/2019

Referéncia: Pregdo Presencial n° 28/2019

Data de Assinatura do Contrato: 05/07/2019

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana.

CONTRATADO: CINTIA SABRINA MARTINS

CNPJ N°: 32.817.387/0001-60

ENDERECO: Rua Cravo, 54 Centro — Uniflor - PR.

OBJETO: A contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servigos para

ministrar aulas de artesanato para as criangas e adolescentes atendidas pelo Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), da Assisténcia Social, do municipio de
Uniflor, Estado do Parana.

VALOR MENSAL DO CONTRATO: R$ 880,00 (Oitocentos e Oitenta Reais).
VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 10.560,00 (Dez Mil Quinhentos e Sessenta Reais).

Prazo de Vigéncia: 04/07/2020

FORO: Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana.

Uniflor, (Pr) 05 de Julho de 2019.
7

gério Petenazzi
refeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 84/2019
Referéncia: Pregdo Presencial n°® 26/2019
Data de Assinatura do Contrato: 05/07/2019
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana.
CONTRATADO: VIA PARTS PECAS E SERVICOS EIRELI - EPP
CNPJNP°: 07.257.649/0001-31
ENDERECO: Avenida Heitor Alencar Furtado, 7369 — Paranavai, PR.
OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagdo de servicos (mao-de-

obra), sendo manutencgdo preventiva e corretiva, bem como fornecimento de pegas, para
atendimento da frota de veiculos da linha leve, do Municipio de Uniflor, Estado do Parana.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 109.199,93 (Cento e Nove Mil, Cento e Noventa e
Nove Reais e Noventa e Trés Centavos).

Prazo de Vigéncia: 04/07/2020

FORO: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.

Uniflor, (Pr) 05 de Julho de 2019.

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 85/2019

Referéncia: Pregdo Presencial n° 26/2019

Data de Assinatura do Contrato: 05/07/2019

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana.

CONTRATADO: TESSAROLO AUTO PECAS LTDA

CNPJN®°: 77.543.213/0001-94

ENDERECO: Avenida 14 de Dezembro, 296 — Centro — Nova Esperancga, PR.

OBJETO: Contratacédo de empresa especializada na prestagdo de servigos (mao-de-

obra), sendo manutencao preventiva e corretiva, bem mo fornecimento de pecas, para
atendimento da frota de veiculos da linha leve, do Municipio de Uniflor, Estado do Parana.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 99.800,41 (Noventa e Nove Mil e Oitocentos Reais
e Quarenta e Um Centavos).

Prazo de Vigéncia: 04/07/2020

FORO: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.

Uniflor, (Pr) 05 de Julho de 2019.
>

13 ogério Petenazzi
Prefeito Municipal

n L] L] n
Prefeitura Municipal de Itaguaje
= == ] y ESTADO DO PARANA —

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283

Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - [TAGUAJE - PR.
CNPJ 76.970.359/0001-53 oS g, oo

PORTARIA N.° 050/2019

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

I°) - EXONERAR a partir desta data o Senhor FLAVIO WELINTON INACIO PEREIRA,
portador do CPF N° 056.242.269-26 ¢ RG 9.089.161-8, Servidor do Quadro de Pessoal desta Prefeitura
Municipal, do cargo de GERENTE DE LICITACAO E COMPRAS, junto a Secretiria Municipal da

Administragio e Fazenda, nomeado pela Portaria 047/2017.

1I°) - Registre-se, publique-se

PORTARIA N.° 051/2019

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais com base
na estrutura administrativa da Lei Complementar Municipal n° 01/2014;

RESOLVE:

1°) DESIGNAR o Senhor FLAVIO WELINTON INACIO PEREIRA, RG N° 9.089.161-8 ¢ CPF
n° 056.242.269-26, Servidor do Quadro de Pessoal desta Prefeitura Municipal, para exercer a fungdo de
DIRETOR ADMINISTRATIVO, junto a Secretaria Municipal da Administragio e Fazenda, com
gratificagdo Simbolo FGD.

1I°) Registre-se, publique-se
Edificio da Prefeitura Municips

E SILVA JUNTOR
Municipal

CRISOGONO NOL;
Pr

PORTARIA N.° 052/2019

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e as que lhe
sdo conferidas pelo Inciso II letra "a" do Art. 73 da Lei do Municipio;

RESOLVE:

1%) Exonerar a partir desta data a Senhora APARECIDA ISABEL DE SOUZA, RG N° 6.152.628-5
e CPF n° 026.985.739-70, Servidora do Quadro de Pessoal desta Prefeitura Municipal, da fungdo de DIRETOR DE
PATROMONIO E ALMOXARIFADO, junto a Secretaria Municipal da Administragio e Fazenda, nomeada pela
Portaria n® 065/2017.

II) Registre-se, publique-se
Edificio da Prefeitura Municipal
Em, 09 de Julho de ¥/

PORTARIA N.° 053/2019

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais com base
na estrutura administrativa da Lei Complementar Municipal n° 01/2014;

RESOLVE:

1%) DESIGNAR a Senhora APARECIDA ISABEL DE SOUZA, portadora do RG N° 6.152.628-
5 e CPF n° 026.985.739-70, Servidora do Quadro de Pessoal desta Prefeitura Municipal, para exercer a
fungdo de GERENTE DE LICITACAO E COMPRAS, junto a Secretaria Municipal da Administragio e
Fazenda, com gratificagio do simbolo FGG.

I1°) Registre-se, publique-se
Edificio da Prefeitura Muficipal de Itaguajé
ho de 2.019

CRISOGONO NGTETO E STLVA JUNIOR
efeito Municipal

www.colorado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.630-000
(44) 33211200

Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 76,970.326/0001-03
DECRETO N° 683/2019

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE COLORADO NO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2019 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Parand, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas, tendo em vista a lei Municipal n® 2.804/2018 de 20/12/2018 e de conformidade com o artigo n° 43 da
Lei n® 4.320/1964.

Artigo 1° - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar no
exercicio financeiro de 2019 do Municipio de Colorado.

Artigo 2° - Fica o Executivo autorizado a abrir no Orgamento Programa do Municipio de Colorado
para o exercicio de 2019, crédito adicional suplementar no valor de R$ 92.000,00 (Noventa e dois mil reais),
destinados ao reforgo das seguintes dotagdes orgamentérias:

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS
12.001  DIVISAO DO DIREITO PUBLICO
12.001.15.122.0005.2035 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS MUNICIPAIS

509 3.3.90.30.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

12.001  DIVISAO DO DIREITO PUBLICO

12.001.15.452.0005.2036 MANTER OS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA E COLETA DO LIXO

528 3.3.90.39.00.00 1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 32.000,00
12.001.26.782.0004.2040 DESENVOLVER OS SERVIGOS DE MANUTENGAO VIARIA

551 3.3.90.30.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO

13.001  DIVISAO DE SANEAMENTO

13.001.17.512.0006.2042 DESENVOLVER O SISTEMA DE AGUA POTAVEL E ESGOTO SANITARIO
584 3.3.90.30.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00

Total das Suplementagoes R$ 92.000,00
Artigo 3° - Como recursos habeis para cobertura do presente crédito adicional, fica indicado o
cancelamento das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

02 GABINETE DO PREFEITO
02.001 GOVERNO MUNICIPAL

02.001.04.122.0002.2001 GOVERNADORIA MUNICIPAL

3 3.3.90.14.00.00 1000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CULTURA E ESPORTES

08.004 DIVISAO DA NUTRIGAO ESCOLAR

08.004.12.306.0010.2021 FORNECIMENTO DA MERENDA ESCOLAR

623 3.3.90.30.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO 55.000,00

300 3.3.90.39.00.00 1000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00

12.001.26.782.0004.2040 DESENVOLVER OS SERVICOS DE MANUTENGAO VIARIA

554 3.3.90.30.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO 17.000,00
Total das Anulagdes R$ 92.000,00

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de,Colorado, Estade do Parand, aos oito dias do més de julho do
ano de dois mil e dezenove.

e

Marcos José Gorisalter de Mello
\’ " Prefeitof Municipal
~

Prefeitura Municipal de Paranapoema

Eatabo do Pavand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

EDITAL N° 67/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA REALIZAGAO DE ESTAGIO

SUMULA - Estabelece normas para realizacio de Processo Seletivo
Simplificado, visando a contratagdo de Estagiario por
tempo determinado no Municipio de Paranapoema - PR.

O Presidente da Comissdo Permanente de Selegdo de Estudantes para a
Realizagdo de Estagio no Municipio de Paranapoema, Estado do Parand, no de uso de suas
atribuigdes, conforme Portaria n°® 69/2017, TORNA PUBLICO que fundamentado na Lei
Municipal n° 463/2013 e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital, fara realizar
Processo Seletivo Simplificado para selecdo e contratagdo de Estagidrios abaixo
especificados.

1- DO OBJETO
1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo de Estagiario por prazo
determinado.

2 - DA VIGENCIA DO CONTRATO

2.1. A vigéncia do contrato de Estagio sera de até 05 (cinco) meses, a contar da data de
homologagéo do resultado final.

2.2. O periodo de vigéncia fica condicionado & necessidade de tal estagio no referido setor
bem como o desempenho académico do estagiario.

3 - DO VINCULO EMPREGATICIO

3.1. Em conformidade com o Art. 3° da Lei Municipal n® 463/2013, o Estédgio, tanto na
modalidade obrigatéria quanto na né&o-obrigatéria, ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

4 - DOS ESTI’\GIOS, NUMERO DE VAGAS, VALOR MENSAL E A CARGA HORARIA
4.1, Os estagios, numero de vagas, lotagdo, valor mensal e a carga horaria a ser contratado
através deste processo seletivo simplificado serd o seguinte:

Emprego N° de Lotacdo Vencimento Carga
Vagas Mensal Horaria
Semanal
Estégio para Estudantes do Curso 01 Secretaria Municipal de 998,00 30 horas

Superior de Ciéncias Contdbeis Administragdo, Satde e/ou

Educacdo

4.2. As atribuigdes sumarias dos empregos de que trata este Edital sdo as seguintes:

ESTAGIO PARA ESTUDANTES DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

Requisito exigido para ingresso ao estagio

Estar regularmente matriculado em Curso Superior de Ciéncias Contdbeis para realizar
fungdes inerentes a tal Curso.

Descrigdo sintética

Compete ao Estagiario de Ciéncias Contabeis prestar auxilio em toda area Contabil.
Descrigdo detalhada

auxiliar na classificacdo contabil, langamentos contdbeis, escrituragdo de livro caixa e na
elaboragdo de guias;

realizar langamentos contébeis;

cuidar da parte burocratica de abertura, fechamento e alteragdo contratual das empresas,
sendo ela grande, média ou pequena;

realizar andlises contébeis, ou seja, reconciliagdes de contas patrimoniais, seguros, impostos
a recolher de retengOes de terceiros, encargos trabalhistas, entre outras;

processamento manual ou carga no sistema de langamentos contabeis da propria area e de
outras areas da prefeitura;

realizar consulta e levantamento de documentagéo fisica para consultas diversas;
atendimento a auditorias, pericias e fiscalizagdes;

organizagdo de arquivo;

outras atividades pertinentes a érea;

demais atividades compativeis com o estégio.

5 - DAS INSCRICéES E DOS RECEBIMENTOS DOS TiTULOS

5.1. Conforme disposto nos itens 5 e 6, deste Edital, as inscrigdes serdo realizadas e os
titulos recebidos no periodo de 10 a 12 de julho de 2019, no horario de expediente, da
Prefeitura Municipal de Paranapoema, localizada a Rua Dr. José Candido Muricy, 216 -
Centro, Paranapoema, Estado do Parana.

5.2. S&o requisitos para a inscrigdo:

5.2.1. ter nacionalidade brasileira;

5.2.2. conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas;

5.2.3. estar regularmente matriculado no curso de nivel superior oferecido como Estagio
neste Edital;

5.2.4. ter cumprido 30% (trinta por cento) da carga hordria total do curso de Ensino
Superior pretendido no Estagio, conforme Lei Municipal n® 463/2013.

5.3. Aos portadores de deficiéncia, desde que couber, serdo reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas relacionadas no item 4 deste Edital, observado a compatibilidade do
emprego com a deficiéncia da qual o candidato é portador.

5.3.1. A compatibilidade acima citada, condicdo para deferimento da inscrigdo sera avaliada
por um médico e um profissional integrante do estagio almejado pelo candidato, que daréo
assisténcia ao 6rgdo responsavel pela realizagdo do processo seletivo simplificado.

5.3.2. Os profissionais retro referidos emitirdo parecer observando:

I - as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo;

II - a natureza das atribuigdes e tarefas essenciais do emprego a desempenhar;

III - a viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho
na execugdo das tarefas;

IV - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize;

V - a CID e outros padrdes reconhecidos nacionalmente e internacionalmente.

5.3.3. Os portadores de deficiéncia no ato da inscricdo deverdo apresentar laudo médico,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente na Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provével causa
da deficiéncia.

5.4. Para efeito de inscrigdo, o candidato preenchera formulario padrédo com letra legivel,
ndo podendo haver rasuras ou emendas, nem omissdo de dados nele solicitados, fazendo a
juntada da documentagdo necessaria, a saber:

a) Comprovante de Matricula do Curso Superior do Estagio;

b) cépia da Carteira de Identidade (cdpia simples);

c) copia do CPF (copia simples);

d) comprovante de enderego (copia simples);

e) instrumento procuratério especifico, se candidato inscrito através de procurador (cépia
autenticada e com reconhecimento de firma);

f) 02 duas copias frente e verso dos titulos juntamente com os originais para serem
autenticados no ato da inscrigdo;

g) Historico escolar ou assemelhado do ano letivo atual;

h) Histdrico escolar ou assemelhado do ano letivo anterior.

5.4.1. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes
prestada por seu procurador.

6. DA PROVA DE TiTULOS

6.1. No processo de avaliagdo dos candidatos inscritos no Teste Seletivo, serd utilizado
critérios previstos no Art. 49 da Lei Municipal n® 463/2013.

6.2. Para fins de avaliagdo a que se refere o subitem 6.1, o candidato no ato da inscrigdo
entregara 02 (duas) copias frente e verso da documentagéo exigida no item 5.4, juntamente
com os originais para serem autenticado por servidor publico municipal designado
especialmente para este fim.

6.3. Apds o ato de autenticacdo uma das copias serd colocada em envelope o qual serd
fechado ou lacrado pelo candidato e por ele serd entregue ao responsavel pela realizagdo
das inscrigbes, ficando a outra copia autenticada como comprovante do candidato.

6.4. Ndo serd admitida, em hipotese alguma, a inclusdo de novos documentos apds a
entrega dos titulos e/ou apos a data e o horario estipulados para sua entrega, neste Edital.
6.5. As copias de documentos entregues ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma.

6.6. Ndo serdo admitidos, sob qualquer hipétese, titulos encaminhados por via postal, fax,
correio eletronico ou anexados em protocolos de recursos administrativos.

6.7. Receberd pontuagdo zero na avaliagdo de titulos o candidato que n&o entregar os
titulos na forma, no prazo e no local estipulados neste Edital.

6.8. Se comprovada a emissdo de declaragdo falsa, o candidato selecionado podera a
qualquer tempo ter seu contrato rescindido por apresentagdo de documentos falsos, sendo
responsabilizado civil e criminalmente.

6.9. A lista de classificagdo dos candidatos inscritos sera divulgada no 6rgdo oficial do
Municipio e na Prefeitura Municipal de Paranapoema.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1. Média Global mais elevada;
7.2. Maior indice de Frequéncia as aulas.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos recursos quanto:

a) ao presente edital;

b) ao indeferimento de inscrigdo ou classificagdo dos candidatos.

8.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Teste Seletivo,
podera interpor recurso, mediante requerimento individual, desde que:

a) recursos contra o edital sejam dirigidos a Prefeita Municipal e os demais recursos dirigidos
ao Presidente da Comissdo Especial de Teste Seletivo Simplificado a ser instituida por ato da
Prefeita Municipal, antes do inicio do prazo das inscrigdes e entregue para registro na Divisdo
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
contados apds publicagéo do ato que motivou a reclamagéo;

b) constem obrigatoriamente no formulario proprio do recurso, nome completo do candidato,
numero da inscrigdo, emprego ao qual se candidatou, fundamentagdo clara e ampla dos
motivos;

c) o referido recurso deverd ser devidamente firmado pelo candidato;

d) seja apresentado datilografado ou digitado;

8.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que ndo estiver fundamentado ou for
apresentado fora das especificagdes aqui definidas e fora do prazo estabelecido na letra “a”
do item 8.2.

8.4. N&o serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, via postal, Internet ou outro meio
que ndo seja o especificado neste Edital e sem a devida fundamentagdo.

8.5. O prazo para julgamento dos recursos sera de até 5 (cinco) dias.

8.6. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente.

8.7. Os prazos de recurso sdo os constantes do item 8.2 deste edital, considerando-se

sempre a publicagdo do ato no quadro de editais da Prefeitura Municipal de Paranapoema e

no 6rgéo oficial do municipio Jornal O REGIONAL do Noroeste do Parana, da cidade de Nova

Esperanca.

9. DO RESULTADO FINAL
9.1. O resultado final com a classificagdo dos candidatos sera divulgado no primeiro dia (til
apos a divulgacdo do julgamento dos recursos.

10. DA CHAMADA

10.1. A chamada dos estagiarios selecionados para a contratagdo sera efetuada apds a
divulgagdo do resultado final, de acordo com a classificagdo e necessidade do Municipio,
através da Diviséo de Recursos Humanos do Municipio de Paranapoema - Parana.

10.2. O ndo comparecimento do candidato classificado, no momento da chamada, implicard
na sua desclassificagdo.

10.3. A desisténcia do candidato no momento da chamada, pela ordem de classificagdo,
serad documentada na Divisdo de Recursos Humanos e assinada pelo candidato desistente.

11. DA CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1. No ato da contratagdo, o candidato deverd apresentar 02 (duas) fotografias 3 x 4,
recente e copia dos seguintes documentos:

I - carteira de identidade;

11 - CPF;

111 - titulo de eleitor, com comprovante de ter votado nas ultimas eleigdes;

1V - certiddo do registro civil (nascimento ou casamento);

V - comprovante de quitagéo com o servigo militar (se homem);

VI - certiddo de nascimento dos filhos com até 14 anos de idade;

VII - carteira de vacinag&o dos filhos com até 05 (cinco) de idade.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
12.1. Os casos ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Teste
Seletivo.

12.2. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instruges contidas neste
Edital.

12.3. Todos os documentos serdo juntados a ficha de inscrigdo apos conferéncia pelos
responsaveis pelo recebimento dos mesmos.

12.4. A classificagdo neste processo simplificado ndo implica em chamada obrigatéria, a
qual poderd ocorrer de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal até o final
da validade do presente edital.

12.5. O processo seletivo simplificado sera planejado e organizado por meio de Comisséo
Permanente de Selegdo especialmente designada para este fim.

Paranapoema, 09 de julho de 2019.

JOAO DOS/s. 0S COSTA

Presidente da Comissdo Permanente
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Prefeitura Municipal de Itaguajé

ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR
= vy CNPJ76.970.350/0001:53 - =

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 242019

Pregio Presencial - SISTEMA REGISTRO DE PRECOS N°. 212019
Contratante ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE:

Contratado - L. F. CORREA - GRAFICA ME inserita no CNPJ n'. 04.400.137/0001-94.

Objeto - CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM SERVICOS E MATERIAIS GRAFICOS PARA. SUPRIR
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Itaguajé

s
ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGACAQ DE PROCESSO LICITATORIO

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR
CNPJ 76.970.359/0001-53 —

O prefeito Municipal, CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr’ 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comissdo de Licitagdo, resolve:

JORNAL

eGIONAL Nova Esperanca: Edicdo 3090 | Colorado: Edicdo 2177 e 1 5

Prefeitura Municipal de Itaguajé

ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Te\e!ax 332-1283

Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - lTAGUAJE
= CNPJ 76.970.359/0001-53 s g e
Por  Vossa Senhoria fazer parte "CONSELHO

DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL", que tem a finalidade de acompanhar os

trabalhos de execugdo da 4* Audiéncia Publica da revisio do Plano Diretor

ESTADO DO PARANA
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
CNPJ, 01.517.961/0001-30

SUMULA: DispBSe sobre a  Concessdo do Licenga Especial o
servidora da Cdmara  Municipal de Cruzeiro do Sul - Estado do
Parand, consoante 3o Art. 142 da Lel 023/1991 de 31/12/1951 -
Regime Juridico Unico - e di outras providénclas,

A Senhora Sonia Aparecida Senra, Presidente da Cimara Municipal
de Cruzeira do Sul - Estado do Parand, no wuso de suas atribuicles legais,
conscante ao Artigo 142 da Lel n® 02371991 de 30/12/1991, resolve,

Art. 19 - Fica concedida Licenga Especial de 03 (trés) meses,
compreendidas éntre ¢ pericdo de 10 de Julho de 2019 a 10 de Qutubro de
2019, a servidora da Camara WMunicipal de Cruzeiro do Sul - Estado do Parand,
relacionada na tabela abaixo, pelo periode de aquisicio nela discriminado.
"ojgm "NOME DO (A) SERVIDOR (A) | PERIODO DE AQUISICAD
21 | Marcia da Siva Cabreiro | 05/10/2009 A 05/10/2014
1 | Rodrigues —  — ——

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio,

das as disposicles em contrrio.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL -
ESTADO DO PARANA, EM 09 DE JULHO DE 2019,

5§NIA ﬂ?ARECI SENM -

/' - PR/(SID ITE -

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

STADO DO PA]

CNPJ, 76,270 97510001 62

PORTARIA N°. 166/2019

[+] Scnhur Nan Rogénio Petenazz, Prefeitc Municipal de
Uniflor, usando das he slo incisos N & XVIl, do
artigo 72, e, pela alinea "c”, do lnehe 1I, do Artigo 92, ambos da Lel Orgénica deste
Municipio.

RESOLVE

i g APARECIDA

ROL ‘ALHO"™ daﬁumnﬁ identidade RG. n® 8.027.1[74

PRmmm.-rﬂzzﬂrlow;nnDapnmmmusmc de Agents

Comunitéric de Sadde, 30 (rinta) dias de as férias

revogada pela Portaria n®. 028/2019, desde o dia 0B/07/2018 a nmwmuumm
retomar no dia 07/08/20189.

fard as

A Divisso de k
devidas.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Dada na Prefeitura de Uniflor, acs
oe{m)muum:hn?uumg}do-noda zmn mcnumlnumtm). ey

D Senhuor Alan Rogério Petenazzi, Prefeito

Municipal de Uniflor, usando das atribuigbes que Ihe sdo confaridas pelos

incisos Il & xvu do artigo 72, e, p-u slinea "¢, do Inciso I, do Arllqu ez,
ambos da Lei Orgénica deste Municipio.

RESOLVE

CONCEDER ao Servidor “PAULO EVERTON

SANTOS", portador da cédula do kl-mdlldt RG. n° 10.684 307-9/PR,

matricula n®. 26086, lolado no Mﬁo no carga

efetive de Gari, 30 (trinta) dias a0 peroda

aquisitivo de 01/03/2018 & 28/02/2018 a pamr dn dia 05!0?}2019 ath
0082019, devends retomar no dia 04/08/2019.

DETI R a a da
importancia equivalente a 1/3 (um tergo) da remuneragio a ser percebido
no més de julho da 2018, pelo sarvidor a titulo de gratificagao de fédas.

A Dhisdo de Recursos Humanos fard as

anotagdes davidas,
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Dada e na F i de
Unifior, acs 08 (nove) dias do més de 07 (julho) do ano de 2018 (dois mil &

RIO PETENAZZI=
FEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ N° 78.092.293/0001-71

Rua Govemador Munhoz da Rocha, 215 - Foneax (44} 3313137 S-www santaines. pr.gov.br

CEP: 86.660-000 = SANTA INES - PR

Decreio n* 267019 de 01072019

Ementa: Abre Crédito  Adicional
providéncias.

Suplemsentar ¢ da outras

© Prefeie Municipal de SANTA INES, Ewsdo do Parna, e
o de suss niribuighes logais ¢ das quo lhe foram conferidas
pela Lei Orgamentiria n* 467/2018 de 27/1 112018,

Dereta

Artige 1* - Fica aberto no comente Exercicio o Crédito Adicicsal Suplementar,
Orgaments Geral do Mumdcipio, no valor de RS 3000000 jerintn mil reab), destinedo 20
redorgo das soguintes Dotagdes Ongamemtirias.

" SECHETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
97001 SECHETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
OT.0N. 1039100002031, Manutenchs ias seividades da Searetssia Mumiciped 4 Sunde

35~ 2150480000 0140 OUTROS AUXILIIS FINANCEIROS A PRSSOAS 201.000,00
FiSICAS
" MUNICIFAL [0S FUBLICOS
Wsel  DIAETORIA DE SERVICOS FUBLICOS
- ASEA010.1.004. Hefarma o Amplisgho do Termilna Hosoviaria
4484490510000 01000 DHRAS T INSTALACOES 10.000,00
Tatal Supiementaghe. 200080

Artige 2* - Parm mender 0 dispasto 00 Anigo 1° deste Decreto, servirk como recursos,
resulbanites de amulsgSo  parcial ou ol de orGamentirias, conforme  discriminacho
whaing, de #c0ndo com o Arigo 43, § 1%, Inciso 11, da Lei Federal n* 4.320464,

Hazpade

s SECRETARLA MUNICIPAL DE OBRAS £ SERVICOS POBLICOS
B GERENTE DE MANUT. OE PREDIOS PUBLICOS

08004, 15.4SLOBLY. LiFES. e de galerias plinisi

S5 4430510000 01000 DBRAS E INSTALACOLS 500,00
DL, 15.442.0010.1,023 Remsodelaghs ¢ recuperacha S somildyie

$13. 4450510000 01005 OHEAS E INSTALACDES w000
ORDMLIGASEA0NLLATT, Aptin a cemtragin de nucles habitaslomals

$13- 4490500000 DHO00 ODRAS T INSTALACOES 500000
OLET  GEMENCIA DE TRANSFORTE E SINALIZACAO VLAKIA
007,26, TR2.091%,1.013, Msadequagan de estrades rursia

S46- 4450510000 GI000 DBRAS E [NSTALACOLS 5000,00
OOTIATHE BB, Camptruehs, relurmes & postes o usiras

I8 4450510000 (1000 OBRAS E INSTALACDE 5:000.00
L SHCRETARIA MUNICIFAL 5K ASSISTERCLA SOCIAL E CIDADANIA
o MUNICIPAL DE
PO I TAAOTE LG Comatrwgin do Predie do Cras

£16-A490510000  DL030 DERAS EINSTALAGOES SR00,00

Teanl Redugbar 38.000.00

Artige 3" . Estc Decreto otk em vigor na da de sua publicaglo, revogadas
dispasigdes em contririo,

Edificio da ﬁvkxmn_:?}wdlsmﬁ INES , em 01 de

‘_)WW /é’k/ﬂ

Wl
FREFEITO MUNICIPAL

ho de 201

Valor 01~ HOMOLOGAR a presente Licitagao neste termos: Municipal, ¢ serido apresentados os estudos da Etapa 4 — Diretrizes e propostas ¢
Teem | Deserigio Narca nidade | Quant. | Valor | Vabor
Unit. Total a) Processo Ni* 522019 sera iniciada a discussdo sobre a Etapa 4 — Diretrizes ¢ Propostas. Estamos
1 ADESIVOS CAMPANHA VACINACOES ANUAIS - IMP 01 COR GRAFICA UNID 3.000,00 | 0,1400 420,00 h) L\cwacéo N 12019
MEDIDA 2X2 CM DO TIO /: ida ar3 articing B () a s alizada ia
H ATESTADO MEDICO - SUFITE 75G - IMP 2 COR - 1SX20CM C/100 | GRAFICA | BLOCOS | 70,00 | 145000 | 101500 ¢) Modalidade Tomada de Pregos: convidando-o para participar da AUDIENCIA PUBLICA a ser realizada dia
5 B0COS HCITA DI RECOVTNDRCORS TROICN R ViRS | ORATICA | 0G0 | 00| 53000 | 5500 d) Data Homologagio : 09072019 25/07/2019, as 13:00 horas no prédio da Camara Municipal, nesta Cidade.
s DO TIO ¢) Objeto Homologado : CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA - P
0 GRAFICA | BLOCOS | 7000 | 1580 | 110600 ELABORACAO, ORGANIZACAO E APLICACAO DE A sua presenga ¢ impottanté, ndo deixe de comparecer.
BLOCOS DE AUTO TERO - 5034 \/m lfl,\i:zr;mno, GRATICR | BLOCOS | Tod | S1ai0 | 3130 CONCURSO PUBLICO E TESTE SELETIVO PARA . 09 &€ Tulho de 2.019.
§ | CADASTRO HIPERTENSO DIABETICO - SULFITE7SG 20X30- | GRAFICA | BLOCOS | 5000 | 23,7000 | L185.00 PREENCHIMENTO DE = VAGAS NO  QUADRO  DE
IMP 1 COR C/100 FOLHAS DOTIO SERVIDORES EFETIVOS DO MUNICIPIO DE ITAGUAIE-
7 IBO COLOP 20,30 AUTOMATICO GRAFICA | Umd | 5000 | 75800 | 379000 IR
0110 -
§ | CARNEIPTU - COUCHE 170G - MEDIDA 30XTICN - INIP CROMIA | GRAFICA | UNID | 30000 | 06000 | 180000 i CRISOGONO NQLETO E SILVA JUNIOR
T CARTAZES PFROSTEVIY To-coteRr R o S 10 Fornecedor: KLC CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP Proféite Municipal
1706 - IMP CROMIA - 46X64CM Do TIO CNPJ: 11.761.650/0001-76
10| BLOCOS DE DECLARACAO DE ACOMPANIAMENTO GRAFICA | Unid | 2000 | 223000 | 49600 LOTE - 01
PACIENTE - NUCLEO DE SAUDE ~ SUFITE 5G- IMP 1 COR- | DOTIO
14X20CM C/100 FOLHAS B Item | Descrigio Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total Rl e o .
1 2;1RTVIRAS PLANEJAMENTO FAMILIAR  SULFITE 75 G 15X20 gg:l;:f,\ UNID 1.000,00 | 13600 1.360,00 1 PREST‘\C;\O DE SER\/]COS ESPECIALIZADA | Unid 01 7200’00 7200‘00 F L 6 R I D A RUA SAD PEg:gJ";;?éia‘;:&,fip 86.780-000
12| CARTEIRACONTRACEPTIVO ORAL - CONTROLE GRAFICA | UNI 1.000,00 | 13600 1360.00 PARA  ELABORACAO, ORGANIZACAO  E wlighee
ANTICONCEPCIONAL- APEL SUFITE 159G NEDIDA 020G | DOTIO 5 il , ESTADO DO PARANA dministracaog@fiorida.pr.gov.br | #4 32511212
13| CARTOES DE PRONTUARIO NUCLEO DI FI80G | GRAFICA | Unid 200000 | 07400 | 148000 APLICACAO DE CONCURSO PUBLICO E TESTE
EIV10X7CM - DOTIO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS -
[ CARTORS INDENTIFICACRO DO PACIENTE SULF IOGTRETE | GRAFIC | UNID | 20000 | 6710 | 14300 NO QUADRO DE SERVIDORES EFETIVGS DO ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 42/2019
CERTIFICADOS DE CURSOS_PAPEL COUCHE 110G GRAFICA | ONID | 10000 | 3030 | 303000 MUNICIPIO DE ITAGUAJE-PR. o
IMPRESSAO CROMIA MEDIDA 20X30 CM DOTIO Processo n° 100/2019
16| CONVITES P/ DIVERSAS COMEMORACOES- COUCHE 230G~ | GRAFICA | Unid TO00.00 | 13800 | 1.380.00 . Valyr"Total Homologado - RS 7.200,00
IMP CROMIA - 14X20CM 0 TI0. _ ITAGUAJE, ho de 2019 Considerando a solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
17| BLOCOS REGISTRO DIARIO DE VACINAS - VIATORES DE 7 GRAFICA | Umd | 1000 | #7000 | 4700
ANOS - PAPEL SUFITE 90G IM P | COR 30X45CM C/100 FOLHAS | DO TIO Admlnlstragao considerando a oportunldade e convenlencla de promover
18| BLOCOS REGISTRO DIARIO DE VACINAS - MENORES DE7 | GRAFICA | BLOCOS | 1000 | 470000 | 470410 cor de empi para a p de servigos de
ANOS - PAPEL SUFITE 90G IM P | COR 30X4SCM C/100 FOLHAS | DO Ti - . H A
0| ENVELOPE LIVRO P/ BIBLIOTECA - SUF 180G IMP - 1 COR GRAFICA | UNID | 300000 | 08400 | 252000 W'““g;&“ u{g{i”ﬁ"ﬁ JUNIOR 1ais para a de novos servidores no Municipio
i 0110 C > . e A I
30| ENVELOPE SACO 70X38 V- INF. CROMIA EM CORFS - GRAVICA | Tnid | 200000 | 10900 | 218008 de Florida através de concurso publico, considerando a cotagao de pregos
SUFITE 120G P/ DIVERSOS DEPTO DA PREFEITURA 0 TI0 constante nos autos, e considerando que a contratagédo, pela sua natureza
21 ENVELOPE SACO BRANCO 26X36 CM IMP. CROMIA - SUFITE GRAFICA Unid 3.000,00 | 1,1400 3.420.00 - - a & i; Il
P VBSOS DEPTO DA PREFHITURA. s TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO e valor, nao e parcela de nenhuma out’rg que possa ser reallza_da_ conjunt_a e
22| ENVELOPE SACO TIMBRADO BRANCO 90G 18X24 IMP EM GRAFICA | Unid 200000 | 09800 | 1.960.00 concomitantemente e que, no somatério total, ultrapasse o limite previsto
obrerria SUFITES0G P/DIVERSOS DEPTOS DA poTio . . L . ) para dispensa de licitacdo estabelecido na Lei Federal n°® 8.666/93, razédo
33| ENVELOPES OFICIO TIBRADO - IVIP CROMIA - MEDIDA | GRAFICA | Umid | 300000 | 03900 | 232000 o r"?fe'_“? Municipal, CRISOGON‘D '\’?LET_E f"—lz‘; ZJ(;J/B';OR' ITO uso das a[tr\l?u\goes qu;a\l:je 5:‘0 Zon;emdfs pela qual se justifica a formalizagdo da presente dispensa no valor total de
23X12 PAPE 0G P/ DIVERSOS DPTOS DA PREFEITURA | DO TIO. ela legislagio em vigor, especialmente a Lei n°. 10. e alteragBes posteriores, a vista da Ata de Sesséo as mi B i i
2 \CAO DE EXAMES MEDICOS - SUFITE 75G | GRAFICA™ | BLOCOS | 100,00 | 16,4000 | 164000 ge Pregﬁo ;resenda\% P/arecp:r Juridico, resolve: coes P ! R$ 3.574,50 (trés mll,_qulnhentos e setenta e quatro reais e cinquenta
C/100 FOLHAS 0 TI0 centavos), em proveito da empresa ALFA SAUDE E SEGURANCA
= LANCIA EFIDEVIOLOGICA - | GRAFICA | BLOCOS | 20.00 | 152000 | 30400 ) - ;
NI EPIDEY A- | Grarica = (?CL;PACIONQ/I;TIIE}'(I:J:I,DACN:;h 02\; }\73 15\.522/:)%01-40. F.cat a dlspe?sa
26 FICHA BUCO DENTARIA ODONTOLOGICA - 21 M -SUFITE | GRAFICA FICHA 1.000,00 | 0,9800 980,00 Py evidamente e em todos os seus termos e atos.
180G - 20X30CM - FIV - IMP 2 CORES oTIO ~ HOMOLOGAR a presente Licitagio neste termos Até 31 do dezembro de 2019,
7| FICHA CADASTRAMENTO GESTANTE - J0X30CM - NP 0T COR- | GRAFICA | BLOCOS | 20.00 | 250000 | 56000 -
SUF 756 - CI100FLS 0110
28 FICHA CARTAO GESTANTE PRE NATAL - 20X30CM - F/V - SUF GRAFICA FICHA 1.000,00 | 0,6800 680,00 i H
180G - . CROVLA DO TIO a) Processo Ni® 4802019 Publique-se o presente ato de dispensa.
W E ATENDIMENTO ROSA F/V - C/ 100 FLS SUPERBOND | GRAFICA | BLOCOS | Si00 | 280000 | 140000 A p
B30 CAL- TP 1 COR C/00 FOLHAS Do TIO b) Licitaglo Ne* 2172019 Florida/PR, 09 de julhode 2019.
30| FICHA DE SERVICO ODONTOLOGICO F/V SUF. 180G 16X20 CM - | GRAFICA | UNID | 1.000,00 | 0.7800 | 780,00 ¢) Modalidade Pregio:
IMP2 CORES boTIO d) Data Homologagio : 09/07/2019
31| FICHA DEVOLUGRO LIVRO BIBLIOTECA -SUF 180G -IMPT | GRAFICA | UNID | 300000 | 07400 | 22200 ¢) Objeto Homologado : AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO E ADESIVAGEM A CRIS AGO
COR 8X15CM 0 TI0 N o o ’
b oo L - - - PARA SUPRIR NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DESTA
52| FICHA DO LETTOR P/ BIBLIOTECA - SUF 180G FIV-IMP TCOR | GRAFICA | UNID | 300000 | 07400 | 222000
sXISCM O TIO MUNICIPALIDADE. Prefeita MUNC\W'
33| FICHA HORARIO ODONTOLOGIA - 0XRCM CARTOLINA - NP | GRAFICA | FICHA | 100000 | 0000 | 99000
L e Fornecedor: L.F.CORREA - GRAFICA ME P f L] M e & -
34 FICHA LIVRO P/ BIBLIOTECA - SUF 180G - IMP 1 COR - 12X8CM | GRAFICA UNID 3.000,00 | 0,7400 2.220,00 + LK - A
0110 X R I
i e S CNPICPE: L0 370154 efertura Municipal de Santa Fé
20X30CM - IMP CROMIA 0 TIO O T8 201 418000187
36 FOLDERS DIVERSOS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA - GRAFICA Unid 7.000,00 | 0,3400 2.380,00 Item DESH‘iCﬁO Marca | Unidade Quant, Valor Valor
MiA- 15 . ;
ST TEAVELOPES 1O TIVRADO- MFDIDA 3055 CRARICR v | oW T o : Unit. | Total PORTARIA N'. 020 DE 10 JULHO DE 2019
BRAN bi T 1 | ATESTADO DE VACINAGCAO - VIGILANCIA | G.T. | BLOCOS | 20,00 | 62000 | 124,00
UNID | L0000 | 13900 | 1390400
: ; - EPIDEMIOLOGICA - SUFITE 75G -IMP 1
MEDIDA 10X20CM 0710 ASECRETARIA DE ADMINISTRA AD, das st
| CARTEIRINHA DO HIPERTENSO - SUFITE 180G - NP 0 COR- | GRAFICA | UNID | L0000 | 13000 | 139000 COR- 14X11CM C/ 100 FOLHAS Desreto n®, 001, de 02 de Janeiro de 2.0 CAD, na weo das wt oo quethocontes 0
MEDIDA 10X20CM DO TIO S 9 = S < 1075, 1076, 1077, 10
40 ‘GUIA ENCAMINHAMENTO - 14X20CM - CARBONO - IMP 02 GRAFICA BLOCOS | 30,00 23,9000 717,00 2 ATESTADO MEDICO - SUFITE 756G - IMP 2 G.T. BLOCOS | 80,00 6,3000 504,00 L
CORES -50X2 VIAS C/100 FOLIAS D COR - 15X20CM C/ 100 FOLHAS
TERNACAO HOSPITALAR ATH-20X30CM - | GRAFICA | BLOCOS | 4000 | 255000 | 102000 3 BLOCOS CONTROLE PROGRAMA DO LEITE | G.T. | BLOCOS | 30,00 50000 | 150,00 RESOLVE
IX30CM C/100 FOLHAS DO TIO . " N N
ADA DO ALUNO - C/ 42 PAGINAS - IMP 1 COR - GRAFICA | UNID | 5000 | 368000 | 184000 - PAPEL SUFITE 75G - IMP 1 COR - 10X14CM
SUF 90G - MEDIDA 20X30C 0 T1I0 100 FOLHA! Art. 1% « Conceder v i i us
BLOCOS DE FICHA AMARELA-URGENCIV EVERGENCIA | GRAFICR | BLOCOS | 500 | 78| 130080 r ICSZJI?E"TI?I DE?{ESU\IOMEVSAL G.T. [ BLOCOS | 10000 | 105900 | 105900 respestivon cares, :‘Melos.;rledm‘;:“ s 38 (i) dlus do Sieias cogulnmtacs, s w
£ ; ) 1 . I z 059, P ui 73 (um tes <i Comy .
T YOTIFICACRO RECET S21L7B. R B CTiris GRATICR | TIOCOS | 000 | 10| T PROGRAMA CONTROLE DA DENGUE - s aatin equivalesc n 173 (o ferso) do fris, conforme i g 10422 s Gt
s AZULTSG 1025 iiAs ) L - S— _— : -
35| PANFLETOS DIVERSOS TEMAS DA ADMINISTRACAO - GRAFICO | UNID | 500000 | 03400 | 170000 PAPEL SUFITE 75G - 20X30CM - IMP 1 COR I[ NOME | CARGO | FERIODO FERIAS
15X20CM F/V - 2 CORES - PAPEL COUCHE %0G 0110 C/100 FOLHAS R o lnrslrlﬂw P
s 7 S LT TR o = < ia Dperssionais |00/11/ 2 paric
G PANLETOSTINILZA FUBLICA SULFTE S OGN INF | GRARICR | 0N | i | 0340 | 1700 =T CARIMBO AUTOMATICO eI TR YR TR T R e e Opet (001117 5 1 s oym73 ST
7| PAPEL OFICIO TIVIBRADO - C/50 FOLHAS PAPEL SULFITETS | GRAFICA | BLOCOS | 200,00 | 395000 | 590000 AUTOENTINTADO COLOP 40, 50, 60, E ==
G IMP. CROMIA - MEDIDA 20,7X21CM PARA DIVERSOS DO TIO REDONDOS - Ar. I* - Conceder 60 {sensanta) diss do flrias regulamentares & servidors 3
s rue Sousza, i Tuelas, refes periodo hados ’
5 AT BRI Boss{No: ST 366V G| TN | S| 705 6| CARIMBO COLOP20.30 AUTOMATICO | G.T. | Unid | 5000 | 620000 | 3.1000 TR Sommy T, vt ss ot S e G178 3.'2‘ e s
s DOBRADA - IMP 01 COR DOTIO 7 | CARNEIPTU - COUCHE 170G - MEDIDA G.T. |[UNID | 3.00000 | 02300 | 690,00 Conforme avign 10 e Let " 1643012, co lole SA0T15 & s oo
5T PASTAS P DOCOMENTOS. VINCADRS -0 ARG INTERSAS - | GRAFICR | UMD | o000 | 57300 | 75080 JOXTICM - IMP CROMIA - C/ VISOR
IMP 01 COR - MEDIDA 3348 CM DOTIO . Art, ¥ - Concedor 10 (trista) dias de férins regulamentares 0o sorvidor Antbnio Cesse Ribeira
S0 | PASTAS P/ DEPARTAMENTO SAUDE DIVERSOS FINS -TRIFLEX | GRAFICK | UNID | SWA0 | 3100 | 135000 8 | CARTAZES DIVERSOS TEMAS G.T. [UNID | 100000 | 14400 | 1.440,00 de Sk, Comelheiro Tutelar, referente 0 periods trabalhado da 10/01/18 & 09/01/19, determinanda »a
[ 31| PRESCRICAO MEDICA - SULFITE 75 G 3030 CM - NP0 COR~ | GRAFICA | BLOCOS | 3000 | 281000 | 56200 ADMNISTRACAO - COUCHE 170G - IMP mesma w0 da quantia equivakinte a 173 (um tersel de férias conforme artigo 3° da Lei o
EY CI100 FOLIAS o TIO CROMIA - 46X64CM A1 com njos 40219 wtionlse am AR
52| RECEITUARIO MEDICO - C/S0JGS 2 VIAS 16X20 CV-IMP T | GRAFICA | BLOCOS | 30000 | 212800 | 637500 v <
A s o 9 | CARTEIRACONTRACEPTIVO ORAL - G.T. [UNI 50000 [ 04200 | 210,00 AL = Cormador 15 Gookuoal dan. o félax 11 asevidons’ Sivans. da Siive Colcasion
| RECHTUARIO MEDICO CONTROLE ESFECTAL 0%2 VIRS | GRATICA | BLOCOS | 3000 | 212800 | 637500 CONTROLE ANTICONCEPCIONAL - PAPEL isionlsta, referentc 80 pericdo trabalhado de 0110118 a 31/12/18, conforme determinaglo das anigos
5[ BLOCOS DE GUIA DE REFERENCIA E CONTRAREERENCIAF G/ | GRAFICA | BLOCOS | 300 | 719500 | 3830 m i‘i;‘glgz‘;;‘ggﬁ?&‘l";‘ﬁf“‘ o A T Ty T 104, ¢ § 1" doanign | 0 Let Complementar o 003711, com infcio em 1210719 ¢ dermino em 26/07/15.
SUX2 VIAS FIV 20X30 CM — CARBONADO C/100 FOLHAS oI | ‘ LE DE . i X k X Art, 89 = Comeeder 18 i .
0 GRAFICR | BLGCOS | 3080 | w00 | %2140 APRAZEMENTO SULFITE 75G-IMP 1 COR Brecuie V- CC8 referente s period raibad do 01031 ¥ & 31013, comtiomne e oot
SULFITE 75G 20X30 CM - IMP 1 COR C/100 FOLIAS IMUNIZACAO 21X15 CM COM 100 FOLHAS amtigos 164, ¢ § 1 do anige 110 da Lei Complemestar n* O3/1 I, corm laicio om 00719 ¢ srebs co
56| REQUISICAO DE MATERIAIS E PRODUTOS IMP 0 COR-50X2 | GRAFICA | BLOCOS | 30000 | 150000 | 450000 11| CARTEIRINHA DIABETICO - SUFITE 180G - | G.T. | Unid 200000 | 03200 | 640,00 Tane.
VIAS - 2014 CM - CARBONADO C/100 FOLHAS DO TI
7T CUPONS DE SORTEIO DE_BRINDES PARA VARIS GRAFICA | UNID | 500000 | 000 | 130000 IMP 01 COR - MEDIDA 10X20CM Are 6" - Comceder 13 (quinze) dias de férias & servidors Marciele Aparecida de Oliveira,
S COMEMORACOES ClUS PAPELCOUGHE INlG N CHOMIA_ DO IO | o oo o5 12 | CARTEIRINHA DO HIPERTENSO - SUFITE | G.T. | Unid 100000 | 03200 | 320,00 Jigrote Comurliiic d¢ Sabds - ESF, refureste m pariodo da 1708/18 a DS108/15, conforme
| CARBONADO - MEDIDA 20X14CM - IMP 01 COR C/100 FOLHAS | DOTIO . - I || 180G-IMP 01 COR - MEDIDA 10X20CM ey e . e amigs 110 & Lei Complementar o 003711, ecen inicio em
55| SERVICODE TO EM FOLITAS INTERNAS DE CARNE | GRAFICA | UNID | 300000 | 0900 | $70:00 13 | CARTOES DE PRONTUARIONUCLEODE | G.T. | Unid 200000 | 0,3400 | 680,00
DE IPTU - SERRILHA, CORTE E VINCO DO TIO ; LT E feachon
G0 | PASTAS P/ DEPARTAMENTO DE LICITACAO - PAPEL TRIPLEX | GRAFICA | UNID | 50000 | 30500 | 152500 m f:f\\lljzﬁ%-mssijlgﬁlﬁ?;/c‘\lﬂg%;)\cmm P A TN S EyTTY T ey AR 5Tk P s ace v gorma e i i el
300G - IMP 01 COR - MEDIDA 22X32CM - IMP 01 COR DO T AC ACIED R 000, . X ; . . "
e con. s e tracon—_{borie, L | CARTOES INDENTIFICACHO DOPA Faco Mgt Pt St de Do oo, 10l d 2015,
EDUCACAO ESCOLAS MUNICIPAIS - SUFITE 90G — IMP DO TIO = LE AL &
CROMIA TAMANHO A-4 C/100 FOLHAS 15 | CERTIFICADOS DE CURSOS PAPEL G.T. [UNID 30000 | 10500 | 31500 o ANEI R e cOLOMBO
G| FICHA DE VISITA - PROGRAIA DE CONTROLE FEBRE GRAFICA | UNID | 00000 | 04800 | 240000 i NEID] ?
-\\‘IAI’I\ELA E DENGUE - SUFITE 180G - IMP 1 COR 14X10CM DO TIO COUCHE 170 G IMPRESSAO CROMIA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
63 BOLETIV DE RESUMO MENSAL PROGRAMA CONTROLE DA | GRAFICA | BLOCOS | 000 | 357000 | 6740 MEDIDA 20X30 CM
m:‘\‘:'I’AmSU“'IUSU'Z"WC»“"‘W 1CoRC/I0D poTIO 16 | BLOCOS DE CHECK LIST - PAPELSUFITE | G.T. | BLOCOS | 200,00 | 3,7000 | 740,00
& BLOCOS DE PROGRAMA | GRAFICA | BLOCOS | 3000 | 30000 | 101700 56G - IMP 01 COR - MEDIDA 14X20CM - C/ 100 "
DENGUE - PAPEL SUTE 6 IIF 1 CORIINACN C1o0 boTIO FLS PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
& | BLOCOS LAUDO DE SOLICITACAO/AUTORIZACKO DE GRAFICA | BLOCOS | 2000 | 350000 | 700,00 17 | CONVITES P/ DIVERSAS COMEMORACOES- | G.T. | Unid 300000 | 05700 | 1.710,00 CNPJ 95.642.286/0001-15
PROCEDIMENTO AMBULATORIAL - SUF 75G ~ IMP 1 COR DO TIO COUCHE 230G - IMP CROMIA - 14X20CM Avc:f:lg-%?;m-n Estevao, ?2 - Fone (044} 3263 1133
20X30CM C/100 FOLHAS i el
G | BLOCOS FICHA CADASTRAL / ASSISTENCIA SOCIAL 2553 | GRAFICA | BLOCOS | 4000 | 388000 | 142000 18 | CRACHAS P/ CONFERENCIAS - PAPEL G.T. | UM 100000 | 04600 | 460,00 Emait: b govte
VIAS EIV - PAPEL SUFITE 75G ~ IMP 01 COR20X3CM CI00 | DOTIO TRIPLEX 300G - IMP CROMIA - MEDIDA
FOLHAS
67 | CARIMBO AUTOMATICO AUTOENTINTADO COLOP 40,50, 60, | GRAFICA | UNID | 30,00 | 945000 | 285,00 14X10CM - PERFURADOS
5 TASTAS  CONFERENCIRS DIVERS ¥ VEDIDN SN~ GRAFICR | OND— | 0| 33800 | 1555 19| CUPONS DE SORTEIO DE BRINDESPARA | G.T. | Unid | 1000000 0.0700 | 700,00 PECRETO NFoT112019
ROML - PAPEL TRIPLEX 300 ) " |vomo_ o o VARIAS COMEMORACOES CRAS -PAPEL . . .
OPES P/ FICHAS DE PACIENTE - PAPEL FICHA OURO | GRAFICA | UNID | 200000 | 15400 | 3.08000 COUCHE 115G-IMP CROMIA Sumulai- Autoriza Substiluigao Funcional de Psicalago
30 -IMP 1 COR - MEDIDA 16X220 — DOTI0. 20 | ENVELOPE SACO 20X28 CM- IMP.CROMIA | G.T. | Unid 200000 | 04200 | 840,00 O Prefeito Municipal de Angulo, Estade do Parand, no
S e e e e e EM CORES -SUFITE 120G P/ DIVERSOS uso de suas atibuiges legais;
71| FICHA GERAL DE ATENDIMENTO - FGA - SUFITE 3G F/V- | GRAFICA | BLOCOS | 3000 | 90000 | §700 DEPTO DA PREFEITURA
IMP 1 COR - MEDIDA 2030CM C/100 FOLHAS O TIO ; -
T OO D e Rt 1 e s [0 e e 21 ENVELOPE SACO BRANCOZ6X36 CMIMP. /G T. [ Unid | 200000 | 03600 | 72000 BEC RET
FGA - SUF 75G - FIV - 20X30CM - IMP 1 COR C/100 FOLIL boTIO CROMIA - SUFITE 120G P/ DIVERSOS DEPTO :
75| BLOCOS CONTROLE PROGRANIA DO LEITE - PAPEL SUFITE | GRAFICA | BLOCOS | 3000 | 107500 | 53780 DA PREFEITURA
75G- IMP 1 COR - 10XI4CM C/100 FOLHAS o TIO -
74| ADESIVO JATEADO P/ DIVERSOS DEPTO DA PREFEITURA - GRAFICA | M2 3000 | 1865000 ) 22 | ENVELOPE SACO TIMBRADO - MEDIDA G.T. | UM 2.000,00 | 04200 | 840,00 Art. 17 - Dasigna a servidora And Denipoti,
L eSS Gt 0TI L SR T — 24X34CM - IMP 1 COR BRANCO/OURO do CPF. N°. 077.026.735-40 @ RG. n° 10.258,553-4 para exercer jormada
PREFEITURA. IMP DIGITAL DOTIO - i ) 23 | ENVELOPE SACO TIMBRADO BRANCO 90G | G.T. | Unid 200000 | 0,3600 | 720,00 suplementar de 20 horas semanais.
76 ADESIVOS PARA ENVELOPAMENTO DE VEICULOS DIVERSOS | GRAFICA M2 50,00 1950000 | 9.750,00 18X 24 IMP EM CORES PAPEL SULFITE 90G
DEPTO DA PREFEITURA - IMPRESSAO DIGITAL 0710 P/ DIVERSOS DEPTOS Art, 2° - A substiluicho terd percepgio de 100% (cem por cento) do
77| ADESIVOS PLASTICO VARIOS DIZERES E TAMANFOS -/ GRAFICA | 3 000 | 080000 | S50 . i
DIVERS0S DEFTO DA PREFEITURA - IMPRESSAO DIGITAL - | DO TIO 24| ENVELOPES OFICIO TIMBRADO - IMP G.T. | Unid | 200000 | 03500 | 700,00 i gl gt fg’g:;,??riﬂfrf‘gg:n; o A Bre ougto ,Lﬁ:"p‘?:m"; poct
75 LOYA - PARABANNERS PIDIVERSOS DEPTO DA PREFEITURS | GRAFICA | 12 000 | 1070000 | 740000 CROMIA - MEDIDA 23X12 PAPEL SULF 90G D o (canta Rivinte dlas)
79| QUADROS DE METALAO REVESTIDO COM PLACA DE ZINCO | GRAFICA | 32 000 | 950000 | 935000 P/DIVERSOS DPTOS DA PREFEITURA
ADESIVADA COM IMPRESSA0 DIGITAL - P/ DIVERSOS DEFTO | DOTIO 25 | ENVELOPES P/ FICHAS DE PACIENTE - G.T. [UM 200000 [ 0.5800 | 1.160,00 Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua edigio, devenda
DA PREFEITURA IMPRESSA0 DIGIT, - blicado imediatamente
§0 | BLOCOS DE CHECK LIST - PAPEL SUFITE 56G - NP 01 COR - GRAFICA | BLOCOS | 500,00 | 78000 | 3.900.00 PAPEL FICHA OURO 120G - IMP 1 COR - ser pul 5
MEDIDA 14X20CM - C/ 100 FLS C/100 FOLHAS boTIO MEDIDA 16X22CM
" | BOUIPAMENTOSFERRAMENTAS EMPRESTADAS A il e Sl 26| BLOCOS DE FICHA AMARELA - URGENCIA/ | G.T. | BLOCOS | 3000 | 9.9000 | 297,00 Edlficio da Frefeitura Municipal 8& Angulo, em 03 de Julho de 2018
TERCEIROS - IMP 1 COR MEDIDA 20X14CM - S0X2 VIAS EMERGENCIA - IMP 1 COR - 20X30CM C/ 100 :
CARBONADOS C/100 FOLHAS FOLHAS =
52| FICHA DE CONTROLE DE EQUIPAMENTOS/ FERRAMENTAS | GRAFICA | FICHAS | 200000 | 1220 | 244000 S
57 BL0COS ROVANEIO DY TRANSPORTEFAPRL SUFITE 56| GRATICR | B0C0S | 00| 59000 | 5700 T B A R /o0 | G.T. | BLOCOS | 3000 9500 | 29850
B R ANSPO! S o ¢ i FLS SUPERBOND 20X30 CM - IMP 1 COR C/
51| BLOCOS DE SOLICITACAO/ AUTORIZACKO DE TRATAMIENTO | GRAFICA | BLOCOS | 20,00 | 299000 | 59800 100 FOLHAS
o TLIO - SUFTSG-IMP 1 COR FIV-20X30CM €100 oo 28 | BLOCOS FICHA CADASTRAL P/ G.T. [BLOCOS [ 20,00 [ 13,5000 | 270,00
ASSISTENCIA SOCIAL 25X3 VIAS FIV -
Vo Total - RS 1208008 PAPEL SUFITE 75G - IMP 01 COR 20X30CM =
C/100 FOLHAS Terozinha &  auler B N
000 - MATERIAL DE CONSUMO . 29 | FICHA CONTINUACAO DE FICHA GERALDE | G.T. | BLOCOS | 100,00 | 9.9000 | 990,00 erazinha SO AGLURr Semarda
e ! ATENDIVEENTO FGASUF 756, - S N S
000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 20X30CM - IMP 1 COR C/ 100 FOLHAS
e MATERIAL DE CONSUMO ) 30 | FICHA DE CONTROLE DE EQUIPAMENTOS / | G.T. | FICHAS | 1.000,00 | 02900 | 290,00 PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FERRAMENTAS UTILIZADA PELOS ESTADO DO PARANA
ZOUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FUNCIONARIOS C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
“MATERIAL DE CONSUMO
-OUTROS SERICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA 31 FICHA DE SERVICO ODONTOLOGICOFV | G.T. | UNID | 200000 | 05200 | 104030 Av. Antonio Veiga Martins, 80 — Centro — Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000
-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA SUF. 180G 16X20 CM - IMP 2 CORES
AL DE CONSUMO - ETTS -
_MATERIAL DE CONSUMO 32 | FICHA DE VISITA - PROGRAMA DE G.T. | UM 500000 | 0,2300 | 1.150,00 AT
“OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA CONTROLE FEBRE AMARELA E DENGUE -
303 OUTKOS SERVICOS D TERCEIROS- PESSOA JURIDICA iy DISPENSA DE LICITACAOQ N° 0552019
1494 - MATERIAL DE CONSU SUFITE 180G - IMP | COR 14X10CM
Liv4- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA URIDICA 33 | FICHA GERALDE ATENDIMENTO C/100 | G.T. | BLOCOS | 100,00 | 9.9000 | 990,00 TERMO DE BATIFICACAQ
1497 - MATERIAL DE CONSUMO FLS 30X20 CM - IMP 1 COR
1497 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ;
000 - MATERIAL DE CONSU 3 | FOLDER'S DIVERSOS TEMASDA SAUDE- | G.T. | Unid | 5.00000 | 0.2000 | 1.000,00 DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04 DE JULHO DE 2019
500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA COUCHE 115G - F/V 20X30CM - IMP CROMIA CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIFAL DE INAJA, endercgo & Av. Aatonio
1934 - MATERIAL DE CONSUMO 35 | FOLDERS DIVERSOS DEPARTAMENTOSDA | G.T. | Unid 200000 [ 0.2000 | 400,00 Veiga Martins N* 80482, Centro, inserita sob & CNPJ N° 76.970,318/0001-67. possoa
1934 -OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA PREFEITURA - IMP CROMIA- 15X20CM - jucidica de direito pablico interno, representada neste wo pelo Senhor CLEBER
COUCHE 150G F/Y GERALDO DA SILVA - PREFEITO MUNICIPAL, cassdo, portader do RG n®
2 7.580.647-7 ~ SSP/PR e, C.P.F. n° 037.233.919-07, residente ¢ domicilisdo na RUA
Vigéncia 36 | GUIA ENCAMINHAMENTO - 14X20CM - G.T. |BLOCOS [ 10,00 [ 99800 [ 99,80 VITORIA, N* 367, CENTRO - Inajh - Estado do Parank;  Wicomia:
) CARBONO - IMP 02 CORES - 50X2 VIAS C/
12 dore) meses. / 100 FOLHAS T ADO: WILLIAM SOUZA BASTOS, pesson jucldica do direito privado. Inscrita
oo i 37 | LAUDO SOLIC. INTERNACAO HOSPITALAR | G.T. | BLOCOS [ 20,00 | 99900 | 199,80 no CNFI/MF K° 14.617.841/0001-57. situada na RUA PEDRO NEVES DE ANDRADE, 1381,
Tagnaic. 19 4 T 3015 . : CENTRO- CEP 87.660-000 - PARANACITY-PR, neste ato, representada pelo Sr. WILLIAM
AIH - 20X30CM - CARBONADO - 20X30CM C/ SOUZA BASTOS - RG N¥ 40475.471-5 5SP- 5P, CPF - D37 962.299-80 - PROPRIETARIO da
el 100 FOLHAS empresa.
rsocord e £ o 38 | BLOCOS LAUDO DE G.T. |BLOCOS [ 10,00 9,990 |99.90
RISOGON FSILVATONIOR \ R X . X .
' e SOLICITACAO/AUTORIZACAO DE m;uul:Er g‘v?:x«‘:1m£:vws anrtncxnrss Ao nu.mrnuuum -wmclpn n:
PROCEDIMENTO AMBULATORIAL - SUF SAUDE. CONFORME ESPECIFICADOS NO ATENDIMENTO A SOLICITACAD RECEBIDA PARA
75G - IMP 1 COR 20X30CM_C/ 100 FOLHAS RECOMPOSICAO D FROTA.
FXTRATONIO CONTRATO Ne. 53-2019
> 39 [ LIVRO CHAMADA DO ALUNO - C/ 42 G.T. [UNID 5000 247500 | 1237,50 3
CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, Estado do Parand, com sede & Av. PAGINAS - IMP 1 COR - SUF 90G - MEDIDA MALOR; RS 5.168.00 ( CINCO MIL, CENTO E SESSENTA £ OITO REAIS)
Governador Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF n°76.970.359/0001-53. 20X30CM
40 | M2ADESIVO ALTO BRILHO P/ DIVERSOS | G.T. | Unid 10000 | 36,0000 | 3.600,00
CONTRATADO:  COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DE MATERIAIS, com CNPJ n° DEPTO - IMPRESSAO DIGITAL - COM PRAZO DE FORNECIMENTO; IMEDIATO.
17.970.984/0001-36. INSTALACAO NO LOCAL
OBJETO: CONTRATACAO DE COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES PARA 41| M2 ADESIVOS P/ ENVELOPAMENTO DE G.T. | Unid 20000 | 55,0000 | 11.000,00 FORO: Comarca de Pacanacity, Estado do PARANA.
TRIAGEM E SEGREGACAO DOS MATERIAIS RECICLAVEIS DO MUNICIPIO DE VEICULOS DIVERSOS DEPTO - IMP DIGITAL
ITAGUAIE. COM INSTALAGAO NO LOCAL
42| M2ADESIVO PLASTICO VARIOS DIZERESE | G.T. | Unid 15000 | 36,0000 | 5.400,00
VALOR: R$ 77.709,24 (setenta e sete mil e setecentos e nove reais e vinte e quatro TA(I;/IANHOg-P/ DIZ'ERSOE DEPTO lMCP. -
o ) DIGITAL - COM INSTALACAO NO LOCAL = S,L;U.;.—--
centavos), sendo dividido em 12 (doze) meses com parcelas mensais de R$ 13| M2 LONA - PARA BANNERS E FAIXAS P/ G.T. | Unid 150,00 40,0000 | 6.000,00
6.475,77 (seis mil e quatrocentos e setenta e cinco reais e setenta e sete DIVERSOSS DEPTO - IMP. DIGITAL C/ WILLIAMSOUZA BacTaS
centavos) INSTALACAO NO LOCAL i}
) . 44 | M2QUADROS DE METALAQ REVESTIDO | G.T. | M2 100,00 | 144,000 | 14.400,00 — —
VIGENCIA: 12 (doze) meses. COM PLACA DE ZINCO ADESIVADA COM ESTADO DO PARANA DISPENSA DE LIGITAGAD
N IMPRESSAO DIGITAL - P/ DIVERSOS DEPTO PREFEITURA MUNICIFAL DE INAJA o G018 - DL
DOTACAO: DA PREFEITURA IMPRESSAO DIGITAL e e p—
45 | NOTIFICAGAO RECEITA AZUL"B-B-1¢B-2" | G.T. | BLOCOS | 60,00 | 7,1400 | 42840 TR Vs e e n L
09.003.15.452.0007.1.201.3.3.90.39.00.00. 1000 OUTROS ~ SERVICOS ~ DE C/50 FLS S‘iPERBOI\D AZUL 75G mngccw e ——— Fpopruimmea bkl
TERCRIROS PFSSQA JURTDICA /100 FOLHAS o o
2 Pora 1
voro: o e ol B do D O e L L L G B
Ttaguajé, 28 de TupKo de 2019, PAPEL COUCHE 90G
47 | PANFLETOS LIMPEZA PUBLICASULFITE | G.T. | UNID | 10.000,00 | 03500 | 3.500,00
CON NTE 56G 15X20 CM - IMP 01 COR F/VERSO
CRISOGONO SELETO E SILVA JUNIOR 48 | PAPEL OFICIO TIMBRADO-C/50 FOLHAS | G.T. | BLOCOS | 20000 | 17,9000 | 3.580,00 Ofs) Prateito Muriciosl, CLEBER GERALDO DA, SILVA, no uso des siriices que ihe s conforidas pela
Preféilo Municipal PAPEL SULFITE 75 G IMP. CROMIA - lngisiacio 6 vigor, oepcaimarts Pt Les Ne. 60650 & ateraphor postedons, @ visth do Parece’ CONCRISAD.
MEDIDA 20,7X21CM PARA DIVERSOS akicio pal Oarriliss i Lidspis, st
DEPTOS DA PREFEITURA C/100 FOLHAS
EXTRATO DO CONTRATON®. 054-2019 49| BLOCOS DE PAPEL OFICIO TIMBRADO G.T. |BLOCOS | 100,00 [ 17,9000 | 1.790,00 o
. PARA DEPTO EDUCAGAO ESCOLAS
REF. TOMADA DEPRECOS ", 012019 MLVICIPAIS-SUFI'I'EC 90G - IMP CROMIA ) Processo M a0t
. . y b)) Lickagao Me SA2019-0L
CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, Estado do Parani, com sede & Av. TAMANHO A-4 C/100 FOLHAS ) Mosskdase Dapansa e Lictegdo o/ Compras & Senigos
) ) 50 | PASTASINDIVIDUAL DO ALUNO-SULFITE | G.T. | UNID. | 800,00 | 13900 | 1.112,00 4) Dats Homsiugaglo:  DANTR019
Governador Lupion, 605, inscrito no CNPY/MF n°76.970.359/0001-53. 240 G - MEDIDA 57X36 CM DOBRADA - IMP +1 et da ASIASICAD ol L8 PAEA AN AD OEEAR AT R0 20, 06
CONTRATADO: ~ KLC - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP CNPJ N°. 01 COR ot r::ﬂ\:_«pfv}mm-'m“mw THICACAS INFANTE ANTONG
11.761.650/0001-76. 51 | PASTAS P/ CONFERENCIAS DIVERSAS - G.T. | UM 50000 | 13800 | 690,00
. . MEDIDA 32X46CM - IMP CROMIA - PAPEL
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORACAO, TRIPLEX 300G - P
ORGANIZACAO E APLICACAO DE CONCURSO PUBLICO E TESTE SELETIVO 52 | PASTAS P/ DEPARTAMENTO DE LICITACAO | G.T. | UM 1.00000 | 1,0500 | 1.050,00 1 ians declaraces comcic) Gadanam  MbdeDmcel  Toslds Se
PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NO QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS _ PAPEL TRIPLEX 300G - IMP 01 COR -
DO MUNICIPIO DE ITAGUAJE-PR. MEDIDA 22X32CM - IMP 01 COR -B030an T COMDACO € DATRIBUICAS TIAELS i o0 amars
s
) ) 53 | PASTAS P/DOCUMENTOS- VINCADAS-C/ | G.T. | Unid 200000 | 10500 | 2.100,00 b *
/ALOR TOTAL:RS 7.200,00 (sete mil e duzentos reais), ABAS INTERNAS - IMP 01 COR - MEDIDA —
VIGENCIA:120 g 33X48 CM wad 4 de Juno da 3019
+120 (cento e vinte) dias. 54| PRESCRICAO MEDICA - SULFITE 75 G 20X30 | G.T. | BLOCOS | 20,00 10,5000 | 210,00
DOTACAO: CM - IMP 01 COR - F/V C/ 100 FOLHAS
05.001.04.122.00003.2.006.3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PJ 55 | RECEITUARIO MEDICO CONTROLE G.T. | BLOCOS | 30000 | 7,3200 | 2.196,00
05.001.04.122.00003.2.006.3.3.90.39.00.00 01510 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ ESPECIAL- 50X2 VIAS CARBONADO C/100
05.001.04.122.00003.2.006.3.3.90.39.00.00 01511 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ FOLHAS
56 | REQUISICAO DE EXAMES 50X02 VIAS 16X20 | G.T. | Unid 1000 | 9,1000 | 91,00
FORO:Comarca de Colorado — Estado do Paran. CM CARBONADO-IMP 1 COR —
Traguajé. 09 de Jutho dy#D19) 57 | BLOCOS DE RECONHECIMENTO G.T. | BLOCOS | 50,00 | 9.9000 | 495,00
. - GEOGRAFICO - PROGRAMA DENGUE - M CONTRATC
4 PAPEL SUFITE 75G - IMP 1 COR 20X30CM C/ OF LICTTACAO N 0562019
- . 100 FOLHAS
CRISOGONO NOLEST E SILVA JUNIOR — . . P
Prefii nicipal 58 | BLOCOS REGISTRO DIARIO DE VACINAS - | G.T. | Unid 10,00 14,0000 | 140,00 TERMO DE RATIFICACAD
MAIORES DE 7 ANOS - PAPEL SUFITE 90G I I ) .
IM P 1 COR 30X45CM C/ 100 FOLHAS DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04 DE JULFIC DE 2008
RATIFICAGAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO 59 | BLOCOS BEGISTRO I?IARIO DF:VACINAS- G.T. | BLOCOS | 10,00 14,0000 | 140,00 CONTRATANTE: PREF URA MUNICIPAL DE INAJA, snterego & Av, Astorio
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 32-2.019 {‘;\'fy‘l"ég;‘;ﬁ;";‘gﬁscm‘ﬁa‘ﬂgE NG gn Martins N* 8042, Contre ) CNPY N° 7697031000167, pessoa
PROCESSO LICITATORIO N, 70-2.019 60 [ BLOCOS DE RELATORIO DE CO\JTI;OIFDF G.T. [BLOCOS [5000  [85000 [42500 e, D, B REFE wlupdu s"ShwaL.L& .
Ratifico o ato que declarou a Dispensa de Licitagdo, com fundamento " s “ LEDE | G.T. | BL ) ) 5, GERALDO DA SILVA - PI Mo, partador do
a P ¢do, EQUIPAMENTOS/FERRAMENTAS 2.580.647-7 - SSMPR e, CF. n® 03723391907, residente ¢ domicilindo na RUA
no Art. 24, inciso XXVI, da Lei 8.666/93, para aCONTRATAC&O DE EMPRESTADAS A TERCEIROS - IMP 1 COR VITORIA, N° 367, CENTRC - Inaji - Estado do Farand;
MEDIDA 20X14CM - 50X2 VIAS
COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES PARA TRIAGEM E CARBONADOS C/100 FOLHAS CONTRATADO: M, T. COMERCIC E DISTRIBUICAO EIRELL, pessoa juridica de dircite
- . . 61 | RELATORIO DIARIO DE SERVICO G.T. [ BLOCOS [5000 [ 99000 | 495,00 privado, inserita_no CNP[/ME N° 22.256.217/0001-08, siada na AV. COLOMED, BO27,
SEGREGACAO DOS MATERIAIS RECICLAVEIS DO MUNICIPIO DE ANTIVETORIAL - PROGRAMA NACIONAL PREDIG COM 1, ZONA 06+ COP 67.080-190- MARINGA-PR, neste ato, representada pelo Se.
, CONTROLE DA DENGUE C/ 100 FLS ANTONID _C.\“\.OS VALIMR - RG NY 3.944.826-2 S55P- PR, CFF - 590.724.079-20 -
ITAGUAJE, no valor de R$ 77.709,24 (setenta e sete mil e setecentos e SULFITE 75G 20X30 CM - IMP 1 COR C/ 100 PROPRIETARIO da empresa
nove reais e vinte e quatro centavos), sendo dividido em 12 (doze) meses FOLHAS _ _ _ CONTRATATA DE EMPRESL Paga m:rmcm BE URINQUEDOS PARA
62 | BLOCOS REQUISICAO DE COMBUSTIVEIS- | G.T. | BLOCOS [300.00 | 55300 | 1.659,00 : M ATENDIMENTD A
com parcelas mensais de R$ 6.475,77 (seis mil e quatrocentos e setenta e 50X2 VIAS - CARBONADO - MEDIDA LNTE AD
. ) 20X14CM - IMP 01 COR C/ 100 FOLHAS
cinco reais e setenta e sete centavos). 63 | REQUISICAO DE MATERIAIS EPRODUTOS | G.T. | BLOCOS | 30000 | 55000 | 1.650,00 VALUIL RS 379972 (TRES MIL, SETECENTOS & NOVENTA € NOVE REAIS E SETENTA £
. IMP 01 COR - 50X2 VIAS - 20X14 CM - DOIS CENTAVDS) )
1-FORNECEDOR: CARBONADO (/100 FOLHAS
FORNECEDOR: COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DE 64| BLOCOS ROMANEIO DE TRANSPORTE - G.T. | BLOCOS | 8000 | 99000 | 792,00 PRAZO DE FORNECIMENTO: IMEDIATO.
MATERIAIS RECICLAVEIS DE COLORADO - COOPERCOL PAPEL SUFITE 75G - IMP 1 COR 20X30CM C/ . 5
CNPJ N°. 17.970.984/0001-36 - ;ﬂﬂ FO(ISEAS . R S S p— FOMRO: Comarca de Parmmicity, Estado do PARANA 22.256.217/0001-08
ENDEREGO: Rodovia PR 542, KM 01, (Rod. Francisco Laranjeiras Villar). S | SERVICO DE ACABAMENTO EM FOLHA! <T. |UND 1 600000 0y 640, . . M. T. COMERCIO £
INTERNAS DE CARNE DE IPTU - SERRILHA, INAJA, 04 DE JULHO DE 2019 DISTRIBU .
CIDADE: COLORADO - PR CORTE EVINCO o www EIRELI- EPP
66 | BLOCOS DE SOLICITACAO DE EX4MES G.T. }L’ucos 000 [ 87000 | 174,00 ZOMAQE - cmmmm,m
Face ao disposto no art. 26 da Lei'n® 8.666/93, vez que o MEDICOS - SUFITE 75G - IMP 1 COR - L MARINGA - parANA
! 14X20CM C/100 FOLHAS PA ~1

processo se encontra devidamente instruido?
Itaguajé, 28 de Junho de 2019.

CRISOGONO NOL|
Pref;

SILVA JUNIOR
Municipal

TTAGUAIE, (¢
|

" CRISOGONO N

0 de

2019,

5TO L SILV.A JUNIOR

TREEFITO MUNICIPAL

‘otal Homologado - RS 103.740,90

S B i Ll

ANTONIO CARLUS VALDIR
PROPRICTARNY

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
CNPJ 95.642.286/0001-15
Av: Valério Osmar Estevao, 7?‘ - I'om! {044) 3256-1133
P 8 78 nai. PARANA

_P_WD'

DECRETO N® 072/2019

Stmulac- Autoriza Substituigao Funcional de Auxiliar de
enfermagem, nos termos do artigo 43 e pardgrafos dn
Lei Municipal N° 28/1883

© Prefaite Municipal de Angulo, Estada do Parana, no
uso de suas atribuighes legais;

DECRETA

Art. 1% - Fica au de Auxiliar de

enfermagem da Rede Municipal de Saude prevista pelo artigo 43 e paragrafos da

Municipal n® 28/1993, visands atender a aposentadoria da servidora
Claudionice Ap. dos Santoa Ponzio

Art. 29 - A subslituigho funcional serd autorizada a servidora Sandra
Ribeiro de Novais, com percepgho de 100% (cem por cento) do vencimento base
do cargo de Auxiliar de enfermagem, a litulo de Gratificagho, a partic de 01 de
Julho de 2019, por 30 dias (Trinta dias)

Art. 3°
sar publicade imedi

Este Decreto entra em vigor na data de sua ediglo, devendo
tamente.

Edificio da Prefeitura Municipal da Anguic, am 03 da Julho de 2018,

Terezinha Bozelhe Aguiar Barnarda
Socrotiaria Municipal de Sadde

CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA
ESTADO DO PARANA
CNPJ 84.781.251/0001-40

DECRETO LEGISLATIVO N°. 03/2018

DISPOE SOBRE A APROVAGCAO DAS
CONTAS DO EX - PREFEITC JURACI
PAES DA SILVA - RELATIVAS AD
EXERCICIO DE 2015.

DECRETO

Eu Nelson Rodrigues Gomes, presidente da Camara Municipal de
Jardim Ofinda Estado do Parana, no uso das atribuigdes legais,
dispondo de que a Camara Municipal na pessoa de seus pares, aprovou
por unanimidade o parecer do Tribunal de Contas do estado do Parana,
e eu Sanciono o presente DECRETO LEGISLATIVO, nos seguintes
18rmos.

Art. 1° Fica Reprovadas as contas do Ex - Prefeito Municipal de Jardim
Qlinda - Parana, relativas ao exercicio de 2015.

Art. 2° Integra este Decreto Legislativo o Parecer do Egrégio Tribunal de
Contas do Estade do Parand, com a Reprovagfio das contas do Ex -
Prefeito Municipal ~ Juraci Paes da Silva -, referente ao ano de 2015,
consequentemente aprovade o parecer do Tribunal de Contas do Estado
do Parana.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entrs
publicagéo.

Zam vigor na data de sua

Averads Twacantes, 645 - m -
y

Telafax (44) 3111001

r
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Nova Esperanca | 10 de Julho de 2019 | Quarta-feira

O

lln(!.l'" ax: (44) 31256.1133
Av. Valério Osmar Esteviio n° 72 - CEP 86755-000 - Angulo - Paran
CMNE): 95642 285/0001-15

AVISO DE LICITACAQ

PREGAOQ PRESENCIAL N° 20/2019 - EXCLUSIVO PARA MEs ¢ EPPs

AC

Per de Licitaga

, da PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO

no exercicio das atribuigdes que lhe confere a Portaria n® 04/2019, de 20/01/2019, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar no dia 23 de julho de 2019, as
09:30 horas no enderego, AV VALERIO OSMAR ESTEVAQ, 72, Angulo-PR, a reunido de

Licitagdo n® 20/2019 na modalidade Pregio,
Informamos que a integra do Bdital encontra-se dispanivel no enderego supra ditado.

Objet

o da Licitagiio:

imento e abertura das documentagdes ¢ propostas, conforme especificado no Edital de

Contratagio de pessoa juridica para prestaglo de servigos de Assessoria Juridica no
atendimento @ orientagio as familias atendidas no Centro de Releréncia de Assisiéncia Social @ no
Conselno Tutelar do Municipio de Angulo, pele periodo de 12 (doze) meses, conforme descrigio
detalhada constante no Anexo | (Termo de Referéncia) deste edital.

Critério de julgamento: Menor prego global
Informagics: Fone: (44) 3256.1133

Angulo, 09 de julho de 2019

e-mail: licitacap@angulo,pr.gov.br

% ? g
Kntcmm Carlos da Silva

Pregoeire

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA BRIANI;A E DO ADOLESCENTE

Rua da Saudade 304 - Vila
Fone (44) 32452764 — CEP 87.160.000 — MANDAGUAQU -PR

RESOLUCAO N° 08/2019

SOUMULA: Deliberaglio do resultado final dos nomes e ni do: 1i dos na
Prova Ohjetiva para concorrer as Eleiglio Unificada do Censelho Tulc]al' de Mand&su-;u -PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
— CMDCA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n® 743 de 28 de dezembro de 1990,
alterada pela Lei n® 1956/2016 de 29 de novembre de 2016 e, considerando @ deliberaglio em
plendria realizada em 04 de julho de 2019, pela Comisslo Especial Eleitoral,

RESOLVE:

Art. 1% - Deliberar o resultado final dos nomes ¢ numeros dos candidatos ao Cargo de
Conseclheiro Tutelar, por ordem de classificagio da Prova objetiva, para concorrerem a Eleigio
Unificada do Conselho Tutelar de Mandaguagu-PR, no dia 06 de outubro de 2019 conforme

segue:
N* DO NOME DO CANDIDATO E ORDEM DE J APELIDO
CANDIDATO CLASSIFICACAO NA PROVA OBJETIVA
a1 - ANDRESA LOPES MAGALHAES
09 2*  VANUSA ROCHA DA SILVA SARAMBELIS
o4 3 CLAUDIO HENRIQUE PALACCI DA SILVA
12 > NATHALIA RODRIGUES PEREIRA |
02 5 SILVIA REGINA BERNARDI CALLEGARI | SILVINHA
06 6* EDMAR APARECIDO CAPITOL [ CAFITOL
a7 7 SOLANGE DIAS DA SILVA
| 03 8° SANDRA APARECIDA CALERAN
10 9* MATEUS BRITES DA COSTA DE PAULA |
08 1 - TVONE MATIAZZO |
Art. 2° - Fica desclassificada a candidata abaixo r:hcmsda por descumprimento do
Artigo 15°, § 3° ¢ § 6° do Edital n® 00172019, “apr de original de
identidade™.
11 [ LUCI AMORIM DOS REIS MELLO [LUCIAMORIM |
Art. 3° - Essa resolugdo entre em vigor na data de sua publicagiio — Republica-se.

Mandaguacu, 09 de julho de 2019.

& (Ifr.:aﬂ, -,a’fc.{.qa'_‘.m
SA MARIA VARGAS DE OLIVEIRA
Presidente do CMDCA

CONSE

e
CMAS
S )
LHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGCAO N° 04/2019

SUMULA: Dispde sobre a aprovagio do Plano de Agdo

- Exercicio 2019,

O CONSELHO MUNICIPAL  DE ASSISTENCIA  SOCIAL  DE
LAl CMAS, no ko de suas atribuigdes gue lhes sio conferidas pela Lei
Municipal 07 1362 de 21 de dezembro de 2014, e

Considerando o deliberagiio da plemdiria sobre o pauta apreseniada o
diseurida i reunidio Ordindria reabizada no dia 10 de julho de 2009:

RESOLVI:
Art 1Y - Aprovar o Plano de Agio- Exercicio 2009, gue infegra csta resolugiio,
Art. 29 - Lsta Resolugiio eotra em viger na dota de sua publicagfio,
Pago Municipal “Osvaldo da Silva™, aos 10 dias do més de julhe do ano de

dois mil ¢ devenove,

(’ Qoo e i le A
ELIANA RONCA MANTOVANI
Presidente do Consclho Municipal de Assisténcia

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahaeo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 - Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cepe E7.170-000
Ourizona - Parand

B[ GlRzoNA)
EDITAL N° 04/2019

O Sr. Manoel Rodrige Amade, Prefaito do Municlpio de Ourizona, Estado do Parang, no
uso das atribuigbes que lhes sio conferidas por Lei e,

c joo do

Publico Municipal n® 001/2019 de 18/03/2019.
CONVOCA

O candidato aprovado a seguir d o Depar de R
Humanos, desta Prefeitura de Ounmna-.r-‘r num prm de 5 (dmo) dias, a fim de submeter-se ao
ional, munide dos

a) Uma foto 3x4 recente

b) fotocopia da cédula de identidade

c) fotocopia do cartdo CPF

d) iv:mnopla do tmln de eleitor e comprovante da Gltima eleigio

e) fo da de ou nascimento

f fnlnacpa da inscrigSio no Pis/Pasep e Carteira de Trabalho

@) fotocdpia do cartSo de vacinagfio e declaraglo do posto de salde constando
a vacinagio em dia

h) fotocopia da certido de to dos filhos

i) fotocépia do cartdo de dos filhos

j)  certiddo de tes eriminaie (f i

k) f ia do P de residénci

I) Comprovanta de escolaridade (Cerlificado de Concluséio do Curso)

rn] Atestado Médico de boa saide fisica e mental que serd agendado pelo

o de RH e reali na Alfa Salide Ocupacional

n} Preencher, no atc da snf.rsga dos duumurms aurna. as seguintes

declaragdes fi idas pelo RH: D g ¢80 de Cargo

Pablico e Declaragéo de Bens.

o) N° da conta corrente: Banco do Brasil, Bradesco ou Sicredi

de 14 anos
de 4 anos
pelo Férum)

Cargo S——" Candidato
Auxiliar Administrativo ‘Ana Baptista Generoso
Enfermeira Ana Paula dos Farias
Técnico de Enfermagem Karina Aparecida dos Santos

| Técnico de Enfermagem Eunice Viana

Inscr.
375043
376301
376586
375625

»

TANOE

v, Prefeito Munu:apal
Portaria n® 099/2019

O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal de
Ourizona, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

R E § O L V E

Conceder 90 (noventa) dias de LICENGA ESPECIAL ao
servidor LAERTE BUSON, RG. N° 3.172.313-2, lotado como Auxiliar
Administrativo, nesta municipalidade, contados no periodo de 04/07/2019 &
02/10/2019.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL

[’-\I:efelto Mumcipal‘-

Prefeitura Municipal de SantaFé

.3
CNPJ 76.291.418/0001-67

EDITAL DE CONVOCACAO N° 009/2019

CONCURSO PUBLICO N°001/2018 - CARGO PUBLICO

O Prefeito Municipal de Santa Fé, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais
e de conformidade com o Edital n® 025/19, de Homologagao do Resultado Final do Concurso Publico 001/2018 —
Cargo Publico,

RESOLVE

CONVOCARas candidatas abaixo, aprovadasno Concurso Publico para Cargo Publico -
Edital n° 001/2018, para comparecer a Prefeitura Municipal de Santa Fé — Departamento de Recursos Humanos,
no periodo de 12a 15 de julho de 2019, a fim de se submeterem ao processo de admissao, munidas de copia
dos seguintes documentos:

| -Registro Geral - RG.
II - Certificado de reservista , quando couber.
Il - Titulo de eleitor .
IV - Comprovante de voto na dltima eleigdo ou a justificativa da auséncia.
V - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F).
VI - Comprovante de escolaridade e habilitagdo exigida.
VII - Registro no 6rgao de classe .
VIII - Certidao de nascimento ou casamento.
IX - Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando couber.
X - Carteira de Vacinagéo dos filhos até 05(cinco) anos.
—01 (uma) foto 3X4 recente, tirada de frente.
XII - Carteira Nacional de Habilitagéo, conforme exigéncia do cargo.
XIII - Atestado de sanidade fisica e mental, mais os exames abaixo:

a-Urinal;

b - Hemograma Completo;

¢ - Glicemia;

d - Raio X - Térax, PA e Perfil;

e - Avaliagdo Cardioldgica;

f- Audiometria

XIV - certidées negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o

candidato residiu nos ltimos anos 05 (cinco).

XV - Declaragéo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungao publica e, nos casos que a lei indicar,
declaragéo de bens e valores que constituam seu patriménio.

XVI - Carteira de Trabalho.

XVII - Comprovante de residéncia atualizado.

Para efeito de admiss&o o (a) candidato (a) aprovado (a) e convocado (a) fica sujeito (a) a aprovagéo em todos os
exames médicos realizados as suas custas pelo 6rgéo indicado pela Prefeitura Municipal de Santa Fé.

A aprovagao nos exames médicos é de carater eliminatrio, considerando-se aprovado o candidato tido

como apto.

*0 nido p no prazo estif implicara na desclassificagéo do(a) i )
CARGO - TECNICO EM ENFERMAGEM - 40 HORAS ~
NOME CLASSIFICACAO
Marli Aparecida dos Santos 2°
Fernanda Aparecida Rodrigues Ferreira 3

Pago Municipal Prefeito Salvador de Domenico Sobrif

FERNANDO BRAMBILLA
Pregfeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Fone/Fax: (44) 3256.1133
Av. Valério Osmar Estevio n* 72 - CEP 86755-000 - Angulo - Parand
CNPI: 95642 286000115

AVISO DE LICITACAO
PREGAQ PRESENCIAL N° 21/201% - EXCLUSIVO PARA MEs e EPPs

A Comiss&o Pern de Lici da PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
no exercicio das atribuigbes que The conferc a Portaria n° 04/2019, de 20/01/2019, toma
piblico, para conhecimente dos int los, que fard no dia 23 de julho de 2019, as
14:00 horas no enderego, AV VALERIO OSMAR ESTEVAOQ, 72, Angulo-PR, a reunizio de
recebimento ¢ abertura das documentagdes e propostas, conforme especificado no Edital de
Licitagdo n® 21/2019 na modalidade Pregdo.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponive! no enderege supra ditzdo.

Objeto da Licitagio:

Contratagao de um profissional de Servico Social para compor a Equipe de Protegéo Social
Basica do Cenlro de Referéncia de Assisléncia Social (CRAS ALIANGA) do Municipio de Angule, pels
peripdo de 12 (doze) meses, conforme descrigio de!alhada constante no Anexo | (Termo de
Referéncia) deste edital.

Critério de julgamento: Menor prego global,

Informagdes: Fone: (44) 3256.1133 - c-mail: licitacao@angulo.pr.gov.br
Angulo, 09 de julho de 2019

i . =
" Antbnio Carlos da Silva
Pregoeiro

O Sr. Manoel Rodrigo Amado, Prefsito do Municipio de Ourizona, Estado do Parand, no

E-mnil:

Ourizona - Parand

EDITAL N° 05/2019

uso das atribuigdes que Ihes s30 conferidas por Lel e,

Pdblico

-] do icipal n® 001/2019 de 18/03/2018.

CONVOCA

PREFE!TURA MUNICIPAL DE OURIZONA

com.br - CNPI: 76.282.672/0001-07
Run Bela Vista, 1.014- ]-‘one 41 3 ’78—1 592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: £7.170-000

MUN|CIPIO

FLORIDA

ESTADO DO PARANA

RUA SAO PEDRO, N° 443, CENTRO, CEP 86.780-000
CNPJ: 75.772.400/0001-14
administracao@florida.pr.gow.br | 44 32571212

no D

do a seguir
de Ourl

munido dos segul tos:

a) Uma foto 3x4 recente

b} fotocépia da cédula de identidade

c) fotoctpia do cartio CPF

d} fotocopla dn mulo de eleitor & corrprouaﬂhe da ditima eleicio
de

fotocopia da inscriglo no P‘Is'Plup e Carteira de Trabalho

g) fotocépia do cartdo de vacinacio e declarago do posto de sadde constando

a vaclniv.‘an em dia
n) f da de dos filhos de 14 anos
()] fotocépla do cartéo de vwnagln dos filhos menores de 4 anos
n de tes ido pelo Férum)
[5] rmocopln do comprovante de residéncia
1 de (Certificado de Conclusdo do Curso)

)
m} Nmudo Médico de boa sadde fisica e mental que serd agendado pelo

deRH e na Alfa Sadde Ocupacional

Depar
r!] Preencher,

Publico @ Declaragio de Bens.
o) N° da conta corrente: Banco do Brasil, Bradesco ou Sicredi

para de
Pr, num prm de 5 (cinco) dias, a fim de submeter-se ao

no ato da emrega dos documenlos aclmn as seguintes
pelo RH: D de A de Cargo

*AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N° 38/2019*
Processo n° 101/2019

OBJETO: Registro de Precos para a aquisicdo fracionada de Materiais de Limpeza e
Higienizagéo especificos de uso hospitalar, para o desenvolvimento da Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Florida.

VALOR MAXIMO DA CONTRATAGAO: R$ 44.970,44 (quarenta e quatro mil, novecentos e
setenta reais e quarenta e quatro centavos).

CONDIGOES DE FORNECIMENTO: conforme edital.

MODO DE JULGAMENTO: menor preco por ltem.

CONDIGOES DE PAGAMENTO: até 30 (frinta) dias apds apresentagéo de nota fiscal.
PRAZO DE EXECU(;I'\O Até 12 (doze) meses contados da Ata de Registro de Pregos.
DATA DA REALIZA AO_ DO CERTAME 23 de Julho de 2019 as 09h00m|n

]
=~
~J|
ﬂ
Q
k|

Cargo
" | Assistente Social
175 | Auxiliar de Servigos Gerals | Claudinéfa Churria Silva
1 Auxiliar de Servigos Gerais
135 | Coveiro
‘867 | Motorista

Inaya de Castro Marchi

Candidato Clas.

Erica Fablane dos Santos Gouveia

Marcos Teixeira

Wellington Pereira Dornelles

Pago Municipal de Ourjzon

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE ANGULO

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DE PRAZO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2017
ORIGEM: Pregio Presencial n°. 001/2017

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ANGULO, pessoa juridica
de direito puablico, inscrita no CNPJ sob o n° 01.608.550/0001-50, com sede e
foro na Rua Orlando Batista da Silveira, 01, centro neste Municipio de Angulo.

CONTRATADA:

PRISMA SYSTEM - INFORMATICA

E

CONSULTORIA LTDA -ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n® 06,.086.767/0001-61, com sede & Av, Maringd, n® 958, sobreloja,
centro, Sarandi, Estado do Parand.

OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de empresa de informatica para
implantagio de Sistema Integrado de Gestio Publica (locagdo, instalagio e
manutengiio de programas aplicativos — Software) nas adreas Contabilidade,
Orgamento, Tesouraria, Prestagdo de Contas, Folha de Pagamento, Patriménio,
Compras e Licitagdes, Portal Transparéncia ¢ Almoxarifado.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagio do prazo por mais por mais 12 (doze)
meses, contados a partir de 22 de junho de 2019 até 21 de junho de 2020.

FUNDAMENTO: O presente aditivo encontra embasamento legal no artigo 57,
inciso II da Lei Federal n.” 8.666/93 e suas alteragies.

DA RATIFICAGCAO:

permanecem

As demais clausulas
inalteradas e sfo pelo presente termo aditivo, ratificadas,

do contrato em referéncia

Angulo, 22 de Junho de 2019,

e
SIARCELO COVRE

Presidente

www.colorado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.680-000
(44) 33211200

Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL

CHPJ: 78970, 326/0001.03

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE VALOR

CONTRATO: N° 429/2018

CONCORRENCIA: 01/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colorado (PR)
CONTRATADA: Unite Construtora de Obras Eireli.

OBJETIVO: O presente termo aditivo de valor tem por objeto a contratagio de empresa objeto em
CBUQ, quantidade ¢ unidade de medida 10.682,59 m.

DO VALOR:
O presente termo aditivo de valor do contrato firmado no valor de R$ 27.828,45 (vinte e sete mil,
oitocentos e vinte e 0ito reais e quarenta e cinco centavos).

Colorado (PR), 09 julho de 2019.

MARCOS JOSE CO]}!}E&LTER DE MELLO
@TQ 0 MUNICIHIO DE COLORADO (PR)
AVISO DE RATIFICACAQ

LICITAGAO MODALIDADE: DISPENSA N° 063/2019.

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTO PARA REALIZACAO DE PODAS DE
ARVORES LOCALIZADAS EM VIAS E PASSEIOS PUBLICOS DA AREA URBANA
DO MUNICIPIO.

VENCEDOR: BELOTTI COMERCIO DE FERRAMENTAS LTDA.
CNPJ: 13.640.624/0001-15.
VALOR: R$ 1.687,60 (Mil seiscentos ¢ oitenta e

sete reais ¢ sessenta centavos).

Torna-se publica a RATIFICAGAO do procedimento licitatério em epigrafe, conforme
consta do art. 24, inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93 ao proponente BELOTTI
COMERCIO DE FERRAMENTAS LTDA.- CNPJ: 13.640.624/0001-15.

Colorado-Pr, 09 de Julho de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ N° 78.092.293/0001-71

Rua Governador Munhoz da Rocha, 215 - Fone/fax (44) 3313137 5-www_santaines. pr.gov.br

CEP: 86.660-000 — SANTA INES — PR

DECISAQ ADMINISTRATIVA

Apos analise e decisdo da comissdo de licitagdo nos autos de Tomada de Prego
n.03/2019, resolve:

HABILITAR as empresas: SUPER K ENGENHARIA CONSTRUCAQ CIVIL
E INCORPORACAQ - EIRELI E IMM - ENGENHARIA E CONSULTORIA
LTDA.

A respectiva decisdo sera enviada as empresas participantes.

Se}nta Inés-PR, 08 de Julho de 2019.

BRUNO VIEIRA LUVISSOTO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
Estado do Parana
Exercicio: 2019

.TERMO DE DISPENSADE LICITACAO 18/2019

PROCESSO: 57

CONTRATANTE |
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES |

CONTRATADO(A) |
Fornecedor: KLC - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. - ME

DATA: 09/07/2019 PROTOCOLO: /

Endereco: , RUA PRINCESA IZABEL,
Bairro: CENTRO Cidade: -LOBATO
Telefone:

CEP: 86790000

OBJETO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORACAO, ORGANIZACAO E APLICACAO DE CONCURSO
PUBLICO E TESTE SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA INES-PR

DESPESA |

Programitica Fonte | Descri¢io

0200104122000520033390390000 1000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0300104122000220233390390000 | 1000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0300204122000220113390390000 | 1000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0300304122000220103390390000 1000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0300504122000220223390390000 | 1000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)

V. Total
4950.00]

Lot | Orde | Item [Descrigio

1 1 20871 [CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA JOUM
ELABORACAO, ORGANIZACAO E APLICACAO DE
[CONCURSO PUBLICO E TESTE SELETIVO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS NO QUADRO DE SERVIDORES
EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
INES-PR

Unidade | Qtde. V. Unitario
1.00) 4.950.000(

Total: 4950.00}

EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 24, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.

Prefeito Municipal

w PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
{mgf CNPJ: 78.092.293/0001-71
4 4 Parand

- # Exercicio 2019

(CONTROLE PROCESSUAL E CONTRATUAL

PROCESSO: 0/0

SECRETARIA DE ORIGEM: 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LICITACAO: Pregio - 15 /2019

FORNECEDOR: M.D RIBEIRO E CIA LTDA

CPF/CNPJ: 15.086.058/0001-77

CONTRATO: 36/2019

ASSUNTO: REGISTRO DE PRECOS OBJETIVANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE TENDAS,
BANHEIROS QUIMICOS, PALCOS, E OUTROS PARA EVENTUAIS EVENTOS NO MUNICIPIO.

ID. CONTRATO: 345

DATA DO CONTRATO: 02072019

DATA DA PUBLICACAO: 07/072019

VALOR TOTAL DO CONTRATO: 83.200.00

VALOR CONTRATO + ADITIVOS:
QTD. TEMPO NA EXECUCAO:
PERIODO DE EXECUCAO (Datas):
PRAZO DE EXECUCAO/ENTREGA:
QTD. TEMPO NA VIGENCIA:
PERIODO DE VIGENCIA (Datas):
FORMA DE PAGAMENTO:

8320000
366 Dias
02/07/2019 4 02/07/2020

365 Dias

365 Dias
02/07/2019 4 02/07/2020

De acordo com a locagio dos materiais

w PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
,mgf CNPJ: 78.092.293/0001-71
v & Parani

& Exercicio 2019

LW e

CONTROLE PROCESSUAL E CONTRATUAL

PROCESSO: 070
SECRETARIA DE ORIGEM: 9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
LICITACAO: Pregio - 14/2019

FORNECEDOR: CRISTINA APARECIDA DE FREITAS DE PAULA

CPF/CNPJ: 25.125707/0001-55

CONTRATO:
ASSUNTO: Registro de pregos para eventual aquisigdo de cestas basicas para distribuigio a familias carentes do municipio.
ID. CONTRATO: 34

DATA DO CONTRATO: 020722019

DATA DA PUBLICACAO: 03/07/2019

VALOR TOTAL DO CONTRATO: 7507500

VALOR CONTRATO + ADITIVOS: 75,0750

QTD. TEMPO NA EXECUCAO: 365 Dias

PERIODO DE EXECUCAO (Datas):  02/07/2019.402/07/2020

PRAZO DE EXECUCAO/ENTREGA:
QTD. TEMPO NA VIGENCIA:
PERIODO DE VIGENCIA (Datas):
FORMA DE PAGAMENTO: aprazo

365 Dias

365 Dias
02/07/2019  02107/2020
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADON® 05 /2019

A PREFEITURA MUNICIPAL COLORADO, através de todas as suas Secretarias
vinculadas a esta, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista a autorizagao
concedida pelo Exmo. Sr. Prefeito de Colorado com base no Art. 37 da Constituicao Federal,
através do Portaria n° 539, de 04 de julho de 2019 e da Lei Municipal n° 2.595 de 13 de
dezembro de 2013, torna publica a abertura de inscrigoes de 11/07/2019 a 16/07/2019, e
estabelece as normas para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para cadastro de
reserva e contratagdo de excepcional interesse publico, por tempo determinado para
atender as necessidades de todas as Secretarias Municipais de Colorado e Distrito de Alto
Alegre por profissionais AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS INTERNOS E EXTERNOS,
sujeitos ao Regime Juridico de Direito Administrativo do Estatuto dos Servidores Publicos

Colorado, observadas as i constitucionais referentes ao assunto e de acordo com

o que disciplina a legislagéo vigente, bem como as normas contidas no presente Edital.

Observagdes: A participagdo dos candidatos no PSS nao implica obrigatoriedade de sua
de G0 e do. Fica reservado ao

contratagdo, ocorrendo apenas
Municipio de Colorado o direito de proceder as contratagées em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servigo, obedecendo rigorosamente a ordem de

classificagéo final(cadastro reserva) e ao prazo de validade deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Processo de Selegdo Simplificado - PSS de que trata este Edital é destinado a
formagéo de cadastro reserva e selegao dos profissionais aptos a atuarem nas Secretarias
Municipais exclusivamente para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse

publico, suprindo as vagas existentes no municipio conforme a lei n® 2.595/2013.

As vagas serdo disponibilizadas para contratagdo nos termos deste Edital, depois de
esgotadas todas as demais formas de suprimento com profissionais efetivos, adotadas e

definidas em legislagéo especifica.

O Processo Seletivo sera regido por este Edital e organizado pela Prefeitura Municipal de
Colorado, por meio de Comisséo de Processo Seletivo. A Comissdo competiraa superviséo
da execugao do material das atividades do Processo Seletivo, a definigao de suas diretrizes,
a formulag&@o e o acompanhamento de todas as fases do certame.

A seleg@o de que trata este Edital consistira de prova de titulosque versam em iagao da

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente na sede da Secretaria
Municipal de Administragdo no setor de Recursos Humanos de Colorado, sito Avenida
Brasil, n° 1250, Bairro Centro, Colorado — PR, em horario comercial das 08h00min as
10h30min e das 13h00min as 16h30min nos dias compreendidos entre 11/07/2019 a
16/07/2019, declarando submeter-se as condigoes exigidas neste Edital.

DIA HORARIO LOCAL

Secretaria Municipal
Das 08h00minas 10h30min e ) N

11/07/2019 a 16/07/2019 Administragéo
13h00minas 16h30min
PACO MUNICIPAL

a) ser brasileiro nato, naturalizado (processo concluido) ou portugués amparado pela
reciprocidade de direitos advinda da legislagéo especifica;
b) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

TRABALHO - CTPS EIOUVEXPERIENCIA

COMPROVADA NO SERVICO PUBLICO
Tempo de Servico em CTPS CARTEIRA DE TRABALHO-

c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes da fungéo, a ser
por laudo profissional emitido por médico da Prefeitura Municipal de Colorado;

d)  nao ser em qualquer

e) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo ou cargo publico, penalidade incompativel com
a contratagdo; e
f) encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

9. DA CONTRATAGAO
9.1. O candidato classificado sera convocado para os procedimentos pré-
ionai a ordem ificatoria, todos de carater eliminatério a contar da

4.2. No ato de sua inscrigdo, o candidato preenchera FORMULARIO DE

INSCRIGAO (ANEXO V), e 4 os para da inscrigéo

constantes do item 4.4 e os documentos de comprovagao constantes do Quadro | do

item 5.2 deste edital, para posterior analise pela comissao organizadora.

421, Néo serdo aceitas inscrigdes fora do prazo.

4.2.2. O candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital
que regem o presente Processo Seletivo Simplificado, antes de realizar sua inscrigao.

4.2.3. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento prévio e tacita aceitagao das
presentes instrugdes e normas estabelecidas nesse Edital.

4.3. Né&o havera taxa de inscrigéo.

4.4, No ato da efetivagio da inscrigo o candidato devera apresentar, juntamente
com a FICHA DE INSCRIGAO, original e 01 (uma) copia dos seguintes documentos:

DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO

data da publicagdo do resultado, devendo apresentar original e 02 (duas) copias dos
seguintes documentos:

DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO

| Cédula de Identidade (RG):

I Cadastro de Pessoa Fisica ~ CPF;

Titulo de Eleitor e/ou Certificado de Quitagao Eleftoral emitida pelo TSE
in
(disponivel em: ju de-quitacao-eleitoral);

Cerfificado de Reservista, ou outro comprovante de regularidade com os servigos miliares (se

V' | do sexo mascutino)
V| Inscrigéo no PISIPASEP;
VI | Certiddo de Casamento (se houver);
VI | Comprovante de Residéncia atualizado (gua, luz ou telefone);
9.2. O candidato que for convocado para contratagdo e nao comparecer ao local, na

data marcada, ou n&do apresentar qualquer um dos documentos exigidos, sera
desclassificado e eliminado do certame, sendo possivel convocar o candidato seguinte na

| Cédula de Identidade (RG) e os demais conforme Art. 159 da Lei n° 9.503/1997;

||| Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Certificado de Escolaridade ou Declaragao, sendo que para as declaragdes somente sera valida
W | cuia emissao nao ultrapasse prazo de 90 (noventa) dias, correspondente aos requisitos exigidos
pela fungéo; e

escolaridade + comprovagdo de tempo de servigo na fungdo e/ou experiéncia no
servigo publico(de carater eliminatério e classificatério) o qual sera analisado pela

Comisséo Avaliadora.

O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no painel de
publicagdes do Municipio, sendo seu extrato publicado no site oficial da Prefeitura Municipal
de Colorado, disponivel em: http://www.colorado.pr.gov.br; Jornal O Regional impresso e
com site www.oregionaljornal.com.br

Os demais atos e decisdes inerentes ao Processo Seletivo Simplificado seréo publicados no
Diario do Municipio, Jornal O Regional impresso e com site www.oregionaljornal.com.bre no
site http:/www.colorado.pr.gov.br.

E obrigagdo do candidato, acompanhar todos os editais e publicacbes referente ao
andamento do presente Processo Seletivo Simplificado.

2. DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO E OUTROS DADOS

2.1. Dos Requisitos:

Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado- PSS, o candidato devera preencher os

requisitos abaixo:

. Ser brasileiro nato, naturalizado ou com direitos de cidadania, nos termos do art. 12,

Il e § 1.° da Constituigao Federal;

. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos e nao deve ter

75 (setenta e cinco) anos até a data da contratagdo, em virtude do disposto no inciso Il, do

artigo 40, da Constituigao Federal;

. Ter cumprido as obrigagoes e encargos militares previstos em lei;

. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

. Comprovar o grau de escolaridade exigido para a fungéo;

. Ser apto fisica e para exercer as da fungao;

. Ser aprovado no Processo de Selegao;

. Nao ter sido demitido a bem do servigo publico federal, estadual ou municipal e ndo

ter sido demitido do servigo publico do Municipio de Colorado, apés processo administrativo
disciplinar, em ambas as situagdes nos 05 (cinco) anos anteriores a publicagao deste Edital;

. Cumprir as demais exigéncias contidas neste Edital

2.2. Dos Documentos de Comprovagao

ESCOLARIDADE

e Ensino Fundamental incompleto: Histérico Escolar do Ensino Fundamental
ouDeclaragdo de Matricula e Frequéncia — 15 pontos

Ensino F ou Histérico Escolar do Ensino

Fundamental ou Declaragdo de Matricula e Frequéncia, — 20 pontos

Ensino Médio ou ensino Técnico Profissionalizante de nivel médio incompleto:
Histdrico Escolar ou Declaragao de Matricula e Frequéncia. — 25 pontos;

Ensino Médio ou ensino Técnico Profissionalizante de nivel médio ou

IV | Comprovante de Residéncia (gua, energia ou telefone) de até 03 (trés) meses anteriores.

4.5. Somente seréo aceitas as il

dos « I que apr toda a
documentag&o constante no item 4.4 acima.

4.6. No ato da efetivagdo da inscrigdo o podera apr
comprobatérios de titulos, para fins de pontuagdo, conforme o QUADRO |, constante no

item 5.2 deste edital.

4.7. Sera indeferida a inscrigao:

a) caso a FICHA DE INSCRIGAO se apresente ilegivel e/ou incompleta, ndo

havendo recurso contra o respectivo indeferimento;

b)  caso sejam detectadas informagdes discordantes com a documentagao
fornecida para a inscrigdo neste certame.

4.8. Nao havera inscrigdo condicional, via fax-simile e/ou extemporanea.

4.9. Verificada, a qualquer tempo, que a solicitagéo de inscrigdo nao atenda a todos
os requisitos fixados no Edital, ou que contrarie disposigoes constitucionais ou legais para
exercicio da fungdo objeto de contratagdo deste certame, sera ela cancelada e o

candidato sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

4.10.  Qualquer informagao falsa ou inexata por parte do candidato, apurada em
qualquer época, implicara a eliminagéo e perda de todos os direitos ao Processo Seletivo
Simplificado e, caso tenha sido contratado, podera ser dispensado.

4.11.  Sera permitida a efetivagdo da inscrigdo por terceiros mediante a entrega de
procuragdo do interessado, acompanhada de cépia legivel do documento de identidade

do candidato e do procurador, todos com firma reconhecida.

4.11.1. Devera ser apresentada uma procuragéo para cada candidato, ficando a mesma

retida.

4.11.2. O candidato e/ou seu procurador s@o responsaveis pelas informagoes prestadas
na FICHA DE INSCRIGAO e pelos documentos apresentados, arcando os
mesmos com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele
documento.

4.12.  Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e

condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais nao podera alegar

desconhecimento, ainda que feita mediante procuragéo.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1. A classificagdo dos candidatos do Processo Seletivo Simplificado sera realizada,
considerando o somatério da iaca idade + provagao de tempo de

servico em CTPS, na fungdo ou outras fungdes correlatase/ouexperiéncia no
servigo publico, conforme quadros abaixo.

5.2. Os candidatos deverao apresentar os titulos que comprovem sua escolaridade
no ato da inscrigao, nos termos do QUADRO I, abaixo:

cursando: Histoérico Escolar do Ensino Médio concluido ou Declaragao de Matricula e

Frequéncia — 30 pontos.

Exige-se que os cursos acima elencados sejam reconhecidos pelo MEC, mediante
apresentagdo de documentos habeis quais sejam: Histérico Escolar de Ensino ou
Declaragao de Matriculada instituicéo de ensino devidamente reconhecida pelo MEC, onde

o candidato frequenta ou frequentou, para comprovar a condigéo.

TEMPO DE SERVICO PREVISTO EM CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia
Socialou EXPERIENCIA COMPROVADA NO SERVICO PUBLICO

Sera pontuado o tempo de servigo dos tltimos 10 (dez) anos, aqui considerado o periodo
entre 30/06/2009 a 30/06/2019, desde que ndo utilizado ou em processo de utilizagado para
aposentadoria, sendo 7(sete) pontos para cada ano trabalhado, até o limite de 70 (Setenta)

pontos, na fung@o ou cargo de Auxiliar de Servigos Gerais ou outras fungées correlatas.

O tempo de servigo prestado como empregado no setor privado e em estabelecimentos da
rede conveniada sem fins lucrativos ocorrera mediante apresentagéo do original e copia das
paginas de identificagdo do empregado e do contrato de trabalho na Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social — CTPS.

O tempo de servigo prestado no setor puiblico no @ambito Federal, Estadual, Distrito Federal e

ocorrera p de originais e copias de declaragao com carimbo

do CNPJ, assinatura e carimbo do responsavel pelo setor de pessoal, certiddo, portaria,

contrato ou outro documento oficial que comprove o tempo de servigo.

O tempo trabalhado em mais de um emprego, no mesmo periodo, sera considerado uma

Unica vez.

Apenas a fragao igual ou superior a 06 (seis) meses sera convertida em ano completo, para
fins de contagem de tempo de servigo.

2.3. Auxiliar de Servigos Gerais:

Escolaridade/ Atribuicoes de Valores
Valor Un. Valor Max.

a)  Ensino Fundamental incompleto 15 15
b) Ensino Fundamental completo ou 20 20
cursando.
c) Ensino médio ou ensino Técnico 25 25
Profissionalizante de nivel médio
incompleto.

d)  Ensino Médio ou ensino Técnico 30 30

Profissionalizante de nivel médio —
completo ou cursando.

TEMPO DE SERVICO CARTEIRA DE
TRABALHO -  CTPS  E/OU
EXPERIENCIA COMPROVADA NO
SERVIGO PUBLICO

Tempo de Servigo em CTPS CARTEIRA
DE TRABALHO- dltimos 10 (dez) anos
entre  30/06/2009 e  30/06/2019
comprovados na Fungzo de Auxiliar de

7 (sete) pontos
70 (setenta) pontos

Servicos Gerais ou outras fungdes POR ANO
correlatas  elou a  experiéncia
do servico publico.
5.3. Os documentos que comprovam a escolaridade, a comprovagé@o de tempo de

servigo em CTPS, na fung&o ou outras fungées correlatas e a experiéncia no servigo publico
deverao ser apresentados no ato da inscrigéo através de copia reprografica juntamente com
o documento original ou copia autenticada.

5.4. Justificam-se os critérios de pontuagdo estabelecidos acima, em razdo das
atribuices proprias do cargo, as especificidades do servico, as necessidades da
administragao e os motivos determinantes da contratagao indeterminada.

6. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E CRITERIO DE DESEMPATE

6.1. A classificagao final sera obtida, levando em consideragdo a soma dos pontos
obtidos conforme QUADRO | previsto no item 5.2 acima, a ser apresentada em ordem

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

_ RS 1.185,58(um mil, cento e oitenta e cinco reais e cinquenta e oito
Remunerag&o: A
centavos) por més

Jornada de Trabalho: | 40 (quarenta) horas semanais

Local de Trabalho: SECRETARIAS MUNICIPAIS

Atribuigdes do cargo:Conforme anexo | da Lei Complementar 002/2013,

- Executa trabalho de limpeza em todos os ¢rgéos e unidades do Municipio, assim como nas ruas e

demais logradouros piblicos;

- Procede a coleta de lixo urbano;
- Auxilia do remanejamento de moveis e materiais das instalages das diversas unidades;

- Efetua carga e descarga de materiais, manualmente ou utilizando equipamentos, tais como: carrinho de

méo e alavancas;

- Abastece com produtos de higiene, os banheiros das unidades e 6rgéos publicos;

- Abastece e conserva os bebedouros de agua mineral existentes nas unidades e 6rgéos publicos;
- Procede a entrega de documentos, revistas, jomais, periédicos, correspondéncias e outros;

- Higieniza e esteriliza o ambiente de trabalho, bem como os utensilios necessarios;

- Executa trabalho de escavagéo de solo, abrindo valas e fossas, abre picadas e fixa piquetes;

- Plantio de grama;

- Executa servigos de hortifrutigranjeiro;

- Efetuam os servigos de capina, rogagem e retirada de entulhos nos logradouros do Municipio; bem como

limpeza de boca de lobo, pragas e de jardins publicos;
- Auxiliam nos servigos funerérios, constroem, preparam, limpam, abrem e fecham sepulturas;

- Executa toda e qualquer outra tarefa n@o especificada, porém assemelhada a essas fungoes descritas

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
homologagéo, podendo ser prorrogado por igual periodo ou encerrado mediante concurso
publico, a juizo do Poder Executivo Municipal.

2.4. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado celebrardo contrato
administrativo e terdo suas relagdes de trabalho regidas pelo Estatuto dos Servidores
Publicos de Colorado, Lei Organica do Municipio de Colorado e demais legislagbes

aplicaveis.

3. DO REGIME DE CONTRATAGAO

3.1. A contratagdo ocorrera em Regime Especial, com fundamento no Art. 37, inciso IX, da
Constituigdo Federal e nos termos da Lei Municipal n® 2.595/2013 de 13 de dezembro de

2013.

3.2. Os contratos terdo sua vigéncia de acordo com o previsto na Lei Municipal n®
2.595/2013 quaisdispéem sobre a contratagdo por tempo determinado para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico.

rte de pontos.

6.2. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada preferéncia para
efeito de classificagdo, ao candidato que apresentar:

. maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741, de 1.° de
outubro de 2.003);

« maior idade entre os demais candidatos;

* maior nimero de filhos.

7. DOS RECURSOS

O candidato podera interpor Recurso contra a decisdo de homologagao das inscrigdes nos
dias 22/07/2019 e 23/07/2019 e da classificagéo proviséria do ato nos dias 25/07/2019 e

26/07/2019, a iniciar no dia imediatamente posterior as divulgacdes.

Os recursos deverdo ser feitos de forma fundamentada, por escrito e protocolados no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Colorado, sito a Avenida Brasil, n® 1250 — Centro
— Colorado — PR, no horario das 8h00min as 11h30min e das 13h00min as17h30min,

Osrect

Também cabe recurso ou corregao de oficio da classificagéo final no caso de erro na

listagem de publicagao.

O recurso, a ser interposto no prazo de 01 (um)dia util, apés a divulgagéo do ato, devera ser

devidamente

fi v ica didato, 1adeindefer

L itosrecursosir .internet,viacorreios.

Sera indeferido, liminarmente, ainda, o recurso ndo fundamentado ou intempestivo ou ndo

subscrito pelo proprio candidato ou procurador legalmenteconstituido.

Apo6s andlise dos recursos, a classificagao final sera publicada no Diario Oficial do Municipio

digo Jomal o Regional com site  www.oregionaljornal.com.br e no

sitewww.colorado.pr.gov.br., no dia 28 de julho de 2019.

8. DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

8.1. Para fins de contratagdo, o candidato habilitado no Processo Seletivo
Simplificado devera comprovar os seguintes requisitos e documentos:

lista de 30, observada a ia de vaga remanescente e o interesse publico da
Admini do Publica Municipal.
9.3. A classificagdo final no Processo Seletivo Simplificado nao assegura ao

o direito de mas apenas a expectativa de realizagdo de tal ato,

segundo a rigorosa ordem de ficando a deste ato condicionada

& oportunidade e conveniéncia da Administragao Publica Municipal.

9.4. A Prefeitura Municipal de Colorado reserva-se ao direito de proceder a

contratagdo, em numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

10. DO CADASTRO RESERVA

10.1. Os i nao as vagas atualmente existentes,
serdo mantidos em cadastro de reserva e poderdo ser convocados para contratagdo em
fungao da disponibilidade de vagas futuras.

10.2. Na hipotese da existéncia de vagas e na situagao descrita no subitem anterior, a
convocagdo para contratagdo de candidatos ndo eliminados, dar-se-a mediante ato

devidamente publicado painel oficial do municipio, obedecendo a ordem de classificagao.

10.3. O nao comparecimento do candidato no prazo definido na convocagéao implicara
desisténcia da vaga.

11.  DAS DISPOSIGOES GERAIS
11.1. Todos os candidatos inscritos e que preenchem os requisitos basicos exigidos
no edital, serdo relacionados para homologagao do resultado final, de acordo com a ordem

de classificagao decrescente de pontos.

11.2. Os candidatos constantes da homologagédo do Processo Seletivo Simplificado
serdo convocados com estrita observancia da ordem de classificagdo decrescente de
pontos.

11.3. A homologag@o deste Processo Seletivo Simplificado sera publicada no site

oficial da Prefeitura de Colorado, bem como no painel oficial do Municipio.

11.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer is atuali; ou e

enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia

que serd mencionada em Edital ou Aviso devendo o i it
informado sobre as i izagbes e/ou o
11.5. Os procedimentos do Processo Seletivo Simplificado referente ao edital, nota,

recurso, homologagéo do resultado final e editais de convocagdes, serdo publicados no

painel oficial do Municipio, bem como no site oficial da Prefeitura Municipal de Colorado.

11.6. O presente Processo Seletivo Simplificado sera valido pelo prazo de 01 (um) ano
a contar da data da publicagao da Homologagao no painel oficial do Municipio, podendo ser

prorrogado a critério da Administragao Publica Municipal.

11.7. Apds a Homologagao do Processo Seletivo Simplificado, todas as informagoes a

ele relativas, serdo dadas aos ir pela Secretaria Municipal de

11.8. Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de ldentidade fornecidas por Ordens ou
Conselhos de Classe, que por lei federal valem como documento de identidade, como, por
exemplo, as do CREA, OAB, CRC, etc., a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n° 9.503 art. 159,

de23/09/97.

11.9. A falsificacdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na
documentagao, verificada em qualquer etapa do presente Processo, implicara na eliminagao
automatica do candidato sem prejuizo das cominagoes legais. Caso a irregularidade seja
constatada ap6s a contratagdo do candidato, o mesmo sera demitido da fungdo pela

Prefeitura Municipal de Colorado —PR.

11.10. Os casos omissos ou duvidosos serdo analisados pela Comissao Especial de
Avaliagao.
Coloradg, 09 de julho de 2019.

Marcos .Ir,)x/é Consalt
s
refeita Municipal de Colorado

Thiago lanzano Rodrigues

Presidente da Comissao

ANEXO |

CONFORME LEI COMPLEMENTAR 002/2013 ANEXO IV — CARGOS E FUNGOES — RESUMO DAS
FUNGOES EDITAL DE ABERTURA - PRO CESSOSELETIVOSIMPLIFICADON205 /2019

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E DIVERSOS
- Executa trabalho de limpeza em todos os érgdos e unidades do Municipio, assim

como nas ruas e demais logradouros publicos;
- Procede a coleta de lixo urbano;

- Auxilia do remanejamento de méveis e materiais das instalagdes das diversas
unidades;

- Efetua carga e descarga de materiais, manualmente ou utilizando equipamentos,
tais como: carrinho de méao e alavancas;

- Abastece com produtos de higiene, os banheiros das unidades e érgaos publicos;

- Abastece e conserva os bebedouros de agua mineral existentes nas unidades e
orgaos publicos;

- Procede a entrega de documentos, revistas, jornais, periédicos, correspondéncias

€ outros;
- Higieniza e esteriliza o ambiente de trabalho, bem como os utensilios necessarios;

- Executa trabalho de escavagao de solo, abrindo valas e fossas, abre picadas e fixa

piquetes;
- Plantio de grama;
- Executa servigos de hortifrutigrangeiro;

- Efetuam os servigos de capina, rogagem e retirada de entulhos nos logradouros do
Municipio; bem como limpeza de boca de lobo, pracas e de jardins publicos;
- Auxiliam nos servigos funerarios, constroem, preparam, limpam, abrem e fecham
sepulturas;
- Executa toda e qualquer outra tarefa ndo especificada, porém assemelhada a
essas fungdes descritas.
ANEXO Il
MODELO DE ATESTADO MEDICO s

EDITAL DE ABERTURA -PROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO N205 /2019

ATESTADO
Atesto que o (a)Sr.(a)

feminino (), sexo  masculino(),portador(a) da Carteira de
IdentidadeN°® .encontra-se, no momento do presente
Exame Médico, em perfeitas condigdes de satide para exercer as fungdes publicas,

citado no Edital n.° 05/2019 do Processo Seletivo Simplificado para a fungao de

Auxiliar de Servigos Gerais, da Prefeitura do Municipio de Colorado.

de de,

Datado de no maximo 30 (trinta) dias anteriores a data de contratagao.
Assinatura e carimbo com o CRM do Médico.
ANEXO Il

PROCESSO DE CLASSIFICACAO

EDITAL DE ABERTURAPROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO N205 /2019

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ESCOLARIDADE OBRIGATORIA PONTOS PQNTUACﬂO
MAXIMA
a) Ensino Fundamental incompleto 15 15
&) Ensino Fundamental completo ou cursando. 20 I 20
f) Ensino  médio ou  ensino  Técnico 25 25
i de nivel médio i

g) Ensino  Médio ou  ensino  Técnico 30 30

Profissionalizante de nivel médio — completo ou

cursando.

TEMPO DE SERVICO CARTEIRA DE

Gltimos 10 (dez) anos entre 30/06/2009 e 30/06/2019 7 (sete) pontos 70 (setenta)
na Fung&o de Auxiliar de Servigos Gerais ou
outras fungdes correlatas e/ou a experiéncia comprovada PORANO pontos
do servigo publico. _ ;
PONTUAGAO MAXIMA 100

Seréo considerados classificados, os candidatos com maior Pontuagéo Final.

ANEXO IV
MODELO DE FICHA DE INSCRIGAO
EDITAL DE ABERTURA-PROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO N205 /2019

FICHA DE INSCRIGAO - EDITAL05/2019
PSS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - FICHA N°

Dados Pessoais

Nome:

Data de Nascimento: Sexo: Masculino () Feminino ()

Tel. Residencial: Tel. Celular:
RG: CPF:
E-mail:
Enderego para Contato
Enderego:
Cidade: Estado: CEP:

Nivel de Escolaridade
Escolaridade — Documentos de comprovagao

Pontuagdo

a) Ensino Fundamental incompleto

h) Ensino Fundamental completo ou cursando.

i) Ensino médio ou ensino Técnico Profissionalizante de
nivel médio incompleto.
j) Ensino Médio ou ensino Técnico Profissionalizante de
nivel médio — completo ou cursando.
TEMPO DE SERVICO CARTEIRA DE TRABALHO -
CTPS E/OU EXPERIENCIA _COMPROVADA NO
SERVICO PUBLICO
Tempo de Servigo em CTPS CARTEIRA DE TRABALHO- dltimos
10 (dez) anos entre 30/06/2009 e 30/06/2019 comprovados na
Fungdo de Auxiliar de Servios Gerais ou outras fungoes
correlatas e/ou a experiéncia comprovada do servigo publico.

Total de Pontos

Obs:

- ANEXAR COPIA AUTENTICADA POR SERVIDOR MUNICIPAL
OU EM CARTORIO.

ANEXO V
CRONOGRAMA

EDITAL DE ABERTURA-PROCESSOSELETIVOSIMPLIFICADO N205/2019

ETAPA OU ATIVIDADE DATAS
Publicagéo do Edital 10/07/2019

. - 11/07/2019a
Periodo de Inscrigdo 161072019
Publicagéo da relagao das inscricées homologadas 21/07/2019
!Jata_ para interposicdo de recurso quanto & homologagdo das 22 623/07/2019
inscrigoes
Publicagéo do resultado da prova de titulos e tempo de servigo 24/07/2019
Dala_ para interposigéo de recurso da prova de titulos e tempo de 256 26/07/2019
servico
Homologag&o do resultado final 28/07/2019

7 f‘é‘kj » MUNICIPIO DE SANTO INACIO

CHPY 76970 375000146

Ums Naea matan

EXTRATO DO CONTRATO N° 061/2019-PMSI
PREGAO PRESENCIAL N ° 018/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N °- 069/2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO INACIO

CONTRATADO: RODRIGO DE LIMA MATERIAIS — EIRELLI

CNPJ n® 07.137.667/0001-80.

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS DE PODAS, ERRADICAGCAO DE
ARVORES DA ZONA URBANA DO MUNICIPIO DE SANTO INACIO,

VALOR DO CONTRATO: R$-74.320,00- (Setenta e quatro mil trezentos e vinte
reais). PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses.

FORO DO CONTRATO: COLORADO — ESTADO DO PARANA.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 28/06/2019

EXTRATO DO CONTRATO N° 064/2019-PMSI
TOMADA DE PRECOS N° 004/2019

o Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO

o Contratado:SUPER K ENGENHARIA E CONSTRUCAO CIVIL E INCORPORACAO -EIRELI
CNPJ 26.865.750/0001-10

CNPJ 26.865.750/0001-10

*  Objeto do ponlra(o CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA

URBANIZACAO COM IMPLANTACAO DE CICLOVI

Valor do Contrato: R$-321.283,14 ( Trezentos e Vinte ¢ Um Mil, Duzentos e Oitenta e Trés Reais e

Quatorze Centavos ) .

Prazo de vigéncia do Contrato:08/03/2020

Foro do Contrato: Colorado — Estado do Parana.

Data de Assinaturado Contrato: 09/07/2019

HOMOLOGACAQ / ADJUDICACAO

LICITACAO MODALIDADE

TOMADA DE PRECOS N°004/2019-PMSI
Expirado o prazo recursal, torna-se publica a Homologagdo/Adjudicagio do presente processo Licitatorio
realizado por esta Municipalidade.
O Prefeito de Santo Inicio, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei 8.666/93 ¢
suas alteragdes, da Lei Organica do Municipio, bem como processo licitatério realizado pela Comissio de
Licitagdo, nomeada pela Portaria 015/2019, de 21 de Janeirode 2019, assim resolve:
HOMOLOGAR, o processo licitatorio na modalidade TOMADA DE PRECOS N°004/2019-PMSI, e
adjudicar o seu objeto Para CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
URBANIZACAO COM IMPLANTACAO DE CICLOVIA NO CANTEIRO CENTRAL DA
AVENIDA LUIZ ANTONIO AGOSTINHO a empresa:

lLote: 1 - Lote 001
ltem  |Cddigo do [Nome do produto/servico

Quantidade |Unidade |Prego [Prego maximo
maximo  [total

ico
" 23828

CONTRATAGAO DE EMPRESADE [1,00 SERV  [321.283,14 [321.283,14
[ENGENHARIA PARA URBAN\ZAQAO
(COM IMPLANTAGAODE CICLOVIA NO
ICANTEIRO CENTRAL DA AVENIDA
LLUIZ ANTONIO AGOSTINHO, COM A
AREA DE PISTA E CALGADA DA
(CICLOVIA DE 1.831,59M2, AREA DE
DESCANSO EM PISO PAVER
186,45M2, AREA DE
[ESTACIONAMENTO PARA VEICULOS
[EM PAVER 227,07M2, AREA DE
[PAISAGISMO ( GRAMA ESMERALDA)
[2.442,86M2, A AREA DE
IRECUPERAGAO DA PAVIMENTAGAO
[EXISTENTE EM CBUQ (PASSAGEM
IDOS ELETRODUTOS) DE 11,57M2,
[PERFAZENDO UMA INTERVENGAO
(COM AREA TOTAL DE 4.699,54M2,
ICOM A CICLOVIA CORRESPONDENTE
lUM PERCURSO DE 957,17M, NO
MUNICIPIO DE SANTO INACIO PR

[TOTAL 1321.283,14

Declarando como  vencedora a empresa:LOTE _001: Empresa-SUPER K = ENGENHARIA

CONSTRUCAO CIVIL E INCORPORACAO-EIRELI-EPP, CNPJ 26.865.750/0001-10, valor de

R$-321.283,14( Trezentos e vinte e um mil, duzentos ¢ oitenta e trés reais ¢ quatorze centavos ).
Santo Inacio,09 de Julho de2019.

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SANTO INACIO - ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO - CONTRATO N ° 017/2018-FMS
INEXIGIBILIDADE N° 003/2018-FMS
PRORROGACAO DE PRAZO E DE VALOR

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
CONTRATADA: R.C.BONFIM DA SILVA

CNPJ N° 30.745.473/0001-89
BASE LEGAL: ART. 57, INCISO II e ART. 65, INCISO II, LETRA ‘D’, DA LEI N ° 8666/93.
OBJETO: 1° termo aditivo de prorrogacio de prazo do contrato até 03/07/2020, nos termos do art.
57, Inciso II, da Lei n ° 8666/93, firmado com a empresa R.C.BONFIM DA SILVA, inscrita no CNPJ
N° 30.745.473/0001-89, cujo objeto ¢é aPRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS
COMPLEMENTARES DE SAUDE ( ASSISTENTE SOCIAL ), NA UNIDADE BASICA DE
SAUDE.
O valor do contratopassa a ser de R$-28.884,12 ( Vinte e oito mil, oitocentos e oitenta e quatro reais e
doze centavos ), por mais 12 (doze) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

O crédito necessirio no atendimento das despesas da presente licitacio ocorrerd por conta de
Recursos das dotacdes orcamentarias constante no contrato original ou qualquer outra que venha
substitui-la no exercicio seguinte.

(09DEPTO DE SAUDE

09.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0014.02051 MANUTENCAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE

1853.3.90.39.00.00 - 001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PES. JURIDICA
1903.3.90.39.00.00 - 303 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES. JURIDICA
10.301.00114.02052 MANUTENCAO DO PROGRAMA PISO DE ATENCAO BASICA
3053.3.90.39.00.00 - 001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES. JURIDICA
3103.3.90.39.00.00 - 303 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES. JURIDICA

VIGENCIA: 03DE JULHO DE 2020.
SANTO INACIO - PRO4 DE JULHO DE 2019

FABIO JOSE ALVES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SANTO INACIO-ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS
N° 008/2019-FMS

Objeto : Aquisicio de Medicamentos. Data 23/07/2019.
Abertura 9:00hs. Informagdes complementares e
aquisicdo do Edital, poderdo ser adquiridas no Setor
de Licitacdes da P M Santo Inacio. Fone ( 044 )
3352.1222.

Santo Inacio Pr., 09de Julho de 2.019.

CIRO YUJI KOGA
Pregoeiro
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