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Beto Richa libera RS 112 milhoes para obras urbanas

O governador Beto Richa as-
sinou nesta quarta-feira (18)
a liberacdo de recursos que
somam R$ 112,6 milhdes para
obras de infraestrutura urbana
em 121 municipios do Estado.
Sdo 13,8 milhdes em recursos
a fundo perdido, para atender
64 municipios pelo Programa
de Recuperagdo Asfaltica de
Pavimento (Recap). Outros
R$ 98,6 milhdes atenderdo 57
municipios com contratos de
financiamento do programa
Parana cidade. Os recursos
sdo do Fundo de Desenvol-
vimento Urbano (FDU), ge-
rido pela Fomento Parana.
O evento ocorreu no saldo
nobre do Palacio Iguagu com
a presenga dos prefeitos que
assinaram os convénios de
repasse de recursos, estando
ainda deputados, vereadores
e liderancas do estado. O De-
putado Teruo Kato participou
com os prefeitos Juraci Paes
de Jardim Olinda, Jocelino
Costa de Paranapoema e Alci-
des Fernandes de Inaja. O pre-
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feito de Jardim Olinda, Juraci
Paes, recebeu recursos, no va-
lor de R$ 184.000,00 (cento e
oitenta e quatro mil reais) que
sera repassado ao municipio
a fundo perdido e juntamente
com uma contrapartida de R$

16.000,00 (dezesseis) mil re-
ais, totalizara R$ 200.000,00
(duzentos mil reais) de in-
vestimentos, objetivando o
recapeamento de diversas ruas
da cidade, proporcionando
melhor qualidade de vida aos

jardinolindenses. O prefeito
de Paranapoema Jocelino
Costa, disse que o Deputado
Teruo Kato foi um elo de
ligacdo fundamental entre a
prefeitura e o governo esta-
dual. “Com esses recursos de

’flm.o _-7.7‘ \
R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais) a fundo perdido e nossa
contrapartida de 16 mil reais,
serdo aplicados em recape de
ruas e avenida e certamente
trara mais qualidade de vida
em nosso municipio”, disse o

prefeito. O prefeito de Inaja,
Alcides Fernandes (PITO),
também disse que ¢ 6timo
ver o governo Beto Richa
liberando recurso nesta area.
Este valor de R$ 190.000,00
(cento noventa mil reais) se-
rao aplicados na construcao
de pavimentacao asfaltica do
Conjunto Habitacional Ovidio
Antunes ja que a tubula-
¢do das aguas pluviais estao
prontas e realizadas com re-
cursos proprio do municipio.
Richa disse que o governo
estd concentrando todos os
esforcos para fazer o melhor
pelo Parand num curto espaco
de tempo. Ele afirmou que
as principais demandas dos
prefeitos tém sido atendidas
sistematicamente. “Fazemos
um governo municipalista,
entendendo que precisamos
melhorar a vida das pessoas
nas cidades onde elas vivem”,
disse o governador, lembrando
que a liberagdo atende proje-
tos de pavimentagao, escolas,
hospitais e obras sociais.

CRAS de Uniflor realiza “CHA DA TARDE”

Projeto

O Projeto PIA, com sua
equipe de trabalho, Diregao,
professores, alunos e
funcionarios, com o apoio da
Secretaria de Educacdo Selma
Coimbra Pepece , CRAS, e a
administra¢do municipal,
realizaram no Projeto PIA,
uma grandiosa homenagem
aos povos indigenas, com
variadas apresentagdes, neste
dia 19, comemorando assim o
DIA do INDIO. Os alunos e
professores foram convidados
para se apresentar na Escola
Municipal Fabio Dias da
Silva, a convite da secretaria
de educac¢do, onde busca-
se valorizar a integragdo,
socializagdo e elevacdo da
auto-estima dos alunos.
Neste dia do ano ocorrem
varios eventos dedicados
a valorizagdo da cultura
indigena. Nasescolas, osalunos
costumam fazer pesquisas
sobre a cultura indigena, os
museus fazem exposicoes
€ 0s municipios organizam
festas comemorativas.
Deve ser também um dia de
reflexdo sobre a importancia
da preservac¢do dos povos
indigenas, da manutencao de
suas terras e respeito as suas
manifestacdes culturais. A
Diretora do Projeto PTA
Valnice Vieira Antunes,
ressalta que deve-se lembrar

também, que os indios ja
habitavam nosso pais quando
o0s portugueses aqui chegaram
em 1500. Desde esta data,
0 que se tem assistido é o
desrespeito e a diminuicdo
das populagdes indigenas.
Salienta que , segundo
os PCNs, ¢ preciso que o
aluno conheca e valorize a
pluralidade do patriménio
sociocultural brasileiro, bem
como aspectos socioculturais
de outros povos e nagdes,
posicionando-se contra
qualquer discriminagdo
baseada em diferengas
culturais, de classe social,
de crengas, de sexo, de etnia
ou outras caracteristicas
individuais e sociais. A
secretaria municipal de
Educagdo sempre valoriza

as datas comemorativas, e
destaca : “Essa participagdo,
essa integragdo entre os
setores da Educacdo é muito
importante, pois traz aspectos
positivos na construgdo do
individuo e releva-os em
seu crescimento social,
psicolégico e colabora para
o exercicio da cidadania””
A direcdo e os professores
do Projeto PIA destacam a

importancia desta data com
essas palavras: “O Dia do Indio
¢ um resgate a nossa historia
¢ das nossas raizes. O tema
oportuniza o aluno perceber-
se outros Grupos sociais,
auxiliando-o na Construgdo
da sua identidade, na atuagdo
como o outro grupo na vida
social, na Preservagdo do
Meio Ambiente em que vive
e na construcdo de valores.”
Obrigada a essa equipe
maravilhosa do Projeto PIA,
que se dedicou com afinco
para arealizagdo desse evento!
Nosso objetivo é o oferecer
um trabalho de qualidade
para essas criangas € ocupa-
las da melhor forma possivel
no contra turno escolar”. O
Projeto PIA, de cunho social,
atende criancas de 06 a 14
anos, no contra turno escolar.
Atualmente estdo matriculados
172 alunos, que recebem
aulas de capoeira, Artesanato,
Banda (instrumentalizagio

Na ultima terca-feira, (dia
17) no Centro de Eventos
Agenor Fumagalli, o mu-
nicipio de Uniflor, através
do CRAS com apoio da
Prefeitura Municipal, rea-
lizou um “Cha da Tarde”
para mulheres que recebem o
beneficio do Programa Bolsa
Familia. Estiveram presentes
a Psicopedagoga- Sidinéia
Ernegas Rodrigues, Assis-
tente Social- Anicasse Rizzo
e colaboradores, Silvonei dos
Santos Pozenato, Maria das
Gragas Bezerra, Maria Angé-
lica Zancani e Cintia Ornelas,
sob a coordenagdo da Secre-
taria da Assisténcia Social
Marilei Neves Ribeiro Zan-
chetti. O evento, oportunizou
importante reflexdo para estas

para fanfarra), aulas de
informatica, Danca ( HIP
HOP), Educagao Fisica, entre
outras salas direcionadas
aos aspectos pedagbdgicos
destinados aos Projeto. Um
dos intuitos programados para
o primeiro semestre desse
anos sao aulas de Karaté. Dia
28/04 as 18:00, na quadra do
Projeto PIA, haverd um evento

senhoras, com palestra minis-
trada pela pedagoga de Nova
Esperanga, Rosana Bazotti,
promovendo a auto-estima
desse grupo de mulheres, com
muita reflex@o e aquisi¢do de
conhecimentos. Este grupo
visa, buscar a ressignifica¢ao
das vivencias, elaborac¢do
de estratégias coletivas de
enfrentamento da situagao de
vulnerabilidade social e forta-
lecer os vinculos familiares e
comunitarios, com intuito de
melhorar a qualidade de vida
familiar ¢ comunitaria. Pois
entende-se que ¢ importante
criar um espago que incen-
tive o desenvolvimento das
potencialidades das familias e
as torne consciente sobre os
seus direitos e deveres.

PIA de Itaguajé comemora o Dia do Indio

com professores e alunos de
varios municipios da regido.
"Trata-se de um encontro
de capoeiristas, onde ocorre
troca de corddes, entrega
de troféus e brindes. Toda a
comunidade Itaguajeense e
comunidades vizinhas estio
convidadas a assistirem
esse evento tradicional do
municipio.

i Deputado Federal Zeca )
Dirceu em Paranacity

Neste dia 13 de abril,
esteve em Paranacity o
Deputado Zeca Dirceu que
anunciou a liberacdo da
emenda parlamentar, no
valor de R$ 250.000,00,
destinados a infraestrutura
urbana. Visitou a Vila Pro-
gresso, onde serdo inves-
tidos, com a contrapartida
do Municipio, na ordem

\.

de R$ 50.000,00 para pavi-
mentacgdo de 8.000 m2 nas
vias daquele bairro. Depois
compareceu a Casa da Cul-
tura para um breve encontro
com autoridades municipais
e pessoas da comunidade. O
deputado tem atendido ao
Municipio e regido cum-
prindo brilhantemente o seu
papel de parlamentar. )
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CNPJ/MF: 75.731.018/0001-62 - E-MAIL: contabilidade_atalain@yahoo.com.br CELSO BOLONHA 02/0511967 60 6° (ESTADODOPARANA
Estado do Parand LUIZ MATINIS 2211171960 561 REPROVADO Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Fone/Fax (0**44) 463-1287 - CEP 87.660-000
SIDNEI DE SOUZA 14/07/1972 56| REPROVADO E-mail: paranacity@prcity.com.br
CONCURSO PUBLICO N° 001/2012 AGNALDO XAMPINE DOS SANTOS 07/08/1986 56| REPROVADO i
EDITAL N° 011 - RESULTADO DA PROVA ESCRITA E TiTULOS ADRIANO TORRENTE 20/01/1974 52 REPROVADO ERRATA
CELSO PIASSI 23/04/1980 52| REPROVADO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA, Estado do Parand, no uso de suas DIEFERSON GUSTAVO DA SILVA 11/09/1988 52| REPROVADO
atribuicdes, e na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, considerando as NILTON TEIXEIRA DOS ANJOS 28/07/1967 48| REPROVADO A
condigBes previstas neste Edital e seus anexos e demais disposicdes legais aplicaveis, JULIO CESAR DAMASCENO 31/01/1976 48| REPROVADO TERMO DE CONVENIO N° 2/2012
TORNA Pl'JBII_ICO a DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS PROVAS OBJETIVAS E DA ALCIDES GIMENES JUNIOR 19/08/1950 44 REPROVADO
PROVA DE TITULOS, a saber: JOSE CLAUDAIR BITTENCOURT 11/04/1948 40| REPROVADO
ALEX SANDRO DE SOUZA PEREIRA 25/09/1980 32| REPROVADO MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado do Parand, no
1) FICA DIVULGADA A NOTA NA PROVA ESCRITA PARA OS CARGOS DE ALESSANDRO ADAO DA SILVA 07/08/1987 24| REPROVADO uso de suas atribui¢des legais, torna publica a retificagdo do Termo de Convénio n® 2/2012,
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, AGENTE DE SAU D'E’ AUX”'IA'R DE PSICOLOGO publicado em 25-03-2012, que passa a ter a redag@o a seguir especificada: )
SERVICOS GERAIS FEMININO, ENFERMEIRO, FONOAUDIOLOGA, MEDICO NOME: NASC: NOTA CLASSIFICAGAD ’ )
CLINICO-GERAL, MOTORISTA, PSICOLOGO E SERVICOS GERAIS LUCIANA DE PAIVA TAMBORLIM QUEZINI 10/03/1982 o o
MASCULINO, DO CONCURSO PUBLICO 001/2012.
LARESSA RODRIGUES CATIRSSI 08/09/1990 88 2 Onde se 16
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS SIMONE AZZOLIN DA COSTA 13/08/1984 84 3
. . THAIS FRANGO PEREIRA 16/08/1988 o - CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO CONVENIO
NOME: NASC: NOTA CLASSIFICAGAO CRISTINE MENDOZA SALATA 1710211978 0 = Para a execugdo do Convénio, a CONVENENTE repassard a importancia de até 14.400,00 (Quatorze
ESTER FRANCHETTI LEMOS 18/07/1969 72 1° DENNYS KEYITI SHINTAKU 2211111984 " p mil e qu?troF?ntcs reais), de acordo com as\ transferéncias efetuadas pelo_ Fundo Nacional de
BEATRIS PEREIRA 13/09/1977 72 20 Assisténcia Social (FNAS), correndo as despesas a conta de recursos orgamentarios.
AYLA BARTMANN EIDAM 25/02/1988 80 7
OSVALDO LUIZ MANTOVAN FERTONANI 03/04/1983 72 30 VAIRA DOS SANTOS GARI 0670811985 " p- Leinse:
SULAMITA RAMALHO TANJONI 18/10/1984 64 2 CAROLINI GASSIA CUNHA 30091566 7o - B CEIRA - DO VALOR DO CONVENIO
fé:zs;giiss;gzi:ﬁf)s ;:;zzﬂzﬁ; 2; REPR?‘_:\/ADO LIVIA YATSUDA BRESCANSIN 22/11/1988 76 10° Para a execugdo do Convénio, a CONVENENTE repassara a importancia de até 1{;.400,00 _(Quatorze
GUILHERME GAZOLA FERRARI 02/05/1991 76 11° mil e quatrocentos reais), correndo as despesas por conta de recursos orgamentarios proprios.
LORRANA PRISCILA PEREIRA 05/04/1994 48| REPROVADO ARYANE LEINNE OLIVEIRA MATIOLI 26/03/1988 72 120
MARIA LUZIA FAUSTINO 18/07/1968 44| REPROVADO PAULO SERGIO PEREIRA RICCI 10/06/1989 72 130 .
JANAINA GOMES FELIX 06/08/1990 44|  REPROVADO MARIANA SANTOS DA SILVA 2711011986 . 2o EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, 18 DE ABRIL DE 2012.
SONIA MARIA RODRIGUES 02/02/1966 40| REPROVADO ANDRESSA DENIPOTI 14/03/1990 68 150
SANDRA MACEDO DE JESUS 30/05/1981 40| REPROVADO THAIS CRISTINA GUI CAMARGOS 05/10/1970 64 160 &
IRACI APARECIDA DE ALMEIDA DOS SANTOS 24/05/1976 32| REPROVADO ALEXANDRA SORIANI MOTEKA 11/06/1975 64 170 ot
ROSANGELA ALVES TORRES 17/11/1969 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO ELIS REGINA DACOME CICUTO 06/12/1968 60 18° M loe&L?E;?Oto
AGENTE DE SAUDE GRACIELE DE PAULA 25/05/1985 60 190
NOME: NASC: NOTA CLASSIFICAGAO CARLA GRACIELY DE OLIVEIRA 16/10/1989 60 20° EDITAL DE AUDIENC'A POBLICA DA sAl’,DE
FRANCIELE PAES DOS SANTOS 10/05/1989 84 10 JOICE RUSCH 10/07/1989 56| REPROVADO
DEISE BRAVIN 22/07/1986 80 20 LILIAN LAVORENTE LIMA 18/06/1984 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO O Prefeito Municipal de Paranacity, Estado do Parana,
MARIA DAGMAR DA SILVA DE OLIVEIRA 30/06/1954 76 30 f:;ﬁ\'iig;:iz‘::;%m 12231 zzj AUSENTE | DESCLASSIFICADO torna publico a realizacio de Audiéncia Publica da LDO-Lei d -
PAULA BENGOZI DE MARCHI 31/07/1984 76 40 AUSENTE | DESCLASSIFICADO | 7 ) o
MARCIA CRISTINA CANDIDO DO NASCIMENTO 2210411971 68 50 SERVICOS GERAIS MASCULINO s Diretrizes Orcamentarias, relativa ao Exercicio do ano de 2013, a
NOME: : NOTA CLASSIFICACAO . . . PISR
S:ﬁ;fgﬁigéﬁﬁfmsmw ;3;23]:2; 23 s VANDERLE! AUGUSTO DE OLIVERA 30/0511972 . o ser realizada no dia 25 de Abril 2012, com inicio as 13:30hs, nas
MAURO SERGIO OLIVEIRA CHAVES 16/07/1975 a4 2 dependéncias da Biblioteca Cidada.
SIBELE ALVES RIBEIRO 08/12/1982 64 g0 THIAGO BULGARELL] 2410811986 o -
ANA RAFAELA VIEIRA FACHINI 20101994 64 9 OSEAS DOS SANTOS 28/03/1987 o -
ALINE GRAZIELLE NUNES DE FARIA 01/01/1937 56| REPROVADO GIOVANE NASCIMENTO DA SILVA 151021992 P - .
JAQUELINE ROBERTA JUSSANI 06/08/1988 56| REPROVADO ADRIANO CARIOCA DE OLIVEIRA 03/06/1993 80 6 Paranacity, em 16 de Abril de 2012.
SUZANE ZANINELLO FEITOSA MENDES 27/03/1993 56| REPROVADO CESAR AUGUSTO BOSSO 27/02/1991 76 70 ' S
QUEILA DELFINO DE CARVALHO 01/11/1963 52| REPROVADO ZAQUEU LAITE MESSIAS 10/11/1983 72 g
SHIRLEY DA SILVA ALVES 21/07/1972 52|  REPROVADO ANAILTON JOSE DA SILVA 24/12/1988 72 9 Ma r €0 Yavm amoto
PAULA JESSICA VILHENA DE PAIVA RIGUETE 2410611988 52| REPROVADO MURILO AUGUSTO FERREIRA 08/12/1988 68 10° gito Municipal
TAISE BRONZE CANSIAN 2310971989 52| REPROVADO APARECIDO BRAZILINO FERREIRA 07/11/1972 64 110 R . ,
JULIANO RIBEIRO DE LIMA 31/01/1993 52| REPROVADO ANTONIO CARLOS CARVALHO 22/06/1955 12| REPROVADO EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA DA SAUDE
n CLAUDIONOR MARQUES 25/10/1954 0 REPROVADO 1 4
:iﬂ/:’;m;:;c;g ZOA;?;:A ZEZEZ‘; ii EEE:EX:ECO) JOSE AUGUSTO ELIAS FELIPE 01/08/1955 o| REPROvVADO O Prefeito Municipal de Paranacity, Estado do Parana, )
CLEIDE APARECIDA INACIO ARMELIM 16/06/1970 40|  REPROVADO ELTON LUIZ DE MAZZI 14/02/1984 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO torna publico a realizacdo de Audiéncia Pablica da Assisténcia
ROSA MARIA MACEDO PRIMO 27/05/1974 JOSE PEDRO URIAS 25/03/1993 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO R ) ) lizad
401 REPROVADO JULIANO DOMINGUES MOREIRA 21/09/1985 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO Social, relativa ao 1° Trimestre do ano de 2012, a ser realizada no
VALERIA DOS SANTOS SALES 19/08/1988 40| REPROVADO i . .
MAELI PRISCILA MILAN 16/12/1991 40| REPROVADO 2) FICA DIVULGADA A NOTA NA PROVA ESCRITA E DA PROVA DE TiTULOS dia 25 de Abril 2012, com inicio as 08:30hs, nas dependéncias
ARIADNE CAVALVANTE DE ALMEIDA 20/05/1992 40 REPROVADO PARA OS CARGOS DE EDUCADOR INFANTIL E PROFESSOR DE EDUCACAO da Biblioteca Cidada.
FRANCIELE MACEDO PRIMO 25/09/1992 40| REPROVADO FiSICA, DO CONCURSO PUBLICO 001/2012.
SOLANGE PEREIRA 05/01/1984 36| REPROVADO
VALERIA PIASSI 2611011987 36| REPROVADO EDUCADOR INFANTIL ’
FRANCIELI CORREA DA SILVA 01/05/1992 36| REPROVADO NOME: NASC: NOTA | TITULOS |FINAL| CLASSIFICAGAO Paranacity, em 16 de Abril de 2012,
RAFAELA TRUZZI 190411994 | REPROVADO MARCIA ALVES COIMBRA DA SILVA 23/1011982| o2 0 92 10
SANDRA APARECIDA CARVALHO 18/04/1969 32| REPROVADO EDNA MENEGHETT! ROVER| 14/01/1964] 8 5 89 z
VALDIRENE CAMPI 03/0211975|  gg 88 30 Ma deo Yamamoto
ELENICE RAPUZA TRUZZI 07/06/1973 32 REPROVADO -
SUZI ELAINE CARDOSO ARENAS 071101975  gg 88 40 ito Municipal
ELIZABETE DA SILVA 091051976 32| REPROVADO RENATA MARTINS FONTINHAS SANTOS 28/05/1982|  gg 88 5
LILIAN DANIELI DA SILVA FRANCHETTI 27/12/1985 32| REPROVADO ARIANI VILHENA OE PAVA 200me73| o s P - EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA DA SAUDE
GESSICA LETICIA DOS SANTOS 17/01/1992 32| REPROVADO JANDIRA MARIA LOPES DA SILVA 08/011973| g4 84 7
EMARIELEN PRISCILA DE FREITAS 11/05/1993 32| REPROVADO PATRICIA MATHEUS MELO 10/08/1980| g4 84 & O Prefeito Municipal de Paranacity, Estado do Parand,
MARLI NASCIMENTO SOUZA BOSSO 01/0111973 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO FERNANDA CANDIDA FUKUDA 021211967 S . L . _— L .
TATIANA APARECIDA CAETANO 04/01/1984 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO JOSEANE GARCIA 30/03/1988 z: z: 1905 torna publico a realizagdo de Audiéncia Pablica da Saudde, relativa
ALESSANDRA PEREIRA 30/09/1990 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO FRANCIELI PEREIRA LEME 12/1011989| g4 84 110 ao 10 Trimestre do ano de 2012, a ser realizada no dia 25 de Abril
GESSICA CARREIRA CARDOSO 22/01/1993 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO DANIELLI LOZANO ANTONIO 15/09/1980 72 5 77 120 N . A P
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO VIVIAN DAIANE TRASSI 190011982 72 5 77 130 2012, com inicio as 10h 00min, nas dependéncias da Biblioteca
NOME: NASC: | NOTA CLASSIFICAGAO VIRGINIA MARIA BOSSO 31101972] 76 76 14° Cidada.
ADRIANA CORREIA DA SILVA 12/08/1980 @ 10 ELIENE SANTANA DOS ANJOS 08/07/1980| 76 76 150
SILVIA DOS SANTOS SILVA 06/09/1973 84 2 JACKELINE MINARDI DE AZEVEDO 04/0911987| 76 76 16°
ROZELANE DE OLIVEIRA 22/07/1974 84 30 WANDREZA CARLA NOGUEIRA BASSO 26/10/1988 76 76 17°
VALDIRENE APARECIDA DOMINGGS 09/04/1981 o o MARINA CAMILA RODRIGUES CARDOSO 26/07/1989| 76 76 180
DIVANIRA DA SILVA MARQUES 26/04/1965 80 50 ELIS ANTONIETA DEMARCHI 11/11/1989 76 76 190
EABIANA ALVES DA CRUZ 2610211974 o - MARIA IZABEL SIROTE BORGES 28/0811952| 72 72 200
GILSE AQUILA AQUARONI 28/06/1993 80 7 MARIA APARECIDA FERREIRA DA SILVA 30/04/1966 72 72 21°
LINDALVA APAREGIDA PRADO 29/06/1962 7 p ALESSANDRA CRISTIANA ARMELIN SANTANA 200711976 | 72 72 200
SIRLENE CORREA DA SILVA ALCANTARA 09/08/1966 76 o JANE APARECIDA CIAVOLELLA 15/05/1980| 72 72 23
VILMA APARECIDA BOTIGLIER| 211171969 76 10 EDINELE CRISTINA ROWANESE opaSes| 12 2 2 Prefeitura ﬂlmtitiml be 33&1‘&!!&1102111&
MARCIA CRISTINA TORRENTE 08/06/1970 76 110 MARTA RAGAZZI SCUISATO 21011968| 68 0 68 2° Estado bo Parani
VALDIRENE FERREIRA DA SILVA 1611011978 76 120 MARLENE BOSSO 28071970| 68 68 26° o Parana
EMANOELLY PRUDENTE VIEIRA 04/07/1984 68 68 270 CNPJ n? 76,970_391{0001—39
CLEMENCIA FERREIRA DOS SANTOS 15/05/1964 72 13 LETICIA BRUNA DE OLIVEIRA LEITE 20/07/1988| g8 68 280 , i
CLAUDECY ALVES DE LIMA PEREIRA 0410811973 72 14° VANDERLEIA MARIA DA SILVA BENEDICTO 24/02/1966| 64 64 290 EDITAL DE pR’E‘(‘;‘{‘(‘i s ,F:’,‘z’g,’,\]_ NE. 1172012
JANDIARA DA SILVA MENDES 14/03/1979 72 18° NATANAEL DE CARVALHO 111051968 | 64 o 64 300 PROCESSO ADMINIS IRATIVO N° 32/2012
DANIELE DOMINGUES 1710811987 72 16° VALERIA ALVES FERREIRA 03/08/1976| 64 0 64 310
ELISABETE ALVES 24/08/1973 68 17° ISABELA BONES| ARENAS 22/04/1991 64 64 32 f\), m:::\w:z *[)[l;.(!;’»,‘:u/\!\.‘u\‘l’s}‘[':r\I,}, E;Tﬁu:{g vo “PVAJEANI'\. awavés do ) Pissidenic JOAQ BOSCO DI
IZOLINA FERREIRA 09/08/1977 68 180 ALINE CRISTINA SOUZA DA SILVA 041101991 | o4 64 330 Gevida adtcrivaghe epettin et oG ELING FRANC o ] %Eg)licb("gm:-‘:lrd\’L]"-r:rliu{\f:.l:;‘llll; The rontmis
LUCINEIA BOREAN 21/05/1981 64 190 JULIANA DE FATIMA CARDOSO 17111993| 64 64 340 conta l.ui 1 10.520, de 17 de junha de 2002 ¢ suas atierugdes e subsidiarlamente com a Lei n°8.668, de 21 de junhio
de 1993, suas ulterugdes @ demais legislagho aplicdvel, torna publics a realizagho de licitagdo, no dia 16:04.2012. as
SILVIA MARIA TEIXEIRA 02/09/1967 50 200 ANGELA REGINA CREMONEZI GONGALVES 05/05/1966| 60 ) 60 35° 09:15 horas, no Endereso: Rua Dr José Cindide Muricy, 216 o paranapoen — PR . moadliaide
APARECIDA DE SOUZA BONES! 23/08/1970 0 210 NEUSA DOS SANTOS DA SILVA 14/03/11967 0 60 360 PREGAQ PRLSLNCIAT, objetivando a selego de pregns por ITLM ‘GLOBAL por LOTE, nas condigties fixadas
aeste edital & seus anexos, sendo a presente licitago do tipo menor prego.
EDILAINE APARECIDA DE JESUS DA SILVA 05/05/1978 60 200 CECILIA APARECIDA VIEIRA ITODA 27/04/1968 60 60 37°
T 201962 oo w | w et 25 ERlonel 4, et Dopets e e < ovclones B senende o Docunciaido o
MARIA DO SOCORRO RAMALHO DE SOUZA 01/01/1937 52| REPROVADO ROSIMEIRE RODRIGUES DOS SANTOS OLIVATT 02/11/1967 56 56 REPROVADO . o , ) N S
MARIA APARECIDA DE ALMEIDA 011011978 52| REPROVADO FABRICIA BOLONHA DA SILVA 0910311989 56 0 56| REPROVADO e oie el or de-ay em aessfio pllbles, no Endarogni Rua Dr. Jos Candido Murkey, 216 centio
A 31/08/1991
= s ol rioseo | | [meccmoneweec e | O AN—
ZELIA XAMPINE DOS SANTOS 28/05/1960 44| REPROVADO e e z REPRouoo MUNICAPAL E SACDE DE PARANAFGEAA.
MARIA DE FATIMA DO NASCIMENTO 04/09/1965 40| REPROVADO :
CLEUZA APARECIDA LEITE DE SOUZA 23/09/1975 40 REPROVADO DENEZIA MARQUES BOLONHA 15/09/1960 36 0 36 REPROVADO s p§gnvw\§xxt«:§A‘icK“A rentos du fornecimenio do objeiv da presente licitugdo vcorrerdo por conta do orgamento
PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA muritcipal através da seguinte dotagdo
MARIA APARECIDA FRAGOSO DE SOUZA 18/10/1975 28| REPROVADO NOWE. NASC. NOTA | TITULOS | FINAL| GLASSIFIGAGAO 010501 008 A
MARIA ELIANA DA CRUZ 09/04/1982 28|  REPROVADO D01.10.301.0033,2024-339030.0000
ANIELE VIEIRA DOS SANTOS 10/12/1984 76 76 1° 47.001.10.301.0032.2023-339030.0000
ANGELA PIASSI 26/01/1971 24| REPROVADO SUELLEN DA MATA 23091986 | g 5 73 2
ANGELICA GONGALVES DA MOTA 18/09/1986 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO WILLIAN FERNANDO LAZARI DOS SANTOS 201111986 72 72 » Compiiments. G e, e os naie 08 PAIS apendimenily i Shagnes necssaiios w0
ELIANE FERREIRA DINIZ 27/12/1981 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO JOAO HENRIQUE UMBELINO DE ARAUJO 23/01/1992 72 72 » Enderego _Run Dr. Jos¢ Candido Muricy. 216 contro parunaposma 'R CET §7680.00, Fax (44) 33421133,
MARIA DO SOCORRODE ANDRADE CARVALKO__| 10051566 o SENTE  DESCLISSIHCADO soourass| o - 03 inereasasios e sduir o el poderky fexe o mestante = pagamento na imgarténcl de
VALDINEIA VICENTE DA SILVA 04/04/1983 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO ANA PAULA VIDOTTO FARINHA 17/09/1984 60 5 65 6° tesouraria, s¢ serd retirado junto a prefeitura de Paranapoema (44) 3342-1133, o referido
VANESSA VICENTE DA SILVA 27/12/1987 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO GIOVANE BENGOZI DE MARCHI 210611977 64 o4 70 ?gnggg;vame contendo o enderego postal ou efetrénico para envio deste edital. (art. 5°, Hi da
ENFERMEIRO WENDER RODRIGO CANDIDO DO NASCIMENTO | 04/12/1992| ¢4 64 8°
NOME: NASC: NOTA CLASSIFICAGAO PATRICIA FERNANDA MILANI 11/04/1989 60 60 Q0
ALINE LAUREANO DA SILVA 07/01/1984 83 10 ANTONIO LUAN DIAS BALDASSO 06/01/1991| g0 60 100
PAULA ANDREIA ZANOLI 11/08/1984 84 2 LILIANE DIAS CUNHA BATAGLIN 201211972 52 52 REPROVADO
RENATA FANNY BATISTA 10/02/1989 a4 3 RENATA COSTA BORGES 23/06/1988 | AUSENTE DESCLASSIFICADO
RAFAELA PRIETO SIMAO 09/09/1989 84 40
ANNABELLE SILVA DA COSTA 01/06/1983 80 5 . )
ANNE CAROLINE EGEA RODRIGUES COVRE 26/08/1984 80 & Atalaia — PR, 20 de abril de 2012.
FLAVIA ELOISA AVANZI 25/09/1985 80 70 p, ¥ N - TRNEISCO DA COSTA
REGIANE FERNANDA FUMAGALI 27/11/1985 80 g NILSON APA! DO, AR% PREFEITO MUNICIPAT
DANIELI FURIO SILVA PASQUINI 02/08/1986 80 % Prefeito Munidipal
RENATO BURANELLO COSTA 15/12/1986 80 100 —
GIULIENE TASSO RUIZ 20/04/1990 80 11° ASSOCIACAO CASA LAR DE Além do site, vocé pode retirar seu exemplar gratuitamente
GEORGEA HELENA RODRIGUES 07/07/1987 76 120 COLORADO - PARANA nos estabelecimentos comerciais a seguir:
ANA PAULA DOS SANTOS CAMPOS 04/04/1989 76 130
JANAINA CRISTINA CARMELITA SOARES 190511983 EDITAL DE CONVOCAGCAQO
MONQUERO 72 14 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA Atalaia Nova Esperanga
MARIANA HARADA 02/08/1984 72 150 na A Churrascaria
LUCILAINE APARECIDA CIAVOLELLA 12/10/1984 7 160 G&G Movels Panificadora P30 de Mel
MARIANA SETTE CICCOTT! 2rlor11987 72 17° A Presidente da Associagcdo Casa Lar, no uso de suas atribuigées Auto Posto Fidrida Banca de Revista Nova Esperanca
THALITA THAUANA PISTORI ALENCAR MATHIAS 04/06/1990 72 18° ] ] Colorado Ourizona
ISABELLE ATALLA CONSTANTINO 03/07/1990 72 190 legais e de acordo com o Artigo 11, §2° Convoca: Restaurante e Churrascaria Sabor e Arte Mercearia Ttaipu
CAMILA SIQUEIRA FLORESTA 01/01/1937 8 200 Auto Posto A Jato Paranacity
RORIANA VEDE RS CHICAREL I I — Livraria do Tio Lanchonete do Roberto
MARA CRISTINA RIBEIRO FURLAN 27/02/1987 zz z; Assembléia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 23 de Restaurante-Churrascaria-Pizzaria Panificadora Primor
LUMA APARECIDA OLIVEIRA DE SOUZA 07/12/1989 68 240 Abril de 2012, as 19:30 horas, no Plendrio da Prefeitura Colorado APtaorggs?tgoPean;ﬁé
ANDRESSA KAUCHE 27/03/1986 64 250 . . . i u r
THIAGO DE AZEVEDO MOREIRA 07/03/1987 o4 220 Municipal de Colorado, Avenida Brasil, 1250. Hotefgu;eeslt"azgztzué"ana Michel Cabeleireiro
JULIANA CRISINA RUOCO 20/09/1987 64 270 Florai Presidente Castelo Branco
PAOLLA FURLAN ROVERI 10/07/1988 64 28° orai Lanchonete Big Lanches
EMILY CLAUDIA DA SILVA 08/01/1989 64 20° auta la: Auto Posto E1 Santa Inés
MARLENE LOURENGO FERREIRA 18/12/1978 60 300 Fran's Doces e Salgados Panificadora Cantinho do P30
DANIELA APARECIDA RIBEIRO SANCHES 18/12/1980 50 310 Inaja Auto Posto Paranapanema
LETICIA FERNANDA AMBROSIO 16/02/1986 80 s2° Alteragao do Estatuto Panificadora e Confeitaria Uni&o Marinas do Paranapanema
MARINA TINOCO ROMANO 22/04/1988 50 33 . N IS >
ERIKA LETICIA FANTUCI 19/12/1988 50 340 Alteragao do Regimento interno Farmaécia Santa Inés Sé&o Jorge do Ivai
SILVIA MARI FERREIRA 1811111973 56| REPROVADO Itaguajé Auto Posto Forini
JOSIANE VIDOTTI LOPES 23/08/1981 56| REPROVADO Supermercado Pontal Studio Mec Foto e Video
CAMILA RIBEIRO DA SILVA 06/09/1988 56 REPROVADO Colorado, 16 de abril, 2012. Quitanda do Marreta Uniflor
ISABELLA PEREIRA ;:3;:)3:2:9 56| REPROVADO v Jardim Olinda Auto Posto Garoto
MARIA RITA ALVES 7 52| REPROVADO i o ifi i
ROSANGELA RITA BARBOSA 06/09/1973 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO Denise L. Busnardo Panificadora Doce Sabor Lanchonzigzlgedsgarirlajgltzo(g Caseiro
SIMONE MARCELINO GARCIA GHIZONI 12/03/1987 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO Presidente da Associag&o Casa Lar de Colorado
CAROLINE TESSAROLO DA SILVA 28/10/1989 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO
FONOAUDIOLOGA . o s e
NOME: NASC: NOTA CLASSIFICACAO P f ’ d M p d c ’ d o _
I T — referfura do Municipio de Colorado JORNAL
MARIA ROBERTA FELICE DOS SANTOS MANTOVANI | 26/07/1983 76 20 ESTADO Do PARANA eG I o NAL
ANA KARINA PINHEIRO DA CUNHA 27/02/1984 76 3 Avenida Brasil, 1250 - Centro - Gaixa Postal 01 - GEP 86690-000 - Colorado - Parana - (44) 3323.3033
KESSY ANNIE DE OLIVEIRA SOUZA 08/07/1986 72 4° CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
JAQUELINE SENA SILVA 11/12/1987 72 5 coloradopr.com.br
JOELI PARPINELI FACINA 16/05/1990 72 & ERRATA Editado pela Empresa Del Grossi & Cia Ltda | Conselho Editorial:
e Sofon o - z - : : CNPI/MF 79.989.505/0001-80 Darlene Siqueira, Antonia Donata
LETICIA DE S. THOMAZINE 01/11/1986 68 8° Na Edicéo n°® 1645 do Jornal O Regional, do dia 12/02/2012, na DATA DE FUNDACAO Diretores ge Redagiio:
LILIAN NADIN CRISTOFOLLI 310771962 64 & pagina (03) foi publicado o Decreto n® 640/2010, da Prefeitura 03/04/1960 Raul Siqueira Del Grossi, Luis Fernandes,
ROSILENE URNHANI STRAVATI 16/05/1974 56 REPROVADO Municipal d L. - Administragio, Redacéo, Publicidade Maria Gomes
TATIANE TAMIRES FELIPES 2611211991 56| REPROVADO pal de Colorado com erro de digitagdo, sendo que o correto Rua Lord Lovat, n° 500 (sede propria) Colaboradores:
CLAUDILUCY DOS REIS 29/12/1980 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO & Decreto n° 640/2012. Telefone: 9111-1871 - Tefefax: (44) 3252-1177 A;)Cﬁﬁglgd;l;e;;)lo _ Colorado
MEDICO CLINICO GRAL E-mail: jornaloregional@homenett.com.br Antonio Vitoreti - Nova Esperanca
NOME: NASC: CLASSIFICAGAO Colorado, PR, 19 de abril de 2012. CEP 87.600.000 - Nova Esperanga - Parand Projeto Grafico:
ROGERIO CASTILHO PEDRONE 24/07/1976 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO SUCURSAL EM COLORADO Diario do Noroeste - Paranavai
MOTORISTA Rua Deputado Branco Mendes n°® 549 .
: . - 1° Andar (sede propria) Tlragemz 3.000 exemp}ares B
NOME NASC CLASSIFICAGAO E permitida a reproducio de qualquer matéria
Telefax: (44) 3323-2543 P produgao de quaiquer mater
CLAUDINEI SARGI 11/08/1984 76 1° Marcos Jos onsalter de Mello N _ - Veiculada, sem prévia autorizagdo da Diregdo,
DANIEL CORREIA DA SILVA 01/05/1973 72 2 CEP 86.690.000 - Colorado - Parand Desde que’ conste a fonte; “Jornal o Regional”
TONY FERNANDO BARTELLI 20/07/1988 72 30 Prefeito Diretor: Edemar Del Grossi >




Nova Esperanca, Domingo,
22 de Abril de 2012.

Prefeitura Municipal de Itaguaje

ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.
> = CNPJ 76.970.359/0001-53 “ - -

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2012 - A
Art. 1° = O Prafsitn Municipal de itaguajé, no uso de suas atribulgdes legais,

HOMOLOGA a inscrigio do Concurso Puiblico aberto pelo Edital de Concurse Publico N°
002/2012, conforme abaixo discriminado:

ADVOGADO

RG
4.707.163-4/PR
21.356,754-4/SF

NOME

Darci Felix Junior
Everton Marcelo Fagundes Silva
43.381/0AB

Jorge Raberto Martins Junior

Julio Carlos de Souza 8.390.297-3/PR
Julyene Crys de Oliveira 44.564.151-4/3P
Leonardo Fregonesi de Moraes 37.537.077-8/SP
[Liana de Ollveira Gazzone 8.218.032-0/PR

Luciana de Melo Figueirado 5.551.280-8/PR
Lucinda Aparecida Polotto Baveloni 5.414.570-5/PR

Marcos José de Vasconcelos 24,350.620-X/SP
Moira Marcelino Dias 6.210.798-7/PR
[Murilo Garcia Barbgsa 30.583.165-3/5P
| Vinicius Occhi Frangozo 8.208.714/PR
CONTADOR
NOME RG
Angelo Antdnio Damini 40.618.086-0/SP
Douglas Alves Maeda 7.935.434-1/PR
José de Souza Carvalho 3.805.190-3/PR
Luiz Renato Vaz 066.053-4/PR
Raguel Teixeira Cardla .880.177-4/PR
Talita Alves Gonzales 8.381.921-8/PR
Valdir de Souza 7.566.332-3/PR
ENGENHEIRO AMBIENTAL.
NOME RG
Aline Yukie Minasse Watanabe 10.032.427-0/PR
Gabriela Lopes Trevizan 34.175. SP
Gilson Cadedo Trentin ).504.455/PR
Jotio Karlos Locastro 10.045.019-4/PR
Osnir Dias Barbosa .892.117-0/PR
Tamires Medeiros de Lima .918.622-3/PR
Vinicius Ferreira Martins el .274.484-1/PR
RECEPCIONISTA e
NOME R
Andréla de Aracjo - 10.104,382-4/
ég-m; a lsabel de Souzs 8.152.88-8/P
dssia de Souza EBderll 321.472-2/PR

Claudiana inécio de Jesus

0.831.899-8/P

Cristiane Roveri

1
7.232.118-9/PR

Daniela Rocha Raposo de Medeiros

45.668.342-7/PR

Everlin Priscila Melo_Atalde

1.123.767/TO

]

=

Fernanda Soares Leal 0.205.717-1/PR

Flavia Aparecida da Silva .887.304-4/PR
Jacqueline de Rezende Rocha .244.338-0/PR
Josimelre recida Moraes . .

[Juliana Fernandes de Cliveira
|Lacia Oliveira de Lima

Luzia Lopes Amorim Ramalho
Magda Regina de Albuguerque

55-2
13.305.811-7/PR
10.859.749-6/PR -
6.255.749-6/PR

Maiara de Oliveira Sim&o 10.359.240-2/PR
Mariana Teixeira de Oliveira 10.873.028-3/PR
Mayara Corra 10.734.730-8/PR
Nadir Aratjo dos Santos 7.937.365-6/PR
Regiane Jandre da Siiva .150.979-2/PR
Rosana Rodrigues Fernandes .439.108-9/PR
Suzamar de Souza Fernandes .270.815-4/PR
Talita Dantas Ferreira .321.606-7/PR

Art. 2° - Informamos que a Prova Escrita seré realizada no dia 22 de abril
de 2012, com Infclo s 9h00min, na Escola Municipal Fébio Dias da Silva, sitc a Rua |
Agamenon MagalhBies s/n® - Centro, em itaguajé-Pr. .

antec derl.\ll't. 3: I- -} d“.SO p ';', " p ao local designado, com
9 cla minima de trin minutos, munido de UM DOS SE ITES
DOCUMENTOS, NO ORIGINAL: ouiN

- Cédula de |dentidade - RG;

- Carteira de Orgfio ou Conselno de Ciasse;

- Ci de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habllitagsio, emitida de acordo com a Lei 9.603/97 (com foto);

- Passaporte;

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

itaguajé - PR, 17 de Abrll de 2012,

Jalro Augusto Parron
Profeito Municlipal

Prefeitura do Municipio de Colorado

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Colorado - Parana - (44) 3323.3033
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

DECRETOQ N° 678/12

SUMULA: Nomeia Junta Médica Oficial e dd  outras
providéncias.

) MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLQ, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
COL(.EB_ADO, ESTADO DO PAARANA. NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE‘
O ART. 56, VI DA LEI ORGANICA E NOS TERMOS DA LEI N° 788/93 NO ART. 122
PARAGRAFO 1° E LEI N° 2005/2001, ART. 20, PARAGRAFO 1°. '

NCONSIDERANDO, que um dos integrantes da junts médica constituida pelo
Decreto n® 313/2010, Dr. Arnaldo Bento de Aimeida encontra-se impossibilitado de realizar
pericia neste momento.
DECRETA:
Art. 1°)- Fica Constituida junta médica oficial, para realizar
erfeias médicas Municipais: S -
NOME CRM T CPF
Dr. Paulo Sérgio Beline 10198 497.448.879-15

-
Dr. Marcos Emilio C. Teixeira I 12209 075.517.678-27
Dr, Jodio Maria da Silva T 11205 445.179.399-87

Art. 29)- Conforme necessidade da realizagdo de pericias dos ~

servidores: .
Hoai CARGO :
01- Maria Aparecida de Souza o Zeladora N
02~ Sueli de Almeida Guimarics __ Zeladora ]
03- Maria Aparecida Lima N Serveute
04- Maria Aparecida da Silva Rodrigues Mereudeira
05- Aparecida Rosilda Polachi Gari .

| 06- Roseli Ventura Blonski - Operério-1 ‘,___’

[07- Lucincide Cavalheiro de Aratjo _ . Gar

Art. 3)- Fica permanecido o Decreto n° 313/2010 de

13/04/2010, para as demais periclas médicas.
Art. 4°- Este Decreto entrarda em vigor na data de sua

publicagio, revogadas as disposi¢bes em contrario.
Colorado, 19 de abril de 2012,
MARCOS/ (OSE CONSALTER DE MELLO

Prefeito

DECRETO N°® 675/12

Nomeia cargo de Provimento em comissio e dé
outras Providéncias.

MARCOS JOSE CONSALTER DE g
3 MELLO, PREFEITO DO MUNICIPIO D
COLORADO, ESTAD_O DO PARANA, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LI‘I]I;:
zcl(’)’II\I/I;)ERE O ART.56, VI DA LEI ORGANICA E NOS TERMOS DA LEI N°
21/05,

DECRETA:

Art.1°- Fica nomeada a Sra. ERICA CANDIDA
PAZINI, com cargo de Provimento em comissio, como Diregdio € Assessoramento-
DAS 3, simbolo CC-3, deste Municipio, portador do RG n* 7.010.962-0-PR., inscrito
no CPF- 019.595.979-57.

Art. 2°- Fica concedido Gratificac@io pelo Regime
de Tempo Integral, com direito a percep¢io correspondente a 30% do Simbolo CC-
3, nos termos do art. 103 da Lei n® 788/93.

- Art. 4°- Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Art, 5°- Este Decreto entrarda em vigor na data de
sua publicagdo, com efeito a partir do dia quatro do més de abril do ano de dois mil e
doze.

Colorado, 04 de abril de 2012.

£ CONSALTER DE MELLO
Prefeito

MARCO!

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
o C.G.C.75731034/0001-55
Av. Dr. Gastdo Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299
Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul, Estado do Parana.

Requer junto ao Instituto Ambiental do Parana — IAP, renovagdo da
Licenga de operagdio para o Aterro Sanitario, localizado no Lote 3BA e

Lote 3BD - Rodovia PR 463, situado no municipio de Paranacity — Pr.

Cruzeiro do Sul, 20 de abril de 2012.

Aj Buso de Aratjo

efeito Municipal

JORNAL

CGIONAL

PAGINA

PREFEITURé MUNICIPAL DE UNIFLOR

TADO DO PARANA

C.NP.). 78.279.9750001.62

DECRETO N°. 20/2012

SUMULA: Autoriza a Abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orgamento do Municipio de Uniflor, para o Exercicio Financeiro de 2012,
no valor de R$=260.500,00 (duzentos e sessenta mi e quinhentos reais),
com recursos oriundos de Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias e
Excesso de Arrecadagédo de Receitas.

DATA: 19 de abril de 2012.

ANTONIO ZANCHETTI NETTO, Prefeito do municipio de Uniflor, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o
estabelecido pela Lei Municipal n°. 1004 de 20 de dezembro de 2011.

DECRETA

Artigo 1°.
SUPLEMENTAR por CANCELAMENTO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS, no valor de

R$=7.000,00 (seis mi reais), destinados as seguintes dotagées orgamentarias:

Fica aberto no corrente exercicio financeiro um CREDITO ADICIONAL

© 7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE
7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.00032-021 Manutengao do Centro Profissionalizante
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagdo na Administrag@o Direta R$  7.000,00

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CANCELAMENTO DE DOTAGOES ORGAMENTARIAS R$  7.000,00
Artigo 2° Para cobertura do CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR por
CANCELAMENTO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS, no valor de R$=7.000,00 (seis mi

reais), sera oriundo dos seguintes cancelamentos de dotagdes orgamentarias:

~

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE
7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.00032-017 Manutengéo do Ensino Fundamental
3.1.80.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta R$ 3.500,00
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ESPORTE
7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.00032-017 Manutengéo do Ensino Fundamental
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragdo Direta R 3.500,00

CANCELAMENTO DE DOTAGOES ORGAMENTARIAS R$  7.000,00

Artigo 3°. Fica aberto no corrente exercicio financeiro um CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR por EXCESSO DE ARRECADACAO DE RECEITA, no valor de
R$=253.500,00 (duzentos e cingiienta e trés mil e quinhentos reais), destinados as
seguintes dotagbes orgcamentarias:

5 DEPARTAMENTO DE OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS
5.001 DIVISAO DE OBRAS
15.451.00071-126 Construir Portal Turistico
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES

3.1.00.000757 Convenio Ministério do Turismo - Portal Turistico R$ 146.250,00

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E
10 MEIO
10.001 DIVISAO DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO
20.601.00091-053 Implantar Patrulha Mecanizada
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
3.1.00.000756 Convenio Ministério Agricultura - Patrulha Mecanizada R$ 107.250,00

SUPLEMENTAGAO POR EXCESSO DE ARRECADAGAO R$ 253.500,00

Artigo 4° O EXCESSO DE_ARRECADACAO DE RECEITA no valor de R$=253.500,00
(duzentos e cinglienta e trés mil e quinhentos reais) sera realizado nas seguintes contas de
receitas:

2.4.7.1.99.99.03.00 CONVENIO MINISTERIO DO TURISMQ - CONSTRUCAO DO PORTAL
TURISTICO
R$ 146.250,00
2.4.7.1.99.98.02.00 CONVENIO MINISTERIO DA AGRICULTURA - AQUISIGAO DE

PATRULHA MECANIZADA R$ 107.250,00
TOTAL DAS RECEITAS R$ 253.500,00

Artigo 5° — Este Decreto entrard em vigor neste ato, revogando-se as disposigdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Uniflor, 19 de Abril de 2012.

Prefeito Municipal

TERMO ADITIVO N°0+1

TERMQ ADITIVO AO CONVENIO n° 01 QUE ENTRE Si
CELEBRAM O MUNICIPIO DE UNIFLOR E O
CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE, COM
VISTAS A OPERACIONALIZAGAO DAS AGOES DE
ASSISTENCIA FARMACEUTICA DO SUS NO
MUNICIPIO.

Por este instrumento, de um lado a Prefeitura Municipal de UNIFLOR / PR,
pessoa juridica de direito pablico, inscrito no CNPJ sob n° 76,279.975/0001-62,
¢om sede a AV. DAS FLORE - 118 — CENTRO, na ¢ldade de UNIFLOR - Parana,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, ANTONIO ZANCHETTI NETTO
portador da cédula de identidade RG n° 8818.884-0 PR e do CPF o°
199.227.019-87, residente e domicllilado em UNIFLOR/PR, e de outro lado o
CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE, CNPJ n° 03,273.207/0001 -28,
doravante simplesmente deneminade CONSORCIO, neste ato representado -
pelo seu Presidente Roderijan Luiz Inforzato, portader da Cédula de
Identidade/RG n° 3.640.251-2- PR, do CPF n° 493.792.509-82, residente e
domiciliade em S8anta Amélia (PR), com base no previsto no artigo 19°, inciso I,

do estatuto do Consorcio, e nas Leis n°s 8.080/90 e 8.142/90, firmam o presente
Termo Aditive com as condigdes a seguir estabelecidas: N

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogada a vigéncia do Convénic original até
31/12/2012,

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem em vigor as demais clausulas e itens do
Convénio Original, ndo alteradas pelo presente Termo Aditivo.

E assim, por estarem de pleno acordo e ajustados, depois de lido e achado
conforme, o presente instrumento vai, a seguir, assinado em 03 (trés) vias
pelos representantes dos respectivos signatarios, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo fir

para publicagio e execugéo.

Rodarjan Luiz Inforzato 3
Praesidente do Conselho Deliberative do CONSORCIO

/%ﬁﬁ?%"‘m{@
SR

e

enett.com.br o
TO EW
0  Municipic  de  Uniflor/PR,

comunica que na edigo no256%
do dia 15/04/2012, Publicou:
CONTRATADA: Carlos Fabiano
do Nascimente ME
RETIFICA-S

TRATADA: V. AMBROSIO
| INFORMATICA ME

PREFEITURA MUNICIPAL DE

'PRESIDENTE CASTELO BRANCO

CNPJ/MF 76.279.959/0001-70

e

DECRETO n° 1304 / 2012

O Sr. VALDOMIRO CANEGUNDES DE SOUZA, Prefeitc Municipal de PRESIDENTE
CASTELO BRANCO — Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais

DECRETA

Artigo 1° - fica aprovado o projetoc de loteamento denominade JARDIM EUROPA
localizado sobre o lote de terras n® 129-E4 da Gleba Atalaia, com area de §4.530,00 m2,
localizade na sede do Municipio de Presidente Castelo Branco — Estado do Parana, de
propriedade de M. M. MERLOS EMPREENDIMENTOS LTDA., conforme matricula
n°19.541 no Servigo de Registro de Iméveis de Nova Esperanga — Parana.

Artigo 2° - A presente aprovag@o & condicionada ao cumprimento das obrigagbes
contraidas pelos loteadores de acorde com a execugao da infra-estrutura { galeria de
aguas pluviais, rede de agua potavel, rede coletora de esgoto sanitario, pavimentagéo
asfaltica, meio fio, sarjetas, rede de energia elétrica com iluminagic publica e
arborizagao) .

Artigo 3° - A aprovag@c na@o implica no reconhecimento pela municipalidade dos
documentos de dominio e posse des loteadores, nem de responsabilidade por eventuals
divergéncias de divisas, dimensdes de lotes e direitos de terceiros, nem para quaisquer
indenizacoes.

Artigo 4° - Ap6s a edigdo deste Decreto sera expedido Alvara de Licenga para execugao
do loteamento que devera ser levado & registro na circunscrigéo imobiliaria competente,
dentro do prazo de 180 dias, contados de sua expedicdc, sob pena de caducidade da
licenga concedida.

Artigo 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposigbes em contrario.

Edificio da PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 13 de
abril de 2012.

D g
VALDOMI RC(S(C%E GuU
Prefeito Municipal

ES DE SOUZA

APAE - Sao Jorge do Ivai

APAE A. DE PAIS E AMIG. EXCEP. S.J.IVAl
Corditheira Sistema Contabil

Consolidagao: Empresa

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES
BANCOS CONTA MOVIMENTO
Banco do Brasil C/Convenio N. 8186-8
Banco do Brasil S/A - Convenio n. 6,967-1
Sicredi C/C - 30.980-0

VALORES A RECEBER
QUTROS CREDITOS
OUTROS CREDITOS A RECEBER
Aplicagdo Cooperativa Sicredi

ATIVO NAO-CIRCULANTE
IMOBILIZADO
IMOBILIZADO

Computadores e Perifericos
Moveis e Utensilios
Carteiras Escolar, Mesa e Quadros
Instalagdes
Utensilios Domésticos Prataria Talheres
Barracas Equip.p/Festas e Eventos

IMOBILIZADO EM CURSO
Reparos Pinturas € Manut. de Sala Escolar

TOTAL DO ATIVO

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
OBRIGACO_ES FISCAIS E SOCIAIS
EDUCAGAO
Fgts a Pagar
Inss a Recolher
Pis S/Folha de Pagamento a Recother
Salarios e Ordenados a Pagar

SAUDE
FGTS a Recolher
Inss a Recolher
Pis $/Folha de Pagamento a Pagar
Salérios e Ordenados a Pagar

ATIVIDADE E MEIO
FGTS a Recolher
Inss a Recolher
Pis S/Folha de Pagamento a Recolher

PATRIMONIC LIQUIDO
PATRIMONIO
PATRIMONIO SOCIAL
Patrimonio Social

SUPERAVIT OU DEFICIT
SUPERAVIT
Superavit do Exercicio

TOTAL DO PASSIVO

Balango Patrimonial

Grau: §

Pagina: 64
Data: 16/04/2012
Hora: 09:44

Encerrado em: 31/12/2011

49.706,48

49.706,48

49.706,48
6.591,84
6.591,84
6.591,84
513573
1.456,70

041

36.580,03
36.580,03
36.580,03
36.580,03

6.534,61
6.534,61
6.476,21
700,00
3.188.21
93,60

-~ 96,00
1.452,00
946,40

58,40
58,40

49.706,48
1.792,76
1.792,76

56023

406,75
74,42
2017
12,16

300,00

497,16
234,80
233,47

28,89

47.913,72
30.024,08
30.024,08
30.024,08

17.889,64
17.889,64
17.888,64

Reconhecemos a exatiddo do presente Balango Patrimonial com base nas informagdes e na documentagéo
apresentada, encerrado em 31/12/2011, somando tanto no Ativo como no Passivo, a importancia de R$ 49.706,48
(quarenta e nove mil, setecentos e seis reais e quarenta e oito centavos).

RICARDO BIZETTI
PRESIDENTE
CPF 773.416.869-87

-APAE A. DE PAIS E AMIG. EXCEP. S.J.IVAl
Cordilheira Sistema Contabil

Consolidagdo: Empresa

RECEITA OPERACIONAL BRUTA
RECEITA OPERACIONAL
RECEITA EDUCACAQ
Verba Estaduai - PDDE
RECEITA ATIVIDADE MEIO
Doagao Pessoa Fisica
Doagéo Carné Contribuigdo
Doagao Pessoa Juridica
Promogdes Diversas

DEDUGOES DA RECEITA BRUTA
RECEITA LIQUIDA

CUSTOS

SUPERAVIT BRUTO

DESPESAS OPERACIONAIS
DESPESAS C/EDUCAGAQ
Agua
Alimentagao
Décimo Terceiro Salérios
Energia Etétrica
Férias + 1/3
FGTS
Limpeza e Conservagio
Material de Consumo
Material Didatico
Salarios e Ordenados
Telefone
Servigos de Terceiros
DESPESAS ATIVIDADE MEIO
gua
Alimentagio
Décimo Terceiro Salario
Despesas Diversas
Energia Elétrica
Férias + 1/3.
FGTS
Honorarios Contabeis
Impostos e Taxas
Manutengo e Reparos
Material de Consumo
Pis S/Folha de Pagamento
Salarios e Ordenados
Telefone

Inss
DESPESAS COM SAUDE
ua

Décimo Terceiro Saldrio
Energia Elétrica
Férias + 1/3

Pis S/Folha de Pagamento
Salérios e Ordenados
Telefone
RECEITAS FINANCEIRAS
RECEITAS FINANCEIRAS
Rendimentos de Aplicagio
DESPESAS FINANCEIRAS
DESPESAS FINANCEIRAS
Juros, Comissdes e Despesas Bancarias
OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS

DEMONSTRATIVO DE SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO

Grau: 5

OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS EDUCAGAO
Despesas c/Contribuigio Social-Cota Patronal (Isenges)
Despesas c/Contribuiio Social - Terceiros (isengdes)
Despesas C/Cantribuigio Social - RAT (isengbes)

OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS DA SAUDE
Despesas C/Contribuigao Social-Cota patronal (Isengbes)
Despesas C/Contribuigdo Social - RAT (Isengdes)

Despesas C/Contribuigao Social - Terceiros (Isengdes)
OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS ATIVIDADE E MEIO
Despesas C/Contribuigio Social - Cota Patronal (Isengdes)
Despesas C/Contribuigdo Social - RAT (isengdes)
Despesas C/Contribuigi Social - Terceiros (Isengdes)

OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS
OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS

Receitas de Isengdes de Contribuigdes Sociais Usufruidas

RESULTADO OPERACIONAL

RESULTADO ANTES DA PROVISAO PARA A CONTRIBUIGAO SOCIAL

RESULTADO ANTES DA PROVISAO PARA O IMPOSTO DE RENDA

SUPERAVITIDEFICIT LIQUIDO DO EXERCICIO

SUPERAVIT DO EXERCICIO

CPF 773.416.869-87

APAE A. DE PAIS E AMIG. EXCEP. S.JIVAI
Cordilheira Sistema Contabil

Consolidagao: Empresa

Saldo inicial de superavits acumulados

Ajustes de exercicios anteriores
Saldo ajustado

Reversao de reservas

Superavit liquido do exercicio
Destinagéo do superavit

Saldo final de superavits acumulados
Dividendos por agao do capital social

IMZETTI E

PRESIDENTE
CPF 773.416.869-87

APAE A, DE PAIS E AMIG. EXCEP. §.JIVAI
Cordilheira Sistema Contébil

Consolidagao: Empresa

ADOR

-029428/0-7

Demonstragio dos Superavits ou Déficits Acumulados

Demonstragéo dos Fluxos de Caixa

Método: Direto

Conta Descrigdo

1 OPERACIONAIS

1.01 Entradas

1.01.001 {+) Recebimento de clientes
1.01.005 (+) Juros recebidos
1.01.010 (+) Outros recebimentos
1.02 Saidas

1.02.001 {-) Fornecedores
1.02.005 (- ) Empregados
1.02.010 (-) Tributos

1.02.015 (- ) Juros pagos
1.02.020 (-) Despesas Gerais
1.02.025 (-) Outros Pagamentos
2 INVESTIMENTO

201 Entradas/Saidas

2.01.001 Ativo imobilizado
2.01.005 Investimentos

3 FINANCIAMENTO

3.01 Entradas/Saidas
3.01.001 Empréstimos

3.01.005 Integralizagdes de capital

G40 das Di
Disponibilidades
No inicio do Periodo
No final do Periodo

Resultado
: ,g -
[CARDOQ BIZETT!

RESIDENTE
CPF 773.416.869-87

Pagina 66
Data: 16/04/2012
Hora: 09:45

Periodo: 12/2011 a12/2011

29.405,37
29.405,37
16.269,34
15.269,34
14.136,03
140,00
390,00
335,03
1327100

0,00
29.405,37
0,00
29.405,37

18.867,74
9.232,63
38,75
760,00
1.692,66
3161

68,64
328,70
248,08

24,80

55,82
928,81
701,00

70,09
157,72

2.166,99
2.166,99
2.166,99

10.537,63
10.537,63
10.637.63

0,00

10.537,63

Pégina 68
Data: 16/04/2012
Hora: 09:46

Més/Ano; 12/2011

Pagina: 70
Data: 16/04/2012
Hora: 09:46

Periodo: 01/2011 a 12/2011

Vator
18.215,30
125.360,34
124.964,73
0,00
39561

-107.145,04

5705636
944762

0,00
-40.641.06
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

18.215,30

24.138,31
43.171,87

19.033,56




Nova Esperanga, Domingo,
22 de Abril de 2012.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA

PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157
CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
Sio Jorge do Ivai — Estado do Parand

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos Seis dias do més de Outubro de dois mil e onze, A PREFEITURA MUNICTPAL DE SAO
JORGE DO IVAIi-PR, com enderego na Praga Santa Cruz, 249, em Sao Jorge do Ivai —
Parana, através de seu Pregoeiro, Rosa Vania Inserilo, nos termos da Lei Federal n°.
8.666/93 e suas alteragdes, Lei Federal n°. 10.520/2002 e Decreto Municipal 141/2009, e
demais normas legais aplicaveis, realizou Pregdo Presencial n° 20/2011, Sistema de
Registro de Pregos, com objetivo de futura e eventual Contratat;éo de Empresa para
Prestagédo de Servigos de Borracharia a serem realizados nos veiculos da frota municipal, ja
inclusos os materiais de consumo utilizados na mao de obra, conforme especificagdes
constantes no Edital e seu Anexo | e, depois de homologada pelo Prefeito Municipal, Milton
Muzulon, no dia 14/10/2011, formaliza a presente Ata, tornando registrados os precos
obtidos com a melhor proposta vencedora que passa a fazer parte integrante da presente
Ata.

ITEM | QTDE DESCRIGAO UNITARI | TOTAL EMPRESA
o VENCEDORA

01 60 Conserto de Pneus em 42,00 2.520,00 | V. A. S Camilo Pneus
Maquinas e Tratores Me

02 120 | Montagem de Pneus de 39,00 4.680,00 | V. A. S Camilo Pneus
Magquinas e tratores Me

03 40 Tip Top de Maquinas e 10,00 400,00 | V. A. S Camilo Pneus
Tratores Me

04 100 | Conserto de Pneus em onibus 15,00 1.500,00 | V. A. S Camilo Pneus
e caminhéo Me

05 300 | Montagem de Pneus em_ 12,00 3.600,00 | V. A. S Camilo Pneus
6nibus e caminhdo Me

06 40 Tip Top &nibus e caminhao 10,00 400,00 | V. A.S Camilo Pneus
Me

07 100 | Conserto de Pneus em carros 8,00 800,00 | V.A.S Camilo Pneus
baixos Me

08 180 | Montagem de Pneus em 7,00 1.260,00 | V. A. S Camilo Pneus
carros baixos Me

1 — Os pregos obtidos no presente certame, ficam registrados para reger as negociacdes
entre a empresa vencedora e o Municipio de Sio Jorge do Ivai, Estado do Parana, na
vigéncia desta Ata pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir da publicagéo da presente

2 — Mesmo comprovada a ocorréncia de fato superveniente e/ou as hipéteses previstas, a
Administragdo, se julgar conveniente, podera optar por cancelar a ata e iniciar outro

processo licitatorio.

3 - Integram esta Ata, o edital e seus anexos, as propostas das empresas classificas em 1°

lugar.

ROSA VANIA INSERILO
Pregoeiro

Empresa: A
'Y
<y
- 7
1-V. A S. CAMILO PNEUS ME, con) endereco na Rua Visconde do Rio Branco, n® 1129,
centro, na cidade de Sao Jorge do I\);f‘ Estado do Parana, CEP: 87.190-000.

Sao Jorge do Ivai, 06 de Outubro de 2011.
47.365 538/0001-94
W,k 3. CAMILG - PNEUS - ME

1 VISCONDE DO RIO BRANC s N° 1129
CENTRy - CEP 87190-0C0
SAO JORGE DO IVAl PR

ESTADO DO PARANA

PREGAO PRESENGIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE 8AQ JORGE DO IVAY

Nr.: 12/2012 -PR

CNPJ:  76.282.849/000104
PRAGA SANTA CRUZ, 249
C.EP.: 87180000 - SAD JORGE DO IVAI - PR

Processo Administrativo:
Procasso de Liciacsio: 2312012
Data do Processo: 2832012

Folha: 111

TER! AC I AO DE P LICITATORM

O Prefeito, MILTON MUZULON, no usc das atriouigdes que ihe sio idas pela legit em vigor, pela
Lei Nr. .666/93 e alieragdes posteriores, a visia do parecer conclusivo exarado pela Comiss4o de Licitagdes, resolve:

0t - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitag&c nestes termos:

a) Processo Nr.: 232012
b) Licitagéo Nr.: 12/2012-PR
©) Modalldads: PREGAO PRESENCIAL

o) Data Homalogagao: 18/04/2012
e) Data da Adjudicagae: 18/04/2012 Sequéneia: 0
f ) Objeto da Lickagio  AQUISIGAQ DE 2 CAMINMOES TRUCADOS.

(om Reals RS)
g} Fornecedores e Itens Vencedores: Quiedellons MédiaDesclo (30 Tt dos ltens
- 601548 - KONRAD NORTE COMERCIQ DE CAMINHOES LTDA 1 0,0000 445.000.00
1 445.000,00
02 - Autorizar a emiss2o da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).
Dotagao(8es); 1-003.4.4.50.52,00.00.00.00 {134) Ssido: 60.681,80
[ N S 1

SAD JORGE DO VAL, 18 de Abrk de 2012. — =
MILTON MUZULON
PREFEITQ

PREGAQ PRESENCIAL N.© 12/2012
(p/ fins de publicagso)

REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL NO 12/2012

PARTES: MUNICIPIO DE SAQ JORGE DO IVAl e KONRAD NORTE COMERCIO DE . °
CAMINHOES LTDA.

OBJETO: Aquisigdo de 02 ({dois) Caminh®es Trucados, conforme
especiflcagdes constantes no edital de licitagdo e seus

Total Geral: R$ 445.000.00 (Quatrocentas e quarenta e cinco mil reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

05.004.26.782.0028.1.003 | Aquisic8o de Equipamentos Rodoviarios
4.4,90.52.00.00 Equipamentos e Materlal Permanente .
VIGENCIA: da data da assina'tura, até o prazo de 31/12/2012.

FORO: Mandaguagu —~ Parana
DATA: 18.04,2012.

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI DISPENSA DE LICITAGAO
CNPJ: 76.252,649/0001-04 .

PRAGA SANTA CRUZ, 249 Compra Direta Nr.: 2612012
CEF.: 8719000 . A0 JORGE DO IVAI -PR Data da Compra: 18/04/2012

I Falha: 172

Fomecedor: CASA DAS FERRAGENS MANZOTTILTDA Codigo: 1221
Endersgo: AVENIDA 14 DE DEZEMBRO, 778

Cidade: NOVA ESPERANGA - PR

CNPJ: 75.726.285/0001-70

Inscrigdo Estadual:

Objeto da Compra:  PELA DESPESA EMPENHADA REFERENTE AQUISIGAD DE 01 JOGO DE BOCHA.

ITENS

item antidade | Unid - _Especiicagin Valor Unitério | Valor Total
|| 1,000] 4G JOGO OE BOGHA i} i 500,00‘ 86000
JUSTIFICATIVA:

Artigo 24 da Lei 8.886/83;
E dispensavel a licitago.

11 - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alines "a“, do inciso I do
artigo anterior, e para alignagfes, nos casos previstos nesta Lei, desde que néo se refiram a parcelas de um
masmo servico, compra ou alienagéo de maior vulto que possa ser realizada de uma sé vez;

SAO JORGE DO IVAI, 16 de Abril de 2012

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC JORGE DO IVAI DISPENSA DE LIGITAGAO

CNPJ:  76.262.849/0001-04

PRAGA SANTA 249 Compra Direta Nr.: 25/2012
GEP: 87180000 - $AD JORGEDO IVAI - PR Data da Compra: 1610412012
Fota: 112
Fomecedor: M.CR TAPETES LTDA ME Codigo: 1268
Endersgo: AV, PARANA, 830
Cidade: MARINGA - PR
NP 51.197.527/0001-50

Inscrigio Estadual:

|
‘ Objeto da Compra:  PELA DESPESA EMPENHADA REFERENTE AQUISICAO DE 01 TAPETE PERSONALIZADA PARA A BIBLIOTECA CIDADA.
!

LTENS

ltem | Quantdade | Unid. Especifica . TValor Unidrio | valor Total
Tl 1.000] UN_[TAPETE PERSONALIZADO T 468,00

JUSTIFICATIVA:
Artigo 24 da Lei 8.666/93:

E dispensével a licitag8io.

il - para outros servigos € compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na ailnea "a", do Inéso Ilde
artigo anterior, e para alienagdes, nos casos previstos hesta Lel, desde que néo se refiram a parcelas de um
mesmo servico, compra ou allenagéo de maior vulto que passa ser realizada de uma 6 vez;

SAO JORGE DO IVAI, 16 de Abril de 2012

CNPJ: 76.731.000/0001 - 60
DECRETO N° 48/2012

Edson Luiz Ratti, Prefeito Municipal de Florai, Estado
do Parana, no uso das atribui¢des que lhes sfio conferidas por Lei, e;

CONSIDERANDO convocagio de candidata
aprovada para o cargo de Professor de Educac¢io Fisica, mediante
realizag¢do de concurso publico, Processo Seletivo n® 001/2011, aberto
através do Edital de Concurso Publico n® 009/2011, convocada para
assumir o cargo atraves de Edital de Convocagdo n°® 009/2012 de
30/03/2012 publicado na pagina 8 da Edigdo n° 2567, Ano 52 do
Jornal O REGIONAL de Nova Esperanga, em 01, de Abril de 2012;

CONSIDERANDO o nio comparecimento da
candidata na Diviso de Recursos Humanos, dentro do prazo
especificado no edital 009/2012, para tomar posse de seu cargo;

CONSIDERANDO AINDA as frusiradas tentativas de
contato com a candidata;

RESOLVE:

Art 1° - Fica desclassificada do processo de posse e respectivo exercicio, a candidata
convocada para assumir a vaga ao cargo dc Professor de Educagdo Fisica, RAFAELI MARINI,
portadora de R.G. n® 9.365.710-1 ¢ MF N° 058.857.399-00 em virtude de nio atendimento do edital
de convocagZo n° 009/2012 dentro do prazo, nfdo havendo apresentado os referidos documentos,
devido ao seu ndo comparecimento.

Art 2° - Declara por meio deste, a vacincia do cargo de Professor de Educagio Fisica.
Art 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Florai (Pr), 16 de abril de 2012.

=

EDSO JUIZ RATT
Prefy unicipdl

Jwode, -
ROSELI APARECIDAVEYTE M A
Departainénto de Pessoal

EDITAL N°. 011/2012

lq

O Prefeito Municipal de Florai, Estado do Parana, através do
Departamento da Administracao e Planejamento, convoca a pessoa abaixo
relacionada, para comparecer — no prazo de 05 (cinco) dias uteis a partir da
publicagdo deste Edital — na Divisdo de Recursos Humanos munidas de coépia
xerografica dos documentos adiante especificados, com vistas a assumir o cargo
para o qual foi aprovado no CONCURSO PUBLICO - Processo Seletivo 001/2011,
realizado conforme Edital de Concurso Publico n°. 009/2011.

A n3o _apresentacido dos documentos, descrito neste edital de
convocacéo, importara na eliminacio do candidato classificado no concurso.

CARGO: MOTORISTA CAT. D
CANDIDAS
GERALDO JOSE DOS SANTOS 5°

5042

Documentos Necessarios:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

- Carteira de Identidade

- CPF — Cadastro de Pessoa Fisica

- Titulo de Eleitor

- Certidao de Casamento ou Nascimento :
- Certidao de Reservista !
- Certidao de Nascimento de filhos menores de 14 anos {
- Carteira de Vacinagao de filhos menores de 14 anos x.
- 1 (uma)foto 3 x4

- Certificado de Escolaridade exigido para o cargo

Pacgo Municipal "Osvaldo da Silva", aos 20 dias do més
de Abril de 2012.

EDSONLUIZ RATTI
Prefeitg Municipal

wode

OLIN

[T
ROSELI * LEATE
Departarmiento PeSs

Florai/ Pr, 20 de Abril de 2012.
TIme. Sre.
GERALDO JOSE DOS SANTOS

FLORAI - PARANA

Prezado Senhor

Vimos pelo presente solicitar seu comparecimento na Prefeitura Municipal de
Florai, tendo em vista ter sido convocado através do Edital N°. 011/2012, datado de 20 de Abril de
2012, para assumir o cargo de MOTORISTA CAT. D, realizado em 13/09/2011.

Solicitamos, portanto, o seu comparecimento na DIVISAO DE RECURSOS
HUMANOS, at§ o din. 27 de Abk 2 munido de documentos.

‘Certo de contarmos com sua atengdo, reileramos protestos de estima e
consideragdio.

Atenciosamente,

EDSONLUIZ RATTI
Prefeito Munici

ROSELIAP.?
Dept.° de Péssoal

EDITAL N°. 010/2012

O Prefeito Municipal de Florai, Estado do Parana, através do
Departamento da Administracdo e Planejamento, convoca a pessoa abaixo
relacionada, para comparecer — no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da
publicagcéo deste Edital — na Divisdo de Recursos Humanos munidas de cépia
xerografica dos documentos adiante especificados, com vistas a assumir o cargo
para o qual foi aprovado no CONCURSO PUBLICO — Processo Seletivo 001/2011,
realizado conforme Edital de Concurso Publico n°. 009/2011.

A nido apresentacdo dos documentos, descrito neste edital de
convocacdo, importara na eliminacao do candidato _classificado no concurso.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

5117 |FABIO HENRIQUE GRIGOLETO

Documentos Necessarios:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

- Carteira de Identidade

- CPF — Cadastro de Pessoa Fisica

- Titulo de Eleitor

- Certidao de Casamento ou Nascimento

- Certidao de Reservista

- Certidao de Nascimento de filhos menores de 14 anos
- Carteira de Vacinagao de filhos menores de 14 anos

- 1 {uma) foto 3 x4

- Certificado de Escolaridade exigido para o cargo

Pago Municipal "Osvaldo da Silva", aos 20 dias do més
de Abril de 2012.

IZ RATTI
Municipal

Fancde -
ROSELI 4P* LEMTE MOLIN
Departarmiento Pes$soal

Florai/ Pr, 20 de Abril de 2012.

EDSQ@
Prefei

Tlm°. Sr°.
FABIO HENRIQUE GRIGOLETO

FLORAI - PARANA

Prezado Senhor

PREFE]TUR% MUNICIPAL DE UNIFLOR

TADO DO PARANA

C.NP.J. 76.278.975/0061.62

TERMO ADITIVO N° 01 AQ CONTRATO N°® 28/2011

TE:. MUNICIPIO DE UNIFLOR - PR., pessoa juridica ge direito publico
gv?e“r::hc:wsede a Avenida das Flores 118, inscrita ho CNPJ. sob o 76.279?75/;&93,
neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, ANTONIO ZANCHETT! N A
residente nesta cidade, na Pca. Pedro Arnaut de Toledo - Centro, portador do C.I. Rg.
n° 8418.884-D-SSP/PR e devidamente inscrito no CPFIMF n® 199.227.019-87.

CONTRATADA: PORTO SEGUROS CIA. DE SEGUROS GERAIS com sede na AV. R1O
BRANCO 1489, em SAQ PAULO (SP), inscrita no GNPJ/MF sob n°.061.198.164/0001-60,
neste ato representada pelo Sr.(a).ALEXANDRA DE ARAUJO KAMETANI, portadora da
C.0 RG: 21.636.370-6 SSP/SP e CPF: 181.710.128-50, ¢ HEITOR AUGUSTO ohara,
portador da G.1 RG: 8.273.031- SSP/SP ¢ CPF: 094.265.928-73. N

CLAUSULA PRIMEIRA — Fica acordado entre as partes que 0a Servicos, constantes do
Contrato 28/2011, serao prorrogados por mais 12 (doze) meses.

CLAUSULA SEGUNDA — Fica alterada a Clausula Sexta do referide Contrato, tendo
acréscimo no valor de R$ 2.429,03 (dols mil quatrocentos € vinte € nove reais e trés
centavos) no valor contratual de R$2.300,00 corrigido pela IPCA acumulado nos
ultimos 12 ,61%, o © Valor Contratual para R$4.729,03 {(dois mil
setecentos e vinte e nove reais ¢ trés centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - O presente Termo Aditive aderira ac contrato de prestagio de
servigos, para todos os efeitos legais e as demais clausulas contratuais permanecem
inaiteradas.

Justas e acordadas as partes, firmam o presente instrumento na
a presenca de duas testemunhas a fim de que produza os efeitos legais e praetendidos.

Uniflor-Pr. 17 de abril de 2012,

Contratada

TERMO ADITIVQ N° 01 AC CONTRATO N°27/2011

QONTRATANTE: MUNICIPIO DE UNIFLOR - PR., pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Avenids das Flores 118, insarita no GNP.J. sob n°® 76.279.975/0001,
naste ato representado pele seu Prefeito Municipal, ANTONIO ZANGCHETT! NETTO,
residente nesta cidade, na Pga. Paedro Arnaut de Toledo ~ Centro, portadordo C.I. Rg.
n° 818.884-0-SSP/PR e devidamente inscrto no CPF/MF n° 199.227.019-87

Contratante

GCONTRATADA: MAFRE VERA CRUZ SEGURADORA S/A, com sede na AV. DAS
NACCES UNIDAS, 11.711 -BROOKLIN, em SAO PAULO (UF:SP), insarita no GNPJ/MF
sob n°.61.074.176/0001-38 neste ato representada pelo Sr.(a). JABIS DE MENDONCA,
portador da C.1 RG: 9.990.351 e CPF: 011.028.568-94 2 MAURICIO GALIAN, portador da
C.)RG: 17.198.599 SSP/SP e CPF: 100.182.908-50.

CLAUSULA PRIMEIRA — Fica acordado entre as partes que os Servigos, constantes do
Contrato 27/2011, serac prorrogadaos por mais 12 (doze) meses.

CLIS:USULA SEGUNDA - Fica allerada a Clausula Sexta do referido Contrate, tendo
acréscimo no valor de R$ 7.8362,57 (sete mil trezentos e cingitenta e dois reais e
cinquents ¢ sete centavos) no valor contratual de R$6.962,00 corrigide pela IPCA
acumulade nos Gitimos 12 meses §,861%, passando-se o Valor Contratual para
R$14.314,57 (quatorze mil trezentos e quatorze reais e cingilenta e sete centavos).

CLAUSULA TERCEIRA ~ O presente Termo Aditive aderira ao contrato de prestacio de
servigos, para todos os efeltos legais e as demais clausulas contratuais permanecem
inalteradas.

Justas e agordadas as partes, firmam o presente instrumento na
a presenca de duas testemunhas a fim de que produza os efeitos fegais ¢ pretendidos.

Uniflor-Pr. 17 de abril de 2012,

Contratante Contratada

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°, 38/2012

E dispensavel para a i devidaments justificada, com
fundamento na alinea '’ do inciso Il do artigo 23 de Lei 8.866/93 com suas alteragdes posteriores, & em
conformidade com o parecer jurldico acostado aos autos, exigéncia do art. 38, inciso VI, do mesmo
diploma legal.

FORNECEDOR :

R. C. R. DE JESUS L1DA 1

LENDERECO: RUA JOSE POZZOBON, 60
CNPI: 07.818.646/0001-20 . _
{ CIDADE, - ASTORGA U.F.: PARANA

OBJETO DA DESPESA: PRESTACAO DE SERVICOS PARA A REALIZAGAC DE UM SHOW MUSICAL
EM COMEMORAGAO AQ DIA DO TRABALHADOR.

VALOR GLOBAL: R$ 7.900.00 (SETE MIL E NOVECENTOS REAIS).

Uniflor, 18 de abril de 2012,

ANTONIG ZZ EETTNET
PREFEITO MUNICIPAL

svap) Consdrcio Intermunicipal de Salde do Vale do Paranapanema

Colorado - Iltagugjé - Lobato - N. Sra. das (5ragas - Santa Ines - Faranacity - Santo Inacio - Cafeara

RESOLUGAO N°. 011/2012
SELECAO COMPETITIVA PUBLICA N°. 001/2012

O Presidente do Consorcio Publico Intermunicipal de Saude do Vale do
Paranapanema CISVAP, no uso de suas atribuigbes legais, considerando as
condigdes e regramentos estabelecidos pela Selecdo Competitiva Publica,
aberta pelo Edital n°. 001/2012

RESOLVE

Art. 1° - Ficam contratados os candidatos abaixo relacionados, aprovados na
Selegcao Competitiva Publica, aberta pelo Edital n°. 001/2012:

FRED SCADERAI: - Motorista - RG. — 7.927.966-8 SSP/PR e CPF. —
007.037.999-83, a partir de 16 de abril de 2012.

GISLAINE SIMONE DOS SANTOS: - Motorista - RG. — 10.436.672-4 SSP/PR
e CPF. — 075.623.039-08, a partir de 16 de abril de 2012.

Art. 2° - Esta Resolucédo entra em vigor a partir da data de sua publicagcdo, com
efeitos retroativos a 16 de Abril de 2012.

Art. 3° - Publique-se.

Colorado, 18 de Abril de 2012

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ: 78.092.293/0001-71
Rua Gaovernador Munhoz da Rocha, 200
FONE: 44**3313 10 80 — FAX: 44**3313 10 81
Email: pmstaines@colnet.com.br
CEP: 86.660-000 — SANTA INES —- PR.

EDITAL N° 002/2012

O municipio de Santa Inés, em conformidade com o artigo 12, da Lei 8.689/93,
de 27 de julho de 1993, faz saber a quem possa interessar que realizara a 12
Audiéncia Publica da Secretaria Municipal de Saude. Na ocasi&o, o Secretario
Municipal de Saldde — Sebastiao Pacheco — prestara conta referente ao 1°
Trimestre do Exercicio de 2012, no seguinte local, data e horario:

Local: Prédio do CRAS
Data: 27 de abril de 2012 (sexta feira)
Horario: 13:30 horas

Assim, todos ficam devidamente convocados para, querendo, participarem -
desta Audiéncia Publica.

Edificio da Prefeitura Municipal
2012.

. Santa-inés, aos 20 dias do més de abril de

s‘de“OT'j'>
\ve: iveira

Prefeito Municipal

Clo Ido

DECRETO N°10,de 30 de marco de 2012 i

Dispde sobre a abertura de Crédito Suplementar

© PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA INES ,PARANA no uso das atribuigdes que lhe confere o Art. 43 ltem It
da Lei Federal n®4.320/64, Lei Municipal n® 3de 08/12/2011 de 2011 (ORGAMENTARIA).

DECRETA:

Art. 1°E aberto, ac orgam ento do exercicio de 2012, em favor das Unidades O rgamentarias a seguir
relacionadas, créditos adicionais especial no valor de R$ 3.000,00 ( tres mil reais ), observadas as seguintes
classificagées funcionais program aticas

Dotagiio | Valor |
002.0004.0244.0018.10: 0600f 000 3.000,0p

[ Unidade Orcamentiria
[DIVISAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS |

Art. 2°0O's recursos necessarios & execugéo do disposto no art. 1° decorreréo de Anulagao de Dotagéo
R$3.000.00 (tres milreais ) N

Unidade Orcamentira | Dotagio | Valor |
[DIVISAG DGS SERVICOS RODOVIARIOS | 08.001.0026 0782 .0019.203" 0000j 000 300000

Art. 3°Este decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o.

== SANT

INES - PARANA,30 de marco de 2012

CLODOALDO ALVES DE OLNVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 018/2.012

O Senhor Cilodoaldo Alves de Oliveira, Prefeito
Municipal de Santa Inés, Estado do Parand, no uso de suas AtribuicSes
Legais:

RESOLVE

NOMEAR, a Senhora Adriana artins Granado
Voroniak, portadora do C.P.F. n° 054.219.659-02, R.G. 1° 9.186.460-6
e, aprovada em Concurso Publico Municipal, para exercer a Fungfo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com a remuneragio de R$
622,00 (seiscentos e vinte e dois) reals , a partir 18 02 de abril de 2.012,
Santa Inds, em 13 de abril de 2.012
REGISTRE-SE E

PUBLIQUE-SE.

o 4

a[zqm MuNICIPAL

e 737 908,63
RO & 238 76 2

Vimos pelo presente solicitar seu comparecimento na Prefeitura M ipal de
Florai, tendo em vista ter sido convocado através do Edital N°. 010/2012, datado de 20 de Abril de
2012, para assumir o cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, realizado em
13/09/2011.

. Solicitamos, portanto, o seu comparecimento na DIVISAO DE RECURSOS
HUMANOS, a# 6 dia 27 de Abiil 322012 munido de documentos.

Certo de contarmos com sua atengdo, reiteramos protestos de estima e
considerag@o.

Atenciosamente,

(LA
ROSELI AR.* LPATE MOLIN
Dept."de Pessoal

Sumula de Licenca de Operacio

O Municipio de Cruzeiro do Sul, Estado do Paran, comunica que recebeu
junto ao IAP “Instituto Ambiental do Paran4, Licenca de Operag¢do do seu
Aterro Sanitario localizado nos lotes n° 13 B-A e 13 B-B na Rodovia Branco
Mendes, PR 463.

Sumula de Licenca de Operacio
¢ Municipio de Paranacity, Estado do Parand, Requsr
jumo Bo institute Ambiental do Parand - AP,
Renovagho de Licenga de Operaghio do Aterro Sanitario
Municipal localizade nos Lotes n. 13 B-A, [3 B-B, PR
463, no Municfplo de Paranaclty, Estado do Parang,

Sumula de Licenca de Operacio
O Municipio de Paranacity, Estado do  Parang,
comunica que recebeu do Institulo Ambientat do Parana
— AP, LO - Licenga de Operaglio do Aterro Sanitdrio
Munigipal localizado nos Lotes n. 13 B-A, 13 BB, PR
463, no Municipio de Paranacity, Estado do Perang.




O JORNAL PAGINA

Nova Esperanca, Domingo,
22 de Abril de 2012. G I o NAL

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ATALAIA DEMONSTRACAO DAS ORIGENS E APLICACOES DE RECURSOS"” EM: 31/12/2011. Prefeltura "unlcl al de Itaguaje
Fundada em 20/05/1987
RECETITAS
'2 i & Feggscgg'iggigigl/?%?g']6]34 ORIGEM DOS RECURSOS ESTADODOPAE’ANA
y RECEITAS - ASSISTENCIA SOCIAL . - =3 R _
;-% Utilidade Pablica Municipal Lei 0339/87 - Utilidade Pablica Estadual Lei 8966/89 B N O 6ES B/ CUSTEIO Avenida M“gh‘?z da Rocha, 605 - Fone (0 o) 332- 1222 [ Teletax 332-1283
C.N.ASS - 23002.003262/88-16 CAMPanng SOLIGATES + < vxxwrvronnnnsmnnosin e eeennns RS 4.860,0C aixa Fostal 11 - Cep o oors ; -
Doagdes de Associados - Promogdes . . .... R$ 10.654,00 o CNPJ 76.970, pesanes —
“BALANCO PATRIMONIAL?” Doagdes p/ Fatura de Energia ...... . L... RS 658, 8C P TARIA N.° 032’2012
Leildo — Pardquia ............... . .... R$ 940,00
ENCERRADO EM: 31/12/2011. IO SRR R OR
Receitas de Promogdes .. R$ 34.319,04 _
Receitas Diversas . 3.280,19
Show de Prémios ... 1.735,00
Sicredi - Cartdées 304,01
N R$ 59.061,04 O Prafsito Municipal de itaguajé, Estado do Parand, no uso de suas
SUBVENGOBS SOCIALS atribuigbes que ihe sio conferidas pelos incisos XVill @ XXVIIl do Artigo 50 da Lei -
ATIVO SUBVencao - Prefeitura MUNICIPal .......ovoeeenenonnn.. RS 11.400,00 Organica Municipal;
ATIVO CIRCULANTE R$ 11.400,00 l'g p
DISPONIVEL RECEITAS FINANCEIRAS
- Cooperativa Sicredi - ©/C ..uiviiiniininiinriaann RS 2.365,61 Rendimentc de Aplicagdes Financeiras .................. RS 2.148, 68
APLICACOES DE LIQUIDEZ IMEDIATA , R R$  2.148,68 s 72.609,72 TENDQ EM VISTA o gque fol requerido através de Protocolo n.®
- Aplicagdes Financeiras — BB c/Resg. Automético ..... RS 33.797,20 SUB-TOTAL ~ ASSISTENCIA SOCIAL .. .v.vvninannerennoneaeessnenenssnsan R N N :
- Aplicagdes Financeiras - BB Renda Fixa LP 100 .. . 14.658,48 188/2011 de 06 de maio de 2011
- Aplicagdes Financeiras - Cooperativa Sicredi - CDI R$ 29.724,88 RS 80.546,17 RECEITAS — ASSISTENCIA SOCIAL - EDUCAQ.O
SUBVENGOES SOCIAIS ESTANDO DE ACORDO com o estabalecido pelo artigo 102, da Lei
ATIVO NAO CIRCULANTE . SL:\vencac - MEC/FNDE - P.D.D.E. R$ 2.7C6,00 Munloipal n o 385 de 25[01,1993.
IMOBILIZADO - . R5 110.863,98 : !
~Constragdes R§ 132.767,97 - 40,00
- Cozinha Experimental . . R§ 6.000, 00 9,98
- EQUipamentos ......... . R§  49.760,41 OUTRAS RECEITAS . RESOLVE
- Moveis e Utensilios . RS 44.505.95 Contrapartida - 3.U.S. - ENCargosS ......eeeuennrnnnnnns R$ 16.1°90,11
~ Terrenos .. . RS 588,86 Isencio da Quota Patronal - I.N.S.S. . R$ 28.944,92
- Veiculos 37.245,31 R$ 270.868,50 RS 45.135,03 .
SUB-TOTAL ~ ASSISTENCIA SOCIAL — EDUCAGAO . ...wovvenrnnoonannnnooo .o R$ 170.945,01 : | - CONCEDER LICENGA PREMIO, pelo prazo de $0 (noventa)
TOTAL DO ATIVO
RECEITAS — ASSISTENCIA SOCIAL — SAUDE dias, a partir de 18/04/2012, ao servidor CICERO ASCENCIO
S.U.S. ~ SISTEMA UNICO DE SAUDE
CARRASCAR, portador de RG n° 4,378.820-0/PR, lotado no
Repasse — S.U.S. ... ...ttt iiiianaaiannnaanaannn R$ 104.561,52 4
R$ 104.561,52 -
. RECEITAS FINANCEIRAS Departamento de Obras & Servigos Plblicos, devendo retornar
PASSIVO Rendimento de Aplicagfes Financeiras .................. R$ 3.120,94 as suas atividades & partir de 15/07/2012.
PASSIVO CIRCULANTE Ry 3.120,84
OBRIGACOES TRABALHISTAS A PAGAR QUIRAS RECEITAS ~
Saldrios a Pagar .. 12.054,11 Isencdo ca Quota Patronal — I.N.S.S. .......eeueoo..n.. RS .518,27
Salarios Familia a 82,96 RS 12.137,07 N ) R$ 17.518,27 il - Registre-se @ Cumpra-sa.
OBRIGAEOES SOCIAIS A REC{)LHE SUB~-TOTAL — ASSISTENCIA SOCIAL — SAUDE .. ... ....ioutumcnnennnennnenaas R$ 125.200,73
FGTS a Recolher .. 1.574,10
1 .. 96,66 2.576,76 | e
OER;ZiSé:sR;;;;;;R s n roeon 996,66 R? POTAL DAS RECEITAS « v+ o oo eeee oo e RS 368.755,46 Edificlo da Prefeltura Municipa!l de Itaguajé, em 13 de abril de 2012,
Pis s/ Folhas de Pagamento a Recolher ................ R$ 262,36 RS 262,36 =
Atalaia/Pr., 31 de Dezembro de 201il.
PATRIMONIO SOCIAL LiQUIDO ~
~PALTIMONIO SOTLAL ©«ertcxertnrtarnansaeninnninetonnereearennies RS 336.444,48 \f R %\}Q\I\“
. > h > . . 0 AUG PARROI

Geisimone B. Li c ser
— Diretora F¥n €ira

TOTAL DO PASSIVO ...t tttnet e et e et e e e e e ae e e ae e eas R$ 351.414,67 Prefaite Municipal

V€ 0
- BOGE:‘»‘W*R@
- A 9955 .F‘ M
R rhecemos a exatiddo do presente “Balango Patrimenial”, encerrado em: 31/12/2011, no = 25551/0 Q‘d 01
valor de R$ 351.414,67 (Trezentos e cingiienta e um mil, quatrocentos e guatorze reais e 6 POV NCHINI COSS8ITTO
sessenta e sete centaves), por estar de conformidade com os dados e elementos fornecidos AV. DR. ANTONIO MORAE "9 —CENTRO - FONE: (44) 3264-1355 — CEP:87.630-000 ju
S entabilidade. ATALAIA < &g PARANA Diretor el mento de Administragsc

Atalaia/Pr., 31 de Dezembro de 2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

) e LEI N°, 784/2012
Claudiney Wonério de - 3 &OcEsar ROV ESTADO BO PARANA
seter CRC/PR;,82%7551/0-2 -— .
CPF: 031.377.489-76 C 7.06 Sori CNPJ: 75.731.000/0001 - 50 Stmula: Autoriza o poder E ivo Municipal a p der a
AV. DR. ANTONIO MORAES DE BARROS, N° 90 - CENTRO NTEP:87.630-000 o Oficial Eletré & M
I;ayaaos & } DECRETO N° 47/2012 Institui¢io do Didrio Oficial Ele; sico do unicipio
ATALATA gﬁﬂgﬂ 3‘;%\2%0 m%mm“"al\ RANA de Htaguajé, Estado do Parand, como Orgdo Oficial

AUL
EQ‘NQE'PU" "651/0-2 - CPF SUMULA: Dispée sobre a composigio dos para Publicagio legal ¢ divulgaghio de os Atos do

membros do Comité Municipal do Transporte Poder Executivo e Legxslauvo Municipal ¢ da outras
. . ~ . Escolar do Municipioc de Florai, Estado do
DEMONSTRACAO DAS ORIGENS E APLICACOES DE RECURSOS™ EM: 31/12/2011. Parana. providencias;

S Toncho mormors msos EDSON LUIZ RATTI: Prefeito Municipal de Florai, O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que lhe

E;SS;E;I;S GgéA :Siiigi!:ﬁ:; Rizﬁ:; Estado do Parana, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas por Lei: confere o Art. 50 da Lei Orglnica do Municipio e tendo em vista o que dispde o caput do Art.
om0 T e . R 3.000,00 37 da Constituigao Federal, o inciso XIII do Art. 6° da Lei 8.666/93 e os incisos I ¢ IV do Art,

Despesas ¢/ Adaptacdo de Veiculos ...... -
Despesas ¢/ Ajuda de Custos - Motorista C RS 2.932.00 DECRETA: 4° da Lei 10.520/02, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Despesas ¢/ Ajuda de Custos ~ Professores RS 667,50
Despesas ¢/ Certificado Digital ........ .- R% 130,00 Artigo 1° - Fica instituido no ambito do Municipio de Florai, Estado do
Despesas ¢/ Conservagdo de Construcdes . .. R$  1.315,00 . tg p ’ ' - Fi i ici i cede: itui
Desbesas of Conservace de Bauipamencos | CRs soeco Parana, o Comité do Transporte Escolar. . Art.1% - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a lstituiglo do
Despesas ¢/ Conservacao de Moveis e Utensilios Tl Rs 733,00 Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, como Orgio Oficial
Doopesas O URITOTmES Lo o ‘;Z a3 Artigo 2° - Ficam nomeadas as pessoas abaixo relacionadas, para para a publicagéo legal e divulgag8o dos atos do Poder Executivo e Legislativo Municipal.
Sespesas ¢/ Viagens e Estadias . RS 207,87 comporem o Comité Municipal do Transporte Escolar.
Mater%al de (/‘SO e Consumo ..... .- RS B46,00 o -. i
rP. t;i?ie”;féiiii i : : - SZ 2:;2; gg I Representante da Secretaria Municipal de Educagéo; ) § 1° - O Didrio Oficial do Municipio de que trata & Lei serd veiculado no endm;;u
Projeto BPAE @m REAe . ... oon oo RS 390,00 Titular: José Carlos Ratti eletrdbnico WWW. Itaguaje.pr.gov.br na rede mundial de computadores ~ internet.

R$ 30.617,53 Suplente: Edna Maria Contrigiani
DESPESAS CPERACIONAIS
5 imentacdo . ... 10.837,98 Art, 2°) - As publicagdes serfio assinadas digitalmente atendendo aos requisitos de
COLYEIOS wovnevoe e, X 428,15 1] Representante dos Diretores da Rede Estadual de Ensino; - s . . R . L
Despesas ¢/ Encontros e Confraternizagoes . RS 1.45%5,74 ) Tit'flar: Maria Solange Baraca ' autenticidade, integridade, validads juridica ¢ interaperabilidade da Infra-Estrutura de Chaves
Despesas ¢/ Promogdes . RS 22.192,53 i 4 N i ileiras — - il.
Beihesss Divarses - Ca T e Suplente: Silvia Regina Fabril Pedrone Publicas Brasileiras — ICP ~ Brasil

uarda Urbana . RS 430,00

Material de Limpeza e Higiene ;; - ggg g; [[}] Representante dos Diretores da Rede Municipal de Ensino; § 1° - O conteiido das publicagdes do Didrio Oficial Eletrénico de que trata a Lei
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES ’ Titular: Rosilene Aparecida Arioze Viotto serd assinado, digitalmente, com base no certificado emitido por autoridade certificada
Federacao Nacional das APAES . ....oooeeeevnnooee ... RS 605,20 Suplente: Lucimar Aparecida da Silva Marques credenciada

RS 605,20 o
DESPESAS FINANCI S =
Desosas BERGATIAD —- .\ neen RS 362,20 v) Representante de Pais de Alunos;

RS 362,20 Titular: Sandra Regina Peres Carrilho § 2° - Considera-se como data da publicagdo o primeiro dia util seguinte ao da
SUB-TOTAL — ASSISTENCIA SOCIAL .. ... ..o oo RS 68.960,89 Suplente: Edson Viotto disponibilizagio da informaggio no Di4rio Oficial Eletrénico de que trata esta Lei.
DESPESAS C/ ASSISTENCIA SOCIAL - EDUCAGAO Artigo 3° - Compete aos membros do Comité do Transporte Escolar, as Art. 3 o .. . .
omseESAS o/ pEse fungdes de acompanhar e fiscalizar a gestdo de recursos em relagio ao recebimento e | Art. 3%) - Os atos oficiais de efeitos externos surtirio seus efeitos somente depois
Soiaios o/ PEssoAL s 876758 a sua correta aplicago. de publicados no Diério Oficial do Municipio.
DESPRSAS DIVERSAS C/ PESSOAL R$ 87.673,81 § 1° - Os atos oficiais de efeitos internos entrarfic em vigor ne data de sua
13° salario . 7.518,51 dEdmC'odda :rlefelt;ra Municipal de Florai Estado do Parana, aos 13 it sendo di de validade a publicagfio resumida no Diério Oficial do Municipio
Ferias + 1/3° 2.947,96 (treze) dias do més de abril de 2012. até 20 (vinte) dias a contar da data da sua assinatura.
Szlariocs Familia 746,43

R$ 11.212,90
ENCARGOS SOCIAIS C/ PESSOAL
Fundo de Garantia = F.G.T.S. .iuuiirnnmmeeneneennnnnnn RS 13.973,31 :. A 1, F .y devel.
Previdéncia Social - I.N.S.S. -.....ooiooioii RS 12.456,19 EDSO 7 b v pelo quep
R§ 26.429,50

§ 2° . Uma vez publicados os refaridos atos perr #io n di
efeitos.

DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS
Despesas </ Conservagdo de CONSTIUGDES ..ueenvrennna.. R$ 1.679,87

Art. 4°) ~ O Chefe do Poder Executivo regulamentard mediante a edigl(; de

Despesas ¢/ Vefculos ...... . RS 854,10 Decreto a implantagiio do Didrio Oficial do Municipio, a izng dos servigos de
Material de Uso e Consumo - - . R$ 5086, 66 3 T A, 12\ P 1 :
Material Didatico .o LTI Pyl 278 o0 dl}'ulswlo dos atos oficials a publicidade gov: eofi do

RS 3.319,23 Didrio Oficial Eletr6nico.
DESPESAS OPERACIONAIS
BIIMEATATAD ~n s s s e e RS 6.686,20 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DQ IVAI
Material de Limpeza € HIiGLI&NEe .....weouonnnnonnn, RS 3.633,07 PRACA SANTA CRUZ. 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157 Art. 8° — Estd Lei entrard em vigor na data de sum publicaglio revogadas as
IMPOSTOS, TAXAS E_CONTRIBUIGOES R$ 10.319,27 CNPJ/MF. 76.282.649/0001-04 disposi¢des em contrério.
Contribuigdo Sindical ..........c.c.oiiiiiiiaiaiaaas RS 266,53 -
Pis s/ Folhas de Pagamento ....................o....... RS 1.471,35 v Iyai - Estado do Parand

R§ 1.737,88 - Prafal " i
OUTRAS DESPESAS Ediflcia da F Muni 1de I 1}
Cuota Patronal — I.N.S.5. ...uuureanerannninianiunnnnen RS 28.944,92 Em, 19 de Abril de 2.012

RS 28.944,92 A
SUB-TOTAL - ASSISTENCIA SOCIAL — EDUCAGRO. .. ..........ccoovneeennnnn. RS 169.637,51 ESTADO DO PARANA PREGAD PRESENCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI Nr.: 13/2012 -PR
DESPESAS C/ ASSISTENCIA SOCIAL — SAUDE - PO M
CNPJ; 76.282.549/0001-04 rocesso Adminigtrativo:
DESPESAS C/ PESSOAL N PRAGA SANTA CRUZ, 249 Processo de Licitagdo: 24/2012 OA USTO AR‘RON
= 53.770, 95 CEP: B7190.000 - SAO JORGE DO IVAI- PR Dats o Procassa: 28203/2012 Prefeito Municipal
, 53.770,95 Folha: 111

DESPESAS DIVERSAS C/ PESSOAL
IR T PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY
Terias - 173° .. 5.683,75 A UDICA PROC ITATORI T el | WG B WRCTRI RTTUT T sl Me  WRRT we L
Szlarios Familia 269,54 ESTADO DO PARANA

R$ 10.488,89 O Prefeito, MILTON MUZULON, no use das que ihe a0 peia lagi om vigor, i pala CNPJ 76.970.334/0001-50
ENCARGOS SOCIAIS C/ PESSOAL Lei Nr. 8.666/93 & alteragdes posteriores, a vista do parecer ivo exarado pele Comissio de LicitagSes, resolve: Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Fone/Fax (0**44) 463-1287 - CEP 87.660-000
Fundo de Garantia - F.G.T.S. 1.546,77 E-mail: paranacity@prcity.com.br
Previdéncia Social - I. 1.108,89

RS 2.655,66 . EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA IMPLANTAGAO,
DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS 01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagfio nestes termos: = =
Despesas ¢/ AdAaptaGado de VEICULOS .................co.. RS 3.265,00 ) HOSPEDAGEM E MANUTENGAQ TECNICA DO SITE OFICIAL E IMPLANTAGAO,
DeSPesas 0/ TECNLICOS .u.uunnrenennenneneanenteneannnns RS 9.535,00 &) Proceaso Nr.: 24/2012

RS 12.800,00 B) Licitag#o Nr.: 1a2012-PR HOSPEDAGEM E MANUTENGAO TECNICA DE SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DE]
DESPESAS OPERACIONAIS ©) Modalidade: PREGAD PRESENCIAL e — e
ASSISLENCia MEAIGA . ouvviinrtennn e eieaet e R$  6.C00,00 d) Data Homologagdo:  18/04/2012 PUBLICAQGES DO ORGAO OFICIAL ELETRONICO DA PREFEITURA MUNICIPAL D \
Despesas ¢/ Serv. Recursos Humanos e Contadbeis ........ RS 5.730,0C e) Data da Adjudicagdo; 18/04/2012 Sequéncia: 0 S e

i = ARV

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES RS 11.730,00 1) Obleta g Llcae8o B PE TMETRG URGAND D& SAG JORGE DO WAL o | oA PEARVORES
Pis s/ Folhas de PAGAMENTO . .vuuvnonnnanaennnenenannn RS 193,34 . ’ .

RS 193,32 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, pessoa juridica de Direito Publico
DESPESAS FINANCEIRAS ' devidamente inscrita no CNPJ: 76.970.334/0001-50, estabelecida na Pedro Paulo Venério, 1022, nesta
Despesas Bancarlas .................oiiiiiiiiiiiiiin R$ 547,90 (o Reale RS} cidade, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal Sr. MARIO SHIDEQO YAMAMOTO.
OUTRAS DESPESAS R$ 547,90 g) Fornecedores e ltens Vencedores: Quindeltens Mddia Desclo (%)  Total dos tens . .
Contrapartida - S.E. E D. = BACATEOS L.....i...iiii...o R$ 16.190,11 CONTRATADO: INGA DIGITAL LTDA., pessoa jurldica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n.°
Quota Patronal — T.N.S.S. ..o 17.518,27 - 001548 - JOAO ROBERTO BATISTA PR S 0,0000 __15.500.00 14.376.039/0001-12, com domicilio tributério no municipio de Maringa, Estado do Parana, na Av. Cerro Azul,

_ i ! 15.500.00 864, neste ato representada por seu procurador PAULO CESAR CARDOSO, portador da Cédula de

SUB-TOTAL - ASSISTENCIA SOCIAL - SAUDE -895,12 Identidade RG n° 4.661.148-9 SSP/PR, inscrito no C.P.F. sob n° 847.146.119-68, afirmam:

02 - Autorizar a emiss&o da(s) nota(s) de empenha correspondente(s).

DO OBJETO DO CONTRATO:

Dotagao(Bes): 2017.3.3.60.39.00.00.00.00 (170), 2.040.3.3.90.39.00.00.00.00 (200} O presente contrato tem por objeto a contratagéo de empresa especializada para implantagdo, manutengéo
técnica e hospedagem do site Oficial da Prefeitura Municipal de Paranacity e Implantag&o, manutengéo
TOTAL DOS RECURSOS AFLICADOS. - os:ncanotacrrcmnnar ce e e R 364,493, 52 - o - , - = técnica e hospedagem de software de gerenciamento de Publicagdes do Orgao Oficial Eletronico da
(+) (SUBERAVIT) /DEFICIT DO EXERCICIO - B8 4.261,84 BAD JORGE DO VAl 18 do Aol de 2012 == Prefeitura Municipal com os seguintes médulos:

=) TOTALGERALRS 368.755,46 MILTON MUZULON | . N

PREFEITO | 1.1 - Criagao de categorias e subcategorias
Atalaia/Pr., 31 de Dezembro de 2011. N ' 1.2 - Insergéo de arquivos com Assinatura eletronica atendendo aos requisitos de autenticidade, integridade,
PREGAC PRESENCIAL N.0 13/2012 validade juridica e interoperabilidade da Infraestrutura de Chaves Ptblicas Brasileiras - ICP-Brasil.

{p/ fins de publicacéio) 1.3 - Interface de comunicagao disponibilizada através de link no site Oficial do Municipio.

TOTAL DAS DESPESAS

REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N© 13/2012 - DO VALOR:

O valor do presente Contrato ¢ de R$ 7.995,00 (Sete mil e novecentos e noventa e cinco reais), sendo R$
3.000,00 referente a implantagéo e treinamento e o valor de R$ 4.995,00, dividido em nove parcelas no valor
de R$ 555,00 cada, com vencimento no dia 15 de cada més.

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVA{ e JOAO ROBERTO BATISTA.

©OBJETO: Contratacio de empresa para prestagdo de servicos de Podas de
arvores Formadas, no perimetro urbano de Sdo Jorge do Ivai.

C 004 ~408- 94 o
CRC/PR.: 25.55 ‘Ef \.0‘ s@‘m DA VIGENCIA DO CONTRATO:
AV. DR. ANTONIO MO .\Q s N" 90 = CENTRO - FONE: (44) 3254-1355 -~ CEP:87.630-000 Total Geral: R$ 15.500.00 (Quinze mil e guinhentos reais). O contrato tera vigéncia de nove meses a partir da data de assinatura do contrato administrativo podendo ser
ATALAIA PARANA renovado até o limite méximo de 60 (sessenta) meses por Unico e exclusivo interesse da Prefeitura.
Municipal
"DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO DOTACAO ORGAMENTARIA: DO FORO:
PATRIMONIO SOCIAL~ EM: 31/12/2011. . Elegem o Foro da Comarca de Paranacity, Estado do Parana..
[06.002.15.452.0019.2.017 | Manter os Servicos Administrativos da unidade de |-
R ) | ruas e avenidas Paranacity, 10 de abril de 2012.
I;ISPONIBILIDIl\DESt EM: 01/01/2011: Lo 697 ce = Parques e Jardins
nolies g/ M?Vlme“ PSR RS co o1’ 08 79 928 .74 . Qutros Servigos de Terceiro - Pessoa Jjuridica PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY INGA DIGITAL LTDA.
plicacbes Financelras ............... R 69.251,08 R$ 79.928, VIGENCIA: da data da assinatura, até o prazo de 31/12/2012, CONTRATANTE CONTRATADA
FORO: Mandaguagu — Parand
DATA: 18.04.2012. PORTARIA N°. 070/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ: 78.092.293/0001-71

(-) INVERSAO DE CAPITAL
AQUISIGOES NO EXERCICIO .

C t BES i e e e R$ 1.600,00 A 5 icipi i
Moveis o Dremsilies . .lllllllllIIIIL Re  2.044.51 RS  3.644,51 Rua Governador Munhoz da Rocha, 200 MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,
FONE; 44**3313 10 90 — FAX: 44**3313 10 91 Estado do Parani, no uso de suas atribuigdes legais, -
- Email: pmstaines@colnet.com.br
:CEP; 86.660-000 — SANTA INES ~ PR.
(+) (SUPERAVIT)/DEFICIT DO EXERCICIO ............... RS 4.261,94 °
PORTARIA N° 017/2.012 .
O Senhor Clodoaldo Alves de Oliveira Prefeito RESOLVE:
Municipal de Santa Inés, Estado do Parand, no uso de suas Atribuigdes
(=) DISPONIBILIDADES EM: 31/12/2011: Legais: . . .
Bancos ¢/ MOVIMENTO ...uvenveneeneennn RS 2.365,61 CONCEDER  licenga de 22 (vinte e dois) dias, 4 funcionaria publica municipal “GRAZIELE
Aplicagoes Financelras ............... R 78.160.56 R$ 80.546,17 . RESOLVE APARECIDA RAIMUNDO”, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais F, a contar de
NOMEAR, a Senhora Andreia Bastos Soares da Silva, 05/04/2012 a 26/04/2012, para tratamento de saude para pessoa da familia, conforme atestado
portador do C.P.F. n° 026.724.879-28, R.G. n® 7.368.453-6, aprovada em médico em anexo.
Atalaia/Pr., 31 de Dezembro de 2011. Concutso Publico Municipal, para exercer a Fungdo de AUXILIAR DE

SERVICOS GERAIS, com a remuneragdo de R$ 622,00 (seiscentos e vinte &
dois reais) , a partir de 18 de abril de 2.012.
Santa Inés, em 13 de abril de 2.012

REGISTRE-SE E EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 09 DE
PUBLIQUE-SE ABRIL DE 2012.
C.P.F.: 031.377.489-76 ar B T —
— )
W@ f Joafdo (i
AV. DR. ANTONIO MORAES DE BARROS, N° 90 - GENTRO - FONG; % P:87.630-000 O““u.vo;gg';ﬁiﬁ‘ = ideo Yamamoto=
ATALAIA P W e PARANA L teran
O -p O MUNICIPAL=




Nova Esperanca, Domingo,
22 de Abril de 2012.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE COLORADO — COLORADO PREV.

Portaria n® 053/12

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Colorado — Colorado Prev., no uso das atribui¢des conferidas pela Lei n°
2005/2001 de 28.12.01., publicada no Jornal — O Regional de 30.12.01, ¢ tendo em vista o
processo de pensdo,

RESOLVE: Conceder Pensiio na forma a seguir discriminada,

Dados do Instituidor:

Nome da ex-servidora:JASMIN KALTMA WIHBY DOS SANTOS...RG n° 1.504.199-Pr.
Cargo: Professora, Classe-F, nivel-10...CPF- 497.446.319-53, com o&bito ocorrido em
14/03/2012., Conforme Certiddo de ébito n° 0010007-23.

Parcela(s) da pensio, v!gente a partir de 14/03/2012.

DENOMINACAO ( Discriminar Remunera@a@ Fragéio ou % Valor- R$.
Salédrio Base 100% 1.335.82
Adic. Tempo Servigo- 25%.

100% 333,96

TOTAL BRUTO

Dados dogs) pensionista(s) ) ) _

Beneficiario (s): Parentesco | Natureza da | Cota Valor da
o Pcnsao Parte Pensdo-R$.

[DILMO DOS SANTOS _ ewso Vltallcia 100% 1.669,78 |

Concedo a pensiio, neste ato discriminada, com fundamento na Lei n® 2005/01 e a
constituigédo Federal.

Colorado, 17 de abril de 2012.

< -

Looe QL 20 e
YARA ALVES DE OLIVEIRA
Dirctor Prev. Atuaria

T+ OMOSSATO
tor Presidente

I} .
76“%'3@ oo
TRSSANDRA C. DIAS PIOVEZANI

Dir. Adm. Financeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ: 78.092.293/0001-71
Rua Geovernador Munhoz da Rocha, 200
FONE: 44**3313 10 90 — FAX: 44**3313 10 91
Email: pmstaines@colnet.com.br
CEP: 86.660-000 — SANTA INES — PR.

DECRETO N°11,de 04 de abrilde 2012

Dispde sobre a abertura de C réditc Especial

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA INES,PARANA no uso das atribuicdes que ihe confere o Art. 43 item 1l
da LeiFederaln®4.320/64, LeiMunicipaln®3dé03/02/2012 de 2012 (ORGAMENTARIA).

DECRETA:

Art. 1°E aberlo ao orgamento do exercicio de 2012, em favor das Unidades O rgcamentérias a seguir
i crédito: Ino valor de R$ 20.000,00 ( vinte milreais ), cbservadas as
seguintes classmcat;oes funcionais programéticas.

Unidade O reamentira D otagio I Valor |
[DIVISAO DEADM INISTRACAO ESCOLAR 06.001.0012.0361.0007.1005.44905100000000.0000)1 103 20.000,
Art. 2°0s recursos n ios a ugao do di no art. 1° decorreréio de Anulagao de Dotagso
:R$20.000,00 ( vinte mil reais ). -
Unidade O rgam entsiria Dotagio [ Valor ]
[DIVISAO DEADMINISTRACAO ESCOLAR | 06.001.0012.0361 0007 1005.4490: 0000103 20 000,00

Art. 3°Este decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o.

kiw&- PARANA,04 de abrilde 2012

. ~.

=
CTeDOALDC"ALVES DE-GtVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
Av. A io Veiga Martins, 80 — Centro — Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

DECRETO N.° 016/2012,
DE 19 DE MARCO DE 2012.

ALCIDES ELIAS FERNANDES, Prefeito Municipal eﬁ;
exercicio, no uso de suas atribuicbes legais, e tendo em vista o deferimento
do requerimento datado em 19/03/2012,

DECRETA:

"Art. 1.° - Exonerar RAFAEL PICCOLI PELIZZA, portador da
Cédula de Identidade R.G. N.° 7.363.905-0/SESP-PR, ocupante do Cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, a partir de 19 de margo de 2012.

Art. 2.° - Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA,

ESTADO DO PARANA.
%ﬁma des

GABINETE DO PREFEITO,
EM 19 DE MARCO DE 2012.
PREFEITO EM EXERCICIO

DECRETO N.° 018/2012
DE 23 DE MARCO DE 2012.

ALCIDES ELIAS FERNANDES, Prefeito em exercicio do Municipio
de Inaja, Estado do Parana, no uso das atribui¢cdes que lhe sio conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1.° - Nomear o SR. EDER PEREIRA DA SILVA, portador da
Cédula de Tdentidade R.G. n.® 10.629.818-1/SSP-PR ¢ C.P.I'. n.° 070.618.859-47,
para o exercicio do Cargo em Comissio denominado ASSESSOR DE DIRETOR
DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS, simbolo CC5, a partir de 01 de margo
de 2012.

Art. 2.° - Este Decreto entrard em vigor a partit da data de sua
publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, ESTADO DO PARANA.
GABINETE DO PREFEITO, EM 23 DE MR O DE 20712.

i

Alcldes Elias Fernandes

PREFEITO EM EXERCICIO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 036/2012 - PMI
PROCESSO ADMINISTRATIVO 048/2012 - PMI

RATIFICO O PROCESSO DE DISPENSA N° 036/2012 — PMI, NA FORMA DOS

PARECERES DA LEI B
FUNDAMENTACAO: LEI 8666 ART 24 E DISPENSAVEL LICITACAO Il - para
outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a", do
inciso Il do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que n&o se
refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienacéo de maior vulto que possa ser
realizada de uma sé vez; (Redacio dada pela Lei n® 9.648, de 1998)

OBJETO: DISPENSA DE LICITACAO REFERENTE A PAGAMENTO DE
TAXAS DE ARBITRAGEM E INSCRICAO DO 12° COPA REGIONAL DE
FUTEBOL “ CATEGORIA DE BASE”.

CONTRATANTE : LIGA DE FUTEBOL DE COLORADO

VALOR CONTRATADO: RS 1.400,00 (MIL E QUATROCENTOS REAIS)
DOTAGAO ORACAMENTARIA: 10.007.27.812.0012.2.120 33.90.39.00.00

PRAZO DE ENTREGA: IMEDIATO
Wﬂ/

LOCAL E DATA: INAJA 11 DE A
PREFEITO MUNICIPAL

<
Prefeitura Municipal ve Paranapoewma
Estado bo Pavand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

AVISO DE EDITAL - PREGAO REGISTRO DE PRECO- N° 012/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA torna publico que realizard, as 09
horas do dia 02 de Maio de 2012, situada na Rua Dr. José Candido Muricy, 216, em
Paranapoema Parani, PREGAO REGISTRO DE PREGO, para Contratagio de empresa

da em prestaciio de servigos de hora técnica e cessio de uso no banco de dados
do execcutivo municipal, conforme descritoc em Edital, menor prego por item. A pasta técnica,
com inteiro teor do edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos poderé ser examinada no
enderego acima indicado a partir de 23 de Abril de 2012, no horério comercial. Informagdes
adicionais, duvidas e/ou esclarecimentos deverdo ser dirigidos a Equipe de Apoio no enderego
acima.

Paranapoema (PR), 20 de Abril de 2012.

AVISO DE EDITAL - PREGAO REGISTRO DE PRECO- N° 001/2012

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARANAPOEMA torna ptiblico que
realizara, as 13 horas do dia 02 de Maio de 2012, situada na Rua Dr. José Candido Muricy, 216,
cm Paranapoema, Parana, PREGAO REGISTRO DE PREGO, para Contratagio de empresa

da em prest de servicos de hora técnica e cessiio de uso no banco de dados
da autarquia municipal, conforme descrito em Edital, menor pre¢o por item. A pasta técnica,
com inteiro teor do edital e scus respectivos modelos, adendos e anexos podera ser examinada no
enderego acima indicado a partir de 23 de Abril de 2012, no horario comercial. Informagdes
adicionais, dividas e/ou esclarecimentos deverfio ser dirigidos a Equipe de Apoio no endercgo
acima.

Paranapoema (PR), 20 de Abril de 2012.

g
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ. 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157

CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
X Iyai — Estado do Parani

LEI N°009/2012

SUMULA: DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO PPA -
LEI N° 32/09, LDO - LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS N° 016/2011, E AUTORIZA A
ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
NO VALOR DE R$-570.000,00 (Quinhentos e setenta mil
reais) E CONTEM OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de SAO JORGE DO IVAI,
Estado do Parani, AP ROV O U, e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1°- Altera o Plano Plurianual, Lei Municipal n°® 32/09, acrescentando-se para
execugdo no exercicio de 2012 o Projeto: 10.001.08.244.0009.1.166 — Edificar Centro
Publico de Atendimento a Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2°- Fica igualmente alterada a Lei de Diretrizes Orcamentarias n° 016/2011,
acrescentando-se  para  execugBio no exercicio de 2012 o Projeto:
10.001.08.244.0009.1.166 — Edificar Centro Publico de Atendimento a Pessoa com
Deficiéncia, inserindo-se da mesma forma o Elemento de Despesa: 4.4.90.51 — Obras e
Instalagdes, FONTES DE RECURSOS 0.3.000- Recurso Livre e 3.1.788-Convénio
SICONV N. 742061/2010 -

Paragrafo tnico: Visando manter o equilibrio financeiro, para atender a incluséio
definida no artigo anterior ¢ primeiro, seré considerado o superavit Financeiro no valor
de RS 200.000,00 e excesso de arrecadagdo da seguinte rubrica:

4.24.71.999918.00.00- Convenio Centro Publico de atendimento a pessoa com
deficiéncia R$-370.000,00

Art. 3°~- Em atendimento ao disposto nos artigos anteriores desta Lei fica o Chefe do
Poder Executivo Municipal, autorizado a proceder a abertura de um Crédito Adicional
Especial no valor de RS 570.000,00 (Quinhentos e setenta mil reais), no Or¢gamento do
Executivo Municipal, para atender despesas com classificagfio abaixo descriminada:

Classificag@io funcional Programatica:Elementos de despesas:

FEITU UNICIPAL DE T I
Praga José Bento dos Santos, n° 02 ~ Ceniro — CEP: 87.630-000 — F: (44) 3254-1122
CNPI/MF: 75.731.018/0001-62 - E-MAIL: contabilidade_atalaia@yahoo.com.br
Estado do Parand

EDITAL DE RESULTADO FINAL

RESULTADO FINAL

REF: EDITAL DE PREGAQ PRESENCIAL N° 008/2012.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA, ESTADO DO PARANA,
ATRAVES DO PREGOEIRO DESIGNADO PELA PORTARIA N 0002/2012, DE
03 DE JANEIRO DE 2012, COMUNICA AOS INTERESSADOS NO
FORNECIMENTO DE PECAS E SERVICOS DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA PARA MANUTENCAO DAS SEGUINTES MAQUINAS:
TRATOR MASSEY FERGUSON MF-275, PA CARREGADEIRA KOMATSU
WA-180, MOTO NIVELADORA H.W. 130M E PA CARREGADEIRA NEW
HOLLAND 12B, OBJETO DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N- 008/2012,
QUE APOS A ANALISE E VERIFICACAO DA PROPOSTA E LANCES
OFERTADOS, DECIDIU CLASSIFICAR A SEGUINTE PROPONENTE:

Especificacido Fonte valor

10.001.08.244.0009.1.166 — FEdificar Centro Publico de
Atendimento & Pessoa com Deficiéncia

4.4.90.51.00.00 — Obras ¢ Instalagdes 0.3.000 200.000,00

4.4.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes 3.1.788 370.000,00

Total 570.000,00

Art. 4°- Para a cobertura do crédito acima especificado sera utilizado os seguintes
recursos:

I— Superavit Financeiro — Recursos Livres no valor de RS 200.000,00

II - Excesso de arrecadacfo por rubrica e fonte:

4.24.71.999918.00.00 — Convénio Centro Publico de Atendimento a Pessoa com
Deficiéncia RS 370.000,00

Art. 5°- Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagfo, revogadas as disposigdes
em contrério.

PAGCO MUNICIPAL Dr. RAUL MARTINS, Aos 18 dia% méh de abril de 2012.

ILTON-MUZULON
Prefeito Cont

LEI N° 010/2012

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a receber
a area de terras do lote n° 66/K-66/C-5-C, através de
doagdo, estabelece nome de rua, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sao Jorge do Ivai, Estado do Parana, aprovou e, eu, i

Prefeito, sanciono a seguinte

LEI

Art. 1° Fica o Municipio de Sdo Jorge do lvai, por seu Prefeito, autorizado a
receber, através de doagéo, a area de terras do lote n°® 66/K-66/C-5-C, localizada
na zona urbana deste Municipio, com as seguintes caracteristicas, medidas e
confrontagdes:

I. Transcrigdo: Area transcrita no Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de
Mandaguacu, Estado do Parana sob o n® 13.079.

Il. Area: Fracao de Terras com area de 1.513,10m?, iguais a 0,15131 ha.
lil.Localizagdo: Lote de terras sob o n® 66/K-66/C-5-C, localizado na Gleba
Ribeirdo Andira, situado no perimetro urbano do Municipio de S&o Jorge do lvai,
Estado do Parana, dentro das seguintes divisas, metragens e confrontagées:
“Principiando num marco de madeira de lei, que foi cravado na margem da rodovia
PR-554 e na divisa com o lote n° 66/K-66/C-5-D; segue confrontando com o
referido lote, no rumo NO 70°15°com 126,48 metros, até um marco cravado na
divisa com o lote n° 66 (remanescente); deste ponto, segue confrontando com o
referido lote, no rumo 20°15°com 12,00 metros, até um marco cravado na divisa
com o lote n° 66/K-66/C-5-A; deste ponto, segue confrontando com o referido lote,
no rumo SE 70°15°com 53,85 metros, até um marco cravado na divisa com o lote
n° 66/K-66/C-5-B; deste ponto, segue confrontando com o referido lote, no rumo
SE 70°15 com 71,85 metros, até um marco cravado na margem da rodovia PR-
554; e, finalmente, margeando a referida rodovia, rumo & Maringd, numa distancia
de 12,01 metros, segue até o ponto de partida.”

IV. Propriedade: MILTON MUZULON E OLINETI JOSEFA GRANZOTTO
MUZULON.

Art. 2° Fica, o Poder Executivo Municipal, autorizado a promover a desafetagéo da
area de terras descrito no artigo anterior para constituir rua que passara a
denominar-se Rua VEREADOR MANOEL DELA TORRE.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da seguinte dotagao
orgamentaria:

93.001.04.122.0003.2.005 — Servigos de Administracao Geral
3.3.90.39.00.00 — Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL Dr. RAUL MARTINS, em_18 dias do més de abril de 2012.

Prefeito Municipal

0sé Carlos Gongalves Magro

Procurador Geral

PROPONENTE LOTEN® | VALOR FINAL |
SARANDI TRATORES LTDA o1 RS$ 7.500,00
IDEM 02 R$ 9.600,00
IDEM 03 RS 28.000,00
IDEM - 04 RS 33.000,00
Ficando neste ato a empresa vencedora SARANDI

TRATORES LTDA, de Maringa/PR.

Pregoeiro

EDITAL DE RESULTADO FINAL

RESULTADO FINAL

REF: EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 007/2012.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA, ESTADO DO PARANA,
ATRAVES DO PREGOEIRO DESIGNADO PELA PORTARIA N° 0002/2012, DE
03 DE JANEIRO DE 2012, COMUNICA AOS INTERESSADOS NO
FORNECIMENTO DE MATERIAIS ESPORTIVOS COMO BOLAS, TROFEUS,
MEDALHAS E OUTROS, CONFORME PLANILHA DOS MATERIAIS
ESPORTIVOS, PARA USO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
DESTA MUNICIPALIDADE PARA O PERIODO DE ABRIL A
DEZEMBRO/2012, OBJETO DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N-
007/2012, QUE APOS A ANALISE E VERIFICACAO DA PROPOSTA E
LANCES OFERTADOS, DECIDIU CLASSIFICAR A SEGUINTE
PROPONENTE:

[ PROPONENTE | VALOR FINAL |
[G8 INDUSTRIA E COMERCIO — ME __ | RS 18.599,00 |

Ficando neste ato a empresa vencedora G8 INDUSTRIA E
COMERCIO - ME, de Sarandi/PR.

Municipio de Atalaia/pr., em 20 de Abril de 2012.

AT
Pregoe
EXTRATO DE CONTRATO
ORGAO: Prefeitura Municipal de Atalaia
PROCESSO: Tomada de Precos n° 003/2012
N°DO CONTRATO: 013/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA ¢ a
TERRAPLANAGEM E PAVIMENTACAO SANTA FE LTDA.

Empresa

OBJETO:

Empreitada global para obras de Empreitada global para obras de sinaliza¢ao
vidria e Pavimentagdo Asfaltica em TST e implantagdo Rede de Galerias de Aguas
Pluviais em diversos coletores no Jardim Azevedo, conforme planilha de servigos,
projetos e cronograma fisico-financeiro.

VALOR: RS 663.375,71 (seiscentos e sessenta e trés mil trezentos e setenta e cinco
reais e setenta ¢ um centavos), a_serem pagos da seguinte forma: O pagamento sera
efetuado da seguinte forma: de acordo com a medigdes mensais, de acordo com as
liberagdes da Caixa Econdmica Federal, com apresentagdo da nota fiscal, com visto do
engenheiro, declarando que os servigos foram executados de acordo com o especificado. -

DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes do presente Contrato serfo efetuadas a conta do
seguinte recurso financeiro:
“* 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES
DURACAO: 180 (cento e oitenta) dias.
DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2012.

FORO: Comarca de Nova Esperanga — Parand

Prefeitura do Municipio de Colorado

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Colorado - Parana - (44) 3323.3033
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_ n® 183/2012
Concorréncia:_n° 002/2012
Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO
Contratada:_ COLORADO — COMERCIO DE FERRO E ACO LTDA
Objetivo:_ DOACAO DE BENS IMOVEIS URBANOS, PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE
COLORADO, PARA EMPRESA DO MUNIC{PIO, COM CLAUSULA DE REVERSAO CONFORME
LEI MUNICIPAL N° 2471/2011.
Vigéncia:_60 meses
Colorado - PR, 17 de ABRIL de 2012.

MARCOS JOSE FONSALTER DE MELLO
7
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_ n® 184/2012
Concorréncia:_ n® 002/2012
Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO
Contratada:_ VERBO INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES LTDA - ME
Objetivo:_ DOACAO DE BENS IMOVEIS URBANOS, PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE
COLORADO, PARA EMPRESA DO MUNICIPIO, COM CLAUSULA DE REVERSAO CONFORME
LEI MUNICIPAL N° 2471/2011.
Vigéncia:_60 meses
Colorado - PR, 17 de ABRIL de 2012.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
7
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_n° 185/2012
Concorréncia:_n° 002/2012
Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO
Contratada:_ RAMOS & ARRUDA LTDA - ME
Objetivo:_ DOACAO DE BENS IMOVEIS URBANOS, PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE
COLORADO, PARA EMPRESA DO MUNICIPIO, COM CLAUSULA DE REVERSAO CONFORME
LEI MUNICIPAL N° 2471/2011.
Vigéncia:_60 meses
Colorado - PR, 17 de ABRIL de 2012.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY
gy LA 48 A BN xR A SO T
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.334/0001-50
Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Fone/Fax (0**44) 463-1287 - CEP 87.660-000
E-mail: paranacity@prcity.com.br

PORTARIA N°. 071/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,

Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

CONCEDER .licenga de 30 (trinta) dias, & funcionaria piblica municipal “LUCIA CRISTINA
FAGUNDES DE SOUZA”, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais F, a contar de
11/04/2012 a 10/05/2012, para tratamento de satde para pessoa da familia, conforme atestado

médico em anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 11 DE
ABRIL DE 2012.

ideo Yamamoto=

=PRE 'O MUNICIPAL=

PORTARIA N° 072/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,

Estado do Parana, no uso de suas atribui¢Ges legais,

RESOLVE:

CONCEDER .licen¢a de 14 (quatorze) dias, a funciondria publica municipal “ANA LUCIA DE
SOUZA ARAUJO”, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, a contar de 13/04/2012 a
26/04/2012, para tratamento de satide para pessoa da familia, conforme atestado médico ém

anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 13 DE
ABRIL DE 2012.

ideo Yamamoto=
=PRE O MUNICIPAL=

PORTARIA N°. 073/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,

Estado do Paran4, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

CONCEDER. licenga de 07 (sete) dias, a funcionaria puablica municipal “ANGELITA
ARVELINO DA SILVA SANTOS”, ocupante do cargo de Professor Municipal, a contar de
15/04/2012 a 21/04/2012, para tratamento de sainde, conforme atestado médico e avalia(;ﬁo

pericial em anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 15 DE
ABRIL DE 2012.

ideo Yamamoto=
O MUNICIPAL=




Nova Esperanca, Domingo,

22 de Abril

de 2012.

JORNAL

CGIONAL

Processo: 27/2012
PREGAO PRESENCIAL: 08/2012
Data: 19/04/2012

Prefeitura Municipal ve Parvanaposema

Eatabo bo Parand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

OBJETO DA LICITACAO - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUTAR

CURSO PROFISSIONALIZANTE
PARANAPOEMA.

DE

PEDREIRO NO

MUNICIPIO

DE

Ata referente a4 Abertura e Julgamento n°® 08/2012 DO
PREGAO PRESENCIAL.

Ao(s), 19 de abril de 2012, 4s 09:15 horas, na sede da(o) Prefeitura de
Paranapoema, se reuniram o Pregoeiro e sua equipe de apoio, designada pela(o)
Portaria, n® 02/2012, para a abertura dos envelopes de documentagdo e proposta de
pregos referente ao Processo Licitatério n® 27/2012 na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL. Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das mesmas com os
esclarecimentos e analise necessarios, por ordem de entrada e, rubricadas toda a
documentagdo atinente, tendo o seguinte parecer do Pregoeiro e sua equipe: Aberto

certame n3o compareceu nenhuma empresa

interessada,

sendo o PREGAO

PRESENCIAL DESERTO, Assim, o F{regoeiro e sua comissdo deu por encerrada a
reunido de jﬁlgamento, da qual foi assinada a presente ata pela comissio do
pregoeiro e pelo representante da proponente.

COMISSAO:

Manoel Soares

Paranapoema, 19 de abril de 2012

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Municipal, JOCELINO FRANCISCO DA COSTA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
legislago em vigor, especialmente a Lei nr® 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, a vista do parccer conclusivo exarado

pela comissdo de Licitagdo, resolve:

— HOMOLOGAR a presente Licitagdo neste termo:

2) Processo Nr®: 30//2012
b) Licitagio Nr° - 15/2012
¢) Modalidade - Dispensa
d) Data Homologagdo: 18/04/2012

&) Objeto Homologado: REPAROS EM EQUIPAMENTOS PARA INFORMATICA, NOBREAKS. MONITORES, IMPRESSO-
RAS, DUPLIDADORES E MAQUINAS, RECARGA DE TONER E CARTUCHOS, CORRESFONDENDO A 106 HORAS

TECNICAS.

08.001.12.361.0057.2042.339039.0000
08.001.12.361.0058.2043.339039.0000
03.001.04.122.0005.2005.339035.0000
12.001.08.244.0050.2037.339039.0000
07.001.10.301.0032.2023.339039.0000
07.001.10.301.0033.2024.339039.0000

1) Fornecedor e ltens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):

Fornecedor: ROSALINA APARECIDA ARTIGOS - ME.
CNPJ/CPF: 00.754.823/0001-02

Ttem Descrigio Marca

Quant.

Valor Unit.

Valor. Total

REPAROS EM EQUIPAMENTOS PARA
INFORMATICA, NOBREAKS, MONITO|
RES, IMPRESSORAS, DUFLIDADORES

AQUINAS, RECARGA DE TONER
£ CARIUCHOS, CORKESFONDENDO
A 106 HORAS TECNICAS. ,

7.579,00

Valor Total Homologado — 7.579,00

Paranapoema, 18 dc abril de 2012

<

JOCELINO FRANCISH

CO DA COSTA

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE RETIFICACAO DO CO

NTRATO Ne 333-93/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

CONTRATADO: L.F. CORREA GRAFICA, pessoa juridica de direito privado,

inscrita no

CGC/MF n° 04.400.137/0001-94, com sede na Rua Sdoc PAULO, 414 CENTRO, em Colorado-

PR.,

neste ato representada pelo Sr.

Aparecido Claudenir Correa, pertador da CI/RG n°

3.320.344-6 da SSP-PR. e inscrito no CPF/MF n°® 458.931.289-15, Estado do Parana.

OBJETO: Este Contrato tem como objeto a Prestac@o de Servicos CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE IMPRESSOES, FORNECIMENTO DE AQUISIGAO DE MATERIAIS DE
ESCRITORIO PARA SUPRIR DIVERSOS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL.

VIGENCIA: A prestagio de servigos,

objeto deste

Instrumento, serdo realizadas, pela

CONTRATADA, no prazo de 12 (meses), contados a partir de 23 de abril de 2012, ou até o
valor maximo estipulado no Contrato.

VALOR: O CONTRATANTE pagara 28 CONTRATADA a importancia total de

R$ 76.537,50

(setenta e seis mil quinhentos e trinta e sete e reais e cinqUenta centavos), em moeda corrente

nacional,

solicitado.

em até 15 (quinze) dias apds a entrega da nota fiscal,

de acordo com o servigo.

Paranapoema, 20 de abril de 2012.

7

JOCELINO FRANCISCO DA COSTA
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Munlclpa) JOCELINO FRANCISCO DA COSTA, no uso das atribuides que Ihe s&o conferidas pela

m vigor,
pela comissio de Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo ncste termo:

a) Processo Nr: 28//2012

b) Licitago Nr® - 09/2012

©) Modalidade - PREGAO PRESENCIAL
d) Data Homologagao: 20/04/2012

a Lei nr® 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado

©) Objeto Homologado: aquislcao de 01 (UM) Velculu zero quilometro, de acordo com especificagde

isticas do An

07.001.10.301.0036.2027.4490520000

f) Fornecedor ¢ Iiens declarados Vencedores (cfe. Cotagao):

Fornecedor: FIPAL — DISTRIBUIDORA DE VEICULO LTDA

CNPJ/CPF: 77.396.810/0001-05

LOTE 01
[ Item | Descrigdo Marca Quant. Valor Unit. | Valor. Total
aquisi¢io de 01 (UM) Veicu-|
lo zero quilometro, de agor-
o1 do com especificacdes e 28.700,00 28.700,00
caracteristicas minimas
constantes do Anexo I

Valor Total Homologado — 28.700,00

Paranapoema, 20 de abril de 2012

/N ~
e
JOCELINO FRANCISCO DA COSTA

PREFEITO MUNI

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCES!

ICIPAL

LICITATORIO

o prcfcno Municipal, JOCEL]NO FRANCISCO DA COSTA, no uso das atribuigdes que The sdo conferidas pela

em vigor,
pela comissdo de Licitagsio, resolve:

01 — HOMOLOGAR a presente Licitagao neste termo:

) Processo Nr°: 29//2012

b) Licitagao Nr° - 10/2012

¢) Modalidade — PREGAO PRESENCIAL
d) Data Homologaggo: 20/04/2012

©) Objeto Homologado: CON'

a Lei nr° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado

12
RATAGAO DE EMPRESA PARA ELABORAGAO DOS ELEMENTOS TECNICOS DE ENGE-

NHARIA E PARA FISCALIZAGAO DA OBRA A SER CONTRATADA NO MUNIGIPIO DE PARANAPOEMA.

06.001.15.452.0028.2021.339039.000
1) Fornecedor ¢ Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagio):

Fornecedor: ACHOVRO ENGENHARIA LTDA
CNPJ/CPF: 13.310.232/0001-23

LOTE 01
[Item Descrigio Marca Quant. Valor Unit. | Valor. Total |
TAGAO DE EMPRESA PA-
AR ELABORAGAD D08 ELEEnTO
01 S P SN ARIA S 7 2.500,00 17.500,00
SER CONTRATADA NG MUNIBIFIO
DE PARANAPOEMA.

Valor Total Homologado —17.500,00

Paranapoema, 20 de abril de 2012

@é;‘@ ggé <
JOZELING FRANCISCO DA COSTA

PREFEITO MUNICIPAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE COLORADO —- COLORADO PREV.

Portaria n® 054/12

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Colorado — Colorado Prev., no uso das atribuigdes conferidas pela Lei n®

2005/2001 de 28.12.01.,
processe de pensdo,

publicada no Jornal —

O Regional de 30.12.01,

e tendo em vista o

RESOLVE: Conceder Penséio na forma a seguir discriminada,

Dados do Institui«\ilr:

Nome do ex-servidor inativo: VICENTE DE SOUZA PEREIRA...RG n° 6.460.808-8-Pr
Cargo: Teitor, nivel-17..CPF- 938.665.269-20, com ¢bito ocorride em 12/04/2012.,

Conforme Certid#io de 6bito n® 0020402-56.

Parcela(s) da penslo. vigente a partir de 12/04/2012.

DENOMINACAO ( Discriminar Remuneragﬁ;o! | Fragdo ou % Valor- R$.
Valor bruto 100% 975,44
TOTAL BRUTO T 975,44
Dados do(s) pensionista(s)
[Beneficidrio (s): Parentesco | Natureza da Cota Valor da

Pensdo Parte Pens@io-R$.

CICERA GONCALVES PEREIRA [esposa |  Vitalicia _ [100% | 97544

SSATO
Presidente

Dir. Adm

Concedo a penséo, neste ato discriminada, com fundamento na Lei n® 2005/01 ea
constituigio Federal.

Colorado, 17 de abril de 2012,

n

Lo

NDRA C. DIAS PIOVEZANI

ok O(" A
YARA ALVES DE DE OLIVEIRA
Diretor Prev. Atuaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 - 60

PAGINA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, com sede na Rua Presidente Getulio Vargas, 177,
inscrito no CNPJ/MF sob n.° 75.731.000/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e
fungdes, senhor Edson Luiz Ratti, ratifica a DISPENSA de licitagdo n°. 061/2012, nos termos do Artigo 24 caput, inciso II, respectivamente,
da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes, conforme quadro abaixo

DISPENSA DE LICITAGAO N.° 061/2012

Contratada: NORPADI SISTEMAS PARA HIGIENE LTDA CNPJ/MF: 02.850.553/0001-69

Objeto do Contrato: aquisicao toalhas de papel,saco para lixo (diversos
para copos descartéveis para o departamento municipal de saude de Florai.

)luvas de protecao e di

Valor: R$ 7.461,40

Data da Assinatura: 20 de abril de 2012

Dotagdo orcamentiria: 070110302000720373390300303
Foro: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.

PREFEIT@ MUNICIPAL

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

0 MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, com sede na Rua Presidente Getulio Vargas, 177,
inscrito no CNPJ/MF sob n.© 75.731.000/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e
funcBes, senhor Edson Luiz Ratti, ratifica a DISPENSA de licitagio n°. 062/2012, nos termos do Artigo 24 caput, inciso I, respectivamente,
da Lei Federal no. 8.666/93 e suas alteragdes, conforme quadro abaixo

DISPENSA DE LICITACAO N.° 062/2012

Contratada: BRADESCO AUTO CIA DE SEGUROS. CNPJ/MF: 92.682.038/0001-00

Objeto do Contrato: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SEGUROS PARA AQUISICAO DE APOLICE DE SEGURO
PARA O VEICULO GOL 1.0 MI 2004/2004, PLACA ALP 6708, A SERVIGO DO DEPTO DE SAUDE DE FLORAIL.

Valor: R$ 2.250,00

Data da Assinatura: 20 de abril de 2012.

Dotagdo orcamentaria: 070110302000720373390390303
Foro: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.

P EFElT}S MUNICIPAL

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

0 MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, com sede na Rua Presidente Getulio Vargas, 177,
inscrito no CNPJ/MF sob n.® 75.731.000/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e
funcges, senhor Edson Luiz Ratti, ratifica a DISPENSA de licitacdo n°. 063/2012, nos termos do Artigo 24 caput, inciso II, respectivamente,
da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes, conforme quadro abaixo

DISPENSA DE LICITACAO N.° 063/2012

Contratada: LABINGA COM. DE ART.P/ LABORATORIOS LTDA. CNPJ/MF: 04.886.103/0001-51

Objeto do Contrato: AQUISICAO DE PRODUTOS E REAGENTES PARA O LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DESTE
MUNICIPIO.

Valor: R$ 7.892,40

Data da Assinatura: 20 de abril de 2012.

Dotagdo orcamentaria: 070110302000720373390390303
Foro: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.

PACO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, AOS 20 dias de abril /¢ dois mil e doze.

RATTI
E1TO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
ESTADO DO PARANA.
DECRETO N°. 49/2012

ESTABELECE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE FLORA{ PARA O EXERCICIO DE 2012, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDSON LUIZ RATTI, PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAL ESTADO DO PARANA,
NDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEL EM ESPECIAL A LEI MUNICIPAL N°. 1236/2012, DE 10 DE JANEIRO DE 2012

RESOLVE:

1. - Fica autorizado a abertura de um Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 600.000,00 ( Seiscentos Mil Reais), destinado a reforgar a seguinte dotagéo
orcamentaria:
vs oo DEPTO DE URBANISMO
DIV. DE PLANEJAMENTO URBANO.
05 03 16.482.0005.1.028 construgéo de casas populares p familia baixa renda, mediante convénio.
4.90.51.00.00.00.3.1 obras e instalagoes - 353

748 R$  600.000,00
TOTAL DO DEPTO DE URBANISMO

R$  600.000,00
2.°- Como recursos para atender o disposto no artigo primeiro, seréo utilizados o excesso de arrecadagéo, apurado por fonte de recurso.

05.00 DEPTO DE URBANISMO

05.03 DIV. DE PLANEJAMENTO URBANO.

3.1.748 - convénio para construgo de unidades habitacionais — 97 unidades

RS 600.000,00

3.° - Fica autorizado o Executivo Municipal, a proceder a alteragao dos anexos do PPA e da LOA, a fim de compatibilizar a referida despesa criada no Art. 1°.

- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas agfpdsigdes em contrario.

Pago Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 19 dias do més de abril de 20,

EDSON'LYIZ RATTI

EITQ/MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
ESTADO DO PARANA.
AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2012

Tipo — Menor prego .
Valor Maximo — R$ 46.705,00

Objeto- Contratacio de empresa especializada em retificas de motores Volvo FH 12 do veiculo énibus Volvo B 10
placas BWI-5567, a servico do transporte de escolares do Municipio de Florai - Pr. (conforme descrito no edital e
anexo);

Data e Horirio de encerramento até as 8:30 horas do dia 08/05/2012

Data e Horirio de abertura as 9:30 horas do dia 08/05/2012

Local : Rua Presidente Getiilio Vargas, 177 — Prefeitura Municipal de Florai, Estado do Parana.

Informacédes: O edital e seus anexos estio a disposi¢io no endereco acima, telefone 44 3242 1292 (Luiz Fagan ).

~pregaen ro

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 020/2012
SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

Tipo — Menor preco.
Valor Maximo — R$ 30.664,00

Objeto- Contratagio de empresa para aquisi¢io de escapamentos, amortecedores, radiadores, e servigos especializados
(mao de obra) em veiculos da frota Municipal de Florai. (conforme descrito no edital e anexo);

Data e Horirio de encerramento até as 9:00 horas do dia 08/05/2012

Data e Hordrio de abertura as 10:00 horas do dia 08/05/2012

Local : Rua Presidente Getiilio Vargas, 177 — Prefeitura Municipal de Florai, Estado do Parana.

Informagoes: O edital e seus anexos estiio a disposi¢io no endereco acima, telefone 44 3242 1292 (Luiz Fagan ).

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY

CNPJ 76.970.334/0001-50

Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Fone/Fax {0**44) 463-1287 - CEP 87.660-000
E-mail: paranacity@prcity.com.br

AVISO DE LICITACAQ
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N. 005/2012
Pelo presente, o Municipio de Paranacity, Estado do Parana, faz saber que se
encontra aberto procedimento licitatério, do tipo MENOR PRECO
“EMPREITADA GLOBAL”, para contratacdo de empresa no ramo pertinente
para Revitalizacio da Praca da Igreja Matriz Nossa Senhora de Lourdes,
no Municipio de Paranacity, conforme Contrato de Repasse n. 0348205-
22/2010, firmado entre a Unifio por intermédio do Ministério do Turismo,
representado pela Caixa Econémica Federal e o Municipio de Paranacity,
Estado do Parana, cujo valor maximo importa em R$ 266.160,62 (duzentos e
sessenta e seis mil cento e sessenta reais e sessenta e dois centavos). O
recebimento dos envelopes sera feito até as 13:45min (treze horas e quarenta
e cinco minutos) do dia 10 (dez) de maio de 2012 e a abertura dos envelopes
de documentagao e propostas de precos serdo efetuados, no prédio da Prefeitura
Municipal de Paranacity, as 14:00 (quatorze) horas, horario Oficial de
Brasilia - DF do mesmo dia. O Edital completo e seus anexos poderdo ser
adquiridos, no enderego supramencionado: valor do edital R$ 100,00 (cem
reais). Outras informagdes pelos telefones (44) 3463-1149/3463-1287.
Paranacity, 19 de abril de 2012.

D-E-C-R-E-T-O- N ° 090/201

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito Municipal de Paranacity, Estado
do Parand, no uso de suas atribui¢bes legais, e tendo em vista o PARECER, emitido pela
Assessoria Juridica.

RESOLVE:

ADJUDICAR e HOMOLOGAR o Convite n. 004/2012, relativo a
contratagdo de empresa para Execugdo de 750,65 (setecentos e cinqiienta virgula
sessenta e cinco) metros de Galerias de Aguas Pluviais em Ruas e Avenidas no
Municipio de Paranacity, cujas propostas recebidas foram julgadas aptas pela Comissao
Permanente de Licitagdo, sendo a empresa: TERRAPLENAGEM E PAVIMENTAGAO
SANTA FE LTDA, CNPJ n. 08.898.134/0001-83, da cidade de Santa Fé — PR, a qual
apresentou menor preco “por empreitada global”, atendendo todos os requisitos
exigidos, satisfazendo assim os interesses desta municipalidade.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY - PR, 16 DE ABRIL DE 2012.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito Municipal de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigcbes legais, e tendo em vista o PARECER,
emitido pela Assessoria Juridica.

RESOLVE:

ADJUDICAR e HOMOLOGAR o Pregdo Presencial n. 020/2012, relativo a
aquisicao de Baterias Novas para a frota do Municipio de Paranacity, cuja proposta
recebida foi julgada apta pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, sendo a empresa: BRUNO
GUILHERME DE VITRO - ME, CNPJ n. 13.421.687/0001/80, da cidade de Paranacity - PR,
a qual apresentou menor prego “global”’, atendendo todos os requisitos exigidos,
satisfazendo assim os interesses desta municipalidade.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY - PR, 16 DE ABRIL DE 2012.

-

io $hideo Yamamoto

=P] ITO MUNICIPAL=

C-R-E-T-O- N ° 089/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito Municipal de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribuices legais, e tendo em vista o PARECER,
emitido pela Assessoria Juridica.

RESOLVE:

ADJUDICAR e HOMOLOGAR o Pregao Presencial n. 021/2012, relativo a
aquisicdo de Géneros de Alimentacdo e Material de Limpeza, Higiene, Copa e
Cozinha para as Escolas e Centros Educacionais do Municipio de Paranacity, cujas
propostas recebidas foram julgadas aptas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, sendo as
empresas: CHEMICALS-COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS LTDA, CNPJ n.
85.495.000/0001-62, da cidade de Maringa — PR e VERA LUCIA FAQUINI ASSONI - ME,
CNPJ n. 00.334.600/0001-96, da cidade de Paranacity — PR, as quais apresentaram
menores pregos “por lote”, atendendo todos os requisitos exigidos, satisfazendo assim
os interesses desta municipalidade.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY - PR, 16 DE ABRIL DE 2012.

io $hideo Yamamoto

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito Municipal de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o PARECER,
emitido pela Assessoria Juridica.

RESOLVE:

ADJUDICAR e HOMOLOGAR o Pregdo Presencial n. 022/2012, relativo a
aquisicdo de Pneus Novos, Camaras de ar, Protetores e Recauchutagem a frio para a
frota de veiculos do Municipio de Paranacity, cujas propostas recebidas foram julgadas
aptas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, sendo as empresas: MODELO PNEUS LTDA
CNPJ n. 94.510.682/0001-26, da cidade de Bento Gongalves — RS, COMERCIAL
AUTOMOTIVA S.A., CNPJ n.45.987.005/0099-00, da cidade de Toledo — PR e RECONOR-
RECAPAGEM DE PNEUS LTDA, CNPJ n. 02.876.710/0001-05, da cidade de Apucarana —
PR, as quais apresentaram menores precos “por lote”, atendendo todos os requisitos
exigidos, satisfazendo assim os interesses desta municipalidade.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY - PR, 18 DE ABRIL DE 2012.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito Municipal de Paranacity, Estado
do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o Parecer emitido pelo
Departamento Juridico,

RESOLVE:

DECLARAR DESERTA a licitagdo na Modalidade Tomada de Pregos n.
002/2012, que tem por objeto desta licitagéo a contratacdo de empresa no ramo pertinente
para Conclusao de 01 (uma) Creche tipo “C”, no Municipio de Paranacity, Estado do
Parana, em virtude da auséncia de propostas, encerrando o presente certame no estagio
em que se encontra, sem ressalva de direitos.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY - PR, 20 DE ABRIL DE 2012.

FEXTRATO DO CONTRATO PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL PARA ATIVIDADES EDUCATIVAS a
PROFISSIONALIZANTES
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, pessoa juridica de Direito Publico devidamente inscrita

no CNPJ: 76970334/0001-50, estabelecida na Pedro Paulo Venério, n 1022, nesta cidade, neste ato, representada pelo
Prefeito Municipal Sr. MARIO SHIDEO YAMAMOTO.

CONTRATADO: V. AMBROZIO INFORMATICA ME, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n.°
01.578.641/0001-90, com domicilio tributario no municipio de Nova Esperanga, Estado do Parana, na Rua Professor
Laertes Munhoz, 313, neste ato representada por VALDIR AMBROZIO, brasileiro, empresario, casado, domiciliado na
cidade de Nova Esperanga, Estado do Parana, na Rua Ezequias Lemes de Carvalho, 187, portador da Cédula de
Identidade RG n° 5.577.393-9 SSP/PR, inscrito no C.P.F. sob n° 793.828.359-20, afirmam:

DO OBJETO DO CONTRATO:
O presente contrato tem por objeto o fornecimento de material para atividades educativas e profissionalizantes, referente
ao Lote n.° 02 (dois), conforme planilha de proposta apresentada.

DO VALOR:
O valor do presente Contrato é de R$3.980, 00 (tres m|| e novecentos e oitenta reais), referente ao Lote n.° 02 (dois)
material para ativi epr descrito na Clausula Primeira, do presente instrumento.

DA FORMA DE PAGAMENTO:

Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias apds a entrega das mercadorias solicitadas e suas respectivas
notas fiscais devidamente empenhadas diretamente & Contratada, mediante crédito em conta corrente. As despesas
despendidas com o cumprimento deste Pregdo correrdo por conta dos Recursos da seguinte dotagdo orgamentaria:
10.03.08.244.0028.2089 — 3390300719 — ficha 697.

DA VIGENCIA DO CONTRATO:

O contrato tera vigéncia a partir da data de assinatura do contrato administrativo e término em 31 (trinta e um) de
dezembro de 2012, podendo ser prorrogado conforme lei em vigor.

DO FORO:
Elegem o Foro da Comarca de Paranacity, Estado do Parana..

Paranacity, 04 de abril de 2012.

V. AMBROZIO INFORMATICA ME.
CONTRATADA

[EXTRATO DE CONTRATO PARA FORNECIMENTO DE UNIFORMES]

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY
CONTRATANTE

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, pessoa juridica de Direito Publico devidamente inscrita no CNPJ:
76970334/0001-50, estabelecida na Pedro Paulo Venério, n 1022, nesta cidade, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal Sr.
MARIO SHIDEO YAMAMOTO.

CONTRATADO: CONFECGOES POLICARPO LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n.°
04.738.849/0001-18, com domicilio tributario no municipio de Paranavai, Estado do Parana, na Av. Deputado Heitor A Furtado,
2.600, neste ato representada por JOSE DONIZETE MARQUES, brasileiro, casado, empresario,, domiciliado na cidade de
Paranavai, Estado do Parana, na Av. Carlos Gomes, 1154, portador da Cédula de Identidade RG n° 18.328.751, inscrito no C.P.F.
sob n° 073.417.118-84, afirmam:

DO OBJETO DO CONTRATO:
O presente contrato tem por objeto o fornecimento de Uniformes de inverno para os alunos da Rede Municipal de Ensino
do Municipio de Paranacity, conforme planilha de proposta apresentada.

DO VALOR:
O valor do presente Contrato é de R$ 109.000,00 (cento e nove mil reaiss), referente & aquisicao de uniformes de inverno para
os alunos da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Paranacity descritos na Clausula Primeira, do presente instrumento.

DA FORMA DE PAGAMENTO:

Os pagamentos serao efetuados em 03 (trés) parcelas, sendo: a) - a 12 parcela sera efetuada na entrega dos Uniformes; b) — a
22 parcela com 30 (trinta) dias e c) — a 3% parcela com 60 (sessenta) dias. Os pagamentos seréo efetuados apds a respectiva
nota fiscal ser devidamente empenhada, diretamente & Contratada, através da Tesouraria Municipal em nome da Prefeitura
Municipal de Paranacity.Caso algum Uniforme ndo esteja em conformidade com o exigido no Edital, o pagamento nao sera
autorizado até a regularizagdo do mesmo. O pagamento pelo objeto desta licitagao correra & conta dos recursos da descrigao da
rubrica orgamentaria: 40%: 09.02.12.361.0018.2043 — 3390300102 - ficha 492 / Escolas: 09.02.12.361.0018.2044 —
3390300103 - ficha 506 / 3390300104 — ficha 507 / Centros Educacionais: 09.02.12.365.0018.2048 — 3390300103 — ficha 569
/3390300104 — ficha 570 / Salario Educagéo: 09.02.12.361.0018.2045 — 3390300107 — ficha 518.

DA VIGENCIA DO CONTRATO:
O contrato tera vigéncia a partir da data de assinatura do contrato administrativo e término em 31 (trinta e um) de dezembro de
2012, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo, em conformidade com a Lei Federal 8.666/93.

DO FORO:
Elegem o Foro da Comarca de Paranacity, Estado do Parana..

Paranacity, 12 de abril de 2012.

Ml:lNICiPIO DE PARANACITY

MARIO SHIDEO YAMAMOTO
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

CONFECGOES POLICARPO LTDA
CONTRATADA

EXTRATO DE CONTRATO PARA FORNECIMENTO DE GENEROS DE ALIMENTACAO, MATERIAL DE LIMPEZ,

ICOPA E COZINHA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, pessoa juridica de Direito Publico devidamente inscrita no
CNPJ: 76970334/0001-50, estabelecida na Pedro Paulo Venério, n 1022, nesta cidade, neste ato, representada pelo Prefeito
Municipal Sr. MARIO SHIDEO YAMAMOTO.

CONTRATADO: VERA LUCIA FAQUINI ASSONI - ME, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n.°
00.334.600/0001-96, com domicilio tributario no municipio de Paranacity - Pr, na Av. 04 dezembro,n.® 1.022, neste ato
representada por VERA LUCIA FAQUINI ASSONI, domiciliado na cidade de Paranacity - Pr, na Av. 04 de dezembro 1.022,
portador da Cédula de Identidade RG n° 4.314.141-4, inscrito no C.P.F. sob n° 015.460.129-23 afirmam:

DO OBJETO DO CONTRATO:
O presente contrato tem por objeto o fornecimento de Géneros de Alimentagéo, Material de Limpeza, Copa e Cozinha, referente
ao(s) Lote(s) n.° 01 (um), 02 (dois), 03 (trés) e 05 (cinco), conforme planilha de proposta apresentada

DO VALOR:
O valor do presente Contrato é de R$63.288,00 (sessenta e trés mil e duzentos e oitenta e oito reais), referente ao(s) Lote(s)
n.° 01 (um), 02 (dois), 03 (trés) e 05 (cinco), descritos na Clausula Primeira, do presente instrumento.

DA FORMA DE PAGAMENTO:

Os pagamentos serao efetuados em até 30 (trinta) dias apos a entrega das mercadorias solicitadas e suas respectivas notas
fiscais i a C através da Tesouraria Municipal, mediante apresentagdo da(s)
respectiva(s) nota(s) fiscal(ais) em nome da Prefeitura Municipal de Paranacity e entrega dos objetos do presente certame. As
despesas despendidas com o cumprimento deste Pregdo correrdo por conta dos Recursos da seguinte dotagdo orgamentaria:
10.02.08.243.0028.2078 — 3390300730 - ficha 686 /10.02.08.244.0028.2173 -33903900740 - ficha 695
/10.02.08.244.0028.2058 -33903900721 - ficha 665 e 10.02.08.244.0028.2089 -33903900719 - ficha 697.

DA VIGENCIA DO CONTRATO:
O contrato tera vigéncia a partir da data de assinatura do contrato administrativo e término em 31 (trinta e um) de dezembro de
2012, podendo ser prorrogado conforme lei em vigor

DO FORO:
Elegem o Foro da Comarca de Paranacity, Estado do Parana..

Paranacity, Estado do Parana em 12 de abril 2012.

Prefeitura Municipal de Paranacity
CONTRATANTE

Vera Lucia Faquini Assoni - ME
CONTRATADA




Nova Esperanc¢a, Domingo,
22 de Abril de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.334/0001-50
Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Fone/Fax (0**44) 463-1287 - CEP 87.660-000
E-mail: paranacity@prcity.com.br

SUMULA DE PEDIDO DE LICENCA DE OPERACAO

A empresa abalxo, torna publico que requereu junto ac IAP,

Licenca de Operacdo, para o empreendimenta a seguir
especificado:

EMPRESA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY
ATIVIDADE- ATERRO SANITARIO MUNICIPAL
ENDEREGO - LOTE 13-B-A e 13-B-B.

MUNICIPIO - PARANACITY-PR

PORTARIA N°. 074/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o requerimento
protocolado sob n°. 191/2012,
RESOLVE:

CONCEDER férias regulamentares a funcionaria publica municipal
“LETICIA ZUABONTI”, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, a contar de
23/04/2012 2 22/05/2012.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 20
DE ABRIL DE 2012.
P

io $hideo Yamamoto
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PORTARIA N°. 065/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
CONCEDER licenga de 15 (quinze) dias, a funcionaria publica municipal “LUCIA CRISTINA
FAGUNDES DE SOUZA”, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais F, a contar de
27/03/2012 a 10/04/2012, para tratamento de saude para pessoa da familia, conforme atestado
médico em anexo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 04 DE
ABRIL DE 2012.

io $hideo Yamamoto
=P ITO MUNICIPAL=

DECRETO N.° 093/2012

JORNAL

CGIONAL

PAGINA

Camara Municipal de Paranacity
ESTADO DO PARANA

Rua Pedro Paulo Venério, 1351 - Fone/Fax (0**44) 463-1149 - CEP 87.660-000
CNPJ 01.590.290/0001-33

DECRETO LEGISLATIVO N° 02/2012

SUMULA: Dispde sobre o enquadramento dos funcionarios
no Plano de Cargos, Carreira e Remuneracgio dos Servidores
Piblicos da Cimara Municipal de Paranacity — Estado do
Parana.

CARLOS ROBERTO BERTON, Presidente da Camara
Municipal de Paranacity, no wuso de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° - Os funcionarios Publicos da Cadmara Municipal de Paranacity,
detentores do Quadro Geral, ficam enquadrados no Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo dos Servidores Publicos da Cédmara Municipal, de acordo com o que
dispde os artigos 35, 36, 37, 38 e 39 da Resolugdo n° 01/2012 de 26 de margo de 2012,
observando-se:

I - o nivel de formag@o e habilitagdo devidamente comprovada;

1I - o tempo de servigo no ltimo cargo em que o servidor foi nomeado.

Art. 2° - O enquadramento de que trata o artigo anterior, encontra-se detalhado
no Anexo I do presente Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os efeitos
financeiros retroativos, a partir de 01° de margo de 2012.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Edificio da Camara Municipal de Paranacity - Estado do Parana, em 19 de Abril
de 2012.

Carlos R;berto Berton

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, PREFEITO DO MUNICIiPIO DE

Presidente
ANEXO 1
SOMULA: Nomeia o Conselho Municinal de NOME CARGO GO | PADRAO | NIVEL | CLASSE
’ Saude, e da outras providénci.as. Marcia Auxiliar de SG 01 C 7
Aparecida Servigos Gerais
Rugeri

PARANACITY, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pela
Lei Municipal n°. 1.028 de 15/04/1991 combinada com a Lei n°. 1.407 de 11/04/2003

DECRET A:
Art. 1° - Fica homologada na forma expressa deste Decreto, a nova
constitui¢do do Conselho Municipal de Saude de Paranacity para o Biénio 2012/2013, cujos

integrantes sdo os seguintes:

A) SEGMENTOS DOS USUARIOS

TITULAR

01 - LUZIA GOMES DE JESUS (VILA RURAL ALIDI ROPELATO)
02 — ELENICE ESPOSTE SYDULOVIES (APAE)

03 - WALTER KAMEOKA (ACIPAR)

04 — SIMONE ALVES BALDASSI (PASTORAL DE CRIANCA)

05 — JOSE RAIMUNDO DA SILVA (AFUSA)

SUPLENTES

01 - ANTONIA DUTRA (VILA RURAL ALIDI ROPELATO)
02 — MARIA CRISTINA PAIVA TRUGILO (APAE)

03 - ROMUALDO PONTES (ACIPAR)

04 — EDNEIA ALVES NAKAJIMA (PASTOAL DA CRIANCA)

05 - RAFAEL BATISTA DE BRITO (AFUSA)

B) SEGMENTOS DOS TRABALHADORES EM SAUDE

TITULAR

01— VERA LUCIA CASARIN (PSF 1II)

02 - JOAO LACERDA NETO (PSF 1) i

03 — GILMAR JULIAO DE SOUZA (SEC. MUNICIPAL DE SAUDE)
SUPLENTES

01 - ROSEANE ALVIN G. DE LIMA (PSF 1I)

02 - CAROLINA ESTEVES (PSF 1)

03 - MARIA RIBEIRO DE ANDRADE (SEC.MUNICIPAL DE SAUDE)

©) SEGMENTO DOS PRESTADORES DE SERVICO EM SAUDE

TITULAR

01 - LUCIMARA SIOLARI DE MICO (CLINICA PSICOLOGICA REALIDADE)
SUPLENTES

01 — VIVIANE BARBALHO

D) SEGMENTO DO GESTOR
TITULAR

01 - GILBERTO GIL
SUPLENTES

01 — ADILSON MORON

Art. 2° - Fica a diretoria do Conselho Municipal de Saude assim constituida:
PRESIDENTE: WALTER KAMEOKA
VICE-PRESIDENTE: LUCIMARA SIOLARI DE MICO
SECRETARIO EXECUTIVO: CLOVIS CLEY BARBOSA

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se na integra o Decreto n°. 064/2012.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Paranacity, aos 19 dias do més de
abril do ano de 2012.

Prefeitura Municipal de
Jardim Olinda

REAVISO DE LICITACAO
PREGAQO PRESENCIAL N° 006/2012

A Comissdo Permanente de Licitagdo, da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM
OLINDA no exercicio das atribuigdes que lhe confere a Portaria n® 006 e 007, de 5/1/2012,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fard realizar no dia 03 de maio de
2012, as 14:00 horas no enderego, Siqueira Campos, 83, Jardim Olinda-PR, a reunido de
recebimento e abertura das documentagdes e propostas, conforme especificado no Edital de
Licitagdo n° 006/2012 na modalidade PREGAO PRESENCIAL.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra ditado.

Objeto da Licitacfio:
AQUISICAO DE TELHAS DE BARRO PARA MANUTENGAO E CONTRUCAO
DOS PREDIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Jardim Olinda, 16 de abril de 2012

DO Lomgé FERREI
Pregpeiro

REAVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 007/2012

A Comissdo Permanente de Licitagdo, da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM
OLINDA no exercicio das atribui¢des que lhe confere a Portaria n° 006 e 007, de 5/1/2012,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fard realizar no dia 03 de maio de
2012, as 10:00 horas no enderego, Siqueira Campos, 83, Jardim Olinda-PR, a reunido de
recebimento e abertura das documentagdes e propostas, conforme especificado no Edital de
Licitagdio n® 007/2012 na modalidade PREGAO PRESENCIAL.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra ditado.

Objeto da~Licita¢§o:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA MANUTENCAO DO
PROGRAMA MERENDA ESCOLAR .

Jardim Olinda, 16 de abril de 2012

LDO LOP FERREI
Preg

Lei n2 444/2012
Data: 20/04/2012

SUMULA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo
Municipal a DECLARAR como entidade
de Utilidade Publica, sem fins
lucrativos o Complexo de Atendimento
a Familia, Inféncia e Juventude da
Comarca de Paranacity, Estado do
Parand, e dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA,

ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 12 - Fica por forgca da presente Lei, DECLARADA como entidade
de Utilidade Publica, sem fins lucrativos o Compiexo de Atendimento a Familia,
Inféncia e Juventude da Comarca de Paranacity, fundada em 23 de junho de
1.995, inscrita no CNPJ sob n2 00.661.867/0001-98, registrada no Cartério de
Registros e Documentos de Paranacity, sob n? 7852, em data de 30 de outubro
de 2008, com sede e foro na cidade de Paranacity, Estado do Parand, na
Rodovia PR 453, KM 03, o qual visa a politica relacionada aos Direitos da Crianca
e do Adolescente nos municipios que compdem a Comarca de Paranacity — PR.

Art. 22 - Esta LEl entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario, ficando revogada a Lei n® 190/95, de
28.06.1.995.

Paco Municipal de Paranapoema, Estado do Parand, 20 de abril de

J@ng«wﬁe‘

V Jocelino Francisco da Costa
Prefeito Municipal

2012.

CAMARA MUNICIPAL DE INAJA

Rua: Ronald Gomes N°. 46 - CEP 87.670-000 e-mail

camarainaja@brturbo.com.br fone: (44) 3440-1537
CGC/MF. 01.600.393,/0001-37

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE_CANDIDATOS APROV. - CONCURSO
PUBLICO REFERENTE AOQ EDITAL N° 001/2012 DE 06 DE F DE
2012

O Presidente da Camara Municipal de Inaja, Senhor Aparecido
Oliveira Dias, com base no Resultado Geral do Concurso Pablico, apresentado

pela Comi Especial Organi ao Edital de Concurso n°
m1m12@06demede2012MoM__
relacionado, ap no cor , para p no Dep

de Recursos Humanos da Camara Municipal de Inaja, dia 30 de Abril do
cofrente ano, munido dos documentos para a nomeaciio, conforme cargo de
aprovagao, no periodo compreendido entre 8h e 1th oudas 13h as 17h.

ORD. . | NOME DO CANDIDATO CARGO
02 001 ; Julio Cesar Bacslar Vieira Controlador intemo
| RG 5.830.081-0
i

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE INAJA — ESTADO DO PARANA,
20 DE ABRIL DE 2012.

PREFEITURAFMUNICIPAL DE FLORAI

STADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 — 50

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N°21/2012
SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

Tipo — Menor preco por lote.
Valor Maximo — R$ 105.000,00

Objeto - Registro de prego para aquisigdo fracionada de pegas para manutengéo de
veiculos leves, ambuldncias, micro dnibus, dnibus e caminhdes da frota municipal.
(conforme descrito no edital e anexo):

Data e Horario de encerramento até as 08:30 horas do dia 16/05/2012

Data e Horario de abertura as 09:30 horas do dia 16/05/2012

Local : Rua Presidente Getulio Vargas, 177 — Prefeitura Municipal de Florai,
Estado do Parana.

Informacgdes: O edital ¢ seus anexos estdo a disposi¢do no departamento de
compras e licitagdes no enderego acima, mediante o pagamento da taxa de R$ 100,00
(cem reais) .

Florai (Pr), 20 de Abril 2012.

Prefeitura Municipal de Itaguaje

ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.
S - CNPJ 76.970.359/0001-53 —

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°. 01-/2012 —PMI1

O Municipio de Itaguajé torna publico que fara realizar, as 09:00 horas do dia
15 de Maio do ano de 2012, na Av. Governador Lupion n° 605 em Itaguajé,
Parana, Brasil, TOMADA DE PRECOS para execug¢do, sob regime de
empreitada por prego global, tipo menor preco, da(s) seguinte(s) obra(s):

Prefeitura Municipal ve Paranapoema

Estado bo Pavand
CNPJ n2 76.970.391/0001-39

Lei n° 445/2012- de 20/04/2012

Sumula — Dispde sobre abertura de Crédito especial no
valor de RS 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), destinados a Construgio da
Academia de Saide, na Quadra 9, constante dos lotes n°s 19 e 20, da planta geral
da cidade de Par P posto do seguinte:

1 — area de construcio 550m2 sendo:

a- érea de Convivéncia... 95,00m2;
b- Area de atendimento... 45,00m2;
c- W.CS ..12,00 m2;
d- Area de Depésito  ...12,00m2;

e- Area de Circulacio ...18,00m2;
f- {'\rea de equipamentos 200,00m2;
g-Area de Espaco Multiuso 2,00m2.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA ESTADO DO PARANA, -

APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado em abrir no corrente exercicio
financeiro o Crédito Especial no valor de R$ 180.000,00.(cento e oitenta mil reais),
destinado a construcio da Academia de Saide, conforme especifica¢des acima.

superficial triplo — TST — com
capa selante; calgada em
concreto (parcial); rampa em
concreto para deficientes e placa
da obra.

Quantidade e Prazo de
LOC?I do Objeto umdade de exec_u‘Pﬁo § Unico — As despesas decorrentes do presente crédito correrdo 2 conta da seguinte
objeto medida (dias) dotagiio orcamentiria:
Ruas da Execugao de recapeamento | 13.123,51 90 |
Sede asfaltico em TST servigos de [ m2 Dotagiio Especificagdes Fonte Valor RS
limpeza e lavagem da pista; -
1 . pIsta, 07.000 Departa to de Saude
pintura de ligacao; 07.001 Py — —
reperfilamento em pré. f Fundo. Municipal de saiude
misturado a frio — PMF — 07.001.103010036.2027 | Pab-Fixo
revestimento em tratamento | 4.4.90.51.00.00. Obras ¢ Instala¢des 01495 180.000,00

Art. 2° - Como recurso hibil para cobertura do Crédito Especial de que trata o
artigo 1°, desta Lei, sera utilizado o Excesso de Arrecadagiio verificado na seguinte
rubrica da receita Or¢amentiria:

A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser examinada no endere¢o acima indicado a partir
do dia 22 de Abril de 2012, no horario comercial e sera fornecida mediante a
apresentagio do recibo de pagamento no valor de R$ 200,00 (duzentos reais).
No caso de empresa com sede fora do Municipio de Itaguajé, a Pasta Técnica
podera ser adquirida através do correio, mediante o deposito do valor
supracitado a conta n°® 02169-1, agéncia 5207 do Banco ITAU, Itaguajé -
Parana — Brasil. Quando da solicitagdo da mesma, a empresa devera anexar o
comprovante do depdsito efetuado. Informagdes adicionais, dividas e pedidos
de esclarecimento deveréo ser dirigidos a Comissao de Licitagdo no enderego
acima mencionado — Telefone (44-33321222), fax 3332-1222 - “‘e-mail”
pmi@colnet.com.br.

ltaguajc 18 de Abril de 2012.

puL el

Prefado Municipal

[ Rubrica [ Especificagdes [Fonte [ Valor r$
[ 1.7.21.33.10.01.01__ | Recursos do Pab-Fixo [01495 | 180.000,00 |

Art. 3° - Este Crédito Especial destina-se a implantag@io de dotagdo orgamentaria para
apropriar a despesa com o com o programa da Satde, visando a construgdo da
Academia de Satde, — A criagdo da dota¢dio orgamentéria visa atender despesa
ndo consignada no Or¢amento de 2012. Ficam igualmente alterados o PPA 2010
a 2013, . Lei de Diretrizes Or¢amentdria para 2012, conforme demonstra o
QDD, exercicio de 2012.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢es
em contrério. ’

Paranapoema, 20 de abril de 2012.

obs b

Jocelino Francisco da Costa
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ: 78.092.283/0001-71
Rua Governador Munhoz da Rocha, 200
FONE: 443313 10 90 — FAX: 44**3313 10 91
Email: pmstaines@colnet.com.br
CEP: 86.860-000 — SANTA INES ~ PR.

AVISO DE LICITAGAO
Modalidade : PREGAO PRESENCIAL N° 04/212
Processo N°. 049/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES-PR, faz saber que se encontra
aberto procedimento licitatério na Modalidade PREGAO PRESENCIAL N°

04/2012, para AQUISICGAO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E -

MATERIALPERMANENTE PARA O POSTO DE SAUDE DESTE MUNICIPIO.

Os recebimentos dos envelopes sera feito até as 9:00 horas do dia 04 de maio de
2012, e a abertura dos envelopes de propostas de precos e de documentos seréo
efetuados pelo Pregoeiro no Setor de Licitagdes no prédio da Prefeitura Municipal
de Santa Inés, Rua Governador Munhoz da Rocha, 215, as 9:30 horas do dia
04/05/212. As informagdes sobre o Edital completo e seus anexos poderéo ser
adquiridos no enderego supramencionado em horario de expediente ou pelo fone
(44) 3313 1085 ou ainda pelo e-mail: pmstaines@yahoo.com.br.

Santa ril de 2.012.
—

CI YO ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
Ourizona - Parand

DECRETO N° 000035/12 de 20 de Abril de 2012

Estabele(;e a abenura de Crédito Adlmonal Suptementar no Orgamento do exercicic de
2012 providéncias.

O Sr. JANILSON MARCOS DONASAN, PREFEITO MUNICIPAL DE OURIZONA no
exercicio das atribuigdes que Ihe foram conferidas pela a Lei Organica do Municipio de
QURIZONA e autorizagéo contida na Lei Municipal n° 000723/11 de 28 de Setembro de
2011.

DECRETA: .
Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) dotag@o(5es) orgamentaria(s):

05 - SEC. MUNIC. DE OBRAS, HABIT. VIACAO E SERV. PUBLIC
05.01 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS o
(423)  15.451.017.1.020 - PROMOVER A PAVIMENTAGAOQ ALFALTICA NA AREA URBANA 182.398,82
4.4.90.51.00.00.00.000760 - OBRAS E INSTALAGOES

Total Suplementagéio: 182.398,82

Art. 2° Para atendimento da Suplementag&o que trata o artigo anterior serac utilizados recursos proveniente
Jtem | de Excesso de Arrecadagao conforme fonte(s) descrita(s):

0760 - Pavi & - Progl Recape - 760 182.398,82

Total Anulagao: 182.398,82

Art. 3° Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagao, revogada as disposigdes em contréario.

#SON MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal




Nova Esperang¢a, Domingo,
22 de Abril de 2012.

JORNAL

CGIONAL

Prefeitura do Municipio de Colorado
ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Colerado - Parand - (44) 3323.3033
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

EDITAL DE RESULTADO PROVA ESCRITA 05/2012

A Presidente da Comissao Especial de Concurso torna publico o RESULTADO da PROVA ESCRITA
do CONCURSO PUBLICO aberto pelo EDITAL 001/2012, para os cargos de: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL, ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO II, ASSISTENTE EM INFORMATICA, ASSISTENTE
SOCIAL I, AUXILIAR TECNICO DE ADMINISTRAGAO II, BIBLIOTECARIO, FARMACEUTICO, GARI, MEIO
OFICIAL, MESTRE DE OBRAS II, MOTORISTA I, NUTRICIONISTA, OPERADOR DE MAQUINAS II, OPERARIO I,
PROFESSOR, PROFESSOR, TECNICO EM INFORMATICA, e TECNICO EM SANEAMENTO , conforme quadro
abaixo.

CARGO: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
Nome| D

Data Nasci Nota C a
1 ELIAS VICENTE DE SOUZA 7.156.187-9 13/08/1978 60,0 1 lugar
2 JOELCI DANNACENA 7.651.847-5 13/01/1980 57,5 2° lugar
CARGO: ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO Il
Nome D Data Nasci Nota  Classificaga
1 FRANCIELE DA SILVA FERREIRA 8.427.903-0 23/11/1983 90,0 1° lugar
2 THIAGO KLETLINGUER 9.916.839-0 22/04/1989 90,0 2° lugar
3 ROSANGELA MAZINE BISPO HIRT 6.805.636-5 14/10/1970 875 3° lugar
4 FELIPE MANTOVANI BERTONE 8.857.109-6 14/02/1985 87,5 4° lugar
5 DENIS HENRIQUE RODRIGUES DE JESUS 10.833.065-1  03/04/1981 85,0 5° lugar
6 WALERIA DA CRUZ OLIVEIRA 8.535.972-0 27/12/1982 85,0 6° lugar
7 LAIS ROCHA MELO 9.674.135-9 04/04/1987 85,0 7° lugar
8 VALERIA MOREIRA 102820452 25/01/1988 850 8° lugar
9 THIAGO AUGUSTO DOS SANTOS 10772.516-4  08/09/1992 850 9° lugar
10 ROSINEI MARIA DE CARVALHO FERRARI 4.714.669-0 08/07/1968 82,5 10° lugar
11 MARCIA ELIETE PREVIDELLO 4.861.809-0 09/07/1969 82,5 11° lugar
12 JAQUELINE MARCELINO 9.231.320-4 23/09/1986 80,0 12° lugar
13 IANA FERREIRA DOS SANTOS 9.719.368-1 16/03/1987 775 13° lugar
14 MARTA AKEMI SAITO IWASE 4.119.773-0 28/10/1969 750 14° lugar
15 PAULA NAOMI MEGURO 10.734.706-2  15/05/1989 75,0 15° lugar
16 ALANA RODRIGUES 10.427.233-9  17/03/1990 75.0 16° lugar
17 RONALDO MARTINS LIDON 10.067.199-9  03/12/1992 75,0 17° lugar
18 HELOISA DIAS BRICHES 10477.752-0  27/03/1991 725 18° lugar
19 LETICIA VALERIA VAZ 10.834.100-9  02/08/1992 725 19° lugar
20 ANDREIA PEREIRA DA SILVA 7.812.876-3 20/09/1980 70,0 20° lugar
21 CLECIANE EMILIA CASADO SARAIVA 11.067.717-6  04/03/1990 67,5 21° lugar
22 VALDIRENE GOMES DE OLIVEIRA 7.063.768-5 09/01/1976 625 22° lugar
23 ANA MARIA DA SILVA 7.577.985-2 16/10/1978 62,5 23° lugar
24 DIEGO VELOSO DA SILVA 9.096.310-4 28/07/1986 62,5 24° lugar
25 MARCIA HELAINE TOLENTINO DE SOUZA 20.800.192 04/05/1969 60,0 25° lugar
26 GUSTAVO AUGUSTO 9.480.330-6 30/04/1987 60,0 26° lugar
27 ERICA CANDIDA PAZINI 7.010.962-0 29/06/1977 57,5 27° lugar
28 JOSE AUGUSTO EVANGELISTA JUNIOR 10.719.344-8  15/05/1993 57,5 28° lugar
29 1ZABEL CRISTINA BAZZO MORELATO 815.817 21/09/1965 55.0 29° lugar
30 ANA FLAVIA PALHARI DE ALMEIDA 7.043.560-8 24/06/1982 55,0 30° lugar
31 LIDIANI ARGUELES CEZAR 10.229.870-5  03/10/1987 550 31° lugar
32 ELAINE SILVA DE OLIVEIRA 10.019.794-4  03/02/1988 52,5 32° lugar
33 DANIELE CRISTINA COLAVITE 10.624.646-7  24/03/1992 52,5 33° lugar
34 GIZELE ADRIANA GUIMARAES 4.396.787-8 26/03/1969 50,0 34° lugar
35 MARCIA APARECIDA PEREIRA ROCHA 4.541.835-9 28/08/1969 50,0 35° lugar
36 SANDRA MAIRA MELHADO 6.543.701-5 31/03/1975 50,0 36° lugar
37 JOAO PAULO MARATTA SANTANA 9.466.772-0 11/01/1992 50,0 37° lugar
38 MARIA ESTELA RIBEIRO BENATTI 8.340.116-8 04/08/1959 47,5 Nao Classificado(a)
39 APARECIDA DE FATIMA ALVES CARVALHO 3.074.231-1 30/12/1959 475 Nao Classificado(a)
40 LOURDES APARECIDA DA SILVA CARDOSO 3.761.069-0 08/06/1962 47,5 Nao Classificado(a)
41 EVANDRO GALLINE 8.395.954-1 27/02/1982 47,5 Nao Classificado(a)
42 TANIA APARECIDA LEITE 34.174.855-9  01/08/1983 47.5  Nao Classificado(a)
43 RODRIGO GALDINO MEDEIROS 10734.631-7  30/03/1990 47,5 Nao Classificado(a)
44 ELZA PALIOTO BARBOSA 5.816.195-0 08/04/1973 45,0 Nao Classificado(a)
45 RICARDO JANDRE DA SILVA 6.611.173-3 09/05/1979 450 Nao Classificado(a)
46 RUAN CARLOS DA SILVA PESSINI 10.784.322-1  18/08/1993 450 Nao Classificado(a)
47 IVANA VALERIO 4.649.738-4 16/03/1970 42,5 Nao Classificado(a)
48 DEIVISON ANDRE DA SILVA 0.784.494-1 09/08/1990 42,5 Nao Classificado(a)
49 CICERO MARIANO DOS SANTOS 33133.498-7  18/02/1968 37,5 Nao Classificado(a)
50 DAIANE MOIMAS 87931 10/11/1983 37.5 Nao Classificado(a)
51 LEIDIANE ASSONI 9.511.466-0 04/12/1985 37,5 Nao Classificado(a)
52 GRACIELE DE OLIVEIRA CARVALHO 10.719.386-3  27/11/1993 37,5 Nao Classificado(a)
53 ALINE DE OLIVEIRA MOREIRA DA SILVA 12.623.519-4  01/09/1990 350 Nao Classificado(a)
54 MARIA MADALENA MARINI LIMA BESSA 6.086.977-9 09/01/1960 30,0 Nao Classificado(a)
55 MAYARA PELICELLI 12.877.677-0  13/03/1992 200 Nao Classificado(a)
56 KATIANE SILVA DIAS 4.326.076 18/02/1981 N/C  Nao Compareceu(a)
57 LARISSA LANZA CARI 33.431.799-X  05/03/1983 N/C  Nao Compareceu(a)
58 JESSICA ZAMPIROLI DOS SANTOS 10.229.875-6  17/06/1991 N/C  Néo Compareceu(a)
CARGO: ASSISTENTE EM INFORMATICA
Nome D Data Nasci Nota  Classificaga
1 VALTER AMORIM SOUZA 5.113.831-7 17/06/1973 775 1° lugar
2 GILLIARD BASTA BOMBARDE 9.783.650-7 04/02/1989 725 2° lugar
3 ANA PAULA DA SILVA COSTA 10.258.560-7  19/08/1988 67,5 3° lugar
4 LUIZ RICARDO DE FREITAS 10.713.637-1  26/04/1989 62,5 4° lugar
5 OSMAR RODRIGUES ROCCO 4.701.571-5 29/03/1969 60,0 5° lugar
6 CARLOS EDUARDO LAGO RAFAINI 9.117.341-7 15/06/1985 55,0 6° lugar
7 DANIELI PELOZATO 1.965.769-2 22/02/1988 55,0 7° lugar
8 ELIANE DE SOUZA LIMA 8.517.154-2 03/10/1982 450 Ngo Classificado(a)
9 GUSTAVO BALESTERO CARDOSO 9.746.946-6 04/11/1989 450 Nao Classificado(a)
10 JUNIOR CESAR FERREIRA MOLINA 10.734.620-1  08/07/1992 350 Nao Classificado(a)
11 HUDSON MASSAYOSHI AMANO 8.557.146-0 03/10/1983 N/C  N&o Compareceu(a)
12 ROBSON DIAS 10.427.222-3  15/02/1989 N/C  Nao Compareceu(a)
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL I
Nome D Data i Nota Cl a
1 EDIMARA ILAINE CARINHANA VALERIO 4.027.289-5 26/01/1967 72,5 1° lugar
2 SUSANE MUSSIO ZANARDI 9.916.919-2 15/03/1988 725 2° lugar
3 CLARICE MONTEIRO ANJOS 6.165.172-1 17/10/1973 70,0 3° lugar
4 DURVALINA MOREIRA DE SOUZA 4.625.785-5 09/11/1967 67,5 4° lugar
5 DENISE LOURENCO BUSNARDO 3.579.209-0 12/02/1963 65,0 5° lugar
6 TAILISE NUNES DE ALMEIDA 9.237.087-9 17/03/1986 65,0 6° lugar
7 NILCEIA DOMINGUES VIEIRA 8.705.480-2 18/10/1983 57,5 7° lugar
8 SEBASTIAO JOSE DOS SANTOS 6.947.179-0 20/01/1978 52,5 8° lugar
9 JESSICA AMABILE CANDIOTO PAZIN 9.235.364-8 22/09/1984 525 9° lugar
10 JULIANA ANDREZA FACA 9.417.508-9 11/07/1987 50,0 10° lugar
11 CAMILA GOMES 9.015.200-9 05/05/1983 47.5 Nao Classificado(a)
12 PAMELA IARA COLAVITE CANDIDO 10.460.627-9  01/07/1988 450 No Classificado(a)
13 MARIA APARECIDA SOARES DO AMORIM 4.053.702-3 01/03/1968 350 Nao Classificado(a)
14 VALNICE GORETI VIDOTTI 4.845.125-0 19/02/1969 32,5 Nao Classificado(a)
15 ADRIANA DA SILVA PINHEIRO 9.609.574-0 30/06/1986 22,5 Nao Classificado(a)
CARGO: AUXILIAR TECNICO DE ADMINISTRAGAO II
Nome D Data Nasci Nota C s
1 GILMAR JUNIOR GOMES MOURATO 1.237.345-1 10/09/1983 97,5 1 lugar
2 JOAO EMILIO ZUCARELLI 8.602.566-3 12/06/1987 975 2° lugar
3 ANTONIO AUGUSTO DOS SANTOS 4,590.826-7 05/03/1964 95,0 3° lugar
4 JAMERSON APARECIDO PEREIRA 6.858.099-4 29/05/1979 95,0 4° lugar
5 ELZA APARECIDA DE SALES 7.574.996-1 22/04/1982 950 5° lugar
6 SONIA APARECIDA SANCHES DE SOUZA 12.812.951 07/11/1958 925 6° lugar
7 ROMIRO FRANCISQUINI 1.754.331-8 28/09/1959 925 7° lugar
8 MARCELO UEDERSON LOPES 7.710.673-1 24107/1981 925 8° lugar
9 EDILAINE CRISTINA BONDEZAN LOPES 9.872.745-0 13/01/1987 925 9° lugar
10 ANACLETO DE ALMEIDA 1.504.320-2 13/07/1961 90,0 10° lugar
11 LUIZ SERGIO PIFFER 1.754.647 20/04/1962 90,0 11° lugar
12 JOSE EDMILSON DA MOTA 5.717.326-2 3010911971 90,0 12° lugar
13 ELIANI APARECIDA DA SILVA 6.499.447-6 14/06/1975 90,0 13° lugar
14 RODRIGO SANCHES DE SOUZA 6.476.640-6 03/03/1980 90,0 14° lugar
15 LICIA MARA DE OLIVEIRA 6.644.713-8 15/12/1968 875 15° lugar
16 RAFAEL DE ALENCAR 7.547.018-5 07/10/1983 825 16° lugar
17 Sy TAYSE GOMES MENDES CAMPOS 7.049.019-6 08/08/1981 80,0 17° lugar
18 GISELE PAZINI 9.224.134-3 26/10/1986 80,0 18° lugar
19 NSRA MARIA APARECIDA DOS SANTOS 10.382.293-9  14/12/1988 80,0 19° lugar
20 DJONI APARECIDO SOARES 7.904.840-2 13/02/1985 775 20° lugar
21 ELIANE DE BARROS 9.751.188-8 04/02/1988 725 21° lugar
22 MARIA CRISTINA DEMARCHI 5.267.048-9 17/08/1971 70,0 22° lugar
23 ADRIANO JOSE DE FREITAS 7.175.695-5 05/07/1980 70,0 23° lugar
24 VIVIANE DE SOUZA 9.928.630-0 08/09/1989 67,5 24° lugar
25 MARILDA APARECIDA RABELO DE SOUZA 4.318.607-8 27/09/1970 65,0 25° lugar
26 GISELIA LUCAS DA SILVA 5.167.734-0 2710411969 57,5 26° lugar
27 VANESSA VALERIO RAMPAZZOS SALATA 000856109 08/07/1985 55,0 27° lugar
28 ROSELI APARECIDA DA SILVA 5.199.910-0 06/07/1972 52,5 28° lugar
29 HELENA ALVES PONTES 8.472.536-6 27/04/1980 40,0 Nao Classificado(a)
30 JOSE AILTON MESQUITA GOMES 5.799.122-4 05/08/1971 N/C  N&o Compareceu(a)
31 WELLINGTON FERNANDO DA ROCHA 413841418 28/09/1984 N/C  Néo Compareceu(a)
CARGO: FARMACEUTICO
Nome D Data Nasci Nota  Classificaga
1 AIRAM NIERE DA SILVA BARBOSA 8.106.950-6 12/09/1982 82,5 1 lugar
2 VANESSA VIVIANE ROMERO 8.910.808-0 02/05/1983 825 2° lugar
3 ROMULO AUGUSTO MARTINS SIVIERO 9.372.077-6 16/10/1989 775 3° lugar
4 KARINA APARECIDA PRATES 7.653.058-0 03/06/1982 725 4° lugar
5 JESSICA ROSA MUCHON 45.817.948-6  08/04/1989 62,5 5° lugar
6 FABIANA FERREIRA 9.260.064-5 27/09/1986 52,5 6° lugar
7 LARISSA NIRO 8.656.373-8 26/10/1984 50,0 7° lugar
8 THAMINE ELLEN ANTUNES DIAS 11.001.015-0  08/04/1989 50,0 8° lugar
9 VINICIUS SANCHES PENHA 7.997.782-9 01/10/1980 47,5 Nao Classificado(a)
10 THAIS MARA DE ALMEIDA FIN 9.413.577-0 12/12/1987 47,5 Nao Classificado(a)
11 PATRICIA FERREIRA DA SILVA 9.963.766-8 27/07/1988 42,5 Nao Classificado(a)
12 LEONARA CARDOSO DIAS 9.746.932-6 28/07/1989 37,5 Nao Classificado(a)
CARGO: GARI
Nome D Data i Nota Cl a
1 ROSANA LAURINDO DA SILVA 10.469.647-3  10/07/1986 80,0 1° lugar
2 LUZIMARIA APARECIDA AVELINO 3.616.334 171051972 72,5 2° lugar
3 JOSEFA REGINA FERREIRA 4.385.400-3 15/01/1966 60,0 3° lugar
4 VICENTE PINTO DA SILVA 1.923.045 09/12/1958 55,0 4° lugar
5 RAQUEL SEBASTIAO DA SILVA 10.618.311-2  01/04/1984 55,0 5° lugar
6 ROSA DIANA ALVES DE OLIVEIRA 22.232.418 05/08/1973 52,5 6° lugar
7 LAERCIO CAMILO DA SILVA 8.544.300-3 16/04/1981 525 7° lugar
8 ROSIVANA APARECIDA DE ARAUJO 6.909.015-0 07/05/1975 50,0 8° lugar
9 MARIA GEILDE DE OLIVEIRA 4.498.444-0 25/07/1966 450 Nao Classificado(a)
10 ELIZABETHE DE OLIVEIRA SOUZA 3.945.993-0 08/10/1961 27,5 Nao Classificado(a)
11 SONIA MARIA BATISTA RODRIGUES 7.288.451-5 30/09/1962 275 Nao Classificado(a)
12 TEREZINHA FREIRE DE SOUZA ALVARES 6.599.886-6 2411011959 200 Nao Classificado(a)
CARGO: MEIO OFICIAL
Nome D Data Nasci Nota C a
1 JULIO JOAQUIM DA SILVA 19.686.512-8  13/08/1965 55,0 1° lugar
2 JAIR JOSE NAZARO ARAUJO 302627273 241091976 50,0 2° lugar
CARGO: MESTRE DE OBRAS Il
Nome D Data Nasci Nota  Classificaga
1 DENILSON LAZARIN 3.614.021-6 11/10/1966 92,5 1° lugar
2 MARCELINO MARCONDES DOS SANTOS 6.939.749-2 28/03/1977 90,0 2° lugar
3 ALESSIO DO PRADO VIOLATO 5.375.252-7 0410211972 87,5 3° lugar
CARGO: MOTORISTA |
Nome D Data Nasci Nota C a
1 GRASIELE APARECIDA MARTINS PAIAO 7.032.586-1 15/02/1978 92,5 1° lugar
2 BRUNO VIOTTO COSTA 38.314.437-1  10/10/1989 925 2° lugar
3 ROGERIO BRASQUI MARTINS 6.611.158-0 30104/1977 90,0 3° lugar
4 MARCIA LUIZA DA SILVA CAETANO 7.625.870-4 12/03/1980 90,0 4° lugar
5 LUIZ ALVES DE OLIVEIRA 3.864.527-7 18/12/1963 87,5 5° lugar
6 ANDRE LUIZ LAGE 221820644 14/01/1973 87,5 6° lugar
7 ANTONIO DA SILVA 2.250.052 23/11/1960 850 7° lugar
8 ADENILSON ATILIO DA SILVA 3.879.523-6 04/12/1965 850 8° lugar
9 JAIME BORGES DA SILVA 5.816.183-7 011211971 85,0 9° lugar
10 EVERTON MOREIRA DA SILVA 9.862.888-6 221021981 850 10° lugar
11 ONESIMO LOPES DA SILVA 1.891.215-5 03/02/1956 825 11° lugar
12 CILSO FERNANDES 4.168.049-0 20/06/1965 825 12° lugar
13 PAULO APARECIDO MARCONDES 3.664.002-2 02/07/1965 825 13° lugar
14 PATRICIA DE SOUZA 7.932.665-8 02/07/1980 80,0 14° lugar
15 ANTONIO CALUZ DA SILVA 1.563.017-3 12/06/1954 75,0 15° lugar
16 FRANCISCO DE ASSIS GONGALVES 5.971.916-5 05/10/1956 75.0 16° lugar
17 MANOEL PIMENTEL DE OLIVEIRA 1.623.647-0 26/12/1953 72,5 17° lugar
18 JOSE NIVALDO DE SANTANA 2.250.090 12/07/1958 725 18° lugar
19 VALDEIR CORREIA DA SILVA 8.375.628-4 21/03/1980 725 19° lugar
20 SILMARA DE OLIVEIRA REGOVICHE 3343177241 22/02/1982 70,0 20° lugar
21 FRANCISCO JONAS MOREIRA FERNANDES ~ 35.932.193-8  19/11/1984 70,0 21° lugar
22 CLAUDEMIR SOARES RODRIGUES 4.333.512-0 10/08/1970 67.5 22° lugar
23 JOAO PAULO LOPES DA SILVA 49.949.654-1  23/04/1988 67,5 23° lugar
24 VIVIANE HALINE PIOVESANA 8.221.251-5 01/11/1978 65.0 24° lugar
25 GRAZIELE CRISTINA GONGALVES 7.043.523-3 29/05/1979 62,5 25° lugar
26 JOSE PINTO DE MOURA 4.982.939-6 03/02/1967 60,0 26° lugar
27 ADMILSON GARCIA DOMINGUES 4.134.660-4 09/10/1966 57,5 27° lugar
28 NELSON RODRIGUES DOS SANTOS 4.659.618-8 30/04/1971 550 28° lugar
29 JOSE CARLOS PEREIRA 6.542.765-8 07/08/1950 N/C N&o Compareceu(a)
30 JULIO CESAR GRELLA 3.736.470-3 29/03/1964 N/C  Nao Compareceu(a)
31 ODAIR RODRIGO DE LIMA BORTOLOZO 40.887.2020  30/08/1985 N/C  N&o Compareceu(a)
CARGO: NUTRICIONISTA
ome D Data Nasci Nota  Classificaga
1 MILENE ALINE DE OLIVEIRA 9.171.816-2 18/12/1989 72,5 1° lugar
2 ELOISA BRUNHEIRA DA SILVA 11.002.579-3  28/01/1991 67.5 2° lugar
3 DANUZIA GARCIA DOS SANTOS 7.819.446-4 30/08/1984 60,0 3° lugar
4 RENATA DE ALMEIDA DA SILVA 405545472 12/11/1988 60,0 4° lugar
5 VANDA INES GRANDE MACEDO 3.431.632-5 03/03/1962 57,5 5° lugar
6 THAISE TORRES GIROTTO 8.395.522-8 20/04/1983 575 6° lugar
7 ANA PAULA DA SILVA 9.116.828-6 29/02/1983 52,5 7° lugar
8 FRANCIELE CAROLINO 9.244.561-5 07/06/1986 525 8° lugar
9 ALINE KATHIUCE RUSSIANO 9.980.843-8 29/12/1988 450 Nao Classificado(a)
10 CLAUDIA ROBERTA SCANDELAI 7.875.621-7 05/01/1982 40,0 Nao Classificado(a)
11 CLAUDIA PINAFFI DOS SANTOS 10.491.569-8  02/03/1991 37,5 Nao Classificado(a)
12 ANDREIA NEGRAO DE OLIVEIRA 9.674.119-7 12/04/1987 276 Nao Classificado(a)
13 EDILAINE CRISTINA LAURINDO DA SILVA 9.799.941-4 13/04/1988 27,5 Nao Classificado(a)
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS I
Nome b Data Nota  Classificaga
1 ANDRE DA SILVA RODRIGUES 9.415.396-4 17/09/1985 92,5 1° lugar
2 AGNALDO PINHEIRO OLIVEIRA 5.102.452-4 13/05/1969 80,0 2° lugar
3 JOAO ANTONIO FORGA 10.784.612-3  09/03/1992 80,0 3° lugar
4 CORINO BRAGA DE OLIVEIRA 3.999.409-7 23/07/1965 52,5 4° lugar
5 LOURENGO FACA 1.932.657 30/08/1959 50,0 5° lugar
6 ROBERTO CARLOS DA SILVA 6.024.115-5 17/05/1972 50,0 6° lugar
CARGO: OPERARIO |
Nome D Data Nasci Nota C a
1 ELIANDRA DA SILVA 7.086.034-1 14/05/1975 10,0 1° lugar
2 ROSE IRENE CAMILO 9.939.625-6 17/06/1982 97,5 2° lugar
3 ROSENILDA CORDEIRO VAZ FREITAS 4.378.171-5 21/08/1964 95,0 3° lugar
4 VILMA APARECIDA BATISTA 4.018.383-3 01/08/1965 95,0 4° lugar
5 RUBERLEIALVES 5.750.164-2 07/09/1971 95,0 5° lugar
6 ADRIANA MOLINA 7.747.708-0 16/02/1977 950 6° lugar
7 VANESSA CARRENHO COUTO 11.001.115-6  09/11/1991 95,0 7° lugar
8 LARISSA NAIARA DE MELLO SAMPAIO 12.524.867-5  01/12/1991 950 8° lugar
9 ELSON BARBOSA 3.429.060-1 12/12/1956 92’5 9° lugar
10 APARECIDA PEDRA PEREIRA DOLCE 1.932.542 24101/1959 925 10° lugar
11 TANIA REGINA LOPES GONGALVES 3.851.287-0 08/06/1960 925 11° lugar
12 MADALENA DA SILVA PAIS MARTINS 4.222.146-5 13/08/1964 925 12° lugar
13 ELZA LUZIA CANDIDO 7.175.572-0 28/02/1966 925 13° lugar
14 VERA LUCIA RODRIGUES BEZERRA 9.208.124-9 12/08/1972 925 14° lugar

15 PATRICIA DANIELA DA SILVA 9.260.044-0 25/06/1977 925 15° lugar
16 GLAUCIA RODRIGUES DE ALMEIDA 36.155.836-3  19/08/1982 925 16° lugar
17 LAIARA CAETANO DE AQUINO 9.769.820-1 18/01/1988 925 17° lugar
18 MARIA APARECIDA DE SOUZA 8.190.361-1 26/08/1957 900 18° lugar
19 SONIA MARIA CALVI ROSSETTO 3.808.037-7 10/02/1959 900 19° lugar
20 CARLOS ROBERTO MARENGONI 3.400.899-0 04/09/1962 900 20° lugar
21 ANGELICA APARECIDA VIVI 35.444.887-0  17/10/1982 90,0 21° lugar
22 MAYKON ADRIANO ALVES AMORIM 7.406.375 31/03/1987 90,0 22° lugar
23 ADRIANA APARECIDA MACHADO MAIA 10.834.084-3  17/02/1988 90,0 23° lugar
24 PRISCILA CRISTINA DE OLIVEIRA CARDOSO  54.173.777-6  28/12/1989 87,5 24° lugar
25 MARIA DE FATIMA MARQUES SOARES 29197.617-7  15/03/1967 85.0 25° lugar
26 LUZIA PESTANA DE OLIVEIRA SILVA 6.068.783-8 05/07/1972 85.0 26° lugar
27 NATALINA BORGES DOS SANTOS 6.605.367-9 25/12/1972 85.0 27° lugar
28 LEONICE OLIVEIRA DA SILVA 7.156.236-0 03/08/1974 85.0 28° lugar
29 CICERA CATARINA DA SILVA 6.024.071-0 23/03/1970 825 29° lugar
30 RAQUEL DE MORAES SOUZA 6.905.374-2 19/10/1977 825 30° lugar
31 RICARDO FERNANDES XAVIER MARTINS 8.461.667-2 03/08/1979 825 31° lugar
32 LEIDIVANIA LOPES DA SILVA 9.702.712-9 20/03/1986 825 32° lugar
33 MAURA DE SOUZA ALENCAR 8.393.472-7 02/12/1982 80,0 33° lugar
34 JULIANA XAVIER PRETTI 9.916.843-9 13/05/1989 80,0 34° lugar
35 MARIA APARECIDA DA SILVA 8.099.231-9 1710811977 775 35° lugar
36 JOSELIA OSTI FERREIRA 37.412.548-X  28/11/1984 775 36° lugar
37 JOSIANE MELHADO 5.375.269-1 22/03/1971 75.0 37° lugar
38 SILVANA RODRIGUES PEREIRA 9.554.364-2 09/12/1979 75.0 38° lugar
39 LETICIA APARECIDA VIVI 9.620.553-8 01/11/1985 75.0 39° lugar
40 NILZA DE FATIMA FACA 8.319.089-2 26/09/1964 7255 40° lugar
41 ADRIANA LOPES DE ANDRADE 7.590.671-4 03/08/1974 7255 41° lugar
42 MICHELE DE OLIVEIRA ROMITO 10.719.382-0  20/09/1984 7255 42° lugar
43 FATIMA APARECIDA LARE NOGUEIRA 8.048.636-7 19/03/1978 70,0 43° lugar
44 SILVANA DA SILVA SANTOS 12.302.992-5  01/08/1985 70,0 44° lugar
45 I0LANDA DA CRUZ SANTOS 9.875.265.0 29/12/1985 700 45° lugar
46 ANA CLAUDIA UMBERTO 395535256  29/12/1988 700 46° lugar
ROSEMEIRE APARECIDA ZAMPERLINE
47 4.049.384-0 14/04/1967 67,5 47° lugar
48 ANA PAULA APARECIDA DE OLIVEIRA 10.182.355-5  20/07/1985 67,5 48° lugar
49 VALERIO BORTOLATO NETO 18.168.765-3  08/11/1961 65.0 49° lugar
50 ROSIMEIRE PEREIRA DE MESQUITA 5.580.587-3 25/11/1969 65,0 50° lugar
51 DEBORA EVELAINE DE OLIVEIRA 6.838.641-1 15/10/1976 65.0 51° lugar
52 JULIO CESAR FERREIRA DE ARAUJO 10.526.358-9  16/02/1990 65.0 52° lugar
53 MIRIANE ALVES DOS SANTOS 9.075.710-5 22/05/1984 625 53° lugar
54 MARTA FERREIRA DA SILVA 6.483.988-8 18/04/1968 60,0 54° lugar
55 ELITA SAKEMI KUSSABA 4.965.174-0 16/12/1969 60,0 55° lugar
56 MARIA JOSE SAMPAIO 2.310.478-3 06/12/1986 60,0 56° lugar
57 ELIZABETH MARENGONI DEGANUTTI 6.730.063-7 17/12/1960 57,5 57° lugar
58 VANESSA APARECIDA DA SILVA 10.735.111-6  30/03/1985 57,5 58° lugar
59 ESTELA RABELO ROCCO 9.769.801-5 19/03/1985 55.0 59° lugar
60 \éﬁkﬁ'ggNE APARECIDA PADOVANI DOS 6.226.292-3 06/11/1971 52,5 60° lugar
61 ROSILHA MOREIRA DE ARAUJO 6.514.259-7 02/11/1971 45,0 Nao Classificado(a)
62 ALESSANDRA CARDOSO BIANI 6.514.169-8 12/03/1978 4255 Nao Classificado(a)
63 CRISTINA APARECIDA DE SOUZA 5.878.584-9 13/09/1970 37,5 Nao Classificado(a)
64 ROSENI DOS REIS 8.481.017-7 18/10/1972 37,5 Nao Classificado(a)
65 URIAS NAZARO DE ARAUJO 5.339.566-0 30/09/1966 3255 Nao Classificado(a)
66 SOLANGE GUSSI 2.381.595-8 04/11/1974 32,5 Nao Classificado(a)
67 SANTINA SOARES DA SILVA 9.031.235-9 11/02/1978 32,5 Nao Classificado(a)
68 LEIVI FERREIRA DA SILVA 5.260.344-7 24/06/1955 30,0 Nao Classificado(a)
69 OSVALDO BARBOSA DA ROCHA 12.511519-5  04/11/1967 30,0 Nao Classificado(a)
70 CIRLENE DE FATIMA RIBEIRO 6.086.977-4 09/02/1969 150 N&o Classificado(a)
71 MARIA DE FATIMA FERNANDES DA SILVA 226758229 03/03/1970 10,0 Néo Classificado(a)
72 FAATlMA OLIVA DA SILVA 4.305.996-3 25/11/1968 N/C Nao Compareceu(a)
73 ggm\cl_ﬁgPAREc'DA DOS SANTOS CARVALHO 7 (55 5g5.2 23/11/1975 N/C  N&o Compareceu(a)
74 ELISANGELA MARQUES 7.978.056-1 26/09/1979 N/C Nao Compareceu(a)
75 GRAZIELLE MESSIAS DA SILVA 7.824.176-4 20/12/1979 N/C  Nao Compareceu(a)
76 DAYANE MOIRA DA SILVA 9.438.176-2 11/02/1987 N/C  N&o Compareceu(a)

CARGO: PROFESSOR
Nome D Data i Nota Classificagao
1 MARTA SOLANGE AUGUSTO 3.084.912-4 18/09/1963 42,0 1° lugar
2 ROSELY BETINELLI GEA 4.355.709-2 16/10/1969 38,0 Na&o Classificado(a)

CARGO: PROFESSOR
Nome D Data i Nota

Classificagao

1 LUCIANA DE MELO MIRANDA 9.527.467-6 15/12/1983 76,0 1° lugar
2 KASTIUCIA SANTOS TOLEDO 6.683.305-4 02/09/1975 74,0 2° lugar
3 MAIRA CLAUDIA BONFADINI 6.226.189-7 29/12/1975 74,0 3° lugar
4 MARIA APARECIDA FERREIRA DE FREITAS 8.148.741-3 03/01/1971 72,0 4° lugar
5 APARECIDA JESUS DE ALMEIDA 5.945.610-5 22/01/1971 72,0 5° lugar
6 ELIANE LUZIA SALVALAGE 5.157.096-0 14/08/1972 72,0 6° lugar
7 CELEIDE BORTOLOZO DE SOUZA 4.377.546-4 13/09/1962 70,0 7° lugar
8 SIMONE PORANGABA NITSCHE 4.659.687-0 31/05/1968 70,0 8° lugar
9 ADRIANA RODRIGUES DOURADO 6.514.162-0 09/11/1978 70,0 9° lugar
10 SONIA MARIA DE FREITAS 1.625.985 23/09/1954 68,0 10° lugar
11 ALZIRA SANTOS PINTO 4.742.580-8 30/08/1966 62,0 11° lugar
12 VANESSA CARVALHO SANTOS 11.001.004-4 08/10/1991 60,0 12° lugar
13 SILVANA MARCIA MUSSIO 4.300.076-4 08/06/1969 56,0 13° lugar
14 ROSENILDE FERREIRA DE OLIVEIRA 7.801.105-0 04/06/1978 56,0 14° lugar
15 ROSELI CARNEIRO DOS SANTOS 4.356.045-0 29/10/1969 54,0 15° lugar
16 ADRIANA APARECIDA PEGUIM ROMERO 6.499.418-2 24/08/1974 54,0 16° lugar
17 ROSEMARY APARECIDA DE AQUINO 5.773.819-7 14/03/1974 52,0 17° lugar
18 ROSENILDA CALUZ DA SILVA 8.211.244-8 18/08/1982 52,0 18° lugar
19 INES CLEUSA MANTOVANI 733.231 10/10/1951 50,0 19° lugar
20 FERNANDA VERONICA SENA 6.432.084-0 14/06/1977 50,0 20° lugar
21 DEBORA LUZIA SOUZA ZANI 6.528.324-7 13/12/1981 50,0 21° lugar
22 MARINA DE ARAUJO MACEDO 8.824.227-0 15/09/1984 50,0 22° lugar
23 MAYARA CRISTINA SUGIGAN 12.557.544-7 11/03/1994 50,0 23° lugar
24 APARECIDA BENTO 3.018.266-9 03/06/1958 48,0 24° lugar
SOLANGE DE LOURDES SANCHEZ o
25 MARCONDES 4.041.206-9 30/07/1967 48,0 25° lugar
26 PATRICIA ANDREA FRANCO REIS LEITE 6.399.367-0 15/08/1975 48,0 26° lugar
27 MARILDA BRUGUGNOLE MENEGUETTI 4.487.992-1 16/05/1967 46,0 27° lugar
28 ADRIANA GROTA PILAR 4.799.556-6 31/08/1971 46,0 28° lugar
29 PRISCILA ANTUNES BEZERRA 8.774.344-6 11/03/1986 46,0 29° lugar
30 TATIANA RODRIGUES CAMARGO ANTUNES 9.169.971-0 04/06/1986 46,0 30° lugar
31 LAILA PAMELA DA SILVA PESSINI 10.177.663-8 17/03/1988 46,0 31° lugar
32 LETICIA GOMES DA SILVA ALVES 9.643.520-7 15/11/1988 46,0 32° lugar
33 MARIA GORETI VILAR 12.727.613-7 05/10/1965 44,0 33° lugar
34 JAQUELINE GARBUGGIO 4.197.493-1 14/07/1968 44,0 34° lugar
35 ROSANGELA QUACHIO 6.131.966-2 02/12/1970 44,0 35° lugar
36 LUZIA LINO DA SILVA 5.677.139-5 13/12/1972 44,0 36° lugar
37 MARIA JOSE LAUREANO FERREIRA 5.172.635-9 24/08/1973 44,0 37° lugar
38 MARIELLE APARECIDA MONTEIRO 6.927.995-3 25/09/1979 44,0 38° lugar
39 JANAINA RAFAELA BENTO DE FREITAS 10.245.492-8 18/03/1989 44,0 39° lugar
40 CRISTIANE IZABEL DA SILVA 9.417.524-0 05/03/1983 42,0 40° lugar
41 ALESSANDRA BRICHIS DEGANUTTI 10.258.549-6 13/02/1988 42,0 41° lugar
42 CLEIMAR GOMES COSTA 15.761.465 04/04/1988 42,0 42° lugar
43 DELFINA APARECIDA AZEVEDO MEDINA 5.285.850-0 07/10/1958 40,0 43° lugar
44 ROSANGELA APARECIDA PAIAO MARTINS 4.356.704-7 04/12/1969 40,0 44° lugar
45 SEMIRA FERNANDES ORA 5.685.603-0 06/10/1973 40,0 45° lugar
46 CLAUDINEIA DA SILVA MARRONI 6.949.533-8 03/12/1977 40,0 46° lugar
47 PATRICIA BUZZO ROVIDA 7.938.614-6 20/01/1980 40,0 47° lugar
48 MARIA JOSE DE ANDRADE 5.297.495-0 21/07/1967 38,0 Nao Classificado(a)
49 IVONETE SIMAO DUARTE FERREIRA 7.107.830-2 24/05/1969 38,0 Nao Classificado(a)
50 ELIZETE DAL BIANCO MAREGA 6.918.262-3 13/11/1977 38,0 Nao Classificado(a)
51 JANAINA GUEDES RODRIGUES 27.986.353-6 24/04/1983 38,0 Nao Classificado(a)
52 BEATRIZ LINO MOREIRA 8.099.294-7 14/12/1984 38,0 Nao Classificado(a)
53 FABIANA DA SILVA ESPADARI 9.171.900-2 24/01/1986 38,0 Nao Classificado(a)
54 FLAVIO FERNANDES DA SILVA 5.631.068-1 15/07/1974 36,0 Nao Classificado(a)
55 EDIMARCIA APARECIDA MOFATI 7.045.050-0 01/12/1975 36,0 Nao Classificado(a)
56 MAYARA ALINE MANTOVAN 10.001.876-4 10/06/1989 36,0 Nao Classificado(a)
57 HILDA DE CASSIA MAGALHAES COUTINHO 5.221.388-6 13/02/1971 34,0 Nao Classificado(a)
58 KATIA CILENE VERGINACCI 6.966.212-9 13/05/1976 34,0 Na&o Classificado(a)
59 EVA JAIRA DA SILVA ARTICO 7.205.834-8 08/06/1976 34,0 Nao Classificado(a)
60 JULIANA SOUZA LIMA 7.043.576-4 30/11/1979 34,0 Nao Classificado(a)
61 MARIELE CRISTINA MARRONI 9.661.798-4 15/09/1989 34,0 Nao Classificado(a)
62 MARIA APARECIDA MARTINS TADEU 6.864.046-6 17/12/1957 32,0 Nao Classificado(a)
63 LILIANE DIAS CUNHA BATAGLIN 5.361.482-5 20/12/1972 32,0 Nao Classificado(a)
64 CLAUDIA FERREIRA SANTOS 7.043.512-8 14/05/1974 32,0 Nao Classificado(a)
65 JULIANA ISABEL DE LIMA 9.816.055-8 16/05/1987 32,0 Nao Classificado(a)
66 LEILIANGELA PAULINO DA SILVA 9.402.284-3 12/06/1987 32,0 Nao Classificado(a)
67 GLAUCIA ALESSANDRA DE SOUZA 9.720.453-5 28/05/1988 32,0 Nao Classificado(a)
68 LUZINETE LOURENGAO BEZERRA 4.561.143-4 08/01/1969 30,0 Nao Classificado(a)
69 DAIANA BERTAZZO MACHADO 10.550.441-1 01/04/1982 30,0 Nao Classificado(a)
70 CLEONICE FATIMA DA SILVA 4.343.896-9 01/12/1965 28,0 Nao Classificado(a)
71 IRENE DOS SANTOS 19.932.582 21/01/1967 28,0 Nao Classificado(a)
72 CELIA REGINA GOMES 7.319.977-8 13/10/1977 28,0 Nao Classificado(a)
73 MARCIA DANTAS MONTEIRO DE ALENCAR 6.939.705-0 08/07/1976 26,0 Nao Classificado(a)
74 FERNANDA DOS SANTOS 7.572.382-2 18/09/1980 26,0 Nao Classificado(a)
75 LARISSA CARNELOSSI 9.288.039-7 16/07/1985 26,0 Na&o Classificado(a)
76 GESSICA ROBERTA ALVES DA SILVA 10.445.361-9 15/01/1992 24,0 Nao Classificado(a)

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA
Nome D Data i Nota

Classificagao

1 ADRIANO SOARES DE CERQUEIRA 7.525.842-9 31/07/1984 75,0 1° lugar

2 FABIO HENRIQUE NACAMURA 6.439.087-2 22/01/1984 72,5 2° lugar

3 CARLOS FABIANO DO NASCIMENTO 5.336.014-9 06/08/1975 70,0 3° lugar

4 RAFAEL FERREIRA GIANDOTTI 9.776.271-6 19/04/1988 70,0 4° lugar

5 PAULO FERNANDES DOS SANTOS 9.466.787-9 06/09/1985 62,5 5° lugar

6 ROBERTO ALMEIDA FUZINATO 1.545.552-1 15/01/1987 N/C Nao Compareceu(a)

CARGO: TECNICO EM SANEAMENTO
Nome D ata Nota Classificacao

1 CARLOS MARIO DELAZARI NOGUEIRA 9.031.815 15/04/1957 62,5

A Classificagao final entre os candidatos empatados com a mesma nota, esta de acordo com o item, 10.2 letra a) do
edital 001/2012.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Colorado, 20 de abril de 2012.

n da Comissao
ARRIONUEVO DONATONI

EDITAL DE RESULTADO PROVA ESCRITA 004/2012

A Presidenta da Comissédo Especial de Concurso Publico torna publico o RESULTADO da PROVA
ESCRITA do PROCESSO SELETIVO PARA EMPREGO PUBLICO aberto pelo EDITAL 002/2012, para os cargos de:
AGENTE DE COMBATE A DENGUE, MEDICO PSF e PSICOLOGO CAPS, conforme quadro abaixo.

CARGO: AGENTE DE COMBATE A DENGUE
Nome D Data i Nota

Classificagao

1 TATIANA BISPO DA SILVA 8.319.056-6 22/10/1980 775 1° lugar
2 MARIA DAS DORES DE MOURA LACERDA 5.339.554-6 13/01/1962 750 2° lugar
3 CRISTIANE SOUZA DE AZEVEDO 8.427.931-5 09/02/1980 75,0 3° lugar
4 JOSIANE CRISTINA DE SOUZA 6.838.240-8 09/07/1980 75,0 4° lugar
5 VANDERSON DA SILVA RAMOS 9.371.903-4 02/04/1984 75,0 5° lugar
6 MARIA APARECIDA QUACHIO 3.449.157-7 11/10/1960 70,0 6° lugar
7 ANTONIA APARECIDA DA SILVA 7.577.989-5 08/11/1976 65,0 7° lugar
8 PAOLA LUISA TEIXEIRA BATISTA 11.121.710-6  28/01/1994 62,5 8° lugar
9 MARCIA REGINA AZEVEDO 5.190.869-4 19/07/1967 60,0 9° lugar
10 ELISANGELA NOVAIS DA SILVA 36.770.980-6  01/08/1985 60,0 10° lugar
11 ALINE CRISTINA CAMUSSI DOS SANTOS 8.774.111-3 25/06/1984 52,5 11° lugar
12 ADRIANA GONGALVES DOS SANTOS 8.766.265-9 08/01/1985 47,5 Nao Classificado(a)
13 JOAO TAVARES DA MOTA JUNIOR 10.624.656-4  28/05/1994 47,5 Nao Classificado(a)
14 DILGERCY SILVA DE OLIVEIRA 13.355.240-8  22/10/1952 42,5 Nao Classificado(a)
15 MARIA CLAUDETE MINERVINO 15.881.118 06/03/1963 42,5 Nao Classificado(a)
16 GRACIELI VICENTE DOS SANTOS 10.874.465-0  27/01/1990 42,5 Nao Classificado(a)
17 ADRIANA APARECIDA DE ARAUJO 6.704.688-9 25/05/1977 37,5 Nao Classificado(a)
18 ROSIMEIRE ROCCO FREIRE 4.659.366-9 28/05/1965 325 Nao Classificado(a)
19 JOSIANE DE OLIVEIRA DA SILVA 10.526.343-0  01/06/1982 325 Néo Classificado(a)
20 MAIRA CRISTINA DE SOUZA 9.862.813-4 06/05/1985 32,5 Nao Classificado(a)
21 MARIANE TAMIRES DE SOUZA RIBEIRO 10.624.623-8  05/08/1989 32,5 Nao Classificado(a)
22 MARIA APARECIDA DE SOUZA RAMOS 6.667.906-3 04/03/1972 30,0 Nao Classificado(a)
23 ANDREA GIOCOMINI PRIETO 9.480.322-5 15/02/1986 30,0 Nao Classificado(a)
24 EDINEIA DA SILVA QUEIROZ 124354129 02/08/1979 27,5 Nao Classificado(a)
25 MAIRA CRISTINA ALVES SILVEIRA 10.734.602-3  20/03/1985 27,5 Nao Classificado(a)
26 RITA ACACIO MARTINS DE MELO 4.079.139-6 07/02/1967 22,5 Néo Classificado(a)
27 MILTON JOSE SALATTA JUNIOR 12.396.168-4  04/04/1992 22,5 Nao Classificado(a)
28 ROSANA MARCONDES SANTOS 9.998.657-3 19/10/1972 N/C  Nao Compareceu(a)
29 PATRICIA DANIELA DA SILVA 9.260.044-0 25/06/1977 N/C  N&o Compareceu(a)
30 MARCOS HENRIQUE DA CONCEIGAO 10.050.823-0  11/04/1988 N/C  N&o Compareceu(a)
31 MARIA CRISTINA MOURA DA SILVA 10.732.770-3  02/05/1989 N/C  N&o Compareceu(a)
32 ANDREIA APARECIDA DA CONCEIGAO 10.624.635-1 20/06/1991 N/C  N&o Compareceu(a)
CARGO: MEDICO PSE
Nome D Data i Nota  Classificagao
1 RO SUIAR DE ARAUJO BARRETO 33.946.404-5 02/07/1984 92,5 1° lugar
2 JEAN FIRIGOLO 622.727 28/08/1981 90,0 2° lugar
3 DANILO SALADINI ROSSETO 8.804.814-8 26/04/1985 87,5 3° lugar
4 CLAUDINEI CHICAROLI 5.320.619-0 02/08/1974 85.0 4° lugar
5 RAFAELA LA VALLE DE ALMEIDA 7.632.385-2 07/03/1980 70,0 5° lugar
6 MONICA BRAZ MELO 9.746.943-1 26/12/1986 70,0 6° lugar
7 CAMILA MARIA PADULLA 7.266.952-5 12/02/1980 625 7° lugar

CARGO: PSICOLOGO CAPS
Nome

Documento Data Nascimento Nota Classificagao

1 MARCIA FERNANDES DA SILVA 9.480.302-0 09/06/1987 75,0 1° lugar
2 LUCIANA MINERVINO DO ANGELO 8.774.347-0 09/08/1985 70,0 2° lugar
3 ARYANE LEINNE OLIVEIRA MATIOLI 8.448.573-0 26/03/1988 65,0 3° lugar
4 FERNANDA CRISTINA ALBERICI 32.898.383-4 18/08/1983 62,5 4° lugar
5 SERGIO JUNIOR BERTOLINI GONGCALVES 9.402.279-7 12/06/1987 62,5 5° lugar
6 ERICA MARIA MARCIANO SOARES 9.670.956-0 24/01/1988 62,5 6° lugar
7 CAROLINE PELEGRINI DAMBROS 8.754.904-6 14/09/1987 60,0 7° lugar
8 AYLA BARTMANN EIDAM 9.365.953-8 25/02/1988 60,0 8° lugar
9 THAIS ZAMPERLINE ROCCO 11.057.610-2 21/05/1990 57,5 9° lugar
10 NATHALIA STIVANIN AGUIAR 8.206.396-0 13/01/1988 55,0 10° lugar
11 RENATA DA SILVA 6.986.503-8 28/06/1977 52,5 11° lugar
12 LEILA FERNANDA PASQUINELLI ESPERANCA 33.497.369-7 18/02/1982 52,5 12° lugar
13 ADRIANA CRISTINA AUGUSTO 20.800.000-8 24/05/1983 45,0 Nao Classificado(a)
14 CAMILA MANZANO RODRIGUES 10.282.082-7 24/08/1988 42,5 Nao Classificado(a)
15 JOICE RUSCH 10.014.087-0 10/07/1989 37,5 Nao Classificado(a)
16 RENATA CAROLINE DE OLIVEIRA 12.369.745-6 05/02/1990 35,0 Nao Classificado(a)

A Classificagao final entre os candidatos empatados com a mesma nota, esta de acordo com o item, 9.2 do edital
002/2012.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Colorado, 20 de abril de 2012.

lente da Comissao
JULIANA RRICNUEVO DONATONI
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Prefeitura Municipal de Itaguajeé

ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE PR.
“ AR S CNPJ 76.970.359/0001-53 K S

AVISO DE LICITAGAO

A Comissdo Permanente de Licitagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE,
no exercicio das atribuicdes que lhe confere a Portaria n°. 02/2012, torna publico para
conhecimento dos interessados, que fara realizar Licitacdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL no sistema de Registro de Preco n°. 20/2012 — Processo Licitatério
n°. 37-2012, do tipo menor prego Global, conforme especificado no Edital.

Do Objeto da Licitagdo:

O objeto da presente hcntaqao sera a Prestacdo de Servigos ios para i
de do com for i de urna mortuaria padrio, jogo de

velas, flors, traslados e Transporte do Corpo do local do for até o C (0]
Municipal de Itaguajé no prazo de 12 (doze) meses, conforme anexo I do Edital

Do recebimento e abertura dos envelopes:

Os envelopes serao recebidos até as 09:00 horas, do dia 04 de Maio de 2012, sendo
que sessdo plblica para abertura e julgamento sera no mesmo dia, as 09:15, na sala
de reunides da Prefeitura Municipal.

Maiores informagdes e copias do Edital poderdo ser obtidas no Departamento de
Licitagdes, no horario de expediente de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 11:00, e
das 13:00 as 17:00, no endereco supra.

ltaguajé, 20 de Abril de 2012.

Pregoeirg do-Wuniglpic

AVISO DE LICITAGAO

A Comissao Permanente de Licitagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE,
no exercicio das atribuicées que lhe confere a Portaria n°. 02/2012, torna publico para
conhecimento dos interessados, que fara realizar Licitacdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL no sistema de Registro de Prego n°. 21/2012 — Processo Licitatério
n°. 38-2012, do tipo menor prego por Lote, conforme especificado no Edital.

Do Objeto da Licitagao:

O objeto da presente licitagdo sera a Contratacdo de Empresas para realizagio de Servigos
de Reforgo de Pneu Agricola, Vulcanizacdo e Recape de Pneus da Frota de Veiculos, Maquinas
e Tratores desta Prefeitura.

Do recebimento e abertura dos envelopes:

Os envelopes serdo recebidos até as 13:45 horas, do dia 04 de Maic de 2012, sendo
que sessio publica para abertura e julgamento sera no mesmo dia, as 14:00, na sala
de reunides da Prefeitura Municipal.

Maiores informagées e copias do Edital poderdo ser obtidas no Departamento de
Licitagbes, no horario de expediente de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 11:00, e
das 13:00 as 17:00, no endereco supra.

Itaguajé, 20 de Abril de 2012,

Pregoeiro do-WNigip

AVISO DE LICITAGAO

A Comissao Permanente de Licitacdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE,
no exercicio das atribuigdes que Ihe confere a Portaria n°. 02/2012, torna publico para
conhecimento dos interessados, que faz realizar procedimento de licitagdo para
REGISTRO DE PREGO na modalidade de Prego Pregdao Presencial n°. 22/2012 —
Processo Licitatorio n°. 39-2012, do tipo Menor Por Lote, conforme especificado no
Edital.

Do Objeto da Licitagdo:

O objeto da presente Imtagao sera a Contratagdo de Empresas do ramo de
EIetroIEIe!rénlco para for 1to de E itos e Mido de Obra, para suprir
r de d Departamentos da Prefeitura Municipal, no perio de 12 (doze)
meses., conforme Termo de Referéncia (anexo I) do Edital.

Do recebimento e abertura dos envelopes:

Os envelopes serdo recebidos até as 13:45 horas, do dia 07 de Maio de 2012, sendo
que sesséo publica para abertura e julgamento sera no mesmo dia, as 14:00 horas, na
sala de reunides da Prefeitura Municipal.

Maiores informagdes e copias do Edital poderdo ser obtidas no Departamento de
Licitagbes, no horario de expediente, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 11:00, e
das 13:00 as 17:00, no enderego supra.

Itaguajé, 20 de Abril de 201

AVISO DE LICITACAO

A Comissao Permanente de Licitagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE,
no exercicio das atribuicbes que Ihe confere a Portaria n°. 02/2012, torna publico para
conhecimento dos interessados, que fara realizar Licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL no sistema de Registro de Prego n° 15/2012 PROCESSO
LICITATORIO N°. 031-2012, do tipo menor prego por Lote, conforme especificado no
Edital.

Do Objeto da Licitagao:

O objeto da presente licitagdo sera a Aquisicdo de Materiais de Construgao
Diversos a serem utilizados em servigos e ou obras nos Departamentos da
Administragdo Municipal, no decorrer do prazo de 12 (doze) meses, conforme
descrigdes constantes no anexo | deste edital.

Do recebimento e abertura dos envelopes:

Os envelopes serdo recebidos até as 09:00 horas, do dia 13 de Abril de 2012, sendo
que sessdo publica para abertura e julgamento sera no mesmo dia, as 09:15, na sala
de reunides da Prefeitura Municipal.

Maiores informagdes e copias do Edital poderdo ser obtidas no Departamento de
Licitag8es, no horario de expediente, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 11:00, e
das 13:00 as 17:00, no endereco supra.

Itaguajé, 30 de Marco de 201

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul

. _ C.G.C.75731034/0001-55
Av. Dr. Gastdo Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299
Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

.

Cruzefro do Sul - Pr,, 16 de Abrll de 2012,

A Caixa Econdmica Federal
GIDUR - Gerencia Filial de Apelo ao Desenvolvimente Ursano
Maringa — Pr.

JUSTIFICATIVA -

Vimos por meio desta justificar que a Prefeitura
Municipal de Cruzeiro do Sul promoveu o processo licitatdrio na Modalidade
TOMADA DE PRECOS n° 001/2012 -~ Tipo Menor Prego, sob o regime de
empreitada global, constande em sua documentagdo apenas o Contrate de
Repasse n° 0372893-57 para os lotes n° 01 e 02, todavia o Lote n® 01 refere-se ao
contrato de repasse n°. 0365786-13 que originou a proposta vencedora no valor de
R$ 118.156,02 (cento e dezesseis mil cento e cinglienta e seis reais e dois
centavos), e o Lote n® 02 referente ao contrato de repasse n°® 0372893-57 que
originou a proposta vencedora no valor de R$ 349.199,38 (trezentos e quarenta e
nove mil cento e noventa e nove reais & trinta e nove centavos).

Atenciosarfente

1.882.499-91

DECRETO N.° 325/2012

SUMULA: Nomeia MARIA LUIZ ALVES para
o cargo em Comissdo Simbolo CC
3, Diretora da Divisdo de
Agricuitura e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Sul,
Estado do Parand, rno uso de suas atribuigBes legals e atendende o que
disp&e a Lei 001/2001,

DECRETA:

Art. 1.2 - Fica nomeada para exercer o cargo
em Comissdo Simbolo CC3 de Diretora da Divisdo de Agricultura a
servidora MARIA LUXZ ALVES , Oficial Administrativo, residente e
domiciliada em Cruzeiro do Sul, Estado do Parand, portadora da RG n.©
1.875.039-PR e inscrito no CPF do MF 462.024, 719 72, a partir de 16 de
Abril de 2012.

Art. 2,° - Pelo exercicio do cargo em Comisséo
a Servidora perceberd os vencimentos de seu cargo de origem, acrescldo
da Fungéo Gratificada FG 2, como dispBe o Art. 19. da Lei n® 002/2001.

Art. 3.9 - Este Decreto entrara em vigor na data
de sua pubticagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO PARANA, AOS DEZESSEIS DIAS DO MES DE ABRIL DE
2012.




Nova Esperanca, Domingo,
22 de Abril de 2012.

JORNAL

CGIONAL
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) 3390350000 01000 100 | Servigos de [RS | 6.000.00 | ENTREGA DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 horas do dia 11 de Maio de 2012
i : : X
zxzraslaprovld::sc?a: sobre a abertura de Crédito Adicional Suplamenlal’ e da 140| PARAFUSO ROSCA SUBERBA 5/16X90 UNID 100| RS 33 RS 13300 CISER BERTURA DAS PROPOSTAS: As 09:00 h 1o dia 11 de Maio de 2012
d 06.02.04.121.0007.2014_| MANUTENGAO DA DIVISAO DE CONTABILIDADE A Al AS: As 09:00 horas do dia e Maio de .
MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito Municipal de Paranacity, g;gg:lgggg gg 1 g \;?.”.C'"‘e”'“ £ V]a”‘a.?e"s fixas - pessoal civi R§ TAT| PARAFUSO ROSCA SUBERBA SXT6X60 ONID 100 RS 1S5RS 15500 [CISER LOCAL: Divisio de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul, Estado do
Estado do Parana, amparado pela Lei Municipal n°. 1.873 de 18/04/2012, 001000 116 { Didrias - pessoal oivi RY
3390300000 01000 117 _ | Material de consumo R 142 PARAFUSO VASO SANITARIO UNID (RS 245 (RS 7As0 |CISER Parand.
3390330000 01000 118 e d com 3 R i 7 3 S5 S
DECRETA: g 133 [PEDRA 5 00| 'S RS 737700 [CIER . - i ) . . i
e 3390350000.01000 119 | Servigos de consultoria R T2 | FINCEL GRANDE TN 2 RS 10800 TIGRE Os interessados poderdo adquirir o Edital e seus Anexos, a partir do dia 23 de Abril
13390360000 01000 120 omros servigos de terceiros — pessoa fisica R 145 [PINCEL MEDIO UNID 0| 'S RS 9000 [TIGRE de 2012, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), na Divisdo de Licitagdo da Prefeitura
Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a abrir no 14490520000 01000 122 e material Ri 4.000,00 146 | PINCEL PEQUENG UNID. 0[RS RS 7380 TIGRE Municipal de Cruzeiro do Sul, Estado do Parana, situada 4 Avenida Dr. Gastao Vidigal
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 742.010,00 - T PG T UNID 50/ RS RS sas0 [TIORE n° 600, ou pelo telefone (44) 3465-1299 das 8:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:30
(setecentos o quarenta e dois mil o dez reais), para reforgo das seguintes dotagdes [106.02.26,846.0007 2085_| CONTRIBUICAG AC PASEP | et PODADORDE KRVORES N o rs e Ml . horas P 49
orgamentarias: 3390470000 01604 153 | Of tributérias e i [R$ [80.000,00 ] TR N RS v T o
T . 150 [ FORCA T UNID 0] ®S RS 5000 [CISER . .
03.01.04.092.0003.2004 MANUTENCAO DO GABINETE DO PROCURADOR GERAL ] 07.03.15.452.0014.2022 | MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA ] o o o S e S Cruzeiro do Sul, 16 de Abrél de 2012.
3191130000 01000 31 patronais [R$ | 300000 | 3390300000 01571 221 | Material de consumo [R$ [ 40.000,00 | o rorcaes i R e e L oo >
z 5 T i
05.01.04.122.0003.2007 | MANUTENCAO DO GABINETE GO SEGRET. DE ADMINISTRAQAO | 07.03.15.452.0014.2023 | MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA IS PREGO12X12 K MACO SR RS mi JoERDAY Ao munteranc®
3191130000 0100049 | O 1. 2.500,00] 3390390000 01507 236 | Outros servicos de terceiros — pessoa juridica [R$ [60.000,00 14| PREGO 15 X15 K K 20 RS RS 21280 GERDAU
— 155 | PREGO T7X21 TK MACO [ /S RS 19920 [GERDAU
07.01.16.122.0014.2018 | MANUT.DO GABINETE DO SECRET.OBRAS E SERV. URBANOS [08.01.10.122.0026.2028 | MANUTENQAO DO GABINETE DO SECR. DE SAUDE } 156 PREGO T7X27 TK MACO 0[RS RS 1820 | GERDAU
3191130000 01000 165 | O patronais [R$ | 5.000,00 (3190110000 01000 279 fixas ~ pessoal ci [RS | 6.050,00 157 PREGO 18324 TK MACO [ ®S RS 1820
_ T8 | PREGO 22X42 T K MACO 0[RS RS 18320 AVISO DE LICITACAO
07.02.16.452.0014.2074_| RECUPERAGAQ DE PAVIM., MUROS, CALGADAS E GALERIAS | 08.02.10.122.0026.2029 MANUTENQAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 59 PREGO 22X4% 1K MACO EIES RS 1920 [GERDAU o
\, 3390390000 01504 199 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica [R$_[80.000,00 3190110000 01303 293 fixas — pessoal civil [R$ | 6.050.00 160 | PULVERIZADOR 20 LITROS UNID I[RS 2@ RS 424 | WORKE EDITAL DF TOMADA DE PRECOS N- 007/2012
TET[RASTELO UNID 0[RS 14sS RS 29100 | WORKE O MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO PARANA, torna publico a
07,03 15 452.0014.2022_| MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA | 08.02.10.301.0026.2030 | MANUTENGAO DO PROGRAMA AGENTE COM. DE SAUDE 162| REDUCAO 100X50 UNID 0[RS 64l | RS 64i0 | TIGRE 9 B RS
quem possa interessar, que nos termos da Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei n° 8.884/94,
3190110000 01511 215 Venmmentcsev fixas — pessoal civil. R$ [70.000,00 | 3190110000 01000 302 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil RS | 3.630,00 165 | REDUCAO SOQUETE TNID W[ RS 5% ™ a0 [TGRE encontra-se aberta a LICITACAO, na modalidade Tomada de Prego, Tipo Menor
3191130000 015711 218 patronais [R$ [20.000,00] 3190110000 01303 303 e fixas — pessoal civil {R$" | 6.050,00 67 [ REGISTRO PVC 7! TNID T RS  T@eT R’ @00 |TIGRE y S de
B : % 5 - Preco Global, objetivando a contratagio de empresa para a execugdo de obras de
165 | REPARO DE TORNFIRAS UNID W(RS 1246 RS 2920 | TIGRE
97,05 15.452 0612 2025 MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA [08.02.10.501,0026.2051 | MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FANILIA 66 | REPARO PARA VALVULA win Wl R e w e[ 5&?_%[;";‘{:4 DA RODOVIARIA MUNICIPAL B REVITALIZACAQ DA PRACA
[3790110000 01507 227 Vencimenios e vantagens fixas ~ pessoal civi RS [ 50.000, 00 3190110000 01000 317 e vantagens fixas — pessoal civil [[R$ ] 3.630.00 167 [ROLO  PINTURA DE ESFUMA TNID B RS 707 RS 1080 [TIGRE €S IUECIO CO SU ado_do Tarand, conforme projeto
3191130000 01507 230 patronais RS [ 10.000.00 - - e anexas a integra do Edital, proveniente de convénio com o Governo Federal
- 6% [ ROLO P/ PINTURA DE LA DE CARNEIRG TNID T RS 10 (RS 200 [TIGRE ;
02.10.301.0026.2032_| PARTICIPACAO EM CONSORCIOS DE SAUDE \ , . por meio do processo n. 0326304-64.
08.02.10.301.0026.2035_| MANUTENGAOG DOS POSTOS DE SAUDE ] 90110000 01303 34 @ vantagens fixas — pessoal civil R 2.420.00 169 SIFRO PIFIA UNID 0[RS 887 | RS 26520 | TIGRE
3190130000 01303 392 | O patronais [R$ [25.000.00 90130000 01303 34 Obrigagdes patronais R 1.210,00 170 | SUPER BONDI TUBO 10[ RS 6T [RS 6110 BONDER ENTREGA DAS PROPOSTAS: Até as 14:00 horas do dia 11 de Maio de 2012.
51130000 01303 345 | Obrigagées patronals R 70.00 171| TAMBOR FECHADURA UNID (RS 1359 RS 27180 [PADO e R .
08.02.10.301.0026.5036 | MANUTENGAG DO HOSPITAL MUNIGIPAL | 35503000000 49 riaacbes patronals oS PRI AR DETOSSR RS e ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 14:30 horas do dia 11 de Maio de 2012.
3190130000 01303 413 | O des patronais [R$ {15.000,00 ' 3350300000 01303 34 aterial de consumo ) RS | 12.100,00 13| TEV IS0 UNID 2[R L6 (RS 3280 |TIGRE LOCAL: Divisio de Licita da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul, Estado do
i e 17 [ TE 1150 UNID SRS L5 RS Ses0  |TIGRE .
06.02.12.361,0018.2044_| MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS i [(08.02.10.301.0026.2033_| PROGRAMA DE ATENGAO BASICA COM SAUDE - PAB eSS = N N e B Tprs Parand.
$190110000 01104 498 _| Vencimenios o vaniagens fxss - pessoal vl RS TS1T5000 3190110000 01000 350 | Vencimertos e vantagens fixas — pessoal civil RS ! 3.630,00 75| TORNFIRA DE PVC - BRANCA Y MEDIA | ONID SlRs — aar RS 205 [TIoRE Os interessados poderio adquirir o Edital ¢ seus Anexos, a partir do dia 23 de Abril
patronais 420, (3190110000 01303 351 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ | 6.050,00 T ORNFTRAS DEMETAT S B o — — de 2012, no valor de RS 200,00 (duzentos reais o de Licitagdo da Prefeitura
09.02.12.361.0018 2047 | MANUTENGAG DO TRANSPORTE ESCOLAR - . . Municipal de Cruzeiro do Sul, Estado do Paran: tio Vidigal
3190110000 01103 533 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil i | 68.02.70.501.0026.2034 | MANUTENGAG DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL i i il LR 1n° 600, ou pelo telefone (44) 3465-1299 das 8:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:30
3191130000 01103 537 _| Obrigagdes pafronais R [[3190110000 01303 371 _| Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [R$ T 6.050,00 179 TRENA 7.5 MT UNID 10| R 0. ® 43 WORKE horas.
3390140000 01103 536 | Didrias - pessoal ol TRs | 50| TRENAS S0M UNID T6[RS 3709 | RS S9500 | WORKE
- - 9.01.12.122.0018 2040 MANUTENC O DO GABINETE DO SECRETARIO EDUCAGAO | 81 TUBO 7 PVC ESGOTO BARRA SRS TSRS 5900 [TIGRE Cruzeiro do Sul. 16 de Abril de 2012
09.03.13.122.0025.2051 | MANUTENCAO DA CASA DA CULTURA 90110000 01000 461 e vantagens fixas — pessoal civil $ [_3.630,00 182| TUBO 100M 2* BARRA 31| RS 22,70 R$ 703,70 MF B ’ ; -
3190130000 01000 605 | O des patronais [R$ | 4.000.00 0110000 01103 462 v e vantagens fixas — pessoal civil $ | 32.000,00 183 TUBO 40 M 1" PVC BARRA W[RS TS0 RS 4700 | TIGRE =
0 000 464 | Obrigages patronais. R$ 71.210,00 184 TUBO S0M 19 PVC BARRA HES 1620 | RS 8100 TIGRE Va =
10.01.08.122,0028.2063_| MANUTENGAO DO GABINETE DO SECR_ASSIST, SOCIAL 000 467 patronais | 2.420.00 155 TUBO DE DESCARGA BARRA S[RS 75 RS 575 [TIGRE AILT SO DE ARAUJO
3190110000 0100 gens fixas — pessoal civil [ R$ [ 250.600.00 000 4 Material de consumo R 420,00 | 186 TUBO PVC 12 BARRA S|RS om RS 4836 |TIGRE / yTO MUNICIPAL
g:gf gg 0 gg : Ges patronais R$ | 2201 3390360000 01000 4 Outros servicos de terceiros — pessoa fisica R 210,00 187 [ VALVULA DE DESCARGA UNID SRS TRI0 RS 51930 [DECA
P oo oo 642 Oongagles palional 7 2: 2 cﬂ 3390390000 01000 478 _| Outros servigos de terceiros ~ pessoa Juridica R .210,00 TS [ VALVULA PIA UNID W’ @35 R %00 [TIGRE
o ercelros — pessoa fisica .000, 4430520000 01000 48 & material permanente R$ 420,00 59| VASO SANITARIO UNID WRS 9299 RS om90  [INCEPA ERRATA
11.0727.122.0004 2062 T MANUTEN SABINETE DO SE = \ - 790 VASO SANTTARIO CX ACOPLADA TNID RS 26640 | RS 26600 [INCEPA ERRATA =~ o o N
Fawﬂwmo D200z | cpa‘omﬁzs ABINETE DO SECR.DE ESPORTES 505 2.361.0018 2044 | MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS T 5T VASSOURA PVC oD s e RS R ME Torna sem efcito a publicagio do EXTRATO DA DISPENSA 012/2012, constante da
0000 01000 496 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R 14.520,00 157 | VASSOURAG ONID B[RS 1620 | RS 4600 [MF pigina 14 da el do dia 15 de Abril de 2012, do Jornal O Regional n. 2.569, passando a
Artigo 2° - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional 1103497 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ | 15.000,00 195 VEDA ROSCA 12X50 UNID (RS 6 RS 19620 [WF ‘er efeito legal a publicagio abaixo:
Suplementar de que trata o Artigo anterior ficam canceladas em igual importancia as seguintes 0000,01000 49 [ patronais R .870.00 194 | XADREZ P/ PISO PCTS 40| RS 1442 RS 57680 XADREZ
dotagdes orgamentarias 0000 01000 Ges patronais R 210,00 oAl 5 11421000
0000 01105 patronais R :000,00 ’ EXTRATO DA DISPENSA 012/2012
02.02.04. 022003 | MANUTENCAO DO GABINETE DO SECR_DE GOVERNG 40000 01103 504 | Didrias — pessoal civil R 000,00 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 029/2012
31901101 000 11 e vantagens fixas — pessoal civil R 0.00 00000 01000 50 aterial de consumo IR 000,00 | ADEVALDO M DE OLIVEIRA ITAGUAJE — CNPJ N°. 08.640.990/0001-34
g;ggsg gg :D)l;nga Ses pa(m‘nalsl E g Jgg 50000 01000 Oitros servigos de tercairos — pessoa fisica TR 210.00 Loren Empresa: ANA LUCIA DA SILVA — MICRO EMPREENDEDORA INDIVIDUAL
3390300000 01000 14 'a{éarfafa‘ffzﬁs‘um R 000,00 | 90000 01000 51 Qutros servigos de terceiros — pessoa Juridica [Rs | 2.420,00 o | Descrigao Unidade | Quant. | Valor Max. | Valor Max. Total E : Estrada Inglesa, 01 — Km 01 — Zona Rural - Cruzeiro do Sul — Parani
e R 000, i - CNPJ n°: 11.789.698/0001-92
339033000 P = R 0 ____ Unit. Marca
B e e s s 000,50 9902.12.367.0015 2045 [ MANUT. DO ENSING FUNDAMENTAL - OUTROS RECURSOS | T ARGAMASSA 3K sacos 5w 050 5 SEm Objeto: Execugdo de aulas de Pintura em Tecido aos jovens e adolescentes inclusos nos
3350350000 01000 Ouitros servigos de terceiros — pessoa juridica RS | 2,000 3390300000 01103 522 _| Material de consumo R 5.050,00 | 2| BATENTE CEDRINHO 13M 1060 15[ RS 5900 RS R0 pmjems do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social de Cruzeiro do Sul,
[ 4480520000 01000 18 © material R$ | 3.000. 3390300000 01104 523 | Material de consumo R .050,00 | 3| BATENTE CEDRINHIO 14CM 10GO 15[ RS 6764 RS 101260 0 prazo maximo de 31 de Dezembro de 2012.
3390330000 01103 524 _| Passagens e com R 210, | CAIBRO 5X5'5 CAMBARA TS 00| ’S 560 RS 56000 Valor Tolal RS 7.615,08 (sete mil seiscentos e quinze reais e oito centavos).
02.03.04.032.0002.2075 | MANUTENGAO DA COORD. DE CONTROLE INTERNO 3390330000 01104 525 | Passagens e R 210, 5[ CAIXA D.AGUA 1000 LT UNID 5[ RS 06w RS 12540 FORTLEY
3390300000 01000 23 | Material de consumo. RS | 3.000,00 3390360000 01103 526 | Outros servigos de terceiros — pessoa fisica RS | 2.420,00 | | CATXA B.AGUA 200 IT ONiD s swo0s " a0 FoRTLEY Cruzeiro do Sul — PR 12 de Abril de.2012
3390350000 01000 25 Servicos de R 050,00 3390360000 01104 527 | Outros servicos de terceiros — pessoa fisica R 420, 7T CATXA D AGUA S00TT TND RS 9068 RS 34550 FORTLEV ruzeiro do Sul — © Abril de P
3390360000 01000 26 | Outros servigos de terceiros — pessoa fisica | R i 000,00 3390390000 0 528 | Outros servicos de terceiros — pessoa Juridica R 420,01 ¥/ CAIXA D.AGUA SWO LT ONID STRS 67135 RS 335675 FORTLEY oo :
3390390000 01000 27 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica R .000,00 3390390000 01104 529 | Outros servigos de terceiros — pessoa Juridica R 050,00 | 5 CAIXA D.AGUA SO LT ONID 3T RS 104,00 RS 520,00 AILTO S
| 3390390000 01 u 2 050, AGU ; X 201 FORTLEY < BUSO DE ARAUJO
4450520000 0100028 [E tos & material R$ | 500000] 4490520000 01108 530 & material permanente R 210,00 10 CAIXA DAGUA 500 T o SRSt RS |rommey / © MUNICIPAL
03.01.04.092.0003.2004 | MANUTENGAC DO GABINETE DO PROCURADOR GERAL | 4490520000 01104 531 © material permanents [R 420,00 11] CAIXA D.AGUA 5000 LT UNID 5| RS 875,00 RS 437500 FORTLEV
3190110000 01000 29 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civit RS ol T2 [CAPA ETERNIT 1571 105MM UNID 30| /S 250 RS 73500 INFIBRA
3190130000 01000 30 | Obrigagdes patronais Rs |1 00! 09.02.12.361.0018.2047 [ MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 13 [ CAPA ETERNIT 20°1 105MM UNID 30| ®S 2440 ’S 7200 INFIBRA ERRATA
(Iag1eee ot L : 3190110000 01000 532 e fixas — pessoal civil R 1.210,00 - LREALL
5390140000 01000 Didrias ~ pessoal civi R X 3191130000 01000 536 | Obrigagdes patronais R 1.210,00 1] CAPA PAULISTINHA ONID 0[RS 350 RS 5500 Torna sem efeito a publicagio do EXTRATO DO CONTRATO 024/2012, constante da
5390300000 01000 aterial de consuma R X 15380300000 01000 538 | Material de consumo Rs | 1452000 T [CAPA SELANTE UNID 0[RS 350 RS 175000 pégina 14 da edicio do dia 15 de Abril de 2012, do Jornal O Regional n. 2.569, passando a ter
| 3390330000 01000 Passagens e despesas com R .00 a0 : = 2225 T6 [ ETERNIT 185 T 105MM UNID 0[S 2690 RS 134500 NFIBRA efeito legal a publicagio abaixo:
3390360000 01000 Qutros servigos de terceiros — pessoa fisica R .00 (3390300000 01104 541 | Material de consumo R$ | 50.000,00 17 [ETERNITZ T3 TT0 SMM ORTD 50 5 RS 19250 )
3390390000 01000 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica R 000,00 | exn e 7 ETERNT T o e e T INFIBRA
4490520000 01000 & material permanente [R$ [ 5.000,00 | [109.02.12.365.0018.2048 | MANUT. DOS CENTROS DE EDUCAGAQ INFANTIL 5 [ ETERNIT 24750 3V0NT N S T S - z‘m'so INFIBRA
— - N , . o - INFIBRA
05.01.04.122.0003.2 MANUTENGAO DO GABINETE DO SECR. DE ADMINISTRACAG g:ggﬂgggg gl?gg ggf % xenc'me":“ e vantagens fixas pess“l‘ C'V': } sg J gggg'gg 70 [FTERNTT 3 05 T T0 SV NS RS 0 R’ 2350 A EXTRATO DO CONTRATO N° 024/2012
3190730000 01000 Obrigages patronals R$ | 7.000,00 endimentos & fixas ~ pessoal oivi —8:290, 21 [ETERNIT 366 1055 UND | S|’ 436 RS 439050 INFIBRA
3390300000 0 R = - : P : s
D e 1000 Hatoral e :";::;:as — R 00009 [14.02.16.482.0015.2072_| MELHORIAS EM MORADIAS DE FAMILIAS DE BAIXA RENDA 22| FORRO DEPVC TS 20 & 1700 RS 000 [y CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
3390350000 01000 Servigos de R 050,00 {13390300000 01000 814 | Material de consumo RS [ 6.120,00 23 | FORRO PINUS 3M ; MIS 0] RS 1150 RS 345000 CONTRATADA: ANA LUCIA DA SILVA — MICRO EMPREENDEDORA INDIVIDUAL, inscrita no
3390360000 01000 55 | Outros servigos de terceiros — pessoa fisica R 000,00 24| LAJOTA 6 FUROS GRANDE MILHED S0] RS 482,30 RS 2411500 CNPJ n°: 11.789.698/0001-92, com enderego na Estrada Inglesa, 01 — Km 01 — Zona Rural — Cruzeiro do
= Sul - Parand.
35 [LATOTA 6 FUROS MEDIA NILTED 0[RS W80 RS 19.190,00
05.02.04.122.0003.2008 | MANUTENGAO DOS SERVI -
3390390000 01511 71 Outros servigos de teFESEiI‘OSSF?:SSJZ?EELTSTRA(\;/;(; ['50.000,00 ‘\ Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas 20| MELR CANA PINS s [0S 10 Ko OBIETO
go o P G g 27| META TABUA 2 5X12 MTS 00| RS 8,74 RS 87400 CAMBARA O objeto do presente contrato & a execugdo de aulas de Pintura em Tecido aos jovens ¢ adolescentes inclusos nos
05,0504 138.0003.3072 MANUTEN(;AO DA DIViSAS BE RECURSOS HUMANGS - as em contrario. 8PS0 T T 0| RS 562 RS 340500 comso projtos do %TAgo]ZL‘Zx\nl;zEzﬁlezrénm de Assisténcia Social de Cruzeiro do Sul, proveniente da Dispensa de
3190130000 01000 96 i pa TRS | 2.000,00 ) : » 1 _ _ INCOP icitagio n. 012/2012 de 12.
3390300000 01000 98 Ma(e,.m de consumo : TR$ | 2.000.00 ) Edificio da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Parana, em 18 de 29[ PORTA DE FERRO COMUM 70X2 10 UNID 10] Rs 16690 RS 166960
3390350000 01000 100 | Servicos de [R$ | 6.000,00 abril de 2012 - MRG
30| PORTA DE FERRO COMUM 50X 10 TNID 10 ’S 166,96 ’S 160060
5 MR
06.02.04. 1020 ,3;307 201; [ MANUTENCAQ DAt DIVIS/fRO DE CDNT/[\BIL}DADE _ 55005 31 PORTA LAMINADA I* UNID 5| RS214.60 RS 107300 MRG DOTAGCAO ORCAMENTARIA
K )1 ! & vantagens fixas — pessoal civi R X 7| PORTA LISA PINUS 0510 NI ol 7S 6w R a0 515.12.004.08.244.0008.2.035.3.3.90.39.00.00 - 01000 - Out Serv Ter Pessoa Juri
3390140000 01000 116 Didrias — pessoal il R X — - ~ 519.12.004.08.244.0008.2.035.3.3.90.39.00.00 — 01747 — Out Serv Terc Pessoa Jur
5350330000 01000 118 Passagens o desposas com = A 37| PREGO P TELHA FTERNITC BORRACTA [ PCT 0[RS 1230 RS 12500 ) .
3390350000.01000 119 Servigos de. R 1 f M I d It 35 [REJUNTE 7/ PISO O 7RS35 RS 16750 pp— DA FORMA DE PAGAMENTO .
T + 2 . - - O pagamento a CONTRATADA preceder-se-d a prazo, em parcelas iguais de R$ 846,12 (oitocentos e quarenta e seis
3500580000 01000 120 Gutossomiaos sty ~pessea i |1 Prefeitura Municipal de ltaguajé ||| Qe ONTRATAD e s e 5861 ot g
4490520000 01000 122_| E tos & material permanente R 000, 37| RIPAO PINUS UNID 200[ kS 138 RS 27600 MADEIRA contrato
- ESTADO DO PARANA 3§ [ TABUA 15X 03 MMTS UNID 00| S 1582 R’ 138200
I:izs 846.0007.2085 | CONTRIBUIGAO AC PASEP __ venida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0"44) 332-1222  Telefax 332-1283 59 TABUA CEDRITHO 27T2K300N TN 00 RS 1190 RS T 19000 o DA VIGENCIA
3390470000 01504 153 | Obrigagdes tributérias e contributi [R$ [ 80.000,00 Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - 40 TABUA PINUS 25X20 TS 00| RS 420 RS 126000 O prazo de vigéncia do presente contrato é de até 31 de Dezembro de 2012,
7 75 3 : 2604 MADERA
07.03.15,452.0014.2022 [ MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA | — — CNPJ76.970353000153 41]TABUA PINUS 2 5X25 MTS 3001 RS 500 RS 150000 MADERA DO FORO
3390300000 01511 221 | Material de consumo. RS 40.000,00 42| TABUA PINUS 2 5X30 TS 300| RS 598 RS 179400 MADERA Foro da Comarca de Paranacity - Estado do Parana
: : l e . 43| TELTIA DE BARRO TIPO ROMANA UNID 3000 [ RS 188 RS 564000
07.03.15.452.0014.2023 | MANUTENGAO DA ILUMINAGAQ PUBLICA EXTRATO DA ATA N°. 10-2012 44| TIIOL0 COMUM MILITET 5[ RS 35740 RS 178700 STAINES CRUZEIRO DO SUL, 13 DE ABRIL DE 2012.
3390390000 01507 236 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica [R$_[60.000,00 Contratante - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE 45| VEDACIT 1 0LITRO UNID 10| RS 15.20 RS 15200 otTo
B 46 | VEDACIT 18 LITROS UNID 10 RS 72,65 RS 726,50 oTT0
08.01.10.122 0026.2028 | MANUTENGAO DO GABINETE DO SECR. DE SAUDE Contratado— ADEVALDO MATIAS DE OLIVEIRA CNPJ N°. 08640890/0001-34, PONTAL MATERIAIS DE 47| VEDACITS 6 LITROS UNID 10| &S 34,70 RS 34700 oo } . - :
3190110000 01000 279 © vantagens fixas — pessoal civil R$ | 6.050,00 ’ ' 4§ [ VENEZIANA 1X120 COM GRADE UNiD 15| RS 15440 RS 231600 WRG PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL ANALUCIA DASILVA - MEL
CONSTRUGAO LTDA ME CNPJ N°. 08.321.097/0001-46. VIG: A ¢ o
2.10.122.0026.2029 | MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 4 :: ::g: :::2523522: mz “": :: ‘:T‘: ;z ?TZZQ: MADEIRA CONTRATANTE CONTRATADA
3190110000 01303 293 | e fixas — pessoal civil | R$ | 6.050.00 Objeto — Aquisigo de Materiais de Construgéo Diversos a serem utilizados em servigos e ou obras nos - eru»‘z BASCUUN;F e N e “'3;] & w'zn MADEIRA
08.02.10.301.0026.2030 MANUTEN(;AO DO PROGRAMA AGENTE COM. DE SAUDE | Departamentos da Administragao Municipal, no decorrer do prazo de 12 (doze) meses. 37/ VITROR CORRER TX120 COM GRADE ONID R e T MRS EXTRATO DO CONTRATON* 025/2012
_ B - ; MRG
g]ggngggg 8:383 ggg | o vaniagens ;\xas - pessca; clv\: T rRzg ]\ gggg 00 | PONTAL MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA — CNPJ 08.321.097/000146 =3[V ITROR CORRER TX150 COM GRADE NI TR 3975 R SRE e e CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
e vantagens fixas — pessoal civi 1_6.05C
- LOTE 01 TOTAL RS 12120000 CONTRATADA: JULIO KIYOSHI NAKAJIMA, inscrita no CNPJ n° 79.746.541/0001-13, com enderego
08.02.10.301.0026.5031 | MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA ] Ttem Descricio Unidade | Quant, | Valor Max. | Valor Méx. | Marca na Avenida 14 de Dezembro, 1.328 - Paranacity — Parand, representada pelo senhor JULIO KIYOSHI
3190110000 01000 317 | e vantagens fixas — pessoal civil [R$ [ 3.630,00] Unit. Total. Vigéneia - 12 (DOZE) MESES NAKAJIMA
[08.02.10.301.0026 2032 _| PARTICIPACAO EM CONSORCIOS DE SAUDE T 1| ABRACADEIRAS % UNID 50| RS 208 RS 10900 |CISE OBJETO E FUNDAMENTO LEGAL
3190 341 e vantagens fixas — pessoal civil [R 2.420,00 2| ABRACADEIRAS 2 UNID S50[RS 315 RS 157,50 CISER X ~ . =
3150 Obigagses patronas P~ R 31000 R AADERAS s NI SR e e |k taguajé, 20 de Abril de 2012 O objeto do presente contrato ¢ o fornecimento de armagdo ¢ lentes de grau destinados a municipes de baixa
3191 43 |0 patronais Y IR 70,00 - . . renda, portadores de deficiéncia visual e com a devida documentagdio emitida por medico oftalmologista,
Material nsum RS | 12.1 4] ABRACADEIRAS 4 UNID U[RS 4% RS 21600 [CISER encaminhados pelo Departamento Municipal de Agdo Social, proveniente da Dispensa de Licitagio n.
aterial de consumo 2.100,00
Material de consumo \— [R 12.100,00 | 5 [ ADAPTADOR P/ MAGUEIRAS 3/4 UNID S0 RS .68 RS 8400 CIPLA CQNTR \mﬂ 013/2012 de 18.04.2012.
6| ADAPTADOR PMANGUEIRAS | ONID SI[RS 208 RS 10900 |CIPLA e
OGRAMA DE ATEZSSA'(;EBSASICA COM SAUDE P‘;B 7| ADPTADOR PPMANGUEIRAS 172 UNID 50| RS 1,50 RS 75.00 CIPLA Prefato Municipal DO VALOR
§ [ ANTEFERRUGEM UNID TW[RS 1095 RS 10950 | WORKE O valor global para o fornecimento ¢ estimado em RS 8.000,00 (oito mil reais)
5| APLICADOR DE SILICONE ONID 0[RS 1631 RS 16310 | WORKE = R )
2?90021 130%001 02‘3320532;7314 1 MANUTENCAO DO F’ROG'RAMA DE SAIUDE‘ SUCAI-M STEG0E ] 10| ARAME LISO PICERCA 1000 MTS UNID S[RS 34589 RS 172943 BELGO ‘ 30&*}(«;/3‘3)0("‘8&;\7";'5;TAR;330 00.00.01000— O Sery de T b Jurid
ixas — pessoal civil ] inin . . . s . .001.10.301. § . .39.00.00. —Outros Serv de Terceiros — Pessoa Juridica
TT| ARAME LISO PICERCA 500 MTS UNID 10[ RS 24000 RS 240000 [BELGO Prefeltura Mummpal de CI"UZeII'O do SUI 07.001.10.301.0007.2027.3.3.90.39.00.00.01303 — Outros Serv de Terceiros — Pessoa Juridica
MANUTEN(;AO DO GABINETE DO SECRETARIO EDUCACAO 4 12]ARAMEN' 14 UNID 30] RS 1296 RS 38880 BELGO C.G.C. 75731034/0001-55 518.12.004.08.244.0008.2.035.3.3.90.39.00.00 — 01000 — Out Serv Terc Pessoa Juridica
fixas — pessoal civil R 630,00 | T3 [ARAME N 16 UNID (RS B39 RS 45370 |BELGO AV. Dr. Gastao Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299 519.12.004.08.244.0008.2.035.3.3.90.39.00.00 — 01747 — Out Serv Tere Pessoa Juridica
Vencimer ;mnals Tixas — pessoal civil RS |3 2?3 i 14 | ARAME RECOZIDO TKN® 18 ROLO WlRs e RS 6000 |BELGO ‘ Site: www pmoruzeirodosul.com br 531.12.005.08.243.0008.2.038.3.3.90.39.00.00 — 01000 — Out Serv Tere Pessoa Juridica
o Es‘m"als = 250" 15[ ARCO DE SERRA N HES WORKE DA VIGENCIA
Material de consumo " R 420, I6] AREIA FINA M 100] ks WORKE Edital de Chamamento Publico n.° 002/2012 i o ate
Outros servigos de terceiros — pessoa fisica R 210, T7 [ AREIA GROSSA M3 M3 00| R’ WORKE O prazo de vigéncia do presente contrato & e até 31 de Dezembro de 2012
Outros servigos de terceiros — pessoa Juridica R T8 [ ARETA MEDIA ONID 00| RS WORKE . o
tos e material permanente R X i s N e M A PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, pessoa juridica de direito DO FORO
30| ARRUELA 7 UNID S0/ TS CISER publico, com sede a Avenida Dr. Gastdo Vidigal n® 600 — Centro, inscita no CNP.J Foro da Comarca de Paranacity - Estado do Parand
MANUTEN@AO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS “ _ sob o n° 75731034/0001-55, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, R Y N N
fixas — pessoal civil RS | 2T[ARRUELA 37§ UNID 50| RS CISER . P - h :
e fixas — pessoal civil RS | 23| ARRUELA 5716 UNID 0| ®s TR Senhor Ailton Buso de Araujo, no uso de suas prerrogativas legais, e considerando CRUZEIRO DO SUL, 20 DE ABRIL DE 2012,
R — ’ o disposto no art.21 da Lei 11.947/2009 e na Resolugdo FNDE/ CD n.° 38/2009,
patronais R 23| ASSENTO TAMPA DE VASO SANITARIO - | UN HES CIPLA
des patronals R | BRANCO POP N através do Departamento de Educagéo, vem realizar Chamada Publica para
Bes patronais R isica & i ici i ili - y - S 8
e Sbrgaches pationals R SN TR = 5 T — e — DR aquisicao de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL JULIO KIYOSHI NAKAJIMA
15390300000 0100 meria‘dpe oo B Familiar Rural, destinado ao atendimento ao Programa Nacional de Alimentagao
E R i 4 i CONTRATANTE CONTRATADA
[ 3390360000 0100 Ouitros Servigos de terceiros — pessoafisica | R 35| BARBANTES TND TR 7@ D [WORKE Escolar, durante o periodo de 01.05.2012 & 15.122012. Os Grupos Formais/
[3380390000 01000 12| Outros servigos de terceiros ~ pessoa Juridica IR 36 BARRAROSCA T OND B S Informais deveréo apresentar a documentagao para habilitago e Projeto de Venda EXTRATO DO CONTRATO N, 026/2012
s - ’ - é i i 4 : ivisgo Licitaga ALIENAGAO DE BEM MOVEL
ST T5 381 0015 204 AN 5 ENSING FUNDANERTAL —GUTRGS REGURS e — T — T Ew :;edgrec:;lz. 30 de Abril de 2012, as 16:30 horas, na Divis&o Licitagdo no mesmo <
3380300000 01102 aterial de consumo RS | ¢ 38 | BARRA ROSCA 316 UNID MRS 4% RS 1380 |CISER ALIENANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
3390300001 aterial de consumo R 35| BARRA ROSCA 3% UNID SRS 668 RS 20040 |CISER
R . | ‘ Fonte de recurso o - o
3390330001 Passagens e despesas com R e N T — R ALIENATARI ELIO DE SOUZA, portador do CPF n° 278028.318-14, RG. ni
despe m R 3.417.121.88/SSPISP, residente e domiciliado na Avenida Parana, 1.262 — Centro — Ibipora — Pr.
73390360001 Ou =~ - = 31| BOIA P/ CAIXA DAGUA 3/4 UNID 15| RS 11,99 RS 17985 TIGRE .
utros servicos de terceiros — pessoa fisica R 1. Recursos provenientes do PNAE - PROGRAMA NACIONAL DE DO OBJETO DE ALIENACAO
s Quiros servios de tercelios —pestoa fisica = 20 32| BOIAP/CAIXA DAGUA 12 UNID B[RS 199 [RS M8 JTIGRE ALIMENTAGCAO ESCOLAR. O objeto do presente contrato é a alienagdo do bem mével da PREFEITURA MUNICIPAL DE
| 33903¢ cos de terceiros — pessoa Juridica RS | A 33 | BOTA BRANCA CANO COMPRIDO PARES S| RS 4338 RS 21690 WORKE _ i i ila
335035000 Outros sonvicon do torcairos — becson Jaridica Rs 16050 CRUZEIRO DO SUL — ESTADO DO PARANA, proveniente do Lote n. 6 do Edital de Leilao n
745052000 e e s maters = 2 R i 210001 37 BROCA T2MM UNID T0[ RS RS 26390 | WORKE A presente Chamada Publica podera ser obtida na Divisdo Municipal de Licitagéo 001/2012 de 23 de marco  de 2012, contendo as seguintes caracteristicas:
L -219.99 ari TOYOTA/BANDEIRANTE, DIESEL, ANO/MODELO: 1975, COR AZUL, CHASSI 0J21307.
4490520000 E tos & material RS | 2.420,00 | 35 BROCA 4MM UNID 10] RS RS 7620 WORKE no horéario das 08:00 as 11:30 e das 13:30 As 16:40 Horas, de segunda a sexta- PLACA: AlJ-4993, RENAVAM: 51.187027-2. ’ ’ !
36 | BROCA 6MM ONID T0[ RS RS 9420 | WORKE feira; i ' o .
51.0018.2047 MANUTENQAO DO TRANSPORTE ESCOLAR _ ] 37| BROCA SMM UNID UES RS 13740 WORKE DO VALOR
: g—% ggé Gbrigagtes patronais fixas — pessoal civi & 12:35 | 3§ | BROCA MOURAO 75 ND 0[RS RS S6100 | WORKE R$4.550,00
3390300000 01000 539 | Material de consumo R$ | 14.520,0 :‘ 39| BROCA MOURAO 378 UNID S| Rs RS 20640 | WORKE . ) DA FORMA DE PAGAMENTO
339030001 1104 541 | Material de consumo R 0.000. 40| BROCA MOURAO 5716 UNID 30[ RS RS LI80,50 WORKE Cruzeiro do Sul, 20 de Abril de 2012. O pagamento em moeda corrente no pais sera efetuado em depdsito na Conta Corrente n°
] T [BROCA WIDIA T0MM UNID o[ 'S RS 15720 |[WORKE B 14.319-7, Agéncia n° 0676-9 — Paranacity, Banco do Brasil S.A., como segue: Em razdo do
09.02.12.365.0018.2048 | MANUT. DOS CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL T RO TR . BT | WoRKE depésito de garantia de 30% do valor de lance j efetuado, ou seja R$ 1.365,00 (mil trezentos e
3190110000 01000 659 _| Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil RS - sessenta e cinco reais), o ALIENATARIO devera no ato de retirada do bem arrematado, realizar o
3190110000 01104 561 e fixas — pessoal ci R$ 43| BROCA WIDIA SMM UNID 10/ RS RS 10800 WORKE depésito na mesma conta corrente, em dinheiro, no valor restante de R$ 3.185,00 (trés mil cento
103 16 TS T | WELTIORIAS EW VORADIAS BE AR D B RENDE T [BROCHA P/ CAIACAD UNID I RS 33000 [TIGRE & oitenta e cinco reais).
3390300000 01000 814 | Materfal de consumo [R$ | 6.120,00 45| CABOS P/ENXADA UND 20] RS RS 170 |MEDERA DA VIGENCIA
46| CABOS P/ PAS UNID 0] ks RS 25170 MADEIRA 30 (trinta) dias, a contar da data de sua assinatura.
47| CADEADO E20 ONID 0[RS 1199 RS 11990  |PADO N
AVISO DE LICITACAO MODALIDADE DO FORO
45| CADEADO E25 UNID W/ RS B339 RS 2580 |PADO AL N, 008/ DO _FORO
Artigo 3° - Este decreto entrara data d blicago, PREGAO PRESENCIAL N°. 008/2012 R .
revogadas as mspos_me!l oo deoreto entrard em vigor na data de sua publicagio Bl CoEDo e i ol ks e TR 400 |pAbo SRP - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS Foro da Comarca de Paranacity - Estado do Parana
R 50 CADEADO E-40 UNID 10[ RS 18,00 RS 180,00 PADO
Edificio da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estade do Parana, em 18 de ; CADEADO S oD . S e OBJETO: Sistema de Registro de pregos para a Contratagdo de empresa especializada de informatica em prestagéo de
abril de 2012 : h e . : / - servigos de hora técnica ¢ cessdo de uso no banco de dados do munic CRUZEIRO DO SUL, 20 DE ABRIL DE 2012
52| CAIXA DE DESCARGA UNID 10] RS 20,25 RS 202,50 TIGRE RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E DAS PROPOSTAS ATE: } )
Ma leo0 Yamamoto 53| CALHIDRATADO 20K SACOS 150| RS 9,60 RS 1.440.00 VOTORAN Dia: 04/05/2012 Hora: 09:00 hora:
i % MUNICIPAL 37| CAL P PINTURA §K SACOS 300[ RS 960 | RS 288000  |VOTORAN gfﬂ”g‘;/’égﬁ‘;'—‘c" PARA ABERTURA T D’\S PROPOSTAS COMERCIATS:
- 55| CARRIOLA UNID 7| RS 110,58 RS 77406 MAESTRO MAIOR INFORMACOES E (oPlAs DO EDITAL PODERAO SER OBTIDAS NA DIVISAO DE
o 56| CATRACA PICERCA UNID W RS 4% RS 20 [CIIR LICITACAO, NO HORARIO DE EXPEDIENTE, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS 08:00H AS 11HOOMIN, PREFEITURA DE CRUZEIRO DO SUL HELIO DE SOUZA
LEI N°. 1.873/2012 e g ST TowoTR E DAS 13H30MIN AS 16H30MIN, NA AVENIDA DR. GASTAO VIDIGAL, 600, CRUZEIRO DO SUL-PR, OU
i . - PELO TELEFONE (44) 3465-1299. ALIENANTE ALIENATARIO
58 CHUVEIRO UNID 10[ RS 3420 RS LORENZETI
59| CIMENTO S0 KG CP 32 SACOS W[RS B’ VOTORAN EXTRATO DO CONTRATO N. 027/2012
Data: 18 DE ABRIL DE 2012 0 COLA ARAUDITE TND 0[RS T RS ABA ALIENAGAO DE BEM MOVEL
Samula: Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras 61 COLA DUREPOX GRANDE UNID 10] RS RS ALBA ALIENANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
providéncias. N 62| COLA GRANDE PVC UNID 20[ RS RS TIGRE
- & [ COLAPCAL TOBO 00| 'S s GLOBO ALIENATARIO: JOSE ROBERTO GODOY, portador do CPF n® 045.285.268-40, R.G. n®
. .658-0/SSP/SP, residente e domiciliad Rua Jodo P 265 — Centro — N
A CAMARA MUNICIPAL DE PARANACITY, ESTADO DO 64| COLHER DE PEDREIRO UNID S| RS RS PACETA EXTRATO DA DISPENSA 013/2012 Sonhora das Gragas - pr 1 C omicliado na Rua Jodo Pessoa. enio - Nossa
PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: & | COLUNA PLAVATORIO UNID O s TNCEPA PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 031/2012
6 [ CONTUNTO SANTTARIO COMPLETO ONTD T RS ®s TNCEPA DO OBJETO DE ALIENACAO
Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a abrir no &7 CORDA SEDA 10MM [ W RS ®s WORKE Emprega JULIO KIYOSHI NAKAJIMA O objeto do presente contrato é a alienagdo do bem movel da PREFEITURA MUNICIPAL DE
cortente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 742.010,00 68 [ CORDA SEDA SMM KILO 20[ RS RS WORKE CRUZEIRO DO SUL — ESTADO DO PARANA, proveniente do Lote n. 7 do Edital de Leﬂao n
3 pl S
- ; - : Avenida 14 de Dezembro, 1.328 - Paranacity — Parana 0012012 de 23 de margo de 2012, contendo as 7
e, uarenta o dois mil e dez reais), para reforgo das seguintes dotagdes (9| CORRENTE KILO 10] RS 1 CISER CNPJ n°: 79.746.541/0001-13 ANO 1989, MODELO 1990, GASOLINA, COR BRANCA, CHASSI 98WZZZ3OZKP249236
orgamentarias: 7 g AN
T0[CURVALRY UNID 0] RS 1 ToRE Objeto: Fornecimento de armagio e lentes de grau destinados a municipes de baixa renda, PLACA: GTP-9103, RENAVAM: 24.761037-2.
I CURVA LR %X % UNID 0] RS RS TIGRE portadores de deficiéncia visual e com a devida documentagio emitida por médico DO VALOR
03.01.04.062.0003.2004_| MANUTENGAG DO GABINETE DO PROCURADOR GERAL ] 72 [ CURVA PRET, UNTD 20[ RS RS TIGRE oftalmologista, encaminhados pelo Departamento Municipal de Agdo Social, até 31 de DO VALOR
[3197130000 0100031 [ O patronais IRs ] 3.000,00] 73 DESEMPENADEIRA ONID 20| 'S RS WORKE Dezembro de 2012 RS 2.550,00
05.01.04.122.0003.2007 | MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRET. DE ADMINISTRAGAC 74| DISCO MAQUITA P MADEIRA UNID S| RS RS WORKE Valor Total: R$ 8.000,00 (oito mil reais). DA FORMA DE PAGAMENTO
3191130000 0100049 | O patronais [R$ 2.500,00 7 ﬁ’?‘j““’“’“ PORTA TAMANHO PEQUENA |UNID 10[ RS RS MGM Cruzeiro do Sul — PR 18 de Abril de 201 . O pagamento em moeda corrente no pais sera efetuado em depésito na Conta Corrente n°
2 I & 14.319-7, Agéncia n° 0676-9 — Paranacity, Banco do Brasil S.A., como segue: Em razéo do
[07.01.15.122.0014.2018_| MANUT DO GABINETE DO SECRET.OBRAS E SERV. URBANOS | 76 | DOBRADICA P PORTA TAMANHO GRANDE 2 | UNID 0[RS 20 RS T [MGM deposito de garantia de 30% do valor de lance ja efetuado, ou seja R$ 765,00 (setecentos e
[3191130000 01000 165 | O patronais [R$ | 5.000,00] 12 sessenta e cinco reais), o ALIENATARIO devera no ato de retirada do bem arrematado, realizar o
_ _ depésito na mesma conta corrente, em dinheiro, no valor restante de R$ 1.785,00 (mil setecentos
07.02.15.452.0014.2074_| RECUPERAGAQ DE PAViNi, MUROS, CALCADAS E GALERIAS 1 77| DOBRADICA P PORTA TAMANHO MEDIO 3 12 | UNID 10| RS 344 RS 3440 MGM e oitenta e cinco reais).
3390390000 01504 199 | Outros servicos de terceiros — pessoa juridica [R$_|80.000,00 | e
78 [ DUREPOXTMEDIO [E3 0] RS 720 RS 7200 ALBA DA VIGENCIA
13):;)031 1(5)6‘0502001051141 22015 :\//IANUTEI;ICAO Dﬁ; L\MPE’ZA PUBLICA — e — 75 ENXADA OND HIRS B RS IE@ [ TRAMOTINA 30 (trinta) dias, a contar da data de sua assinatura.
‘encimentos e vantagens fixas ~ pessoal civi
3191130000 01511 218 patronais RS | 20.000,00 | S0 ERXADAO VD LRS00 (RS WS [TRAMOTNA EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 005/2012 DO _FORO
ST[ESGUICHO P/ AGUA ONTD 0[RS 2085 | RS 20830 | TRAMOTINA Ford da Comarca de Paranaity - Estado do Parand
07.03.15,452.0014.2023_| MANUTENG/ o DA ILUMINACAO PUBLICA 82 ESPATULA UNID 0[RS 540 RS 10800 |TRAMOTINA O MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO PARANA, torna piiblico a )
3150710000 01507 227 [ Vencimer xas — pessoal civil [R$ ] 50.000,00 3 ESPUDE TNID W[’ 59 R I8 |TRIGRE quem possa interessar, que nos termos da Lei n® 8.666/93, alterada pela Lei n® 8.884/94,
0 01507 230 | patrp_nals [R$ | 10.000,00 S [ESTRVOTX 14 UNID 500 RS, 37 RS 68500 FUMYIA encontra-se aberta a LICITACAO, na modalidade Tomada de Pre¢o, Tipo Menor CRUZEIRO DO SUL, 20 DE ABRIL DE 2012
050210301 0626.3035 | MANUTENGAG BOS POSTOS DE SAUDE | ESTRIVOS XS TND R 1 390 |FONVA Prego Global, objetivando a contratagio de empresa para a execugdo de obras de '
3190130000 01303 392_| Obri atronais RS ] 25.000.00 | EXTENSAO DE FIO T0MTS UNID 0[RS 2361 RS 23640 [ILUME REVITALIZACAO DO _GINASIO DE ESPORTES MANOEL FERNANDES
_ o §7| EXTENSAO DE FIO SMTS. UNID 10 RS 17.03 RS 17030 ILUME MARTINS de Cruzeiro do Sul — Estado do Parana, conforme projeto e planilhas anexas
,g?:;;gfg[%%zoiaoff }MANUTENQ O DO HOSPITAL MUNICIPAL TR 5 ‘ 88| FECHADURA DE EMBUTIR T PORTA DE UNID 0[RS 3417 | RS 34170 [PADO a integra do Edital, proveniente de convénio com o Governo Federal por meio do
9 igagdes patronais 15.000,00 RRO
processo n. 0370540-43. ‘s . . PREFEITURA DE CRUZEIRO DO SUL JOSE ROBERTO GODOY
706.02.12.361.0016.2084 | ANUTEN(;AO DAS ESCOLAS MUNIGIFAIS ] 5 FECHADURA DF EVBUTIR PFORTA D ONID 0[RS~ 3278 RS 32780 | PADO ENTREGA DAS PROPOSTAS: Até as 14:00 horas do dia 10 de maio de 2012. ALENANTE ALENATARIO
| 3190110000 01104 498 _| fixas ~pessoaicvi __[R [61.780,00 ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 14:30 horas do dia 10 de Maio de 2012.
13190130000 01104 500 | O pmmnaus |Rs [12.420,00 ] 90| FERRO % BARRA 150[ RS 2099 | RS 314850 GERDAU
0662, 12.367.0076.2047 | MANUTENGAG DO TRANSPORTE ESCOLAR T [FERRO K42 BT BARRA W[ RS WI7_| RS 107 | GERDAU LOCAL: Divisdo de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul, Estado do PEDIDO DE RENOVACAO DE LICENCA DE OPERACAO JUNTO AO IAP
3190110000 01103 533 e vantagens fixas — pessoal civil TR$ | 61.310,00 92| FERROCS 16 12 MT BARRA IS0[RS 2693 [RS 40930 |GERDAU Parana. ;
13191130000 01103 537 | O patronais. |R$ _10.000,00 93| FITA CREPE UNID 100] RS 450 RS 450,00 ALBA . _ . B . . B A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul, Estado do Parana, TORNA PUBLICO que
3390140000 01103 538 | Didrias ~ pessoal civil [R$ | 2.000.00 94| FLANGE ¥4 ONID 0[RS 1Le7 RS 1670 |TIGRE Os interessados poderdo adquirir o Edital e seus Anexos, a partir do dia 23 de Abril . . . i _ .
. 55 T FLEXIVEL#0CM TNID o1& T RS TEe0 TIGRE de 2012, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), na Divisdo de Licitagdo da Prefeitura requereu junto ao Instituto Ambiental do Parani — IAP, renovagdo da Licenca de
06.03.13.122.0025.2061 | MANUTENGAO DA CASA DA CULTURA — 1 - . : - Municipal de Cruzeiro do Sul, Estado do Parana, situada 4 Avenida Dr. Gastdo Vidigal
96| FOLHA DE SERRA UNID 20 RS 6,86 RS 13720 STARNET N S v N 3 ol 1tari i 1
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Nova Esperanga, Domingo,

22 de Abril de 2012.

Prefeitura Municipat de Cruzeiro do Sul
C.G.C. 75731034/0001-55

Av. Dr, Gastao Vidigal n° 600 - Telefax:
Site: www.pmcruzeirodosul.com. br

PREGAO PRESENCIAL N°. 006/2012
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 028/2012
AVISO DE HOMOLOGACAO

Torna-se publica a HOMOLOGAGAO do procedimento licitatorio em epigrafe ¢ a
ADJUDICAGAO do objeto CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURO DE VEICULOS DA FROTA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL a empresa abaixo, por apresentar a
proposta mais j para a ad Municipal

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS
CNPJ: 61.198.164/0001-60

Endereco: Av. Rio Branco, 1485 e 1489 — Campos Eliseos — Sao Paulo — SP
ITEM I ITEM I ITEM 1T ITEM IV ITEM V
RS 1.518,58 1.518,58 R$ 1.518,58 RS 1.965,09 RS 1.700,00
ITEM VI ITEM VI ITEM VIIT ITEM IX ITEM X
RS 2.919,54 R$ 4.190,00 RS 3.834,56 R$ 1.818,58 RS 1.818,58

LEILAO N°. 001/2012

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 023/2012
AVISO DE HOMOLOGACAO
Torna-se publica a HOMOLOGACAO ¢ a ADJUDICACAO dos objetos aos

vencedores abaixo, por  apresentarem maior lance e haverem cumprido as
determinagdes do referido Edital, a saber:

LOTEN’S
OBJETO: FIAT/UNO MILLE EX, ANO/MODELO 1999, GASOLINA, COR BRANCA
NOME DO VENCEDOR: EVERTON MORAES DOS SANTOS

CPF: 007.112.119-65 - RG: 7.614.009-0/SSP/PR
VALOR: RS 3.050,00 (trés mil e cinqii reais)

LOTEN’6
OBJETO: TOYOTA/BANDEIRANTE, ANO/MODELO 1975, DIESEL, COR AZUL
NOME DO VENCEDOR: HELIO DE SOUZA

CPF: 278.028.318-14- RG: 3.417.121.88/SSP/SP
VALOR: RS 4.550,00 (quatro mil quinhentos e cinqiienta reais)

LOTE N° 7
OBJETO: VW/SAVEIRO CL, ANO 1989, MODELO 1990, GASOLINA, COR BRANCA
NOME DO VENCEDOR: JOSE ROBERTO GODOY

CPF: 045.285.268-40 - RG: 3.755.658-0/SSP/SP
VALOR: RS 2.550,00 (dois mil quinhentos e cinqiienta reais)

Ciamara Municipal de Cruzeiro do Sul

CN.PJIN°0L1.517.961/0001-30
Tl 44 - 39651130 — Fas: 44— 3465-1479 Pr ! E-mail.

EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2012

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

CONTRATADA: FORUM CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA., inscrita no CNPJ n° 10.753.139/0001-60,
com sede na Rua Carlos Gomes, 708 — Sala 01 — Centro — Paranaclty Estado do Parana

OBJETO DO CONTRATO E FUNDAMENTO LEGAL
O objeto do presente contrato é a prestagdo dos servigos para a organizagao e elaboragao de concurso pblico
para os cargos de ADVOGADO (01 vaga), ASSISTENTE DO LEGISLATIVO (01 vaga) e TECNICO EM
INFORMATICA | (01 vaga), para a Camara Municipal de Cruzeiro do Sul.

DO VALOR

RS 8.000,00 (oito mil reais)

O pagamento ser4 através da seguinte dotagao orgamentaria, a saber.
0100101031000120013390390000 ~ Outros servigos de Terc Pessoa Juridica

DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia do presente contrato é até 31.12.2012.

DO FORO
Foro da Comarca de Paranacity - Estado do Parana

CRUZEIRO DO SUL, 20 DE ABRIL DE 2012.

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL FORUM CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA.

CONTRATANTE CONTRATADA

EXTRATO DO CONTRATO N°. 004/2012
CONTRATANTE: A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

CONTRATADO: ADRIANO NAVARRO DA SILVA — CONSULTORIA ME, inscrita no CNPJ
13.410.319/0001-37, com endereco na Rua Néo Alves Martins, 864 - Zona 03 — Maringa —
Estado do Parana.

DO OBJETO

Prestagado de servigos de levantamento patrimonial, conciliagéo fisico x contabil e
adequacgdo as normas estabelecidas pelo TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
PARANA |, controle de ativo fixo, avaliagdo de bens e inventario patrimonial a serem
realizados na Camara Muncipal de Cruzeiro do Sul — Estado do Parand, provenientes
do edital de Carta Convite n. 003/2012.

VALOR CONTRATUAL

R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais).

RECURSOS FINANCEIROS

O pagamento correrda por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
01.001.01.031.0001.2001.33.90.39.00.00 — Outros servigos de Terc Pessoa Juridica

DA VIGENCIA
31 de Dezembro de 2012 a contar da data de sua assinatura.

DO FORO
Foro da Comarca de Paranacity — Pr.
Cruzeiro do Sul, 18 de Abril de 2012.

Adriano Navarro da Silva — Consultoria ME.
Contratada

Camara Municipal de Cruzeiro do Sul
Contratante

EDITAL N° 002/2012 - Processo n® 004/2012
MODALIDADE CONVITE - TIPO TECNICA E PRECO

AVISO DE HOMOLOGACAO
Torna-se publica a HOMOLOGACAO do procedimento licitatorio em epigrafe e a
ADJUDICACAO do objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
para a organizagio e elaboragio de concurso piblico para os cargos de ADVOGADO,
ASSISTENTE DO LEGISLATIVO e TECNICO EM INFORMATICA I, a empresa
abaixo, por apresentar a proposta mais vantajosa para a Cdmara Municipal de
Cruzeiro do Sul, a saber:

EMPRESA: FORUM CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA., inscrita no CNPJ n®
10.753.139/0001-60, com sede na Rua Carlos Gomes, 708 — Sala 01 — Centro — Paranacity —

Estado do Parana.
Valor: R$ 8.000,00 (oito mil reais).

Kuzelro do Sul, 19 de Abril de 2012.
Aparsccls Uit
Vanderle/Aparemdu Vicente
- Presidente -

LICITACAO MODALIDADE CONVITE N°. 003/2012
AVISO DE HOMOLOGACAO

Torna-se piblica a HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério em epigrafe e a
ADJUDICACAO do objeto: prestagio de servigos de levantamento patrimonial,
conciliagdo fisico x contabil e ad 40 as normas belecidas pelo TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO PARANA , controle de ativo fixo, avaliagdo de bens e
inventario patrimonial a serem realizados na Camara Muncipal de Cruzeiro do Sul
Estado do Parand, utilizando software especifico para a geragdo de arquivos em txt. ,
possibilitando a importagdo em compatibilidade com o Sistema de Gerenciamento
Contabil desta entidade, dentre outros servigos, a empresa abaixo, por apresentar a
proposta mais vantajosa para a Cimara Municipal de Cruzeiro do Sul, a saber:

EMPRESA: ADRIANO NAVARRO DA SILVA — CONSULTORIA ME

CNPJ 13.410.319/0001-37
Endereco: Rua Néo Alves Martins, 864 - Zona 03 — Maringa — Estado do Parana

Valor: R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais).

Crugzeiro do Sul, 19 de Abril de 2012.

Doudonl & Mo

Vanderle¥Aparecido Vicente
- Presidente -

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahaoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 - Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
OQurizona - Parand

DECRETO N° 34/2012

SUMULA: Estabelece normas sobre concessdo de Transferéncias
Voluntérias a qualquer titulo, bem como a sua aplicagdo, o processo de suas
prestagdes de contas e dé outras providéncias

O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Ourizona,
Estado do Parana, Janilson Marcos Donasan, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pelo inc. VI do artigo 64 da Lei Organica do Municipio e
considerando a Instrugdo Normativa n°. 61/2011 e a Resolugdo n°. 28/2011
do Egrégio Tribunal de contas do Estado do Parana;
DECRETA

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam estabelecidas as normas especificas visando a concessio
de transferéncias voluntdrias a qualquer titulo, a pessoa fisica, ou juridica,
de direito publico ou privado da Administragdo Publica Federal ou Estadual,
ou de direito privado sem fins lucrativos, inclusive aquelas qualificadas
como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP e
Organizagdes Sociais - OS.

Paragrafo Gnico. As disposi¢des deste Decreto aplicam-se também
as transferéncias de recursos para execugdo de agdes em parceria, as quais
deverdo comprovar a aplicagio das importancias recebidas nos fins a que se
destinarem, sob as penalidades previstas em lei, na forma estabelecida neste
Decreto, nos demais atos normativos, bem como no instrumento formal do
ato de transferéncia voluntaria.

Art. 2° As transferéncias voluntarias a titulo de subvengdes sociais as
entidades assistenciais e educacionais, poderdo ter os valores estabelecidos de
acordo com o numero de clientela atendida pela entidade tomadora, por agdo
desenvolvida, cujo valor da per capita mensal sera estabelecido anualmente,
através de Decreto do Poder Executivo.

Art. 3° Para fins deste Decreto, considera-se:

I - transferéncia voluntaria: o repasse de recursos correntes ou de capital
pela Prefeitura Municipal a outra pessoa juridica de direito publico ou privado
da Administragdo Publica Federal ou Estadual, ou a pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos, a titulo de subvengao social, contribui¢do e auxilio,
que nao decorra de determinagdo constitucional ou legal ou os destinados ao
Sistema Unico de Satide;

IT - convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo e de parceria,
contratos de gestdo: os instrumentos juridicos formais que disciplinam as
transferéncias voluntarias de recursos publicos e que tenham como participes
entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio ¢ entidades
da Administragdo Publica Federal ou Estadual, ou entidades privadas sem fins
lucrativos, inclusive aquelas qualificadas como Organizagdes da Sociedade Civil
de Interesse Publico - OSCIP e Organizagdes Sociais - OS, visando a execugdo
de programas de trabalho, projeto/atividade ou evento de interesse reciproco, em
regime de mutua cooperagdo, independentemente da denominagdo empregada,
enquanto que sera tratado como contrato sempre que os participantes tenham
interesses diversos e contraposicdo de prestagdes;

III - - contribui¢do: a transferéncia corrente ou de capital destinada a
entidades da Administragdo Publica, ou a entidades privadas sem fins lucrati-
vos, que ndo corresponda contraprestagdo direta em bens e servigos e ndo seja
reembolsavel pelo recebedor, observada a legislagdo vigente;

IV - auxilio: a transferéncia de capital derivada da lei orgamentaria, des-
tinada a atender despesas de investimentos ou inversdes financeiras de outras
esferas de governo ou de entidades privadas sem fins lucrativos;

V - subvengio social: a transferéncia de recursos publicos a entidades pa-
blicas ou privadas de carater assistencial, educacional ou cultural, sem finalidade
lucrativa, com o objetivo de cobrir despesas de custeio;

VI - concedente: a Prefeitura Municipal na qualidade de responsavel pela
transferéncia dos recursos financeiros ou pela descentralizagdo dos créditos orga-
mentarios destinados a execugdo do objeto do ato de transferéncia voluntaria;

VII - convenente: entidades privadas participes da formalizagdo do ato de
transferéncia voluntaria, mediante convénios, acordos ou outros instrumentos
congéneres;

VIII - interveniente: a Prefeitura Municipal ou entidade privada sem fins
lucrativos, que participa do ato de transferéncia voluntaria, formalizado mediante
convénio ou outro instrumento congénere, para manifestar consentimento ou
assumir obrigagdes em nome proprio;

IX - tomador/executor: a entidade privada sem fins lucrativos, recebedora
dos recursos e responsavel direto pela execugdo do objeto do ato de transferéncia
voluntaria, formalizado mediante convénio ou outro instrumento congénere;

X - termo aditivo: instrumento que tenha por objetivo a modificacdo dos
instrumentos formais de repasse ja celebrados, formalizado durante sua vigéncia,
visando a alteragdo de valores, prazos, objeto pactuado ou obrigagdes;

XI - agdo: produto final do ato de transferéncia voluntaria, formalizado me-
diante termo de convénio ou outro instrumento congénere, definido de forma clara
¢ analitica, observado o respectivo programa de trabalho e suas finalidades;

XII - plano de trabalho: pega integrante do ato de transferéncia voluntaria,
formalizado mediante termo de convénio ou outro instrumento congénere, que
especifica as razdes para celebragdo, descrigdo da a¢do, metas e etapas a serem
atingidas, plano de aplicagdo dos recursos, cronograma de desembolso, prazos
de execugdo e os critérios objetivos de avaliagdo;

XIIT - termo de cumprimento dos objetivos: documento emitido pela en-
tidade concedente do recurso ou interveniente definido no instrumento formal,
constando 0 nome ¢ a assinatura do profissional habilitado a emiti-lo, matricula
funcional e ato da autoridade competente que o designou para o trabalho de
acompanhamento da aplicagdo de recursos correntes;

XIV - termo de conclusdo ou de recebimento definitivo da obra: docu-
mento circunstanciado de que trata o art. 73, I, b, da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, emitido pela entidade concedente do recurso ou interveniente
definido no instrumento formal, constando o nome e assinatura do profissional
habilitado a emiti-lo, matricula funcional e ato da autoridade competente que
o designou para o trabalho de acompanhamento da aplicagdo dos recursos
capitais, liberados para obras ¢ instalagdes, atestando, no prazo estabelecido,
o recebimento definitivo;

XV - termo de recebimento provisorio da obra: documento circunstanciado
de que trata o art. 73, I, a, da Lei n® 8.666/1993, emitido pela entidade concedente
do recurso ou interveniente definido no instrumento formal, constando o nome
¢ assinatura do profissional habilitado a emiti-lo, matricula funcional ¢ ato da
autoridade competente que o designou para o trabalho de acompanhamento da
aplicacdo dos recursos capitais, liberados para obras e instalagdes, atestando,
no prazo estabelecido, o recebimento provisorio;

XVI - termo de compatibilidade fisico-financeira: documento emitido pela
entidade concedente do recurso ou interveniente definido no instrumento formal,
constando o nome e assinatura do profissional habilitado a emiti-lo, matricula
funcional e ato da autoridade competente que o designou para o trabalho de
acompanhamento da aplica¢do dos recursos capitais ou correntes, nos casos em
que néo esteja concluida a obra, ou nos demais casos de aquisi¢do de equipamen-
tos ou realizagdo de despesas correntes, ainda ndo efetivadas, explicitando se o
percentual fisico ¢ compativel com o percentual dos recursos liberados;

XVII - termo de instalagdo e funcionamento de equipamento: documento
emitido pela entidade concedente do recurso ou interveniente definido no
instrumento formal, constando o nome e assinatura do profissional habilitado
a emiti-lo, matricula funcional e ato da autoridade competente que o designou
para o trabalho de acompanhamento da aplica¢do dos recursos destinados a
aquisicdo de equipamentos;

XVIII - entidade: pessoa juridica de direito publico ou privado da Adminis-
tragdo Publica, ou de direito privado sem fins lucrativos, constituida e regular na
forma da lei, que participa da formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

XIX - relatério de execugdo de transferéncias voluntarias municipais: o
documento contendo a exposigdo dos fatos relativos a execugdo das transfe-
réncias voluntérias, objetivando as demonstragdes fisico-financeiras, contabil,
orgamentaria e patrimonial, destinados a compor a prestagéo dos recursos junto
ao orgdo municipal competente;

XX - finalidade, objetivo final da transferéncia voluntaria, visando atingir
as agdes, tais como: assistencial, educacional, esportiva, cultural, comunitaria,
satide publica, classe ¢ outras;

XXI - Unidade Gestora de Transferéncias (UGT): segmento de Controle
Interno da entidade tomadora de transferéncias voluntarias, instituido por ato
do agente competente, responsavel pelas seguintes atribuigdes:

avalia¢do do cumprimento de metas pactuadas com a entidade repas-
sadora;

controle na aplicagdo dos recursos;

acompanhar o encaminhamento da prestagdo de contas das transferéncias
voluntarias municipais ao Orgio Concedente dos recursos ¢ sua avaliagio;

observancia das normas deste Decreto ¢ dos demais atos normativos do
Poder Publico aplicaveis.

CAPITULO 11
DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA
SECAO 1
DOS PRE-REQUISITOS

Art. 4" Poderdo beneficiar-se das transferéncias voluntérias, a titulo de
subvengdes Sociais, contribui¢des e auxilios, as pessoas fisicas ou as entidades
privadas que comprovem as seguintes exigéncias, conforme o caso:

I - esteja legalmente constituida com estatuto registrado em cartorio com-
petente, expressamente disposta sem finalidade lucrativa;

IT - inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, no caso de
pessoa juridica e no Cadastro de Pessoas Fisica, no caso de pessoa natural;

I1I - tenha diretoria eleita e empossada;

IV - esteja cadastrada junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
apta ao recebimento da Certiddo Liberatoria, em cumprimento da Resolugdo
n.0 28/2011- TCE;

V - esteja adimplente com prestagdo de contas de recursos recebidos do
Municipio;

VI - comprove estar quites com a Fazenda Ptblica Municipal;

VII - Estar declarada de utilidade publica mediante lei e atender os
principios da economicidade, eficiéncia e eficacia na execugdo do plano de
trabalho;

VIII - No caso de entidade assistencial, ¢ obrigatorio o seu registro junto
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo tinico. A entidade tomadora de recursos devera manter cadastro
atualizado junto ao Sistema Integrado de Transferéncias - SIT, contendo o registro
dos gestores e dos servidores encarregados da fiscalizagao do ato de transferéncia,
inclusive os que compdem a Unidade Gestora de Transferéncias — UGT.

SECAO II
DO PEDIDO E DOCUMENTACAO

Art. 5° Os pedidos de transferéncias voluntarias a qualquer titulo, deverdao
ser formulados mediante requerimento escrito no modelo constante do Anexo
I, dirigido ao Chefe do Executivo municipal e instruido com os seguintes
documentos:

I - Plano de Trabalho (conforme anexo II);

IT - fotocopia do ato constitutivo do tomados, com todas as alteragdes em
vigor, devidamente registradas;

III - fotocopia autenticada da ata de posse da atual diretoria, devidamente
registrada;

IV - fotocopia do Cartdo do CNPJ/MF;

V - Certiddo Liberatoria emitida pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana;

VI - Certiddo Negativa de tributos municipais, empréstimos e financiamen-
tos, junto a Prefeitura Municipal, nos termos do art. 25, § 1°, inciso IV, alinea
a, da Lei Complementar Federal n® 101/2000;

VII - Certiddo de Prestagdo de Contas emitida pelo 6rgdo controlador da
Prefeitura, relativo a prestagdo de contas de recursos recebidos anteriormente
(conforme anexo III);

VIII - fotocopia da Lei de utilidade publica;

IX - fotocopia do Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social,
no caso de entidade assistencial.

Art. 6° A documentagdo especificada no item anterior devera ser renovada
a cada pedido, ou no caso de expiragdo do prazo de validade, sob pena de serem
indeferidos os pedidos de transferéncias voluntarias.

Art. 7° Na hipotese de ser verificado que o processo foi protocolado
com a falta ou sem observancia da presente norma, sera o pedido indeferido e
arquivado, devendo a entidade providenciar novo pedido instruido com todos
os documentos exigidos neste Decreto.
SECAO III
DO PLANO DE TRABALHO

Art. 8° O Plano de Trabalho a ser elaborado ¢ juntado ao processo de
solicitagdo de transferéncia voluntaria, conforme modelo constante do Anexo
IT contera, no minimo, as seguintes informagdes:

I - a identificagdo do objeto a ser executado;

IT - razdes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia;

III - defini¢do e detalhamento das metas a serem atingidas, qualitativa e
quantitativamente;

IV - as etapas ou fases de execugdo;

V - o plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade
concedente e a contrapartida financeira da entidade proponente, se for o caso,
para cada projeto ou evento;

VI - o cronograma fisico-financeiro de desembolso;

VII - previsdo de inicio e fim da execugdo do objeto, bem assim da con-
clusdo das etapas ou fases programadas;

VIII - comprovagdo do exercicio pleno dos poderes inerentes a proprie-
dade do imovel, mediante certiddo emitida pelo cartorio de registro de imoveis
competente, quando o ato de transferéncia voluntaria, formalizado mediante
convénio ou outro instrumento congénere, tiver por a¢do a execugdo de obras
ou benfeitorias em imovel;

§ 1° Integrara o Plano de Trabalho a especificagdo completa do bem a ser
produzido ou adquirido e, no caso de obras ou servigos, o projeto basico, enten-
dido como tal o conjunto de elementos necessarios e suficientes para caracterizar,
com nivel de precisdo adequado, a obra ou servigo agdo do ato de transferéncia
voluntaria, ou nele envolvida, sua viabilidade técnica, custo, fases ou etapas e
prazos de execugdo, devendo, ainda, conter os elementos discriminados no inciso
IX, do art. 6°, da Lei n® 8.666/1993, inclusive os referentes a implementagao das
medidas sugeridas nos estudos ambientais eventualmente exigidos, conforme
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disposto no art. 12, da Lei n® 6.938, de 31 de agosto de 1981;

§ 2° As entidades tomadoras das transferéncias voluntarias, quando inte-
grantes da Administragdo Publica, deverdo incluir o ingresso de recursos em
seus or¢amentos ¢ demais normas de planejamento.

§ 3° As entidades da administragdo publica e as privadas sem fins lucrativos
deverdo ainda se submeter a normatividade de instrumentos exarados pelos 6rgaos
da Prefeitura Municipal que tratem de transferéncias voluntarias.

§ 4° Quando o objeto da transferéncia consistir na execugdo de obra ou
de servigo de engenharia, além do que vier a ser disciplinado por esse Decreto,
também deverdo ser observadas as Resolugdes n°s. 04/2006 ¢ 25/2011 do Tribunal
de Contas do Estado do Parana, e demais normas aplicaveis a espécie e ainda:

I - a aplicagdo de recursos publicos na construgdo, ampliacdo ou reforma
de imovel pertencente a entidade privada sem fins lucrativos somente podera
ocorrer quando o estatuto social da entidade previr, em caso de sua extingdo ou
de cessagdio de suas atividades, a destinagdo do imovel para outra instituicdo
congénere ou ao Poder Publico;

11 - devera ser comprovado pelo tomador que ele dispde de recursos proprios
para complementar a execugdo da obra, salvo se o custo total do empreendimento
recair sobre a concedente.

Art. 9° Ndo podera constar de um mesmo Plano de Trabalho, agdes a serem
desenvolvidas com finalidades diversas, tais como: atender a¢des assistenciais
com educacionais; atender agdes comunitarias com esportivas ¢ assim por diante.
O Plano de Trabalho devera ser formulado separadamente conforme a finalidade
das agdes a serem atendidas, mesmo tratando-se de uma mesma entidade.

Art. 10. Caso a agdo prevista no Plano de Trabalho preveja o pagamento
de pessoal, deverdo estar previstos valores para cobertura dos encargos previ-
denciérios e trabalhistas, bem como a sua comprovagdo de recolhimento junto
a0 processo de prestagdo de contas (guias do GPS, FGTS etc).

Paragrafo unico. No caso de descumprimento dos encargos de que trata este
artigo, ndo serdo aceitos em hipotese alguma despesas com reclamagéo trabalhista
e previdenciaria, nem tampouco pagamento de honorarios advocaticios, custas,
etc., devendo neste caso correr as expensas da entidade tomadora.

Art. 11. O Plano de Trabalho podera ser reformulado, mediante a sua
reapresentagdo com antecedéncia ao recebimento dos recursos, ou da parce-
la, acompanhado de justificativa, que estara condicionado a sua aceitagdo e
aprovagdo por parte dos 6rgdos da Prefeitura Municipal, observada, sempre, a
compatibilidade com o objeto do convénio.

Art. 12. Constitui irregularidade insanavel, sujeita a devolugdo dos re-
cursos recebidos, a aplicagdo em despesa ndo prevista no Plano de Trabalho,
bem como o impedimento de novas solicitagdes de recursos enquanto perdurar
a irregularidade.

SECAO IV
DA TRAMITACAO DO PEDIDO

Art. 13. Os pedidos de solicitagdo de transferéncias voluntarias, a qualquer
titulo, contendo a documentagdo exigida neste Decreto, terdo a seguinte ordem
de tramitagdo:

I - Protocolizagdo do Pedido junto ao Protocolo Geral da Prefeitura;

IT - apreciagdo e parecer do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
no caso de entidades assistenciais, e pelos 6rgdos afins nos casos de entidades
educacionais, esportivas, comunitarias e representativas de classe e outras, sobre
a regularidade do pedido e quanto ao mérito de sua finalidade;

IIT - encaminhamento aos 6rgdos de Planejamento e de Finangas, para
verificagdo da existéncia, respectivamente, de previsdo de recursos orgamentarios
¢ da viabilidade financeira de atendimento;

IV - ao Gabinete do Poder Executivo para deliberagdo final, e conforme
o caso, a determinagdo para elaboragdo de projeto de lei a ser encaminhado a
Camara Municipal para autorizacdo legislativa especifica.

Paragrafo tnico. A lei autorizativa fara referéncia ao exercicio financeiro
em que ocorrera a concessdo, no caso anual ou parcelada, ou especifica no caso
de concessdo unica.

SECAO V
DA FORMAL]ZACAO DO ATO DE
TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

Art. 14. A formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria mediante termo de
convénio ou outro instrumento, contera, no minimo, as seguintes informagdes:

I - numeragdo seqiiencial em série anual do ato ou termo de transferéncia
voluntaria, com a indicac¢do da sigla da entidade concedente dos recursos;

IT - - nome, CNPJ ¢ enderego das entidades que estejam firmando o ins-
trumento, bem como a respectiva natureza juridica;

I1I - nome, enderego, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
o CPF dos respectivos titulares das entidades participes do ato de transferéncia
voluntaria, ou daqueles que estiverem atuando por delega¢do de competéncia;

IV - a sujeigao do ato de transferéncia voluntaria e sua execugao as normas
pertinentes da Constitui¢do Federal, da Constitui¢do Estadual, da Lei Comple-
mentar n° 101, de 04 de maio de 2000, bem como da Lei Federal n° 8.666/1993,
deste Decreto ¢ demais atos normativos do Poder Publico;

§ 1° Além das informagdes acima citadas, o ato de transferéncia voluntaria
devera conter, ainda, o seguinte:

I - a acdo, seus clementos caracteristicos ¢ as metas a serem alcangadas,
com a descrigdo detalhada, objetiva, clara e precisa do que se pretende realizar
ou obter, em consondncia com o Plano de Trabalho, que integrara o ato de
transferéncia voluntaria, independentemente de transcri¢do e compatibilidade
com o plano plurianual ¢ com a lei de diretrizes orgamentarias;

IT - o valor do repasse e da correspondente contrapartida, quando houver,
depositados na conta corrente especifica de movimentagao dos recursos, ¢ a
obrigagdo de cada um dos participes, inclusive quanto ao pagamento de encargos
sociais e regularidade da obra;

IIT - o prazo de vigéncia, que devera ser fixado de acordo com o prazo
previsto para a consecugdo do objeto ¢ em fungao das metas estabelecidas ¢ a
data de celebragdo;

IV - a prerrogativa do Municipio, exercida pelo 6rgao responsavel pelo
programa, de conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagao
sobre a execugdo, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pelo
mesmo, no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo
a evitar a descontinuidade da agao;

V - aclassificagdo econdmica da despesa orcamentaria, de forma completa,
iniciando pela institucional, a funcional programatica, a categoria econémica, a
modalidade de aplicagdo, o elemento da despesa e a fonte de recursos;

VI - a forma de liberagdo de recursos, obedecendo ao cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho;

VII - a obrigatoriedade da entidade tomadora dos recursos de apresentar
relatorios de execugdo de transferéncias voluntarias e prestar contas dos recur-
sos recebidos, no prazo ¢ forma estabelecidos neste Decreto e em demais atos
normativos do Tribunal de Contas ¢ da Prefeitura Municipal;

VIII - a definigdo do direito de propriedade dos bens remanescentes na
data da conclusdo ou extingdo do instrumento ¢ que, em razdo deste, tenham
sido adquiridos, produzidos, transformados ou construidos, respeitado o disposto
na legislagdo pertinente;

IX - a faculdade aos participes do ato de transferéncia voluntaria para
denuncia-lo ou rescindi-lo, a qualquer tempo, imputando-se-Ihes as responsabi-
lidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenham vigido e creditando-
se-Thes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo;

X - aobrigatoriedade de restitui¢do de eventual saldo de recursos, inclusive
os rendimentos da aplicagdo financeira, ao Tesouro Municipal, conforme o caso,
na data de sua conclusdo ou extingdo;

XI - o compromisso da entidade tomadora dos recursos de restituir ao
Tesouro Municipal, o valor transferido, atualizado monetariamente, desde a
data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel,
nos seguintes casos:

quando ndo for executada a a¢do do ato de transferéncia voluntaria;

quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas
parcial ou final;

quando os recursos forem utilizados para finalidade diversa da estabelecida
no ato de transferéncia voluntaria, formalizado mediante termo de convénio ou
instrumento congénere.

XII - as obrigagdes das partes constantes do ato de transferéncia volun-
taria;

XIII - a garantia do livre acesso de servidores do Sistema de Controle Inter-
no da Prefeitura Municipal, além dos servidores do Tribunal de Contas, a qualquer
tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o
instrumento pactuado, quando em missdo de fiscalizagdo ou auditoria;

XIV - o compromisso da entidade tomadora dos recursos de movimentar os
recursos em conta bancaria especifica, salvo os casos previstos em lei;

XV - aindicag¢do do 6rgdo e dos agentes publicos da Prefeitura Municipal
que se responsabilizardo pelo acompanhamento ¢ fiscalizagdo da transferéncia
voluntaria;

XVI - aobservancia quanto a obrigatoriedade de licitagdo para as entidades
sujeitas ao procedimento licitatorio e de cotagdo de pregos para as entidades ndo
sujeitas ao procedimento licitatorio;

XVII - a forma de execugdo do acompanhamento ¢ da fiscalizagdo, que
devera ocorrer por meio de relatorios, inspegdes, visitas ¢ a emissdo de certi-
ficado ou relatorios;

XVIII - as hipoteses de rescisdo;

XIX - aindicagdo do foro para dirimir as duvidas decorrentes de sua exe-
cugdo, que necessariamente devera ser ao da Prefeitura Municipal.

§ 2° Assinardo, obrigatoriamente, o ato de transferéncia voluntaria os
participes, duas testemunhas devidamente qualificadas ¢ o interveniente, se
houver.

§ 3" As condigdes do termo de transferéncia originalmente celebrado entre as
partes somente podem ser alteradas mediante a celebragdo de regular termo aditi-
vo, 0 qual devera ser publicado no 6rgdo oficial de imprensa do concedente.

§ 4° Para dar atendimento ao contido no inciso V, o concedente devera
utilizar a classificacdo orgamentaria, em estrita conformidade com a Portaria
Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001, e suas alteragdes, ¢ demais
atos normativos aplicaveis, conforme vier a ser discriminado por Instrugdo
Normativa.

Art. 15. A regularidade da formalizagdo da transferéncia sera comprovada
mediante processo administrativo do concedente, que devera ser instruido, no
minimo, com o seguinte:

I - o plano de trabalho, a que se refere o art. 8° da Resolugdo 28/2011,
contendo a prévia e expressa aprovagdo por autoridade competente, e suas
alteragdes, quando houver;

II - ato constitutivo do tomador dos recursos e comprovante de sua ins-
cri¢do no CNPJ;

III - comprovagdo dos poderes de representagdo daqueles que firmardo o
termo de transferéncia;

IV - certidao expedida pelo Tribunal de Contas para obtengdo de recursos
publicos;

V - certiddo ou documento equivalente, atestando que o interessado esta
em dia com o pagamento dos tributos, empréstimos e financiamentos devidos
ao concedente;

VI - certiddo ou documento equivalente, expedido pelo concedente, atestan-
do que o interessado esta em dia com as prestagdes das contas de transferéncias
dos recursos dele recebidos;

VII - certiddo negativa especifica emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil quanto a inexisténcia de débitos perante a seguridade social;

VIII - certiddo negativa conjunta emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional quanto aos
demais tributos;

IX - certificado de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS;

X - certiddo negativa de débitos trabalhistas exigivel, nos termos da Lei
12.440/2011;

XTI - titulo de reconhecida utilidade publica no dambito do concedente, para
as entidades privadas tomadoras de recursos;

XII - as notas de empenho referentes aos valores da transferéncia para o
exercicio financeiro em curso;

XIIT - o termo de transferéncia e respectivos aditivos;

XIV - comprovantes de publicagdo do termo de transferéncia e dos respec-
tivos aditivos, quando houver;

XV - comprovantes da efetiva transferéncia dos recursos ao tomador.

Paragrafo unico. Quaisquer documentos que venham a ser exigidos por
legislagdo especifica como condigdo para o recebimento de recursos publicos
passara automaticamente a fazer parte do rol deste artigo, ¢ deverdo complementar

o processo do concedente para as transferéncias vigentes.

Art. 16. Quando o objeto da transferéncia for a construgdo, reforma
ou ampliagdo de obra, além dos documentos do artigo anterior, devera ser
comprovada a prévia aferigdo de sua viabilidade, mediante os seguintes
documentos:

I- o projeto basico ¢ a respectiva anotagdo de responsabilidade técnica
(ART), instituida pela Lei n® 6.496, de 7 de dezembro de 1977;

II - orgamento detalhado;

IIT - certiddo atualizada do registro imobiliario, comprovando a
titularidade do imovel;

IV - comprovagdo pelo tomador de que ele dispde de recursos proprios
para complementar a execugdo da obra, salvo se o custo total do empreen-
dimento recair sobre o concedente.

Art. 17. Quando a transferéncia for formalizada por meio de termo de
parceria ou contrato de gestdo celebrado entre o concedente ¢ tomadores
qualificados como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSCIP, ou Organizagdo Social - OS, deverdo ser apresentados, entre outros,
os seguintes documentos:

I - certificado de qualificagdo emitido pelo 6rgido competente;

IT - a justificativa do Poder Piblico para firmar o Contrato de Gestao
ou o Termo de Parceria, com a indica¢do precisa das atividades a serem
executadas;

IIT - o ato administrativo ou concurso de projetos, publicado na
imprensa oficial do concedente, comunicando a intengdo de formalizar
Contrato de Gestdo ou Termo de Parceria, bem como os critérios para a
escolha de interessados;

IV - relagdo de todas as entidades que manifestarem interesse na
celebragdo da parceria ou contrato;

V - comprovagdo da consulta prévia, quanto a celebragido do Contrato
de Gestdo ou do Termo de Parceria, ao Conselho de Politica Publica da area
de atuagdo correspondente;

VI - aprovagio do Contrato de Gestdo ou do Termo de Parceria pelo
Conselho de Administragdo da entidade tomadora;

VII - os nomes dos dirigentes ¢ dos conselheiros da entidade, valor
¢ forma de remuneragdo, os cargos ocupados e respectivos periodos de
atuacao.

Art. 18. E vedada a inclusdo, no termo de transferéncia, sob pena de
nulidade, de sustagdo do ato e de imputagdo de responsabilidade pessoal
ao gestor ¢ ao representante legal do érgdo concedente, de clausulas ou de
condigdes que prevejam ou permitam:

I - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de ge-
réncia ou similar;

IT - pagamento, a qualquer titulo, com recursos da transferéncia, de
servidor ou empregado integrante de quadro de pessoal da administragdo
publica, direta ou indireta, por quaisquer servigos, inclusive de consultoria
ou de assisténcia técnica, ressalvadas as hipoteses previstas em lei;

IT - pagamento de profissionais nao vinculados a execugao do objeto
do termo de transferéncia;

IV - aplicagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no
termo, ainda que em carater de emergéncia;

V - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua
vigéncia;

VI - atribuigdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

VII - pagamento de taxas bancérias, multas, juros ou atualizagdo
monetaria, decorrentes de culpa de agente do tomador dos recursos ou pelo
descumprimento de determinagdes legais ou conveniais;

VIII - realizagdo de despesa com publicidade, salvo a de carater educa-
tivo, informativo ou de orientagdo social, que esteja diretamente vinculada
com o objeto do termo de transferéncia ¢ da qual ndo constem nomes,
simbolos, imagens ou quaisquer referéncias que caracterizem promogdo
pessoal de autoridades ou de servidores publicos;

IX - repasse, cessdo ou transferéncia a terceiros da execugdo do objeto
do ato de transferéncia; transferéncia de recursos a terceiros que ndo figurem
como participes do termo de transferéncia;

X - transferéncia de recursos para associagdes de servidores ou a
quaisquer entidades de beneficio mutuo, destinadas a proporcionar bens
ou servigos a um circulo restrito de associados ou socios,

XI - a transferéncia de recursos a titulo de contribui¢do, auxilio ou
subvengdo social a instituigdes privadas com fins lucrativos e a institui¢des
privadas sem fins lucrativos nao declaradas de utilidade publica;

XII - transferéncia de recursos as entidades privadas sem fins lucrativos
que tenham como dirigentes ou controladores:

membros do Poder Executivo do concedente dos recursos ou do
Legislativo Municipal ou Estadual, conforme o caso, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ¢ parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 3° grau;

servidor publico vinculado ao Poder Executivo do concedente dos
recursos ou do Legislativo Municipal ou Estadual, conforme o caso, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ¢ parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 3° grau, salvo se comprovada a inexisténcia
de conflito com o interesse publico.

Paragrafo unico. Os recursos publicos deverdo ser repassados dire-
tamente a entidade executora do objeto do termo de transferéncia, sendo
vedado o repasse intermediado por 6rgdos ou agentes publicos ou ndo.

Art. 19. A eficacia do ato de transferéncia voluntaria, realizado
mediante convénio ou outro instrumento congénere, e respectivos aditivos,
fica condicionada a publica¢do do respectivo extrato no 6rgao oficial do
Municipio, que sera providenciada pela Administragao até o quinto dia util
do més seguinte ao de sua assinatura, contendo os seguintes elementos:

I - espécie, nimero ¢ valor do instrumento;

1T - denominagdo, domicilio e inscrigdo no CNPJ dos participes ¢ nome
¢ inscri¢do no CPF dos signatarios;

III - resumo do objeto;

IV - dotagdo or¢amentaria pela qual correrd a despesa;

V - prazo de vigéncia ¢ data da assinatura.

Art. 20. O prazo de duragdo da vigéncia das transferéncias formaliza-
das, considerando todas as prorrogagdes por aditivos, ndo devera ultrapassar
o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) meses, ficando restrita a vigéncia
do Plano Plurianual que previu a possibilidade de transferéncia de recursos,
observando-se o art. 35 dos Atos das Disposi¢des Constitucionais Transito-
rias e o art. 165 da Constituigdo da Republica.

CAPITULO 11T
DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 21. A liberagdo dos recursos financeiros a titulo de Transferéncia
Voluntaria sera efetuada apo6s a tramitagdo do pedido, aprovagdo por lei
municipal especifica, celebragdo do termo de convénio ou congéneres e
posterior emissdo da Nota de Empenho ¢ finalizando com o pagamento
pela Tesouraria Municipal.

Paragrafo unico. Sera exigida a comprovagao da situag¢do de regulari-
dade por ocasido da liberagdo da parcela ou de cada parcela da transferéncia
voluntaria, devendo a entidade apresentar o seguinte:

I - Certiddo de Prestagdo de Contas - CPC emitida pelo 6rgdo controla-
dor da Prefeitura, relativa a prestagdo de contas de recursos recebidos ante-
riormente, conforme modelo constante do Anexo IV do presente Decreto;

II - Certiddo Liberatoria, expedida pelo Tribunal de Contas, em cum-
primento a Resolugdo n. © 28/2011- TCE;

IIT - Certiddo Negativa quanto ao pagamento de tributos, junto a
entidade concedente dos recursos, nos termos do art. 25, § 1°, inciso 1V,
alinea g, da Lei Complementar Federal n® 101/2000;

IV - certiddo negativa especifica emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil quanto a inexisténcia de débitos perante a seguridade
social;

V - certiddo negativa conjunta emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional quanto
aos demais tributos;

VI - certificado de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo — FGTS.

VII - certiddo negativa de débitos trabalhistas exigivel, nos termos
da Lei 12.440/2011.

Art. 22. A liberagdo de recursos financeiros deve obedecer ao crono-
grama de desembolso previsto no Plano de Trabalho de que trata o art. 8°
deste Decreto, ¢ guardar consondncia com as fases ou etapas de execugido
da agdo do ato de transferéncia voluntaria, sob pena de aplicagdo das
penalidades cabiveis.

§ 1° A contrapartida, quando houver, devera ser depositada, no minimo,
proporcionalmente, na mesma data da liberagdo da primeira ou da tnica
parcela da transferéncia ou conforme estabelecido no ato da transferéncia
ou no cronograma de desembolso.

§ 2° Nos casos em que a contrapartida do tomador for fixada em
bens ou servigos, o respectivo valor devera ser expresso em reais, devendo
constar do termo de transferéncia clausula que indique a forma de aferi¢do
do valor correspondente em conformidade com os valores praticados no
mercado ou, em caso de objetos padronizados, com pardmetros previamente
estabelecidos.

Art. 23. Os recursos repassados e a contrapartida financeira, quando
prevista pelo termo de transferéncia, deverdo ser depositados e movimen-
tados em instituigdo financeira oficial, com abertura de conta especifica,
salvo os casos previstos em lei.

Paragrafo Unico. Ndo havendo institui¢do financeira oficial na
localidade da entidade tomadora, os valores transferidos e a contrapar-
tida poderdo ser movimentados em agéncia bancéria local, observada a
legislagdo pertinente.

Art. 24. Os saques de recursos da conta especifica somente serdo
permitidos para pagamento de despesas constantes do Plano de Trabalho ou
para aplicagdo no mercado financeiro, devendo sua movimentagdo realizar-
se, exclusivamente, mediante cheque nominativo, cruzado e ndo endossavel,
ordem bancaria, transferéncia eletronica ou outra modalidade, em que fiquem
identificados sua destinagdo e, no caso de pagamento, o credor.

§ 1° Os recursos repassados, enquanto ndo empregados na sua fina-
lidade, serdo obrigatoriamente aplicados, nos termos do art. 116, § 4°, da
Lein®. 8.666/1993:

I - em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a
previsdo de seu uso for igualou superior a um més;

IT - em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo
dos mesmos verificar-se em prazos menores que um més.

§ 2° Os rendimentos de aplica¢do financeira serdo, obrigatoriamente,
aplicados na agdo do ato da transferéncia voluntaria, ndo podendo serem
computados como contrapartida da entidade tomadora dos recursos, de-
vendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de
contas do ajuste.

Art. 25. O saldo final da conta corrente especifica devera ser recolhido
pelo tomador dos recursos a conta do concedente ou de acordo com o estipu-
lado pelo termo de transferéncia, observada a legislagdo aplicavel.

Paragrafo unico. Para determinagdo do saldo a ser restituido, a
comprovagdo das despesas ocorrerd, primeiramente, sobre o montante da
contrapartida financeira.

Art. 26. Toda a movimentagdo financeira, incluindo os repasses, a
contrapartida financeira prevista, os rendimentos de aplicagdo financeira
¢ outros recursos do tomador destinados a execugdo do objeto pactuado
irdo compor demonstrativo dos recursos da transferéncia e deverdo ser
informados no SIT.

Art. 27. Fardo prova da movimentagdo financeira, pelo tomador dos
recursos, os seguintes documentos:
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1 - os extratos bancarios da conta especifica e das aplica¢des financeiras
a ela vinculadas;

II - os comprovantes dos pagamentos realizados pelo tomador aos
fornecedores e/ou prestadores de servigos, nos termos do art. 13, § 5° da
Resolugdo n°. 28/2011- TCE/PR;

11T - os documentos de comprovagéo das despesas realizadas, nos termos
do art. 19 da Resolugdo n°. 28/2011 - TCE/PR;

IV - guias de recolhimento ou comprovantes de deposito relativos a
devolugdo de valores ou recolhimento de saldos;

V - demonstrativo da movimentagdo financeira informada no SIT.

Art. 28. As parcelas da transferéncia voluntaria serdo liberadas em estri-
ta conformidade com o plano de trabalho aprovado, exceto nos casos a seguir,
em que as mesmas ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos,
atrasos ndo justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas,
praticas atentatorias aos principios fundamentais da Administragdo Publica
nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo do ato de transferéncia
voluntaria, ou o inadimplemento do executor com relagio a outras clausulas
pactuadas basicas;

1I - quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas
pela Prefeitura Municipal, pelos érgdos do Sistema de Controle Interno e
pelo Tribunal de Contas;

II1- quando for descumprida, pela entidade tomadora dos recursos ou
executor, qualquer clausula ou condi¢do prevista no ato de transferéncia
voluntaria.

§ 1° A liberagdo das parcelas serd suspensa definitivamente na hipotese
de rescisdo ou extingdo do ato de transferéncia voluntaria, sem prejuizo da
prestagdo de contas das parcelas anteriormente liberadas e das eventuais
responsabilidades pelos atos imputados como irregulares.

§ 2° Quando da conclusédo, dentincia, rescisdo ou extingdo do ato de
transferéncia voluntaria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas em aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial em
face do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Prefeitura
Municipal, nos termos das legislagdes aplicaveis ao caso.

§ 3° A transferéncia de recursos em desacordo com este artigo implicara
na responsabilizagdo do responsavel pela liberagdo dos recursos.

CAPITULO IV
DA APLICACAO DOS RECURSOS DA
TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

Art. 29. Salvo motivo de caso fortuito ou de forga maior devidamente
justificado e comprovado ou, ainda, se expressamente estabelecido de forma
diversa pelo plano de trabalho, o gestor devera iniciar a execugdo do objeto
do termo de transferéncia dentro de 30 (trinta) dias a partir do recebimento da
primeira ou da tinica parcela dos recursos, respondendo pelas conseqiiéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.

Art. 30. Além das demais exigéncias constantes neste Decreto, nos
demais atos normativos do Tribunal de Contas e nas normas desta Prefeitura
Municipal, cabe a entidade tomadora dos recursos:

I - empregar os recursos exclusivamente para atingimento das a¢des
propostas no ato de transferéncia voluntaria, o qual deve estar em consonéncia
com o plano de trabalho e compativel com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes orgamentarias;

II - efetuar os pagamentos durante a vigéncia do ato de transferéncia
voluntaria;

11T - garantir o livre acesso de servidores do Sistema de Controle Interno
e Externo da Prefeitura Municipal e do Tribunal de Contas, a qualquer tempo,
a todos os atos, fatos e documentos relacionados direta ou indiretamente
com o instrumento pactuado;

IV - atender e cumprir as recomendagdes, exigéncias e determinagdes
da Prefeitura Municipal, do Sistema de Controle Interno e do Tribunal de
Contas.

Art. 31. No caso de entidades privadas ndo sujeitas a regulamento
proprio para aquisi¢do de bens e contratagdo de obras e servigos, o gestor
devera observar os principios inerentes a utilizag¢do de valores e bens publi-
cos, entre os quais o da moralidade, da impessoalidade, da economicidade,
da isonomia, da eficiéncia e da eficacia.

§ 1° O atendimento ao principio da economicidade devera ser
comprovado mediante prévia pesquisa de pregos junto a, no minimo, trés
fornecedores do ramo do bem ou do servigo a ser adquirido, sob pena de
responsabilidade pelos atos de gestdo antiecondmica, sendo que casos de
ofertas de encartes, tabloides, antincios de internet, ou outras formas de
anuncio, estes deverdo estar impressos e corresponderdo a uma proposta
valida para o item pesquisado.

§ 2° Os orgamentos deverdo estar datados e discriminados de maneira
que permitam comprovar que foi assegurada a isonomia aos interessados
para fornecer o bem ou o servigo cotado.

§ 3° E vedada a contratagio de dirigentes da entidade tomadora dos
recursos ou de seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes
sejam socios cotistas, para prestagdo de servigos ou fornecimento de bens.

§ 4° As Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP
e Organizagdes Sociais - OS deverdo atender também os procedimentos espe-
cificos previstos em seus regulamentos para aquisi¢des feitas com recursos
de transferéncias, nos termos da legislagdo aplicavel.

Art. 32. A comprovagdo das despesas efetuadas se dara por notas fiscais
e demais documentos comprobatorios, revestidos das formalidades legais,
os quais deverdo conter, além da descri¢do do bem ou do servigo adquirido,
expressa mengdo ao numero do convénio, seguido do ano e do nome ou da
sigla do 6rgdo concedente.

Art. 33. A regularidade da execugdo do objeto, pelo tomador, se dara
mediante os seguintes documentos:

I - processos de compras realizadas por intermédio de procedimento
licitatorio ou pesquisa de pregos;

II - os comprovantes de despesas previstos no art. 19, da Resolugdo
n® 28/2011, em vias originais;

IIT - informacdo integral, no SIT, das despesas realizadas e respectivos
processos de compras;

IV - documentos que comprovem a realizagdo das atividades previstas
e o atingimento das metas propostas;

V - manifestagdo do conselho de politica publica da area de atuagdo
correspondente ao objeto firmado, quanto a execugdo e o cumprimento da
finalidade da transferéncia.

§ 1°Nos casos em que o objeto da transferéncia compreender execugdo
de obra, reforma ou ampliagdo, deverdo ser observadas, ainda:

I - a prévia inscrigdo no CEI - Cadastro Especifico do INSS, quando
assim determinar a legislagdo;

II - a comprovagdo do recolhimento das contribuigdes devidas, com
indicagdo do niimero de inscrigdo no CEI;

IIT - a comprovagdo de recolhimento do FGTS e Informagdes a Pre-
vidéncia Social - GFIP, ou, quando ndo houver mao-de-obra propria, GFIP
com declaragdo de auséncia de fato gerador;

IV - a emissdo da Certiddo Negativa de Débitos especifica da obra
pelo érgdo previdenciario.

§ 2° Nos casos em que o instrumento de transferéncia se referir a
Contrato de Gestdo celebrado entre o concedente ¢ o tomador qualificado
como Organizagdo Social - OS, também fardo prova da regular execugdo
os seguintes documentos:

I - regulamento dos procedimentos adotados pela entidade para a aqui-
si¢do de bens e mercadorias e para a contratagdo de obras e servigos;

1I - relatério apresentado ao Poder Publico sempre que solicitado por
este, ou no minimo ao término de cada exercicio, sobre a execugdo do objeto
do Contrato de Gestdo, contendo comparativo analitico especifico das metas
propostas e dos resultados alcangados, levando em consideragdo a situagdo
anterior e posterior a celebragdo do acordo;

11T - relag@o dos empregados e dirigentes da OS que atuam nas ativida-
des do Contrato de Gestdo contendo as respectivas remuneragdes;

IV - relagdo de eventuais bens imoveis adquiridos com recursos pro-
venientes da execug@o do Contrato de Gestdo.

§ 3°Nos casos em que o instrumento de transferéncia se referir a Termo
de Parceria celebrado entre o concedente ¢ o tomador qualificado como
Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, também fardo
prova da regular execugdo os seguintes documentos:

I - extrato da execugdo fisica e financeira publicado na imprensa
oficial do concedente;

II - regulamento dos procedimentos adotados pela entidade para a
aquisi¢do de bens e mercadorias e contratagdo de obras e servigos;

111 - relatorio apresentado ao Poder Publico ao término de cada exercicio
sobre a execugdo do objeto do Termo de Parceria, contendo comparativo ana-
litico especifico das metas propostas com os resultados alcangados, levando
em consideragdo a situagdo anterior e posterior a celebragdo do termo;

IV - relagdo dos empregados da OSCIP remunerados com recursos
do Termo de Parceria;

V - relagdo de eventuais bens iméveis adquiridos com recursos prove-
nientes da execug@o do Termo de Parceria;

VI - conclusdes dos pareceres e relatorios de auditorias independentes,
quando exigiveis;

VII - nos casos em que forem prestados servigos de consultoria ou
assessoria no ambito do Termo de Parceria, o 6rgdo supervisor devera
apresentar as conclusdes e as recomendagdes dos consultores, bem como as
agdes publicas levadas a efeito com base em tais conclusdes e recomendagdes,
com énfase nos resultados obtidos.

Art. 34. A fiscalizagdo sera exercida por 6rgdo da Prefeitura Municipal,
pelos orgdos do Sistema de Controle Interno da Administragdo Publica e
pelo Tribunal de Contas.

Art. 35. O orgdo fiscalizador da Prefeitura Municipal, indicado no
ato da transferéncia voluntaria, devera, ao final da execugdo, atestar o re-
cebimento provisorio ou definitivo da agdo, cujo ato devera ser emitido por
profissional habilitado, de acordo com o previsto nos incisos XIIT a XVII,
do artigo 3° deste Decreto.

Art. 36. Quando o ato de transferéncia voluntaria compreender a
aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes, sera obrigatoria a es-
tipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes na data da extingdo
do acordo ou ajuste.

Parégrafo Gnico. Os bens materiais e equipamentos adquiridos com
recursos de transferéncias voluntarias poderdo, a critério da Prefeitura
Municipal, ser doados as entidades beneficiarias quando, apos a consecugdo
do objeto, forem necessarios para assegurar a continuidade de programa
governamental, observado o que, a respeito, tenha sido previsto no ato de
transferéncia voluntaria.

CAPITULO V
DA RESCISAO DO ATO DE TRANSFERENCIA VOLUNTA-
RIA

Art. 37. O inadimplemento de clausulas pactuadas no ato de transferén-
cia voluntaria constitui motivo de rescisdo, feita pela Prefeitura Municipal,
particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

I - utilizagdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

II - falta de apresentagdo das prestagdes de contas parcial e final, na
forma e nos prazos estabelecidos neste Decreto e em demais atos normativos
aplicaveis ao caso.

Art. 38. A rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do
artigo anterior, enseja a instaurag¢do da competente tomada de contas, nos

termos das legislagdes aplicaveis ao caso.

CAPITULO VI
DA FISCALIZACAO DO ATO DE
TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

Art. 39. Além da fiscalizagdo exercida pelo Tribunal de Contas, a execugio
do objeto da transferéncia sera fiscalizada pelo Municipio, pelo Fiscal Respon-
savel indicado no termo de transferéncia, e pelo Sistema de Controle Interno; e
pelo tomador dos recursos, por meio de sua UGT.

Art. 40. Ao celebrar o ato de transferéncia, o concedente indicard um res-
ponsavel técnico, o qual serd responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo
da transferéncia e da execugdo do respectivo objeto, e que sera responsavel pela
emissdo dos seguintes documentos destinados a atestar a adequada utiliza¢do
dos recursos:

I - Termo de Acompanhamento e Fiscaliza¢do, emitido sempre que houver
alguma verificagdo ou intervengao do fiscal responsavel, onde devera documen-
tar a atividade ocorrida, bem como a condi¢do em que se encontra a execugdo
do objeto naquele momento, destacando inclusive, a omissdo do tomador dos
recursos quando ndo houver a execugdo do objeto ou divergéncias deste em
relagdo ao pactuado;

II - Certificado de Conclusido ou de Recebimento Definitivo da Obra:
documento circunstanciado emitido ao final do acompanhamento da aplicagido
dos recursos destinados a execugdo de obras por intermédio do qual se certifica
a adequagdo do objeto aos termos do termo de transferéncia;

IIT - Certificado de Instalagdo e de Funcionamento de Equipamentos:
documento por intermédio do qual se certifica que os equipamentos: (a) foram
adquiridos conforme previsto pelo termo de transferéncia; (b) estdo adequada-
mente instalados; (c) estdo em pleno funcionamento nas dependéncias do tomador
dos recursos ou em outro local designado pelo termo de transferéncia; e (d) em
uso na atividade proposta;

IV - Certificado de Compatibilidade Fisico-Financeira: documento emitido
nos casos em que o objeto ainda ndo tenha sido concluido, mas a proporgdo ja
executada possibilita a colocagdo do objeto em uso, certificando se o percentual
fisico executado é compativel ou ndo com o percentual dos recursos até entdo
repassados;

V - Certificado de Cumprimento dos Objetivos: documento que certifica
o cumprimento integral do objeto do termo de transferéncia.

§ 1° O responsavel designado pelo concedente devera ser profissional
detentor de qualificagdo técnica compativel para a analise da execugdo do objeto
a ser aferido, devendo constar dos termos ou certificados por ele emitidos o
seu nome, assinatura, matricula funcional e nimero do ato da autoridade que o
designou para a fiscalizagdo e acompanhamento da aplicag¢do dos recursos, com
a respectiva data de emissdo.

§ 2° No caso do termo de transferéncia atribuir a fiscalizagdo do objeto a
um orgdo que detenha qualificagdo técnica institucional para realiza¢do deste
trabalho, serdo emitidos os documentos descritos neste artigo, assinados por pro-
fissional técnico habilitado, lotado no 6rgéo fiscalizador, devendo ser claramente
impresso o nome e o cargo do emitente, bem como o ato de nomeagao que delegou
competéncia para o servi¢o de acompanhamento e fiscalizagdo.

Art. 41. Durante os trabalhos de fiscalizagdo, o Tribunal de Contas ado-
tara os procedimentos pertinentes, nos termos do Regimento Interno, quando
detectar irregularidades na formalizagéo, liberagdo e execugdo das transferéncias
voluntarias.

Art. 42. Compete ao Controle Interno do concedente, no exercicio de
sua fungdo constitucional, acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto da
transferéncia, podendo interferir a qualquer momento, e devendo emitir relato-
rio circunstanciado sobre a execugdo da objeto da transferéncia, contendo, no
minimo, o seguinte:

I - histérico de acompanhamento da execugdo do termo de transferéncia,
apontando eventuais suspensdes de repasse, a motivagdo das suspensdes e as
medidas saneadoras adotadas;

II - manifestagdo conclusiva do 6rgdo concedente sobre a regularidade
da aplicagdo dos recursos, considerando o cumprimento dos objetivos e das
metas, a observancia as normas legais e regulamentares pertinentes e as clau-
sulas pactuadas;

11T - a qualidade do servigo prestado ou da obra executada;

IV - a avaliagdo das metas e dos resultados estabelecidos pelo termo de
transferéncia, contendo um comparativo analitico entre a situagdo anterior e a
posterior a celebrag¢do do termo.

Art. 43. O tomador dos recursos devera instituir uma UGT, com as seguintes
atribui¢des minimas:

I - controlar a aplicagdo dos recursos no objeto pactuado;

1I - controlar a movimentagao financeira a partir do momento da celebragdo
do termo de transferéncia;

IIT - aferir as despesas pertinentes a execugdo do ato de transferéncia;

IV - acompanhar o cumprimento e avaliar as metas pactuadas com o
concedente dos recursos;

V - elaborar parecer ou relatorio sobre a execugdo do termo de transfe-
réncia;

VI - informar o Tribunal de Contas sobre qualquer ilegalidade ou irregu-
laridade na execucdo do termo de transferéncia, sob pena de responsabilidade
solidaria de seus integrantes pelo ato irregular ou ilegal, nos termos do art. 6°,
caput, da Lei Complementar Estadual n® 113/2005.

§ 1° As atividades da UGT deverio ser exercidas de forma concomitante
com os atos controlados.

§ 2° A instituigdo da UGT ndo exime os gestores e os ordenadores das
despesas da responsabilidade pessoal pela execugdo do termo de transferéncia.

Art. 44. Na avaliagdo dos resultados atingidos em transferéncias formaliza-
das com Organizagdes Sociais e com Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico, além dos documentos previstos no art. 21 e seguintes da Resolugdo n°.
28/2011-TCE/PR, deverdo constar os relatorios conclusivos emitidos por comis-
sdo especifica nos termos da Lei n°. 9.637/98 e da Lei n°. 9.790/99.

Art. 45. Os termos e certificados e o relatdrio circunstanciado dispostos
neste Decreto fazem prova perante o Tribunal de Contas dos fatos e circunstancias
neles reportados, podendo responder os seus signatarios nos termos do art. 299
do Codigo Penal Brasileiro, observado o art. 16, § 4°, da Lei Complementar
n° 113/2005.

CAPITULO VII
DA CERTIDAO LIBERATORIA DE RECURSOS

Art. 46. Por exigéncia do art. 3 da Instrugdo Normativa n.o 61/2011, do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, a apresentagdo da Certidao Liberatoria ¢
indispensavel para o recebimento de transferéncias voluntarias do Municipio.

CAPITULO VIII
DA PRESTACAO DE CONTAS
SECAO 1

DA FORMALIZACAO DO PROCESSO

Art. 47. As prestagdes de contas das transferéncias voluntarias deverdo
ser formalizadas de acordo com as normas deste Decreto e demais atos nor-
mativos da Prefeitura Municipal e do Tribunal de Contas do Estado do Parana,
em especial as contidas na Resolugdo n°. 28/2011 e Instrugdo Normativa n°.
61/2011, ambas do TCE/PR.

Paragrafo unico. A prestagdo de contas devera ser individualizada por
instrumento de transferéncia.

Art. 48. A formalizagdo das prestagdes de contas de transferéncias em
desacordo com este Decreto e os demais atos normativos do Poder Publico
acarretara a inadimpléncia da entidade perante a Prefeitura Municipal, conforme
o caso, com o conseqiiente impedimento a expedi¢do de Certiddo de Prestagdo
de Contas e a instaura¢do de processo de tomada de contas, sem prejuizo das
demais sang¢des previstas em lei.

Art. 49. As prestagdes de contas das transferéncias voluntarias, repassadas
as entidades de administragdo publica ou entidades privadas sem fins lucrativos,
a titulo de convénios, auxilios, subvengdes sociais, ajustes ou outros instrumentos
congéneres, deverdo ser apresentadas a Prefeitura Municipal nos prazos legais,
acompanhadas dos seguintes documentos:

I - Oficio de Encaminhamento da presta¢do de contas a Prefeitura Mu-
nicipal;

II - Relatério de Execugdo de Transferéncia Voluntaria Municipal;

IIT - Demonstrativo do Detalhamento Geral das Despesas;

IV - original do termo de cumprimento dos objetivos, de conclusdo de
obra, de compatibilidade fisico-financeira e/ou de instalagdo e funcionamento
de equipamentos, conforme o caso, expedido pelo 6rgdo competente constante
do ato de transferéncia;

V - juntada dos documentos comprobatérios de despesas pagas, em ori-
ginal e em nome da entidade, ndo sendo aceitos com rasuras, emendas ou com
preenchimento irregular, devendo ser apresentados através de copia da folha de
pagamento, guias de recolhimentos e informagdes tais como: GPS, FGTS, PIS,
GFIP, etc., e dos originais de notas fiscais, recibos, RPAs de pessoas fisicas. Ndo
serdo aceitos recibos de empresas juridicas sem a competente nota fiscal;

VI - comprovagdo original dos procedimentos licitatorios, no caso de
entidades publicas e das cotagdes de pregos das despesas pagas no caso de
entidades privadas;

VII - extrato bancério completo e conciliagdo, se for o caso, devendo ter
conta especifica e especial para movimentagdo de recurso de cada agdo, ndo
podendo ser em conjunto com as demais agdes Ou mesmo com recursos proprios
da entidade ou de outra origem;

VIII - original da matricula do INSS, se relativa a obra, realizada em
patrimdnio publico;

IX - original da certiddo negativa de débito do INSS, se relativa a obra
concluida, realizada em patrimonio publico;

§ 1° Caso a despesa apresentada contrarie o Plano de Trabalho, bem como
o documento de despesa seja considerado inadequado, sera a mesma glosada,
devendo a entidade tomadora efetuar a restitui¢do total do valor, devidamente
corrigida, sob pena de impedimento do recebimento da parcela seguinte ou de
novos pedidos.

§ 2° Néo serdo aceitas despesas com pagamento de pessoal (folha de paga-
mento, recibo, RPA e outros), que ndo estejam acompanhadas da guia autenticada
de recolhimento dos encargos previdenciarios (INSS, FGTS, etc.).

§ 3° Os documentos acima citados deverdo ficar arquivados no 6rgdo muni-
cipal competente, em boa ordem de conservagéo, de forma individualizada para
cada ato de transferéncia voluntéria, a disposi¢do da fiscalizagdo do Tribunal,
pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado do exame definitivo das contas pelo 6rgdo
municipal competente, indicado no ato de transferéncia voluntaria.

§ 4° Os documentos constantes do processo de presta¢do de contas, inclu-
sive os comprovantes de despesas realizadas deverdo serem colados em folha
tamanho A4, na ordem exigida neste artigo, condicionados em pasta (s) fixada
com grampo trilho.

Art. 50. Sem prejuizo das informagdes e documentos solicitados no artigo
anterior, as entidades obrigadas, deverdo realizar a prestagdo de contas da
transferéncia ao TCE/PR, que se dara mediante as informagdes constantes do
Sistema Integrado de Transferéncias - SIT.

§ 1° Além dos dados coletados bimestralmente no Sistema Integrado de
Transferéncias - SIT, as prestagdes de contas serdo encaminhadas ao Tribunal
pelo concedente, ao final da transferéncia, em pagina propria da internet, por
meio do sistema de peticionamento eletronico, portal e-Contas Parana ou ou-
tro que venha substitui-lo, devendo ser atendido o prazo maximo de duragido
previsto legalmente.

§ 2° O prazo final para a prestagdo de contas da transferéncia, mediante
o envio das informagdes no SIT, sera de 30 (trinta) dias para o tomador e de
60 (sessenta) dias para o concedente, contados do encerramento do bimestre a
que se referem.

§ 3° As prestagdes de contas das Organizagdes Sociais (OS) e das Organi-
zagdes da Sociedade Civil de Interesse Ptblico (OSCIP) relacionadas a despesas
continuadas com pagamento de pessoal de que trata o art. 26, § 1° da Resolugdo
28/2011 serdo encaminhadas anualmente pelo concedente, por meio do sistema
de peticionamento eletrdnico, portal e-Contas Parand, no prazo de até 60 dias
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apos o encerramento do exercicio.

§ 4° A responsabilidade pelo encaminhamento da prestagio de contas sera
do concedente dos recursos, o qual devera possuir certificagdo digital padrao
ICP-Brasil, nos termos do art. 323-B do Regimento Interno e seguintes.

§ 5° A prestagdo de contas sera composta pelos dados e documentos apre-
sentados no SIT e pelo relatorio circunstanciado elaborado pelo concedente, que
irdo constituir processo especifico para fins de tramite e julgamento.

§ 6° A prestacdo de contas devera ser individualizada por convénio ou ins-
trumento congénere, por Contrato de Gestdo ou por Termo de Parceria, de modo
que cada prestag¢do de contas seja referente a um unico termo de transferéncia.

§ 7° O concedente dos recursos devera encaminhar, quando solicitado,
quaisquer documentos pertinentes a transferéncias requeridos pela unidade
técnica durante a fase de verificagdo das informagdes do SIT, durante a fase
de instrugdo processual da prestagdo de contas, ou a qualquer momento por
determinagdo do Tribunal.

§ 8° Os documentos complementares e informagdes adicionais poderdo ser
solicitados pela unidade técnica por meio eletronico ou por meio de ferramenta
propria para esta finalidade.

§ 9° Caso ndo seja atendida a solicitagdo da unidade técnica, podera ser
instaurado procedimento proprio para apuragdo da responsabilizagdo dos agentes,
observando-se o art. 85 da Lei Complementar Estadual n° 113/2005

Art. 51. Independentemente da apresentagdo da prestagdo de contas ou
mesmo apds seu julgamento, o tomador dos recursos devera preservar todos os
documentos originais relacionados ao termo de transferéncia em local seguro e
em bom estado de conservagdo, agrupados em processos individuais para cada
termo de transferéncia, mantendo-os a disposi¢do do Tribunal de Contas pelo
prazo de 10 (dez) anos.

Paragrafo tnico. Para a guarda dos documentos deverdo ser observadas
as seguintes regras:

I - serdo ordenados de forma cronoldgica e agregados por tipo de docu-
mento na seguinte ordem:

plano de trabalho e suas alteragdes;

documentos pertinentes a comprovagdo da condigdo de regularidade do
tomador e aptiddo ao recebimento de recursos publicos;

termo de transferéncias, aditivos ou termo de rescisdo e respectivas
publicagdes;

comprovantes de repasses pelo concedente;

processos de compras para aquisi¢do de bens e mercadorias e contratagdo
de servigos;

comprovantes das despesas;

comprovantes de devolugdo de saldos;

comprovantes dos depositos da contrapartida e demais recursos do tomador,
quando houver;

extratos bancarios;

documentos emitidos pelos fiscalizadores;

outros documentos referentes a transferéncia.

11 - quando houver documentos do mesmo tipo e forem de tamanho pequeno,
para fins de agregagdo a que se refere o inciso anterior, podera ser anexado em
folha papel tamanho A4, com o limite de no maximo 02 (dois) documentos por
folha, desde que mantidas sua integridade e sua legibilidade;

III - os comprovantes de despesas deverdo ser mantidos em vias originais
pelo tomador dos recursos, ou pelo concedente, a critério deste quando exigidos
para conferéncia, observando-se o seguinte:

as primeiras vias das notas fiscais de compras ou de prestagdo de servigos
deverdo demonstrar os devidos descontos legais e estar certificadas quanto ao
recebimento dos bens ou dos servigos pelo responsavel identificado;

em caso de emissdo de nota fiscal eletronica, a primeira via da nota fiscal
serd substituida pelo Documento Auxiliar da NF-e - DANFE, nos termos da
clausula nona, do Ajuste SINIEF 07, de 30 de setembro de 2005, celebrado
entre o Conselho Nacional de Politica Fazendaria - COFAZ e a Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

as notas fiscais de despesas com combustiveis e demais despesas com
manuteng¢do de veiculos, ou maquinas de propulsdo motora, deverdo identificar
o veiculo ou maquina, bem como a indicagdo da marca¢do do hodémetro ou
horimetro;

os recibos de pagamentos aos profissionais autdnomos devem apresentar os
descontos legais, nome completo, assinatura, nimeros da carteira de identidade,
do CPF e do registro profissional no Conselho de Classe, ou 6rgdo equivalente
responsavel pela regulamentagdo da atividade profissional, valor em algarismo
arabico e por extenso, além do objeto detalhado da prestagdo do servigo;

deverdo estar arquivados os recibos de pagamento de pessoal, holerites
assinados e datados, ou comprovantes de pagamentos, mediante autentica¢do
bancaria, com identifica¢do dos beneficiarios, ou ainda folhas de pagamentos
assinadas pelos beneficiarios, com a devida identificagdo destes;

deverdo estar arquivadas as guias de recolhimento de tributos e demais
obrigagdes acessorias decorrentes de exigéncia legal, com autenticagdo bancaria
ou outra forma de comprovagédo do efetivo recolhimento;

deverdo estar arquivados os depositos bancarios ou guias de recolhimento
referentes a devolugéo de saldo dos recursos repassados, inclusive da aplica¢do
financeira, ao Tesouro Estadual, ao Municipio ou a entidade concedente dos
recursos, conforme dispuser a legislagdo pertinente, devidamente autenticados
pelo banco ou outra forma de comprovagio da efetivagdo do recolhimento;

SECAO IT
DAS INFORMACOES NO SIT

Art. 52. As entidades obrigadas a utilizar o SIT nos termos da Resolugdo
28/2011 deverdo informar e atualizar bimestralmente os dados exigidos pelo
sistema.

§ 1° Para fins de atendimento do caput deste artigo, serdo considerados
como bimestres para cada exercicio os periodos fixos dos meses de janeiro e
fevereiro, margo e abril, maio e junho, julho e agosto, setembro e outubro,
novembro e dezembro, a partir da entrada em vigor do sistema.

§ 2° O registro inicial das informagdes no SIT devera ser formalizado
pelo concedente dos recursos dentro do bimestre em que ocorrer a celebragdo
do instrumento de transferéncia.

§ 3° Independentemente da realizagdo de repasses ou despesas, em todos
os bimestres devera haver o envio de informag¢des ao Tribunal pelo tomador e
pelo concedente, por intermédio do SIT.

§ 4° O prazo final para o envio das informag¢des no SIT sera de 30 (trinta)
dias para o tomador e de 60 (sessenta) dias para o concedente, contados do
encerramento do bimestre a que se referem.

§ 5°No caso de o encerramento do prazo mencionado no paragrafo anterior
recair em feriado ou final de semana, 0 mesmo ficara automaticamente prorrogado
para o primeiro dia til subsequente.

§ 6° Sem prejuizo dos prazos finais para os fechamentos bimestrais, as
demais informagdes poderdo ser langadas no Sistema Integrado de Transferéncias
- SIT a qualquer momento ap6s a ocorréncia do fato a ser informado.

§ 7° Sdo consideradas informagdes do SIT todos os dados alimentados e
documentos anexados em meio digital.

§ 8 Deverdo ser anexados, no minimo, os seguintes documentos:

I- Pelo concedente:

o termo de transferéncia;

termos aditivos ou de rescisdo, se houver;

a publicagdo do termo de transferéncia, dos respectivos aditivos e res-
cisdo;

o plano de trabalho e respectivas alteragdes, se houver, devidamente
aprovado por autoridade competente;

termos de fiscalizagdo emitidos pelo fiscal responsavel;

termo de cumprimento de objetivos, de instalagdo e funcionamento de
instalagdes e equipamentos, de conclusdo de obras ou de compatibilidade fisico-
financeira, conforme o objeto da transferéncia;

relatorio circunstanciado, contendo expressa manifestagdo acerca da
regularidade da utilizagdo dos recursos, devendo atender a formulario proprio
do sistema.

II - Pelo tomador dos recursos:

extratos bancarios da conta corrente e de aplicagdo financeira;

publicagdo do aviso de licitagdo, quando esta for necessaria;

ata de julgamento dos processos licitatorios;

orgamentos e pesquisas de precos realizados pelas entidades privadas;

relagdo dos ganhadores das pesquisas de pregos;

Certiddo Negativa de Débito (CND) especifica do INSS, quando o objeto
se referir a obra.

Art. 53. O acesso ao SIT sera mediante a utilizagdo de senhas mestras pelos
responsaveis legais dos orgédos e entidades.

§ 1° As senhas fornecidas aos dirigentes dos orgdos e entidades serdo de
uso pessoal e intransferivel, ficando estes responsaveis por todas as informagdes
prestadas e documentos anexados.

§ 2° Os responsaveis poderdo delegar a terceiros vinculados ao 6rgdo ou
entidade por intermédio de fornecimento de senhas de usuario, ndo se elidindo
da responsabilidade de que trata o paragrafo anterior.

§ 3° Quando o usuério delegado pelo representante legal prestar informagdes
falsas ou juntar documentos violados ou fraudulentos, o mesmo se responsabili-
zara por seus atos praticados respondendo solidariamente ao gestor responsavel
pelo 6rgdo ou entidade.

§ 4° Ao acessar o sistema, o usudrio ird declarar que esta ciente de que os
dados e documentos inseridos no SIT serdo de sua responsabilidade, ficando
sujeito a penalizagdes em casos de fraudes ou informagdes falsas.

Art. 54. Ao final de cada exercicio financeiro e também ao final das
transferéncias, o concedente devera informar no SIT o relatorio circunstancia-
do de que trata o art. 22 da Resolugdo 28/2011 em conformidade com o prazo
previsto no art. 15, § 4°.

SECAO III
DOS PRAZOS PARA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 55. A prestagdo de contas das transferéncias voluntarias, repassadas
mediante convénio, ajuste ou outro instrumento congénere, devera ser protocolada
na Prefeitura Municipal no prazo estabelecido no Convénio, como condigdo para
o recebimento da parcela seguinte.

Paragrafo Unico. As prestagdes de contas deverdo ser encaminhadas
junto ao protocolo da Prefeitura Municipal sob responsabilidade do gestor
atual representante legal da entidade tomadora dos recursos, no prazo citado
no caput deste artigo.

SECAO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PRESTACAO DE CON-
TAS

Art. 56. A Prefeitura Municipal ndo recepcionara as prestagdes de contas de
transferéncias voluntarias sem o oficio de encaminhamento, o formulario proprio
e os demais documentos exigidos neste Decreto e em demais atos normativos.

Paragrafo unico. O Servigo de Protocolo da Prefeitura Municipal devera
encaminhar, previamente, o processo de prestagdo de contas ao 6rgao fiscali-
zador para analise quanto a composi¢do documental, para posterior autuagdo
e protocolizagdo, caso tenha parecer favoravel neste sentido, caso contrario,
aplicar-se-a o caput deste artigo.

Art. 57. Nos casos de omissdo no dever de prestar contas, apresentagdo
inadequada das contas ou contas irregulares, referentes as transferéncias volun-
tarias, a Prefeitura Municipal adotara, no que couber, as medidas previstas na
Resolug@o n°. 28/2011, no Regimento Interno, e nos demais atos normativos,
ambos do Tribunal de Contas do Estado do Parand, aplicaveis para as prestagdes
de contas de transferéncias voluntarias estaduais.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 58. A formalizagdo, liberagdo e execugdo das transferéncias volunta-
rias municipais, bem como a formalizag@o das respectivas prestagdes de contas
junto ao 6rgdo municipal competente, obedecerdo aos termos deste Decreto e
demais atos normativos do Poder Publico Municipal, sendo obrigatorios para
os recursos a serem repassados pela Prefeitura Municipal a partir de 1° de

janeiro de 2012.

Art. 59. Além dos prazos de guarda e conservagdo dos documentos
citados neste Decreto, as entidades tomadores de transferéncias voluntéarias
deverdo observar os prazos proprios de guarda e conservagido de documentos
estabelecidos em lei federal, estadual ou municipal.

Art. 60. A prestagio de contas dos recursos recebidos até 31 de dezem-
bro de 2011 devera observar o procedimento previsto pela Resolugéo n°. 03,
de 27 de julho de 2006, acrescida do relatorio circunstanciado previsto no
art. 22, da Resolugdo n°.28/2011-TCE/PR.

§ 1° A prestagdo de contas, perante o Tribunal, dos recursos recebidos
até 31 de dezembro de 2011, poderd, excepcionalmente, ser feita pelo
tomador dos recursos.

§ 2" Para transferéncias voluntarias que ja tenham prestagdo de contas
apresentada parcialmente nos moldes da Resolugdo n°. 03/2006, deverdo
haver prestagdes de contas complementares e finais apresentadas por meio
do SIT, no qual serdo informados os numeros dos processos relacionados
que tramitam no Tribunal de Contas.

Art. 61. O Conselho Municipal de Assisténcia Social e os 6rgdos
municipais de fiscalizagdo, inclusive do Sistema de Controle Interno do
Municipio, poderdo solicitar das entidades beneficiadas com transferéncias
voluntarias, informagdes e dados adicionais, imprescindiveis a avalia¢do e
estudo, sem prejuizo das demais obriga¢des do presente Decreto.

Art. 62. Os recursos transferidos as entidades deverdo ser corretamente
contabilizados nos respectivos empenhos das transferéncias, observando-se
para tanto a Resolugdo Conjunta editada periodicamente pela Secretaria de
Estado do Planejamento e pela Secretaria de Estado da Fazenda, na esfera
estadual, e o Plano de Contas atualizado anualmente pelo Tribunal, na
esfera municipal.

§ 1° A modalidade de aplicagdo e elementos de despesas, tanto para a
esfera estadual quanto para a esfera Municipal, devera ser a seguinte:

I - modalidade de aplicagdo - codigo 40 (transferéncia aos Munici-
pios);

II - modalidade de aplicagdo - codigo 50 (transferéncia as entidades
privadas sem fins lucrativos);

IIT - elemento de despesas - codigo 41 (contribuigdes);

IV - elemento de despesas - codigo 42 (auxilio);

V - elemento de despesas - codigo 43 (subvengdo social).

§ 2° Devera, ainda, observar-se o disposto no art. 3° da Instrugéo Nor-
mativa n® 56/2011, contabilizando no grupo de natureza da despesa “pessoal
e encargos sociais” para as transferéncias ali tratadas.

Art. 63. O descumprimento das normas deste Decreto acarretara as
sangdes previstas em lei e nos demais atos pertinentes.

Art. 64. Compde o presente Decreto os seguintes anexos e respectivos
modelos, que embasardo as transferéncias voluntarias:

I - Anexo I - Modelo de requerimento solicitando a transferéncia
voluntéria;

11 - Anexo II - Modelo de Plano de Trabalho;

II1- Anexo III - Modelo de Certiddo de Prestagdo de Contas;

Art. 65. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA,

fSON MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

ANEXO I
MODELO DE REQUERIMENTO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

(papel timbrado da entidade tomadora da transferéncia
voluntaria)

EXMO. SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO DE OURIZONA - PARANA

, pessoa

juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
com foro e sede na Rua/Avenida . n na
cidade de . Estado do Parana, através de seu Presidente
abaixo assinado, vem mui respeitosamente requerer a Vossa Exceléncia, a
concessao de transferéncia voluntaria, a titulo de (subvencdo social ou
contribuicdo ou de auxilio), no valor de R$ ...... (ceevereriinienns ), para atender as
acoes previstas no Plano de Trabalho anexo ao presente.

De acordo com as exigéncias estamos

anexando ao presente a seguinte documentagao:

legais,

) Plano de Trabalho;

2) Cépia do Estatuto da entidade, com todas as alteracoes em vigor,
devidamente registradas no Cartorio de Registro Civil;

3) Ata de posse da atual diretoria;

4) Fotocoépia do Cartao do CNPJ/MF;

5) Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas do Parana;

6) Certidao Negativa de tributos municipais;

7) Certidao de Prestacdao de Contas emitida pelo o6rgao controlador da
Prefeitura, relativa a prestacao de contas de recursos recebidos
anteriormente;

8) Copia da Lei que reconheceu esta entidade de utilidade publica;

9) Fotocopia do Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social (se for

o caso).

Nestes Termos,
Pede Deferimento

o de de 2012.

Nome e assinatura do presidente da entidade

ANEXO II
MODELO DE PLANO DE TRABALHO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA
(papel timbrado da entidade)

PLANO DE TRABALHO

1 - Dados cadastrais da entidade

Nome da Entidade:

Endereco:

CNPJ:

Responsavel Institucional pela assinatura do conveénios

CPF:
Cargo/Funcao:
Telefone:
e-mail:

2 - Dados cadastrais do
Denominacéo: Municipio de Ourizona
Endereco: Rua Bela Vista, 1014, Centro
CNPJ:76.282.672/0001-07
Telefone: 3278-1591
e-mail:
Responsavel Institucional pela assinatura do convénio:

CPF:

Cargo/Funcéo:
Responsavel Técnico
CPF:

Cargo/Funcao
e-mail:

3- Identificacdo do Projeto \
3.1 Titulo do Projeto 3.2 Periodo de Execucao
(especificacdo do titulo do projeto, | Inicio: Término:
programa ou evento a ser realizado) (data prevista | (data prevista para
para o inicio | término)
da execug¢ao0

3.3 Metas

3.4 Justificativa do Projeto

4 - Discrica

do projeto

5 — Plano de Apli

Natureza da Despesa [ Origem dos Recursos Total
Codigo Especificacao Entidade Concedente
41 Folha de | 0,00 0,00 0,00
pagamento
43 Material de | 0,00 0,00 0,00
Consumo
(codigo do | (discricao do
elemento  da | elemento de
despesa despesa)
correspondente
a utilizacao do
Recurso)
TOTAL
6 - C: de D bol |
[ Origem dos Recursos | |
Més/Ano [ Entidade }Concedente }Total }
TOTAL
7- Declaraca \
Na qualidade de representante legal da entidade

declaro para fins de prova junto a participe do convénio a qual se vincula o
presente plano de trabalho, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situacao de inadimpléncia com quais 6rgaos ou
entidades que impeca a transferéncia dos recursos aqui previstos.

Local e Data Presidente da Entidade
8 - Aprovacao

Local e Data Presidente do FMA

Local e Data Controle Interno
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d) Seja apresentado datilografado ou digitado, devendo ser uma folha para cada questdo recorrida, no caso de recursos

4
contra questdes, conforme modelo constante do Anexo III deste Edital. APAE - Fl
conra qussiss, confom , sl orai

IZONA .3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que ndo estiver fundamentado ou for apresentado fora das _
PREFEITURA MUNICIPAL DE OUR especiicagses aqui definidas @ fora do prazo estabelecido na letra “a” o ftem 1.2,

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07 11.4. N&o serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, via postal, Internet ou outro meio que no seja o Empresa: - ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EX DE FLORAL Folha: 0001

Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000 especificado neste Edital e sem a devida fundamentacéo bibliografica. CNP: 80.894.272/0001-11 Nimero fiwro: 0001
Ourizona - Parand 11.5. O prazo para julgamento dos recursos pela Comissio serd de 5 (cinco) dias.

11.6. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente.
11.7. Se do exame de recursos resultarem anulago de quest&io ou item de questdo, a pontuagio correspondente serd

. DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCCIO EM 31/12/2011
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11.8. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitagéo, publicacdo ou outra, a Descricio Saldo Total
PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL questdo ndo sera anulada, procedendo-se a sua correcdo e publicacdo. Receita Operacional
CONCURSOIEUBLICOICIEDITALINSIO0S/2012 11.9. Os prazos de recurso serdo sempre de 02 (dois) dias, considerando-se sempre a publicagdo do ato no 6rgéo oficial RECEITAS ¢/ DOACOES (RECURSOS PROPRIOS) 6.700,16
do Municipio, tendo como suporte antecedente o enderego eletrénico da Prefeitura Municipal que manterd todos os atos RECEITAS C/ SUBVENCOES - FNDE 1.842,00
postados, até a homologacdo do resultado final. RECEITAS €/ VERBAS ESTADUAIS ~ SEED 81.711,43
JANILSON MARCOS DONAZAN, Prefeito do Municipio de Ourizona, Estado do Parana, no uso de suas atribuices legais 5 RECEITAS VERBAS MUNICIPAIS 13.202,38
e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II da Constituigo Federal, TORNA PUBLICO que se encontram abertas 11.10. Esgotados os prazos e tendo os recursos todos julgados, serd fornecido o gabarito oficial para confrontar com as RECEITAS €/ PROMOCOES 32.181,90
no periodo de 23 de abril a 08 de maio de 2012 as inscricdes ao Concurso Publico para provimento de cargos efetivos provas em corregdo, para extrair a classificagdo dos candidatos por ordem decrescente.
! " > 2 N RECEITA C/ SUBVENCAO - SUS 60.978,96 196.616,83
do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ourizona, nos termos das legislagdes pertinentes e das normas 11.11. Caber4 recurso contra a classificagio e depois destes também julgados serd publicado o resultado final.
estabelecidas neste Edital.
Receita Liquida 196.616,83
O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas ora existentes e das que vierem a surgir, relativos aos cargos 12 - DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGCAO
constantes no item 3, obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto neste Edital. .
12.1. A nota final dos candidatos seré obtida na forma estabelecida nos subitens 10.1 a 10.4 do item 10. .
1. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS 12.2. O resultado final do certame, depois de decididos os recursos interpostos, sera homologado pelo Prefeito Superavht Britd, 196.616,83
subitem Evento Periodo Municipal de Ourizona e publicado no érgéo oficial do Municipio - jornal O REGIONAL da cidade de Nova Esperanca,
Estado do Parana e divulgado no Quadro de Editais da Prefeitura Municipal.
DESPESAS GERAIS
1.1 Periodo de inscrigio 23/04/2012 a 08/05/2012 13 - DO PROVIMENTO DOS CARGOS i;J‘S'ZI&SRlEOORDENAWS (83;23:.::
1.2 Ultimo dia para do valor da_inscrigdo 09//05/2012 13.1. O provimento dos cargos obedecera, impreterivelmente, & ordem de classificacio decrescente dos candidatos s 2508
1.3 Prazo final para entrega do laudo médico dos candidatos que aprovados por cargo constante do resultado final. e (‘7'm'97;
necessitarem de condigdo especial para realizacdo da prova 09/05/2012 13.2. A convocagdo dos candidatos classificados para preenchlmento das vagas dlspomvels serd feita oficialmente PIS §/ FOLHA (EDUCACA) (787’62)
1.4 Edital de deferimento das inscric8es e divulgacdo dos horarios e locais através de publicagdo no Quadro de Editais da Prefeitura e no érgdo oficial do Municipio de Ourizona - jornal O MATERIAL DIDATICO y
ge prova y o g _ ;éjggggg REGIONAL da cidade de Nova Esperanga, Estado do Parana, estabelecendo a data, horario e o local para apresentagdo ool e ViRgHS g;g:;i
1.5 razo para recursos contra o indeferimento de inscrigoes do candidato. ; 935,
1.6 Aplicacdo das provas escritas objetivas 10/06/2012 14.3. O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocacdo ou a apresentacdo dentro dos prazos el e (55.641,82)
1.7 Divulgacao dos gabaritos preliminares das provas objetivas 12/06/2012 estabelecidos, porém sem satisfazer as exigéncias previstas em Edital, implicara na inabilitacio do candidato para o FERIAS. (533,49)
55 3 concurso, reservando-se ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato da lista de classificagdo. FGTS (4.069,03) -
Apds julgado os recursos contra
18 Divulgacdo dos gabaritos definitivos das provas objetivas os gabaritos preliminares das 14.4. Por ocasido da nomeagao sera exigido do candidato, a apresentagdo dos documentos relativos as condicdes PIS S/ FOLHA (SAUDE) (592,69)
. provas objetivas nas alineas “a” a “o” do item 6.2, sendo desclassificado o candidato que deixar de atender qualquer uma MULTAS DE MORA (487
1.9 Divulgagao do resultado final provisério das provas objetivas Em até 03 (trés) dias apds dessas condicdes. TELEFONE (3.041,95)
publicagsio da divulgag&o dos 14.5. A Administracdo Municipal reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados a medida de suas SEGUROS (1.014,68)
gabaritos definitivos : " MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA (4.513,91)
48 (quarenta e oito) horas apos ! ! 513 -
Recursos contra o resultado da prova objetiva e Ol " ae 14.6. A inexatiddo das declaragdes e/ou informagdes prestadas na ficha de inscrigio ou a apresentacdo irregular de ASSISTENCIA CONTABIL (2.500,00)
1.10 resultado final da prova objetiva documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES (48.030,62)
Em até 03 (trés) dias apds atos decorrentes da respectiva inscrigdo ou nomeagao COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES (4.989,81)
X N X . . publicacio dos recursos contra o 14.7. O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia, mesmo que aprovado e classificado no Concurso Publico, por PECAS E ACESSORIOS (1.011,00)
11 Divulgacho do resultado final definitivo das provas objetivas com a | resultado final da prova objetiva ocasido de sua convocago para nomeagdo, sera submetido a uma avaliagio por uma Junta Médica do Municipio para GENEROS ALIMENTICIOS (6.555.36)
38 (quarenta e oite) horas apds comprovar a compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas. MATERIAL DE USO E CONSUMO. (1.296,30)
Recursos contra o resultado final definitivo das provas objetivas com a | publicagdo da divulgacdo do 14.8. Sera desclassificado, mesmo que aprovado e classificado no Concurso Publico, o candidato cuja deficiéncia for CONSERVACAO E MANUTENCAO (510,00)
112 classificagdo dos candidatos resultado final da prova objetiva considerada incompativel com as atividades da fungdo do cargo. DESPESA C/ FARMACIA (1.481,52)
com a classificagdo dos 14.9. Perderd os direitos decorrentes do Concurso Publico o candidato que: DESPESAS C/ PROMOCOES (16. 379'15)
candidatos a) ndo aceitar as condicdes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Ourizona; DESPESAS ¢/ INFORMATICA (540,00)
. . . . b) recusar a nomeagdo ou, consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou de entrar em exercicio nos prazos 9
1.13. O cronograma acima é sugestivo e podera sofrer alteragdes no caso de ocorréncia de fato relevante. As alteragdes estabelecidos pela lagislacio municipal vigente JUROS DE MORA (90,00)
no cronograma serdo divulgadas pelos mesmos meios utilizados para a divulgacdo deste Edital. p gislag pal vigente. JUROS E COMISSOES BANCARIAS (764,39)
— DESP C/CONTR SOC-COTA PATRONAL(ISENCOES) (17.362,31)
2 - INSTRUGOES ESPECIAIS 15 - DAS DISPOSIGOES GERAIS DESP C/CONTR SOC-TERC(ISENCOES) (5.035,07)
2.1. Os cargos, nimero de vagas, requisitos legais, lotagdo, jornada de trabalho, vencimento inicial, tipo de prova e 15.1. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo tacita das condigdes do Concurso Publico tais DESP ¢/ CONTR SOC-RAT(ISENCOES) (1.736,23)
tza;a %e .Cnscngao, gr}g{lmtram—'se estabeleﬂcldods nodltem 3 d?s;e Edital. - ) NS C ” N como se acha(n estabelecidas neste Edital, bem como de outras que forem necessarias para o seu fiel cumprimento. DESP C/CONTR SOC-COTA PATRONAL(ISENCOES) (11.250,90) -
-2 oncurso Plblico serd organizado, dirigido, orientado e executado pela empresa onsultoria, Assessoria e 15.2. Cabe & Prefeitura Municipal de Ourizona o direito de aproveitar os candidatos classificados em nimero DESP C/CONTR SOC-TERCEIROS(ISENCOES) (G.26276)
Controladoria Municipal Ltda, e sera supervisionado por uma Comissao especialmente formada para este fim, denominada it t P imento. d ietent ! iatir durant A 262,
Comissso Especial do Concurso. estritamente necessario para o provimento dos cargos vagos existentes ou que vierem a existir durante o prazo da DESPESAS C/ COFINS (ISENCAO USUFRUIDA) (2.95446) (302.925.06)
2.2.1. A Comissdo de que trata este item serd composta por no minimo 03 (trés) membros e nomeada por ato do Poder \iasl‘gadoe t;O COHSUFSOI ;\ag hadverc\do portanto, odbrlg;m(;leda)de de nomeagao ?taé dosdaprovados - 50 d
Executivo. 3 razo de validade do Concurso sera de lois) anos, contados da data da or o VENDAS v
resultado final no érgéo oficial do Municipio de Ourizona podendo ser prorrogado, uma vez, por igual perlodo DESPESAS DIVERSAS (8.922,57)
3 - DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS 15.4. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo Especial de Concurso. 4
15.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a Receltas Financras
3.1. Cargo Auxiliar de Servigos Gerais providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova JUROS DE APLICAGOES 15129
Numero de Vagas 09 correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso publicado. o Lama
‘E Isits S"S'HO Fundi‘menta‘ ‘I'“":"'“'E"d = = T 15.6. S&o partes integrantes deste edital os seguintes anexos: é ATSp———
otacao ecretaria Mu e Educacdo, Secretaria Municipal de Administracao, utras
Secretaria Municipal de Satide e Secretaria Municipal de Obras, Habitac&o e Viagio a) Anexo I - Conteido Programatico. RECEITAS ISENCOES CONTR SOCIAIS USUFRUID 4160173 4160173
Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas - = b) Anexo II - Requerimento de condigBes especiais para realizagéo da prova.
encimento Inicial R$ 622,00 (seiscentos e vinte e dois reais), por més e e i i i
Tipo de Prova Escrita Objetiva c) Anexo III - Formulario de recursos. e ia (73.116,87)
Taxa de Inscricdo R$ 20,00 d) Anexo IV - Atribuigdes sumarias dos cargos a serem providos.
Despesas N3o Operacionais
3.2. Cargo Médico
Numero de Vagas 1 BAIXAS DE IMOBILIZADO (400,00) (400,00)
Requisit: nsino Superior em Medicina e Registro no Conselho da Classe - CRM . N
Lotacdo ecretaria Municipal de Sadde Ourizona, 20 de abrilde 2012.
Jornada de Trabalho 0 (vinte) horas semanais
Vencimento Inicial m$é:.201,4s (quatro mil, duzentos e um cruzeiros e quarenta e seis centavos), por FLORAI, 23 de Abril de 2012
Tipo de Prova Escrita Objetiva
Taxa de Inscricdo R$ 100,00 (cem reais) - Sistema licenciado para ESCRITORIO COTABIL IVAI LTDA
"SON MARCOS DONASAN
— Prefeito Municipal
:usm;?arg: Vagas o1 Y Descricko Saldo Total
Resultado A
Requisit Ensino Superior Completo em Psicologla e Registro no Conselho Reglonal da Classe. . ANEXOI el Ll
Lotagéo Secretaria Municipal de al CONTEUDO PROGRAMATICO
Jornada de Trabalho 20 (vinte) horas semanais .
Vencimento Inicial R$ 1.383,78 (um mil, trezentos e oitenta e trés reais e setenta e oito centavos) por CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PREJUTZ0/00 EXERCICTO
Tipo de Prova "E"::ma Objetiva CB - Lingua Portuguesa: Interpretacdo e compreensdo de Texto. Divisdo de silabas. Acentuagdo gréfica. Sinais de
Taxa de Inscricio R$ 50,00 ( ta reais) pontuagdo. Substantivo: singular e plural, masculino e feminino, aumentativo e diminutivo. Ortografia. Sujeito simples
e composto. Tipos de pronomes. Adjetivo - género, nimero e grau. Digrafos. Semantica - sinénimos e anténimos. FLORAL, 23 de Abril de 2012
Hiatos. P
4 — DAS INSCRICOES Matematica: Juros simples. Porcentagem. As quatro operagdes. Figuras geométricas - calculo de areas. Teoria dos /
conjuntos. Problemas de 1° grau. Regra de trés simples. Nimeros pares e impares. Numeros decimais. Sistema de
4.1. A inscrigio do candidato implicard no conhecimento das presentes disposicies e a ticita aceitagdo das medidas — comprimento, superficie, volume, massa e tempo. Sistema romano de numerac3o. Nimeros naturais. DO APARECII
condigbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais és
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, CARGO: MEDICO CPF: 516.854.779-¢
:czerga qa: q:ali nao gode;_aza‘l’egalr’t{?sc%n:idme"_m-d 2012, d " ot . . to de R CB - Lingua Portuguesa: Interpretacdo e compreensdo de texto. Tipos de textos. Crase. Silaba - divisdo e tonicidade.
.2. Periodo de Inscriggo: e abril a e maio de , de segunda a sexta feira, no Departamento de Recursos H Afi inai 5 i3, Ti etivo — Primiti ; i
Humanos da Prefeitura Municipal de Ourizona, sito a Rua Bela Vista, 1014 — Centro, das 8:00 as 11:00 horas e das Acentuacdo graflca. Slna!s .de pontyagao. Qrtograﬁa. Tipos de pronomes. _AQ]_etlvo Pr_\mltlvo,‘derlvado, simples e
13:00 as 16:30 horas. composto. Flexdes do adjetivo - Género, nimero e grau. Substantivo - primitivo ou derivado, simples ou composto,
4.3. Para inscrever-se o interessado devera no periodo de inscrigdo: comum ou préprio, concreto ou abstrato. Regéncia verbal e nominal. Verbo. Concordéncia verbal e nominal. Encontros
;‘-3 1, :et'rarr no hDePa;ta:'er:O de R_ecursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ourizona, o Formulério de vocélicos e consonantais. Digrafos. Classificagdo dos fonemas. Andlise morfoldgica dos vocadbulos: substantivo artigo,
nscrigso e preencher a Ficha de e a opgao Soti arbi ica juncdo, interjeica Ali intati 50:
4.3.2. Pagar a taxa de inscricdo (item 3), mediante quitacio de DAM ~ Documento de Arrecadacdo Municipal a ser adjetivo, numeral, advérbio, preposicdo, conjungdo, interjeicdo. Andlise sintdtica dos termos da oragdo: termos Empresa: ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EX DE FLORAT Folha: 0001
erltitio qeando tas Inscricses peio setar 42 THbUtagko 4o Manicipio de Ourizona. essenciaie da oraséo, t:rmos integrantes da oracdo, termos acessérios, oragdes e periodo. OragBes coordenadas, it e e
3.3. Entregar obrigatoriamente a ficha de inscrigdo devidamente preenchida para fins de validaggo no Departamento intercaladas e subordinadas. | : .854. 3 :
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, bem como cépia legivel, recente e em bom estado do documento de CE - SUS - Principios e Diretrizes. NogBes sobre politicas de saide no Brasil. Lei Orgénica da Salde. Etica profissional e Balango encerrado em:  31/12/2011
identidade, a qual serd retida. responsabilidade. Trabalho em equipe. Educagdo em Salde: conceitos basicos. Conceitos basicos de Deontologia médica.
4.3.4. O candidato que n&o entregar o formulério de inscricio com o comprovante de pagamento no Departamento de h = p o - >
Recursos da de Ourizona ou deixar de efetuar o pagamento da taxa de inscrico, Relagdo populagdo/servico de saude. Relagdo paciente/profissional. Comunicagdo em satde. - .
ndo terd sua inscrigdo validada Politica de Salude e Vigilancia em Salde; Fundamentos Epidemioldgicos em Saude Publica; Sistema Unico de Salde - BALANGO PATRIMONIAL
4.3.5. O cﬂnd\ﬂzto que, mesmo efetuando o pagamento da taxa de inscricdo, ndo entfle; Zfl(hﬂ de inscrigdo no principios e diretrizes; Lei Organica da Saulde; Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Insuficiéncia
e n&o terd sua inscricdo validada i i = v i i ;
4.3.6. N&o havera em hipdtese alguma devolucao do pagamento da taxa de inscrigao. carqfl?ga, Hipertensgo arterial. !?9".’"935 coronarianas. D°engf? valvular cardiaca. Doencas da Aorta. Doenca arterial Descrigdo Saldo Atual
4.4. Serd permitida a inscricdo por procurador, com procuracdo especifica individual e firma reconhecida por periférica. Doenca venosa periférica. Asma bronquica. Enfisema pulmonar. Bronquite crénica. Doenga pulmonar
p autenticada do documento de identidade do candidato e do procurador, que se ocupacional. Doenga intersticial pulmonar. Pneumonias. Tuberculose pulmonar - extra pulmonar. Cancer de pulméo.
responsabilizara pelo Preenchlmer‘to correto da ficha de inscrigéo. Neste caso a procuragéo, bem como as fotocépias dos Tromboembolia pulmonar. Insuficiéncia respiratéria aguda. Choque. Insuficiéncia renal aguda. Insuficiéncia renal crénica. ATV 111.498,51D
documentos devera ser anexada 4 ficha de inscrigdo. - . Infecgdo urinaria. Doengas glomerulares. Nefrolitiase. Doencas da préstata. Hemorragia digestiva. Doengas do es6fago. ATIVO CIRCULANTE 28.088,33D
4.4.1. O procurador se responsabilizara pelo preenchimento da ficha e o pagamento da taxa de inscrigo. Sera exigida o il L > b funcionais do tibo dicestive. D infl PR inal. Ma absorcd DISPONIVEL 27.815,30D
U Procuracao para cada candidato no ato da inscricdo, a qual ficard retida: Doenga Ulcero-péptica. Gastrites. Doengas funcionais do tubo digestivo. Doenca inflamatdria intestinal. Ma absorcio 815,
4.5. O deferimento da inscrigdo dependera do correto preenchimento pelo candidato do documento de inscrigdo. intestinal. Parasitoses intestinais. Diarréia. Cancer do estdmago. Cancer do célon. Cancer do pancreas. Pancreatites. BANCOS CONTA MOVIMENTO 5.618,33D
4.6. Nenhum documento ficard retido no ato da inscricdo, exceto a Ficha de Inscricdo, a fotocépia do documento de Ictericias. Hepatites. Cirroses e suas com Hepatopatia 5 Hepatopatia induzida por drogas. Tumores BANCO/DO BRASIL /A - ¢/C 7939-1 611,520
identidade e a procuragfio, quando for o caso. hepéticos. Doengas da vesicula e vias biliares. Anemias. Linfomas. Leucemias. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. BANCO BRADESCO S/A - C/C 17.575-7 1,383,020
4.7. O preenchimento correto da Ficha de Inscrigdo, assim como sua devolugdo no Departamento de Recursos Humanos Diabetes mellitus. Febre reumatica. Osteoporose. Osteoartrite. Artrite reumatdide. Vasculites. Lupus eritematoso BANCO DOBRASIL S/A - C/C 22.700-5 0,620
da Municipal, acomp do compi do  pag: da taxa de inscricio sera de total istémi AIDS.  Meni falit D de Parki Acident 7 bral. D Iment AN DO BRACIE e T
responsabilidade do candidato. sistémico. . Meningoencefalites. Doenca de Parkinson. Acidente vascular cerebral. Doengas sexualmente S/A - C/C 22.451- 2.508,75D
4.8. Fica reservado na presente selecdo o percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas para as pessoas transmissiveis. BANCO DO BRASIL S/A €/C-6.511-0 1.114,420
portadoras de deficiéncia, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, nos termos
estabelecidos pela legislagio vigente. CARGO: PSICOLOGO
4.8.1. Ndo havendo candidatos aprovados ou vagas para o atendimento previsto no item 4.8, os cargos vagos serdo CB - Li Port : Int tacs 50 de texto. Tipos de textos. C Silaba — divisso e tonicidad APLICAGOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ IMEDIATA 22.196,970
preenchidos por candidatos nao portadores de deficiancia. - Lingua Portuguesa: Interpretagdo e compreens&o de texto. Tipos de textos. Crase. Silaba - divis&o e tonicidade. APLICPOUPANCA BRADESCO - C/P'8311210-5 2,20
4.8.2. Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo declarar, quando da inscrigio, a deficiéncia da qual sdo Acentuacdo_gréfica. Sinais de pontuaggo. Ortografia. Tipos de pronomes. Adjetivo - Primitivo, derivado, simples e APLIC BANCO DO BRASIL - C/C 7939-1 11.325,59
portadores, apresentando Laudo Médico original e expedido no prazo de até 60 (sessenta) dias anteriores ao término composto. Flexdes do adjetivo - Género, nimero e grau. Substantivo - primitivo ou derivado, simples ou composto, APLIGBANGO BRADESCO S/A - C/C 17.575-7 10,044 100
das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente mum Fopri fp, rato. Regéncia verbal e nominal. Verbo. Concordancia verbal e nominal. Encontr ) 049,
o oot Totermaconal oo Doencan 15, e comb & proviuel cauen ds serencn. comum ou préprio, concreto ou abstrato. Regéncia verbal e nominal. Verbo, Concordancia verbal e nominal. Encontros
4.8.3. Consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padres Vvocalicos e consonantais. Digrafos. Classificagao dos fonemas. Anafise morfologica dos vocabulos: substantivo artigo, DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE 273,030
mundialmente estabelecidos. adjetivo, numeral, advérbio, preposicdo, conjungdo, interjeicdo. Andlise sintdtica dos termos da oragdo: termos DESPESAS DE MESES SEGUINTES 273'n:m
4.8.4. N&o serdo considerados como deficiéncia visual os distirbios de acuidade visual passivel de correg&o. essenciais da oragdo, termos integrantes da oragdo, termos acessérios, oragdes e periodo. Oragdes coordenadas, A RECUPERAR 35’ 20
4.9. O candidato portador de deficiéncia, apos efetivar sua inscrigdo, deverd, no prazo de 48 horas, comparecer no intercaladas e subordinadas. FGTS 136,700
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ourizona, munido do original do documento de sy A . " . X . . = INSS A RECUPERAR 136,330
identidade e da fotocépia do "comprovante de entrega da Ficha de , para ser a Secretaria CE - Infancia, adolescéncia. As inter-relagbes familiares: casamento, conflito conjugal, separacdo, guarda dos filhos. A Z
Municipal de Satde de Ourizona, pars confirmacac da deficiencia declarade & verficacio da compatibilidade da mesma crianca e a separagdo dos pais. A crianga e o adolescente vitimizados. Natureza e origens da tendéncia anti-social. Os "
com as atribuicdes do cargo pretendido. direitos fundamentais da crianca e o do adolescente. O trabalho do psicélogo em equipe multiprofissional. ATIVO NAO-CIRCULANTE 83.410,18D
;9 1rt o catnd-dda;: que na'—:) comparfcer na Secretaria Mur;-ccw‘pa\ de Saude de Ourizona na data determinada pelo Psicodiagnéstico - técnicas utilizadas. A entrevista psicolégica. Teoria da Personalidade, Teorias e Técnicas INVESTIMENTOS/ 13,500
epartamento de Recursos Humanos, terd sua inscrigdo cancelada " ol . R " a ; - S " INVESTIMENTOS
4.9.2. Caso a Secretaria Municipal de Salde julgue necessario, o candidato seréd submetido a uma Junta Médica do Psicoterapicas. Diferencas individuais e de classes. Nogdes de cidadania, cultura e personalidade: "status”, papel e o 13,500
ipio para da , que emitira laudo declarando a compatibilidade ou nZo da deficiéncia individuo. Fatores sociais da anormalidade. Interagdo §ocla|. A psicologia social no Brasil. Aconselhamentoypslcologlco. CCONTA CAPITAL'SICREDI 13,500
com as atribuigdes do cargo a ser ocupado. Desenvolvimento X Aprendizagem. Abordagem Psicolégica da Educagdo. Teoria de Personalidade: Psicanalise -Freud,
4. looADcs Sravawlwzga; © Departamento de Redcurscs Hum;nos publicara no Quadro de Editais da Prefeitura de Ourizona Melaine Klein, Erickson, ; - Reich; - Jung; - Adler; - Sullivan; - Horney; - Fromm); - Rogers; - Teoria Cognitiva de Kelly; IMOBILIZADO 83,396,680
e no Orgso Oficial do Municipio a confirmacéo da inscricao ; Al N . : P ! Hasyae
2.11. N3o Caberd recurso quanto as decisdes prolatadas decorrentes das Avallagoes mencionadas nos tens 4.9.1 e Topologia de Lewin; - A abordagem S = R. Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Entrevista Psicolégica. Processos de MOVEIS 44.191,44D
4.9.2 Mudancgas em Psicoterapia. Diferengas Individuais e de Classes. Cultura e Personalidade: "Status", papel e o individuo. CONSTRUGOES 44.191,44D
4.12. O candidato considerado n&o portador de deficiéncia, pela Secretaria Municipal de Salde, concorrerd somente as Fatores Sociais na Anormalidade. Interacdo Social. A Psicologia Social no Brasil. Aconselhamento Psicoldgico.
vagas regulares; Desenvolvimento X Aprendizagem. Abordagem Psicoldgica da Educaco. Etica Profissional. il
4.12. O candidato considerado, pela Junta Médica do Municipio, INAPTO para o exercicio das atividades inerentes ao P 9 9 9 < Mé\{!xszmnsl_uos 37.847,16D
cargo seré eliminado do Concurso Pablico. MOVEIS E UTENSILIOS 37.847,16D
4.13. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso Plblico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere o contetido, avaliagdo, classificago, horario e local de realizagéo das provas. _ ANEXO II . MAQUINAS; EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS Wi iein
4.14. O candidato portador de deficiéncia, ou aquele que de para a da prova, REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVA . H
deverd solicita-las, através de requerimento (modelo anexo II) dirigido a Comissdo Especial de Concurso Publico e . PN L l N MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 4.874,00D
entregue no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ourizona, no periodo de realizagdo das (Preenchimento obrigatério para deficientes fisicos e para mulheres que tenham necessidade de
inscrices. amamentar seus filhos durante a prova) vEfcuLos 33,675,500
4.15.°0 candidato deficiente visual portador de cegueira ou ambliope devera solicitar, através de requerimento (modelo blbe
anexo II) dirigido a Comissdo Especial de Concurso Publico e entregue no Departamento de Recursos Humanos da B VEICULOS 33,675,500
Prefeitura Municipal de Ourizona, no periodo de realizacdo das inscrices, a confeco de prova amp ou com ledor Tlustrissimo Senhor
is;zc\f(\)candt; ° tipo de det . ; i . . . . e Presidente da Comiss&o Especial de Concurso - Edital n® 005/2012 COMPUTADORES E PERIFERICOS 10:839,200
candidato que nao solicitar a prova especial no prazo mencionado ndo tera a prova preparada, seja qual for o _ 4
motivo alegado, estando impossibilitado de realizar a mesma. Prefeitura Municipal de Ourizona ~ Parana. . . , ) ) COMPUTADORES E PERIFERICOS 10.839,20D
4.17. Aos deficientes visuais, portadores de ambliopia, serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra adiante assinado, portador da cédula de identidade
correspondente a corpo 24 ou ledor. R.G n° , inscrito no cargo de sob a (-) DEPRECIAGGES, AMORT. E EXAUS. ACUMUL 48.030,62C
4.18. Nao havendo inscrigdo de candidatos portadores de deficiéncia ou no caso de reprovacio destes, as vagas a eles inscricdo de namero residente e domiciliado a Rua no (-) DEPRECIAGOES DE MOVEIS E UTENSILIOS 4
reservadas serdo preenchidas pelos demais aprovados no cargo, sendo obedecida & ordem de classificacdo. B G —_—_— Cidud Eeiad <ep ’ o NG AU P 3.679,68C
airro idade stado : () DEPRECIAGOE , EQUIP. 487,44C
5 - DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES requer a Vossa Senhoria de conformidade com as disposigdes contidas no Edital de Concurso Plblico n® 005/2012 (-) DEPRECIAGOES DE VEICULOS 33.675,50C
) condigéo especial para realizacdo de provas, a saber: {*) DEPRECIACOES DE COMP E PERIFERICOS 10.188,00C
5.1. A relagdo dos candidatos com as inscricdes deferidas e ndo deferidas serdo publicadas no Orgdo Oficial do
Municipio- Jornal O REGIONAL da cidade de Nova Esperanca, Estado do Parana, apos o encerramento das inscrigdes no fiop—
prazo_ previsto no item 1 do presente edital. 1) () Prova com ampliagio do tamanho da fonte 0 . 111.498,51C
5.2. E obrigagdo do candidato conferir seus dados na homologagdo das inscrigdes, bem como tomar conhecimento do ° PASSIVO CIRCULANTE 4,08C
seu ntmero de inscricdo e cargo para o qual estard concorrendo no Concurso, data, horrio e local de realizagdo das Fonten© __  /letra__ OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 4,08¢
provas. 5
5.3. Caso haja qualquer inexatiddo na informacio relativa & opcdo de inscricdo, o candidato devera dirigir-se através de 2) () sala Especial IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 4,08¢
requerimento & Comissdo Especial de Concurso a ser entregue no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura oo IRRF A RECOLHER 4,08C
Municipal de Ourizona, para solicitar corregio dos dados de inscricdo. Em ndo o fazendo, estara assumindo total Especificar:
responsabilidade pelos dados registrados no mesmo. PATRIMONIO Li
5.3.1. Somente sera procedida a alteracio na hipétese dos dados expressos pelo candidato em sua ficha de inscrigio TRIMORID EIQUEIDO 111.494,43C
tenham sido transcritos erroneamente para as listas. 3 . d . PATRIMONIO 185.011,30C
5.3.2. Os eventuais erros de digitacio de nome, nimero do documento de identidade, etc, deverdo ser corrigidos ) () Leitura de Prova: PATRIMONIO SOCIAL 185.011,30C
somente no dia das provas, na prépria lista de presenca. ) PATRIMONIO REALIZADO S DI
5.4. O candidato ndo poderd se inscrever para mais de um cargo; caso o faga, serd considerada para fins de 4) () Outra Necessidade: e
participacdo no certame apenas a ultima inscrigio efetivada. .
Especificar: 'SUPERAVIT OU DEFICIT 73.516,87D
6 - DAS CONDIGOES PARA PROVIMENTO DOS CARGOS SUPERAVIT/DEFICIT 73.516,87D
6.1. O candidato aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas no presente Edital e daquelas que vagarem ou forem Nestes Termos.
criadas dentro do prazo de validade do presente concurso sera nomeado em cardter efetivo e serd admitido sob o Pede Deferimento.
regime juridico estatutério.
6.2. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no Cargo se atender as seguintes de de 2012
exigéncias na data da posse: _ .
a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condig&o de igualdade de direitos com os brasileiros (local e data) FLORAL 23 de Abril de 2012

na forma do art. 12, § 1°, da Constituigdo Federal;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais; Sistema licenciado para ESCRITORIO COTABIL IVAI LTDA

e) estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;
f) n&o registrar antecedentes criminais; - Descricio Saldo Atual
g) declaragéo de ndo-acumulagio de cargos publicos, inclusive fungdo, cargo ou emprego em autarquias, fundagdes -

publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Assinatura do Requerente

Terr\térlcl)s e dos Municipios, bem como do n&o-recebimento de proventos decorrentes de inatividade em cargos L {5 DEFICIT DO EXERCICIO ” 3 73516870
inacumulaveis;
h) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e Dre requlsltos constantes do item 3 deste Edital; 0y
1) Brato de aptiias s & manial para o cxarcian: de carger Denaman pera juntn - médica tesignada  pela ; ANEXO III RECONHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2011 TOTALIZANDO NO ATIVO E PASSIVO: R$
Prefeitura Municipal de Ourizona. 8 - [cento e onze mil qual ntos e noventa e oito reais e cingienta e hum centavos;
P FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO 111.498,51 (centy I quatrocent ta e oito ta e h tavos)
candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 6.2, perderd o direito & (apresentar obrigatoriamente digitado ou datilografado)

investidura no referido Cargo.

> Y RS Nome do Candidato: Tipo de Recurso:
1 - Contra o edital FLORAL, 23 de Abril de 2012

7.1. As provas realizar-se-d0 exclusivamente no Munici de Ourizona, no dia 10 de junho de 2012, em local e 2 - Contra indeferimento de inscrigdo
horério a ser divulgado quando da publicago da homologagdo dos candidatos inscritos no concurso. 3 - Contra Inscrigdo
7.2. O tempo de duracdo da prova serd de 03 (trés) horas, incluindo-se o preenchimento da folha de respostas 4 - Contra questdo da prova
(gabarito). a

7.3. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, 5 - Contra o Gabarito
munidos de cartdo de Adentlflcagao (comprovante de inscrigo) e documento de identidade original, caneta esferografica 6 - Contra a Pontuacio
azul ou preta, I4pis e borracha. 1 - Deferido
J7a. N6 serh permitida 3 prestacéo de provas fora do local, datas e horarios previamente designados, seja qual for o
motivo alegado 2 - Indeferido
7.4.1. Em hipotese alguma havera segunda chamada, em quaisquer das formas de avaliagdo, nas diferentes fases do
concurso publico, seja qual for o motivo alegado. ° ic3o0: . CPF: 516.854.779-68
7.5. Nenhum candidato podera entregar a prova antes de decorrido 30 (trinta) minutos do seu i N.© de Inscriggo: Cargo:
7.6. Por ocasido da realizagdo das provas serdo entregues ao candidato o caderno de questdes e a folha de respostas
(gabarito). N.° da Questdo: Data:
7.7. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha de Respostas com caneta de tinta preta ou azul.
7.7.1. N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de umas respostas, emenda ou rasura, 2o
ainda que legivel. Fundamentagio:
7.8. Somente sera admitido  sala de prova o candidato que estiver munido de cartdo de identificagdo (comprovante de
inscricdo) e documento de identidade original.
7.8.1. Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal valem como documento de identidade,
como por exemplo, as do CREA, OAB, CRC, etc, Carteira de Trabalho, Previdéncia Social e a Carteira Nacional de . .
Habilitacdo com foto. Como o documento n3o ficard retido, serd exlglda a apresentagéo do original. P P M H ; iy ’ d S l

3. Nbo corSo actiton, oor sorem 2 oo tin ) Certicao de Nascimento, Titulo refeitura Wlunicipal de Cruzeiro do Su
Eleitoral, Carteira do Eatudante, Crachas, Taentidade Funcional de naturesa privada, Carteira Nacional de Habilitach
o fotor o Local e data o de de - C.G.C. 75731034/0001-55 ]
7.8.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do | Av. Dr. Gastgo Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299
candidato. | Bd i - . - A < N
7.9. Sera excluido do Concurso o candidato que: B i ~, Ad
a)  apresentar-se apés o horério estabelecido ou em local diferente do designado; | Site: www.pmcruzeirodosul.com.br
b) ndo comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;
©) néo apresentar o documento de identidade exigido; Assinatura do Candidato EI N® 101/2012
d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido 30 (trinta) minutos do inicio LEIN

das provas;
e) for surpreendido em comunicacio com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos n&o _ . ANEXO 1V ) . Dispde |lzacAo para abertura de Crédito
permitidos ou portando calculadora; ATRIBUICOES SUMARIAS DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS SUMULA: DispGe sobre autorizagéo p io n° 070/2011
£ estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de eletrénico de & EDITAL 005/2012 Adicional Especial para execugao do Convénio n° 0 '
a; errbar de aunlaue ilvoarbesngs ot T Fundo Estadual Para a Infancia e a Adolescéncia - FIA visando
urbar, ualquer r : 5 1 : :

i) | g2 com descortesia em relagao aos examinadores ¢ seys auxiliares ou autoridades presentes. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS a aquisigao de um velculo @ equipamento de informética para o
7.10. No caso de qu o filho no horario estabelecido para a prova, devera solicitar « atuar como trabalhador bracal, abrindo valas para finalidades definidas, montando e desmontando FIA no municipio. L
i::r“’;: ieq'f;“”;’%“;Z’;';:récg;"Esfé"nssé’::e‘fr‘n“’:agg“:;;SSH(E:"Z: s‘;i:d‘e”sdt'l‘r:‘aa'd:'g:rgeessséar"::ﬁ’;;‘j:ve' pela guarda da andaimes, transportando e misturando materiais de construgéo civil, conservagéo de estradas, auxiliando
7.10.1. O tempo gasto para a amamentacio do filho ndo sera compensado ao final. em serwgosrde sinalizagdo, preparando solos para plantio, etc.; ) A Camara Munlclpallde Cru_ze_wa do Sui - Estado d_o F'alil!.né
7-11. N&o havera substituicio da folha de respostas, nem recurso decorrente de seu preenchimento incorreto. « executar a limpeza de ruas, parques, pracas, jardins e demais logradouros publicos; aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono 2 seguinte lei:
7.12. Os 2 (dois) dltimos candidatos que permanecerem na sala das provas deverdo retirar-se do local « executar atividades de capinagdo e retirada de mato;
:;n;ﬁl\l:;l_eaagente, depois de observar os procedimentos de fechamento e lacre dos envelopes, onde assentardo suas . transptortar matenﬂ de u(T local paradoutrz, inclusive, ca:'tregazdohe If:escarl'egar\dodvelcu\(;JS; i a Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Exacutivo Municipal de
7.13. Os gabaritos preliminares contendo as respostas das questdes da prova objetiva serdo divulgados de ° e;;‘;“s Zrozt::)/lsg_os € Jardinagem, podas de arvores, cultivo de hortas, viveiros de mudas, limpeza de Cruzeiro do Sul, Estado do Parana, autorizado a abrir no corrente exercicio financeiro um
conformidade com o prazo estabelecido no item 1 deste edital. P 4 . - Crédito Adicional Especlal no valor de R$ 29.800,00(vinte e nove mil @ novecentos reais),

« preparar, adubar e semear o solo, executando trabalhos manuais para a cultura e plantagdo de flores,

9 o (2265 (TG 1 LD arvores, arbustos, hortalicas, legumes e frutos; e o valor de R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais) proveniente do rendimento de aplicag&o

no mercado financeiro.

« aparar grama, limpar e conservar os jardins; Ziro
8.1. O concurso Publico compreenders a realizacso de Provas, de acordo com a natureza e atribuicdes dos cargos. « aplicar inseticidas por pulverizagdo ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas e moléstias; Paragrafo Unico — as Despesas decorrentes do presente Crédito Especial, correréio a
8.1.1. Prova escrita objetiva: prova de mdltipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, a ser realizada por « cultivar e colher, em época prépria, os produtos, através de tratamentos primarios; conta da seguinte dotagfo:
todos os candidatos. « executar tarefas manuais e rotineiras que exigem esforgo fisico; ] ;
« realizar todos os tipos de movimentacdo de méveis, equipamentos e outros elementos; Dotagao Descrigfio do Projeto Atividade fonte valor |
IO AEROVAESCREVALO B EVTVA) « escavar valas e fossas, abrir picadas, fixar piquetes e movimentar terras; 01200 _ Depto manutencéo das agbes socian .
9.1. A prova escrita objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, versando sobre o conteido constante do + efetuar a limpeza de galerias e boca de lobo; n " . . 012005 Conselho Municipal dos Dir. Crianga e ’
Anexo I — CONTEUDO PROGRAMATICO, onde ndo ha indicacdo de bibliografia. « executar atividades referente a captura de animais, encaminhando aos locais pré-determinado; Adolescente
9.1.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, em que o valor de cada questdo « executar outras tarefas correlatas.
serd obtido através da divis@o dos 100 (cem) pontos (valor da prova objetiva) pelo nimero de questdes de cada prova. 12.0085.08.243.0008.6056 | Manutengéo d6s Servicos urbanos i
9.1.2. A prova escrita objetiva serd de de c bésico, especifico e fundamentos da 4.4.90.52.00.00 N 31701 1 29.900,00
d f ficado: - . . .
educacdo, conforme a seguir especificado «  Realizar tarefas inerentes a saude publica. $.3.90.91,00.00 31701 | 1.500.00
CARGOS NS QUESTOES + Formular diagndsticos de saude publica. | 33.400,00
« Identificar prioridades para implantacdo de programas.
Médico e Psicélogo CB - 10 « Elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de salde publica. Art. 2° - Como ecurso hahn para cobsrtura do Crédito Especial
Auxiliar de Servicos Gerais g; - ;8 « Participar das definigdes dos programas de atualizagdo e aperfeicoamento das equipes de saude. de que trata o artigo 1°. Desta Lel, sera L do referido
« Prestar atendimento medico preventivo, terapéutico, psicolégico ou de emergéncia. L N Convénio, beam como os rendimentos de apllcacac no marcado financeiro registrado nas
+ Participar de junta médica, avaliando capacidade, condigdes de salide, emitindo laudo para admissdo, concessio de seguinte rubricas da recelta oreamentaria:
Legenda: CB - conhecimento basico; CE - conhecimento especifico. licencas, aposentadorias, reabilitagdes etc.
_ ) . N ) « Prestar atendimento médico ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames, prescrevendo P >
9.1.3. As questSes da prova escrita objetiva conterdo (4) quatro alternativas, alinhadas da letra (A) a (D), sendo medicamentos, orientando e acompanhado a evolugio do tratamento, registrando a consulta em documentos proprios e R - Especificaggo ) Fonte valor
;oEretg apenas uma %as altema;lvas it objet didat o o igual . 50 encaminhando quando necessério 71 03.01.00.00 Transferéncias de recursos do convénio 31701 29.900,00
.2. Serad considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a es: . . ) 5 : 3
(Gimauenta) pontos. « Executar atividades médico-sanitarista, exercendo atividades clinicas, procedendo cirurgias de pequeno porte, 3.25.03.99.14.00 Rendimentos de Aplicagdes Financefras | 31701 1.500,00
9.3.°0 candidato n&o aprovado na prova escrita objetiva ser eliminado do concurso. laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua &rea de atuag&o, desenvolvendo TOTAL 33.400,00
acdes que visem a promocao, prevencio e recuperagio da salide da populacgo.
= « Executar participar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagnéstico de salde da area, analisando dados de . - Este Cr o Es| i ina-se a implal
10 - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS E t: tici d i Itiprofissional lab do de di 6stico d (Gde da & lisando dados d Art. 3° - Este Crédito Especial desti lantagéio de
10.1. A nota final serd igual ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva. § ' L morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situacdo de salide da comunidade, para o estabelecimento de dotacéo or(;arn-ntsria para apropriar a despesa com © programa FlA — para aquisicio de um
10.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a nota final, em lista de classificacéo para prioridades nas atividades a serem implantadas. velculo s mento de informatica
cada opggo. 3 y - . equipat B
10.3. Os candidatos que tiveram as inscricdes homologadas como portadores de deficiéncia, se classificados nas provas, » Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avallando as agGes desenvolvidas, participando de estudos de Dotagéo Descrigao do Projeto Atividade fonte valor
além de figurarem na lista geral de classificagdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, observados a casos, estabelecendo planos de trabalho visando prestar assisténcia integral ao individuo. 612000 Depto Manutencic das acoss socials —
respectiva ordem de classificagao. « Participar da elaboracio e/ou adequacdo de programas, normas rotinas, visando a sistematizagio e melhoria da — .- Depto manutencAo das aco
13.4. Em caso de empate na nota final, terd preferéncia, pela ordem: qualidade de agdes de saude. 012005 Conselho Municipal dog Dir. Crianga e
a) o mais idoso; N 7 v . . Adolescente
« Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas. P _
lca)) © que tiver maior namero de filhos menores de 16 (dezesseis anos) anos; - Realizar necropaia par fins de catsa mortes, 12.005.08.243.0008.6066 | Manutengao dos Servigos urbanos
« Assinar declaragdo de 6bito. 4.4.90.52.00.00 Equipamento e Material Permanente 31701 29.900,00
11 - DOS RECURSOS « Executar outras tarefas correlatas. 3.3.90.91.00.00 Restituicdes de Convénios 131701 1.500,00
11.1. Serdo admitidos recursos quanto: TOTAL 33.400,00
a) ao presente edital; PSICOLOGO
b) ao indeferimento de inscrigao; . 4 . .
) as questdes das provas e gabaritos oficiais preliminares; Realizar tarefas inerentes as areas de psicologia. Art 4°.- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,

) divulgaso do resultado final provisério do Concurso com a classificagdo dos candidatos. + Realizar atendimento psicoldgico. revogadas as disposicSes em contrério.

. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Concurso, podera interpor recurso, mediante « Analisar a influencia de fatores para formular diagndsticos e tratamento.
requerlmento individual, conforme anexo III deste edital, desde que:  Orientar quanto formas adequadas de atendimento e disciplina visando ajustamento e a interagdo social. " : i
a) recursos contra o edital sejam dirigidos ao Prefeito Municipal e os demais recursos dirigidos ao Presidente da « Atuar naqcorregéo e prevengéu de disturbios psiquicos; P ) i Pago Municipal de Cruzeire dg'Sul, Estado le Parand, 20 de abril de 2012.
Comiss&o Especial de Concurso Publico e entregue para registro no protocolo geral, no prazo maximo de 02 (dois) dias, « Fornecer dados psicopatoldgicos a médicos auxiliando no diagnostico e tratamento de enfermidade.
contados apés publicacdo do ato que motivou a reclamagéo; » Efetuar recrutamento, selegdo, acompanhamento e avaliagdo do desempenho profissional. y_
b) constem obrigatoriamente no formulério préprio do recurso, nome completo do candidato, numero da inscrigdo, « Planejar, coordenar e ou executar atividade de avaliagdo e orientagdo psicoldgica, participando de programas de AILT! USO DE ARAUJO
cargo ao qual se candidatou, fundamentagdo clara e ampla dos motivos, e, no caso de recursos contra questdes ou apoio. JTO MUNICIPAL
gabaritos, a bibliografia pesquisada. « Executar outras tarefas correlatas.

©) o referido recurso devera ser devi firmado pelo




Nova Esperanca, Domingo,
22 de Abril de 2012.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
Ourizona - Parand

EDITAL DE TESTE SELETIVO N° 006/2012

A Prefeitura Municipal de Ourizona, Estado do Parana, faz saber a quem possa interessar que fara
realizar Teste Seletivo para provimento de cargo nos termos da Lei Municipal n® 735/2012, demais legislacdes
pertinentes e de acordo com os critérios e condigdes a seguir:

INSTRUCOES ESPECIAIS

1 - DOS CARGOS

1.1. O Teste Seletivo destina-se ao provimento de vagas nos cargos, relacionados no Anexo I deste Edital, que
estejam vagos que venham a vagar ou a serem criados no prazo de validade do Teste seletivo.

1.2. Os cargos, vencimento mensal, jornada de trabalho, nimero de vagas, taxas de inscricdo, requisitos legais e
pos de avaliac&o s&o os estabelecidos no Anexo I do presente Edital.

1.3. O Teste Seletivo sera organizado, dirigido, orientado e executado pela empresa NS Consultoria, Assessoria e
Controladoria al Ltda, e serd supe nado por uma Comissio especialmente formada para este fim,
denominada Comissdo Especial de Teste Selative,

1.3.1. A Comissdo de que trata este item serd composta por no minimo 03 (trés) membros e nomeada por ato do
Poder Executivo.

£

2 - DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento das presentes disposicdes e a técita aceitagdo das

condigdes do Teste Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais

pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucSes especificas para a realizaggo do

certame, acerca das quais n&o podera alegar desconhecimento.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 23 de abril a 08 de maio de 2012, de segunda a sexta feira, no Departamento de

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ourizona, sito a Rua Bela Vista, 1014 - Centro, das 8:00 as 11:00

horas e das 13:00 as 16:30 horas.

2.3. Para inscrever-se o interessado devera no periodo de inscrigdo:

2.3.1. Retirar, no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ourizona, o Formulario de

Inscricio e preencher a Ficha de Ii e & opcdo

2.3.3. Pagar a taxa de inscrico (item 3, mediante quitacdo de DAM - Documento de Arrecadacdo Municipal a ser

emitido quando das inscricdes pelo setor de Tributac&o do Municipio de Ourizona.

2.3.3. Entregar obrigatoriamente a ficha de inscricio devidamente preenchida para fins de validacdo no

Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, bem como cépia legivel, recente e em bom estado do

documento de identidade, a qual sera retida.

2.3.4. O candidato que ndo entregar o formulério de inscricio com o comprovante de pagamento no
de da de o deixar de efetuar o

pagamento da taxa de inscricdo, ndo tera sua inscrigdo validadas

2. 3 5 O candidato que, mesmo efetuando o pagamento da taxa de inscrigdo, ndo entregar a ficha de inscrigdo no
e Recursos da n&o terd sua inscrigdo validada.

2.3.6. NBO haverd em hipotese alguma develucso do pagamento da taxa da inscricda.

2.4. Serad permitida a inscrigio por procurador, com procuracdo especifica individual e firma reconhecida por

autenticidade, acompanhada de fotocopia autenticada do documento de identidade do candidato e do procurador,

que se responsabilizara pelo preenchimento correto da ficha de inscrigdo. Neste caso a procuragdo, bem como as

fotocépias dos documentos devera ser anexada a ficha de inscricdo.

2.4.1. O procurador se resp pelo pr da ficha e o pagamento da taxa de inscrigdo. Seré

exigida uma procuracio para cada candidato no ato da inscrigdo, a qual ficara retida.

2.5. O deferimento da inscrig&o dependerda do correto preenchimento pelo candidato do documento de inscrig&o.

2.6. Nenhum documento ficara retido no ato da inscrigdo, exceto a Ficha de Inscrigéo, a fotocépia do documento de

identidade e a procuragdo, quando for o caso.

2.7. O preenchimento correto da Ficha de Inscricdo, assim como sua devolugdo acompanhada do comprovante de

pagamento no Departamento Municipal de Saide da Prefeitura de Ourizona, sera de total responsabilidade do

candidato.

2.8. O candidato ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da Lei, satisfazer as seguintes condicSes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigao de igualdade de direitos com os brasileiros

na forma do art. 12, § 1°, da Constituicéo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da contratag&o;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) ndo registrar antecedentes criminais;

g) declaragdo de ndo acumulagio de cargos publicos, inclusive fungdo, cargo ou emprego em autarquias,

fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos

Estados, dos Territérios e dos Municipios, bem como do n&o recebimento de proventos decorrentes de

inatividade em cargos inacumulaveis;

h) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes do Anexo I deste Edital;
i) atestado de aptid&o fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido pela junta médica designada pela
Prefeitura Municipal de Ourizona.

2.8.1. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos, acima fixados, ser§o exigidos, apenas, dos

candidatos aprovados e convocados para a posse, ndo sendo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem

fotocopias ndo autenticadas.

2.9. No ato da inscricdo NAO ser&o solicitados comprovantes dos requisitos legais contidos no Anexo I do presente

Edital, e das exigéncias contidas no item 2.8 deste Edital. No entanto, serd automaticamente desclassificado o

candidato que ndo os apresentar no ato da posse na Prefeitura Municipal de Ourizona, sendo revogada a sua

nomeacao.

2.10. Fica reservado na presente selecdo, o percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas para as pessoas

portadoras de deficlencia, cujas atribuicBes sejam compativels com 2 deficiencla_de que sfo portadoras, nos

termos estabelecidos na Lei Federal n° 7.853/89 e Decreto Federal n° 3.298/99, art. 37, § 1

2.10.1. Nio havendo candidatos aprovados ou vagas, para o atendimento previsto neste item, os cargos vagos

serdo preenchidos por candidatos nao portadores de deficiéncia.

2.11. Os de deverdo declarar, quando da inscricdo, a deficiéncia da qual s&o

portadores, apresentando Laudo Médico original e expedido no prazo de 60 (sessenta) dias anteriores ao término

das inscrices, atestando a_espécie e o grau ou el de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
dente da de Doengas - CID, bem como a provével causa da deficiéncia.

A Consideramese Aehicibncing aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrées

mundialmente estabelecidos

2.11.2. N&o serdo consvderadus como deficiéncia visual os distarbios de acuidade visual passivel de correcdo.

2.12. 0 apos efetivar sua inscrigdo, deverd, no prazo de 48 horas, comparecer

no Departamento de Recursos Humanos s Prefeitura o Ourizona, mu

ANEXO I

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, LOTAGAO, VAGAS, PR_é—REQUISITOS, JORNADA DE
TRABALHO, VENCIMENTO MENSAL, TIPO DE PROVA E TAXA DE INSCRICAO.
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Salério . Taxa de
Cargo Lotagdo Vagas Pré-requisito ;ornada Mensal Tipo de Inscrigdo
emanal Prova
(R$)
Formacéao Superior
em
Secretaria Medicina e inscrito cB
Médico Municipal de 01 pelo Conselho 40 horas 7.814,72 CE 100,00
Salde Regional de
Medicina (CRM)
Formacgao Superior
Secretaria em
Municipal de Psicologia e inscrito cB 50,00
Psicologo Salde 01 pelo Conselho 40 horas 1.383,78 CE ’
Regional da
Classe
Legenda:

CB - Conhecimento basico
CE - Conhecimento Especifico

ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: MEDICO

CB - Lingua Portuguesa: Interpretacdo e compreensdo de texto. Tipos de textos. Crase. Silaba - divisdo e
tonicidade. Acentuacéo grafica. Sinais de pontuacdo. Ortografia. Tipos de pronomes. Adjetivo - Primitivo, derivado,
simples e composto. Flexdes do adjetivo - Género, nimero e grau. Substantivo - primitivo ou derivado, simples ou
composto, comum ou préprio, concreto ou abstrato. Regéncia verbal e nominal. Verbo. Concordéncia verbal e
nominal. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Classificacdo dos fonemas. Analise morfologica dos
vocabulos: substantivo artigo, adjetivo, numeral, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo. Analise sintatica dos
termos da oragdo: termos essenciais da oracdo, termos integrantes da orag&o, termos acessérios, oracdes e
periodo. Oragdes coordenadas, intercaladas e subordinadas.

CE - SUS - Principios e Diretrizes. Nogdes sobre politicas de saide no Brasil. Lei Organica da Saude. Etica
profissional e responsabilidade. Trabalho em equipe. Educacéo em Salde: conceitos bésicos. Conceitos bésicos de
Deontologia médica. Relagdo populagao/servigo de satide. Relagéo paciente/profissional. Comunicagdo em satide.
Politica de Satide e Vigilancia em Salde; Fundamentos Epidemiolégicos em Saude Publica; Sistema Unico de Sadde
— principios e diretrizes; Lei Organica da Satde; Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe.
Insuficiéncia cardiaca. Hipertensdo arterial. Doengas coronarianas. Doenga valvular cardiaca. Doengas da Aorta.
Doenga arterial periférica. Doenca venosa periférica. Asma brdnquica. Enfisema pulmonar. Bronquite crénica.
Doenga pulmonar ocupacional. Doenga intersticial pulmonar. Pneumonias. Tuberculose pulmonar — extra pulmonar.
Cancer de pulm&o. Tromboembolia pulmonar. Insuficiéncia respiratéria aguda. Choque. Insuficiéncia renal aguda.
Insuficiéncia renal crénica. Infeccdo urinaria. Doencas glomerulares. Nefrolitiase. Doencas da préstata. Hemorragia
digestiva. Doencas do eséfago. Doenca Glcero-péptica. Gastrites. Doengas funcionais do tubo digestivo. Doenca
inflamatéria intestinal. Ma absorcao intestinal. Parasitoses intestinais. Diarréia. Cancer do estémago. Céncer do
célon. Cancer do pancreas. Pancreatites. Ictericias. Hepatites. Cirroses e suas complicacdes. Hepatopatia alcodlica.
Hepatopatia induzida por drogas. Tumores hepaticos. Doencas da vesicula e vias biliares. Anemias. Linfomas.
Leucemias. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Diabetes mellitus. Febre reumatica. Osteoporose. Osteoartrite. Artrite
reumatéide. Vasculites. Lipus eritematoso sistémico. AIDS. Meningoencefalites. Doenca de Parkinson. Acidente
vascular cerebral. Doencas sexualmente transmissiveis.

CARGO: PSICOLOGO

CB - Lingua Portuguesa: Interpretacio e compreensdo de texto. Tipos de textos. Crase. Silaba - divisdo e
tonicidade. Acentuacdo grafica. Sinais de pontuacdo. Ortografia. Tipos de pronomes. Adjetivo — Primitivo, derivado,
simples e composto. Flex8es do adjetivo ~ Género, nimero e grau. Substantivo - primitivo ou derivado, simples ou
composto, comum ou préprio, concreto ou abstrato. Regéncia verbal e nominal. Verbo. Concordancia verbal e
nominal. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Classificacdo dos fonemas. Analise morfolégica dos
vocabulos: substantivo artigo, adjetivo, numeral, advérbio, preposicéo, conjuncdo, interjeicdo. Analise sintatica dos
termos da oracdo: termos essenciais da oracdo, termos integrantes da oragdo, termos acessérios, oracdes e
periodo. Oraces coordenadas, intercaladas e subordinadas.

CE - Psicohigiene e Psicologia Institucional; Psicologia Social e Comunitéria; Psicopatologia; Familia, redes, lagos e
politicas publicas; Saude mental e psicossomatica; Psicologia Geral; As mudancas no ciclo familiar; Processo
Grupal; Politica Nacional de Assisténcia Social; Etica profissional; Interdisciplinaridade; Atestados; pareceres e
laudos psicolégicos.

Sistema Unico da Assisténcia Social. Trabalho em equipe. A psicossomatica nos dias de hoje: Origem/conceito.
Evolugdo/objetivos. A psicossomatica formacgo do psicélogo. A Psicologia na Comunidade:
Fungdes/papéis/atividades do psicélogo. Objetivos/ estratégias da pratica psicolégica. A importancia da vis&o
interdisciplinar. O psicélogo e a saide mental: A saide mental no Brasil: origem/evolugdo. Saude mental,
psicossomatica, trabalho. A psicologia, a comunidade e a promog&o do bem-estar social.

_ ANEXO III 5
REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVA
(Preenchimento obrigatério para deficientes os e para mulheres que tenham necessidade de
amamentar seus filhos durante a prova)

Ilustrissimo Senhor

Presidente da Comiss&o Especial de Teste Seletivo - Edital n® 006/2012

Prefeitura Municipal de Ourizona — Parana.

adiante assinado,

portador da cédula de
no c

identidade R.G no I inscri e
sob a inscricdo de nimero __ , residente e

domiciliado a Rua no , Bairro Cidade
Estado CEP: requer a Vossa Senhoria de

conformidade com as disposicdes contidas no Edital de Teste Seletivo
e provas, a saber:

no 006/2012, condicdo especial para

do do original do documento de identidade
e de de ga da Ficha de Inscrigso”, para ser
Municipal de Satiae ae Ourizona, para confirmacdo da e S da compatibilidade da

esma com as atribuigbes do cargo pretendido
2.12.1. O candidato que n&o comparecer na Secretaria Municipal de Satde de Ourizona na data determinada pelo
Departamento de Recursos Humanos terd sua inscricdo cancelada.

2.12.2. Caso a Secretaria Municipal de Saude julgue necessario, o candidato sera submetido a uma Junta Médica
do Municipio para avaliagdo da capacidade laborativa, que emitira laudo declarando a compatibilidade ou n&o da
deficiéncia com as atribuicdes do cargo a ser ocupado;

2.13. Apés a avaliacdo, a Divisdo de Recursos Humanos publicard no Quadro de Editais da Prefeitura de Ourizona e
no Orgdo Oficial do Municipio - jornal O REGIONAL a confirmagdo da inscricdo dos candidatos portadores de
deficiéncia;

2.14. N&o caberd recurso quanto as decisGes prolatadas decorrentes das Avaliagdes mencionadas nos tens 2.12.1
e2.12.2;

2.15. O candidato considerado ndo portador de deficiéncia, pela Secretaria Municipal de Salde, concorrerd
somente as vagas regulares;

2.16. O candidato considerado, pela Junta Médica do Municipio, INAPTO para o exercicio das atividades inerentes
a0 cargo serd eliminado do Teste Seletivo.

2.17. As pessoas portadoras de deficiéncia participario do Teste Seletivo em igualdade de condicdes com os
demais candidatos no que se refere o contetido, avaliago, classificagdo, horario e local de realizagéo das provas.
2.18. O candidato portador de deficiéncia, ou aquele que necessitar
prova, deverd solicié-las, através de requenmento Girgido a Comissio Especial de Toste Selctivo @ entregus na
Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ourizona, no periodo de realizacao das inscrigdes.

2.19. O candidato deficiente visual portador de cegueira ou ambliope devera solicitar, através de requerimento
dirigido a Comissdo Especial de Teste Seletivo e entregue no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Ourizona, a confeccdo de prova ampliada ou com ledor especificando o tipo de deficiéncia e a opc&o
em que se inscreveu, durante o periodo de realizac&o das inscrigdes.

2.20. O candidato que nao solicitar a prova especial no prazo mencionado ndo teréd a prova preparada, seja qual
for o motivo alegado, estando impossibilitado de realizar a mesma.

2.21. Aos deficientes visuais, portadores de ambliopia, serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24 ou ledor.

2:22. Ndo havendo inscrigio de candidatos portadores de deficiéncia ou no caso de reprovacdo destes, as vagas a
eles reservadas ser&o preenchidas pelos demais aprovados nos cargos, sendo

3 — DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO
3.1. A relacdo dos candidatos com as inscrices o Diario Oficial
G6 Manicipio - Jornal O REGIONAL da cidade Nova Eeperance, Estado do Parand dentre 3 (tres) 3 05 (dnce) dias,
apés o, encerramento das inscrigdes.
3.2. E obrigacdo de candidato conferir_seus dados na homologacdo das inscrices, bem como tomar
conhecimento do seu nimero de inscricdo no Teste seletivo, data, horario e local de realizac&o das provas.
3.3. Caso haja qualquer inexatiddo na informacdo relativa a opg&o de inscricdo, o candidato deverd dirigir-se,
através de requerimento & Comissdio Especial de Teste Seletivo a ser entregue no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Ourizona, para solicitar correcéo dos dados de inscricdo. Em n&o o fazendo,
estarad assumindo total responsabilidade pelos dados registrados no mesmo.
3.3.1. Somente serd procedida a alteracdo, na hipétese de que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de
inscricéio tenha sido transcrito erroneamente para as listas.
3.3.2. Os eventuais erros de digitagdo de nome, ntimero do documento de identidade, etc, dever&o ser corrigidos
somente no dia das provas, na prépria lista de presenca.
3.4. O candidato ndo podera se inscrever para mais de um emprego; caso o faca, serd considerada para fins de
pamc-pagao no certame apenas a Gltima inscricdo efetivada.

3.5. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e a técita aceitacSio das regras e condigdes estabelecidas
neste Edital e demais normas que regem a Administracdo Publica, em relacdo as quais nio poderd alegar
desconhecimento.

4 - DAS FORMAS DE AVALIAGAO
4.1. O Teste Seletivo compreendera a realizagdo de Provas, de acordo com a natureza das atribuigdes dos cargos.
4.1.1. Prova objetiva: prova de carater eliminatério e classificatério, a ser realizada por todos os candidatos.

5 - DOS PROCEDIMENTOS
5.1. As provas realizar-se-&0 exclusivamente no Municipio de Ourizona, no dia 10 de junho de 2012, em horério
e'local a ser divulgado quando da publicagéo da homologagéo dos candidatos inscritos no teste seletivo.

5.2. O tempo de duracdo da prova serd de 03 (trés) horas, incluindo-se o preenchimento da folha de respostas

(gabarito).

5.3. Os candidatos dever&o comparecer ao local da prova pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada,

munidos de cartdo de identificacdo (comprovante de inscricdo) e documento de identidade original, caneta

esferogréfica azul ou preta, lapis e borracha.

5.4. Nao sera permitida a prestacdo de provas fora do local, datas e horérios previamente designados, seja qual

for o motivo alegado

5.4.1. Em hipotese alguma haveréd segunda chamada, em quaisquer das formas de avaliagéo, nas diferentes fases

do Teste Seletivo, seja qual for o motivo alegad

5.5. Nenhum candidato podera entregar a prova antes de decorrido 30 (trinta) minutos do seu inicio.

5.6. Por ocasido da realizacao das provas serdo entregues ao candidato o caderno de prova e a folha de respostas

(gabarito).

5.7. O candidato devera assinalar suas r na Folha de com caneta de tinta preta ou azul.

5.7.1. Ndo serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de umas respostas, emenda ou

rasura, ainda que legivel.

5.8. Somente serd admitido & sala de prova o candidato que estiver munido de cartdo de identificacdo

(comprovante de inscricdo) e documento de identidade original.

5.8.1. Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas

Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores;

Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal valem como documento

de identidade, como por exemplo, as do CREA, OAB, CRC, etc, Carteira de Trabalho, Previdéncia Social e a Carteira

Nacional de Habilitagdo com foto. Como o documento nao ficara retido, sera exigida a apresentacao do original.

5.8.2. Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certidao de Nascimento,

Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza privada, Carteira Nacional de

Habilitagdo sem foto, etc.

5.8.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do

candidato.

5.9. Seré excluido do Teste Seletivo o candidato que:
apresentar-se apés o horario estabelecido ou em local diferente do designado;

B) ndo comparecer 3 prova seja qual for @ motivo alegado;

c) nao apresentar o documento de identidade exi
ausentar-se da sala de prova sem 6 acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido 30 (trinta) minutos do
inicio das provas;

e) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao
permitidos ou portando calculadora;

f)  estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicaggo;

g) lancar mao de meios ilicitos para a execucdo das provas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i)’ agir com descortesia em relagao aos examinadores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

5.10. No caso de o filho no hordrio estabelecido para a prove, deverd Indicar

e pessoa responsdvel pela Guarda Ga cranea, o ausl I 4 no horario det pela mae, em sala

destinada para esta finalidade.

5.10.1. O tempo gasto para a amamentac&o do filho ndo serd compensado ao final.

5.11. Apds concluir a prova o candidato devera entregar ao fiscal de sala somente a Folha de Resposta, podendo

levar consigo o caderno de questdes.

5.12. N&o havera substituicdo da folha de respostas, nem recurso decorrente de seu preenchimento incorreto.

5.13. O gabarito provisério contendo as respostas das questdes da prova objetiva serd divulgado no dia 12 de

junho de 2012.

E

6 — DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

6.1. A prova escrita objetiva serd composta de questSes de miltipla escolha, versando sobre o conteldo constante
do Anexo I — CONTEUDO PROGRAMATICO, onde n&o ha indicacao de bibliografia.

6.1.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos, em que o valor de cada
quest&o sera obtido através da divisso dos 100 (cem) pontos (valor da prova objetiva) pelo nimero de questes de
cada prova.

6.1.2. A prova escrita objetiva serd composta de questdes de conhecimento basico, especifico e fundamentos da
educacdo, conforme a seguir especificado:

CARGOS | N° QUESTOES |
Médico e Psicélogo | CB - 10 |
CE - 20

Legenda: CB - conhecimento basico; CE - conhecimento especifico.

6.1.3. As questdes da prova escrita objetiva conter&o (4) quatro alternativas, alinhadas da letra (A) a (D), sendo
correta apenas uma das alternativas.
6.2. Serd considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

3. O candidato n&o aprovado na prova escrita objetiva serd eliminado do teste seletivo.

7 - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

7.1. A nota final sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.

7.2. Os candidatos ser&o classificados em ordem decrescente de acordo com a nota final, em lista de classificacéo
para cada opg&o.

1. Os candidatos que tiveram as inscriges homologadas como portadores de deficiéncia, se classificados nas
provas, além de figurarem na lista geral de classificacio, terdo seus nomes publicados em relacdo & parte,
observados a respectiva ordem de classificacéo.

. Em caso de empate na nota final, terd preferéncia, pela ordem:

a) o mais idoso;
b) o que tiver maior nimero de filhos menores de 16 (dezesseis anos) anos;
c) sorteio.

8 - DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos recursos quanto:

a) ao presente edital;

b) ao indeferimento de inscrig&o;

) as questdes das provas e gabaritos oficiais preliminares;

d) divulgagdo do resultado final provisério do Teste Seletivo com a classificacéo dos candidato:

8.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Teste, podera interpor recurso, mediante
requerimento individual, conforme anexo III deste edital, desde que:

a) recursos contra o edital sejam dirigidos ao Prefeito Municipal e os demais recursos dirigidos ao Presidente da
Comiss&o Especial de Teste Seletivo e entregue para registro no protocolo geral, no prazo maximo de 02 (dois)
dias, contados apés publicagdo do ato que motivou a reclamac&o;

b) constem obrigatoriamente no formulario préprio do recurso, nome completo do candidato, nimero da inscricdo,
cargo ao qual se candidatou, fundamentac&o clara e ampla dos motivos, e, no caso de recursos contra questdes ou
gabaritos, a bibliografia pesquisada.

©) o referido recurso devera ser devidamente firmado pelo candidato;

d) Seja apresentado datilografado ou digitado, devendo ser uma folha para cada quest&o recorrida, no caso de
recursos contra questdes, conforme modelo constante do Anexo III deste Edital.

8.3. Serd indeferido, liminarmente, o requerimento que n&o estiver fundamentado ou for apresentado fora das
especificagdes aqui definidas e fora do prazo estabelecido na letra “a” do item 8.2.

8.4. N&o serdio aceitos recursos interpostos por telegrama, via postal, Internet ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital e sem a devida fundamentag&o bibliografica.

8.5. O prazo para julgamento dos recursos pela Comiss&o sera de 5 (cinco) dias.

8.6. Os recursos somente ser&o apreciados se apresentados tempestivamente.

8.7. Se do exame de recursos resultarem anulacdo de quest&o ou item de questdo, a pontuacio correspondente
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.8. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitagdo, publicagdo ou outra, a
questdo n&o sera anulada, procedendo-se & sua corregéo e publicaggo.

8.9. Os prazos de recurso serdo sempre de 02 (dois) dias, considerando-se sempre a publicacéo do ato no 6rgéo
oficial do Municipio - jornal O REGIONAL da cidade de Nova Esperanca, tendo como suporte antecedente o
endereco eletrénico da Prefeitura Municipal que manterd todos os atos até a hom 50 do r

final.

8.10. Esgotados os prazos e tendo os recursos todos julgados, serd fornecido o gabarito oficial para confrontar com
as provas em corregdo, para extrair a classificagdo dos candidatos por ordem decrescente.

8.11. Caber4 recurso contra a classificagdo e depois destes também julgados serad publicado o resultado final.
9 - DA HOMOLOGAGAO

9.1. O resultado do Teste Seletivo serd encaminhado ao Prefeito Municipal para homologacdo, pelo Presidente da
Comissao Especial de Teste seletivo, no prazo de até 10 (dez) dias ap6s publicacdo do resultado final.

10 - DA CONTRATACAO

10.1. As contratacdes seréio efetuadas pelo prazo méximo de 1 (um) ano e seréio regidas pela Consolidaco das

Leis Trabalhista — CLT, conforme determina o artigo 9° da Lei Municipal n® 735/2012, podendo ser prorrogadas

por igual periodo, e obedecera, impreterivelmente, 4 ordem de classificacdo decrescente dos candidatos aprovados

por cargo, constante do resultado final.

10.2. A convocacdo dos candidatos classificados para preenchimento das vagas disponiveis, serd feita oficialmente

através de publicacéio no Quadro de Editais da Prefeitura e no Orgao Oficial do Municipio de Ourizona - jornal O

REGIONAL da cidade de Nova Esperanca, estabelecendo a data, horario e o local para apresentacdo do candidato.

10.3. O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocacdo ou a apresentacdo dentro dos prazos
porém sem as exigéncias previstas em Edital, implicara na inabilitacdo do candidato para

o teste seletivo, reservando-se ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato da lista de classificac&o.

10.4. Por ocasido da contratacdo, sera exigido do candidato, a apresentacdo dos documentos relativos as

condicBes estabelecidas nas alineas “a” a “k” do item 2.8, sendo desclassificado o candidato que deixar de atender

qualgler uma dessas condide:

10.5. A Administracdo Municipal reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados & medida de suas

necessidades.

10.6. A inexatidéo das declaragSes e/ou informacdes prestadas na ficha de inscricdo ou a apresentacgdo irregular

de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Teste Seletivo, anulando-se todos

os atos decorrentes da respectiva inscrigdo ou contratacio.

10.7. O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia, mesmo que aprovado e classificado no Teste Seletivo,

por ocasido de sua convocacdo para contratacdo, sera submetido a uma avaliagdo por uma Junta Médica do

Municipio para comprovar a compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas.

10.8. Sera desclassificado, mesmo que aprovado e classificado no Teste Seletivo, o candidato cuja deficiéncia for

considerada incompativel com as atividades da funcéo do emprego

10.9. Para preenchimento das vagas dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, observar-se-a o

critério constante do item 10.9.1

10.9.1. A cada 20 (vinte) candidatos contratados para cada um dos cargos constante do Edital, 01 (uma) vaga

serd preenchida por candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia, observada a nota minima de

aprovacao, bem como a ordem classificatéria dentro de cada func&o.

10.10. Perdera os direitos decorrentes do Teste Seletivo o candidato que:

a) nao aceitar as condicSes estabelecidas para o exercicio do emprego, pela Prefeitura Municipal de Ourizona;

b) recusar a contratacéo ou, consultado e contratado, deixar de tomar posse ou de entrar em exercicio nos prazos

estabelecidos pela legislacdo municipal vigente.

11 - DAS DlSPOSICéES GERAIS

11.1. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitacdo tacita das condigdes do Teste Seletivo,
tais como se acham estabelecidas neste Edital bem como de outras que forem necessarias para o seu fiel
cumprimento.

11.2. Cabe a Prefeitura Municipal de Ourizona o direito de aproveitar os candidatos classificados, em nimero
estritamente necessario para o provimento dos cargos vagos existentes ou que vierem a existir durante o prazo da
validade do Teste seletivo, no havendo, portanto, obrigatoriedade de contratagéo total dos aprovados.

11.3. O Prazo de validade do Teste Seletivo serd de 02 (dois) anos, contados da data da publicacdo da
Homologagéo do Resultado Final no Orgdo Oficial do Municipio de Ourizona podendo ser prorrogado, uma vez, por
igual periodo.

11.4. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo Especial de Teste Seletivo e pela Assessoria Juridica do
Municipio.

11.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso publicado.

11.6. S3o partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

a) Anexo I - Quadro Demonstrativo dos cargos, lotagdo, vagas, pré-requisitos, jornada de trabalho, vencimento
mensal, tipo de prova e taxa de inscrig&o.

a) Anexo II - Conteldo Programatico.

b) Anexo III — Requerimento de
c) Anexo IV - Formulério de recursos.

D) Anexo V - Atribuigdes sumarias dos cargos a serem providos.

para r da prova.

Ourizona, 20 de abril de 2012.

ATSON MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

1) ( ) Provacom ampl.agao do tamanho da fonte
Fonte n / L —

2) () sala Especial

3) () Leitura de Prova:

4) ( ) Outra Necessidade:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

de de 2012.

(local e data)

Assinatura do Requerente

) ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(apresentar obrigatoriamente digitado ou datilografado)

Nome do Candidato: Tipo de Recurso:
1 - Contra o edital
2 - Contra indeferimento de inscrigdo
3 - Contra Inscrigdo
4 - Contra questdo da prova
5 - Contra o Gabarito
6 — Contra a Pontuagdo

D 1 - Deferido

2 - Indeferido

N.° de Inscrigdo: Cargo:
N.° da Questdo: Data:
Fundamentagéao:

Local e data . de de

Assinatura do Candidato

. . ANEXO V
ATRIBUICOES SUMARIAS DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS
EDITAL 006/2012

MEDICO

«  Realizar tarefas inerentes a saude publica.

« Formular diagndsticos de satde publica.

« Identificar prioridades para implantagdo de programas.

« Elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de satide publica.

« Participar das definigbes dos programas de atualizagdo e aperfeicoamento das equipes de saude.

« Prestar atendimento medico preventivo, terapéutico, psicolégico ou de emergéncia.

« Participar de junta médica, avaliando capacidade, condigdes de saude, emitindo laudo para admissdo, concessao
de licengas, aposentadorias, reabilitagdes etc.

« Prestar atendimento médico ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames,
prescrevendo medicamentos, orientando e acompanhado a evolugdo do tratamento, registrando a consulta em
documentos préprios e encaminhando quando necessario.

« Executar atividades médico-sanitarista, exercendo atividades clinicas, procedendo cirurgias de pequeno porte,
laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua &rea de atuagéo,
desenvolvendo agdes que visem a promogdo, prevengado e recuperagdo da salide da populagéo.

« Executar participar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagndstico de satde da area, analisando dados
de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situagdo de satide da comunidade, para o estabelecimento
de prioridades nas atividades a serem implantadas.

« Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as agdes desenvolvidas, participando de estudos de
casos, estabelecendo planos de trabalho visando prestar assisténcia integral ao individuo.

« Participar da elaboragdo e/ou adequagdo de programas, normas rotinas, visando a sistematizagdo e melhoria da
qualidade de agBes de salde.

« Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas.

« Realizar necropsia para fins de causa mortes.

« Assinar declaragdo de ébito.

» Executar outras tarefas correlatas.

PSICOLOGO

« Realizar tarefas inerentes as areas de psicologia.

« Realizar atendimento psicoldgico.

« Analisar a influencia de fatores para formular diagndsticos e tratamento.

« Orientar quanto formas adequadas de atendimento e disciplina visando ajustamento e a interagdo social.
« Atuar na corregéo e prevengéo de disturbios psiquicos;

« Fornecer dados psicopatoldgicos a médicos auxiliando no diagnostico e tratamento de enfermidade.

« Efetuar recrutamento, selegdo, acompanhamento e avaliagdo do desempenho profissional.

« Planejar, coordenar e ou executar atividade de avaliagdo e orientagdo psicoldgica, participando de programas de
apoio.

« Executar outras tarefas correlatas.

FEITU UNICI DE
Praga José Bento dos Santos, 1° 02 ~ Centro - CEP: 87.630-000 — F: (44) 3254-1122

CNPJ/MF: 75.731.0 18/0001—62 E-MAIL: contabilidade_atalaia@yahoo.com.br
stado do Parana

LEI N2 0973/2012

SUMULA:- Autoriza o Municipio de Atalaia, mediante
Convénio, conceder Subvengdo Social a Associagdo de
Protecdo a Maternidade e a Infancia de Atalaia, da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ATALAIA, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE.
Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a, mediante
convénio, conceder subvengdo social a Associagdo de Protec¢do a Maternidade e a
Infancia de Atalaia — APMI, destinada a custear as atividades desenvolvidas em prol
das pessoas sob situa¢do de vulnerabilidade social deste Municipio.

Paragrafo Unico - Fica a Fazenda Publica Municipal
autorizada a despender, com a subvengdo social, a importancia de R$ 10.000,00 (dez
mil reais), a ser repassada em parcela Unica, para fazer face aos custos mencionados
no caput deste artigo.

Art. 22 - Que a subvengdo, ja prevista na Lei do
Org¢amento Anual - LOA e na Lei de Diretrizes Orgcamentarias-LDO serd destinado a
aquisicdo de produtos alimenticios (cestas basicas), aviamentos para enxoval de bebés
e bordados, medicamentos ndo constantes na farmacia basica, para atendimento as
criangas, gestantes e familiares sob situagdo de vulnerabilidade social.

Art. 3° - O instrumento de convénio citado no artigo 1°
desta Lei sera por prazo determinado, com dura¢do maxima de 09 (nove) meses.

Art. 42 - Deverd a Associagdo de Protegdo a
Maternidade e a Infancia de Atalaia prestar contas dos valores advindos do presente
Convénio.

Art. 52 - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposigBes em contrario.

al de Atalaia, em 17 de
abril de 2.012.

refeito Munici
EDITAL DE NOTIFICACAO DE LIBERACAO DE RECURSOS FEDERAIS N.
016/2012

Em atengo ao disposto no art. 2° da Lei n® 9.452/97, de 20 de Margo de 1997, NOTIFICAMOS aos
Partidos Politicos e as Entidades de Classe e Empresariais, com sede no Municipio de Atalaia, da
liberagiio dos seguintes Recursos Federais ao Municipio de Atalaia:

ORIGEM DOS RECURSOS | VALOR | DATA

- FUNDEB 60% RS 7.484,32 17/04/2012 R
-PROGRAMA - MEC - FNDE | R$ 307.857,32 17/04/2012 :
- FUNDO ESPECIAL R$ 7.507,75 17/04/2012

- FUNDEB 60% RS 24.515,76 18/04/2012 |

- SNA R$ 10,00 18/04/2012

-PAB - PSF R 6.700,00 18/04/2012

-SNA RS 25,00 | 20/04/2012

- FUNDEB 60% R 2316,16 | 20/04/2012

-FUNDO DE RS 54.088,21 | 20/04/2012
PARTICIPACAOQ

-CSB-MCA RS 14.987,57 | 20/04/2012

Atalaia- PR, e, 20 de Abril de 2012

ORTI DENIPOTI
TESOUREIRA

EDITAL DE RESULTADO FINAL

RESULTADO FINAL

REF: EDITAL DE PREGAO PRE

INCIAL N° 007/2012.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA, ESTADO DO PARANA,
ATRAVES DO PREGOEIRO DESIGNADO PELA PORTARIA N¢ 0002/2012, DE
03 DE JANEIRO DE 2012, COMUNICA AOS INTERESSADOS NO
FORNECIMENTO DE MATERIAIS ESPORTIVOS COMO BOLAS, TROFEUS,
MEDALHAS E OUTROS, CONFORME PLANILHA DOS MATERIAIS
ESPORTIVOS, PARA USO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
DESTA MUNICIPALIDADE PARA O PERIODO DE ABRIL A
DEZEMBRO/2012, OBJETO DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N
007/2012, QUE APOS A ANALISE E VERIFICACAO DA PROPOSTA E

LANCES = OFERTADOS, DECIDIU CLASSIFICAR A SEGUINTE
PROPONENTE:

PROPONENTE | VALOR FINAL
G8 INDUSTRIA E COMERCIO — ME | RS 18.599,00

Ficando neste ato a empresa vencedora G8 INDUSTRIA
COMERCIO - ME, de Sarandi/PR.

Municipio de Atalaia/pr., em 20 de Abril de 2012.

EDITAL DE RESULTADO FINAL

RESULTADO FINAL

REF: EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 008/2012.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA, ESTADO DO PARANA,
ATRAVES DO PREGOEIRO DESIGNADO PELA PORTARIA N° 0002/2012, DE
03 DE JANEIRO DE 2012, COMUNICA AO! INTERESSADOS NO
FORNECIMENTO DE PECAS E SERVICOS DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA PARA MANUTENCAO DAS SEGUINTES MAQUINAS:
TRATOR MASSEY FERGUSON MF-275, PA CARREGADEIRA KOMATSU
WA-180, MOTO NIVELADORA H.W. 130M E PA CARREGADEIRA NEW
HOLLAND 12B, OBJETO DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N- 008/2012,
QUE APOS A ANALISE E VERIFICACAO DA PROPOSTA E LANCES
OFERTADOS, DECIDIU CLASSIFICAR A SEGUINTE PROPONENTE:

PROPONENTE LOTE N° VALOR FINAL
SARANDI TRATORES LTDA 01 R$ 7.500,00
IDEM 02 R$ 9.600,00
IDEM 03 RS$ 28.000,00
IDEM 04 RS 33.000,00
Ficando neste ato a empresa vencedora SARANDI
TRATORES LTDA, de Maringa/PR.
Municipio de Atalaia/pr., em 20 de fbril de 2012.
MAR
Pregoetro
nicip guaje
ESTADO DO PARANA

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR

e S CNPJ 76.970.359/0001-53 -~ .
Decreto n° 22/2012 de 16/04/2012
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da

outras providéncias.

O Prefeito Municipal de ITAGUAJE, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais ¢ das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n°® 764 de 03/11/2011.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o
Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 34.000,00 (trinta e
quatro mil reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementaco

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.15.452.0007.2.015.

DEPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
DIVISAO SERVICOS UTILIDADE PUBLICA
MANUTENCAO DOS SERVICOS URBANOS

111 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 20.000,00
JURIDICA
12.000.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ACOES SOCIAIS
12.005.00.000.0000.0.000. FUNDO PARA A INFANCIA E A ADOLESCENCIA
12.005.08.243.0029.6.062. CONSELHO DO MENOR ADOLESCENTE
349 - 3.3.90.93.00.00 31718 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.000,00
12.005.08.243.0029.6.064. CENTRO DA JUVENTUDE
343 - 3.3.90.30.00.00 31751 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
346 - 3.3.90.39.00.00 31751 ()U'l"R SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 11.000,00
JURIDICA
Total Suplementacio: 34.000,00
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° d
servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminagio
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso 1] da Lei Federal n® 4.320/64.
Reduciio.
03.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
03.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA
03.001.04.122.0003.2.005. SERV/DE ADMINISTRACAO GERAL
28 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 34.000,00
JURIDICA
Total Redugio: 34.000,00
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na de

publicagdo, revogadas as disposiges em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de ITAGUAIE , Estado
em 16 de abril de 2012. ,
U\z@m‘g&l CLAT ORRI
Prafeito Municipal TC. ORC. PR, 10.942

PREFEITURA MUNIC]PAL DE UNIFLOR

STADO DO PARAN.

C.MP.J. 78.279.9750001:62

PORTARIA N°, 088/2012

O Senhor Antonio Zanchetti Nette, Prefeito
Municipal de Unifior, usando das atribuigdes que Ihe sd@c conferidas pelos
incisos 11, do artigo 72, e, pela alinea “b”°, do incise Il, do Artigo 92, ambos da
Lei Organica deste Municipio.

Tendo em vista © que lhe foi requerido através do
Protocolo n® 9784, de 20 de abril de 2012,

RESOLVE

EXONERAR, a pedido a Servidora "ROSANGELA
' COSTA RODRIGUES ORNELLAS", a partir do dia 20 de abril de 2012,
portadora da cédula de ldentidade Rg. n° 9.974 518-2/PR; ¢ C.P.F.
n°.825.673.959-20 do cargo efetivo de Telefonista, lotada no Departamento
de Assisténcia Social.

A  Divisao de Recursos Humanos fara as

anctacdes devidas.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

Dada e passada na Prefeitura Mumclpal de
Uniflor, aos 20 (vinte) dias do més de 04 (ab i
doze)

-4

“Prefeito Munlclpa
PORTARIA N°. 089/2012.

O Senhor. Antonio Zanchetti Netto, Prefeito
Municipal de Uniflor, usando das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelos incisos I
e XV, do artigo 72, e, pela alinea “a”, do inciso ll, do Artigo 92, ambos da Lei
Orgénica deste Municipio.

Considerando a habilitagio em Concurso Puablico,
conforme o Edital n®. 001/2011.

Com fundamento no Artigo 20, inciso |, da Lei
Municipal n®. 1001, 12 de dezembro de 2011 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Uniflor.

RESOLVE

NOMEAR, a partir do dia 20 de abril de 2012,
“ROSANGELA COSTA RODRIGUES ORNELLAS”, portadora da Ceédula de
Identidade Rg n°. 9.974.518-2/PR, e do C.P.F. n° 825.673.958-20, para o cargo
em provimento efetivo, de “Assistente Administrativo”, nivel 77 da Tabela de
Vencimentos da Lei Municipal n°. 792 de 08 de maio de 2003, com jornada de 40
{quarenta) horas semanais.

A Divisac de Recursos Humanos fara as anctagées
devidas.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Munlclpal de Uniflor, aos 20 (vinte) dias
do més de 04 (abril) do ano de 2012 (dois mil &




