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60 anos
Use máscara
Pelo bem da saúde coletiva

A proposta do Poder Exe-
cutivo que promove 
uma reforma adminis-

trativa nos cargos em co-
missão e funções gratifi ca-
das das sete universidades 
estaduais e dos hospitais 
universitários foi aprovada 
em 3ª discussão e redação 
fi nal nessa terça-feira (12) e 
segue para sanção ou veto 
do Executivo. 

O PL 3/2020cria uma 
estrutura única de cargos 
comissionados entre as sete 
universidades estaduais e 
hospitais universitários e 
regulariza o pagamento da 
gratifi cações por Tempo In-
tegral e Dedicação Exclusiva 
para servidores de cargos 
administrativos que ocupam 
funções de direção e asses-
soramento.

O deputado Tiago Amaral 
relatou o projeto em três 
comissões: CCJ, Finanças e 
Tributação e Ciência, Tecno-

Deputados aprovam regularização de 
cargos nas universidades estaduais

logia e Ensino Superior.     
“É um dia histórico para 

as universidades estaduais 
e hospitais universitários 
que passam a contar com 
a regularização  dos car-
gos e a regulamentação do 
TIDE administrativo. Con-
seguimos resolver um dos 
maiores problemas que era 
a distorção que existia entre 
os cargos das universida-
des e os questionamentos 
que vinham todos os anos.  
Outro ponto que angustiva 
boa parte dos servidores 
que tiveram corte da gratifi -
cação - inclusive da área de 
saúde, dentro dos hospitais 
universitários - era a falta de 
regulamentação do TIDE ad-
ministrativo. Conseguimos 
equacionar dois problemas 
que se arrastavam há anos”, 
afi rmou o relator do projeto, 
deputado Tiago Amaral.

Na falta de uma lei es-
pecífi ca, cada universidade 

criava uma estrutura de 
cargos que atendia a sua 
demanda, mas gerava dis-
torções entre as universida-
des. Além disso, anualmente 
era preciso negociar com 
a Assembleia Legislativa a 
apresentação de uma emen-
da para a manutenção dos 
cargos e o pagamento do 
TIDE para o ano seguinte. 

Como vai fi car -  Cada uni-
versidade terá direito a uma 
quantidade de gratifi cações 
por TIDE administrativo. 
Em 2019, havia nas sete 
universidades um total de 
638 gratificações. Com a 
padronização, reduz para 
210. A economia será de R$ 
17 milhões ao ano.  

Há corte de 390 cargos 
comissionados (no total 
são 480, mas nem todos 
estavam ocupados), mas 
não gera economia, já que 
houve mudanças nos valo-
res pagos. 

A UBS (Unidade Bási-
ca de Saúde) NIS II 
e o Hospital Muni-

cipal João Alexandre, de 
Tamboara, ganharam um 
novo equipamento no en-
frentamento à pandemia 
do novo coronavírus, a 
Covid-19. Trata-se de dois 
dispenser de álcool que é 
acionado com o pé, dis-
pensando que os usuários 
toquem com a mão (crian-
do risco de contaminação) 
o recipiente do produto.

As unidades do dispen-
ser de pedal foram doadas 
pela Podium Alimentos, 
que está localizada na ci-
dade e que desenvolve vá-
rios programas sociais em 
benefício da comunidade, 
nas áreas de educação, 
saúde, assistência social, 
esporte, cultura e meio 
ambiente.

O dispenser de álcool 
em gel é instalado num 
totem de 1,5 m de altura 
de forma que se posicione 
na altura das mãos e é 
acionado com o pé. Desta 
forma é evitado o contato 
com as mãos, que levadas 
ao rosto (boca, nariz e 
olhos) pode levar o vírus 
para o organismo. Em 
tempos de pandemia é um 
equipamento importante.

Maurício Gehlen, dire-
tor da Podium, disse que 
a doação tem por objetivo 

UBS e hospital de Tamboara recebem 
dispenser de pedal doados pela Podium

ajudar o município no en-
frentamento ao coronaví-
rus. Tamboara, com cerca 
de 5 mil habitantes, já 
confi rmou 10 casos daCo-
vid, com quatro pacientes 
recuperados e um óbito. É 
o segundo município que 
mais encaminha pacien-
tes para a Santa Casa de 
Paranavaí.

“Ao longo dos 30 anos, 
que a empresa está co-
memorando neste mês de 
maio, a Podium sempre 
participou da vida da co-
munidade, buscando me-
lhorar a qualidade de vida 
da população. A maioria 
dos nossos colaboradores 
são de Tamboara. Então 
resolvemos também nos 
associar nesta luta pelo 
combate a pandemia no 
município, lembrando, no 
entanto, que a prevenção 
maior cabe a população 
adotando práticas como 
lavando sempre as mãos, 
usando máscaras. seguin-
do a etiqueta respiratória, 
mantendo o distanciamen-
to social, não tocando nos 
interlocutores, buscando 
novas formas de cumpri-
mentos e, quem puder, 
fi cando em casa, seguindo 
a orientação do Ministério 
da Saúde e da Organiza-
ção Mundial de Saúde”, 
comentou Gehlen.

Os totens de dispersão 

de álcool em gel foram en-
tregues ao município nesta 
sexta-feira, dia 15, e foram 
recebidos pelo prefeito 
Antonio Carlos Cauneto, 
o médico Yusnier Aguilera 
Pratt e servidores da saú-
de. Prefeito e profi ssionais 
da saúde agradeceram 
aos diretores e servidores 
da Podium (representados 
por Valderi Correia de Oli-
veira, Wagner Ganassin, 
Elaine Cristina de Oliveira 

e Edmar Rosa dos Santos) 
pela doação dos equipa-
mentos que terá grande 
utilidade e fi cará nos prin-
cipais acessos da UBS 
e do Hospital Municipal. 
Na avaliação do chefe do 
Executivo Municipal e dos 
profi ssionais de saúde, os 
totens serão importantes 
para a segurança e pro-
teção dos munícipes bem 
como dos colabores da 
área de saúde.

“A Instituição está es-
tendendo seus braços para 
quem precisa e mostrando 
que é possível unir educação, 
saúde, tecnologia e solidarie-
dade. Isso faz parte da nossa 
missão e da nossa história 
ao longo das três décadas”. 
A afi rmação é do diretor de 
Relações Institucionais da 
UniCesumar, Weslley Matos, 
ao comentar a doação de 60 
máscaras Face Shields, para 
a Santa Casa de Paranavaí. Os 
equipamentos serão usados 
pelos profi ssionais de saúde 
que atuam na linha de frente 
no enfrentamento ao novos 
coronavírus, a Covid-19.

A Santa Casa foi con-
templada com a doação 
pela parceria já existente 
na residência médica, es-
pecialmente naPediatria, 
Ginecologia e Obstetrícia.
Segundo a coordenadora 
de Responsabilidade Social 
da universidade,Francieli 
Müller Prado, “a Santa Casa 
foi escolhida para receber as 
máscaras pela parceria que 
possui com a UniCesumar, 
sobretudo pelo acolhimento 
de nossos alunos no pro-
cesso de estágio”. Ela e a 
coordenadora pedagógica 
da Residência Médica da 
faculdade, Sandra de Cássia 
Franchini, que também é a 
coordenadora pedagógica 
da residência no hospital 
de Paranavaí, fi zeram a en-
tregas das máscaras no 
hospital. O equipamento foi 
recebido pelo diretor Micha-
el Heckmann e pelo gerente 
fi nanceiro Marcelo Cripa.

Produzidas em impres-
soras 3D com o apoio de 
alunos da UniCesumar, as 

UniCesumar doa 60 máscaras
Face Shield para a Santa Casa

máscaras Face Shields fo-
ram criadas em formato 
de escudo para encobrir 
o rosto e servir como uma 
barreira de proteção, sendo 
indicadas para médicos e 
enfermeiros no atendimento 
aos pacientes. Especialistas 
orientam, no entanto, que os 
profi ssionais também usem 
a máscara cirúrgica.

“Vivemos dias de apre-
ensão e incertezas, mas é 
exatamente em momentos 
assim que precisamos exer-
citar nossas capacidades”, 
ressalta Weslley Matos.Além 
de Paranavaí, a UniCesumar 
também realizou doações 
de máscaras para Maringá, 
Londrina, Curitiba e Ponta 
Grossa.

As 60 máscaras de ace-
tato foram entregues na últi-
ma segunda-feira e incorpo-
radas à Ala Covid, exclusiva 
para pacientes suspeitos e 
confi rmados com o novo co-
ronavírus. “Uma das grandes 
preocupações neste trabalho 
é proteger os profi ssionais. 
Até agora nenhum deles se 
contaminou na Santa Casa. 
Estamos sendo rigorosos na 
utilização dos equipamentos 
de proteção individual. Mas, 
para isso, precisamos dis-
por dos equipamentos, que 
nem sempre se acha para 
comprar e, quando acha, os 
preços estão abusivamente 
altos. Neste cenário, a doa-
ção da UniCesumar ganha 
ainda mais importância. É 
um gesto de solidariedade 
que estimula a diretoria, mé-
dicos, paramédicos e todos 
os servidores nesta difícil 
jornada de enfrentamento à 
pandemia”, disse Cripa. 
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AVISO DE LICITAÇÃO 
 

PROCESSO LICITATÓRIO EXCLUSIVO P/ Empresas: M.E, MEI e E.P.P 
 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 15/2020. 
 

O Município de Atalaia, Estado do Paraná, torna público que fará realizar, às 09:00 
horas do dia 27 de maio do ano de 2020, na sua sede à Praça José Bento dos Santos nº 2, 
PREGÃO PRESENCIAL, para seleção de melhor proposta para contratação de micro 
empresa, micro empreendedor individual ou empresa de pequeno porte, para prestação de 
serviços para não de obra de pintor, de acordo com as necessidades da administração na pintura 
de Prédios públicos neste município, tipo MENOR PREÇO POR ITEM. 

As despesas do objeto do edital em epígrafe correrão á conta dos recursos livres da 
administração referente ao orçamento vigente de 2020, sendo a execução parcelada de acordo 
com as necessidades da administração, conforme solicitação do Departamento de Obras, 
Serviços e Transportes. 

Poderão participar desta licitação os interessados MEI, ME, E EPP devidamente 
CADASTRADOS, inscritos no cadastro desta Administração e os NÃO CADASTRADOS, nos 
termos dos §§ 2º e 9º do Art. 22 da Lei nº 8.666/93. 
 Não poderão participar da presente licitação os interessados que estejam cumprindo a 
sanção prevista no Inciso III do Artigo 87 da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar da presente licitação os interessados que estejam cumprindo a 
sanção prevista no Inciso IV do Artigo 87 da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar na presente licitação, direta ou indiretamente, os profissionais e 
empresas enunciados nos Incisos I, II e III do Artigo 9º da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar empresas em consórcio e os que não se enquadram em MEI, 
ME, E EPP. 

AQUISIÇÃO DO EDITAL E SEUS ANEXOS 
 
 O presente Edital poderá ser examinado no endereço supra mencionado e adquiridos, 
junto à Comissão Permanente de Licitação. 
 
      Atalaia/PR., 11 de maio de 2020. 
 
 
 FABIO F. VILHENA DE PAIVA 
 Prefeito Municipal 
       CARLOS HENRIQUE FERNANDES 
              Pregoeiro Oficial 
>> >> Este Processo Licitatório É ""E.X.C.L.U.S.I.V.O "" para as Modalidades de EMPRESAS: 
MEI, ME e EPP "" >>Dos Direitos à Empresas: ME, MEI e EPP: 
##NOTA 1 >> Os Direitos e Obrigações destas empresas {{ ME, MEI e EPP}} em Processos 
Licitatório mesmo que não conste expressamente neste edital, RESPEITARÁ a Lei Complementar 
123/2006, alterada pela Lei Complementar 147/2014. 
##NOTA 2 >> Toda a Documentação de Habilitação e Fiscal "" DEVERÁ"" ser Apresentada pela 
Licitante, mesmo que a ""Situação"" esteja IRREGULAR, sem a Apresentação destes a Licitante 
SERÁ CONSIDERADA ""Inabilitada"" pela Ausência de Documentação; 
##NOTA 3 >> Havendo ""Restrição"" na Comprovação da Regularidade Fiscal FICA Assegurado 
prazo de 5 (cinco) dia úteis para a Regularização da Documentação {{ a contar da data que a 
licitante foi declarada Vencedora}}, podendo ser prorrogado por igual período, a pedido da 
Licitante. 

CARLOS HENRIQUE FERNANDES
Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INÊS 
CGC. Nº 78.092.293/0001-71 

www.santaines.pr.gov.br 
 
 
 
 

                                          
 

 
 

Rua Governador Munhoz da Rocha, 200 - CEP: 86.660-000 – SANTA INÊS – PR  
Fone:  44**3313-1375 

 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
Pregão  Nº 17/2020 

  
O Municipio De Santa Inês, através do seu Pregoeiro, torna Público para conhecimento dos 
interessados, que realizará no dia 28 de Maio de 2020, às 14h00min no endereço, Rua 
Governador Munhoz da Rocha, 215, a reunião de recebimento e abertura das documentações 
e propostas, conforme especificado no Edital de Licitação Nº 17/2020, na modalidade Pregão 
Presencial. 
 
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível no endereço supra ditado. 
 
Objeto da Licitação: 
 
REGISTRO DE PREÇOS PARA SERVIÇO DE MÃO DE OBRA ESPECIALIZADA 
EM PARTE ELETRICA DE VEICULOS LEVES DA FROTA DO MUNICÍPIO DE 
SANTA INÊS PR. 
 
Santa Inês, 14 de maio de 2.020. 
 
 

JOÃO CANDIDO CARVALHO 
PREGOEIRO 

Santa Inês, 13 de maio de 2.020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INÊS 
CGC. Nº 78.092.293/0001-71 

www.santaines.pr.gov.br 
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AVISO DE LICITAÇÃO 
Pregão  Nº 17/2020 

  
O Municipio De Santa Inês, através do seu Pregoeiro, torna Público para conhecimento dos 
interessados, que realizará no dia 28 de Maio de 2020, às 14h00min no endereço, Rua 
Governador Munhoz da Rocha, 215, a reunião de recebimento e abertura das documentações 
e propostas, conforme especificado no Edital de Licitação Nº 17/2020, na modalidade Pregão 
Presencial. 
 
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível no endereço supra ditado. 
 
Objeto da Licitação: 
 
REGISTRO DE PREÇOS PARA SERVIÇO DE MÃO DE OBRA ESPECIALIZADA 
EM PARTE ELETRICA DE VEICULOS LEVES DA FROTA DO MUNICÍPIO DE 
SANTA INÊS PR. 
 
Santa Inês, 14 de maio de 2.020. 
 
 

JOÃO CANDIDO CARVALHO 
PREGOEIRO 

EM PARTE ELETRICA DE VEICULOS LEVES DA FROTA DO MUNICÍPIO DE 

Santa Inês, 13 de maio de 2.020.

JOÃO CANDIDO CARVALHO
PREGOEIRO
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DECRETO N.º 052/2020 
 
SÚMULA: EXONERA OCUPANTE DO 
CARGO DE VIGIA 

 
  SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita do Município de Paranacity, 

Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais; 
RESOLVE: 

           EXONERAR, a pedido, o funcionário público municipal“EDIO BARBOSA”, 

ocupante do cargo deVigia, a partir de 04 de maiode 2020. 

 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 08DE MAIO 

DE 2020. 

 

Sueli Terezinha Wanderbrook 

                          =PREFEITA MUNICIPAL= 
 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 08

Sueli Terezinha Wanderbrook

                          =PREFEITA MUNICIPAL=

 
 

DECRETO Nº. 053/2020 

SÚMULA:Concede mudança de nível, 
conforme conclusão de habilitação, de 
funcionário público pertencente ao Quadro 
Geral da Prefeitura Municipal de Paranacity. 

 

  SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita do Município de 

Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o Artigo 16 

da Lei n.º 1.839 de 04/11/2011; 

DECRETA: 

Art. 1.º Fica concedida a mudança de nível dos funcionários públicos 

municipais abaixo relacionados, conforme comprovação de conclusão de habilitação, a partir 

de 1º de abril de 2020, inclusive para efeitos financeiros: 

NOME CARGO DO 
NÍVEL 

PARA 
NÍVEL 

Rosiane Santos Lima de Araújo Auxiliar de Serviços Gerais – F B C 
Suzana Aparecida dos Santos Auxiliar de Serviços Gerais – F B C 

 

Art. 2.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 08 DE 

MAIO DE 2020. 

 
Sueli Terezinha Wanderbrook 
=PREFEITA MUNICIPAL= 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 08 DE 

Sueli Terezinha Wanderbrook
=PREFEITA MUNICIPAL=

 
 

PORTARIA N.º 072/2020 
 

SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita do Município de 

Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais; 

RESOLVE: 

CONCEDER férias regulamentares, de 20 (vinte) dias, ao funcionário público 

municipal “JOÃO CELSO FRANÇA NETO”, ocupante do cargo de Operador de 

Máquinas, a contar de 04/05/2020 a 23/05/2020, conforme dispõe o parágrafo 2º do Art. 

94 da Lei Municipal n.º 1.379/2002. 

  EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

04 DE MAIO DE 2020. 

=Sueli Terezinha Wanderbrook= 

=PREFEITA MUNICIPAL= 

94 da Lei Municipal n.º 1.379/2002.

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

20.

=Sueli Terezinha Wanderbrook=

=PREFEITA MUNICIPAL=

 
 

PORTARIA N.º 078/2020 
 

SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita do Município de 

Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais; 

RESOLVE: 

CONCEDER férias regulamentares ao funcionário público municipal “JOÃO 

LACERDA NETO”, ocupante do cargo de Médico, a contar de 07/05/2020 a 

05/06/2020, conforme dispõe o Art. 94 da Lei Municipal n.º 1.379/2002. 

  EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

07 DE MAIO DE 2020. 

 

=Sueli Terezinha Wanderbrook= 

=PREFEITA MUNICIPAL= 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

DE 2020.

=Sueli Terezinha Wanderbrook=

=PREFEITA MUNICIPAL=

 
 

PORTARIA N.º 075/2020  
 

   SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita do Município 

de Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,  

RESOLVE: 

CONCEDER licença de 21 (vinte e um) dias, à funcionária pública municipal 

“GISLAINI CASSIA SOBRINHO SANCHEZ”, ocupante do cargo de Educador 

Infantil, a contar de 01/05/2020 a 21/05/2020, para tratamento de saúde, conforme 

atestado médico e avaliação pericial em anexo. 

  EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

05 DE MAIO DE 2020.  

=Sueli Terezinha Wanderbrook= 

=PREFEITA MUNICIPAL= 

avaliação pericial em anexo.

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

DE 2020.

=Sueli Terezinha Wanderbrook=

=PREFEITA MUNICIPAL=

 
 

PORTARIA N.º 073/2020 
 

  SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita do Município de 

Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o 

Requerimento protocolado sob n.º 142/2020; 

     R-E-S-O-L-V-E: 

CONCEDER 03 (três) meses de licença prêmio, por assiduidade, ao(s) 

funcionário(s) público(s) abaixo relacionado(s), a contar de 04/05/2020 a 04/08/2020, 

conforme Art. 2º da Lei Municipal nº 1.458/2004: 

  
NOME 

 
CARGO 

1.  Agacil de Almeida Motorista 

2.  Alda Serafim Roque Auxiliar de Serviços Gerais – F  

3.  Ana Jéssica Nascimento Queiroz Auxiliar de Serviços Gerais – F 

4.  Dileusa Caris Arkmann Auxiliar de Serviços Gerais - F 

5.  Edimar Bertoni Professor de Educação Física 

6.  Eliane de Fatima Antunes Auxiliar de Serviços Gerais – F 

7.  Ester Ferreira Menezes Auxiliar de Serviços Gerais – F 

8.  Genilda Candido Pereira Auxiliar de Serviços Gerais – F 

9.  Herivaldo dos Santos Rosendo Motorista 

10.  Iraci dos Santos Auxiliar de Serviços Gerais - F 

11.  Ivone Lisboa Alves dos Santos Auxiliar de Serviços Gerais – F 

12.  Juraci Paris de Oliveira Auxiliar de Serviços Gerais – F 

13.  Kely Cristina Santana Auxiliar de Serviços Gerais – F 

14.  Leidi Jani Gomes Messias Auxiliar de Serviços Gerais – F 

15.  Lucia Cristina Fagundes de Souza Auxiliar de Serviços Gerais – F 

16.  Maria Albenísia de Araújo Auxiliar de Serviços Gerais – F 

17.  Maria Cícera Batista – 1º Padrão Professor 

18.  Maria Cícera Batista – 2º Padrão Professor 

19.  Maria de Fátima Santos e Silva Auxiliar de Serviços Gerais – F 

20.  Mayara Cristina da Silva Auxiliar de Serviços Gerais – F 

21.  Mirian Ferreira Menezes Auxiliar de Serviços Gerais – F 

22.  Nadir Miguel dos Santos Auxiliar de Serviços Gerais – F 

23.  Quésia Franciele Pereira Melo Auxiliar de Serviços Gerais – F 

24.  Rosiane Santos Lima de Araujo Auxiliar de Serviços Gerais – F 

25.  Sandra Regina de Souza Professor 

 
 

26.  Sirlene Ferreira Bueno de Souza Auxiliar de Serviços Gerais – F 

27.  Valéria Miranda dos Santos Auxiliar de Serviços Gerais – F 

28.  Veronilda Alves dos Santos Auxiliar de Serviços Gerais – F 

29.  Vilma Natalina Grande Auxiliar de Serviços Gerais – F 

 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 04 DE MAIO 

DE 2020.                                                              

                            

SUELI TEREZINHA WANDERBROOK 
=PREFEITA MUNICIPAL=                                              

 

                                                             

                

SUELI TEREZINHA WANDERBROOK
=PREFEITA MUNICIPAL=                           

 
 

PORTARIA N.º 074/2020 
 

SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita do Município de 

Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais; 

RESOLVE: 

CONCEDER férias regulamentares ao funcionário público municipal “MARTIM 

TOSHIMI HIGUTI”, ocupante do cargo de Dentista, a contar de 05/05/2020 a 

03/06/2020, conforme dispõe o Art. 94 da Lei Municipal n.º 1.379/2002. 

  EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

05 DE MAIO DE 2020. 

 

=Sueli Terezinha Wanderbrook= 

=PREFEITA MUNICIPAL= 

 
 

PORTARIA Nº. 068/2020 
 

  SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita do Município de Paranacity, Estado do Paraná, 

no uso de suas atribuições legais, em conformidade a Lei Municipal 2.353/2020 e § 2º do Art. 29 da Lei 

Municipal n.º 1.839/2011, 
RESOLVE: 

Art. 1º - Atribuir Função Gratificada, a partir de 1º de maio de 2020, aos funcionários públicos municipais 

abaixo relacionados, no exercício da função de diretoria, em conformidade a Lei Municipal 2.353/2020 e § 

2º do Art. 29 da Lei Municipal n.º 1.839/2011: 

 Servidor(a) Cargo Símbolo Percentual Função 
1. Alessandra Ferreira 

Coco Soler 
Auxiliar 

Administrativo 
FG2 30% Diretora do Departamento de 

Administração 
2. Taís Patricia 

Cabreira 
Auxiliar 

Administrativo 
FG3 30% Diretora da Divisão de Patrimônio 

3. Marcos Antonio da 
Costa Rocha 

Auxiliar 
Administrativo 

FG3 30% Diretor da Divisão de Compras 

4. João Carlos Silva 
Soler 

Técnico Agrícola FG2 40% Diretor do Departamento de Obras e 
Serviços Urbanos 

Art. 2º - Revogadas as disposições em contrário, esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação, 

sendo afixado no quadro de Editais desta Prefeitura e posteriormente enviado ao Órgão de Publicação 

Oficial do Município. 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PARANACITY, ESTADO DO PARANÁ, EM 04 DE MAIO DE 
2020. 

 
SUELI TEREZINHA WANDERBROOK 

=PREFEITA MUNICIPAL=                                                                                                                                                   
 

sendo afixado no quadro de Editais desta Prefeitura e posteriormente enviado ao Órgão de Publicação 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PARANACITY, ESTADO DO PARANÁ, 

SUELI TEREZINHA WANDERBROOK
=PREFEITA MUNICIPAL=                                                                                                                             

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

DE 2020.

=Sueli Terezinha Wanderbrook=

=PREFEITA MUNICIPAL=

PORTARIA N.º 071/2020 
 

SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita do Município de 

Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais; 

RESOLVE: 
CONCEDER férias regulamentares ao funcionário público municipal “MÁRIO 

SALVADEGO”, ocupante do cargo de Motorista, a contar de 1º/05/2020 a 30/05/2020, 

conforme dispõe o Art. 94 da Lei Municipal n.º 1.379/2002. 

 

  EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

04 DE MAIO DE 2020.                                                                                         

 

=Sueli Terezinha Wanderbrook= 

=PREFEITA MUNICIPAL= 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

DE 2020.                                                                                        

=Sueli Terezinha Wanderbrook=

=PREFEITA MUNICIPAL=
 
 

PORTARIA N.º 069/2020 
 

SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita do Município de 

Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais; 

RESOLVE: 

CONCEDER férias regulamentares aos funcionários públicos municipais 

abaixo relacionados, a contar de 04/05/2020 a 02/06/2020: 

NOME CARGO 
Arim Ferreira Pimenta Auxiliar de Serviços Gerais – F 
Cleonice dos Santos Pereira Neponuceno Auxiliar de Serviços Gerais - F 
Fábio Grande Nogueira Operário 
Grasielly dos Santos Martins Auxiliar de Serviços Gerais – F 
Graziele Aparecida Raimundo Auxiliar de Serviços Gerais - F 
Izabel Neponuceno de Souza Auxiliar de Serviços Gerais - F 
Luiz Antonio Barbosa Operário 
Maria Aparecida dos Santos Caetano Auxiliar de Serviços Gerais – F 
Maria Cristina Dutra Corrêa Auxiliar de Serviços Gerais – F 
Maria Regina dos Santos Auxiliar de Serviços Gerais – F 
Mario de Souza Filho Motorista 
Paulo Lourenço dos Santos Operário 
Rosangela Souza Gonçalves Auxiliar de Serviços Gerais - F 
Sandra Beatriz da Costa Ortega Auxiliar de Serviços Gerais – F 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 04 DE 

MAIO DE 2020. 

=Sueli Terezinha Wanderbrook= 

=PREFEITA MUNICIPAL= 

Sandra Beatriz da Costa Ortega Auxiliar de Serviços Gerais 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

=Sueli Terezinha Wanderbrook=

=PREFEITA MUNICIPAL=

 
 

PORTARIA N.º 077/2020  
 

   SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita do Município 

de Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,  

RESOLVE: 

CONCEDER licença de 62 (sessenta e dois) dias, ao funcionário público municipal 

“JOSÉ LUIZ MOREIRA”, ocupante do cargo de Operário, a contar de 22/04/2020 a 

22/06/2020, para tratamento de saúde, conforme atestado médico e avaliação pericial 

em anexo. 

  EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

05 DE MAIO DE 2020. 

 

=Sueli Terezinha Wanderbrook= 

=PREFEITA MUNICIPAL= 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

DE 2020.

=Sueli Terezinha Wanderbrook=

 
 

PORTARIA N.º 076/2020  
 

   SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita do Município 

de Paranacity, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,  

RESOLVE: 

CONCEDER licença de 06 (seis) dias, à funcionária pública municipal “MARIA 

APARECIDA DA SILVA”, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais - F, a 

contar de 30/04/2020 a 05/05/2020, para tratamento de saúde, conforme atestado 

médico e avaliação pericial em anexo. 

  EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

05 DE MAIO DE 2020. 

=Sueli Terezinha Wanderbrook= 

=PREFEITA MUNICIPAL= 

avaliação pericial em anexo.

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 

DE 2020.

=Sueli Terezinha Wanderbrook=


