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X1l Festa do Milho

de Ourizona
10, 11 e 12-de Junho_.

EM FRENTE AO'GINASIO DE-ESPORTES

PROGRAMACAO

Dia 10 - Banda Cowhoys do Asfalto
Léo e Maicon

Dia 11 - Vitor e Vanuti
Matheus e Fernando

Dia 12 - Violada Universitaria

Inicio das festividades a partir 19:00 hrs e no Domingo apés 16:00 hrs,

Gastronomia

Parque de
Diversoes
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PRODUTORES RURAIS|E[EMFRE
FRODUTIVAIDO/MILHO!
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Bar do Mikinho

1° Lugar - Troféu + R$ 500,00 +
Taco de Sinuca Profissional
20 Lugar - Troféu + R$ 200,00

32/ Lugar ‘Troféu:+/R$/100,00

T e Thnsafisio RO 25,00
Inscricoes até dia 08/07

Maiores Informagdes: ©044 9164-5526 vivc
044 9877-1252 =mm
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TROFEUS POR CATEGORIA®

U pors B peoeva e Lo

SCRECOES E INFORMACQES:
WWW.ASSESSIIEIIH COM.BR 'Eni:
(44) 3323.3414
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CRUZEIRO DO SULREALIZA
6* CONFERENCIA MUNICIPALDAS C]DADES

O Municipio de
Cruzeiro do Sul realizara
nesta sexta-feira, dia 17
a 6* Conferéncia Munici-
pal das Cidades. O evento
acontecera no prédio do
Centro de Convivéncia
do Idoso, na Avenida Dr.
Gastdo Vidigal, n® 430, no
periodo das 8h as 17h.

A Conferéncia inte-
gra a Politica do Ministério
das Cidades e da Secretaria
de Estado de Desenvolvi-
mento Urbano, com vistas
a participacdo dos Pode-
res Publicos e Sociedade
Civil organizada, através
de debates relacionados
as politicas publicas ur-
banas e culmina com a
aprovagao de propostas, no
ambito do Municipio, que
serdo encaminhadas para
as Conferéncias Estadual
e Nacional.

A 6* Conferéncia Mu-
nicipal da Cidade permeara
pelo Tema: A Fungéo Social

da Cidade e da Propriedade
e como Lema: Cidades In-
clusivas, Participativas e So-
cialmente Justas. Para nortear
os trabalhos os participantes
dos segmentos dos Poderes
Executivo e Legislativo e da
sociedade civil terdo palestra
sobre o tema da Conferéncia,
a ser proferida por Albari
Alves de Medeiros com for-
macao de Engenheiro Civil e
Gestao Publica, com Especia-
lizagdo em Desenvolvimento
Regional, Avaliagdes de Bens
e Pericias; Ex-Coordenador
do Paranacidade e Ex-Diretor
e Secretario de Obras do
Municipio de Maringa. No
Municipio de Cruzeiro do
Sul, a Etapa Preparatoria
da 6* Conferéncia das Ci-
dades foi convocada pelo
Prefeito Municipal, Ademir
Mulon, através do Decreto
n°® 727/2016 de 22 de Abril
para o que instituiu, através
do Decreto 738/2016 de 09
de Maio de 2016, a Comis-

a Conferéncia
Municipal da
Cidade

nesponline.com
apresenta:

NOVO SHOW DE

CENSURA E

Pontos de Venda:
Nova Esperanga - PR D Nova Mania (frente EletraMax)

Rosa de Ouro Eventos

21h 07/07

Posto Séo José
Leonardo Lucheta (44) 9906 8061
Carlos Roberto (44) 9912 6466

I
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et

NOVA MANIA
‘WJ Elctrbnicos e Contecses NEPW&M

www.Zamy.com.br

Sl = 'p.. ramga

Fundado em 25/12/76 - Ano 40

Fundado em 03/04/60 - Ano 56
Rua Lord Lovat n° 500 - Telefax (44) 3252-1177
Telefone (44) 9111-1871

NOVA ESPERANCA
N° 2825

COLORADO
N° 1912

Rua Dep. Branco Mendes n° 549

Telefax - (44) 3323-2543

contato@oregionaljornal.com.br

Nesta edicao: 08 paginas

Nova Esperanga, Quarta-feira, 08 de Junho de 2016
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sdo Preparatoria, com 40%
de membros dos Poderes
Publicos e 60% da Socieda-
de Civil Organizada, assim
constituida dos membros
titulares e suplentes: Coor-
denador Executivo: Douglas
Sitoni, do Departamento Mu-
nicipal de Financas (suplente
Alécio Aparecido Ribeiro);
Coordenador Adjunto: Luiz
Carlos Camani Vidotto — da
Associacdo de Produtores e
Arrendatarios (suplente An-
derson Fabricio Maestrello);
Secretario Executivo: Ruan
Carlos da Silva Pessini — do
Departamento de Obras, Via-
¢do e Servigos Urbanos (su-
plente Ana Paula Fernandes
de Souza); Hermes Casati —
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da Associa¢do de Produtores
e Trabahadores Rurais Va-
galume (suplente Demerval
Casati); Hugo Leonardo de
Souza — do Departamento
Municipal de Ag¢do Social
(suplente Jéssica Lorrayne
Carvalho Monteiro); Roseli
Aparecida Thomaz do De-
partamento Municipal de
Educagao e Cultura (suplente
Romilda Ferreira dos Santos
Sugigan); Fabiana Fernanda
Raimundo — do Sindicato
dos Trabalhadores Rurais
(suplente Valdenir Dias);
Denilson Alves da Silva—da
Vila Rural Prefeito Anto-
nio Sarrdo (suplente Noeli
Pinheiro da Cruz); Karla
Paviani Stevanato Mota —
da Associacdo Comercial,
Industrial e Agropecuaria
(suplente Aline Cristina Fer-
nandes) e Marinalva Teixei-
ra Chaves — do Movimento
de Trabalhadores Rurais Sem
Terra (suplente Amarildo
Honoério da Silva).

A Comissdo Prepa-
ratoria instituida organizara
todo o processo de realiza-
¢ao da Conferéncia cujos
trabalhos finalizardo com
o envio de Relatorio Final
de Execucgdo do processo
para a Conferéncia Estadual
das Cidades, subordinada
a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Urbano
e para a Conferéncia Na-
cional das Cidades, subor-
dinada ao Ministério das
Cidades.




Nova Esperanca, Quarta-feira,
08 de Junho de 2016.
Nova Esperanca: Edicao n° 2825 / Colorado: Edicdo n° 1912

ATALAIA

PREFEITURA DA CIDADE

ESTADO PARANA

www. alalaia. pr.gov.br

Pago Municipal Prefeito Antonio Carlos Gilio - Praga José Bento dos Santos, 02 - Ceniro
CEP BTé30-000 - Fonaffax (44) IZ54-11ZZ - e-mall: administracacdiatalaia. pr.gov.br

AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 04/2016.

O Municipio de Atalaia, Estado do Parand, torna publico que fara realizar, as
14:00 horas do dia 24 de Junho do ano de 2016, na sua sede a Praga José Bento dos
Santos n° 2, TOMADA DE PRECO, para obra abaixo descriminada, tipo MENOR
PRECO GLOBAL, a precos fixos ¢ sem reajuste, do seguinte objeto:

OBJETO
Empreitada global para servigos de Recapeamento Asfaltico
e Pavimentagdo Asfaltica com CBUQ em diversas vias
urbanas no Municipio de Atalaia, Estado do Parana,
conforme planilha de servigos, projetos e cronograma fisico-
financeiro. Total 7.138,83 m2.

Valor Maximo
261.974,68

Prazo
90 dias

As despesas do objeto do edital em epigrafe correrdo a conta de recursos do
convénio celebrado entre o Municipio de Atalaia e o Departamento de Estrada e
Rodagem - DER.

Poderdo  participar  desta  licitagdo  os  interessados
CADASTRADOS, inscritos no cadastro desta Administragdo e os
CADASTRADOS, nos termos dos §§ 2° e 9° do Art. 22 da Lei n°® 8.666/93.

Nio poderdo participar da presente licitagdo os interessados que estejam
cumprindo a sang¢do prevista no Inciso III do Artigo 87 da Lei n.° 8.666/93.

Niao poderdo participar da presente licitagdo os interessados que estejam
cumprindo a sang¢do prevista no Inciso IV do Artigo 87 da Lei n.® 8.666/93.

Niao poderdo participar na presente licitagdo, direta ou indiretamente, os
profissionais e empresas enunciados nos Incisos I, II e III do Artigo 9° da Lei n.°
8.666/93.

Nao poderdo participar empresas em consorcio.

AQUISICAO DO EDITAL E ANEXOS

devidamente
NAO

O presente Edital poderd ser examinados no endere¢o supra mencionado e
adquiridos, junto a Comissao Permanente de Licitagdo.

Atalaia/PR., 07 de Junho de 2016.

| AQdie S
FA F. VILHENA DE PAIVA
Prefeito Municipal

AVIO ROVERI
Presidente C.P.L.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DC PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 - 60

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
AVISO DE LICITAGCAO

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N2 006/2016 — MF

O Municipio de Florai, estado do Parana, torna publico que fara
realizar, as 09:00 horas do dia 27 de Junho do ano de 2016, na
Rua Presidente Getulio Vargas, n° 177 em Florai, Parana,
Brasil, TOMADA DE PRECOS para Recapeamento Asfaltico
em vias urbanas, com servigos de lavagem da pista, pintura
de ligacao, reperfilamento com CBUQ, revestimento em
CBUQ e sinalizagao horizontal, em vias Publicas do
Municipio de Florai, sob regime de empreitada por prego
global, tipo menor prego.

A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos
modelos, adendos e anexos, poderd ser examinada no enderego
acima indicado a partir do dia 10 de junho de 2016, no horario
comercial. No caso de empresa com sede fora do Municipio de Florai,
a Pasta Técnica podera ser enviada através do correio ou e-mail,
mediante solicitagdo, e disponivel no site: www.florai.pr.gov.br
Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento deverdo
ser dirigidos a Comissdo de Licitagdo no enderego acima mencionado
— Telefone (44-3242-8300) — “e-mail”licitacio@florai.pr.gov.br.

Wj(@ 0rqj707 de junho de 2016.

‘Fausto Eduardo Herradon
Prefeito Municipal

FUNDO DE }’REVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE ATALAIA - FPS
CNPJ N° 05.238.078/0001-62

DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2016 Indicacéio da Dotagdo

- 40,01.09.272.0010.2201
- 3.3.90.39.00.00.00.00
- 3.3.90.39.05.00.00.00

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

FUNDAMENTACAO LEGAL
=> Lei n°® 8.666 de 21.06.1993; Lei n° 8.883 de 08.06.1994; Lei n® 9.648 de 27.05.1998
e suas posteriores alteracdes,

Contratante: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
ATALAIA

Periodo da compra/servigo: Maio a Julho/201 6.

Previsdo legal: artigo 24. 11, da Lei n°® 8.666/93

Fornecedor: MELO ATUARIAL CALCULOS LTDA - EPP

Enderego: Rua Capitdo Souza Franco n° 848 — 5° Andar —~ Conjunto 53, Bairro
Bogorrilho

CNPJ n® 04.624.640/0001-23

Cidade: CURITBA — ESTADO DO PARANA CEP: 80.730-420

Resumo do objeto: Contratagio de empresa para|Total com impostos:
prestacio de servigos para avalia¢do atuarial 2016 | R$ 2.000,00 (dois mil reais).
para este Fundo de Previdéncia Social.

Termo Contratual | Cadastro de fornecedor

Condigfo de entrega:

| ; 60 dias.
( x ) sem instrumento | ( x ) Cadastrado | Forma de pagamento: a vista
| () Contrato | ( ) Nao Cadastrado na entrega

* Justificativa de enolhu do fornecedor: Empresa dc cariter id6neo, praticante de
qu_e_r,‘os compativeis com os de mercado regional.

| ® Justificativa de aceitagdo do prego: Empresa de cariter idéneo. praticante de pregos
compativeis com os de mercado regional. O prego dos servigos acima mencionados da
fornecedora se encontra em patamares justos e compativeis ccm os praticados no
mercado regional.

Analise da Anilise Juridica: Ratificacdio do Presidente:
Comissao de Tendo cumprido-se os ditames | RATIFICO a presente dispensa
Licitagdo: legais, merece ratificagdo a de licitagdo, com fulcro nos
De acordo. dispensa em epigrafe. pareceres € na lei.

Em 30/05/2016 Em 30/05/2016

Em 30/05/2016

IA_ GINA AMA SERGIO
DE SOUZA NFPORO FELIPE
PEREIRA Assessor Juridico

Presidente da CPL

PRACA JOSE BENTO DOS SANTOS N° 02, CEP: 87.630-000-SALA 02-FONE:(44) 3254-1122
ATALAIA PARANA

L) - - n
Prefeitura Municipal de Itaguajé
s == sy E
ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.
CNPJ 76.970.359/0001-53

s =

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

0 MUNICIPIO DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA, com sede na Avenida governador Lupion,
605, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Senhor Jairo Augusto Parron,
ratifica a DISPENSA de licitagdo n°® 26/2016, em atendimento as disposi¢des do inciso IV,
Art. 24 da Lei 8.666/93, conforme quadro abaixo:

PROCESSO DE LICITAC@O N.© 62/2016
DISPENSA DE LICITACAO N.° 26/2016

Contratado: SANTOS E RUIZ LTDA ME [CNP3: 82.672.221/0001-70

Objeto do Contrato: Contratagdo Empresa do ramo Comercial de Materiais Esportivos
para fornecimento de 288 — mts de Redes sendo 02(duas) pegas de 24,00(vinte e quatro) mts de
largura por 06(seis) mts de altura de rede para protecdo esportiva da quadra de futsal, produto
confeccionado com fio 4.0 — 100% polipropileno (seda) fio trangado com tratamento anti-uv, malha saléo,
com argolas na parte superior, para ser utilizada atras dos gols do ginasio poliesportivo deste Municipio.

Valor: R$ 2.180,00 (dois mil, cento e oitenta reais).

Data da A ura: 31 de Maio de 2016.

Foro: Comarca de Colorado, Estado do Parana.

Itaguajé, 31 de Maio de 2016.

g \VEpin
JAIRO[AUGUSTO PARRON
PRE TO MUNICIPAL

JORNAL

© 7@ GIONAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 - 80

LEI N° 1404/2016

O Senhor FAUSTO EDUARDO HERRADON, Prefeito
Municipal de Florai, Estado do Parana, usando das atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Lei:

DENOMINA DE “QUADRA POLIESPORTIVA ADILSON
LoPES FARIAS” O CENTRO ESPORTIVO ANEXO A
EscoLA ELENA MARIA PEDRONI.

Art. 1° Fica denominada de “QUADRA POLIESPORTIVA ADILSON LOPES
FARIAS” o Centro Esportivo anexo a Escola Elena Maria Pedroni, localizada no
Municipio de Florai, Estado do Parana:

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a4 25 de maio de 2016.

Pago Municipal de Florai-Parand, aos 07 dias do més de junho de 2016.

T

FAUSTO EDUARDO HERRADON
Prefeito Municipal

Prefeitura Muwicipal ve Paranapoewma

Egtabo do Parani
CNPJ n® 76.970.391/0001-39

DECRETO N°. 00031, DE 07 DE JUNHO DE 2016.

Regulamenta a modalidade de licitagdo denominada
pregédo na forma presencial e por melo da utilizagdo de
recursos de tecnologia da Informagdo (eletr6nicoj, bem
como a possibilidade de adogdo do Sistema de
Registro de Pregos.

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO, Prefeita do Municipio

de Paranapoema, Estado do Parana, no uso de suas atribuicfes legais e especiaimente a
Lei Orgénica. Considerando a necessidade em disciplinar a licitagéo na modalidade pregao,
na forma presencial e por meio da utilizag&o de recursos de tecnologia da informagéo no
ambito Municipal(eletronico) e da possibilidade de adogao do Sistema de Registro de Pregos;
Considerando o que dispde o artigo 2° § 1° da Lei Federal de no 10.520, de 17 de julho de
2002; Considerando a Regulamentagao disposta no Decreto Federal n® 5.450 de 31 de maio
de 2005; Considerando a Regulamentagao disposta no Decreto Federal n® 7.892 de 23 de
janeiro de 2013.
: ~ ... DECRETA:

Anrt. 1° Fica aprovado, os Regulamentos para a modalidade de. licitagao
denominada pregéo presencial e eletrdnico, bem como a possibilidade da adogéo do Sistema
de Registro de Prego, instituidos pela Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, pelo
Decreto 5.450 de 31 de maio de 2005 e pelo Decreto 7.882 de 23 de janeiro de 2013,
utilizados para a aquisigao de bens e servigos comuns, no ambito da Administragdo Publica
do Municipio de Paranapoema, Estado do Parana.

§ 1° Considera-se Administragdo Publica Municipal a Administragéo
D|reta Autarquica, Fundagdes, e demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo
Municipio.

§ 2° Consideram-se bens e servigos comuns aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade possam ser conciso e objetivamente definidos no edital, em perfeita
conformidade com as especificagdes usuais praticadas no mercado.

Art. 2° As aquisigdes de bens e a prestagdo de servigos comuns
celebrados pela Administragdo PUblica Municipal, serdo realizadas, preferencialmente,

mediante licitagdo na modalidade pregéio, que se destina a garantir, por meio de disputa justa
entre os interessados, a contratagdo mais econdmica, segura e eficiente.

Art. 3° Podera ser adotado o Sistema de Registro de Pregos que tenha

por objeto a aquisigdo, prestagdo de servigos comuns e locagdo de bens, quando pela sua -

natureza ndo for possivel definir previamente o quantitativo estimado e caso tenha
significativa expressdo em relagao & utilizagao e consumo total da Administragdo Publica
Municipal.

Art. 4° Subordinam-se aos procedimentos estabelecidos neste Decreto
os orgéos da Administragéo direta e indireta do Municipio.

Art. 5° Aplicam-se, no que couber, as disposigdes da Lei Federal n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto 5.450 de 31 de maio de 2005, do Decreto 7.892
de 23 de janeiro de 2013, subsidiariamente, a Lei Federal n° 8/566/93 Art. 6° Este Decreto
entra em vigor na data de sua publlcagao

i

: Gabinete do Executivo Munnmpal ve Pa nqd?ema, Estado do Parana,
em 7 de junho de 2016. T N .

A

Leurides Sampaid, Fertgira Navarro
Prefeita Municlpal |,
1

TERMO DE POSSE

Aos 01 de Junho de 2016, compareceu & Prefeitura Municipal de Paranapoema, Estado do
Parand, aSr®. TAMIRES MARTINS DA SILVA brasileira,solteira, CI RG n°, 10.445.105-
58SP PR ,CPF n°. 071.977.709-71,tendo tomado posse e entrado em exercicio imediatamente,
apresentou também documentos solicitados pelo Edital de Convocagdio n°027/2016 de 19 de
maio de 2016.

Ap6s haver prestado o compromisso de desempenhar com lealdade
os deveres do cargo, bem como 1, fielmente as Constitui¢des, as Leis e os Regulamentos,
nfo medindo esforgos a bem d ipio, ¢ do regime, foi-lhe dado Posse pela Prefeita
Municipal de Paranapoema-Estadg d 4.

Pago Municipal de Paranapoema, Ests

DECRETO N°030/02016
SUMULA: Nomeia a Sr*. TAMIRES MARTINS DA SILVA, para assumir o cargo de
EDUCADORINFANTIL, e d4 outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PARANAPOEMA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribui¢Ses legais e considerando o dispostono Edital n°.027/2016 de 19 de maio de 2016.,
contratado (a) no PSS - Processo Seletivo Simplificado.

DECRETA

Art. 1°. — Nomear a funciondria Sr*. TAMIRES MARTINS DA SILVA, CI RG n°,
10.445.105-5 SSP PR ,CPF n° 071.977.709-71,para exercer o cargo deEDUCADOR
INFANTIL, conforme previsto no Edital n°. 027/2016de 19 de maio de 2016. a de 0l de junho
de 2016.

contrério.
de 2016.

LEURIDES SAMPAI
PORTARIA N°071/2016

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO,Prefeita do Municipio de Paranapoema

—~Parand, no uso de suas atribui¢des legais.

CONCEDER, férias regulamentares a que tem direito ofuncionario, LUIZ CLAUDIO

UBIDA DE SOUZAportadora do CPF N°278.150.938-84,RG N°.10387481-5

SP,ASSESSOR JURIDICO,no periodo de aquisitivo de 01.04.2015 & 30.03.2016,a

partir de 06.06.2016 & 05.07.2016, conforme artigo 106° da Lei Municipal N°.144/92
2 b\de 1992.(REGIME JURIDICO UNICO-RJU).

3 Munlclpal

LU|i€fAumoﬂa’B“ A DE SOUZA
FUNCIONARIO

PORTARIAN® 072/2016

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO,Prefeita do Municipio de Paranapoema

—Parana, no uso de suas atribuigdes legais.

CONCEDER, férias regulamentares a que tem direito ofuncionario, JOSE HELENO

SIMOES GOMES,portadora " do CPF  N°501.279.189-49,RG  N°.3.833.976-1
PR,PEDREIRO,no periodo de aquisitivo de 29.04.2015 & 27.04.2016,a partir de 06 de

junho de 2016., conforme artigo 106° da Lei Municipal N°.144/92 ,23de Novembro de

1992 (REGIME 'JURIDICO UNICO- RJU).

REGISTRA-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Pago Municipal de Paranapoema-Parana em 06de junho de 2016.

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO
Prefeita Municipal

JOSE HELENO SIMOES GOMES
FUNCIONARIO

www.colorado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 12560 - Centro - CEP: 86.690-000
(44) 3321-1200

Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 76.970.326/0001-03

AVISO DE EDITAL - PREGAO PRESENCIAL - N° 045/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO torna publico que realizard, as 14
horas do dia 27 de Junho de 2016, situada na Avenida Brasil, 1.250, em Colorado, Parana,
PREGAO PRESENCIAL, para REGISTRO DE PRECO, para a Contratagio de empresas
especializada em manutengio de mecinico caminhio a diesel e servios de borracharia para a
frota do municipio de Colorado, conforme especificagdes no Anexo I parte integrante deste
edital, descrito em Edital do tipo menor preco por lote.

A pasta téenica, com inteiro teor do edital e seus respectivos modelos, adendos ¢ anexos
poderi ser examinada no enderego acima indicado e retitado através  do  site:
www.colorado.pr.gov.br, a partir de 14 de Junho de 2016, no horirio comercial. Informagdes
adicionais, davidas e/ou esclarecimentos devero ser dirigidos 4 Equipe de Apoio, no enderego
eletrdnico: licitacao@colorado.pr.gov.br.

Colorado (PR), 07 de Junho de 2016.

K
Jir?gm( Horicio Rodrigues
Préteit

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADOCOMA F. N. S. - FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Praga Santa Cruz - n° 300 - Centro - Fone (44) 3243-19 01 CEP87 190 - 000CNPJ

- 04.301.515/0001 - 82 SAO JORGE DO IVAI ESTADO DO PARANA

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO 04/2015
CONTRATO: N° 04/2015

CONTRATANTE: SAMAE DE SAO JORGE DO IVAf
CONTRATADA:AGROPECUARIA E IMOBILIARIA PANTANEIRA LTDA

DO OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia
ereajuste no valor do contrato de aluguelde imével ndo residencial destinado a sede
administrativa do SAMAE.

VALOR: 19.996,80 (dezenove mil novecentos e noventa e seis reais e oitenta centavos)
dividido em 12 (dose) parcelas mensais. /

So Jorge do Ivai, 02 de junho de 20 @

VALDOMIRO M DA COSTA

DIRETOR SAMAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CN.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 — Centro — Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

MOL AO/ADJUDICACAQ
PREGAOQ PRESENSIAL N° 13/2016

0 Prefeito deste municipio, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e
acatando o resultado do julgamento apresentado pela Pregoeira e sua equipe de apoio, nomeados
pela Portaria  N¢ 002/2016, de 04 de Janeiro de 2016, torna publica a
HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAC do Processo Licitatério na modalidade PREGAO, na forma
PRESENCIAL, N® 13/2016, correspondente a contratagao de empresa especializada no ramo, para
fornecimento de sinal de internet em fibra dptica até o cliente final, instalada nos departamentos e
divisbes desta Prefeitura Municipal, no perfodo, torna piblica a homologagdo do processo em

favor do vencedor:
N° ORDEM | FORNECEDOR [

o1 G FOUR TELECOMUNICACOES LTDA - ME
CNPJ N° 10.192.962/0001-43 -

Em 07 dejunh%ﬂls. — /

, /«/é/j/f a7 { -
ADRIAW&NA AGUILAR
PREGOEI ICIPAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 12/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 053
RATIFICO O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE EM QUESTAQ, NA FORMA DOS PARECERES
DA LEL

FUNDAMENTAGAO: LEI 8666 ART. 25 ¢ inexigivel a licitagio quando houver inviabilidade de
competicdo, além do fornecimento exclusivo de materiais, equipamentos e géneros.
OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL MOBILIADO PARA ABRIGO DE PROFISSIONAL DA

MEDICINA PROVENIENTE DE PARTICIPACAO MUNICIPAL NO PROGRAMA FEDERAL
DENOMINADO “MAIS MEDICOS”, EM ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DO PROGRAMA.

LOTE
UNICO

[ VALORTOTALRS |

R$22.936,00
(Vinte e dois mil, novecentos e
| rintaeseisreais)

IDES ELIAS FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL

FORNECEDOR DO IMOVEL: VALNOI ANTONIO DIAS

VALOR TOTAL: R$6.300,00  (Seis mil e trezentos reais).
DOTAGAO ORGCAMENTARIA UTILIZADA

PARA OS PAGAMENTOS: 09.002.10.301.0016.2902 3.3.90.36.00.00-1000

06 DE JUNHO DE 2016.

) ./(‘i ,?‘w, -
y Ve

ALCIDES ELIAS FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL

RESUMO DO CONTRATO N° 14/2016
DATA DE ASSINATURA: 06 DE JUNHO DE 2016.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, pessoa juridica de direito pablico interno,
representada neste ato pelo Senhor ALCIDES ELIAS FERNANDES - PREFEITO MUNICIPAL, brasileiro,
portador da cédula de identidade - RG N° 1.510.688/SSP-PR e CPF N° 558.350.749-72, residente e
domiciliado na Avenida Antdnio Veiga Martins, N° 10, neste municipio.
CONTRATADA: JOAO VICTOR LOPES ESTEVAM - ME, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ N° 21.888.647/0001-71, localizada na Rod. PR 542 - CEP 86670-000 - Itaguajé-PR, representada
neste ato por JOAO VICTOR LOPES ESTEVAM - PROPRIETARIO, brasileiro, portador do RG N°
54.086.049-9/SSP-SP e CPF N° 351.242.478-35.
OBJETO: Fornecimento a criangas e adolescentes deste municipio, aulas da modalidade esportiva denominada
Karaté, conforme atendimento ao projeto social "Educando com o Karaté”, pelo Departamento de Agdo Social,
FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serao efetuados mensalmente, até, no maximo, o 10° (décimo) dia do
més subsequente. Para tais, ser4 utilizada a seguinte dotagio orgamentdria:
08.004.08.244.0017.2805 3.3.90.39.00.00-1000.
VALOR TOTAL: R$17.600,00 (Dezessete mil e seiscentos reais) - Pelo fornecimento do objeto contratado no
perfodo.
FORO: Comarca de Paranacity-PR.
06 de junho de 2016.

ALCIDES ELIAS FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

JOAO VICTOR LOPES ESTEVAM
PROPRIETARIO
CONTRATADA

Além do site, vocé pode retirar seu exemplar grat

nos estabelecimentos comer

Atalaia Nova Esperanga
GEG Mbvels ircadora PAo de Mel
- Panificadora
Auto Posto Florida Banca de Revista Nova Esperancga
Colorado Ourizona
Restaurante e Churrascaria Sabor e Arte Mercearia Itaipu
Auto Posto A Jato Paranacity

Lanchonete do Roberto
Panificadora Primor
Paranapoema
Auto Posto Parana
Panificadora Evangelista
Michel Cabeleireiro
Panificadora 2 Irmdos
Presidente Castelo Branco
Loterias Faraoni
Santa Inés
Panificadora Cantinho do Pao
Marinas do Paranapanema
Sao Jorge do Ivai
Farmacia Popular
Auto Posto Forini
Studio Mec Foto e Video
Farmacia Farmadin
Uniflor
Auto Posto Garoto
Panificadora Uniflor
Lanchonete e Restaurante O Caseiro
Distrito de Fiorépolis
Venda do José Baixinho

Livraria do Tio
Restaurante-Churrascaria-Pizzaria Colorado
Supermercado Ramos - Jardim Cairi
Distrito de Alto Alegre
SuperMercado Casquinha
Cruzeiro do Sul
Hotel e Restaurante Eliana
Florai
Auto Posto E1
Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Florai
Inaja
Panificadora e Confeitaria Unido
Farmécia Santa Inés
Itaguajé
Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta
Jardim Olinda
Panificadora Doce Sabor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
Ourizona - Parani

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO 03/2016 - PMO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, torna publico que fara
realizar as 08:30 horas do dia 24 de JUNHO de 2016, na Rua Bela
Vista, 1014 em Ourizona - Parané;, TOMADA DE PRECOS, para
EXECUCAO DE RECAPEAMENTO ASFALTICO COM CBUQ EM CICLOVIA,
sob regime de empreitada por precgo global, tipo menor prego, da
seguinte obra:

Local do Objeto: RECAPEAMENTO ASFALTICO EM CBUQ EM
CICLOVIA DO MUNICIPIO
Objeto: Recape Asfaltico 6.221,77 m2

Quantidade/unidade de medida: 6.221,77 m2

Prazo de exﬁ;ugé’é’:?o‘ dias
"

Ourizona; 06 de junho,de 2016

o";‘/’(’j’(”/’/
aldo Magi Filho

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 02/2016 - PMO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos eventuais interessados
que até as 09:30 Horas do dia 29/06/2016, em seu Departamento de Licitagdo, sito a
Rua Bela Vista, n°® 1.014, estara recebendo os envelopes relativos a TOMADA DE PRECO N°
02/2016, MENOR PRECO GLOBAL, que tem por objeto o seguinte:

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO
DE SERVIGOS NA CONSTRUGAO DE CAMPO DE FUTEBOL
SUICO - REFERENTE AO PROGRAMA ESPORTES GRANDES
EVENTOS - MINISTERIO DO ESPORTE

Os envelopes de habilitagdo serdo abertos as 10:00 horas do mesmo dia
acima mencionado, quando entdo havera o competente julgamento.

Cépias do Edital e dos emais docurmentos bem como informagdes
complementares poderdo ser obtidas” junto & Comisgdo Permanente de Licitagdo, no
enderego acima referido, no horario/normal de expedi

Ourizona/PR, 06 DE JUNHO DE 2016/

o
V\PJ,L/M‘J}”

ﬂg\:I—VALDO MAGI FILHO
Presidente da CPL
DECRETO N. 067, DE 07 DE JUNHO DE 2016.

Institui provisoriamente a Junta Médica Oficial do
Municipio de Ourizona/PR e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OURIZONA, Estado Parana, no uso das
atribuigdes que lhe confere o inc. VI do art. 64 da Lei Organica do Municipio de
Ourizona e,

Considerando a necessidade de instituir a Junta Médica Oficial do
Municipio a fim de dar cumprimento aos preceitos da Lei Municipal n°
263/1991;

DECRETA

Art. 1° - Fica instituida por este Decreto, de forma proviséria, a Junta
Médica Oficial de Ourizona, Estado do Parana.

Art. 2° - A Junta Médica Oficial sera constituida por 03 (trés) médicos
com reputagéo ilibada e notério conhecimento, devidamente inscritos em seus
respectivos Conselhos de Classe, indicados pela empresaPEDRONE E
CASTILHO LTDA-ME, vencedora por processo licitatorio 23/2016, Pregdo
Presencial, contrato administrativo sob o n® 19/2016 PMO, a saber:

» Rogério Castilho Pedrone, CRM/PR sob o n° 20.333;
» Carlos Eduardo Mazzo Trindade, CRM/PR sob o n°® 26.360;
» Roni Eder Canassa, CRM/PR sob o n® 21.188.

Paragrafo Unico. O exercicio do mandato dos membros da Junta Médica
Oficial sera considerado de relevante servigo publico e nao gerard nenhum
direito & percepgdo de remuneragdo, além da constante do contrato de
prestacdo de servigos sob o n° 19/2016PMO.

Art. 3° - E de competéncia da Junta Médica Oficial do Municipio, todas
as disposigoes elencadas na Lei Municipal sob o n°® 263/1991.

. Art. 4° - O mandato dos membros da Junta Médica Oficial durara até
31/12/2016.

Art. 5°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Ourizona,
més de junho de 2016. 2

B/ T2 o e
DONASAN
Prefeito Municipal

tado do Parana, aos07 dias do

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 30/2016 - PR

CNPJ:  76.282.67210001-07 Processo Administrativo: 8112016
RUABELA VISTA, 1014 Processo de Licitagao: 75/2016
CEP:  87170-000 - Ourizona-PR Data do Processo: 24/05/2016

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL ESCOLAR

3

Ourizona, 6 de Junho de 2016

OSWALDO MAGI FILHO

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 31/2016 - PR

JORNAL

° 7 eGlo

ESTADO DO PARANA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA Nr.: 15/2016 - IL
CNPJ:  76.282.672/0001-07 Processo Administrativo: 86/2016
RUA BELA VISTA, 1014 Processo de Licitagéo: 80/2016

CEP: 87170000 - Ourizona-PR Data do Processo: 07/06/2016

Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, JANILSON MARCOS DONASAN, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pela legislagao
em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comisséo
de Licitagoes, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr.: 80/2016

b)) Licitagdo Nr.: 15/2016-IL

¢ ) Modalidade: Inexigibilidade de Licitagao

d ) Data Homologagao: 07/06/2016

e) Data da Adjudicagéo: 07/06/2016 Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitagio ~ CONTRATAGAO DE SHOWS PARA APRESENTAGAO NA FESTA DO MILHO 2016

(em Reais RS)

g ) Fornecedores e Itens Vencedores: Qtde de ltens  Média Descto (%)  Total dos Itens

- 003292 - ARAUJO PRODUCOES E EVENTOS EIRELI - EPP 1 0,0000 46.500,00
1 46.500,00

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotagao(Ges): 2.065.3.3.90.39.00.00.00.00 (350) Saldo: 25.000,00

Ourizona, 7 de Junho de 2016 i
—==="""JANILSON MARCOS DONASAN

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 72/2016

Contratante: MUNICIPIO DE OURIZONA-PR
Contratada: ARAUJO PRODUCOES E EVENTOS EIRELI - EPP

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE SHOW ARTISTICO
REALIZADO NA FESTA DO MILHO 2016.

Duracgéao: 31/03/2016
Valor: R$ 46.500,00 ( quarenta e seis mil e quinhentos reais )

Data da Assinatura: 07 de junho de 2016.

Foro: Comarca de Mandaguagu-PR.
Ourizona-PR, 07 de junho de 2016..

RCOS DONASAN
Prefeito Municipal

J,

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 28/2016 - PR

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

CNPJ:  76.282.672/0001-07
RUA BELA VISTA, 1014
CEP:  87170-000

Processo Administrativo: 7412016
Processo de Licitagao: 68/2016

- Ourizona - PR Data do Processo: 09/05/2016

Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, JANILSON MARCOS DONASAN, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pela legislagao
em vigor, especialmente sob Lei n® 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e alteragoes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitacdo nestes termos:

a) Processo Nr.: 68/2016

b)) Licitagdo Nr.: 28/2016-PR

¢ ) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d ) Data Homologagdo: 06/06/2016

e ) Data da Adjudicagéo: 06/06/2016 Sequéncia: 0
)

Objeto da Licitagdo ~ AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO E FERRAMENTAIS DIVERSOS PARA REPAROS E
MANUTENGAO EM PREDIOS PUBLICOS.

(em Reais RS)

g) Fornecedores e Itens Vencedores: Qtde de ltens  Média Descto (%)  Total dos ltens
Lote:1  -001712-JC FERRAGENS LTDA. 359 0,0000 214.028,18
Total por Fornecedor: 359 214.028,18
Total: 359 214.028,18

02 - Autorizar a emisso da(s) nota(s) de empenho correspondente(s). )

Ourizona, 6 de Junho de 2016.

JANILSON MARCOS DONASAN

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 29/2016 - PR

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

CNPJ:  76.282.672/0001-07 Processo Administrativo: 7512016
RUA BELA VISTA, 1014 Processo de Licitagao: 69/2016
CE.P.: 87170-000 - Ourizona - PR Data do Processo: 12/05/2016

Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

Ofa) Prefeito Municipal, JANILSON MARCOS DONASAN, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislagao
em vigor, especialmente sob Lei n® 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e alteragoes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagédo nestes termos:

a) Processo Nr.: 69/2016

b) Licitagao Nr.: 29/2016-PR

¢) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d ) Data Homologagao: 06/06/2016

e ) Data da Adjudicagéo: 06/06/2016 Sequéncia: 0
f)

Objeto da Licitagdo  contratagao de empresa para fornecimento de materiais elétricos para manutengéo da rede de
iluminagéo publica do municipio

(em Reais RS)

g ) Fornecedores e Itens Vencedores: Qtde de Itens  Média Descto (%)  Total dos ltens

CNPJ:  76.282.672/0001-07 Processo Administrativo: 82/2016 Lote: 1 -000460 - C. B. DE MORAES & CIA LTDA - EPP 25 0,0000 57.105,00
RUABELA VISTA, 1014 Processo de Licitagao: 7612016 Total por Fornecedor: 25 57.105,00
CEP: 87170000 - Ourizona-PR Data do Processo: 25/05/2016 -
Total: 25 57.105,00
Objeto: contratagao de empresa para fornecimento de fogos de artificios para realizagéo em datas festivas no municipio de Ourizona
02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s). ,)
2N
0t

Motivo: ANULAGAO DE PROCESSO LICITATORIO PARA CORREGAG NA DESCRICAO DOS ITENSLICITADOS PARA POSTERIOR
T PUBLICAGAO /

Ourizona, 6 de Junho de 2016

i ‘\b -
‘ﬂﬁﬂno MAGI FILHO

EXTRATO DE CONTRATO N° 71/2016

Contratante: MUNICIPIO DE OURIZONA-PR
Contratada: J C FERRAGENS EIRELI - ME

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO E FERRAMENTAIS
DIVERSOS

Duracao: 12 MESES

Valor: R$ 214.028,18 ( duzentos e quatorze mil, vinte e oito reais e dezoito
centavos ).

Data da Assinatura: 06 de junho de 2016

“JANILSON MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 70/2016

Contratante: MUNICIPIO DE OURIZONA-PR
Contratada: C B DE MORAES E CIA LTDA EPP

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS

Duracgao: 12 MESES
Valor: R$ 57.105,00 ( CINQUENTA E SETE MIL, CENTO E CINCO REAIS).
Data da Assinatura: 06 de junho de 2016

Ourizona-PR, 06 de junho.de 2016

—JANILSON MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

Ourizona, 6 de Junho de 2016. i
- JANILSON MARCOS DONASAN
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Prefeitura Municipal de Itaguajeé
ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.

S R SR CNPJ 76.970.359/0001-53 = BESEEAG

PORTARIA N2 040/2016

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelos incisos XVIII e XXVIII do Artigo 50 da Lei
Organica Municipal;

TENDO EM VISTA o que foi requerido através do Protocolo n?
200/2016 de 31/05/2016;

ESTANDO DE ACORDO com o estabelecido pelo artigo 102, da
Lei Municipal n® 385 de 25/01/1993;

RESOLVE:

I- CONCEDER LICENCA PREMIO, pelo prazo de
90(noventa)dias, a partir de 01/06/2016, ao servidor
JOSE LAURENTINO FERREIRA, portador da RG n?
13.103.453-555P5P, lotado na Secretaria Municipal de
Obras, Serv. Publicos, Meio Ambiente e Desenvolvimento
Econémico, devendo retornar as suas atividades a partir
de 30/08/2016.

Il- Registre-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em 31 de Maio
de 2016.

)

JAIRO AUGUSTO PARRON - PREFEITO MUNICIPAL

|

- - - -~
Prefeitura Municipal de Itaguajé
ESTADO DO PARANA

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.
— CNPJ 76.970.359/0001-53 — . —

s sosmnee

PORTARIA N.° 041/2016
O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parana, no uso das atribui¢des
legais e as que lhe sdo conferidas pelo Art. 73, inciso II, Letra B, da Lei Organica do
Municipal;
TENDO EM VISTA o que foi requerido através de
protocolo n°® 150/2016 de 01/06/2016;

ESTANDO DE ACORDO com o estabelecido pelo Art. 98,
§ 1°, da Lei Municipal n® 386 de 25/01/93.

Resolve:

I - CONCEDER LICENCA PARA ATIVIDADES
POLITICAS, para periodo de 02 de Junho de 2.016 4 03 de
Outubro de 2.016, ao servidor ALTAIR DAMIAO DOS
SANTOS, RG 5.006.935-4, CPF 572.199.829-68, lotado na
Secretaria da Administragdo e Finangas, com a finalidade
de concorrer a cargo eletivo na elei¢do Municipal de 02 de
Outubro préoximo.

II — Registre-se, Publique-se

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé,
Em 02 de Junho de 2.016

Secretario Munitipal da Administragdo e Fazenda

PORTARIA N° 042/2016

Q Prefeito Municipal de Itaguajé, Estade do Parana, nd uso
de suas atribuigoes que lhe sao conferias pelos Incisos XVII e XXV do
Artigo 50 da Lei Organica Municipal.

TENDO M VISTA o que foi requerido através do Protecalo
n.* 162/2015de 11/05/2015;

ESTANDO DE ACORDO com o estabelecido pelo artigo 102,
da Let Municipal n.” 385 de 25/01/1993,

RESOLVE

[ - CONCEDER LICENCA PREMIO, pelo prazo de 90
(noventa) dias, a partir de 06/06/2016 a scrvidora
Aparecida Silva de Oliveira, portadora do RG n.°
4.044.574-0 3SP/PR, lotada na Secretaria Muni ipal
de Educagao, Cultura e Lsportes devendo retorndr as
suas atividades no dia 04/09,2016.

I - Registre-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em 03 de junho
de 2016. |

N v
J oAtGCEU]S'mP RRON L
refeito Municipal

HEDER PER
Secretario Mug

3 DASILVA [
icipal de Educacao

Prefeitura Municipal de
Jardim Olinda

Decreto n° 870/2016 de 20/05/2016

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito  Municipal de JARDIM OLINDA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n® 765/2016 de 17/12/2015.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Créd
Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 3.500,00 (three thousand five
hundred and xx / 100), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementaciio

08.000.00.000.0000.0.000.
08.009.00.000.0000.0.000.
08.009.13.392.0008.2.119.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
MANUTENCAO DA BIBLIOTECA CIDADA

345 -3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 3.000,00
CIVIL
08.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
08.009.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
08.009.13.392.0008.2.119. MANUTENCAO DA BIBLIOTECA CIDADA
347 - 3.1.91.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 500,00
Total Suplementacio: 3.500,00
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° des

servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminagdo abaixo,
de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reduciio
08.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
08.009.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO

08.009.13.392.0008.2.119.
348 -3.3.90.30.00.00

MANUTENCAO DA BIBLIOTECA CIDADA

01000 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00

08.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
08.009.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
08.009.13.392.0008.2.119. MANUTENGAO DA BIBLIOTECA CIDADA
349 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.500,00
JURIDICA
Total Reducio: 3.500,00
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data
publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de JARDIM OLINDA , 1
n

Parana, em 20 de maio de 2016. \

ﬂ: DA SILVA
PREFEIT! UNICIPAL
Decreto n° 872/2016 de 07/06/2016
Ementa: Abre Crédito Especial e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de JARDIM OLINDA, Estado do

Parand, no uso de suas atribuigdes legais e¢ das que lhe foram
conferidas pela Lei Especifica n® 774/2016 de 11/05/2016.

Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Créd
no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 98,99 (ninety-cight and 99 / 100), destinado ao

reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacio

05.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
05.004.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
05.004.26.453.0035.2.046. GESTAO DE VIACAO
519 -3.3.90.93.00.00 31751 INDENIZACOES E RESTITUICOES 98,99
Total Suplementacio: 98,99
Artigo  2° - Como Recurso para atendimento do crédit
pelo artigo anterior, fica utilizado o Excesso de Arrecadagao;
Receita:  1.3.2.5.03.99.17.00 Fonte: 1000 98,99
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data

publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da  Prefeitura  Municipal de JARDIM OLINDA , 1
Parand, em 07 de junho de 2016. | i
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PREFEITO MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de
Jardim Olinda

DECRETO N¢ 871, DE 07 DE JUNHO DE 2016.

“Dispde sobre a reestrutura e nomeagdo dos
membros do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo — FUNDEB, criado pela Lei N2 474/2007
de 25 de setembro de 2.007, e alterado pela Lei N2
507/2008 de 20 de novembro de 2.008 e d& outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,

DECRETA:
Art. 12 - Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
p: p:

Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo de Jardim Olinda, conforme composigéo abaixo:

. Repr do Depar Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes;
Titular: Ana Paula de Oliveira Cano
Suplente: Quitéria Pedro Rocha

Il. Representantes dos Professores de Educacdo Basica Publica;
Titular: Simone Aparecida Soares
Suplente: Sandra Maria de Queiroz Silva

lll. Representante dos Diretores das Escolas Publica;
Titular: Inés Porto Reis Tarroco
Suplente: Maria de Fatima de Melo Nascimento

IV. Representante dos Servidores Técnico-adr
Titular: Marcos André Cavalcante de Souza
Suplente:Vanessa Aparecida de Moura

V. Representante dos Pais de Alunos da Educacdo Basica Publica;
Titular: Paula Adriana Cavalcante Souza Catenace
Suplente: Michele Clementina da Silva
Titular: Andréa Aparecida Ferreira
Suplente: Angelita de Cassia MartosPallares Araujo

das Escolas Publicas;

VI. Representante dos Estudantes da Educag3o Basica Publica;
Titular: Ana Carolina Pedro Rocha
Suplente: Jodo Leandro Margarizo Rodrigues

VII. Representante do Conselho Tutelar;

Titular: Erica Carolina de Souza Leite
Suplente: DriellyStaice de Lima
VIIl. Representante do Conselho Municipal de Educacgdo;
Titular: Alexandra Afonso de Carvalho Ito
Suplente: Angela Aparecida Cano
IX. Representante do Executivo Municipal;
Titular: Eliabe da Silva Cardoso
Suplente: Manoel Rodrigues da Silva
X. Representante dos Estudantes Secundaristas da Escola Basica Publica;
Titular: Douglas Henrique da Silva
Suplente: Lucas da Silva

Artigo 22 - Compete aos membros do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo de Jardim Olinda:
I. Fazer o acompanhamento e o controle social sobre a distribuicdo, a transferéncia e
aplicagdo dos recursos do Fundo;
1. Supervisionar a realizagdo do Censo Escolar Anual;
. Supervisionar a elaboragdo da proposta orgamentaria municipal anual, com o objetivo de
concorrer para regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos
e financeiros que alicergam a operacionalizagdo do Fundo;

Artigo 32 - OConselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo
serd presidido por um dos membros titulares, que devera ser eleito na primeira reunido ordindria do
Conselho.

Artigo 42 - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo serd de dois anos, podendo ser reeleito ou reconduzido somente uma vez
para outro mandato de igual periodo.

Artigo 52 - As fungBes dos membros do Conselho sdo consideradas atividades de relevante
interesse social e ndo serd remunerada.

Artigo 62 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des
em contrario.

Jardim Olinda, 07 de junho de 2016.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 — Centro — Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAQ

PREGAO PRESENSIAL COM REGISTRO DE PRECOS N2 10/2016

0 Prefeito Municipal de Inaja, estado do Parand, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por lei
e acatando o resultado do julgamento apresentado pela Pregoeira e sua equipe de apoio, nomeados
pela Portaria N2 002/2016, de 04 de Janeiro de 2016, torna publica a
HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO do Processo Licitatério na modalidade PREGAO, na forma
PRESENCIAL, COM REGISTRO DE PRECOS N° 10/2016, correspondente a possivel aquisi¢do de
material permanente e equipamentos, destinado ao atendimento da Administragdo Municipal,
Secretaria de Assisténcia Social e Departamento Municipal de Educagao, em favor de:

LOTE UNICO
N° FORNECEDORES ITENS VALOR TOTAL R$
ORDEM
01,14,15
01 SERGIO APOLINARIO GONGALVES - ME R$8.800,00 (OITO MIL E OITOCENTOS
REAIS
CNPJ N° 02.632.978/0001-00

R$ 8.754,00 (OITO MIL SETECENTOS E
02 CARLA C DE OLIVEIRA & CIA LTDA - ME 02,16 CINQUENTA E QUATRO REAIS)

CNPJ N° 07.932.596/0001-07
03 03,13
VINICIUS DO AMARAL ROLANDIA - ME

R$ 7.872,00 (SETE MIL OITOCENTOS E
SETENTA E DOIS REAIS)

CNPJ: 08.855.152/00188

04
JV EMPREENDIMENTOS LTDA - ME 07,08,09,10,18 R$ 17.485,00 (DEZESSETE MIL
QUATROCENTOS E OITENTA E CINCO
CNPJ: 10.359.275/0001-70 REAIS)
05 i R$ 5.450,00 (CINCO MIL
PR TELECOM COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME | 11,17 QUATROCENTOS E CINQUENTA
REAIS)

CNPJ: 11.784.531/0001-39
06 12,19 R$ 10.644,00 (DEZ MIL SEISCENTOS E

CAMPOS E CIA LTDA - ME QUARENTA E QUATRO REAIS)
CNPJ: 22.915.514/0001-00
07 04, 05,06
COMERCIAL ELIANE EIRELI - ME

R$10.400,40 (DEZ MIL
QUATROCENTOS REAIS E QUARENTA

CENTAVOS)
CNPJ: 23.273.760/0001-78 .
Em 13 de’nﬁ%gla ] y;
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HOMOLOGACAO/ADJUDICACAQ
PREGAO PRESENSIAL N° 11/2016

0 Prefeito deste municipio, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei e
acatando o resultado do julgamento apresentado pela Pregoeira e sua equipe de apoio, nomeados
pela Portaria N2 002/2016, de 04 de Janeiro de 2016, torna publica a
HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGCAO do Processo Licitatério na modalidade PREGAO, na forma
PRESENCIAL, N2 11/2016, correspondente a contratagdo de empresa do ramo, para fornecimento
de aulas na modalidade esportiva denominada Karaté, em atendimento a projeto social “Educando
com o Karaté”, a criangas e adolescentes desta cidade, pelo Departamento de A¢ao Social, no
periodo, em favor de:

[ N°ORDEM | FORNECEDORES [ LOTE [ VALOR TOTAL R$
JOAO VITOR LOPES ESTEVAM - ME 17.600,00
01 CNPJ N° 21.888.647/0001-71 UNICO (Dezessete mil e seiscentos reais)

Em 06 de junho 016. _
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EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2016

DATA DE ASSINATURA: 17 DE MAIO DE 2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, enderecada a Avenida Antonio Veiga
Martins N° 80/82, Centro, inscrita sob o CNPJ N° 76.970.318/0001-67, pessoa juridica de direito
publico interno, representada neste ato pelo Senhor ALCIDES ELIAS FERNANDES - PREFEITO
MUNICIPAL, casado, portador do RG N° 1.510.688/SSP-PR e CPF N° 558.350.749-72, residente e
domiciliado na Avenida Antonio Veiga Martins, N° 10, neste municipio.

CONTRATADA: : SERGIO APOLINARIO GONCALVES - ME, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF N° 02.632.978/0001-00, situada na Rua Deputado Branco Mendes,
51 - CEP 86.690-000 - Centro - Colorado-PR, neste ato, representada pela Sr. Sérgio Apolinario
Gongalves - SOCIO-PROPRIETARIO, portadora da Cédula de Identidade RG N° 10.825.735/SSP-
SP e CPF N° 280.172.859-49, afirmam:

O presente instrumento tem como OBJETO a AQUISICAO de:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE

01 Armérios de Aco com duas portas de abrir - Chapa 24 - medidas: 1,98 06
x 1,20 x 0,45 mm - Marca: VEGEL

02 Mesas para reunido 2,70 cm x 1,20 cm (para 12 cadeiras) Marca: 03
VIANFLEX

03 Mesas 1,20 x 0,60 x 0,75 em MDP 15 mm - bordas 18 mm - 02 gavetas - 10
Marca: VIANFLEX

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serao efetuados mensalmente, com prazo méaximo
até o 5° (quinto) dia atil do més subseqiiente, mediante relatorio de entrega, apresentacao de Nota
Fiscal/Fatura detalhada, tais como copias de Certidoes Negativas de Débito com o Fundo de
Garantia - FGTS e com a Unido. Ocorrerdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
08.002.08.243.00176802 3.3.90.39.00.00

VALOR TOTAL: R$ 8.800,00 (Oito mil e oitocentos reais).
FORO: Comarca de Paranacity-PR.

Inaja, 17 de maio de 2016.

ALCIDES ELIAS FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL

ALESSANDRA SILVA GONCALVES
CONTRATADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 — Centro — Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.676-000

EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2016

DATA DE ASSINATURA: 17 DE MAIO DE 2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, enderecada a Avenida Antonio Veiga
Martins N° 80/82, Centro, inscrita sob o CNPJ N° 76.970.318/0001-67, pessoa juridica de direito
publico interno, representada neste ato pelo Senhor ALCIDES ELIAS FERNANDES - PREFEITO
MUNICIPAL, casado, portador do RG N° 1.510.688/SSP-PR e CPF N° 558.350.749-72, residente e
domiciliado na Avenida Antonio Veiga Martins, N° 10, neste municipio.

CONTRATADA: CARLA C DE OLIVEIRA & CIA LTDA - ME, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF N° 07.932.596/0001-07, situada na Rua Mario Vince, 145 - Parque
Industrial Ricieri Resqueti - CEP 86730-000 - Astorga-PR, neste ato, representada pela Sra. Carla
Cristina de Oliveira - SOCIA-PROPRIETARIA, portadora da Cédula de Identidade RG N°©
7.735.353-4 e CPF N° 044.574.649-10, afirmam:

O presente instrumento tem como OBJETO a AQUISICAO de:

PAGINA

www.oregionaljornal.com.br

EXTRATO DO CONTRATO N° 013/2016
DATA DE ASSINATURA: 17 DE MAIO DE 2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, enderecada a Avenida Antonio Veiga
Martins N° 80/82, Centro, inscrita sob o CNPJ N° 76.970.318/0001-67, pessoa juridica de direito
publico interno, representada neste ato pelo Senhor ALCIDES ELIAS FERNANDES - PREFEITO
MUNICIPAL, casado, portador do RG N° 1.510.688/SSP-PR e CPF N° 558.350.749-72, residente e
domiciliado na Avenida Antonio Veiga Martins, N° 10, neste municipio.

CONTRATADA: COMERCIAL ELIANE EIRELI - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF N° 23.273.760/0001-78, situada na Rua Marechal Castelo Branco, 520 - Jardim
Brasilia - CEP 87.140-000 - Paicandu - PR, neste ato, representada pelo Sr. JAIME LUIZ ENZ -
SOCIO-PROPRIETARIO, portador da Cédula de Identidade RG N° 1.118.223-2 e CPF N°
282.005.359-91, afirmam:

O presente instrumento tem como OBJETO a AQUISICAO de:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE

01 BEBEDOURO INDUSTRIAL 25 LITROS - INOX - 02 TORNEIRAS, 04
APARADOR DE AGUA, FLEXIVEL PARA ESCOAMENTO
EMBUTIDO, TERMOSTATO REGULADOR DE TEMPERATURA.
GARANTIA DE 01 ANO

02 BEBEDOURO COLUNA QUE SE ADAPTAM A QUALQUER 04
AMBIENTE SEM PRECISAR DE APOIO E PONTO DE AGUA. COM
COMPRESSOR, AGUA  NATURAL E GELADA, FACIL
INSTALAGCAO, COM LATERAIS EM ACO INOX. ACOMODA
GARRAFOES DE 10 A 20 LITROS

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
01 KIT - Armario para cozinha - kit de cozinha compacta, jogo de 01
armarios, balcao com portas e gavetas, prateleiras. Composicao: balcao
de cozinha 3 portas e 2 gavetas em MDP, prateleiras, comaprtimentos
pintura em UV alto brilho. Pés em polimero e aco com regulagem.
Altura: 1,98 m ou mais
02 Projeto Multimédia, 3000 lumens, tecnologia 3 lcd, resolucao 1400 x 03

1050 pixels, contraste 10.000:1, poténcia lampada 200W, duracao
lampada 6.000 horas, entrada HDMI, RCA, S-VIDEO, USB, VGA, video
componente, video composto, voltagem 100v/240w. Contetido
embalagem: controle remoto, 02 pilhas AA para controle remoto, cabo
de alimentacao, cabo VGA, cabo de alimentacao, cabo VGA, cabo USB,
maleta de transporte e CD-ROM com documentacdo dos projetos.
Garantia 12 meses

03 CADEIRAS SECRETARIA - BASE GIRATORIA A GAS - ESPUMA 13
INJETADA 40 MM

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, com prazo maximo
até o 5° (quinto) dia atil do més subseqiiente, mediante relatério de entrega, apresentacao de Nota
Fiscal/Fatura detalhada, tais como coépias de Certiddes Negativas de Débito com o Fundo de
Garantia - FGTS e com a Unido. Ocorrerdao por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
08.002.08.243.00176802 3.3.90.39.00.00

VALOR TOTAL: R$ 8.754,00 (Oito mil setecentos e cinqiienta e quatro reais).
FORO: Comarca de Paranacity-PR.
Inaja, 17 de maio de 2016.
ALCIDES ELIAS FERNANDES ALESSANDRA SILVA GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2016
DATA DE ASSINATURA: 17 DE MAIO DE 2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, enderecada a Avenida Antonio Veiga
Martins N° 80/82, Centro, inscrita sob o CNPJ N° 76.970.318/0001-67, pessoa juridica de direito
publico interno, representada neste ato pelo Senhor ALCIDES ELIAS FERNANDES - PREFEITO
MUNICIPAL, casado, portador do RG N° 1.510.688/SSP-PR e CPF N° 558.350.749-72, residente e
domiciliado na Avenida Antonio Veiga Martins, N° 10, neste municipio.

CONTRATADA: : VINICIUS DO AMARAL ROLANDIA - ME, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF N° 08.855.152/0001-88, situada na Rua Deputado Waldomiro
Pedroso, 130 - CEP 86600-143 - Rolandia-PR, neste ato, representada pela Sr. Vinicius do Amaral —
SOCIO-PROPRIETARIO, portador da Cédula de Identidade RG N° 8.435.931-9 e CPF N°
006.949.229-86, afirmam:

O presente instrumento tem como OBJETO a AQUISICAO de:

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serdao efetuados mensalmente, com prazo maximo
até o 5° (quinto) dia Gtil do més subseqtiente, mediante relatorio de entrega, apresentacao de Nota
Fiscal/Fatura detalhada, tais como cépias de Certidoes Negativas de Débito com o Fundo de
Garantia - FGTS e com a Unido. Ocorrerao por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
08.002.08.243.00176802 3.3.90.39.00.00

VALOR TOTAL: R$ 10.400,40 (dez mil quatrocentos reais e quarenta centavos).
FORO: Comarca de Paranacity-PR.
Inaja, 18 de maio de 2016.

ALCIDES ELIAS FERNANDES JAIME LUIZ ENZ

PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADA

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
o1 Armarios de Ago com 04 gavetas - chapa 24 — com carro telescopico — 06

1.335 x 470 x 685 mm
02 Longarinas Secretarias — 03 lugares — Espuma Injetada - Base Fixa — 10

Contra Capa Protetora em Polipropileno no assento/encosto —
revestimento em tecido poliéster e courissimo — assento e encosto com
curvaturas ergondmicas dimensoes do produto: 1,45 larg. X 0,50 prof. X
0,82 altura

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serao efetuados mensalmente, com prazo maximo
até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente, mediante relatério de entrega, apresentacao de Nota
Fiscal/Fatura detalhada, tais como cépias de Certidoes Negativas de Débito com o Fundo de
Garantia - FGTS e com a Unido. Ocorrerdao por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
08.002.08.243.00176802 3.3.90.39.00.00

VALOR TOTAL: R$ 7.872,00 (sete mil oitocentos e setenta e dois reais).
FORO: Comarca de Paranacity-PR.
Inajd, 17 de maio de 2016.

ALCIDES ELIAS FERNANDES VINICIUS DO AMRAL

PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADA

EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2016
DATA DE ASSINATURA: 17 DE MAIO DE 2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, enderecada a Avenida Antonio Veiga
Martins N° 80/82, Centro, inscrita sob o CNPJ N° 76.970.318/0001-67, pessoa juridica de direito
puablico interno, representada neste ato pelo Senhor ALCIDES ELIAS FERNANDES - PREFEITO
MUNICIPAL, casado, portador do RG N° 1.510.688/SSP-PR e CPF N° 558.350.749-72, residente e
domiciliado na Avenida Antonio Veiga Martins, N° 10, neste municipio.

CONTRATADA: : JV EMPREENDIMENTOS LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF N° 10.359.275/0001-70, situada na AAv. Jodo Carraro, 378 - Centro — CEP
87950-000 - Porto Rico-PR, neste ato, representada pela Sra. Juliana de Almeida Farias Koshiba -
SOCIA-PROPRIETARIA, portador da Cédula de Identidade RG N° 10.294.549-2 e CPF N°
077.668.709-32, afirmam:

O presente instrumento tem como OBJETO a AQUISICAO de:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE

o1 Cadeiras Secretaria Executiva — Base Giratoria a gas — Espuma Injetada 10
50 mm - com bragos

02 Cadeiras Fixa — Assento e Encosto em Polipropileno - Estrutura Tubo 30
20 x 30

03 Escrivaninhas L padrao, com 3 gavetas. Medidas: 1,60 x 1,60 x 60 x 75 05

04 Fogao Industrial 04 bocas com forno - Produzido em aco galvanizado, 02
registro niquelado e grelhas e queimadores em ferro fundido, dois
queimadores simples e dois queimadores duplos, acendimento manual,
grades individuais, porta panelas (alta pressao), forno com capacidade
de até 61 litros, prateleiras individuais, botdes fixos, pés e tipo de gas
GLP. Garantia 06 meses

05 TV LED FULL HD - 50”. Caracteristicas: 50 polegadas, led, full Hd, 03
conversor digital, conexao HDMI, entrada USB, controle remoto, timer,
bivolt. Garantia 12 meses

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, com prazo maximo
até o 5° (quinto) dia ttil do més subseqtiente, mediante relatério de entrega, apresentacao de Nota
Fiscal/Fatura detalhada, tais como copias de Certiddes Negativas de Débito com o Fundo de
Garantia - FGTS e com a Unido. Ocorrerdao por conta da seguinte dotacdo orgamentaria:
08.002.08.243.00176802 3.3.90.39.00.00

VALOR TOTAL: R$ 17.485,00 (dezessete mil quatrocentos e oitenta e cinco reais).
FORO: Comarca de Paranacity-PR.
Inaja, 17 de maio de 2016.

ALCIDES ELIAS FERNANDES JULIANA DE ALMEIDA FARIAS KOSHIBA

PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 011/2016

DATA DE ASSINATURA: 17 DE MAIO DE 2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, enderecada a Avenida Antonio Veiga
Martins N° 80/82, Centro, inscrita sob o CNPJ N° 76.970.318/0001-67, pessoa juridica de direito
publico interno, representada neste ato pelo Senhor ALCIDES ELIAS FERNANDES - PREFEITO
MUNICIPAL, casado, portador do RG N° 1.510.688/SSP-PR e CPF N° 558.350.749-72, residente e
domiciliado na Avenida Antonio Veiga Martins, N° 10, neste municipio.

CONTRATADA: PR TELECOM COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF N° 11.784.531/0001-39, situada na Av. Américo Belay, 882 —
Jardim Imperial - CEP 87023-000 - Maringa-PR, neste ato, representada pelo Sr. MARCELO
AUGUSTO PAPA - SOCIO-PROPRIETARIO, portador da Cédula de Identidade RG N° 2.071.290-
6 -SSP/SP e CPF N° 146.531.868-20, afirmam:

O presente instrumento tem como OBJETO a AQUISICAO de:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE

01 Geladeira 352 litros com sistema Frost Free e Freezer - Tipo: Duplex 02
Frost Free. Classificacao Energética: A. Detalhes: porta latas, porta ovos,
display eletronico, separador de garrafas, gaveta de legumes.
Iluminacao: sim. Voltagem: 110V, 220V. Garantia 12 meses

02 Tela de projecao - com tripé dimensodes de 2,40 x 1,80. Modelo retratil 03
com acionamento manual, permite fixagdo no teto ou parede, ajuste de
altura desejada com multiplas paradas.

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, com prazo maximo
até o 5° (quinto) dia Gtil do més subseqtiente, mediante relatorio de entrega, apresentacao de Nota
Fiscal/Fatura detalhada, tais como coépias de Certiddes Negativas de Débito com o Fundo de
Garantia - FGTS e com a Uniao. Ocorrerdao por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
08.002.08.243.00176802 3.3.90.39.00.00

VALOR TOTAL: R$ 5.450,00 (cinco mil quatrocentos e cinquenta reais).
FORO: Comarca de Paranacity-PR.
Inaja, 18 de maio de 2016.

ALCIDES ELIAS FERNANDES MARCELO AUGUSTO PAPA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 012/2016

CONTRATADA

DATA DE ASSINATURA: 17 DE MAIO DE 2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, enderecada a Avenida Antonio Veiga
Martins N° 80/82, Centro, inscrita sob o CNPJ N° 76.970.318/0001-67, pessoa juridica de direito
publico interno, representada neste ato pelo Senhor ALCIDES ELIAS FERNANDES - PREFEITO
MUNICIPAL, casado, portador do RG N° 1.510.688/SSP-PR e CPF N° 558.350.749-72, residente e
domiciliado na Avenida Antonio Veiga Martins, N° 10, neste municipio.

CONTRATADA: CAMPOS E CIA LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
N° 22.915.514/0001-00, situada na Av. Tancredo Neves, 224 - Sala A - Centro - CEP 86.900-00 -
Jandaia do Sul - PR, neste ato, representada pelo Sr. FERNANDO CALDINE DE CAMPOS - soclo-
PROPRIETARIO, portador da Cédula de Identidade RG N° 6.853.930-7 -SSP/SP e CPF N° 005.990.719-
31, afirmam:

O presente instrumento tem como OBJETO a AQUISICAO de:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
01 JOGOS DE MESAS DE PLASTICO (BAR) PARA 150 KG 18
02 VENTILADORES OSCILANTE - PRETO CLASSICO - VELOCIDADE 30

REGULAVEL TENSAO: BIVOLT 1400 RPM. POTENCIA: 200W. DIAMETRO
DE GRADE: 600 MM. DIAMETRO DE HELICE: 530 MM. EQUIPADO COM
PROTETOR TERMICO

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serao efetuados mensalmente, com prazo maximo
até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente, mediante relatério de entrega, apresentacao de Nota
Fiscal/Fatura detalhada, tais como copias de Certidoes Negativas de Débito com o Fundo de
Garantia - FGTS e com a Unido. Ocorrerao por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
08.002.08.243.00176802 3.3.90.39.00.00

VALOR TOTAL: R$ 10.644,00 (dez mil seiscentos e quarenta e quatro reais).
FORO: Comarca de Paranacity-PR.
Inaja, 18 de maio de 2016.

ALCIDES ELIAS FERNANDES FERNANDO CALDINE DE CAMPOS

PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
s======= ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 - 60

LEI N° 1403/2016
O Senhor FAUSTO EDUARDO HERRADON, Prefeito Municipal de Florai,

Estado do Parand, usando das atribui¢des que lhes sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele promulga a seguinte Lei:

SUMULA: _Dispde sobre a criagio do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
CMDI, no Municipio de Florai, e da outras providéncias.

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI, o6rgdo colegiado de carater
consultivo, deliberativo, permanente, paritario, formulador e controlador da politica de defesa dos direitos
do idoso, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Florai, responsavel pela execugdo da
politica dos direitos do idoso, que sera disciplinado pelas normas constantes na presente Lei.

Paragrafo Unico: Entende-se por idoso, a pessoa com idade minima de 60 anos.
Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso:

1 — Cumprir e zelar penas normas constitucionais e legais referentes a pessoa idosa, sobretudo a Lei
Federal n° 8.842, de 04/01/94, a Lei Federal n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), bem como as
leis de carater estadual/municipal;

II — Denunciar a autoridade competente e ao Ministério Publico o descumprimento de qualquer um
dos dispositivos legais elencados no item anterior;

III — definir critérios para a formulagdo da politica de promogao, prote¢do e defesa dos direitos do
idoso, observada a legislagio em vigor em implementagdo da Politica Nacional do Idoso, no tocante as
competéncias dos orgdos e entidades piiblicas na area da assisténcia e promogdo social, saude, educacio,
trabalho e previdéncia social, habitacdo e urbanismo, justica e cultura, esporte e lazer;

IV — Propor, formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar as politicas ¢ agdes Municipais destinadas a
pessoa idosa, zelando pela sua execugéo;

V — estabelecer principios e diretrizes a serem observadas no Plano Municipal do Idoso;

VI - propiciar celebragdo de contratos e convénios entre orgaos e instituigdes governamentais e nao-
governamentais;

VII — pronunciar e emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam respeito a
promogio, a protecdo e a defesa dos direitos do idoso;

VIII - elaborar o regimento interno;

IX — aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o cadastramento de
entidades de defesa ou de atendimento ao idoso, que pretendem integrar o Conselho;

X — receber e encaminhar aos Orgdos competentes as peticdes, dentncias e reclamagdes, sobre
ameagas ¢ violagdo dos direitos da pessoa idosa e exigir das instdncias competentes medidas efetivas de
protecdo e reparagao;

XI — Propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas voltados para a

promogao, prote¢do, a defesa dos direitos e melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa;

XII — Participar ativamente da elaboragdo das pegas orgamentarias municipais: Plano Plurianual
(PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orgamentéaria Anual (LOA), assegurando a incluséo de
dotagdo orgamentéria compativel com as necessidades e prioridades estabelecidas, zelando pelo seu efetivo
cumprimento;

XII - Divulgar os direitos das pessoas idosas, bem como os mecanismos que asseguram tais direitos;

XIV — Convocar e promover as conferéncias de direitos da pessoa idosa em conformidade com o
Conselho Nacional de Direitos do Idoso (CNDI);

XV — Realizar outras agdes que considerar necessario a prote¢do do direito da pessoa idosa.

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso ¢ composto de forma paritaria entre o Poder Publico
Municipal e a sociedade civil, e sera constituido:

§ 1° - 06 (seis) representantes das instituigdes governamentais, a saber:
I-02 (dois) representantes da Secretaria Municipal da Assisténcia Social;

II - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Saude;

III - 02 (dois) representantes da Diretoria de Esporte e Cultura da Secretaria Municipal de Educagao;
§ 2° - 06 (seis) representantes das organizagdes ndo-governamentais, a saber;

III — 02 (dois) representantes de organizagdes religiosas que desenvolvem programas, projetos ou
servigos dirigidos aos idosos;

IV — 02 (dois) representantes de grupos da Terceira Idade;
V — 02 (dois) representantes de Associagdes de Moradores de Florai;

§ 3° - Poderdo participar das reunides do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, com fungdo consultiva
e fiscalizadora, o Ministério Publico do Estado, a Ordem dos Advogados do Brasil — Subsegéo de Nova
Esperanga, o Poder Judiciario e a Camara Municipal de Florai.

§ 4° - A escolha das organizagdes ndo-governamentais sera realizada mediante eleigdo entres as mesmas, em
reunido especifica, a ser marcada, para a primeira gestdo, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Florai;

§ 5° - Cabera aos orgdos publicos e as organizagdes ndo-governamentais a indicagdo de seus membros
efetivos e suplentes, para a devida nomeagdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, no prazo a ser
estabelecido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Florai.

rt. 4° - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso reger-se-a pelas seguintes disposigoes;

I — os membros das organizagdes ndo-governamentais e seus respectivos suplentes serdo nomeados
para mandato de 02 (dois) anos, periodo em que ndo poderdo ser destituidos, salvo por razao que
motivem a deliberagdo da maioria qualificada do colegiado;

II — os membros representantes das organizagdes ndo-governamentais poderdo ser reconduzidos para
um novo mandato, desde que atendidas as condigdes que forem estipuladas pelo Regimento Interno
do Conselho;

III — os membros representantes dos o6rgaos publicos poderdo ser reconduzidos ao mandato
sucessivo, desde que ndo exceda ao limite de quatro (04) anos seguidos;

IV — as fungdes de cada membro do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso ndo serdo
remuneradas, sendo seu exercicio considerado relevante servigo prestado ao Municipio, com carater
prioritario e, em conseqiiéncia, justificada as auséncias a qualquer servigo, desde que determinadas
pelas atividades do Conselho.

Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso tera seu funcionamento regido pelas seguintes
normas:

1 - o orgdo de deliberagao maxima sera o plenario;

II — reunir-se-a ordinariamente, uma vez por bimestre e, extraordinariamente, por convocagao de seu
Presidente ou da maioria absoluta de seus membros.

Art. 6° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Florai prestara o necessario apoio técnico e
administrativo para a consecugdo das finalidades do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

Art. 7° - A organizagdo e o funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso serdo disciplinadas
em Regimento Interno, a ser aprovado por ato proprio do referido Conselho, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da posse de seus membros.

Art. 8 - O Presidente, o Vice-presidente ¢ o Secretario Executivo do Conselho serdo eleitos dentre os
membros do Conselho, na primeira reunido, e pela maioria qualificada de seus membros.

Art. 9° - O Conselho realizara plenaria anual com ampla participagdo dos segmentos sociais, para prestagdo
de contas.

Art. 10° — As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes or¢amentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11° - Cabera ao Ministério Publico do Estado do Parana a adogdo de medidas administrativas e judiciais
necessarias a garantia dos direitos do idoso.

Art. 12° - Considerar-se-a instalado o Conselho Municipal dos Direitos dos Idoso, na sua primeira gestdo,
com publicagdo dos nomes de seus integrantes no 6rgao da imprensa oficial do Municipio e respectiva posse
dos mesmos.
Art. 13° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Lei n° 1356/2014.

Pago Municipal “Osvaldo da Silva”, aos 07 dias do més de junho de 2016.

T

Fausto Eduardo Herradon
Prefeito Municipal




Nova Esperanca, Quarta-feira,
08 de Junho de 2016.
Nova Esperanca: Edicao n° 2825/ Colorado: Edigdo n° 1912

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI

PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157

CNPJ/ME, 76,282.649/0001-04
Sio Jorge do Ivai — Estado do Parans

DECRETO N° 047/2016

Sumula: Homologa a Avaliagdo e julgamento do
Processo de Selegao de Estagiarios, expedida pela Banca
Examinadora nomeado através do Decreto Municipal n°
046/2016, de 19/04/2016.

O Sr. ANDRE LUIS BOVO, Prefeito do Municipio de Sdo Jorge do Ivai, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des que lhes sdo conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° — Fica devidamente homologado, para que surtam os devidos e legais efeitos, a
avaliacdo ¢ julgamento expedida pela Banca Examinadora constituida pelo Decreto n°
046/2016 de 19/04/2016, que concluiu da seguinte forma:

Paragrafo primeiro — Ficam homologadas e Classificadas as seguintes inscrigdes:

Administracio de Empresas
Nome Pontuacio Classificacdo
Bruna Hernandes Scarabelli 8,8 1°
Direito
Nome Pontuacio Classificacio
Marcela Lopes da Silva 11,1 1°
Renata Bosche 8,0 2°
Bruna Dayelli Piornedo Araujo 7,1 3°
Educacio Fisica
Nome Pontuacio Classificaciao
Analu Sartori Barduco 9,9 1°
Enfermag
Nome Pontuacio Classificacio
Heloisa Hernandes Sousa 7,3 1°
Engenharia Civil
Nome Pontuacio Classificaciio
Gabriel Sabadini Facina 8 1°
Pedagogia

Nome Pontuacio Classificaciao
Maiara Beatriz Ferreira Balbino 11,9 1°
Amanda Fulgencio Anatacio 10,1 2°
Jessica Camila Pereira da Silva

Maciel 9,6 3°
Valeria Renata Gomes 9,2 4°

Art. 2° — Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposig¢des em contrario.

Pago Municipal Dr. RaulMartitys, em 22 de abril de 2016.

. I \
TG
Claudinéia Sos$ai Navarro
Secretaria Municipal de Educacio

DECRETO N2 063/2016

SUMULA: Constitui comissdo especial de avaliacdo
objetivando a avaliagdo do lote de terra sob o n? 124/E-
7, localizagdo na Gleba do Ribeirdo Andira, com area de
684,74 m?, matricula 18.486 do CRI de Mandaguagu, no
Perimetro Urbano do Municipio de Sdo Jorge do Ivai —
PR.
O Sr. ANDRE LUIS BOVO, Prefeito do Municipio de S3o Jorge do Ivai, Estado do Parana, no uso
das suas atribuicGes,
DECRETA
Art. 1.9 Fica constituida pelo Srs. JOSE QUIRINO DOS SANTOS, JOSE OSWALDO CAMILO BIONDO
E EDILSON PAVONI, comissdo especial de avaliagdo, objetivando promoverem a avaliagdo, para
fins de aquisigdo do imével Urbano, de propriedade do Sr. José Miguel Mauad, localizado neste
municipio de Sdo Jorge do Ivai:
LOTE DE TERRAS SOB O N2 124/E-7, LOCALIZADO NA GLEBA RIBEIRAO ANDIRA, COM AREA DE
684,74 METROS QUADRADOS, MATRICULA 18.486 DO CRI DE MANDAGUACU, SITUADO NO
PERIMETRO URBANO DESTE MUNICIPIO
“Principiando num marco de madeira de lei, que foi cravado na margem da Rodovia Irineu
Aparecido Savoldi e na divisa com o lote n® 124/E-6; segue confrontando com o referido lote, no
rumo SO 30°22°com 57,35 metros, até um marco cravado na divisa com o lote n® 124/E; desse
ponto segue confrontando com o referido lote, no rumo NO 54°58’ com 11,80 metros, até um
marco cravado na divisa com o lote 124/E-2; desse ponto, segue confrontando com o referido

lote, no rumo NE 29°50 com 59,70 metros, até outro marco cravado na margem da Rodovia
Irineu Aparecido Savoldi; e finalmente margeando a referida Rodovia, no rumo SE 58°20 com
12,26 metros, segue até o ponto de partida”.

Paragrafo Unico. A comiss3o de que diz respeito o caput deste artigo serd presidido pelo Sr. José
Quirino dos Santos e secretariada pelo Sr. Edilson Pavoni.

Art. 2.2 Finalizado os trabalhos de que diz respeito o artigo anterior, a comissdo devera elaborar
o correspondente laudo de avaliagdo e envid-lo ao Chefe do Poder Executivo Municipal que
homologara.

Art. 3.2 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢des em
contrario.

PORTARIA N° 040/2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO
IVAI, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais,

RESOLVE

CONCEDER, ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), Licenga para Tratamento de
Saude, conforme atestado médico.

[ Nome
LEILA MARIA COSTA AMANCIO

[ cargo/Matricula |
Assistente de
Saude/ 136

Periodo(s) |
07/06/2016 a 21/07/2016

Registre-se e Publique-se .

PACO MUNICIPAL DR. RAI INS, em 07 de junho de 2016.

www.colorado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000
PREFEITURA MUNICIPAL (44) 3321-1200

CNPJ: 76.970.326/0001-03

AVISO DE EDITAL - PREGAO PRESENCIAL - N° 043/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO torna publico que realizara, as 09
horas do dia 22 de Junho de 2016, situada na Avenida Brasil, 1.250, em Colorado, Parana,
PREGAO PRESENCIAL, para REGISTRO DE PRECO, para a Aquisicio de combustivel para
o abastecimento da frota do transporte escolar do municipio de Colorado, conforme
especificagbes no Anexo I parte integrante deste edital, descrito em Edital do tipo menor preco
por item.

A pasta técnica, com inteiro teor do edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos
poderd ser examinada no enderego acima indicado e retirado através do = site:
www.colorado.pr.gov.br, a partir de 10 de Junho de 2016, no horirio comercial. Informagdes
adicionais, dividas e/ou esclarecimentos deverio ser dirigidos a2 Equipe de Apoio, no enderego
eletronicor licitacao@colorado.pr.gov.br.

AVISO DE EDITAL - PREGAO PRESENCIAL - N° 044/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO torna publico que realizard, as 14
horas do dia 22 de Junho de 2016, situada na Avenida Brasil, 1.250, em Colorado, Parand,
PREGAO PRESENCIAL, para REGISTRO DE PRECO, para a AQUISICAO DE
MATERIAIS, REAGENTES LABORATORIAIS DESTINADOS AO LABORATORIO DE
ANALISE CLINICA DO MUNICIPIO DE COLORADO, conforme especificagdes no Anexo
I parte integrante deste edital, descrito em Edital do tipo menor prego por item.

A pasta técnica, com inteiro teor do edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos
poderd ser examinada no endereco acima indicado e retirado através do site:
www.colorado.pr.gov.br, a partir de 10 de Junho de 2016, no horirio comercial. Informagoes
adicionais, duvidas e/ou esclarecimentos deverio ser dirigidos a Equipe de Apoio, no endereco
eletronico: licitacao@colorado.pr.gov.br.

Colorado +07 de Junho de 2016.
I S

=
Joaguiny Horicio Rodrigues
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antoifinddo PREFEITURA DE SANTO INACIO

CNPJ 76.970.375/0001-46
"Uma nova histéria. Administrando com o povo"

NOSSA CIDADE EM BOAS MAOS

LEI N°. 1157/2016

SUMULA: Autoriza 0 Municipio a doar lote
de terras que especifica em favor da
Associagdo dos Pais e Excepcionais de
Santo Indcio ~ APAE e da
providéncias.

oultras

Art. 1° - A presente lei tem cardter de permuta de imovels entre a
ASSOCIAGAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SANTO
INACIO — APAE e 0 Municipio de Santo Indcio, uma vez que a doagio que sc
autoriza através desta Lei tem por finalidade compensar a doagio de uma irea de
terras de 3400,00m? com edificacio, que a APAE fez em favor do Municipio
através da l.ei 976/2010.

Art, 2° - Fica autorizado o Poder Executivo a efctuar a doagio, em
favor da ASSOCIACAQ DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SANTO INACIO — APAE, os seguintes lotes de terreno urbano:

I - Lote n® 03 da quadra 13 do Loteamento denominado Jardim
Gutierrez, com area de 5.000,00 m?, com os limites e confronta¢oes constantes da
matricula n® 20.372 do Cartério de Registro de Imdveis da cidade ¢ Comarca de
Colorado — PR, ¢,

II - Lote n° 03 da quadra 04 da Vila Governador Munhoz da
Rocha, com drea de 246,50 m? com os limites ¢ confrontagdes constantes da
transcricio n°® 6.802 do Cartério de Registro de Imdveis da cidade e Comarca de
Colorado — PR.

§ 19 - Os lotes ora doados em favor da AP AT tem por finalidade
atender o funcionamento da Fiscola Coracao de Jesus no atendimento as pessoas
portadoras de necessidades especiats.

§ 29 - O desvio de finalidade implicara em reversihilidade da
presente doacio em  favor do NMunicipio, perdendo o donatiro todas as
benfeitorias realizadas sobre o imovel, restabelecendo as partes ao estado g

anfe” como se esta doagao nunca houvesse ocorrido.

Art. 3° - Apds formalizada a doagio o Municipio tica livee do
cncargo imposto pelo artigo 27 da Tet 976,/2010, bem como. de qualguer anus
existente na doagao feita pela APAL em favor do Municipio. referente ao lote de
terreno utbano n°04 da quadra 01 com drea de 3400,00 m* do Parque Restdencial
Sol Nascente.

Art. 4° - As despesas e impostos decotrentes da transmissio das

ptoptiedades ora doadas por esta Lei e do competente registro dos imdveis

ficardo a cargo da APAL.

Art. 5°- Esta lel entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposi¢des em contririo.

VALDHCANTOMIG TURCATO
Prefeito de Sant/a Inacio

Prefeitura Municipal de
Jardim Olinda

PORTARIA N°046/2016
Nomeia servidor em carater de provimento efetivo, conforme concurso Piblico
012015

JURAC] PAES DA SILVA - Prefeito Municipal de Jardim Olinda Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o Sr. LUIS RENATO VAZ, para o cargo efetivo de
CONTADOR.
Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogando-se as

disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Jardim Olinda, em 03 de junho de 2016.

JURACI PAES DA SILVA
Prefeito\Municipal

PORTARIA N°047/2016

Nomeia servidor em carater de provimento efetivo, conforme concurso
01/2015

JURACI PAES DA SILVA - Prefeito Municipal de Jardim Olinda Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a Sra. ROSIMAR DE ALMEIDA SILVA, para o cargo efetivo
de ENFERMEIRO.

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Jardim Olinda, em 03 de junho de 2016.

PORTARIA N°048/2016
Nomeia servidor em carater de provimento efetive, conforme concurso
01/2015

JURACI PAES DA SILVA - Prefeito Municipal de Jardim Olinda Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a Sra. VANDETE SOMBRA DA SILVA, para o cargo efetivo
de TECNICO EM ENFERMAGEM.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Jardim Olinda, em 03 de junho de 2016.

A
JURACI PAE§ DA §IL.VA
Prefeito Municipal

www.colorado.pr.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 76.970.326/0001-03
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Nomeia cargo de Provimento em g¢omissdo e da
outras Providéncias: :

JOAQUIM HORACIO RODRIGUES, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
COLORADO, ESTADO DO PARANA, NO USO DA ATRIBUIGAO QUE LHE
CONFERE O ART.56, VI DA LEI ORGANICA E NOS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 03/2013,

DECRETA:

Art.1°)- Fica nomeada a Sra. MARIA
TEREZINHA DOS SANTOS ROCHA, inscrito no CPF-053.477.339-77, RG N°
9.156.059-3, como o cargo de Provimento em comissdo, como Assessor-V, simbolo
CC-5, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e cidadania, com efeitos a
partir do dia seis do més de junho de dois mil e dezesseis.

Art. 2°)- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3°)- Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicago.

Colorado, 06 de junho de 2016.

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAQO

LICITACAO MODALIDADE: TOMADA DE PRECON® 003/2016.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPREITADA GLOBAL PARA A
REFORMA DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL “PINGUINHO
GENTE”, SITUADO NO JARDIM CAIRL SITUADO NESTE MUNICIPIO.

VENCEDOR:SCANDELAI DE ANDRADE & CIA LTDA
CNPJ 18.293.923/0001-44

VALOR: R$ 62.979,40 (Sessenta e dois mil novecentos e setenta e nove reais ¢

quarenta centavos).

Torna-se ptblica a HOMOLOGACAO do procedimento licitatério em epigrafe
e a2 ADJUDICAGAO aoproponentea SCANDELAI DE ANDRADE & CIA
LTDA.

2

' _Colorado-Pr, 19 de Maiode 2016.

@UIM ORACIO RODRIGUES

PREFEITO

EXTRATO DO CONTRATO.
CONTRATO:...ceeerrererennnn N°210/2016

TOMADA DE PRECO: N° 003/2016

CONTRATANTE.. ..Prefeitura Municipal de Colorado (PR);
CONTRATADA................ SCANDELAI DE ANDRADE & CIA LTA ME
OBJETIVO..........cccoceud CONTRATACAO DE EMPRESA  ESPECIALIZADA  PARA

EXECUCAO DE REFORMA NO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PINGUINHO DE GENTE
SITUADO NO JARDIM CAIRI:
VALOR DO CONTRATO: R$ 62.979,40 (sessenta ¢ dois mil, novecentos e setenta € nove

reais e quarenta centavos)

DOTACAO ORCAMENTARIA:
11.002.15.451.0017.1.009.4.4.90.51.00.00. - 31790 - OBRAS E INSTALACOES

Homologado em: 19 de maio de 2016.
Vigéncia: 07/06/2017.

3

.
g .
~ Colorado (PR), 07 de junho de 2016..

QUIM HORACIO RODRIGUES
PREFEITO

AVISO DE RATIFICACAO

LICITAGAO MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 028/2016.

OBJETO: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL ESPECIALIZADO EM SAUDE
MENTAL PARA REALIZAR CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO DA EQUIPE
DE PROFISSIONAIS DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS.

CONTRATADA: MARTA DALLA TORRE FREGONEZI.
CPF: 457.818.189-87.

VALOR TOTAL: R$ 10.800,00 (Dez Mil e Oitocentos Reais).
PRAZO DE EXECUCAO: 31/12/2016.

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.
Torna-se piblica a RATIFICAGAO, para a contratagio por INEXIGIBILIDADE bascia-se

no Art. 25, “caput” da Lei Federal n® 8.666/93, do procedimento em epigrafe ao proponente

MARTA DALLA TORRE FREGONEZI.

Colorado-Pr, 06 de Junho de 2016.

e

Joaquim Moracio Rodrigues
Prefeito

RETIFICACAO DE CONTRATO DA DISPENSA N° 032/2016.

Onde se 1&

CONTRATO N° 179/2016

Leia-se:

CONTRATO N° 183/2016

As demais clausulas contidas no contrato permanecem inalteradas.

Colorado, 07 de JUNHO de 2016.

quim Horgcio Rodrigues
efeito

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO
EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL
CONTRATO: N° 040/2015.

DISPENSA: N° 014/2015.
LOCATARIO: MUNICIPIO DE COLORADO.
LOCADOR: LEANDRO CESAR BATAGLIN.

Objetivo:_ Primeiro aditivo de prazo do contrato de Locacio de imével, de propriedade do
LOCADOR, Av. Brasil, n° 1160, Quadra 0052, Lote 005-C, nesta Cidade de Colorado, PR, destina-se
exclusivamente a utilizagio para ocupagio do prédio para FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DE
PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR — PROCON, NO MUNICIPIO DE COLORADO,
podendo conforme necessidade, do municipio mudar essa destinagio sem o consentimento expresso
do LOCADOR.

Do Prazo: O presente termo aditivo tem como PRORROGACAO do prazo de execucio do contrato
até 31 (trinta ¢ um) de dezembro de 2016, contados a partir de 16 (dezesseis) de fevereiro de dois mil e
dezesseis, ¢ do prazo de vigéncia contratual, que terd inicio a partir da assinatura do contrato e

terminard 60 (sessenta) dias apés o término do prazo de execucio nos termos previstos em sua Cléusula

Sétima do contrato original.
Colorado A5 de Fevereiro de 2016.
. /

fa— —

aquim Horicio Rodrigues
REFEITO
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LEI N° 945, DE 31 DE MAIO DE 2016.

Av. Anty

SUMULA:DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
A ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA, PARA O EXERCICIO
DE 2017, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Inaja, Estado Parana, faz saber a todos os
habitantes do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte:

LEI:

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Inaja, Estado do Parana,
para o exercicio de 2017, sera elaborado e executado observando as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:

1- as Metas Fiscais;

1I- as Prioridades da Administragdo Municipal;

II1- a Estrutura dos Orgamentos;

IV- as Diretrizes para a Elaboracao do Orgamento do Municipio;
V - as Disposicdes sobre a Divida Publica Municipal,

VI- as Disposig¢des sobre Despesas com Pessoal;

VII- as Disposicoes sobre Alteragdes na Legislagdo Tributaria; e
VIII- as Disposi¢des Gerais.

I- DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no
artigo 4° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais
de receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publi-
ca para o exercicio de 2016, estdo identificados nos Demonstrativos I a VIII
desta Lei, em conformidade com a Portaria STN n° 553, de 22 de Setembro
de 2014.

Art. 3° - A Lei Orgamentaria Anual abrangera as
Entidades da Administragdo Direta, Indireta, constituidas pelas Autarquias,
Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista que
recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4 ° - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no
Art. 2° desta Lei, constituem-se dos seguintes:

Demonstrativo I -Metas Anuais;

Demonstrativo II - Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolugao do Patriménio Liquido;

Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Aliena-
¢do de Ativos;

Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;
Demonstrativo VII -Estimativa e Compensagdo da Rentincia de Receita; e
Demonstrativo VIII- Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Ca-
rater Continuado.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, serdo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidag@o constituird nas Metas
Fiscais do Municipio.

METAS ANUAIS

Art. 5° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Respon-
sabilidade Fiscal - LRF, o Demonstrativo I - Metas Anuais, serd elaborado
em valores Correntes e Constantes, relativos a Receitas, Despesas, Resultado
Primario e Nominal e Montante da Divida Publica, para o Exercicio de Refe-
réncia 2017 e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2017, 2018 e 2019
deverdo levar em conta a previsdo de aumento ou redug@o das despesas de
carater continuado, resultantes da concessdo de aumento salarial, incremen-
to de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou eliminagdo de pro-
gramas, projetos ou atividades. Os valores constantes, utilizam o pardmetro
indice Oficial de Inflagio Anual, dentre os sugeridos pela Portaria STN n°
553/2014.

§ 2° - Os valores da coluna “% PIB”, serdo calculados mediante
a aplicagdo do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual,
multiplicados por 100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 6° - Atendendo ao disposto no § 2° inciso I, do Art. 4° da
LRF, o Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo entre as
metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orgamentario anterior, de Re-
ceitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Ptblica Consolidada
e Divida Consolidada Liquida, incluindo analise dos fatores determinantes do
alcance ou nao dos valores estabelecidos como metas.

§ 1° - A elaboragdo deste Demonstrativo pelos municipios com po-
pulagdo inferior a cinqiienta mil habitantes, se restringe aqueles que tenham
elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM
AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.7° - De acordo com o § 2°, item II, do Art. 4° da LRF, o Demons-
trativo I1I - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exerci-
cios Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Primario ¢ Nominal, Divida
Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos
com memoria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados pretendi-
dos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e evidencian-
do a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da Politica Econdmica
Nacional.

§ 1° - A elaborag@o deste Demonstrativo pelos municipios com po-
pulagdo inferior a cinqiienta mil habitantes, se restringe aqueles que tenham
elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.

§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidio as andlises, os va-
lores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-
se os mesmos indices ja comentados no Demonstrativo 1.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Art. 8° - Em obediéncia ao § 2°, inciso III, do Art. 4° da LRF, o De-
monstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido, deve traduzir as variagdes
do Patriménio de cada Ente do Municipio e sua Consolidagdo.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a si-
tuagdo do Patrimdnio Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS
COM A ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 9° - O § 2° inciso 111, do Art. 4° da LRF, que trata da Evolug@o
do Patriménio Liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a
alienagdo de ativos que integram o referido patrimdnio, devem ser reaplicados
em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia
social, geral ou proprio dos servidores ptiblicos. O Demonstrativo V - Origem
¢ Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos, devem estabe-
lecer de onde foram obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentard em separado a si-
tuagdo do Patrimonio Liquido do Regime Previdenciario

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA

PAGINA
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E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 10° - Em razdo do que esta estabelecido no § 2°, inciso 1V, alinea
“a”, do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Dire-
trizes Orgamentarias - LDO, devera conter a avaliacdo da situagdo financeira
e atuarial do regime proprio dos servidores municipais, nos trés Gltimos exer-
cicios O Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS,
seguindo o modelo da Portaria STN n°® 553/2014, estabelece um comparativo
de Receitas e Despesas Previdenciarias, terminando por apurar o Resultado
Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 11 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da
LRF, o Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indique
a natureza da renuncia fiscal e sua compensagdo, de maneira a ndo propiciar
desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renincia compreende incentivos fiscais, anistia, remissdo,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isencdo, alteracdo de aliquota ou
modificagdo da base de calculo e outros beneficios que correspondam a trata-
mento diferenciado.

§ 2° - A compensagdo sera acompanhada de medidas provenientes
do aumento da receita, elevagao de aliquotas, ampliagdo da base de calculo,
majoragdo ou cria¢do de tributo ou contribuigéo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

Art. 12 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatoria de carater continu-
ado a despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente obrigacao legal de sua execucdo por um peri-
odo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de
eventuais programas, projetos ou atividades que venham caracterizar a criagdo
de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO
NOMINAL E MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 13 - O § 2° inciso 11, do Art. 4°, da LRF, determina que o de-
monstrativo de Metas Anuais seja instruido com memoria e metodologia de
calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixa-
das nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as
premissas e os objetivos da politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria STN n°. 553/2014,
a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na
receita realizada e na despesa executada nos trés exercicios anteriores e das
previsdes para 2017, 2018 e 2019.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 14 - A finalidade do conceito de Resultado Primario ¢ indicar
se os niveis de gastos orcamentarios sdo compativeis com sua arrecadagdo, ou
seja, se as receitas ndo-financeiras sdo capazes de suportar as despesas nao-
financeiras.

Paragrafo Unico - O calculo da Meta de Resultado Primério devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Por-
tarias expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as normas da
contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO
DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 15 - O célculo do Resultado Nominal devera obedecer a meto-
dologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentacdo pela STN.

Paragrafo Unico - O calculo das Metas Anuais do Resultado Nomi-
nal devera levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido
o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar Processa-
dos, que resultara na Divida Consolidada Liquida, que somada as Receitas de
Privatizagdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal
Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DO MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

Art. 16 - Divida Publica ¢ o montante das obrigacdes assumidas pelo
ente da Federagdo. Esta sera representada pela emissdo de titulos, operacdes de
créditos e precatorios judiciais.

Parégrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balancos e Balancetes
para sua elaboragdo, constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores
e da projecao dos valores para 2017, 2018 ¢ 2019.

11 - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 17 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o
exercicio financeiro de 2017, conforme o ANEXO DE PRIORIDADES, serao
definidas e demonstradas no Plano Plurianual de 2014 a 2017, compativeis com
os objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Or¢amentaria para 2017 serdo
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos
Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo todavia, em limite a programa-
¢do das despesas.

§ 2° - Na elaboragdo da proposta or¢amentaria para 2017, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta
Lei, a fim de compatibilizar a despesa or¢ada a receita estimada, de forma a
preservar o equilibrio das contas publicas.

III - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 18 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2017 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e
Outras, que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade Social e sera estru-
turado em conformidade com a Estrutura Organizacional estabelecida em cada
Entidade da Administragdo Municipal.

Art. 19 - A Lei Orgamentaria para 2017 evidenciara as Receitas e
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos
a Fundos, Autarquias, e aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, des-
dobradas as despesas por fungdo, sub-fungdo, programa, projeto, atividade ou
operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econdomica, grupo
de natureza de despesa e modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade com
as Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, a qual de-
verdo estar anexados os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro
Nacional - STN.

Art. 20 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Or¢amenta-
ria de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso I da Lei 4.320/1964, contera
todos os Anexos exigidos na legislagdo pertinente.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO
E EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 21 - O Orgamento para exercicio de 2017 obedecera entre ou-
tros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas,
abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundacdes, Fundos, Empresas

Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°4°1, “a” e 48 LRF).

Art. 22 - Os estudos para defini¢do dos Orgamentos da Receita para
2017 deverao observar os efeitos da alteragao da legislacao tributaria, incen-
tivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento econdmico, a
ampliacdo da base de calculo dos tributos e a sua evolugdo nos tltimos trés
exercicios e a projecdo para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento
da Proposta Or¢camentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal
colocara a disposi¢cao da Camara Municipal e do Ministério Publico, os estu-
dos e as estimativas de receitas para exercicios subseqiientes e as respectivas
memorias de célculo (art. 12, § 3° da LRF).

Art. 23 - Na execugdo do orgamento, verificado que o comporta-
mento da receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado primario
e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas
dotacdes e observadas a fonte de recursos, adotardo o mecanismo de limitagao
de empenhos e movimentag@o financeira nos montantes necessarios, para as
dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

I - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias volun-
tarias;

II - obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;

III - dotag@o para combustiveis, obras, servicos publicos e agricultura; e

IV - dotagdo para material de consumo e outros servigos de terceiros das di-
versas atividades.

Parégrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas bimes-
trais de arrecadagdo para implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagdo
de empenho e movimentagao financeira, sera considerado ainda o resultado fi-
nanceiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte
de recursos.

Art. 24 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em rela-
¢do a Receita Corrente Liquida, programadas para 2017, poderdo ser expan-
didas em até 5%, tomando-se por base as Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado fixadas na Lei Or¢camentaria Anual para 2016 (art. 4°, § 2° da
LRF).

Art. 25 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio
das contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Proprio desta
Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

§ 1° - Os riscos fiscais caso se concretizem, serdo atendidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e também se houver, do Excesso de Ar-
recadacdo e do Superavit Financeiro de Exercicios Anteriores.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal en-
caminhara Projeto de Lei a Camara Municipal, propondo anulagdo de recursos
ordinarios alocados para outras dotagdes ndo comprometidas.

Art. 26 - O Orgamento para o exercicio de 2017 destinara recursos
para a Reserva de Contingéncia, ndo inferiores a 0,1% das Receitas Correntes
Liquidas previstas e 25% do total do orgamento de cada entidade para a aber-
tura de Créditos Adicionais Suplementares. (art. 5°, III da LRF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais impre-
vistos, obtencdo de resultado primario positivo se for o caso, e também para
abertura de Créditos Adicionais Suplementares conforme disposto na Portaria
MPO n° 42/1999, art. 5° e Portaria STN n° 163/2001, art. 8° (art. 5° IIL, “b” da
LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a ris-
cos fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2017,
poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para
abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se tornaram
insuficientes.

Art. 27 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses sO
constardao da Lei Orcamentéria Anual se contemplados no Plano Plurianual
(art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 28 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até
30 dias apos a publicag@o da Lei Or¢camentaria Anual, a programagao finan-
ceira das receitas e despesas e o cronograma de execug¢@o mensal ou bimestral
para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 29 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orcamentaria
para 2017 com dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transfe-
réncias voluntarias, opera¢des de crédito, alienagdo de bens e outras extra-
ordinarias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou
estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante
ingressado ou garantido (art. 8°, § paragrafo tinico ¢ 50, I da LRF).

Art. 30 - A rentincia de receita estimada para o exercicio de 2017,
constante do Anexo Proprio desta Lei, ndo sera considerada para efeito de
calculo do or¢amento da receita (art. 4°, § 2°, V e art. 14, I da LRF).

Art. 31 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a enti-
dades privadas, beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial,
recreativo, cultural, esportivo, de cooperagéo técnica e voltadas para o for-
talecimento do associativismo municipal e dependera de autorizacao em lei
especifica (art. 4°, I, “f” e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Te-
souro Municipal deverdo prestar contas no prazo de 30 dias, contados do re-
cebimento do recurso, na forma estabelecida pelo servigo de Contabilidade
Municipal (art. 70, paragrafo tnico da Constituicdo Federal).

Art. 32 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impac-
to or¢amentario-financeiro e declaracdo do ordenador da despesa de que trata
o art. 16, itens I e II da LRF deverdo ser inseridos no processo que abriga os
autos da licitac@o ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF,
sdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagdo, ex-
pansao ou aperfeicoamento da acdo governamental que acarrete aumento da
despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2017, em cada evento, ndo
exceda ao valor limite para dispensa de licitagdo, fixado no item I do art. 24 da
Lei n® 8.666/1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 33 - As obras em andamento e a conservagdo do patriménio pu-
blico terao prioridade sobre projetos novos na alocagao de recursos orgamen-
tarios, salvo projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria e
operagdo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 34 - Despesas de competéncia de outros entes da federagdo s
serdo assumidas pela Administragdo Municipal quando firmados convénios,
acordos ou ajustes ¢ previstos recursos na lei orgamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 35 - A previsdo das receitas e a fixacdo das despesas serdo
orgadas para 2017 a precos correntes.

Art. 36 - A execugdo do orcamento da Despesa obedecera, den-
tro de cada Projeto, Atividade ou Operac¢des Especiais, a dotago fixada para
cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagdo, com apro-
priacdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN n°
163/2001.

Parégrafo Unico - A transposi¢do, o remanejamento ou a transfe-
réncia de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Apli-
cagdo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais,
podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no ambito do Poder Exe-
cutivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Camara no &mbito do Poder
Legislativo (art. 167, VI da Constituicdo Federal).

Art. 37 - Durante a execucdo orgamentaria de 2017, se o Poder Exe-
cutivo Municipal for autorizado por Lei, podera incluir novos projetos, ativi-
dades ou operagdes especiais no orgamento das Unidades Gestoras na forma
de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio de
2016 (art. 167, I da Constituigdo Federal).

Art. 38 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder

(Continua na pagina seguinte)
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Publico Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operagdes
or¢amentarias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas
das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio
(art. 4°, “e” da LRF).

Art. 39 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Or¢amentaria de 2017 serdo objeto de
avaliagdo permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o cumpri-
mento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimen-
to das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, I, “e” da LRF).

- DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 40 - A Lei Orgamentaria de 2017 podera conter autorizagdo
para contratagdo de Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas de
Capital, observado o limite de endividamento, de até 50% das Receitas Cor-
rentes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do con-
trato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32).

Art. 41 - A contratagdo de operagdes de crédito dependera de auto-
rizagio em Lei especifica (art. 32, Pardgrafo Unico da LRF).

Art. 42 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legis-
lag@o pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera re-
sultado primario necessario através da limitacao de empenho e movimentagao
financeira (art. 31, § 1°, II da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 43 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante Lei au-
torizativa, poderdao em 2017, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de car-
reira, corrigir ou aumentar a remuneragao de servidores, conceder vantagens,
admitir pessoal aprovado em concurso publico ou carater temporario na forma
de Lei, observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, II da Consti-
tui¢do Federal).

Parégrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes
atos deverao estar previstos na lei do orcamento para 2017.

Art. 44 - Ressalvada a hipotese do inciso X do artigo 37 da Consti-
tui¢@o Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2016,
Executivo e Legislativo, ndo excedera em Percentual da Receita Corrente Li-
quida, a despesa verificada no exercicio de 2017, acrescida de 5%, obedecido
o limites prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respec-
tivamente (art. 71 da LRF).

Art. 45 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional in-
teresse publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a Ad-
ministragdo Municipal podera autorizar a realizagdo de horas extras pelos
servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95% do limite
estabelecido no art. 20, III da LRF (art. 22, paragrafo unico, V da LRF).

Art. 46 - O Executivo Municipal adotard as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabeleci-
dos na LRF (art. 19 ¢ 20 da LRF):

I - eliminac@o de vantagens concedidas a servidores;

II - eliminacao das despesas com horas-extras;

III - exoneragdo de servidores ocupantes de cargo em comissao;
IV - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 47 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se
como terceirizagdo de méao-de-obra referente substituicdo de servidores de
que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratagdo de méao-de-obra cujas ativi-
dades ou fungdes guardem relacdo com atividades ou fungdes previstas no
Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda, atividades proprias
da Administragdo Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja
utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratacio de mio-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de pro-
priedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar substituicdo de
servidores, a despesa sera classificada em outros elementos de despesa que
ndo o “34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceiri-
zagdo”.

VII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 48 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a esti-
mular o crescimento econdmico, a gera¢ao de empregos e renda, ou beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses bene-
ficios ser considerados no céalculo do orgamento da receita e serem objeto de
estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar
sua vigéncia e nos dois subseqiientes (art. 14 da LRF).

Art. 49 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divi-
da ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, po-
derdo ser cancelados, mediante autoriza¢ao em lei, ndo se constituindo como
renuncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 50 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢do ou bene-
ficio de natureza tributaria ou financeira constante do Orgamento da Receita,
somente entrard em vigor ap6s adocdo de medidas de compensagao (art. 14, §
2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 - O Executivo Municipal enviard a proposta or¢amentaria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a
apreciara e a devolvera para sangdo até o encerramento do periodo legislativo
anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto nao
cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for encaminhado
a sangdo até o inicio do exercicio financeiro de 2017, fica o Executivo Muni-
cipal autorizado a executar a proposta or¢amentaria na forma original, até a
san¢do da respectiva lei orgcamentaria anual.

Art. 52 - Serdo considerados legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados
por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 53 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ulti-
mos quatro meses do exercicio, poderao ser reabertos no exercicio subseqiien-
te, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 54 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convé-
nios com o Governo Federal e Estadual através de seus o6rgdos da administra-
¢do direta ou indireta, para realizagdo de obras ou servigos de competéncia ou
nao do Municipio.

Art. 55 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag@o.

Inaja, aos trinta e um dias do més de Maio de 2016.

Prefeito Municipal

PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1187

CNPY/MEF. 76.282.64%/0001-04
Sdp Jorge do Ivai— Estado do Parand

DECRETO N° 061/2016

Simula: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a Abertura de Crédito
Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Sdo Jorge do Ivai, Estado do Parana, no uso de suas
atribui¢des legais, e em especial a Lei n.° 047/2015 de 11/12/2015.

DECRETA

Art. 1°) Fica aberto no Orgamento do Municipio de Sdo Jorge do Ivai, Estado do Parana, um
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 128.850,00 (cento e vinte e oito mil e oitocentos e
cinquenta reais) destinado a atender as seguintes despesas:

Funcional Programatica ficha | fonte valor
09.02.12.361.0013.1.031- Ampliagdo, Reforma e Ren. De Unid. Escolar
4.4.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes 427 | 3.000 1.123,00
10.01.04.122.0003.2.099 — Manut. Secr. Mun. De Saude
3.3.90.33.00.00 — Passagens e Despesas com Locomogdo 431 3.321 5.000,00
12.05.08.244.0009.2.057 — Manutengao das Ag¢des Atendimento ao Idoso
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 433 0.934 8.000,00
12.06.08.243.0009.6.092 — Manter o Programa Semeando o Futuro
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 432 0.934 25.000,00
15.02.22.661.0026.1.050 — Const. Barracdes Ind. Inc. Aquisi¢do de Terreno
4.4.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes 425 3.000 42.727,00
06.01.04.122.0003.2.015 — Manutengdo da Secretaria Mun. De Fazenda
3.3.90.93.00.00 — Indenizagdes e Restitui¢des 434 | 3.000 47.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO 128.850,00

Art. 2°) Para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, fica autorizado a utilizagdo do
Superavit Financeiro no valor de R$ 95.850,00 (noventa e cinco mil, oitocentos e cinquenta reais), excesso
de arrecadag@o no valor de RS 33.000,00 (trinta e trés mil reais).

Art. 3°) Este Decreto entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Pago Municipal Dr. Raul aos 30 dias do més de maio de 2016.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
__ __  C.G.C.75731034/0001-55
Av. Dr. Gastéo Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299

Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

.

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de aditvo n°2 Termo do contrato  n°.114/2015, objetivando a
CONTRATAGAO DE EMPRESA A REALIZAR REFORMA NO PREDIO DA CENTRO
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL CHAPEUZINHO VERMELHO. decorrente de
Tomada de Pregos n° 2/2015, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO SUL e a D. GOMES DA ROCHA E CIA LTIDA ME inscrita no CNPJ
sob n° 11.092.297/0001-89. aditvam o contrato com término  03/05/2016 As
prorrogagdes serfio consideradas efetuadas nas datas de vencimento  respectivas
do contrato original admitindo-se nova prorrogagdo nos termos da Lei de licitagdes
n.° 8.666/93.

Fundamentagéo Legal: Artigo 57, § 1° da Lei de Licitagdes n° 8.666/93,

CRUZEIRO DO SUL 03 de maio de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CN.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 — Centro — Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

HOMOLOGACAQO/ADJUDICACAO
PREGAO PRESENSIAL N2 12/2016

O Prefeito deste municipio, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e
acatando o resultado do julgamento apresentado pela Pregoeira e sua equipe de apoio, nomeados
pela Portaria N2 002/2016, de 04 de Janeiro de 2016, torna piblica a
HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO do Processo Licitatério na modalidade PREGAO, na forma
PRESENCIAL, N© 12/2016, correspondente a contratagio de empresa para possivel aquisi¢ao de
150 Cestas Bésicas para serem distribuidas aos servidores municipais conforme Lei Municipal e
Decreto Municipal, em favor de:

N° FORNECEDORES LOTE VALOR TOTAL R$
ORDEM \
01 ANA MARIA CONSOLI & CIALTDA - ME |  UNICO R$ 202.405,50

CNPJ N° 03.451.640/0001-06 (Duzentos e dois mil

quatrocentos e cinco reais e

‘ cingiienta centavos)

m 02 de 16. !

= ADRIANQ/&\I% \NA AGUILAR

CIDES ELIAS FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL PREGOEIRA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2016
PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECOS N° 012/2016

REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISICAO DE 150 CESTAS BASICAS, PARA SEREM DISTRIBUIDAS PARA 0S
SERVIDORES MUNICIPAIS.

0 MUNICIPIO DE INAJA, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico, com sede na Av. Anténio Veiga Martins,
80/82, inscrita no CNP] N° 76.970.318/0001-67, neste ato, representada por ALCIDES ELIAS FERNANDES - PREFEITO
MUNICIPAL, em pleno exercicio de seu mandato e fungoes, portador da cédula de identidade RG N° 1.510.688/SSP-PR e do
CPF N° 558.350.749-72, doravante denominada CONTRATANTE e a Empresa ANA MARIA CONSOLI & CIA LTDA - ME, com
sede na Avenida Antonio Veiga Martins, 29 - CEP 87.670-000 CENTRO, inscrita no CNPJ N° 03.451.640/0001-06,
representada neste ato pela Sra. ANA MARIA CONSOLI - PROPRIETARIA, portador da cédula de identidade RG N° 8.122.809-
4/SSP-SP e CPF N° 039.855.849-31, denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente instrumento, nos
termos da Lei N° 8.666/93, suas alteragoes e demais legislagdes pertinentes, assim como pelas condigoes do Pregao
Presencial com Registro de Precos N° 12/2016, e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

A presente tem por objeto o possivel fornecimento de Cestas Basicas para serem distribuidas ao funcionario publico,
conforme Lei Municipal e Decreto Municipal, conforme tabela abaixo:

DESCRICAO QUANT. VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
ARROZ TIPO 1 - PCT. 5 KG 1350 13,18 17,793,00
FARINHA DE MANDIOCA - PCT. 1 KG 1350 3,84 5,184,00
ACUCAR - PCT. 5 KG 1350 1143 | 15430,50
FEIJAO - PCT. 1KG 2700 659 | 17.793,00
OLEO - LATA 900ML 2700 4,12 11.124,00
MACARRAO - PCT. 1 KG 2700 4,94 | 1333800
BOLACHA SALGADA - PCT. 400 GR 1350 4,17 5.629,50
BOLACHA DOCE - PCT. 400 GR 1350 4,24 5.724,00
FARINHA DE TRIGO - PCT. 1 KG 1350 2,96 3.996,00
SAL - PCT. 1KG 1350 121 1.633,50
CAFE CASEIRO - PCT. 500 GR 2700 7,69 | 20.763,00
LEITE CONDENSADO - CX. 200 GR 1350 3,73 5.035,50
CREME DE LEITE - CS. 200 GR 1350 1,97 2.659,50
ACHOCOLATADO EM PO - PCT. 400 GR 1350 6,59 8.896,50
MILHO VERDE - LATA 225 GR 1350 1,97 2.659,50
LEITE - CX 1 LITRO 2700 3,29 8.883,00
REFRIGENRANTE - PET 2 LITROS 1350 3,73 5.035,50
EXTRATO DE TOMATE - CX. 260 GR 1350 2,15 2.902,50
ERVILHA - LT. 280 GR 1350 1,70 2.295,00
SARDINHA - LT. 125 GR 1350 2,46 3.321,00
MARGARINA - POTE 500 GR 1350 4,29 5.791,50
SABAO EM PO - CX. 1 KG 1350 9,56 | 12.906,00
DETERGENTE LAVAR LOUCA 1350 1,86 2.511,00
SABAO EM PEDRA 1350 4,83 6.520,50
CREME DENTAL - 90 GR 1350 2,74 3.699,00
‘ AGUA SANITARIA - 1 LT l 1350 ‘ 2,80 ‘ 3.780,00 ‘

‘ PAPEL HIGIENCIO - 4 UNIDADES - PCT l 2700 ‘ 2,63 ‘ 7.101,00 ‘

PARAGRAFO UNICO - Integram e completam o presente Termo, para todos os fins de direito, obrigando as partes em
todos os seus termos, as condicdes expressas no Edital descrito, juntamente com seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - FORMA DE EXECUCAO

A execugao do presente dar-se-a sob a forma direta.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL

Pela execugdo do objeto, a CONTRATANTE pagara a FORNECEDORA o valor maximo de até R$ 202.405,50 (duzentos e
dois mil quatrocentos e cinco reais e cinqilenta centavos), pela entrega total dos itens acima relacionados, se for do
interesse e necessidade da administragdo, conforme valor e quantidade especificados na proposta ajustada emitida pela
empresa.

CLAUSULA QUARTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os pagamentos serio efetuados mediante crédito na conta corrente da CONTRATADA, ou
emissdo de cheque, no valor, pela Divisdo de Contabilidade, com prazo de até 10 (dez) dias apdés a emissdo da nota
fiscal/fatura e da entrega executada conforme solicitagio de despesa emitida pela prépria Divisio.

CLAUSULA QUINTA - CRITERIO DE REAJUSTE

0 valor sofrera reajuste mediante apresentacio de nota fiscal de compra do objeto, com alteragdes no valor, sendo
confrontado e mantendo a porcentagem de ganho na data do certame.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

PARAGRAFO UNICO - O prazo de vigéncia sera para até 31 de dezembro do corrente ano, com inicio a partir da data de
assinatura desta, ou até a entrega total dos itens.

CLAUSULA SETIMA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constituem direitos da CONTRATANTE, receber o objeto deste termo nas condigdes supra-
citadas e da CONTRATADA, perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:
a) efetuar o pagamento ajustado e,

b) dara CONTRATADA, as condicdes necessarias a regular execugio desta.

PARAGRAFO TERCEIRO - Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

prestar o fornecimento na forma ajustada;

b) atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da execugdo da presente;

c) manter, durante toda a execugdo desta, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas em edital;

d) apresentar sempre que solicitada, durante a execugdo desta, os documentos que comprovem estar cumprindo a

legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas no processo, em especial, encargos sociais, trabalhistas,

previdencidrios, tributdrios, fiscais e comerciais.

entregar o objeto sem nenhum custo a mais para o municipio.

=&

3

CLAUSULA OITAVA - SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No caso da nio entrega do objeto contratado, com prazos estipulados e coerentes com a
necessidade do municipio, sera aplicavel a CONTRATADA, multa moratéria no valor equivalente a 0,01% (um centésimo
percentual), calculada sobre o valor total desta, por dia excedente ao respectivo prazo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Pela inexecugio total ou parcial, o municipio, garantida a defesa prévia, podera aplicar a
CONTRATADA, as sangdes previstas no art. 87, da Lei N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e multa correspondente a 2%
(dois por cento) sobre o valor total adjudicado.

PARAGRAFO TERCEIRO - As multas mencionadas nos §§ 1° e 2° serio descontadas dos pagamentos a que a
CONTRATADA tiver direito ou mediante pagamento em moeda corrente, ou ainda, judicialmente, quando for o caso.

PARAGRAFO QUARTO - As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangdes administrativas ou penais
cabiveis.

CLAUSULA NONA - RESCISAQ

A presente Ata poderda ser rescindida caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no Art. 78 e seguintes da Lei N°
8.666/93 e no desatendimento a clausula sétima desta Ata.

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisio administrativa
prevista no Art. 77, da Lei n°8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - LEGISLAGAO APLICAVEL

0 presente instrumento rege-se pelas disposigdes expressas nas Leis 10.520/2002 e 8.666/93, e pelos preceitos de direito
piiblico, aplicando-se supletivamente os principios da teoria geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO AUMENTO OU SUPRESSAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - No interesse da administragdo, o valor contratado atualizado, podera ser aumentado, se houver
liquidado o saldo desta ou suprimido, até o limite de 25% (vinte cinco por cento), conforme disposto no Artigo 65,
paréagrafos 1° e 2° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RECOMPOSICAO DE PRECO

Por acordo entre as partes, poderd haver recomposi¢do dos pregos contratados do objeto, em caso de necessidade de
restabelecimento da justa remuneragdo pelo fornecimento, e para a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro
inicial, que deverd ser devidamente comprovado pela adjudicataria, nos termos do disposto no Art. 65, inciso II, alinea “d”,
da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CASOS OMISSOS

0Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei N° 8.666/93, e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A CONTRATANTE estd representada pelo Sr. Fabio Consoli de Lima, nomeado através de Decreto Municipal N° 01/2016,
de 04 de janeiro de 2016 e publicado em jornal oficial do municipio em 10 de janeiro de 2016, para a fiscalizagdo desta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Paranacity-PR, para dirimir dividas ou questdes oriundas da presente.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas para
todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

Inaja-PR, 02 de junho de 2016.

ALCIDES ELIAS FERNANDES ANA MARIA CONSOLI
PREFEITO MUNICIPAL PROPRIETARIO
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
ANA PAULA DE OLIVEIRA RINALDO ORLATO MAROLDI
www.colorado,pr.gov.br
o o ra Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.630-000
PREFEITURA MUNICIPAL {44) 33211200

CNPJ: 76.970.326/0001-03

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO
EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL
CONTRATO: N° 055/2015

DISPENSA: N° 021/2015
LOCATARIO: MUNICIPIO DE COLORADO.
LOCADOR: SALVADOR MUNHOZ FILHO.

Objetivo:_ Primeiro aditivo de prazo do contrato de Locagio de imével, de propriedade do
LOCADOR, localizado na localizado Rua Bahia, s/n, nesta Cidade de Colorado, PR, insctito no
cartério de registro de iméveis de Colorado sob matricula n°® 4.078, destina-se exclusivamente a
utilizagio para ocupagio do prédio para FUNCIONAMENTO DO DEPARTAMENTO DE AGUA
E ESGOTO DO MUNICIPIO DE COLORADO, podendo conforme necessidade do municipio
mudar essa destinacio sem o consentimento exptesso do LOCADOR.

Do Prazo: O presente termo aditivo tem como PRORROGACAO do prazo de execucio do contrato
até 31 (trinta e um) de dezembro de 2016, contados a partir de 06 (seis) de marco de dois mil e
dezesseis, e do prazo de vigéncia contratual
terminard 60 (sessenta) dias apds o término do prazo de execucio nos termos previstos em sua Cliusula

Sétima do contrato original,

ue terd inicio a partit da assinatura do contrato e

Colorado, 18

Oaquim orécioVRodrigucs
REFEITO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO
EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL
CONTRATO: N° 042/2015.

DISPENSA: N° 016/2015.
LOCATARIO: MUNICIPIO DE COLORADO.
LOCADOR: SUZI ELOIZA PIOVEZANL

Objetivo:_ Primeiro aditivo de prazo do contrato de Locagio de imével, de propriedade do
LOCADOR, Rua Ceari n° 510, Centro, nesta Cidade de Colorado-PR, destinando-se exclusivamente
na ocupagio do prédio para funcionamento do CENTRO MULTIPROFISSIONAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE COLORADO, podendo conforme necessidade do municipio
mudar essa destinagao sem o consentimento expresso do LOCADOR.

Do Prazo: O presente termo aditivo tem como PRORROGACAO do prazo de execucio do
contrato, até 31 (trinta e um) de dezembro de 2016, contados a partir de 16 (dezesseis) de fevereiro de

dom mil e dezesseis, e do prazo de \1gencla contmtual gue serd de 12 doze meses, a partir da

Joaquij Horicio Rodrigues
PREFEITO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO
EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL
CONTRATO: N° 041/2015.

DISPENSA: N° 015/2015.
LOCATARIO: MUNICIPIO DE COLORADO.
LOCADOR: ANTONIO LANZA.

Objetivo:_ Primeiro aditivo de prazo do contrato de Locagio de imével, de propriedade do
LOCADOR, localizado na Rua Minas Gerais, n® 165, Quadra 0045, Lote 006, Centro, nesta Cidade de
Colorado-PR, destinando-se exclusivamente na ocupacdo do prédio para FUNCIONAMENTO DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE COLORADO, podendo conforme
necessidade do municipio mudar essa destinacao sem o consentimento expresso do LOCADOR.

Do Prazo O resente_termo aditivo tem como PR()RROGALAO do prazo dc execucio do

¢ terminard 60 (sessenta) dias apdés o término do prazo de execucio nos termos previstos em sua

Clausula Sétima do contrato original.

Colorado, 04 d

W)rédo Rodrigues
REFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CN.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 — Centro — Telefax (44) 3440-1221 - CEP 87.676-000

RESUMO DO CONTRATO N°15/2016
DATA DE ASSINATURA: 06 DE JUNHO DE 2016.
LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, pessoa juridica de direito piblico interno,
representada neste ato pelo Senhor ALCIDES ELIAS FERNANDES - PREFEITO MUNICIPAL, brasileiro,
agricultor, portador da cédula de identidade - RG N° 1.510.688/SSP-PR e CPF N° 558.350.749-72,
residente e domiciliado na Avenida Antonio Veiga Martins, N° 10, neste municipio.
LOCADOR: VALNOI ANTONIO DIAS, brasileiro, pedreiro, portador do RG N° 1.811.251/SSP-PR e CPF
N°326.719.039-87.
OBJETO: Locagdo de imével mobiliado para abrigo de profissional da medicina recebido pelo Governo
Federal através de participagdo do municipio no Programa “Mais Médicos”, e em atengdo as
recomendagdes para o recebimento dos trabalhos técnicos destinados ao atendimento a populagio.
FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serio efetuados mensalmente, até, no maximo, o 10°
(décimo) dia do més subsequente. Para tais, ser4 utilizada a seguinte dotagéo orcamentéria:
09.002.10.301.0016.2907 3.3.90.36.00.00-1000.
VALOR TOTAL: R$6.300,00 (Seis mil e trezentos reais) - Pelo fornecimento do objete contratado no perfodo.
FORO: Comarca de Paranacity-PR.
06 de junho de 2016.

ALCIDES ELIAS FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL
LOCATARIO

VALNOI ANTONIO DIAS
LOCADOR




Nova Esperanca, Quarta-feira,
08 de Junho de 2016.
Nova Esperanca: Edicao n° 2825 / Colorado: Edigdo n° 1912

Prefeitura Municipal ve Pavanapsema

Egtabe bo Pavani
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 029/2016

SUMULA - Estabelece normas para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado,
visando a contratagdo de pessoa por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de Excepcional Interesse Publico
do Municipio de Paranapoema - PR.

LUIS CARLOS DE SOUSA, Presidente da Comissdo Especial de Prccesso Seletivo
Simplificado, Estado do Parana, no de uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO que
fundamentado na Lei Organica Municipal Emenda n° 002/2008 e de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital, fara realizar Processo Seletivo Simplificado para selegdo e contratacdo de
servidor abaixo especificado.

1-DO OBJETO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo de pessoal por prazo determinado
para atender necessidade temporéria de excepcional interesse publico, para atender substituigdes de
licengas, programas temporarios, celebragdo de convénios, dentre outros.

2 - DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

2.1. A vigéncia do contrato de trabalho sera de até 06 (seis) meses, a contar da data de assinatura do
contrato.

2.2. A vigéncia de que trata o caput deste artigo poderd ser prorrogado por uma Unica vez por igual
periodo.

3 - DO VINCULO EMPREGATICIO
3.1. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos deste Edital o disposto na CLT - Consolidagdo das Leis
do Trabalho.

4 - DOS EMPREGOS, NUMERO DE VAGAS, VALOR MENSAL E A CARGA HORARIA
4.1. Os empregos, nimero de vagas, Iotagao valor mensal e a carga horaria a ser contratado através
deste processo seletivo simplificado sera o seguinte:

Emprego N de Lotacio Venciment | Carga Horéria
Vagas ° Semanal
Mensal
Auxiliar Administrativo o1 Secretaria Municipal de 890,97 40 horas
Administragao

4.2. As atribuicdes sumarias dos empregos de que trata este Edital s&o as seguintes:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

« Descricdo sintética

Desenvolver tarefas na &rea administrativa. Operar equipamentos diversos. Realizar entregas e

recebimentos de documentos e materiais. Manter organizados documentos e/ou materiais em geral.

Descricdo detalhada

Executar trabalhos de digitagdo;

Efetuar calculos;

Conferir documentos;

Efetuar registros de acordo com rotinas e procedimentos de sua area de atuagéao;

Redigir relatorios e correspondéncias;

Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo;

Distribuir e encaminhar papéis, correspondéncias e material de natureza diversa;

Efetuar controle de requisicdo e recebimento de material; executar outras tarefas compativeis com a

natureza do cargo.

Prestar informacdes ao publico em geral, sobre os assuntos afetos a drea em que esteja atuando.

* Arquivar documentos, segundo normas préprias e orientadas pela Chefia, visando o armazenamento
ordenado de informagdes de interesse da Prefeitura.

e Proceder registros por escrito em fichas e documentos padronizados, por digitagdo ou manuscrito,
atendendo as exigéncias de ordem administrativa legal.

e Auxiliar na supervisdo do setor e dar cumprimento a ordens sobre procedimentos, colaborar na
coordenacgdo de todas as atividades da administracdo publica.

o Executar toda e qualquer tarefa correlata.

5 - DAS INSCRIGOES E DOS RECEBIMENTOS DOS TITULOS

5.1. Conforme disposto nos itens 5 e 6, deste Edital, as inscrigdes serdo realizadas e os titulos
recebidos no periodo de 08 a 14 de Junho de 2016, no horario de expediente, da Prefeitura
Municipal de Paranapoema, localizada a Rua Dr. José Candido Muricy, 216 - Centro, Paranapoema,
Estado do Parana.

5.2. S&o requisitos para a inscrigdo:

5.2.1. ter nacionalidade brasileira;

5.2.2. conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas;

5.2.3. Possuir certificagdo do Ensino Fundamental Completo para o emprego oferecido neste edital.
5.3. Aos portadores de deficiéncia, desde que couber, serdo reservadas 5% (cinco por cento) das
vagas relacionadas no item 4 deste Edital, observado a compatibilidade do emprego com a deficiéncia
da qual o candidato é portador.

5.3.1. A compatibilidade acima citada, condigdo para deferimento da inscrigdo sera avaliada por um
médico e um profissional integrante do emprego almejado pelo candidato, que dardo assisténcia ao
6rgédo responsavel pela realizagdo do processo seletivo simplificado.

5.3.2. Os profissionais retro referidos emitirdo parecer observando:

I - as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo;

II - a natureza das atribuigGes e tarefas essenciais do emprego a desempenhar;

III - a viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na
execugdo das tarefas;

IV - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize;

V - a CID e outros padrdes reconhecidos nacionalmente e internacionalmente.

5.3.3. Os portadores de deficiéncia no ato da inscrigdo deverdo apresentar laudo médico, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente na
Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provével causa da deficiéncia.

5.4. Para efeito de inscrigdo, o candidato preencherd formuldrio padrdo com letra legivel, ndo
podendo haver rasuras ou emendas, nem omissdo de dados nele solicitados, fazendo a juntada da
documentag&o necessaria, a saber:

a) copia da Carteira de Identidade (copia simples);

b) copia do CPF (cépia simples);

c) comprovante de enderego (copia simples);

d) instrumento procuratério especifico, se candidato inscrito através de procurador (cépia autenticada
e com reconhecimento de firma);

e) 02 duas cépias frente e verso dos titulos juntamente com os originais para serem autenticados no
ato da inscrigdo.

5.4.1. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestada
por seu procurador.

6. DA PROVA DE TiTULOS

6.1. No processo de avaliagdo dos candidatos inscritos no Teste Seletivo, serd utilizado critério de
titulagdo.

6.2. Para fins de avaliagdo a que se refere o subitem 6.1, o candidato no ato da inscrigdo entregara 02
(duas) copias frente e verso dos titulos, juntamente com os originais para serem autenticado por
servidor publico municipal designado especialmente para este fim.

6.3. Ap6s o ato de autenticagdo uma das copias serad colocada em envelope o qual serad fechado ou
lacrado pelo candidato e por ele serd entregue ao responsavel pela realizagdo das inscrigdes, ficando a
outra cépia autenticada como comprovante do candidato.

6.4. A prova de titulos, de cardter eliminatorio e classificatério, consistird na valoragdo de cursos
realizados e da experiéncia profissional na drea publica ou privada na esfera de atuagdo do emprego e
sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo computados conforme tabela a seguir:

. . QUAN:I'IDADE VALpR V’ALOR
ALINEA ESPECIFICACAO DE TITULOS UNITARIO MAXIMO
ou OU POR (PONTOS)
SEMESTRES SEMESTRE
(MAXIMO) (PONTOS)
Curso de Especializagdo com
A duracdo de 360 horas na area 02 15 30
especifica do emprego.
Cursos ou capacitagdes com 02 15 30
B certificagdo na area especifica do
emprego, com carga horaria de
no minimo 40 horas.
Cursos ou capacitagdes com
C certificagdo na area especlf\_ca do 02 10 20
emprego, com carga horéria de
no minimo 20 horas.
Experiéncia profissional na area
p |l e et e e de | oo 1 20
um semestre) - (semestres (semestres) (semestre)
completos).
TOTAL DE PONTOS 100

6.5. Somente serdo pontuados os documentos apresentados nos quais constem o inicio e o término do
periodo, bem como a carga horaria do curso.

6.6. Ndo sera admitida, em hipétese alguma, a inclusdo de novos documentos apés a entrega dos
titulos e/ou ap6s a data e o horario estipulados para sua entrega, neste Edital.

6.7. As copias de documentos entregues n&do serdo devolvidas em hipétese alguma.

6.8. N&o serdo admitidos, sob qualquer hipdtese, titulos encaminhados por via postal, fax, correio
eletrénico ou anexados em protocolos de recursos administrativos.

6.9. Recebera pontuagdo zero na avaliagdo de titulos o candidato que ndo entregar os titulos na forma,
no prazo e no local estipulados neste Edital.

6.10. A conclusdo de cursos de pos-graduagdo devera ser comprovada, no minimo, com a ata de
homologagéo da defesa de tese, dissertagdo ou monografia.

6.11. N&o serdo atribuidos pontos ao titulo exigido como requisito para inscrigdo no emprego.

6.13. Caso tenha candidatos inscritos que ndo apresentem cursos realizados e/ou experiéncia
profissional na area publica ou privada na esfera de atuagdo do emprego, para fins de avaliagdo serdo
utilizados os critérios de desempate constantes do subitem, para fins de classificagdo.

6.14. Se comprovada a emissdo de declaragdo falsa, o candidato selecionado poderd a qualquer tempo
ter seu contrato rescindido por apresentagdo de documentos falsos, sendo responsabilizado civil e
criminalmente.

6.15. A lista de classificagdo dos candidatos inscritos sera divulgada no érgdo oficial do Municipio e na
Prefeitura Municipal de Paranapoema.

7. DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.1. No caso de empate na classificagdo final, serdo aplicados, por ordem, os seguintes critérios de
desempate:

a) curso de Ensino Médio na area do emprego pretendido desde que ndo seja pré-requisito para
ingresso no emprego;

b) maior carga horaria em cursos ou capacitagdes na drea especifica do emprego;

c) o de maior idade;

d) o que tiver maior nimero de filhos menores de 14 (quatorze) anos;

e) sorteio.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos recursos quanto:

a) ao presente edital;

b) ao indeferimento de inscrigdo ou classificagdo dos candidatos.

8.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Teste Seletivo, podera interpor
recurso, mediante requerimento individual, desde que:

a) recursos contra o edital sejam dirigidos a Prefeita Municipal e os demais recursos dirigidos ao
Presidente da Comissdo Especial de Teste Seletivo Simplificado a ser instituida por ato da Prefeita
Municipal, antes do inicio do prazo das inscricdes e entregue para registro na Divisdo de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados apds publicagdo do
ato que motivou a reclamacéo;

b) constem obrigatoriamente no formulério préprio do recurso, nome completo do candidato, nimero
da inscrigdo, emprego ao qual se candidatou, fundamentagéo clara e ampla dos motivos;

c) o referido recurso devera ser devidamente firmado pelo candidato;

d) seja apresentado datilografado ou digitado;

8.3. Serd indeferido, liminarmente, o requerimento que ndo estiver fundamentado ou for apresentado
fora das especificagbes aqui definidas e fora do prazo estabelecido na letra “a” do item 8.2.

8.4. N&o serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, via postal, Internet ou outro meio que nédo
seja o especificado neste Edital e sem a devida fundamentagé&o.

8.5. O prazo para julgamento dos recursos serd de até 5 (cinco) dias.

8.6. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente.

8.7. Os prazos de recurso sdo os constantes do item 8.2 deste edital, considerando-se sempre a
publicagdo do ato no quadro de editais da Prefeitura Municipal de Paranapoema e no 6rgdo oficial do
municipio Jornal O REGIONAL do Noroeste do Parand, da cidade de Nova Esperanga.

9. DO RESULTADO FINAL
9.1. O resultado final com a classificagdo dos candidatos serd divulgado no primeiro dia util apds a
divulgagdo do julgamento dos recursos.

10. DA CHAMADA

10.1. A chamada dos aprovados para a contratagdo sera efetuada apés a homologagdo do resultado
final, de acordo com a classificagdo e necessidade do Municipio, através da Divisdo de Recursos
Humanos do Municipio de Paranapoema - Parana.

10.2. O ndo comparecimento do candidato classificado, no momento da chamada, implicard na sua
desclassificagdo.

10.3. A desisténcia do candidato no momento da chamada, pela ordem de classificagdo, serd
documentada na Divisdo de Recursos Humanos e assinada pelo candidato desistente.

11. DA CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1. No ato da contratagdo, o candidato devera apresentar 02 (duas) fotografias 3 x 4, recente e
copia dos seguintes documentos:

I - carteira de identidade;

1I - CPF;

III - PIS/PASEP (se tiver);

1V - titulo de eleitor, com comprovante de ter votado nas ultimas eleigBes;

V - carteira profissional (para comprovagdo do nimero, série, data da expedigdo e emprego);

VI - certiddo do registro civil (nascimento ou casamento);

VII - atestado de saude fornecido por médico do trabalho credenciado pelo Municipio, para comprovar
aptiddo fisica mental para o emprego;

VIII - comprovante de quitagdo com o servigo militar (se homem);

IX - certiddo de nascimento dos filhos com até 14 anos de idade;

X - carteira de vacinagdo dos filhos com até 05 (cinco) de idade.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1. Os casos ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comisséo Especial de Teste Seletivo.
12.2. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugbes contidas neste Edital.

12.3. Todos os documentos serdo juntados a ficha de inscrigdo apds conferéncia pelos responsaveis
pelo recebimento dos mesmos.

12.4. A classificagdo neste processo simplificado ndo implica em chamada obrigatéria, a qual poderd,
no entanto, ocorrer no prazo de 06 (seis) meses de validade do presente processo, de acordo com as
necessidades da Administragdo Municipal.

12.5. O processo seletivo simplificado serd planejado e organizado por meio de Comissdo Especial
especialmente designada para este fim.

Paranapoema, 07 de Junho de 2016.

A

LUiS CARLY DE SOUSA
Presidente da Comissdo Especial

' JORNAL

CGIONAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 028/2016

SUMULA - Estabelece normas para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado,
visando a contratagdo de pessoa por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de Excepcional Interesse Publico
do Municipio de Paranapoema - PR.

LUfS CARLOS DE SOUSA, Presidente da Comissdo Especial de Proce'sso Seletivo
Simplificado, Estado do Parand, no de uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO que
fundamentado na Lei Organica Municipal Emenda n° 002/2008 e de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital, fard realizar Processo Seletivo Simplificado para selegdo e contratagdo de
servidor abaixo especificado.

1- DO OBJETO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo de pessoal por prazo determinado
para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para atender substituicdes de
licengas, programas temporarios, celebragdo de convénios, dentre outros.

2 - DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

2.1. A vigéncia do contrato de trabalho sera de até 06 (seis) meses, a contar da data de assinatura do
contrato.

2.2. A vigéncia de que trata o caput deste artigo podera ser prorrogado por uma Unica vez por igual
periodo.

3 - DO VINCULO EMPREGATICIO
3.1. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos deste Edital o disposto na CLT - Consolidagéo das Leis
do Trabalho.

4 - DOS EMPREGOS, NUMERO DE VAGAS, VALOR MENSAL E A CARGA HORARIA
4.1. Os empregos, numero de vagas, lotagdo, valor mensal e a carga horaria a ser contratado através
deste processo seletivo simplificado sera o seguinte:

Emprego N° de Lotagdo Venciment | Carga Horaria
Vagas o Semanal
Mensal
Fiscal de Meio Ambiente 01 Secretaria Municipal de 890,97 30 horas
Administracdo

4.2. As atribuigdes sumarias dos empregos de que trata este Edital sdo as seguintes:

FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Descrigdo sintética

Fiscalizar as atividades e obras para prevencdo e preservacdo ambiental, por meio de vistorias,
inspegdes e analises técnicas de locais, visando o cumprimento da legislacdo ambiental e promovendo
educagdo ambiental.

Descrigdo detalhada

Responder pela qualidade, confiabilidade e desempenho dos recursos, servigos e informagdes geradas
pelas tarefas sob sua responsabilidade, mantendo sigilo sobre assuntos confidenciais relacionados as
atividades que desenvolve;

Interagir com os Orgéos Federais e Estaduais, objetivando a compatibilizagdo e racionalizagdo da
Politica Ambiental;

Lavrar auto de infragdo referente ao descumprimento da legislagdo ambiental vigente e aplicar as
multas conforme a legislagdo vigente;

Emitir relatérios estatisticos referentes as atividades de fiscalizagdo, a fim de subsidiar tomadas de
decisdo estratégicas e fazer cumprir a legislagdo ambiental em vigor;

Elaborar parecer técnico nos requerimentos direcionados a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel e Conselhos competentes;

Efetuar pesquisas e levantamentos internos e externos de dados, analisando documentos privados ou
publicos referentes a produtos e servigos de interesse da fiscalizagdo;

Opinar sobre minutas de projetos de lei, decretos e demais atos normativos, bem como elaborar
propostas relativas a tais atos, sempre que solicitado;

Zelar pela conservagdo dos bens patrimoniais, solicitando manutengdo, reparo e/ou reposicdo, sempre
que necessario;

Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuagdo, apresentando problemas e
irregularidades, a fim de subsidiar a definigdo de procedimentos e agdes a serem adotadas;

Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

5 - DAS INSCRIGOES E DOS RECEBIMENTOS DOS TiTULOS

5.1. Conforme disposto nos itens 5 e 6, deste Edital, as inscrigbes serdo realizadas e os titulos
recebidos no periodo de 08 a 14 de Junho de 2016, no hordrio de expediente, da Prefeitura
Municipal de Paranapoema, localizada & Rua Dr. José Candido Muricy, 216 - Centro, Paranapoema,
Estado do Parana.

5.2. S&o requisitos para a inscrigdo:

5.2.1. ter nacionalidade brasileira;

5.2.2. conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas;

5.2.3. Possuir certificagdo de Ensino Médio Completo para o emprego oferecido neste edital;

5.3. Aos portadores de deficiéncia, desde que couber, serdo reservadas 5% (cinco por cento) das
vagas relacionadas no item 4 deste Edital, observado a compatibilidade do emprego com a deficiéncia
da qual o candidato é portador.

5.3.1. A compatibilidade acima citada, condicdo para deferimento da inscrigdo sera avaliada por um
médico e um profissional integrante do emprego almejado pelo candidato, que dardo assisténcia ao
6rgdo responsavel pela realizagdo do processo seletivo simplificado.

5.3.2. Os profissionais retro referidos emitirdo parecer observando:

I - as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo;

II - a natureza das atribuigGes e tarefas essenciais do emprego a desempenhar;

III - a viabilidade das condigbes de acessibilidade e as adequagBes do ambiente de trabalho na
execugdo das tarefas;

IV - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize;

V - a CID e outros padrSes reconhecidos nacionalmente e internacionalmente.

5.3.3. Os portadores de deficiéncia no ato da inscrigdo deverdo apresentar laudo médico, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente na
Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.4. Para efeito de inscrigdo, o candidato preencherd formuldrio padrdo com letra legivel, ndo
podendo haver rasuras ou emendas, nem omissdo de dados nele solicitados, fazendo a juntada da
documentacg&o necessaria, a saber:

a) copia da Carteira de Identidade (c6pia simples);

b) cépia do CPF (cépia simples);

c) comprovante de enderego (copia simples);

d) instrumento procuratério especifico, se candidato inscrito através de procurador (copia autenticada
e com reconhecimento de firma);

e) 02 duas cdpias frente e verso dos titulos juntamente com os originais para serem autenticados no
ato da inscrigdo.

5.4.1. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestada
por seu procurador.

6. DA PROVA DE TiTULOS

6.1. No processo de avaliagdo dos candidatos inscritos no Teste Seletivo, sera utilizado critério de
titulagdo.

6.2. Para fins de avaliagdo a que se refere o subitem 6.1, o candidato no ato da inscrigdo entregard 02
(duas) cépias frente e verso dos titulos, juntamente com os originais para serem autenticado por
servidor publico municipal designado especialmente para este fim.

6.3. Apds o ato de autenticagdo uma das cdpias sera colocada em envelope o qual sera fechado ou
lacrado pelo candidato e por ele sera entregue ao responsavel pela realizagdo das inscrigdes, ficando a
outra cdpia autenticada como comprovante do candidato.

6.4. A prova de titulos, de cardter eliminatério e classificatorio, consistird na valoragdo de cursos
realizados e da experiéncia profissional na area publica ou privada na esfera de atuagdo do emprego e
serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo computados conforme tabela a seguir:

. B QUANTIDADE | VALOR VALOR
ALINEA ESPECIFICACAO DE TITULOS | UNITARIO | MAXIMO
ou OUPOR | (PONTOS)

SEMESTRES | SEMESTRE
(MAXIMO) (PONTOS)

Curso de Especializagdo com
A duragdo de 360 horas na area 02 15 30
especifica do emprego.

Cursos ou capacitagdes com
B certificagdo na &rea especifica do
emprego, com carga horaria de
no minimo 40 horas.

02 15 30

Cursos ou capacitagbes com
c certificagdo na &rea especifica do
emprego, com carga horaria de
no minimo 20 horas.

02 10 20

Experiéncia profissional na &rea
publica ou privada na esfera de
D atuagdo do emprego (minimo de
um semestre) - (semestres
completos).

02 10 20
(semestres) (semestre)

100

TOTAL DE PONTOS

6.5. Somente serdo pontuados os documentos apresentados nos quais constem o inicio e o término do
periodo, bem como a carga horéria do curso.

6.6. Ndo sera admitida, em hipétese alguma, a inclusdo de novos documentos apds a entrega dos
titulos e/ou apds a data e o horario estipulados para sua entrega, neste Edital.

6.7. As copias de documentos entregues ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma.

6.8. N&o serdo admitidos, sob qualquer hipétese, titulos encaminhados por via postal, fax, correio
eletronico ou anexados em protocolos de recursos administrativos.

6.9. Receberd pontuagdo zero na avaliagdo de titulos o candidato que ndo entregar os titulos na forma,
no prazo e no local estipulados neste Edital.

6.10. A conclusdo de cursos de poés-graduacdo devera ser comprovada, no minimo, com a ata de
homologagdo da defesa de tese, dissertagdo ou monografia.

6.11. N&o serdo atribuidos pontos ao titulo exigido como requisito para inscrigdo no emprego.

6.13. Caso tenha candidatos inscritos que ndo apresentem cursos realizados e/ou experiéncia
profissional na area publica ou privada na esfera de atuacdo do emprego, para fins de avaliagdo serdo
utilizados os critérios de desempate constantes do subitem, para fins de classificagdo.

6.14. Se comprovada a emissdo de declaragdo falsa, o candidato selecionado poderd a qualquer tempo
ter seu contrato rescindido por apresentagdo de documentos falsos, sendo responsabilizado civil e
criminalmente.

6.15. A lista de classificagdo dos candidatos inscritos serd divulgada no érgéo oficial do Municipio e na
Prefeitura Municipal de Paranapoema.

7. DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.1. No caso de empate na classificagéo final, serdo aplicados, por ordem, os seguintes critérios de
desempate:

a) curso técnico na area do emprego pretendido desde que n&o seja pré-requisito para ingresso no
emprego;

b) maior carga horaria em cursos ou capacitagdes na area especifica do emprego;

c) o de maior idade;

d) o que tiver maior niumero de filhos menores de 14 (quatorze) anos;

e) sorteio.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos recursos quanto:

a) ao presente edital;

b) ao indeferimento de inscrigdo ou classificagdo dos candidatos.

8.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Teste Seletivo, poderd interpor
recurso, mediante requerimento individual, desde que:

a) recursos contra o edital sejam dirigidos a Prefeita Municipal e os demais recursos dirigidos ao
Presidente da Comissdo Especial de Teste Seletivo Simplificado a ser instituida por ato da Prefeita
Municipal, antes do inicio do prazo das inscrigdes e entregue para registro na Divisdo de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados apés publicagdo do
ato que motivou a reclamagéo;

b) constem obrigatoriamente no formulario préprio do recurso, nome completo do candidato, numero

da inscrigdo, emprego ao qual se candidatou, fundamentag&o clara e ampla dos motivos;

c) o referido recurso devera ser devidamente firmado pelo candidato;

d) seja apresentado datilografado ou digitado;

8.3. Serd indeferido, liminarmente, o requerimento que n&o estiver fundamentado ou for apresentado
fora das especificagdes aqui definidas e fora do prazo estabelecido na letra “a” do item 8.2.

8.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, via postal, Internet ou outro meio que néo
seja o especificado neste Edital e sem a devida fundamentagéo.

8.5. O prazo para julgamento dos recursos serd de até 5 (cinco) dias.

8.6. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente.

8.7. Os prazos de recurso sdo os constantes do item 8.2 deste edital, considerando-se sempre a
publicagdo do ato no quadro de editais da Prefeitura Municipal de Paranapoema e no 6rgdo oficial do
municipio Jornal O REGIONAL do Noroeste do Parand, da cidade de Nova Esperanca.

9. DO RESULTADO FINAL
9.1. O resultado final com a classificagdo dos candidatos serd divulgado no primeiro dia util apés a
divulgagdo do julgamento dos recursos.

10. DA CHAMADA

10.1. A chamada dos aprovados para a contratagdo sera efetuada ap6s a homologagé&o do resultado
final, de acordo com a classificagdo e necessidade do Municipio, através da Divisdo de Recursos
Humanos do Municipio de Paranapoema - Parana.

10.2. O ndo comparecimento do candidato classificado, no momento da chamada, implicard na sua
desclassificagdo.

10.3. A desisténcia do candidato no momento da chamada, pela ordem de classificagdo, serd
documentada na Divisdo de Recursos Humanos e assinada pelo candidato desistente.

11. DA CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1. No ato da contratagdo, o candidato deverd apresentar 02 (duas) fotografias 3 x 4, recente e
copia dos seguintes documentos:

1 - carteira de identidade;

11 - CPF;

IIT - PIS/PASEP (se tiver);

1V - titulo de eleitor, com comprovante de ter votado nas ultimas eleigBes;

V - carteira profissional (para comprovagdo do nimero, série, data da expedicdo e emprego);

VI - certiddo do registro civil (nascimento ou casamento);

VII - atestado de salde fornecido por médico do trabalho credenciado pelo Municipio, para comprovar
aptiddo fisica mental para o emprego;

VIII - comprovante de quitagdo com o servigo militar (se homem);

IX - certiddo de nascimento dos filhos com até 14 anos de idade;

X - carteira de vacinagdo dos filhos com até 05 (cinco) de idade.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1. Os casos ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Teste Seletivo.
12.2. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital.

12.3. Todos os documentos serdo juntados a ficha de inscrigdo ap6s conferéncia pelos responsaveis
pelo recebimento dos mesmos.

12.4. A classificagdo neste processo simplificado ndo implica em chamada obrigatéria, a qual podera,
no entanto, ocorrer no prazo de 06 (seis) meses de validade do presente processo, de acordo com as
necessidades da Administragdo Municipal.

12.5. O processo seletivo simplificado serd planejado e organizado por meio de Comissdo Especial
especialmente designada para este fim.

Paranapoema, 07 eJunho de 2016.
LUISk DE SOUSA

Presidente da omlsséo Especial
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PORTARIA N.° 01/2.016

Sumula:Designa Servidores para exercerem a fungéo de Pregoeiros e
equipe de apoio em Pregdes a serem realizados por este
Legislativo, nos exercicio de 2016 e da outras
providencias.

O SR. EDUARDO LUIZ PARRON, Presidente da Camara do Municipio de Itaguajé,
Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo Inciso Il do Artigo 18 da
Lei Organica Municipal — LOM, e demais normas legais aplicaveis, e a vista do disposto na Lei
Federal n°. 10.520,de 17 de julho de 2002,

RESOLVE:

| - DESIGNAR o Servidor Municipal ALESSANDRO SILVA DIAS Rg. n°. 9.475.075-0
Pr. e CPF n°. 786.542.201-63 para fungdo dePregoeiro Oficial da Camara Municipal, para
realizagédo de licitagdes na modalidade denominada “Pregéo”.

II-DESIGNARos Srs. BRUNO RUBIN DOS SANTOS, CPF. n.° 091.395.619-84, FLAVIO
WELLINTON INACIO PEREIRA, RG. N° 9.089.161-8 Pr. E CPF. N° 056.242.269-26,membros
da equipe de apoio do Pregoeiro.

Il - Determinar que os trabalhos a serem desenvolvidos pelos Pregoeiros e
Equipe de apoio, alcance a modalidade de licitagdo Pregédo Presencial e Eletronico,
observados os preceitos da Lei Federal n°. 10.520 de 17 de julho de 2002, e Decretos
Municipais ns®. 043/07 e 044/07 de 30 de Agosto de 2007.

IV — Determinar que os editais sejam assinados pelos pregoeiros aqui designados.

V -Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposi¢oes
em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da CamaraMunicipal de ltaguajé, aos 02 dias do més de
Junho do ano de 2016.

Sbisscen
uardo Luiz Parron

Presidente da Camara Municipal

PORTARIA N.© 02/2016

O Presidente da Camara Municipal de Itaguajé, Estado do Parana,
no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

DESIGNAR uma Comissdo Permanente de Licitagdo, composta
pelos senhores BRUNO RUBIN DOS SANTOS, CPF. N.° 091.395.619-84, ALESSANDRO
SILVA DIAS, CPF. N.° 786.542.201-63 e EDER PEREIRA DA SILVA, CPF N.°
044.890.499-35, para sob a Presidéncia do primeiro, procederem ao julgamento das
licitagBes que se fizerem necessérias, nos exercicio de2016.

Registre-se,publique-se e cumpra-se.

Edificio da Camara Municipal de Itaguajé, aos doisdias do més de
Junho do ano de 2016.

EDUARDO LUIZ PARRON

Presidente da Camara.

www.colorado.pr.gov.br
o o ra Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000

PREFEITURA MUNICIPAL (44) 3321-1200

CNPJ: 76.970.326/0001-03

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE VALOR
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato:_ n° 040/2015.

Dispensa:_ n° 014/2015.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE COLORADO.

LOCADOR: LEANDRO CESAR BATAGLIN.

Objetivo:_ Segundo termo aditivo de valor do contrato de Locagio de imdvel, de propriedade do
LOCADOR, localizado na Av. Brasil, n® 1160, Quadra 0052, Lote 005-C, nesta Cidade de Colorado,
PR, destina-se exclusivamente a utilizagio para ocupagio do prédio para FUNCIONAMENTO DA
UNIDADE DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR — PROCON, NO MUNICIPIO

DE COLORADO, podendo conforme necessidade, do municipio mudar essa destina¢io sem o

consentimento expresso do LOCADOR.

dias dc Fevereiro dL 201()A
Vigéncia: 01/03/2017.

“olorado — PR, 15 de Fevereiro de 2016.

]oaq Horacio Rodrigues
< PREFEITO

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE VALOR
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_ n° 041/2015.

Dispensa:_n°® 015/2015.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE COLORADO.

LOCADOR: ANTONIO LANZA.

Objetivo:_ Segundo termo aditivo de valor do contrato de Locacio de imével, de propriedade do
LOCADOR, localizado a rua Minas Gerais, n° 165, Quadra 0045, Lote 006, Centro, nesta Cidade de
Colorado-PR, destinando-se exclusivamente na ocupagio do prédio para FUNCIONAMENTO DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE COLORADO, podendo

conforme necessidade do municipio mudar essa destinagio sem o consentimento expresso do

LOCADOR.

dias de Fevereiro de 2016.
Vigéncia: 01/03/2017.

.
Colorado — PR, 04 de Fevereiro de 2016.

__owcaim Horachy Rodrigues

Q REFEITO

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE VALOR
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato:_ n° 042/2015.

Dispensa:_ n° 016/2015.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE COLORADO.

LOCADOR: SUZI ELOIZA PIOVEZANI.

Objetivo:_ Segundo termo aditivo de valor do contrato de 1.ocacao de imdvel, de propriedade do 1.OCADOR,
localizado na Rua Ceara n® 510, Centro, nesta Cidade de Colorado-PR, destinando-se exclusivamente
na ocupacio do prédio para funcionamento do CENTRO MULTIPROFISSIONAL DE
EDUCAGCAO, podendo conforme necessidade do municipio mudar essa destinagio sem o

consentimento expresso do LOCADOR.

Do Valor: O presente termo aditivo tem como PRORROGACAO de valor, por mais 10 (dez) meses
is dias, ao valor do contrato firmado entre as partes, em 16/02/2015, sendo o valor de 10

dez) parcelas iguais de R$ 1.948,31 (um mil novecentos e quarenta e oito reais ¢ rrinm ¢ um centavos

2016.
Vigéncia: 12 (doze) meses. ! N
= Colorado — PR, 05 de Fevereiro de 2016.

( oaquimAoracio Rodrigues
REFEITO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DE VALOR

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato:_ n° 055/2015.

Dispensa:_ n° 021/2015.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE COLORADO.

LOCADOR: SALVADOR MUNHOZ FILHO.

Objetivo:_ Segundo termo aditivo de valor do contrato de Locacio de imével, de propriedade do
LOCADOR, localizado na Rua Bahia, s/n, nesta Cidade de Colorado, PR, inscrito no cartorio de
registro de iméveis de Colorado sob matricula n® 4.078, destina-se exclusivamente a utilizagio para
ocupagio do prédio para FUNCIONAMENTO DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO
DO MUNICIPIO DE COLORADO.

(mil quatrocentos e quarenta e dois reais e quarenta e oito ccnt'nos) totalizando R$ 16.422.08

(d mil quatrocentos e vinte e dois reais e oito centavos) a partir de 06 (seis) de Marco de 2016

até 31 (trinta e um) de dezembro de 2.016.
Vigéncia: 01/03/2017.

Colprado — PR, 18 de Fevereiro de 2016.

SracioWodrigues
PREFEITO




