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Nova Esperanga, Quarta-feira, 27 de Junho de 2018

Bom Comunitario de Nova Esperanca adquire
mais de R$130 mil em materiais e equlpamentos

Na ultima quinta-feira
(21), aconteceu a solenidade
de entrega dos mais de R$130
mil investidos na aquisi¢ao
de materiais e equipamentos
para uso do Bombeiro Comu-
nitario de Nova Esperanga,
que também comemorou o
seu 12° aniversario em nosso
municipio.

Fazendo uso da pala-
vra, o 1° Sargento, Wander-
leyHaseMatzkeit ressaltou
a utilidade e importancia
destes materiais adquiridos
para salvar vidas: luvas de
protecdo, coletes, roupas
de protecdo para todos os
membros da corporagio,
esguicho, joelheiras, lanter-
nas, mangueiras, capacetes,
imobilizadores, entre outros
equipamentos. O Tenente Co-
ronel, Sergio Aparecido Lo-
pes parabenizou o comando,
a equipe e a administragao

municipal pelo trabalho rea-
lizado nestes doze anos e pela
conservagao dos materiais de
resgate e salvamento.

O momento ainda

permitiu a justificativa de
que Nova Esperanca trabalha
com a mesma qualidade de
materiais € equipamentos que
grandes centros.

Edmar Arruda destina recursos para
11 municipios da regiio noroeste

Deputado federal reuniu liderancas e entregou mais de R$ 2 milhées conquistados por emendas parlamentares

O deputado federal
Edmar Arruda (PSD) reuniu
prefeitos, vereadores, secre-
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tarios e liderancas politicas da
regido noroeste do Parand, na
ultima semana, em Loanda. O
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parlamentar entregou compro-
vantes de empenho e de paga-
mento para 11 municipios, to-

THIRGO BRRDO

talizando mais de R$ 2 milhdes
em recursos conquistados por
meio de emendas apresentadas

ao Governo Federal.

Participaram repre-
sentantes das cidades de Santa
Isabel do Ivai, Santa Cruz
de Monte Castelo, Marilena,
Nova Londrina, Terra Rica,
Santo Antonio do Caiua, Sao
Jodo do Caiua, Paranavai,
Tamboara, Inaja e Sdo Pedro
do Parana. O empresario nova-
esperancense Eduardo Pasqui-
ni prestigiou o encontro.

As emendas parla-
mentares foram solicitadas,
em maior parte, para que os
municipios invistam em me-
lhorias nos servigos publicos
da Saude. Os recursos, no
entanto, também contem-
plam a pavimentagao de ruas
e avenidas e aquisi¢Oes de

ala comega as 19h30 na Rua'—-\
——ao Iado da pra(;a da lgtej_

maquindrio agricola, veiculos
e equipamentos de informati-
ca.

“Aregido noroeste do
Parana, além de extremamen-
te produtiva, tem um grande
potencial turistico. E, por isso,
precisa que seus municipios
se desenvolvam com politicas
publicas que beneficiem a po-
pulagdo”, afirmou Edmar Ar-
ruda. “E um dever, enquanto
deputado federal, estar atento
as necessidades apresentadas
pelos prefeitos, vereadores e
liderancas das cidades, traba-
lhando para que os impostos
pagos a Unido retornem para
os municipios em forma de
investimentos”, reforcou o
deputado federal.
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JORNAL

Prefeitura Municipal be Pavanapsema

Estado do Pavand
CNPJ n® 76.970.391/0001-39

EXTRATO DE EDITAL DE PREGAO REGISTRO DE PRECO N° 23/2018

AVISO DE LICITACAO

O PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO DE PARANAPOEMA - ESTADO DO
PARANA, COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE SE ENCONTRA ABERTA A PARTIR DA SUA PUBLICAGAO, O
EDITAL DE PREGAO REGISTRO DE PRECO N° 23/2018 — MENOR PRECO POR LOTE, O QUAL TEM A
SEGUINTE FINALIDADE:

DO OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA POSSIVEL AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS E MERENDA
ESCOLAR.

ENTREGA DE ENVELOPES OS ENVELOPES DE PROPOSTA E DE HABILITA(;AO DEVIDAMENTE
PREENCHIDOS, DEVERAO SER ENTREGUES ATE AS 08:20 HORAS DO

DIA 11 DE JULHO DE 2018.

DATA ABERTURA A ABERTURA E JULGAMENTO DO PRESENTE CERTAME SERA
REALIZADO NO DIA 11 DE JULHO DE 2018, AS 08:30 HORAS, NA SALA

APROPRIADA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA.

Qualquef in
sede da Prefeitura Municipal de Paranapoema | Ru
3342-1133, em horario comercial:

cao referente ao presente processo podera ser obtida na
ose Candido Muricy - 216 centro ou através do telefone (44)

PARANAPOEMA, 25 DE JUNHO DE 2018.

LEURIDES SAI&:ZAI\O FEETEIRA NAVARRO
1

PREFEITA MU PAL DE(PARANAPOEMA

EXTRATO DE EDITAL DE PREGAO REGISTRO DE PRECO N2 022/2018

AVISO DE LICITACAO

O PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO DE PARANAPOEMA - ESTADO DO PARANA,
COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE SE ENCONTRA ABERTA A PARTIR DA SUA PUBLICAGAO, O EDITAL DE PREGAO
REGISTRO DE PRECO N° 22/2018 — MENOR PRECO POR ITEM, O QUAL TEM A SEGUINTE FINALIDADE:

DO OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE PRODUTOS DE
PADARIA (PAES, SALGADOS, BOLOS E DERIVADOS), EM ATENDIMENTO AS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE PARANAPOEMA/PR, CONFORME ESPECIFICAGOES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA.

ENTREGA DE ENVELOPES OS ENVELOPES DE PROPOSTA E DE HABILITAGAO, DEVIDAMENTE
PREENCHIDOS, DEVERAO SER ENTREGUES ATE AS 08:30 HORAS DO DIA 10

DE JULHO DE 2018.

DATA ABERTURA A ABERTURA E JULGAMENTO DO PRESENTE CERTAME SERA REALIZADO NO
DIA 10 DE JULHO DE 2018, AS 08:40 HORAS, NA SALA APROPRIADA DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA.

Qualquer informagéo referente ao presente processo poderd ser obtida na
sede da Prefeitura Municipal de Paranapoema, Rua Dr. Jose Candido Muricy - 216 centro ou através do telefone
(44) 3342-1133, em horario comercial.

PARANAPOEMA, 22 DE JUNHO DE 2018.
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LEURIDES SAMPAI kERR IRA NAVARRO
PREFEITA MUNICIPAL DE PRRANAPOEMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157

CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
Siip Jorpe do Yvai — Estado do Parand

PREGAQ PRESENCIAL |
Nr.: 33/2018 - PR

ESTADO DO PARANA |
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI

Processo Administrativo: 5712018
Processo de Licitagio 57/2018
Data do Processo: Q7/06/2018|

CNPJ. 76.282.649/0001-04

PRAGA SANTA CRUZ, 248

CEP B7180-000 - Sao Jorge do Ival - PR
—

Folha: 111

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO_LICITATORIO

Ofa) Prefeito Municipa ANDR: LUIS BOVQ, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pela legislagéo
em vigor, especiaimente so ® 10.520/02 e em face aos principics ordenados através da Lei n° 8666/93 e
alteragdes posteriores, a vist parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro @ sua equipe de apoio, rescive

HOMOLOGAR a presente Licitagio nestes termos

a) Processo Nr. 572018

b} Licitacao Nr. 332018-PR

¢ ) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d ) Data Homologagao: 26/06/2018

e ‘RO DE PRECOS visand
* s da binh
cipi Jorge do Ival
inclusive seus anexos notedamente o Anexo | que veicula o Te

) Objeto da Licitagao

(em Reais R$)

Cida de ltans  Media Descto (%)  Tolal dos lisns

f}) Fornecedores e ltens declarados Vencedores (cfe. cotagdo)

- 001453 - JOSE EDNO ZANQUETTA 48018621915

SioJorge 8o val, 26 de Jumho de 2008. 000 e

MUNICIPID DE

FLORIDA

ESTADO DO PARANA

RUA SAO PEDRO, N° 443, CENTRO, CEP 86.780-000
CHNP.J: 75.772.400/0001-14
administracao@florida.pr.gov.br | 44 32571212

AVISO DE PUBLICAGAO DE LICITAGAO DESERTA

Torna-se publico para conhecimento de todos que a Licitagdo na modalidad
e Pregdo Presencial, n°50/2018, do tipo menor prego por item,
objetivando 0 Registro de Prego para a aquisicdo de objetos para
decoragdo a fim de serem utilizados em espago publico, conforme
especificagbes do Anexo | do Ec lizada no dia 25 de junho de
2018 as 9h, foi consideradéa A, por ndo comparecerem
interessados ao Certame.

Pregoeiro Oficial.
TERCEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 04/2018

Pelo presente, de um lado o MUNICIPIO DE FLORIDA (contratante) e, de outro, a
empresa AUTO POSTO LEIRIA LTDA (contratada), ambos ja qualificados no contrato
administrativo em questéo, na forma estabelecida no Edital de Licitagdo/Inexigibilidade n® 3/2018,
Processo Licitatorio n® 25/2018, resolvem as partes de comum acordo, celebrar o Terceiro Termo
Aditivo ao Contrato n° 4/2018, na forma das Clausulas que seguem estabelecem entre si o
seguinte termo, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

Considerando, o Oficio n°® 003/2018, da Empresa AUTO POSTO LEIRIA LTDA, que analisou as
condigdes econdmicas ocorridas no prego da prestagdo do servico, em que solicita o reajuste do
litro do Oleo Diesel de R$ 3,65 (trés reais e sessenta e cinco centavos), para R$ 3,14 (trés reais e
quatorze centavos) conforme redugdo comprovado pela Empresa por meio de nota fiscal.

Considerando, que a empresa vencedora do certame licitatorio cumpriu com suas obrigagdes
constantes no Contrato n® 4/2018, néo constando nada que desabone sua conduta;

Resolvem:
Clausula Primeira: OBJETIVO e OBJETO

O presente termo tem por seu objetivo reduzir o valor original com fim de promover o reequilibrio
econdmico-financeiro, utilizando como base a comprovagao por meio de Nota Fiscal no valor de
13,96% (treze virgula noventa e seis por cento) do Item 3 (6leo diesel) nos termos dos Art. 57, Il e
65, II, “d” da Lei 8666/93.

Descrigdo do Objeto Prego Prego
Anterior reajustado
Oleo Diesel R$ 3,65 R$ 3,14

Clausula Segunda — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
As despesas decorrentes da execugdo dos servigos previstos no exercicio correrdo por conta das
dotacdes do ano de 2018.

Clausula Terceira — Ficam inalteradas as demais disposicdes contratuais, do qual o
presente Termo Aditivo passa a fazer parte integrante e complementar.

E por ser esta a manifestagdo de vontade das partes, firma-se o presente, em duas vias de
igual teor com a assinatura das testemunhas.

Prefeita Municipal

O

MUNICIPID DE

FLORIDA

ESTADO DO PARANA

RUA SAO PEDRO, N° 443, CENTRO, CEP 86.780-000
CNP.J: T5.772.400/0001-14
administracao@florida.pr.gov.br | 44 3257-1212

EXTRATO DO CONTRATO N° 97/2018-PMF

CONTRATANTE: Municipio de Florida, Estado do Parana, com sede & Rua Sdo Pedro, n° 443, inscrito no
CGC/MF n° 75.772.400/0001-14, neste ato representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de
seu mandato e fungdes, a senhora Marcia Cristina Dall’ago, portador da Cédula de Identidade RG n° 5834344-
7 ¢ do CPF/MF n° 018.684.489-16, ¢

CONTRATADA: CONSTRUTORA MONTE CRISTO LTDA -EPP.

OBJETO: Execucao de 15.523,69 m? de asfaltico com servico de demolicdo de pavimento existente
com a retirada de entulho; reforgo de subleito; base em solo cimento; imprimagdo com emulsao;
limpeza e lavagem da pista; pintura de ligagéo; tapa buracos com CBUQ; reperfilamento em CBUQ;
revestimento em CBUQ; esp.= 3,0cm; demolicio de calgcadas em concreto simples; e remogéo de
meio - fio para execugdo de rampas para PNE; calgada em concreto; meio — fio com sarjeta em
concreto; rampas em PNE; faixa de sinalizagdo horizontal; ensaios de controle tecnoldgico; e placas
de visualizagdo do Programa.

VALOR: RS 481.600,00 (quatrocentos e oitenta e um mil e seiscentos reais). As despesas com a execugdo do
objeto deste Contrato correrdo a conta 09.003.15.451.0009.1.010 4.4.90.51.00.00 (01000) 441 -
09.003.15.451.0009.1.010 4.4.90.51.00.00 (01504) 442 — 09.003.15.451.0009-010 3.3.90.51.00.00 (41613) 444.

PRAZO DE EXECUCAO: 120 dias contados a partir do 11° (décimo primeiro) dia da data da assinatura do
Contrato de Empreitada e de acordo com o estabelecido no cronograma fisico-financeiro.

PRAZO DE VIGENCIA: 240 (duzentos ¢ quarenta) dias.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 25 de junho de 2018.
FORO: Comarca de santa-Fé, Estado do Parana.

Florida/PR, 25 de junho de 2018.
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Prefeita Municipal

ORDEM DE SERVICO N° 1/2018

LlClTACAO: TOMADA DE PRECO 6/2018 - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 97/2018

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE FLORIDA, no uso de suas atribuicdes legais, AUTORIZA a Vossa Senhoria a
prestacdo dos servigos abaixo discriminados observadas as especificagdes e demais condigdes constantes do Edital da
TOMADA DE PRECO N° 6/2018 e seu Termo de Referéncia, da Ata de Tomada de Prego acima referenciada e a sua
Proposta de Pregos, constante do processo administrativo n® 79/2018.

OBJETO DO CONTRATO: Execugio de 15.523,69 m? de asfaltico com servigo de demoli¢io de
pavimento existente com a retirada de entulho; refor¢o de subleito; base em solo cimento;
imprimagao com emulsdo; limpeza e lavagem da pista; pintura de ligagdo; tapa buracos com CBUQ;
reperfilamento em CBUQ; revestimento em CBUQ; esp.= 3,0cm; demoligio de calgadas em
concreto simples; e remogao de meio - fio para execugdo de rampas para PNE; calgada em concreto;
meio — fio com sarjeta em concreto; rampas em PNE; faixa de sinalizagio horizontal; ensaios de
controle tecnologico; e placas de visualizagdo do Programa.

EMPRESA: CONSTRUTORA MONTE CRISTO LTDA - EPP

CNPJ: 07.477.430/0001-48

VALOR DA CONTRATACAO: O valor total do Contrato é de R$ 481.600,00 (quatrocentos e oitenta e um
mil e seiscentos reais), conforme proposta da CONTRATADA apresentada no procedimento licitatorio e
discriminada no contrato administrativo 97/2018.

CONDICOES DE PAGAMENTO: Os pagamentos dos servios prestados serdo efetuados mensalmente,
em até 30 dias ap0s apresentacdo de nota fiscal.

Os pagamentos obedecerdo ao disposto no Edital de Licitagdo quanto a prazos e condigdes de pagamento,
sendo que, em caso de eventuais omissdes, fica estabelecido o pagamento de qualquer servigo contratado em
até quinze dias apos sua regular execugdo e liquidagdo, desde que emitida e recebida no orgdo licitante a
competente nota fiscal de prestacao de servigos e boleto bancério.

PRAZO: O prazo para a execugdo dos servigos ¢ o constante do edital, e comega ser contado a partir da data
da emissdo desta ORDEM DE SERVICO. No prazo de execugdo ¢ de 120 (cento e vinte) dias.

DAS DESPESAS: As despesas decorrentes da presente ORDEM DE SERVICO correrdo a conta de:
DOTACAO ORCAMENTARIA:

09.003.15.451.0009.1.010.4.4.90.51.00.00

09.003.15.451.0009.1.010.4.4.90.51.00.00

09.003.15.451.0009.1.010.4.4.90.51.00.00

FONTE DE RECURS0:01000-01504-41613

DATA DA EXPEDICAO DA ASSINATURA: 26 de junho de 2018

Marcia Cristina Dall’ago
Prefeita Municipal
MUNICIPIO DE FLORIDA

CONSTRUTORA MONTE CRISTO LTDA - EPP

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
Av. Antonie Veiga Martins, 80 — Centro — Telefux (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

Pregao Presencial N° 20/2018
Processo Administrativo N° 085/2018

AVISO

Referente ao Pregdo Presencial citado acima, o presente processo tem como
objeto a contratagdo de P P lizada no fornecimento de servicos de
solda em manutengio a frota municipal e em reparos prediais a Departamentos
e secretarias do municipio.

Informamos aos interessados na participagdo do processo que o objeto deste,
devera:

+ Ser entregue com o total das despesas realizadas por conta da detentora da
ata. Como exemplo, o uso da energia elétrica para a realizagéo dos serviges,
dependendo da natureza, através de uma taxa de uso, aplicada pela Diviséo
de Tributos do municipio, bem como de algum item necessario para a
execugdo do registro de pregos, como materiais, pegcas e equipamentos,
dentre eles, eletrodos, discos e cilindros de oxigénio etc. Equipamentos estes,
pertencentes a Contratada;

« O municipio disponibilizara um agente fiscalizador dos servigos efetuados
dentro de seus dominios, quando necessario.

Os demais itens relacionados ao processo permanecem inalteradas.
Em 26 de junho de 2018.
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RENATO RAFMEL DIGGO DO VALLE
Presidente da Comissao| Permanente de Licitagbes - CPL

MUNICIPIO DE FLORAI
SEDU/PARANACIDADE - PAM
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 41/2018.

O MUNICIPIO de Florai, torna publico que as 09:00 horas do dia 13 de julho
2018, na sala de licitagdes, sito a rua Presidente Getulio Vargas, realizara
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do tipo menor preco, de acordo

com as especifica¢des do edital, para aquisi¢do de:
LOTE OBJETO QUANTI- VALOR PRAZO
DADE TOTAL RS | (DIAS)
01 Escavadeira 01 420.000,00 60
hidraulica

Informagdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderdo
ser solicitados junto ao Pregoeiro Ronaldo José de Souza, da cidade de
Florai Parana, Brasil - Telefone: (0 44 ) 3242 - 8300 - E-mail
licitacao@florai.pr.gov.br, ou através do site www.florai.pr.gov.br. A

Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser examinada no seguinte enderego Rua Presidente
Gettlio Vargas, n° 177, das 08:00 as 17:00 horas.

#ho de 20138,

crreira de Souza
Pregoeiro

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA

Avenida Sigqueira Campos, 83, Centro
Jardim Olinda — Parana — CEP. 87.690-000
CNPJ: 76.970.383/0001-92 Tel: (044) 3311-1212 — Fax: (044) 33111214

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 21/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA através do Pregoeiro e
Equipe de Apoio no exercicio das atribuigdes que lhe confere as Portarias n° 01 e 02 de
2018, torna piblico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar no dia 10 de
julho de 2018, &s 14:00 horas no enderego, Siqueira Campos, 83, Jardim Olinda-PR, a
reunido de recebimento e abertura das documentagdes e propostas, conforme
especificado no Edital de Licitagdo de Pregado Presencial n® 21/2018.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no endereco supra
citado,

Objeto da Licitagiio:

O objeto deste Pregio ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA PESSOA JURIDICA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SERRALHERIA PARA PEQUENAS
MANUTENCOES DOS PREDIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Jardim Olinda, 25 de junho de 201%.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI

PRACA SANTA CRYIZ. 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157
CNPJ/MF, 76.282.649/0001-04
Sl e do Ivai — Estado do Parand

TOMADA DE PRECOS N° 09/2018

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de S&o Jorge do Ival,
instituida pelo Decreto n® 178/2017, torna publico o resultado do
julgamento do certame licitatério Tomada de Precos n® 09/2018, Processo
Licitatorio n® 58/2018, cujo objeto ¢ Contrataca mpr:
2 " 3
incluindo servlc0§ de Ilmpezwmw@_gs__gﬂa_ﬂ
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municaca | nforme Proj = ADE.
Analisado os documentos de habilitagdo, proposta de pregos e feito o
julgamento da Comissdo Permanente de licitagdo chegou ao seguinte
resultado com relagdo a empresa, D.M.F.Z. PAVIMENTACAO ASFALTICA
EIRELI - EPP, CNPJ: 08.596.268/0001-40, foi declarada vencedora com
valor global de R$ 367.000,00 (trezentos e sessenta e sete mil reais).

S3o Jorge do Ivai, Parana, 26 dé.junho de 2018.
\ \
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Anderson \@\nlténio Crivelaro
Presidente G.P.L. ‘

4° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N2 08156
(para fins de publicacdo)

PROCESSO LICITATORIO N2 13/2015

PREGAO PRESENCIAL N2 08/2015

CONTRATANTE: Municipio de Sao Jorge do Ivai - PR

CONTRATADO: Centro de Educagdo Empresa-Escola do Parana - CIEE.

OBJETO: 42 Termo Aditivo ao contrato de prestacao de servigos n® 08156

Dotagéo Orgamentaria:
05.001.04.122.0003.2.005

33903600000000

Servigos de Adminis?ra;-é.;: Geral
Qutros Servigos de Terceiros = Pessoa Juridica.
05.006.04.122.00“3.2191].7 | Manutengdo da Divisdo de Informdtica
['3:3.50.36.00.00.00.00 | Outros Servigos de Terceiros ~ Pessoa Juridica.
| 06.002.04.129. .2.019 | Manutengio dos Servigos de Tributagio e Fiscalizagdo
|73.3.90.36.00.00.00.00 Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
| 09.002.12.361.0013.2.053 | Manutencdo do Ensino Fundamental
3.3.90.36.00.00.00.00 Qutros Servigos de Terceiros = Pessoa Juridica.
| 09.002.12.365.0013.2.060 Manutencio da Educagdo Infantil
3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Serui;t;s de Terceiros - Pessoa Juridica.
09.003.13.392.063.6-‘2,054 Manutenc¢do das Atividades Culturais
| 3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
| 10.006.10.302.0011.2.101 | Manter os Servicos Gerais de Atendimento a Saude
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

3.3.90.36.00.00.00.00
14.002.15.452.0019.2. 116 Manutun;én de Limpeza Publica

| 3.3.90.36.00.00.00.00 dic

| 16.001.18.541.0022.2.044 Manutencio da Secretdria Munlcnpal de Melo Ambiente il
3.3.90.36.00.00.00. DD Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

VIGENCIA: de 01 de Julho de 2018 até 30 de Junho de 2019.

OBJETO ESPECIFICO: Prestacdo de servigos de estagio supervisionado.

DATA: 22/06/2018.

PRGJUDI - Processo: 000203805 2017.8.18.0119 - Ref. mov. 77.1 - Assinado digitalments por Rodrigo Brum Lopes:9261
13/12/2017; EXPEDIGAC DE EDITALICITAGAD, Aeq: edital

]

PODER JUDICIARIO

Tribunal de Justica do Estado do Porand
Comarca da Regido Metrapolitana de Maringd
Foro Regiondl de Nova Esperanga

Secrefaria do Civel e Anexos

AUTOS N° 0002038-05.2017.8,16.0119 — USUCAPIAO
Edilal de Citago - Praze: 60 dias

Citando(a)(s): Surita Empresndimentos Imobilidrios Ltda e eventuals terceiros ausentes, incertos
& desconhecidos, com qualificagdes e enderegos em locais incertos e nio sabido.

FINALIDADE: EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DE DIREITO DA VARA CIVEL DA COMARCA DE NOVA
ESPERANGA - ESTADO DO PARANA JACKSON DOUGLAS MATEUS, brasTsiro, casado, desemprogado, portador
da Céduia ds [dentidade RG sob n® 7.556.554-2-PR & do CPF sob n° 036.725.129-90 residente @ domiciiads na Rua
Dona Sinhé, 250 na Cidade de Presidente Castélc Branco - PR e sua esposa VANESSA GIOCONDO MATEUS:

brasileira, casada, vendedora, portedor da Cédufs de /dentidade RG sob n° B.116.952-4-PR & do GPF sob n®
052.322.779-52 rasidante e domiciiado na Rua Dona Sinhé, 290 na Cidade de Presidenfe Castelo Branco - FR por
intarmédio de seu procurador in fing assinado, com escritdrio profissional no endereco conslante no , vem
respeltosamants, 4 presena de Vossa Exceléncia progor a seguints AGAO DE USUCAPIAO EXTRA RIO em
face de: SURITA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA Pessoa juridica de direito prvado CNPJ
77.267.805/0001-20 com sede na Rua Jeubert de Carvalfio, 628 ne Cidade de Maringa-PR; REUS INCERTOS E
EVENTUAIS INTERESSADQS; pefas razdes de fato e 0@ direito & seguir delineados. Dos Fales: O 17 Autor esth
desempregado desde o ano de 2013 (CTPS enexa) e a 2* Autora rabalha como vendadora 6 receba pouca mais de
b saidno minimo federal, residem no endersgo desda & p mansa e por

mals de 30 anos. Posse da DATA N* 13-A - QUADRA N° 08 com ﬂlva de 21&2011:.? com as seguintes divisas &
confrontagles: DIVIDE-SE: "Com a Rua Professar Anfonic Ribelro, no rumo NE B8*35' numa frente de 14,90 melros;

com 8 Rua Dona Sinha, no rumo SE 0328 numa distdncia de 14,47 metros; com a data n* 13-B no rumo SO 85°53"
numa distdncia de 14,80 matros 8, finalmente, com perts da data n* 14, no rumo NO 03°51" numa disténcia de 14,65
metros. Sendo todas as dates mencionadas pertencentes 8 Quadra n°08 da planta da Cidade de Presidente Castelo
Branco. "Dos Fundamentos: Codiga Chvil de 2002 desoreve em seu artiga 1.236: Aquele que, por quinze anos, sem
interrupgdo, nem oposicio, possulr came Seu urm imével, adquiredhe & propniadade, independentemente da litulo &
boa-fé; podendo requever ao juiz que assim o deciare por senlengs, a qual senvird da Hiulo para o registro no Cartério
e Registro de imdvais. DO PEDIDO DE GRATUIDADE DE JUSTIGA.Como resta provado & Autora & cperadorg de
caixa 8 percabe pouco mais de um saldo minimo federal, sendo merecedora da graluidade de justica nos lermos do
art. 98 do CPC, Junta-se; copia de CTPS, dedlaragho situagdo do IR. Requer. A citagdo por adilal dos REUS
INCERTOS E EVENTUAIS INTERESSADOS, para qus, no prazo legal, contestem, casa qusiram, a presente aydo de
usucapido, sob pena de revelia:A cilagio dos cenfinantes; Intimagdo da Unido, Estado do Parand e Municipio;

prosseguimenta o fieite até final sentenca que o jufque procedents, para deciarar o dominic da gufora sobra ¢ iméve!
usucapiendo denominado DATA N° 13-A - QUADRA N° 08 com drea da 216,20 m2, conforme planta @ memoral anexa,

e:patﬁmemmpﬂenrenmo‘ada mmrpamqmpmaeda o Registro pertinente, condenanda 0s contestantes,

56 houver, 8o cactilados na base ds 20% sobre o valor
ds cavsa. Requer gratuidede de justica, eumd.rc&ndarudopamdepmm Atribu/-se & presente o valor da causa
RS 100.000,00 (Cem mil reais reais). Nestas termos Pede deferiments. Nova Esperanga, 20 de abril de 2017, Carlos
Sério Fessina. OABPR 41,408

Documento assinado digitalmente, conforme MP n® 2.200-2/2001, Lei n® 11.418/2006, resolugaa do Projudi, do TIPRIOE

Validagsio deste am hitps. iprojudi. pr.jus.br/projudi/ - Identificador: PUXYV 6HSUH 6WIER LPCBR

Prazo Fixado para a Resposta: 15 (quinzs) dias.

ADYERTENCIA: Néo sendo contestada a agdo no prazo deferminado, serd nomeado curador
aspecial para defesa dos citandos (CPC, art. 257, IV).

SEDE DO JUIZO: Secretaria Civel do Foro Regional de Nova Esperangs, Comarca da Regido
Matrapolitana de Maringa: Rua Marins Alves de Camargo, 1587 - Nova Esperanga-PR, CEP:
87.600-000, Fone/Fax: (44)3209-8450.

Nova Esperanga (PR), 11 de dezembro de 2017.

RODRIGO BRUM LOPES
Juiz de Direito

Empresas que incentivam a leitura e a informagao

Retire seu exemplar gratuitamente nos estabelecimentos

Angulo Nova Esperancga
Panificadora Unido A Churrascaria
Atalaia Panificadora Pdo de Mel
G&G Moveis Auto Posto Sede Alvorada II
Auto Posto Flérida Bar Lider
Colorado Ourizona

Mercado Bandeirantes
Panificadora e Confeitaria Doce P&do
Mercado Vieira
Mercearia Nossa Senhora Aparecida

Restaurante e Churrascaria Sabor e Arte
Auto Posto A Jato
Livraria do Tio

Restaurante-Churrascaria-Pizzaria Colorado Paranacity
Supermercado Ramos - Jardim Cairi Lanchonete do Roberto
Distrito de Alto Alegre Paranapoema
SuperMercado Casquinha Auto Posto Parana

Panificadora Evangelista
Michel Cabeleireiro
Panificadora 2 Irmdos
Presidente Castelo Branco
Loterias Faraoni
Santa Inés
Auto Posto Santa Inés
Panificadora Cantinho do P&o
Sdo Jorge do Ivai
Farmacia Popular
Auto Posto Forini
Studio Mec Foto e Video
Farmacia Farmadin
Uniflor
Mercado Mineiro
Distrito de Fiordépolis
Venda do José Baixinho

Cruzeiro do Sul
Hotel e Restaurante Eliana
Florai
Auto Posto E1
Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Florai
Inaja
Panificadora e Confeitaria Unido
Farméacia Santa Inés
Panificadora e Confeitaria Nossa Senhora
Itaguajé
Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta
Jardim Olinda
Panificadora Doce Sabor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO

Fone/Fax: (44) 3256.1133
Av. Valério Osmar Estevio n® 72 - CEP 86755-000 - Angulo - Parana
CNPI: 95.642.286/0001-15

MUNICIPID DE =
RUA SADQ PEDRO, N° 443, CENTRO, CEP 86.780-000

F l_ 6 Rl D A ~ CNPJ: 75.77240010001-14

Z administracao@florida.pr.gov.br | 44 32571212
ESTADO DO PARANA

www.colorado.pr.gov.br
o o o Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000

PREFEITURA MUNICIPAL (44) 33211200

CNPJ: 76.970.326/0001-03

QUARTO TERMO DE ADGIYO A0 CONTRATO COMUNICADO DE NOVA DATA DE ABERTURA

PREGAO PRESENCIAL - N° 019/2018

Decreto n” 99/2018 de 25/06/2018

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

Pelo presente, de um lado o MUNICIPIO DE FLORIDA (contratante)
e, de outro, a empresa AUTO POSTO LEIRIA LTDA (contratada), ambos ja
qualificados no contrato administrativo em questdao, na forma estabelecida no

Edital de Licitagao/Inexigibilidade n° 3/2018, Processo Licitatério n° 25/2018, A PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO torna publica nova data de abertura da sessao presencial do

resolvem as partes de comum acordo, celebrar o Terceiro Termo Aditivo ao N

Contrato n® 4/2018, na forma das Clausulas que seguem estabelecem entre si processo licitatorio na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 19/2018, para a Contratagio de empresa e s

o seguinte termo, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas: O Prefeito Mumclpnl de anGuLO, Estado do Parana, no uso
iali i i écni izaca ini n ibutari é de suas atribuigdes legais e das que lhe foram conferidas

Considerando, o Oficio n° 003/2018, da Empresa AUTO POSTO LEIRIA especializada na prestagdo de servigos técnicos para modernizagio administrativa e tributaria através e ﬂﬁiem"mri‘: = 10484“’?)]7 o 30”‘ s

LTDA, que analisou as condigbes econémicas ocorridas no prego da prestagdo . P . P : L. = P e b = R

do servico, em que solicita o reajuste do litro da Gasolina de R$ 4,60 (quatro de treinamento e capacitagido continuada em gestdo publica com vistas a otimizar a arrecadagio

reais e sessenta centavos), para R$ 4,49 (quatro reais e quarenta e nove .. . .

centavos) e do litro do Alcool de R$ 3,19 (trés reais e dezenove centavos) para municipal, com abertura para 14 horas do dia 20 de Marco de 2018, fica PRORROGADO para as 08:30 Decreta:

R$ 3,09 (trés reais e nove centavos) conforme redugao comprovado pela

Empresa por meio de nota fiscal. horas do dia 12 de Junho de 2018, devido a publicagio em tempo habil no site do Tribunal de Contas do Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio. no valor de RS 45.526,00
(quarenta ¢ cinco mil quinhentos ¢ vinte ¢ seis reais), destinado ao reforgo das seguintes

Considerando, que a empresa vencedora do certame licitatério cumpriu com

. , - g . . N .
SuAS Obrigacses Constantes no Contrato n° 4/2016, nEo Constando nada auo Estado do Parana de acordo com a Instrucio Normativa 37/2009, o edital e seus anexos poderio ser retirados

desabone sua conduta; . . . . tagdes O arias.
apos o dia 29/06/2018 no site da www.colorado.pr.gov.br/portaldatransparencia. Blotnetes Orcamentirins
Resolvem: Suplementagiio
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
D T
Clausula Primeira: OBJETIVO e OBJETO Colorado (PR), 26 de Junho de 2018. 05.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE SERVICOS GERAIS
05.004.04.122.0002.2.013. MANUTENCAO E CONSERVACAO DE PROPRIOS PUBLICOS

O presente termo tem por seu objetivo reduzir o valor original com fim de
promover o reequilibrio econdmico-financeiro, utilizando como base a

MUNICIPAIS

« < C S 65 - 3.3.90.39.00.00 01511 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 6.000,00
comprovacdo por meio de Nota Fiscal no valor de 13,96% (treze virgula M’dcm José (dnsalter de Mello JURIDICA
novdenéa ?_s'eiassgg;gcsento) do Item 3 (6leo diesel) nos termos dos Art. 57, Il e 65, P Pibfeito 07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE

“d” da Lei - = 07.003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGULO

07.003.10.301.0009. 23 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGULO
Descrigao do Objeto Preco Preco reajustado 135- 3.1.91.13.00.00 01303 OBRIGAGOES PATRONAIS 20.000,00
Anterior 18.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SERVICO SOCIAL
Gasolina R$ 4,60 R$ 4,49 RAI 08.001.00.000.0000.0.000 GABINETE DO SECRETARIO DE SERVICO SOCIAL
Alcool RS$ 3,19 R$ 3,09 08.001.08.122.0010.2.025. MANUTENGAO DO GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
= SOCIAL
glal.(ljsula Segugda - DC:S RdECURSOS_'ORdQAMENTARIOS st - ‘—STADO DO PARANA 194 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.950,00
s despesas decorrentes da execugdo dos servigos previstos no exercicio B s
As desp P g ucdo dos Services p CHNPJ: 75.731.000/0001 - 80 gg.ggg.gg.goo,mmn n.ggu SECRETARIA DE EDUCAGAO
- .003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ANGULO
Clausula Terceira — Ficam inalteradas as demais disposicoes 09.003.12.361.0011.2.038. . MANUTE]TIQT,{?\O DO ENSINO FUNDAMENTAL

contratuais, do qual o presente Termo Aditivo passa a fazer parte integrante e AVISO DE |_|C|TA(;A0 270 - 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 15.000,00

complementar. PESSOAL CIVIL

PREGAO PRESENCIAL N2 45/2018 16.000.00,000.0000.0.000. SECRETARIA DE ESPORTES
E por ser esta a manifestagdo de vontade das partes, firma-se o Processo n2 68/2018 16.001.00.000,0000.0.000 GABINETE DO SECRETARIO DE ESPORTES
presente, em duas vias de igual teor com a assinatura das testemunhas. . . . L. . . 16.001.27.122.0004.2.095 MANUTENCAQO DA SECRETARIA DE ESPORTES
O Pregoeiro do Municipio de Florai, no exercicio das atribuicdes que Ihe confere a 480- 3.1.90.13.0000 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 2.576.00
Florida, 18 de maio de 2018.

Portaria n2 01/2018, de 05/01/2018, torna publico, para conhecimento dos .
Total Suplementagio: 45.526.00

paézl;ﬂcl:#é interessados, que fara realizar no dia 10 de julhode 2018 as 09:00 horas no =

s, . T . e . i I D, i 0 i °
MARECIA CRISTI DALL’'AGO endereco, Rua Presidente Getulio Vargas, 177, Florai-Pr., a reunido de recebimento e Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Prefeita Municipal Decreto, ser

N - . vird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme
abertura das documentagdes e propostas, conforme especificado no Edital de

discriminagdio abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 19 Inciso 111 da Lei Federal n® 4. 2
PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO Licitago ne45/2018 na modalidade Pregio Presencial. B e ok e
o A3 . & .
N° 15/2018 Prazo maximo para protocolar os envelopes: 10/07/20:!.83te as 08:30horas. ) T T e SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supracitado. 05.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE SERVIGOS GERAIS
Pelo presente, de um lado o MUNICIPIO DE FLORIDA (contratante) e, de outro, 05.004.04.122.0002.2.013. MANUTENGAOQ E CONSERVACAO DE PROPRIOS PUBLICOS
a empresa ACEPLAN CONSTRUCOES LTDA (contratada), ambos ja qualificados no . . ~ . R - PR MUNICIPAIS
contrato administrativo em questdo, estabelecem entre si o seguinte termo, mediante as Objeto da Licitagdo:Aquisicdo fracionada de carnes para este Municipio. 62- 33.90.30.00.00 01511 MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00
clausulas e condicoes a seguir estabelecidas: 07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE
o 4 Florai, 26 de junho de 2018. 07.003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGULO
Clausula Primeira — O presente termo tem por seu objetivo aditar a avenca ) 07.003.10.301.0009.2.023. _ MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGULO
original com fim de promover a prorrogagdo contratual de prestagdo dos servigos Ronal José 2ira de Souza sy ataate N0 gggg:ZS\:'“FE&?;}—SCL:QPT';::%‘)\;DF AENIN0
contratados até 30 de setembro de 2018, ou seja, dentro do prazo de validade da ata de TERCEIRIZACAO -
registro de preco. regoeiro 08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SERVICO SOCIAL
08.003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ANGULO
Clausula Segunda — Fundamenta-se, este aditivo, no disposto no art 15 § 3°, AVISO DE LICITACAO 08.003.08.244.0010.2.070. MANUTENCAO DO CRAS
inciso 1Il Lei Federal n° 8.666/93, e art. 12, caput, do Decreto Federal n°7.892/2013 haja PREGAO PRESENCIAL N© 43/2018 219 2320200000 00000, MaLEEIAL DE CUNGUMO 1.950,00
vista a vantagem administrativa consistente na continuidade do contrato em raz&o da Processo ne 75/2018 091000:001000.0000:0.000. SECRETARIA DE EDUCACAQ "
importancia, oportunidade e conveniéncia para o contratante. 02.003:00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ANGULO
09.003.12.361.0011.2.038. MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Clausula Terceira — Ficam inalteradas as demais disposigdes contratuais. O Pregoeiro do Municipio de Florai, no exercicio das atribui¢des que lhe confere a Portaria n® 277 - 3.3.90.30.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
01/2018, de 05/01/2018, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara 09.003.12.361.0011.2.040. MARNL NC/‘}‘) DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO
_ E por ser esta a manif_estagéo de vontade das partes, firma-se o presente, em realizar no dia 10dejulhode 2018 as 09:00 horas no endereco, Rua Presidente Getulio Vargas, 292- 3.3.90.30,00.00 01103 ::ITE‘Q{’T:\'TJ;:I&DNSUMO ——
duas vias de igual teor com a assinatura das testemunhas. 177, Florai-Pr., a reunido de recebimento e abertura das documenta¢cdes e propostas, 09.003.12.365.0011.2.041. MANUTENGAO DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL :
X . conforme especificado no Edital de Licitagdo n243/2018 na modalidade Pregdo Presencial. CHAPEUZINHO VERMELHO
Florida, 22 de junho de 2018. Prazo maximo para protocolar os envelopes: 10/07/2018até as 08:30horas. 313 - 3.3.90.39.00.00 01103 ;i}i{ligfl:;‘\ SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 101,00
. - . - - A
f %;g.a Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supracitado. 09.003.12.365.0011.2.044. TREINAMENTO DO PESSOAL DA EDUCACAO INFANTIL
319- 90.39.00. . ~OS DE TERC 3 5
MARCTA CRISTI CL'AGO Objeto da Licitacdo:AQUISICAO DE ELETRO, COIFA E ARMARIO DE COZINHA e S oS DEIERCEMO . RECSOA 2500
Prefeita Municipal PARA O DEPARTAMENTO DE EDUCACAO DESTA MUNICIPALIDADE. 09.003.12.365.0011.2.045. MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSING INFANTIL

323 - 3.3.90.39.00.00 01103 OUTROS &

:RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.556,00

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 98/2018 - Florai, 26 de junho de 2018. JURIDICA
B 16.000.00.000,0000.0.000. SECRETARIA DE ESPORTES

Contratante - MUNICIPIO DE FLORIDA 16.001.00,000.0000.0.000. L‘./\mN_i—'TE DO SECRETARIO DE ESPORTES
Contratada $VCA AUTOMOTORES LTDA Ropral sé Ferreira de Souza IGD(‘,ILS-?-L Isz‘?:(‘;nlizﬂg‘;: 01000 o S M&s{ B RRaRTES
Objeto : Aquisigao de uma Van Adaptada para cadeirantes com M ; +3.90.14.00.¢ DIARIAS - PESSOAL CIVIL 2.576,00

capacidade de 10 a 17 lugares. Pregoeiro Total Redugfio: S
Valor total da : R$ 178.000,00 (cento e setenta e oito mil reais) - o
Contratacao _AV|5° DE LICITACAO Artigo 3" - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
Vigéncia do contrato : Até 31 de dezembro de 2018. PREGAO PRESENCIAL N¢ 44/2018 publicagiio, revogadas as disposi¢des em contririo.

Processo n2 76/2018
Florida, 26 de junho de 2018. Edificio da Prefeitura Municipal de ANGULO , Estado do

AGO O Pregoeiro do Municipio de Florai, no exercicio das atribui¢des que Ihe confere a Portaria n2 Parang, em 25 de junho de 2018.
Prefelta Municipal 01/2018, de 05/01/2018, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fard
realizar no dia 12dejulhode 2018 as 14:00 horas no endereco, Rua Presidente Getulio Vargas,
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 99/2018 177, Florai-Pr., a reunido de recebimento e abertura das documentagdes e propostas,
c MUNIGIPIO DE FLORIDA conforme especificado no Edital de Licitagdo n244/2018 na modalidade Pregdo Presencial.
ontratante : A5 &
112, 201 13: .
Contratada : SRT NASCIMENTO MAQUINAS E EQUIPAMENTOS Prazo maximo para protocolar os envelopes: 12/07/2018até as 13:30horas.
EPP Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no endereco supracitado.
Objeto : Aquisicao de uma Ambulancia de Transporte Tipo A, _ PORTARIA N° 21/2018
destinado ao transporte por condigdo de carater Objeto da Licitagdo:AQUISICAO DE KIT CAMUFLADO (GANDOLA, CALCA E
temporario ou permanente em decubito horizontal, de BONE), PARA CONFECCAO DOS UNIFORMES DO PROJETO CIDADAO MIRIM DESTE SUMULA: Concede Férias Regulamentares aos
pacientes que ndo apresentem risco de vida, para MUNICIPIO. - Servidores Municipais, na forma gue especifica;
remocao simples em carater eletivo. o
Valor total_da : R$ 79.990,00 (setenta e nove mil, novecentos e noventa Florai, 26 de junho de 2018. O Prefeito Municipal de Angulo, Estado do
C_or!trat_agao rea|§) Parana, o Sr. Rogério Aparecido Bernardo, no uso
Vigéncia do contrato : Até 31 de dezembro de 2018. RoMFerreira de Souza de suas atribuigbes legais, e de acordo com a Lei

N Municipal n® 028/1993 de 29 de Setemb e
Flérida, 26 de junho de 2018. &%_A_g-ﬂ Pregoeiro s P ro d
STA ¢ LL’AGO EXTRATO DE CONTRATO

RESOLVE
Prefeita Municipal B
ESPECIE: Contrato n? 60/2018 — MF.

REF.: DISPENSA POR VALOR Ne. 15/2018

Conceder Férias Regulamentares aos seguintes
servidores:

“oe 2 MUNICIPIO DE SANTO INACIO

PARTES: Municipio de Florai e a empresa: LONGO E LONGO LTDA - ME T ADRIANA MASTROGOLA DA su\m e s — —
Mao OBJETO: Contratagdo de empresa para locagdo de brinquedos ARTORIOBONATI — =i o —
. CNPJ 76.970.375/0001-46 | ANTONIO ULBANO PEREIRA = e —_— — «J
yme Mova pinteria VALOR: R$ 7.590,00 (sete mil, quinhentos e noventa reais). — I BARGARAREBECACAMGRGO DACORIA — ———————— ——————————

PRAZO DE VIGENCIA: de 08/06/2018 a 31/12/2018. CASSIO APARECIDO PEREIRA DUGUE e J

PORTARIA 81 /2018 /06/ / JAQUELINE GG, FERNANDES —_—

. DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 08/06/2018. ) UK MARGUES — e S |

O SRJUNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO MARIA GLEUSA i ST e e

INACIO , ESTADO DO PARANA NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS. A

MARTA REGINALDO SOBRINHO DA SILVA ==
| MIRIAN MARIANE DE LIMA - =5 =
T | SORAYA LAVANHOLI P R i il P e j

Fausto Eduardo Herradon

RESOLVE Prefeito Municipal |

| SORAYALAVANHOLI ) i

_ © - ‘ ) ! EXTRATO DE DISPENSA PELO VALOR BT [ARRRRICIA GEOLERA, = -
servigos, prova de titulos e gradua¢do a servidora abaixo relacionados S =t

Conforme artigo 18,19 e 20 da lei 1026/2012. (Plano de carreira). O MUNICIPIO DE FLORAf, ESTADO DO PARANA, com sede na rua
Presidente Getulio Vargas, 177, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 75.731.000/0001-60, neste

Conceder progressdo com elevacdo de nivel por tempo de

Revogadas as disposigbes em contrario, esta

: Cri 1 P 4 . _—
NOME CARGO NIVEL NIVEL PO ato representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, priagaentre.cmvigoniaidataide sualedicao,
ANTES ATUAL senhor Fausto Eduardo Herradon, ratifica a DISPENSA de licitagdo n® 15/2018, nos
ROSICLEA LOPES PROFESSORA 2 5 T

termos do Artigo 24 caput, inciso II, respectivamente, da Lei Federal n°® 8.666/93 ¢ suas EDIFICIO DA PREEEITURA M |
MATRICULA 15531 alteragdes, conforme quadro abaixo: UNICIPAL DE

VANDA BRAGATO NIGRA PROFESSORA 2 3 T ANGULO, EM 20 DE JUNHO DE 2018

MATRICULA 15560 i, DISPENSA PELO VALOR N° 15/2018
OBS- *REGULARIZACAO DE NIVEL .

Contratada: LONGO E LONGO LTDA — ME CNPJ/MF: 11.187.352/0001-14 CiD BERNARDO
Registra-se , publica-se e cumpra-se.

Objeto do Contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE
BRINQUEDOS

Valor: R$ 7.590,00

Data da assinatura: 08/06/2018

Edificio da Prefeitura Municipal de-Santo Inacio)estado do

POS-pds graduacgao

L E - SE GOTO
i Dotacao orcamentéria: ] Y. Davi Qotiea, 312, - s - Foes (040 2561 a1
TS-tempo de servico iGr Makgelino dos Santos 82_04 3E/FI’QAR(‘ZI)—)T:'\GEBE‘)-I(')OMDUENI?CCIQQLSSSIAASLéISTENCIA SOCIAL: CNPJ (1'!.594.34()1()(!(1:.1 TH (:l:'lr’: RGE.TSS—OOO = Angulo — Parana
_ P : ci 08.244.0008.2.045 Manutencgéo da Divisao de Familia; e L s
T- prova de titulo Prefeito Municipal 3.3.90.39.00.00.00 (0001) Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica;
PORTARIA 82 /2018 08.244.0008.2.013 Manuteng&io do Centro de Referéncia de Assisténcia Social;
. 3.3.90.39.00.00.00 (0934) Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica; T «~ X
O SRJUNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO 3.3.90.39.00.00.00 (0942) Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica. DIEI:II}%%;;SFARI?EI Elg}q'kéfi)o
INACIO , ESTADO DO PARANA NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS. Foro: Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana.
RESOLVE PACO MUNICIPAL DE FLORAI, E le} ANA, AOS 08 DIAS DE ORIGEM: Dispensa de Licitaciio n® 07/2018
JUNHO DE 2018. | CONTRATANTE: SAMAE - Servigo Autonomo de Agua e Esgoto
B 5 ) . | CONTRATADO: HIDROSOLO POCOS ARTESIANOS LTDA B
Conceder progressGo com elevacdo de nivel por tempo de FAUSTO EDUARDO HERRADON OBJETO: Contratragiio de servigos de manutengio ¢ reparos em
servigcos, prova de titulos e graduag¢do a servidora abaixo relacionados PREFEITO MUNICIPAL bombas submersas do sistema de abastecimento de dgua
Conforme artigo 18,19 e 20 da lei 1026/2012. (Plano de carreira). r potivel de Angulo - SAMAFE. =
ESTADO DO PARANA PREGAG PRESENGIAL VALC RS 4.000,00 (Quatro mil reais). —
NOME CARGO NIVEL NIVEL TIPO PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI Nr.: 40/2018 - PR Art. 24, 1T, Lei n® 8.666/93
ANTES | ATUAL ONPJ:  75.731.00010001-60 Processo Administrativo: cer2018 i :
MARIA SONIA DOS SANTOS AUXILIAR DE 6 7 T RUA PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 177 Processo de Li gdo: 69/2018 AnEUI()’ 24 (l(‘ Ab} dl‘ 2018
C.EP: 87185-000 - Florai - PR Data do Processo: 05/06/2018
MATRICULA 15544 SERVICOS /’
GERAIS [rona v | i

Registra-se , publica-se e cumpra-se. _ _
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, FAUSTO EDUARDO HERRADON, no uso das atribuigses que Ihe s&o conferidas pela
legislagAo em vigor, especialmente sob Lei n°® 10.520/02 e em face aos principios ardenados através da Lei n°® 8.666/93 e
alteragSes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve

TERMO DE RATIFICACAO

POS-pds graduacdo DE DISPENSA DE LICITACAO

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitago nestes termos:

TS-tempo de servigo a) Processo Nr. 6912018 UGEM: . | Dispensa de Licitagio n® 08/2018 : ]
b) licitagéo Nr. 40/2018-PR CONTRATANTE: SAMAE - Servigo Autonomo de Agua ¢ Esgoto |
T- prova de titulo Prefeito Municipal ¢) Modalidade PREGAO PRESENCIAL CONTRATADO: SUPERMERCADO JC LTDA - EPP
d) Data Homologacdo' 26/06/2018 OBJETO: Aquisicdes fracionadas de produtos de mercado, tais como:
e) Data da Adjudicag&o: Sequéncia: 0 produtos de copa e cozinha, higiene e limpeza, I |
PORTARIA 83/2018 T3 Obloto 6a Lilagao.  Contatact de e s o sl el s i s i oo e Becie Ho Beiibs Attaam i FAIS aniesas 2 |
) unicipalidade Esgoto do Municipio de Angulo - SAMAE, merece ratificagio o
JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE Ao ?{;T’:g‘;;‘;‘a#. 5
A " o : 3 g 1 i s TG SR TERIe
SANTO INACIO, ESTADO DO PARANA NOS USOS DE SUAS ATRIBUICOES e sete centﬂvfus]“m i b |
LEGAIS. g) Fornecedores e Itens Vencedores Qtde de ltens  Média Descto (%) m:;";;e::n:s’ L BASE LEGAL: Art 2% 1N, Tool H28/666/93 |
RESOLVE Angulo, 04 de Junho de 2018
CONCEDER, ao funcionariaAPARECIDA VIANA DA
SILVAmatriculal040RG/ID 3535346-1 SSP PR, OCUPANTE do cargo T SARANBITRATORES LTOA — o 05000 00 ¢ W
~ 2 (A 7
deINSPETOR DE ALUNO, Ilotado na MANUTENCAO DO ENSINO 2 JOSE-CARLOS B GES
FUNDAMENTAL-EFETIVA— , 90(noventa) dias de licenca especial de 3 02 - Autorizar a emissio da(s) nota(s) de empenho correspondenta(s) Diretor do SAMAE
(trés) meses a partir de 26 de junho de 2018 até o dia 23 de setembro de . - -
" o a 07/ /06/ Dotaco(Ges): 2.015.3.3.90.39.00.00.00.00 (102), 2.014.3.3.90,3.00.00.00.00 (131), 2.073.2.3.90.39.00.00.00.00 (146), TERMO DE RATIFICACAO
2018 referente ao periodo aquisitivo de 01/07/2005 a 30/06/2010. 2.058.3.3.90.39.00.00.00.00 (461), 2.054.3.3.90.39.00.00.00.00 (474), 2.055.3.3.90.39.00.00.00.00 (483) = s 5 o =
e DE DISPENSA DE LICITACAO

Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data.

 ORIGEM: Dispensa de Li(.i.tay?!o n® 10/2018
Santo Indcio, 26 de junhpd PREFEITO MUNICIPAL CONTRA:I?AN o SAMALE - Servigo Autonomo de Agua ¢ Esgoto
CONTRATADO: | LARISSA ALVES MARIN 10 08789478924
N = OBJETO: Contratagio de servigos mecinicos para conscrto de
Cama ra Munici pal de Flérida motocicleta para o Servigo Autbnomo Municipal de Agua e
ESTADO DO PARANA s TR 3:::::.5 oM o o M 0 Mg
Rua Séo Pedro, 613, Centro, CEP 86780-000 — T e e
y » VALOR: RS 7.950,00 (Sete mil, novecentos ¢ cinquenta reais
PREFEITO MUNICIPAL i« = i =
(44) 3257-1144 — fax (44) 3257-1144 BASE LEGAL: ~[Art. 24,11, Lei n'-ssaw-n
www.cmflorida.pr.gov.br .

Angulo, 19 de Junho de 2018

www.colorado.pr.gov.br RESOLUCAO N° 018/2018
Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000

(44) 33211200

Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 76.970.326/0001-02

A Presidente da Camara Municipal de Flérida, Comarca de Santa -

AVISO DE RATIFICACAO Fé, Estado do Parana, no uso de suas atribuigées legais: D“‘"l“' do SAMAE

LICITACAO MODALIDADE: DISPENSA N° 048/2018. RESOLVE TERMO DE RATIFICACAO
OBJETO: PAGAMENTOS DOS EXAMES DOS MINICIPES ARQUIMEDES LIMA PAPAIANI, ELAINE ; N _ " . DE DISPENSA DE LICITACAO

: o ‘ Considerando o recesso da Camara Municipal do dia 01de julho de
iz;lggss;{(zizifﬁz-RESSON ANCIA MARINGA LTDA e e — prenw e

:C oA SS ANCIA M/ 5/ AL i 2 i : CONTRATANT! 5/ E - Se A

NP 06.151,155/0001-11 i Determinar o horario de expediente dos servidores das 08:00 as CONTRATADO Rx:-b\““ :,;l‘n“ l;}i";‘r%(ﬁ%ﬁ;ﬂ?;ﬁgm =

:06.151.185 11, :00 horas. e S 2 =

) ) OBJETO: Contratagiio de servigo de lavangem de veiculos de uso do

VALOR: R$ 1.900,00 (MIL E NOVECENTOS REAIS).

Servigo Autinomo de Agua e Esgoto do Municipio de

Determinar seja dado ciéncia desta resolugdo ac Poder Executivo Angulo - SAMAE

Torna-se piblica a RATIFICAGAO do procedimento licitatorio em epigrafe, conforme Municipal para fins de protocolo de documentos. |

VALO! RS 1 e setenta i
consta do art. 24, inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93 ao proponente CLINICA DE RESSONANCIA BASE LEGAL: | Art. 24, 11, Lei n” 8.666/93 S
MARINGA LTDA - CNPJ: 06.151.185/0001-11. Esta resolugdo entrara em vigor a partir de sua publicagao, . i - =
revogadas as disposigdes em contrario. .&nguln 05 de Junho de 2018
Colorado-Pr, 26 de Junho de 2018. )

Edificio da Camara Municipal de Flérida, aos 25 de junho de 2018.
f

- S,
hat < B//
Ri(}g%dg Mello NELIA PAULIA LEGH JOSE CARLOS BORGES
Presidente da Camara Municipal /~ Diretor do SAMAE

Miarcos Jo
5 P
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Nova Esperanca | 27 de Junho de 2018 | Quarta-feira

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahao.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 32781592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
Qurizona - Parand

1960

-1 ( GuRizonA
s

LEI N° 954/2018, DE 26 DE JUNHO DE 2018.

Dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
dos Servidores Publicos da Camara Municipal de Ourizona.

A Camara Municipal de Ourizona, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte lei:
TITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lei, o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
Servidores Publicos da Camara Municipal de Ourizona, Estado do Parana.

Art. 2° O Plano de Carreira tem por objetivo essencial o aperfeicoamento continuado dos
servidores com vistas ao alcance da eficiéncia no exercicio dos trabalhos indispensaveis ao
desenvolvimento da Camara Municipal, bem como valorizagdo funcional em decorréncia de
capacitagbes constantes por meio da obtencéao de titulagdo e dedicacao ao servigo publico.

Art. 3° Ficam adotadas as seguintes definicbes para os efeitos desta Lei:

| - cargo publico: conmjunto de atribuicbes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional da Camara Municipal, que devem ser cometidas a um servidor, com denominacao
prépria, nimero determinado de vagas, definicio de carga horaria de trabalho e vencimento;

Il - servidor: toda a pessoa legalmente investida em cargo publico;

Il - quadro funcional: quadro composto por todos os servidores da Camara Municipal de
Ourizona;

IV - carreira: conjunto de niveis de vencimentos definidos no Anexo Il desta Lei;

V - vencimento base: contrapartida em espécie regularmente paga pelo servigo prestado, por
periodo mensal de trabalho, ao servidor ocupante de cargo, acrescido apenas do adicional por tempo
de servigo;

ViI-Tabela de Vencimentos:quadro onde estdo estabelecidos os vencimentos devidos aos
servidores;

VIl - nivel de vencimento: numero que identifica o posicionamento do servidor na tabela de
vencimentos relativo ao cargo que ocupa;
VIII - tempo de servigo: todo o tempo de servigo publico municipal prestado em todos os érgaos

da Administragao Municipal de Ourizona, seja de forma continua ou em periodos intercalados;

- progressao: mudancga do servidor de seu nivel de vencimento para nivel superior ou niveis
superiores, no mesmo cargo, cumulada ou ndo com o adicional de escolaridade, de acordo com os
critérios previstos nesta Lei.

Paragrafo Gnico. A apuragéo do tempo de servigo publico municipal a que se refere o inciso VIII
do caput deste artigo sera sempre feita em dias, que serao convertidos em anos, considerado o ano
como de 365 (trezentos e sessenta e cinco dias).

TiITULO 1l
DO PLANO, DA INVESTIDURA, DOS VENCIMENTOS E DAS VANTAGENS
CAPITULO |

DO PLANO

Art. 4° Esta Lei sera integrada por cargos de provimento efetivo, cujas respectivas fungbes tém por
objetivo o desenvolvimento dos servigos publicos prestados pela Camara Municipal de Ourizona.

Art. 5° Os cargos de provimento efetivo da Camara Municipal de Ourizona, com o niumero de
vagas, carga horaria semanal e niveis de vencimentos sdo os constantes no Anexo | desta Lei.

Art. 6° As atribuicbes de cada cargo, bem como os requisitos de ingresso sdo os constantes no
Anexo lll desta Lei.

Art. 7° A capacitagdo dos servidores sera feita por meio da participagéo em cursos, eventos,
seminarios, palestras e congéneres, visando o aperfeicoamento e aprimoramento no desempenho das
fungdes em proveito do servigo publico.

CAPITULO Il
DA INVESTIDURA

Art. 8° A investidura nos cargos de provimento efetivo previstos nesta Lei dependera de
aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade da fungéo, na forma prevista nos editais respectivos.

Art. 9° O prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, contados da publicagao
do ato de homologacao do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

Art. 10. Nao se abrira novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso anterior
com prazo de validade no expirado.

Art. 11. A aprovagdo em concurso publico ndo implicara obrigatoriamente a nomeacao dos
candidatos aprovados.

Art. 12. Sao requisitos basicos para a investidura em cargo publico:

| - nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da lei;

Il - gozo regular e pleno dos direitos politicos;

Il - quitagdo com as obrigagdes militares, quando couberem;

IV - nivel de escolaridade exigido para o cargo;

V - comprovagdo da aptidao fisica e mental, por meio de inspegdo no servigo médico do
municipio ou em érgéao devidamente autorizado pelo Poder Publico Municipal;

VI - 18 (dezoito) anos até a data da posse no cargo.

§ 1° As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o ingresso no servico publico nas
condigdes definidas em Lei, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do cargo.

2° Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
categorias previstas na legislacdo especifica.

Art. 13. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara
sujeito a estagio probatério por um periodo de trés anos, durante o qual sua aptiddo e capacidade
seréo objetos de avaliagdo para o desempenho do cargo, através de critérios estabelecidos pelo Poder
Legislativo Municipal.

CAPITULO 1l
DOS VENCIMENTOS E DAS VANTAGENS

Art. 14. Considera-se vencimento a contrapartida em espécie regularmente paga pelo servigo
prestado por periodo mensal de trabalho, ao servidor ocupante de cargo, acrescido apenas do
adicional por tempo de servigo.

rt. 15.0s vencimentos dos cargos de provimento efetivo sdo os estabelecidos no anexo Il
desta Lei.

Paragrafo unico. O servidor em hipdtese alguma podera sofrer redugdo em seu vencimento
base.

Art. 16. O servidor percebera vencimento proporcional ao periodo mensal quando o periodo da
prestacao de servigo for inferior ao mensal.

Art. 17. As faltas ao servico ndo justificadas serdo descontadas do vencimento mensal do
sarvidor e computadas para efeito de concessao de férias.

Art. 18. E vedada aos servidores da Camara Municipal a percepgdo de gratificagdes ou
adicionais em valores superiores aos respectivos vencimentos base.

Art. 19. O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo que for nomeado para o exercicio
de cargo em comissao, o qual sera destinado apenas as fungbes de chefia, direcao e assessoramento,
inclusive de secretario municipal ou equivalente, podera optar:

| - pela percepcgao do vencimento base do cargo de origem acrescido de adicional de fungdo no
importe de até 50% (cinquenta por cento);

Il - pela percepgéao do vencimento do cargo de provimento em comisséo.

§ 1° O adicional de fungdo sera concedido por meio de ato proprio da presidéncia da Camara
Municipal.

§ 2° Nao havera qualquer prejuizo a progressao funcional do servidor ocupante de cargo de
provimento efetivo caso este exerca a opgéo pela percepgéo do vencimento fixado para o cargo de
provimento em comissao.

§ 3° No caso do § 2° toda a progressédo obtida durante o periodo em que o servidor estiver
percebendo o vencimento do cargo em comissao sera aplicada a sua carreira, de modo que a fruigao
dos valores respectivos sera iniciada tao logo haja a exoneragdo do cargo de provimento em comissao
ou assim que cessar a opgao do servidor pela percepcao do vencimento do cargo de provimento em
comiss&o.

Art. 20. Os valores constantes da tabela de vencimentos de que diz respeito o Anexo Il desta Lei
serao revistos anualmente, sempre na mesma data e sem distingdo de indices relativamente a
remuneracdo dos servidores publicos em geral, observados os limites previstos nas Constituicdo
Federal e na Lei Organica do Municipio.
TiTULO N
ADICIONAL POR ENCARGO EXTRAORDINARIO

Art. 21. Para atender a encargos adicionais derivados de outra natureza que imponham maior
dedicacgéao, zelo ou responsabilidade ao servidor e que ndo tenham correlagéao com as fungdes proprias
de cargos de provimento em comissdo, fica instituido pela presente Lei adicional
extraordinario, no percentual de até 50% (cinquenta por cento) incidente sobre o vencimento base do
cargo, salvo excegdes expressamente ressalvadas em Lei.

§ 1° O adicional por encargo extraordinario seré considerado como vantagem transitéria ao
vencimento do servidor que exercer encargo de outra natureza que imponham maior dedicagdo, zelo
ou responsabilidade ao servidor.

§ 2° E vedada a acumulagdo de adicional por encargo extraordinario com outro adicional ou
gratificagéo.

3° O adicional por encargo extraordinario ndo sera, em nenhuma hipétese, incorporado aos
vencimentos do servidor que percebé-lo e podera ser revogado a qualquer tempo.

§ 4° O adicional por encargo extraordinario s6 sera devido a servidores ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estaveis, ou seja, que ja tenham cumprido com o estagio probatoério.

5° A concessao do adicional por encargo extraordinario ocorrera desde que haja recursos
orgamentarios para esse fim.
TiITULO IV
DA PROGRESSAO

Art. 22. A progressédo € a mudanca do servidor de seu nivel de vencimento para nivel superior
ou niveis superiores, no mesmo cargo, visando a constante valorizagdo em decorréncia do tempo de
< 2rvigo, de capacitagdes, obtengao de titulagao e dedicagao ao servigo publico.

Art. 23. Dar-se-a progressao:

| - por tempo de servigo, pela passagem do servidor, apés cada ano de efetivo exercicio no
cargo, do nivel no qual estiver localizado para o nivel imediatamente subseqiente, através de ato
proprio da presidéncia da Camara Municipal, observado o disposto no art. 25 desta Lei.

Il - por titulagéo, observando-se os seguintes critérios:

a) progressao de um nivel no cargo, por uma unica vez, pela conclusao de curso de ensino
fundamental, desde que esta escolaridade nao seja requisito para o cargo ocupado pelo servidor;

b) progressao de um nivel no cargo, por uma unica vez, pela conclusdo de ensino médio, desde
que tal curso seja superior a escolaridade exigida para o cargo que o servidor ocupa;

c) progressao de um nivel no cargo, pela conclusdo de curso de graduagao, desde que tal curso
seja superior a escolaridade exigida para o cargo ocupado pelo servidor.

d) progressao de um nivel no cargo, pela conclusdo de curso de pés-graduagao, em nivel de
especializacdo, observando-se o necessario aproveitamento dos cursos em relagdo as fungdes do
servidor;

e) progressdo de um nivel no cargo, pela conclusdo de curso de mestrado, observando-se o
necessario aproveitamento dos cursos em relagao as fungdes do servidor;

) progressao de um nivel no cargo, pela conclusdo de curso de doutorado, observando-se o
necessario aproveitamento dos cursos em relagdo as fungdes do servidor;

§ 1° Diante dos principios maiores da responsabilidade fiscal, nao havera direito a
progressao funcional por titulagéo prevista no inciso Il do caput deste artigo a qualquer servidor
quando a despesa total com pessoal alcancar o percentual de 91% (noventa e um virgula cinco
por cento) do limite estabelecido no art. 20, caput, Ill, “a” da Lei de Responsabilidade Fiscal ou
outra lei que porventura a substitua.

§ 2° Durante o periodo em que a despesa total com pessoal estiver no percentual ou acima do
percentual de 91% (noventa e um virgula cinco por cento) do limite estabelecido no art. 20, caput, Ill,
“a” da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo havera qualquer acumulagdo de progressdes que
eventualmente poderiam ocorrer no periodo de excesso.

3° Uma vez cessado o excesso, serdo novamente protocoladas e analisadas as progressdes
eventualmente requeridas

§ 4° Nao havera prejuizo a concessao de eventuais progressdes se estiverem em tramitagao
requerimentos até a data da publicacéo da portaria de que trata o § 5° deste artigo divulgando indice de
despesa com pessoal igual ou superior a 91% (noventa e um virgula cinco por cento) do limite
estabelecido no art. 20, caput, Ill, “a” da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 5° Os requerimentos visando a obteng&o de progressao por titulagéo seréo protocolados junto
a Secretaria da Camara Municipal, instruidos com o original e copia dos documentos comprobatoérios.

6° A progressédo de Nivel dar se a anualmente, obedecendo a proporgdo de um unico nivel por
progressao, e uma Unica progressao a cada ano.

§ 7° Para os efeitos deste artigo sera considerado apenas um curso por nivel de escolaridade
§8° Fica vedado o computo de um mesmo certificado/diploma para mais de uma progresséao.

9° E vedada a progresséo por titulagéo prevista no art. 23, caput, Il desta Lei durante o estagio
probatoério.

§ 10. As progressbes de que trata este titulo deverdo ser anotadas na ficha funcional e no
vencimento do servidor, acrescido do indicativo de nivel de progresséao.

§ 11. As progressdes ora previstas compordao a base de calculo para a apuragao e respectivo
pagamento de direitos, vantagens, gratificacdes e adicionais.

§ 12. Observadas as regras previstas nesta Lei, as progressées de que trata o inciso Il do caput
deste artigo serao concedidas por ato proprio da presidéncia da Camara Municipal.

Art. 24.Para fazer a analise da correlagdo dos cursos realizados ou da titulagao obtida com as
funcgdes do cargo ocupado pelo servidor, o Presidente da Camara, por meio de portaria, nomeara uma
comissao formada por trés servidores efetivos ocupantes de cargo com escolaridade igual ou superior
a do avaliado, a qual tera um prazo maximo de 10 (dez) dias para emitir parecer, entregando-o a
secretaria da Camara.

§ 1° Na falta de servidores efetivos para a constituigao da comissao na forma prevista no caput,
a mesma sera formada por trés membros, incluindo um membro da Mesa Diretora da Camara.

§ 2° Na impossibilidade de qualquer dos membros referidos no paragrafo anterior, a substituicido
se dara por um servidor ocupante de cargo de diretor ou equivalente, designado pelo Presidente da
Camara.

§ 3° Nao poderao integrar a comissao servidores que estejam cumprindo estagio probatério.

§ 4° Nao havendo concordancia do servidor com a avaliagdo, podera este protocolar recurso
junto a Presidéncia, a qual ouvird a comissdao em 10 (dez) dias e emitira decisdo final em 15 (quinze)
dias.

Art. 25. Perdera o direito de aquisigdo do tempo para a progressao funcional de que trata o inciso | do
art. 23, o servidor que durante cada periodo:

| - ter sofrido penalidade disciplinar de suspensao no periodo a ser avaliado;

Il - ter faltado ao servigo sem motivo justificado, em dias consecutivos ou alternado em nimeros
de dias uteis, igual ou superior a 20 (vinte).

Il - ndo ter sido aprovado em avaliagao de desempenho realizada para este fim.

IV - estiver enquadrado ou incurso em processo administrativo;

V - for julgado culpado em virtude de processo administrativo;

VI -estiver mais de 50% (cinqlienta por cento) do periodo aquisitivo em disponibilidade ou
licenca especial.

§ 1° Na hipotese do inciso IV, encerrado o processo administrativo, com a conclusdo de
improcedéncia ou inocéncia do servidor, ele tera direito retroativo a aquisicdo de tempo de servigo.

Il -apés a apuragado de mencionado valor, este sera situado na nova tabela de vencimentos,
estabelecendo-se, assim, o novo nivel de vencimento no qual o servidor sera enquadrado;

Il - se o vencimento do servidor ndo encontrar identidade com os valores previstos na nova
tabela, o seu enquadramento se dara no nivel cujo valor seja imediatamente superior ao que esteja
percebendo na data da publicagédo desta Lei;

IV - uma vez encontrado o novo nivel de referéncia, este servira de base para todos os fins de
direito, inclusive para efeitos de progressoes.

Art. 29. O enquadramento dos servidores neste Plano de Carreira dar-se-a através de ato
préprio do presidente da Camara Municipal.

Art. 30. Como medida de valorizagéo e respeito aos servidores publicos efetivos ocupantes de cargos
na Camara Municipal de Ourizona, quando da publicagéo desta Lei, fica estabelecido que para a concessao
das progressdes constantes nas alineas “a” a “f’ do inciso Il do art. 23 seréo consideradas todas as titulagées
obtidas a qualquer tempo pelos servidores, ainda que anteriores ao ingresso no servigo publico, desde que,
embora n&o tenham correlagéo direta com o cargo ocupado, sejam relativos ao servigo publico.

Art. 31. Diante da jungéo da possibilidade de progressdo com a utilizagdo de titulagdes obtidas
a qualquer tempo pelos servidores, ainda que anteriores ao ingresso no servigo publico, com o limite
percentual estabelecido no § 3° do art. 23 desta Lei, fica definido que o deferimento de progressoées por
titulagdo observara a seguinte seqiiéncia:

| - publicada esta Lei, o Poder Legislativo baixard ato de enquadramento, situando os
servidores no nivel de referéncia para:

a) a concessao da progresséo por tempo de servico de que trata o art. 23, inciso | desta Lei;

b) a concesséo da progresséo por titulacdo de que trata o art. 23, inciso Il, desta Lei.

Il - imediatamente apds o enquadramento, a Camara Municipal expedird ato comunicando o
indice de despesa com pessoal.

Il - se o indice de despesa com pessoal for inferior a 91,% (noventa e um virgula cinco por
cento) do limite estabelecido no art. 20, caput, Ill, “@” da Lei de Responsabilidade Fiscal, fica
automaticamente possibilitada a aceitagéo de protocolos atinentes as progressdes tratadas no art. 23,
caput, |l desta Lei.

Art. 32.A presidéncia da Camara Municipal fara publicar em até 60 (sessenta) dias contados da
vigéncia desta Lei, os atos de enquadramento dos servidoresdentro dos cargos, fungdes e niveis de
vencimentos, criados, mantidos ou transformados por esta Lei.

Art. 33.0 servidor que se julgar prejudicado com seu enquadramento podera recorrer, por
escrito, ao Presidente da Camara, no prazo maximo de 10 (dez) dias contados da publicagdo da
relagdo nominal do enquadramento.

Art. 34. Depois do enquadramento dos atuais servidores efetivos da Camara Municipal
para o novo Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos, os adicionais por tempo de servigo a eles
concedidosanteriormente a publicagdo desta Lei continuardo valendo para efeitos da progresséo
de que trata o art. 23, inciso I.

Art. 35. Além dos direitos assegurados neste Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos, ficam
assegurados ao servidor os direitos garantidos na Lei Organica Municipal e no Regime Juridico dos
Servidores Publicos Municipais, assim como todas as vantagens atribuidas por lei aos demais
servidores municipais.

Art. 36. Integram a presente Lei os seguintes anexos:

I - Anexo | — Quadro de Cargos de Provimento Efetivo e Vencimentos Iniciais;

Il - Anexo Il — Tabela de Vencimentos;

11l - Anexo Il — Atribuigbes dos Cargos de Provimento Efetivo e Requisitos de Ingresso.

Art. 37. Em caso de necessidade de criagdo de niveis de vencimento superiores aos constantes
nc Anexo Il — Tabela de Vencimentos, podera ser editada Lei criando os novos vencimentos.

Art. 38. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das dotacdes
préprias previstas no orcamento anual.

Art. 39. Os cargos de provimento em comisséo, de livre nomeagéo e exoneragao do presidente
da Camara Municipal serdo regidos através de legislagao propria.

§1°. A fungdo do controle interno sera exercida pelo controlador interno do municipio. Ficando
nomeado através de um ato administrativo préprio pela Presidéncia do Poder Legislativo.

Art. 40. Fica autorizado a concessdo aos servidores dos quadros de pessoal de
provimento efetivo, temporario e em comisséo do Poder Legislativo Municipal, majoragdo em seu
vencimento na ordem de 2,07% relativo ao INPC acumulado no ano de 2017.

§1°. Nao se aplicara a majoragédo salarial supra, aos servidores dos quadros de pessoal de
provimento efetivo, temporario e em comisséo, aposentados e pensionistas do Poder Legislativo
Municipal.

§2°. Nenhum servidor municipal perceberd vencimento inferior a 01
estabelecido pela Unido Federal.

Art. 41. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo os efeitos da majoragéao
no vencimento dos servidos na ordem de 2,07 a data de 1° {primeiro) de janeiro de 2018 (dois e
dezoito) revogadas as disposi¢cdes em confra

a.

(um) salario minimo

EDIFICIO DA PREFEITURA MU,
JUNHO DE 2018.

ANEXO I
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E VENCIMENTOS INICIAIS

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E REQUISITOS DE INGRESS
1- ADVOGADO

Requisito para provimento: Curso superior completo em Direito ¢ habilitagdo para o exercicio da atividade
profissional expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil.

Atribuicdes:
I - promover a defesa dos interesses da Camara Municipal, em Juizo ou fora dele, e acompanhar o andamento dos
processos judiciais nos quais a Camara Municipal tenha interesse;

1I - analisar e executar as atividades de consultoria ¢ assessoramento em assuntos juridicos, emitindo pareceres
sobre questdes de natureza regimental, constitucional, publica, civil e administrativa no ambito da Camara
Municipal;

III - orientar na elaboragdo de notas, informagdes, estudos juridicos, mensagens e pareceres referentes a casos
concretos, bem como, dentro das areas de sua competéncia, por solicitagdo do presidente ou dos vereadores;

IV - prestar, quando solicitado, consultoria ao presidente no controle interno da legalidade dos atos administrativos
a serem por ele praticados;

V - preparar as informagdes solicitadas por autoridades competentes, relativas a processos judiciais de interesse da
Céamara Municipal;

VI - examinar decisoes judiciais e orientar o presidente quanto ao seu cumprimento;

VII - propor o estabelecimento de normas legais ou regulamentos que envolvam matéria ligada a atividade fim do
Poder Legislativo;

VIII - prestar consultoria sobre processos administrativos para controle da legalidade dos atos com vistas a
preservagao dos padrdes da moralidade e legitimidade dos atos de gestdo;

IX - manter sempre em ordem e arquivados os pareceres emitidos e relacionados aos servigos da Camara;

X - assistir o Legislativo na elaboragdo e interpretagdo de contratos;

XI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas por lei, no ambito de sua competéncia.

I1 - CONTADOR

Requisito para Provimento: Curso superior completo em Ciéncias Contabeis e habilitagio para o exercicio
profissional expedida pelo Conselho correspondente.

Atribuigdes:

I - coordenar, planejar, executar e manter as atividades relativas a contabilidade publica, apurando os resultados
necessarios ao controle da situagdo or¢amentaria, financeira e patrimonial;

1I - planejar o sistema de registro e operagdes contdbeis atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias
legais;

III - inspecionar regularmente a escrituragao contabil;

IV - proceder ou orientar a classificagdo e avaliagdo das despesas;

V - elaborar relatorios sobre a situagao patrimonial, econémica e financeira da entidade;

VI - acompanhar a formalizagdo de contratos no aspecto contabil;

VII - analisar, acompanhar e fiscalizar a implantacio e a execugdo de sistemas financeiros e contébeis;

VIII - escriturar sintética ¢ analiticamente em todas as fases os langamentos relativos as operagdes contabeis,
visando demonstrar a receita e a despesa da Camara;

IX - sugerir, em época oportuna, a inclusdo de programas tipicos do Legislativo no plano plurianual, lei de
diretrizes orcamentaria e proposta or¢amentaria da Camara Municipal de Mandaguagu a ser encaminhada ao
Executivo Municipal, no prazo previsto em lei;

X - encaminhar mensalmente a Mesa Executiva, para aprecia¢do, os balancetes analiticos e demonstrativos
complementares da execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial;

XI - proceder a emissdo de empenhos e fazer pagamentos, visando assegurar o controle eficiente da execucdo
orgamentaria da Camara;

XII - fornecer elementos para a abertura de créditos adicionais;

XIII - emitir parecer, quando solicitado pela Mesa Executiva, sobre a proposta do or¢amento programa do
municipio, lei de diretrizes or¢amentarias, plano plurianual e outros de natureza or¢amentaria;

XIV - emitir parecer contabil, quando solicitado, sobre a prestagdo de contas anual do municipio, apds o parecer
prévio do Tribunal de Contas do Estado;

XV - elaborar balancetes mensais e balangos anuais, aplicando normas contébeis;

XVI organizar demonstrativos ¢ relatérios de comportamento das dotagdes orgamentdrias, mantendo-os sempre
arquivados em pastas proprias;

XVII - enviar ao Tribunal de Contas do Estado do Parana todas as informagdes mensais contabeis, financeiras e
orgamentarias necessarias para a composi¢éo da prestagdo de contas anual da Camara, inclusive atos de pessoal;
XIII - elaborar a prestagao de contas anual da Camara e acompanhar o julgamento das mesmas, atendendo, para
tanto, as diligéncias eventualmente determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

XIX - elaborar o relatorio de despesas do més, a conciliagdo bancaria e analisar as consignagdes;

XX - manter controle sobre o saldo das dotagdes orgamentarias, consi des ou subconsi de:

T7XI - elaborar relatorios sobre as licitagdes e conferéncias dos gastos;

XXII - elaborar e entregar em tempo oportuno, aos orgdos e instituigdes competentes, guias, relatorios, declaragdes
e informagdes sociais, fiscais e previdenciarias;

XXIII - prestar informagdes a Unidade de Controle Interno quanto atividades regulamentares da Camara, inclusive
quanto a eventuais irregularidades contabeis;

XIV - assessorar sobre problemas contdbeis especializados da Cémara, dando pareceres sobre as praticas
contabeis, a fim de contribuir para a correta elaboragdo de politicas e instrumentos de agdo dos setores;

XXV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas por lei, no dmbito de sua competéncia.

II1 - ZELADORA

Requisito para Provimento: Ensino fundamental completo.

§ 2° O cumprimento da suspensao prevista no inciso | por parte do servidor nao Ihe a
direito a progressao.
TiTULO V
DO REGIME JURIDICO

Art. 26. O regime funcional dos servidores efetivos da Camara Municipal de Ourizona é o
estatutario, o mesmo estabelecido para os servidores publicos do Poder Executivo Municipal.

TiTULO VI
DO REGIME PREVIDENCIARIO

Art. 27. O regime previdenciario dos servidores efetivos da Camara Municipal € o mesmo
estabelecido para os servidores publicos do Poder Executivo Municipal.

TiTULO VI
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28. O enquadramento dos atuais servidores efetivos da Camara Municipal para o Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos de que trata esta Lei ocorrera da seguinte forma:

| - sera verificado o valor nominal do vencimento base percebido pelo servidor no més
imediatamente anterior ao de vigéncia desta Lei;

CARGO (1) CARGA HORARIA VAGAS (3) CLASSE(4) Atribuigdes:
Feladors SEMA:)AL @ i Y I - executar atividades de natureza bragal sujeitas a permanente supervisio e orienta¢io;
Contador 20 1 B 1T - remover, transportar e arrumar moveis, maquinas e outros utensilios;
Advogado 20 1 C 11T - abrir e fechar o prédio da Camara Municipal nos horarios preestabelecidos;
IV —controlar estoque de alimentos e material de limpeza.
V - preparar e servir lanches e café;
(1) Descricao da nomenclatura do cargo piiblico. VI - executar a llin?peza di'. ia das repartig.(:es. da Camara Municipal;
(2) Carga hordria Semanal VII - manter a higiene das instalagdes sanitarias;
(3) Niimero de vagas existentes para o cargo. VIII - remover ou recolher lixos e detritos, depositando-os em lugar apropriado;
(4) Classe IX - auxiliar na conferéncia de recebimentos e entrega de material;
ANEXO II X - executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo presidente da Camara ou superior hierdrquico, no
TABELA DE VENCIMENTOS ambito de sua competéncia.
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ANEXO IV
QUADRO DE PESSOAL-CARGOS, ESCOLARIDADE MINIMA, CARGA HORARIA, CLASSE E VAGAS, DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO PRESENTE LEI;
HABILITACAO JORNADA DE N° DE VAGAS TABELA/
CARGO MINIMA TRABALHO | EXISTENTES | OCUPADOS | VAGOS | CLASSE NIVEL
Curso de Nivel superior em |- Ensino de nivel superior
ADVOGADO| Direito, com registro na Ordem 20 horas 1 1 0 C II- Curso de P6s-Graduagao
dos Advogados do Brasil — OAB semanais I1l- Curso de Mestrado
V- Curso de Doutorado
Curso de Nivel superior em I- Ensino de nivel superior
CONTADOR| Contabilidade, com respectivo 20 horas 1 1 0 B Il- Curso de Pés-Graduagao
registro junto ao Conselho semanais Il- Curso de Mestrado
cqura o Regional de Contabilidade — CRC IV- Curso de Doutorado
|- Ensino Fundamental
ZELADORA Ensino Fundamental 40 horas 1 1 0 A II- Ensino Médio
Completo semanais I1l- Ensino de Nivel Superior
IV- Curso de Pés-Graduacéo
Municipio de Ourizona torna publico que ird requerer ao IAP a Licenca Ambiental Simplificada, para atividade de Transbordo
de Residuos Sélidos Urbanos, localizado na Rodovia PR 552, Lote n° 48/A-2, Municipio de Ourizona, Estado do Parana.
Ourizona, 18 de junho de 2018.




