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AMUSEP chega aos 47 anos,
ressalta forca politica na regiao

As presencas do go-
vernador do Parana, de dois
secretarios de Estado, trés
deputados da Federacao,
oito deputados do Estado, do
candidato a Presidéncia da
Associagcao dos Municipios do
Estado (AMP), mais de trés de-
zenas de prefeitos, e de con-
vidados que lotaram a sala
de reunioes da Associacao
dos Municipios do Setentridao
Paranaense para comemorar
0s 47 anos de fundacao da
entidade ressalta a forca e
a capacidade de articulacao
politica da Amusep.

“Pela primeira vez na

'ﬂlll

A Prefeita de Paranacity, no uso de suas
atribuicoes legais, mediante as condicoes estipu-
ladas em Edital, em conformidade com a Consti-
tuicao Federal, Lei Municipal n° 1.630/2008, Lei
Municipal n® 1.379/2002 e demais disposicoes
atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a realizacao
do Concurso Piblico, sob o regime estatutario, para
o provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

0 periodo para a realizacao das inscricoes
iniciou a partir das 08h0Omin do dia 08/04/2019
as 23h59min do dia 28/04/2019, observado o ho-
rario oficial de Brasilia - DF, por meio do endereco

histdria, tivemos uma reuniao
na data do aniversario, com a
presenca do governador e da

maioria dos representantes
no Poder Legislativo, Estadual
e Federal”, afirmou o presi-

dente, prefeito de Atalaia,
Fabio Fumagalli Vilhena de
Paiva. Pagina 5
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“ 0 Mundo Magico das Historias Infantis

]
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: : ., Sl aliptgh As hiS.téri?S pedagbgica que de forma I0-
%, ; B s’ . infantissao dica deu vida a alguns perso-
2 X | i Era ..~ uma impor- nagens encenando: “EMILIA
= PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAE ™ |~ & M o tante ferra- A BONECA DE PANO”

SAUDE ; 2 menta na E 0 que era para ser
formacédo uma simples apresentacdo
da iden- tomou uma proporcao gi-
tidade e gantesca através das redes

. s * valores de sociais alcancando aproxi-

Em Brasilia, com a Saude e deveria ser utilizado, toda crian- madamente 20 mil visuali-
Deputada Federal Leandre exclusivamente, paraacompra . ca. Além de  zagdes, com isso surgindo
Dal Ponte, no primeirosemes-  de equipamentos destinados a ajudarade- convites para novas apre-
tre de 2018, ela anunciou a  Salde municipal. “Foi quando, senvolver o sentagdes e servindo como
disponibilizacdo de recursos  apds consultar o Conselho Mu- imaginario, exemplo de como fazer algo
financeiros para o Municipio  nicipal de Salde, decidimos capacida- simples e encantador. Se-
de Iltaguajé ao Prefeito Juni- optar para a compra de um des cogniti-  gundo a diretora todo éxito

nho e o vice-prefeito Altair,
que estiveram na Capital
Federal em busca desta
parceria, ocasiao em que tam-
bém visitaram varios érgaos e
ministérios, agendando pro-
jetos dos mais variados. De
acordo com a deputada havia
uma emenda parlamentar,
com recursos financeiros na
ordem de R$ 190 mil advin-
dos do “Programa Estrutura-
¢ao de Unidades de Atencao
Especializada em Satde” do
Ministério da Salde.

O dinheiro foi enviado
do Fundo Nacional de Salde
para o Fundo Municipal de

veiculo Van com capacidade
para 16 passagueiros, para
0 transportes para centros
clinicos especializados.

Com os processos lici-
tatoérios realizados o municipio
adquiriu o veiculo que ja esta
em atendimento ao transporte
de pacientes do municipio”.
Comenta o Prefeito Juninho.
O veiculo ja esta atendendo
pacientes, apds a entrega
oficial, acontecida na Ultima
semana de marco do corren-
te, pelo Vice-Prefeito Altair e a
vereadora Marcia Fernandes,
a Secretaria de Salde Fabiana
Malezon.

vas e a inteligéncia emocio-
nal dos pequenos.

Por isso em come-
moragao a semana do livro
o CMEI Nossa Senhora Apa-
recida de Colorado que tem
como Diretora Leila Rafaine
resgatou a histéria do Sitio do
Pica- Pau Amarelo do Autor
Monteiro Lobato contando
com a participacao da equipe
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deve-se a dedicacao e em-
penho de uma equipe unida
com 0 mesmo objetivo. “O
BEM ESTAR E ALEGRIA DAS
CRIANGAS”. Emilia : Ivanete
Tavares, Visconde de Sabu-
gosa :Luciqueila Vivi, Dona
Benta :NathalyaMargato,
Tia Anastacia: Suely Olivei-
ra, Cuca: Nalva Campanha,
Apoio Governo Municipal.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 004/2019

A Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Parana, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Sociale Cidadania e pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado,
instituida pela Portaria n°481/2019 nos termos da Lei Municipal n° 2.108/2005, alterada pela Lei
2.595/2013 e Lei 2.811/2019econsiderando:

I - atender a necessidade temporaria de Psicélogo, de modo a garantir a continuidade, eficacia e
efetividade dos servigos, programas e projetos ofertados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Sociale
Cidadania, nos casos de licengca para tratamento de saude, por prazo superior a trinta dias, licenca
especial, licengamaternidade, licenga sem remuneragao, demisséo, exoneragao ou falecimento, quando o
quadro de efetivos for insuficiente e for inviavel o remanejamento de pessoal para fungdes vagas,
perdurando a contratagdo temporaria observando-se o prazo previsto na Lei n°® 2.108/2005 alterada pela
Lei 2595/2013 e Lei 2811/2019até a nomeacao dos servidores aprovados em concurso publico municipal.
Il - que, se por tratar de servigo publico essencial resolve.

TORNAR PUBLICO:

O presente Edital que estabelece instrugdes especiais de acordo com o artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, destinadas a realizagao de Processo Seletivo Publico Simplificado para contratagao
de 01 (um) PSICOLOGO para atender demanda de profissionaisda Secretaria de Assisténcia Sociale

Cidadania com seus programas de gestao;

1 - DAS DIPOSIGOES INICIAIS

1.1 - O Processo Seletivo Publico Simplificado, de que trata este Edital é destinado a selecionar
profissionais aptos a serem convocados para atuar nos Estabelecimentos da Secretaria Municipal de
Assisténcia Sociale Cidadania;

1.2 - O presente Processo Seletivo Simplificado constituirda em Andlise de Titulos e Tempo de Servigo
comprovado;
1.3. - O Processo Seletivo Simplificado destina-se a cadastro de reserva para atender a necessidade do

servigo publico, por tempo determinado, na substituicdo dos servidores efetivos do Municipio de Colorado
— PR, quando de seus afastamentos legais conforme previsto no Estatuto Municipal e do Servidor e
atendimento a programas sociais conforme a disposi¢des da Lei 2.108/2005, alterada pela Lei 2.595/2013
e Lei 2.811/2019.

1.4 - Este processo seletivo destina-se a contratagdo de 01 (um) PSICOLOGO, para atuar nos
estabelecimentos da Secretaria Municipal deAssistente Sociale Cidadania. Os demais aprovados formarao
cadastro de reserva para eventuais vagas que venham a surgir no ambito da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania durante o prazo de 01 (um) ano a contar do resultado final do teste

seletivo.

1.5 - O processo sera executado pelo seguinte cronograma:
DATA ATIVIDADE

10/04/2019 Publicagédo de Edital

15/04/2019 a 18/04/2019 | Periodo de Inscrigbes

21/04/2019 Publicagéo das Inscrigbes, Classificagao e ResultadoPreliminar.
22/04/2019 e 23/04/2019 | Periodo de recurso contra o Resultado Preliminar
24/04/2019 Classificagdo Final- homologagéao da classificacdo

2- DO REGIME JURIDICO
2.1 - A contratagdo ocorrera Regime Especial, com fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal,
na Lei Municipal n° 2.108/2005, alterada pela Lei 2.595/2013 e a Lei 2.811/2019.

2.2 - O prazo de validade do contrato sera por tempo determinado, na substituicdo da servidora

efetiva,devido sua licengamaternidade.

2.3 - A contratagédo do Psicologo sera de jornada de 30 horas, com remuneragao equivalente aoNivel
65 da Tabela de Vencimentos doAnexo XXX do Plano de Cargos e Carreira e Remuneragdo dos

Servidores Publicos do Municipio de Coloradovigente a época da contratacéo.
3 - DAS INSCRIGOES

3.1 - As inscrigdes poderdo ser realizadas entre os dias 15/04/2019 a 18/04/2019, na Secretaria
Municipal de Assisténcia SocialaRua Para, n°® 491, Centro, das 08h (oito horas) as 11h30min (onze horas e
trinta minutos), junto a Secretaria de Assisténcia Social.

3.2. - Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento no disposto neste Edital e

certifica-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.3 - Alnscrigdo implicara no conhecimento e aceitagédo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital pelo candidato, em relagao as quais ndo poderéo alegar qualquer desconhecimento.

3.4 - Nao sera cobrada taxa de inscrigdo.

4 - DOS REQUISITOS NECESSARIOS:

4.1 - Sao requisitos para inscrigdes:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estar em processo de naturalizagéo;
b) Ter idade acima de 18 (dezoito) anos;

c) Ter cumprido as obrigagdes e encargos militares;

d) Estar regular com as obrigagdes eleitorais;

4.2 - Escolaridade: é requisito basico para inscricdo a apresentagdo de certificado que comprove

escolaridade relativa ao cargo estabelecido, como exposto na tabela abaixo:

CARGO PRETENDIDO 1

Psicologa com

ESCOLARIDADE E COMPETENCIAS EXIGIDAS

formacgao em | Formagdo em psicologia com experiéncia na politica

Psicologia. de assisténcia Social.

5 - PROCEDIMENTO PARA INSCRIGAO
5.1 - Juntamente com a ficha de inscrigdo (Anexo 1)* devidamente preenchida, o candidato devera
entregar os seguintes documentos em anexos:

a) cédula de identidade;
b) cadastro de pessoa fisica (CPF);

c) titulos que o candidato possuir (Graduagdo, Pés-Graduagdo, Mestrado ou Doutorado;Capacitagdes na
area da fungao e documentosque comprovem o Tempo de Servigo).

5.2 - Alnscricdo sera formalizada mediante a entrega dos documentos necessarios.

5.3 - Alinscrigdo do candidato implicara integralmente na aceitagcdo das condi¢cdes estabelecidas neste
Edital e nas instrugdes especificas, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.4 - A qualquer tempo poder-se-a se anular a inscri¢gdo, prova ou nomeagao do candidato, desde que

verificada falsidade de declaragdes de documentos contidos no ato da inscrigcédo.

5.5 - Sera permitida a inscrigdo por procuragé@o, com firma reconhecida, através de instrumento publico
que devera ser apresentado em via original e Unica, para cada candidato (neste caso, a procuragéo ficara

retida e anexa a ficha de inscrigao).

5.6 - O candidato e o respectivo procurador respondem, civis e criminalmente, pelas informagoes
prestadas na ficha de inscrigéo.

5.7 - Ao candidato fica atribuida total responsabilidade pelas informacgdes prestadas fornecidas no

preenchimento da ficha de inscrigéo.

6 - DO PROCESSO SELETIVO

6.1 - O Processo Seletivo sera dividido em duas etapas:

a) 12. Etapa — homologagao das inscri¢gdes (eliminatorio);

b) 22. Etapa — Prova de Titulos (classificatorio).

7 - DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

7.1 - A pontuagao por escolaridade tera limite de 80 (oitenta) pontos.

7.2 - O tempo de servico tera limite de 20 (vinte) pontos. Serdo considerados 2 (dois) pontos por
semestre trabalhado, até o limite de 5 anos.

7.3 - O comprovante de tempo de servico devera ser apresentado por meio de declaragdo expedida
pela instituicao.

7.4 - Paracontagem de tempo de servigo sera considerado o periodo de 01/01/2014 a 31/12/2018.

7.5 - Somente serdo aceitos cursos completos e concluidos.

7.6 - O histérico escolar, declaragao, certificado, ou ata de comprovagdo servira de documento
comprobatério de conclusdo de curso, pés graduagdo, mestrado, doutorado, caso o diploma esteja em
processo de liberagado, desde que seja emitido pela instituicao.

7.7 - Documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo apresentar tradugéo da propria instituicdo
ou, se for o caso, de tradutor juramentado, em conformidade, com a legislagéo.

7.8 - O tempo de servigo deve ser informado em anos, meses e dias.
7.9 - Tempo de servico em Projetos, Programas e Estagios de Aprendizagem nao poderdo ser
informado.

7.10 - Quando utilizada a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS devera ser acompanhada
de fotocopia das paginas de identificagdo do trabalhador e do Contrato de Trabalho.
8 - PROVAE TiTULOS

8.1 - Os titulos marcados como requisito obrigatério para o cargo, entregues no ato da inscricdo serdo
avaliados pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo e terdo carater eliminatdrio.

8.2 - ESCOLARIDADE

8.2.1 - Para efeito de Prova de Titulos, ser-lhe-do atribuidos os seguintes valores para o cargo de

psicologo:

a) Titulo de Doutorado, Mestrado ou Pds-Graduagéo na disciplina ou area/concentragao ou areas afins,
obtido em curso credenciado pelo Conselho Nacional de Psicologia, ou, quando estrangeiro devidamente
revalidado, contando 20 (vinte) pontos por titulo, no maximo de 03 (trés) titulos.

b)Capacitagdes na area da fungéo para o qual esta concorrendo (podera ser somada a carga horaria de
diversos certificados, tendo como pontuagdo minima 5 pontos a cada 30 horas, no maximo de 120 horas

ou seja 20 pontos).
8.3 - TEMPO DE SERVIGCO

8.3.1 - Para a contagem do tempo de servigo sera considerado o limite de 5 (cinco) anos (no periodo de
01/01/2014 a 31/12/2018), contando 20 (vinte) pontos, sendo considerado 4 (quatro) pontos por cada ano
de servigo prestado, as fragoes inferiores a 6 (seis) meses nao serdo desconsideradas na pontuacgao final
do item Tempo de Servigo, a fragao igual ou superior a 6 (seis) meses sera convertida em ano completo

para efeitos de contagem pelo Sistema PSS.

9 - DA CLASSIFICAGAO:

9.1 - O candidato sera classificado de acordo com sua titulagéo.

9.2 - Critérios de desempate sera na seguinte ordem:

a) idade;

b) O nimero de filhos;

c) O tempo de servigo como psicélogo na area da assisténcia social, devidamente comprovado através de
comprovacao autenticada, servira para critério de desempate.

10 - PUBLICAGOES DOS RESULTADOS

10.1 - A classificagdo final sera publicada no dia 24/04/2019no Edital da Secretaria Municipal de

Assisténcia Sociale Cidadania, no Edital da Prefeitura Municipal de Colorado,
nosSi .colorado.pr.gov.br ;www.oregionaljornal.com.br e Jornal impresso de circulagao regional “O
Regional”.

11- CHAMADA:

11.1 - Os candidatos classificados serdo convocados a medida das necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Sociale Cidadania de Colorado.

11.2 - A contratagéo obedecera ao resultado final devidamente homologado.

11.3 - O candidato convocado para contratagdo temporaria que ndo comparecer no prazo vigente do
instrumento da convocagéo e ndo apresentar documentos comprobatérios necessarios para contratagdo
sera excluido do cadastro.

11.4 - Os candidatos habilitados serdo, a critério de Administragdo Publica Municipal, contratados
temporariamente, conforme ditames da Legislagéo vigente, notadamente quanto a jornada e carga horaria
de trabalho.

11.5-O candidato classificado e convocado pela Administragdo Municipal devera apresentar ATESTADO
DE SAUDE, (Anexo 2)* expedido por médico, registrado no CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO
PARANA, considerando-o apto para o exercicio da fungéo, objeto da contratagdo.

11.6 - Este Processo Seletivo ndo gera obrigatoriedade para a Prefeitura Municipal de Colorado, de
aproveitar todos os classificados. A classificagdo gera apenas para o candidato apenas o direito a
prioridade na contratagdo temporaria.

12 - DA ATRIBUIGAO:

12.1 - Desenvolvimento das atividades inerentes aoPsicologo.
13 — DAS DISPOSIGOES GERAIS:

13.1 - E de competéncia da Secretaria Municipal Assisténcia Sociale Cidadania de Colorado a atribuigdo
de substituigdo temporaria para determinada fungéo de Psicélogo.
13.2 - Apos a efetivagao da inscricdo nédo sera anexado nenhum documento no prontuario do candidato.
13.3 - Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo
Seletivo, valendo para esse fim a classificagéo publicada.
13.4 - Os candidatos poderao interpor recursos no prazo de 03 (trés) dias, contados a partir da data da
divulgagdo das classificagdes no setor de Protocolo da Secretaria Municipal Administragdo sendo uma via
do candidato e uma via da Prefeitura — Comissé&o organizadora do Processo Seletivo.
13.5 - N&o se reconhecera o pedido de revisdo desprovido de fundamentagao.
13.6 - Somente sera apreciado o recurso interposto no prazo previsto com a indicagdo do nome do
processo seletivo, nome do candidato, nimero de inscrigcdo, cargo com correndo, a devida fundamentagao
devidamente assinado.
13.7 - O recurso interposto fora do respectivo prazo néo sera aceito, sendo contato para tanto a data da
postagem da correspondéncia.
13.8 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a Secretaria Municipal de Assisténcia
Sociale Cidadania ou Administragdo durante o periodode validade do Processo Seletivo.
13.9 - A inexatidao das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas ainda
que posteriormente, eliminarda o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da
inscrigéo.
13.10 - A Prefeitura Municipal de Colorado é facultada a eliminagéo parcial ou total do Processo Seletivo,
antes de sua homologacéo, se constatada irregularidade substancial insanavel.
13.11- O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um ano, podendo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo.
13.12 - Os contratos decorrentes do Processo de Selegdo Publica Simplificado poderdo ser prorrogados
antes de seu vencimento, pelo prazo de um ano, desde que haja a devida justificativa da Secretaria
Municipal de Assisténcia Sociale Cidadania.
13.13 - Os casos omissos serdo resolvidos por uma Comissdo Especial da Secretaria Municipal de
Assisténcia Sociale Cidadania designada para esse fim.

Colorado, 09 de abril de 2019.

ANEXO 1

MODELO DE FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2019

FICHA DE INSCRICAO — EDITAL 004/2019
PSS — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- FICHA N°

Dados Pessoais

Nome:

Data de Nascimento: Sexo: Masculino () Feminino ()

masculino (), portador(a) da Carteira de Identidade n.° _

Tel. Residencial: Tel. Celular:
RG: CPF:
E-mail:
Endereco para Contato
Enderego:

Cidade: ‘ Estado: CEP:

DOCUMENTOS APRESENTADOS

[ICarteira de Identidade (frente e verso);
] CPF;
[C] Comprovante de residéncia;
[C] Comprovante quitagao eleitoral
[[] Carteira de Reservista ( Masculino)
[] Diplomas e Titulos (graduagdes, etc...)
[] Comprovante de Capacitagbes
Comprovante de tempo de servico
Quantidade de folhas recebidas:
Obs:

- ANEXAR COPIA AUTENTICADA POR SERVIDOR MUNICIPAL OU EM CARTORIO.
ANEXO II

MODELO DE ATESTADO MEDICO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2019

ATESTADO

Atesto que o (a) Sr.(a) sexo feminino (), sexo

encontra-

se, no momento do presente Exame Médico, em perfeitas condi¢des de satde para exercer as fungdes
publicas, citado no Edital n.° 004/2019 do Processo Seletivo Simplificado para a fungdo de Psicologo, da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania do Municipio de Colorado.

de de 2019.

Datado de no maximo 30 (trinta) dias anteriores a data de contratacio.

Prezado Aclonista,

Ficam convocados os senhores acionistas da CMNP PECUARIA S/A ("Companhia™ a
participar, em primeira convocacéo, da Assembleia Geral Ordindria e Extraordinaria da
Companhia, que se realizard no dia 03 de Maio de 2019, s 09:00 horas, na sede da
Companhia, localizada no Municipio de Inaja, Estado do Parand, Fazenda
Paranapanema, sala 02, Estrada Paranapanema s/n® Zona Rural, CEP 87670-000, a
fim de deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

a) Em sede de EMBLEJA . discusszo e deliberagdo sobre;

(a.1)Prestago de contas dos administradores, exame, discussdo e votagdio das
demonstra¢des financeiras relativas ao exercicio social de 2018 e destinagio do
resultado e; (a.2}Fixagdo da remuneragio global dos membros da Diretoria da
Companhia.

h) em sede de A MELEIA RA A :
{b.1)Alteragdo da razéo social da Companhia, com a consequente adequagdo da
redacdo do artigo 1° do seu Estatuto Social; (b.2) Complementagéio do objeto social da
Companhia, para incluir, dentre as atividades ja desenvolvidas pela Companhia, (a) as
atividades de explorag@o e produg8o de grdos, incluindo (i} o cultive de mitho, (i} o
cultivo de trige e (b} a atividade de participag@io em outras sociedades, sejam simples ou
empresarias, como sdcia acionista ou em consdrcio; (b.3)Alteragio da forma de
representagio da Companhia, per meio da atuagfo isolada por parte dos Diretores da
Companhia:{b.4} Exting8o do Conselho Consultivo da Companhia, com a consequente
alteragéioc na redagio do Capitulo V do estatuto social da Companhia;(b.5)
Reformulagdo, em razdo da deliberag@o prevista nos itens (b.1), (b.2) e (b.3} acima, da
redagfio dos artigos 1° 3°, 12, 13 e 14 do Estatuto Sacial da Companhia, bem como de
adequagdes gramaticais, com a consequente renumeragio dos Artigos € consolidagéo
do Estatuto Social da Companhia e (b.6)Proposta de constituigdo pela Companhia de
uma empresaria individual de responsabilidade limitada - EIRELI, cujo objeto social ser&
a compra e venda de bens iméveis proprios e a administragio de bens proprios.

rais. Encontram-se a disposig8o dos Senhores Acionistas, no prédio da
sede social, no Municipio de Inaja, Estado do Paran4, Fazenda Paranapanema, sala 02,
Estrada Paranapanema s/n°, Zona Rural, CEP 87670-000, os documentos a que se
refere o Art. 133 da Lei 6.404/76, relativos ao exercicio social encerrado em 31/12/2018.

Inaja-PR, 05 de abril de 2019.

Caio Baccarat Silva - Presidente.

Maria Isabsl Mesquita Pereira — Diretora semn Designagéo Especifica.

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO PARANA, FUNDADO EM 16 DE OUTUBRO DE 1992,
LOCALIZADO NA RUA VEREADOR JOAO LEMES DA SILVA, 680, NA
CIDADE OE CRUZEIRDO DO SUL, ESTADO DO PARANA. CNPJ
74.054.651/0001-09, RECONHECIDO PELO M.T. B SOB O N2
46.000.01662481-CEP: 87.650-000 - Tel. (44)999949164/998170333.

Cruziro do Sul- PR

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRACRDINARIA

Pelo presente Edital, ficam convocados todos os trabalhadores da categoria da agricultura,
associados deste Sindicato e demais trabalhadores rurais interessados, para se reunitem, de
acordo com o Artigo 611 e 859 da Consolidago das Leis do Trabalho e demais disposi¢des da
matéria, em Assembleia Geral Extraordindria que serd realizada dial6de Abril de 2019, as
19:00 horas em primeira convocagdo, noClube da Terceira !dade, localizado na Avenida Dr.
Gastdo Vidigal n.2 600, nesta cidade, para deliberagdo da seguinte ordem do dia:

1 - Leitura, discuss3o e votag8o da Ata da Assembleia anterior;

2 - Apreciagdo, discussdo e deliberagiio sobre o percentual de aumento salarial e outras
reivindicag@es de cardter econdmico e sacial, visando a celebragiio da Convengdo Coletiva de
Trabatho ou Dissfdio Coletivo;

3 - Deliberagfo sobre a autorizagdo a Diretoria do Sindicato outergar poderes especiais a essa
Diretoria, com objetivo da celebragiio da Convengdo Coletiva de Trabalho. Néo havendo
possibilidade de negociagdo coletiva, a instauracdo do Dissidio Coletivo de interesse da
categoria profissional da agricultura, nos limite da base territorial do sindicato {citar o
municipio em caso de extensdo de base);

4 - Deliberar sobre a fixagdo da taxa de reversdo a ser descontada de todos os trabalhadores
pertencentes & categoria, s6cios ou ndo do sindicato, uma vez que as conquistas da negociacio
serfo extensivas a toda a categoria, para fins assistenciais;

5 - Deliberar sobre a autorizacdo de desconto da Contribuigdo Confederativa de acordo com o
que dispde o Inciso [V, do artigo 8° da Constituicio Federal e da assembleia geral
extraordindria realizada no dia 06/11/1994.

N30 havendo, na hora acima indicada, nimero legal de associados presentes para a instalagdo
dos trabalhos em primeira convocagdo, a assembleia serd realizada uma hora apobs, ou seja,
4520:00 horas, do mesmo dia e local, em segunda convecagdio, com qualquer ndmero de
associados ou integrantes da categoria presentes, de conformidade com Estatuto Social e art.
859, da CLT.

Cruzeiro do Sul,04 deabril de 2019

Presidente: Valdecir Raimundo

ASSOCIAGAC NINHO DA AGLIA. CNP.J: 10,406 0060001-78.

Enasrepo Rus, Berlo do osrreAnul 8° 213- Vila Garga i, Nova Esperanca- PR
Todetone (44)0252-0275.

E-mad

fNinho da Azuia

EDUCA! AS CRIANCAS £ NAD PRECTSARAS PUNIR OS ADUL TOS- JPITAGORAS)
EDITAL DE CONVOCAGAQ

0O senhor Luiz Antonio Boregas, no uso de suas atribuigBies, convoca a todos 0s membros da
diretoria da ASSOCIAGAO Ninho da Aguia, para participarem da Assembléia Geral a realizar-se
na sede da entidade no dia 23/04/2019 (Vinte e Trés de Abril de Dois Mil e Dezenove ), 3s
19:30 (dezenove horas e trinta minutos), a fim de deliberar sobre a alteracio da diretoria da
Associagdo Ninho da Aguia. Deste modo, fez-se necessaric a convocacio dos membros da
diretoria da Associagiio Nirho da Aguia e demais interessados que irSo pertencer a diretoria da
entidade, cumprindo assim, o que diz o Estatuto da Entidade em seu Art. 172, A convocagio da
Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da Instituig3o efou publicado na
imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedé&ncia minima de 07
(sete) dias.

Nova Esperanga, 04 de abril de 2019.

= U
R esidente
ol Boregas

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE INA]}i
CMMAI
Rua: Miguel Garcia, s/n - centro —fone: (44) 3440-1221 — CEP: 87.670-000
Municipio: Inajg — PR

RESOLUGAO N°. 01/2019

Aprovagao a erradicagao de
espécies arboreas exoticas do
entorno do Estadio Municipal

José Richa do municipio de Inaja
PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE INAJA,

em reunido extraordinaria realizada em 20 de margo de 2019, no uso de suas
atribuigbes legais que |he confere a Lei Municipal n° 972 de 12 de abril de
2017;

Considerando laudo do Defesa Civil, Oficio n®. 02/2018 - DMA,;

Considerando Plano de Erradicagdo de Eucaliptos do Estadio Municipal José

SUMULA DE REQUERIMENTO DE
RENOVACAO DE LICENCA DE INSTALACAO
EVERTON EDUARDO MOLINA, torna publico que ira
requerer do I.A.P., Renovacao de Licenca de instalacdo (RLI)
de avidrios para ENGORDA DE FRANGOS DE CORTE,
a serem implantados no lote 256-B, localizado na gleba
Esperanca, Estrada Paranhos, km 2, municipio de Florai,

Estado do Parana.

Richa;
RESOLVE:

Art. 1° - Erradicar dos Eucaliptos do Estadio Municipal José

Richa — Campao;

Art. 2° - A presente resolugao entrara em vigor na data de sua

publicagao.

Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

Inaja, 21 de margo de 2019.

Roseli Martins dos Santos
Presidente do CMMAI

RESOLUGAO N°. 02/2019

Aprovacao para a realizagéo de
Audiéncia Publica para
erradicagdo de espécie arbérea
exdtica da Praga Padre Tadeu
do municipio de Inaja PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE INAJA,
em reuniao extraordinaria realizada em 20 de margo de 2019, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe confere a Lei Municipal n°. 972 de 12 de abril de

2017:

Considerando laudo do Defesa Civil, Oficio n°. 02/2018 - DMA;

Considerando Plano de Erradicagéo Pinheiro Praga Padre Tadeu e construgio

de memorial em sua homenagem.

RESOLVE:

Art. 1° - Realizar Audiéncia Publica para erradicar do Pinheiro

da Praga Padre Tadeu;

Art. 2° - A presente resolug@o entrara em vigor na data de sua

publicagao

Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

Inaja, 21 de margo de 2019.

Roseli Martins dos Santos
Presidente do CMMAI

Empresas que incentivam a leitura e a informacgao

Retire seu exemplar gratuitamente nos estabelecimentos

Angulo Nova Esperanca
Panificadora Unido A Churrascaria
Atalaia Panificadora Pdo de Mel
G&G Mdveis Auto Posto Sed,e Alvorada II
Auto Posto Flérida Bar Lider
Colorado Ourizona

Mercado Bandeirantes
Panificadora e Confeitaria Doce P&o
Mercado Vieira
Mercearia Nossa Senhora Aparecida

Restaurante e Churrascaria Sabor e Arte
Auto Posto A Jato
Livraria do Tio

Restaurante-Churrascaria-Pizzaria Colorado Paranacity
Supermercado Ramos - Jardim Cairi Lanchonete do Roberto
Distrito de Alto Alegre Paranapoema
SuperMercado Casquinha Auto Posto Parana

Panificadora Evangelista
Michel Cabeleireiro
Panificadora 2 Irmdos
Presidente Castelo Branco
Loterias Faraoni
Santa Inés
Auto Posto Santa Inés
Panificadora Cantinho do Pao
S3do Jorge do Ivai
Farmacia Popular
Auto Posto Forini
Studio Mec Foto e Video
Farmacia Farmadin
Uniflor
Mercado Mineiro
Distrito de Fiorépolis
Venda do José Baixinho

Cruzeiro do Sul
Hotel e Restaurante Eliana
Florai
Auto Posto E1
Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Florai
Inaja
Panificadora e Confeitaria Unido
Farméacia Santa Inés
Panificadora e Confeitaria Nossa Senhora
Itaguajé
Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta
Jardim Olinda
Panificadora Doce Sabor
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. CAMARA DO MUNICIPIO DE UNIFLOR
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES ESTADO DO PARANA ‘5" o2 Y Conselho Municipal dos Direitos
CNPJ No 78-092.29310001 _71 RUA ORQUIDEA, 719‘CEE“I:,I-ch?6&5;‘(%_?.;?’:‘3639.00;)FONE"FM (44) 3270-1225 =3 @(‘*—9 da crianga e do Adolescente

Rua Governador Munhoz da Rocha, 215 - Fone/fax (44) 33131375-www santaines.pr.gov.br

CEP: 86.660-000 — SANTA INES - PR

GESTAO 2017 / 2020 CMPJ: 12.482.802/0001-64
email: assistsocial@colorado.pr.gov.br

DECRETO LEGISLATIVO N° 13/2019 86690-000 - Colorado - PR
Decreto n® 9/2019 de 01/04/2019 SUMULA:-  Recebe Servidora do Quadro efetivo da Prefeitura, Concede Gratificagio e
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras da outras providéncias. RESOLU(;AO N° 004/2019.
providéncias.
O Prefeito Municipal de SANTA INES, Estado do Parand, no O Senhor JOSE CARLOS DA SILVA, Presidente da Camara Municipal de Uniflor, no SUMULA: O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
use de suas atribuigdes legais ¢ das que lhe foram conferidas uso de suas atribuicées legais R. l es, fund. do nos termos dos Artigos 43 e¢ 44 da

ADOLESCENTE- CMDCA, do Municipio de Colorado/PR, no uso das atribuigbes
legais estabelecidas na Lei Municipal n® 2.665 de 13 de margo de 2015 RESOLVE:

pela Lei Orcamentaria n® 467/2018 de 27/11/2018. Lei Municipal 1001/2011 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais);

Considerando o Decreto Legislativo n°05/2017que disponibiliza o Servidor efetivo da

Decreta:
Camara, Senhor Julie Anderson Pettenazzi para prestar servi¢os na Prefeitura Municipal com . . - . .
. L para p ¢ 4 ” Art. 1° - CONVOCAR as Entidades da Sociedade Civil que atuam na area da Crianca
ok énus para o Poder Executivo;
. i e ; ici i ici sy . L
Artlgy 1™ = Fics abafio oo jcoredie Eercion o (Grédilo Adisionl Suplemesfar; ) ) ) e Adolescente, com sede neste Municipio, para o Férum de Eleigdo dos
Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 390.000,00 (trezentos ¢ moventa mil reais), Considerando o Oficio n°30/2019 de 01 de abril de 2019 desta Casa;
destinado ac reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentdrias. Representantes da Sociedade Civil para compor o C.M.D.C.A — Biénio 2019/2021.
Considerando o Decreto 20/2019, de 05 de abril de 2019;
Suplementaciio
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ o ~ . . . ~
01602  DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS Art. 2° - Esta resolucé@o entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.
03.002,04.122.0002.2.011. Manutengio da Diretoria de Recursos Humanos DECRETA
51-3.3.9030.0000 01504 MATERIAL DE CONSUMO 60.000,00
60-3.3.90.4000.00 01000 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 110,000,00 Art. 1° - Recebe a Servidora ROSIMEIRE APARECIDA FERREIRA DA SILVA, Colorado, 09 de abril de 2019
COMUN'CACAQS‘PESSOA JURIDICA portadora da CI. Rg. 8373.616-0 e CPF: 040.373.199-26, disponibilizada pelo Poder Executivo para .
::: 54 iﬁﬁiﬁ%:—i&?ﬁml‘ DEERANCA prestar servigos na Camara do Municipio de Uniflor, com 6nus para o Poder Legislativo, a partir de
05:0“4_%123_““033_015: das 08 de abril de 2019, sem prejuizos de seus direitos adquiridos como funcionaria do Poder
151 - 3.3.90.40.0000 01000 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 30.000,00 Executivo. LiliAne Dias Cunha Bq{ lin
COMUNICAGAQ - PESSOA JURIDICA Presidente do C.M.D.C.A
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTE Art. 2° - Concede a Servidora acima mencionada, a partir de 08 de abril de 2019, Fungao
::':z: 11.3::5:;5:‘?)?2“ MUNLC"’A";DE 5‘12‘;‘5:“;::%:‘ F:Pg:fzr' Gratificada de 70% (setenta por cento) sobre seus vencimentos para responder pela Chefia/Diretoria
! l‘?: B 3_‘3 90.]‘6‘.00 l;(! O]llo'.:!“li.)Ufr!R.O; 5;;\71&;5 Dc; TERCEIROS - PESSOA FISICA 30.000,00 de Administragdo, Financas e Contabilidade da Camara do Municipio de Uniflor, bem como por
06002 GERENCIA DA EDUCACAO outras atividades direcionadas ou atribuidas pelo Presidente, nos termos dos Artigos 9° ¢ 14° da EDITAL N°. 002/2019 CMDCA
M:MI.!Z-Jﬁl.H(m-I.Dm- Manut, das ativid. do ensine fund. -rec. livres Resolugdo Legislativa 05/2007, Art. 5° e Paragrafo Unico do ARt. 7° da Resolugdo 006/2007 de 29
217-3390.360000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 30.000,00 de margo de 2007 e Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Uniflor. CONVOCA FORUM DE ELEIGAO DOS
06.004  ASSESSORIA DE MERENDA ESCOLAR o . s - . . REPRESENTANTES DA SOCIEDADE
06.004.12,306.0007.2.030. Manut. da Assessorla de Merenda Escolar Art. 3° - Em caso de impossibilidade de pagamento de Fungdo Gratificada previsto no
. . - < < . CIVIL PARA COMPOR O CONSELHO
279 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00 Artigo anterior, em decorréncia de eventual excesso/extrapolagio em relagdo aos limites MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS estabelecidos, sera procedida a necessaria e proporcional reducdo quantitativa no percentual CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
08.004  GERENTE DE MANUT. DE PREDIOS PURLICOS concedido para adequagdo aos limites orgamentarios, em especial de acordo com dispositivos legais G by
“”ms'll:"?f;:.u;m’éo oﬂ:m:“m:;:;;:;?:o‘t;aﬁ;huh 100.000,00 da Constitui¢do Federal e a LRF/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. COLORADO/PR — BIENIO 2019/2021.
‘Fotal Suplementagie: 390.000,00 Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do adolescente de Colorado — PR, no
- o . . h e °
Artigo 2 - Para atender o disposto no Attigo 1° deste Decreto, servird como recursos, em contrario. gsozdoe1 guas atnbuugoesaleg'als confenﬁa.s 'Eeclja Lell h/lugg:égalljn 12:.56((515 Qel ; 3 c(ije Tg;%o
: o g iscriminagd ) R ) . e € em consonancia com a Lel rFederal n e e Juino ae B
resultantes de anulagio parcial ou total de dotagdes orgamentérias, conforme discriminagiio Edificio da Camara do Municipjo de Unifl o Parana, 08 de abril de 2019. CONVOCA os representantes as entidades néo governamentais d:a atendimento

abaixo, de acordo com o Artige 43, § 1° Inciso 111, da Lei Federal n® 4.320/64. > sd ! entc
promocgao e de defesa dos direitos da crianga e do adolescente, com abrangéncia

Reducio " . municipal, para participarem do Férum da Sociedade Civil, onde serdo eleitos os
p - José Carlos da Silva -
2 GABINETE DO PREFEITO . o s
42001  GABINETE DO PREFEITO PRESIDENTE representantes da sociedade civil para compor o CMDCA — Biénio 2019/2021.
02.001.04,122.0005,1,003. Construgio do Pago Municipal ! - CAPITULO I
2-449051.0000 01000 OBRAS E INSTALACOES 5.000,00 e MU RLLIALS BE i o _
4-4490520000 01000 EQUIPAMENTOS I MATERIAL PERMANENTE 5_auu:00 F l- 6 R I D A RINLSAG PEgﬁgﬁx?ﬁiﬁEﬂ 1C4EP SEIR0I00 DA ELEICAO
02.001.04.122.0005.2.003, N das de Chefia de - R e "
: d t florida.pr.gov.br | 44 32571212
9- 4490520000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 A ESTADO DO PARANA ey Stca0gfona frac b | Art. 1° — A eleigdo dos representantes da sociedade civil que integrardo o Conselho
02.002  DIRETORIA DE COMUNICACAQ SOCIAL Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Colorado — PR,
02.002.04.131.0005.2.004. Dirctorin de Comunicagiio Social ° biénio 2019/2021, se dara através de Férum de Eleigdo, que sera realizado no
12-3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 10/2019 dia 23/04/2019, as 09:00h na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
02003 ASSESSOR DISTRITAL . .
02.003.04.122.0002.2.008, Assessoria Distrital Contratante : MUNICIPIO DE FLORIDA CAPITULO Il
17-3.3.90.30.0000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10,000,00 Contratada :APOTEOSE PRODUQOES ARTISTICAS LTDA
02.004  JUNTA DE SERVICO MILITAR bi - Contratacdo de Empre ar resentacé Ban DOS ELEITORES
v s 1000 RO e Oblete M(il(;icaal1 al(je se realiz‘;rasiopdi;l gg c?eS 2b:lg:r?1de anda
233503010000 01000 MATERISLDEICONSUNMO 5.000,00 que : dia do trabalh Art. 2° — S50 eleitores aptos a participarem do Férum de Eleicdo, os representantes
02005 ~ CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO .comemora(;ao ao |a‘ 0 r‘_’:l aino. de todas as Entidades e Organizacdes da sociedade civil de atendimento, promocéao
01-005-:;‘”;-30;';5;(2)-3220 uhlflo;u;-::cé :;}s\:g?&: Sd:, ::;trole interng so0000 \éalor t?;al da :R$ 7.000,00 (sete mil reais) e de defesa dos direitos da crianga e do adolescente, do Municipio de Colorado/PR.
- 3.3.90.30,00. 000, ontratacao
:?::‘;m lg‘,’;‘;n"z’f‘;;;‘ ""”“‘ﬁ“::.“; r— Vigéncia do contrato  : Até 31 de dezembro de 2019. CAPITULO Il
Y .131.0002.2.009, ngia da Ouvidoria Mu
31-3.3.9030.0000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 16.000,00
02007  PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Florida, 09 de abril de 2019. t ¢ DAS VAGAS
02.007.02.061.0005.2.005. Mantengio das atividades juridicas = N o= Py P
35-3.3.9030.0000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 MARCIA CRISTINA DALL'AGO Art. 3° — Poderdo concorrer a eleigdo para compor o Conselho Municipal dos Direitos
38-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5,000,00 Prefeita Municipal da Crianga e do Adolescente— CMDCA, para o biénio 2019/2021, os representantes
L) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAC reteita Municipa das Entidades e Organizagbes de atendimento, promogédo e defesa dos direitos da
:i‘::;m ,ff"fa‘;f:‘;;‘s" MUN;ICL"‘:‘;“: "-‘IIMLNI;“;*?"I‘; R crianga e do adolescente, ndo governamentais, do municipio de Colombo, sendo 05
.001.04,122. .2.4023. anut. da Secretaria Municipal de minlstragio " ? N P
45- 4490520000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 (sete) vagas, uma vaga por instituiggo.
03.002  DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI « 1°—Para cada vaga, correspondera um membro titular e um membro suplente.
03.002.04.122.0002,1,001. Melhorias no sistema de adminst. de processamentos PRACA SANTA CRUZ, 249 ENTR FO! 44 3-1157 o = 2 :
46-4.4.9052.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 4 e S 3 + 2°- Somente poderéo concorrer as vagas as entidades que tenham cadastro
03.002.04.122.0002.1,002. Renovagho da frota de veiculos da administracio ﬂ_—_—lrl e T Pt aprovado pelo CMDCA hq pelo menqs~01(um) ano, e estejam devidamente
47.4490.52.0000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 S8io Jorge do Yyai - Estado do Pavand representadas no dia do Férum de Eleig&o.
03.002.04,122.0002.2.011. Manutengfio da Diretoria de Recursos Humanes L
61-4.490,52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 x CAPITULO IV
03003 DIRETORIA DE LICITACOES E CONTRATOS AVISO DE LICITACAQ _ N
03.003.04.122.0002.2.010. Manuteucio das Atividades de Licitagdes e Contratos PREGAO PRESENCIAL N°017/2019 DOS POCUMENTOS PARA |NSCR|CAO DE ENTIDADES CANDIDATAS A
66 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00 ELEIGAO
70 4.4.90.52.0000 01600 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 _ )
03.004  DIRETORIA DE PATRIMONIO A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI-PR, com enderego na Praga Art. 4° — A partir da data de publicagdo do presente Edital as entidades deverso
03.004.04.122.0002.2.012. 5 da Diretoria de Patriméni 0 3 i - . - ; >
73 - 3.3.90.30.00.00 Gn&";fT;mAtﬁg?mgﬁémm ’ 10.000,00 Santa Cruz, n® 248 - Centrc_’- em _Sao Jorge do lvai - Parana_- comunica aoi'meressados comparecer na Secretaria Executiva dos Conselhos, para efetuar o preenchimento da
75.4.4.9052.0000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 que se encontra aberta a Licitacéo na Modalidade de Pregao Presencial n® 016/2019 no Ficha de Inscrigéo, portando a copia dos seguintes documentos:
03.005  ASSESSORIA ADJUNTA Departamento de Licitagao, situado a Praga Santa Cruz, n® 249 - Centro, 1° andar,
03.005.04.122.0002.2.022. Assessorla Adjunta Edificio Anexo, para formacdo de REGISTRO DE PRECOS visando aquisigdes de | - Estatuto Social da Entidade;
783390300000 01000 MATERIAL DE CONSUMD ) LOL0R00 Ténis que serdo entreques aos alunos das Escolas Municipais de Sdo Jorge do
i EECIMUNDOMEL AMBIENTE; ELANEY, URN., DESEN. ECONON'E TURIEMO Ivai, conforme especificacées e quantidades constantes no Edital, inclusive seus Il - Ata de posse da atual diretoria;
D D e, B anexos, notadamente o Anexo |, que veicula o Termo de Referéncia.O Edital de
64.001.18.541.0011.2.049. Manutengiio da Secret. de Meio Amb., Planej. Urb., Desenv. Econ., ¢ Turismo 1 - 1 S —- - = _ .
Pregao Presencial n°® 017/2019 completo encontra-se a disposigao dos interessados no 11— CNPJ;
93-3350.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 site do municipio www pmsjivai pr gov.br que dispoe a Lei n® 8.666/93 de 21 de junho - . : :
95.4.49052.0000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 g P = = 4 P % | IV - Fotocépia da Carteira de Identidade e CPF dos representantes, titular e
GERENGADO MELAMBIENTE, ACHIU T URAETURISHE de 1993, com as alteragdes introduzidas pelas Leis Federais n° 8.883/94 e 9.648/98, e suplente, indicados pelas entidades
04.002 CIA Al ) - ~ i y
002, 16.541.0011.2.470. ‘Manutengho das atividades de Gerencla do Meio Amb., Agric. ¢ Turlsmo Lei Federal n® 10.520/02 de 17 de Ju\h_o de 2002 e alteragdes sgbseqyemes. Horario da
08-3390300000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 entrega dos documentos de habilitacdo e da proposta comercial: até as 08h 30min do VI - Requerimento enderegado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
04.002.18.695.0017.1.028, Instalagio do Balnedrio Municipal dia 03 de maio de 2019. Horario da abertura dos envelopes: as 09:00 horas do mesmo do Adolescente de Colombo — CMDCA, assinado pelo Presidente da Entidade
104 - 4.4.90.51.00.00 01000 OBRAS E INSTALAGOES 5.000,00 dia ou representante legal
106 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
04.002.18.695.0017.2.060, do Turismo = -
110-3.3.90.30.0000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 Sag Jorge do Ivai/PR, 08 de abril de 2019. VIl - Declaragéo de Elegibilidade
s SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS .’ -
05001  SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS B C%r{’éég% av‘ﬂwarro
05.001,04.123.0002.2.071. das da de Financas e S = CAPITULO V
122- 4490520000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
05.001.04.123,0003.2.014. das ativi de e arrecada DOS VOTANTES
125-3.3.9030.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 PROCESSO LICITATORIO Ne 38/2019
g 000,00 — ~ = )
151 5440520000 01008 EQUIFAMENTCS EMATERIAL RERMANENTE 5000 s Art. 5 Participario do processo de votacdo e apuragéo em Assembleia
05003  DIRETORIA DE FINANCAS DISPENSA DE LICITAGAO N2 13/2019 A - !
05.803.04.123.0003.2.016 Mangionelo da Dirctoéis 8 Pnancas Geral, as entidades habilitadas para concorrer e todas as demais
1361390300000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 ~ = entidades com inscrigdo valida no CMDCA na condig&o de votantes.
144- 4490520000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 ATO DE DECLARACAO DE DISPENSA DE LICITACAO ] o ) . )
05004  GERENTE CONTABIL - B — - e Paragrafo Unico. Serédo votadas as entidades e ndo seus representantes;
05.004.04.123.0003.2015. s ati Abei Declaro dispensada a licitagdo, com fundamento no inciso I, do artigo 24, da Lei n® CAPITULO VI
147 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 9.000,00 3 S
154 - 4.4.9052.0000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 8.666/93 e alteragdes constantes do Decreto Federal n? 9.412/2018 e Parecer luridico
::m Z‘;‘;‘:{?ﬁ;ﬁ"fm:g‘;’;?‘:E“UC"CAO'CULM“EESPORTE respectivo, consoante processo em epigrafe, para contratagio da empresa CASA DA DA REALIZAGAO DO FORUM DE ELEIGAO
. . ° i 3 . . P
""""ﬁi??fﬁ’;l‘ﬁ?.;u o’{'uﬁ'ﬁ"éﬁ?i,f&'"ef{g?:i«"ﬂﬁﬂfE‘Eﬁmm 5.000,00 CACAMBA LTDA; CNPI/MF sob o n® 03.435.756/0001-51, sediada na Av. Colombo, n Art. 6° — O Forum de Eleigdo dos Representantes da Sociedade Civil para compor o
SCOULIZICLOMILLON,  Ampliagho e remsvasho da frota do tramparts wcolar ) 9960, Km 130, CEP 87.070-000, na cidade de Maringa - Parand, objetivando a 8&"§§'R° Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sera coordenado pelo
RES-AL90.32.0080 01000 EQU'PAMENTUSEMATERW“:BRMANENH 00000 contratacdo de empresa especializada em fornecimento de pegas e servigos de mdo de .
.2.020. = N ino fund. . . . . .
“’”’;ﬁi’f‘.‘.mﬁﬁfm 0:’:)‘0‘[‘)“‘[?351;:‘::!&::;’;;L:‘;EI{;::LF‘;Er;sMANEHTE 5.000,00 obra necessarios na reparacao do Veiculo Caminhdo Cagamba Basculante pertencente Art. 7° — A Secretaria Executiva do CMDCA devera registrar em ata todos os
i i - i . ) . = procedimentos do Férum de Eleicao.
06003  GERENCIA DE ESPORTE E LAZER a Frota Municipal de Sao Jorge do Ivai, com o intuito de voltar o mesmo a circulagdo. O
06.003.13.392.0008.2.073. Manutengio das Atividades Culturgis abai y ; ; o N L .
262 - 4490.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 valor estimado da contratacio & de RS 13.300,00 (treze mil e trezentos reais), tudo de Paragzafo Uf!:f%- No |03?(; de votagéo sera afixada lista contendo o
06.003.27.812.0020.2.072. das Atividades de de Esporte ¢ Lazer . d st ittt biomeniatadas nome das entidades candidatas.
272 - 4.4.9052.0000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 conformidade com os documentos que instruem o processo lici pig
-A-s-sEgs(;R;A:DE.M:ERENDAESCULAR : : Art. 8° — Cada Entidade candidata tera 05 (cinco) minutos para apresentar sua
:::g::.u_mwnnmmn. Manut. da Assessoria de Merenda Escolar Face ao disposto no artigo 26, da Lei Federal n® 8666/93, submeto o ato a autoridade Entidade e expor os motivos pelos quais pretende fazer parte do CMDCA.
87 - .90.52.00.0( 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 " o - . _—
[y “ ;ﬁ“(,‘i:!f’::ilil\'luslcl?AfDE SAUDE superior para sua ratificacio e devida e § 1° — A ordem da apresentagao das entidades se dara por meio de sorteio;
g::zg:.ln.s:::oﬁvso,s&g}: Awu;’:‘:“. dos servigos da saide pablica - rec. livres Sdo Jorge do lvai-Pr., 09 de abril/de 2019. § 2° — As entidades podem abrir m&o deste tempo se assim lhes convier.
425 - 4490520000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 . /
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS / Art. 9° — Apos as apresentagdes das Entidades, os votantes se reunirdo pelo prazo
08.001  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS Q C—f‘) maximo de dez minutos, definirdo um coordenador (a) para o trabalho e fardo o
et .4 30,2050 000 EQUIPAL sei:f'g: ; mﬁéiﬁﬁﬁﬁfﬁ?ﬂé 5.000,00 Carlos Wavarro processo de escolha dos representantes da sociedade civil para comporem o CMDCA
4374450 500000 01000 BQUIEAMER unicipal ministragio no biénio 2019/2021. A Assembléia ndo obedecera a quorum minimo, sendo que o
08,002 "'R“U‘;‘-;-; DE SERVICOS ‘;"';‘."[JL;O'? 1n da Sérvicos Piilicos processo de votagéo e apuragdo acontecera com o nimero de participantes presentes
08.002.15.451.0010.2.077. Manutencio retorin de Serv il
= o_ . . . .
4544490520000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 RATIFICAGAO Art. 10. Quanqq 0 numero de Entlgades concorrerjtes for igual ao nimero de vagas
= = da Sociedade Civil, sera eleito por simples aclamacgéao.
GSMESASIS0LLNY:  (Remsviito & hmpliacke da (rotupald SEery: wchasa RATIFICO o ato supra, de autoria de Francisco Carlos Navarro, Secretdrio Municipal de
455 - 4.490.52.0000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 ) 3 ’ ) ) ) .
44905 ' 9 Administrac3o, tudo de conformidade com os documentos que instruem o respectivo Art. 11°. Totalizados os votos, as entidades que obtiverem o maior nimero
15.452.0010,1,201 £e0; = o
OEPR2 1431101201, Politica Municipal de Residuo Solido - 500000 devid te instruid de votos, serdo proclamadas para compor o Conselho Municipal dos
4654490520000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 00 processo, uma vez que 0 mesmo se encontra devidamente instruido. Direitos da Crianga e do Adolescente de Curitiba — CMDCA, para o biénio
08.002.15,452.0010.2.040. Manutengio das atividades de coleta de lixo urbane de 2019/2021.
473 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 i o o il TS
, rege do Iyai- e abril de . . . )
E0RISASLIGS ML Miruteache i witild iden de linpezn pélilct NENTE S Sea.lorge b § 1° Em caso de empate sera considerada eleita a entidade com data
479 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT! 000, de fundacao mais antiga.
08.002.15.452.0010.2.043. Mnnut.d-:! atividades de pavimentacdo asfaltica — § 2° Na hipotese de ainda persistir o empate nos termos previstos no
498- 4450520000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5000 paragrafo anterior, far-se-a sorteio entre as entidades.
w.::; 4;'“ETOM‘; nAmomMumcmaiL B it = §3° As entidades serdo relacionadas em ordem decrescente do
08.003.15.453.0019.2.078. Manutenciio da Diretoria da Frota Municipal Luis Bovo - :
508 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 "d.é\ ; numero de votos obtidos.
° . ~ . . -
06.006 GERENTE DE MANUT. DE PREDIOS PUBLICOS Prefeito ipal §4°As ?ntldades que ndo estlveren’y‘enltre as 05 (cinco) primeiras que
08.004.15.452.00102.081.  Manutensio da Gerencia de Préios Pdblicos compordo o Conselho para o biénio 2019/2021, permanecerdo
532-4.4.90.52.0000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 EXTRATO DE CONTRATO listadas por ordem do nimero de votos e serdo chamadas a compor o

08005 GERENCIA DE PRACAS, PARQUES, JARDINS E ROCADAS Conselho no caso de vacancia, dentro desta ordem.

18.005.15.452.0010.2.079. Manutenglie da Gerencia de Pragas, Farques, Jardins e Rogadas CONTRATO N° 27196/2019

R ) IAL PERMANENTE 5.000,00 = i Art. 12° — O coordenador escolhido apresentara aos presentes o nome dos
543-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL P REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N2 014/2019 pl p

representantes da sociedade civil que irdo compor o CMDCA no biénio 2019/2021

08.007  GERENCIA DE TRANSPORTE E SINALIZACAO VIARIA 3 e oy N | e C 0
AT TERIE BB, it G ot o ool CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI definidas pelo grupo, sendo o resultado registrado em ata e assinado por todos os
§52.44.90.52.0000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 CONTRATADO: MANUPA COMERCIO DE EQUIPAMENTQS E FERRAMENTAS EIRELI; CNPJ 03.093.776/0001-91 presentes.
08.007.26.782.0019.2.037. Manutengio dos servios adm rodoviirios OBJETO: Aquisicdo de um veiculo a motor novo/zero tipo Sedan, ano e modelo 2019/2019, a fim de CAPITULO VI
561 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 atender a Secretaria Municipal de Promocdo Social, através de recursos especifico para o Conselho
08.007.26.782.0019.2.039. Manutengiio do pétio de miquinas Tutelar do Municipio de S3o Jorge do Ivai DA POSSE
573-4.49052.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.000,00 VALOR TOTAL: RS 59.200,00 (cinguenta e nove mil e duzentos reais)
- 0019.2.082. inalizagio Vir ACA 5 i . .. .
“s‘mﬁffﬂm uuzlm n?&;“‘;g:;:i;‘iﬁ;?: e Ty 5.000,00 SRIAGAO DREAMENT AL s R Art. 14° — A posse dos novos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
E e ’ i | 12.06.08.243.0035.6.055 | Manter o Conselho Tutelar no desempenho de suas funges e do Adolescente dar-se-a pelo Prefeito Municipal, ou por quem o mesmo designar.
ani T e — . . . .
583.-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 VIGENCIA:180 dias, contatos a partir desta publicagdo. Art. 15° — Apds a posse, os membros titulares do CMDCA elegem a Diretoria do
('] SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA FORQ: Comarca de Mandaguagu - Estado do Parana Conselho.
09.001  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL E CIDADANIA DATA: 09 de abril de 2018 ;
09.001.08.244.0018.2.084. Manutengio das stividades da Secret. de Assist. Social e Cidadania CAPITULO IV
614-4.4.90.52.0000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 EXTRATO DE CONTRATO .
£9.001.08.244.0026.2.044. Manutengiio dos servigos funeririos DAS DISPOSICOES FINAIS
624 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 i
09,001,08.244,0026.2.050. 30 das atividad CONTR:ATO N° 13197/2019 — Art. 16° — A fungéo de membro de Conselho é considerada de interesse publico
634 - 44.90.52.0000 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 REFERENCIA: DISPENSA DE LICITACAO N¢ 13/2919 ) relevante e ndo remunerado.
99.003  ASSESSORIA ADJUNTA CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAL
09,003.08.243.0023.,6.060. Manutencao do Conselho Tutelar CONTRATADO: CASA DA CACAMBA LTDA; CNPJ n® 03.435.756/0001-51 Art. 17° — Em caso de omissédo deste Edital, as questdes serdo resolvidas pelo
. . 5.000,00 % g - s S oo i
653 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE OBJETO: Contratacio de empresa especializada em fornecimento de pegas e servicos de mo de CMDCA, sem prejuizo de edi¢do de novos editais e resolugdes por parte do CMDCA

| : 390.000,00 = 4 3 g de Colorado/PR.
“Tatsl Rétocky obra necessarios na reparagdo do Veiculo Caminhdo Cagamba Basculante, pertencente a Frota

Municipal de S30 Jorge do Ivai, com o intuito de voltar o mesmo a circulagao. Art. 18°. Este edital entra em vigor na data de sua publicaco.
VALOR TOTAL: RS 13.300,00 (treze mil e trezentos reais)

o . B 4 ‘ [)OTACﬂO ORCAME_NTARIA' Colorado, 09 de abril de 2019.
Bl Tstiphons i o RORNTIA TN i Tk sietabell B2, 05.01.04.122.0003.2.005 Servicos da Administragao em Geral. \ .

Artigo 3" - Este Decreto entrari em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
disposigdes em contrario.

/’/ 3.3.90.39.00.00 | outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

%7 VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias, contatos a partir desta publicagdo.

BRUNDWEIR‘?LUWSOTTO FORO: € (d Mandaguagu — Estado do Parana Liliane Dias Cunha Bdtdglin
rEiAERE e N RRGeRAY : Presidente CMDCA

PREFEITO MUNICIPAL DATA: 09 de abril de 2019.




JORNAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA
Estado do Parana
Exercicio: 2019

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

O

PREFEITUR‘EAS MUNICIPAL DE UNIFLOR

TADO DO PARANA

©.M.P.J. 76.279.9750001:62

Termo de aditivo n°1 Termo do contrato n®41/2018, objetivando a Contratagdo de
profissionais para ministrar oficinas as pessoas atendidas pelo Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) com carga horéria de até 24 horas semanais que
serdo distribuidas nos cinco dias Gteis, com a disponibilidade para acompanhar os alunos
em apresentagdes locais e regionais, como datas comemorativas, festivas e concursos,
com a presenga de no minimo 2 (duas) horas antes das apresentagbes.. decorrente de
Pregdo n® 13/2018, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA e
a BEATRIZ DA SILVA MOREIRA 07308008808 inscrita no CNPJ sob n°
27.729.378/0001-87. aditivam o contrato com término 19/03/2020 As prorrogagdes serdo
consideradas efetuadas nas datas de vencimento respectivas do contrato original
admitindo-se nova prorrogagao nos termos da Lei de licitagdes n.° 8.666/93.
Fundamentag&o Legal: Artigo 57, § 1° da Lei de Licitagbes n° 8.666/93.

FLORIDA 08 de abril de 2019.

t

PREFEITO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

CNPJ 74.163.718/0001-35

AVENIDA GOVERNADOR LUPION, 555 - FONE (0**44) 332-1174
CEP 86.670-000 - ITAGUAJE - PARANA

PORTARIA N..08/2019

O Presidente da Camara Municipal de Itaguajé. Estado do Parana, no uso
das atribuigbes legais e regimentais.

RESOLVE:

1°- Conceder 30 (Irinta) dias de féras a funcionaria KELE
FERREIRA DOS SANTOS, com o cargo comissionado de Secrstario Executivo,
Simbolo CC-02 da CAmara Municipal de Haguajé. referente ac periade
{rabalhado de 13-03-2018 4 12-03-2019. férias estas gue serzo gozadas de
01/04/2018 a 30/04/2019.

2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
+

Edificic da Camara Municipal de #aguajé, Estado do
Parana. aos Oito dias do més de abril do ano de 2019.

NIVALDO FRANCISCO DOS SANTOS
Presidente

Prefeitura Municipal ve Parvanapoewa

Eatabo do Pavand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

PORTARIA N° 037/2019

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO,Prefeita
do Municipio de Paranapoema —Parana, no uso de suas atribuigdes legais.

CONCEDER, férias regulamentares a que tem direito o
funcionario, JOSE RIBAMAR DE LIMA, portadora do CPF N° 780.932.108-06, RG N°.

1.379.541-7 PR, MECANICO, no periodo de aquisitivo de 01.01 2016 A 31.12.2016, a
partir de 10 de abril de 2019. conforme artigo 106° da Lei Municipal N°.144/92 ,23 de
Novembro de 1992.(REGIME JURIDICO UNICO-RJU).

REGISTRA-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

de 2019.

N]
LEURIDES SAMF
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 - 60

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n2 40/2019 — MF.

REF.: PREGAO PRESENCIAL N2. 11/2019

PARTES: Municipio de Florai e a empresa: D.N.B.R. TELECOMUNICAGOES LTDA

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de internet em fibra dptica conforme descrigdo do
termo de referéncia.

VALOR: R$53.412,00 (cinquenta e trés mil, quatrocentos e doze reais)

P
PRAZO DE VIGENCIA: 09/04/2019 2 09/04/2020"

7
DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 09/04/2019.

_,_// ."_7

Edna de Lgurdes Carpiné Contin

Prefeita Municipal em Exercicio

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 11/2019 - PR

| EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - COMPRA DIRETA

O MUNICIPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANA, com sede na
Avenida das Flores, 118, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.279.975/0001-62, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungGes,
senhor Alan Rogério Petenazzi, ratifica a DISPENSA DE LICITAGAO n° 04/2019 —
COMPRA DIRETA, nos termos do Artigo 24, inciso II, respectivamente, da Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragbes, conforme quadro abaixo:

DISPENSA DE LICITACAO N° 04/2019 — COMPRA DIRETA

Contratada: B. DE OLIVEIRA BERGAMASCO — | CNPJ N°: 29.715.704/0001-22
PRODUTOS NUTRICIONAIS
Objeto do Contrato: Aquisicdo de alimentagdo especial para dietas nutricionais,
destinados aos pacientes atendidos pelo Departamento de Saude do Municipio de
Uniflor, Estado do Parana.

Valor Total Homologado: R$ 1.800,00 (Hum Mil e Oitocentos Reais).

Data da Assinatura: 08/04/2019

Foro: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.

Pago Municipal de Uniflor, Estado do Parana, aos 08 dias do més de
Abril de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO N° 37/2019
Referéncia: Compra Direta n® 04/2019
Data de Assinatura do Contrato: 08/04/2019
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana.
CONTRATADO: B. DE OLIVEIRA BERGAMASCO PRODUTOS NUTRICIONAIS
CNPJ N°: 29.715.704/0001-22
ENDERECO: Avenida Cidade de Leiria, 493, sala 02 — Maringa - PR
OBJETO: Aquisi¢do de alimentagdo especial para dietas nutricionais, destinados aos
pacientes atendidos pelo Departamento de Saude do Municipio de Uniflor, Estado do
Parana.
VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 1.800,00 (Hum Mil e Oitocentos Reais).

Prazo de Vigéncia: 30/07/2019.

FORO: Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana.

Uniflor, (Pr), 08 de Abril de 2019.

gério Petenazzi
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 36/2019

Referéncia: Inexigibilidade n°® 06/2019 - Processo Administrativo n® 35/2019

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana.
CONTRATADO: AGENCIA CENTRAL DE SHOWS EIRELI

CNPJ N°: 32.218.397/0001-89

ENDERECO: Rua Gal Almerio de Moura, n® 780, Conj 23, Vila Tramontano, Cep 05690080,
Sao Paulo, Estado de S&o Paulo.

OBJETO: Contratagéo de show artistico a ser realizado com a dupla “GIAN E GIOVANI”
em data de 30 de abril de 2019, em comemoragéao ao dia do trabalhador.

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: R$ 64.900,00 (Sessenta e Quatro Mil e Novecentos
Reais), divididos em 03 (parcelas), conforme abaixo relacionados:

Parcela 01/03 o valor de R$ 39.182,00 para o dia 29/04/2019; Parcela 02/03 o valor de R$
13.000,00 para o dia 30/05/2019; Parcela 03/03, o valor de R$ 12.718,00 para o dia
30/06/2019. Estando neste valor ja incluso os seguintes itens: transporte, hospedagem,
despesas de camarim e alimentacédo, da referida dupla.

Data de Assinatura do Contrato: 08/04/2019

Prazo de Vigéncia: 28/06/2019.

FORO: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.

Uniflor, (Pr), 08 de abril de 2019.

Peefeito Municipal
EXTRATO DO CONTRATO N° 38/2019

Referéncia: Inexigibilidade de Licitagdo n° 07/2019
Data de Assinatura do Contrato: 09/04/2019
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana.
CONTRATADO: FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA
CNPJ N°: 77.396.810/0011-05
ENDERECO: Avenida Dep. Heitor Alencar Furtado, 5680 — Paranavai - PR
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de
manutencdo preventiva e corretiva dos veiculos FIAT/SIENA placas: BCF-8683, BCF-
8682, e BCF-8841, pertencente a frota do Departamento de Saude do Municipio de
Uniflor, Estado do Parana.
VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 1.789,25 (Hum Mil, Setecentos e Oitenta e Nove
Reais e Vinte e Cinco Centavos), para os trés veiculos, conforme especificado abaixo:
PLACA BCF-8682: R$ 308,13 (Trezentos e Oito Reais e Treze Centavos)
PLACA BCF-8841:R$ 740,56 (Setecentos e Quarenta Reais e Cinquenta e Seis
Centavos)
PLACA BCF-8683: R$ 740,56 (Setecentos e Quarenta Reais e Cinquenta e Seis

Centavos).

Prazo de Vigéncia: 30/07/2019.

FORO: Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana.

Uniflor, (Pr), 09 de Abril de 2019.

gério Petenazzi

Prefeito Municipal

PRlE‘.l"‘]E‘.lTURgAS MUNICIPAL DE UNIFLOR

TADO DO PARANA

C.M.P.J). 76.279.975/0001-62

TERMO DE CREDENCIAMENTO COM SOCIEDADE CIVIL

TERMO DE CREDENCIAMENTO n° 01/2019, QUE ENTRE SI,
CELEBRAM O MUNICIPIO DE UNIFLOR, ATRAVES DA
PREFEITURA MUNICIPAL E ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE
ESPECIAIS DE NOVA ESPERANCA, PARA ESTABELECER
CONDIGOES DE PARCERIA PARA A REALIZAGAO DE TERMO DE
FOMENTO, CONFORME DISCIPLINADO PELA LEI 13.019/2018.

O MUNICIPIO DE UNIFLOR-PR, pessoa juridica de direito publico
interno, através da Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 76.279.975/0001-
62, com sede na Avenida das Flores, 118, Pago Municipal, doravante denominada
PREFEITURA, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal Sr. Alan
Rogerio Petenazzi, brasileiro, casado, portadora do RG n° 5.859.647-7 SSP/PR. e inscrigdo
no CPF n° 025.531.929-08, residente e domiciliada a Rua Orquidea, s/n°, bairro Centro,
Uniflor-PR, com a interveniéncia da Diretora Municipal da Educagéao, representada por sua
Diretora, Sra. Analu Bernardete Grandizoli Zaninelli, brasileira, casada, portadora do RG n°
5.426.297-3, SSP/PR e inscrigdo no CPF/MF n° 029.382.739-75, residente e domiciliada a
Rua Primavera, Centro, neste Municipio, e Associagdo de Pais e Amigos de Especiais de
Nova Esperanga, entidade privada sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n°
77.208.205/0001-91, com sede na Rua Visconde de Guarapuava, 413, no Municipio de
Nova Esperanga - PR, doravante denominado CREDENCIADO, neste ato representado
pelo seu presidente, Sr. Leandro Montanha, brasileiro, casado, comerciante, portador do
RG n. 6.146.344/M e do CPF/MF n° 973.134.166-87, em conformidade com as disposi¢des
da Lei Federal n. 13.019, de 31 de Julho de 2014, e o Decreto n. 8.726, de 27 de abril de
2016, acordam em firmar o presente Termo de Credenciamento, que se regera pelas
clausulas e condigdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Credenciamento tem por objeto o desenvolvimento de agdes
conjuntas visando oferecer oportunidades de realizagdo termo de fomento pelo
CREDENCIADO em 6rgéos e entidades da PREFEITURA, a fim de proporcionar atividades
voltadas ou vinculadas a servicos de educagédo, salide e assisténcia social as pessoas
necessitadas deste Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDIGOES GERAIS

As vagas serdo oferecidas pelo CREDENCIADO de acordo com a disponibilidade do

mesmo e eventuais demandas deste ente publico. -

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA

a) promover, por meio de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servigos, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio as
falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que a seu critério
exijam medidas corretivas por parte da credenciada;

s

b) fornecer ao(a) Credenciado(a) todas as informagdes relacionadas com o objeto deste
credenciamento;

c) notificar por escrito ao (a) Credenciado(a) quaisquer irregularidades constatadas na
prestacao de servigos;

d) fornecer aos beneficiarios as informagdes referentes aos dias, hordrios e enderegos do(a)
Credenciado(a);

e) comunicar ao(a) Credenciado(a), com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias corridos,

sobre qualquer modificagdo em procedimento de atendimento aos seus beneficidrios.

f) informar ao CREDENCIADO as modificagbes (exclusdes/alteragbes) ocorridas no
quadro de estagiarios a ele vinculados;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO
a) nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente instrumento, sem
prévia anuéncia do Credenciante;

=

indicar representantes, quando for o caso, para firmar termos aditivos ou de
compromisso vinculados a este instrumento;

c) prestar aos beneficiarios do Credenciante tratamento idéntico ao dispensado aos
particulares. Eventual discriminagdo podera dar causa ao cancelamento imediato do
presente termo, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas nos artigos 86 a
88 da Lei n° 8.666/1993;

permitir ao Credenciante avaliar o atendimento e os servigos prestados aos seus
beneficiarios, com fiscalizagbes especificas realizadas por representantes do
Credenciante, mantendo cadastro dos usuarios, assim como prontuarios e/ou relatérios
individualizados por tipo de atendimento que permitam o acompanhamento, supervisdo
e controle dos servigos;

d

&

comunicar ao Credenciante, por escrito, mudanga de dias e horéarios de atendimento
aos beneficiarios, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

f) caso haja mudanga de enderego, encaminhar a este Tribunal as informagdes relativas
a nova localizagdo e numeros de telefones, bem como copias dos Alvaras de
Funcionamento e Sanitario, se houver alteragées nos referidos documentos;

Manter-se durante toda a vigéncia deste instrumento em compatibilidade com as
obrigagdes ora assumidas.

)
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CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA A A 3

O prazo de duragéo deste termo de credenciamento é por tempo indeterminado.

Subclausula primeira. A rescisao podera ser determinada por ato unilateral e escrito do
Departamento Municipal de Administragao, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e
XVIIl do art. 78 da Lei Federal n. 8.666/1993.

Subclausula segunda. O CREDENCIADO podera requerer administrativamente a
rescisdo deste Termo, desde que comunique expressamente esta intengdo com
antecedéncia minima de trinta dias.

CLAUSULA SEXTA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente credenciamento é celebrado mediante previsdo da Lei N° 13.019, de 31 de
Julho de 2014, especificamente em seu Art. 30, inciso VI, critério indispenséavel para
dispensa de realizagao de chamamento publico.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

Os participes elegem o Foro da comarca de Nova Esperanga, com rendncia de qualquer
outro, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Credenciamento.

E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em
duas vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas, para que produzam os
devidos efeitos legais.

Edificio da Prefeitura Municipal de UNIFLOR - PR, 01 de Abril de 2019.

\ -

BN X e eg &Y,
Analu B! G.Zaninelli

Diretora Municipal da Educagéo
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; Petenazzi
efeito Municipal
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bAPAE -NE Testémunha
Leandro Montanha - Presidente

CHe otl.6y1.29a- I{
Credenciado

FornsrdadonQ S Sla
Testemunha
CPF 002 .850.163 -2

CNPJ:  75.731.000/0001-60
RUA PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 177
CE.P: 87185000 - Florai- PR

Processo Administrativo: 33/2019
Processo de Licitagao: 33/2019

Data do Processo: 18103/2019

Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeita Municipal Em Exercicio, EDNA DE LOURDES C. CONTIN, no uso das atribuices que Ihe séo conferidas
pela legislaco em vigor, especialmente sob Lei n° 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e
alteracdes posteriores., a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Pracesso Nr. 33/2019

b) Licitagso Nr. 11/2019-PR

c) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homalagagao: 09/04/2019

e ) Data da Adjudicacéo! Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitagdo ~ Contratagac de empresa para fomecimento de internet em fibra éptica conforme descricio do termo de
referéncia.

(em Reais RS)

g ) Fornecedores e Itens Vencedores: Qtde de Itens  Média Descto (% Total dos ltens

Loter 1 -000075 - D.N.BR TELECOMUNICAGOFS L' TDA - ME 4 0,0000 53.412,00
Total por Fornecedor: 4 53.412,00
Total: 4 53.412,00

02 - Autorizar a emissdo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotag&o(&es): 2.070.3.3.0.39.00.0.00.00 (48), 2.022.3,3.0.39.00.00.00.00 (186), 2.027.3,3.60:39:0§.00.00.00 (157),
2.027.33.90.39.00.00.00.00 (198), 2.063.3.3.90.39.00.00.00.00 (261), 2.037'3.3.90.39.00.00.00.00 (307),
2.038.3.3.90.39.00.00.00.00 (317), 2.069.3.3.90.39.00.00.00.00 (408), 24138.3.3.90.39.00.00.00.00 (502),
2.037.3.3.90.3¢.00.0C.00.00 (503) 4
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EDNA DR\ C. CONTIN
PREFEITA IPAL EM RCICIO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANA, com sede na
Avenida das Flores, 118, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.279.975/0001-62, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes,
senhor Alan Rogério Petenazzi, ratifica a INEXIGIBILIDADE de licitagdo n°® 07/2019,
nos termos do Artigo 25 “caput”, inciso |, respectivamente, da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteragdes, conforme quadro abaixo:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 36/2019
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 07/2019

Contratada: FIPAL
VEICULOS LTDA

DISTRIBUIDORA DE | CNPJ: 77.396.810/0011-05

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa especializada em prestagédo de
servicos de manutengéo preventiva e corretiva dos veiculos FIAT/SIENA placas: BCF-
8683, BCF-8682, e BCF-8841, pertencente a frota do Departamento de Saude do
Municipio de Uniflor, Estado do Parana.

Valor Total Homologado: R$ 1.789,25 (Hum Mil, Setecentos e Oitenta e Nove Reais
e Vinte e Cinco Centavos), para os trés veiculos, conforme especificado abaixo:
PLACA BCF-8682: R$ 308,13 (Trezentos e Oito Reais e Treze Centavos)

PLACA BCF-8841:R$ 740,56 (Setecentos e Quarenta Reais e Cinquenta e Seis
Centavos)

PLACA BCF-8683: R$ 740,56 (Setecentos e Quarenta Reais e Cinquenta e Seis
Centavos).

Data da Assinatura:09/04/2019

Foro: Comarca de Nova Esperancga, Estado do Parana.

Pacgo Municipal de Uniflor, Estado do Parana, aos 09 dias do més
de Abril de 2019.

PREFEITURé MUNICIPAL DE UNIFLOR

TADO DO PARANA

CMPJ. T6.279.975/0001-62

PORTARIA N°. 085/2019

O Senhor Alan Rogério Petenazzi, Prefeito Municipal de
Uniflor, usando das atribuigées que |he s&o conferidas pelos incisos Il e XVII, do
artigo 72, e, pela alinea “c”, do inciso Il, do Artigo 92, ambos da Lei Orgénica deste
Municipio

RESOLVE

CONCEDER a Servidora “DANIELI FURIO SILVA
PASQUINI”, portadora da cédula de identidade RG. n°. 8.707.807-8/PR, matricula
n® 30011, lotada no Departamento de Salde, no cargo de Enfermeiro, 15 (quinze)
dias consecutivos de férias, referente ac periodo aquisitivo de 01/11/2016 a
31/10/2017, desde o dia 08/04/2019 até 22/04/2019, devendo retornar no dia
23/04/2019.

DETERMINAR o empenho e pagamento da importancia
equivalente a 1/3 (um terco) da remuneragéo a ser percebida no més de abril de
2019, pela Servidora a titulo de gratificagdo de férias.

A Divisao de Recursos Humanos fara as anotagdes
devidas.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Dada e passada na Prefeitura Municipal de Uniflor, aos
08 (oito) dias do més de 04 (abril) do ano de 2019 (dois mil e dezenove)

=ALAN BOGERIO PETENAZZI=
PREFEITO MUNICIPAL
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coNFERENCIADO  AMUSEP comemora 47 anos
IDOSO EM FLORAI

Os desafios de
envelhecer no século
XXl e o papel das po-
liticas publicas com a
presenca dos conse-
Iheiros, colaboradores
do CRAS e prestigiado
por uma grande as-
sembleia, 5° confe-
réncia Municipal do
idoso aconteceu dia
04/04/2019 infor-
macoes importantes
sobre o0 idoso e suas
dificuldades no século

XXl com a palestrante
Marly Bavia, registra-
mos abaixo momentos
da conferéncia, com
a presenca da Presi-
dente do Conselho do
ldoso Janaina Tava-
res, da Presidente do
PROVOPAR e assuntos
sociais de interesse
pUblico Adriane Cris-
tie da Silva, esposa
do Prefeito licenciado
Fausto Eduardo Herra-
don.

O governador, Car-
los Roberto Massa Janior,
o Ratinho Junior, destacou
que a Amusep desempenha
importante papel na organi-
zacao das questoes regionais.
Acrescentou que, durante a
gestao dele, associagoes de
municipios serdo o ponto de
referéncia para agilizar as
acoes do Estado nas prefei-
turas das respectivas areas
de abrangéncia. O presidente
Fabio Vilhena citou o viés
municipalista do atual go-
verno e comentou que essa
caracteristica sera decisiva
para melhorar a vida dos pa-
ranaenses, principalmente, a
populacao das cidades peque-
nas.

Candidato a Presi-
déncia da AMP, o prefeito de
Pérola, Darlan Scalco, tam-
bém prestigiou a reunidao em
comemoracao aos 47 anos
de fundacao da Amusep. Ele
declarou que a linha mestra de
trabalho dele sera a de congre-
gar, ainda mais, as associa¢oes
regionais. “Yamos continuar ao
lado dos municipios, com apoio
da nossa equipe técnica, espe-

cialmente, nas questoes rela-
cionadas a capacitacado e ao
desenvolvimento profissional
dos gestores e dos servidores
publicos”, adiantou. A eleicao
da nova Diretoria da AMP esta
marcada para o préoximo dia 22
de abril, em Curitiba.

Os deputados federal
e estadual também falaram
sobre a importancia da Amu-
sep para as conquistas e o
progresso regional. Os depu-
tados Federal Enio Verri, Ricar-
do Barros e Sargento Fahur,
fizeram referéncias ao espirito

de pioneirismo da entidade,

fundada em 1972. Os deputa-
dos estadual Arilson Chiorato,
Evandro Araljo, Homero Mar-
chese, Delegado Jacovés; Tiago
Amaral, Doutor Batista, Paulo
Rogério do Carmo e Soldado
Adriano, expressaram a satis-
facao de participar do evento e
se colocaram a disposicao dos
prefeitos para defenderem as
bandeiras da Amusep.

Joao Carlos Ortega,
secretario de Estado do De-
senvolvimento Urbano, afirmou
que o Estado € o braco de apoio

dos municipios. Que as associa-
coes, semelhante a Amusep,
podem auxiliar os prefeitos (as)
na elaboracao de projetos.

Ha 18 anos, a enti-
dade, com sede em Maringa,
mantém o Departamento de
Engenharia e Arquitetura, que
presta servicos para as prefei-
turas. O secretario de Estado
da Agricultura e do Abaste-
cimento, Norberto Anacleto
Ortigara, lembrou da forca agri-
cola da regiao e comentou ter
planos para incentivar, ainda
mais, a producao.

Mandaguacu realiza Xlll Conferéncia Municipal de Saide

Municipio faz balanco das metas alcancadas e coloca em votacao propostas para serem atingidas nos proximos quatro anos

Na tarde da 42 feira
(03), aconteceu no Buffet
Zapp, a Xlll Conferéncia Mu-
nicipal de Saude de Man-
daguacu. O evento que é
realizado a cada quatro anos,
sendo o Ultimo realizado em
2015, tem como objetivo
criar um espaco para discus-
sdo das politicas publicas de
salde de forma apartidaria.

Ao discutir e levantar
0S pontos que precisam ser
melhorados no municipio,
consolidamos a democracia
e a participacao popular na
construcado do Sistema Unico
de Saude (SUS), contribuindo

RECAPEAMENTO:
38 mil me.

Faca a sua parte! IPTU em dia faz Nova Esperanca atuar

no presente, garantindo um futuro melhor para todos.

para o fortalecimento da
cidadania.

Estiveram presentes
na conferéncia o Prefeito Pro-
fessor Indio, o Vice-prefeito
Gilmar Cadamuro, o presi-
dente da Camara Municipal
de Vereadores Marcio Aqua-
roni e demais vereadores, a
secretaria do Departamento
de Saude Cristiane Amaral,
o presidente do Conselho
Municipal de Salude Antonio
Paz, a representante da 15°
Regional de Salde, Marcia,
colaboradores de todas as
Unidades Basicas de Salde,
bem como diretores e colabo-

?ﬁ‘r

ACESSIBILIDADE:
Para todos.

radores de outros setores da
Prefeitura de Mandaguacu e
comunidade em geral.

A XIII Conferéncia
Municipal de Salde também
contou com participacoes e
apresentacoes que deixaram
a tarde ainda mais anima-
da. O coral Cantando a Vida
apresentou o Hino de Man-
daguacu, também aconteceu
a apresentacao musical com
a Psicologa do Departamento
de Saude, Emanuele Bien e
apresentacoes culturais com
o0 ballet da Divisao de Cultura.
Durante o evento também foi
apresentada a Prestacao de

&

PARI]I,IIE DAS
GREVILEAS:
Iniciadas as obras.

FROTA:

Contas do Departamento de
Salde e os participantes as-
sistiram uma palestra com o
tema “Financiamento do SUS
e a Judicializacdo da Salde”,
ministrada pela advogada e

A |
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especialista em Direito Plblico,
Francieli Leonardi Marques.
Apds a palestra foram apresen-
tadas e discutidas as propostas
que serao levadas para a Con-
feréncia Estadual de Saude.

Também aconteceu a escolha
do Delegado e suplente que
representarao 0 municipio de
Mandaguacu na Conferéncia
Estadual de Salde que acon-
tece em junho deste ano.

ATE 10
DE MAIO:
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EDUCACAD:
Investimento de

R$ 17,2

17

novos veiculos.
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P ity

M

SAUDE:
Investimento de

R$ 18,5

milhoes.

&

INFRAESTRUTURA:

R$ 8

milhoes.
+ de 35 obras
iniciadas ou
finalizadas.

Governo Municipal

Nova Esperanca

www.novaesperanca.pr.gov.br




JORNAL

O

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67

Av. A io Veiga Martins, 80 — Centro — Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000
ESTADO DO PARANA DISPENSA DE LICITAGAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA Nr: 242019 -DL
CNPJ; 76.970.318/000167 Processo Administrativo: 2272018
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 Processo de Licitagho: 332019
CEP: 876704000 - \najld-PR Data do Procasso: 08042018

Folha 12
ACAQ AQ DE PR 10

~ Ofs) Prefeito Municipal, GLEBER GERALDO DA SILVA. no uso das que lhe s&o
viger, umda\msnh pela Lai Nr. B.666/83 e alteracdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exlmio pﬂa Donmods

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presents Licitagio nestes termos:

a) Processe Nr.. 32019
b) Ucitacdo Nr. 24/2019-DL
<©) Modalidade: Dispansa de Licitagéo p/ Compras e Servigos

d) Data Homologagdo: 08/04/2019

@) Data da Adjudicagdo: 08/0472019 Sequéncia: 0

) Objeto da Licitagio ~ AQUISICAC DE DE Eamwzums mmRIZADA. TOTALIZANDC TRES ITENS ASSIM
DENOMINADOS: UMA ROGADEIRA. INA, LIMA MOTOSERRA A GASOLINA E UM
MOTOPODA A GASOLINA. ESTES MESMOS ERAO UTILIZADOS CONSTANTEMENTE PELOS
SERVIDORES LOTADOS NO DEPARTAMENTO DE OBRAS E VIAGAQ.

(o Rosis A5)
Total do iem

@) Foinecedores e ltens Vencedores: Linid, Quisde Descio (%) Ereco Unitgio

‘COACAL GOMERCIAL AGRICOLA CAPELINHA LTOA  (1691)

1 ROGADEIRA A GASOLINA 2,3 CV DE POTENCIA. ROTAGAQ UND 1.00 00000 220000 2.200,00
LENTA 2,800 RPM, CAPACIDADE DO TANGUE DE
COMBUSTIVEL 580 ML

2 MOTOSSERRA A GASOLINA, 72 GILINDRADAS. 5.3 CV DE UND 1.00 00000 2.580.00 2.580,00
NCIA, CAPACIDADE 0O TANQUE DE COMBUSTIVEL 680
ML COMPRIMENTO DO SABRE 40 CM.
3 MOTOPODA AGASDUNA 25 CILINDRADAS, 13 GV DE UND 1.00 00000 210000 2.100,00
POTENCIA, GAPACIDADE DO TANQUE DE COMBUSTIVEL 440
ML, GDMPRWENTO DO SABRE 30 CM.
Total do Fomnecedor: 6.880,00
Total Geral: 6.880,00

02 - Autorizar a emissic da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotaglo(8es): 2.704.4.4.90.62.00.00.00.00 ('31)

inajd, 8 de Abnl ap 2019.

Cuter ito Municipal
Prefe un!
GPF: 037.233.919-:07

ESTADO DO PARANA DISPENSA DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA Nr: 2512019 -DL

CNPJ: 78.970.31810001-67 Processo Adminietrativo: 2019

AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 Processo de Licitacho: 352019

CEP: 87870000 - Inajé - PR Data do Processo: 08042018 |
Folha: 11

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAQ DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefaito Municipal, CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atrbuigbes que the 830 confarida legislaglo
vigor, eapea.ln!nla pela Lel Nr. B.686/3 o alteraglas posterioras, a vista do pam:l conclusivo mmﬂ;m Comhﬁu:tr:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagio nestes termos:

a) Processo Nr.: 35/2019
b) Licitaghio Nr.: 25/2019-DL
c ) Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras & Servigos

d) Data Homologagéio:  09/04/2019
o) Data da Adjudicagho: OWJ?QlB
f ) Objeto da Licitagso

Sequéncia: 0

TRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA, PARA A ELABORAGAQ DE
P!!OJI:‘IO DE PAVIMENTACAO E RECAPE ASFALTICO.

{om Roais R§)

g) Fomecedores e Itens Vencedoras: Unig. Qldade Desclo (%)  Prego Unitalio

£.0, 8, GERENCIA DE PROJETOS LTDA, _(3534)
1 PROJET( DE RECAPEAMENTG ASFALTICO UND 100 00000  4.000.00 4.000.00
2 PROJETO DE PAVIMENTAGAQ ASFALTICA UND 100 00000 3.500,00 3.500,00
Total do Fornecader: 7.800,00
Total Gorat: 7.500,00

02 - Autorizar a emissdo da(s) nota(s) de empenho corespondenta(s).

Dotaglio(Ges): 2501.3.3.80.36.00.00.00.00 (40)

insja, 9 de Abal de 2019.

faito Municipal
CPF: 037.232.010-07

EXTRATO DE EDITAL

PREGAOQ PRESENCIAL N° 006/2019
AVISO DE LICITAGAO

O PREGCEIRO E EQUIPE DE APOIO DESTE MUNICIPIO, COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE
SE ENCONTRA ABERTA A PARTIR DA SUA PUBLICAGAO, O EDITAL DE PREGAQ PRESENCIAL
N° 006/2019 - MENOR PRECO POR LOTE, O QUAL TEM A SEGUINTE FINALIDADE:

OBJETO: Contratagdo de Empresa para aquisicdo de equipamentos para compor
sistema de seguranga de cameras de monitoramento e vigildncia a ser instalado em
pontos especificos do Municipic de Inajd, que devera incluir equipamento
descriminado no anexo |, servicos de instalagdo, transferéncia de conhecimento,
suporte técnico, sistema de capitagBo, transmiss@o, recepgdio, gravacdo,
monitoramento e processamento de imagens de video com sistema informatizado de
gerenciamento, armazenamento e consulta das informagbes geradas por meio de
cameras de video, toda infra estrutura se dara em fibra optica na forma e condigbes
especificadas. Conforme descritos e especificados no Anexo | deste instrumento
convocatorio.

OS ENVELOPES DE PROPOSTA E DE HABILITAGAO,
DEVIDAMENTE PREENCHIDOS, DEVERAO SER ENTREGUES
ATE AS 09:00 HORAS DO DIA 26 DE ABRIL DO CORRENTE
ANO, NA DIVISAQ DE LICITAGAQ E COMPRAS, NO ENDERECO
CITADO ACIMA.

TREGA DI VEL

A ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS REFERENTES
AO PRESENTE CERTAME, SERA REALIZADA NO DIA 26 DE
ABRIL DE 2019, AS 09h30min, NA DIVISAG MUNIGIPAL DE
LICITAGOES E COMPRAS DESTE MUNICIPIO, PODENDO
OCORRER ALTERAGAO COM AVISO PREVIO AOS LICITANTES.

ABERTURA

Qualquer informagéio referente ao presente processo, podera ser
obtlda na sede desta Prefeitura Municipal, através do telefone (44) 3440-1221 ou por e-mail:

in: hotmail.com.

O edital podera ser retirado pelo sitio eletrdnico municipal,
juntamente com sua proposta eletronica, através do endere¢o: www.inaja.pr.gov.br/ Aba Licitagdes.

Em 08 de abril de 2019,

NICIPAL -
CLEBER GERALDO DA SILVA

EXTRATO DE CON

TO N* 036/039

DISPENSA DE LICITACAQ N 025/,

TERMO DE RATI F!CAS;;&Q
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: (09 DE ABRIL DE 2019

CONTRATANTE: PREFEITLRA MUNICIPAL DE INAJA. endereso & Av. Antonio
Yeiga Martins N° 80742, Centre, inscrita sob o CN.P.J. N° 76:970.318/0001-67, pessoa
juridicu de direito publico interno, Tepresemtada ueste ato pelo Senhor CLEBER
GERALDO DA SILVA - PREFEITO MUNICIPAL, cassdo, portador .do RG n*
7.580647-7 — SSP/PE ¢, CP.T. n° 037.233.919:07, residente e domicifiado pa RUA
VITORILA, N* 367, CENTRO - Inaji - Estado do Parand:

CONTBATADO: A, O. B. GERENCIA DE PROJETOS LTDA, pessoa juridica de diveito
privade, inscrita no CNPJ/MEF N* 09.944.080/0001-08, situadi na RUA CASTRO ALVES, 49,
SALA 02, CENTRO ~ CEP 87.160-000 MANDAGUAGU- PR, neste sto, representada pelo Sr.
ADERSON DE OLIVEIR: BORGONHONLE ~ RG N® 5.379.018-6 -SSP-i*R, CPF ~018.589.43%-90
SOCIO-PROPRIETARIO da empiesa.

DO OBJETO: CONTRATAGAG DE SMPRESA DE ENGENHARLL ESPECIALIZADA, PARA
ELABORACAC DE PROJETD DE PAVIMENTAGAO B RECAPE ASTALTICO

YALOR: R$ 7.500,00 ( SETE MiL E QUINENTOS REAIS).

PRAZQ DE F

ECIMENTQ: [mediatg.

FORO: Comarca Jde Peranacity. Estado do PARANA.

INAJA. 99 DE ABRIL DE 2042

PREFEITURAMUNKIPAL DE INAJA
CLEBER GERALDO DA SILVA

Egtato bo Parand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

DISPENSA DE LICITACAO N2 28/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 34/2019

HOMOLOGO E ADJUDICO PROCESSO DE DISPENSA N2 20/2019 - P.M.P, NA FORMA
DOS PARECERES DA LEI

FUNDAMENTACAO: LEI 8666 ART 24 E DISPENSAVEL LICITAGAO - para outros
servicos e compras de valor até 18% (dez por cento) do previsto na
alinea “@”, do inciso II do artigo anterior e para alienagdes, nos
casos previsto nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcela do mesmo
servi¢o, compra ou alienagdo de maior vulto que passa ser realizada de
uma s6 vez: (Redacdo dada pela Lei n2 9.648, de 1998).

OBJETO: Aquisicdo de 378 (trezentos e setenta) ovos de pascoa de 14@g,
para criancas da rede municipal de educa¢do.

EMPRESA: Chocontelli - Ind. Comercio de Doces LTDA.

CNPJ: ©3.562.593/0001-78

VALOR CONTRATADO: R$ 1.702,00 (um mil e setecentos e dois reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
06.014.12.361.0029.2260.339030.0000 RED. 370

PRAZO DE ENTREGA: A PRAZO

PREFEITA CIPAL

) T
1
LEURIDES SAMPAIO SER?E\RA NAVARRO

EXTRATO CONTRATO N° 1158-794/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

CONTRATADO: CHOCONTELLT - IND. COMERCIO DE DOCES LTDA: pessoa juridica
inscrita no CNPJ: ©3.562.593/@001-78, com sede na Rua Diogo Zuliani, 968,
representado pelo Sr?. Marcio Forlan Conti, brasileiro, casado,
inscrito no CPF sob n? 276.990.389-82 e RG 1.488.36900 SSP/Pr,
residente e domiciliada na cidade de Paranapoema, Estado do Parand,

OBJETO: Aquisicdo de 370 (trezentos e setenta) ovos de pascoa de 148g,
para crian¢as da rede municipal de educa¢do.

VIGENCIA: 0 presente Contrato vigorard pelo prazo de 02(dois)
meses a partir da assinatura.

VALOR: Pela Prestacao dos Servicos, objeto do presente
Contrato, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, sobre a guantia
de R$ 1.762,00 (um mil e setecentos e dois reais), mediante
apresentacao de nota Fiscal.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente contrato
correrdo por conta de dotac¢des orgamentarias:

06.0914.12.361.0029.2260,339030.0000 RED. 370

\poema, 85 de Abril de 2019.

N

LEURIDES SN‘IPA 0 FEKREIR VARRO
PREFEI UNICIPAI
CONTRATANTE

Prefeitura Muwnicipal ve Paravapoewma

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157
CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
Siio Jorge do Ivai — Estado do Parand

DECRETO N. ° 035/2019

O PREFEITO DO MUNICiPIO,DE SAO JORGE DO
IVAI, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA

Art. 1°- Fica nomeado, o Servidor ANTONIO FILATIEL, a partir de 02 de
abril de 2019, no cargo de Provimento em Comissdo de ASSESSOR II, simbolo
CC2, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL - SEPROS.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as dispo, \igc‘) m contrario.

Pago Municipal Dr. Raul Martins,/ags 02 djas do més de abril de 2019.

AND

DECRETO N. ° 036/2019

O PREFEITO DO MUNICiPIO,DE SAO JORGE DO
IVAI, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA

Art. 1° - Fica designado, o Servidor ALMIR APARECIDO GIMENES
JUNIOR, funcionario Publico Municipal, portador do CPF n.° 065.015.219-04, lotado
no cargo Efetivo de AUXILIAR/TECNICO DE ENFERMAGEM, para oficiar como
OUVIDOR da Secretaria Municipal de Saude, de Sao Jorge do Ivai — PR, a partir de
01 de abril de 2019.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Dr. Raul Martins, aos 02 digs do més de abril de 2019.

Camara Municipal de Fldérida
ESTADO DO PARANA
Rua Sao Pedro, 613, Centro, CEP 86780-000
(44) 3257-1144 — fax (44) 3257-1144
www.cmflorida.pr.gov.br

RESOLUCAO N° 014/2019

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIAS A SERVIDORES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Flérida no uso das suas atribuigdes
legais,

RESOLVE;

Art. 1° Fica concedido nos termos nos termos da Lei Municipal 536, de
24 de maio de 2.017 as diarias abaixo relacionadas:

interessado | Emerson Pastre

Destino Curitiba — FISCALIZACAO DAS POLITICAS PUBLICAS PELO
PODER LEGISLATIVO

Data 10, 11 e 12 do més de abril de 2019

Valor R$ 937,50

liberado

interessado | Jodo Cornélio de Souza Junior

Destino Curitiba — FISCALIZACAO DAS POLITICAS PUBLICAS PELO
PODER LEGISLATIVO )

Data 10, 11 e 12 do més de abril de 2019

Valor R$ 937,50

liberado

Art. 2° Esta resolugéo entra em vigor na data da sua publicagao.

Edificio da Camara Municipal de Fl os 08 de abril de 2.019

Presidente da Camara

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
Av. Anionio Veiga Martins, 80— Centre — Telefux (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

EXTRATO DE CONTRATO N° 035/019

DISPENSA DE LICITACAQ N° 024/2019
TERMO DE RATIFICACAQ
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 08 DE ABRIL DE 2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, enderego & Av, Antonio
Veiga Martins N° 80/82, Centro, inscrita sob o C.N.P.J. N 76.970.318/0001-67, pessoa
juridica de direito publico interno, representada neste ato pelo Senhor CLEBER
GERALDO DA SILVA - PREFEITO MUNICIPAL. casado, portador do RG n°
7.580,647-7 — SSP/PR e, C.P.F. n® 037.233.919-07, residente e domiciliado na RUA
VITORIA, N° 367, CENTRO - Inaja - Estado do Parana;

CONTRATADO: COACAL COMERCIAL AGRICOLA CAPELINHA LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNP|/MF N° 75.730.861/0001-24, situada na AV. SAO iOSE, 143,
CENTRO - CEP 87.600-000 - NOVA ESPERANCA- PR, neste ato, representada pelo Sr.
ARMANDO NISHI LAUREANO - RG N2 1.949.772 -SSP-PR, CPF -390.474.239-68 - SOCIO-
PROPRIETARIO da empresa.

DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
MOTORIZADO, TOTALIZANDO 03 (TRES) ITENS ASSIM DENOMINADOS: 01 (UMA) ROCADEIRA A
GOSOLINA, 01 (UM) MOTOSSERRA A GASOLINA E 01 (UM) MOTOPODA A GASOLINA, ESTES
MESMO SERAO UTILIZADOS CONSTATEMENTE PELOS SERVIDORES LOTADOS NO
DEPARTAMENTO DE OBRAS E VIAGAO.

VALOR: RS 6.880,00 { SEIS MIL, OITOCENTOS E OITENTA REAIS).

PRAZO DE FOR|

IMENTO: Imediato.

ARMANDD NISH[ LAURE'ANO
SOCIO- PROPRIETARIO

MUN|CIPIO

FI.ORIDA

ESTADO DO PARANA

RUA SAQ PEDRO, N° 443, CENTRO, CEP 86.780-000
CNP.J: T5.772.400/0001-14
administracao@florida.pr.gov.br | 44 3267-1212

ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 54/2019
Processo 27/2019

Considerando o resultado da ata de julgamento, datada de 8 de abril de
2019, decorrente do Chamamento Publico n® 1/2019, destinado a aquisicao de
géneros alimenticios diretamente da agricultura familiar e do empreendedor familiar
rural ou suas organizagbes, nos termos do art. 14, caput, da Lei Federal n°
11.947/09, e considerando a oportunidade, conveniéncia e legalidade de se
formalizar a aquisicdo em decorréncia do julgamento acima referido DISPENSO A
LICITAGAO, com fundamento no artigo 14 §1° da Lei Federal n° 11.947/09, em
favor de COAFAM — COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA
REGIAO DE MARINGA, para a aquisigéo dos géneros alimenticios, e de acordo com
os valores unitarios ofertados, no valor total de R$ 53.860,70 (cinquenta e trés mil,
oitocentos e sessenta reais e setenta centavos).

Flérida 9 de abril de 2019

MARCUQTINA

Prefeita Municipal

e 3 icio MIUNICIPIO DE SANTO INACIO e

CNPJ 76.970.375/0001-46 \ 2

Uma Hova Histéria'

EXTRATO DO 6°TERMO ADITIVO - PRORROGACAQ DE PRAZO
CONTRATO N ° 022/2016-PMSI -PREGAQ PRESENCIAL N ° 010/2016-PMSI

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
CONTRATADA: JOCIMAR NUNES DA SILVA 07280721907

CNPJ n° 14.732.763/0001-31
BASE LEGAL: ARTIGOS 57, § 1°, INCISO II,DA LEI N © 8666/93.
OBJETO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até a data de 10 de Abril de
2019, tao somente em relagdo a validade contratual, ndo se estendendo quanto a execugdo do objeto,
o0 qual ja encerra-se na data de 15/03/2019, nos termos dos artigos 57, §, Inciso II, da Lei n ® 8666/93, cujo
objeto ¢ a Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de um Orientador Social.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
Constante do contrato Original ou outra que venha a substituir.

SANTO INACIO - PR 14DE MARCO DE 2019.

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO N°034/2019-PMSI
Pregio Presencial n® 016/2019-PMSI

o Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO

o Contratado:JOCIMAR NUNES DA SILVA 07280721907

CNPJ 22.854.586/0001-94

e Objeto do Contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO SERVICOS DE
ORIENTADOR EDUCADOR SOCIAL .

Valor do Contrato: R$-24.600,00 ( Vinte e Quatro Mil e Seiscentos Reais ) .

Prazo de vigéncia do Contrato:02/04/2020 .

Foro do Contrato: Colorado — Estado do Parana.

Data de Assinaturado Contrato: 03/04/2019

HOMOLOGACAO / ADJUDICACAQ
LICITACAQO MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS
N°016/2019-PMSI

Expirado o prazo recursal, torna-se publica a Homologag¢io/Adjudicagdo do presente processo Licitatorio
realizado por esta Municipalidade.

O Prefeito de Santo Inacio, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei 8.666/93 ¢
suas alteragdes, da Lei Organica do Municipio, bem como processo licitatorio realizado pela Comissdo de
Licitagdo, nomeada pela Portaria 016/2019, de 21 de Janeirode 2019, assim resolve:

HOMOLOGAR, o processo licitatorio na modalidade PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE
PRECOS N°/2019-PMSI, e adjudicar o seu objeto Para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO SERVICOS DE ORIENTADOR EDUCADOR SOCIAL, a empresa:

Lote |ltem |Produto/Servigo Unidade [Quantidade [Prego Preco total
1 1 CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA [MES 12,00 2.050,00 24.600,00
PRESTACAO SERVICOS DE
ORIENTADOR EDUCADOR
TOTAL 24.600,00

Declarando como vencedora a empresa:ITEM 001: Empresa- JOCIMAR NUNES DA SILVA
07280721907CNPJ 22.854.586/0001-94, no valor de R$-24.600,00 ( Vinte e Quatro Mil e Seiscentos Reais )
Santo Inacio,02 de Abril de2019.

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SANTO INACIO - ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 2°TERMO ADITIVO
PRORROGACAO DE PRAZO- CONTRATO N ° 015/2017-FMS

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: I S RUELA SERVICOS MEDICOS -ME

CNPJ 15.102.242/0001-63
BASE LEGAL: ART. 57, INCISO II, DA LEI N ° 8666/93.
OBJETO: Fica acertado entre as partes o termo aditivo de prorrogagdo de prazo do contrato por
mais 12 (doze) meses, até 08/04/2020, nos termos do art. 57, Inciso II, da Lei n ® 8666/93, cujo
objeto ¢ a PRESTAGCAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS COMPLEMENTARES DE SAUDE
“PEDIATRA “, no valor de R$-30.000,00 ( trinta mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

09DEPTO DE SAUDE

09.001FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0014.02051 MANUTENCAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE
01853.3.90.39.00.00 001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
01903.3.90.39.00.00 303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
10.301 .0014.02()52MANUTENCAO DO PROGRAMA PISO DE ATENCA() BASICA
03053.3.90.39.00.00 001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
03103.3.90.39.00.00 303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

DATA DA ASSINATURA:08 DE ABRIL DE 2019

FABIO JOSE ALVES
Secretaria Municipal de Saude




JORNAL

BI.SEMANAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ N° 78.092.293/0001-71

Rua Governador Munhoz da Rocha, 215 - Fone/fax (44) 33131375-www.santaines pr.gov br

CEP: 86.660-000 — SANTA INES - PR

AVISO DE LICITACAO
Pregio N° 09/2019

O Municipio De Santa Inés, através do seu Pregoeiro, torna Plblico para conhecimento dos
interessados, que realizara no dia 24 de Abril de 2019, as 09 hOOmin no endereco, Rua
Governador Munhoz da Rocha, 215, a reunido de recebimento e abertura das documentagdes
e propostas, conforme especificado no Edital de Licitagdo N° 009/2019, na modalidade
Pregdo Presencial.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra ditado.

Objeto da Licitagao:

REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
CONFORME NECESSIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE.

Santa Inés, 09 de Abril de 2.019.

JOAO C

AVISO DE LICITACAO
Pregio N° 10/2019

O Municipio De Santa Inés, através do seu Pregoeiro, torna Publico para conhecimento dos
interessados, que realizard no dia 24 de Abril de 2019, as 14 hOOmin no enderego, Rua
Governador Munhoz da Rocha, 215, a reunido de recebimento ¢ abertura das documentagdes
e propostas, conforme especificado no Edital de Licitagdo N° 010/2019, na modalidade
Pregdo Presencial.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra ditado.

Objeto da Licita¢do:

REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO EMERGENCIAL DE SERVICOS DE LAVAGEM DE VEICULOS,

TROCA DE OLEO E LUBRIFICACAO' POR BICO, PARA ATENDER AS
EVENTUAIS NECESSIDADES DO MUNICIPIO.

Santa Inés, 09 de Abril de 2.019. |

TERMO DE DISPENSA DE LI CI TACAO 10/2019

DATA: 27/03/2019  PROTOCOLO: / PROCESSO: 29

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

CONTRATADO(A)

Fornecedor: CASA ORTOPEDICA COLORADO
CNPJ: 28.727.004/0001-95

Enderego: AV PARANA, 104

Bairro: JARDIM SANTA CLARA  Cidade: COLORADO - PR
Telefone:

Insc. Estadual:

CEP: 86.690-000

OBJETO
Aquisigio de Assento ergonémico pro coluna ¢ um apoio para os pés.
DESPESA
Programética Fonte | Descrigio
0500104123000220713390300000 1000 [MATERIAL DE CONSUMO
0500104123000320143390300000 1510 |MATERIAL DE CONSUMO
ITEM(S)
Lot | Orde | Item |Descricio Unidade | Qtde. | V. Unitirio | V. Total
1 1 20768 |APOIO PARA PES JOUM 11.00} 106.0000} 1,166.00)
1 2 20767 |ASSENTO PRO COLUNA JOUM 3.00] 200.1500) 600.45|
Total: 1,766.45
EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 24, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.

Do Yoo etk

#
Prefeito Municipal

TERMO DE DISPENSA DE LI CI TACAO 11/2019

DATA: 03/04/2019  PROTOCOLO: / PROCESSO: 31
CONTRATANTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CONTRATADO(A)
Fornecedor: APROTETICA COMERCIO DE PRODUTOS OPTICOS EIRELE ME
CNPJ: 17.556.565/0001-52 Insc. Estadual:
Endereco: RUA MARIO SIQUEIRA, 117
Bairro: CENTRO  Cidade: CAMPINAS - SP CEP: -

Telefone:

OBJETO

Aquisigdo de protese ocular para paciente de baixa renda do municipio conforme solicitado pela secretaria de saide.

DESPESA
Programitica Fonte | Descricio
0700110301000620313390320000 1303 |MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
0700310302000620333390320000 1303 |MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
0700610302000620363390320000 1000 |MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
ITEM(S)
Lot | Orde | Ttem |Descric5n | Unidade | Qtde. | V. Unitério | V. Total
1 |1 ] 20770 [LENTE ESCLAREAL PINTADA Joum | 1.00] 1.350.0000] 1,350.001
Total: 1,350.00
EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 24, da Lei Federal n® 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.

Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO
N°19/2019

Dispensa - 8/2019

O prefeito Municipal, BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagiao em
vigor, especialmente a Lei nr® 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo de
Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

eGIONAL Nova Esperancga: Edicdo 3061 | Colorado: Edicao 2148 e 0 7

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ N° 78.092.293/0001-71

Rua Governador Munhoz da Rocha, 215 - Foneffax (44) 33131375-www .santaines.pr.gov.br
CEP: 86.660-000 — SANTA INES - PR

TERMO DE HOMOLOGACAOQ E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO
N°31/2019
Dispensa - 11/2019

O prefeito Municipal, BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas pela legislagio em
vigor, especialmente a Lei nr® 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo de
Licitagdo, resolve:

01 — HOMOLOGAR ¢ ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr° : 31/2019

b) Licitagao Nr° : 11/2019

¢) Modalidade Dispensa:
d) Data Homologagao : 03/04/2019

¢) Objeto Homologado : Aquisi¢do de protese ocular para paciente de baixa renda do

municipio conforme solicitado pela secretaria de saude.

APROTETICA COMERCIO DE PRODUTOS OPTICOS EIRELE ME - CNPJ 17.556.565/0001-52

Descrigao Unid. | Quant. Valor Unit. Valor Total
LENTE ESCLAREAL PINTADA | OUM | 1,00 1.350,0000 1.350,00
Total: 1.350,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
CNPJ N° 78.092.293/0001-71

Rua Governader Munhoz da Rocha, 215 - Fone/fax (44) 3313137 5-www.santaines.pr.gov.br

CEP: 86.660-000 — SANTA INES - PR

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO
N°10/2019

Pregiio - 4/2019

O prefeito Municipal, BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, no uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas pela legislago em
vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissio de
Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr° : 102019

b) Licitagdo Nr® : 42019

¢) Modalidade : Pregio:

d) Data Homologagao : 27/03/2019

¢) Objeto Homologado : Registro de pregos para Aquisicdo de carnes,peixe e embutidos

para consumo em escolas do municipio.

CRISTINA APARECIDA DE FREITAS DE PAULA - CNPJ 25.125.707/0001-55

DOTACAO ORCAMENTARIA: Descrigdo Unid. | Quant. Valor Unit. | Valor Total
10.301.0006.2.031. - Manutengdo das atividades da Secretaria Municipal de Saude "CARNE BOVINA ACEM PICADO - resfriada, embalagem em Quilos | 1.200,00 | 11,6100 13.932,00
10.302.0006.2.033. - Manutengdo dos servigos de saude publica r g . . N
10.302.0006.2.036. - Manut. dos servigos da satide publica - rec. livres filme pvc ou em saco plasFlCO {ransparente, cqmendo idenificagio
do produto, marca do fabricante, prazo de validade, marcas e
Valor Total Homologado - R$1.350,00 — carimbos oficiais, de acordo com as portarias do ministério da
/ agricultura, dipoa n° 304 de 22/04/96 ¢ n°145 de 22/04/98, resolugdo
SANTA INES, 03 de abril de 2019. / ia 10 ; ioi oilanci Y
,ﬁ,{/ﬂ J ?a anvisa n°105 de 19/05/99 e da lei municipal/vigilincia sanitaria
BRUNO VIEIRA LUVISOTTO
PREFEITO MUNICIPAL
~ CARNE BOVINA ALCATRA - resfriada, embalagem em filme Quilos | 1.000,00 | 19,0000 19.000,00
TERMO DE INEXIGIBILIDADEDE LICITACAO 8/ pve ou em saco pléstico transparente, contendo identificagdo do
produto, marca do fabricante, prazo de validade, marcas e carimbos
DATA: 03/04/2019 PROTOCOLO: / PROCESSO: 32 oficiais, de acordo com as portarias do ministério da agricultura,
CONTRATANTE | di‘poa n° 304 de 22/04/96 e n"l@ﬁ.de 22./(?4;/98., reso!uﬁ;?a.o da anvisa
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES | 1n°105 de 19/05/99 e da lei municipal/vigilincia sanitaria
CONTRATADOG, | "BACON - industrializado, de I* qualidade. O produto deve Quilos | 500,00 | 11,6400 | 5.820,00
Fornecedor: TANIA MARIA DA SILVA apresentar as caracteristicas
CPF: 085.275.188-50 RG: 7887641 normais de conservagdo, estando isento de sujidades de qualquer
E“f’er“"'“:_SANTA 'Nf‘s' o ) natureza, parasitas e bolores. Acondicionado em embalagens
: ”I":m ?hN TRO  Cidade: SANTA INES - CEP: 86.660-000 plésticas que devem apresentar rotulo com as devidas especificagdes
coone do produto. Prazo de validade minimo de 6 meses a partir da data de
OBJETO entrega”
CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA A REALIZACAO DE AVALIACOES PSICOEDUCACIONAL EM ALUNOS DE .
ESCOLAS PUBLICAS. ]
TSI | CARNE BOVINA MOIDA - 2° moida no maximo 10% de seboe | Quilos | 1.000,00 | 10,1800 10.180,00
3 — — gordura com aspecto, cor, e cheiro proprio, embalada em saco
rogramtica Fonte | Descrigio . ) e N
0600112365000760223390360000 | 1103 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA plastico transparente, atoxico e suas condigdes deverdo estar de
0600212361000720193390360000 | 1104 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA acordo com a nta-3 (decreto 12486 de 20/10/78) e (ma 224/97)
0600313392000820733390360000 | 1000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
TTEMG) CARNE BOVINA CHARQUE - embalagem em filme pve Quilos | 150,00 11,3000 1.695,00
Tot [ Orde | Tem [Desericao T Unidade | Qtdc. | V. Unitario | V. Total transparente ou saco plastl_co transparente, comendo identificacdo
1 [ 1 20771 JAVALIACAO PSICOEDUCACIONAL Junidade | 3.00] 500.0000] 1,500.00] do Produto, marca do fabricante, prazo de .Vahdade? mal:c%ls ¢
Total: 1.500.00 carimbos oficiais, de acordo com as portarias do ministério da
agricultura, dipoa n.304 de 22/04/96 ¢ n.145 de 22/04/98, da
EMBASAMENTO LEGAL resolucdo da anvisa n.105 de 19/05/99
Artigo 25, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993. . . .
"CARNE SUINA SALGADA - tipo costela defumada, em pedacos | Quilos | 250,00 11,8600 2.965,00

Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO
N° 34/2019
Inexigibilidade - 9/2019

O prefeito Municipal, BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em
vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo de
Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR ¢ ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr® : 34/2019

b) Licitagdo Nr® : 92019

¢) Modalidade Inexigibilidade:

d) Data Homologagdo : 03/04/2019

¢) Objeto Homologado : CONTRATAGAO DE SHOW DA BANDA BRASIL 2000 PARA

A ABERTURA DA 33° FESTA DE SANTA INES NO DIA 09
DE MAIO DE 2019

ALESSANDRO BARBOSA PRODUCOES ARTISTICAS-ME - CNPJ 21.432.648/0001-07

Descri¢do Unid. | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
SHOW DA BANDA BRASIL 2000 | OUM | 1,00 7.000,0000 | 7.000,00
Total: 7.000,00

DOTACAO ORCAMENTARIA:
13.392.0008.2.073. - Manutengdo das Atividades Culturais
27.812.0020.2.072. - Manutengdo das Atividades de Gerencia de Esporte e Lazer

Vs oy

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO
PREFEITO MUNICIPAL

Valor Total Homologado - R$7.000,00

SANTA INES, 03 de abril de 2019.

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO
N° 23/2019
Pregio - 6/2019

O prefeito Municipal, BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo em
vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissio de
Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR ¢ ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr° : 23/2019
b) Licitagdo Nr° : 6/2019
¢) Modalidade : Pregdo:

05/04/2019

REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA EM  EVENTOS PARA
PRODUZIR, ORGANIZAR E REALIZAR O RODEIO NO
MUNICIPIO DE SANTA INES, NOS DIAS 09, 10 E 11 DE
MAIO DE 2019.

d) Data Homologagdo :
¢) Objeto Homologado :

JJ FERREIRA CONSTRUGCAO E EVENTOS - CNPJ 32.720.875/0001-54

2; ll),rl‘c);?gsa?\lilr:" ;/92/3?;9 Descrigio Unid. [ Quant. [ Valor Unit. | Valor Total
o Modalidade Dispensa: Egs&]};ﬁgo& BRETES, CURRAL PARA 45 TOUROS, E OUM | 1,00 5.000,0000 | 5.000,00
g)) gﬁ;:tg:g:glg:gaago .: 2:(?5]%?&?&0 EMERGENCIAL DE BOMBEADOR E MOTOR BOIADA PARA REALIZACAO DE MONTARIAS PARA TODOS | OUM | 45,00 380,0000 17.100,00
TRIFASICO INSTALADO, DEVIDO AS NECESSIDADES DO 0S DIAS DO EVENTO
MUNICIPIO. LOCUTOR DE RODEIO PROFISSIONAL E UM LOCUTOS OUM | 3,00 1.833,3300 | 5.499,99
AUXILIAR.
COMENTARISTA ESPECIALIZADO EM RODEIOS PARA OUM | 1,00 1.300,0000 | 1.300,00
INSTALADORA DE REDES ELETRICA REAL LTDA - CNPJ 46.439.014/0001-07_ ggLD\(/)i 8ISDI3%I;\ if}SAETV(fggg 0S DIAS DO EVENTO. OUM | 200 | 1.000.0000 | 2.000,00
B SORE MOTOR TREASIES TRy P B PALHACO ANIMADOR DE PISTA PARA T0DOS OS DIASDO. | OUM | 100 | 28000000 | 230000
INSTALADO
Total: 2.502,76 SHOW PIROTECNICO E PIRO MUSICA PARA TODOS OS DIAS | OUM | 1,00 8.000,0000 | 8.000,00
DO EVENTO.
FILMAGEM COM SISTEMA DE RODEIO DIGITAL P10, COM 03 | OUM | 1,00 4.300,0000 | 4.300,00
TELOES PARA TODOS OS DIAS DO EVENTO.
- - JUIZ DE RODEIO QUALIFICADO PARA TODOS OS DIASDO | OUM | 1,00 3.000,0000 | 3.000,00
DOTACAO ORCAMENTARIA: EVENTO.
15.452.0010.2.042. - Manutengdo da iluminagdo piblica SONORIZACAO PARA TODOS OS DIAS DO EVENTO QUE OUM | 1,00 | 9.400,0000 | 9.400,00
ATENDAO O RIDER TECNICO DOS ARTISTAS QUE ESTARAO
NA FESTA E PARA O SISTEMA DO RODEIO.
Valor Total Homologado - R$4.502,76 EQUIPE DE SEGURACAS QUALIFICADOS PARA TODOS 0S OUM | 80,00 130,0000 10.400,00
DIAS DO EVENTO
SANTA INES, 27 de fevereiro de 2019. VETERINARIO PARA ATENDIMENTO E SUPORTE PARA OUM | 1,00 1.500,0000 | 1.500,00
TODOS OS DIAS DO EVENTO
SEGURO PARA PEOES E OS MADRINHEIROS OUM_| 1,00 2.000,0000 | 2.000,00
PALCO COM DIMENSOES 14/06 PARA TODOS OS DIAS DO OUM | 1,00 6.200,0000 | 6.200,00
: Al 2 EVENTO
PREFEITO MUNICIPAL ILUMINACAO DE PISTA, CONTENDO NO MINIMO 10 OUM | 1,00 3.000,0000 | 3.000,00
MOVING HEAD BEAM 200, E 25 BRUT PARA ILUMINAR A
N _ . ARENA TODOS 0S DIAS DO RODEIO.
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO SONORIZACAO DE PEQUENO PORTE E PALCO TABLADO OUM | 1,00 4.800,0000 | 4.800,00
N° 29/2019 MEDINDO 6,60/6,60 PARA O PALCO 02 TODAS AS NOITES
Dispensa - 10/2019 PARA ATENDER BANDA REGIONAIS E DUPLAS.
O prefeito Municipal, BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pela legislagio em EQUIPE DE BRIGADISTA PARA TODOS OS DIAS DO RODEIO_| OUM_| 1,00 5.000,0000 | 5.000,00
vigor, especialmente ;a Lei nr° 8.666/93 ¢ alteragdes po;lenores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissio de GERADOR DE ENERGIA 500 KVA, PARA TODOS OS DIAS DO OuM 1,00 3.900,0000 3.900,00
Licitagdo, resolve: EVENTO _
BANHEIRO QUIMICO COM UMA MANUTENCAO DIARIAEM | OUM | 30,00 | 180,0000 5.400,00
01 — HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente Licitag@o nestes termos: POLIPROP[LENO’ D]MENSOES MINIMAS LATERAIS DE 1.20M
) Processo Ni* _ 201201 X 1,20, ALTURA MINIMA DE 2,00M, CONTENDO BACIA
b) Licitacio Nt : 10/2019 SANITARIA, PORTA INDICATIVA DE ABERTO E FECHADO E
©) Modalidade . Dispensa: PAPEL HIGIENICO PARA TODOS OS DIAS DO EVENTO.
d) Data Homologagao : 27/03/2019 o ) FORNECER TENDAS NOS TAMANHOS 10X10, PARATODOS [ OUM [ 10,00 [710,0000 [ 7.100,00
¢) Objeto Homologado « de Assento er 0 pré coluna e um apoio para os 08 DIAS DO EVENTO
pes FORNECER TENDAS NOS TAMANHOS 05X05, PARA TODOS | OUM | 11,00 | 270,0000 | 2.970,00

CASA ORTOPEDICA COLORADO - CNPJ 28.727.004/0001-95

Descrigio Unid. Quant. Valor Unit. | Valor Total
APOIO PARA PES OouM 11,00 106,0000 1.166,00
ASSENTO PRO OUM | 3,00 200,1500 600,45
COLUNA

Total: 1.766.45

DOTACAO ORCAMENTARIA:
04.123.0002.2.071. - Manutengdo das atividades da Secretaria de Finangas
04.123.0003.2.014. - Manutengéo das atividades de tributagéo e arrecada

Valor Total Homologado - R$1.766,45

SANTA INES, 27 de margo de 2019.

- y
O TR 2 ORI
PREFEITO MUNICIPAL

0S DIAS DO EVENTO

FISCAL DE BRETE PARA TODOS OS DIAS DO EVENTO OUM | 1,00 800,0000 800,00
PORTEREIRO QUALIFICADO PARA TODOS OS DIAS DO OUM | 3,00 330,0000 990,00
EVENTO

LOCUTOR VOZ PADRAO PARA TODOS OS DIAS DO EVENTO | OUM | 1,00 1.000,0000 | 1.000,00

FORNECEDOR DE CAMAROTES, DE FERRO GALVANIZADO, | OUM | 20,00 180,0000 3.600,00
COM PISO DE MADEIRITE COMPENSADO DE 30 CM, EM
DIMENSOES DE 2,20X2,20 PARA TODOS 0S DIAS DO EVENTO

Total: 117.059,99

DOTACAO ORCAMENTARIA:
13.392.0008.2.073. - Manutengdo das Atividades Culturais
27.812.0020.2.072. - Manutengao das Atividades de Gerencia de Esporte ¢ Lazer

Valor Total Homologado - R$117.059,99

SANTA INES, 05 de abril de 2019.

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO
PREFEITO MUNICIPAL

com 0sso, conservad a em sal, acondicionado em saco plastico
transparente atoxico.

COXA E SOBRECOXA DE FRANGO - (Cortes congelados e ndo | Quilos | 1.000,00 | 5,6800 5.680,00
temperados, acondicionados em embalagem plastica). Sendo
tolerada a variagdo de até 8% no peso liquido do produto
descongelado em relagdo ao peso congelado. Inspecionado pelo
ministério da agricultura (SIF ou SIE).

FIGADO - cortado em bife de boa qualidade, inspecionado pelo Quilos | 500,00 6,5900
ministério da agricultura (SIF ou SIE). produto: Figado

3.295,00

FILE DE MERLUZA - congelado. sendo tolerada a variagdo de até¢ | Quilos | 500,00 16,2400 8.120,00
8% no peso liquido do produto descongelado em relagdo ao peso
congelado. inspecionado pelo ministério da agricultura (SIF ou
SIE).

LINGUICA CALABRESA - preparada com carne suina, ndo mista, | Quilos | 500,00 11,7700
toucinho e condimentos; 6timo sabor; com aspecto. normal, firme,
sem umidade, ndo pegajosa; isenta de sujidades,parasitas e larvas;
mantida em temperatura e refrigeragdo adequada; acondicionada em
saco de polietileno.

5.885,00

LINGUICA TOSCANA OU MISTA - de primeira qualidade, Quilos | 600,00 12,8400
resfriada. embalagem: saco de polietileno, com etiqueta de
identificagéo, validade, procedéncia e nimero de registro no sif.

7.704,00

"CARNE BOVINA MIOLO DE PALETA - resfriada, embalagem | Quilos | 1.200,00 | 14,2700
em filme pve ou em saco plastico transparente, contendo
identificagdo do produto, marca do fabricante, prazo de validade,
marcas e carimbos oficiais, de acordo com as portarias do ministério
da agricultura, dipoa n® 304 de 22/04/96 ¢ n°145 de 22/04/98,
resolugdo da anvisa n°103 de 19/05/99 e da lei municipal/vigilancia
sanitaria

17.124,00

CARNE SUINA SALGADA - tipo pé de porco, em pedacos com | Quilos | 500,00 9,3500
0sso, conservado em sal, acondicionado em em saco plastico
transparente atoxico.

4.675,00

PEITO DE FRANGO - (cortes congelados e ndo temperados, Quilos | 1.000,00 | 5,4300 5.430,00
acondicionados em embalagem plastica). sendo tolerada a variagdo
de até 8% no peso liquido do produto descongelado em relagdo ao
peso congelado. inspecionado pelo ministério da agricultura (SIF ou
SIE).

PEITO DE FRANGO DESOSSASO - ( sem pele, cortes congelados | Quilos | 300,00 7,0500 2.115,00
¢ ndo temperados, acondicionados em embalagem plastica). sendo
tolerada a variagdo de até 8% no peso liquido do produto
descongelado em relagao ao peso congelado. inspecionado pelo
ministério da agricultura (SIF ou SIE).

SALSICHA - 6timo sabor; congelada, composta de carne bovina, Quilos | 1.000,00 | 52500 5.250,00
suina e de frango; fresca com condimentos triturados e cozidos;
acondicionado embalagem primaria & vicuo em plastico
transparente, contendo todas as informagdes do produto como corte,
procedéncia (frigorifico fornecedor); embalagem secundaria: de
papeldo ondulado tendo rotulagem de acordo coma legislagéo
vigente niimero do lote, data de produgdo e a data de validade.

Total: 118.870,00
DOTACAO ORCAMENTARIA:
12.361.0007.2.021. - Manut. das atividades do ensino fundamental - conv
12.306.0007.2.030. - Manut. da Assessoria de Merenda Escolar
12.306.0007.2.030. - Manut. da Assessoria de Merenda Escolar
12.306.0007.2.030. - Manut. da Assessoria de Merenda Escolar
12.306.0007.2.030. - Manut. da Assessoria de Merenda Escolar
Valor Total Homologado - R$118.870,00
SANTA INES, 27 de margo de 2019.
)
Vo fo
BRUNO VIEIRA LUVISOTTO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

ESTADO DO PARANA

GNP, 76.279,975/0001-62

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 37/2019

Objeto: A Presente chamada publica tem por objetive a aquisigdo de géneros
alimenticios da agricultura familiar e do empreendedor familiar rural para atender a rede
municipal de ensino do municipio de Uniflor, Estado do Parand, no Exercicio de 2019,
conforme descrigbes e quantitativos no Anexo | - Termo de referencia pare integrante
do edital.

Do Edital; O presente edital podera consultado no Setor de Licitagtes, no horério das
08h00min s 11h30min e das 13h30min as 17h00min, no prédio da Prefeitura
Municipal de UNIFLOR - PR, situada & Avenida das Flores, 118, centro, ou no
enderego eletrdnico www.uniflor.pr.gov.br- Aba Portal da Transparéncia.

Prazo para entrega dos envelopes até o dia 13 de Maio de 2019 as 08h00min,

Abertura dos envelopes de documentagéo dia 13 de Maio de 2019 as 09h30min.

Uniffor = PR, em 09 de abril de 2018.
4/l
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Edson é alho Nunes

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagio
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Prefeito de Itaguajé pleiteia construcao
de casas urbanas e rurais a Cohapar

administracdo  munici-
Apal quer viabilizar a con-

strucao de novas mora-
dias na cidade e na area rural
do municipio de Itaguajé.

O presidente da Cohapar,
Jorge Lange, recebe a visita do
prefeito de Itaguajé, Crisogono
Junior (Juninho) que estava
acompanhando do advogado
Julio Carlos de Souza (ver foto).
O gestor municipal foi a sede
da empresa, em Curitiba, na
quarta-feira (3), para solicitar
a contratacao de novos em-
preendimentos habitacionais
para o municipio.

Atualmente, ha dois pro-
jetos em andamento para a
construcao de casas populares
na sede do municipio. Para a

area urbana, a administracao
aguarda definicoes sobre a
contratacao de um projeto com
36 unidades dentro do progra-
ma Familia Paranaense, 0 que
dependera de uma posicao da
Secretaria de Estado da Justica,
Familia e Trabalho, 6rgao que
coordena o programa.

Para a éarea rural de lta-
guajé, a prefeitura, com o
apoio técnico da Cohapar e da
Emater, protocolou documen-
tos no Governo Federal para a
construcao de nove moradias
voltadas ao atendimento de
pequenos produtores agrico-
las do municipio. “A contrata-
¢cdo depende da andlise e
aprovacao da Uniao dentro do
Programa Nacional de Habi-

tacao Rural e contamos com
a ajuda do governo estadual
para conseguir a liberacao
destes investimentos”, explica
o prefeito Juninho.

De acordo com o presi-
dente da Cohapar, a empresa
tem sido parceira das prefeitu-
ras e esta a disposicao para
auxiliar na viabilizacado de
projetos tanto via governo es-
tadual quanto na articulacao
com o Governo Federal. afirma
0 presidente da companhia.
“Conforme determinou o gov-
ernador Ratinho Junior, temos
dadotodoosuporte necessario
para dar um encaminhamento
rapido as demandas de mora-
dia apresentadas pelas pre-
feituras”, afirma Lange.

CMEI Menino Jesus Florai/Educacao Infantil

inalizacao da Sensibi-
Flizagéo do Programa

Unido Faz a Vida que
aconteceu no dia 03/04
no CMEI menino Jesus com
a participacao das fami-
lias. Trabalhou-se o gesto
concreto da doacao de ali-
mentos que doamos para
os Vicentinos de nossa
Comunidade. Nao pode-
ria faltar a visita de nosso
grande amigo o Abelhdo,
que trouxe muita alegria a
todas as nossas criangas.

ealizado no Ultimo
Rdia 31 na quadra de

esportes reuniu a co-
munidade e foi um domingo
de muita alegria e congra-
camento. Coordenado por
colaboradores da Adminis-
tracao Municipal de Florai,
no registro abaixo presenca
da Prefeita Edna Contin (em
exercicio) do Presidente da
Camara Municipal de Florai,
Vereadorese participantes.

TORNEIO DE TRUCO DE NOVA BILAC
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Amabily Vitoria
Moreira Nunes

Municipio de Sao Jorge do Ivai,
contrata novo médico Pediatra

Secretaria  Municipal de
Agaude e a prefeitura de
a0 Jorge do Ivai vendo a
necessidade de se retornar ao
atendimento médico pediatrico,
e atendendo os pedidos da co-
munidade, haja visto , que o
outro médico pediatra aposen-
tou, a Secretaria promoveu Lici-
tacdo para contratacao de um
pediatra ao qual venceu a em-
presa do médico Dr. Carlos Edu-
ardo Mazzo Trindade ao qual
comecou a atender no municipio
a partir do dia 05/04 e 0 mesmo
atendera toda terca e sexta feira
na parte da manha na UBS Ter-

ezinha Soares Muzulon, as nos-
sas criangas, assim dando mais
qualidade de vida as nossas cri-

ancas, sendo 0 mesmo também
€ alergopediatra, &€ Sao Jorge do
Ivai em boas maos.
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municipio de Sao Jorge do
Olval’, adquiriu através de

proposta junto ao ministé-
rio da salde, uma nova ambulan-
cia tipo A - (simples remocao) tipo
furgao; a referida Ambulancia
sera utilizada dentro do munici-
pio para buscar pacientes em
casa ou mesmo alta. A mesma
foi adquirida com recursos 100%
do governo federal/ministério da
salde, ainda também adquirido
através de licitagdo uma outra
ambulancia para remocao de
urgéncia/emergéncia, com equi-
pamentos para atendimento ao
paciente como desfibrilador e
monitor cardiaco também com
recursos 100% do Ministério da
Salde; com todas as ambulan-
cias novas o que da mais conforto
€ seguranga para 0s municipes.

Nasceu em 8 de abril de 2010.
Filha da professora e contadora
de historia Luciane dos Santos
Moreira. Comemorou seus nove
anos de vida. Amabily como se
traduz 0 nome e uma crianca
amavel. Muito participativa,
estuda a quarta série so ensino
fundamental na Escola Municipal
Narbal Oreste May em Inaja. Faz
karaté pelo CRAS, ballet, hip hop,
natacdo. E escoteira, participativa
na Igreja Presbiteriana Renovada,
faz aulas de violdao, toca também
ukulele e canta. Orgulho para
todos seus amigos e familiares
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5.1.13. O candidato sé poderd retirar-se do local de aplica¢do das provas, depois de transcorrido no minimo
1h00min do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao
Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.

6. DAS NORMAS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2019 |

A Prefeita Municipal de Flérida - PR, no uso de suas atribui¢des legais, e na forma prevista no
Art. 37 da Constituicio Federal, bem como o contido nas Leis Municipais, TORNA PUBLICO, aos
interessados que estardo abertas as inscrigdes para o CONCURSO PUBLICO para Admissio de Pessoal, pelo
Regime Estatutdrio, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, com a supervisdo dos membros nomeados nos termos do
Decreto Municipal n° 3.136 de 08 de fevereiro de 2019.

1.1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formagdo de CR - Cadastro de
Reservas.

1.1.2. 0 programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. Néo serdo fornecidas informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgagdo estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no endereco eletrénico
www.Klcconcursos.com.br.

6.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato,
nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdao
Especial do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar a execug¢ao individual e correta das provas.

6.2. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagio das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

6.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e ap6s o
fechamento dos portdes nio serad permitida a entrada de candidatos retardatarios.

6.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do
Municipio, devendo ainda manter atualizado seu enderego.

7. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO E REQUISITOS

7.1 A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital esta prevista para ser aplicada no dia 26
de maio de 2019, conforme escala abaixo, sendo que, o horario e o local serao divulgados quando da
publicacdo do Edital de Homologacdo das Inscri¢6es previsto para o dia 07 de maio de 2019:

- PERIODO DA MANHA: Agente de Combate a Endemias, Agente de Vigilancia Sanitiria, Agente
Operacional, Auxiliar Administrativo, Contador, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Fisioterapeuta, Médico-
Veterindario, Psicologo (20/40), Professor de Ensino Fundamental e Tributarista.

- PERIODO DA TARDE: Agente Administrativo, Agente Comunitario de Satde, Motorista, Professor de
Educagao Infantil, Técnico de Enfermagem, Técnico Esportivo e Recreagao e Zelador.

7.2. A Prova Pratica esta prevista para ser realizada no dia 09 de junho de 2019, sendo que, o horario e o
local serao divulgados quando da publicagdo do Edital de Resultado Preliminar previsto para o dia 05 de

" Venc. . i junho de 2019.
Nomenclatura Vagas | C/H (R$) Requisitos Especiais 7.3. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do niimero de candidatos inscritos as datas previstas nos itens
Agente Administrativo 01 | 40 | 1.618,48 |Ensino Médio Completo. 7:1.€7.2. poderdo ser alteradas.
Agente Comunitario de Satde 01 | 40 | 1.250,00 |Ensino Médio Completo e Residir no Municipio 8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES
e (conforme Lei Federal n® 11.350/06 e alteragdes).
Agente de Combate a Endemias 02 40 | 1.250,00 |Ensino Médio Completo. 8.1. Para os cargos de Contador, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Fisioterapeuta, Médico-Veterinario,
Agente de Vigilancia Sanitaria 01 20 998,00 |Ensino Médio Completo Psicologo (20/40), Técnico de Enfermagem, Técnico Esportivo e Recreacio e Tributarista a avaliacdo
8 2 - Z - P . constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério. A prova escrita objetiva sera composta por 20
Agente Operacional 02 40 | 998,00 |Alfabetizado. (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:
Auxiliar Administrativo 01 40 998,00 |Ensino Médio Completo.
Ti Ne o Val a Val 1 0
Contador o1 0 | 267061 Curso Superior em Contabilidade ¢ Registro no) ipo de prova de questoes alor de cada questao alor total das questdes
o Conselho. Conhecimentos Gerais 02 5,0 10,0 pontos
] Curso Superior em Enfermagem e Registro no Conhecimentos Especificos 12 5,0 60,0 pontos
Enfermeiro 01 | 40 | 3.210,29 Conselho.p & © Lingua Portuguesa 06 5,0 30,0 pontos
Engenheiro Civil 01 | 40 | 321029 gursuliuwrior em Engenharia Civil e Registro no A classificagio final ser4 efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
3 onselho
. Curso Superior em Fisioterapia e Registro no 8.2. Para os cargos de Professor de Ensino Fundamental e Professor de Educacio Infantil, a avaliacdo
Fisioterapeuta 01 |20 | 1.594,56 | olho. constara de prova escrita objetiva, de caréter eliminatério e Prova de Titulos. A prova escrita objetiva serd
C S . Medici Veterinari composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro
Médico-Veterinario 01 | 20 | 1.594,56 [purs >uperior em Hedicina Veterinaria e abaixo:
Registro no Conselho.
Motorista 02 20 | 1.08274 Ensino Fundamental Completo e Carteira de Tipo de prova Ne¢ de questodes Valor de cada questiao | Valor total das questdes
! Nacional de Habilitagdo, no minimo, categoria “D”. Conhecimentos Especificos 12 5,0 60,0 pontos
. Curso Superior em Psicologia e Registro no Conhecimentos Gerais 02 5,0 10,0 pontos
Psicélogo 01 | 20 | 159456 |co o0 P & 8 Lingua Portuguesa 06 50 30,0 pontos
o Curso Superior em Psicologia e Registro no A nota final sera calculada através da somatéria dos pontos obtidos por cada candidato nas duas provas
Psic6logo 01 40 | 3.210,29 Conselho. (prova escrita e prova de titulos). A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final
Prof a Ensi obtida por cada candidato.
Fro ;ssor tal ¢ nsino| gy 20 | 1.390,70 |Curso Superior em Pedagogia.
undamenta 8.3. Para os cargos de Auxiliar A rativo e Agente A rativo a avaliacdo constara de prova
Professor de Educagdo Infantil 02 | 30 | 1.918,31 |Curso Superior em Pedagogia. escrita objetiva (eliminatéria). A prova escrita objetiva serd composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na
i adi i escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:
Técnico de Enfermagem 01 | 40 | 1.964,10 |Ensino Médio Completo, curso especifico e
Registro no Conselho. oo d Td — Tor d a = I Id =
Py s = - o e q
Técnico Esportivo e Recreagao | 01 | 40 | 998,00 |Ensino Médio Completo. {Tipo de prova N?de questdes | Valor de cada questdo | Valor total das questoes
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Tributarista 01 | 40 | 1.878,31 |Ensino Médio Completo. Matematica 05 5,0 25,0 pontos
Zelador 04 40 998,00 |Alfabetizado. Informatica 05 5,0 25,0 pontos

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$

NIVEL SUPERIOR ENSINO MEDIO ENSINO FUNDAMENTAL
100,00 50,00 30,00
2. DAS INSCRICOES ]

2.1. As inscrigdes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 11 de abril até as 23 horas e 59 minutos do dia 28 de abril de 2019, através
do endereco eletréonico www.klcconcursos.com.br.

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o enderego eletrénico
www.klcconcursos.com.br durante o periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Concurso
Publico e efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulério de inscri¢do, selecionar o cargo
pretendido, transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, serd até o dia 30/04/2019.

2.2.3. 0 boleto bancéario, com vencimento para o dia 30/04/2019, disponivel no menu do candidato do
enderecgo eletronico www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso até as 23h59min do dia
29/04/2019, apos a conclusio do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscri¢do on-line;

2.2.4. As inscrigoes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do pagamento
do valor da inscrigdo;

2.2.5. As solicitagdes de inscri¢do via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 30/04/2019,
ndo serdo aceitas;

2.2.6. A Prefeitura Municipal de Flérida e a empresa KLC - Consultoria em Gestao Publica nao se
responsabilizam por solicitacdes de inscri¢des via Internet nao recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome completo corretamente e indicar o cargo para
o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome terd sua inscri¢dao
indeferida.

2.2.8. 0 descumprimento das instrugoes de inscri¢do via Internet implicara a nao efetivagao da inscrigao.
2.2.9. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscri¢do, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informagdes sobre a aplicagdo das provas.

2.2.11. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

2.2.12. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscri¢do, em cargos diferentes, devera no dia da prova,
comparecer ao local e sala de prova da op¢do que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso
haja coincidéncia do dia e do hordrio de realizacdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas
demais opgdes.

2.2.12.2. Os candidatos poderio realizar somente uma prova para determinado cargo, por periodo.
2.2.13. Nao havera devolucio da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual
for o motivo alegado.

2.2.14. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, depoésito,
DOC, ordem de pagamento, condicionais ou extempordneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

2.3 - 0 candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo
se atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12
da Constitui¢ao Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votagio ou
Certiddo de Quitagao Eleitoral (podendo ser obtida via internet no sitio do TSE).

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporag¢do, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, avaliada por Médico do trabalho
indicado pelo municipio.

2.3.7.Ndo estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.8. Apresentar documentagado comprobatdria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.9. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislagdo em vigor.

2.3.10. Ndo registrar antecedentes criminais por senten¢a judicial transitada em julgado, mediante
apresentacdo de Certidoes Negativas da Justica Estadual e Federal;

2.3.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os casos de acimulo previstos na Constitui¢do Federal;

2.3.12. Apresentar declaragdo de bens.

3. DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

3.1. As Pessoas com Necessidades Especiais - PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscrigao para o
cargo em Concurso Piblico, desde que o exercicio do cargo seja compativel com a sua deficiéncia.

3.1.1. Fica reservado as Pessoas com Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para
cada cargo.

a) se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando
vagas para pessoas com necessidades especiais;

b) se a fragdo do nimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o
numero de vagas destinadas as pessoas com necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro
subseqiiente.

3.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal N2 3.298/99.

3.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participarao do Concurso em igualdade de condi¢gbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia,
horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 29, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscrigoes, através de ficha de inscrigao especial.

3.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, apds a realizacdo da sua inscri¢do, deverdo
encaminhar via e-mail - klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 29/04/2019, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscrigoes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da prova, informando também o seu nome, documento de
identidade (R.G) e opgdo de cargo;

3.1.6. Os candidatos que necessitarem de condig¢do especial para realizacdo da prova, deverdo encaminhar a
solicitagdo de “condigdo especial”, via e-mail - klcconsultoria@gmail.com , até o dia 29/04/2019, devendo
anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual
é portador.

3.1.7. Serao indeferidas as inscri¢des na condigdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

3.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo
considerados como ndo PNE e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos
alegados.

3.1.10. O candidato PNE que ndo realizar a inscri¢do conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.1.11. A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagao destes tltimos.

A classificagao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

8.4. Para os cargos de Agente Operacional e Zelador, a avaliagdo constara de prova escrita, de carater
eliminatorio. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0
(zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdoes | Valor de cada questdo | Valor total das questdes
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

A classificagao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

8.5. Para os cargos de Agente Comunitario de Saude, Agente de Combate a Endemias e Agente de
Vigilancia Sanitdria, a avaliagdo constara de prova escrita, de carater eliminatério. A prova escrita
objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos,
conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N¢ de questoes | Valor de cada questdo | Valor total das q 0
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Conhecimentos Especificos 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 05 5,0 25,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

A classificagio final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

8.6. Para o cargo de Motorista, a avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério e
prova pratica. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0
(zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N¢ de questoes | Valor de cada questdo | Valor total das questdes
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

A nota final serd calculada através da média aritmética dos pontos obtidos por cada candidato nas duas
provas (prova escrita e prova pratica). A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota
final obtida por cada candidato.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova escrita objetiva serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater
eliminatério.

9.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50,0 (cinquenta) pontos.

9.1.2. O candidato que ndo auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Concurso Piblico.

9.1.3. A classificagao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
9.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos fazem parte do Anexo I, parte
integrante deste Edital.

10. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

10.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva serd divulgado no primeiro dia util apés a
realizagdo da referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de
Fléorida - PR e no site da empresa responsavel pela organizagio do Concurso Publico
www.klcconcursos.com.br.

a) Inscrigdes indeferidas;

b) Gabarito Preliminar;

c) Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva;

d) Resultado Preliminar da Prova de Titulos; e

e) Resultado Preliminar da Prova Pratica.

13.2. O pedido de recurso devera ser enderegado a Comissdo Especial de Concurso Publico e encaminhado
via internet, junto ao enderego eletronico www.klcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO”
com as seguintes especificagdes:

a) nome do candidato;

b) niimero de inscrigao;

c) niimero do documento de identidade;

c) fungdo para o qual se inscreveu;

d) a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

e) a fundamentagio ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

13.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, deverd ser elaborado um
recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideragdo e os mesmos deverdo conter indica¢do do
nimero da questdo, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua
desconsideragao.

13.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacdo légica e consistente. Em caso de contestacdo de questoes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.

13.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Banca Examinadora constitui Ultima instdncia na esfera administrativa para conhecer de
recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, completados até
o ultimo dia de inscrigdo, conforme paragrafo tnico, art. 27 da Lei 10.741/2003;

b) maior pontuagdo na prova de conhecimentos especificos, se houver;

c) maior pontuagdo na prova de lingua portuguesa, se houver;

d) maior pontuagdo na prova de matematica, se houver; e

e) persistindo o empate, o mais velho, exceto os enquadrados na letra

g

deste artigo.

15. DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL

15.1. O gabarito oficial da prova escrita objetiva, bem como, o resultado preliminar da prova escrita
objetiva e da prova de titulos estd previsto para ser divulgado no dia 05 de junho de 2019, a partir das
17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Flérida - PR, publicado no érgio de
imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizacdo do
Concurso Piiblico www.klcconcursos.com.br.

16. DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA OBJETIVA PARA 0S CARGOS QUE TERAO
PROVA PRATICA

16.1. O resultado preliminar da prova escrita objetiva esta previsto para ser divulgado no dia 05 de junho
de 2019, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Flérida - PR, publicado
no 6rgio de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela
organizagdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

17. DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA E DA PROVA DE TITULOS PARA 0S DEMAIS
CARGOS, BEM COMO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA

|

17.1. O resultado preliminar da prova escrita e da prova de titulos para os demais cargos, bem como, o
resultado preliminar da prova pratica estd previsto para ser divulgado no dia 11 de junho de 2019, a
partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Flérida - PR, publicado no 6rgao
de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organiza¢do do
Concurso Piblico www.klcconcursos.com.br.

18. DO RESULTADO FINAL

18.1. O resultado final estd previsto para ser divulgado no dia 14 de junho de 2019, a partir das
17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Flérida - PR, publicado no érgio de
imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organiza¢do do
Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. A inscrig¢do implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagao municipal e federal pertinente.

19.2. A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade da declaragao.

19.3. O érgdo realizador do presente certame nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publicag¢oes referentes ao concurso.

19.4 - Apds 120 (cento e vinte) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Piblico, as folhas
de respostas serao incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranca, pelo prazo de
cinco anos.

19.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto ao 6rgio
realizador, apds o resultado final.

18.6. A validade do presente Concurso Publico sera de "2" (dois) anos, contados da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogagdo por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Flérida -
PR.

19.7. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagao, nao gerando o fato de aprovacgdo, direito a nomeacao. Apesar das vagas existentes, os
aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

19.8. Ficam impedidos de participar do certame os sécios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda., ou
aqueles que possuam a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscri¢do indeferida, e se verificado posteriormente
a homologacdo o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e
judiciais cabiveis.

19.9. Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Flérida - PR e apresentacdo
de documentos legais que lhe forem exigidos.

19.10. Os vencimentos constantes do presente Edital sao referentes ao da data do presente Edital.

19.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital, Lei Organica Municipal e demais legislacdes aplicaveis serao resolvidas em
comum pela Prefeitura Municipal de Flérida - PR, através da Comissdo Especial de Concurso Piblico.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Flérida - PR, 09 de abril de 2019.

t
¢
MARCIA CRIS L'AGO

Prefeita Municipal

ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL MEDIO E NIVEL SUPERIOR

Leitura e interpretagdo de texto. Nog¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagao grafica -
estrutura e formagao de palavras - verbos: tempo, modo, emprego - substantivos: classificagao e emprego —
flexdao de género, nimero e grau, formagdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificagdao
correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios: classificacdo, flexdo, grau e cargo - numeral:
tipos e cargo - pronomes: conceito, classificagdo - preposi¢cdo - conjungdes - interjei¢cdes - Sintaxe: frase,
oragdo, periodo - pontuagdo - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais - oragdes
subordinadas - oragbes coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal -
Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressoes - crase - Derivagdo prefixal e sufixal -
Recursos fonoldgicos, morfolégicos, sintaticos, seménticos - figuras de linguagem - figuras de palavra -
figuras de pensamento - significagdo das palavras - vicios de linguagem.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL FUNDAMENTAL

11. DA PROVA PRATICA

11.1. A prova pratica esta prevista para o dia 09 de junho de 2019, sendo que o horario e local serao
divulgados no dia 05 de junho de 2019.

11.2. Serao convocados para a Prova Pratica os 15 (quinze) primeiros classificados na Prova Escrita,
para o cargo de Motorista, em ordem decrescente de classificacdo, comegando pela maior nota da lista
geral de classificados na Prova Escrita;

11.3. Em caso de empate serd aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

11.4. Os candidatos classificados na prova escrita que nao forem convocados para a prova pratica, estarao
automaticamente eliminados do concurso publico.

11.5. Para os candidatos ao cargo de Motorista a prova pratica constara de um percurso comum a todos os
candidatos, a ser determinado no dia da prova, onde sera avaliado o comportamento do candidato com
relagdo aos procedimentos a serem observados durante o trajeto, as regras gerais de transito e o
desempenho na condugdo do veiculo, tais como: rotagdo do motor, uso do cAmbio, freios, localiza¢do do
veiculo na pista, velocidade desenvolvida, obediéncia a sinaliza¢do de transito (vertical e horizontal) e
semaférica, como também outras situa¢des durante a realizagdo do exame.

11.5.1. No decorrer do trajeto serdo apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos conforme
quadro a seguir:

CATEGORIA DA FALTA PONTOS A SEREM
DESCONTADOS
Faltas Graves 7,00
Faltas Médias 5,00
Faltas Leves 3,00

Obs.: A tipificagdo das faltas acima mencionadas encontra-se discriminada nos incisos 1II, Il e 1V, Artigo 19
da Resolugado 168/2004-CONTRAN.

11.5.2. Para realizar a prova prética os candidatos deverdo apresentar, no minimo, a Carteira Nacional de
Habilitagdo categoria “D”, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizagdo da Prova
Pratica.

11.5.3. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilita¢do sera automaticamente eliminado.
11.5.4. Nao serao aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento ou outro
documento que nao seja a carteira de habilitagao.

11.5.5. O candidato que durante a realizagao da Prova Pratica cometer qualquer tipo de falta prevista no
inciso I, artigo 19, da Resolugdo 168/2004-CONTRAN, sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

11.6. A Prova Pratica tera carater eliminatério e sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem)
pontos, devendo o candidato obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

11.7. Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e
sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do da prova, sendo atribuida a nota 0,00
(zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

11.8. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, tais como alteragdes organicas ou fisiolégicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados
menstruais, indisposi¢des, caibras, contusoes, gravidez ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam
ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os
referidos testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pela KLC o qual sera realizado de
forma aleatéria.

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo de Frases; Ortografia; Divisdo Sildbica e
Classificagdo quanto ao niimero de silabas; Frases: - Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa;
Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sindnimos e Anténimos; Acentuacgdo Grafica; Sinais
de Pontuagdo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretacdo de Textos.

MATEMATICA - NIVEL MEDIO

Nuameros Radicais: operagdes - simplificagdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equagio de
29 grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2¢ grau; Equagdo de 12 grau:
resolugdo - problemas de 1° grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e
imagem; Fungdo do 12 grau - fungdo constante; Razdo e Proporg¢ao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de niimeros reais; Fatoragido de
expressdo algébrica; Expressao algébrica - operag¢oes; Expressdes fracionarias - operagdes - simplificagao;
PA e PG; Sistemas Lineares; Niimeros complexos; Fungdo exponencial: equagao e inequagao exponencial;
Fungido logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Fungdo do 22 grau; Trigonometria da 12 volta:
seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagao com nimeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional
(Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

MATEMATICA - ALFABETIZADO

Conjunto de ntmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagoes, expressoes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés
simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e 22 graus; Inequagdes do 12 grau.

INFORMATICA - NIVEL MEDIO

Nogdes de Hardware e Software. MS-Windows XP: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos,
area de trabalho, area de transferéncia, manipulagido de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Word 2003 ou superiores: estrutura basica dos
documentos, edi¢do e formatagao de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos
e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, inser¢ao
de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2003 ou superiores: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de
férmulas, fung¢des e macros, impressao, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e
numeracdo de paginas, obten¢ido de dados externos, classificacio de dados. MS-PowerPoint 2003 ou
superiores: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e
rodapés, nogdes de edigdo e formatacdo de apresentagdes, inser¢do de objetos, numeragdo de paginas,
botdes de agdo, animagio e transi¢io entre slides. Correio Eletrdnico: uso de correio eletronico, preparo e
envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites,
busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS GERAIS - ALFABETIZADO - NiVEL MEDIO - NiVEL SUPERIOR

Questodes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio
Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e
ainda, eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Historicos e
Geograficos do Estado do Parana e do Municipio de Florida - PR.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

12. DA PROVA DE TITULOS

4. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES |

4.1. A relagdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas esta prevista para ser divulgada no
dia 07 de maio de 2019, bem como o horario e local de realizagdo das provas. A relagdo sera
disponibilizada, através de publicagio no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio, afixada em Edital na
Prefeitura Municipal de Flérida - PR e divulgada no endereco eletrénico www.klcconcursos.com.br.

4.2. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagao dos locais de prova.

L

5.1. 0 Concurso Publico sera de provas escritas objetivas, provas praticas e prova de titulos.

5.1.1. A duragido da prova objetiva sera de até 2h30min (duas horas e trinta minutos), ja incluido o tempo
para preenchimento da folha de respostas.

5.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitagao, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro do prazo de
validade);

e) Passaporte (dentro do prazo de validade).

5.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo terd apenas 01 (uma)
alternativa correta. Na prova escrita sera atribuida pontuagdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma
opgao assinalada, questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

5.1.4. Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que nio os obtiveram, independente de recurso.
5.1.5. Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de
maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, "WALKMAN" ou qualquer
material que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos "celulares”
deverdo ser desligados e deixados sob a mesa do respectivo candidato até o término da prova.

5.1.6. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima sera automaticamente eliminado do concurso.

5.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagio da prova.

5.1.8. Ser4, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situagdes: deixar o local
de realizacdo da prova sem a devida autorizagdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores,
auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas;
estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de
meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no
presente edital e as demais orientagdes expedidas pela organizagio do concurso.

5.1.9. As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta transparente,
na Folha de Respostas. Ndo serdo computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma
delas esteja correta.

5.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o tinico documento
valido para a corregdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

5.1.11. Em nenhuma hipétese havera substituigio da folha de respostas, por erro do candidato.

5.1.12. Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato nao poders, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autoriza¢ao do Fiscal de Sala;

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS J

12.1. Os documentos relativos aos Titulos, aos candidatos inscritos para os cargos de Professor de Ensino
Fundamental e Professor de Educacgdo Infantil deverdo ser entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da
aplicacdo da Prova Objetiva, ao fiscal da sala de prova.

12.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que nao
entregar o Titulo ndo sera eliminado do Concurso Publico.

12.3. Os documentos comprobatérios dos Titulos deverdo ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO
contendo na sua parte externa, o nome do candidato, nimero de inscri¢io e cargo para o qual esta
concorrendo, bem como, o numero do documento de identidade. TODOS os documentos deverdao ser
apresentados em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO.

12.3.1. O candidato deverd numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado.

12.3.2. Nao serio analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em
desacordo com os itens 12.3. e 12.3.1. deste Edital.

12.3.3. Nao deverao ser enviados documentos ORIGINAIS.

12.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de conclusdao de curso expedidos por Instituicio reconhecida pelo MEC - Ministério da
Educagdo, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identifica¢do da institui¢do e do responsavel pela
expedi¢ao do documento.

12.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes, certidoes, atestados, e outros
documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusio de curso, deverao estar acompanhados do
respectivo histérico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por
Institui¢do reconhecida pelo MEC - Ministério da Educagio, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicio e do responsavel pela expedi¢ido do documento.

12.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos érgaos competentes.

12.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagio e comprovagio dos documentos de
Titulos.

12.7. Nao sera aceito entrega ou substitui¢des posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que
ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

12.8. No somatério da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

12.9. Quanto ao contido nas alineas a), b) e c) os Titulos ndo poderao ser contados cumulativamente, sendo
pontuado o de maior grau.

12.10. A prova de titulos tera carater classificatorio.

12.10. A pontuagdo da prova de titulos sera atribuida somente aos candidatos aprovados, ou seja, que
auferirem a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

12.11. As cépias autenticadas dos documentos entregues nao serdo devolvidas e fardo parte integrante da
documentagdo do Concurso Ptblico.

12.12. Serao considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

VALOR
3 UNITARIO /
TITULOS VALOR COMPROVANTE
MAXIMO
a) Doutorado, concluido até a data de
apresentacao dos titulos, desde que 10,0 /10,0 Cépia autenticada do diploma devidamente
relacionada a drea do cargo pretendido. registrado ou declaragdo de conclusdo de
b) Mestrado, concluido até a data de curso, acompanhado da cépia autenticada
apresentagdo dos titulos, desde que 7,0/7,0 do respectivo Histérico Escolar.
relacionada a area do cargo pretendido.
Copia autenticada do Certificado ou
c) Po6s-Graduagao Latu Sensu Certidao de conclusdo do Curso, indicando o
(especializa¢ao) relacionada a area do cargo namero de horas e perfodo de realiza¢do do
pretendido, com carga horaria minima de 3,0/3,0 curso. No caso de Declara¢ao de conclusdo
360 horas, concluida até a data de de curso, esta deve vir acompanhada da
apresentacdo dos titulos. copia autenticada do respectivo Histérico
Escolar.

12.13. A pontuagio da documentagio de Titulos se limitara ao valor maximo de 10,0 (dez) pontos.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera interposi¢do de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados do primeiro dia
subsequente a data de publicagio do objeto de recurso contra:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Lei 8080/90 - O Sistema Unico de Satide (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Satide um
agente de mudangas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Satde:
(Cadastramento as familias); Territorializagdo (drea e microarea) e epidemias; O diagnéstico comunitario;
Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e polui¢io); Doengas mais comuns na comunidade: Doengas
Transmissiveis e Ndo Transmissiveis, (Tuberculose, Hansenfase, DST/AIDS, Hipertensao Arterial, Diabetes,
Neoplasias, Satide Mental); Saide Bucal; Alimentagdo e Nutri¢do; A satde nas diversas fases da vida:
(Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestagdo, Pré-Natal e o ACS, Riscos na
Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizagéo, Puerpério: Um tempo para o
Resguardo, Direitos da Crian¢a, Amamentagao, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento,
Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianga, Puberdade e Adolescéncia, Direito e
satude do Idoso, Prevengdo de Acidentes); Educagdao em saude. Lei Orginica Municipal. Lei Municipal
003/2001 e suas alteragdes (Estatuto dos Servidores Municipais de Florida).

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Endemias e Dengue: Definicdo, Histérico; Aspectos Biolégicos do Vetor: Transmissao, Ciclo de Vida;
Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de Risco.
Febre Amarela, Zoonoses, Imuniza¢do, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas Domiciliares, Educacao
Ambiental, Satide Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitdria na area de alimentos, Hantavirose,
Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Controle Qualidade da Agua, Avaliagio de Risco Ambiental e
Sanitdrio. Lei Orgdnica Municipal. Lei Municipal 003/2001 e suas alteragdes (Estatuto dos Servidores
Municipais de Florida).

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

Lei Federal n® 6437 de 20/08/1977, que configura infra¢des a Legislacdo Sanitdria Federal e
estabelece as sangdes respectivas. Lei Federal n® 5991/73. Biosseguranca: Lei Federal n® 11.105, 24
de margo de 2005. Conhecimento sobre Esteriliza¢do e desinfec¢do por agentes fisicos e quimicos;
Vigilancia sanitaria, Vigilancia epidemiologia; Vigilancia ambiental. Doencas relacionadas ao consumo
de alimentos e Zoonoses. Doengas relacionadas ao consumo de alimentos: leite e derivados, carnes em
geral; Legislacdo sobre seguranga alimentar: Portarias do Ministério da Agricultura n® 46/1996 e n?
368/1993; Portaria do Ministério da Saide n°® 326/1993; Resolugdes ANVISA n® 275/2002, n®
267/2003 e n? 216/2004. Lei Organica Municipal. Lei Municipal 003/2001 e suas alterag¢des (Estatuto dos
Servidores Municipais de Flérida).

CONTADOR

CONTABILIDADE GERAL: Principios de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. Contas:
conceito, fun¢do, funcionamento, estrutura, classificagdo das contas, contas patrimoniais e de resultado,
Plano de Contas. Patrimoénio. Composi¢do, conceitos, registro, estrutura e mensuragdo dos itens
patrimoniais (Ativo, Passivo e Patriménio Liquido). Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais.
Balancete de Verificagdo. Apuragdo de Resultados. Corre¢do Monetaria. Principais livros e documentos
contébeis, fiscais e comerciais. Escrituragao. Escrituracdo de operagdes tipicas. Livros de escrituragdo:
diario e razdo. Erros de escrituragdo e suas corre¢des. Langamento. Critérios para debitar e creditar.
Formulas de langcamento. Retificagdo de langamentos. Demonstracdes Contabeis. Elaboragio, analise e
interpretagdo de demonstrativos contabeis. Balan¢o Patrimonial. Demonstragao do resultado do exercicio.
Demonstragio de lucros ou prejuizos acumulados. Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido.
Demonstragao dos Fluxos de Caixa. Notas Explicativas as demonstra¢oes contdbeis. Andlise vertical e
horizontal (Mensuragio de ativos e passivos). CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito, objeto, campo de
aplicacdo, objetivos e fungdo social. Principios de Contabilidade sob a perspectiva do setor publico. Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico. Regimes Contabeis. Patriménio Publico. Conceito e
composi¢do. Variagdes patrimoniais. Ativo imobilizado e intangivel. Avaliagdo de itens patrimoniais.
Receita. Conceito. Classificacdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabilizagio.
Dedugdes. Rentincia e Destinagdo da Receita. Despesa. Conceito. Classificagdo e Estagios. Aspectos
Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabiliza¢do. Divida Ativa. Restos a pagar. Despesas de Exercicios
Anteriores. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Conceito. Objetivo. Estrutura. Contas do
Ativo, Passivo, Variagdes Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas. Escrituragdo contabil de operagoes
tipicas do setor publico. Escritura¢do e Consolidagdo das Contas. Prestagdo de Contas. Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico. Procedimentos Contdbeis Orgamentéarios. Procedimentos Contédbeis
Patrimoniais. Procedimentos Contabeis Especificos. Demonstragoes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico.

(Continua na pagina seguinte)




° 1 0 Nova Esperanca: Edigdo 3061 | Colorado:

Edicdo 2148

JORNAL

(Continuac¢ao da pagina anterior)

Conceitos. Aspectos Legais. Estrutura. Elaboragdo e Analise. Balangos Orgamentario, Financeiro,
Patrimonial, Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais e Demonstragdo dos Fluxos de Caixa. Langamentos
Contabeis Tipicos do Setor Publico. Demonstrativos fiscais: Relatorio Resumido de Execug¢do Or¢camentaria
e Relatorio de Gestao Fiscal. Orcamento Publico. Conceitos e principios or¢amentarios. Ciclo orgamentario.
Elaboragdo da proposta. Estudo e aprovagao. Execugdo. Avaliacdo. Processo de Planejamento-Orgamento:
Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e Lei Orcamentaria Anual - LOA. Previsdo,
Fixacdo, Classificagdo e Execugdo da Receita e Despesa Publica. Receita Or¢amentaria. Etapas da Receita
Publica. Receita extraor¢amentaria. Créditos or¢amentdrios iniciais e adicionais. Escrituragdo Contabil da
Receita Orcamentdria e extraor¢amentaria. Despesa Orcamentaria. Etapas da Despesa Publica. Despesa
extraor¢amentaria. Escrituragdo da Despesa Orcamentaria e extraorcamentdria. Divida e Endividamento.
Transferéncias voluntarias. Transparéncia, controle e fiscalizagdo. Fiscalizagdo contabil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial. Lei 4320/64 - Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/00) - Lei
8666/93 (Lei de Licitagdes) e suas alteragdes. Lei 10520/02 (pregdo presencial) e suas alteragdes. Lei
Organica Municipal. Lei Municipal 003/2001 e suas alteragées (Estatuto dos Servidores Municipais de
Flérida).

ENFERMEIRO |

Enfermagem Geral: Técnicas Basicas - SSVV, higieniza¢ao, administragdo de medicamentos, preparagdo
para exames, coleta de material para exames, calculo de medicagdo. Etica Profissional/Legislagio:
Comportamento Social e de Trabalho. Enfermagem em Satde Publica: Programas de Satude (mulher,
crianga, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis, No¢des de epidemiologia, vacinagdo, doengas de
notificagdo compulsoria, patologias atendidas em satde publica. Enfermagem Hospitalar: Terminologias,
centro cirdrgico, recuperagdo pds-anestésica e central de material, esterilizagdo e desinfec¢do, infecgao
hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento,
acidentes com animais pegonhentos, fraturas e luxagdes, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e
histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da a¢do do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacdo, bercario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias
mais comuns, assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades em Enfermagem;
Funcionamento e Manuseio de Equipamentos e Materiais das Ambulancias, Linguagem de
Radiocomunicagao, Conhecimento da Portaria MS 2048, Atendimento ao Politraumatizado,
Reconhecimento de Sinais de Traumas (Trauma Raquimedular), Trauma de Térax, Trauma Abdominal,
Trauma de Extremidades, Trauma de Face), Queimaduras, Choque Elétrico, Crise Convulsiva, Intoxicagoes
Exdgenas, Acidentes com Produtos Perigosos, Acidentes com Multiplas Vitimas, Reconhecimento de Sinais
de Doencas Respiratérias/Circulatérias e Metabdlicas, Nogdes de Anatomia, Fisiologia, Exame Fisico,
Urgéncias Psiquiatricas, Urgéncias Obstétricas, Técnicas Basicas, desinfec¢do, Limpeza de Materiais e
Aparelhos das Ambulancias. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislagio profissional. Lei Organica
Municipal. Lei Municipal 003/2001 e suas alteragées (Estatuto dos Servidores Municipais de Flérida).

ENGENHEIRO CIVIL ‘

Projeto e Execucdo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens; instalagdes provisdrias; canteiro de obras;
deposito e armazenamento de materiais; fundagdes profundas; fundagdes superficiais; escavagdes;
escoramento; movimento de terras; elementos estruturais; estruturas em concreto armado; estruturas
especiais; alvenaria estrutural; formas; armagdo; concreto; argamassas; alvenarias; esquadrias; ferragens;
revestimentos; coberturas; pisos e pavimentagdes; rodapés, soleiras e peitoris; impermeabilizagio;
pintura; equipamentos e ferramentas. Materiais de Construgdo Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento
Portland; agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; aco; madeira; materiais
ceramicos; vidros; tintas e vernizes; ensaios e controles tecnoldgicos. Mecanica dos Solos: origem e
formacdo dos solos; indices fisicos; caracterizagao de solos; propriedades dos solos arenosos e argilosos;
pressdes nos solos; prospeccdo geotécnica; permeabilidade dos solos; compactagdo dos solos; terra;
estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundagdes superficiais e estabilidade das
fundagdes profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais: deformagdes; teoria da
elasticidade; andlise de tensdes; tensdes principais; equilibrio de tensdes; compatibilidade de deformagées;
relages tensdo x deformagdo - Lei de Hooke; Circulo de Mohr; tragao e compressao; flexao simples; flexao
composta; tor¢do; cisalhamento e flambagem. Andlise Estrutural: esfor¢os seccionais - esfor¢o normal,
esforgo cortante e momento fletor; relagdo entre esforcos; apoios e vinculos; diagramas de esforgos; estudo
das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber, quadros). Dimensionamento do Concreto Armado:
caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto; tipos de agos para concreto armado; fabricagdo do ago;
caracteristicas mecanicas do ago; concreto armado - fundamentos; estados limites; aderéncia; ancoragem e
emendas em barras de armacao; detalhamento de armagdo em concreto armado. Instalagdes Prediais:
instalagdes elétricas; instalagdes hidraulicas; instalagdes de esgoto; instalagdes de telefone e instalagdes
especiais. Estruturas de Ago. Estruturas de Madeira. Lei 8.666/93 e suas alteracdes. Topografia: conceitos
fundamentais; levantamentos planimétricos e altimétricos; medigdes de angulos e distancias; escalas;
instrumentos topogréficos; calculo de dreas e volumes; representagdes (desenho topografico);
nivelamento; curvas de nivel. Engenharia de custos: planejamento de obras; cronogramas; orgamentos
(levantamento de quantidades, custos unitarios, diretos e indiretos, planilhas); andlise de custos;
acompanhamento e controle de custos e servigos; medi¢des de servigos. Seguranga e higiene no trabalho:
seguranga na construgdo civil; protecao coletiva e individual; ergonomia; riscos ambientais (quimicos,
fisicos, bioldgicos, mecanicos); riscos em eletricidade, em transporte e em movimentagdo de materiais.
Representagdo e interpretagdo de projetos: arquitetura; instalacées; fundagdes; estruturas. AUTOCAD.
Etica e legislagdo. Lei Organica Municipal. Lei Municipal 003/2001 e suas alteragdes (Estatuto dos
Servidores Municipais de Florida).

FISIOTERAPEUTA ‘

Fisioterapia em: pneumologia, geriatria, cardiologia, traumato-ortopedia, pediatria e neurologia.
Conhecimentos de anatomia e fisiologia dos sistemas: cardiovascular, respiratério, neuroldgico, renal e
endécrino. Conhecimentos de clinica relacionados as patologias cardiorrespiratérias, neurolégicas,
pediétricas, geriatricas e traumato-ortopédicas. Etica e Legislagdo profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90.
Etica e legislagdo profissional. Lei Organica Municipal. Lei Municipal 003/2001 e suas alteragdes (Estatuto
dos Servidores Municipais de Flérida).

MEDICO VETERINARIO |

Produgado Animal: técnicas de criagdo, manejo reprodutivo, alimentagao, nutrigdo e melhoramento genético
de animais domésticos (equinos, bovinos, caprinos, ovinos e suinos). Defesa animal: diagndstico, prevengio
e controle. Clinica médica e cirtrgica: diagnosticos, prognosticos e tratamentos de animais domésticos
(equinos, bovinos, caprinos, ovinos e suinos). Anestesia e analgesia de animais domésticos (equinos,
bovinos, caprinos, ovinos e suinos). Doencas infectocontagiosas e parasitdrias dos animais domésticos
(equinos, bovinos, caprinos, ovinos e suinos). Patologia: técnicas de eutandsia, necropsia e colheita de
amostras biolégicas para exames laboratoriais em animais domésticos (equinos, bovinos, caprinos, ovinos
e sufnos). Controle micro-biolégico, fisicoquimico e sanitario dos produtos alimentares de origem animal.
Controle dos manipuladores de alimentos. Inspe¢do sanitiria em animais e estabelecimentos que
comercializam produtos de origem animal. A¢oes basicas de vigilancia ambiental em satde. Zoonoses de
interesse a saude publica. Epidemiologia dos surtos alimentares. Legislagdo sanitaria do Estado do Parana.
Lei Organica Municipal. Lei Municipal 003/2001 e suas altera¢des (Estatuto dos Servidores Municipais de
Flérida).

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL - PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ‘

Fundamentos da educagdo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular),
Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crian¢a e do Adolescente,
Constituigdo da Reptiblica, LDB (Lei n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagégicas.
Fungdo sociocultural da escola. Escola: comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural.
Processo de planejamento: concepg¢do, importancia, dimensdes e niveis. Projeto politico-pedagégico da
escola: concepgdo, principios e eixos norteadores. Gestdo educacional decorrente da concepgio do projeto
politico-pedagdgico. Planejamento participativo: concepgdo, construgdo, acompanhamento e avaliagdo.
Curriculo e construgdo do conhecimento. Processo de ensino-aprendizagem. Relagdo professor/aluno.
Bases psicoldgicas da aprendizagem. Lei Orginica Municipal. Lei Municipal 003/2001 e suas alteragdes
(Estatuto dos Servidores Municipais de Flérida).

PSICOLOGO |

Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodindmica do
individuo e do grupo. Principais teorias e autores da psicologia clinica. Teorias da personalidade.
Abordagens psicoterapicas. Processo psicodiagnostico. Testagem e Avaliagdo psicologica. Psicologia da
Familia. Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas relagdes com a infancia e a adolescéncia.
Epistemologia e Psicologia genéticas. Psicologia Social. Psicologia da Satde. Psicologia do Envelhecimento.
Transtornos Psicolégicos, seu diagnéstico e tratamento. Psicologia do Trabalho e Organizacional. Politicas
Publicas de Satide Mental. Psicodiagndstico. Psicoterapias. Estatuto da Crianc¢a e do Adolescente (ECA) - Lei
n® 8.069/90. Etica e Legislagio profissional. Lei Organica Municipal. Lei Municipal 003/2001 e suas
alteragdes (Estatuto dos Servidores Municipais de Flérida).

TECNICO EM ENFERMAGEM |

Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuracdo de altura e peso; Assepsia e controle de
infec¢do; Biosseguranga; Administracdo de medicamentos (nogdes de farmacologia, calculo para dosagem
de drogas e solugdes, vias de administragao e cuidados na aplicacdo, venoclise); Prevencao de ulceras de
pressdo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia;
Curativo; Administragdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirurgica: Cuidados de
enfermagem ao paciente com distirbios endécrinos, cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e
reumatoldgicos, digestivos, neuroldgicos e do sistema hematopoiético; Preparo, acondicionamento e
métodos de esterilizagio e desinfeccdo de materiais; Atendimento de emergéncia: parada
cardiorrespiratéria, corpos estranhos, intoxicacdes exdgenas, estados convulsivos e comatosos,
hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de transmissdo, profilaxia e cuidados de
enfermagem relacionados a doengas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-infantil:
Assisténcia a gestante no perfodo pré-natal, pré-parto, parto e puerpério; Complicagdes obstétricas;
Recém-nascido normal e patoldgico; Crescimento e desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno;
Doengas da Primeira Infancia. Enfermagem em Satde Publica: Processo satide - doenca; Imunizagoes;
Vigilancia em satide; Atengdo a satide da crianga e do adolescente, do adulto, da mulher e do idoso. Nogoes
de administracdo aplicada a enfermagem. Aten¢do Psicossocial; saude mental, dlcool e outras drogas;
Codigo de ética dos profissionais de enfermagem. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Lei Organica Municipal. Lei
Municipal 003/2001 e suas altera¢des (Estatuto dos Servidores Municipais de Flérida).

TECNICO ESPORTIVO E RECREAGCAO |

Desenvolvimento psicomotor. Conhecimento das regras dos esportes em geral e treinamentos. Desportos:
regras; organizagdo de competi¢des e aprendizagem dos principais desportos (futebol de campo, futsal,
voleibol, basquetebol, handebol, natago e atletismo). Recreagdo: jogos tradicionais; jogos espontineos e
dirigidos; jogos pré-desportivos; educagio para o lazer. Treinamento desportivo: crescimento na crianga e
no adolescente; diferencas psicofisicas entre idades; treinamento da crianca e do adolescente; principios
cientificos do treinamento. Estatuto da Crianga e do Adolescente. A nova LDB - Lei 9394/96. Referencial
Curricular Nacional para Educagéo Infantil. Informatica basica: nogoes de Hardware e Software. MS-Word
2003. MS-Excel 2003. MS-PowerPoint 2003. Correio Eletrénico. Internet. Lei Orgdnica Municipal. Lei
Municipal 003/2001 e suas alteragdes (Estatuto dos Servidores Municipais de Flérida).
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O

Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente

Do Municipio de Santa Inés - PR

EDITAL N° 001/ 2019

Convoca Eleigbes Gerais para
Conselheiros Tutelares Gestédo
2020 a 2024.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Santa
Inés — PR, no uso de suas atribuigdes, conferidas pela Lei Municipal N° 429/2017, e
atendendo ao disposto na Lei Federal n°. 8.069/1990, e com base na resolugdo
N°170 de 10 de Dezembro de 2014 publica este Edital que determina a realizagéo
de processo eleitoral para escolha de Conselheiros Tutelares do Municipio de Santa
Inés — PR.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° - A participagdo do candidato no processo de selegédo estd condicionada a

comprovagao dos requisitos constantes neste Edital.

Art. 2° - Compete a Comissédo Eleitoral:
a) Organizar e coordenar o processo eleitoral para escolha dos membros do
Conselho Tutelar;
b) Analisar e homologar o registro das inscri¢oes;
c) Receber e julgar os recursos, impugnagdes e denuncias;
d) Receber e processar toda a documentagéao referente ao processo eleitoral;
e) Proceder a corregao da prova de conhecimentos especificos;
f) Designar os membros das mesas receptoras dos votos e de apuragao;
g) Providenciar as credenciais para os fiscais, mesa coletora e equipe de
apoio;
h) Normatizar a propaganda dos candidatos;
i) Atribuir nimero aos candidatos;
j) Publicar o resultado do pleito;
k) Adotar todas as providéncias necessarias para a realizagédo das eleigdes;
1) Decidir sobre os casos omissos deste Edital;
m) Dar posse aos conselheiros eleitos;
Art. 3° - O processo de escolha de Conselheiros Tutelares se realizara em trés
etapas assim estabelecidas:
| — 12 etapa: Inscricao
Il — 22 etapa: Homologacao das inscrigdes
Il — 32 etapa: Eleigao

Art. 4° - Os candidatos deverdo apresentar suas inscricdes no CMDCA, sediado na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada a Rua Governador Munhoz da
Rocha, N° 210, no periodo de 12 de Abril a 13 de Maio de 2019 de segunda a

sexta-feira, no horario das 08h30min as 11h30min e de 13h30min as 16h30min.

Paragrafo Unico — No ato da inscrigdo, o candidato apresentar4 os documentos
exigidos juntamente com requerimento, devidamente preenchido, em envelope

lacrado.

Art. 5° - S3o requisitos para candidatar-se a membro do Conselho Tutelar:

| — Ter concluido o ensino médio;

Il — Reconhecida idoneidade moral;

11l - Idade superior a 21 anos (coépia de RG e CPF e Reservista)

IV - residir no municipio h&, no minimo, 02 anos, apresentar comprovante de
enderecgo atualizado;
V - estar em gozo dos direitos politicos e civis;
VIl — N&ao ter sofrido penalidades de perda de mandato de suplente conselheiro
tutelar nos 05 (cinco) anos;
VIII — Possuir conhecimento basico em informatica que deve contemplar:
INTERNET, SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS e OFFICE;
IX - estar em dia com suas obrigacdes militares;
X - estar em perfeitas condi¢cdes de saude fisica e mental;
X| — Nao estar sendo processado criminalmente (Certiddo de antecedentes criminais
para fins civis — obtidas junto ao Férum da Comarca);
Xl — Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (Categoria “B”), para dirigir o
veiculo do Conselho Tutelar dentro do territério do municipio.

Art. 6° — Estara dispensado de comprovagdo da experiéncia pratica o servidor
publico que ja tenha concluido o estagio probatério e que atue como educador de
base, educador social e ou que desempenhe o exercicio da docéncia na esfera
publica, junto a criangcas e adolescentes, desde que a entidade a que esteja
vinculado encontre-se devidamente cadastrada em 6rgdo competente.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros Tutelares que tenham cumprido integralmente
os seus mandatos na atual gestdo ficam dispensados da apresentagcdo dos
documentos exigidos para a comprovagdo do preenchimento dos requisitos
constantes no art. 5° deste edital, com excecéo do inciso VIl e XI que deverao ser

cumpridos;

Art. 7° - No ato da inscrigdo o candidato devera entregar envelope contendo a ficha
de inscrigao, juntamente com os seguintes documentos:

| — Fotocépia da cédula de identidade e CPF;

Il - Comprovante de domicilio no Municipio de Santa Inés ha pelo menos 02

anos através de contrato de locagao, contas de agua, luz, telefone, entre outras, que
testem o domicilio do interessado;

TRIBUTARISTA |

Codigo Tributario Nacional. Cédigo Tributdrio Municipal (Lei Municipal 011/2000 e Lei Complementar n®
554/2017). Cédigo de Obras e Posturas Municipal (Lei Municipal 214/2007 e Lei Municipal n® 215/2007).
Plano Diretor Municipal (composto pela Lei Municipal n? 184/2006; Lei Municipal n? 205/2007; Lei
Municipal n® 208/2007; Lei Municipal n® 212/2007; Lei Municipal n® 213/2007; Lei Municipal
n°214/2007 e Lei Municipal n® 215/2007 e suas alteragdes). Informatica basica: nogdes de Hardware e
Software. MS-Word 2003 ou superiores. MS-Excel 2003 ou superiores. MS-PowerPoint 2003 ou superiores.
Correio Eletrdnico. Internet. Lei Organica Municipal. Lei Municipal 003/2001 e suas alteragdes (Estatuto
dos Servidores Municipais de Flérida).

Instituto de Previdéncia dos Servidores Puiblicos

do Municipio de Colorado — Colorado Prev
Estado do Parana
C.N.P.J. 04.886.077/0001-61

RESOLUCAO N° 1/2019

INSTITUI A COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES, PREGOEIRO E EQUIPE E APOIO.

Dénis Henrique Rodrigues de Jesus, Diretor Presidente, Instituto de
Previdéncia dos Servidores Puiblicos do Municipio de Colorado — Colorado Prev, Estado
do Parand, no uso das atribui¢es que lhe confere o Art 56 da Lei Orgénica.

DECRETA
Art. 1° Fica designado os servidores para exercer a fungdo de Pregoeiro:
Josimary Barcelos
Sonia Aparecida Sanches de Souza

Art. 2° Fica designado o servidor para exercer a fungdo de Presidente:
Vanderley Mareti

Art. 3° Fica designado os servidores membros da comissiio permanente
de licitag@o e equipe de apoio:
Secretario: Thiago Manzano Rodrigues
Membros: Jodo Luiz Salvadego
José Barbosa Santiago
Edinei Osério Teixeira
Doris Edson Rosseto
Carlos Nascimento Pereira

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua assinatura

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente o
Decreto 424/2018 de 02 de Julho de 2018.

Colorado 09 de Abril de 2019.

DENIS HENRIQUE RODRIGUES DE JESUS
Diretor Presidente

Il - Fotocopias do comprovante de votagdo na ultima eleigdo ou de

justificativa da auséncia;

IV - Fotocoépia do certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéao,
sendo do sexo masculino;

V — Fotocépia do certificado de conclusdo do ensino médio;

VI - A comprovagao da idoneidade moral do interessado dar-se-a através da
apresentacdo de certiddo de antecedentes fornecidas pelos foros criminais da
Justica Federal e Estadual da Comarca de Colorado;

VIl — Fotocopia da Carteira Nacional de Habilitagao;

Paragrafo Unico - Considera-se afastado o reconhecimento da idoneidade moral do

interessado apenas no caso de condenagao em ultima instancia.

VIIl — Fotocopia autenticada do certificado de conclusdao de curso de
informatica que deve INTERNET, SISTEMA OPERACIONAL

WINDOWS e OFFICE;

contemplar:

Art. 8° - O protocolo do pedido de inscricdo implica, por parte do candidato, no
conhecimento e aceitagdo de todos os termos fixados no presente edital.

Art. 9° - O pedido de inscricdo que nao atender as exigéncias deste edital sera
indeferido, bem como anulados todos os atos dele decorrentes.

Art. 10° - Nao sera permitida inscrigdo condicional ou por correspondéncia, sendo
permitida a inscrigdo por Procuragdo Publica desde que apresentado o respectivo
mandato, acompanhado de documento de identidade do procurador.

Art. 11° - Ultrapassada a fase de entrega e analise dos documentos, sera publicada
a lista com os nomes dos candidatos aptos a participarem da prova de

conhecimentos especificos.

Paragrafo Unico — estdo dispensados de apresentar a documentagdo supra
aqueles candidatos que ja tiveram seus pedidos de candidatura deferidos pela
comissdo eleitoral, devendo apenas complementa-la apresentando declaragao de

saude fisica.

DOS IMPEDIMENTOS
Art. 12 - Sao0 impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar marido e mulher,
companheiros em unido estavel, ascendentes e descendentes, sogro e genro ou
nora, irméaos, cunhados durante o cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e
enteado.

Art. 13 - Ficarao impedidos de participar do presente processo de eleicdo, aqueles
que foram penalizados com a destituicdo da fungdo de Conselheiro Tutelar nos
ultimos 05 (cinco) anos.

DAS ELEIGOES
Art. 14 - O pleito para escolha dos membros do Conselho Tutelar seréa realizado no
dia 06 de Outubro de 2019 (primeiro domingo do més), das 13h00min as 17h00min,
mediante edital da Comissao Eleitoral que estabelecera os locais de votacao.

Art. 15 - Somente poderdo votar eleitores com idade acima de 16 anos, que ja

sejam eleitores do municipio de Santa Inés.

Paragrafo Unico - No ato da votagao o eleitor devera ter em maos documento com
foto, sendo aceitos: carteira de trabalho, identidade ou carteira nacional de
habilitagéo.

Art. 16 - As cédulas serao confeccionadas pelo CMDCA, e serdo rubricadas por dois
membros da Comissao Eleitoral, pelo presidente da mesa receptora e por um

mesario.

Art. 17 - O eleitor podera votar em apenas 01 (um) candidato.

§ 1° - Nas cabines de votacédo serdo fixadas listas de nomes e numeros dos
candidatos ao Conselho Tutelar.

§ 2° - A cédula de votagdo contera espago para a subscricdo do nome ou
numero do candidato.

§ 3° - Nos casos de eleitores analfabetos, os mesmos serdo acompanhados a
cabine de votagéo pelo presidente da mesa acompanhado de um fiscal que esteja
presente, onde informardo os nomes dos candidatos, registrando o voto conforme a
vontade do eleitor.

§ 4° - Ficara a cargo da Comisséo Eleitoral validar, ou ndo, os votos em que
os membros da mesa de escrutinio tiverem duvida.

Art. 18 - Cada candidato podera credenciar no maximo 01 (um) fiscal para eleigédo e
apuragao, e este sera identificado por cracha, fornecido pela Comissao Eleitoral.

§ 1° - Os candidatos deverao apresentar a relacéo dos fiscais contendo cépia
do documento de identidade e fotografia no tamanho 3x4 bem com o local de
atuagao até 15 dias antes da data da eleigao.

§ 2° - A credencial do fiscal conterd os seus dados pessoais, o local de
votacdo onde atuara e o candidato que representa. So tera validade a credencial se
todos os dados estiverem de acordo e apenas para o local indicado, sendo
considerada irregular a troca de credenciais.

§ 3° - O fiscal credenciado devera se apresentar ao presidente da mesa
receptora antes de iniciar seus trabalhos.

§ 4° As credenciais deverao ser retiradas 2 dias antes da eleicdo na sede do
CMDCA.

Art. 19 - O local de recebimento dos votos contara com uma mesa de recepgao
composta por trés (03) membros, a saber: 01 (um) presidente (Conselheiro do
CMDCA ou cidaddo designado e nomeado pela Comissdo Eleitoral) e 02 (dois)

auxiliares de mesa.

Paragrafo Unico - No podem compor a Mesa Receptora de votos conjuge e
parentes consanguineos e afins até 3° grau dos candidatos.

Art. 20 - Compete ao presidente da mesa receptora garantir a ordem dos trabalhos.
§ 1° - Somente poderdo permanecer no recinto de votagdo os componentes
da mesa receptora, os fiscais credenciados e o eleitor, durante o tempo necessario
para a votacéo.
§ 2° - Fica permitida, no momento do voto, manifestacdo individual e

silenciosa.

Art. 21 - No dia da eleigdo nao sera permitido ao candidato ou a qualquer pessoa
fazer propaganda eleitoral, conduzir eleitores se utilizando de veiculos publicos ou
particulares e realizar propaganda em carros de som ou outros instrumentos
ruidosos.

§ 1° - Em caso de descumprimento das normas indicadas no 'caput’, o
candidato podera ter sua candidatura cassada, seus votos serdo computados por
casido da apuragao, no entanto, ndo sera dado posse até que seja julgado o mérito.

§ 2° - A decisdo de cassacdo da candidatura sera tomada pelo CMDCA,
ouvida a Comissado Eleitoral, instaurando-se processo administrativo em que o
candidato tera direito a apresentar defesa em pega escrita, no prazo de 03 (trés)

dias, tendo o CMDCA igual prazo para proferir a decisdo.

Art. 22 — Encerrada a votagdo, a urna devera ser lacrada, preferencialmente na
frente de um fiscal, devendo os membros da mesa e o(s) fiscal(is) langarem sua

assinatura sobre o lacre.

Art. 23 — Acompanhardo as urnas, a ata de abertura e encerramento dos trabalhos,

copia deste Edital, relagdo dos votantes e as cédulas.

Art. 24 — O transporte da urna de votacdo para o colégio eleitoral bem como para o
local da apuracéo, ficara a cargo do presidente da mesa receptora ou, se solicitado
com antecedéncia, a Comissédo Eleitoral, por meio de veiculos oficiais requisitados
pela Comissdo Eleitoral com ordem escrita assinada por 2 membros da referida
comissao.

Art. 25 - A apuracédo dos votos tera inicio a partir das 17h00min do dia da eleigao, na

Escola Municipal Hilda Teixeira Coutinho.

Paragrafo Unico — Os votos em branco e nulo, ndo serdo computados para fins de

votos validos.

Art. 26 - A fiscalizagcdo de todo o processo eleitoral estara a cargo do Ministério
Publico.

DA PROCLAMAGAO, NOMEAGAO E POSSE
Art. 27 - Concluida a apuragdo dos votos, o presidente da Comissdo Eleitoral
proclamara o resultado, publicando os nomes dos candidatos votados, com numeros
de sufragios recebidos.

Art. 28 - Os candidatos mais votados serdo considerados eleitos, ficando os demais,

pelas respectivas ordens de votagdo, como suplentes.

Art. 29 Em caso de empate sera considerado eleito o candidato de maior grau de
escolaridade e se ainda assim persistir o empate, serd considerado eleito o

candidato com maior idade.

Art. 30 - Ocorrendo vacancia no cargo, assumira o suplente que houver recebido o

maior numero de votos.

Art. 31 - A posse dos eleitos para o Conselho Tutelar dar-se-a no dia 10 de janeiro
de 2020 as 09h00min, em sessao solene.

Paragrafo Unico: apos a posse, os Conselheiros terdo 30 (trinta) dias para
revisar e aprovar o Regimento Interno do Conselho Tutelar e eleger, entre seus

pares, o presidente, vice-presidente e os secretarios de cada Conselho.

DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 32 - Os membros escolhidos como titulares e suplentes participardo de
capacitagdo e treinamento a ser realizado até um dia antes a data da posse, sobre a
legislacdo e atribuigdes do cargo, com carga horaria minima de 16 horas,
promovidos pelo CMDCA.

Art. 33 - A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento das presentes
instrucdes e aceitagdo das condi¢gdes do processo seletivo tais como estabelecidas
neste Edital e demais normas pertinentes, das quais nao podera alegar
desconhecimento.

Art. 34 — As irregularidades nos documentos apresentados pelos candidatos
poderao ser verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da investidura e
acarretardo a nulidade da inscrigdo, com todas as consequéncias, sem prejuizo das

demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

Art. 35 - O candidato devera manter atualizado seu enderecgo, desde a inscricdo até
a publicacdo dos resultados finais, junto ao CMDCA do municipio.

Art. 36 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou

acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |Ihes disserem
respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,

circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

Art. 37 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral sob a

fiscalizagdo do CMDCA e do Ministério Publico.

Santa Inés, 30 de Margo de 2019.

dos Dirzitos da Crianga e do Adolescente
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PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 76.970.326/0001-03

AVISO DE LICITACAO DESERTA DO
PREGAO PRESENCIAL N° 104/2018

O Municipio de Colorado, insctito no CNPJ n° 76.970.326/0001-03, situada na
Avenida Brasil, 1.250, em Colorado, Parand, através de sua Pregoeira — Decreto 424/2018,
totna publico que o Processo Administrativo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°
104/2018 eventual, Aquisigio de LOTE 01, OBJETO Automével Hatch 1.0,
quantidade 01, valor total R$ 41.800,00 Prazo (dias) 60, foi declarada DESERTA, pois
até hora previamente designada para o inicio da sessio ndo houve comparecimento de
empresa interessada no certame.

Colorado (P

Pregoeiro
COMUNICADO DE NOVA DATA DE ABERTURA
PREGAO PRESENCIAL - N° 028/2019

O MUNICIPIO DE COLORADO torna publico a Pregoeira designada pelo Decreto n®
586/2019, torna publico, aos interessados em participar do referido certame a retificagio do
Edital do Pregio Presencial n® 028/2019 que tem por objeto a Aquisi¢do equipamento e
materiais permanente odontologico sendo: mocho, fotopolimerizador de resina, cadeira
odontoldgica completa, ultrassom, amalgamador, comptessor, armario vitrine, ar
condicionado, bomba de vacuo até 2HP/CV, jato de bicarbonato, mesa auxiliar, armatio,
bebedouro purificador reftigerado, autoclave horizontal de mesa, bisturi elétrico, estante
para Atengdo basica em Satde Bucal conforme proposta FNS 08788.720000/1180-04,
micro computadores, monitores, roteador, impressoras, notebook e projetor FNS
087887200001/17-002 E 08788720000/1140-07 para a Secretaria de Satide de Colorado e
Distrito Alto Alegre, com a exclusio das alineas “c” do item 2.6.3 e altera a data de realizacio do
mesmo para 08horas30 min do dia 25 de Abril de 2019, novo edital e seus anexos podera ser

retirado no site www.colorado.pr.gov.br.

Colotrado (PR), 09 de Abril de 2019.

JOSINMARY BARCELOS

Pyrefeltura Mumupal de Itaguajé

ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - [TAGUAJE - PR.
S e e CNPJ76.970.350/0001-53 Ml s ) e o,

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

O MUNICIPIO DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA, com sede na Avenida governador Lupion, 605,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, em
pleno exercicio de seu mandato e funges, Senhor CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR, ratifica a
DISPENSA de licitagdo n® 16/2018, nos termos do Artigo 24 inciso X, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alterages, conforme quadro abaixo:

PROCESSO DE LICITAGAO N.° 28/2018
DISPENSA DE LICITAGAO N° 16/2018

Contratado:ALTAIR GOMES DA SILVA [ CPF N° 450.219.889-72

Objeto do Contrato:LOCAGAO DE UM IMOVEL, CASA, LOCALIZADA NA RUA PRESIDENTE DUTRA
N° 354, NESTE MUNICIPIO, ESTE IMOVEL CUMPRE TODOS OS REQUISITOS NECESSARIOS
PARA ABRIGAR AS DIVERSAS OFICINAS SOCIO-EDUCATIVAS E ATIVIDADES DIVERSAS COM O
OBJETIVO DE FAVORECER O CONVIVIO E O FORTALECIMENTO DE VINCULOS, A FIM DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA, DESTE MUNICIPIO.

Valor:R$ 6.000,00(seis mil reais), Divididos em 12 (doze) meses de R$ 500,00(quinhentos reais).

Data da Assinatura:09 de Abril de 2019.

Foro: Comarca de Colorado - Estado do Parana.

ltaguajé, 09 de Abril de

EXTRATO DO CONTRATON®.19/2019 - ID N°. 1078-2019

LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJ! E Estado do Parand, com sede a Av. Governador
Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF n°76.970.359/0001-53.

LOCADOR: Sr. ALTAIR GOMES DA SILVA, brasileiro, casado, portador do RG 34265.(/)12-0, e CPF
n°. 450219889-72, residente no Assentamento Agostinho Ederli, Lote 02 Area Rural -
Itaguajé - PR CEP 86670-000.

OBJETO: Locagdo do Imével do SR. ALTAIR GOMES DA SILVA, LOCALIZADA NA RUA

PRESIDENTE DUTRA N°. 354, NESTE MUNICIPIO, ESTE IMOVEL CUMPRE
TODOS OS REQUISITOS NECESSARIOS PARA ABRIGAR AS DIVERSAS
OFICINAS SOCIO-EDUCATIVAS E ATIVIDADES DIVERSAS COM O OBJETIVO
DE FAVORECER O CONVIVIO E O FORTALECIMENTO DE VINCULOS.

VALOR TOTAL:RS 500,00 (quinhentos reais) mensais totalizando o valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) referentes
aos 12 (doze) meses.

VIGENCIA:12 (doze)meses.
DOTACAO:

08.003.08.244.0029.6.047.3.3.90.36.00.00 319340UTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA
08.003.08.244.0029.6.051.3.3.90.36.00.00 319340UTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA

FORO:Comarca de Colorado — Estado do Parana.

Ttaguajé, 09 de Abril de 20197

CRISOGONO N TO E SILVA JUNIOR
Prpfeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA:
CNPJ: 75.731.000/0001 - 60

EXTRATO DE 3° ADITIVOPRAZO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 053/2017- MF.

REF.: Pregio Presencial n°. 029/2017.

PARTES: Municipio de Florai ¢ a empresa ALEXANDRO DAMIAO SATIN, CNPJ N.
23.847.950/0001-51.

OBJETO:contratagdo de empresa para locagdo de equipamentos de som para realizagio de eventos de
pequeno porte no municipio de Florai.

VIGENCIA DO CONTRATO: 13/04/2019a13/04/2020.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: /20 y
4 Jé

Fausto Eduardo Herradon
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE

FLORIDA

ESTADO DO PARANA

RUA SAO PEDRO, N° 443, CENTRO, CEP 86.780-000
CNP.J: 75.772.400/0001-14
administracao@florida.pr.gov.br | 44 32571212

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 9/2019

Contratante : MUNICIPIO DE FLORIDA
Contratada :A.l. KAMITAMI INFORMATICA - ME
Objeto : Contratagdo de Empresa para Implantagéo, Organizagao

e Administragdo de Sistema de Gestdo de Dados Criticos
e fornecimentos de servidor dedicado Storege para
armazenamento e gerenciamento de Backup em Nuvem e
Servigos especializado de instalagéo e configuracao via
compilagdo de Script de servigos para Mikrotik, servigos
Especializados para implantagéo, organizar e
administragao

Valor total da :R$ 32.100,00 (trinta e dois mil e cem reais)

Contratagao

Vigéncia do contrato  : Até 10 de abril de 2020.

Flérida, 09 de abril de 2019. ! t

MARLIA CRISTINA DALL’AGO
Prefeita Municipal

eGIONAL Nova Esperanga: Edigdo 3061 | Colorado: Edicgo 2148 « 1 1
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Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL (44) 3321-1200 PREFEITURA MUNICIPAL (44) 3321-1200
CNPJ: 76.970.326/0001-03 CNPU: 76.970.326/0001-03

EXTRATO DA ATA EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DA ATA. ATA SRP: v N° 001/2019
ATA SRP: N°126/2019 /

- PREGAO PRESENCIAL:..N” 103/2018

PREGAO PRESENCIAL:.N" 20/2019 /
CONTRATANTE.......... PREFETTURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); CONTRATANTE: . PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR);
CONTRATADA...............] DINALAB COMERCIO E SERVICOS LTDA. CONTRATADA: e LAGONDINHA RESTAURANTE LTDA- EPP.
CNPJ: 32.578.926/0001.55. ONPJ: s 77.929.362/0001-96.
OBJETIVO: Aquisigio de reagentes, i de medida para o monitoramento de cloro livre, PH, turbidez no OBJETIVO: C %o de empresa para i de ali G0 — refeigdo tipo self service acompanhada de 01 (uma)
de digua para a Secretaria de Sancamento do municipio de Colorado. bebida (refrigerante, suco ou igua) para atendi dos funcionirios das ias do jo de Colorado, durante realizagio das

VALOR DO CONTRATO: R$ 19.770,00_(dezenove mil, setecentos e setenta reais)

atividades de trabalho no municipio de Maringa.

ITENS DA ATA 'VALOR DO CONTRATO: RS 111.200,00 (cento ¢ onze mil, e duzentos reais).
Ttem Quanti Unid. ificagh Marca Prego Unit. | Prego Total ITENS DA ATA
1 500 UNI | FOTOMETRO DE BOLSO PARA CLORO LI I\’Rl AKSO 388,90 1,944,350
- Fotémetro de bolso para cloro livre - modelo M Item Q Unid. ificaga Marca Prego Unit. | Preco Total
1 1.600,00 UNI REFEICAO  TIPO SELF SERVICE 23,50 37.600,00
ACOMPANHADA DE 01 REFRIGERANTE
la amostra: 15 a 35 °C; Volume de DE 350 ML - Refeigao tipo Self Service para
amostra: 10mL ; Fonte de luz: Diodo emissor de luz 1 pessoa, servida na sede da proponente
(com filtro de precisio); Comprimento de onda: com direito a todos os alimentos disponiveis
5250m; Detector de luz: Fotocélula de silicio; Célula nos aparadores, sem limite de peso, cujo
de medigio: Cubeta de  vidro; Desligamento cardépio devera ser variado e conter no
automitico: apés 2 minutos; Temperatura de minimo: 2 a 3 tipos de massas - 4 tipos de
Operagio: 0 a 50 °C; Umidade de o : 10 2 90 " " :
5\\1 ‘I«Lm conde: ) p 1.5VDC (1 Zames (frango, boi,porco e peixe ) - 02 tipos
le arroz - 02 tipos de feijao - 15 tipos de
il lealin); Dimensdes U\\\PJ 04 x 88 x pratos frios, variando entre saladas e frios
36 mm; Peso: com pilha) Informagdes adicionais: e
Adaptagio do método colorimétrico US E e diversos - 12 tipos de pratos quentes, ao
do método padrio 4500-Cl G para medicoes de cloro menos 06 tipos de sobremesa, devendo uma
livre ¢ total. Em conformidade com US EPA, DIN e delas ser obrigatoriamente, na verséo diet -
1SO para medigdes de cloro live ¢ total (4500-Cl G, anhada de 01 de 350 ml.
DIN Standard, 1SO 7393/2). Garantia de 2 anos 2 1.600,00 UNI REFEICAO TIPO SELF SERVICE 23,50 37.600,00
contra defeitos de fabricagio. 2 cubetas de vidro com ACOMPANHADA DE 01 COPO DE SUCO
tampa (@188 mm x 68mm) Manual de instruges (POLPA) DE 400 ML - Refeicao tipo Self
Certificado de calibracio do aparelho. Service para 1 pessoa, servida na sede da
2 5000 UNI |FRASCOS DE REAGENTES PARA CLORO | AKSO 17490 8.745,00 proponente com direito a todos os alimentos
LIVRE - DPDI, relativo ao fotometro modelo disponiveis nos aparadores, sem limite de
MW11 peso, cujo cardapio devera ser variado e
3 50,00 UNI |FRASCOS DE REAGENTES PARA CLORO [ AKSO 17490 8.745,00 conter no minimo: 2 a 3 tipos de massas - 4
LIVRE - DPD2 - RELATIVO AO FOTOMETRO tipos de cames (frango, boi,porco e peixe ) -
MODELO MW 11 02 tipos de arroz - 02 tipos de feijéo - 15 tipos
5 100 UNI [ MEDIDOR DE pH DE BOLSO - Medidor de pF [ AKSO 195,90 195,90 de pratos frios, variando entre saladas e frios
de bolso - modelo AK90; faixa diversos - 12 tipos de pratos quentes, ao
140 temperatura: 0.0 a menos 06 tipos de sobremesa, devendo uma
temperatura: 0.1°C; exatidio: pH: £0.1 temperatura: delas ser obrigateriamente, na versao diet -
5 tos de mhlm 0: pH 4.00, 7.00 e lU 01; acompanhada de 1 copo de suco de 400ml
N Su"( (polpa batido com &gua).
e 3 160000 UNI |REFEICAO TIPO  SELF _ SERVICE 2250|  36.000,00
1P54; alimentagio: 6VDC (4 pi s ACOMPANHADA DE 01 GARRAFA DE
desligamento automtico: 10 minut AGUA 500 ML - Refeigéo tipo Self Service
(LxAxP) 38x188x38 mm, peso: 85g; 1 ano de garantia para 1 pessoa servida na sede da
contra defeitos de fabricagio para o instrumento ¢ 3 proponente com direito a todos os alimentos
‘meses para o cletrodo. disponiveis nos aparadores, sem limite de
3 100 UNI | SOLUCAO TAMPAO pH 4,250 ml. - VALIDADE | AKSO 34,90 34,90 peso, cujo cardapio devera ser variado e
DE 2 ANOS conter no minimo: 2 a 3 tipos de massas - 4
7 1,00[ UNI |SOLUGAO TAMPAO pH 7,250 mL - VALIDADE | AKSO 34,90 34,90 tipos de carnes (frango, boi,porco e peixe ) -
DE 02 ANOS 02 tipos de arroz - 02 tipos de feijao - 15 tipos
8 1,00 UNI SOLUCAO TAMPAO pH 10,250 mL - VALIDADE | AKSO 34,90 34,90 de pratos frios, variando entre saladas e frios
02 ANOS diversos - 12 tipos de pratos quentes, ao
9 1,00 UNI SOLUCAO DE ARMAZENAMENTO KCI - 250 [ AKSO 34,90 34,90 menos 06 tipos de sobremesa, devendo uma
ml. - VALIDADE DE 02 ANOS delas ser obrigatériamente, na versdo diet -
19.770,00 acompanhada de 01 refrigerante de 350
Total ml.acompanhada 01 garrafa de 4gua 500 ml
111.200,00
Total
DOTACOES ORCAMENTARIAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS
Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrigao T g
2.042.4490.52 1000 592/2019 iSENVOLVER O SISTEMA DE AGUA POTAVEL L — VIGENTE DO ANO 2019.
TO SAN , F 27 de dezembro de 2018.
2.042:3390.30 000 584/2019 T(\;(;I\\NIR O SISTEMA DE AGUA POTAVEL E Vigéncia: 12 (Doze) meses

Homologado: 01 de Abril de 2019.
Vigéncia: 12 (doze) meses
Colorado (PR), 03 de Abril de 2019,

MARCOS JOSE COXSALTER DE MELLO
\_/ . o PREFEITO

Colorado (PR), 03 de Janeiro de 2019.

MARCOS, JOSE CONS¥I.TER DE MELLO
- PREFLCITO

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 103/2018 - PR

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO

CNPJ: 76.970.326/0001-03
Avenida Brasil, 1250
C.EP.: 86690-000

260/2018
263/12018
10/12/2018

Processo Administrativo:
Processa de Licitagao:

- Colorado - PR Data do Processo:

Falha: 1/2

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSQ LICITATORIO

O(a) Prefeito, MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, especialmente sob Lei n° 10.520/02 e em face acs principios ordenados através da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio
resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

263/2018

103/2018-PR

PREGAO PRESENCIAL
27/12/2018

EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO - REFEICAO TIPO SELF-
SERVICE ACOMPANHADA DE 01 (UMA) BEBIDA (REFRIGERANTE, SUCO OU AGUA) PARA ATENDER
0S FUNCIONARIOS DAS SECRETARIAS DURENTE A REALIZACAO DAS ATIVIDADES DE TRABALHO
NO MUNICIPIO DE MARINGA

a) Processo Nr.:

b) Licitagdo Nr.:

c) Modalidade:

d) Data Homologag&o:
e) Objeto da Licitagdo

(em Reais R$)
f) Fornecedores e Itens declarados Vencedores (cfe. cotagdo): Unid. Quantidade Descto (%) Prego Unitario  Total do ltem

LAGONDINHA RESTAURANTE LTDA - EPP__ (8477]

1 REFE\C}-\O TIPQ SELF SERVICE ACOMPANHADA DE 01 UN
REFRIGERANTE DE 350 ML - Refeigao tipo Self Service para 1
pessoa, servida na sede da proponente com direito a todos os
alimentos disponiveis nos aparadores, sem limite de peso, cujo
cardapio devera ser variado e conter no minimo: 2 a 3 fipos de
massas - 4 tipos de carnes (frango, boi,porco e peixe ) - 02 fipos
de arroz - 02 ipos de fejj@ - 15 fipos de pratos frios. variando
entre saladas e frios diversos - 12 tipos de prafos quentes, a0
menos 06 tipos de sobremesa, devendo uma delas ser
obrigatGriamente, na verso diet - acompanhada de 01 refrigerante
de 350 ml.

1.600,00 0,0000 23,50 37.600,00

N

REFEICAO TIPO SELF SERVICE ACOMPANHADA DE 01 COPO  UNI
DE SUCO (POLPA) DE 400 ML - Refeicao tipo Self Service para 1
pessoa, servida na sede da proponente com direito a todos os

alimentos disponiveis nos aparadores, sem limite de peso, cujo

cardapio devera ser variado e conter no minimo: 2 a 3 fipos de

massas - 4 tipos de carnes (frango, boi,porco e peixe ) - 02 fipos

1.600,00 0,0000 23,50 37.600,00

de arroz - 02 ipos de fejj@o - 15 tipos de pratos frios. variando
entre saladas e fios diversos - 12 tipos de pralos quentes, ao
menos 06 tipos de sobremesa, devendo uma delas ser
obrigatGriamente, na verso diet - acompanhada de 1 copo de
suco de 400m! (polpa batida com agua)

REFEICAO TIPO SELF SERVICE ACOMPANHADA DE 01 UNI
GARRAFA DE AGUA 500 ML - Refeigéo tipo Self Service para 1
pessoa, servida na sede da proponente com direito a todos os
alimentos disponiveis nos aparadores, sem limite de peso, cujo
cardapio deverd ser variado e conter no minimo: 2 a 3 tipos de
massas - 4 tipos de carnes (frango, boi,porco e peixe ) - 02 fipos
de arroz - 02 tipos de fei/d - 15 tipos de pratos fios, variando
entre saladas e frios diversos - 12 tipos de pralos quentes, ao
menos 06 tipos de sobremesa, devendo uma delas ser
obrigatériamente, na vers3o diet - acompanhada de 01 refrigerante
de 350 ml.acompanhada 01 garrafa de 4gua 500 ml.

w

1.600,00 0,0000 22,50 36.000,00

Total do Fornecedor: 111.200,00

111.200,00

Total Geral:

Vo

Colorado, 27 de Dezembro de 2018.
ISE CQNSALTER DE MELLO
PRHFEITO

AVISO DE RATIFICACAO

LICITAGAO MODALIDADE: DISPENSA N° 026/2019.

OBJETO: AQUISICAO DE OVOS DE PASCOA PARA ALUNOS DA EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL.

VENCEDOR: MARIANA SATIE KOGA

CNPJ: 19.687.495/0001-05.
VALOR: R$6.015,45(SEIS MIL QUINZE REAIS E QUARENTA E CINCO CENTAVOS).

Torna-se publica a RATIFICAGAO do procedimento licitatério em epigrafe, conforme
consta do art. 24, inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93 ao proponente MARIANA SATIE
KOGA - CNPJ: 19.687.495/0001-05.

Colorado-Pr, 09 de Abril de 2019.

WQS José Condalter de Mello

PREFEITO

RETIFICACAO DE PUBLICACAO DE EXTRATO DO CONTRATO N° 128/2019
DA INEXIGIBILIDADE 015/2019.

A Prefeitura do Municipio de Colorado, através de seu Prefeito, torna publico a retificacio da
publica¢io de extrato do contrato n® 128/2019, da Inexigibilidade n® 015/2019, publicado no jornal o
regional n° 3060 em 07/04/2019, pagina 16, da referida data.

Onde se lé:

INEXIGIBILIDAE N° 009/2019.
Leia-se:

INEXIGIBILIDAE N° 015/2019.

As demais disposi¢oes contidas no Fdital permanecem inalteradas.
Colorado, 08 de Abril de 2019.

Marcos José Consplect de Mello

_ - Prefeilo

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: N° 129/2019.

DISPENSA: N° 026/2019.

OBJETIVO: AQUISICAO DE OVOS DE PASCOA PARA ALUNOS DA EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO.

CONTRATADA: MARIANA SATIE KOGA

CNPJ: 19.687.495/0001-05.

VALOR: R$ 6.01545 ( SEIS MIL QUINZE REAIS E QUARENTA E CINCO CENTAVOS).
VIGENCIA: 60 (SESSENTA ) DIAS.

Colorado - PR, 09 de Abril de 2019.

Marcos José Cofalter de Mello
\_/ -~ PREFEITO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°.

088/2017
CONTRATO N° 088/2017.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 120/2017.
Dispensa n® 031/2017.

DISTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/MUNICIPIO DE COLORADO.
DISTRATADA: CLEDEMILSON GUINAME.

OBJETIVO: TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL AO CONTRATO ALOCAR O CENTRO
DE PROMOCAO A SAUDE, MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANA.

CLAUSULA PRIMEIRA - As partes ddo uma 4 outra, plena, geral ¢ irrevogavel quitagio, para
nao mais reclamatem no presente ou no futuro, renunciando ao direito de arrependimento,
obrigando-se a fielmente cumptirem todas as clausulas do presente Termo de Rescisio Contratual,
fazendo deste instrumento sempre fiel e valioso, em qualquer tempo e lugar.

CLAUSULA SEGUNDA - As partes elegem o Foro da Comarca de Colorado — Estado do Parani

para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Termo de Rescisao.

E, por assim estarem justos e acordados, em todos os seus atos ¢ termos, firmam o presente
instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito e na presenca de duas

testemunhas que também o assinam.
F;ulomg%o—l)r, 10 de Dezembro de 2018.

\;\‘;UN/ICIPIO IyE COLORADO

farcos José Consalter de Mello
Prefeito
DISTRANTE

Antonio’Laiz de Oliveira de Filho
Gestor

DISTRANTE

AVISO DE RATIFICACAO

LICITA(_;AO MODALIDADE: DISPENSA N° 027/2019.

OBJETO: AQUISICAO DE 01 (UM) APARELHOS CPAP PARA FORNECER EM

COMODATO AO MUNICIPE VICENTE RIBEIRO DOS SANTOS PORTADOR DE

SINDROME DA APNEIA OBSTRUTIVA DO SONO.

VENCEDOR: FERREIRA & MULLER LTDA ME.

CNPJ: 07.873.278/0003-84.

VALOR: R$ 2.465,00 (DOIS MIL QUATROCENTOS E SESSENTA E CINCO REAIS).
Torna-se publica a RATIFICAGAO do procedimento licitatério em

epigrafe, conforme consta do art. 24, inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93 ao proponente

FERREIRA & MULLER LTDA ME - CNPJ: 07.873.278/0003-84.

Colorado-Pr, 09 de Abril de 2019.

1z de Oliveira Filho
'ARIO MUN. DE SAUDE

Mazeds José CKnsal[er de Mello

SE REFEITO

AVISO DE RATIFICACAO

LICITAGAO MODALIDADE: DISPENSA N° 028/2019.

OBJETO: AQUISICAO DE 01 (UM) APARELHO ASPIRADOR DE VIAS AEREAS
PORTATIL PARA FORNECIMENTO EM COMODATO AO MUNICIPE PEDRO
HENRIQUE RODRIGUES FELIX LUZ PORTADOR DE ENCEFALOPATIA
CRONICA NAO EVOLUTIVA.

VENCEDOR: FERREIRA & MULLER LTDA ME.

CNPJ: 07.873.278/0003-84.

VALOR: R§ 645,00 (SEISCENTOS E QUARENTA E CINCO REAIS).

Torna-se publica a RATIFICAGAO do procedimento licitatorio em
epigrafe, conforme consta do art. 24, inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93 ao proponente
FERREIRA & MULLER LTDA ME - CNPJ: 07.873.278/0003-84.

Colorado-Pr, 09 de Abril de 2019.

Marcos José Cpnsalter de Mello
\BR‘E’FEITO

AVISO DE RATIFICACAO

SECRETARIO MUN. DE SAUDE

LICITAGAO MODALIDADE: DISPENSA N° 029/2019.
OBJETO: AQUISICAO DE 01 (UM) APARELHO ASPIRADOR DE VIAS AEREAS
PORTATIL, PARA FORNECIMENTO EM COMODATO A MUNICIPE MARIA
HELOISA LOURENCO, PORTADORA ECME POR PRE MATURIDADE.
VENCEDOR: FERREIRA & MULLER LTDA ME.
CNPJ: 07.873.278/0003-84.
VALOR: RS 430,00 (QUATROCENTOS E TRINTA REAIS).

Torna-se publica a RATIFICACAO do procedimento licitatério em
epigrafe, conforme consta do art. 24, inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93 ao proponente

FERREIRA & MULLER LTDA ME - CNPJ: 07.873.278/0003-84.

Colotrado-Pr, 09 de Abril de 2019.

\g%;j:caé Jos¢ C¥nsalter de Mello
FEITO

Antonio Puikd Oliveira Filho
SECRETARIO MUN. DE SAUDE
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agua é o principio de todas
Aas coisas, € a seiva, 0 equi-

ibrio e o futuro do nosso
planeta. Economizar agua é es-
banjar inteligéncia, pequenas
atitudes podem fazer a dife-
rencga, cuidar das nascentes €
salvar vidas.

E para comemorar o Dia
Mundial da Agua celebrado em
22 de marco, no municipio de
Inaja, foi realizado no dia 02 de
abril acoes como: Palestra com
o Tema “Dia Mundial da Agua”
pelo analista ambiental da em-
presa CTG Brasil Guilherme Ver-
ri com o objetivo de conscien-
tizacao ambiental, garantindo
um futuro mais sustentavel.

Depois estes alunos do 5°
ano da Escola Municipal Dou-
tor Narbal Oreste May acom-
panhou a soltura dos alevinos
na natureza, ocorrendo na Pra-
inha do Pitd em Inaja, regiao
do reservatério da barragem
de Rosana.

0 Biologo e coordenador do
Programa de Manejo Pesqueiro
da empresa, Norberto Vianna,
explica que 100 mil alevinos
das espécies pacu-guacu e
curimbatas nativos da Bacia do
Rio Paranapanema foram sol-
tos com o objetivo de repovoar e
garantir a diversidade de peixes
por meio da producao e soltura
de espécies nativas.

O Prefeito Cleber Geraldo
da Silva, junto a sua Secretaria
de Agricultura, Meio Ambiente e

Nova Esperanca | 10 de Abril de 2019 | Quarta-feira

O

Turismo, agradecem a presenca
da Escola Municipal Doutor Nar-
bal Orest May com os Alunos do
5° ano, diretora e professores;
Vereadores, Pescadores, Comu-
nidade, IBAMA, Policia Ambien-
tal e Policia Militar pela honra

de participar deste evento.

Agradecemos em especial
a CTG Brasil pela oportunidade
na protecao do meio ambiente
e da biodiversidade e o trabalho
de conscientizacao ambiental
com as criancas.

* 98
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Professores e alunos da APAE de Sao Jorge do Ivai participam do
Programa A Uniao Faz a Vida, uma iniciativa da Cooperativa Sicredi

APAE de Sao Jorge do
Alval’, mantenedora da Es-

cola Doutor Raul Martins
em parceria com a Cooperativa
Sicredi implantou no ano de
2019 o Programa “A UNIAO FAZ
A VIDA” (PUFV).

0 objetivo foi de somar es-
forcos para a melhoria da edu-
cacao, baseado em principios
béasicos de cooperacao, cidada-
nia e interacao ainda maior en-
tre familia, comunidade e esco-
la. Envolve desde a Educacao
Infantil , Ensino Fundamental
e a Eja. Este Programa surgiu
desde 1995 quando o Sicredi
acreditou na construcao de
um futuro melhor por meio da
educacao, junto com a escola
e educadores, formando cida-
daos cooperativos.

Esta semana um grupo de
especialistas da cooperativa,
estiveram na escola criandoum
ambiente produtivo e favoravel
ao desenvolvimento social e

efetivo, bem como as multiplas
aprendizagem destinadas aos
30 alunos da referida Escola.
Todo més os professores rece-
bem assessoria da profissional
com experiéncia em Educacao
Especial, que faz o acompa-
nhamento e orientacoes dos
projetos desenvolvidos a partir
da metodologia proposta pelo
programa.

A gerente da agéncia da
Sicredi Unido de Sao Jorge do
Ivai, Maria Aparecida Pereira
destaca a grande satisfacao
pela participacao de colabo-
radores, professores e alunos
no video documentario. Ela
informa que, este ano, o pro-
grama alcangou 200 alunos
e 30 professores somente no
municipio. “Estamos sempre
ampliando a atuacao da me-
todologia porque quem ganha
sa80 as nossas criangas que
vivenciam experiéncias signi-
ficativas em seu processo de

ATENGAO SERVIDORES PUBLICOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

A folha de pagamentos do
Instituto de Previdéncia a partir
do més de Abril passara a ser
creditada no banco ITAU.
Pedimos a todos que
comparegam ao banco ITAU para
abertura de conta ou que fagam
uma conta portabilidade para
receber em outros bancos.

0 Prazo de abertura de conta
B termina dia 22/04.

CIFAL

COLORAD

aprendizagem”, declara.

Na avaliacao da Diretora da
Escola, Marlene Casagrande o
PUFV tem enriquecido os conte-
Gdos da Proposta Curricular ao
desenvolver atitudes e valores

Jasques A. de Almeida Silva
(44) 99814-3588

Av. Senador Souza Naves, 830

de cooperacao e cidadania. Ela
informa que ao longo de 2019
o Programa sera desenvolvido
com atividades que envolvam
o0s alunos, familias e a comuni-
dade escolar.

TRABALHO ESPECIFICO
EM HIPERTROFIA,
PERCA DE PESO,
FORTALECIMENTO
MUSCULARE
CONDICIONAMENTO

FiSICO EM GERAL

ALEGRY
(44)

- centro - Cruzeiro do Sul

30 DE ABRIL B

TERCA-FEIRA |
VESPERA DE FERIADO

A PARTIR DAS 22H

LOCAL:
PRACA SILVERIO ANGEL
DALL'AGO
Bl
Espenamos porvocesht

e W
\ .

CAMARA MUNICIPAL
DE FLORIDA



