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59 anos

 Aproveitar a experi-
ência de mais de duas déca-
das de atividade do Conse-
lho de Desenvolvimento Eco-
nômico de Maringá (Codem) 
para projetar uma estrutura 
semelhante para atuar com 
o foco direcionado para toda 
a área de abrangência da 
Associação dos Municípios 
do Setentrião Paranaense. 
A ideia foi o tema central de 
um encontro, na manhã des-
ta segunda-feira (23), entre 
os presidentes, atual e eleito 
da Amusep, Fábio Fumagalli 
Vilhena de Paiva, prefeito de 
Atalaia, e Romualdo Batista, 
de Mandaguari; e José Ro-
berto Lourenço Mattos, do 
Codem.
 A proposta é a de 
que o Conselho Regional de 
Desenvolvimento seja o ar-

Amusep planeja estruturar conselho de desenvolvimento regional
ticulador para a elaboração 
das políticas públicas neces-
sárias para a execução de 
projetos nos 30 municípios 
da Amusep. “Já temos duas 
grandes iniciativas bem 
encaminhadas e que vão 
começar a ser colocadas em 
prática em 2020: a Unidade 
Mista de Desenvolvimento 
Territorial e o Laboratório de 
Inovação em Gestão e Cui-
dado na Saúde. O Conselho 
será a referência e o catali-
zador das demandas desses 
colegiados, que competem à 
Associação. Vai direcionar e 
ditar o ritmo para viabilizar 
as ações planejadas”, diz 
Fábio Vilhena.
 O presidente eleito 
da Amusep, Romualdo Ba-
tista, destaca ser preciso 
aproveitar as boas práticas, 

“consolidadas e comprova-
das”, e multiplicá-las nas 
cidades da região, para 
“potencializar” os resultados 
alcançados. “Vamos traba-

lhar de forma integrada, com 
ações conjuntas e voltadas 
para encontrar soluções 
para os problemas comuns”, 
ressalta. José Roberto, do 

Codem, acrescenta que o 
desenvolvimento só ocorre 
quando o olhar dos gesto-
res vai além dos limites dos 
municípios e se estende por 

todo o território. “Tudo está 
conectado. Temos que bus-
car as convergências para 
ampliarmos o alcance dos 
nossos projetos”, frisa.

Aluna fi ca em 1º lugar na 
Olimpíada de Língua Portuguesa
 A estudante Amábile 
Vitória dos Santos, 13 anos, 
do 8° ano, do Colégio Es-
tadual Cecília Meireles, em 
Ubiratã (no Centro-Oeste do 
Estado), foi uma das cinco 
vencedoras da Olimpíada 
de Língua Portuguesa Escre-
vendo o Futuro. Amábile foi 
a única aluna paranaense 
vencedora dessa edição que 
reuniu cerca de170 mil es-
tudantes da rede pública de 
ensino de todo o país.
 Ela venceu a catego-
ria Memórias Literárias, para 
alunos do 7° e 8° anos do en-
sino fundamental. A redação 
da estudante seguiu o tema 
proposto pelo concurso que 
teve como objetivo resgatar 
a memória literária da comu-
nidade onde os alunos vivem. 
“Meu vizinho Nipônico”, texto 
produzido pela aluna, narra, 
em primeira pessoa, memó-
rias dos moradores de Ubi-
ratã, que utilizavam diversos 
serviços prestados por um 
morador de origem japonesa 
em um caminhão de carga.
 Como prêmio, a es-
tudante recebeu um tablet, 
por chegar à fase fi nal, e um 
notebook por fi car em primeiro 
lugar na categoria. Já a escola 
vai receber 10 computadores, 
uma impressora, um projetor, 
um telão para projeção, livros 
e uma placa de menção hon-
rosa. “Além de levar um pouco 
da nossa história para o resto 
do país, de representar a edu-

cação pública do Paraná, ela 
está ajudando a escola por-
que esses materiais vão fazer 
a diferença nas atividades da 
escola”, disse a orientadora 
da pesquisa, Aparecida Tor-
res Barroso, que também foi 
premiada com um tablet e um 
notebook.
 A  c o mp et i ç ã o  fo i 
dividida em cinco fases. Na 
etapa nacional foram sele-
cionadas as 38 melhores pro-
duções de cada gênero que 
serão publicadas em um livro. 
Nessa edição, os estudantes 
paranaenses conquistaram o 
melhor desempenho da sua 
história. Dos 152 finalistas, 
13 eram do Paraná.

OLIMPÍADA
 A Olimpíada de Lín-
gua Portuguesa é dividida en-
tre as categorias de poema, 
para estudantes do 5° e 6° 
ano do ensino fundamental, 
memórias l iterárias, para 
o 7° e 8° ano, também do 
ensino fundamental, crônica 
para os alunos que estão no 
9° ano do ensino fundamen-
tal e 1° ano do ensino médio, 
e artigo de opinião para os 
estudantes do 2° e 3° ano 
do ensino médio.

 O objetivo do concur-
so é aprimorar a didática dos 
profissionais da disciplina 
para desenvolver habilidades 
de escrita em seus alunos e 
contribuir com a qualidade do 
ensino público.
 Os semifinalistas são 
premiados com medalhas 
e direito a participação em 
oficinas culturais. Já os fi-
nalistas recebem medalhas 
e um tablet. As escolas tam-
bém são contempladas com 
placas de homenagem pela 
participação e os professores 
orientadores recebem um 
notebook. Os cinco primeiros 
colocados de cada categoria 
serão premiados com me-
dalhas, um notebook e uma 
impressora.
 A Olimpíada é realiza-
da pela Fundação Itaú Social 
e Ministério da Educação 
(MEC), e coordenada pelo 
Centro de Estudos e Pesqui-
sas em Educação, Cultura e 
Ação Comunitária (Cenpec). 
Ainda tem parcerias com a 
União Nacional dos Dirigen-
tes Municipais de Educação 
(Undime), Conselho Nacional 
dos Secretários de Educação 
(Consed) e Canal Futura.

 A instalação de uma in-
dústria de alimentos vai gerar 650 
empregos diretos em Cambé, na 
Região Metropolitana de Londrina, 
Norte do Paraná. O investimento de 
R$ 170 milhões é do Grupo Muffato 
e foi anunciado nesta sexta-feira 
(20) em evento com o governador 
Carlos Massa Ratinho Junior e o di-
retor da empresa, Everton Muffato, 
realizado na prefeitura de Cambé.
 Líder no Estado no setor 
de supermercados, o grupo vai 
erguer o primeiro empreendimento 
industrial, chamado de Muffato 
Foods. O Governo  apoia, com a agi-
lização do processo de liberação das 
licenças necessárias para a obra.
 Para o governador Carlos 
Massa Ratinho Junior, a confi rma-
ção do investimento e dos postos 

Grupo paranaense vai instalar indústria 
e criar 650 empregos em Cambé

de trabalho na região de Londrina 
consolida um ano de recuperação 
da economia paranaense, com 
geração de emprego e renda e 
crescimento industrial.
 “É um bom momento do 
Paraná. Estamos fazendo esse es-
forço de atrair indústrias desde o co-
meço do mandato e esse trabalho 
se consolida com mais esse grande 
anúncio” afi rmou Ratinho Junior. 
O governador lembrou que o mais 
recente levantamento do Cadastro 
Geral de Empregados e Desempre-
gados (Caged), do Ministério da 
Economia, divulgado quinta-feira 
(19), apontou a criação no Paraná 
de 74.075 empregos formais de 
janeiro a novembro deste ano.
 Os números, reforçou 
Ratinho Junior, fazem do Paraná 

o quarto polo de emprego do País 
em 2019. O Estado se posiciona 
também como o líder no saldo de 
trabalhadores com carteira assina-
da do Sul (2.677.869 pessoas).
 “Criar emprego é o nosso 
grande foco. Emprego é a melhor 
política social que existe. Trabalhar 
é a vocação do povo paranaense”, 
disse. Ele também destacou a 
atração de quase R$ 23 bilhões em 
projetos privados com capacidade 
para gerar mais empregos.

ALIMENTOS
 Outro ponto destacado 
pelo governador é que o Paraná 
registrou o maior crescimento da 
produção industrial de alimentos 
do País no ano, segundo dados do 
Instituto Brasileiro de Geografi a e 
Estatística (IBGE). Entre janeiro e 

outubro de 2019 a evolução foi de 
8,9% na comparação com o mesmo 
período do ano passado. “Um cres-
cimento que segue padrão chinês”, 
disse ele.

APOIO 
 Responsável pela ad-
ministração do Grupo Muffato, 
Everton Muffato também destacou 
o bom momento político no Estado. 
Segundo ele, a colaboração do 
setor público ajuda diretamente na 
atração de investimentos privados. 
“O Paraná tem sido vanguarda, com 
bons indicadores. O cenário é muito 
favorável e as projeções positivas”, 
afi rmou o empresário. “O Governo do 
Estado adota políticas mais típicas 
do setor privado na gestão pública, 
como a reforma administrativa, algo 
muito relevante”, complementou.
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AVISO DE LICITAÇÃO 
 

PROCESSO LICITATÓRIO EXCLUSIVO P/ Empresas: MEI, M.E e E.P.P 
 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 46/2019. 
 

O Município de Atalaia, Estado do Paraná, torna público que fará realizar, às 08:30 
horas do dia 10 de janeiro do ano de 2020, na sua sede à Praça José Bento dos Santos nº 2, 
PREGÃO PRESENCIAL, tipo MENOR PREÇO a preços fixos e sem reajuste para 
contratação de empresa para prestação de serviços de engenharia para desempenhar atividades 
de coordenação, análise e elaboração de pareceres técnicos, projetos e execução de trabalhos de 
engenhria, de loteamentos e outros, verificando os padrões técnicos e a sua adequação á 
legislação urbanística vigente, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, devendo ser 
cumpridas 04 (quatro) horas diárias, de segunda à sexta-feira. 

As despesas da presente contratação serão por conta dos recursos financeiros do 
exercício de 2020. 

Poderão participar desta licitação os interessados deste município devidamente 
CADASTRADOS, inscritos no cadastro desta Administração e os NÃO CADASTRADOS, 
consoante a Lei nº 10.520/2002 e seu regulamento, Lei Complementar nº 123/2006, Lei 
Complementar nº 147/2014 e suas alterações e Lei nº 8.666/1993, com suas alterações 
posteriores 
 Não poderão participar da presente licitação os interessados que estejam cumprindo a 
sanção prevista no Inciso III do Artigo 87 da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar da presente licitação os interessados que estejam cumprindo a 
sanção prevista no Inciso IV do Artigo 87 da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar na presente licitação, direta ou indiretamente, os profissionais e 
empresas enunciados nos Incisos I, II e III do Artigo 9º da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar empresas em consórcio e os que não se enquadram em MEI, 
ME, E EPP. 

AQUISIÇÃO DO EDITAL E ANEXOS 
 O presente Edital poderá ser examinados no endereço supra mencionado e adquiridos, 
junto à Comissão Permanente de Licitação. 
       Atalaia/PR., 27 de dezembro de 2020. 
 

 
FÁBIO F. VILHENA DE PAIVA    MARCO AURÉLIO PEREIRA 
 Prefeito Municipal           Pregoeiro Oficial 
>> >> Este Processo Licitatório É ""E.X.C.L.U.S.I.V.O "" para as Modalidades de EMPRESAS: 
MEI, ME e EPP "" >>Dos Direitos à Empresas: ME, MEI e EPP: 
##NOTA 1 >> Os Direitos e Obrigações destas empresas {{ ME, MEI e EPP}} em Processos 
Licitatório mesmo que não conste expressamente neste edital, RESPEITARÁ a Lei Complementar 
123/2006, alterada pela Lei Complementar 147/2014. 
##NOTA 2 >> Toda a Documentação de Habilitação e Fiscal "" DEVERÁ"" ser Apresentada pela 
Licitante, mesmo que a ""Situação"" esteja IRREGULAR, sem a Apresentação destes a Licitante 
SERÁ CONSIDERADA ""Inabilitada"" pela Ausência de Documentação; 
##NOTA 3 >> Havendo ""Restrição"" na Comprovação da Regularidade Fiscal FICA Assegurado 
prazo de 5 (cinco) dia úteis para a Regularização da Documentação {{ a contar da data que a 
licitante foi declarada Vencedora}}, podendo ser prorrogado por igual período, a pedido da 
Licitante. 

Atalaia/PR., 27 de dezembro

MARCO AURÉLIO PEREIRA
Pregoeiro Oficial

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE

CÂMARA MUNICIPAL DE ATALAIA 
                 ESTADO DO PARANÁ                             
  

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

 
4º. TERMO ADITIVO. 

 
ORIGEM  DISPENSA DE LICITAÇÃO Nr.: 01/2015 
CONTRATANTE  CÂMARA MUNICIPAL DE ATALAIA 
CONTRATADA  COOPER CARD ADMINISTRADORA DE CARTÕES LTDA 
OBJETO PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE FORNECIMENTO 

MENSAL DE VALE-ALIMENTAÇÃO PARA OS 
SERVIDORES DA CÂMARA MUNICIPAL DE ATALAIA 

ADITIVO   Prorroga por mais 12 (doze) meses o prazo de contrato, de 
02.01.20 à 31.12.20.  

 Valor contratual contratado R$ 3.900,00 
ASSINATURA  16 de dezembro de 2019   

 
Atalaia/PR, 16 de dezembro de 2019 

 
 
 
 

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

 
2º. TERMO ADITIVO. 

 
ORIGEM  DISPENSA DE LICITAÇÃO Nr.: 01/2018 
CONTRATANTE  CÂMARA MUNICIPAL DE ATALAIA 
CONTRATADA  INGÁ PÚBLICA SOLUÇÕES EM INFORMÁTICA LTDA 
OBJETO PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CRIAÇÃO E MANUTENÇÃO 

TÉCNICA DO WEB SITE OFICIAL DA CÂMARA 
MUNICIPAL DE ATALAIA 

ADITIVO   Prorroga por mais 12 (doze) meses o prazo de contrato, de 
02.01.20 à 31.12.20.  

 Valor contratual contratado R$ 4.366,68 
ASSINATURA  11 de dezembro de 2019   

 
Atalaia/PR, 11 de dezembro de 2019 

 
 
 
 SÚMULA DE REQUERIMENTO DE RENOVAÇÃO 

DE LICENÇA SIMPLIFICADA
O Sr. LAÉRCIO MARTINS ZAMPAR, CPF: 454.165.329-
04 torna público que irá requerer ao IAP, a Renovação de 
Licença Simplifi cada para Avicultura de corte implantada no 
Sitio São Jose, Lote nº 50-XIII a Reserva Marcondes (estrada 
Jupira balsa), município de Colorado, estado do Paraná.

SÚMULA DE RECEBIMENTO 
DE LICENÇA DE OPERAÇÃO

O Sr. ARLINDO ZAMPAR, CPF: 042.628.249-34 torna 
público que recebeu do IAP, a Licença de Operação para 
Ampliação - Avicultura de corte nÃº 107126, com validade 
até 17/12/2019 instalada no Sitio São Jose, Lote nº 50-XIII 
a Reserva Marcondes (estrada Jupira balsa), município de 
Colorado, estado do Paraná.
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PORTARIANº  198/2019 

O SRJÚNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO 
INÁCIO , ESTADO DO PARANÁ NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS. 

RESOLVE 

EXONERAR o sr.JESUS JOSÉ BOZImatricula 108 CPF-911.881.649-53 RG/ID 
1.898.203 SSP PR,  funcionário INATIVOaposentado pelo RPPS-(Regime 
próprio previdência) na função de MOTORISTA em razão da ocorrência de 
seu falecimento em 22 de dezembro de 2019. 

                           Esta portaria entrará em vigor a partir desta data, com 
efeitos a partir de22/12/2019, revogadas as disposições em contrário. 

                          Registra-se , publica-se e cumpra-se. 

                          Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, Estado do 
Paraná, aos vinte e quatro diasdias do mês de dezembro do ano de dois 
mil e dezenove. 

_______________________________________ 
JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS 

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data Publicação: 17/07/2019 
JORNAL O REGIONAL 

Edição nº 3093 – PÁG. 04 
 

Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Iná , Estado do 
Paraná, aos vinte e quatro diasdias do mês de dezembro do ano de dois 

_______________________________________
JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO Nº 791/2019 
 

SÚMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO 
ORÇAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO DE COLORADO NO 
EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2019 E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 
 

O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Paraná, usando das atribuições que lhe são 
conferidas, tendo em vista a lei Municipal nº 2.804/2018 de 20/12/2018 e de conformidade com o artigo nº 43 da 
Lei nº 4.320/1964. 

 
Artigo 1º - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar no 

exercício financeiro de 2019 do Município de Colorado. 
 
Artigo 2º - Fica o Executivo autorizado a abrir no Orçamento Programa do Município de Colorado 

para o exercício de 2019, crédito adicional suplementar no valor de R$ 48.640,00 (Quarenta e oito mil seiscentos 
e quarenta reais), destinados ao reforço das seguintes dotações orçamentárias: 
 
02 GABINETE DO PREFEITO 

  02.002 ASSESSORIA GOVERNAMENTAL 
 02.002.04.122.0014.2002 

 
DESENVOLVER O ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL 

10 3.1.90.13.00.00 1000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 250,00 

     05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
 05.001 ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 
 05.001.04.122.0003.2007 

 
MANTER AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E PAÇO MUNICIPAL 

62 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 
64 3.1.90.13.00.00 1000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 5.000,00 

     05.003 DIVISÃO DE LICITAÇÃO, COMPRAS, MATERIAL E PATRIMÔNIO 
 05.003.04.122.0003.2009 

 
DESENV. PROCEDIMENTOS DE LICITAÇÃO, COMPRAS, MATERIAL E PATRIMÔNIO 

93 3.1.90.13.00.00 1000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 570,00 

     07 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
07.001 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E ECONÔMICO 

 07.001.04.121.0014.2015 
 

DESENVOLVER O CRESCIMENTO URBANO E ECONÔMICO 
168 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 200,00 

     11 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRÂNSITO E URBANISMO 
 11.001 DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 
 11.001.15.122.0017.2034 

 
DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE OBRAS, TRÂNSITO E URBANISMO 

473 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 700,00 

     12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
 12.001 DIVISÃO DO DIREITO PÚBLICO 
 12.001.15.122.0005.2035 

 
DESENVOLVIMENTO DOS SERVIÇOS MUNICIPAIS 

504 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 550,00 
509 3.3.90.30.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 

     12.001.15.452.0005.2036 
 

MANTER OS SERVIÇOS DE LIMPEZA PÚBLICA E COLETA DO LIXO 
518 3.1.90.04.00.00 1000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 14.000,00 

     12.001.26.782.0004.2040 
 

DESENVOLVER OS SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO VIÁRIA 
551 3.3.90.30.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO 9.000,00 

     12.002 DIVISÃO DE SEGURANÇA PÚBLICA 
 12.002.06.182.0005.2039 

 
MANTER OS SERVIÇOS DA DEFESA CIVIL 

 557 3.1.90.05.00.00 1000 OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS 100,00 

     13 SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO 
 13.001 DIVISÃO DE SANEAMENTO 

  13.001.17.512.0006.2042 
 

DESENVOLVER O SISTEMA DE ÁGUA POTÁVEL E ESGOTO SANITÁRIO 
584 3.3.90.30.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00 
578 3.1.90.13.00.00 1000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 270,00 

 
Total das Suplementações                                                                                                                  R$ 48.640,00 

 
 
 
 
  

Artigo 3º - Como recursos hábeis para cobertura do presente crédito adicional, fica indicado o 
cancelamento da seguinte dotação do orçamento vigente: 

 
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

 06.004 DIVISÃO DA DIVIDA PÚBLICA 
 06.004.28.843.0014.2014 

 
CONTROLE DA DIVIDA FUNDADA, PREVIDENCIÁRIA E CONTRIBUTIVA 

163 3.3.91.97.00.00 1000 APORTE PARA COBERTURA DO DÉFICIT ATUARIAL 48.640,00 
 
Total das Anulações                            R$ 48.640,00 
 

Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário. 

 
Edifício da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Paraná, aos vinte e um dias do mês de 

dezembro do ano de dois mil e dezenove. 
 
 
 
 

Marcos José Consalter de Mello 
Prefeito Municipal 

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

PROCESSO LICITATÓRIO EXCLUSIVO P/ Empresas: MEI, M.E e E.P.P 
 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 47/2019. 
 

O Município de Atalaia, Estado do Paraná, torna público que fará realizar, às 14:00 
horas do dia 10 de janeiro do ano de 2020, na sua sede à Praça José Bento dos Santos nº 2, 
PREGÃO PRESENCIAL, tipo MENOR PREÇO a preços fixos e sem reajuste para prestação 
de serviços na área da informática em curso de capacitação de módulo básico de aulas de 
Windows, Word, Excel, Power Point e Internet, e Modulo Gráfico de Corel Draw, Photoshop, 
Photoscape, Picasa e Movie Maker  para alunos, professores e comunidade da rede municipal de 
ensino, através do Programa Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo do Município 
de Atalaia. 

Poderão participar desta licitação os interessados deste município devidamente 
CADASTRADOS, inscritos no cadastro desta Administração e os NÃO CADASTRADOS, 
consoante a Lei nº 10.520/2002 e seu regulamento, Lei Complementar nº 123/2006, Lei 
Complementar nº 147/2014 e suas alterações e Lei nº 8.666/1993, com suas alterações 
posteriores 
 Não poderão participar da presente licitação os interessados que estejam cumprindo a 
sanção prevista no Inciso III do Artigo 87 da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar da presente licitação os interessados que estejam cumprindo a 
sanção prevista no Inciso IV do Artigo 87 da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar na presente licitação, direta ou indiretamente, os profissionais e 
empresas enunciados nos Incisos I, II e III do Artigo 9º da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar empresas em consórcio e os que não se enquadram em MEI, 
ME, E EPP. 

AQUISIÇÃO DO EDITAL E ANEXOS 
 O presente Edital poderá ser examinados no endereço supra mencionado e adquiridos, 
junto à Comissão Permanente de Licitação. 
       Atalaia/PR., 27 de dezembro de 2019. 
 
 
FÁBIO F. VILHENA DE PAIVA    MARCO AURÉLIO PEREIRA 
 Prefeito Municipal           Pregoeiro Oficial 
>> >> Este Processo Licitatório É ""E.X.C.L.U.S.I.V.O "" para as Modalidades de 
EMPRESAS: MEI, ME e EPP "" >>Dos Direitos à Empresas: ME, MEI e EPP: 
##NOTA 1 >> Os Direitos e Obrigações destas empresas {{ ME, MEI e EPP}} em 
Processos Licitatório mesmo que não conste expressamente neste edital, RESPEITARÁ a 
Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei Complementar 147/2014. 
##NOTA 2 >> Toda a Documentação de Habilitação e Fiscal "" DEVERÁ"" ser 
Apresentada pela Licitante, mesmo que a ""Situação"" esteja IRREGULAR, sem a 
Apresentação destes a Licitante SERÁ CONSIDERADA ""Inabilitada"" pela Ausência 
de Documentação; 
##NOTA 3 >> Havendo ""Restrição"" na Comprovação da Regularidade Fiscal FICA 
Assegurado prazo de 5 (cinco) dia úteis para a Regularização da Documentação {{ a 
contar da data que a licitante foi declarada Vencedora}}, podendo ser prorrogado por 
igual período, a pedido da Licitante. 

Atalaia/PR., 27 de dezembro

MARCO AURÉLIO PEREIRA
     Pregoeiro Oficial
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EXTRATO DO CONTRATO 
CONTRATO:........................Nº 431/2019 

PREGÃO PRESENCIAL:..Nº 67/2019 

CONTRATANTE:..............PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); 

CONTRATADA:................ TRENTO CONFECÇÕES  

CNPJ: ................................. 20.094.331/0001-45 

OBJETIVO:.......................  Aquisição de uniformes escolares para atender a secretaria de educação, sendo 06 (seis) escolas municipais e 05 (cinco) 

centros de educação infantil. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 69.090,00 (sessenta e nove mil, noventa  reais ) 

  ITENS DA ATA 

Item Quantidade Unid. Especificação Marca Preço Unit. Preço Total 
1 1.000,00  UINID BERMUDA CONFECCIONADA EM MALHA DE 

HELANCA ESCOLAR COMPOSIÇÃO 100% , 
POLIAMIDA GRAMATURA 260 GRAMAS/M2 NA 
COR MARSALA COM ELÁSTICO NO CÓS DE 
3,5 CENTÍMETROS DE LARGURA E COM 4 
PESPONTOS NA ELASTIQUEIRA COM 2 
FRISOS NAS LATERAIS SENDO 1 BRANCO E 
OUTRO VERDE BANDEIRA COM TECIDOS EM 
MALHA 100% POLIÉSTER COM 1,2 
CENTÍMETRO DE LARGURA E COM 1,2 
CENTÍMETROS DE DISTÂNCIA ENTRE ELES, 
BOLSOS EMBUTIDOS NAS LATERAIS, COM 
LOGOMARCA DO MUNICÍPIO ESTAMPADA EM 
SILK NA PERNA ESQUERDA, TAMANHO (01 AO 
XG). 

PRÃ?PRIA  11,81  11.810,00  

2 1.000,00  UINID SHORTS SAIA CONFECCIONADO EM MALHA 
DE HELANCA ESCOLAR COMPOSIÇÃO 100% 
POLIAMIDA COM GRAMATURA DE 260 
GRAMAS POR M2 NA COR MARSALA COM 
ELÁSTICO NO CÓS DE 3,5 CENTÍMETROS 
COM 4 PESPONTOS NA ELASTIQUEIRA COM 2 
FRISOS NO LADO DIREITO SENDO 1 BRANCO 
E OUTRO VERDE BANDEIRA COM TECIDO EM 
MALHA 100% POLIÉSTER COM 1,20 
CENTÍMETROS DE LARGURA E 1,2 
CENTÍMETRO DE DISTÂNCIA ENTRE ELES, 
COM LOGOMARCA DO MUNICÍPIO 
ESTAMPADA EM SILK DO LADO ESQUERDO, 
TAMANHO (01 AO XG). 

PRÃ?PRIA  12,001  12.001,00  

3 4.644,00  UINID CAMISETA MANGA CURTA CONFECCIONADA 
EM TECIDO DE MALHA COMPOSIÇÃO 67% 
POLIÉSTER E 33% VISCOSECOM GRAMATURA 
DE 150 GRAMASPOR M2 CAMISETAS DE 
MANGA CURTA NA COR BRANCA COM MANGA 
RAGLAM NA COR MARSALA DECOTE 
REDONDO COM RIBANA RETILÍNEA DE 2,5 
CENTÍMETROS NA COR MARSALA COM 2 
FRISOS NAS MANGAS SENDO UM BRANCO E 
UM VERDE BANDEIRA NA VERTICAL COM 1,2 
CENTÍMETROS DE LARGURA E 1,20 DE 
DISTÂNCIA ENTRE ELES, ESTAMPADO NA 
FRENTE LADO ESQUERDO A LOGOMARCA DO 
MUNICÍPIO EM SILK E ESTAMPADA NAS 
COSTAS COM A ESCRITAS SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO COLORADO PR, 
TAMBÉM EM SILK AS MANGAS DEVERÃO SER 
FECHADAS NA OVERLOQUE E AS BARRAS 
COM ACABAMENTO NA GALONEIRA, 
TAMANHO (01 AO XG). 

PRÃ?PRIA  9,75  45.279,00  

Total 69.090,00  

DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição 
2.019.3390.32 1104 254/2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO 

INFANTIL 
2.018.3390.32 1104 216/2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES NO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
2.018.3390.32 3107 639/2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES NO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
2.019.3390.32 1103 253/2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO 

INFANTIL 
2.018.3390.32 1103 215/2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES NO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
2.019.3390.32 3107 640/2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO 

INFANTIL 
Homologado: 16 de Dezembro de 2019. 
Vigência: 12(doze) meses

 
__________________________________________ 

MARCOS JOSÉ CONSALTER DE MELLO 
PREFEITO

 

Exercício:  2019

Estado do Paraná
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA ** Elotech **

27/12/2019
Pág. 1/1

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

Decreto  nº 110/2019 de 09/12/2019

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 31.000,00 (trinta e 
um mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

O Prefeito Municipal de PARANAPOEMA, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e das que lhe foram 
conferidas pela Lei  Orçamentária nº 583/2018 de 
18/12/2018.

Suplementação

03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
03.003.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
03.003.04.122.0012.2.206. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 30.000,00 36 - 3.3.90.39.00.00 01000

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SERVIÇOS SOCIAIS
08.010.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.010.08.244.0050.2.310. PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA - SUAS

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 1.000,00 582 - 3.3.90.39.00.00 1934

Total Suplementação:  31.000,00

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste 
Decreto, servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme 

discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.

Redução

04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE OBRAS, SERVIÇOS URBANOS E VIAÇÃO
04.004.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE OBRAS, SERVIÇOS URBANOS E VIAÇÃO
04.004.15.451.0014.2.215. SECRETARIA DE OBRAS - RECURSOS LIVRES

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
FÍSICA

 5.000,00 119 - 3.3.90.36.00.00 01000

04.004.15.451.0014.2.218. DIRETORIA DE OBRAS E URBANISMO
CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO  10.000,00 122 - 3.1.90.04.00.00 01000

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DO COMÉRCIO, INDÚSTRIA E AGRICULTURA
07.007.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DO COMÉRCIO, INDÚSTRIA E AGRICULTURA
07.007.22.661.0040.2.252. DIRETORIA DA INDUSTRIA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 15.000,00 498 - 3.1.90.11.00.00 01000

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SERVIÇOS SOCIAIS
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08.010.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.010.08.243.0050.6.202. ÍNDICE DE GESTÃO DESCENTRALIZADA - IGDBF

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 1.000,00 533 - 3.3.90.39.00.00 1934

Total Redução:  31.000,00

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de PARANAPOEMA  , Estado 
do Paraná, em  09 de dezembro de 2019.

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARR
PREFEITA MUNICIPAL

  
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Av Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 
 

 
 

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
O MUNICÍPIO DE ITAGUAJÉ, ESTADO DO PARANÁ, com sede na Avenida governador 
Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF sob nº 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo 
Prefeito Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, Senhor CRISOGONO 
NOLETO E SILVA JUNIOR, ratifica a INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO nº. 014/2019, nos 
termos do Artigo 25, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, conforme quadro abaixo: 

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º 137/2019 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N.º 14/2019 

 
Entidade: ASSOCIAÇÃO CASA LAR DE COLORADO-PR - CNPJ Nº. 07.318.250/0001-13, Rua 
Guido Valério, nº. 20 - Parque Residencial Cidade Universitária Colorado -PR.  

Objeto: Transferência de recursos financeiros á ASSOCIAÇÃO CASA LAR DE COLORADO-PR, para 
Projeto em prol ao atendimento de crianças e adolescente do Município de Itaguajé-PR, de ambos os 
sexos com idades de 0 a 18 anos, que se encontra em situação de abandono ou risco social e pessoal, 
de acordo com o Estatuto  da criança e do Adolescente, garantindo o convívio social e trabalhando em 
busca do resgate dos vínculos familiares. 
Valor: R$ 4.579,75 (quatro mil reais quinhentos e setenta e nove reais e setenta e cinco centavos) 

mensais no período de 12 (doze) meses totalizando o Valor de R$ 54.957,00 (cinquenta e quatro mil 

novecentos e cinquenta e sete reais). 

Foro: Comarca de Colorado, Estado do Paraná. 
Itaguajé, 27 de Dezembro de 2019  

 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR  

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 

  
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Av Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 
 

 
 

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
O MUNICÍPIO DE ITAGUAJÉ, ESTADO DO PARANÁ, com sede na Avenida governador 
Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF sob nº 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo 
Prefeito Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, Senhor CRISOGONO 
NOLETO E SILVA JUNIOR, ratifica a INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO nº. 014/2019, nos 
termos do Artigo 25, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, conforme quadro abaixo: 

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º 137/2019 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N.º 14/2019 

 
Entidade: ASSOCIAÇÃO CASA LAR DE COLORADO-PR - CNPJ Nº. 07.318.250/0001-13, Rua 
Guido Valério, nº. 20 - Parque Residencial Cidade Universitária Colorado -PR.  

Objeto: Transferência de recursos financeiros á ASSOCIAÇÃO CASA LAR DE COLORADO-PR, para 
Projeto em prol ao atendimento de crianças e adolescente do Município de Itaguajé-PR, de ambos os 
sexos com idades de 0 a 18 anos, que se encontra em situação de abandono ou risco social e pessoal, 
de acordo com o Estatuto  da criança e do Adolescente, garantindo o convívio social e trabalhando em 
busca do resgate dos vínculos familiares. 
Valor: R$ 4.579,75 (quatro mil reais quinhentos e setenta e nove reais e setenta e cinco centavos) 

mensais no período de 12 (doze) meses totalizando o Valor de R$ 54.957,00 (cinquenta e quatro mil 

novecentos e cinquenta e sete reais). 

Foro: Comarca de Colorado, Estado do Paraná. 
Itaguajé, 27 de Dezembro de 2019  

 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR  

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 

) meses totalizando o Valor de R$ 54.957,00 (cinque

novecentos e cinquenta e sete reais).

Comarca de Colorado, Estado do Paraná.
Itaguajé, 27 de Dezembro de 2019

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
PREFEITO MUNICIPAL

_________________________________________________________________________________________
MARCOS JOSÉ CONSALTER DE MELLO

PREFEITO

 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE COLORADO 

Estado do Paraná 

CONCORREÊNCIA N.º - 002/2018                                               CONTRATO Nº 430/2018 
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SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO DE EXECUÇÃO DA OBRA 

EXTRATO DE CONTRATO 
Contrato: Nº 430/2018 

Concorrência: Nº 002/2018 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO. 

Contratada: CAIUA CONSTRUÇÕES PAVIMENTAÇÃO E TERRAPLANAGEM. 

Objetivo: Segunda Termo Aditivo de prorrogação de prazo de execução de pavimentação em TST nos 

seguintes bairros Residencial Itapuã, Parque dos Pinheiros e Bela Vista. 

Do Prazo: O presente termo aditivo tem como PRORROGAÇÃO por mais 181 (cento e oitenta e 

um) dias, a contar de 01 (um) de Janeiro de dois mil e vinte, do contrato original celebrado entre as 

partes, nos termos previstos em sua Cláusula Quarta § 2º alínea g. 

Vigência: 30/06/2019 

Colorado  PR, 23 de Dezembro de 2019. 

___________________________________ 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 

Colorado 

___________________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE COLORADO 

Estado do Paraná 

TOMADA DE PREÇO  016/2018   CONTRATO Nº 302/2019 

Avenida Brasil nº 1250  Centro  Caixa Postal 01  CEP 86690-000  Colorado  Paraná (44) 3323-3033 
CNPJ 76.970.326/0001-03  http://www.colorado.pr.gov.br  

 
  

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO DE PRAZO EXECUÇÃO E VIGÊNCIA 
Contrato:_ nº 302/2019. 

Tomada de preço:_ nº 016/2018 

Contratante:_  PREFEITURA MUNICÍPIO DE COLORADO 

Contratada:_ ITAFE CONSTRUÇÕES CIVIS EIRELI  

CNPJ: 78.342.565/0001-44 

Objetivo: 1º Termo Aditivo de prazo execução e vigência CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 

CONSTRUÇÃO DE PRAÇA COM PISTA DE SKATE NO BAIRRO DENOMINADO CIDADE 

UNIVERSITARIA. 

Vigência: O presente termo aditivo terá vigência a partir da data de sua assinatura até 30/06/2020.  

Colorado  PR, 27 de Dezembro de 2019. 

___________________________________ 

Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 

Colorado PR, 27

___________________________________

Marcos José Consalter de Mello
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Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

Decreto  nº 107/2019 de 02/12/2019

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 258.239,00
(duzentos e cinqüenta e oito mil duzentos e trinta e nove reais), destinado ao reforço das 
seguintes Dotações Orçamentárias.

O Prefeito Municipal de PARANAPOEMA, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e das que lhe foram 
conferidas pela Lei  Orçamentária nº 583/2018 de 
18/12/2018.

Suplementação

02.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.002.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.002.02.061.0011.2.203. ASSESSORIA JURÍDICA

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  880,00 5 - 3.1.91.13.00.00 01000
03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
03.003.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
03.003.04.122.0012.2.206. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  822,00 29 - 3.1.90.13.00.00 01000
MATERIAL DE CONSUMO  30.000,00 33 - 3.3.90.30.00.00 01000

03.003.04.123.0013.2.209. DIRETORIA DE CONTABILIDADE
OBRIGAÇÕES PATRONAIS  2.320,00 56 - 3.1.90.13.00.00 01000

03.003.04.123.0013.2.210. DIRETORIA DE TESOURARIA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 1.315,00 66 - 3.1.90.11.00.00 01000

04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE OBRAS, SERVIÇOS URBANOS E VIAÇÃO
04.004.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE OBRAS, SERVIÇOS URBANOS E VIAÇÃO
04.004.15.451.0014.2.218. DIRETORIA DE OBRAS E URBANISMO

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  710,00 125 - 3.1.90.13.00.00 01000
MATERIAL DE CONSUMO  15.000,00 131 - 3.3.90.30.00.00 01511
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  7.500,00 137 - 4.4.90.52.00.00 01000

04.004.25.752.0015.2.220. MANUTENÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 4.500,00 165 - 3.3.90.39.00.00 1507

04.004.26.453.0016.2.216. DIVISÃO DE TRANSPORTE
OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL 
CIVIL

 570,00 169 - 3.1.90.16.00.00 01000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  45,00 170 - 3.1.91.13.00.00 01000
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
05.005.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
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05.005.10.301.0048.2.234. MANUTENÇÃO DO P.A - PRONTO ATENDIMENTO - RECUSOS 
LIVRES
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 50.000,00 208 - 3.3.90.39.00.00 01000

05.005.10.301.0048.2.237. MANUTENÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - RECURSOS 
LIVRES
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 1.298,00 213 - 3.1.90.11.00.00 01000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  1.070,00 216 - 3.1.91.13.00.00 01000
05.009.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
05.009.10.301.0019.2.225. PISO DA ATENÇÃO BÁSICA FIXO - PAB FIXO

SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO - PESSOA JURÍDICA

 3.000,00 237 - 3.3.90.40.00.00 1494

05.009.10.301.0028.2.235. CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO  6.100,00 275 - 3.3.72.33.00.00 01000

05.009.10.301.0048.2.223. MANUTENÇÃO DO P.A - PRONTO ATENDIMENTO - RECURSOS LC 
141/2012
CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO  8.691,00 283 - 3.1.90.04.00.00 01303
OBRIGAÇÕES PATRONAIS  5.400,00 286 - 3.1.90.13.00.00 01303
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 50.000,00 291 - 3.3.90.39.00.00 01303

05.009.10.301.0048.2.224. MANUTENÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - RECURSOS LC 
141/2012
OBRIGAÇÕES PATRONAIS  69,00 298 - 3.1.90.13.00.00 01303

05.009.10.304.0024.2.231. AÇÕES ESTRUTURANTES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA - (FNS)
OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL 
CIVIL

 355,00 315 - 3.1.90.16.00.00 1494

06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE
06.006.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE
06.006.13.392.0032.2.247. DIRETORIA DE CULTURA

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL 
CIVIL

 335,00 343 - 3.1.90.16.00.00 01000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  167,00 344 - 3.1.91.13.00.00 01000
MATERIAL DE CONSUMO  15.000,00 346 - 3.3.90.30.00.00 01000
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 10.000,00 350 - 3.3.90.39.00.00 01000

06.006.27.812.0033.2.248. DIRETORIA DE ESPORTES
OBRIGAÇÕES PATRONAIS  127,00 356 - 3.1.91.13.00.00 01000

06.014.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO (NAT. ORÇAMENTÁRIA)
06.014.12.361.0029.2.260. TRANSFERÊNCIAS DO SALÁRIO EDUCAÇÃO

MATERIAL DE CONSUMO  10.000,00 370 - 3.3.90.30.00.00 01107
SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO - PESSOA JURÍDICA

 2.000,00 372 - 3.3.90.40.00.00 01107

06.014.12.361.0030.2.240. REDE DE ENSINO FUNDAMENTAL - RECURSOS LIVRES
OBRIGAÇÕES PATRONAIS  3.612,00 390 - 3.1.90.13.00.00 01000

06.014.12.361.0030.2.282. REDE DE ENSINO FUNDAMENTAL - FONTE 103
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 415,00 407 - 3.1.90.11.00.00 01103

06.014.12.365.0031.2.279. REDE DE EDUCAÇÃO INFANTIL - FONTE 104
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 40,00 444 - 3.1.90.11.00.00 01104

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  2.288,00 445 - 3.1.90.13.00.00 01104
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06.014.12.365.0031.2.280. REDE DE EDUCAÇÃO INFANTIL - FONTE 103
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 22.610,00 456 - 3.1.90.11.00.00 01103

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SERVIÇOS SOCIAIS
08.010.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.010.08.244.0050.2.310. PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA - SUAS

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 2.000,00 582 - 3.3.90.39.00.00 1934

Total Suplementação:  258.239,00

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste 
Decreto, servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme 

discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.

Redução

03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
03.003.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
03.003.26.782.0012.2.294. APOIO AO TRANSPORTE DE ESTUDANTES

AUXÍLIO FINANCEIRO A ESTUDANTES  9.000,00 103 - 3.3.90.18.00.00 01000
04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE OBRAS, SERVIÇOS URBANOS E VIAÇÃO
04.004.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE OBRAS, SERVIÇOS URBANOS E VIAÇÃO
04.004.15.451.0014.2.218. DIRETORIA DE OBRAS E URBANISMO

AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS  69.000,00 139 - 4.4.90.61.00.00 01000
04.004.25.752.0015.2.220. MANUTENÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA

MATERIAL DE CONSUMO  9.000,00 162 - 3.3.90.30.00.00 01000
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 10.000,00 164 - 3.3.90.39.00.00 01000

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
05.005.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
05.005.10.301.0048.2.237. MANUTENÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - RECURSOS 

LIVRES
MATERIAL DE CONSUMO  15.000,00 218 - 3.3.90.30.00.00 01000
MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

 10.000,00 219 - 3.3.90.32.00.00 01000

05.009.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
05.009.10.301.0018.2.233. PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA BÁSICA

MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

 21.000,00 228 - 3.3.90.32.00.00 01000

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 3.355,00 230 - 3.3.90.39.00.00 1494

05.009.10.301.0048.2.223. MANUTENÇÃO DO P.A - PRONTO ATENDIMENTO - RECURSOS LC 
141/2012
MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

 37.000,00 290 - 3.3.90.32.00.00 01303

05.009.10.301.0048.2.224. MANUTENÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - RECURSOS LC 
141/2012
MATERIAL DE CONSUMO  27.160,00 301 - 3.3.90.30.00.00 01303

06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE
06.014.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO (NAT. ORÇAMENTÁRIA)
06.014.12.361.0029.2.260. TRANSFERÊNCIAS DO SALÁRIO EDUCAÇÃO

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  12.000,00 373 - 4.4.90.52.00.00 01107
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06.014.12.361.0030.2.282. REDE DE ENSINO FUNDAMENTAL - FONTE 103
MATERIAL DE CONSUMO  23.025,00 411 - 3.3.90.30.00.00 01103

06.014.12.365.0031.2.239. REDE DE EDUCAÇÃO INFANTIL - RECURSOS LIVRES
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
FÍSICA

 8.371,00 438 - 3.3.90.36.00.00 01000

06.014.12.365.0031.2.279. REDE DE EDUCAÇÃO INFANTIL - FONTE 104
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
FÍSICA

 2.328,00 450 - 3.3.90.36.00.00 01104

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SERVIÇOS SOCIAIS
08.010.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.010.08.244.0050.2.310. PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA - SUAS

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO  2.000,00 580 - 3.3.90.33.00.00 1934

Total Redução:  258.239,00

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de PARANAPOEMA  , Estado 
do Paraná, em  02 de dezembro de 2019.

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARR
PREFEITA MUNICIPAL

  
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Av Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 
 

 
 

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
O MUNICÍPIO DE ITAGUAJÉ, ESTADO DO PARANÁ, com sede na Avenida governador 
Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF sob nº 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo 
Prefeito Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, Senhor CRISOGONO 
NOLETO E SILVA JUNIOR, ratifica a INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO nº. 15/2019, nos 
termos do Artigo 25, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, conforme quadro abaixo: 

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º 138/2019 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N.º 15/2019 

 
Entidade: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPICIONAIS DE ITAGUAJÉ  PR  
CNPJ Nº. 06.222.971/0001-62, Rua 07 de Setembro, 612 Itaguajé  PR.  

Objeto: Transferência de recursos financeiros para contribuir na manutenção de despesas 
provenientes com o trabalho e atendimento de alunos com Deficiência Intelectual e Múltiplas 
Deficiências, deste Município. 
Valor: R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais), sendo dividido em 12 (doze) parcelas de R$ 

12.000,00 (doze mil reais). 

Foro: Comarca de Colorado, Estado do Paraná. 
Itaguajé, 27 de Dezembro de 2019 

 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR  

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 

  
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Av Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 
 

 
 

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
O MUNICÍPIO DE ITAGUAJÉ, ESTADO DO PARANÁ, com sede na Avenida governador 
Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF sob nº 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo 
Prefeito Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, Senhor CRISOGONO 
NOLETO E SILVA JUNIOR, ratifica a INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO nº. 15/2019, nos 
termos do Artigo 25, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, conforme quadro abaixo: 

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º 138/2019 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N.º 15/2019 

 
Entidade: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPICIONAIS DE ITAGUAJÉ  PR  
CNPJ Nº. 06.222.971/0001-62, Rua 07 de Setembro, 612 Itaguajé  PR.  

Objeto: Transferência de recursos financeiros para contribuir na manutenção de despesas 
provenientes com o trabalho e atendimento de alunos com Deficiência Intelectual e Múltiplas 
Deficiências, deste Município. 
Valor: R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais), sendo dividido em 12 (doze) parcelas de R$ 

12.000,00 (doze mil reais). 

Foro: Comarca de Colorado, Estado do Paraná. 
Itaguajé, 27 de Dezembro de 2019 

 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR  

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 

cento e quarenta e quatro mil reais), sendo dividido em 12

Comarca de Colorado, Estado do Paraná.
Itaguajé, 27 de Dezembro de 2019

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

 
DECRETO Nº 3.367, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019. 

 
Concede Licença Prêmio à Servidora 
Elaine Moreno Lopes da Cruz. 

  
A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 

atribuições legais, considerando os arts.130 aos 134 da Lei Municipal nº 003/2001  
 

DECRETA: 
 

Art. 1º Fica concedida, Licença Prêmio por 3 (três) meses no período de 7 de janeiro de 
2020 a 6 de abril de 2020, à servidora Elaine Moreno Lopes da Cruz, ocupante do cargo 
efetivo de Cirurgiã-Dentista/20h, matrícula nº 2-01006, referente ao período aquisitivo de 
01/02/2010 a 31/01/2015. 
 

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 Flórida, 23 de dezembro de 2019 
 
 
 

MÁRCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

 
DECRETO Nº 3.368, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019. 

 
Concede Licença Prêmio à Servidora 
Ligia Leoni da Cruz. 

  
A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 

atribuições legais, considerando os arts.130 aos 134 da Lei Municipal nº 003/2001  
 

DECRETA: 
 

Art. 1º Fica concedida, Licença Prêmio por 3 (três) meses no período de 7 de janeiro de 
2020 a 6 de abril de 2020, à servidora Ligia Leoni da Cruz, ocupante do cargo efetivo de 
Auxiliar de Odontologia/40h, matrícula nº 2-01121, referente ao período aquisitivo de 
03/09/2012 a 02/09/2017. 
 

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 Flórida, 23 de dezembro de 2019. 
 
 
 

MÁRCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 

 
 

 
 
 

 
  

MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

                                                                                                                                      
 

ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 62/2019 
Processo nº 175/2019 

    Considerando a solicitação formulada pela Secretaria de Saúde, 
considerando a oportunidade e conveniência de promover a contratação de 
Empresa para prestação de serviços de Monitorização Eletrocardiográfica e 
Comodato de Equipamento Médico, considerando a cotação de preços constante 
nos autos, e considerando que a contratação, pela sua natureza e valor, não é 
parcela de nenhuma outra que possa ser realizada conjunta e concomitantemente e 
que, no somatório total, ultrapasse o limite previsto para dispensa de licitação 
estabelecido na Lei Federal nº 8.666/93, razão pela qual se justifica a formalização 
da presente dispensa, conforme certidão constante nos autos, DISPENSO A 
LICITAÇÃO com fundamento no artigo 24, caput, II da Lei Federal nº 8.666/93, no 
valor total de R$ 10.540,00 (dez mil, quinhentos e quarenta reais) em favor de ITMS 
DO BRASIL LTDA CNPJ: 04.276.3800001-42. Fica a dispensa devidamente 
RATIFICADA e APROVADA em todos os seus termos e atos.  

Publique-se o presente ato de dispensa. 
Florida, 27 de dezembro de 2019. 

 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 

Prefeita Municipal 
 

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2019 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA 
Estado do Paraná 

 
 
 Termo de aditivo n° 3 Termo do contrato nº.62/2017,  objetivando a CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE AULA DE BALÉ E AULA DE 
VIOLA CAIPIRA, REGENCIA CORAL/REGENCIA GRUPO CHORA VIOLA. decorrente 
de Pregão n°   30/2017, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA 
e a C. F. BASSO & CIA LTDA ME  inscrita no CNPJ sob nº. 07.910.317/0001-04. 
aditivam o contrato com término 31/12/2020 As prorrogações serão consideradas 
efetuadas nas datas de vencimento  respectivas do contrato original  admitindo-se  
nova prorrogação nos termos  da  Lei de licitações n.º 8.666/93.   
Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93. 
 
 

FLÓRIDA 27 de dezembro de 2019. 

MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
PREFEITO MUNICIPAL 

www.elotech.com.br 

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2019 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA 
Estado do Paraná 

 
 
 Termo de aditivo n° 3 Termo do contrato nº. 60/2019,  objetivando a Aquisição de 
Combustível para os veículos da Frota Municipal, decorrente de Inexigibilidade n°   
18/2019, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA e a Empresa 
AUTO POSTO LEIRIA LTDA  inscrita no CNPJ sob nº. 77.981.215/0001-65, aditivam o 
contrato com término 31/01/2020, juntamente com o aumento de 25% da quantidade de 
cada item licitada, no valor total de R$ 32.780,00 (trinta e dois mil, setecentos e oitenta 
reais). As prorrogações serão consideradas efetuadas nas datas de vencimento  
respectivas do contrato original  admitindo-se  nova prorrogação nos termos  da  Lei 
de licitações n.º 8.666/93.   
Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93. 
 
 

Florida 27 de dezembro de 2019. 

MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
PREFEITO MUNICIPAL 

www.elotech.com.br 

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2019 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA 
Estado do Paraná 

 
 
 Termo de aditivo n° 4 Termo do contrato nº. 60/2019,  objetivando a Aquisição de 
Combustível para os veículos da Frota Municipal. decorrente de Inexigibilidade n°   
18/2019, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA e a Empresa 
AUTO POSTO LEIRIA LTDA  inscrita no CNPJ sob nº. 77.981.215/0001-65, aditivam o 
contrato na importância de R$     4.056,35 (quatro mil e cinquenta e seis reais e trinta e 
cinco centavos) nos termos  da  Lei de licitações n.º 8.666/93.   
Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93. 
 
 

FLÓRIDA 27 de dezembro de 2019. 

MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
PREFEITO MUNICIPAL 
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MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

-HOMOLOGAÇÃO- 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

PREGÃO PRESENCIAL Nº 64/2019 
 
             Pelo presente termo, fica HOMOLOGADO o procedimento licitatório 
acima referido, haja vista a observância, em toda a sua tramitação, do disposto 
na Lei Federal nº 10.520/02 a Lei Federal nº 8.666/93. 
             Fica HOMOLOGADA, ainda, a adjudicação do objeto constante nos 
autos feita pela Comissão. 
             Empresa vencedora: F.P. GARALUZ ME, com o valor de R$ 385,00 
(trezentos e oitenta e cinco reais). 
   JOSEVILE CAMPI  EPP, com o valor de R$ 9.029,96 (nove mil, vinte 
e nove reais e noventa e seis centavos). 
  
Florida, 27 de dezembro de 2019. 
 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 
 
 
 
 
 

Florida, 27 de dezembro de 2019.

MARCIA CRISTINA DALL’AGO
Prefeita Municipal

MARCIA CRISTINA DALL’AGO

MARCIA CRISTINA DALL’AGO

FLÓRIDA 27 de dezembro de 2019.

MARCIA CRISTINA DALL’AGO

dezembro de 2019.

MARCIA CRISTINA DALL’AGO

 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
                               SANTO INÁCIO  ESTADO DO PARANÁ 
 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 054/2019-FMS 
             PREGÃO PRESENCIALNº 020/2019 
 

 Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO 
 Contratado: R. C. BONFIM DA SILVA 

                             CNPJ Nº 30.745.473/0001-89 
 Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

PSICOLOGIA NA UBS DE SANTO 
 Valor do Contrato: R$-46.500,00 ( Quarenta e Seis Mil e Quinhentos Reais )  
  Prazo de Vigência do Contrato : 26/12/2020 
 Foro do Contrato: Colorado  Estado do Paraná.  
 Data de Assinaturado Contrato: 27/12/2019. 

 
HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO 

 LICITAÇÃO MODALIDADE  
PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº020/2019-FMS 

 
Expirado o prazo recursal, torna-se pública a Homologação/Adjudicação do presente processo Licitatório 
realizado por esta Municipalidade. 
O Prefeito de Santo Inácio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 8.666/93 e 
suas alterações, da Lei Orgânica do Município, bem como processo licitatório realizado pela Comissão de 
Licitação, nomeada pela Portaria 016/2019, de 21 de Janeirode 2019, assim resolve: 
HOMOLOGAR, o processo licitatório na modalidade PREGÃO PRESENCIAL Nº 020/2019-FMS, e 
adjudicar o seu objeto Para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE PSICOLOGIA NA UBS DE SANTO INACIO, a empresa:  
 
Lote Item Produto/Serviço Unidade Quantidade Preço Preço total 
1 1 PSICOLOGA ( O ) PARA COORDENAR A 

SAÚDE MENTAL NA UNIDADE BASICA 
DE SAÚDE 20 ( VINTE ) HORAS, NO 
MUNICIPIO DE SANTO INACIO.  

MES 12,00 1.475,00 17.700,00 

1 2 PSICOLOGA (O ) PARA REALIZAR 
ATENDIMENTO CLINICO NA UNIDADE 
BASICA DE  SAÚDE  30 ( TRINTA ) 
HORAS, NO MUNICIPIO DE SANTO 
INACIO PR.  

MES 12,00 2.400,00 28.800,00 

 
TOTAL 

 
46.500,00 

 
Declarando como vencedora a empresa:LOTE 001- ITEM 001 a empresa R. C. BONFIM DA SILVA, 
CNPJ Nº 30.745.473/0001-89, no valor de R$-1.475,00 ( Hum mil, quatrocentos e setenta e cinco 
reais)/mês;  ITEM 002 a empresa R. C. BONFIM DA SILVA, CNPJ Nº 30.745.473/0001-89, no 
valor de R$-2.400,00 ( Dois mil e quatrocentos reais )/mês. 
 

Santo Inácio,     26       de     Dezembro     de 2019. 
 
 

       JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS  
 Prefeito Municipal  
 
 EXTRATO DO CONTRATO Nº 140/2019-PMSI 
INEXIGIBILIDADENº 013/2019 
 

 Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO 
 Contratado: ASSOCIACAO CASA LAR DE COLORADO 

                             CNPJ Nº 07.318.250/0001-13 
 Objeto do Contrato: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ATENDIMENTO DE CRIANÇAS E 

ADOLESCENTES E SITUAÇÃO DE RISCO OU VULNERABILIDADE PESSOAL OU 
SOCIAL, EM RELAÇÃO AOS QUAIS O COLABORADOR SE DECLARA EM CONDIÇÕES 
DE PRESTAR SERVIÇO, EM ESTRITA OBSERVÂNCIA COM O INDICADO NAS 
ESPECIFICAÇÕES DO PLANO DE TRABALHO 

 Valor do Contrato: $- 64.948,56 (Sessenta e quatro mil novecentos e quarenta e oito reais 
e cinquenta e seis centavos) em 12 (parcelas) parcelas mensais e iguais de R$-5.412,38 
(Cinco mil quatrocentos e doze reais e trinta e oito centavos),vigência a partir do dia 
01/01/2020. 

 Prazo de Vigência do Contrato : 31/12/2020 
 Foro do Contrato: Colorado  Estado do Paraná.  
 Data de Assinaturado Contrato: 27/12/2019. 

 

MODALIDADE INEXIGIBILIDADE Nº 013/2019 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 114/2019 

AVISO DE RATIFICAÇÃO 
 
O Senhor JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS, Prefeito Municipal, torna público a RATIFICAÇÃO 
do Processo de Inexigibilidade de Licitação nº 013/2019, nos termos do art. 25, da Lei n º 8666/93, 
referente contratação da entidadeASSOCIAÇÃO CASA LAR DE COLORADO, inscrita no CNPJ 
sob o nº 07.318.250/0001-13, com sede na Rua Guido Valério,  nº 20,  centro, na cidade de 
COLORADO, ESTADO DO PARANÁ, por meio da formalização de termo de colaboração, com 
fundamentos na Lei n º 13019/2014, Artigo 30, Inciso VI, no valor total de R$- 64.948,56 (Sessenta 
e quatro mil, novecentos e quarenta e oito reais e cinquenta e seis centavos) a ser repassado em 
12 (doze) parcelas mensais e iguais de R$-5.412,38 ( Cinco mil quatrocentos e doze reais e trinta e 
oito centavos, que atende a crianças e adolescentes em situação de risco ou vulnerabilidade 
pessoal ou social. 
 
SANTO INÁCIO-PR30 DE JUNHO DE 2019 
 

 
JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS 

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 

 
 
 
PREFEITURAMUNICIPAL DE  SANTO INACIO  
SANTO INACIO  ESTADO DO PARANÁ 
CNPJ 76.970.375/0001-46 
 
ER R A T A  
 
EXTRATO DO 1ºTERMO ADITIVO - PRORROGAÇÃO DE PRAZO 
CONTRATO N º 060/2019-PMSI INEXIGIBILIDADE  N º 003/2019-PMSI 
 
ONDE SE LÊ :CLÁUSULA PRIMEIRA 
Fica prorrogado o prazo do presente Contrato até20/12/2020 . 
SE LÊ :CLÁUSULA PRIMEIRA 
Fica prorrogado o prazo do presente Contrato até20/06/2020 . 
 
PUBLICAÇÃO 20/12/2019 
EDIÇÃO 3040 
PAG. 22 
O REGIONAL JORNAL 
NOVA ESPERANÇA 
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MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

 
DECRETO Nº 3.362, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019. 

 
Exonera a Servidora Amanda Leinieri dos 
Santos Cambiaghi, do Cargo em Comissão 
de Assessor Especial II.  

 
 A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,  
 

DECRETA: 
 

Art. 1º Fica exonerada, a pedido, em 31 de dezembro de 2019, do cargo de 
provimento em comissão de Assessor Especial II, simbologia CC-4, a servidora Amanda 
Leinieri dos Santos Cambiaghi, portadora do RG nº 9.583.836-7/PR, matrícula nº 4-01011. 

 
Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 Flórida, 20 de dezembro de 2019. 
 
 
 

MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

 
DECRETO Nº 3.363, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019. 

Dispõe sobre a nomeação dos membros do 
Conselho Tutelar para o quadriênio 2020 - 2023. 

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 

atribuições, considerando o disposto na Lei Municipal Nº 492 de 17 de dezembro de 2014, 
alterada pela Lei Nº 500 de 01 de junho de 2015. 

 
DECRETA: 

 
Art. 1º - Ficam nomeados a partir de 10 de janeiro de 2020, para o quadriênio 

2020-2023, conforme artigo 39 da Lei nº 492 de 17 de dezembro de 2014, os seguintes 
membros do Conselho Tutelar, conforme segue:  

 
I - REPRESENTANTES TITULARES 
a) Monica de Jesus Santos 

b) Clevenice Aparecida Benhozzi 

c) Paula Roberta Stortte 
d) Amanda Leinieri dos Santos Cambiaghi Fernandes 
e) Donizette Papa Begnossi 

 
II – REPRESENTANTES SUPLENTES 
a) Marilza Martins dos Santos 
b) Simone Andrea Lavagnolli 

c) Renato Fernandes Pereira 
d) José Luiz Begnossi 

e) Ariane Souza da Silva Carvalho 

Art. 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir 
de 10 de janeiro de 2020. 

 
Flórida, 23 de dezembro de 2019. 

 
  
                                                                                                                                                               

 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 

                                                                                                                             
 

 
 
 

 
MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

 
DECRETO Nº 3.364, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019. 

 
Nomeia Sonia Mariana Carvalho de Albuquerque 
para o cargo efetivo de Zelador. 

  
A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 

atribuições legais, considerando a habilitação dos documentos apresentados, e considerando 
as conclusões do atestado de saúde ocupacional admissional 

 
DECRETA: 

 
Art. 1º Fica nomeada, a partir de 3 de janeiro de 2020, Sonia Mariana Carvalho de 

Albuquerque, portadora do CPF nº 035.713.929-14, aprovada no Concurso Público nº 
001/2019, para exercer o cargo de provimento efetivo de Zelador/40h, vencimento inicial nível 1. 

 
Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 Flórida, 23 de dezembro de 2019. 
 
 

MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 
 

 
 
 

 

 
MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

DECRETO Nº 3.366, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019. 
 

Concede licença para tratamento de 
saúde à Conselheira Tutelar Simone 
Andrea Lavagnoli Marins. 

  
A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de 

suas atribuições,  
 

Considerando o disposto no § 4º do art.46 da Lei Municipal nº 492/2014 c/c 
com o art. 123 da Lei Municipal nº 003/2001  

 
Considerando o atestado médico datado de 2 de dezembro de 2019 para o 

período de 60 dias, e o exame médico-pericial realizado pelo INSS em 20 de dezembro de 
2019 

 
Considerando que o mandato dos Conselheiros Tutelares encerrar-se-á em 9 

de janeiro de 2020 
 

DECRETA: 
 

Art. 1º Fica concedida, licença para tratamento de saúde, à Conselheira Tutelar 
Simone Andrea Lavagnoli Marins, matrícula 5-02031, no período de 2 de dezembro de 
2019 até o término do mandato eletivo que se encerrará em 9 de janeiro de 2020. 

 
Art.2º O custeio dos primeiros 15 dias do afastamento, correrão à conta do 

Município de Flórida, sendo os outros dias restantes de responsabilidade do Regime Geral 
de Previdência Social- RGPS/INSS. 

 
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 2 de dezembro de 2019. 
 

Flórida, 23 de dezembro de 2019. 
 
 
 

MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 

 

23 de dezembro de 2019.

MARCIA CRISTINA DALL’AGO
Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO IVAÍ 
CNPJ Nº 76.282.649/0001-04 

Praça Santa Cruz, nº 249  fone (44)3243-1157 
São Jorge do Ivaí  PR  E-mail: ouvidoria@pmsjivai.pr.gov.br 

 
 

DECRETO N.º 124/2019 
 

Súmula: Designa Fiscal de Contratos e dá outras providências. 
 
O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, Estado do Paraná, no uso das 

 
  

DECRETA 
 
 Art. 1º - Fica designado o Servidor ALESSANDRO BENATTI   para o 
exercício das funções de FISCAL DE CONTRATOS no exercício de 2020, devendo 
desenvolver as atribuições constantes no art. 67 e parágrafos da Lei n.º 8.666/93. 
 
 Parágrafo único: As atividades de fiscalização atingirão todos os contratos em 
vigência. 
 
 Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
 

Paço Municipal DR. RAUL MARTINS, aos 20 de dezembro de 2019. 
 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito Municipal 

 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO IVAÍ 
CNPJ Nº 76.282.649/0001-04 

Praça Santa Cruz, nº 249  fone (44)3243-1157 
São Jorge do Ivaí  PR  E-mail: ouvidoria@pmsjivai.pr.gov.br 

 
 

DECRETO Nº 126/2019
O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

 
DECRETA 

 
Art. 1º - Fica designado, o Sr. MARCOS GRANZOTTO NETO, RG. n.º 

8.075.954-1, como LEILOEIRO do Município de São Jorge do Ivaí  PR, no 
exercício de 2020. 

   
Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor em 1º de janeiro de 2020. 
 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Paço Municipal Dr. Raul Martins, aos 20 dias do mês de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO                                    
Prefeito 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO IVAÍ 
CNPJ Nº 76.282.649/0001-04 

Praça Santa Cruz, nº 249  fone (44)3243-1157 
São Jorge do Ivaí  PR  E-mail: ouvidoria@pmsjivai.pr.gov.br 

 
 

DECRETO Nº 127/2019 
Súmula: Fica estabelecida a Programação Financeira, o Cronograma de 

Execução Mensal de Desembolso e o Desdobramento das Receitas previstas para o 
Exercício de Financeiro de 2020, da Prefeitura Municipal de São Jorge do Ivaí, e dá 
outras providências. 

 
O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 

lhes são conferidas por Lei, 
DECRETA 

 
Art. 1º- Fica estabelecida a Programação Financeira, o Cronograma de 

Execução Mensal de Desembolso e o Desdobramento das Receitas previstas para o 
Exercício Financeiro de 2020, da Prefeitura Municipal de São Jorge do Ivaí, 
conforme disposto no artigo 8º e 13º, da Lei Complementar n.º 101, de 04 de maio 
de 2000. 

  
Parágrafo único: Os anexos deste Decreto estabelecem a Programação 

Financeira e o Cronograma de Execução Mensal de Desembolso para o exercício 
financeiro de 2020, da Prefeitura Municipal de São Jorge do Ivaí  PR. 
 

Art. 2º -  Este Decreto entrará em vigor na data da sua publicação, 
revogam-se as disposições em contrário. 

 
Paço Municipal Dr. Raul Martins, em 20 de dezembro de 2019. 
 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
            ESTADO DO PARANÁ 

             C.N.P.J. 76.970.318/0001-67 
         Avenida Antônio Veiga Martins, 80/82 – Centro – Cep 87.670-000 

           Fone: (44) 3440-1221 – E-mail:prefeito@inaja.pr.gov.b

                                LEI Nº 1097/2019 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019.  

SÚMULA: “Dispõe sobre a fixação dos 

subsídios dos Vereadores para a Legislatura de 

2021 a 2024 e dá providências correlatas.” 

Autor: Poder Legislativo 

A Câmara Municipal de Inajá, Estado do 

Paraná, aprovou e eu, Prefeito Municipal, no uso das atribuições legais 

sanciono a seguinte: 

Art. 1º - O subsídio dos Vereadores da Câmara 

Municipal, para o período de 2021 a 2024, fica fixado, em parcela única, no 

valor de R$ 4.251,73 (quatro mil duzentos e cinquenta e um reais e setenta e 

três centavos) mensais. 

§1º. O suplente convocado perceberá, a partir 

da sua posse e enquanto exercer a vereança, o valor do subsídio percebido 

pelo Vereador. 

§2º. O Vereador que seja servidor da 

administração direta, autárquica ou fundacional do Município, do Estado ou da 

União poderão optar pelos vencimentos do cargo efetivo de que sejam 

detentores ou pelo subsídio fixado por esta lei. 

§3º. O subsídio dos Vereadores fixado nesta 

Lei destina-se à cobertura pelo desempenho de todas as atividades 

parlamentares, que incluem as sessões ordinárias, as sessões deliberativas 

extraordinárias e sessões extraordinárias do período de recesso parlamentar. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
            ESTADO DO PARANÁ 

             C.N.P.J. 76.970.318/0001-67 
         Avenida Antônio Veiga Martins, 80/82 – Centro – Cep 87.670-000 

           Fone: (44) 3440-1221 – E-mail:prefeito@inaja.pr.gov.b
§4º. A falta às sessões referidas no parágrafo 

anterior implicará no desconto do subsídio, de acordo com o que dispõe o 

Regimento Interno da Câmara de Vereadores (Resolução nº. 04/2008), 

Capítulo V, Das Faltas e Licenças, Arts. 104 e 105). 

Art. 2.º - O Presidente da Câmara Municipal 

perceberá verba indenizatória mensal de R$ 600,00 (seiscentos  reais). 

Parágrafo único - O substituto legal que, na 

forma regimental, assumir a presidência fará  jus ao recebimento do valor da 

verba indenizatória prevista neste artigo, proporcionalmente ao período da 

substituição, exceto na direção dos trabalhos das reuniões. 

Art. 3° - O subsídio mensal dos Vereadores e a 

verba indenizatória do Presidente da Câmara Municipal terão sua expressão 

monetária revisada anualmente, considerando os mesmos índices e as 

mesmas datas observadas para a revisão geral da remuneração dos servidores 

do Município de Inajá, observando-se a periodicidade mínima de um ano a 

partir do início da Legislatura. 

Parágrafo único - É condição de legalidade 

para o pagamento do subsídio mensal dos Vereadores a observância dos 

limites impostos pela Constituição Federal e pela Lei Complementar 101, de 04 

de maio de 2000. 

Art. 4.º - Esta lei entra em vigor na data de sua 

publicação, produzindo efeitos financeiros a partir de 1º de janeiro 2021. 

Art. 5.º - Revogam-se as disposições em 

contrário. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
            ESTADO DO PARANÁ 

             C.N.P.J. 76.970.318/0001-67 
         Avenida Antônio Veiga Martins, 80/82 – Centro – Cep 87.670-000 

           Fone: (44) 3440-1221 – E-mail:prefeito@inaja.pr.gov.b

José Ailton de 
Souza 

Presidente 

José Faustino 

Vice-Presidente 

Elias Pereira da 
Silva 

1º Secretário

Gilvani Francisco 
dos Santos 
2º Secretário 

Gabinete da Prefeitura Municipal de Inajá, 

Estado do Paraná, 27 de Dezembro de 2019. 
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PORTARIA Nº 201/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Conceição Aparecida Aguilar de 
Souza 

Gari 17/18/2018 a 
16/08/2019 

02/01/2020 a 
31/01/2020 

     Registre-se e Publique-se.                       
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 20 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 202/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Alaides Pereira dos Santos Operário 01/08/2018 a 
31/07/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

          
     Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 20 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 203/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Demetrius de Jesus Bedin Procurador 
Municipal 

24/11/2018 a 
23/11/2019 

30/12/2019 a 
28/01/2020 

          
     Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 20 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 204/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, 15 (quinze) DIAS DE 
FÉRIAS REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 
38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Leonardo Ambrósio Secretário Municipal da 
Tecnologia da Informação  

04/09/2018 a 
03/09/2019 

13/01/2020 a 
27/01/2020 

          
     Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 20 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 191/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90.  

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Maria de Lourdes Volpato 
Gatti 

Zeladora 15/05/2018 a 
14/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

                   
     Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 192/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Carla Fernanda Silva Lopes Zeladora 02/04/2018 a 
01/04/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

                   
     Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 193/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90.  

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Mauro Cesar Rufino Rodrigues Motorista 01/02/2018 a 
31/01/2019 

02/01/2020 a 
31/01/2020 

          
               Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 194/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Suelem Lopes Motorista 01/04/2018 a 
31/03/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

          
               Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 195/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Augusto Rossato Motorista de Ônibus 08/09/2018 a 
07/09/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

                   
     Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 196/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Milton José Coelho Operário 04/06/2018 a 
03/06/2019 

02/01/2020 a 
31/01/2020 

          
     Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 197/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, 10 (dez) DIAS DE 
FÉRIAS REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 
38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Aislan Segura 
Kobayashi 

Responsável pela Junta 
de Serviço Militar 

07/05/2018 a 
06/05/2019 

18/12/2019 a 
27/12/2019 

                    
     Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 189/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Jorge Carvalho Guimaraes Auxiliar 
Administrativo  

08/08/2018 a 
07/08/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

                   
     Registre-se e Publique-se. 
                                        
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 190/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90.  

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Zilda Cirino Leme Assistente Social 01/09/2018 a 
31/08/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

          
     Registre-se e Publique-se. 
                                        
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

 
 

 

 

 
DECRETO N.º 128/2019 

 
O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

 
DECRETA 

 
Art. 1º - Fica designado para a função de PREGOEIRO, para proceder com 

todos os atos necessários no âmbito das licitações processadas sob a modalidade 
de PREGÃO, para o exercício de 2020, o Sr. WELBER ROBERTO MINELI, portador 
do CPF n.º 017.075.089-25. 

 
Art. 2º - Ficam designados os Servidores Públicos Municipais MARCOS 

GRANZOTTO NETO, BRUNA DAYELLI PIORNEDA ARAUJO, RAFAELA GUIETI 
e SIDNEI PEREIRA GOULART JUNIOR para comporem a Equipe de apoio ao 
pregoeiro. 

 
Art. 3º - Ficam designados ainda, o Dr. DEMETRIUS DE JESUS BEDIN e Dr. 

JOSÉ CARLOS GONÇALVES MAGRO, como Assessores Jurídico do referido 
Pregoeiro. 

   
Art. 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 
  
Paço Municipal Dr. Raul Martins, aos 20 dias do mês de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

DECRETO Nº 129/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, 
Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, e atendendo o disposto na 
Legislação Federal e Municipal: 

D E C R E T A 
 

Art. 1º - Os feriados a serem observados durante o exercício de 2020 no 
Município de São Jorge do Ivaí, deverão ser os seguintes: 

 
Data Mês Descrição 
01  Quarta-feira Janeiro Confraternização Universal 
25  Terça-feira Fevereiro Carnaval 
10  Sexta-feira Abril Paixão de Cristo 
12  Domingo Abril Páscoa 
21  Terça-feira Abril Tiradentes 
23  Quinta-feira Abril Padroeiro do Município- São Jorge (Municipal) 
01  Sexta-feira Maio Dia do Trabalho 
11  Quinta-feira Junho Corpus Christi 
07  Segunda-feira Setembro Independência do Brasil 
12  Segunda-feira Outubro Nossa Senhora Aparecida 
02  Segunda-feira Novembro Finados 
15  Domingo Novembro Proclamação da República 
08  Terça-feira Dezembro Emancipação Política do Município (Municipal) 
25  Sexta-feira Dezembro Natal 

 
Art. 2º. Nas datas acima os Estabelecimentos Comerciais, Industriais e 

Prestadores de serviços deverão permanecer com suas portas fechadas, 
podendo apenas funcionar Bares, Restaurantes e similares, bem como as 
farmácias de plantão. 

 
Art. 3º. Quando o feriado for comemorado na Sexta-feira, fica facultado às 

empresas o funcionamento durante o dia de sábado.  
 
Art. 4.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 
 

Paço Municipal Dr. Raul Martins, em 20 de dezembro de 2019. 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

 
 

 

 
DECRETO N.º 130/2019 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO 
IVAÍ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, 

 
DECRETA 

 
Art. 1º - Fica exonerado, o Sr. AISLAN SEGURA KOBAYASHI, do cargo 

de Provimento em Comissão de RESPONSÁVEL PELA JUNTA DE SERVIÇO 
MILITAR, símbolo CC-2, lotado no GABINETE DO PREFEITO, a partir de 31 de 
dezembro de 2019. 

  
Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data da sua publicação. 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

  
Paço Municipal Dr. Raul Martins, aos 20 dias do mês de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

PORTARIA Nº 184/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, aos funcionários abaixo relacionados, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO 
DE FÉRIAS 

Alessandra Paula de Souza 
Silva 

Merendeira 11/03/2018 a 
10/03/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Ana Claudia Juvêncio Aux. Administrativo 01/05/2018 a 
30/04/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Analu Sartori Barduco  Assessor II 13/08/2018 a 
12/08/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Ana Maria Viana Quirino Zeladora 17/08/2018 a 
16/08/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Angela Maria Castilho 
Ferreira 

Merendeira 06/10/2018 a 
05/10/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Angela Aparecida Pereira 
dos Santos 

Aux. Educacional 01/02/2018 a 
31/01/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Angela Maria Quirino Zeladora 04/06/2018 a 
03/06/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Claudete Zeneide Rios 
Crubelati 

Aux. De Bibioteca 10/07/2018 a 
09/07/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Elenice Bavaro Duenha Merendeira 01/08/2017 a 
31/07/2018 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Elenice Lima da Silva Zeladora 02/04/2018 a 
01/04/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Elizete Lemos da Silva Aux. Educacional 26/07/2018 a 
25/07/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Elzira Hernandes da Silva 
Scarabelli 

Aux. Administrativo 06/05/2018 a 
05/05/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Helena Maria dos Santos Merendeira 20/05/2018 a 
19/05/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Ilca Maria Bernardes 
Pereira 

Zeladora 02/07/2018 a 
01/07/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Ivone Pinheiro Haberman Zeladora 01/05/2018 a 
30/04/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Ivonete Gomes Correia 
Vieira 

Zeladora 12/05/2018 a 
11/05/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Jessica Camila Pereira da 
Silva Maciel 

Assessor II 16/08/2018 a 
15/08/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Laide Mendes de Oliveira Gari 01/12/2018 a 
30/11/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Linderci dos Santos Gari 01/12/2018 a 
30/11/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Lucilene dos Santos Silva Operário 01/03/2018 a 
28/02/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Lucilene Rossini Guarnieri Zeladora  01/03/2018 a 
28/02/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Marcia Cristina da Cruz 
Ossak 

Zeladora 12/09/2018 a 
11/09/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Marcia Lopes Pompolo da 
Silva 

Aux. Educacional 04/04/2018 a 
03/04/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Maria Aparecida Alves de 
Lima 

Zeladora 06/10/2018 a 
05/10/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Maria de Lourdes Bortolucci Zeladora 01/11/2018 a 
31/10/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Maria Elena Maquea Aux. Educacional 22/02/2018 a 
21/02/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Marines da Silva Voroniak Zeladora 06/08/2018 a 
05/08/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Neli Aparecida da Silva  Aux. Educacional 01/04/2018 a 
31/03/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Nelmer Salvi Rosa Assessor III 01/11/2018 a 
31/10/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Roseli Crubelati Fala Aux. Educacional 17/08/2018 a 
16/08/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Silvana Marques de Oliveira Zeladora 01/11/2018 a 
31/10/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Silvana Nicodemo Ribinski Aux. Educacional 01/03/2018 a 
28/02/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Soeli Celestino da Rocha 
Favarão 

Zeladora 16/06/2018 a 
15/06/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Solange Vançan Puertas Merendeira 06/08/2018 a 
05/08/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Sueli Aparecida Colombari 
Mazotti 

Merendeira 18/06/2018 a 
17/06/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Tarciso Almeida Gouveia Aux. Administrativo 01/05/2018 a 
30/04/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Tereza de Jesus Marinho 
Machado 

Zeladora 01/03/2018 a 
28/02/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Vanessa Cristina de Paula 
Moura 

Aux. Administrativo 03/09/2018 a 
02/09/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Vera Lucia Sanches Marin Zeladora 10/07/2018 a 
09/07/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Aurora Zago Cernkovic Professora 02/02/2018 a 
01/02/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Aurora Zago Cernkovic Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Claudinéia Sossai Navarro  Secretária Mun. de 
Educação 

01/03/2017 a 
28/02/2018 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Eliana Regina Sossai 
Moreno 

Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Elisabete Alves de Oliveira 
Sampaio 

Professora 01/07/2018 a 
30/06/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Ivone Aparecida Stabile 
Barduco 

Professora 01/07/2018 a 
30/06/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Renata Kesia Prato Sala Professora 01/04/2018 a 
31/03/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Sueli Aparecida Sisti 
Crubelati  

Professora 05/02/2018 a 
04/02/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Sueli Aparecida Sisti 
Crubelati 

Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Sueli Guedes Barduco  Professora 01/03/2018 a 
28/02/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Aline do Carmo Costa 
Evangelista 

Educador Infantil 13/07/2018 a 
12/07/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2019 

Ana Celia Maquea Mancin Professora 04/05/2018 a 
03/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Aurea Souza Nascimento Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Clariane Cristina de Lima 
Gregório 

Professora 01/07/2018 a 
30/06/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Dulcimara da Silva Crubelati Educador Infantil 18/05/2018 a 
17/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Edna Maria Pavoni Volpato Professora 01/09/2018 a 
31/08/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Elizete Aparecida Sfaglioni 
Novello 

Professora 01/06/2018 a 
31/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Fatima Regina de Oliveira 
Romualdo 

Professora 02/02/2018 a 
01/02/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Ironice Lopes Pereira  Professora 31/03/2018 a 
30/03/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Janaina Rizzi Professora 01/09/2018 a 
31/08/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Josiane Verissimo Pavoni Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Laiane Raquel Silverio Educador Infantil 08/05/2018 a 
07/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Lucidalva de Lima Professora 01/03/2018 a 
28/02/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Luzinete Alves de Oliveira 
Agostini 

Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Maria Cristina Franzoi Preti Professora 01/04/2017 a 
31/03/2018 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Maria Valencio da Silva Professora 24/02/2018 a 
23/02/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Maria Verginia Santinoni 
Camilo 

Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Maria Verginia Santinoni 
Camilo 

Professora 01/03/2018 a 
28/02/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Mariza Thomazetti Elvira Professora 20/05/2018 a 
19/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Mariza Thomazetti Elvira Professora 05/02/2018 a 
04/02/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Marli Aparecida de Oliveira Professora 04/05/2018 a 
03/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Marli Martins da Silva 
Barduco  

Professora 15/03/2018 a 
14/03/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Nadia Raquel Marquezi Professora 04/05/2018 a 
03/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Natalina Vançan Mobilia Professora 01/06/2018 a 
31/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Olineida Luzia Sfaglione Professora 08/10/2018 a 
07/10/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Rosangela da Silva Oliveira  Professora  01/02/2018 a 
31/01/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Rozilene Cassanho Zago Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Ruth Sebastiana de Castro 
Moreira 

Professora 04/05/2018 a 
03/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Sandra Regina Crivelaro 
Presse 

Professora 05/02/2018 a 
04/02/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Sandra Regina Crivelaro 
Presse 

Professora 04/05/2018 a 
03/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Simone Aparecida Carbone 
Gregorio 

Professora 18/03/2018 a 
17/03/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Simone Aparecida Carbone 
Gregorio 

Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Sumair Terezinha Lustosa Professora 23/08/2018 a 
22/08/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Valdelia Aparecida da Silva 
Rodrigues 

Professora 01/08/2018 a 
31/07/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

                    
     Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

 
 

 PORTARIA Nº 185/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, aos funcionários abaixo relacionados, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Nilva Cristina Roman Zacarin Aux./ Téc. de 
Enfermagem 

01/05/2018 a 
30/04/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Wesley Rodrigo Mulati Farmacêutico 01/02/2017 a 
31/01/2018 

27/12/2019 a 
06/01/2020 

Andressa Maurici Roman Assistente de 
Saúde 

08/10/2018 a 
09/10/2019 

06/01/2020 a 
25/01/2020 

Bruna Ricoldo Aveiro Assistente de 
Saúde 

18/06/2018 a 
17/06/2019 

06/01/2020 a 
10/01/2020 

Carina Fontana Muzulan 
Munhoz 

Fonoaudióloga 04/03/2017 a 
03/03/2018 

06/01/2020 a 
21/01/2020 

Carmem Lucia Villas Boas 
Marques 

Fisioterapeuta 01/11/2018 a 
31/10/2019 

06/01/2020 a 
19/01/2020 

Caroline Bovo Sanches Odontólogo 01/11/2018 a 
31/10/2019 

06/01/2020 a 
20/01/2020 

Carlos Alberto M. Guimarães  Farmacêutico 08/10/2017 a 
07/10/2018 

08/01/2020 a 
23/01/2020 

Célia de Fatima Contieri 
Balbino 

Assistente de 
Saúde 

01/05/2018 a 
30/04/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Daniel Alves da Silveira Filho Assistente de 
Saúde 

08/10/2018 a 
07/10/2019 

06/01/2020 a 
10/01/2020 

Dirce Lopes Veiga Zeladora 01/06/2018 a 
31/05/2019 

02/01/2020 a 
31/01/2020 

Edinéia Sossai Pixinin  Técnico em 
Saúde Bucal 

02/05/2018 a 
01/05/2019 

06/01/2020 a 
29/01/2020 

Eliana Z. Bernardes Mariano Assistente de 
Saúde 

09/07/2018 a 
08/07/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Elizangela Ap. da Costa 
Guarnieri 

Agente de 
Endemias 

10/05/2018 a 
09/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Fabio Scachetti Fisioterapeuta 06/06/2018 a 
05/06/2019 

06/01/2020 a 
16/01/2020 

Fatima Zago Ferrarini Assistente de 
Saúde 

01/06/2018 a 
31/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Iramaia Camargo Labegaline 
Rigolin 

Psicóloga 27/03/2017 a 
26/03/2018 

06/01/2020 a 
21/01/2020 

Izolete Piccinin Biliato Enfermeira 01/12/2017 a 
30/11/2018 

13/01/2020 a 
17/01/2020 

Eliane Suzi de Alemar Camilo Enfermeira 01/06/2017 a 
31/05/2018 

03/01/2020 a 
13/01/2020  

Janete Aparecida Marinho Operário 08/10/2018 a 
07/10/2019 

02/01/2020 a 
31/01/2020 

Juliana Pereira dos Santos Assistente de 
Saúde 

14/05/2018 a 
13/05/2019 

13/01/2020 a 
01/02/2020 

Liete Colombari V. Ambrósio Tec. Vigilância 
em Saúde 

02/08/2018 a 
01/08/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Lucimar Colombari V. 
Ambrosio  

Aux./Técnico de 
Enfermagem 

01/05/2018 a 
30/04/2019 

02/01/2020 a 
31/01/2020 

Maria de Fatima V. de 
Oliveira 

Assistente de 
Saúde 

08/10/2016 a 
07/10/2017 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Maria Eunice N. Hernandes Gari 08/07/2018 a 
07/07/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Maria Luiza da Silva Assistente de 
Saúde 

01/05/2018 a 
30/04/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Mariusa Dias Guimarães 
Marchi 

Aux./Téc. de 
Enfermagem 

01/03/2018 a 
28/02/2019 

02/01/2020 a 
31/01/2020 

Nadia Raquel Suzini Camilo Enfermeira 19/11/2018 a 
18/11/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Roselei de Fatima M. Vignoto Aux./Téc. de 
Enfermagem 

01/02/2018 a 
31/01/2019 

02/01/2020 a 
31/01/2020 

Solange Radael R. 
Guimarães  

Odontólogo 01/12/2017 a 
30/11/2018 

06/01/2020 a 
17/01/2020 

Sueli Pioto Moreno Técnico em 
Saúde Bucal 

15/04/2018 a 
14/04/2019 

06/01/2020 a 
24/01/2020 

Suzana Archila Zago Enfermeira 05/07/2018 a 
04/07/2019 

13/01/2020 a 
31/01/2020 

Vilma Rita Pasinato Damazio Nutricionista 01/02/2018 a 
31/01/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Henrique de Paula Souza Motorista de 
Ambulância 

08/10/2018 a 
07/10/2019 

02/01/2020 a 
31/01/2020 
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ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 186/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Aparecida Sueli Sala 
Elpidio 

Secretária Mun. de 
Desenvolvimento 
Econômico 

09/11/2018 a 
08/11/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 
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PORTARIA Nº 187/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, 05 (cinco) DIAS DE 
FÉRIAS REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 
38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Mariana Vansan Camillo Auxiliar 
Administrativo  

20/08/2018 a 
19/08/2019 

23/12/2019 a 
27/12/2019 
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PORTARIA Nº 188/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Eduardo Gabriel Secretário Mun. de 
Esportes e Lazer  

18/04/2018 a 
17/04/2019 

02/01/2020 a 
31/01/2020 

     Registre-se e Publique-se. 
                        
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

 
 

 

Sueli Aparecida Sisti 
Crubelati 

Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Sueli Guedes Barduco  Professora 01/03/2018 a 
28/02/2019 

23/12/2019 a 
21/01/2020 

Aline do Carmo Costa 
Evangelista 

Educador Infantil 13/07/2018 a 
12/07/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2019 

Ana Celia Maquea Mancin Professora 04/05/2018 a 
03/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Aurea Souza Nascimento Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Clariane Cristina de Lima 
Gregório 

Professora 01/07/2018 a 
30/06/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Dulcimara da Silva Crubelati Educador Infantil 18/05/2018 a 
17/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Edna Maria Pavoni Volpato Professora 01/09/2018 a 
31/08/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Elizete Aparecida Sfaglioni 
Novello 

Professora 01/06/2018 a 
31/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Fatima Regina de Oliveira 
Romualdo 

Professora 02/02/2018 a 
01/02/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Ironice Lopes Pereira  Professora 31/03/2018 a 
30/03/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Janaina Rizzi Professora 01/09/2018 a 
31/08/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Josiane Verissimo Pavoni Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Laiane Raquel Silverio Educador Infantil 08/05/2018 a 
07/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Lucidalva de Lima Professora 01/03/2018 a 
28/02/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Luzinete Alves de Oliveira 
Agostini 

Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Maria Cristina Franzoi Preti Professora 01/04/2017 a 
31/03/2018 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Maria Valencio da Silva Professora 24/02/2018 a 
23/02/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Maria Verginia Santinoni 
Camilo 

Professora 01/02/2018 a 
31/01/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Maria Verginia Santinoni 
Camilo 

Professora 01/03/2018 a 
28/02/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Mariza Thomazetti Elvira Professora 20/05/2018 a 
19/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Mariza Thomazetti Elvira Professora 05/02/2018 a 
04/02/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Marli Aparecida de Oliveira Professora 04/05/2018 a 
03/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Marli Martins da Silva 
Barduco  

Professora 15/03/2018 a 
14/03/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Nadia Raquel Marquezi Professora 04/05/2018 a 
03/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

Natalina Vançan Mobilia Professora 01/06/2018 a 
31/05/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 
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 LEI Nº 1095/2019, 27 DE  DEZEMBRO DE 2019

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO 
MUNICIPAL A CONTRATAR 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO COM A 
AGÊNCIA DE FOMENTO DO 
PARANÁ S.A. 

A Câmara Municipal de Inajá, Estado do Paraná, aprovou, e eu Prefeito 
Municipal sanciono a seguinte Lei: 

Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar com a 
Agência de Fomento do Paraná S.A operações de crédito, até o limite de R$ 
1.300.000,00(Hum milhão e trezentos mil reais).  

Parágrafo Único - O valor das operações de crédito estão condicionados à 
obtenção pela municipalidade, de autorização para a sua realização, em 
cumprimento aos dispositivos legais aplicáveis ao endividamento público 
através de Resoluções emanadas pelo Senado Federal e pela Lei 
Complementar nº 101, de 04.05.2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 

Art. 2º - Os prazos de amortização e carência, os encargos financeiros e outras 
condições de vencimento e liquidação da dívida a ser contratada, obedecerão 
às normas pertinentes estabelecidas pelas autoridades monetárias federais, e 
notadamente o que dispõe o normativo do Senado Federal, bem como as 
normas específicas da Agência de Fomento do Paraná S.A. 

Art. 3º - Os recursos oriundos das operações de crédito autorizadas por esta 
Lei, serão destinados à: 
I –

Art. 4º - Em garantia das operações de crédito de que trata esta Lei, fica o 
Poder Executivo Municipal autorizado a ceder à Agência de Fomento do 
Paraná S.A., as parcelas que se fizerem necessárias da quota-parte do 
Imposto Sobre Operações Relativas à Circulação de Mercadorias e Serviços - 
ICMS e do Fundo de Participação dos Municípios – FPM, ou tributos que os 
venham a substituir, em montantes necessários para amortizar as prestações 
do principal e dos acessórios, na forma do que venha a ser contratado. 

Art. 5º - Para garantir o pagamento do principal atualizado monetariamente, 
juros, multas e demais encargos financeiros decorrentes das operações 
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referidas nesta Lei, o Poder Executivo Municipal, poderá outorgar à Agência de 
Fomento do Paraná S.A. mandato pleno para receber e dar quitação das 
referidas obrigações financeiras, com poderes para substabelecer. 

Art. 6º - O prazo e a forma definitiva de pagamento do principal reajustável, 
acrescidos dos juros e demais encargos incidentes sobre as operações 
financeiras, obedecidos os limites desta Lei, serão estabelecidos pelo Poder 
Executivo Municipal com a entidade financiadora, conforme elencado no 
contrato de operação de crédito. 

Art. 7º - Anualmente, a partir do exercício financeiro subseqüente ao da 
contratação das operações de crédito, o orçamento do Município consignará 
dotações próprias para a amortização do principal e dos acessórios das dívidas 
contratadas. 

Art. 8º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 

__________________________ 
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                                LEI Nº 1098/2019 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019.  

SÚMULA: Institui, a partir da aprovação desta 

lei, décimo terceiro salário, férias e um terço 

das férias para os Vereadores do Poder 

Legislativo de Inajá e dá outras providências 

Autor: Poder Legislativo 

A Câmara Municipal de Inajá, Estado do 

Paraná, aprovou e eu, Prefeito Municipal, no uso das atribuições legais 

sanciono a seguinte lei:       

Art.1º Além do subsídio mensal, a partir da 

aprovação desta Lei, os Vereadores, em dezembro de cada ano, na mesma 

data em que for pago o décimo terceiro dos servidores do Município, uma 

quantia igual aos respectivos vigentes naquele mês, nos termos do Art. 7º, 

inciso VIII, da Constituição Federal.  

Parágrafo Único. Quando houver pagamento 

da metade da remuneração de um mês aos servidores, a título de 

adiantamento do décimo terceiro salário, na forma da Lei Municipal, igual 

tratamento será dado ao Vereadores.  

Art. 2º Ao ensejo do gozo de férias anuais, 

previsto no inciso XVII do Art. 7º da Constituição Federal, os Vereadores 

perceberão, a partir da aprovação desta Lei, o subsídio acrescido de um terço. 

Art. 3º Esta lei entra em vigor na data de sua 

publicação, produzindo efeitos a partir de 1º de janeiro de 2021. 
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José Ailton de 
Souza 

Presidente 

José Faustino 

Vice-Presidente 

Elias Pereira da 
Silva 

1º Secretário

Gilvani Francisco 
dos Santos 
2º Secretário 

Gabinete da Prefeitura Municipal de Inajá, 

Estado do Paraná, 27 de Dezembro de 2019. 
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EXTRATO DE CONTRATO 

ESPÉCIE: Contrato nº 173/2019  MF. 

REF.: PREGÃO PRESENCIAL Nº. 58/2019 

PARTES: Município de Floraí e a empresa:  ANTONIO EMANUEL SILVA RODRIGUES 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA PARA O MUNICÍPIO DE FLORAÍ. 

VALOR: R$9.098,00 (nove mil e noventa e oito reais) 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 27/12/2019 à 27/12/2020 

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 27/12/2019. 

______________________ 

Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal  
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EXTRATO DE CONTRATO 

ESPÉCIE: Contrato nº 177/2019  MF. 

REF.: TOMADA DE PREÇOS Nº. 010/2019 

PARTES: Município de Floraí e a empresa: CONSRTUTORA DINIZ EIRELI - ME 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DA PISTA DE CAMINHADA EM NOVA BILAC, COM 

ÁREA TOTAL DE 726,19 M². 

VALOR: R$24.920,64 (vinte e quatro mil, novecentos e vinte reais e sessenta e quatro centavos) 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 27/12/2019 à 27/12/2020 

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 27/12/2019. 

______________________ 
Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CONTRATO 

ESPÉCIE: Contrato nº 175/2019  MF. 

REF.: PREGÃO PRESENCIAL Nº. 59/2019 

PARTES: Município de Floraí e a empresa:  EDSON NATAL BURANELLO PEÇAS - ME 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA SERVIÇOS DE FUNILARIA E PINTURA. 

VALOR: R$31.260,00 (trinta e um mil, duzentos e sessenta reais)  

PRAZO DE VIGÊNCIA: 27/12/2019 à 27/12/2020 

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 27/12/2019. 

______________________ 

Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 
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LEI Nº 1099/2019 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019.  

SÚMULA: Institui, a partir da aprovação desta lei, 

décimo terceiro salário, férias e um terço das férias 

para Prefeito e Vice-prefeito e dá outras 

providências 

Autor: Poder Legislativo 

A Câmara Municipal de Inajá, Estado do Paraná, 

aprovou e eu, Prefeito Municipal, no uso das atribuições legais sanciono a seguinte 

lei:       

Art.1º Além do subsídio mensal, a partir da 

aprovação desta Lei, o Prefeito e o Vice-Prefeito perceberão, em dezembro de cada 

ano, na mesma data em que for pago o décimo terceiro dos servidores do Município, 

uma quantia igual aos respectivos vigentes naquele mês, nos termos do Art. 7º, 

inciso VIII, da Constituição Federal.  

Parágrafo Único. Quando houver pagamento da 

metade da remuneração de um mês aos servidores, a título de adiantamento do 

décimo terceiro salário, na forma da Lei Municipal, igual tratamento será dado ao 

Prefeito e ao Vice-Prefeito.  

Art. 2º Ao ensejo do gozo de férias anuais, previsto 

no inciso XVII do Art. 7º da Constituição Federal, o Prefeito Municipal perceberá, a 

partir da aprovação desta Lei, o subsídio acrescido de um terço. 

Parágrafo primeiro. O vice-prefeito terá direito à 

mesma vantagem se tiver atividade permanente na Administração, comprovada por 

qualquer meio de registro de presença.  

Parágrafo segundo. O gozo das férias 

correspondente ao último ano do mandato poderá ser antecipado para o segundo 

semestre daquele exercício.  
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Art. 3º Esta lei entra em vigor na data de sua 

publicação, produzindo efeitos a partir de 1º de janeiro de 2021. 

José Ailton de 
Souza 

Presidente 

José Faustino 

Vice-Presidente 

Elias Pereira da 
Silva 

1º Secretário

Gilvani Francisco 
dos Santos 
2º Secretário 

Gabinete da Prefeitura Municipal de Inajá, Estado do 

Paraná, 27 de Dezembro de 2019. 
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EXTRATO DE CONTRATO 

ESPÉCIE: Contrato nº 178/2019  MF. 

REF.: PREGÃO PRESENCIAL Nº. 60/2019 

PARTES: Município de Floraí e a empresa: G. BERGAMASCO & GUILHERME LTDA - ME 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO 

INDIVIDUAL  EPI PARA OS FUNCIONÁRIOS DA CANTINA CENTRAL. 

VALOR: R$2.649,90 (dois mil, seiscentos e quarenta e nove reais e noventa centavos)  

PRAZO DE VIGÊNCIA: 27/12/2019 à 27/12/2020 

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 27/12/2019. 

______________________ 

Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CONTRATO 

ESPÉCIE: Contrato nº 174/2019  MF. 

REF.: PREGÃO PRESENCIAL Nº. 58/2019 

PARTES: Município de Floraí e a empresa:  INT  SOLUÇÕES PARA RECICLAGEM LTDA 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA PARA O MUNICÍPIO DE FLORAÍ. 

VALOR: R$3.935,00 (três mil, novecentos e trinta e cinco reais) 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 27/12/2019 à 27/12/2020 

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 27/12/2019. 

______________________ 

Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 
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                                 LEI Nº 1096/2019 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019.  

SÚMULA: Fixa os subsídios do prefeito, vice-

prefeito, secretários municipais do Município de 

Inajá/PR, mandado 2021 a 2024 e dá 

providências correlatas.” 

Autor: Poder Legislativo 

A Câmara Municipal de Inajá, Estado do 

Paraná, aprovou e eu, Prefeito Municipal, no uso das atribuições legais 

sanciono a seguinte: 

Capítulo I 
DOS SUBSÍDIOS DO PREFEITO, VICE-

PREFEITO E SECRETÁRIOS MUNICIPAIS. 
Seção I 
Do subsídio do Prefeito 
Art. 1º - No efetivo exercício do mandato de 

Prefeito Municipal de Inajá, Estado do Paraná, compreendida a gestão de 1º 

de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2024, o subsídio mensal será de 

R$ 15.700,00 (quinze mil e setecentos reais).  

Parágrafo único. O Prefeito Municipal terá 

direito, anualmente, ao décimo terceiro subsídio, férias e o terço constitucional. 

Seção II 
Do subsídio do Vice- Prefeito 

 ART.2º. O Vice-Prefeito Municipal de Inajá, no 

mandato simultâneo ao do Prefeito Municipal, no período compreendido no 
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caput do artigo 1° desta Lei, receberá subsídio men sal no valor de R$ 6.00,00 

(seis mil reais). 

§1º. O Vice-Prefeito Municipal, quando no 

exercício do cargo de prefeito, receberá o  subsídio correspondente ao cargo 

em que estiver exercendo.  

§2º. O Vice-Prefeito Municipal, nomeado 

secretário municipal ou outro cargo nomeado, vedado o recebimento de 

ambos, bem como o pagamento de qualquer acréscimo, ressalvada a hipótese 

em que o mesmo seja servidor público efetivo e a legislação permita o 

recebimento de vantagens pessoais. 

Parágrafo único. O Vice-Prefeito Municipal 

terá direito, anualmente, ao décimo terceiro subsídio. 

Seção III 
Do Subsídio dos secretários Municipais
Art. 3.º - O subsídio mensal dos secretários 

municipais será de R$ 4.251,73 (quatro mil, duzentos e cinqüenta e um reais e 

setenta e três centavos), vedado o recebimento de qualquer acréscimo, 

ressalvada a hipótese em que o mesmo seja servidor público efetivo e a 

legislação permita o recebimento de vantagens pessoais.  

Capítulo II 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 4° - As despesas decorrentes da execução 

da presente Lei correrão à conta de dotações consignadas no orçamento 

vigente, podendo os respectivos valores a ser objeto de redução a depender do 

orçamento.  
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Art. 5.º - Esta lei entra em vigor na data de sua 

publicação, produzindo efeitos financeiros a partir de 1º de janeiro 2021. 

Art. 6.º - Revogam-se as disposições em 

contrário. 

José Ailton de 
Souza 

Presidente 

José Faustino 

Vice-Presidente 

Elias Pereira da 
Silva 

1º Secretário

Gilvani Francisco 
dos Santos 
2º Secretário 

Gabinete da Prefeitura Municipal de Inajá, 

Estado do Paraná, 27 de Dezembro de 2019. 

Nova Esperança | 29 de Dezembro de 2019 | Domingo Nova Esperança: Edição 3141 | Colorado: Edição 2228 13



Nova Esperança | 04 de Dezembro de 2019 | Quarta-feiraNova Esperança: Edição 3135 | Colorado: Edição 222210

1 
 

EXTRATO DE CONTRATO 

ESPÉCIE: Contrato nº 176/2019  MF. 

REF.: TOMADA DE PREÇOS Nº. 009/2019 

PARTES: Município de Floraí e a empresa: SOL PROPAGANDA LTDA - EPP 

OBJETO: Contratação de Agência de Publicidade para prestação de serviços nos setores de publicidade e 

propaganda, para executar um conjunto de atividades realizadas integradamente, que tenham por objetivo o 

estudo, o planejamento, a conceituação, a concepção, a criação, a execução interna, a intermediação e a 

supervisão da execução externa, e a distribuição de publicidade aos veículos e demais meios de divulgação, 

com o objetivo de divulgar serviços de qualquer natureza, difundir ou informar o público em geral. 

VALOR: R$85.000,00 (oitenta e cinco mil reais) 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 27/12/2019 à 27/12/2020 

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 27/12/2019. 

______________________ 
Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO IVAÍ 
CNPJ Nº 76.282.649/0001-04 
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São Jorge do Ivaí  PR  E-mail: ouvidoria@pmsjivai.pr.gov.br 

 
 
 

PORTARIA Nº 199/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), LICENÇA PRÊMIO, de 
conformidade ao art. 102, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
Funcionário Cargo Dias Período 

Aquisitivo 
Período a 
usufruir 

 
José Luiz Rissi  

 
Motorista  

 
90 

 
01/04/2005 a 
31/03/2010 

 
16/12/2019 a 
14/03/2020 

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se, 
 
Paço Municipal Dr. Raul Martins, em 18 de dezembro de 2019. 
 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 200/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, 17 (dezessete) DIAS 
DE FÉRIAS REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 
38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

João Geraldo Casagrande Secretário Mun. de 
Saúde 

01/11/2016 a 
31/10/2017 

08/01/2020 a 
24/01/2020 

                    
     Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 

 
 

 

                                                                        Lei n.º 625/2019  
 

ispõe sobre a forma de amortização do 
déficit técnico atuarial para obtenção do 
equilíbrio financeiro e atuarial que o 
Município tem em face do RPPS do 
Município de FLÓRIDA PR. 

A CÂMARA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, Estado do Paraná, aprovou e eu, 
Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei: 

 
Art. 1º O RPPS do Município de FLÓRIDA, pessoa jurídica de direito 

público interno, inscrita no CNPJ/MF sob nº 13.489.999/0001-26 responsável pelo regime 
próprio de previdência dos servidores municipais dos Poderes Legislativo e Executivo, 
incluídas as autarquias e fundações, na forma do Art. 40 da Constituição Federal, é 
CREDOR junto à Prefeitura Municipal de FLÓRIDA da quantia R$ 32.093.112,99 (trinta e 
dois milhões e noventa e três mil cento e doze reais e noventa e nove centavos), 
tendo como data base 31 de dezembro de 2018 (cuja quantia deve ser revista anualmente 
a cada avaliação atuarial), correspondente ao déficit técnico atuarial total, gerados pela 
ausência ou insuficiência de alíquotas de contribuição, inadequação da metodologia ou 
hipóteses atuariais ou outras causas que ocasionaram a insuficiência de ativos 
necessários às coberturas das reservas matemáticas previdenciárias. 

 
§ 1ºA Prefeitura Municipal de FLÓRIDA compromete-se a quitar a quantia 

disposta no caput de forma definitiva e irretratável, configurando-se como “confissão 
extrajudicial”, nos termos dos Arts. 348, 353 e 354 do Código de Processo Civil. 

 
§ 2ºA Prefeitura Municipal de FLÓRIDA renuncia expressamente a 

qualquer contestação quanto ao valor e procedência da dívida, assumindo integral 
responsabilidade pela exatidão do montante declarado e confessado, ficando, entretanto, 
ressalvado o direito do RPPS DO MUNICIPIO DE FLÓRIDA de apurar, a qualquer tempo, 
a existência de outras importâncias devidas, não incluídas nesta Lei, ainda que relativas ao 
mesmo período. 

 
Art. 2º  O Município de FLÓRIDA, para obter o equilíbrio financeiro e 

atuarial nos termos do Art. 1º, caput, da Lei Federal 9.717/98, do Art. 2º, caput da Portaria 
MPAS 4.992/99, do Art. 5º, II da Portaria MPS 204/08, do Art. 8º da Portaria MPS 402/08 e 
do Art. 18, § 1º da Portaria MPS 403/08 realizará a amortização do déficit técnico atuarial 
em 23 (vinte e três) anos, conforme projeção de amortização da avaliação atuarial, 
constante no Anexo I desta Lei. 

 
Parágrafo Único. Conforme projeção de amortização do déficit técnico 

atuarial, demonstrado no Anexo I, haverá a quitação no exercício de 2041. 
 
Art. 3º O Município de FLÓRIDA, para o exercício de 2019, realizará o 

pagamento do déficit técnico atuarial, com fulcro no Art. 19, §§ 1º e 2º da Portaria MPS 
403, de 10 de dezembro de 2008, na forma de aporte único de R$ R$ 570.263.68 
(quinhentos e setenta mil duzentos e sessenta e três reais e sessenta e oito 
centavos) até 30/11/2019.  

 
§ 1º A Prefeitura Municipal de FLÓRIDA compromete-se a efetuar os 

pagamentos em dia, sob pena de incidir juros de 1% (um por cento) ao mês e atualização 
pelo IGP-M ou outro índice que o substituir, desde a data de vencimento até a data do 
pagamento. 

 
§ 2º O RPPS DO MUNICIPIO DE FLÓRIDA não está obrigado a 

providenciar qualquer notificação ou interpelação para constituir a Prefeitura Municipal em 
mora pelo não pagamento da parcela da presente Lei, sendo que o simples e puro 
inadimplemento já obriga o pagamento da totalidade remanescente. 

 
§ 3º O não pagamento pela Prefeitura Municipal da parcela no 

vencimento estipulado, implicará no imediato vencimento do saldo devedor remanescente, 
passando a ser inscrito em dívida na Dívida Ativa do Município de FLÓRIDA, com os 
acréscimos legais. 

 
Art 4º Por Influência de fatores biométricos, demográficos e 

econômicos o déficit técnico atuarial deverá ser revisto anualmente, ficando condicionado à 
realização das reavaliações atuariais anuais. 

 
Parágrafo Único. Com base no Art. 18, § 2º da Portaria MPS 403, de 10 de 

dezembro de 2008, caso o plano de amortização não esteja contido na realização da 
reavaliação atuarial anual, na forma disposta nos Arts. 1º e 4º desta Lei, ou caso contido 
não indicar a necessidade de alteração do plano de equacionamento do déficit técnico 
atuarial, a amortização será realizada na forma da projeção disposta no Anexo I da 
presente Lei, pautando-se nas premissas e diretrizes fixadas na ultima Nota Técnica 
Atuarial, cabendo ao Chefe do Executivo a edição de Decreto para regulamentar a forma 
de amortização em cada exercício competente. 

 
Art. 5º O Município de FLÓRIDA se obriga a consignar no orçamento 

de cada exercício as verbas necessárias ao pagamento das parcelas e amortização. 
 
Art. 6º O Município de FLÓRIDA compromete-se a informar o 

pagamento do aporte desta Lei e o recolhimento de quaisquer contribuições 
previdenciárias correntes mensais, incidentes sobre a remuneração dos servidores 
efetivos, tanto a parte retida dos servidores efetivos, quanto a parte patronal, em 
conformidade com as alíquotas previdenciárias apuradas pelo Cálculo Atuarial e definida 
em Lei Municipal, através dos seguintes documentos:  

 
a) o demonstrativo previdenciário; 
b) o demonstrativo financeiro; e 
c) o comprovante de repasse. 
 
Art. 7°  Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação, ficando 

revogada a Lei Municipal 580 de 28 de Novembro de 2018. 
 

Edifício da Prefeitura Municipal de Florida, aos 16 dias do mês de Dezembro de 2019. 
 

 
 

MARCIA CRISTINA DALL´AGO 
Prefeita Municipal 

 

 

OBS: PEGAR TABELA ABAIXO 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
PLANO DE AMORTIZAÇÃO PARA EQUACIONAMETO DO DÉFICT TÉCNICO ATUARIAL 2019 

ANO APORTES ANUAIS JUROS AMORTIZAÇÃO SALDO 
2019 R$ 570.263,68 R$ 1.925.586,78 -R$ 1.355.323,10 R$ 33.448.436,09 
2020 R$ 809.774,43 R$ 2.006.906,17 -R$ 1.197.131,73 R$ 34.645.567,82 
2021 R$ 1.049.285,18 R$ 2.078.734,07 -R$ 1.029.448,89 R$ 35.675.016,71 
2022 R$ 1.288.795,93 R$ 2.140.501,00 -R$ 851.705,08 R$ 36.526.721,79 
2023 R$ 1.528.306,67 R$ 2.191.603,31 -R$ 663.296,63 R$ 37.190.018,42 
2024 R$ 1.767.817,42 R$ 2.231.401,11 -R$ 463.583,69 R$ 37.653.602,11 
2025 R$ 2.007.328,17 R$ 2.259.216,13 -R$ 251.887,96 R$ 37.905.490,07 
2026 R$ 2.246.838,91 R$ 2.274.329,40 -R$ 27.490,49 R$ 37.932.980,56 
2027 R$ 2.486.349,66 R$ 2.275.978,83 R$ 210.370,83 R$ 37.722.609,73 
2028 R$ 2.725.860,41 R$ 2.263.356,58 R$ 462.503,82 R$ 37.260.105,91 
2029 R$ 2.965.371,16 R$ 2.235.606,35 R$ 729.764,80 R$ 36.530.341,11 
2030 R$ 3.204.881,90 R$ 2.191.820,47 R$ 1.013.061,44 R$ 35.517.279,67 
2031 R$ 3.444.392,65 R$ 2.131.036,78 R$ 1.313.355,87 R$ 34.203.923,80 
2032 R$ 3.683.903,40 R$ 2.052.235,43 R$ 1.631.667,97 R$ 32.572.255,83 
2033 R$ 3.923.414,14 R$ 1.954.335,35 R$ 1.969.078,79 R$ 30.603.177,04 
2034 R$ 4.162.924,89 R$ 1.836.190,62 R$ 2.326.734,27 R$ 28.276.442,77 
2035 R$ 4.402.435,64 R$ 1.696.586,57 R$ 2.705.849,07 R$ 25.570.593,70 
2036 R$ 4.641.946,39 R$ 1.534.235,62 R$ 3.107.710,76 R$ 22.462.882,93 
2037 R$ 4.881.457,13 R$ 1.347.772,98 R$ 3.533.684,16 R$ 18.929.198,77 
2038 R$ 5.120.967,88 R$ 1.135.751,93 R$ 3.985.215,95 R$ 14.943.982,82 
2039 R$ 5.360.478,63 R$ 896.638,97 R$ 4.463.839,66 R$ 10.480.143,16 
2040 R$ 5.599.989,37 R$ 628.808,59 R$ 4.971.180,78 R$ 5.508.962,38 
2041 R$ 5.839.500,12 R$ 330.537,74 R$ 5.508.962,38 R$ 0,00 

 

1 
 

EXTRATO DE 1º ADITIVO DE PRAZO E VALOR DO CONTRATO 

ESPÉCIE: Contrato nº 133/2018  MF. 
REF.: Pregão Presencial nº. 69/2018. 
PARTES: Município de Floraí e a empresa: IRMÃOS CONTIN LTDA - ME 
OBJETO DO CONTRATO: Aquisição de cestas básicas para o departamento de assistência 
social desta municipalidade. 
OBJETO DO ADITIVO: Aditivo de prazo e valor originalmente firmado. 
VALOR DO ADITIVO: R$26.128,29 (vinte e seis mil, cento e vinte e oito reais e vinte e nove 
centavos) 
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 11/12/2019 a 11/12/2020 
DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 10/12/2019. 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO IVAÍ 
CNPJ Nº 76.282.649/0001-04 

Praça Santa Cruz, nº 249  fone (44)3243-1157 
São Jorge do Ivaí  PR  E-mail: ouvidoria@pmsjivai.pr.gov.br 

 
 
 

PORTARIA Nº 198/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao funcionário abaixo relacionado, FÉRIAS 
REGULAMENTARES, de conformidade ao art. 106, da Lei Municipal nº 38/90. 

 
 
FUNCIONÁRIO 

 
CARGO 

 
PERÍODO 
AQUISITIVO 

 
PERÍODO DE 
FÉRIAS 

Suelen Panont 
Barbosa Crubelati 

Assistente Social 08/10/2018 a 
07/10/2019 

06/01/2020 a 
04/02/2020 

          
     Registre-se e Publique-se.                         
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 18 de dezembro de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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