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Rio Paraná região de Porto Rico - Foto: Jaelson Lucas / ANPr

Para aproveitar melhor as potencialidades, 
Paraná conta com cinco novas regiões turísticas

O Paraná conta com cin-
co novas regiões tu-
rísticas, aprovadas e 

validadas na quarta-feira (19) 
pelo Conselho Paranaense de 
Turismo (Cepatur). Elas são 
resultado do desmembramen-
to de uma grande região no 
Noroeste do Estado, que era 
composta por 83 municípios, 
a Região dos Corredores das 
Águas.

Com a divisão, o Estado 
soma agora 19 regiões turís-
ticas, cada uma trabalhando 
com as suas próprias Instân-
cias de Governança Regionais 
(IGR’s). O desmembramento 
foi uma solicitação do próprio 
grupo da Região dos Corredo-
res das Águas, com a fi nali-
dade de melhorar o trabalho 
com uma quantidade menor 
de municípios e suas caracte-
rísticas do trade.

O secretário do Desen-

volvimento Sustentável e do 
Turismo (Sedest) e presidente 
do Cepatur, Everton Souza, 
ressaltou a importância do 
turismo paranaense para o 
desenvolvimento econômico 
do Estado. 

“O Paraná possui um pa-
trimônio natural muito grande 
e a procura por turismo fi cou 
represada com a pandemia, 
especialmente pelo turismo 
de natureza. Essa divisão de 
regiões é importante para que 
exista uma potencialização 
das atividades e que se ex-
plore melhor esse patrimônio 
natural existente no Estado”, 
disse.

Paraná adota nova estraté-
gia para identifi car e atrair no-
vos turistas de países vizinhos

As gerências de cada IGR 
devem, agora, realizar a as-
sembleia geral para regula-
mentar suas atividades dentro 

da sua nova região turística. 
Para o diretor-presidente da 
Paraná Turismo, Irapuan Cor-
tes, com 83 municípios dentro 
de uma única região turística, 
o trabalho fi cava inviável.

“Entendendo isso, fi zemos 
esse desmembramento e o 
trabalho de cada região vai 
ficar ainda mais assertivo. 
Quem conhece o Estado são 
as IGRs, que fazem essas 
atividades lá na ponta, então 
é muito mais efi caz existirem 
cinco grupos trabalhando no 
Noroeste ao invés de apenas 
um”, afi rmou. De acordo com 
ele, todos as novas regiões já 
foram credenciadas junto ao 
Cepatur e agora o trabalho 
começa efetivamente.

NOVAS REGIÕES - A Região 
dos Corredores das Águas 
foi dividida em: Encontro das 
Águas e Biomas; Águas do 
Arenito Caiuá; Caminho das 

Águas; Cinturão Verde; e En-
canto dos Ipês. Para a criação 
de cada uma, de acordo com 
a diretora-técnica da Paraná 
Turismo, Isabella Tioquetta, 
foi necessária uma ampla 
discussão.

“Foi um trabalho bem ár-
duo com três ofi cinas em cada 
uma das cinco novas regiões, 
além dos diálogos que cada 
IGR promoveu com a sua co-
munidade”, disse. Os encon-
tros incluíram as prefeituras, 
associações de municípios e 
consórcios, responsáveis por 
indicar em qual região nova 
seu município queria estar 
enquadrado.

João Paulo Giacobbo apre-
sentou a recém criada Região 
Encontro das Águas e Biomas, 
agora composta por 12 mu-
nicípios. “A nossa região tem 
uma característica que são 
os encontros de dois grandes 

rios: o Ivaí e o Paranapane-
ma, ambos desaguam no Rio 
Paraná. Este é único trecho 
do Rio Paraná que ainda tem 
potencial enorme para a rea-
lização de grandes eventos”, 
destacou.

De acordo com ele, a região 
já conta com 25 marinas, 20 
pousadas e hotéis, 35 res-
taurantes, 25 praias de água 
doce, 110 ilhas no Rio Paraná, 
uma no Rio Paranapanema e 
quatro no Rio Ivaí.

Durante a 93ª Reunião 
Ordinária do Cepatur, todos 
os representantes das no-
vas regiões apresentaram as 
características das cidades 
e o potencial turístico a ser 
explorado.

Carlos Emanuel Rodrigues, 
que apresentou a Região do 
Arenito Caiuá, ressaltou que o 
turismo do Paraná está renas-
cendo e isso só é possível com 
a ajuda do Poder Público, que 
acredita no potencial do setor. 
Hoje, a nova região atua com 
15 municípios. “A nossa região 
inteira é cercada por águas. 
O Rio Ivaí passa pela nossa 
cidade, assim como Parana-
panema, o Caiuá, Coroa do 

Fraque e São Francisco. São 
rios de extrema importância 
que possibilitam a navegabili-
dade”, disse.

A Região Caminho das 
Águas, composta por 14 mu-
nicípios e apresentada por 
Nayara Raposo Olivo, tem o 
foco de atuação no desenvol-
vimento cultural e do turismo 
sustentável. Pela sua compo-
sição, ela será a primeira do 
Estado enquadrada a receber 
benefícios do Programa Nota 
Paraná.

Formada com o maior nú-
mero de municípios da divisão 
(31 cidades), a Região Encanto 
dos Ipês foi apresentada por 
Alberto Souza. O trabalho 
realizado visa desenvolver o 
trade e alavancar a economia 
de cerca de um milhão de 
paranaenses que vivem nessa 
região.

Por fi m, a Região Cinturão 
Verde, apresentada por Angela 
Carvalho de Andrade, abrange 
11 municípios e tem como 
ponto forte o turismo religioso, 
de aventura, de meio ambien-
te e o rural. “São segmentos 
fortes em todos os nossos 
municípios”, destacou. 

O evento foi realizado 
pela Secretaria Mu-
nicipal de Assistên-

cia Social juntamente com 
o Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do 
Adolescente, na tarde da 
terça-feira 25, no Auditório 
Maria Cecília Ramires.

O evento contou com a 
participação de alunos da 
Secretaria da Cultura, com 
3 apresentações.

A IX Conferência Munici-
pal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente teve como 
objetivo promover  ampla 
mobilização social para ava-
liar os refl exos da pandemia 
da Covid-19 na vida das 
crianças, adolescentes e de 
suas famílias e a constru-
ção de propostas de ações 
e políticas públicas que 
garantam os seus direitos 
no contexto pandêmico e 
pós-pandemia.

O evento teve como tema 
Central: "A situação dos di-
reitos humanos de crianças 
e adolescentes em tempos 
de pandemia de Covid-19: 
violações e vulnerabilida-
des, ações necessárias 
para reparação e garantia 

Mandaguaçu promove Conferência 
Municipal dos Direitos da Criança

de políticas de proteção 
integral, com respeito à 
diversidade”.

Os temas trabalhados 
foram: Promoção e garantia 
dos direitos humanos de 
crianças e adolescentes no 
contexto pandêmico e pós 
pandemia; Enfrentamento 
das violações e vulnera-

bilidades resultantes da 
pandemia da Covid 19; 
Ampliação e consolidação 
da participação de crianças 
e adolescentes nos espaços 
de discussão e deliberação 
de políticas públicas de pro-
moção, proteção e defesa 
dos seus direitos, durante e 
pós-pandemia; Participação 

da sociedade na delibera-
ção, execução, gestão e 
controle social de políticas 
públicas de promoção, pro-
teção e defesa dos direitos 
de crianças e adolescentes 
considerando o cenário 
pandêmico; Garantia de 
recursos para as políticas 
públicas voltadas para as 
crianças e adolescentes 
durante e pós-pandemia da 
Covid-19. Após cada assun-
to discutido, serão elabora-
das propostas para cada 
um que serão enviados a XI 
Conferência Estadual dos 
Direitos da Criança e do 
Adolescente em Curitiba. 
Assessoria de Comunicação
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Ângulo
Panifi cadora União

Atalaia
Distribuição Avulsa

Colorado
Distribuição Avulsa

Distrito de Alto Alegre
Sub-Prefeitura

Cruzeiro do Sul
Distribuição Avulsa

Floraí
Auto Posto E1

Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Floraí

Flórida
Distribuição Avulsa

Inajá
Farmácia Santa Inês

Panifi cadora Nossa Senhora Aparecida
Itaguajé

Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta

Jardim Olinda
Panifi cadora Doce Sabor

Mandaguaçu
Distribuição Avulsa

Maringá
Banca Esportiva
Banca Cabiceira

Nossa Senhora das Graças
Distribuição Avulsa

Nova Esperança
A Churrascaria

Panifi cadora Cook
Auto Posto Sede Alvorada II

Bar Nova Líder
Ourizona

Mercado Bandeirantes
Panifi cadora e Confeitaria Doce Pão

Mercado Vieira
Mercearia Nossa Senhora Aparecida

Paranacity 
Itália Panifi cadora

Paranapoema
Auto Posto Paraná

Panifi cadora Evangelista
Presidente Castelo Branco

Loterias Faraoni
Santo Inácio 

Açougue São José
Restaurante e Lanchonete ‘O Costelão’

Santa Inês
Auto Posto Santa Inês

Panifi cadora Cantinho do Pão
São Jorge do Ivaí
Auto Posto Forini

Studio Mec Foto e Vídeo
Farmácia Farmadin

Unifl or
Distribuição Avulsa 

 Distrito de Fiorópolis
Venda do José Baixinho

SÚMULA DE RECEBIMENTO DE
LICENÇA INSTALAÇÃO PARA AMPLIAÇÃO DO SASC

JRT COMERCIO DE COMBUSTÍVEIS LTDA EPP, inscrito no 
CNPJ sob nº 24.731.040/0001-71, torna público que recebeu do IAT, 
a Licença de Instalação para ampliação do SASC, que será instalado 
na Av. Prefeito Antonio Rútilo Ferreira, 188, Centro, na cidade de 
Nossa Senhora das Graças - PR, CEP: 86680- 000.

SÚMULA DE RECEBIMENTO DE LICENÇA PRÉVIA
L. FRAZATTO & CIA LTDA  torna público que recebeu do IAT, 
a Licença Prévia para extração de argila, no imóvel denomina-
do Fundos da Fazenda São José, Proc. ANM 826.575/2013, no 
município de Paranapoema, Paraná.

SÚMULA DE REQUERIMENTO
DE LICENÇA DE INSTALAÇÃO

L. FRAZATTO & CIA LTDA  torna público que irá requerer ao 
IAT, a Licença de Instalação para extração de argila, no imóvel de-
nominado Fundos da Fazenda São José, Proc. ANM 826.575/2013, 
no município de Paranapoema, Paraná.

SÚMULA DE PEDIDO DE
 LICENÇA AMBIENTAL SIMPLIFICADA

O Sr. Clovis Vilela de Araujo, torna publico que requereu 
ao IAT, Licença Ambiental Simplifi cada (LAS), para fornos 
de produção de carvão, a ser implantado no Sítio Vilela, no 
Município de Lobato - Pr.

SÚMULA DE PEDIDO DE 
LICENÇA AMBIENTAL SIMPLIFICADA

O Sr. Clovis Vilela de Araujo, torna publico que que irá 
requerer ao Instituto Água e Terra (IAT), a Licença Ambiental 
Simplifi cada (LAS), para fornos de produção de carvão, a ser 
implantado no Sítio Vilela, no Município de Lobato - Pr. 
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TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 06/2022 – CMU 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 07/2022 – CMU 

Ratifico por este termo, a DISPENSA DE LICITAÇÃO que tem como objeto: 

Contratação de empresa especializada para fornecimento e instalação de equipamentos de sonorização 

do Plenário da Câmara do Município de Uniflor, conforme descrito no Termo de Referência, 

em favor da empresa: MARP COMÉRCIO DE PRODUTOS ELETRÔNICOS LTDA, CNPJ: 

24.126.407/0001-28, no Valor Total de R$ 13.852,00 (Treze mil oitocentos ecinquanta e dois 

reais), com base no Art. 24, Inciso II, da Lei Federal 8.666/93, Decreto 9.412/2018 e suas 

alterações posteriores, de acordo com o Parecer Jurídico, exigência do Art. 38, Inciso VI do 

mesmo Diploma Legal, juntamente com os elementos que instruem o Processo 

Administrativo nº 07/2022 – CMU. 

Câmara Municipal de Uniflor, 24 de outubro de 2022. 

 
Romualdo Adriano Rodrigues 

PRESIDENTE 
 

RETIFICAÇÃO DE VALOR DE TERMO DE RATIFICAÇÃO 

O Senhor ROMUALDO ADRIANO RODRIGUES, Presidente da Câmara do Município de 
Uniflor-PR, no uso de suas atribuições legais: 

 
RESOLVE 
 
Retificar O Valor do Termo de Ratificação da Dispensa de Licitação nº 06/2022 publicado na 

Edição nº 3488  Pág. 05, do dia 02 de outubro de 2022. 
Retifica-se: 
 
Onde-se lê: MARP COMÉRCIO DE PRODUTOS ELETRÔNICOS LTDA, CNPJ: 24.126.407/0001-

28,  no Valor Total de R$ 12.472,00 (Doze mil quatrocentos e setenta e dois reais) 
 
Leia-se: MARP COMÉRCIO DE PRODUTOS ELETRÔNICOS LTDA, CNPJ: 24.126.407/0001-28,  

no Valor Total de R$ 13.852,00 (Treze mil oitocentos e cinquenta e dois reais) 
 Republica-se o ato CORRETO. 
 
Câmara do Município de Uniflor, 24 de outubro de 2022. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Câmara Municipal de Uniflor, 

Romualdo Adriano Rodrigues
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53 ------------------------------ 

EXTRATO DO CONTRATO N°. 80-2022 
 
CONTRATANTE:   PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, com sede à Av. Governador Lupion, 605, 

inscrito no CNPJ/MF n°. 76.970.359/0001-53.  
 

CONTRATADO:  CHAVES, CHAVES & CIA LTDA, Inscrita no CNPJ/MF sob nº. 00.544.473/0001-50.  
                
OBJETO:  Aquisição de Combustível (Gasolina Comum, Óleo Diesel S-500 e  Óleo Diesel S-10), com abastecimento 

direto na Bomba, dos Veículos e Maquinas da Frota Municipal. 
 

VALOR:   
Item Especificação Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total 
3 ÓLEO DIESEL S-10 (COM ABASTECIMENTO DIRETO NA BOMBA) LITRO 120.000 R$ 6,22 746.400,00 
 
VIGÊNCIA:        12 (doze) meses. 
 
DOTAÇÃO:        
             
02.001.04.122.0002.2.002.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
05.001.04.122.0004.2.006.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo  
05.001.04.122.0004.2.006.3.3.90.30.00.00. 01510 Material de Consumo  
05.001.04.122.0004.2.006.3.3.90.30.00.00. 01511 Material de Consumo  
06.001.12.361.0008.2.014.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.014.3.3.90.30.00.00. 01103 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.014.3.3.90.30.00.00. 01104 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.016.3.3.90.30.00.00. 01102 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.017.3.3.90.30.00.00. 11043 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.017.3.3.90.30.00.00. 33116 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.018.3.3.90.30.00.00. 11013 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.018.3.3.90.30.00.00. 31012 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.019.3.3.90.30.00.00. 01107 Material de Consumo 
06.001.12.365.0008.2.021.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
06.001.12.365.0008.2.021.3.3.90.30.00.00. 01103 Material de Consumo 
06.001.12.365.0008.2.021.3.3.90.30.00.00. 01104 Material de Consumo 
06.003.27.812.0010.2.037.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.038.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.038.3.3.90.30.00.00. 31495 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.039.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.039.3.3.90.30.00.00. 01303 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.042.3.3.90.30.00.00. 11016 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.042.3.3.90.30.00.00. 31016 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.042.3.3.90.30.00.00. 31494 Material de Consumo 
07.001.10.305.0011.2.051.3.3.90.30.00.00. 31497 Material de Consumo 
08.001.08.243.0012.2.052.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
08.001.08.243.0012.6.001.3.3.90.30.00.00. 31879 Material de Consumo 
08.002.08.244.0012.2.053.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
08.002.08.244.0012.6.002.3.3.90.30.00.00. 31934 Material de Consumo  
08.002.08.244.0012.6.003.3.3.90.30.00.00. 31936 Material de Consumo 
08.002.08.244.0012.6.004.3.3.90.30.00.00. 31940 Material de Consumo 
08.002.08.244.0012.6.005.3.3.90.30.00.00. 31934 Material de Consumo  
09.001.15.452.0014.2.055.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo  
09.001.15.452.0014.2.056.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.056.3.3.90.30.00.00. 01504 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.056.3.3.90.30.00.00. 01510 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.056.3.3.90.30.00.00. 01511 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.057.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.057.3.3.90.30.00.00. 01504 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.057.3.3.90.30.00.00. 01510 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.057.3.3.90.30.00.00. 01511 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.058.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.058.3.3.90.30.00.00. 01504 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.061.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.063.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
 
FORO:                           Comarca de Colorado – Estado do Paraná.  
 

                                     Itaguajé, 25 de Outubro de 2022.  
 
 

             PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
                          CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
                                            Prefeito Municipal 

 
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53 ------------------------------ 

 
EXTRATO DO CONTRATO N°. 81-2022 

 
CONTRATANTE:   PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, com sede à Av. Governador Lupion, 605, 

inscrito no CNPJ/MF n°. 76.970.359/0001-53.  
 

CONTRATADO:  A COIMBRA PEPECE & CIA LTDA, Inscrita no CNPJ/MF sob nº. 16.416.350/000-73.  
                
OBJETO:  Aquisição de Combustível (Gasolina Comum, Óleo Diesel S-500 e  Óleo Diesel S-10), com abastecimento 

direto na Bomba, dos Veículos e Maquinas da Frota Municipal. 
 

VALOR:   
Item Especificação Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total 
1 GASOLINA COMUM (COM ABASTECIMENTO DIRETO NA BOMBA) LITRO 70.000 R$ 4,47 312.900,00 
2 ÓLEO DIESEL S-500 (COM ABASTECIMENTO DIRETO NA BOMBA) LITRO 85.000 R$ 5,96 506.600,00 
    TOTAL 819.500,00 
VIGÊNCIA:        12 (doze) meses. 
DOTAÇÃO:                    
02.001.04.122.0002.2.002.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
05.001.04.122.0004.2.006.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo  
05.001.04.122.0004.2.006.3.3.90.30.00.00. 01510 Material de Consumo  
05.001.04.122.0004.2.006.3.3.90.30.00.00. 01511 Material de Consumo  
06.001.12.361.0008.2.014.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.014.3.3.90.30.00.00. 01103 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.014.3.3.90.30.00.00. 01104 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.016.3.3.90.30.00.00. 01102 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.017.3.3.90.30.00.00. 11043 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.017.3.3.90.30.00.00. 33116 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.018.3.3.90.30.00.00. 11013 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.018.3.3.90.30.00.00. 31012 Material de Consumo 
06.001.12.361.0008.2.019.3.3.90.30.00.00. 01107 Material de Consumo 
06.001.12.365.0008.2.021.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
06.001.12.365.0008.2.021.3.3.90.30.00.00. 01103 Material de Consumo 
06.001.12.365.0008.2.021.3.3.90.30.00.00. 01104 Material de Consumo 
06.003.27.812.0010.2.037.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.038.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.038.3.3.90.30.00.00. 31495 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.039.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.039.3.3.90.30.00.00. 01303 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.042.3.3.90.30.00.00. 11016 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.042.3.3.90.30.00.00. 31016 Material de Consumo 
07.001.10.301.0011.2.042.3.3.90.30.00.00. 31494 Material de Consumo 
07.001.10.305.0011.2.051.3.3.90.30.00.00. 31497 Material de Consumo 
08.001.08.243.0012.2.052.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
08.001.08.243.0012.6.001.3.3.90.30.00.00. 31879 Material de Consumo 
08.002.08.244.0012.2.053.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
08.002.08.244.0012.6.002.3.3.90.30.00.00. 31934 Material de Consumo  
08.002.08.244.0012.6.003.3.3.90.30.00.00. 31936 Material de Consumo 
08.002.08.244.0012.6.004.3.3.90.30.00.00. 31940 Material de Consumo 
08.002.08.244.0012.6.005.3.3.90.30.00.00. 31934 Material de Consumo  
09.001.15.452.0014.2.055.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo  
09.001.15.452.0014.2.056.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.056.3.3.90.30.00.00. 01504 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.056.3.3.90.30.00.00. 01510 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.056.3.3.90.30.00.00. 01511 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.057.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.057.3.3.90.30.00.00. 01504 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.057.3.3.90.30.00.00. 01510 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.057.3.3.90.30.00.00. 01511 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.058.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.058.3.3.90.30.00.00. 01504 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.061.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
09.001.15.452.0014.2.063.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo 
 
FORO:                           Comarca de Colorado – Estado do Paraná.  
 

                                     Itaguajé, 25 de Outubro de 2022.  
 
 

             PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
                          CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
                                            Prefeito Municipal 

          
  

 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 
 

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 

 
O Prefeito Municipal, CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela legislação em vigor, especialmente a Lei nº. 10.520/02 e alterações posteriores, a vista da Ata de Sessão  
de Pregão Presencial e Parecer Jurídico, resolve: 
 
 
01 – HOMOLOGAR a presente Licitação neste termos: 
 
 

a) Processo Nrº              : 106/2022 
b) Licitação Nrº             :            36/2022 
c) Modalidade                :            Pregão: 
d) Data Homologação   : 25/10/2022 
e) Objeto Homologado  : Aquisição de Combustível (Gasolina Comum, Óleo Diesel S-500 e  

Óleo Diesel S-10), com abastecimento direto na Bomba, dos 
Veículos e Maquinas da Frota Municipal. 

 
Fornecedor: CHAVES, CHAVES   & CIA LTDA 
CNPJ/CPF: 00.544.473/0001-50 
 
Item Especificação Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

3 ÓLEO DIESEL S-10 (COM ABASTECIMENTO DIRETO 
NA BOMBA) 

LITRO 120.000 R$ 6,22 746.400,00 

 

 
Fornecedor: A COIMBRA PEPECE & CIA LTDA - EPP 
CNPJ/CPF: 16.416.350/0001-73 
 
Item Especificação Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 GASOLINA COMUM (COM ABASTECIMENTO 
DIRETO NA BOMBA) 

LITRO 70.000 R$ 4,47 312.900,00 

2 ÓLEO DIESEL S-500 (COM ABASTECIMENTO DIRETO 
NA BOMBA) 

LITRO 85.000 R$ 5,96 506.600,00 

 
 

 
Valor Total Homologado - R$ 1.565.900,00 
 
 
 

ITAGUAJÉ, 25 de outubro de 2022. 
 
 

____________________________________________ 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ MF 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 

PORTARIA N.º 112/2022, 
DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 
 

SÚMULA: Remoção de Servidor. 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Inajá, Estado do Paraná, no 

uso de suas atribuições que são conferidas por lei, conforme Art. 53 da Lei Municipal 402/90, de 28 
de agosto de 1990,  

 
R E S O L V E: 
 
Art. 1.º - Remover o Servidor GERSON ALVES DA SILVA, portador do R.G. n.º 

5.733.651-0/SSP-PR, para exercer suas funções do cargo efetivo de VIGIA, no Departamento de 
Saúde – Hospital Municipal Espírito Santo, ficando assim o servidor à disposição da Diretora 
daquele Estabelecimento para prestar seus serviços afetos ao cargo a partir de 31/10/2022, sob 
regime de escala de plantão de 12hx36h, no horário das 19h00 às 07h00. 

 
Art. 2.º - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação, revogando as 

disposições em contrário. 
 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE INAJÁ, 
ESTADO DO PARANÁ, 
EM 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

 
Cleber Geraldo da Silva 

PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

C.N.P.J. 76.970.318/0001-67 
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro – CEP 87.670-000 - Telefax (44) 3440-1221 

 

 
PORTARIA N.º 113/2022 
 

DATA: 27 DE OUTUBRO DE 2022 
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de 

Inajá, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que são conferidas por 
Lei, conforme LAUDO DE PERÍCIA-MÉDICA realizada em 26/10/2022, 

 
R E S O L V E: 
 
Art. 1.º - Conceder LICENÇA PARA TRATAMENTO 

DE SAÚDE, com base em pericia-médica, ao servidor abaixo relacionado, 
conforme Art. 123 da Lei Municipal 402/90 de 28/08/1990: 

 

NOME CARGO PERÍODO 

Kelly Andrea Bogo Serrano  Escriturária De 25/10/2022 a 25/12/2022 
 
 

Art. 2.º - Em virtude de licença sem prejuízo de 
remuneração, fica concedido também AUXÍLIO-DOENÇA, pelo mesmo 
período, conforme Art. 44, da Lei Municipal 763/09, de 17/07/2009. 

 
 

Art. 3.º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 
sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE INAJÁ, 
ESTADO DO PARANÁ. 
Em 27 de outubro de 2022. 

 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

DECRETO N°. 152/2022 

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e; 
 
Considerando o que foi requerido por pessoa interessada na substituição de TÍTULO DE 

PROPRIEDADE, mediante processo regular, amparado no que dispõe a Lei Municipal n°574/2004 de 
25/08/04. 

DECRETA: 
 
Art. 1°) – Fica destituído de qualquer valor legal e, consequentemente CANCELADO o 

TÍTULO DE PROPRIEDADE abaixo relacionado: 
 

 - TÍTULO N°. 2.424 – GABRIEL RIBEIRO DOS SANTOS - Expedido em 16/12/1.988. 
  - Requerentes: VALMIKE RIBEIRO DOS SANTOS – Protocolo n°. 0931/2022 de 
19/10/2.022.                                        
                                     

Art. 2°) – Para o lote de terra do Título de Propriedade cancelado por este Decreto, a 
Prefeitura emitiu o Título de número 2714, com área de 450,00 m² em nome das pessoas abaixo relacionada, 
conforme o estabelecido no Art. 3° da Lei n°574/2004. 
 

                                    VALMIKE RIBEIRO DOS SANTOS – Titulo nº 2.714 
                                     
 

Art. 3°) - Este Decreto entrará em vigor, na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé 
                Em, 27 de outubro de 2022. 

 
 
                                                                                       CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 

            Prefeito Municipal 
 

 

4 
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 33321283 

------------------------------ CNPJ 76.970.359/0001-53 ------------------------------ 
 

                 
             EXTRATO DO CONTRATO Nº 113/2022-PMSI 
             PREGÃO PRESENCIAL  Nº 010/2022-PMSI 
 

• Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO 
• Contratado: ASSOCIAÇÃO COMUNITARIA DE PROTEÇÃO AOS 

IDOSOS DE COLORADO  
                             CNPJ Nº 79.696.969/0001-07 
• Objeto do Contrato: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES PRIVADAS, 

COM OU SEM FINS LUCRATIVOS, COM ATIVIDADES VOLTADAS OU 
VINCULADAS A SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
INTERESSADAS EM PRESTAR SERVIÇOS DE FORMA 
COMPLEMENTAR AO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
(SUAS), REFERENTE AO ACOLHIMENTO A PESSOA IDOSA, NA 
MODALIDADE INSTITUIÇÃO DE LONGA PERMANÊNCIA PARA 
IDOSOS, ILPI. 

• Valor do Contrato: R$-120.000,00 ( Cento e Vinte Mil Reais )  
•  Prazo de Vigência do Contrato : 25/10/2023 
• Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná.  
• Data de Assinatura do Contrato: 26/10/2022. 

 

 
             EXTRATO DO CONTRATO Nº 116/2022-PMSI 
             PREGÃO PRESENCIAL  Nº 010/2022-PMSI 
 

• Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO 
• Contratado: SUPER K ENGENHARIA CONSTRUÇÃO CIVIL E 

INCORPORAÇÃO-EIRELI-EPP   
                             CNPJ Nº 26.865.750/0001-10 
• Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 

REALIZAR OBRA DE AMPLIAÇÃO E REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL 
OMAR OLIVEIRA.  

• Valor do Contrato: R$-879.726,71 ( Oitocentos e Setenta e Nove Mil, Setecentos e 
Vinte e Seis Reais e Setenta e Um Centavos ).  

•  Prazo de Vigência do Contrato : 26/10/2023 
• Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná.  
• Data de Assinatura do Contrato: 27/10/2022. 

 

 
 

Rua Marcelino Alves de Alcântara, 133  CEP 86650-000  Fone: (44) 3352-1222 – Santo Inácio/Paraná 

DECRETO Nº 90/2022. 
 

 

 
DELBA VICENTINI CREMASCO - ME. 

 
 

GENY VIOLATTO

 
DECRETA 

 
Art. 1.º  

 DELBA VICENTINI 
CREMASCO - ME

NOS TERMOS DO ARTIGO 87, INCISO III DA LEI 8.666/1993. 
 
Parágrafo único.

CINCO ANOS, CONTADOS DA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESSE DECRETO.

 
Art. 2º  

Santo Inácio-PR
 
Art. 3º

DELBA VICENTINI CREMASCO - ME COMO CONTRATANTE OU DETENTORA DA 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DEVERÃO SER RESCINDIDOS OU CANCELADOS.

 
Art. 4º.

 
 
 

GENY VIOLATTO 
Prefeita do Município 

 
 

GENY 
VIOLATTO:2780
3872972

Assinado de forma 
digital por GENY 
VIOLATTO:2780387
2972

 
 

Rua Marcelino Alves de Alcântara, 133  CEP 86650-000  Fone: (44) 3352-1222 – Santo Inácio/Paraná 

DECRETO Nº 91/2022. 
 

 

 GEFLEX INDÚSTRIA E COMERCIO 
DE MOVEIS LTDA. 

 
GENY VIOLATTO

 

DECRETA 

Art. 1.º  
 GEFLEX 

INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA

NOS TERMOS DO ARTIGO 87, INCISO III DA LEI 
8.666/1993. 

 
Parágrafo único.

DOIS ANOS, CONTADOS DA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESSE DECRETO.

 
Art. 2º  

Santo Inácio-PR
 
Art. 3º

GEFLEX INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA COMO 
CONTRATANTE OU DETENTORA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DEVERÃO SER 
RESCINDIDOS OU CANCELADOS.

 
Art. 4º.

 
 
 

GENY VIOLATTO 
Prefeita do Município 

GENY 
VIOLATTO:2
7803872972

Assinado de forma 
digital por GENY 
VIOLATTO:278038
72972

 
EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO DE REEQUILÍBRIO DE PREÇO 

CONTRATO Nº  038/2022-FMS 
Processo de Inexigibilidade nº 006/2022 

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTO INÁCIO 
Contratado: MAX CESTAS.COM LTDA, CNPJ Nº 41.651.458/0001-98. 

Objeto do Contrato: Equilíbrio financeiro do termo contratual celebrado entre as 
partes, reajustando o valor do item 14 – FARINHA DE TRIGO 5KG EM R$2,20 (dois 

reais e vinte centavos), subindo de R$16,09 para R$18,29, e no item 18 - LEITE 
INTEGRAL 1 LITRO em R$1,22 (um real e vinte e dois centavos) subindo de R$4,19 
para R$5,41 do contrato nº 038/2022, que tem por objeto a “adesão à ata de registro 

de preço nº 048/2022 da Prefeitura Municipal De Santo Inácio para aquisição de 
gêneros alimentícios para abastecimento da secretaria municipal de saúde de Santo 

Inácio-PR”. 
Valor: O valor contratual será acrescido em R$381,00 (trezentos e oitenta e um 

reais), passando a vigorar o valor do contrato a R$26.154,18 (vinte e seis mil, cento 
e cinquenta e quatro reais e dezoito centavos). 
Prazo de vigência do Contrato: 08/09/2023. 

Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná. 
Data de Assinatura do Contrato: três dias de outubro de 2022. 

 
SUELLEN SEFRIAN TURCATO 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

 

RATIFICAÇÃO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
 

Ratifico a pretendida Inexigibilidade de nº. 010/2022 tudo em conformidade com os 
documentos que instruem o respectivo processo e ainda, com fundamento no Artigo 25, inciso 
I da Lei nº. 8.666/93, combinado com o Artigo 26 da mesma lei a favor da empresa ACPIC 
ASSOCIAÇÃO COMUNITARIA DE PROTEÇÃO AOS IDOSOS DE COLORADO, CNPJ: 
79.696.969/0001-07, para contratação do serviço de gerenciamento, ref. a 
CREDENCIAMENTO PUBLICO PARA INSTITUIÇÕES PRIVADAS, COM OU SEM 
FINS LUCRATIVOS, COM ATIVIDADES VOLTADAS OU VINCULADAS A SERVIÇOS 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, INTERESSADAS EM PRESTAR SERVIÇOS DE FORMA 
COMPLEMENTAR AO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (SUAS), 
REFERENTE AO ACOLHIMENTO A PESSOA IDOSA, NA MODALIDADE 
INSTITUIÇÃO DE LONGA PERMANÊNCIA PARA IDOSOS, ILPI, no município de Santo 
Inácio/PR. 

O valor total depreendido com a formalização do contrato será de R$120.000,00 
(Cento e vinte mil reais), 12 (doze) meses, conforme tabela abaixo: 

Item Descrição Unid Quant. Vagas  Valor Unitário   Total  

1 COMPRA DE VAGAS EM INSTITUIÇÃO DE LONGA 
PERMANÊNCIA (GRAU I) MES 1 2.800,00  2.800,00  

2 COMPRA DE VAGAS EM INSTITUIÇÃO DE LONGA 
PERMANÊNCIA (GRAU II) MES 1 3.400,00  3.400,00  

3 COMPRA DE VAGAS EM INSTITUIÇÃO DE LONGA 
PERMANÊNCIA (GRAU III) MES 1 3.800,00  3.800,00  

 
Face ao disposto no Artigo 26 da Lei nº. 8.666/93 vezes que o processo encontra-se 

devidamente instruído. 
 
Publique. 
                    

                                          Santo Inácio/PR, 26 de Outubro de 2022. 

. 
 
 

GENY VIOLATTO 
Prefeita do Município 

GENY 
VIOLATTO:27
803872972

Assinado de forma 
digital por GENY 
VIOLATTO:278038
72972

 
 

AVISO HOMOLOGAÇÃO  
 LICITAÇÃO MODALIDADE  

TOMADA DE PREÇOS  
Nº 010/2022-PMSI 

 
 

Expirado o prazo recursal, torna-se pública a Homologação do presente processo Licitatório 
realizado por esta Municipalidade. 
A Prefeita de Santo Inácio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 
8.666/93 e suas alterações, da Lei Orgânica do Município, bem como processo licitatório realizado 
pela Comissão Permanente de Licitação, nomeada pela Portaria 115/2022, de 27 de maio de 2022, 
assim resolve:  HOMOLOGAR, o processo licitatório na modalidade TOMADA DE PREÇOS 
Nº 010/2022-PMSI, e adjudicar o seu objeto Para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
REALIZAR OBRA DE AMPLIAÇÃO E REFORMA ESCOLA MUNICIPAL OMAR DE 
OLIVEIR, a empresa:  
 
Item Nome do produto/serviço Quantidade Unidade Preço 

máximo 
Preço máximo 
total 

1 AMPLIAÇÃO E REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL 
OMAR DE OLIVEIRA CONTENDO: CONSTRUÇÃO DE 03 
SALAS DE AULA, REFORMA DE SANITÁRIO FEMININO, 
SANITÁRIO MASCULINO E SANITÁRIO PcD, REFORMA 
DE COZINHA E BIBLIOTECA, CORREDOR 05, ÁREA 
EXTERNA E FACHADA. 

01 SERV 879.726,71 879.726,71 

        TOTAL................................................................................................................................................................... R$ 879.726,71 
 
 
Declarando como vencedora a empresa: LOTE 001  - Empresa- : SUPER K ENGENHARIA 
CONSTRUÇÃO CIVIL E INCORPORAÇÃO EIRELLI-EPP, CNPJ 26.865.750/0001-10, no valor 
total de R$-879.726,71 ( Oitocentos e setenta e nove mil, setecentos e vinte e seis reais e setenta e 
um centavos ). 
 
                                                      Santo Inácio,     27   de   Outubro   de 2022. 
 
 
 
 
 

 
GENY VIOLATTO 
Prefeita Municipal 

 
 
 
 
 
 

GENY 
VIOLATTO:2
7803872972

Assinado de 
forma digital por 
GENY 
VIOLATTO:27803
872972

09.001.15.452.0014.2.061.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo
09.001.15.452.0014.2.063.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo

                          Comarca de Colorado – Estado do Paraná. 

                            Itaguajé, 25 de Outubro de 2022. 

         PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ
       CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR

                                       Prefeito Municipal

09.001.15.452.0014.2.061.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo
09.001.15.452.0014.2.063.3.3.90.30.00.00. 01000 Material de Consumo

                          Comarca de Colorado – Estado do Paraná. 

             Itaguajé, 25 de Outubro de 2022. 

     PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ
   CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR

                      Prefeito Municipal

Valor Total Homologado 

ITAGUAJÉ, 25 de outubro de 2022.

____________________________________________________________________ _______________
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

Este Decreto entrará em vigor, na data de sua publicação, revogadas as 

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé
                Em, 27 de outubro de 2022.

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
        Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
Rua Bela Vista, nº 1014 - Centro - CEP: 87.170-000 - Fone: (44) 3278-1592 

CNPJ: 76.282.672/0001-07 - E-mail: gabinete@ourizona.pr.gov.br  
Gabinete do Prefeito Municipal 

______________________________________________________________________________________________ 
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LEI COMPLEMENTAR Nº 1.106, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022 
 

SÚMULA: Dispõe sobre a fixação de valores para cargos 
efetivos ocupantes de cargos em comissão de Diretor de 
Divisão, Chefe de Setor e Assessor de Secretaria Municipal, 
instituídos junto a Lei Municipal nº 711/2011, e dá outras 
providências. 

 
A Câmara Municipal de Vereadores de Ourizona, Estado do Paraná, APROVOU e eu, Manoel 
Rodrigo Amado, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei: 
 
Art. 1º Ficam definidos os valores de gratificação de função para cargos efetivos ocupantes de 
cargos em comissão, sendo estes de Diretor de Divisão, Chefe de Setor e Assessor de Secretaria 
Municipal, previstos na Lei Municipal nº 711, de 15 de julho de 2011, sendo alterado o Anexo IV, 
da Lei Municipal nº 712, de 15 de julho de 2011, lendo-se a partir deste dispositivo o seguinte: 
 
ANEXO IV 
TABELA DE VALORES PARA FUNÇÃO GRATIFICADA 
 

NOMENCLATURA 
DO CARGO 

VALOR INICIAL EQUIVALENTE A TABELA DE VENCIMENTO 
NÍVEL IV - CLASSE A  

Diretor de Divisão 100% 
Chefe de Setor 70% 

Assessor de Secretaria Municipal 40% 
 

Parágrafo Único. A Tabela de Vencimentos Nível IV de cada ano será utilizada como critério 
objetivo de fixação do valor de gratificação de função, baseando-se no inicial da Classe A, 
quanto aos valores. As porcentagens valer-se-ão conforme o cargo ocupado pelo servidor 
público discriminado na tabela acima. 
 
Art. 2º A cada servidor público, faz-se necessário, a publicação em Diário Oficial de Decreto 
redigido pelo Chefe do Poder Executivo, fundamentando-se nesta Lei quanto a concessão do 
pagamento da referida gratificação de função. 
 
Art. 3º Faz parte integrante desta Lei o Anexo I, assim descrito: 

ANEXO I - DOS CRITÉRIOS OBJETIVOS PARA CONCESSÃO DE FUNÇÃO GRATIFICADA 
 
Art. 4º Esta Lei terá efeito retroativo a 01 de outubro de 2022, revogando-se as disposições em 
contrário. 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, ESTADO DO PARANÁ, 26 DE OUTUBRO DE 2022. 
 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal 
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ANEXO I 
DOS CRITÉRIOS OBJETIVOS PARA CONCESSÃO DE FUNÇÃO GRATIFICADA 

 
CHEFE DA SEÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO 
 

I. Acompanhar e liderar os serviços administrativos inerentes a Secretaria Municipal de 
Administração; 

II. Gerenciar os resultados alcançados pela sua Secretaria, coordenar planos alternativos e 
ações corretivas, buscando a excelência dos resultados gerais e visando o bom 
atendimento à população; 

III. Acompanhar e organizar os controles de atos oficiais, como Projetos de Lei, leis, Ofícios e 
Decretos; 

IV. Confeccionar e publicar atos administrativos no âmbito de sua competência, quando 
necessários; 

V. Realizar o controle de frequência dos servidores de sua Secretaria, justificando faltas e 
ausências, quando necessário; 

VI. Alimentar o Portal da Transparência, no que desrespeito à sua Secretaria e obrigações; 
VII. Desempenhar quaisquer outras atividades inerentes ao cargo. 

 
CHEFE DA SEÇÃO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
 

I. Realizar o monitoramento e controle das visitas domiciliares realizadas por ACS; 
II. Realizar o monitoramento e controle dos cadastros das famílias do Município; 
III. Atualizar e cadastrar famílias do Município para acompanhamento de ACS; 
IV. Realizar o agendamento dos pacientes atendidos pelos Programas de Promoção e 

Prevenção de Saúde; 
V. Acompanhar as atividades desenvolvidas de promoção da saúde, prevenção das 

doenças e agravos e de vigilância à saúde, a exemplo, combate à dengue, malária, 
leishmaniose, entre outras; 

VI. Alimentar o Portal da Transparência no que seja pertinente da Seção; 
VII. Desempenhar quaisquer outras atividades inerentes ao cargo. 

 
CHEFE DA SEÇÃO DE LIQUIDAÇÃO E EMPENHO 
 

I. Emitir notas de empenho mediante o recebimento e análise dos processos licitatórios, que 
autorizam a execução da despesa, para posterior assinatura; 

II. Analisar as solicitações de reforço ou anulação de empenho; 
III. Analisar as solicitações para alteração dos dados contidos na nota de empenho, 

observando as formalidades legais para proceder tais alterações; 
IV. Atualizar mensalmente as informações sobre compras das Secretarias Municipais, 

alimentando o Portal da Transparência com as informações pertinentes; 
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V. Encaminhar notas de empenho aos fornecedores; 
VI. Desempenhar quaisquer outras atividades inerentes ao cargo. 

 
CHEFE DA SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO 
 

I. Supervisionar e gerir as tarefas inerentes a área de fiscalização de obras, postura e tributos; 
II. Estudar e propor ao superior imediato normas destinadas a uniformizar a aplicação das 

práticas de fiscalização de obras e postura do Município; 
III. Gerenciar e coordenar os autos de infração e notificações de fiscalização; 
IV. Promover melhorias na legislação tributária referente à fiscalização; 
V. Promover e coordenar Plano de Trabalho de fiscalização; 
VI. Supervisionar alvarás do comércio e obras; 
VII. Coordenar, identificar e avaliar distorções nas atividades relacionadas à fiscalização, 

objetivando corrigi-las e elevar a eficiência da ação fiscalizadora; 
VIII. Alimentar o Portal da Transparência com informações pertinentes da Seção; 
IX. Desempenhar quaisquer outras atividades inerentes ao cargo. 

 
CHEFE DA SEÇÃO DE TRIBUTOS 
 

I. Coordenar a análise dos dados sobre o comportamento fiscal dos contribuintes, a fim de 
dirigir a fiscalização e orientar ações contra incorreção, sonegação, evasão e fraude, no 
recolhimento dos tributos Municipais; 

II. Supervisionar ações de verificação das declarações de ISS, ITBI e IPTU visando apurar a 
participação do Município no respectivo tributo; 

III. Promover estudo, objetivando o aumento da arrecadação tributária; 
IV. Analisar lançamentos, cobranças de tributos ou penalidades impostos por infração ao 

Código Tributário do Município; 
V. Coordenar e gerir a baixa de débitos liquidados ou cancelados; 
VI. Gerenciar o cálculo dos tributos Municipais; 
VII. Supervisionar a emissão de carnês e guias; 
VIII. Atender os contribuintes, dando-lhes informações referente aos tributos; 
IX. Alimentar o Portal da Transparência com informações pertinentes da Seção; 
X. Desempenhar quaisquer outras atividades inerentes ao cargo. 

 
DIRETOR DA DIVISÃO DE AGRICULTURA 
 

I. Assistir ao seu Secretário na formulação e na realização de seminários, estudos, pesquisas 
e diagnósticos relacionados as atividades pesqueira e de agropecuária; 

II. Dirigir as equipes técnicas encarregadas de realizar os trabalhos de Secretaria 
relacionados com o setor pesqueiro, da agricultura e pecuária; 

III. Levantar subsídios e elaborar pareceres sobre as questões relacionadas com o 
desenvolvimento pesqueiro e de agropecuária do Município; 
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IV. Manter-se informado sobre a legislação pertinente às instituições e ao mercado 
comercial, bem como difundi-la entre os interessados; 

V. Dar pareceres sobre projetos de investimentos pesqueiros e de agronegócios, à luz da 
política de desenvolvimento econômico local; 

VI. Levantar as informações estatísticas básicas para a elaboração de políticas públicas de 
desenvolvimento de pesca, da agricultura e da pecuária; 

VII. Examinar projetos de localização de novos empreendimentos de pesca e de 
agropecuária, aplicando a legislação e os critérios estabelecidos pela política Municipal; 

VIII. Operar o Sistema de Produtor Rural através do SEFANET, sendo responsável pela 
elaboração de cadastro de produtor (CAD/PRO), emissão de notas de produtor, 
prestação de contas das notas e elaboração de relatório de produtos primários; 

IX. Acessar o Sistema FPM (Fundo de Participação dos Municípios), possuindo acesso aos 
demonstrativos contábeis das empresas do Município e das empresas que comercializam 
produtos primários deste; 

X. Realizar atualizações e emissão de certificados de cadastro de imóvel rural, 
encarregando-se da Unidade Municipal de Cadastramento (INCRA); 

XI. Disponibilizar-se para a ADAPAR (Agência de Defesa Agropecuária do Paraná), emitindo 
guias de transporte de animais, atualizações cadastrais e campanhas de atualização do 
rebanho; 

XII. Alimentar o Portal da Transparência com informações pertinentes da Divisão; 
XIII. Desempenhar quaisquer outras atividades inerentes ao cargo. 

 
DIRETOR DA DIVISÃO DE CONTABILIDADE E ORÇAMENTO 
 

I. Acompanhar e cobrar a escrituração sintética e analítica, dos lançamentos relativos às 
operações contábeis, para demonstrar a receita e a despesa; 

II. Prover a Divisão de Programação e Orçamento de dados para a elaboração do 
orçamento anual da Prefeitura; 

III. Assinar o balanço geral, balancetes mensais e diários, e as prestações de contas dos 
fundos e outros recursos transferidos, juntamente com o Contador e o Prefeito; 

IV. Vistar todos os documentos elaborados ou expedidos pela Divisão; 
V. Cobrar da Contabilidade a apresentação nos prazos legais e nos períodos determinados, 

do balanço geral, bem como os balancetes mensais, diários e outros documentos de 
apuração contábil; 

VI. Acompanhar o registro do empenho prévio das despesas da Prefeitura, articulando-se 
para isso com os órgãos encarregados de compras, de pagamento de pessoal e de 
contratação de serviços; 

VII. Acompanhar a execução do registro das fianças dos servidores a elas sujeitos, bem como 
o controle de liquidação ou renovação, e opinar sobre a devolução de fianças, cauções 
e depósitos; 

VIII. Acompanhar a execução da liquidação da despesa e conferência de todos os 
elementos dos processos de pagamentos; 
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IX. Acompanhar a execução do registro contábil dos bens patrimoniais da Prefeitura, tanto 
móveis como imóveis, acompanhando rigorosamente as variações havidas, tomando as 
providências que se fizerem necessárias; 

X. Acompanhar a execução contábil dos movimentos de fundos e suprimentos; 
XI. Determinar a abertura, o encerramento, a reabertura e o desdobramento das contas, 

tendo em vista sua necessidade e a facilidade de análise e classificação, mediante 
solicitação da Contabilidade; 

XII. Acompanhar a elaboração das prestações de contas do Município, de acordo com a 
legislação específica, bem como, as prestações de contas de recursos transferidos ao 
Município; 

XIII. Estabelecer perfeito entrosamento com os demais órgãos da Prefeitura, visando à 
melhoria e a regularidade dos registros contábeis; 

XIV. Exercer a supervisão corrente de todos os serviços de natureza contábil em qualquer 
Seção da Administração; 

XV. Supervisionar os trabalhos de operação do equipamento de Contabilidade instalado na 
Divisão, bem como, programar a manutenção e conservação das máquinas e 
equipamentos sob sua responsabilidade; 

XVI. Elaborar termos de parceria entre a Administração Pública e as organizações da 
sociedade civil, de acordo com a Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014, quanto ao 
lançamento no Sistema Integrado de Transferência (SIT) do TCE/PR, acompanhamento 
bimestralmente da execução das despesas e posterior finalização do convênio no prazo 
estabelecido; 

XVII. Elaboração exclusiva, com o CPF do servidor público cadastrado, de prestação de 
contas da Educação Municipal no sistema SIGPC; 

XVIII. Elaboração de prestação de contas, com o CPF do servidor público cadastrado, de 
repasses Federais por meio da plataforma SICONV; 

XIX. Certificação exclusiva e regulamentada pela APIMEC, para movimentar recursos 
financeiros do RPPS; 

XX. Alimentar o Portal da Transparência com informações pertinentes da Divisão; 
XXI. Desempenhar quaisquer outras atividades inerentes ao cargo. 

 
DIRETOR DA DIVISÃO DE ENGENHARIA E PLANEJAMENTO 
 
XXII. Providenciar estudos e a elaboração de projetos relativos às obras públicas Municipais; 
XXIII. Formular diretrizes, analisar e aprovar projetos de obras públicas; 
XXIV. Coordenar e preparar elementos e especificações técnicas para licitações de obras 

públicas; 
XXV. Orientar e acompanhar a elaboração dos orçamentos relativos a projetos e obras 

públicas Municipais, bem como a apropriação de seus respectivos custos;  
XXVI. Propor inovações tecnológicas com vistas à redução de custos e tempo de execução e 

à melhoria dos serviços; 
XXVII. Promover a realização de levantamentos topográficos, altimétricos e planimétricos, 

demarcações e locações de terrenos e loteamentos; 
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XXVIII. Dirigir e supervisionar a realização de medições, responsabilizando-se pela qualidade 
técnica e recebimento final da obra; 

XXIX. Orientar, fiscalizar e fazer medir as edificações públicas executadas por empreitadas; 
XXX. Promover as atividades de desenho de plantas, mapas e gráficos necessários aos serviços 

sob sua direção; 
XXXI. Preparar o cronograma das obras de reforma e manutenção dos equipamentos públicos 

e próprios do Município; 
XXXII. Fazer observar as disposições contratuais das obras de pavimentação executadas por 

terceiros, quanto a especificações técnicas, prazos e pagamentos; 
XXXIII. Executar outras atividades relativas à elaboração de estudos e projetos de obras públicas 

Municipais, bem como os serviços de desenho, topografia, orçamento e custos das obras 
sob a responsabilidade da Prefeitura; 

XXXIV. Acompanhar propostas de recursos em sistemas oficiais tanto do Governo do Estado 
como Governo Federal; 

XXXV. Lançar dados referente a propostas de Convênios Federais e Estaduais; 
XXXVI. Oferecer suporte técnico contínuo e atentar-se ao Plano de Governo Municipal frente a 

captação de recursos Federais para obras e serviços no Município;  
XXXVII. Realizar a comunicação sobre a abertura de programas e sistemáticas Federais; 
XXXVIII. Orientar, elaborar e cadastrar as propostas no SICONV e demais sistemas do Governo 

Federal; 
XXXIX. Apoiar o cumprimento das diligências e pareceres técnicos, bem como acompanhar e 

identificar a celebração de novos convênios;  
XL. Oferecer suporte administrativo à todas as Secretarias Municipais na elaboração de 

propostas e Planos de Trabalhos e demais necessidades para a transferência de dados 
para o Sistema de Informações do Governo Federal (SICONV - Plataforma +Brasil); 

XLI. Oferecer suporte no cadastramento de propostas de transferências voluntárias e de 
emendas parlamentares; 

XLII. Promover o levantamento, suporte, verificação e complementação de dados para as 
propostas cadastradas e convênios assinados junto aos órgãos da Esfera Federal; 

XLIII. Oferecer suporte na elaboração de documentos para o desenvolvimento de ações 
relativas à execução de convênio e contrato de repasse; 

XLIV. Apoio técnico na gestão dos convênios com reuniões presenciais, para coleta de 
informações do Município, quando solicitado; 

XLV. Acompanhar as informações sobre Programas e Editais do Governo Federal, com prazos 
de cadastros em aberto; 

XLVI. Prestar apoio na Prestação de Contas, parciais e finais, dos recursos obtidos através de 
propostas apresentadas;  

XLVII. Promover orientação ao Departamento de Licitações, quando houver necessidade, 
sobre especificações dos objetos, equipamentos e serviços, tal como, detalhes em Edital 
oriundos de convênios, com orientação na elaboração do Edital, Orçamentos, Termos de 
Referência e demais situações; 

XLVIII. Alimentar o Portal da Transparência com informações pertinentes da Divisão; 
XLIX. Desempenhar quaisquer outras atividades inerentes ao cargo. 
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DECRETO N.º 126/2022 DE 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

SÚMULA: Concede Aposentadoria Voluntaria 
Integral a servidora Marcia Cristina Juliani Correia, 
e dá outras providências. 

O Prefeito do Município de Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe são conferidas por Lei, e  

 

CONSIDERANDO o processo de aposentadoria da servidora MARCIA CRISTINA 
JULIANI CORREIA, 

DECRETA 

Art. 1º - Fica concedida a MARCIA CRISTINA JULIANI CORREIA, 
brasileira, servidora pública municipal de Cruzeiro do Sul/PR, ocupante do cargo efetivo 
de professora, inscrita no CPF/MF sob nº 008.183.529-90 e no PIS/PASEP 
1.705.573.676-3, portadora da CI.RG. nº 61267298, APOSENTADORIA 
VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇAÕ, COM PROVENTOS 
INTEGRAIS, com fundamento no Art. 6º da E.C. 41/2003 c/c § 5º do art. 40 da C.F./88. 
 

Art. 2º - Fica estipulado como proventos mensal de sua aposentadoria, 
o valor de R$ 3.948,30 (três mil novecentos e quarenta e oito reais e trinta centavos), 
conforme cálculos de proventos em anexo. 

 
Art. 3º - Os proventos da aposentadoria da servidora serão revistos nos 

termos do Art. 7° da Emenda Constitucional nº 041/2003. 
 

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
 

PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELLE EM 26 DE 
OUTUBRO DE 2022- DE CRUZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ. 
 
 

 
Marcos César Sugigan 

- PREFEITO MUNICIPAL - 
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DECRETO N.º 127/2022 DE 26 DE OUTUBRO DE 2022 

SÚMULA: Concede Aposentadoria Voluntaria 
Integral ao servidor Joao Antônio de Camargo, e 
dá outras providências. 

O Prefeito do Município de Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe são conferidas por Lei, e  

 

CONSIDERANDO o processo de aposentadoria do servidor JOAO ANTONIO DE 
CAMARGO, 

DECRETA 

Art. 1º - Fica concedido a JOAO ANTONIO DE CAMARGO, brasileiro, 
servidor público municipal de Cruzeiro do Sul/PR, ocupante do cargo efetivo de 
motorista, inscrito no CPF/MF sob nº 208.290.519-53 e no PIS/PASEP 1.066.312.075-
3, portadora da CI.RG. nº 14054340, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE 
E TEMPO DE CONTRIBUIÇAÕ, COM PROVENTOS INTEGRAIS, com fundamento no 
Art. 6º da E.C. 41/2003. 
 

Art. 2º - Fica estipulado como proventos mensal de sua aposentadoria, 
o valor de R$2.730,38 (dois mil setecentos e trinta reais e trinta e oito centavos), 
conforme cálculos de proventos em anexo. 

 
Art. 3º - Os proventos da aposentadoria da servidora serão revistos nos 

termos do Art. 7° da Emenda Constitucional nº 041/2003. 
 

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
 

PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELLE EM 26 DE 
OUTUBRO DE 2022- DE CRUZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ. 
 
 

 
Marcos César Sugigan 

- PREFEITO MUNICIPAL - 
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 134/2022 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 33/2022 - PMO 

 
 
Contratante: MUNICÍPIO DE OURIZONA-PR 

Contratada:  POSTO C J K LTDA. 

Objeto: AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEL, TIPO: GASOLINA COMUM, ETANOL, ÓLEO DIESEL 

COMUM, ÓLEO DIESEL S10 E ARLA 32 (AGENTE REDUTOR LÍQUIDO AUTOMOTIVO), PARA 

ATENDER A FROTA DE VEICULOS E MÁQUINAS DESTE MUNICÍPIO. 

Duração: 12 meses. 

Valor: R$ 985.275,00 (Novecentos e oitenta e cinco mil duzentos e setenta e cinco reais). 

Fundamentação Legal: art. 25 da Lei 8.666/93 

Data da Assinatura: 27 de outubro de 2022. 

 

Ourizona-PR, 27 de outubro de 2022. 

 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal  
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DIRETOR DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 
 

I. Coordenar, supervisionar e orientar as atividades de recrutamento e seleção de 
servidores; 

II. Determinar a publicação dos Editais e informações sobre Concursos, assim como dos 
respectivos resultados; 

III. Encaminhar ao Secretário Municipal, para homologação, os resultados dos Concursos; 
IV. Providenciar os levantamentos setoriais anuais para o plano de lotação dos órgãos da 

Prefeitura e a revisão periódica dos Planos de Cargos e Carreiras; 
V. Coordenar os trabalhos relativos ao levantamento de dados necessários à apuração do 

merecimento dos servidores para efeito de progressão e promoção; 
VI. Proceder anualmente, antes da elaboração da proposta orçamentária, ao 

levantamento das necessidades de seleção e recrutamento nas diversas Seções da 
Prefeitura; 

VII. Estudar e consultar os servidores e seu órgão representativo para propor: 
a) a implantação de medidas que proporcionem melhores condições de trabalho na 

Prefeitura; 
b) a concessão de benefícios suplementares, dentro das possibilidades da Prefeitura, que 

melhorem o padrão de vida e a motivação dos servidores; 
VIII. Supervisionar a organização e atualização dos registros e ocorrências de pessoal; 
IX. Aplicar e fazer aplicar as Leis e regulamentos referentes ao pessoal da Prefeitura, inclusive 

em relação ao estágio probatório; 
X. Dar parecer em requerimentos, memorandos e outros documentos relativos a pessoal, 

para efeito de lotação, alterações de função, alterações na carga horária de trabalho, 
rescisões de contrato e concessões de adicionais, previstos na legislação em vigor; 

XI. Examinar e dar parecer nas questões relativas a direitos, vantagens, deveres e 
responsabilidades e outros aspectos do regime jurídico do pessoal, de acordo com as 
orientações normativas em vigor; 

XII. Encaminhar para análise do Secretário Municipal todas as questões de pessoal que, por 
suas repercussões, requeiram a consideração da Chefia superior; 

XIII. Assinar atestados e declarações diversas, bem como certidões de tempo de serviço dos 
servidores Municipais; 

XIV. Promover o encaminhamento de servidores à inspeção médica para fins de admissão, 
licença, aposentadoria e outros procedimentos legais; 

XV. Assinar as folhas de pagamento do pessoal da Prefeitura; 
XVI. Providenciar, junto às Chefias dos diversos órgãos da Prefeitura, para que seja elaborada, 

anualmente, escala de férias do pessoal sob sua supervisão; 
XVII. Comunicar à Seção de Patrimônio, com a devida antecedência, as mudanças de 

Chefias para efeito de conferência de carga de material; 
XVIII. Providenciar para que seja mantido arquivo de Leis, Decretos e outros atos normativos de 

interesse para a Administração de pessoal; 
XIX. Responsável pela elaboração da folha de pagamento: cálculos, lançamento de férias, 

rescisões, licenças, adicionais de insalubridade e periculosidade, adicional noturno, horas 
extras, planos de saúde, gratificações, consignados, faltas, e demais atividades relativas 
ao pagamento dos servidores Municipais, conforme determina a legislação; 
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XX. Processar relatórios da folha de pagamento e arquivos bancários para o pagamento de 
salários; 

XXI. Responsável pela execução e envio do arquivo GFIP (guias de INSS e FGTS); 
XXII. Promover a implantação e execução do Programa eSocial; 
XXIII. Designado para realizar a contratação, o acompanhamento de contratos e folha de 

pagamento dos estagiários; 
XXIV. Alimentar o Portal da Transparência com informações pertinentes da Divisão; 
XXV. Elaborar documentos para abertura de Concurso Público e Teste Seletivo, bem como 

acompanhamento de todas as etapas até o resultado final, enviando estes documentos 
ao Sistema SIAP do Tribunal de Contas do Estado; 

XXVI. Desempenhar quaisquer outras atividades inerentes ao cargo. 

 
DIRETOR DA DIVISÃO DE TESOURARIA 
 

I. Receber as importâncias devidas à Prefeitura; 
II. Efetuar o pagamento da despesa de acordo com as disponibilidades de numerário e o 

cronograma de desembolso da Divisão; 
III. Guardar e conservar os valores da Prefeitura ou à mesma caucionados por terceiros, 

devolvendo-os quando devidamente autorizado; 
IV. Manter em dia a escrituração do movimento de caixa e preparar os comprovantes 

relativos às operações realizadas; 
V. Registrar os títulos e valores sob sua guarda e as procurações aceitas; 
VI. Requisitar, quando necessário, talões de cheques aos bancos; 
VII. Incumbir-se dos contatos com estabelecimentos bancários em assuntos de sua 

competência; 
VIII. Preparar os cheques para os pagamentos autorizados; 
IX. Movimentar as contas bancárias, efetuando saques e depósitos, quando autorizados; 
X. Providenciar os suprimentos de numerário necessários aos pagamentos de cada dia, 

mediante a emissão de cheques ou ordens bancárias; 
XI. Providenciar o recolhimento das contribuições para as instituições de previdência e os 

fundos regulamentares; 
XII. Preparar, diariamente, boletins de movimento financeiro; 
XIII. Depositar nos bancos autorizados os recursos necessários aos pagamentos dos servidores 

Municipais; 
XIV. Assinar os documentos pertinentes sob a responsabilidade da Tesouraria; 
XV. Executar outras atividades relativas ao financeiro do Município de Ourizona; 
XVI. Efetuar pagamentos através de transferência bancárias (TED e DOC); 
XVII. Efetuar pagamentos referentes a pensão alimentícia, consignados e plano de saúde; 
XVIII. Realizar as Conciliações Bancárias; 

XIX. Acessar o SEDS Paraná, alimentando o sistema com extratos bancários e aplicações da 
Secretaria de Assistência Social do Município; 

XX. Realizar a abertura e encerramento de contas bancárias; 
XXI. Alimentar o Portal da Transparência com informações pertinentes da Divisão, como 

balancetes e extratos bancários. 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
E-mail: lici tacao@ourizona.pr.gov.br  – CNPJ: 76.282.672/0001-07 

Rua Bela Vista, 1.014 – Fone: (44) 3278-1592 – Fax: (44) 3278-1591  
Cep: 87.170-000   -   Ourizona   -   Paraná 

 

 

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 03 
CONTRATO Nº 105/2021 

 
Contratante: MUNICÍPIO DE OURIZONA-PR 
Contratada:  AZEVEDO TOBIAS SERVIÇOS DE ENGENHARIA LTDA 
Objeto do contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA 
E READEQUAÇÃO DOS VESTIÁRIOS DO ESTÁDIO MUNICIPAL VISANDO A 
CONSTRUÇÃO DE BANHEIROS, CONFORME PROJETO, MEMORIAIS E PLANILHAS. 
Objeto: supressão, que perfaz o valor de R$ 4.524,56 (Quatro mil, quinhentos e vinte e quatro reais e 
cinquenta e seis centavos), com base neste fica definido o novo valor contratual no importe de R$ 
343.119,46 (Trezentos e quarenta e três mil, cento e dezenove reais e quarenta e seis centavos). 
Fundamentação legal: artigo 65 da Lei Federal nº 8.666/93 
Data da Assinatura: 27 de outubro de 2022. 
Foro: Comarca de Mandaguaçu - PR 

Ourizona-PR, 27 de outubro de 2022. 

 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

PREFEITURA MUNICIPAL OURIZONA
ESTADO DO PARANÁ

CEP:

76.282.672/0001-07CNPJ: (44) 3278-1314

87170-000 - Ourizona

Telefone:
Rua Bela Vista, 1014 - CentroEndereço:

Nr.:   33/2022

   Processo Adm.:

   Data do Processo:

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

189/2022

26/10/2022

Página: 1 / 1

c) Modalidade:

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente  pela  lei  8.666/1993,  Art.  25,  CAPUT  e  alterações  posteriores,  a  vista  do  parecer  conclusivo
exarado pela Comissão de Licitações, resolve:

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação:

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

27/10/2022
Inexigibilidade de licitação
33/2022 - IL
189/2022

AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEL, TIPO: GASOLINA COMUM, ETANOL, ÓLEO
DIESEL COMUM, ÓLEO DIESEL S10 E ARLA 32 (AGENTE REDUTOR LÍQUIDO
AUTOMOTIVO), PARA ATENDER A FROTA DE VEICULOS E MÁQUINAS DESTE
MUNICÍPIO

Participante: POSTO C J K LTDA

Item Especificação Qtd. Unidade Valor Unitário Valor Total
1 ETANOL 15.000, LT 3,57 53.550,00

2 GASOLINA COMUM 18.000, LT 4,95 89.100,00

3 DIESEL S-10 49.000, LTR 7,05 345.450,00

4 ARLA 32 20LTS 45,000 UN 175,00 7.875,00

5 DIESEL COMBUSTIVEL 70.000, LT 6,99 489.300,00

Total do Participante: 985.275,00

Total Geral: 985.275,00

Assinatura do Responsável

27 de Outubro de 2022Ourizona,
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         Departamento de Recursos Humanos 
 

  
DECRETO Nº 168/2022 
 
 

SÚMULA: Nomeia servidora para exercer a 
função de Diretora da Divisão de Tesouraria, e dá 
outras providências. 

 
 

O Senhor MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito do Município de 
Ourizona, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e, em conformidade 
com as disposições contidas no art. 1º, Anexo IV e art. 3º, Anexo I, da Lei Municipal nº 
1.106, de 26 de outubro de 2022, 
 
 

D E C R E T A 
 
 
Art. 1º Fica nomeada a Sra. Alexandra Noguti, portadora do RG sob o nº 7.243.544-
3/Pr, a partir de 01 de outubro de 2022, para exercer além das atribuições de seu 
cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, a função de Diretora da Divisão de Tesouraria. 
 
Art. 2º Para o exercício da referida função, a servidora receberá a remuneração do 
cargo efetivo acrescido de uma gratificação de função equivalente a 100% (cem por 
cento), fundamentando-se no art. 1º, Anexo IV, da Lei Municipal nº 1.106/2022. 
 

Parágrafo Único. Fará jus ao recebimento da gratificação de função apenas o 
servidor público que ocupar cargo com devido critério objetivo definido em Lei 
específica. 
 
Art. 3º Fica revogado o Decreto nº 031/2019, considerando a nova Lei Municipal que 
disciplina e regulariza o contido. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data retroativa à 01 de outubro de 2022. 

 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 27 

DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022. 
 
 

 
MANOEL RODRIGO AMADO 

Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 169/2022 
 
 

SÚMULA: Nomeia servidora para exercer a 
função de Diretora da Divisão de Recursos 
Humanos, e dá outras providências. 

 
 

O Senhor MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito do Município de 
Ourizona, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e, em conformidade 
com as disposições contidas no art. 1º, Anexo IV e art. 3º, Anexo I, da Lei Municipal nº 
1.106, de 26 de outubro de 2022, 
 
 

D E C R E T A 
 
 
Art. 1º Fica nomeada a Sra. Beatriz Aline Rossini Buzatto, portadora do RG sob o nº 
10.772.195-9/Pr, a partir de 01 de outubro de 2022, para exercer além das atribuições 
de seu cargo efetivo de Assistente Administrativo, a função de Diretora da Divisão de 
Recursos Humanos. 
 
Art. 2º Para o exercício da referida função, a servidora receberá a remuneração do 
cargo efetivo acrescido de uma gratificação de função equivalente a 100% (cem por 
cento), fundamentando-se no art. 1º, Anexo IV, da Lei Municipal nº 1.106/2022. 
 

Parágrafo Único. Fará jus ao recebimento da gratificação de função apenas o 
servidor público que ocupar cargo com devido critério objetivo definido em Lei 
específica. 
 
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data retroativa à 01 de outubro de 2022. 

 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 27 

DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022. 
 
 
 

 
MANOEL RODRIGO AMADO 

Prefeito Municipal 
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         Departamento de Recursos Humanos 
 

  
DECRETO Nº 170/2022 
 
 

SÚMULA: Nomeia servidora para exercer a 
função de Chefe da Seção de Empenho e 
Liquidação, e dá outras providências. 

 
 

O Senhor MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito do Município de 
Ourizona, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e, em conformidade 
com as disposições contidas no art. 1º, Anexo IV e art. 3º, Anexo I, da Lei Municipal nº 
1.106, de 26 de outubro de 2022, 
 
 

D E C R E T A 
 
 
Art. 1º Fica nomeada a Sra. Fabiani Ferrarezi, portadora do RG sob o nº 8.079.968-
3/Pr, a partir de 01 de outubro de 2022, para exercer além das atribuições de seu 
cargo efetivo de Assistente Administrativo, a função de Chefe da Seção de Empenho e 
Liquidação. 
 
Art. 2º Para o exercício da referida função, a servidora receberá a remuneração do 
cargo efetivo acrescido de uma gratificação de função equivalente a 70% (setenta por 
cento), fundamentando-se no art. 1º, Anexo IV, da Lei Municipal nº 1.106/2022. 
 

Parágrafo Único. Fará jus ao recebimento da gratificação de função apenas o 
servidor público que ocupar cargo com devido critério objetivo definido em Lei 
específica. 
 
Art. 3º Fica revogado o Decreto nº 082/2021, considerando a nova Lei Municipal que 
disciplina e regulariza o contido. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data retroativa à 01 de outubro de 2022. 

 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 27 

DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022. 
 
 
 

 
MANOEL RODRIGO AMADO 

Prefeito Municipal 
 

de outubro de 2022.

Ourizona-PR, 27 de outubro de 2022.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

revogadas as disposições em contrário.

PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELLE
DE CRUZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ.

Marcos César Sugigan
- PREFEITO MUNICIPAL 

revogadas as disposições em contrário.

PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELLE
UZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ.

Marcos César Sugigan
PREFEITO MUNICIPAL 

terá efeito retroativo a 01 de outubro de 2022, revoga

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, ESTADO DO PARANÁ, 

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

343.119,46 (Trezentos e quarenta e três mil, cento e dezenove reais e quarenta e seis centavos).
artigo 65 da Lei Federal nº 8.666/93

27 de outubro de 2022.
: Comarca de Mandaguaçu - PR

Ourizona-PR, 27 de outubro de 2022

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 2
DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 2
DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 2
DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal
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EXTRATO DO CONTRATO 

CONTRATO:........................Nº 456/2022 

PREGÃO ELETRONICO:Nº 57/2022 

CONTRATANTE:..............PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); 

CONTRATADA:................  AF ASSESSORIA LTDA 

CNPJ: ................................ 40.089.775/0001-08 

OBJETIVO:....................... Contratação de empresa especializada em assessoria e consultoria na área de renda com acompanhamento e 

monitoramento do setor tributário do município de Colorado, Estado do Paraná. 

VALOR DO CONTRATO: (cento e cinqüenta e seis mil, duzentos e quarenta reais). 

  ITENS DA ATA 

         
 Item Descrição Unid. Marca Quant. Valor Unitário Valor Total  

 1 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE " CAPACITAÇÃO E 
TREINAMENTO NO ACOMPANHAMENTO E 
MONITORAMENTO " DO SETOR TRIBUTÁRIO DESTA 
MUNICIPALIDADE OBJETIVANDO INCREMENTAR 
RENDAS DO FPM/ICMS/IPM. - PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE " CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO NO 
ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO " DO 
SETOR TRIBUTÁRIO DESTA MUNICIPALIDADE 
OBJETIVANDO INCREMENTAR RENDAS DO 
FPM/ICMS/IPM. Cod. 63040 

UNIDADE N/A N/A 4 2.800,0000 11.200,00  

 

DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição 
2.011.33903905 1000 117/2022 DESENVOLVER A POLITICA TRIBUTÁRIA  

 

Homologado: 27 de outubro de 2022 
Vigência: 12 (doze) meses 

Colorado (PR) , 27 de outubro de 2022. 
 
 

__________________________________________ 
MARCOS JOSÉ CONSALTER DE MELLO 

PREFEITO 
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PRIMEIRO EXTRATO DE ADITIVO DE  

AUMENTO QUALITATIVO 

Contrato:_ nº 258/2022 

Tomada de preço:_ nº 010/2022 

Contratante:_ PREFEITURA MUNICÍPIO DE COLORADO. 

Contratada:_ SCANDELAI ENGENHARIA CONSTRUÇÕES LTDA EPP. 

Objetivo:_ Construção de centro de saúde especializado contendo psicologia, circulação, área de refúgio, direção, área de funcionários, copa, sanitário 

feminino e masculino acessíveis, pedagoga, fono, terapia ocupacional, área de espera, sala de reunião multiuso, playground, jardim sensorial, arquivo, 

recepção, jardim, educação física, mini cidade e horta. 

Do acréscimo: Em razão da modificação introduzida no Contrato Original, em virtude do disposto na cláusula anterior, fica acertada que houve um 

aumento qualitativo no valor contratual de R$ 23.913,33 (vinte e três mil novecentos e treze reais e trinta e três centavos). 

Colorado, 27 de outubro  de 2022. 

 
___________________________________ 

Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 
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PRIMEIRO EXTRATO DE ADITIVO DE  

AUMENTO QUALITATIVO 

Contrato:_ nº 257/2022 

Tomada de preço:_ nº 009/2022 

Contratante:_ PREFEITURA MUNICÍPIO DE COLORADO. 

Contratada:_ SCANDELAI ENGENHARIA CONSTRUÇÕES LTDA EPP. 

Objetivo:_ Construção de centro de saúde especializado contendo psicologia, circulação, área de refúgio, direção, área de funcionários, copa, sanitário 

feminino e masculino acessíveis, pedagoga, fono, terapia ocupacional, área de espera, sala de reunião multiuso, playground, jardim sensorial, arquivo, 

recepção, jardim, educação física, mini cidade e horta. 

Do acréscimo: Em razão da modificação introduzida no Contrato Original, em virtude do disposto na cláusula anterior, fica acertada que houve um 

aumento qualitativo no valor contratual de R$ 67.323,14 (sessenta e sete mil trezentos e vinte e três reais e quatorze centavos). 

Colorado, 27 de outubro  de 2022. 

 
___________________________________ 

Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 
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AVISO DE EDITAL – CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 008/2022 
 

O Município De Colorado, Estado do Paraná situada na Avenida Brasil, 1.250, em Colorado, 

Paraná, nos termos do Art. 25 da Lei nº 8666/93, torna público aos interessados o Chamamento 

Público N° 008/2022, objetivando Termo de colaboração com Organização da Sociedade Civil 

(OSC) para a formação técnica profissional metódica, por meio de Programa de aprendizagem 

Profissional. 

O prazo para o credenciamento ficará aberto a partir da publicação do presente edital, que será 

dia 27/10/2022 no horário das 8hs00min às 11hrs30min e das 13hrs30min às 17hrs00min. A 

pasta técnica, com inteiro teor do edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos poderá ser 

examinada no endereço acima indicado ou na sitio eletrônico www.colorado.pr.gov.br. 

Informações adicionais, dúvidas e/ou esclarecimentos deverão ser dirigidos à Equipe de Apoio,  

no endereço eletrônico: licitacao@colorado.pr.gov.br. 

Colorado (PR), 26 de outubro de 2022. 
 
 
 

Marcos José Consalter de Mello 
Prefeito 
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EXTRATO DO CONTRATO 

CONTRATO:........................Nº 455/2022 

PREGÃO ELETRONICO:Nº 60/2022 

CONTRATANTE:..............PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); 

CONTRATADA:................  EVANA REGINA VALERIO 

CNPJ: ................................ 05.627.845/00001-25 

OBJETIVO:....................... Prestação de serviços para confecção de próteses dentárias parciais, totais, superiores e inferiores para munícipes 

carentes do Município de Colorado, Estado do Paraná 

VALOR DO CONTRATO: R$ 156.240,00 (cento e cinqüenta e seis mil, duzentos e quarenta reais). 

  ITENS DA ATA 

         
 Item Descrição Unid. Marca Quant. Valor Unitário Valor Total  

 1 Prótese Total Mandibular - confeccionada em 
resina - Prótese Total Mandibular - 
confeccionada em resina a. Dentes em resina 
acrílica cross-linked de alta densidade com 
estabilidade de cor, resistência à solubilidade e 
alta dureza superficial, de acordo com requisitos 
da ISO 336 e ADA, com dupla camada de 
prensagem, cor e modelo a ser indicada pelo 
profissional; b. Escultura apropriada das 
gengivas e papilas em cera rosa tipo n° 7; c. 
Confecção de retenções mecânicas nos dentes. 
2. serviço de acrilização: a. palato, gengivas e 
papilas em resina acrílica termo-polimerizavel, 
cor rosa claro com veios; B. polimento e lisura 
adequados, sem inclusão de bolhas ou outros  
materias.2. Serviço de acrilização: a. Palato, 
gengivas e papilas em resina acrílica termo-
polimerizável, cor rosa claro com veios; b. 
Polimento e lisura adequados, sem inclusão de 
bolhas ou outros materiais. Cod. 38166 

Unidades PROPRIA PROPRIA 360 165,0000 59.400,00  
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 2 Prótese Total Maxilar - confeccionada em resina 
a. D - 38167 - Prótese Total Maxilar - 
confeccionada em resina a. Dentes em resina 
acrílica cross-linked de alta densidade com 
estabilidade de cor, resistência à solubilidade e 
alta dureza superficial, de acordo com requisitos 
da ISO 336 e ADA, com dupla camada de 
prensagem, cor e modelo a ser indicada pelo 
profissional; b. Escultura apropriada das 
gengivas e papilas em cera rosa tipo n° 7; c. 
Confecção de retenções mecânicas nos 
dentes.2.Serviço de acrilização: a. Palato, 
gengivas e papilas em resina acrílica termo-
polimerizável, cor rosa claro com veios; b. 
Polimento e lisura adequados, sem inclusão de 
bolhas ou outros materiais. Cod. 38167 

Unidades PROPRIA PROPRIA 120 181,0000 21.720,00  

 3 Prótese Parcial Mandibular removível - 
confeccionada - 38168 - Prótese Parcial 
Mandibular removível - confeccionada em 
resina a. Dentes em resina acrílica cross-linked 
de alta densidade com estabilidade de cor, 
resistência à solubilidade e alta dureza 
superficial, de acordo com requisitos da ISO 
336 e ADA, com dupla camada de prensagem, 
cor e modelo a ser indicada pelo profissional; b. 
Escultura apropriada das gengivas e papilas em 
cera rosa tipo n° 7; c. Confecção de retenções 
mecânicas nos dentes.2. Serviço de acrilização: 
a. Palato, gengivas e papilas em resina acrílica 
termo-polimerizável, cor rosa claro com veios; 
b. Polimento e lisura adequados, sem inclusão 
de bolhas ou outros materiais. Cod. 38168 

Unidades PROPRIA PROPRIA 240 152,0000 36.480,00  

 4 Prótese Parcial Maxilar Remoível - 
confeccionada - Prótese Parcial Maxilar 
Remoível - confeccionada em resina a. Dentes 
em resina acrílica  

Unidades PROPRIA PROPRIA 240 161,0000 38.640,00  
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 4 cross-linked de alta densidade com estabilidade 
de cor, resistência à solubilidade e alta dureza 
superficial, de acordo com requisitos da ISO 
336 e ADA, com dupla camada de prensagem, 
cor e modelo a ser indicada pelo profissional; b. 
Escultura apropriada das gengivas e papilas em 
cera rosa tipo n° 7; c. Confecção de retenções 
mecânicas nos dentes.2.Serviço de acrilização: 
a. Palato, gengivas e papilas em resina acrílica 
termo-polimerizável, cor rosa claro com veios; 
b. Polimento e lisura adequados, sem inclusão 
de bolhas ou outros materiais. Cod. 38169 

Unidades PROPRIA PROPRIA 240 161,0000 38.640,00  

 

DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 

Projeto/Atividade Recurso Descrição 
2.024.3390.39 1494 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENÇÃO A SAÚDE 

 

Homologado: 26 de outubro de 2022 
Vigência: 12 (doze) meses 

Colorado (PR) , 26 de outubro de 2022. 
 
 

 
__________________________________________ 

MARCOS JOSÉ CONSALTER DE MELLO 
PREFEITO 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
ESTADO DO PARANÁ

CEP:

76.970.326/0001-03CNPJ: (44) 3321-1227

86690-000 - Colorado

Telefone:
AVENIDA BRASIL, 1250 - CENTROEndereço:

Nr.:   57/2022

   Processo Adm.:

   Data do Processo:

PREGÃO ELETRÔNICO

200/2022

19/09/2022

Página: 1 / 1

c) Modalidade:

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente pela lei 10.520/2002, Art. 37, XXI e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissão de Licitações, resolve:

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação:

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

27/10/2022
Pregão eletrônico
57/2022 - PE
200/2022

Contratação de empresa especializada em assessoria e consultoria na área de renda
com acompanhamento e monitoramento do setor tributário do município de Colorado,
Estado do Paraná

Lote: 1
Participante: AF ASSESSORIA LTDA

Item Especificação Qtd. Unidade Valor Unitário Valor Total
1 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE " CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO NO

ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO " DO SETOR TRIBUTÁRIO
DESTA MUNICIPALIDADE OBJETIVANDO INCREMENTAR RENDAS DO
FPM/ICMS/IPM. - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE " CAPACITAÇÃO E
TREINAMENTO NO ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO " DO
SETOR TRIBUTÁRIO DESTA MUNICIPALIDADE OBJETIVANDO
INCREMENTAR RENDAS DO FPM/ICMS/IPM.

4,000 UND 2.800,00 11.200,00

Total do Participante: 11.200,00

Total Geral: 11.200,00

DESENVOVER A POLÍTICA TRIBUTÁRIA 06.001.04.129.0003.2011.3.3.90.39.00 R$ 0,01

DotaçãoDescrição da Despesa Valor Estimado

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

Assinatura do Responsável

27/10/2022Colorado,

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO

PREFEITO MUNICIPAL

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE COLORADO 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Estado do Paraná 
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EXTRATO DE CONTRATO 
 

CONTRATO Nº: 454/2022. 

DISPENSA Nº: 070/2022. 

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - CNPJ: 08.788.720/0001-75 - MUNICIPIO 
DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ.  
 
CONTRATADA: SEVILHA PARK HOTEL LTDA. 

 CNPJ: 02.193.347/0001-23. 

OBJETIVO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE HOSPEDAGEM PARA ATENDER HÓSPEDES 
ORIUNDOS DE ÓRGÃOS OU INSTITUIÇÕES QUE VENHAM A PRESTAR SERVIÇOS DE 
NATUREZA PÚBLICA RELEVANTE AO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO 
PARANÁ. 
 
VALOR: R$ 17.496,00 (DEZESSEIS MIL QUATROCENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS). 
DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS: _ 

Dotação Departamento Elemento Despesa 

09.001.10.301.0007.2.024 Desenvolver as atividades de atenção à Saúde 

 
Ficha – 288 – (fonte 1307)  

3.3.90.39.80.00  
 

 
Vigência: 31 DE JANEIRO DE 2.023. 

 Colorado - PR, 26 de Outubro de 2022. 
 
 

 
______________________________             ___________________________ 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE            MUNICIPIO DE COLORADO 
José Hélio Geminiano                         Marcos José Consalter de Mello 
SECRETARIO MUN. DE SAÚDE                        PREFEITO                                                                               
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EXTRATO DE CONTRATO 

 
 

CONTRATO: Nº 451/2022. 

DISPENSA: Nº 069/2022. 

OBJETIVO: REVISÃO DE 10.000 KM DE 04 (QUATRO) VEICULOS ONIBUS 
MARCOPOLO/VOLARE E 01 (UM) VEÍCULO ONIBUS ESCOLAR AGRALE/MARRUA, 
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE COLORADO, 
ESTADO DO PARANÁ 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ. 

CONTRATADA: RODO SERVICE LTDA. 

CNPJ: 00.688.075/0004-50. 

VALOR: R$ 13.183,37 (TREZE MIL     CENTO E OITENTA E TRÊS REAIS E TRINTA E SETE 
CENTAVOS). 

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS:  

Dotação Departamento Elemento de Despesa Valor 
R$ 

08.0003.12.361.00
10.2.2020 

Divisão do Transporte Escolar 
Municipal 

Reduzido 231- fonte 103 – 
33.90.30.39.99 – Outros materiais para 
manutenção e conservação de veículos 

 
   33.90.30.01.06- Lubrificantes e 

Aditivos Automotivos 

7.447,99 
 
 
 

2832,78 

08.0003.12.361.00
10.2.2020 

Divisão do Transporte Escolar 
Municipal 

Reduzido 233- fonte 103 - 
33.90.39.19.99 – Demais Serviços para 

manutenção de veículos 
2.902,60 

 
Vigência: 60 (SESSENTA) DIAS 

Colorado - PR, 24 de Outubro de 2022. 

 
___________________________ 
MUNICIPIO DE COLORADO 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 
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TOMADA DE  PREÇO N.º - 008/2022                                     CONTRATO Nº 256/2022 
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EXTRATO DE RETOMADA CONTRATUAL 

 

CONTRATO: Nº 256/2016.  

TOMADA DE PREÇO: Nº 008/2022. 

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO. 

CONTRATADA: ITAFÉ CONSTRUÇÕES CIVIS EIRELI – EPP. 

OBJETO:  TERMO DE RETOMADA CONTRATUAL Revitalização de Praça Antonio Mussio, Com área total de 4464.85m² contendo Sanitário 

feminino e masculino, para instalação de quiosque para venda de alimentos, construção de vagas de estacionamento em 45º junto a praça, áreas de 

convivência, alargamento de canteiro central da Avenida Paraná e passarela elevada ligando o hospital à praça. 

PRAZO EXECUÇÃO:Os serviços deverão ser iniciados no 05/10/2022, contados a partir da data da assinatura do contrato, findando 18/03/2023. 

  
Colorado-PR, 04 de outubro de 2022. 

 
 
 

___________________________________ 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 
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AVISO DE RATIFICAÇÃO 

   
LICITAÇÃO MODALIDADE: DISPENSA Nº 072/2022. 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE 
PASSAGENS INTERMUNICIPAIS E INTERESTADUAIS PARA ATENDER DE 
PESSOAS ENQUADRADAS NA LEI ORGÂNICA DE ASSISTENCIA SOCIAL Nº 8.742 
DE 07/12/1993 DE BENEFÍCIOS EVENTUAIS). 
 
VENCEDOR: VIAÇÃO GARCIA LTDA. 
CNPJ: 78.586.674/0001-07. 
VALOR: R$ 1.000,00 (MIL REAIS). 

VENCEDOR: EMPRESA DE TRANSPORTES ANDORINHA S.A. 
CNPJ: 55.334.262/0001-84. 
VALOR: R$ 3.000,00 (TRÊS MIL REAIS). 

 

Torna-se pública a RATIFICAÇÃO do procedimento licitatório em 

epígrafe, conforme consta do art. 24, inciso II, da Lei Federal nº 8.666/93 ao proponente 

VIAÇÃO GARCIA LTDA. - CNPJ: 78.586.674/0001-07 e a EMPRESA DE 

TRANSPORTES ANDORINHA S.A - CNPJ:55.334.262/0001-84. 

  

Colorado-Pr, 27 de Outubro de 2022. 
 
 

___________________________ 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 
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AVISO DE RATIFICAÇÃO 

 
LICITAÇÃO MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 048/2022. 

OBJETO: REPASSE DE RECURSOS NA FORMA DE TERMO DE FOMENTO PARA 

CUSTEIO DE DESPESAS RECURSO PISO DE TRANSIÇÃO DE MÉDIA COMPLEXIDADE 

MINISTÉRIO DA CIDADANIA. 

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANÁ. 

VENCEDOR: ASSOCIAÇÃO  DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE COLORADO- 

APAE.  

CNPJ: 78.092.517/0001-45. 

VALOR: R$ 6.858,87 (SEIS MIL OITOCENTOS E CINQUENTA E OITO REAIS E OITENTA 

E SETE CENTAVOS). 

 
Torna-se pública a RATIFICAÇÃO do procedimento licitatório em epígrafe, conforme consta 

do art. 25, “caput” da Lei Federal nº 8.666/93 ao proponente ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS 

EXCEPCIONAIS DE COLORADO- APAE - CNPJ: 78.092.517/0001-45. 

 
Colorado-Pr, 25 de Outubro de 2022. 

 
 

___________________________ 
MUNICIPIO DE COLORADO 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 
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RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO AVISO DE EDITAL PREGÃO Nº 63/2022 

O Município de Colorado, através de seu Prefeito, torna pública a retificação da publicação 

aviso de edital pregão nº 63/2022, publicado no jornal o regional nº 3417 em 26/10/2022, 

página 15.  

Onde se lê:  

Por lote 

 

Leia-se: 

Por item 

 

As demais disposições contidas na Retificação e Extrato Contrato permanecem inalteradas. 

 

Colorado, 27 de outubro de 2022. 

 

Marcos José Consalter de Mello 

Prefeito 

 

 
 
 
 
 

R$ 23.913,33 (vinte e três mil novecentos e treze reais e trinta e três centavos(vinte e três mil novecentos e treze reais e trinta e três centavos(

___________________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

Colorado - PR, 26 de Outubro de 202

        ________________________________________________________
        MUNICIPIO DE COLORADO

                    Marcos José Consalter de Mello
PREFEITO                                                                              

Colorado -

___________________________
MUNICIPIO DE COLORADO
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

R$ 67.323,14 (sessenta e sete mil trezentos e vinte e três reais e quatorze centavos).

___________________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

___________________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

Colorado (PR), 

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito

Colorado-Pr,

___________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

Pr, 

___________________________
MUNICIPIO DE COLORADO
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO

Colorado, 

Marcos José Consalter de Mello

Prefeito

Colorado (PR) 

__________________________________________
MARCOS JOSÉ CONSALTER DE MELLO

PREFEITO

27/10/2022Colorado,

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO

PREFEITO MUNICIPAL

e 2022

__________________________________________
MARCOS JOSÉ CONSALTER DE MELLO

PREFEITO

Vigência: 31 DE JANEIRO DE 2.023

____________________________
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
José Hélio Geminiano
SECRETARIO MUN. DE SAÚDE          

 

                          PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
         Estado do Paraná  

                     CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
_____________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________
____  

Rua. Dr. Jose Candido Muricy, 216, Centro, 87.680-000 – Fone:  3342-1133 – PARANAPOEMA - PR 

www.paranapoema.pr.gov.br 
 

TERMO DE CANCELAMENTO DE PROCEDIMENTO LICITATÓRIO 
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATÓRIO N° 102/2022-PMP 

Despacho de cancelamento de processo Licitatório em razão da revogação do procedimento 
licitatório. 
O Prefeito Municipal de Paranapoema - PR, Senhor Sidnei Frazatto, no uso de suas 
atribuições legais, em conformidade com a Lei 8666/93 e alterações e 
CONSIDERANDO a revogação do processo administrativo licitatório n° 102/2022, em 
razão da necessidade de adequação do orçamento público municipal, decide, 
CANCELAR em todos os seus termos, o processo administrativo licitatório sob. nº 102/2022. 

 
Paranapoema-PR, 27 de outubro de 2022. 

 
SIDNEI FRAZATTO 

Prefeito Municipal 

adequação do orçamento público municipal, decide,
s os seus termos, o processo administrativo

Paranapoema-PR, 27 de outubro de 2022

SIDNEI FRAZATTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
ESTADO DO PARANÁ

CEP:

76.970.326/0001-03CNPJ: (44) 3321-1227

86690-000 - Colorado

Telefone:
AVENIDA BRASIL, 1250 - CENTROEndereço:

Nr.:   60/2022

   Processo Adm.:

   Data do Processo:

PREGÃO ELETRÔNICO

161/2022

01/07/2022

Página: 1 / 2

c) Modalidade:

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente pela lei 10.520/2002, Art. 37, XXI e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissão de Licitações, resolve:

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação:

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

26/10/2022
Pregão eletrônico
60/2022 - PE
161/2022

Prestação de serviços para confecção de próteses dentárias parciais, totais,
superiores e inferiores para munícipes carentes do Município de Colorado, Estado do
Paraná

Participante: EVANIA REGINA VALERIO

Item Especificação Qtd. Unidade Valor Unitário Valor Total
1 Prótese Total Mandibular - confeccionada em resina - Prótese Total

Mandibular - confeccionada em resina a. Dentes em resina acrílica
cross-linked de alta densidade com estabilidade de cor, resistência
à solubilidade e alta dureza superficial, de acordo com requisitos da
ISO 336 e ADA, com dupla camada de prensagem, cor e modelo a
ser indicada pelo profissional; b. Escultura apropriada das gengivas
e papilas em cera rosa tipo n° 7; c. Confecção de retenções
mecânicas nos dentes. 2. serviço de acrilização: a. palato, gengivas
e papilas em resina acrílica termo-polimerizavel, cor rosa claro com
veios; B. polimento e lisura adequados, sem inclusão de bolhas ou
outros  materias.2. Serviço de acrilização: a. Palato, gengivas e
papilas em resina acrílica termo-polimerizável, cor rosa claro com
veios; b. Polimento e lisura adequados, sem inclusão de bolhas ou
outros materiais.

360,000 UNI 165,00 59.400,00

2 Prótese Total Maxilar - confeccionada em resina a. D - 38167 -
Prótese Total Maxilar - confeccionada em resina a. Dentes em
resina acrílica cross-linked de alta densidade com estabilidade de
cor, resistência à solubilidade e alta dureza superficial, de acordo
com requisitos da ISO 336 e ADA, com dupla camada de
prensagem, cor e modelo a ser indicada pelo profissional; b.
Escultura apropriada das gengivas e papilas em cera rosa tipo n° 7;
c. Confecção de retenções mecânicas nos dentes.2.Serviço de
acrilização: a. Palato, gengivas e papilas em resina acrílica termo-
polimerizável, cor rosa claro com veios; b. Polimento e lisura
adequados, sem inclusão de bolhas ou outros materiais.

120,000 UNI 181,00 21.720,00

3 Prótese Parcial Mandibular removível - confeccionada - 38168 -
Prótese Parcial Mandibular removível - confeccionada em resina a.
Dentes em resina acrílica cross-linked de alta densidade com
estabilidade de cor, resistência à solubilidade e alta dureza
superficial, de acordo com requisitos da ISO 336 e ADA, com dupla
camada de prensagem, cor e modelo a ser indicada pelo
profissional; b. Escultura apropriada das gengivas e papilas em cera
rosa tipo n° 7; c. Confecção de retenções mecânicas nos dentes.2.
Serviço de acrilização: a. Palato, gengivas e papilas em resina
acrílica termo-polimerizável, cor rosa claro com veios; b. Polimento
e lisura adequados, sem inclusão de bolhas ou outros materiais.

240,000 UNI 152,00 36.480,00
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Item Especificação Qtd. Unidade Valor Unitário Valor Total
4 Prótese Parcial Maxilar Remoível - confeccionada - Prótese Parcial

Maxilar Remoível - confeccionada em resina a. Dentes em resina
acrílica cross-linked de alta densidade com estabilidade de cor,
resistência à solubilidade e alta dureza superficial, de acordo com
requisitos da ISO 336 e ADA, com dupla camada de prensagem, cor
e modelo a ser indicada pelo profissional; b. Escultura apropriada
das gengivas e papilas em cera rosa tipo n° 7; c. Confecção de
retenções mecânicas nos dentes.2.Serviço de acrilização: a. Palato,
gengivas e papilas em resina acrílica termo-polimerizável, cor rosa
claro com veios; b. Polimento e lisura adequados, sem inclusão de
bolhas ou outros materiais.

240,000 UNI 161,00 38.640,00

Total do Participante: 156.240,00

Total Geral: 156.240,00

Assinatura do Responsável

26/10/2022Colorado,

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO

PREFEITO MUNICIPAL

26/10/2022Colorado,

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO

PREFEITO MUNICIPAL



Nova Esperança | 30 de Outubro de 2022 | Domingo Nova Esperança: Edição 3496 | Colorado: Edição 2583 07Desde 1960

GIONALe
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
                   Rua Bela Vista, nº 1014 - Centro - CEP: 87.170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07  

                                                     E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 
         Departamento de Recursos Humanos 

 
  

DECRETO Nº 171/2022 
 
 

SÚMULA: Nomeia servidora para exercer a 
função de Chefe da Seção de Tributos, e dá 
outras providências. 

 
 

O Senhor MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito do Município de 
Ourizona, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e, em conformidade 
com as disposições contidas no art. 1º, Anexo IV e art. 3º, Anexo I, da Lei Municipal nº 
1.106, de 26 de outubro de 2022, 
 
 

D E C R E T A 
 
 
Art. 1º Fica nomeada a Sra. Gislaine Emanuely da Costa, portadora do RG sob o nº 
6.824.127-8/Pr, a partir de 01 de outubro de 2022, para exercer além das atribuições 
de seu cargo efetivo de Fiscal Municipal, a função de Chefe da Seção de Tributos. 
 
Art. 2º Para o exercício da referida função, a servidora receberá a remuneração do 
cargo efetivo acrescido de uma gratificação de função equivalente a 70% (setenta por 
cento), fundamentando-se no art. 1º, Anexo IV, da Lei Municipal nº 1.106/2022. 
 

Parágrafo Único. Fará jus ao recebimento da gratificação de função apenas o 
servidor público que ocupar cargo com devido critério objetivo definido em Lei 
específica. 
 
Art. 3º Fica revogado o Decreto nº 114/2021, considerando a nova Lei Municipal que 
disciplina e regulariza o contido. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data retroativa à 01 de outubro de 2022. 

 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 27 

DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022. 
 
 
 

 
MANOEL RODRIGO AMADO 

Prefeito Municipal 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 

                   Rua Bela Vista, nº 1014 - Centro - CEP: 87.170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07  
                                                     E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 

         Departamento de Recursos Humanos 
 

  
DECRETO Nº 175/2022 
 
 

SÚMULA: Nomeia servidor para exercer a função 
de Chefe da Seção de Administração, e dá outras 
providências. 

 
 

O Senhor MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito do Município de 
Ourizona, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e, em conformidade 
com as disposições contidas no art. 1º, Anexo IV e art. 3º, Anexo I, da Lei Municipal nº 
1.106, de 26 de outubro de 2022, 
 
 

D E C R E T A 
 
 
Art. 1º Fica nomeado o Sr. Oswaldo Magi Filho, portador do RG sob o nº 5.917.119-
4/Pr, a partir de 01 de outubro de 2022, para exercer além das atribuições de seu 
cargo efetivo de Assistente Tributário, a função de Chefe da Seção de Administração. 
 
Art. 2º Para o exercício da referida função, a servidora receberá a remuneração do 
cargo efetivo acrescido de uma gratificação de função equivalente a 70% (setenta por 
cento), fundamentando-se no art. 1º, Anexo IV, da Lei Municipal nº 1.106/2022. 
 

Parágrafo Único. Fará jus ao recebimento da gratificação de função apenas o 
servidor público que ocupar cargo com devido critério objetivo definido em Lei 
específica. 
 
Art. 3º Fica revogado o Decreto nº 080/2021, considerando a nova Lei Municipal que 
disciplina e regulariza o contido. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data retroativa à 01 de outubro de 2022. 

 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 27 

DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022. 
 
 
 

 
MANOEL RODRIGO AMADO 

Prefeito Municipal 
 

O DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 2
DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

FÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 2
DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

 
         PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 

            ESTADO DO PARANÁ 
             CNPJ 76.970.318/0001-67 

         Avenida Antônio Veiga Martins, 80 – Centro – CEP 87.670-000 
           Fone: (44) 3440-1221 – E-mail: prefeito@inaja.pr.gov.br 

 
 
ERRATA DE LEI 
 
 
Tendo em vista erro material na publicação da Lei nº1.218 de 02 de setembro de 2022, 
publicado no Jornal Regional Edição 3478 pag. 08 data 04 de setembro de 2022, 
constatado erro de digitação no número da Lei. 
 
O Prefeito de Inajá, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, torna público a 
seguinte errata: 
 
Onde se lê: 
 
Lei nº 1.218, de 02 de setembro de 2022. 
 
Leia-se: 
 
Lei nº1.238, de 02 de setembro de 2022. 
 
Os demais termos e condições da Lei permanecem inalterados. 
 
Publique-se, registre-se, cumpra-se. 
 
Gabinete do Prefeito Municipal de Inajá, Paraná, em 25 de outubro de 2022. 
 
 
 
 

--------------------------------- 
CLEBER GERALDO DA SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 
  
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 141/2022 

Referência: Pregão (Presencial) nº. 45/2022 

Data de Assinatura do Contrato: 24/10/2022 

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná.

CONTRATADO: CAPEL ELÉTRICA EIRELI 

CNPJ Nº: 21.056.639/0001-69 
  
ENDEREÇO: Rua Manoel Ribas, n°. 1.244, Sala 01, Centro, no Município de 
Paranavaí, Estado do Paraná, CEP: 87.704-000 

Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE 
MATERIAL ELÉTRICO, MATERIAL DE PROTEÇÃO E SEGURANÇA E 
FERRAMENTAS, PARA ATENDIMENTOS DOS DEPARTAMENTOS DO MUNICÍPIO 
DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ. 

Valor Total do Contrato: R$ 143.966,61 (cento e quarenta e três mil novecentos e 
sessenta e seis reais e sessenta e um centavos)

PRAZO DE VIGÊNCIA: 23/10/2023 

FORO: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 

UNIFLOR (PR), 24 DE OUTUBRO DE 2022.  

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

PREFEITO MUNICIPAL 

 
         PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 

            ESTADO DO PARANÁ 
             CNPJ 76.970.318/0001-67 

         Avenida Antônio Veiga Martins, 80 – Centro – CEP 87.670-000 
           Fone: (44) 3440-1221 – E-mail: prefeito@inaja.pr.gov.br 

 
 
ERRATA DE LEI 
 
 
Tendo em vista erro material na publicação da Lei nº1.222 de 27 de setembro de 2022, 
publicado no Jornal Regional Edição 3488 pag. 03 data 02 de outubro de 2022, 
constatado erro de digitação no número da Lei. 
 
O Prefeito de Inajá, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, torna público a 
seguinte errata: 
 
Onde se lê: 
 
Lei nº 1.222, de 27 de setembro de 2022. 
 
Leia-se: 
 
Lei nº1.242, de 27 de setembro de 2022. 
 
Os demais termos e condições da Lei permanecem inalterados. 
 
Publique-se, registre-se, cumpra-se. 
 
Gabinete do Prefeito Municipal de Inajá, Paraná, em 25 de outubro de 2022. 
 
 
 
 

--------------------------------- 
CLEBER GERALDO DA SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 
  
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 

                   Rua Bela Vista, nº 1014 - Centro - CEP: 87.170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07  
                                                     E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 

         Departamento de Recursos Humanos 
 

 
DECRETO Nº 172/2022 
 
 

SÚMULA: Nomeia servidora para exercer a 
função de Chefe da Seção de Agente Comunitário 
de Saúde, e dá outras providências. 

 
 

O Senhor MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito do Município de 
Ourizona, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e, em conformidade 
com as disposições contidas no art. 1º, Anexo IV e art. 3º, Anexo I, da Lei Municipal nº 
1.106, de 26 de outubro de 2022, 
 
 

D E C R E T A 
 
 
Art. 1º Fica nomeada a Sra. Jaqueline Marchi Volpato, portadora do RG sob o nº 
4.384.099-1/Pr, a partir de 01 de outubro de 2022, para exercer além das atribuições 
de seu cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, a função de Chefe da Seção de Agente 
Comunitário de Saúde. 
 
Art. 2º Para o exercício da referida função, a servidora receberá a remuneração do 
cargo efetivo acrescido de uma gratificação de função equivalente a 70% (setenta por 
cento), fundamentando-se no art. 1º, Anexo IV, da Lei Municipal nº 1.106/2022. 
 

Parágrafo Único. Fará jus ao recebimento da gratificação de função apenas o 
servidor público que ocupar cargo com devido critério objetivo definido em Lei 
específica. 
 
Art. 3º Fica revogado o Decreto nº 055/2021, considerando a nova Lei Municipal que 
disciplina e regulariza o contido. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data retroativa à 01 de outubro de 2022. 

 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 27 

DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022. 
 
 
 

 
MANOEL RODRIGO AMADO 

Prefeito Municipal 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 

                   Rua Bela Vista, nº 1014 - Centro - CEP: 87.170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07  
                                                     E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 

         Departamento de Recursos Humanos 
 

  
DECRETO Nº 173/2022 
 
 

SÚMULA: Nomeia servidora para exercer a 
função de Diretora da Divisão de Agricultura, e 
dá outras providências. 

 
 

O Senhor MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito do Município de 
Ourizona, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e, em conformidade 
com as disposições contidas no art. 1º, Anexo IV e art. 3º, Anexo I, da Lei Municipal nº 
1.106, de 26 de outubro de 2022, 
 
 

D E C R E T A 
 
 
Art. 1º Fica nomeada a Sra. Joslaine Volpato, portadora do RG sob o nº 9.860.733-
1/Pr, a partir de 01 de outubro de 2022, para exercer além das atribuições de seu 
cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, a função de Diretora da Divisão de 
Agricultura. 
 
Art. 2º Para o exercício da referida função, a servidora receberá a remuneração do 
cargo efetivo acrescido de uma gratificação de função equivalente a 100% (cem por 
cento), fundamentando-se no art. 1º, Anexo IV, da Lei Municipal nº 1.106/2022. 
 

Parágrafo Único. Fará jus ao recebimento da gratificação de função apenas o 
servidor público que ocupar cargo com devido critério objetivo definido em Lei 
específica. 
 
Art. 3º Fica revogado o Decreto nº 110/2021, considerando a nova Lei Municipal que 
disciplina e regulariza o contido. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data retroativa à 01 de outubro de 2022. 

 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 27 

DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022. 
 
 
 

 
MANOEL RODRIGO AMADO 

Prefeito Municipal 
  

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 
                   Rua Bela Vista, nº 1014 - Centro - CEP: 87.170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07  

                                                     E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 
         Departamento de Recursos Humanos 

 
  

DECRETO Nº 174/2022 
 
 

SÚMULA: Nomeia servidor para exercer a função 
de Chefe da Seção de Fiscalização, e dá outras 
providências. 

 
 

O Senhor MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito do Município de 
Ourizona, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e, em conformidade 
com as disposições contidas no art. 1º, Anexo IV e art. 3º, Anexo I, da Lei Municipal nº 
1.106, de 26 de outubro de 2022, 
 
 

D E C R E T A 
 
 
Art. 1º Fica nomeado o Sr. Marcos Paulo da Silva, portador do RG sob o nº 
6.933.641-8/Pr, a partir de 01 de outubro de 2022, para exercer além das atribuições 
de seu cargo efetivo de Fiscal Municipal, a função de Chefe da Seção de Fiscalização. 
 
Art. 2º Para o exercício da referida função, a servidora receberá a remuneração do 
cargo efetivo acrescido de uma gratificação de função equivalente a 70% (setenta por 
cento), fundamentando-se no art. 1º, Anexo IV, da Lei Municipal nº 1.106/2022. 
 

Parágrafo Único. Fará jus ao recebimento da gratificação de função apenas o 
servidor público que ocupar cargo com devido critério objetivo definido em Lei 
específica. 
 
Art. 3º Fica revogado o Decreto nº 115/2021, considerando a nova Lei Municipal que 
disciplina e regulariza o contido. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data retroativa à 01 de outubro de 2022. 

 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 27 

DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022. 
 
 

 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal 

 

O DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 2
DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURIZONA, AOS 2
DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

NICÍPIO DE OURIZONA, AOS 2
DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2022.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

 
         PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 

            ESTADO DO PARANÁ 
             CNPJ 76.970.318/0001-67 

         Avenida Antônio Veiga Martins, 80 – Centro – CEP 87.670-000 
           Fone: (44) 3440-1221 – E-mail: prefeito@inaja.pr.gov.br 

 
 
ERRATA DE LEI 
 
 
Tendo em vista erro material na publicação da Lei nº1.220 de 27 de setembro de 2022, 
publicado no Jornal Regional Edição 3486 pag. 09 data 28 de setembro de 2022, 
constatado erro de digitação no número da Lei. 
 
O Prefeito de Inajá, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, torna público a 
seguinte errata: 
 
Onde se lê: 
 
Lei nº 1.220, de 27 de setembro de 2022. 
 
Leia-se: 
 
Lei nº1.240, de 27 de setembro de 2022. 
 
Os demais termos e condições da Lei permanecem inalterados. 
 
Publique-se, registre-se, cumpra-se. 
 
Gabinete do Prefeito Municipal de Inajá, Paraná, em 25 de outubro de 2022. 
 
 
 
 

--------------------------------- 
CLEBER GERALDO DA SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 
  
 

 
         PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ 

            ESTADO DO PARANÁ 
             CNPJ 76.970.318/0001-67 

         Avenida Antônio Veiga Martins, 80 – Centro – CEP 87.670-000 
           Fone: (44) 3440-1221 – E-mail: prefeito@inaja.pr.gov.br 

 
 
ERRATA DE LEI 
 
 
Tendo em vista erro material na publicação da Lei nº1.221 de 27 de setembro de 2022, 
publicado no Jornal Regional Edição 3488 pag. 03 data 02 de outubro de 2022, 
constatado erro de digitação no número da Lei. 
 
O Prefeito de Inajá, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, torna público a 
seguinte errata: 
 
Onde se lê: 
 
Lei nº 1.221, de 27 de setembro de 2022. 
 
Leia-se: 
 
Lei nº1.241, de 27 de setembro de 2022. 
 
Os demais termos e condições da Lei permanecem inalterados. 
 
Publique-se, registre-se, cumpra-se. 
 
Gabinete do Prefeito Municipal de Inajá, Paraná, em 25 de outubro de 2022. 
 
 
 
 

--------------------------------- 
CLEBER GERALDO DA SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 
  
 

 

         Prefeitura do Município de Paranapoema 
            Estado do Paraná 

                  CNPJ nº 76.970.391/0001-39 

 

 
DECRETO Nº. 114, de 27 de outubro de 2022 

 
Convoca a I Conferência Municipal de Cultura e dá outras providências.  
 
O Prefeito do Município de Paranapoema, no uso de suas atribuições constitucionais e 
legais, com fundamento na Lei nº 12.343, de 2 de dezembro de 2010, que institui o Plano 
Nacional de Cultura (PNC), art. 1º, inciso XII, DECRETA:  
 
Art. 1º – Fica convocada a I Conferência Municipal de Cultura de Paranapoema a ser 
realizada no dia 09 de novembro de 2022 das 08:00 às 11:45, na Casa de Cultura de 
Paranapoema, sito a Avenida Paranapanema, s/n, Centro, na cidade de Paranapoema, 
Estado do Paraná, sob a coordenação da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e 
Esporte. 
 
Art. 2º - A Conferência Municipal de Cultura tem por objetivos:  
I – Discutir a cultura paranapoemense nas suas dimensões cidadã, simbólica e de 
desenvolvimento;  
II – Promover o debate entre artistas, produtores, conselheiros, gestores, estudiosos, 
pesquisadores, investidores e demais protagonistas da cultura, valorizando a diversidade 
das expressões e o pluralismo das opiniões;  
III – Propor estratégias para descentralizar e democratizar o acesso dos cidadãos à 
produção e à fruição dos bens e serviços culturais;  
IV – Propor estratégias para a consolidação dos sistemas de participação e controle social 
na gestão das políticas públicas de cultura;  
V – Aprimorar e propor mecanismos de articulação e cooperação institucional entre os entes 
federativos e destes com a sociedade civil;  
VI – Fortalecer e facilitar a formação e o funcionamento de fóruns e redes de artistas, 
agentes, gestores, estudiosos e pesquisadores, investidores e ativistas culturais;  
VII – propor estratégias para a implantação do Sistema Municipal de Cultura;  
VIII – discutir e definir os segmentos culturais e os membros que formarão o Conselho 
Municipal de Cultura. 
 
Art. 3º – A I Conferência Municipal de Cultura de Paranapoema terá como tema geral 
“Valorizando a Cultura em Paranapoema” e temas específicos o Sistema Municipal de 
Cultura e a Cultura Criativa e Solidária. 
 
Art. 4º – A Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte de Paranapoema expedirá 
as normas complementares para a execução deste Decreto.  
 
Art. 5º – Fica nomeada a Comissão Organizadora da I Conferência Municipal de Cultura de 
Paranapoema com a seguinte composição: 
 
Elzi de Jesus Frazatto 
 
Priscilla da Silva 
 
Elaine Aparecida de Lima  
 

 

         Prefeitura do Município de Paranapoema 
            Estado do Paraná 

                  CNPJ nº 76.970.391/0001-39 

 

 
 
Art. 6º – Fica a Secretária Municipal de Educação, Cultura e Esporte de Paranapoema 
autorizada a:  
 
I – Aprovar e promover a publicação do Regulamento da I Conferência Municipal de Cultura 
de Paranapoema;  
II – Dirimir dúvidas e solucionar os casos omissos da convocação objeto deste Decreto. 
 
 Art. 7º – Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
 

PREFEITURA DE PARANAPOEMA, em 27 de outubro de 2022. 
 
 

___________________________________________________ 
SIDNEI FRAZATTO 

PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PARANAPOEMA 
 

PREFEITURA DE PARANAPOEMA, em 27 de outubro de 2022.

___________________________________________________
SIDNEI FRAZATTO

PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PARANAPOEMA

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR 
 

Estado do Paraná                               CNPJ 76.279.975/0001-62 

 

1 
 

                 
 

            DECRETO Nº. 72/2022 
 

SÚMULA: Autoriza a Abertura de Crédito Adicional Suplementar no 
Orçamento do Município de Uniflor, para o Exercício Financeiro de 2022, 
no valor de R$=428.000,00 (quatrocentos e vinte e oito mil reais), com 
recursos oriundos de Cancelamento de Dotações Orçamentárias e 
Excesso de Arrecadação da Receita por Tendência. 
 
JOSÉ BASSI NETO, Prefeito do município de Uniflor, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e de acordo com o estabelecido 
pela Lei Municipal nº. 1218 de 21 de dezembro de 2021. 

 
                                       D E C R E T A 
 

Artigo 1º.   Fica aberto no corrente exercício financeiro um CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR por 
CANCELAMENTO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, no valor de R$=226.000,00 (duzentos e vinte e 
seis mil reais), destinados a seguintes dotações orçamentárias: 
 

3 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO  
3.002 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS  

04.122.0002.2010 Manutenção da Divisão de Recursos Humanos  
3.3.90.46.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO  

0 Recursos Ordinários (Livres) 8.000,00 
   

4 DEPARTAMENTO DE FINANÇAS  
4.002 DIVISÃO DE CONTABILIDADE  

04.123.0002.2014 Manutenção da Divisão de Contabilidade  
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL  

0 Recursos Ordinários (Livres) 6.000,00 
   

5 DEPART. DE OBRAS VIAÇAO E SERVIÇOS URBANOS  
5.002 DIVISAO DE SERVIÇOS RODOVIARIOS/URBANOS  

26.782.0007.1072 Cascalhar Estradas Rurais  
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO  

0 Recursos Ordinários (Livres) 16.000,00 
   

6 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
6.001 DIVISAO DE ASSISTÊNICA SOCIAL  

08.244.0008.2042 Manutenção da Divisão de Assistência Social  
3.1.90.94.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS  

0 Recursos Ordinários (Livres) 2.000,00 
   

6 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
6.001 DIVISAO DE ASSISTÊNICA SOCIAL  

08.244.0008.2042 Manutenção da Divisão de Assistência Social  
3.3.90.46.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO  

0 Recursos Ordinários (Livres) 6.000,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL  

12.361.0003.2018 Manutenção da Administração do Ensino Fundamental  
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL  

103 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 500,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL  

12.361.0003.2019 Manutenção do Ensino Fundamental  
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  

103 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 10.000,00 
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7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  

7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL  
12.361.0003.2019 Manutenção do Ensino Fundamental  

3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL  
103 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 5.000,00 

   
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  

7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL  
12.361.0003.2019 Manutenção do Ensino Fundamental  

3.3.90.46.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO  
104 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica 18.000,00 

   
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  

7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL  
12.361.0003.2019 Manutenção do Ensino Fundamental  

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  
107 Salário-Educação 16.500,00 

   
7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  

7.002 DIVISAO DE EDUCAÇAO INFANTIL E PRE-ESCOLA  
12.365.0003.2022 Manutenção da Educação Infantil  

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  
0 Recursos Ordinários (Livres) 30.000,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.002 DIVISAO DE EDUCAÇAO INFANTIL E PRE-ESCOLA  

12.365.0003.2022 Manutenção da Educação Infantil  
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL  

0 Recursos Ordinários (Livres) 3.000,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.002 DIVISAO DE EDUCAÇAO INFANTIL E PRE-ESCOLA  

12.365.0003.2022 Manutenção da Educação Infantil  
3.1.91.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS  

0 Recursos Ordinários (Livres) 5.000,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.002 DIVISAO DE EDUCAÇAO INFANTIL E PRE-ESCOLA  

12.365.0003.2022 Manutenção da Educação Infantil  
3.3.90.46.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO  

104 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica 14.000,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.002 DIVISAO DE EDUCAÇAO INFANTIL E PRE-ESCOLA  

12.365.0003.2023 Manutenção da Educação Infantil - Fundeb  
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  

101 Fundeb 60% 32.000,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.005 DIVISAO DE ESPORTES  

27.812.0006.2037 Manutenção da Divisão de Esportes  
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  

0 Recursos Ordinários (Livres) 2.000,00 
   

8 DEPARTAMENTO DE SAUDE  
8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  

10.301.0004.2030 Manutenção da Atenção Primária a Saúde  
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS  

303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 15.000,00 
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8 DEPARTAMENTO DE SAUDE  

8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  
10.301.0004.2030 Manutenção da Atenção Primária a Saúde  

3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL  
1051 Transf. do  Governo  Federal  destinadas  ao venc ACS-ACE 1.800,00 

   
8 DEPARTAMENTO DE SAUDE  

8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  
10.301.0004.2030 Manutenção da Atenção Primária a Saúde  

3.3.90.46.00.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO  
303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 21.000,00 

   
8 DEPARTAMENTO DE SAUDE  

8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  
10.304.0004.2031 Manutenção das Ações de Vigilância Sanitária  

3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL  
1051 Transf. do  Governo  Federal  destinadas  ao venc ACS-ACE 2.200,00 

   
9 DEPARTAMENTO DE CULTURA  

9.001 DIVISAO DA CULTURA  
13.392.0005.2035 Manutenção da Divisão de Cultura  

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  
0 Recursos Ordinários (Livres) 2.000,00 
   

12 DEPARTAMENTO DE CADASTRO E TRIBUTAÇÃO  
12.001 DIVISÃO DE CADASTRO E TRIBUTAÇÃO  

04.129.0002.2013 Manutenção da Divisão de Tributação  
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  

0 Recursos Ordinários (Livres) 3.000,00 
   

13 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE  
13.001 DIVISAO DE MEIO AMBIENTE  

18.542.0011.2048 Manutenção da Divisão de Meio Ambiente  
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO  

504 Outros Royalties e Comp. Financeiras e Patrimoniais não Previd. 6.000,00 
   

13 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE  
13.001 DIVISAO DE MEIO AMBIENTE  

18.542.0011.2048 Manutenção da Divisão de Meio Ambiente  
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  

0 Recursos Ordinários (Livres)     1.000,00 
SOMA 226.000,00 

 
 
Artigo 2º Para cobertura do CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR por CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR, no valor de R$=226.000,00 (duzentos e vinte e seis mil reais), serão utilizados 
recursos oriundos dos seguintes CANCELAMENTOS DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS a baixo: 
 

2 GOVERNO MUNICIPAL  
2.001 GABINETE DO PREFEITO  

04.122.0002.2005 Manutenção do Gabinete do Prefeito  
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  

0 Recursos Ordinários (Livres) 5.000,00 
   

3 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO  
3.002 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS  

04.122.0002.2010 Manutenção da Divisão de Recursos Humanos  
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  

0 Recursos Ordinários (Livres) 3.000,00 
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4 DEPARTAMENTO DE FINANÇAS  

4.002 DIVISÃO DE CONTABILIDADE  
04.123.0002.2014 Manutenção da Divisão de Contabilidade  

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  
0 Recursos Ordinários (Livres) 6.000,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL  

12.361.0003.1021 Adquirir Veículos para a Educação  
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  

107 Salário-Educação 16.500,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL  

12.361.0003.2018 Manutenção da Administração do Ensino Fundamental  
3.1.91.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS  

0 Recursos Ordinários (Livres) 5.500,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL  

12.367.0003.2025 Manutenção da à Educação Especial  
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  

101 Fundeb 60% 32.000,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.005 DIVISAO DE ESPORTES  

27.812.0006.2037 Manutenção da Divisão de Esportes  
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  

0 Recursos Ordinários (Livres) 16.000,00 
   

8 DEPARTAMENTO DE SAUDE  
8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  

10.301.0004.2030 Manutenção da Atenção Primária a Saúde  
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  

0 Recursos Ordinários (Livres) 29.000,00 
   

8 DEPARTAMENTO DE SAUDE  
8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  

10.301.0004.2030 Manutenção da Atenção Primária a Saúde  
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  

1051 Transf. do  Governo  Federal  destinadas  ao venc ACS-ACE 1.800,00 
   

8 DEPARTAMENTO DE SAUDE  
8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  

10.301.0004.2030 Manutenção da Atenção Primária a Saúde  
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL  

0 Recursos Ordinários (Livres) 21.000,00 
   

8 DEPARTAMENTO DE SAUDE  
8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  

10.301.0004.2030 Manutenção da Atenção Primária a Saúde  
3.1.91.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS  

0 Recursos Ordinários (Livres) 14.000,00 
   

8 DEPARTAMENTO DE SAUDE  
8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  

10.301.0004.2030 Manutenção da Atenção Primária a Saúde  
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  

0 Recursos Ordinários (Livres) 30.000,00 
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8 DEPARTAMENTO DE SAUDE  

8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  
10.301.0004.2030 Manutenção da Atenção Primária a Saúde  

3.3.90.40.00.00 SERVI.DE TECNOLOGIA DA INFORM.E COMUNICAÇÃO - PJ  
0 Recursos Ordinários (Livres) 38.000,00 
   

8 DEPARTAMENTO DE SAUDE  
8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  

10.304.0004.2031 Manutenção das Ações de Vigilância Sanitária  
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  

1051 Transf. do  Governo  Federal  destinadas  ao venc ACS-ACE 2.200,00 
   

13 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE  
13.001 DIVISAO DE MEIO AMBIENTE  

18.542.0011.2048 Manutenção da Divisão de Meio Ambiente  
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  

504 Outros Royalties e Comp. Financeiras e Patrimoniais não Previd. 6.000,00 
SOMA 226.000,00 

 
 

 
 
Artigo 3º.   Fica aberto no corrente exercício financeiro um CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR por 
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO DA RECEITA, no valor de R$=202.000,00 (duzentos e dois mil reais), 
destinados a seguintes dotações orçamentárias: 

2 GOVERNO MUNICIPAL  
2.001 GABINETE DO PREFEITO  

04.122.0002.2005 Manutenção do Gabinete do Prefeito  
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS  

0 Recursos Ordinários (Livres) 11.000,00 
   

2 GOVERNO MUNICIPAL  
2.001 GABINETE DO PREFEITO  

04.122.0002.2005 Manutenção do Gabinete do Prefeito  
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO  

0 Recursos Ordinários (Livres) 5.000,00 
   

3 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO  
3.001 DIVISÃO DA SECRETARIA GERAL  

04.122.0002.2009 Manutenção da Divisão da Secretaria Geral  
3.3.90.40.00.00 SERVI.DE TECNOLOGIA DA INFORM.E COMUNICAÇÃO - PJ  

0 Recursos Ordinários (Livres) 10.000,00 
   

5 DEPART.DE OBRAS VIAÇAO E SERVIÇOS URBANOS  
5.001 DIVISAO DE OBRAS  

15.452.0007.2038 Manutenção da Divisão de Obras e Viação  
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO  

0 Recursos Ordinários (Livres) 20.000,00 
   

5 DEPART.DE OBRAS VIAÇAO E SERVIÇOS URBANOS  
5.001 DIVISAO DE OBRAS  

15.452.0007.2038 Manutenção da Divisão de Obras e Viação  
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  

0 Recursos Ordinários (Livres) 7.000,00 
   

5 DEPART.DE OBRAS VIAÇAO E SERVIÇOS URBANOS  
5.002 DIVISAO DE SERVIÇOS RODOVIARIOS/URBANOS  

15.452.0007.2039 Manutenção da Divisão de Serviços Rodoviários e Urbanos  
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO  

0 Recursos Ordinários (Livres) 10.000,00 
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6 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
6.001 DIVISAO DE ASSISTÊNICA SOCIAL  

08.244.0008.2042 Manutenção da Divisão de Assistência Social  
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  

0 Recursos Ordinários (Livres) 2.000,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.002 DIVISAO DE EDUCAÇAO INFANTIL E PRE-ESCOLA  

12.365.0003.2022 Manutenção da Educação Infantil  
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO  

0 Recursos Ordinários (Livres) 10.000,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.003 DIVISAO DE MERENDA ESCOLAR  

12.361.0003.2027 Manutenção da Nutrição Escolar  
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO  

0 Recursos Ordinários (Livres) 10.000,00 
   

7 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  
7.005 DIVISAO DE ESPORTES  

27.812.0006.2037 Manutenção da Divisão de Esportes  
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  

0 Recursos Ordinários (Livres) 10.000,00 
   

8 DEPARTAMENTO DE SAUDE  
8.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE  

10.301.0004.2030 Manutenção da Atenção Primária a Saúde  
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  

494 Bloco de Custeio - F:494 30.000,00 
   

10 DEPART.DE AGRICULTURA INDUSTRIA E COMERCIO  
10.001 DIVISAO DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO  

20.605.0009.2046 Manut.da Divisão de Agricultura, Pecuária Indústria e Comércio  
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  

0 Recursos Ordinários (Livres) 20.000,00 
   

13 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE  
13.001 DIVISAO DE MEIO AMBIENTE  

18.542.0011.2048 Manutenção da Divisão de Meio Ambiente  
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO  

504 Outros Royalties e Comp.Financ.e Patrimoniais não Previd. 55.000,00 
   

14 DEPARTAMENTO DE COMPRAS  
14.001 DIVISAO DE COMPRAS  

04.122.0002.2016 Manutenção da Divisão de Compras  
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  

0 Recursos Ordinários (Livres)     2.000,00 
SOMA 202.000,00 

   

Artigo 4º Para cobertura do CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no valor de R$=202.000,00 
(duzentos e dois mil reais), serão utilizados recursos oriundos do EXCESSO DE ARRECADAÇÃO DAS 
SEGUINTES RECEITAS: 

1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITO BANCARIO - REC. LIVRES - F. 000 73.000,00 
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00.00.00 IRPF  RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PODER EXECUTIVO- F. 000 26.000,00 
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO FPM - COTA MENSAL – PRINCIPAL F:000 18.000,00 
1.7.1.3.50.1.1.02.00.00.00.00 ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS- F:494 30.000,00 
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETRÓLEO - FEP   55.000,00 
SOMA  202.000,00 
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Artigo 5º Fica incluído na Programação Financeira e no Cronograma de Desembolso para o 
Exercício Financeiro de 2022 os seguintes valores como segue: 
 

Alterações Adicionais do Cronograma de Desembolso: 

Meses 2022 Fonte: 000 
Valor R$ 

Fonte: 494 
Valor R$ 

Fonte: 504 
Valor R$ 

TOTAL 
R$ 

Outubro 39.000,00 10.000,00 18.500,00 67.500,00 
Novembro 39.000,00 10.000,00 18.500,00 67.500,00 
Dezembro 39.000,00 10.000,00 18.000,00 67.000,00 

SOMA 117.000,00 30.000,00 55.000,00 202.000,00 
    

Alterações Adicionais das Contas de Receitas: 

Meses 2022 Fonte: 000 
Valor R$ 

Fonte: 494 
Valor R$ 

Fonte: 504 
Valor R$ 

TOTAL 
R$ 

Outubro 117.000,00 30.000,00 55.000,00 202.000,00 
SOMA 117.000,00 30.000,00 55.000,00 202.000,00 

 
Artigo 6º – Este Decreto entrará em vigor nesta data, revogando-se as disposições em contrário. 
 
 
 

Prefeitura Municipal de Uniflor, 14 de outubro de 2022. 
 
 
 

 ____________________________________ 
  JOSÉ BASSI NETO 

  Prefeito Municipal 



Nova Esperança | 30 de Outubro de 2022 | DomingoNova Esperança: Edição 3496 | Colorado: Edição 258308 Desde 1960

GIONALe

 
                PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO IVAÍ 

CNPJ Nº 76.282.649/0001-04 
Praça Santa Cruz, nº 249 – fone (44)3243-1157 

São Jorge do Ivaí – PR e-mail: licitacao@pmsjivai.pr.gov.br 
 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 
BENEFÍCIOS (LEI COMPLEMENTAR 123/2006) 
 

a) Edital ampla participação; 
 

O Municipio de São Jorge do Ivaí/Pr, comunica aos interessados que encontra-se disponibilizada a 
licitação a seguir:  
 
PREGÃO ELETRÔNICO N° 73/2022 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 198/2022 
 
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS visando contratação de empresa especializada na confecção de 
kits camuflados, camisetas camufladas e coturnos, para atender as demandas do Projeto Cidadão 
Mirim do Municipio de São Jorge do Ivai/Pr, conforme descritivos e quantidades constantes no edital 
e seus anexos.   
 
VALOR ESTIMADO: R$ 169.500,00 (cento e sessenta e nove mil e quinhentos reais). 
 
Julgamento: Menor Preço - por Grupo 
 
Modo de Disputa: Aberto e Fechado 
 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 15h 15min do dia 11/11/2022. 
ABERTURA DAS PROPOSTAS: Às 15h 30min do dia 11/11/2022. 
 
O edital poderá ser obtido através do site http:// www.pmsjivai.pr.gov.br (aba licitações) e no Portal Bolsa 
de Licitações do Brasil – BLL  www.bll.org.br. 
 
Os interessados em participar da presente licitação deverá firmar Termo de Adesão ao Sistema de Pregão 
Eletrônico da BLL -  Bolsa de Licitações do Brasil. 
 
Quaisquer0informações0necessárias0pelo0telefone0(44)03243-11570e0ainda,0pelo0email: 
licitacao@pmsjivai.pr.gov.br. 
 

São Jorge do Ivaí/Pr, 26 de outubro de 2022. 
 
 

Ivana Miria Pretti Guimarães 
Secretaria Municipal de Promoção Social 

 

                

 

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

Departamento Municipal de Administração 
GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 
 

 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO  Nº. 042/2022 
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM 

LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MEs, EPPs, MEIs e EIRELIs 
 

Torna-se público, para conhecimento dos interessados, que o MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO SUL, 
realizará Pregão ELETRÔNICO nº. 042/2022, tipo MENOR PREÇO POR ITEM ,Contratação de 
empresa do ramo através Registro de preços para prestação de serviços de transporte para viagens 
municipais e interestaduais, para passeios culturais dos idosos, das crianças e dos adolescentes do 
Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV, e também, Mulheres do Programa 
Inclusão Produtiva, com fornecimento de ônibus e motoristas de forma a atender ao cronograma de 
atividades do referido serviço, no município de Cruzeiro do Sul, total de (Quatro) viagens a serem 
realizadas nos dias 22, 23, 24 e 30 de Novembro de 2022, de acordo com as descrições no termo 
de referencia, especificados no(s) Anexo(s) que acompanha(m) o presente edital, de acordo com as 
normas contidas na Lei Federal nº. 8.666/93 e suas alterações. Dia 11 de NOVEMBRO de 2022 às 
09h00 horas, sendo que a disputa se destina exclusivamente à participação de Microempresas, 
MEs, EPPs, MEIs e EIRELIs, conforme determinação da Lei complementar 147/2014, em sessão 
pública eletrônica a partir das 9:00 horas (horário de Brasília- DF) do dia 11/11/2022, através do site 
www.comprasgovernamentais.gov.br. 
O Edital estará disponível no site www.cruzeirodosul.pr.gov.br / PORTAL DE TRANSPARENCIA, ou 
poderá ser solicitado no e-mail secretaria@cruzeirodosul.pr.gov.br.  
http://177.185.208.165:8085/portaltransparencia/licitacoes 
 
 
 
 

Cruzeiro do Sul, 27 de julho de 2022. 
    
 
 
  
 

 
Marcos Cesar Sugigan 
- Prefeito Municipal - 
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Departamento Municipal de Administração 
GESTÃO 2021/2024 –“Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 
 

 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO  Nº. 043/2022 
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM 

 
Torna-se público, para conhecimento dos interessados, que o MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO SUL, 

realizará Pregão ELETRÔNICO nº. 043/2022, tipo MENOR PREÇO POR ITEM, registro de preços para 
Contratação de empresa para fornecimento de um veículo zero KM para atendimento do 
Departamento Municipal de Educação, de acordo com as especificações no termo de referência para 
atender as demandas do referido departamento,  especificados no(s) Anexo(s) que acompanha(m) o presente 
edital, de acordo com as normas contidas na Lei Federal nº. 8.666/93 e suas alterações. Dia 17 de 
NOVEMBRO de 2022 às 09h00 horas,  em sessão pública eletrônica a partir das 9:00 horas (horário de 
Brasília- DF) do dia 11/11/2022, através do site www.comprasgovernamentais.gov.br. 

O Edital estará disponível no site www.cruzeirodosul.pr.gov.br / PORTAL DE TRANSPARENCIA, ou 
poderá ser solicitado no e-mail secretaria@cruzeirodosul.pr.gov.br.  

http://177.185.208.165:8085/portaltransparencia/licitacoes 
 
 
 
 

Cruzeiro do Sul, 27 de julho de 2022. 
    
 
 
  
 

 
Marcos Cesar Sugigan 
- Prefeito Municipal - 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Exercício: 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Estado do Paraná

Termo de aditivo n°1 Termo do contrato nº.27/2021,  objetivando a Prestação de 

serviços técnicos especializados de acompanhamento, intermediação e conclusão 

de convênios.. decorrente de Pregão n°    4/2021, que entre si celebram 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a R G SANCHES & CIA LTDA 

- ME  inscrita no CNPJ sob nº. 10.605.924/0001-75. aditivam o contrato com término 

23/03/2023 As prorrogações serão consideradas efetuadas nas datas de vencimento  

respectivas do contrato original  admitindo-se  nova prorrogação nos termos  da  Lei 

de licitações n.º 8.666/93.  

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 23 de março de 2022.

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

www.elotech.com.br
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 085/2022 
PREGÃO ELTRÔNICO 040/2022 

MENOR PREÇO POR ITEM 
LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MEs, EPPs, MEIs e EIRELIs  

SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 

Torna-se pública a HOMOLOGAÇÃO do procedimento licitatório em epígrafe e a ADJUDICAÇÃO 
do objeto, futuras e eventuais Contratação de empresa, através de Registro de Preços, para futura 
aquisição, de acordo com a necessidade do munícipio, de condicionadores de ar, com instalação, 
para atendimento dos departamentos municipais, conforme proposta vencedora, às empresas 
abaixo e respectivos valores, a saber:   
 
J.A. NOGUEIRA – REFRIGERAÇÃO – ME - C.N.P.J. nº 18.512.492/0001-60 

Ítem Cod Qde Unid Descrição Marca/Mod Vlr Unit Vlr Total 

1 37823 08 Uni  

AR CONDICIONADO DE 9.000 BTU + INSTALAÇÃO: 
Condicionador de ar tipo split, modelo hi-wall. 
Tensão 220v monofásico INVERTER. Capacidade de 
refrigeração de 9.000 BTU/H, somente frio. Com 
controle remoto. AR INSTALADADO COM 
GARANTIA DE 1 ANO 

ELGIN 2.100,00 16.800,00 

2 37824 09 Uni  

AR CONDICIONADO DE 12.000 BTU + 
INSTALAÇÃO: Condicionador de ar tipo split, 
modelo hi-wall. Tensão 220v monofásico 
INVERTER. Capacidade de refrigeração de 12.000 
BTU/H, somente frio. Com controle remoto.AR 
INSTALADADO COM GARANTIA DE 1 ANO 

ELGIN 2.300,00 20.700,00 

TOTAL....................................................................................................................................................... R$ 37.500,00 
 

 

VITOR DIOGO WENDLING – EPP - C.N.P.J. nº 23.588.621/0001-33 
Ítem Cod Qde Unid Descrição Marca/Mod Vlr Unit Vlr Total 

3 37825 09 Unid 

AR CONDICIONADO DE 18.000 BTU + INSTALAÇÃO: 
Condicionador de ar tipo split, modelo hi-wall. 
Tensão 220v monofásico INVERTER. Com 
Capacidade de refrigeração de 18.000 BTU/H, ciclo 
quente e frio. Controle remoto. 

PHILCO 
PAC18000IQFM9 3.355,50 30.199,50 

4 37826 14 Unid 

AR CONDICIONADO DE 24.000 BTU + INSTALAÇÃO: 
Condicionador de ar tipo split, modelo hi-wall. 
Tensão 220v monofásico INVERTER. Capacidade 
de refrigeração de 24.000 BTU/H, ciclo quente e 
frio. Com controle remoto.AR INSTALADADO COM 
GARANTIA DE 1 ANO 

PHILCO 
PAC24000IQFM9 4.207,00 58.898,00 

TOTAL......................................................................................................................................... R$ 89.097,50 
 
 

  
Cruzeiro do Sul, 26 de outubro de 2022 

 

 

Marcos Cesar Sugigan  
Prefeito Municipal 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Exercício: 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Estado do Paraná

Termo de aditivo n°1 Termo do contrato nº.49/2022,  objetivando a Execução dos 

serviços de enfermagem, técnicos de enfermagem e agentes de endemias junto ao 

HOSPITAL MUNICIPAL "DR. GREGÓRIO TCHALEKIAN", USF – UNIDADE DE 

SAÚDE DA FAMÍLIA / SALA DE VACINA e SETOR DE ENDEMIAS, pelo prazo de 06 

(seis) meses, com escalas e carga horária conforme determinação do Departamento 

Municipal de saúde.. decorrente de Inexigibilidade n°    9/2022, que entre si 

celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a SILVIA LETICIA 

DA SILVA  portador do CPF sob nº. 052.855.749-19. aditivam o contrato com término 

30/04/2023 As prorrogações serão consideradas efetuadas nas datas de vencimento  

respectivas do contrato original  admitindo-se  nova prorrogação nos termos  da  Lei 

de licitações n.º 8.666/93.  

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 27 de outubro de 2022.

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

www.elotech.com.br

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Exercício: 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Estado do Paraná

Termo de aditivo n°1 Termo do contrato nº.49/2022,  objetivando a Execução dos 

serviços de enfermagem, técnicos de enfermagem e agentes de endemias junto ao 

HOSPITAL MUNICIPAL "DR. GREGÓRIO TCHALEKIAN", USF – UNIDADE DE 

SAÚDE DA FAMÍLIA / SALA DE VACINA e SETOR DE ENDEMIAS, pelo prazo de 06 

(seis) meses, com escalas e carga horária conforme determinação do Departamento 

Municipal de saúde.. decorrente de Inexigibilidade n°    9/2022, que entre si 

celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e a SILVIA LETICIA 

DA SILVA  portador do CPF sob nº. 052.855.749-19. aditivam o contrato na 

importância de R$     9.541,26 (nove mil, quinhentos e quarenta e um reais e vinte e 

seis centavos) nos termos  da  Lei de licitações n.º 8.666/93.  

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93.

CRUZEIRO DO SUL 27 de outubro de 2022.

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

nove mil, quinhentos e quarenta e um reais e vinte e seis centavos

www.elotech.com.br
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 160.2022 
Pregão Eletrônico 040/2022 - Processo administrativo 085/2022 

 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DECRUZEIRO DO SUL-PARANÁ, com sede na Av. Dr. Gastão Vidigal, 600, centro, 
Estado do Paraná, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.731.034/0001-55, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal, senhor MARCOS CESAR SUGIGAN,  
 
CONTRATADA: J.A. NOGUEIRA – REFRIGERAÇÃO – ME,  inscrita sob o C.N.P.J. nº 18.512.492/0001-60, com 
endereço na Rua Santo Antonio, nº 636 -  Loja Frente, Centro, CEP: 87.660-000, Município de Paranacity - Estado 
do Paraná, Telefone: (44) 99820-2025,  E-mail: nogueirarefrigeração@live.com,  neste ato representado pelo  Sócio 
Administrador José Aparecido Nogueira, estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas alterações 
subsequentes, ajustam o presente contrato em decorrência da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 047/2022 da 
licitação realizada através do Pregão Eletrônico nº 040/2022, mediante as seguintes cláusulas e condições.  
 
– DO OBJETO: Contratação de empresa através de Registro de Preços para futura aquisição, de acordo com a 
necessidade do munícipio, de condicionadores de ar, com instalação, para atendimento de todos os Departamentos 
Municipais. 
 
– DO VALOR: R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e quinhentos reais), e o presente contrato não prevê atualização 
de valores. 

Ítem Cod Qde Unid Descrição Marca/Mod Vlr Unit Vlr Total 

1 37823 08 Uni  

AR CONDICIONADO DE 9.000 BTU + 
INSTALAÇÃO: Condicionador de ar 
tipo split, modelo hi-wall. Tensão 
220v monofásico INVERTER. 
Capacidade de refrigeração de 
9.000 BTU/H, somente frio. Com 
controle remoto. AR INSTALADADO 
COM GARANTIA DE 1 ANO 

ELGIN 2.100,00 16.800,00 

2 37824 09 Uni  

AR CONDICIONADO DE 12.000 BTU + 
INSTALAÇÃO: Condicionador de ar 
tipo split, modelo hi-wall. Tensão 
220v monofásico INVERTER. 
Capacidade de refrigeração de 
12.000 BTU/H, somente frio. Com 
controle remoto.AR INSTALADADO 
COM GARANTIA DE 1 ANO 

ELGIN 2.300,00 20.700,00 

TOTAL............................................................................................................................................... R$ 37.500,00 
 

As despesas deverão ocorrer através das seguintes dotações orçamentárias: 
         03.001.04.122.0003.2007 MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 
98 – 03.001.04.122.0003.2.007.4.4.90.52.00.0 – 01000 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
          07.001.10.301.0007.2024 MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE 
319 – 07.001.10.301.0007.2.024.4.4.90.52.00.0 – 01000 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  
318 – 07.001.10.301.0007.2.024.4.4.90.52.00.0 – 518 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
323 – 07.001.10.301.0007.2.024.4.4.90.52.00.0 – 31802 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
          07.001.10.301.0007.2027 Manutenção do Hospital Municipal 
363 – 07.001.10.301.0007.2.027.4.4.90.52.00.0 – 01303 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
          07.001.10.301.0007.2050 SAÚDE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
379 – 07.001.10.301.0007.2.050.4.4.90.52.00.0 – 494 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
          07.001.10.301.0007.2052 CONTROLE EPIDEMIOLÓGICO - E C D 
395 – 07.001.10.301.0007.2.052.4.4.90.52.00.0 – 494 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
          08.001.12.361.0010.2030 FUNDEB 40% 
444 – 08.001.12.361.0010.2.030.4.4.90.52.00.0 – 01102 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
           08.001.12.361.0010.2031 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL EMENDA 14/96 
489 – 08.001.12.361.0010.2.031.4.4.90.52.00.0 – 01103 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
490 – 08.001.12.361.0010.2.031.4.4.90.52.00.0 – 01104 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
491 – 08.001.12.361.0010.2.031.4.4.90.52.00.0 – 01107 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
            08.001.12.361.0010.2034 MANUTENÇÃO DA ESCOLA FLAVIO SARRAO 
548 – 08.001.12.361.0010.2.034.4.4.90.52.00.0 – 01000 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
549 – 08.001.12.361.0010.2.034.4.4.90.52.00.0 – 01103 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
550 – 08.001.12.361.0010.2.034.4.4.90.52.00.0 – 01107 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
            11.002.08.244.0008.2026 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES SOCIAIS 
714 – 11.002.08.244.0008.2.026.4.4.90.52.00.0 – 1934 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
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715 – 11.002.08.244.0008.2.026.4.4.90.52.00.0 – 31738 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  
716 – 11.002.08.244.0008.2.026.4.4.90.52.00.0 – 3194 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
          11.002.08.244.0008.2029 MANUTENÇÃO DO CONSELHO MUNIC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
730 – 11.002.08.244.0008.2.029.4.4.90.52.00.0 –31817– EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
          12.001.13.392.0011.2039 MANUTENÇÃO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL 
738 –12.001.13.392.0011.2.039.4.4.90.52.00.0 – 01000 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE. 
  

– DA VIGÊNCIA:  será até 26/10/2023. 
 
– DO FORO: Foro do mesmo a Comarca de Paranacity, estado do Paraná,  

 
 

Cruzeiro do Sul-Paraná, 26 de outubro 2022 
 

 
________________                                                                                      ___________________________ 
   Prefeito Municipal                                                                                     J.A. Nogueira – Refrigeração – Me 

            Contratante                                                                                                          Contratada 
 
                                                __________________________ 
                                                     Douglas Augusto Sitoni 
                                                    Gestor e fiscal do contrato 

 
 

TESTEMUNHAS:     
 

                         ______________________                                            ___________________                                                                 
Nome:                                                                                                                              Nome:  

                   CPF:                                                                                                                                 CPF:  
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 161.2022 
Pregão Eletrônico 040/2022 - Processo administrativo 085/2022 

 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DECRUZEIRO DO SUL-PARANÁ, com sede na Av. Dr. Gastão Vidigal, 600, centro, 
Estado do Paraná, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.731.034/0001-55, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal, senhor MARCOS CESAR SUGIGAN,  
 
CONTRATADA: VITOR DIOGO WENDLING – EPP,   inscrita sob o C.N.P.J. nº 23.588.621/0001-33, com endereço 
na Av. Sete de Setembro, nº 323 – Sala 32, Centro , CEP: 93.600-340, Município de Estancia Velha - Estado do Rio 
Grande do Sul, Telefone: (51) 3561-7699,  E-mail: licita.vitor@gmail.com,  neste ato representado pelo  Empresário 
Administrador Vitor Diogo Wendling, estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas alterações 
subsequentes, ajustam o presente contrato em decorrência da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 048/2022 da 
licitação realizada através do Pregão Eletrônico nº 040/2022, mediante as seguintes cláusulas e condições.  
 
– DO OBJETO: Contratação de empresa através de Registro de Preços para futura aquisição, de acordo com a 
necessidade do munícipio, de condicionadores de ar, com instalação, para atendimento de todos os 
Departamentos Municipais. 
 
– DO VALOR: R$ 89.097,50 (oitenta e nove mil, noventa e sete reais e cinquenta centavos) 

Ítem Cod Qde Unid Descrição Marca/Mod Vlr Unit Vlr Total 

3 37825 09 Unid 

AR CONDICIONADO DE 18.000 BTU + INSTALAÇÃO: 
Condicionador de ar tipo split, modelo hi-wall. 
Tensão 220v monofásico INVERTER. Com 
Capacidade de refrigeração de 18.000 BTU/H, ciclo 
quente e frio. Controle remoto. 

PHILCO  
PAC18000IQFM9 3.355,50 30.199,50 

4 37826 14 Unid 

AR CONDICIONADO DE 24.000 BTU + INSTALAÇÃO: 
Condicionador de ar tipo split, modelo hi-wall. 
Tensão 220v monofásico INVERTER. Capacidade 
de refrigeração de 24.000 BTU/H, ciclo quente e 
frio. Com controle remoto.AR INSTALADADO COM 
GARANTIA DE 1 ANO 

PHILCO 
 PAC24000IQFM9 4.207,00 58.898,00 

TOTAL......................................................................................................................................... R$ 89.097,50 
As despesas deverão ocorrer através das seguintes dotações orçamentárias: 

         03.001.04.122.0003.2007 MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 
98 – 03.001.04.122.0003.2.007.4.4.90.52.00.0 – 01000 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
 
          07.001.10.301.0007.2024 MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE 
319 – 07.001.10.301.0007.2.024.4.4.90.52.00.0 – 01000 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  
318 – 07.001.10.301.0007.2.024.4.4.90.52.00.0 – 518 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
323 – 07.001.10.301.0007.2.024.4.4.90.52.00.0 – 31802 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

 
          07.001.10.301.0007.2027 Manutenção do Hospital Municipal 
363 – 07.001.10.301.0007.2.027.4.4.90.52.00.0 – 01303 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

 
          07.001.10.301.0007.2050 SAÚDE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
379 – 07.001.10.301.0007.2.050.4.4.90.52.00.0 – 494 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
 
          07.001.10.301.0007.2052 CONTROLE EPIDEMIOLÓGICO - E C D 
395 – 07.001.10.301.0007.2.052.4.4.90.52.00.0 – 494 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

 
          08.001.12.361.0010.2030 FUNDEB 40% 
444 – 08.001.12.361.0010.2.030.4.4.90.52.00.0 – 01102 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
 
           08.001.12.361.0010.2031 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL EMENDA 14/96 
489 – 08.001.12.361.0010.2.031.4.4.90.52.00.0 – 01103 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
490 – 08.001.12.361.0010.2.031.4.4.90.52.00.0 – 01104 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
491 – 08.001.12.361.0010.2.031.4.4.90.52.00.0 – 01107 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
 
            08.001.12.361.0010.2034 MANUTENÇÃO DA ESCOLA FLAVIO SARRAO 
548 – 08.001.12.361.0010.2.034.4.4.90.52.00.0 – 01000 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
549 – 08.001.12.361.0010.2.034.4.4.90.52.00.0 – 01103 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
550 – 08.001.12.361.0010.2.034.4.4.90.52.00.0 – 01107 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
 
            11.002.08.244.0008.2026 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES SOCIAIS 
714 – 11.002.08.244.0008.2.026.4.4.90.52.00.0 – 1934 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
715 – 11.002.08.244.0008.2.026.4.4.90.52.00.0 – 31738 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  
716 – 11.002.08.244.0008.2.026.4.4.90.52.00.0 – 3194 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
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          11.002.08.244.0008.2029 MANUTENÇÃO DO CONSELHO MUNIC. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
730 – 11.002.08.244.0008.2.029.4.4.90.52.00.0 –31817– EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
 
          12.001.13.392.0011.2039 MANUTENÇÃO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL 
738 –12.001.13.392.0011.2.039.4.4.90.52.00.0 – 01000 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE. 
 
 PARÁGRAFO NONO - A CONTRATADA deverá apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as certidões 
comprovando a sua situação regular perante à Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço – FGTS. A 
CONTRATADA deverá ainda, manter durante toda a vigência do contrato as condições de habilitação especificadas no edital 
(Fazendas: Federal, Estadual e Municipal e Justiça do Trabalho). 
 

PARÁGRAFO DÉCIMO: Toda e quaisquer despesas para a entrega dos itens do referido edital se dará por conta da 
contratada, tais como encargos, frete, despesas com funcionários dentre outras que forem necessário para a entrega do objeto 
deste certame; 

 
PARÁGRAFO DÉCIMO PRIMEIRO:  A entrega e instalação será com prévio agendamento pelo telefone 44 3465 1299,  

a entrega deverá ser no Departamento Municipal de Administração, sito a Av. Dr Gastão Vidigal, 600 – Centro Cruzeiro do Sul Pr. 
 

– DA VIGÊNCIA: será até 26/10/2023, contados a partir da sua assinatura. 
  
– DO FORO: Foro do mesmo a Comarca de Paranacity, estado do Paraná,  

 
Cruzeiro do Sul-Paraná, 26 de outubro 2022 

 
 
________________                                                                                                              ___________________________ 
 Prefeito Municipal                                                                                                                 Vitor Diogo Wendling – Epp 

            Contratante                                                                                                                                  Contratada 
 
                                                               __________________________ 
                                                                    Douglas Augusto Sitoni 
                                                                     Gestor e fiscal do contrato 

 
TESTEMUNHAS:     
 

                              ______________________                                                                                         ___________________                                                                  
                   Nome:                                                                                                                           Nome:  

                           CPF:                                                                                                                             CPF:  

         
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA  

ESTADO DO PARANÁ   CNPJ: 76.970.391/0001-39 
 

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DO PROCESSO LICITATÓRIO 
 
O prefeito Municipal, , no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, especialmente a Lei nrº 8.666/93 e 
alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissão de Licitação, resolve: 
 
01 – HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos: 
 

a) Processo Nrº              : 89/2022 
b) Licitação Nrº             :            4/2022 
c) Modalidade                :            Inexigibilidade: 
d) Data Adjudicação e 
Homologação: 

25/10/2022 

e) Objeto Adjudicado e 
Homologado: 

CREDENCIAR PESSOA FÍSICA, PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
PROFISSIONAIS EM TÉCNICO EM ENFERMAGEM, COM EXPERIÊNCIA 
COMPROVADA, EM REGIME DE PLANTÃO, de forma à complementar os 
serviços prestados no Pronto Atendimento Municipal de Paranapoema, 
em atendimento à Secretária Municipal de Saúde de Paranapoema/PR. 

f) Processo Adm Nrº     : 89/2022 
 
10.301.0048.2.224. - MANUTENÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - RECURSOS LC 141/2012 
10.301.0048.2.237. - MANUTENÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - RECURSOS LIVRES 
10.302.0048.2.223. - MANUTENÇÃO DO P.A - PRONTO ATENDIMENTO - RECURSOS LC 141/2012 
10.302.0048.2.234. - MANUTENÇÃO DO P.A - PRONTO ATENDIMENTO - RECUSOS LIVRES 
10.305.0024.2.309. - QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
 
      g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotação): 
 
Fornecedor: INGRID DANTAS NUNES 
CNPJ/CPF: 299.867.928-51 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 SERVIÇO DE TÉCNICO EM ENFERMAGEM 240 R$ 131,04 R$ 31.449,60 
 

                                  Valor Total Homologado - R$ 31.449,60 
 
 
 
Paranapoema, 25 de outubro de 2022.  
 
 
                                                                                               _________________________ 

JOÃO DOS SANTOS COSTA 
PRESIDENTE 

 
 
 

_______________________ 
SIDNEI FRAZATTO 

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 

       PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
Estado do Paraná 

CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
______________________________________________________________________  

 
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 95-95/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 98/2022 
PREGÃO ELETRÔNICO- SRP N° 48/2022 

 
ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Paranapoema (CNPJ n° 76.970.391/0001-
39).  
DETENTOR DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO: E.L.A DISTRIBUIDORA E 
COMERCIO, sediada na R WANTUIL GOULART BARBOSA, nº067, na cidade 
de BANDEIRANTES, Estado do PARANÁ, inscrita no CNPJ sob o nº 
47.756.514/0001-35. 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO FUTURA E PARCELADA DE 
ELETRODOMÉSTICOS PARA SORTEIO PÚBLICO A SER REALIZADO NO 
ANIVERSÁRIO DE EMANCIPAÇÃO POLÍTICA DO MUNICÍPIO DE PARANAPOEMA, 
conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de 
Paranapoema/PR. 
 
DESCRIÇÃO E VALORES UNITÁRIOS:  

Item Descrição Marca Unidade Quant. Valor Unit. 
(R$) 

Valor Total 
(R$) 

3 Refrigerador 334 
litros (duplex) 

CONSUL 
CRD37 

UNID 1 2.606,99 2.606,99 

 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 2.606,99 (dois mil, seiscentos e seis reais e noventa e nove 
centavos) 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
RED. 302 06.006.13.392.0032.2.247.3.3.90.30.00.0 
RED. 303 06.006.13.392.0032.2.247.3.3.90.31.00.0 
PRAZO: 12 meses.  
DATA DE ASSINATURA DA ATA:  28/10/2022  
 
Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal.  

       PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
Estado do Paraná 

CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
______________________________________________________________________  

 
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 96-96/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 98/2022 
PREGÃO ELETRÔNICO- SRP N° 48/2022 

 
ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Paranapoema (CNPJ n° 76.970.391/0001-
39).  
DETENTOR DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO: GO VENDAS ELETRONICAS 
EIRELI, sediada na AV DOM PEDRO II, nº 830, na cidade de LAGES, Estado do 
SANTA CATARINA, inscrita no CNPJ sob o nº 36.521.392/0001-81. 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO FUTURA E PARCELADA DE 
ELETRODOMÉSTICOS PARA SORTEIO PÚBLICO A SER REALIZADO NO 
ANIVERSÁRIO DE EMANCIPAÇÃO POLÍTICA DO MUNICÍPIO DE PARANAPOEMA, 
conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de 
Paranapoema/PR. 
 
DESCRIÇÃO E VALORES UNITÁRIOS:  

Item Descrição Marca Unidade Quant. Valor 
Unit. 
(R$) 

Valor 
Total 
(R$) 

1 Smart TV 43' polegadas full 
HD- 1.920 x 1.080 linhas 
(2.073.600 pixels) 

TCL 43R5500 UNIDAD 1 2.186,15 2.186,15 

2 Smart TV 32 polegadas 
(Resolução HD 1366x768) 

TCL 32R5500 UNID 1 1.460,09 1.460,09 

7 Máquina de lavar roupa 
(modelo tanquinho) 
capacidade de 10 kg 
semiautomática. 

COLORMAQ 
Lavadora 10Kg 

UNID 1 613,33 613,33 

 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 4.259,57 (quatro mil, duzentos e cinquenta e nove reais e 
cinquenta e sete centavos) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
RED. 302 06.006.13.392.0032.2.247.3.3.90.30.00.0 
RED. 303 06.006.13.392.0032.2.247.3.3.90.31.00.0 
PRAZO: 12 meses.  
DATA DE ASSINATURA DA ATA:  28/10/2022  
 
Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal.  

       PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
Estado do Paraná 

CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
______________________________________________________________________  

 
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 97-97/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 98/2022 
PREGÃO ELETRÔNICO- SRP N° 48/2022 

 
ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Paranapoema (CNPJ n° 76.970.391/0001-
39).  
DETENTOR DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO: HEME EQUIPAMENTOS LTDA, 
sediada na RUA FRANCISCO EVANGELISTA, nº 497, na cidade de 
FLORIANOPOLIS, Estado do SANTA CATARINA, inscrita no CNPJ sob o nº 
41.304.524/0001-53. 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO FUTURA E PARCELADA DE 
ELETRODOMÉSTICOS PARA SORTEIO PÚBLICO A SER REALIZADO NO 
ANIVERSÁRIO DE EMANCIPAÇÃO POLÍTICA DO MUNICÍPIO DE PARANAPOEMA, 
conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de 
Paranapoema/PR. 
 
DESCRIÇÃO E VALORES UNITÁRIOS:  

Item Descrição Marca Unidade Quant. Valor Unit. 
(R$) 

Valor Total 
(R$) 

9 Aparelho de celular 
64G, 4 polegadas. 

Samsung Galaxy A03s 
Samsung Galaxy A03s 

UNID 1 1.182,00 1.182,00 

 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 1.182,00 (um mil, cento e oitenta e dois reais) DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA:  
RED. 302 06.006.13.392.0032.2.247.3.3.90.30.00.0 
RED. 303 06.006.13.392.0032.2.247.3.3.90.31.00.0 
PRAZO: 12 meses.  
DATA DE ASSINATURA DA ATA:  28/10/2022  
 
Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal.  

       PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
Estado do Paraná 

CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
______________________________________________________________________  

 
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 98-98/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 98/2022 
PREGÃO ELETRÔNICO- SRP N° 48/2022 

 
ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Paranapoema (CNPJ n° 76.970.391/0001-
39).  
DETENTOR DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO: QUERUBIM COMERCIO 
VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS EIRELI, sediada na RUA SEIRO NAKAMURA, nº 41, na 
cidade de CURITIBA, Estado do PARANÁ, inscrita no CNPJ sob o nº 32.191.212/0001-90 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO FUTURA E PARCELADA DE 
ELETRODOMÉSTICOS PARA SORTEIO PÚBLICO A SER REALIZADO NO 
ANIVERSÁRIO DE EMANCIPAÇÃO POLÍTICA DO MUNICÍPIO DE PARANAPOEMA, 
conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de 
Paranapoema/PR. 
 
DESCRIÇÃO E VALORES UNITÁRIOS:  

Item Descrição Marca Unidade Quant. Valor Unit. 
(R$) 

Valor Total 
(R$) 

5 Microondas capacidade 
para 20 litros. 

MIDEA 
MRAS22 

UNID 1 623,98 623,98 

 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 623,98 (seiscentos e vinte e três reais e noventa e oito 
centavos) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
RED. 302 06.006.13.392.0032.2.247.3.3.90.30.00.0 
RED. 303 06.006.13.392.0032.2.247.3.3.90.31.00.0 
PRAZO: 12 meses.  
DATA DE ASSINATURA DA ATA:  28/10/2022  
 
Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal.  

       PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
Estado do Paraná 

CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
______________________________________________________________________  

 
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 99-99/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 98/2022 
PREGÃO ELETRÔNICO- SRP N° 48/2022 

 
ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Paranapoema (CNPJ n° 76.970.391/0001-
39).  
DETENTOR DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO: SERGIO APOLINARIO 
GONCALVES, sediada na RUA DEPUTADO BRANCO MENDES, nº 51, na cidade de 
COLORADO, Estado do PARANÁ, inscrita no CNPJ sob o nº 02.632.978/0001-00 OBJETO: 
REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO FUTURA E PARCELADA DE 
ELETRODOMÉSTICOS PARA SORTEIO PÚBLICO A SER REALIZADO NO 
ANIVERSÁRIO DE EMANCIPAÇÃO POLÍTICA DO MUNICÍPIO DE PARANAPOEMA, 
conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de 
Paranapoema/PR. 
 
DESCRIÇÃO E VALORES UNITÁRIOS:  

Item Descrição Marca Unidade Quant. Valor Unit. 
(R$) 

Valor Total 
(R$) 

4 Fogão 04 bocas 
acendimento automáico. 

BRASLAR 
SIRIUS 

UNID 1 816,00 816,00 

 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 816,00 (oitocentos e dezesseis reais)  
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
RED. 302 06.006.13.392.0032.2.247.3.3.90.30.00.0 
RED. 303 06.006.13.392.0032.2.247.3.3.90.31.00.0 
PRAZO: 12 meses.  
DATA DE ASSINATURA DA ATA:  28/10/2022  
 
Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal.  

 

                          PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
         Estado do Paraná  

                     CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
__________________________________________________________________________________________  

  
EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO Nº 89-89/2022 

CREDENCIAMENTO N° 04/2022 
CONTRATADO: INGRID DANTAS NUNES , inscrita no CPF nº 299.867.928-51 
OBJETO: CONTRATAÇÃO PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS DE TÉCNICO EM ENFERMAGEM, COM 
EXPERIÊNCIA COMPROVADA, EM REGIME DE PLANTÃO, de forma à complementar os serviços prestados no Pronto 
Atendimento Municipal de Paranapoema, em atendimento à Secretária Municipal de Saúde de Paranapoema/PR. 
VALOR: R$ 31.449,60 (trinta e um mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e sessenta centavos). 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do presente contrato 
correrão por conta de dotações orçamentárias: Red. 223 05.009.10.301.0048.2.224.3.3.90.36.00.0 
Red. 238 05.009.10.301.0048.2.237.3.3.90.36.00.0 Red. 263 05.009.10.302.0048.2.223.3.3.90.36.00.0 
Red. 277 05.009.10.302.0048.2.234.3.3.90.36.00.0 Red. 293 05.009.10.305.0024.2.309.3.3.90.36.00.0 
Paranapoema, 27 de outubro de 2022. 
 

___________________________________________ 
SIDNEI FRAZATTO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
 
 
 
 
 
 

 

                          PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
         Estado do Paraná  

                     CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
__________________________________________________________________________________________  

  
EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO Nº 90-90/2022 

CREDENCIAMENTO N° 04/2022 
CONTRATADO: IZA BEATRIZ GUIMARÃES SILVA, inscrita no CPF nº 106.005.169-97 
OBJETO: CONTRATAÇÃO PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS DE TÉCNICO EM ENFERMAGEM, COM 
EXPERIÊNCIA COMPROVADA, EM REGIME DE PLANTÃO, de forma à complementar os serviços prestados no Pronto 
Atendimento Municipal de Paranapoema, em atendimento à Secretária Municipal de Saúde de Paranapoema/PR. 
VALOR: R$ 31.449,60 (trinta e um mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e sessenta centavos). 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do presente contrato 
correrão por conta de dotações orçamentárias: Red. 223 05.009.10.301.0048.2.224.3.3.90.36.00.0 
Red. 238 05.009.10.301.0048.2.237.3.3.90.36.00.0 Red. 263 05.009.10.302.0048.2.223.3.3.90.36.00.0 
Red. 277 05.009.10.302.0048.2.234.3.3.90.36.00.0 Red. 293 05.009.10.305.0024.2.309.3.3.90.36.00.0 
Paranapoema, 27 de outubro de 2022. 
 

___________________________________________ 
SIDNEI FRAZATTO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
 
 
 
 
 
 

 

                          PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
         Estado do Paraná  

                     CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
__________________________________________________________________________________________  

  
EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO Nº 90-90/2022 

CREDENCIAMENTO N° 04/2022 
CONTRATADO: IZA BEATRIZ GUIMARÃES SILVA, inscrita no CPF nº 106.005.169-97 
OBJETO: CONTRATAÇÃO PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS DE TÉCNICO EM ENFERMAGEM, COM 
EXPERIÊNCIA COMPROVADA, EM REGIME DE PLANTÃO, de forma à complementar os serviços prestados no Pronto 
Atendimento Municipal de Paranapoema, em atendimento à Secretária Municipal de Saúde de Paranapoema/PR. 
VALOR: R$ 31.449,60 (trinta e um mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e sessenta centavos). 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do presente contrato 
correrão por conta de dotações orçamentárias: Red. 223 05.009.10.301.0048.2.224.3.3.90.36.00.0 
Red. 238 05.009.10.301.0048.2.237.3.3.90.36.00.0 Red. 263 05.009.10.302.0048.2.223.3.3.90.36.00.0 
Red. 277 05.009.10.302.0048.2.234.3.3.90.36.00.0 Red. 293 05.009.10.305.0024.2.309.3.3.90.36.00.0 
Paranapoema, 27 de outubro de 2022. 
 

___________________________________________ 
SIDNEI FRAZATTO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
 
 
 
 
 
 

Ivana Miria Pretti Guimarães

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93.

CRUZEIRO DO SU

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93.

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

CRUZEIRO DO SU

MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

RED. 303 06.006.13.392.0032.2.247.3.3.90.31.00.0
PRAZO: 12 meses.
DATA DE ASSINATURA DA ATA

Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal

PRAZO: 12 meses.
DATA DE ASSINATURA DA ATA

Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal

PRAZO: 12 meses.
DATA DE ASSINATURA DA ATA

Sidnei Frazatto, Prefeito

PRAZO: 12 meses.
DATA DE ASSINATURA DA ATA

Sidnei Frazatto, Prefeito

PRAZO: 12 meses.
DATA DE ASSINATURA DA ATA

Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal

Red. 277 05.009.10.302.0048.2.234.3.3.90.36.00.0 Red. 293 05.009.10.305.0024.2.309.3.3.90.36.00.0
2.

______ _____ _____ _____ _____ _____ _____ _____ _____ _____ _____ _____
SIDNEI FRAZATTO

ITURA MUNICIPAL DE PARANA

2.

______ _____ _____ _____ _____ _____ _____ _____ _____ _____ _____ _
SIDNEI FRAZATTO

ITURA MUNICIPAL DE PARANA

_______________________
SIDNEI FRAZATTO

PREFEITO MUNICIPAL

                     ____________________________________________ ______________________________
JOÃO DOS SANTOS COSTA

 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 
Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 

------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53 ------------------------------ 
 
 

 

EXTRATO DO CONTRATO N°. 82-2022 
 
CONTRATANTE:   PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, com sede à Av. 

Governador Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF n°. 76.970.359/0001-53.  
 

CONTRATADO:  CASA DO PROJETO LTDA, CNPJ nº. 27.767.450/0001-60, estabelecida Av. Parigot de Souza, 
nº3.466, CEP 87.405-020 Paranavaí- PR.  

                
OBJETO:   CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA ELABORAÇÃO DE PROJETO TECNICO DE PREVENÇÃO 

A INCÊNDIO E DESASTRE, APROVADO JUNTO AO CORPO DE BOMBEIRO MILITAR DO ESTADO DO PARANÁ. 
 
 

VALOR:   
 
Item Descrição Unidade Quant. Valor 

Máx. Unit. 
Valor 
Máx. 
Total. 

01 ELABORAÇÃO DE PROJETO TÉCNICO DE PREVENÇÃO A 
INCÊNDIO E DESASTRE APROVADO JUNTO AO CORPO 
DE BOMBEIRO MILITAR DO ESTADO DO PARANÁ.  

UNID 01 8.000,00 8.000,00 

    TOTAL 8.000,00 
 
VIGÊNCIA:        31/12/2022. 
 
DOTAÇÃO:        
             
06.001.12.361.0008.2.014.3.3.90.39.00.00 01103 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PJ 
06.001.12.361.0008.2.014.3.3.90.39.00.00 01104 OUTROS SERVIÇÕS DE TERCEIROS – PJ 
06.001.12.361.0008.2.016.3.3.90.39.00.00 01102 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PJ 
06.001.12.361.0008.2.021.3.3.90.39.00.00 01103 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PJ 
06.001.12.361.0008.2.021.3.3.90.39.00.00 01104 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PJ 
 
 
FORO:                           Comarca de Colorado – Estado do Paraná.  
 
 

                                     Itaguajé, 25 de Outubro de 2022.  
 
 

             PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
                          CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
                                            Prefeito Municipal 

 
         

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA  
ESTADO DO PARANÁ   CNPJ: 76.970.391/0001-39 

 

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DO PROCESSO LICITATÓRIO 
O prefeito Municipal, , no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, especialmente a Lei nrº 8.666/93 e 
alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissão de Licitação, resolve: 
 
 
01 – HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos: 
 
 

a) Processo Nrº              : 89/2022 
b) Licitação Nrº             :            4/2022 
c) Modalidade                :            Inexigibilidade: 
d) Data Adjudicação e 
Homologação: 

25/10/2022 

e) ) Objeto Adjudicado e 
Homologado: 

CREDENCIAR PESSOA FÍSICA, PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
PROFISSIONAIS EM TÉCNICO EM ENFERMAGEM, COM EXPERIÊNCIA 
COMPROVADA, EM REGIME DE PLANTÃO, de forma à complementar os 
serviços prestados no Pronto Atendimento Municipal de Paranapoema, 
em atendimento à Secretária Municipal de Saúde de Paranapoema/PR. 

f) Processo Adm Nrº     : 89/2022 
 
10.301.0048.2.224. - MANUTENÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - RECURSOS LC 141/2012 
10.301.0048.2.237. - MANUTENÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - RECURSOS LIVRES 
10.302.0048.2.223. - MANUTENÇÃO DO P.A - PRONTO ATENDIMENTO - RECURSOS LC 141/2012 
10.302.0048.2.234. - MANUTENÇÃO DO P.A - PRONTO ATENDIMENTO - RECUSOS LIVRES 
10.305.0024.2.309. - QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
 
 
      g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotação): 
 
Fornecedor: ISA BEATRIZ GUIMARAES SILVA 
CNPJ/CPF: 106.005.169-97 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 SERVIÇO DE TÉCNICO EM ENFERMAGEM 240 R$ 131,04 R$ 31.449,60 
 

                                       Valor Total Homologado - R$ 31.449,60 
 

 
 
 
Paranapoema, 25 de outubro de 2022.  
 
 

_________________________ 
JOÃO DOS SANTOS COSTA 

PRESIDENTE 
 
 
 

_______________________ 
SIDNEI FRAZATTO 

PREFEITO MUNICIPAL 
 

 

                          PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
         Estado do Paraná  

                     CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
__________________________________________________________________________________________  

  
EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO Nº 90-90/2022 

CREDENCIAMENTO N° 04/2022 
CONTRATADO: IZA BEATRIZ GUIMARÃES SILVA, inscrita no CPF nº 106.005.169-97 
OBJETO: CONTRATAÇÃO PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS DE TÉCNICO EM ENFERMAGEM, COM 
EXPERIÊNCIA COMPROVADA, EM REGIME DE PLANTÃO, de forma à complementar os serviços prestados no Pronto 
Atendimento Municipal de Paranapoema, em atendimento à Secretária Municipal de Saúde de Paranapoema/PR. 
VALOR: R$ 31.449,60 (trinta e um mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e sessenta centavos). 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do presente contrato 
correrão por conta de dotações orçamentárias: Red. 223 05.009.10.301.0048.2.224.3.3.90.36.00.0 
Red. 238 05.009.10.301.0048.2.237.3.3.90.36.00.0 Red. 263 05.009.10.302.0048.2.223.3.3.90.36.00.0 
Red. 277 05.009.10.302.0048.2.234.3.3.90.36.00.0 Red. 293 05.009.10.305.0024.2.309.3.3.90.36.00.0 
Paranapoema, 27 de outubro de 2022. 
 

___________________________________________ 
SIDNEI FRAZATTO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
 
 
 
 
 
 

 

                          PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
         Estado do Paraná  

                     CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
__________________________________________________________________________________________   

  
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 91-91/2022 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 32/2021 
 

CONTRATADO: J V DE OLIVEIRA CANO 
CNPJ sob nº: 30.202.736/0001-03 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE OFICINAS DE ESPORTE E LAZER-FUTEBOL, em atendimento às necessidades do 
município de Paranapoema/PR, dos itens remanescentes da Ata de Registro de preço n. 381-381/2021. 
VALOR: R$ 2.180,00 (dois mil, cento e oitenta reais). 
VIGÊNCIA: 1 (um) mês. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do presente contrato 
correrão por conta de dotações orçamentárias: Red. 317 06.006.27.812.0033.2.248.3.3.90.39.00.0 
Paranapoema, 27 de outubro de 2022. 
 

___________________________________________ 
SIDNEI FRAZATTO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 135/2022 

Referência: Dispensa de Licitação nº. 37/2022. 

Data de Assinatura do Contrato: 10/10/2022. 

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná.

CONTRATADO: MOEMA AGROINDUSTRIAL DISTRIBUIDORA DE DEFENSIVOS 
AGRÍCOLAS LTDA 

CNPJ Nº: 30.325.318/0001-03 

ENDEREÇO: Rod. PR 463 Deputado Branco Mendes, SN, Lote 02-F, Barracão 01, 
Chácara Moema, Zona Rural, Na Cidade de Uniflor, Estado do Paraná, CEP: 87.640-
000 

Objeto do Contrato: Aquisição de Formicida, Isca Granulada para controle de 
formigas cortadeiras, Herbicida e adubo Químico, para atender a demanda do 
Departamento de Agricultura e Pecuária deste Município de Uniflor, Estado do Paraná.

Valor Total do Contrato: R$ 17.060,00 (dezessete mil e sessenta reais)

PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2022. 

FORO: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 

Uniflor/PR, 10 de Outubro de 2022. 

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

PREFEITO MUNICIPAL 

     Itaguajé, 25 de Outubro de 2022. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ
ISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR

                      Prefeito Municipal

_______________________
SIDNEI FRAZATTO

PREFEITO MUNICIPAL

_________________________
JOÃO DOS SANTOS COSTA

dotações orçamentárias: Red. 317 06.006.27.812.0033.2.248.3.3.90.39.00.0
de 2022.

___________________________________________
SIDNEI FRAZATTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
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Decreto  nº 151/2022 de 27/10/2022

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil 
reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Suplementar e da outras 
providências.

O Prefeito Municipal de ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e das que lhe foram 
conferidas pela Lei  Orçamentária nº 1194/2021 de 
15/12/2021.

Suplementação

06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
06.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE EDUCAÇÃO
06.001.12.361.0008.2.014. MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL

MATERIAL DE CONSUMO  25.000,00 180 - 3.3.90.30.00.00 01104
06.001.12.361.0008.2.020. MANUTENÇÃO DA MERENDA ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL

MATERIAL DE CONSUMO  20.000,00 225 - 3.3.90.30.00.00 01000
06.001.12.365.0008.2.021. MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL

MATERIAL DE CONSUMO  15.000,00 250 - 3.3.90.30.00.00 01104
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
07.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
07.001.10.301.0011.2.042. MANUTENÇÃO DO PROGRAMA PAB FIXO

MATERIAL DE CONSUMO  15.000,00 722 - 3.3.90.30.00.00 11016

Total Suplementação:  75.000,00

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, 
servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme discriminação 
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.
Redução

03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DA JUNTA DE SERVIÇO MILITAR
03.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DA JUNTA DE SERVIÇO MILITAR
03.001.05.153.0003.2.004. MANUTENÇÃO DA JUNTA DE SERVIÇO MILITAR

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 20.000,00 20 - 3.1.90.11.00.00 01000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  5.000,00 23 - 3.1.91.13.00.00 01000
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
05.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
05.001.04.122.0004.2.009. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO E ALMOXARIFADO

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 10.000,00 93 - 3.1.90.11.00.00 01000

06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
06.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE EDUCAÇÃO
06.001.12.361.0008.2.014. MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL
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VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 40.000,00 163 - 3.1.90.11.00.00 01104

Total Redução:  75.000,00

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de ITAGUAJÉ , Estado do Paraná,
em  27 de outubro de 2022.

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Edifício da Prefeitura Municipal de 

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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GIONALe

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
                                             Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 140/2022 

Referência: Pregão (Presencial) nº. 45/2022 

Data de Assinatura do Contrato: 27/10/2022 

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná.

CONTRATADO: COMERCIAL OURIZONA MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO EIRELLI 

CNPJ Nº: .287.627/0001-45 
  
ENDEREÇO: Rua Bela Vista, n°. 213, Loja 01, Centro, no Município de Ourizona 
Estado do Paraná CEP: 87.170-000 

Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE 
MATERIAL ELÉTRICO, MATERIAL DE PROTEÇÃO E SEGURANÇA E 
FERRAMENTAS, PARA ATENDIMENTOS DOS DEPARTAMENTOS DO MUNICÍPIO 
DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ 

Valor Total do Contrato: R$ 11.149,15 (onze mil cento e quarenta e nove reais e 
quinze centavos)

PRAZO DE VIGÊNCIA: 26/10/2023 

FORO: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 

UNIFLOR (PR), 27 DE OUTUBRO DE 2022.  

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

PREFEITO MUNICIPAL 
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Decreto  nº 143/2022 de 07/10/2022

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 121.000,00 (cento e vinte e 
um mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Suplementar e da outras 
providências.

O Prefeito Municipal de ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e das que lhe foram 
conferidas pela Lei  Orçamentária nº 1194/2021 de 
15/12/2021.

Suplementação

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
05.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
05.001.04.122.0004.2.008. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 
TRABALHISTAS

 30.000,00 83 - 3.1.90.94.00.00 01000

06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
06.003.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DO DESPORTO AMADOR
06.003.27.812.0010.2.037. MANUTENÇÃO DO DESPORTO AMADOR

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
FÍSICA

 5.000,00 324 - 3.3.90.36.00.00 01000

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 15.000,00 325 - 3.3.90.39.00.00 01000

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
08.002.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.002.08.244.0012.2.053. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

SUBVENÇÕES SOCIAIS  10.000,00 460 - 3.3.50.43.00.00 01000
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIÇOS PÚBLICOS, MEIO 

AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
09.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE OBRAS, SERVIÇOS PÚBLICOS, MEIO AMBIENTE E 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
09.001.15.452.0014.2.055. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL 
CIVIL

 16.000,00 536 - 3.1.90.16.00.00 01000

09.001.15.452.0014.2.057. MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS URBANOS
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 5.000,00 572 - 3.3.90.39.00.00 01504

09.001.15.452.0015.2.065. PARTICIPAÇÃO CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE 
INOVAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANÁ - CI
RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO 
PÚBLICO

 10.000,00 652 - 3.3.71.70.00.00 01000

09.001.25.751.0019.1.017. INSTALAÇÃO DE USINA FOTOVOLTAICA PARA ATENDIMENTO 
DOS PRÉDIOS PÚBLICOS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  30.000,00 746 - 4.4.90.52.00.00 01504
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Total Suplementação:  121.000,00

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, 
servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme discriminação 
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.
Redução

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
05.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
05.001.04.122.0004.2.006. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
FÍSICA

 5.000,00 57 - 3.3.90.36.00.00 01000

06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
06.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE EDUCAÇÃO
06.001.12.361.0008.2.014. MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL

SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO – PESSOA JURÍDICA

 5.000,00 189 - 3.3.90.40.00.00 01000

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  10.000,00 192 - 4.4.90.52.00.00 01000
06.001.12.365.0008.2.021. MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  10.000,00 262 - 4.4.90.52.00.00 01000
06.002.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE CULTURA
06.002.13.392.0009.2.036. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES CULTURAIS

MATERIAL DE CONSUMO  4.000,00 307 - 3.3.90.30.00.00 01000
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 4.000,00 310 - 3.3.90.39.00.00 01000

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
07.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
07.001.10.301.0011.2.039. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE SAÚDE

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 10.000,00 344 - 3.1.90.11.00.00 01000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  15.000,00 346 - 3.1.90.13.00.00 01000
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
08.002.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.002.08.244.0012.6.005. FEMAS PPAS PBF ESTADUAL

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  10.000,00 506 - 3.1.90.13.00.00 01000
08.002.16.482.0013.2.054. CONSTRUÇÃO, REFORMA E AMPLIAÇÃO DE CASAS A PESSOAS 

CARENTES
MATERIAL DE CONSUMO  12.000,00 528 - 3.3.90.30.00.00 01000

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIÇOS PÚBLICOS, MEIO 
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

09.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE OBRAS, SERVIÇOS PÚBLICOS, MEIO AMBIENTE E 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

09.001.15.452.0014.2.055. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS
SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO – PESSOA JURÍDICA

 6.000,00 547 - 3.3.90.40.00.00 01000

09.001.15.452.0014.2.056. CONSERVAÇÃO DE ESTRADAS VICINAIS, PONTES E BUEIROS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  5.000,00 563 - 4.4.90.52.00.00 01504

09.001.15.452.0014.2.059. MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA
MATERIAL DE CONSUMO  10.000,00 599 - 3.3.90.30.00.00 01504
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 10.000,00 603 - 3.3.90.39.00.00 01504

09.001.15.452.0014.2.062. POLÍTICA MUNICIPAL DE RESÍDUOS SÓLIDOS
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OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 5.000,00 632 - 3.3.90.39.00.00 01504

Total Redução:  121.000,00

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de ITAGUAJÉ , Estado do Paraná,
em  07 de outubro de 2022.

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
Estado do Paraná

CNPJ 76.279.975/0001-62

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

AVISO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PREGÃO (PRESENCIAL) Nº. 45/2022 
PROCESSO Nº. 108/2022 

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM 

LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME, EPP, MEI e EIRELI 
(Art. 48 da Lei Complementar Federal nº. 123/2006) 

A Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná, por meio do Prefeito Municipal, Senhor 

JOSÉ BASSI NETO, no exercício das atribuições, TORNA PÚBLICO, para conhecimento dos 

interessados, que fará realizar licitação na modalidade de PREGÃO (PRESENCIAL), conforme 

abaixo especificado: 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL 

ELÉTRICO, MATERIAL DE PROTEÇÃO E SEGURANÇA E FERRAMENTAS, PARA 

ATENDIMENTOS DOS DEPARTAMENTOS DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO 

DO PARANÁ, CONFORME ESPECIFICAÇÃO DO TERMO DE REFERÊNCIA E EDITAL DE 

LICITAÇÃO NA MODALIDADE PREGÃO (PRESENCIAL) Nº. 45/2022. 

ABERTURA: 20 de outubro de 2022, às 09h00min. 

Recebimento dos envelopes contendo os documentos de habilitação e propostas de preços: 
até o dia 20 de outubro de 2022, até as 08h30min, na sala de reuniões das licitações, sito à
Avenida das Flores, nº. 118, Centro, no Município de Uniflor, Estado do Paraná. O presente 
Edital de Pregão (Presencial) estará à disposição dos interessados no Departamento de 
Licitação. A retirada do mesmo poderá ser feita nos dias úteis, no horário das 08h00min às 
11h30min e das 13h00min às 17h00min, mediante assinatura de recebimento, ou pelo 
endereço eletrônico do Município  www.uniflor.pr.gov.br – Portal da Transparência. 

UNIFLOR, 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

________________________
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

04 DE OUTUBRO DE 2022. 

________________________
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 138/2022 

Referência: Pregão (Eletrônico) nº. 43/2022. 

Data de Assinatura do Contrato: 26/10/2022. 

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná.

CONTRATADO: WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE 
SOFTWARES LTYDA 

CNPJ Nº: 10.786.517/0001-01 

ENDEREÇO: No Município de Marechal Candido Rondon, Estado do Paraná,                                           na Rua 
São Paulo nº 909, Sala 601, 6º Andar, Edifício Comercial Espelho das Águas 

Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO DE 06 
(SEIS) REGISTRADORES ELETRÔNICOS DE PONTO (REP) DESTINADOS A 
REGISTRAR A ENTRADA E SAÍDA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE 
UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ 

Valor Total do Contrato: R$ 25.499,00 (vinte e cinco mil quatrocentos e noventa e 
nove reais) 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 25/10/2023 

FORO: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 

Uniflor/PR, 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

____________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

PREFEITO MUNICIPAL 
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TERMO DE FOMENTO N° 004/2022 

REFERENTE À INEXIGIBILIDADE Nº 013/2022 - PMSI 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 133/2022 

 

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO E A 

ENTIDADE ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES 

RURAIS DE SANTO INÁCIO, PARA OS FINS QUE 

ESPECIFICO DA LEI MUNICIPAL 1.324/2022.  

 

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE SANTO INÁCIO, Estado do Paraná, 

pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ nº. 76.970.375/0001-46, com sede 

na Rua Marcelino Alves de Alcântara, nº 133, Centro – SANTO INÁCIO – PR, CEP: 86.650-000, 

neste ato representado pela Excelentíssima Prefeita Municipal Senhora Geny Violatto, 

brasileira, casada, Agente Pública, residente e domiciliada nesta cidade e Estado, portadora da 

Cédula de Identidade nº 1.600.049-3 e inscrita no CPF/MF sob o nº 278.038.729-72, 

doravante denominada CONCEDENTE e do outro ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DE 

SANTO INÁCIO, inscrita no CNPJ/MF nº 07.217.824/0001-67, estabelecida na Rua Marcelino 

Alves de Alcântara, nº 132, Centro – SANTO INÁCIO – PR, CEP: 86.650-000, na cidade de 

SANTO INÁCIO, estado do Paraná, neste ato representado pelo Presidente Sr. Glauber Coelho 

Sampaio de Sousa, portador da Cédula de Identidade RG sob o nº. 83173033 e inscrito no 

Cadastro de Pessoas Físicas – CPF/MF sob nº. 061.528.269-50, residente e domiciliado na Rua 

Ilda dos Santos Coutinho, nº 1.137, Jardim Licce, CEP: 86.650-000 na cidade de SANTO INÁCIO, 

Estado Paraná, doravante denominada PROPONENTE, resolvem celebrar o TERMO DE 

FOMENTO, com fundamento na Inexigibilidade nº 013/2022, Processo Administrativo nº 

133/2022, na Lei Federal nº 13.019 de 31 de Julho de 2014, sujeitando-se, no que couber, às 

normas contidas na Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993 e Lei Municipal nº 

1.324/2022, mediante as seguintes cláusulas e condições: 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalização de Parceria, através de Termo de 

Fomento com Organizações da Sociedade Civil para transferência voluntária – subvenção social – à 
GENY 
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:27803872
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Associação dos Produtores Rurais de Santo Inácio-PR, para custeio das ações voltadas a realização de 

Exposição Agroindustrial com a tradicional Festa do Peão, conforme Plano de Trabalho apresentado no 

processo de Inexigibilidade nº 013/2022.  

 

CLÁUSULA SEGUNDA – DA GESTÃO  

2.1. O presente Termo de Fomento terá como gestor da entidade o Sr. APARECIDO BARBOSA DOS 

SANTOS, inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas – CPF/MF sob nº 846.848.609-49, que se 

responsabilizará, de forma solidária, pela execução das atividades e cumprimento das metas 

pactuadas na parceria, nos termos do art. 37 da Lei nº 13.019 de 31/07/2014. 

2.2. A Concedente nomeia como fiscal do presente Termo de Fomento a Sra. Elen Cris Campanha, 

portadora da Cédula de Identidade RG sob o nº. 334318440 e inscrita no Cadastro de Pessoas Físicas – 

CPF/MF sob nº. 053.785.809-19. 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – DAS OBRIGAÇÕES DOS PARCEIROS 

I – SÃO OBRIGAÇÕES DA CONCEDENTE: 

a) Fornecer os recursos para a execução do objeto; 

b) Acompanhar e fiscalizar a execução deste termo; 

c) Emitir relatório técnico de monitoramento e avaliação, antes e durante a vigência do objeto; 

d) Promover a transferência dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de Desembolso 

contido no Plano de Trabalho em conta bancária específica indicada pela Proponente; 

e) Aplicar as penalidades previstas e proceder às sanções administrativas necessárias à exigência da 

restituição dos recursos transferidos; 

f) Notificar a celebração deste instrumento à Câmara Municipal de SANTO INÁCIO; 

g) Publicar o extrato deste instrumento no Diário Oficial do Município; 

h) Receber e analisar as prestações de contas encaminhadas pela Proponente; 

i) Elaborar parecer sobre a prestação de contas da proponente, a fim de atender os princípios da 

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência, economicidade, conforme artigo 48 

da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicação correta dos recursos no Plano de 

Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de nº 13.019 de 3/07/2014; 

 

II – SÃO OBRIGAÇÕES DA PROPONENTE: 

a) Responsabilizar-se pela execução do objeto do Termo de Fomento; 

b) Apresentar prestação de contas, que deve ser realizada na página do TCE-PR- SIT, para que seja 

possível analisar e se avaliar a execução da parceria, pelo qual seja possível verificar o cumprimento do 
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objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos. 

c) Prestar informações e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessários ao 

acompanhamento e controle da execução do objeto; 

d) Permitir livre acesso do Gestor e do responsável pelo Controle Interno da CONCEDENTE, e de 

auditores e fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e às 

informações referentes a este Instrumento, junto às instalações da PROPONENTE; 

e) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive 

no que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso; 

f) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais 

relativos ao funcionamento da instituição e ao adimplemento do Termo de Fomento, mantendo as 

certidões negativas em dia, não se caracterizando responsabilidade solidária ou subsidiária da 

administração pública pelos respectivos pagamentos, qualquer oneração do objeto da parceria ou 

restrição à sua execução e manter os comprovantes arquivados;  

g) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia útil subsequente ao da 

prestação de contas integral, os documentos originais que compõem a prestação de contas; 

h) Identificar o número deste Termo de Fomento no corpo dos documentos da despesa, e em seguida 

extrair cópia para anexar à prestação de contas a ser entregue no prazo à CONCEDENTE, inclusive 

indicar o valor pago quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto; 

j) Divulgar esta parceria realizada mediante Termo de Fomento nos dias do evento, sendo os quatro 

dias, devendo ser ao menos seis inserções, em cada dia, na fala da voz oficial do rodeio, e manter em 

local visível, a divulgação desta parceria nos locais de divulgação do evento, em especial em murais, 

painéis, porteiras, etc; 

k) Comprovar a exata aplicação da parcela anteriormente repassada, na forma da legislação aplicável, 

mediante procedimento da fiscalização da Administração Pública Municipal, sob pena de suspensão da 

transferência. 

l) Não praticar desvio de finalidade na aplicação do recurso, atraso não justificado no cumprimento das 

etapas dos programas, práticas atentatórias aos princípios fundamentais da Administração Pública nas 

contratações e demais atos praticados na execução deste Termo de Fomento e deixar de adotar as 

medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administração Pública. 

m) Prestar todos os serviços, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratação de fornecedores do 

ramo de atividade correspondente, gerenciamento e coordenação dos trabalhos, ficando proibida a 

redistribuição dos recursos a outras entidades, congêneres ou não; 

n) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiência, economicidade, prazos e os custos 

previstos; GENY 
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o) comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrônicas, com a devida identificação do 

Termo de Parceria, ficando vedadas informações genéricas ou sem especificações dos serviços 

efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou registros, além de demonstrar os 

custos praticados ou ajustados de forma a permitir a conferência atinente à regularidade dos valores 

pagos; 

p) aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE e os correspondentes à sua contrapartida, 

exclusivamente no objeto constante na Cláusula Primeira; 

q) comprovar a existência de conta bancária específica e exclusiva para o presente instrumento, 

efetuando todas as movimentações financeiras relacionadas aos recursos do presente termo nesta 

conta bancária. 

r) não aplicar Taxa de Administração ou despesas administrativas como condição para a execução do 

objeto. 

s) Ressarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicações correspondentes 

até 31 de dezembro do presente exercício; 

t) Promover a devolução aos cofres públicos dos recursos financeiros não aplicados corretamente 

conforme o Plano de Trabalho. 

u) comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomento todas as metas 

quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho. 

v) Efetuar cotação e pesquisa de preços, conforme regulamento próprio da entidade, para aquisição 

de materiais e serviços. 

x) Manter-se adimplente com o Poder Público concedente naquilo que tange a prestação de contas de 

exercícios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os órgãos da Administração 

Municipal, Estadual e Federal; 

z) comunicar a CONCEDENTE a substituição dos responsáveis pela Proponente, assim como alterações 

em seu Estatuto; 

 

CLÁUSULA QUARTA – REGIME JURÍDICO DO PESSOAL 

4.1 – Não será permitida a contratação de empregados para a execução do objeto, quando pagos com 

recursos desta parceria. 

4.2 - Não se estabelecerá nenhum vínculo de natureza jurídico/trabalhista, de quaisquer espécies, 

entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realização dos trabalhos ou 

atividades constantes deste Instrumento. 

 

CLÁUSULA QUINTA – DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO GENY 
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o) comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrônicas, com a devida identificação do 

Termo de Parceria, ficando vedadas informações genéricas ou sem especificações dos serviços 

efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou registros, além de demonstrar os 

custos praticados ou ajustados de forma a permitir a conferência atinente à regularidade dos valores 

pagos; 

p) aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE e os correspondentes à sua contrapartida, 

exclusivamente no objeto constante na Cláusula Primeira; 

q) comprovar a existência de conta bancária específica e exclusiva para o presente instrumento, 

efetuando todas as movimentações financeiras relacionadas aos recursos do presente termo nesta 

conta bancária. 

r) não aplicar Taxa de Administração ou despesas administrativas como condição para a execução do 

objeto. 

s) Ressarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicações correspondentes 

até 31 de dezembro do presente exercício; 

t) Promover a devolução aos cofres públicos dos recursos financeiros não aplicados corretamente 

conforme o Plano de Trabalho. 

u) comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomento todas as metas 

quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho. 

v) Efetuar cotação e pesquisa de preços, conforme regulamento próprio da entidade, para aquisição 

de materiais e serviços. 

x) Manter-se adimplente com o Poder Público concedente naquilo que tange a prestação de contas de 

exercícios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os órgãos da Administração 

Municipal, Estadual e Federal; 

z) comunicar a CONCEDENTE a substituição dos responsáveis pela Proponente, assim como alterações 

em seu Estatuto; 

 

CLÁUSULA QUARTA – REGIME JURÍDICO DO PESSOAL 

4.1 – Não será permitida a contratação de empregados para a execução do objeto, quando pagos com 

recursos desta parceria. 

4.2 - Não se estabelecerá nenhum vínculo de natureza jurídico/trabalhista, de quaisquer espécies, 

entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realização dos trabalhos ou 

atividades constantes deste Instrumento. 
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5.1 - Para a execução das atividades previstas neste Termo de Fomento, no presente exercício, a 

CONCEDENTE transferirá a PROPONENTE, de acordo com o cronograma de execução, o valor total de 

R$ 155.000,00 (cento e cinquenta e cinco mil reais). 

5.2 - As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orçamentário e a 

ocorrência de cancelamento de restos a pagar, exigível ao cumprimento de metas segundo a Lei de 

Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto poderá ser reduzido até a etapa que apresente 

funcionalidade. 

 

CLÁUSULA SEXTA – DA MOVIMENTAÇÃO DOS RECURSOS 

6.1 - Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverão ser depositados na conta 

específica da PROPONENTE, vinculada ao objeto, na Agência nº 4644-2 no Banco do Brasil, na Conta 

Corrente nº 12.359-5, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupança, até sua 

utilização. 

6.2 – Os recursos depositados na conta bancária específica deste instrumento, enquanto não 

empregados na sua finalidade, serão obrigatoriamente aplicados: 

a) em caderneta de poupança de instituição financeira pública federal, se a previsão de seu uso for 

igual ou superior a um mês; e 

b) em fundo de aplicação financeira de curto prazo, ou operação de mercado aberto lastreada em 

título da dívida pública, quando sua aplicação estiver prevista para prazos menores. 

6.3 - Os pagamentos deverão ser efetuados somente por transferência eletrônica direta ao fornecedor 

(DOC, TED, Crédito), pessoa física ou jurídica, inclusive aos empregados, conforme contido no art. 53, 

§§ 1º e 2º da Lei nº 13.019/2014. Demonstrada a impossibilidade física de pagamento mediante 

transferência eletrônica, admitir-se-á a realização de pagamentos em espécie, em caráter excepcional 

com demonstrativos legais, desde que tal impossibilidade fique demonstrada por meio de documento 

hábil, comprovante a ser anexado à prestação de contas. 

6.4 - Os rendimentos de ativos financeiros dos valores aplicados conforme mencionados no item 6.2 

poderão ser utilizados pela PROPONENTE desde que não haja desvio de finalidade do objeto e dentro 

das condições previstas neste instrumento, estando sujeitos às mesmas condições de prestação de 

contas exigidas para os recursos transferidos. 

6.5 - A Proponente deverá restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos não 

utilizados, caso não efetue a boa execução dos recursos. 

6.6 – A inadimplência ou irregularidade na prestação de contas inabilitará a Proponente a participar de 

novos Termos de Colaboração, acordos ou ajustes com a Administração Municipal. 
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CLÁUSULA SÉTIMA – DA RESTITUIÇÃO DOS RECURSOS - A PROPONENTE 

7.1 Compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do 

recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislação aplicável, nos seguintes casos: 

a) inexecução do objeto; 

b) falta de apresentação de prestação de contas, no prazo exigido; 

c) utilização dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que 

em caráter de emergência. Parágrafo Único: compromete-se, ainda a PROPONENTE, a recolher à conta 

da CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de aplicação no mercado financeiro, referente 

ao período compreendido entre a liberação do recurso e sua utilização, quando não comprovar o seu 

emprego na consecução do objeto, ainda que não tenha feito aplicação.  

 

CLÁUSULA OITAVA – DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

8.1 - Prestar contas de forma parcial a cada bimestre, e de forma integral das receitas e despesas até 

30 dias a partir do término de vigência do Termo de Fomento segundo a Lei nº 13.019/2014, e de 

acordo com os critérios e indicações exigidos pela CONCEDENTE, com elementos que permitam ao 

Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme 

pactuado, com a descrição pormenorizada das atividades realizadas e a comprovação do alcance das 

metas e dos resultados esperados, destacados nos relatórios de execução do objeto e de execução 

financeira, bem como entregar balanço patrimonial, balancete analítico anual, demonstração de 

resultado do exercício e demonstração das origens e aplicação dos recursos da Entidade parceira, 

segundo as normas contábeis vigentes, tendo a administração pública 90 dias para apreciar a 

Prestação de Contas. 

 

CLÁUSULA NONA – DA VIGÊNCIA  

9.1. Este Instrumento tem sua vigência de 27/10/2022 até 30/12/2022, contados a partir da data de 

sua assinatura. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA – DAS PROIBIÇÕES 

10.1. Fica ainda proibido à PROPONENTE: 

a) a redistribuição dos recursos recebidos a outras entidades, congêneres ou não; 

b) deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;  

c) integrar dirigentes que também sejam agentes políticos do governo concedente;  

d) realizar despesas e pagamentos fora da vigência deste Termo de Fomento;  

e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a título de taxa de administração;  
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f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, não compatíveis com o objeto deste Termo de 

Fomento;  

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e serviços; 

h) transferir recursos da conta corrente específica para outras contas bancárias;  

i) retirar recursos da conta específica para outras finalidades com posterior ressarcimento; 

j) deixar de aplicar ou não comprovar a contrapartida (bens e serviços economicamente mensuráveis) 

pactuada no Plano de Trabalho;  

k) Realizar despesas com: I) Multas, juros ou correção monetária, inclusive referentes a pagamentos 

ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administração pública na 

liberação de recursos financeiros, bem como verbas indenizatórias; II) Publicidade, salvo as previstas 

no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de caráter educativo, 

informativo ou de orientação social, das quais não constem nomes, símbolos ou imagens que 

caracterizem promoção pessoal; III) Pagamento de pessoal contratado pela organização da sociedade 

civil que não atendam às exigências do art. 46 da Lei 13019/2014; IV) Obras que caracterizem a 

ampliação de área construída ou a instalação de novas estruturas físicas;  

l) pagamento de despesa bancária; 

 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA RECISÃO E DA DENÚNCIA 

11.1. O presente Termo de Fomento poderá ser denunciado ou rescindido pelos partícipes a qualquer 

momento, ficando as partes responsáveis pelas obrigações decorrentes do tempo de vigência. 

11.2. Constitui motivo para rescisão do presente Termo de Fomento o descumprimento de qualquer 

das cláusulas pactuadas, particularmente quando constatada pela CONCEDENTE a utilização dos 

recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorreção de informação em 

qualquer documento apresentado. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA ALTERAÇÃO OU MODIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO  

12.1. Este Termo de Fomento poderá ser alterado ou ter modificação no Plano de Trabalho, de comum 

acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio de TERMO 

DE ADITAMENTO.  

Parágrafo Único: Admitir-se-á modificação do Plano de Trabalho com prévia apreciação da 

CONCEDENTE e aprovação do Gestor deste Instrumento ou Sistema de Controle, ficando vedada a 

alteração total do objeto.  

 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DO FORO  GENY 
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f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, não compatíveis com o objeto deste Termo de 

Fomento;  

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e serviços; 

h) transferir recursos da conta corrente específica para outras contas bancárias;  

i) retirar recursos da conta específica para outras finalidades com posterior ressarcimento; 

j) deixar de aplicar ou não comprovar a contrapartida (bens e serviços economicamente mensuráveis) 

pactuada no Plano de Trabalho;  

k) Realizar despesas com: I) Multas, juros ou correção monetária, inclusive referentes a pagamentos 

ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administração pública na 

liberação de recursos financeiros, bem como verbas indenizatórias; II) Publicidade, salvo as previstas 

no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de caráter educativo, 

informativo ou de orientação social, das quais não constem nomes, símbolos ou imagens que 

caracterizem promoção pessoal; III) Pagamento de pessoal contratado pela organização da sociedade 

civil que não atendam às exigências do art. 46 da Lei 13019/2014; IV) Obras que caracterizem a 

ampliação de área construída ou a instalação de novas estruturas físicas;  

l) pagamento de despesa bancária; 

 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA RECISÃO E DA DENÚNCIA 

11.1. O presente Termo de Fomento poderá ser denunciado ou rescindido pelos partícipes a qualquer 

momento, ficando as partes responsáveis pelas obrigações decorrentes do tempo de vigência. 

11.2. Constitui motivo para rescisão do presente Termo de Fomento o descumprimento de qualquer 

das cláusulas pactuadas, particularmente quando constatada pela CONCEDENTE a utilização dos 

recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorreção de informação em 

qualquer documento apresentado. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA ALTERAÇÃO OU MODIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO  

12.1. Este Termo de Fomento poderá ser alterado ou ter modificação no Plano de Trabalho, de comum 

acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio de TERMO 

DE ADITAMENTO.  

Parágrafo Único: Admitir-se-á modificação do Plano de Trabalho com prévia apreciação da 

CONCEDENTE e aprovação do Gestor deste Instrumento ou Sistema de Controle, ficando vedada a 

alteração total do objeto.  

 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DO FORO  GENY 
VIOLATTO:278
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13.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Colorado para esclarecer as dúvidas de interpretações 

deste Instrumento que não possam ser resolvidas administrativamente, nos termos do art. 109 da 

Constituição Federal. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA– DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

14.1 – Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal nº 13.019/2014 que não foram 

mencionados neste instrumento. 

14.2 - E, por estarem cientes e acordadas com as condições e cláusulas estabelecidas, as partes firmam 

o presente Instrumento em 03 (três) vias de igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo 

que também subscrevem. 

 

SANTO INÁCIO/PR, 27 de Outubro de 2022. 

 

 

 

 

 

 

MUNICÍPIO DE SANTO INÁCIO 

GENY VIOLATTO 

Prefeita Municipal 

CONCEDENTE 

 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES 

RURAIS DE SANTO INÁCIO 

CNPJ: 07.217.824/0001-67 

Glauber Coelho Sampaio de Sousa  

PROPONENTE 

 

 TESTEMUNHAS:  

 

 

 

  

 

RG: 

CPF: 

 RG: 

CPF: 
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Rua Governador Munhoz da Rocha, 200 - CEP: 86.660-000 – SANTA INÊS – PR  
Fone:  44**3313-1375 

 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
Pregão  Nº 27/2022 

  
O Municipio De Santa Inês, através do seu Pregoeiro, torna Público para conhecimento dos 
interessados, que realizará no dia 22 de Novembro de 2022, às 14 h00min no endereço, Rua 
Governador Munhoz da Rocha, 215, a reunião de recebimento e abertura das documentações 
e propostas, conforme especificado no Edital de Licitação Nº 27/2022, na modalidade Pregão 
Presencial. 
 
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível no endereço supra ditado. 
 
Objeto da Licitação: 
 

Aquisição de veículo automóvel zero km para atender as 

necessidades do departamento de saúde do município. 

 
Santa Inês, 27 de outubro de 2022 
 
 
 

JOÃO CANDIDO CARVALHO 
PREGOEIRO 

                 ESTADO DO PARANÁ - PODER EXECUTIVO 
              PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 

                  CNPJ 75.731.034/0001-55 

                      GESTÃO 2021-2024 – “Cruzeiro do Sul com mais Amor” 

 
Av. Doutor Gastão Vidigal, nº 600, Centro, Fone: (44) 3465-1299 / 3465-1608, Caixa Postal nº 31, CEP: 87.650-000 

Cruzeiro do Sul, Estado do Paraná, 
E-mail: administracao@cruzeirodosul.pr.gov.br/ Site: www.cruzeirodosul.pr.gov.br. 

 

DECRETO Nº 128/2022 DE 27 DE OUTUBRO DE 2022 
 

SÚMULA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a efetuar a Abertura de 

Crédito Adicional Suplementar por Provável Excesso de Arrecadação no 
Orçamento do Município, no Exercício Financeiro de 2022, e dá outras 
providências. 

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL – ESTADO DO PARANÁ, 
SENHOR MARCOS CÉSAR SUGIGAN, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS COM BASE 
NA LEI 388/2021, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021, DECRETA: 
 

  Art. 1º - Fica o Executivo Municipal de CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO 

PARANA, autorizado, no corrente Exercício Financeiro, a abrir Crédito por Provável Excesso de 
Arrecadação no valor de R$ 120.000,00 (Cento e Vinte Mil Reais), destinados aos ajustes das 
seguintes dotações abaixo, na Lei Orçamentária Anual, ajustando a LDO do exercício de 2022 e o 
PPA dos exercícios de 2022 a 2025, conforme especificações abaixo: 
Crédito Adicional Especial Excesso de Arrecadação: 

08.001.12.361.0010.2.031.– MANUT. ENSINO FUNDAMENTAL EMENDA 14/96         RED           Fonte                     Valor 
08.001.12.361.0010.2.031. 4.4.90.52.00.00. EQUIPAMENTO E MATERIAL 
PERMANENTE 

    489 1103           107.000,00 
 

09.001.27.812.0012.2.040 – MANUTENÇÃO DO ESPORTE E LAZER                              RED           Fonte                     Valor 
09.001.27.812.0012.2.040.3.3.90.39.00.00. OUTROS SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

    609 1000           8.000,00 
 

11.002.08.244.0008.2.026 – MANUTENÇÃO DAS AÇÕES SOCIAIS                                RED           Fonte                     Valor 
11.002.08.244.0008.2.026.3.1.91.13.00.00. OBRIGAÇÕES PATRONAIS     705 31940           5.000,00 

 
 
 

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO PARA CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR..................       R$  120.000,00 
 

 Art. 2º - Como recurso para cobertura dos valores do artigo primeiro, servirá, no exercício 
2022, de acordo com o Artigo 43 Inciso II da Lei Federal nº 4.320, os recursos e valores 
discriminados nos parágrafos a seguir: 
 

  § 1º - Para cobertura do Crédito Especial por Excesso de Arrecadação, servirá como 
recurso os valores incorporados por Provável Excesso de Arrecadação no exercício de 2022, 
conforme discriminado abaixo. 

Receita: 1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. 

Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal - Principal..............R$ 115.000,00 

Receita: 1.7.1.6.50.0.1.05.00.00.00.00. 

Transferências de Recursos do Fundo. Nacional de Assistência Social FNAS - BL IGD PAB - Fonte 

31940............................................................................................................................R$      5.000,00 

TOTAL PARA CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.........................................................     R$ 120.000,00 
 

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário. 
 

  PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE, DE CRUZEIRO DO 
SUL – ESTADO DO PARANÁ, EM 27 DE OUTUBRO  DE 2022. 

 
 

                                                                                   
                                                                                   MARCOS CESAR SUGIGAN 
             PREFEITO MUNICIPAL 
 

 

Prefeitura do Município de Mandaguaçu 
ESTADO DO PARANÁ 

Paço Municipal "Hiro Vieira" 
Rua Bernardino Bogo, 175 – PABX/FAX (44) 3245-8400 

CNPJ 76.285.329/0001-08 
 

 

DECRETO Nº 8275/2022     
 

Estabelece a abertura de Crédito Adicional Suplementar no 
Orçamento do exercício de 2022, e dá outras providências. 
 
O Sr. Maurício Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de 

Mandaguaçu-PR, no exercício das atribuições que lhe foram conferidas pela Lei Orgânica do Município e 
autorização contida na Lei Municipal nº 2265/22 de 26 de outubro de 2022. 

 
DECRETA:  

 
Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar no Orçamento do Município de Mandaguaçu-

PR, no corrente exercício, no valor total de R$ 7.442.500,00 (sete milhões, quatrocentos e quarenta e dois 
mil, e quinhentos reais), destinado a suplementar as seguintes dotações: 

 
Programa de Trabalho 

Elemento 
Código 
Local 

Descrição Fonte Valor 

08.02.12.365.0013.1.011  Prosseguir com edificação de prédio para 
SUPER CRECHE em convênio com o FNDE 

  

4.4.90.51 387 Obras e instalações 0.102 1.000.000,00 
08.02.12.361.0013.2.036  Manutenção ensino fundamental FUNDEB 30%   

3.1.90.94 417 Indenizações e restituições trabalhistas 0.102 155.000,00 
  Total por Fonte 0.102 1.155.000,00 

 
08.02.12.361.0013.2.035  Manutenção ensino fundamental FUNDEB 70%   

3.1.90.11 411 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.101 3.700.000,00 
3.1.91.13 414 Obrigações patronais 0.101 225.000,00 
3.1.90.16 665 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 0.101 150.000,00 

  Total por Fonte 0.101 4.075.000,00 
 
08.02.12.361.0013.2.038  Manutenção ensino fundamental-Sal. Educação   

3.3.90.14 425 Diárias – pessoal civil 3.107 10.000,00 
3.3.90.30 426 Material de Consumo 3.107 100.000,00 
3.3.90.39 429 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 3.107 150.000,00 

  Total por Fonte 3.107 260.000,00 
 
08.02.12.361.0013.2.037  Manutenção do transporte escolar   

3.3.90.30 423 Material de Consumo 0.112 100.000,00 
3.3.90.39 424 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 0.112 64.000,00 

  Total por Fonte 0.112 164.000,00 
 
06.03.10.301.0011.2.048  Manutenção da UBS Central   

3.1.90.11 173 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.303 550.000,00 
3.1.91.13 177 Obrigações patronais 0.303 15.000,00 

06.03.10.301.0011.2.049  Manutenção da divisão de medicina   
3.1.90.11 185 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.303 200.000,00 

  Total por Fonte 0.303 765.000,00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Prefeitura do Município de Mandaguaçu 
ESTADO DO PARANÁ 

Paço Municipal "Hiro Vieira" 
Rua Bernardino Bogo, 175 – PABX/FAX (44) 3245-8400 
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Adicionando... 
Programa de Trabalho 

Elemento 
Código 
Local 

Descrição Fonte Valor 

06.03.10.301.0011.2.047  Manut. Programa de Atenção Básica   
3.3.90.36 170 Outros serviços de terceiros – pessoa física 1.494 50.000,00 

06.03.10.301.0011.2.048  Manutenção da UBS Central   
3.3.90.30 179 Material de consumo 1.494 147.500,00 
3.3.90.39 181 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 1.494 336.000,00 

06.04.10.305.0011.2.054  Manut. Setor de vigilância epidemiológica   
3.1.90.11 248 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 1.494 100.000,00 
3.1.90.13 249 Obrigações Patronais 1.494 30.000,00 

06.04.10.301.0011.2.063  Programa agentes comunitários saúde-PACS   
3.1.90.11 258 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 1.494 270.000,00 
3.1.90.13 259 Obrigações Patronais 1.494 90.000,00 

  Total por Fonte 1.494 1.023.500,00 
 

  Total da Suplementação  7.442.500,00 
 
 

Art. 2º Para dar cobertura ao crédito de que trata o presente decreto, serão utilizados os recursos 
previstos no art. 43, Inciso I, II e III, da Lei Federal 4.320/64, a saber: 

 
 

I – Superávit 
FONTE DESCRIÇÃO VALOR 
3.107 Salário Educação 260.000,00 

 Total de Superávit 260.000,00 
 
 
II – EXCESSO 

FONTE DESCRIÇÃO VALOR 
0.101 FUNDEB 70% 2.330.000,00 
0.112 Transporte Escolar – PETE 164.000,00 
0.303 Recursos para Saúde mínimo de 15% 90.000,00 

 Total de Excesso 2.584.000,00 
 
 
III-ANULAÇÃO 

Programa de Trabalho 
Elemento 

Código 
Local 

Descrição Fonte Valor 

08.02.12.361.0013.2.036  Manutenção ensino fundamental FUNDEB 30%   
3.1.90.11 415 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.102 2.300.000,00 
3.1.91.13 418 Obrigações patronais 0.102 400.000,00 

  Total por Fonte  2.700.000,00 
 

08.02.12.361.0013.2.035  Manutenção ensino fundamental FUNDEB 70%   
3.1.90.13 412 Obrigações Patronais 0.101 200.000,00 

  Total por Fonte  200.000,00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Prefeitura do Município de Mandaguaçu 
ESTADO DO PARANÁ 
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Anulando... 
Programa de Trabalho 

Elemento 
Código 
Local 

Descrição Fonte Valor 

06.01.10.301.0011.2.052  Manut. Atividades Dpto. Saúde   
4.4.90.52 143 Equipamentos e material permanente 0.303 3.000,00 

06.02.10.301.0011.1.064  Edificar prédio para instalação Dpto. Saúde   
4.4.90.51 144 Obras e instalações 0.303 10.000,00 

06.03.10.301.0011.1.029  Remodelar e ampliar posto de saúde Pulinópolis   
4.4.90.51 158 Obras e instalações 0.303 23.000,00 

06.03.10.301.0011.1.031  Aquisição de equipamento odontológico   
4.4.90.52 159 Equipamentos e material permanente 0.303 10.000,00 

06.03.10.301.0011.1.036  Remodelar posto de saúde local   
4.4.90.51 161 Obras e instalações 0.303 25.000,00 

06.03.10.301.0011.1.042  Adquirir veículo equipado com elevador que 
atenda normas de acessibilidade 

  

4.4.90.52 162 Equipamentos e material permanente 0.303 60.000,00 
06.03.10.301.0011.1.062  Construir postos saúde Jd.São Rafael, Sta Rosa   

4.4.90.52 165 Equipamentos e material permanente 0.303 15.000,00 
06.03.10.301.0011.2.048  Manutenção da UBS Central   

3.1.90.13 174 Contribuições patronais 0.303 119.860,00 
3.1.90.16 175 Outras despesas variáveis – pessoal civil 0.303 50.000,00 
3.3.90.46 183 Auxílio alimentação 0.303 30.000,00 

06.03.10.301.0011.2.049  Manutenção da Divisão de Medicina   
3.1.90.13 186 Contribuições patronais 0.303 5.000,00 
3.3.90.34 191 Outras despesas decorrentes contrato terceiros 0.303 1.000,00 
3.3.90.40 192 Serviços de tecnologia da informação 0.303 5.000,00 
4.4.90.52 193 Equipamentos e material permanente 0.303 5.000,00 

06.03.10.301.0011.2.053  Manut. Setor de Odontologia   
3.1.90.13 195 Contribuições patronais 0.303 2.000,00 
3.1.90.94 196 Indenizações e restituições trabalhistas 0.303 10.000,00 
3.3.90.40 198 Serviços de tecnologia da informação 0.303 1.000,00 
4.4.90.52 200 Equipamentos e material permanente 0.303 6.000,00 

06.03.10.301.0011.2.062  Programa Saúde da Família   
3.1.90.11 201 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.303 30.000,00 
3.1.90.13 202 Contribuições patronais 0.303 20.000,00 
3.1.90.16 203 Outras despesas variáveis – pessoal civil 0.303 5.000,00 
3.1.90.94 204 Indenizações e restituições trabalhistas 0.303 3.000,00 

06.03.10.301.0011.2.085  Manut. UBS Jd. Ouro Verde   
3.1.90.11 212 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.303 8.490,00 
3.1.90.16 214 Outras despesas variáveis – pessoal civil 0.303 3.680,00 

06.03.10.301.0011.2.086  Manut. UBS Distrito de Pulinópolis   
3.1.90.11 221 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.303 44.050,00 
3.1.90.16 223 Outras despesas variáveis – pessoal civil 0.303 1.920,00 

06.04.10.301.0011.1.063  Edificar prédio destinado ao CAPS   
4.4.90.51 246 Obras e instalações 0.303 12.000,00 

06.04.10.301.0011.2.063  Programa agentes comunitários saúde-PACS   
3.1.90.16 260 Outras despesas variáveis – pessoal civil 0.303 5.000,00 

06.04.10.305.0011.2.054  Manut. Setor Vigilância Epidemiológica   
3.1.90.11 248 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.303 50.000,00 
3.1.90.13 249 Contribuições patronais 0.303 10.000,00 
3.1.90.16 250 Outras despesas variáveis – pessoal civil 0.303 5.000,00 

  Total por Fonte  579.000,00 
 
 
 
 
 
 
 

 

Prefeitura do Município de Mandaguaçu 
ESTADO DO PARANÁ 
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Anulando... 
Programa de Trabalho 

Elemento 
Código 
Local 

Descrição Fonte Valor 

06.02.10.301.0011.2.074  Proamusep Samu-Estabelecer participação consócio   
3.1.71.70 153 Rateio pela participação em consórcio público 0.001 23.000,00 

06.03.10.301.0011.1.036  Remodelar e ampliar o posto de saúde local   
4.4.90.51 161 Obras e instalações 0.001 30.000,00 

06.03.10.301.0011.1.047  Edificar e remodelar unidade básica de saúde   
4.4.90.51 163 Obras e instalações 0.001 23.000,00 

06.03.10.301.0011.1.082  Conclusão da obra UBS Parque Ouro Verde   
4.4.90.51 166 Obras e instalações 0.001 20.000,00 

  Total por Fonte  96.000,00 
 
06.03.10.301.0011.1.028  Remodelar e ampliar posto de saúde Vila Guadiana   

4.4.90.51 157 Obras e instalações 1.494 10.000,00 
06.03.10.301.0011.2.048  Manutenção da UBS Central   

3.1.90.11 173 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 1.494 427.500,00 
3.1.90.13 174 Contribuições patronais 1.494 35.000,00 
3.1.90.16 175 Outras despesas variáveis – pessoal civil 1.494 100.000,00 
3.1.91.13 177 Obrigações patronais 1.494 40.000,00 
3.3.90.40 182 Serviços de tecnologia da informação 1.494 40.000,00 

06.03.10.301.0011.2.049  Manutenção da Divisão de Medicina   
3.1.90.11 185 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 1.494 187.000,00 
3.1.91.13 188 Obrigações patronais 1.494 116.000,00 

06.03.10.301.0011.2.062  Programa Saúde da Família   
3.1.90.11 201 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 1.494 50.000,00 
3.1.90.13 202 Contribuições patronais 1.494 10.000,00 
3.1.90.16 203 Outras despesas variáveis – pessoal civil 1.494 5.000,00 
3.1.91.13 205 Obrigações patronais 1.494 2.000,00 
3.3.90.34 206 Outras despesas decorrentes contrato terceiros 1.494 1.000,00 

  Total por Fonte  1.023.500,00 
 

  Total Geral de ANULAÇÕES  4.598.500,00 
 
 

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
Mandaguaçu-PR, 26 de outubro de 2022. 

 

        PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INÊS 
CGC. Nº 78.092.293/0001-71 

www.santaines.pr.gov.br 
 
 

                                        
 

 
 

Rua Governador Munhoz da Rocha, 200 - CEP: 86.660-000 – SANTA INÊS – PR  
Fone:  44**3313-1375 

 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
Pregão  Nº 26/2022 

  
O Municipio De Santa Inês, através do seu Pregoeiro, torna Público para conhecimento dos 
interessados, que realizará no dia 23 de Novembro de 2022, às 14h00min no endereço, Rua 
Governador Munhoz da Rocha, 215, a reunião de recebimento e abertura das documentações 
e propostas, conforme especificado no Edital de Licitação Nº 26/2022, na modalidade Pregão 
Presencial. 
 
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível no endereço supra ditado. 
 
Objeto da Licitação: 
 
Registro de preços para aquisição fracionada e eventual de máquinas de costura industrial 
para realizar Incentivo à Indústria e Comércio do município de Santa Inês Pr 
 
Santa Inês, 27 de outubro de 2.022. 
 
 
 

JOÃO CANDIDO CARVALHO 
PREGOEIRO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR 
Estado do Paraná 

CNPJ 76.279.975/0001-62 

 
 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

D E C R E T O Nº. 75/2022

SÚMULA: Declara item (ns) deserto (s) da
Licitação, modalidade Pregão (Eletrônico) 
nº. 48/2022, e dá outras providências. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ, Sr. JOSÉ BASSI 
NETO, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei; e, 

CONSIDERANDO que após cumpridas as formalidades legais na realização de 
processo licitatório na modalidade Pregão (Eletrônico) houve (ram) item (ns) deserto 
(s).

D E C R E T A: 

Art. 1º. Fica DECLARADO DESERTO para todos os efeitos administrativos e legais,
os itens abaixo listados da licitação modalidade Pregão (Eletrônico) nº. 48/2022, que 
tem como objeto o REGISTRO DE PREÇOS para AQUISIÇÃO DE MATERIAIS 
DE CONSTRUÇÃO, FERRAMENTAS E EPI PARA OS DEPARTAMENTOS 
DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ. 

ITENS DESERTOS
303
323
330

Art. 2o. Fica declarado encerrado o presente processo, e também a juntada de cópia 
do presente Decreto no Processo, bem como o seu respectivo arquivamento. 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor nesta data, ficando revogadas todas as 
disposições em contrário. 

Uniflor/PR, 28 de outubro de 2022. 

_____________________
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

Uniflor/PR, 28 de outubro de

_____________________
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

 

Prefeitura do Município de Mandaguaçu 
ESTADO DO PARANÁ 

Paço Municipal "Hiro Vieira" 
Rua Bernardino Bogo, 175 – PABX/FAX (44) 3245-8400 

CNPJ 76.285.329/0001-08 
  

DECRETO Nº 8276/2022     
 

Estabelece a abertura de Crédito Adicional Suplementar no 
Orçamento do exercício de 2022, e dá outras providências. 
 
O Sr. Maurício Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de 

Mandaguaçu-PR, no exercício das atribuições que lhe foram conferidas pela Lei Orgânica do Município e 
autorização contida na Lei Municipal nº 2209/21 de 08 de dezembro de 2021. 

 
DECRETA:  

 
Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar no Orçamento do Município de Mandaguaçu-

PR, no corrente exercício, no valor total de R$ 589.780,00 (quinhentos e oitenta e nove mil, setecentos e 
oitenta reais), destinado a suplementar as seguintes dotações: 

   
Programa de Trabalho 

Elemento 
Código 
Local 

Descrição Fonte Valor 

 
12.03.04.122.0003.2.017  Manut. Serviços Dpto. Obras   

3.3.90.30 558 Material de consumo 3.000 400.000,00 
 
06.03.10.301.0011.2.048  Manutenção da UBS Central   

3.3.90.14 178 Diárias – pessoal civil 3.324 5.000,00 
3.3.90.39 181 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 3.324 20.000,00 

 
02.01.04.122.0003.2.005  Manut. Convênio Sempre   

3.1.90.11 018 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.001 18.000,00 
02.02.04.092.0003.2.006  Manutenção da procuradoria jurídica   

3.1.90.11 023 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.001 4.000,00 
03.03.04.122.0003.2.010  Manut. Setor de Pessoal   

3.1.90.11 063 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.001 13.000,00 
3.1.90.94 066 Indenizações e Restituições Trabalhistas 0.001 25.000,00 

04.03.04.123.0005.2.015  Manut. da Tesouraria   
3.1.90.11 092 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.001 24.000,00 

04.04.04.124.0005.2.013  Manut. Divisão de Fiscalização   
3.1.90.11 098 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.001 7.480,00 

09.02.27.812.0030.2.155  Manut. atividades Dpto. Esportes   
3.3.90.39 475 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 0.001 72.300,00 

13.01.06.183.0019.2.146  Manut. Segurança e Mobilidade urbana   
3.1.90.11 616 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.001 1.000,00 

 
     

  Total de Suplementações  589.780,00 
 
 

Art. 2º Para dar cobertura ao crédito de que trata o presente decreto, serão utilizados os recursos 
previstos no art. 43, Inciso I e II, da Lei Federal 4.320/64, a saber: 

 
I – Superávit 

FONTE DESCRIÇÃO VALOR 
3.000 Recursos Livres - exercícios anteriores 400.000,00 

 Total de Superávit 400.000,00 
 
 
 
 
 
 
 

 

Prefeitura do Município de Mandaguaçu 
ESTADO DO PARANÁ 

Paço Municipal "Hiro Vieira" 
Rua Bernardino Bogo, 175 – PABX/FAX (44) 3245-8400 

CNPJ 76.285.329/0001-08 
  

III – Anulação 
Programa de Trabalho 

Elemento 
Código 
Local 

Descrição Fonte Valor 

06.03.10.301.0011.2.048  Manutenção da UBS Central   
3.3.90.30 179 Material de consumo 3.324 25.000,00 

 

02.01.04.122.0003.2.005  Manut. Convênio Sempre   
3.3.90.30 020 Material de consumo 0.001 4.000,00 
3.3.90.39 021 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 0.001 4.000,00 
4.4.90.52 022 Equipamentos e material permanente 0.001 2.000,00 

02.02.04.092.0003.2.006  Manutenção da procuradoria jurídica   
3.3.90.30 027 Material de consumo 0.001 4.000,00 
3.3.90.36 028 Outros serviços de terceiros – pessoa física 0.001 4.000,00 
3.3.90.40 030 Serviços de tecnologia da informação 0.001 1.000,00 
4.4.90.52 031 Equipamentos e material permanente 0.001 3.000,00 

03.03.04.122.0003.2.010  Manut. Setor de Pessoal   
3.3.91.97 070 Aporte para cobertura do déficit atuarial 0.001 35.800,00 
4.4.90.52 071 Equipamentos e material permanente 0.001 2.200,00 

04.01.04.123.0005.2.012  Manut. Setor de Finanças   
3.3.90.36 079 Outros serviços de terceiros – pessoa física 0.001 1.000,00 
4.4.90.52 082 Equipamentos e material permanente 0.001 7.700,00 

04.02.04.121.0007.2.016  Manut. Setor de Contabilidade   
3.3.90.39 089 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 0.001 2.960,00 
3.3.90.40 090 Serviços de tecnologia da informação 0.001 5.000,00 
4.4.90.52 091 Equipamentos e material permanente 0.001 10.000,00 

04.04.04.124.0005.2.013  Manut. Divisão de Fiscalização   
3.3.90.30 101 Material de consumo 0.001 2.680,00 
4.4.90.52 103 Equipamentos e material permanente 0.001 2.140,00 

09.01.13.392.0016.2.076  Manut. Atividades Culturais   
3.1.90.94 459 Indenizações e Restituições Trabalhistas 0.001 3.000,00 
3.1.91.13 460 Obrigações patronais 0.001 5.000,00 
4.4.90.52 463 Equipamentos e material permanente 0.001 5.000,00 

09.02.27.812.0030.1.021  Ampliação/remod. Estádio Futebol V.Guadiana   
4.4.90.51 465 Obras e instalações 0.001 10.000,00 

09.02.27.812.0030.1.022  Ampl./Remod. Complexo Esportivo Pedro Bione   
4.4.90.51 466 Obras e instalações 0.001 10.000,00 

09.02.27.812.0030.2.155  Manut. Atividades Dpto. Esportes   
3.1.90.94 473 Indenizações e Restituições Trabalhistas 0.001 5.000,00 

09.02.27.813.0030.1.037  Obras no Centro de Eventos   
4.4.90.52 469 Equipamentos e material permanente 0.001 2.130,00 

09.03.13.392.0013.1.051  Equip. diversos destinados à Casa da Cultura   
4.4.90.52 477 Equipamentos e material permanente 0.001 9.270,00 

09.03.13.392.0013.2.078  Manut. da Casa da Cultura   
4.4.90.52 483 Equipamentos e material permanente 0.001 17.900,00 

09.03.27.812.0030.2.046  Manut. Atividades Esportivas e de Lazer   
3.3.90.31 497 Prem. culturais, artísticas, científicas, desportivas 0.001 5.000,00 

13.03.15.452.0019.2.019  Manut. da garagem e oficina mecânica   
4.4.90.52 642 Equipamentos e material permanente 0.001 1.000,00 

 
  Total de Cancelamentos  189.780,00 

 
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.  

Mandaguaçu-PR, 26 de outubro de 2022. 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
Estado do Paraná

CNPJ 76.279.975/0001-62

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 

AVISO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PREGÃO (PRESENCIAL) Nº. 51/2022 
PROCESSO Nº. 116/2022 

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM 

LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME, EPP, e MEI 
(Art. 48 da Lei Complementar Federal nº. 123/2006) 

A Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná, por meio do Prefeito Municipal, Senhor 

JOSÉ BASSI NETO, no exercício das atribuições, TORNA PÚBLICO, para conhecimento dos 

interessados, que fará realizar licitação na modalidade de PREGÃO (PRESENCIAL), conforme 

abaixo especificado: 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE FLORES E INSUMOS, 

BEM COMO PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE PREPARAÇÃO DO SOLO, APLICAÇÃO DO 

SUBSTRATO E PLANTIO, NA PRAÇA CENTRAL, AVENIDA DAS FLORES, RODOVIÁRIA, 

CEMITÉRIO E LOGRADOUROS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO 

PARANÁ, CONFORME ESPECIFICAÇÃO DO TERMO DE REFERÊNCIA E EDITAL DE 

LICITAÇÃO NA MODALIDADE PREGÃO (PRESENCIAL) Nº. 51/2022. 

ABERTURA: 11 de novembro de 2022, às 09h00min. 
Recebimento dos envelopes contendo os documentos de habilitação e propostas de preços: 
até o dia 11 de novembro de 2022, até as 08h30min, na sala de reuniões das licitações, sito 
à Avenida das Flores, nº. 118, Centro, no Município de Uniflor, Estado do Paraná. O presente 
Edital de Pregão (Presencial) estará à disposição dos interessados no Departamento de 
Licitação. A retirada do mesmo poderá ser feita nos dias úteis, no horário das 08h00min às 
11h30min e das 13h00min às 17h00min, mediante assinatura de recebimento, ou pelo 
endereço eletrônico do Município  www.uniflor.pr.gov.br – Portal da Transparência. 

UNIFLOR, 28 DE OUTUBRO DE 2022. 

________________________
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

28 DE OUTUBRO DE 2022. 

________________________
JOSÉ BASSI NETO 
Prefeito Municipal 

 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE - CMDCA 

RUA MIMO, Nº. 397 - UNIFLOR-PR. 
 

                           
 

 

Edital n.º 01/ 2022 
CONVOCA ELEIÇÕES PARA CONSELHEIROS TUTELARES 

GESTÃO  2020 A 2024, COM FINALIDADE DE ELEGER 01 CANDIDATO 
TITULAR E SUPLENTES DEVIDO A VACANCIA DO CARGO. 

 
 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de 
Uniflor/PR, no uso de suas atribuições, conferidas pelas Lei Municipal nº.1068/2015, 
e atendendo ao disposto na Lei Federal nº. 8.069/1990, e com base na resolução 
nº170 de 10 de dezembro de 2014 publica este Edital que determina a realização de 
processo eleitoral para escolha de Conselheiros Tutelares do Município de Uniflor– 
PR.  
 
 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  
 
Art. 1º - A participação do candidato no processo de seleção está condicionada à 
comprovação dos requisitos constantes neste Edital e na Lei Municipal nº 
1.068/2015.  
 
Parágrafo único- O candidato assumirá o cargo vago devido ao pedido de uma 
conselheira tutelar titular e a renúncia dos candidatos suplentes. O mandato do 
mesmo encerra-se em 09/01/2024, juntamente com os demais conselheiros.  
 
Art. 2º - Compete a Comissão Eleitoral:  
a) Organizar e coordenar o processo eleitoral para escolha dos membros do 
Conselho Tutelar; 
b) Analisar e homologar o registro das inscrições; 
c) Receber e julgar os recursos, impugnações e denúncias; 
d) Receber e processar toda a documentação referente ao processo eleitoral;  
e) Proceder à correção da prova de conhecimentos específicos; 
f) Designar os membros das mesas receptora dos votos e de apuração; 
g) Providenciar as credenciais para os fiscais, mesa coletora e equipe de apoio; 
h) Normatizar a propaganda dos candidatos; 
i) Atribuir número aos candidatos; 
j) Publicar o resultado do pleito; 
k)  Adotar todas as providências necessárias para a realização das eleições; 
l) Decidir sobre os casos omissos deste Edital; 
m) Dar posse aos conselheiros eleitos. 
Art. 3º - O processo de escolha de Conselheiros Tutelares se realizará em três 
etapas assim estabelecidas: 
I -   1ª etapa: inscrição 
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II -  2ª etapa: prova de conhecimentos específicos 
III - 3ª etapa: eleição 
 
Art. 4º - Os candidatos deverão apresentar suas inscrições no CMDCA, sediado no 
Departamento Municipal de Assistência Social, situada à Rua Mimo, nº397, Bairro - 
Centro, no período de 31 de outubro de 2022 a 03 de novembro de 2022, de 
segunda a quinta-feira (exceto no dia 02/11/2022- feriado de finados), no horário das 
08:30 às 11:30 horas e de 13:30 às 16:00 horas. 
 
Parágrafo Único – No ato da inscrição, o candidato apresentará os documentos 
exigidos juntamente com requerimento, devidamente preenchido, em envelope 
lacrado. 
 
Art. 5º - São requisitos para candidatar-se a membro do Conselho Tutelar:  
 
I- Certidão Negativa de antecedentes criminais; 
II- Idade superior a 21 anos; 
III- Residir no município a no mínimo 02 (dois) anos; 
IV- Ter completado o ensino médio; 
V- Possuir conhecimento básico em informática que deve contemplar: 

INTERNET, SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS e OFFICE; 
VI- Ter comprovada atuação na área de atendimento, promoção e defesa dos 

direitos fundamentais de crianças e adolescentes, tais como: 
a) instituições cadastradas no CMDCA de Uniflor; 
b) instituições de educação formal cadastradas no Conselho Estadual de 
Educação, como professores ou educadores e/ou estagiários que tenham 
cumprido carga horária mínima de 120 horas/aulas. 
c) instituições religiosas legalmente instaladas em há, no mínimo, 03 (três) 
anos, como membros regulares comprovada sua regularidade através de 
declaração do respectivo órgão superior por no mínimo 06 meses. 

VII- Não ter sofrido penalidades de perda de mandato de conselheiro tutelar no 
período vigente; 

VIII- Estar no gozo de seus direitos políticos; 
IX- Não exercer mandato político; 
X- Não estar sendo processado criminalmente no município ou em qualquer 

outro estado deste pais; 
XI- Não ter sofrido nenhuma condenação judicial transitada em julgado, nos 

termos do artigo 129, da lei nº 8.069/90; 
XII- Estar no pleno gozo das aptidões física e mental para o exercício do cargo de 
conselheiro tutelar; 
XIII- Ser brasileiro nato ou naturalizado; 
XIII - Possuir conhecimento sobre os direitos da criança e do adolescente. 
Parágrafo Único – Como requisito para a homologação de sua inscrição, o 
candidato terá avaliados os seus conhecimentos sobre os direitos da criança e do 
adolescente através de prova objetiva, de caráter eliminatório. 
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Art. 6º – Estará dispensado de comprovação da experiência prática o servidor 
público que já tenha concluído o estágio probatório e que atue como educador de 
base, educador social e ou que desempenhe o exercício da docência na esfera 
pública, junto a crianças e adolescentes, desde que a entidade a que esteja 
vinculado encontre-se devidamente cadastrada em órgão competente. 
 
Parágrafo Único - Os Conselheiros Tutelares que tenham cumprido integralmente 
os seus mandatos na atual gestão ficam dispensados da apresentação dos 
documentos exigidos para a comprovação do preenchimento dos requisitos 
constantes no art. 5º deste edital, com exceção do inciso VIII e XI que deverão ser 
cumpridos; 
 
Art. 7º - No ato da inscrição o candidato deverá entregar envelope contendo 
curriculum vitae e ficha de inscrição, juntamente com os seguintes documentos: 
 
I – Fotocópia da cédula de identidade e CPF; 
II - Comprovante de domicílio no Município de Uniflor há pelo menos 02 anos 
através de contrato de locação, contas de água, luz, telefone, entre outras, que 
atestem o domicílio do interessado no período acima descrito; 
III - Fotocópias do comprovante de votação na última eleição ou de justificativa da 
ausência; 
IV - Fotocópia do certificado de reservista ou de dispensa de incorporação, sendo do 
sexo masculino; 
V – Fotocópia do certificado de conclusão do ensino médio; 
 VI - A comprovação da idoneidade moral do interessado dar-se-á através da 
apresentação de certidão de antecedentes fornecidas pelos site 
www.institutodeidentificacao.pr.gov.br  
Parágrafo Único - Considera-se afastado o reconhecimento da idoneidade moral do 
interessado apenas no caso de condenação em última instância. 
 
VII – Declaração com firma reconhecida do presidente da instituição e de um 
profissional técnico da área de serviço social (pedagoga, assistente social ou 
psicólogo) que atue na instituição em que o candidato tenha ocupado cargo ou 
função, com vínculo empregatício, em atividades voltadas exclusivamente a crianças 
e adolescentes;  
 
a)No caso de trabalho voluntário, será necessária a comprovação de que o 
candidato tenha desempenhado carga horária mensal de, no mínimo, 20 horas/mês 
durante no período dos últimos três anos. 
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b)Os Conselheiros Tutelares que cumpriram integralmente seus mandatos e 
estiverem aptos nos últimos três anos, ficam isentos da apresentação de documento 
comprobatório de experiência profissional; 
 
VIII – Atestado ou declaração subscrito por médico psiquiatra e/ou psicólogo, 
devidamente registrados no CRM e CRP, que informem que o candidato apresenta 
condições mentais para exercer o cargo, assim como declaração de saúde física, 
podendo ser utilizado para esta finalidade atestado de exame pré-admissional da 
Medicina do Trabalho. 
 
Art. 8º - O protocolo do pedido de inscrição implica, por parte do candidato, no 
conhecimento e aceitação de todos os termos fixados no presente edital.  
 
Art. 9º - O pedido de inscrição que não atender às exigências deste edital será 
indeferido, bem como anulados todos os atos dele decorrentes. 
 
Art. 10º - Não será permitida inscrição condicional ou por correspondência, sendo 
permitida a inscrição por Procuração Pública desde que apresentado o respectivo 
mandato, acompanhado de documento de identidade do procurador. 
 
Art. 11º - Ultrapassada a fase de entrega e análise dos documentos, será publicada 
a lista com os nomes dos candidatos aptos a participarem da prova de 
conhecimentos específicos. 
 
 

DOS IMPEDIMENTOS 
 
Art. 12 - São impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar parentes de até 
terceiro grau, sendo: marido e mulher, companheiros em união estável, ascendentes 
e descendentes, sogro e genro ou nora, irmãos, cunhados durante o cunhadio, tio e 
sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado. 
 
Art. 13 - Ficarão impedidos de participar do presente processo de eleição, aqueles 
que foram penalizados com a destituição da função de Conselheiro Tutelar nos 
últimos 05 (cinco) anos. 
 

DAS PROVAS 
 
Art. 14 - A prova destinar-se-á a selecionar os candidatos que poderão participar do 
pleito para escolha de Conselheiro Tutelar para preenchimento da vaga em aberto.  
 
Art. 15 - O processo seletivo constará de prova escrita de caráter eliminatório com 
14 questões objetivas de múltipla escolha, sendo 10 questões relacionadas ao 
Estatuto da Criança e do Adolescente e 03 questões de informática básica e 01 
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questão discursiva sobre conhecimentos específicos do Conselho tutelar e do 
Estatuto da Criança e do Adolescente.   
 
§ 1º - A prova escrita conterá questões relacionadas ao Estatuto da Criança e do 
Adolescente de múltipla escolha , uma redação contemplando o ECA e também 
informática básica, elaborada por instituição de ensino superior, por uma comissão 
de conselheiros ou por grupo de professores, etc. 
 
§ 2º - Os candidatos que alcançarem 60% (sessenta por cento) de acerto das 
questões estarão classificados para participarem do processo eleitoral para escolha 
dos Conselheiros Tutelares. 
 
§ 3º - A Comissão Eleitoral divulgará a lista contendo o nome dos candidatos aptos a 
participarem da prova de conhecimentos, estabelecendo local para a sua realização 
que se dará no dia 08/11/2022, em local a ser definido e previamente avisado aos 
candidatos, sendo que o candidato deverá comparecer ao local com meia hora de 
antecedência, estando munido de caneta esferográfica de tinta azul ou preta, de um 
documento original de identidade e do comprovante de inscrição. 
 
§ 4º - No ato da realização da prova objetiva, será fornecida a Folha de Passagem 
(para anotar suas respostas) e protocolo de entrega da prova. 
 
§ 5º - Não serão computadas questões não respondidas nem questões que 
contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda 
ou rasura, ainda que legível. 
 
§ 6º - Será excluído do concurso o candidato que, além das demais hipóteses 
previstas neste Edital, incidir nas hipóteses abaixo:  
I - Apresentar-se após o horário estabelecido para a realização da prova; 
II - Apresentar-se para a prova em outro local; 
III - Não comparecer à prova, seja qual for o motivo alegado; 
IV - Não apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste 
Edital, para a realização da prova; 
V - Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal; 
VI- Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo mínimo de 60 
(sessenta) minutos a partir do início da mesma; 
VII – For surpreendido em comunicação com outras pessoas ou utilizando-se de 
livros, notas ou impressos não permitidos; 
VIII - Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrônico de 
comunicação (pagers, celulares, notebooks, netbooks etc.); 
IX - Lançar mão de meios ilícitos para a execução da prova; 
X - Não devolver integralmente o material solicitado. 
 
§ 7º - As questões eventualmente anuladas serão computadas como corretas para 
todos os candidatos. 
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§ 8º - O gabarito da prova será publicado mediante edital, cabendo recurso no prazo 
de 24 (vinte e quatro) horas, que deverá ser encaminhado por escrito à Comissão 
Eleitoral, contendo as devidas justificativas. 
 
§ 9º - Ultrapassado o prazo recursal, será publicado o resultado da prova escrita, 
juntamente com a pontuação obtida pelos candidatos, assim como aqueles aptos a 
concorrerem, sendo permitida a propaganda e divulgação imediatas de suas 
candidaturas. 
 

DAS ELEIÇÕES 
Art. 16 - O pleito para escolha dos membros do Conselho Tutelar será realizado no 
dia 11 de novembro de 2022, das 13:00 às 19:00 horas, no Centro de Eventos 
Agenor Fumagalli, Rua Mimo, s/n.   
 
Art. 17 - Somente poderão votar eleitores com idade acima de 16 anos, que já 
sejam eleitores do município de Uniflor. 
  
Parágrafo Único - No ato da votação o eleitor deverá ter em mãos documento com 
foto, sendo aceitos: carteira de trabalho, identidade ou carteira nacional de 
habilitação.  
 
Art. 18 - As cédulas serão confeccionadas pelo CMDCA, e serão rubricadas por dois 
membros da Comissão Eleitoral, pelo presidente da mesa receptora e por um 
mesário. Se possível será utilizado urna eletrônica, dependendo da disponibilidade 
do Fórum eleitoral.  
 
Art. 19 - O eleitor poderá votar em apenas 01 (um) candidato. 
 
§ 1º - Nas cabines de votação serão fixadas listas de nomes e números dos 
candidatos ao Conselho Tutelar. 
 
§ 2º - A cédula de votação conterá a relação dos candidatos  com nome  e número, 
contendo local para ser assinalado.   
 
§ 3º - Nos casos de eleitores analfabetos, os mesmos serão acompanhados à 
cabine de votação pelo presidente da mesa acompanhado de um fiscal que esteja 
presente, onde informarão os nomes dos candidatos, registrando o voto conforme a 
vontade do eleitor. 
 
§ 4º - As cédulas que possuírem marcação em duplicidade ou rasuras que interfiram 
na contabilização dos votos serão consideradas nulas.  
 
Art. 20 - Cada candidato poderá credenciar no máximo 01 (um) fiscal para eleição e 
apuração, e este será identificado por crachá, fornecido pela Comissão Eleitoral.  

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR 
Estado do Paraná 

CNPJ 76.279.975/0001-62 
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DECRETO Nº. 76/2022 
DATA: 28 de outubro de 2022. 
SÚMULA: Decreta Ponto Facultativo no dia 04 de Novembro de 
2022 e dá outras providências. 

 
JOSÉ BASSI NETO, PREFEITO MUNICIPAL DE UNIFLOR, ESTADO 

DO PARANÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕOES QUE LHES SÃO CONFERIDAS PELA LEI 
ORGÂNICA DO MUNICÍPIO E DEMAIS DISPOSIÇÕES LEGAIS, CONSIDERANDO o dia do 
servidor público. 

 
DECRETA: 
 
Art. 1º. Fica DECRETADO Ponto Facultativo nas repartições 

Públicas do Município de Uniflor/PR, no dia 04 de novembro de 2022 - sexta-feira, em 
razão da comemoração do dia do Servidor Público que seria no dia 28/10/2022 - sexta-
feira. 

Parágrafo Único. O “caput” deste artigo não se aplica às 
atividades de emergência do setor público, tais como: saúde, limpeza pública e outras 
assim consideradas. 

Art. 2º. O Departamento de Educação e Esportes informa que o 
Centro Municipal de Educação Infantil (CMEI) e a Escola Municipal estará com 
expediente normal de funcionamento. 

Art. 3º. Os serviços essenciais deverão ser mantidos 
normalmente. 

Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

 
Edifício da Prefeitura Municipal de Uniflor/PR, 28 de outubro 

de 2022. 
 
 

___________________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

Prefeito Municipal 
 

___________________________________ 
JOSÉ BASSI NETO 

Prefeito Municipal 
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§ 1º - Os candidatos deverão apresentar a relação dos fiscais contendo cópia do 
documento de identidade e fotografia no tamanho 3x4 bem como o local de atuação 
até 24 horas antes da data da eleição. 
 
§ 2º - A credencial do fiscal conterá os seus dados pessoais, o local de votação onde 
atuará e o candidato que representa. Só terá validade a credencial se todos os 
dados estiverem de acordo e apenas para o local indicado, sendo considerada 
irregular a troca de credenciais. 
 
§ 3º - O fiscal credenciado deverá se apresentar ao presidente da mesa receptora 
antes de iniciar seus trabalhos. 
 
§ 4º As credenciais serão entregues no dia da eleição, a partir das 11:00 horas.  
 
Art. 21 - O local de recebimento dos votos contará com uma mesa de recepção 
composta por três (03) membros, a saber: 01 (um) presidente (Conselheiro do 
CMDCA ou cidadão designado e nomeado pela Comissão Eleitoral) e 02 (dois) 
auxiliares de mesa. 

 
Parágrafo Único - Não podem compor a Mesa Receptora de votos cônjuge e 
parentes consanguíneos e afins até 3º grau dos candidatos. 
 
Art. 22 - Compete ao presidente da mesa receptora garantir a ordem dos trabalhos. 
 
§ 1º - Os presidentes de mesa e mesários deverão comparecer no Departamento 
Municipal de Assistência Social, sede da Comissão Eleitoral para o dia da eleição, 
às 11:00 horas  do dia do pleito.  
 
§ 2º - Somente poderão permanecer no recinto de votação os componentes da mesa 
receptora, os fiscais credenciados e o eleitor, durante o tempo necessário para a 
votação.  
 
§ 3º - Fica permitida, no momento do voto, manifestação individual e silenciosa. 
 
Art. 23 - No dia da eleição não será permitido ao candidato ou a qualquer pessoa 
fazer propaganda eleitoral, conduzir eleitores se utilizando de veículos públicos ou 
particulares e realizar propaganda em carros de som ou outros instrumentos 
ruidosos. 
 
§ 1º - Em caso de descumprimento das normas indicadas no 'caput', o candidato 
poderá ter sua candidatura cassada, seus votos serão computados por ocasião da 
apuração, no entanto, não será dado posse até que seja julgado o mérito. 
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§ 2º - A decisão de cassação da candidatura será tomada pelo CMDCA, ouvida a 
Comissão Eleitoral, instaurando-se processo administrativo em que o candidato terá 
direito a apresentar defesa em peça escrita, no prazo de 03 (três) dias, tendo o 
CMDCA igual prazo para proferir a decisão. 
 
Art. 24 – Encerrada a votação, a urna deverá ser lacrada, preferencialmente na 
frente de um fiscal, devendo os membros da mesa e o(s) fiscal(is) lançarem sua 
assinatura sobre o lacre. 
 
Art. 25 – Acompanharão as urnas, a ata de abertura e encerramento dos trabalhos, 
cópia deste Edital, relação dos votantes e as cédulas. 
 
Art. 26 – O transporte da urna de votação para o colégio eleitoral bem como para o 
local da apuração, ficará a cargo do presidente da mesa receptora ou, se solicitado 
com antecedência, à Comissão Eleitoral, por meio de veículos oficiais requisitados 
pela Comissão Eleitoral com ordem escrita assinada por 2 membros da referida 
comissão. 
 
Art. 27 - A apuração dos votos terá início a partir das 19 horas do dia da eleição, no 
local de votação. 
 
Parágrafo Único – Os votos em branco e nulo, não serão computados para fins de 
votos válidos. 
 
Art. 28 - A fiscalização de todo o processo eleitoral estará a cargo do Ministério 
Público. 
 
 

DA PROCLAMAÇÃO, NOMEAÇÃO E POSSE 
 
Art. 29 - Concluída a apuração dos votos, o presidente da Comissão Eleitoral 
proclamará o resultado, publicando os nomes dos candidatos votados, com números 
de sufrágios recebidos.  
 
Art. 30 – O primeiro mais votado será considerado eleito, ficando os demais, pelas 
respectivas ordens de votação, como suplentes. 
 
Art. 31 – Havendo empate entre os candidatos, será considerado escolhido aquele 

que tiver comprovado na documentação apresentada na oportunidade do pedido de 

registro de pre – candidatura, maior tempo de experiência em instituições de 

assistência a infância e adolescência. 
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Parágrafo Único: Persistindo o empate, se dará preferência ao candidato mais 

velho. 

Art. 32 - Ocorrendo vacância no cargo, assumirá o suplente que houver recebido o 
maior número de votos. 
 
Art. 33 - A posse dos eleitos para o Conselho Tutelar dar-se-á no dia 14 de 
novembro de 2022 às 10:00 horas, na sede do Conselho Tutelar. 
 
 
 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Art. 34 - Os membros escolhidos como titulares e suplentes participarão de 
capacitação e treinamento a ser realizado após a data da posse, sobre a legislação 
e atribuições do cargo, com carga horária mínima de 16 horas, promovidos pelo 
CMDCA. 

 
Art. 35 - A inscrição do candidato implicará no conhecimento das presentes 
instruções e aceitação das condições do processo seletivo tais como estabelecidas 
neste Edital e demais normas pertinentes, das quais não poderá alegar 
desconhecimento. 
 
Art. 36 – As irregularidades nos documentos apresentados pelos candidatos 
poderão ser verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasião da investidura e 
acarretarão a nulidade da inscrição, com todas as consequências, sem prejuízo das 
demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal. 
 
Art. 37 - O candidato deverá manter atualizado seu endereço, desde a inscrição até 
a publicação dos resultados finais, junto ao CMDCA do município. 
 
Art. 38 - Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou 
acréscimos, enquanto não consumada a providência ou evento que lhes disserem 
respeito, ou até a data da convocação dos candidatos para a prova correspondente, 
circunstância que será mencionada em Edital ou aviso a ser publicado. 

 
Art. 39 - Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Eleitoral sob a 
fiscalização do CMDCA e do Ministério Público. 

 
 Uniflor, 28 de outubro  de 2022.   

 
                                             Paulo Júnior dos Santos 

Presidente do Conselho Municipal  
dos Direitos da Criança e do Adolescente- CMDCA
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ANEXO I – FICHA DE INSCRIÇÃO 
 

Município de Uniflor/Paraná  
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

Comissão Organizadora do Processo Eleitoral para os Conselhos Tutelares 
 

FICHA DE INSCRIÇÃO DO CANDIDATO 
Nº da Inscrição: ____ 

 
Nome: 
Profissão: 
Endereço: 
Local de trabalho: 
Telefone: 
Escolaridade: 
Forma de financiamento da campanha: (  )  recursos públicos   (  )  recursos próprios 

 
 

Documentos apresentados1: 
(  )  Fotocópia do CPF (  )  Atestado psicológico 
(  ) Fotocópia da Identidade  
(  )  Fotocópia do diploma escolar (  )  Comprovante de votação da última eleição ou 

declaração do Cartório Eleitoral 
(  )  Fotocópia do certificado de reservista (  )  Certidão negativa de antecedentes criminais 
(  )  Comprovante de residência 
 

Uniflor,______ de ____________ de 2022. 
 
 
 

Assinatura do candidato 
 
 
 
 
 

Comprovante de Inscrição para Eleição de Conselheiro Tutelar:  
 

Certificamos que a Srª (o) ______________________________________________, registrou sua 

inscrição de número ______,  como candidata (o) ao cargo de Conselheira (o) Tutelar de Uniflor- PR.   

 
 
                                                                                            Uniflor, __________________ de 2022.  
 
 
 
 
 
Assinatura do Responsável pela inscrição  
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Parecer da comissão eleitoral 
 

(  )  Inscrição deferida 
 
(  )  Inscrição indeferida 
 

Motivos: 
 
 
 
 

Uniflor, _______ de ____________ de 2022. 
 
 
 

Presidente da Comissão 
 

para realizar Incentivo à Indústria e Comércio do município de Santa I

de 2.022.

JOÃO CANDIDO CARVALHO
PREGOEIRO

de outubro de 2022

JOÃO CANDIDO CARVALHO
PREGOEIRO


