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59 anos

 No dia 25 de agosto, 
o Delegado  da Polícia Civil 
de Colorado Alysson Tinoco 
participou da cerimônia do 
“Dia do Pacifi cador” na Ca-
pital Federal, onde seu pai 
Anderson foi homenageado 
pelo Exército Brasileiro, por 
serviços prestados à nação 
quando estava na ativa como 
agente da Polícia Federal.
 Na cerimônia, esta-
vam presentes os coman-
dantes das Forças Armadas, 
Ministros de Estado, bem 
como o Ministro da Justiça 
Sérgio Moro e o Presidente 
da República Jair Bolsonaro, 

Delegado da Polícia Civil de Colorado participa de evento em 
Brasília com Presidente Bolsonaro e o Ministro Sérgio Moro  
No evento, seu pai Anderson Tinoco foi agraciado com a Medalha do Pacifi cador do Exército Brasileiro

que fizeram a entrega da 
medalha ao homenageado 
Anderson Tinoco
 Segundo Alysson 
Tinoco, foram poucos os 
minutos na presença do Pre-
sidente e de Moro, porém, 

o Delegado parabenizou o 
Presidente pela edição dos 
decretos contra as queima-
das da Amazônia, algo muito 
esperado pela população.
 Também estavam 
presentes no evento sua 

mãe Maria do Socorro, que 
foi Diretora de Pessoal da 
Polícia Federal, e o ex-Diretor 
Geral da Polícia Federal,  
Paulo Lacerda. 
 Na foto o ex-Diretor 
Geral da Polícia Federal,  
Paulo Lacerda;  Alysson Ti-
noco, Delegado Titular da 26 
DRP de Colorado. Maria do 
Socorro, Mãe do Delegado  
Alysson que foi Diretora de 
Pessoal da Polícia Federal, 
e Anderson Tinoco policial 
Federal da reserva, home-
nageado com a medalha do 
pacifi cador é pai do Delega-
do  Alysson.

“Empoderar    
mães e pais, 

favorecer a 
amamentação. 

Hoje e para o 
Futuro!”  

Agosto Dourado simboliza 
a luta pelo incentivo à ama-
mentação. A cor dourada está 
relacionada ao padrão ouro de 
qualidade do leite materno.

 Em Inajá as profi ssio-
nais do ESF - Estratégia Saúde 
da Família, Vanessa Silva (Fo-
noaudióloga) e Vanessa Mitsue 
Ono (Enfermeira) promoveram 
na última sexta-feira 30-08-  pa-
lestra voltada para gestantes e 
mães que amamentam, a fi m 
de encorajá-las a amamenta-
ção exclusiva de 0 a 6 meses 
de vida conforme o Ministério 
da Saúde preconiza.
 Na amamentação, o 
bebê recebe anticorpos da mãe 
para proteção contra diarreia e 
infecções, estando as respi-
ratórias entre as principais. 
O risco de alergias, colesterol 
alto, diabetes e obesidade tam-
bém é diminuído. Além disso 
amamentar favorece a relação 
afetiva entre a mãe e o bebê, 
ajuda a criança a desenvolver-
se bem, física e emocional-
mente. Contribui também para 
o desenvolvimento da face da 
criança, linguagem oral e uma 
boa respiração.
 O leite materno nunca 
é fraco, é totalmente adequa-
do para o desenvolvimento do 
bebê. Portanto nos primeiros 
6 meses de vida, o bebê que 
mama no peito não precisa 
de nenhum outro alimento, 
líquido ou complemento, pois 
o leite materno oferece tudo o 
que ele precisa. Mata a sede, 
a fome e possui todos os nu-
trientes de que ele necessita 
para crescer e se desenvolver 
forte e saudável. 

 Somente após os 6 
meses, o bebê deve receber 
alimentos saudáveis e con-
tinuar sendo amamentado 
até os 2 anos de idade se 
a mãe optar, pois assim ele 
receberá todos os nutrientes 
e benefícios que a amamen-
tação oferece.
 Amamentar é bom 
não só para a saúde do 
bebê, mas também para 
a saúde da mulher, pois o 
sangramento dominui, assim 
como as chances de se de-
senvolver anemia, câncer de 
mama e de ovário, diabetes 
e infarto cardíaco.

 O Chefe do PRM 
05/002 - Posto de Recruta-
mento e Mobilização (PRM) de 
Apucarana - Seção de Serviço 
Militar da 5ª Região Militar 
Capitão Donizete Aparecido 
Repukna, realizou no  municí-
pio de Santo Inácio,  solenida-
de  de entrega de Certifi cado 
Militar Único (CMU)  aos jovens 
Dispensados do Serviço Mili-
tar  inicial de Santo Inácio e 
de jovens dos municípios de 
Itaguajé e Santa Inês. 
 A cerimônia foi reali-
zada no Salão Paroquial, do 
dia 27 de agosto às 17 horas 
e contou ainda com a presen-
ça do Prefeito de Santa Inês 
Bruno Luvisotto, os vereadores 
de Santo Inácio,o Presidente  
Ronaldo César dos Santos e 
seus pares Alexandre Vences-
lau dos Santos e José Roberto 
de Oliveira e os Secretários da 
Administração, João Vences-
lau, Secretário Geral,  Marina 
do Nascimento Gonçalves da 
Assistência Social e  Hugo Luis 
de Jesus (Esporte). 
 Os Secretários das  
Juntas  do Serviço Militar 
(JSM)  de Santa Inês, 198ª/
JSM Silvana Monteiro de Oli-
veira Camponês; de Itaguajé, 
194ª/JSM, Marcelo Simões  e 
da 197ª/JSM de Santo Inácio 
Juliana Zanini Mendes  foram 
auxiliados pelo 1º Sargento 
do Exercito Brasileiro, Claudio 
Fabiano dos Santos, lotado 
no Tiro de Guerra (TG-05-016) 
de Nova Esperança que fez o 
Cerimonial. Conforme disse o 
comandante do Tiro de Guer-
ra, o juramento à bandeira é 
como todo cidadão dizer sim 
ao Brasil. Estar pronto para 
defender a pátria e colocar-
se à disposição da nação se 
necessário. 
 A JSM é um órgão de 
grande relevância para a cida-
de e, como os demais órgãos 
municipais, presta serviços 
aos cidadãos, fornecendo 
certificados de reservistas 
e fazendo o alistamento de 
jovens que desejam fazer 
parte das Forças Armadas. 
Neste caso, em virtude do 
grande contingente brasileiro, 
os jovens destas regiões são 
dispensados mas continuam 
fazendo parte do Exercito de 

é fraco, é totalmente adequa-
do para o desenvolvimento do 
bebê. Portanto nos primeiros 
6 meses de vida, o bebê que 
mama no peito não precisa 
de nenhum outro alimento, 
líquido ou complemento, pois 

 O Chefe do PRM 
05/002 - Posto de Recruta-

Entrega de 78 CMU em Santo Inácio reúne jovens também de 
Itaguajé e  Santa Inês e realizam compromisso à Bandeira 

Reserva, até completarem 45 
anos de idade, porque em si-
tuações de emergência podem 
serem chamados!
 Na fala de orientação, 
o Capitão Repukna Chefe da 
Seção de Serviço Militar da 5ª 
Região Militar  lembrou aos 
reservistas que a cerimônia 
não era uma mera formalida-
de. “Esta solenidade marca a 
passagem de adolescentes 
para a idade adulta. À partir 
de hoje, os senhores deixam 
de ser adolescentes e passam 
a ser adultos. Até aqui, pais 
e mães eram responsáveis 
por suas atitudes, decisões, 
contatos. 
 A partir de agora, 
cada um é responsável pe-
las próprias atitudes e pela 
própria vida. Por isso, cada 
decisão tomada vai ter refl exo 
no futuro dos senhores. Peço 
que refl itam, pensem em cada 
atitude e decidam agir com 
honestidade e ética para que 
sejam prósperos na profi ssão 
que abraçarem”, alertou o 
militar. 
 O Capitão lembrou 
ainda  que sem o Certifi cado 
de Dispensa de Incorporação 
o jovem fi cará em situação irre-
gular junto ao Serviço Militar, o 
que o impedirá de abrir contas 
em bancos, retirar documen-
tos como a Carteira Nacional 
de Habilitação, passaporte, 
título eleitoral e carteira de tra-
balho, além de fi car impedido 
de receber herança, eventuais 
prêmios em sorteios de lote-
rias, assumir cargos públicos 
e não poder contratar com o 
poder público.
 O Prefeito de Santo 
Inácio, Junior Venceslau que 
é o Presidente da 197ª JSM 

e que tem na Secretaria 
da mesma, os trabalhos 
de Juliana Zanini Mendes 
parabenizou os jovens pelo 
início à vida civil e destacou 
a importância do serviço mi-
litar na sociedade: “Gostei de 
ver o compromisso de todos, 

a disposição em defender 
a nossa Pátria com honra e 
com o sacrifício da própria 
vida, se necessário. É uma 
demonstração de patriotismo 
dos que querem o melhor 
para o nosso País. Parabéns 
a todos!”

 Na quinta – feira, 
29 de Agosto, o município 
de Santa Inês realizou a 
XI Conferência Municipal 
de Assistência Social, cujo 
tema central foi: “Assistên-
cia Social: Direito do Povo, 
com Financiamento Público 
e Participação Social”. 
 A Conferência é um 
espaço de deliberação e 
participação coletiva que 
tem como objetivo avaliar 
a situação da politica muni-
cipal de assistência social, 
bem como os recursos 
humanos, o controle social, 
o acolhimento, a qualidade 
do atendimento, do fi nan-
ciamento, da responsabili-
dade fi scal e das redes de 
atenção social.

Santa Inês realiza  XI Conferência 
Municipal de Assistência Social

 Foram discutidos 
também 03 eixos temáticos: 
EIXO 1: A assistência social 
é um direito do cidadão e 
dever do Estado; EIXO 2: 
Política Pública tem que ter 
Financiamento Público; EIXO 
3: A participação popular 
garante a democracia e o 
controle social.
 Par t ic iparam da 
cerimônia de abertura, a 
Presidente do Conselho Mu-
nicipal de Assistência Social,  
Claudia Inácio de Jesus;  a 
Secretária Municipal de 
Assistência Social, Rosana 
Maria Vieira Luvisotto e a 
Presidente da Câmara Muni-
cipal de Vereadores ,Cleuza 
de Lima Freitas que desta-
caram a importância de se 

discutir sobre a politica de 
assistência social e propor 
ações que visem a garantia 
dos direitos dos usuários.
 Para abrilhantar ain-
da mais o evento, crianças 
do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos 
(SCFV) fi zeram  apresenta-
ção sobre a Semana Nacio-
nal da Pessoa com Defi ciên-
cia Intelectual e Múltipla. 

 A palestra magna 
conduzida pela assisten-
te social Valéria Cristina 
da Costa que explanou 
sobre o tema e eixos da 
conferência para que 
os participantes pudes-
sem, poster iormente, 
e laborar  propostas a 
acerca da política mu-
nicipal de assistência 
social.
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SÚMULA DE RECEBIMENTO
DA LICENÇA DE OPERAÇÃO

CONCRETEIRA CAPELINHA LTDA, CNPJ 11.836.992/0001-
08, torna público que recebeu do IAP a Licença de Operação 
para o preparo de massa de concreto e argamassa para 
construção, incluindo serviço de concreteira móvel. Instalada 
na Rua Ilvan Tozin, s/n, lote 17/18-b e 17/18-c, Parque 
Industrial III, CEP 87600-000, Nova Esperança/PR.

SÚMULA DE REQUERIMENTO DA 
RENOVAÇÃO DA LICENÇA DE OPERAÇÃO

C O N C R E T E I R A C A P E L I N H A LT D A ,  C N P J 
11.836.992/0001-08, torna público que irá requerer do IAP 
a Renovação da Licença de Operação para o preparo de 
massa de concreto e argamassa para construção, incluindo 
serviço de concreteira móvel. Instalada na Rua Ilvan Tozin, 
s/n, lote 17/18-b e 17/18-c, Parque Industrial III, CEP 87600-
000, Nova Esperança/PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INÊS 
CGC. Nº 78.092.293/0001-71 

www.santaines.pr.gov.br 
 

 

 
 

Rua Governador Munhoz da Rocha, 200 - CEP: 86.660-000 – SANTA INÊS – PR  
Fone:  44**3313-1375 

 

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2019 - G 
 

Art. 1º - O Prefeito Municipal de Santa Inês - PR, no uso de suas atribuições legais, DIVULGA o 
resultado final das provas (escritas objetivas + práticas), referente ao Concurso Público aberto através do Edital nº 
001/2019, conforme segue: 

 
ASSISTENTE SOCIAL 

 

INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO L.P.                                               INF.                                               C.G.                                               C.E.                                               

NOTA 
PROVA 

OBJETIVA 
RESULTADO 

424361 GISLAINE APARECIDA DO NASCIMENTO 
SENA 04/08/1994 12,0 12,0 16,0 40,0 80,0 1.  

413583 PATRÍCIA NEVES DA SILVA 06/04/1985 12,0 0,0 16,0 40,0 68,0 2.  
424378 RANIELLI COITO 09/09/1998 8,0 12,0 12,0 36,0 68,0 3.  
424345 GRAZIELLE MARIA ARCANJO DE 

ALMEIDA 13/04/1994 12,0 8,0 16,0 24,0 60,0 4.  

424340 DANIELA APARECIDA DE MELO 
FRANCISCO 01/05/1992 8,0 8,0 16,0 28,0 60,0 5.  

413337 GABRIELY DOS SANTOS TURATO 12/05/1993 8,0 8,0 12,0 32,0 60,0 6.  
424364 ROSIMARI MARIA CORRÊA 17/05/1971 12,0 12,0 12,0 16,0 52,0 7.  
424357 PÂMELA IARA COLAVITE CANDIDO 01/07/1988 12,0 4,0 12,0 24,0 52,0 8.  
415074 ADRIANA DOS REIS GONÇALVES 21/03/1988 4,0 4,0 16,0 24,0 48,0 Não aprovado 
414078 ALINE FERNANDA ALVES DO 

NASCIMENTO 07/08/1992 0,0 8,0 16,0 24,0 48,0 Não aprovado 
420957 ELIZABETH DAL BIANCO CHECOM 10/11/1975 8,0 4,0 12,0 20,0 44,0 Não aprovado 
424354 ANA PAULA DIAS FRANCO 22/09/1979 --- --- --- --- N/C Desclassificado 

 
FISIOTERAPEUTA 
 

INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO L.P.                                               INF.                                               C.G.                                               C.E.                                               

NOTA 
PROVA 

OBJETIVA 
RESULTADO 

416376 GEISA LENARA SOUZA CARVALHO 23/05/1994 20,0 12,0 12,0 24,0 68,0 1.  
415848 RAYANE ALMEIDA DA SILVA 09/09/1996 12,0 12,0 16,0 28,0 68,0 2.  
424372 KAMYLLA SILVA CAMARGOS BIDOÍA 12/04/1982 12,0 8,0 16,0 28,0 64,0 3.  
420819 ADRICELI MENEZES DA SILVA 05/03/1995 8,0 8,0 16,0 32,0 64,0 4.  
423604 SILVIA LETICIA DA SILVA 25/02/1985 4,0 8,0 12,0 20,0 44,0 Não aprovado 
418348 BRUNA FURINI NEVES 25/04/1990 4,0 12,0 12,0 16,0 44,0 Não aprovado 
424154 RICARDO APARECIDO DE SOUZA 03/04/1990 --- --- --- --- N/C Desclassificado 

 
MOTORISTA DE VEÍCULOS LEVES 
 

INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO L.P.                                               MAT.                                               C.G.                                               

NOTA 
PROVA 

OBJETIVA 

NOTA 
PROVA 

PRÁTICA 

NOTA 
FINAL RESULTADO 

416375 DANILO MENOSSI ARAUJO 18/04/1985 35,0 25,0 25,0 85,0 100,0 92,5 1.  
414746 ANGELA ANDRADE 15/10/1970 35,0 20,0 20,0 75,0 100,0 87,5 2.  
414309 SILVANO HENRIQUE DA SILVA 23/12/1985 25,0 20,0 25,0 70,0 100,0 85,0 3.  
422292 IAGO FERNANDO DA SILVA 07/03/1993 30,0 15,0 15,0 60,0 100,0 80,0 4.  
424352 BRUNA DA SILVA COSTA 05/08/1995 30,0 15,0 20,0 65,0 * --- Desclassificado 
416043 EUZEBIO VALDEZ FERNANDES 02/08/1987 25,0 20,0 10,0 55,0 * --- Desclassificado 
416986 JOSÉ CESAR FERREIRA 24/03/1981 20,0 20,0 15,0 55,0 * --- Desclassificado 
419839 MANOEL FLAVIO 25/02/1976 25,0 20,0 15,0 60,0 * --- Desclassificado 
424331 KLAYFER DIAS DE OLIVEIRA 14/11/1989 25,0 20,0 20,0 65,0 N/C --- Desclassificado 

* Candidato não apresentou a Carteira Nacional de Habilitação de acordo com o item 11.5.2. do Edital de Abertura. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INÊS 
CGC. Nº 78.092.293/0001-71 

www.santaines.pr.gov.br 
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MOTORISTA DE VEÍCULOS PESADOS 
 

INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO L.P.                                               MAT.                                               C.G.                                               

NOTA 
PROVA 

OBJETIVA 

NOTA 
PROVA 

PRÁTICA 

NOTA 
FINAL RESULTADO 

413829 JOÃO BATISTA BARBOSA 23/06/1965 30,0 20,0 20,0 70,0 100,0 85,0 1.  
420289 CAIRO JOSE RODRIGUES 30/12/1988 35,0 10,0 15,0 60,0 100,0 80,0 2.  
416272 FABIANO GONÇALVES 

BRONDANI VIEIRA 04/03/1985 20,0 10,0 20,0 50,0 85,0 67,5 3.  
 
OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS II 
 

INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO L.P.                                               MAT.                                               C.G.                                               

NOTA 
PROVA 

OBJETIVA 

NOTA 
PROVA 

PRÁTICA 

NOTA 
FINAL RESULTADO 

416894 RUBERVAL DE CAMPOS 
CONSALTER 02/11/1967 20,0 20,0 20,0 60,0 100,0 80,0 1.  

419865 ELIANDRO APARECIDO PESCE 20/09/1977 25,0 15,0 25,0 65,0 50,0 57,5 2.  
424338 ANDRÉ LOPES DA SILVA 07/12/1995 30,0 10,0 25,0 65,0 44,0 --- Desclassificado 

 
PSICÓLOGO 
 

INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO L.P.                                               INF.                                               C.G.                                               C.E.                                               

NOTA 
PROVA 

OBJETIVA 
RESULTADO 

417456 NAIANI TIZZIANI 04/07/1991 20,0 12,0 16,0 36,0 84,0 1.  
416170 ELISANGELA OLIVEIRA DA SILVA 25/04/1992 20,0 12,0 16,0 36,0 84,0 2.  
424360 MARIANA APARECIDA TEIXEIRA DE 

ANDRADE 10/02/1993 20,0 12,0 12,0 40,0 84,0 3.  

419810 KESIA APARECIDA GALINDO DE 
OLIVEIRA NISHIKAWA 03/11/1983 16,0 12,0 16,0 36,0 80,0 4.  

415022 LAINE LOTO VIOLATO 14/05/1997 16,0 12,0 12,0 40,0 80,0 5.  
415836 TALITA DANTAS FERREIRA 22/10/1987 16,0 8,0 16,0 36,0 76,0 6.  
415857 KAREN MACHADO ONÇA SILVERIO 21/12/1994 16,0 12,0 12,0 36,0 76,0 7.  
416924 THAIS MEDEIROS DE LIMA 14/02/1992 16,0 12,0 12,0 32,0 72,0 8.  
416911 LORENA RIBEIRO DA CRUZ 04/03/1994 16,0 8,0 16,0 32,0 72,0 9.  
424351 ALANA APARECIDA MARQUES 20/01/1996 12,0 12,0 16,0 32,0 72,0 10.  
418167 GESSICA ARAUJO LEITE DA SILVA 26/10/1997 12,0 12,0 16,0 32,0 72,0 11.  
414902 MARCELA APARECIDA SILVA DE SOUZA 03/02/1987 12,0 12,0 12,0 32,0 68,0 12.  
416677 MAYARA HELOISE BERNABE SOARES 08/07/1988 12,0 12,0 12,0 32,0 68,0 13.  
424333 JULIANA MILANEZI RAMALHO 04/06/1987 8,0 4,0 16,0 36,0 64,0 14.  
424371 SARAH ORTIZ CAMARGOS 14/07/1997 4,0 8,0 16,0 36,0 64,0 15.  
423221 IRSE ARAUJO FERREIRA 01/10/1959 12,0 0,0 12,0 28,0 52,0 16.  
424377 HANS WERNER ALVES 10/03/1989 --- --- --- --- N/C Desclassificado 

 
 

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Santa Inês - PR, 03 de setembro de 2019. 
 
 
 

Bruno Vieira Luvisotto 
Prefeito Municipal 

 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
FLORAÍ - PARANÁ 

Rua Presidente Getúlio Vargas – 177 – Centro – CEP 87.185-000 

 
RESOLUÇÃO N° 07/2019 

 
 

Súmula: Retifica a Resolução 02/2019 que aprova 
a prestação de contas do Incentivo Benefício 
Eventual– Deliberação 065/2017 CEAS/PR, 
referente ao segundo semestre de 2019. 

 
O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE FLORAÍ – 

CMAS, no uso de suas atribuições que lhes são conferidas pela Lei Municipal n° 1.362 
de 17 de julho de 2014, e; 

Considerando a deliberação da plenária sobre a pauta apresentada e 
discutida na reunião Ordinária realizada no dia 28 de agosto de 2019; 

 
RESOLVE: 

 
Art.1º Aprovar a retificação da Resolução 02/2019. Onde se lê – “Aprovar a 
prestação de contas do 2º semestre/2018, sendo esta a prestação de contas final 
da execução financeira do recurso - Incentivo Benefício Eventual – Deliberação 
065/2017 do Conselho Estadual de Assistência Social do Paraná - CEAS-PR”, 
leia-se “Aprovar a prestação de contas FINAL do recurso repassado na 
modalidade fundo a fundo: Incentivo Benefício Eventual, referente ao 2º 
semestre de 2018 (julho a dezembro de 2018) ”. 
 
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Paço Municipal “Osvaldo da Silva”, aos 28 dias do mês de agosto do ano 

de dois mil e dezenove.  
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UTI da Santa Casa de Paranavaí participa de 
pesquisa científi ca com o Hospital Albert Einstein

 A Unidade de Tera-
pia Intensiva (UTI) da Santa 
Casa de Paranavaí está 
participando do programa 
Telescope Trial, uma ini-
ciativa do Governo Federal 
(Ministério da Saúde/SUS), 
conduzida pelo Hospital Is-
raelita Albert Einstein, que 
visa avaliar o impacto do uso 
da telemedicina nas UTIs 
brasileiras. São 30 Unida-
des que estão participando 
desta pesquisa, 15 delas 
com acompanhamento de 
um profi ssional intensivista 
do Einstein através de robô, 
e outras 15 apenas com o 
envio de informações (grupo 
controle).
 Segundo o chefe da 
UTI da Santa Casa, Bruno 
Leal, a intenção é comparar 
o desempenho destas unida-
des e verifi car a efetividade 
da telemedicina associado 
ao especialista intensivista 
da unidade. Caso o estu-
do comprove um impacto 
positivo desta modalidade 
de medicina, este tipo de 
intervenção poderá ser dis-
seminado para todo o país.
 O Hospital Albert 
Einstein, desde 2001, usa a 
telemedicina em mais de 80 
UTIsdo país. Mas são contra-
tos particulares. O Governo 
quer confi rmar a efi ciência 

para adotar esta modalidade 
através do SUS.
 A participação da 
Santa Casa nesta pesquisa 
começou a ser costurada no 
ano passado, quando o Eins-
tein iniciou os convites aos 
hospitais cujo perfi l de UTI 
se encaixava nos quesitos 
previstos no planejamento 
do estudo. Leal percebeu 
que o porte da Unidade que 
chefi a atendia os requisitos 
e buscou informações, foi a 
São Paulo tratar do assunto, 
cadastrou o hospital numa 
plataforma de pesquisa e 
tomou outras providências. 
 No início eram cerca 
de 3.200 UTIs interessadas 
em participar do programa. 
Destas, foram selecionadas 
aproximadamente 800, para 
fi nalmente classifi car as 30 
que participariam.“Fomos 
vencendo etapas”, contou o 
intensivista, que está anima-
do com a experiência, que 
vai avaliar, até dezembro do 
ano que vem, 15 mil pacien-
tes nas Unidades pesquisa-
das. “No mínimo estamos 
ganhando mais uma profi s-
sional intensivista, titulada, 
que vai nos ajudar na UTI, 
fazendo o round da manhã 
junto com a nossa médica”, 
disse Leal. A escolha das 
15 UTIs que receberiam a 

telemedicina e as que teriam 
apenas o acompanhamen-
to de resultados foi feita 
através de randomização 
(aleatoriamente).
 Mês passado a en-
fermeira sênior da TeleUTI e 
coordenadora do programa 
no Hospital Albert Einstein, 
Maura Cristina dos Santos e 
a médica intensivista Solimar 
Miranda Grande, estiveram 
na Santa Casa. Expuseram 
como vai funcionar o progra-
ma e ajustaram o enfermeiro 
Leandro Lima Pereira como 
coletador de informações, 
que diariamente alimenta o 
sistema com dados do pron-
tuário dos pacientes.
 Também foi instalado 
um robô para que a médica 
intensivista do hospital pau-
listano participe do round na 
UTI. O robô possui câmera 
de alta definição e grande 
capacidade de aproximação 
com imagens em alta resolu-
ção (como as de rodovia que 
aproximam placas de carro de 
longa distância), microfones 
sensíveis, uma tela por onde 
a profissional do Einstein 
conversa com o profi ssional 
da Santa Casa e teclado para 
alimentação das informações 
do prontuário.
 Na Santa Casa o 
round multiprofissional 

já foi implantado na UTI. 
Participam do round um 
intensivista, nutricionista, 
fisioterapeuta, infectolo-
gista – equipe do CCIH - e 
enfermeira. As visitas têm 
o acompanhamento dos 
médicos residentes da espe-
cialidade de Clínica Médica. 
É feito avaliação conjunta, 
leito a leito, os pacientes da 
Unidade.
 Agora, além deste 
round que é feito às 14 
horas, pela manhã é feito 
um outro, conduzido pela 
médica Edivânia Donadelli, 
que atua na UTI na parte da 
manhã,com a participação 
da médica intensivista do 
Hospital Albert Einstein. 

Durante duas horas (das 8 
às 10 horas) a profi ssional 
da telemedicina participa da 
avaliação dos pacientes dos 
12 leitos, opina e discute 
os casos com os profi ssio-
nais locais. Mas sempre 
prevalecem as decisões do 
intensivista presencial, que 
pode validar as orientações 
da especialista que faz o 
atendimento à distância.
 “Eu não tenho dúvi-
das de que a participação 
nesta pesquisa é um grande 
ganho para a Santa Casa. 
A troca de experiências e a 
ajuda de outros profi ssionais 
é sempre muito bem-vinda”, 
diz Bruno Leal, satisfeito com 
a avaliação que a equipe do 

Einstein fez da UTI local, de 
que entre as visitadas é a 
mais organizada, com a ado-
ção de protocolo, estrutura-
da, um médico intensivista 
titulado, realização do round 
multiprofi ssional etc.
 “Os profi ssionais do 
Einstein nos tratam de igual 
para igual, eles nos respeitam 
e isto nos dá liberdade para 
trocar experiências”, assinala 
o intensivista, que, com este 
programa espera atingir seus 
objetivos de reduzir casos 
de infecção, a utilização de 
antibióticos, o tempo de utili-
zação de ventilação mecânica 
(paciente “entubado”), tempo 
de internação e, sobretudo de 
mortalidade.

 No dia 01 de Setem-
bro, (domingo)  a  193ª JSM 
- Junta do Serviço Militar de 
Colorado, presidida pelo Pre-
feito Marcos Melo e  Secreta-
riada por  Leandro César Va-
lério realizou a cerimônia de 
entrega de  Certifi cado Militar 
Único – CMU, antes conheci-
do como CDI (Certifi cado de 

Junta Militar de Colorado realiza Cerimônia de Entrega de CMU

Dispensa de Incorporação).  
A cerimônia foi realizada na 
Casa da Cultura Professora 
Wilma Palhari e contou com 
a participação de 86 jovens 
dispensados e familiares e 
destaque para a presença 
do vereador  Antonio Carlos  
de Andrade, José Maratti 
Diretor do Departamento de 

Água , do Secretário de Saú-
de,  Paulo Moboru Nakasse 
e a Secretaria da Casa da 
Cultura Izabel Guimarães. O 
cerimonial, foi coordenado  
pelo 1º Sargento do Exercito 
Brasileiro, Claudio Fabiano 
dos Santos  lotado no Tiro de 
Guerra (TG-05-016) de Nova 
Esperança e seus atiradores 

sendo  os Porta Bandeira.
 O Prefeito e Presi-
dente da 193ª JSM, Marcos 
Melo ressaltou a relevância 
do compromisso feito a Ban-
deira Nacional, lembrando 
que embora dispensados 
do serviço militar inicial, é 
obrigação de todos estarem 
sempre à disposição do país 

quando sua honra e integri-
dade forem ameaçadas.
 O Comandante no 
Tiro de Guerra 05-016, 1º 
Sargento Fabiano, repre-
sentando o Chefe do PRM 
05/002 – PMU de Apuca-
rana, em sua fala, explicou 
aos jovens a importância do 
documento, falou das pos-

sibilidades de serviço junto 
às Forças Armadas para 
aqueles que, mesmo dispen-
sados, desejem ingressar na 
carreira militar, e os aconse-
lhou a agir com prudência e 
responsabilidade na fase da 
juventude, ressaltando que 
“o único futuro promissor 
hoje, ainda são os estudos”.

Nos próximos dias 07 e 21 de setembro no espaço da Rural Diesel 
teremos as semifi nais com as seguintes equipes classifi cadas: Taiti 
de Nova Esperança, Agrofl ores de Unifl or, São Cristovão de Parana-
vaí e Rosa de Ouro de Nova Esperança. Realização: Departamento 
de Esportes do Município com apoio de empresas da cidade

SEMIFINAIS DA COPA 
FLORAÍ DE FUTEBOL SUÍÇO

 Na manhã do último 
dia 30/08 (sexta-feira) o Ins-
tituto Emater de São Jorge do 
Ivaí, em parceria com a Pre-
feitura Municipal, promoveu 
o Dia de Campo sobre Manejo 
de Solos visando o aumento 
na produtividade agrícola, 
na propriedade dos irmãos 
Edvaldo e Edmar Gomes em 
São Jorge do Ivaí.
 Participaram do even-
to, produtores e técnicos do 
município e região. Foram 
discutidos o uso de adubos 
verdes e plantas de cobertura 
para o aumento da capaci-
dade do solo em armazenar 
e drenar água, bem como 
o método de Avaliação da 
Infiltração de Água no Solo, 
uma das ferramentas que o 
Instituto Emater na região de 
Maringá, vem usando para 
auxiliar os produtores aten-
didos no monitoramento do 
manejo de solo e na tomada 
de decisão, para melhorar o 
manejo que vem sendo ado-
tado, caso necessário.
 O Engenheiro Agrô-
nomo Msc. do Emater, Celso 

Manejo de Solos é discutido em Dia de Campo 
com produtores de São Jorge do Ivaí

Daniel Seratto, coordenador 
regional de manejo de solos 
apresentou os resultados da 
região com o Infi ltrômetro, e 
indicou que onde houve o uso 
de rotação de culturas com 
adubos verdes (aveias, braqui-
árias consorciadas com milho, 
nabo forrageiro) a capacidade 
do solo armazenar e infi ltrar 
água, dobra e até triplica em 
relação às áreas de sucessão 
de culturas (soja verão e milho 
safrinha), sem que se faça o 
uso de escarifi cação do solo, 

apenas com o uso das plantas 
de cobertura, e isto, com pou-
co tempo da adoção do manejo 
visando altas produtividades.
 O Engenheiro Agrôno-
mo Msc. do Emater, Eduardo 
Mazzuchelli, extensionista de 
São Jorge do Ivaí falou sobre a 
importância do Manejo de So-
los, promovendo a melhoria na 
microbiologia do solo. “A maté-
ria orgânica é o principal reser-
vatório de microrganismos do 
solo, entre eles fungos e bac-
térias benéfi cos aos sistemas 

agrícolas. O produtor rural ao 
adotar sistemas de Manejo de 
Solos, deve rotacionar as cul-
turas de inverno para garantir 
o aporte de matéria orgânica 
em quantidade e qualidade. 
 A qualidade da maté-
ria orgânica se dá pelos dife-
rentes compostos das plantas 
(leguminosas, gramíneas e 
outras famílias botânicas), 
assim possibilitamos que haja 
aumento expressivo dos mi-
crorganismos no solo, refl etin-
do no ganho de produção”.
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COMUNICADO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº.015/2019-PMSI 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 061/2019 
 

 
Dispenso a licitação, com fundamento no inciso II do art. 24, da Lei n º 8666/93, para 
AQUISIÇÃO DE MEIO FIO RETO ( 10X12X25X100) CM, PARA MANUTENÇÃO 
NAS GUIAS DE MEIO junto a Empresa CONTERSOLO CONSTRUTORA DE 
OBRAS EIRELI, CNPJ N°   03.436.676/0001-10,  no valor de R$-12.000,00 (Doze Mil 
Reais),  para atender a Secretaria Municipal de  Obras, por  ser a proposta mais 
vantajosa para a Administração. 
 
                                             Santo Inácio,28   de agosto de 2019. 
 
 
                                             JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS  
                                                        Prefeito Municipal 
 
 

 

Prefeitura do Município de Mandaguaçu 
ESTADO DO PARANÁ 

Paço Municipal "Hiro Vieira" 
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CNPJ 76.285.329/0001-08 
www.mandaguacu.gov.br – e-mail: adm@mandaguacu.pr.gov.br 

 
 

 
DECRETO Nº 7022/2019 

 
 

O Senhor MAURICIO APARECIDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Mandaguaçu, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais. 

 
 
DECRETA: 
 
 
Art. 1º Com fundamento no art. 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal e da Lei 

Municipal nº 1420/2004 – RPPS – Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores Públicos 

de Mandaguaçu, fica concedido APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE, ao 

Servidor LUIZ LANDGRAF, com proventos integrais, no total de R$- 27.966,84 (vinte e sete 

mil, novecentos e sessenta e seis reais e oitenta e quatro centavos) ao ano, correspondente a R$- 

2.330,57 (dois mil, trezentos e trinta reais e cinquenta e sete centavos) mensais. 

 

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Mandaguaçu, 29 de agosto de 2019. 
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DECRETO Nº 7022/2019 

 
 

O Senhor MAURICIO APARECIDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Mandaguaçu, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais. 

 
 
DECRETA: 
 
 
Art. 1º Com fundamento no art. 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal e da Lei 

Municipal nº 1420/2004 – RPPS – Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores Públicos 

de Mandaguaçu, fica concedido APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE, ao 

Servidor LUIZ LANDGRAF, com proventos integrais, no total de R$- 27.966,84 (vinte e sete 

mil, novecentos e sessenta e seis reais e oitenta e quatro centavos) ao ano, correspondente a R$- 

2.330,57 (dois mil, trezentos e trinta reais e cinquenta e sete centavos) mensais. 

 

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Mandaguaçu, 29 de agosto de 2019. 
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ESTADO DO PARANÁ 
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DECRETO Nº 7023/2019 
 

O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguaçu, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais, considerando as pessoas aprovadas no Concurso Público 
nº 001/2019 e a necessidade de realização de exames e apresentação de documentação para o 
provimento dos cargos, segundo o Art.13, caput e §1º e Art.14 e seu parágrafo da Lei Municipal nº 
1621/08 (Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Mandaguaçu), 
 

DECRETA 
 

Art. 1º Ficam convocados (as) para comparecerem na sede da Prefeitura Municipal de 
Mandaguaçu na divisão de Pessoal, situado na Rua Bernardino Bogo nº 175, no prazo legal, as 
seguintes pessoas aprovadas para os cargos abaixo relacionados: 

 
Para prestar serviços no Departamento da Fazenda. 
COLOCAÇÃO NOME CARGO 

1º ADRIANA COMINI DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
 

Para prestar serviços no Departamento de Viação, Obras e Urbanismo. 
COLOCAÇÃO NOME CARGO 

1º FÁBIO RODRIGO DE OLIVEIRA ELETRICISTA/ENCANADOR 
   

1º JOSÉ ANTONIO CUSTÓDIO OPERADOR DE MÁQUINA PESADA 
2º AMARILDO DA SILVA SANTOS OPERADOR DE MÁQUINA PESADA 
 
Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Mandaguaçu, 29 de agosto de 2019. 
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DECRETO Nº 7023/2019 
 

O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguaçu, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais, considerando as pessoas aprovadas no Concurso Público 
nº 001/2019 e a necessidade de realização de exames e apresentação de documentação para o 
provimento dos cargos, segundo o Art.13, caput e §1º e Art.14 e seu parágrafo da Lei Municipal nº 
1621/08 (Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Mandaguaçu), 
 

DECRETA 
 

Art. 1º Ficam convocados (as) para comparecerem na sede da Prefeitura Municipal de 
Mandaguaçu na divisão de Pessoal, situado na Rua Bernardino Bogo nº 175, no prazo legal, as 
seguintes pessoas aprovadas para os cargos abaixo relacionados: 

 
Para prestar serviços no Departamento da Fazenda. 
COLOCAÇÃO NOME CARGO 

1º ADRIANA COMINI DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
 

Para prestar serviços no Departamento de Viação, Obras e Urbanismo. 
COLOCAÇÃO NOME CARGO 

1º FÁBIO RODRIGO DE OLIVEIRA ELETRICISTA/ENCANADOR 
   

1º JOSÉ ANTONIO CUSTÓDIO OPERADOR DE MÁQUINA PESADA 
2º AMARILDO DA SILVA SANTOS OPERADOR DE MÁQUINA PESADA 
 
Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Mandaguaçu, 29 de agosto de 2019. 
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DECRETO Nº 7024/2019 
 
 

O Senhor MAURICIO APARECIDO DA SILVA, Prefeito Municipal 
de Mandaguaçu, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais: 

 
 
DECRETA: 
 
 
Art. 1º Fica exonerado (a), o (a) Servidor (a) WILZA ANDRADE 

ROSSI, a partir de 31 de agosto de 2019, do cargo de Atendente de Creche. 

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Mandaguaçu, 30 de agosto de 2019. 
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PORTARIA Nº 6113/2019 

 

O Senhor Maurício Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguaçu, 

Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais: 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER ao (a) Servidor (a) LUCILENE APARECIDA SILVA 

FRANCESQUI, servidor (a) Municipal, Ocupante do cargo de Técnico de Higiene 

Dental, LICENÇA SEM VENCIMENTO, pelo prazo de 02 (um) ano, a contar de 

27 de agosto de 2019, de conformidade contida no Artigo 87 da Lei Municipal nº 

1621/2008 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais do Município de 

Mandaguaçu). 

 

Mandaguaçu, 29 de abril de 2019 
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PORTARIA Nº 6113/2019 

 

O Senhor Maurício Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguaçu, 

Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais: 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER ao (a) Servidor (a) LUCILENE APARECIDA SILVA 

FRANCESQUI, servidor (a) Municipal, Ocupante do cargo de Técnico de Higiene 

Dental, LICENÇA SEM VENCIMENTO, pelo prazo de 02 (um) ano, a contar de 

27 de agosto de 2019, de conformidade contida no Artigo 87 da Lei Municipal nº 

1621/2008 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais do Município de 

Mandaguaçu). 

 

Mandaguaçu, 29 de abril de 2019 

 

 

 

 

 
 

Portaria 154/2019 
 
 JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE 
SANTO INÁCIO, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DAS SUAS ATRIBUIÇÕES 
LEGAIS: 
 
 R E S O L V E 
 
 NOMEARo sr. JOSÉ ALVES DOS SANTOSmatricula 15765,  CPF-
465.661.989-20 RG. 4.046.456-5 SSP.PR., para ocupar o cargo eletivo  de 
MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR – comissionado não efetivo – CONSELHO 
TUTELAR a partir de 02 de setembro  de 2019, conforme deliberação da reunião 
ordinária – ofício Nº 04/2019 CMDCA. 
 Esta Portaria entrara em vigor a partir de 02 de setembro de 2019, 
revogadas as disposições em contrario. 
 
 Registra-se, publica-se e Cumpra-se. 
 
 Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, Estado do Paraná, aos 
doisdias do mês de setembro de dois mil e dezenove. 
 
 

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 

 
 

 

 

 

 

 

Edifício da Prefeitura Municipal de Santo Inácio, Estado do Paraná, aos 
doisdias do mês de setembro de dois mil e dezenove.

JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

PREFEITURAMUNICIPAL DE  SANTO INACIO  
SANTO INACIO – ESTADO DO PARANÁ 
CNPJ 76.970.375/0001-46 
 
ER R A T A  
 
PREGÃO PRESENCIAL N° 034/2018-PMSI 
EXTRATO CONTRATO Nº 079/2019-PMSI 
 
ONDE SE LÊ :R$-40.493,13 ( Quarenta mil, 
quatrocentos e noventa  e três reais e treze centavos ) 
SE LÊ :R$-31.267,53 ( trinta e um mil, duzentos e 
sessenta e sete reais e cinquenta e centavos ). 
 
PUBLICAÇÃO 25/08/2019 
EDIÇÃO 3105 
PAG. 004 
O REGIONAL JORNAL 
NOVA ESPERANÇA 
 
SANTO INÁCIO PR.,28  DE AGOSTO DE 2019. 
 

 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
SANTO INÁCIO – ESTADO DO PARANÁ 
 
 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  
Avenida Raposo Tavares, n º 972. 
CNPJ 08.549.559/0001-87 
AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOSN°  
010/2019-FMS 
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS 
HOSPITALAR E MATERIAL DE CONSUMO -Data 
13/09/2019  Abertura : 09h00min Informações 
complementares  e aquisição do Edital Fone ( 044 ) 
3352.1222 . 
Santo Inácio Inácio Pr., 30 deAgosto  de 2.019 .  
 
Ciro Yuji Koga  
Depto Licitação 
 
 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

SANTO INÁCIO – ESTADO DO PARANÁ 
 
 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  
Avenida Raposo Tavares, n º 972. 
CNPJ 08.549.559/0001-87 
AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOSN°  
011/2019-FMS 
Objeto: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOSData : 
16/09/2019  Abertura : 09h00min Informações 
complementares  e aquisição do Edital Fone ( 044 ) 
3352.1222 . 
Santo Inácio Inácio Pr., 30 deAgosto  de 2.019 .  
 
Ciro Yuji Koga  
Depto Licitação 
 

 
 
 
 
AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOSN°  
037/2019-PMSI 
Objeto: Aquisição de Concreto Usinado e Argamassa 
Usinado.  Data :12/09/2019  Abertura : 14:00 hs 
Informações complementares  e aquisição do Edital 
Fone ( 044 ) 3352.1222 . 
Sto Inácio Pr., 29 deAgosto  de 2.019 .  
 
Ciro Yuji Koga  
Depto Licitação 
 
 
 
 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIALN°  038/2019-PMSI 
Objeto: Aquisição de Peças, Combustíveis, Óleos 
Lubrificantes, Filtros e manutenção de diversos 
veículos do setor de educação.  Data : 17/09/2019 
Abertura : 9:00 hs Informações complementares  e 
aquisição do Edital Fone ( 044 ) 3352.1222 . 
Sto Inácio Pr., 30 deAgosto  de 2.019.  
 
Ciro Yuji Koga  
Depto Licitação 
 
 
 
 

DECRETO N.º 085/2019 de 03 de setembro de 2019 
 

 
“DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL DE INAJÁ PARA O BIENIO AGOSTO/2019 A 
AGOSTO/2021.” 

CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito do 
Município de Inajá, Estado do Paraná, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, tendo 
em vista o início da Gestão Administrativa 
2018/2020. 

 
D E C R E T A: 

 
Art. 1.º - Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de 

Assistência Social, conforme segue: 
 
I. REPRESENTANTES DO PODER PÚBLICO 

 
ASSISTÊNCIA SOCIAL: 
 

TITULAR: Aline Vitor Salione 

SUPLENTE: Elias Pereira da Silva Junior 

SAÚDE: 
 
 TITULAR: Sônia Valéria Dutra 

 SUPLENTE: Sueli Novakowski 

 
EDUCAÇÃO: 
 
 TITULAR: Maria de Fátima da Silva Almeida 

 SUPLENTE: Jaqueline Sabater da Silva Guerra do Valle 

  
II. REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL 
 

PASTORAL DA CRIANÇA: 
 
 TITULAR: Áurea Reguine Galina 

 SUPLENTE: Maria Ribeiro de Melo 

USUÁRIOS DA ASSISTÊNCIA SOCIAL: 

 TITULAR: Ana Isabel Salcedo Munoz Maciel 

 SUPLENTE: Juliana Olinto de Almeida 

 TRABALHADORES DO SETOR: 
 
 TITULAR: Andreia Alves Consoli 

 SUPLENTE: Douglas Josimar Aguilar. 
 
Art 2º - Este Decreto entrará em vigor a partir da data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ, ESTADO DO PARANÁ. 
GABINETE DO PREFEITO, EM 03 DE SETEMBRO DE 2019. 

 
 

Cleber Geraldo da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PROCESSO LICITATÓRIO EXCLUSIVO PARA MICRO EMPRESA, MEI, ME E EPP. 

 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 034/2019. 
REGISTRO DE PREÇO 

O Município de Atalaia, Estado do Paraná, torna público que fará realizar, às 09:00 horas do dia 17 
de setembro do ano de 2019, na sua sede à Praça José Bento dos Santos nº 2, PREGÃO PRESENCIAL, 
tipo MENOR PREÇO POR ITEM a preços fixos e sem reajuste para contratação de (MEI, ME, E EPP) do 
ramo pertinente para seleção de melhor proposta para eventual fornecimento imediato de materiais elétricos 
para uso na elaboração de enfeites natalinos e em ações de manutenção da iluminação pública municipal, 
praças, e de próprios públicos deste Município de Atalaia, Estado do Paraná. 

As despesas do objeto do edital em epígrafe correrão á conta de recursos próprios da administração. 
Poderão participar desta licitação os interessados deste município devidamente CADASTRADOS, 

inscritos no cadastro desta Administração e os NÃO CADASTRADOS, consoante a Lei nº 10.520/2002 e seu 
regulamento, Lei Complementar nº 123/2006, Lei Complementar nº 147/2014 e suas alterações e Lei nº 
8.666/1993, com suas alterações posteriores 
 Não poderão participar da presente licitação os interessados que estejam cumprindo a sanção prevista 
no Inciso III do Artigo 87 da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar da presente licitação os interessados que estejam cumprindo a sanção prevista 
no Inciso IV do Artigo 87 da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar na presente licitação, direta ou indiretamente, os profissionais e empresas 
enunciados nos Incisos I, II e III do Artigo 9º da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar empresas em consórcio e os que não se enquadram em MEI, ME, E EPP. 

AQUISIÇÃO DO EDITAL E ANEXOS 
 O presente Edital poderá ser examinados no endereço supra mencionado e adquiridos, junto à 
Comissão Permanente de Licitação. 
     Atalaia/PR., 03 de setembro de 2019. 
 
 
 

FÁBIO F. VILHENA DE PAIVA    MARCO AURÉLIO PEREIRA 
Prefeito Municipal          Pregoeiro Oficial 

 

>> >> Este Processo Licitatório É ""E.X.C.L.U.S.I.V.O "" para as Modalidades de EMPRESAS: MEI, ME e EPP 
"" >>Dos Direitos à Empresas: ME, MEI e EPP: 
##NOTA1>> Os Direitos e Obrigações destas empresas {{ ME, MEI e EPP}} em Processos Licitatório mesmo que 
não conste expressamente neste edital, RESPEITARÁ a Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei 
Complementar 147/2014. 
##NOTA 2 >> Toda a Documentação de Habilitação e Fiscal "" DEVERÁ"" ser Apresentada pela Licitante, 
mesmo que a ""Situação"" esteja IRREGULAR, sem a Apresentação destes a Licitante SERÁ CONSIDERADA 
""Inabilitada"" pela Ausência de Documentação; 
##NOTA 3 >> Havendo ""Restrição"" na Comprovação da Regularidade Fiscal FICA Assegurado prazo de 5 
(cinco) dia úteis para a Regularização da Documentação {{ a contar da data que a licitante foi declarada 
Vencedora}}, podendo ser prorrogado por igual período, a pedido da Licitante. 

setembro de 2019.

MARCO AURÉLIO PEREIRA
    Pregoeiro Oficial

 

PPrreeffeeiittuurraa  MMuunniicciippaall    ddee  CCrruuzzeeiirroo  ddoo  SSuull  
CNPJ nº 75.731.034/0001-55 

Av. Dr. Gastão Vidigal nº 600 – Tefefax – (44) 3465-1299 

Site – www.cruzeirodosul.pr.gov.br 
 

 

  

EXTRATO DE CONTRATO  Nº 70/2019 
PROCESSO ADMINISTRATIVO 45/2019      DISPENSA 27/2019 

CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,  endereço à Av. Dr. 

Gastão Vidigal n° 600, Centro, inscrita sob o C.N.P.J. n° 75731034/0001-55, pessoa jurídica de 

direito público interno, representada neste ato pelo Senhor ADEMIR MULON - PREFEITO 

MUNICIPAL,  

 
CONTRATADA: C. J. RAZENTE & PEIXOTO LTDA (ARAUCÁRIA CONFECÇÕES E 
MALHAS) ME, Inscrita no CNPJ 10.598.994/0001-43, com endereço na Av. 14 de dezembro, 995, 

centro   CEP 87.600-000  Nova Esperança – Estado do Paraná, neste ato representada pelo SR. 

Claudio João Razente, afirmam: 

 

OBJETO Confecções de uniformes para os profissionais do Hospital Municipal de Cruzeiro do Sul, 
provenientes da DISPENSA 27/2019, Como Segue: 

ítem cód Qde  Descrição Marca 
Valor 

Unit 

Valor 

Total 

1 33235 12 
Conjunto Cirúrgico com 03 bolsos em brim elastano para 

médicos Gola “V” 
Araucária 68,00 816,00 

2 33236 12 
Conjunto de Limpeza Hospitalar em brim leve sem bolso 

Gola “V” 
Araucária 62,00 744,00 

3 33237 09 
Conjunto Cirúrgico com 03 bolsos em brim elastano para 

enfermeiros Gola “V” 
Araucária 68,00 612,00 

4 33238 27 
Conjunto Cirúrgico  com 03  bolsos em  brim elastano para 

auxiliar enfermagem Gola “V” 
Araucária 68,00 1.836,00 

5 33239 06 Jaleco branco 03 bolsos para farmácia Gola Tradicional Araucária 42,00 252,00 

6 33240 06 
Conjunto de cozinha em brim leve  com 01 bolso na lateral 

Gola “V” 
Araucária 62,00 372,00 

7 33241 10 
Camisa Polo cor azul marinho  com bordado Gola 

Tradicional  
Araucária 34,00 340,00 

8 33242 04 Guarda-pó cirúrgico (roupão) em brim com manga longa Araucária 42,00 168,00 

VALOR ............................................................................................................................................................ 5.140,00 

VALOR R$ 5.140,00 (Cinco Mil Cento e Quarenta Reais) 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
192 – 07.001.10.301.0007.2.027.3.3.90.30.00.0 – 494 – MATERIAL DE CONSUMO 

194 – 07.001.10.301.0007.2.027.3.3.90.30.00.0 – 01303 – MATERIAL DE CONSUMO 

285 – 07.001.10.301.0007.2.102.3.3.90.30.00.0 – 494 – MATERIAL DE CONSUMO 
 

VIGÊNCIA A vigência será até 31 de dezembro de 2019  a contar de sua assinatura. 

FORO As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante o 

Foro da Comarca de Paranacity - Estado do Paraná,  

 

 Cruzeiro do Sul, 03 de setembro de 2019. 
 

________________________________  __________________________________________ 

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO SUL  C. J. RAZENTE & PEIXOTO LTDA 
CONTRATANTE                                           CONTRATADA 

  

PPrreeffeeiittuurraa  MMuunniicciippaall  ddee  CCrruuzzeeiirroo  ddoo  SSuull  
CNPJ nº 75.731.034/0001-55 

Av. Dr. Gastão Vidigal nº 600 –  Telefone/fax – (44) 3465-1299 
Site – www.cruzeirodosul.pr.gov.br 

 
 

                                                                                                                                  
 

ATO DE RATIFICAÇÃO   

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 27/2019  

CONTRATADO: C. J. RAZENTE & PEIXOTO LTDA (ARAUCÁRIA CONFECÇÕES E 

MALHAS) ME,  

CNPJ 10.598.994/0001-43 

Endereço: 

 

Objeto: Para Confecções de uniformes para os profissionais do Hospital Municipal de Cruzeiro do Sul   

Valor: R$ 5.140,00 (Cinco Mil Cento e Quarenta Reais)  

Cruzeiro do Sul, 03 de Setembro de 2019. 

 
 
 

 
Ademir Mulon 

Prefeito Municipal 
 
 

EDITAL Nº 014/2019 
 

O Sr. Manoel Rodrigo Amado, Prefeito do Município de Ourizona, Estado do Paraná, no 
uso das atribuições que lhes são conferidas por Lei e, 

 
Considerando o resultado do concurso Público Municipal nº 001/2019 de 18/03/2019. 
 

CONVOCA 
 
O candidato aprovado a seguir relacionado para comparecer no Departamento de Recursos 
Humanos, desta Prefeitura de Ourizona-Pr, num prazo de 5 (cinco) dias, a fim de submeter-se ao 
processo admissional, munido dos seguintes documentos: 

 
a) Uma foto 3x4 recente 
b) fotocópia da cédula de identidade  
c) fotocópia da reservista  
d) fotocópia do cartão CPF  
e) fotocópia  do título de eleitor e comprovante da última eleição 
f) fotocópia da certidão de casamento ou nascimento 
g) fotocópia  da inscrição no Pis/Pasep e Carteira de Trabalho(frente e verso) 
h) fotocópia  do cartão de vacinação e declaração do posto de saúde constando 

a vacinação em dia 
i) fotocópia da certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos 
j) fotocópia  do cartão de vacinação dos filhos menores de 4 anos 
k) certidão de antecedentes criminais (fornecido pelo Fórum) 
l) fotocópia do comprovante de residência 
m) Comprovante de escolaridade (Certificado de Conclusão do Curso) e Registro 

no Conselho de Classe (quando for o caso) 
n) Atestado Médico de boa saúde física e mental que será agendado pelo 
Departamento de RH e realizado na Alfa Saúde Ocupacional  
o) Preencher, no ato da entrega dos documentos acima, as seguintes 
declarações fornecidas pelo RH: Declaração Negativa de Acumulação de Cargo 
Público e Declaração de Bens. 
p) Nº. da conta corrente: Banco do Brasil, Bradesco ou Sicredi 

 
Inscr. Cargo Candidato Clas. 
377777 Assistente Social  Thayara Medeiros da Silva 2° 

 
Paço Municipal de Ourizona, aos 02 de Setembro de 2019. 

 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal 

 

DECRETO Nº 116/2019 
 
SÚMULA – Nomeia Diretora da Divisão de 

Administração Geral 
 
O Senhor MANOEL RODRIGO AMADO Prefeito do 

Município de Ourizona, Estado do Paraná, no uso  de suas atribuições legais e, 
de conformidade com as disposições contidas na Lei n 711/2011, de 15 de 
julho de 2011. 

D E C R E T A 
 

Art. 1º. Fica nomeada a senhora  GLEICE KELI PAIO VIEIRA– 
R.G. n 9.978.294-3-PR.,  para o exercício do cargo de provimento em comissão 
de DIRETORA DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL, símbolo CC-2, a 
partir de 02 de setembro de 2019, percebendo os vencimentos de conformidade 
com os valores fixados no anexo VI, da Lei Municipal n° 711/2011. 

 
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor a partir desta data  

revogando-se as disposições em contrário.  
 
Edifício da Prefeitura do Município de Ourizona, aos 02 dias do 

mês de setembro de 2019. 
 
MANOEL RODRIGO AMADO 

Prefeito Municipal 
 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor 
as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura do Município de Ourizona, aos 
de 2019.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

Candidato
Assistente Social Thayara Medeiros da Silva

ço Municipal de Ourizona, aos 02 de Setembro de 201

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal
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DECRETO Nº. 105/2019 
 
Data: 03de setembro de 2019 
 

Súmula: Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar para despesas da folha de 
pagamento de diversos setores do orçamento municipal e dá outras providências. 

 
SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita Municipal de 

Paranacity, Estado do Paraná, amparada pela Lei Municipal nº. 2.325 de 03/09/2019, 
 
D E C R E T A:  
 

Artigo 1º - Fica a chefe do Executivo Municipal autorizada a abrir no corrente exercício 
financeiro, crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.123.371,66(um milhão cento e vinte e três mil trezentos 
e setenta e um reais e sessenta e seis centavos), para reforço das seguintes dotações orçamentárias: 

 
 

03.01.04.092.0003.2004 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PROCURADOR GERAL 
3190110000 1000 40 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 5.000,00 

 
05.02.04.122.0003.2008 MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO 
3190110000 1000 68 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 60.371,66 
3191130000 1000 70 Obrigações patronais R$ 9.000,00 

 
05.02.04.122.0003.2011 MANUTENÇÃO DA JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR 
3190110000 1000 96 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 10.000,00 

 
06.02.04.121.0007.2014 MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONTABILIDADE 
3190110000 1000 127 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 10.000,00 

 
06.02.04.123.0007.2015 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE TESOURARIA 
3190110000 1000 137 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 12.000,00 

 
06.02.04.129.0007.2017 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE TRIBUTAÇÃO  
3190110000 1000 157 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 9.000,00 

 
07.02.15.452.0014.2019 MANUTENÇÃO DO SERVIÇO RODOVIÁRIO MUNICIPAL 
3190110000 1000 200 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 18.000,00 

 
07.03.15.452.0014.2025 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DO CEMITÉRIO MUNICIPAL 
3190110000 1000 263 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 8.000,00 

 
07.03.15.452.0014.2061 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE PRAÇAS, PARQUES E JARDINS 
3190110000 1000 278 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 20.000,00 

 
08.02.10.301.0026.2035 MANUTENÇÃO DOS POSTOS DE SAÚDE 
3190110000 1000 384 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 280.000,00 
3191130000 1000 388 Obrigações patronais R$ 35.000,00 
08.02.10.302.0026.2036 MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24H 
3190110000 1000 410 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 270.000,00 

 
09.02.12.361.0018.2044 MANUTENÇÃO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS 
3190110000 1000 504 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 170.000,00 

 
09.02.12.366.0018.2049 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE EDUC. DE JOVENS E ADULTOS 
3190110000 1101 580 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 20.000,00 

 10.01.08.122.0028.2053 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRET. ASSISTÊNCIA SOCIAL 
3190110000 1000 621 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 90.000,00 
3191130000 1000 623 Obrigações patronais R$ 21.000,00 

 
12.01.20.122.0010.2064 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRETÁRIO DA AGRICULTURA 
3190110000 1000 711 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 76.000,00 

 
Artigo 2º - Como recurso para atender a abertura do crédito adicional suplementar 

de que trata o artigo anterior, será utilizado a anulação das dotações orçamentárias(art. 43, § 1º. Inciso 
III, Lei 4320/64)descritas abaixo: 

 
02.01.04.122.0002.2002 MANUTENÇÃO DO GABINETE DA PREFEITA 
3390140000 1000 16 Diárias – pessoal civil R$ 5.000,00 
3390300000 1000 17 Material de consumo R$ 3.000,00 
3390330000 1000 18 Passagens e despesas com locomoção R$ 2.000,00 
3390360000 1000 19 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 1.000,00 

 
02.02.04.122.0002.2003 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRETÁRIO DE GOVERNO 
3190110000 1000 22 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 4.000,00 
3190130000 1000 23 Obrigações patronais R$ 2.500,00 
3191130000 1000 24 Obrigações patronais R$ 1.040,00 
 
02.03.04.032.0002.2075 MANUTENÇÃO DA COORDENAÇÃO DE CONTROLE INTERNO 
3190110000 1000 31 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 34.000,00 
3191130000 1000 33 Obrigações patronais R$ 8.500,00 
 
03.01.04.092.0003.2004 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PROCURADOR GERAL 
3190130000 1000 41 Obrigações patronais R$ 6.000,00 
3191130000 1000 42 Obrigações patronais R$ 7.000,00 
 
05.01.04.122.0003.2007 MANUT. DO GABINETE DO SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO 
3390140000 1000 61 Diárias – pessoal civil R$ 3.000,00 
3390330000 1000 63 Passagens e passagens com locomoção R$ 660,00 
3390360000 1000 64 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 580,00 
 
05.02.04.122.0003.2008 MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO 
3190010000 1000 67 Aposent. do RPPS, Reserva remun. e ref.  R$ 20.000,00 
3390140000 1000 71 Diárias – pessoal civil R$ 3.000,00 
3390320000 1000 74 Material, bem ou serviço de distribuição gratuita R$ 3.200,00 
3390330000 1000 75 Passagens e passagens com locomoção R$ 2.000,00 
3390350000 1000 76 Serviços de consultoria R$ 9.480,00 
4490520000 1000 83 Equipamentos e material permanente R$ 3.600,00 
 
05.02.04.122.0003.2009 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÃO 
3190110000 1000 85 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 80.000,00 
3191130000 1000 87 Obrigações patronais R$ 16.000,00 
 
05.02.04.122.0003.2011 MANUTENÇÃO DA JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR 
3390140000 1000 99 Diárias – pessoal civil R$ 500,00 
 
05.02.04.128.0003.2012 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 
3190110000 1000 105 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 50.000,00 
3191130000 1000 107 Obrigações patronais R$ 20.000,00 
 
02.02.04.121.0007.2014 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE CONTABILIDADE 
3191130000 1000 129 Obrigações patronais R$ 3.000,00 
3390140000 1000 130 Diárias – pessoal civil R$ 500,00 
3390330000 1000 132 Passagens e passagens com locomoção R$ 580,00 
 

06.02.04.123.0007.2015 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE TESOURARIA 
3190130000 1000 138 Obrigações patronais R$ 3.000,00 
 
06.02.04.125.0007.2016 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO 
3191130000 1000 150 Obrigações patronais R$ 1.000,00 
 
06.02.04.129.0007.2017 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE TRIBUTAÇÃO 
3191130000 1000 159 Obrigações patronais R$ 2.000,00 
 
06.02.28.843.0007.2086 AMORTIZAÇÃO E ENCARGOS DA DÍVIDA CONTRATUAL 
3290210000 1000 167 Juros sobre a dívida por contrato R$ 7.000,00 
3290220000 1000 171 Outros encargos sobre a dívida por contrato R$ 12.000,00 
 
07.01.15.122.0014.2018 MANUT. DO GABINETE DO SECR. DE OBRAS E SERV. URBANOS 
3190110000 1000 182  Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 50.000,00 
3191130000 1000 184 Obrigações patronais R$ 10.000,00 
3390330000 1000 187 Passagens e despesas com locomoção R$ 540,00 
3390360000 1000 188 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 240,00 
3390400000 1000 190 Serviços de tecnologia da informação R$ 5.000,00 
 
07.02.15.452.0014.2019 MANUTENÇÃO DO SERVIÇO RODOVIÁRIO MUNICIPAL 
3191130000 1000 202 Obrigações patronais R$ 10.000,00 
 
07.02.15.452.0014.2020 MANUT. DA DIVISÃO DE CONSERV. DE VEÍCULOS E MÁQUINAS 
3191130000 1000 211 Obrigações patronais R$ 4.000,00 
 
07.02.15.452.0014.2074 RECUPERAÇÃO DE PAVIM., MUROS, CALÇADAS E GALERIAS 
3390300000 1000 216 Material de consumo R$ 3.000,00 
3390390000 1000 219 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 5.000,00 
4490520000 1000 222 Equipamentos e material permanente R$ 1.040,00 
 
07.02.15.452.0014.2087 RECUPERAÇÃO DE CANAL DE GABIÕES 
3390300000 1000 223 Material de consumo R$ 1.000,00 
3390390000 1000 224 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 1.000,00 
 
07.03.15.452.0014.2021 MANUTENÇÃO DO TERMINAL RODOVIÁRIO 
3390300000 1000 230 Material de consumo R$ 500,00 
3390390000 1000 232 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 3.000,00 
4490520000 1000 233 Equipamentos e material permanente R$ 1.040,00 
 
07.03.15.452.0014.2022 MANUTENÇÃO DA LIMPEZA PÚBLICA 
3191130000 1000 236 Obrigações patronais R$ 7.000,00 
3390140000 1000 237 Diárias – pessoal civil R$ 500,00 
 
07.03.15.452.0014.2023 MANUTENÇÃO DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
3191130000 1000 247 Obrigações patronais R$ 2.500,00 
3390300000 1000 250 Material de consumo R$ 15.000,00 
 
07.0315.452.0014.2024 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE RUAS E AVENIDAS 
3190110000 1000 256 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 9.000,00 
3191130000 1000 258 Obrigações patronais R$ 20.000,00 
4490520000 1000 262 Equipamentos e material permanente R$ 2.670,00 
 
07.03.15.452.0014.2025 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DO CEMITÉRIO MUNICIPAL 
4490520000 1000 271 Equipamentos e material permanente R$ 2.120,00 
 
07.03.15.452.0014.2026 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DA REPETIDORA DE TV 
4490520000 1000 274 Equipamentos e material permanente R$ 3.000,00 
 
07.03.15.452.0014.2060 MANUTENÇÃO DA CAPELA MORTUÁRIA 
4490520000 1000 277 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 
 
07.03.15.452.0014.2061 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE PRAÇAS, PARQUES E JARDINS 
4490520000 1000 285 Equipamentos e material permanente R$ 3.000,00 
 
07.03.23.452.0017.2099 MANUTENÇÃO DO ATERRO SANITÁRIO 
3390390000 1000 290 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 5.000,00 
 
08.01.10.122.0026.2028 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRETÁRIO DE SAÚDE 
3390300000 1000 299 Material de consumo R$ 2.550,00 
3390390000 1000 303 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 3.966,00 
4490520000 1000 306 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 
 
08.02.10.301.0026.2031 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA 
4490520000 1000 350 Equipamentos e material permanente R$ 5.400,00 
 
08.02.10.301.0026.2033 PROGRAMA DE ATENÇÃO BÁSICA COM SAÚDE - PAB 
4490520000 1000 365 Equipamentos e material permanente R$ 2.120,00 
 
08.02.10.301.0026.2034 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE SAÚDE BUCAL 
4490520000 1000 383 Equipamentos e material permanente R$ 2.080,00 
 
08.02.10.302.0026.2036 MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATEND. 24H. 
3390480000 1000 423 Outros auxílios financeiros a pessoas físicas R$ 14.400,00 
 

08.02.10.305.0026.2038 MANUT.DO PROG. EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENÇAS 
3190110000 1000 446 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 6.440,00 
3191130000 1000 451 Obrigações patronais R$ 2.080,00 
3390140000 1000 454 Diárias – pessoal civil R$ 1.000,00 
3390300000 1000 456 Material de consumo R$ 2.000,00 
3390390000 1000 460 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 2.000,00 
4490520000 1000 463 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 
 

09.02.12.361.0018.2042 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL – FUNDEB 60% 
3190110000 1101 493 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 20.000,00 
 

09.02.12.361.0018.2044 MANUTENÇÃO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS 
3190130000 1000 507 Obrigações patronais R$  3.120,00 
3390360000 1000 518 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 1.200,00 
4490520000 1000 524 Equipamentos e material permanente R$ 5.400,00 
 

09.02.12.361.0018.2047 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR 
3390140000 1000 536 Obrigações patronais R$ 4.000,00 
3390360000 1000 544 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 1.040,00 
 09.02.12.365.0018.1197 TÉRMINO E AMPLIAÇÃO DE CRECHES 
4490510000 1000 554 Obras e instalações R$ 59.750,15 
 
09.02.12.365.0018.2048 MANUTENÇÃO DOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
3390140000 1000 569 Diárias – pessoal civil R$ 1.000,00 
3390390000 1000 574 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 10.000,00 
 
09.02.12.367.0018.2050 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO ESPECIAL 
3190110000 1000 586 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 26.160,00 
3190130000 1000 588 Obrigações patronais R$ 2.080,00 
3191130000 1000 591 Obrigações patronais R$ 5.200,00 
 
09.03.13.122.0025.2051 MANUTENÇÃO DA CASA DA CULTURA 
3190110000 1000 597 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 21.600,00 

3190130000 1000 598 Obrigações patronais R$ 4.360,00 
3191130000 1000 599 Obrigações patronais R$ 1.040,00 
3390300000 1000 601 Material de consumo R$ 1.000,00 
4490520000 1000 605 Equipamentos e material permanente R$ 3.000,00 

 
09.03.13.392.0025.2052 MANUTENÇÃO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL 
3190110000 1000 606 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 28.000,00 
3191130000 1000 608 Obrigações patronais R$ 5.000,00 

 
09.03.13.392.0025.2080 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ARTE NA PRAÇA 
3390300000 1000 615 Material de consumo R$ 1.000,00 
3390390000 1000 616 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 6.000,00 
4490520000 1000 617 Equipamentos e material permanente R$ 2.160,00 

 
10.01.08.122.0028.2053 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECR. ASSISTÊNCIA SOCIAL 
4490520000 1000 629 Equipamentos e material permanente R$ 5.000,00 

 
10.02.08.243.0028.2076 MANUTENÇÃO DO CONSELHO TUTELAR 
3190110000 1000 630 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 20.000,00 
3190130000 1000 631 Obrigações patronais R$ 3.000,00 
3390140000 1000 632 Diárias – pessoal civil R$ 1.500,00 
3390330000 1000 634 Passagens e despesas com locomoção R$ 500,00 
3390360000 1000 635 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 500,00 
4490520000 1000 637 Equipamentos e material permanente R$ 1.000,00 

 
10.02.08.244.0028.2056 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
3190110000 1000 640 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 10.400,00 
3190130000 1000 641 Obrigações patronais R$ 3.120,00 
3191130000 1000 642 Obrigações patronais R$ 1.560,00 
3390300000 1000 643 Material de consumo R$ 5.000,00 
4490520000 1000 646 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 

 
10.02.08.244.0028.2058 MANUTENÇÃO DO C.R.A.S. 
3190110000 1000 648 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 5.400,00 
3190130000 1000 649 Obrigações patronais R$ 2.080,00 
3191130000 1000 650 Obrigações patronais R$ 2.080,00 
3390140000 1000 651 Diárias – pessoal civil R$ 1.040,00 
3390320000 1000 654 Material, bem ou serviço para distribuição gratuita R$ 1.500,00 
3390330000 1000 655 Passagens e despesas com locomoção R$ 500,00 
3390360000 1000 656 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 500,00 
4490520000 1000659 Equipamentos e material permanente R$ 5.400,00 

 
10.02.08.244.0028.2059 MANUTENÇÃO DO CONVÊNIO BOLSA FAMÍLIA 
3390300000 1000 661 Material de consumo R$ 5.200,00 
3390320000 1000 663 Material, bem ou serviço para distribuição gratuita R$ 2.080,00 
3390390000 1000 666 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 5.200,00 
4490520000 1000 668 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 

 
 
 

10.02.08.244.0028.2079 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA IGD SUAS 
3390300000 1000 670 Material de consumo R$ 5.200,00 
4490520000 1000 675 Equipamentos e material permanente R$ 1.560,00 

 
10.02.08.244.0028.2090 MANUTENÇÃO DO PMTC – APAE  
3350430000 1000 677 Subvenções sociais R$ 26.000,00 

 
10.02.08.244.0028.2173 IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA PETI 

3390390000 1000 681 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 5.200,00 
 

11.01.27.122.0024.2062 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESPORTES 
3190110000 1000 684 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 28.000,00 
3190130000 1000 685 Obrigações patronais R$ 11.000,00 
3191130000 1000 686 Obrigações patronais R$ 2.000,00 
3390140000 1000 687 Diárias – pessoal civil R$ 1.955,51 
3390330000 1000 689 Passagens e despesas com locomoção R$ 2.080,00 
3390360000 1000 690 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 2.080,00 
4490520000 1000 692 Equipamentos e material permanente R$ 2.080,00 

 
11.02.27.812.0024.2063 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS 
3190110000 1000 693 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 70.000,00 
3191130000 1000 695 Obrigações patronais R$ 10.000,00 
3390330000 1000 698 Passagens e despesas com locomoção R$ 500,00 
3390360000 1000 699 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 500,00 

 
12.01.20.122.0010.2064 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRETÁRIO DA AGRICULTURA 
3190130000 1000 712 Obrigações patronais R$ 3.000,00 
3191130000 1000 713 Obrigações patronais R$ 18.000,00 
3330410000 1000 714 Contribuições R$ 15.600,00 
3390140000 1000 715 Diárias – pessoal civil R$ 1.000,00 
3390330000 1000 717 Passagens e despesas com locomoção R$ 500,00 
3390360000 1000 718 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 5.000,00 

 
12.01.20.608.0010.2066 MANUTENÇÃO DA PATRULHA MECANIZADA 
4490520000 1000 723 Equipamentos e material permanente R$ 5.200,00 

 
12.01.20.608.0010.2067 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE FOMENTO AGRÍCOLA 
3190110000 1000 724 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 1.040,00 
3190130000 1000 725 Obrigações patronais R$ 520,00 
3191130000 1000 726 Obrigações patronais R$ 520,00 
3390300000 1000 727 Material de consumo R$ 1.040,00 
3390390000 1000 728 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 1.040,00 
4490510000 1000 729 Obras e instalações  R$ 1.040,00 
    
12.01.20.608.0010.2068 MANUTENÇÃO DO VIVEIRO DE MUDAS 
3390300000 1000 730 Material de consumo R$ 3.000,00 
3390390000 1000 731 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 2.500,00 
4490520000 1000 732 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 

 
12.01.20.608.0010.2081 MANUTENÇÃO DO LABORATÓRIO DE URUCUM 
3390300000 1000 733 Material de consumo R$ 2.000,00 
3390390000 1000 734 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 2.080,00 
4490520000 1000 735 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 

 
13.01.22.122.0020.2070 MANUT. DO GABINETE DO SECRETÁRIO DE IND.E COMÉRCIO 
3190110000 1000 739 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 3.000,00 
3190130000 1000 740 Obrigações patronais R$ 3.000,00 
3191130000 1000 741 Obrigações patronais R$ 1.040,00 
3390140000 1000 742 Diárias – pessoal civil R$ 500,00 
3390300000 1000 743 Material de consumo R$ 1.040,00 
3390330000 1000 744 Passagens e despesas com locomoção R$ 1.040,00 
3390360000 1000 745 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 500,00 
3390390000 1000 746 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 1.040,00 
4490520000 1000 747 Equipamentos e material permanente R$ 2.080,00 

 
13.02.22.661.0020.1013 CONSTRUÇÃO E REFORMA DE BARRACÕES INDUSTRIAIS 

4490510000 1000 748 Obras e instalações R$ 1.040,00 
4490520000 1000 749 Equipamentos e material permanente R$ 1.040,00 

 
14.01.16.122.0015.2071 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRETÁRIO DE HABITAÇÃO 
3190110000 1000 750 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 6.000,00 
3190130000 1000 751 Obrigações patronais R$ 3.000,00 
3191130000 1000 752 Obrigações patronais R$ 1.040,00 
3390140000 1000 753 Diárias – pessoal civil R$ 1.500,00 
3390300000 1000 754 Material de consumo R$ 1.040,00 
3390330000 1000 755 Passagens e despesas com locomoção R$ 1.040,00 
3390360000 1000 756 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 1.040,00 
3390390000 1000 757 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 1.040,00 
4490520000 1000 758 Equipamentos e material permanente R$ 1.040,00 

 
14.02.16.482.0015.2072 MELHORIAS EM MORADIAS DE FAMÍLIAS DE BAIXA RENDA 
3390300000 1000 759 Material de consumo R$ 10.000,00 
3390390000 1000 760 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 3.000,00 

 
14.02.16.482.0015.2073 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA HAB. INTERESSE SOCIAL 
3190110000 1000 761 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 1.040,00 
3190130000 1000 762 Obrigações patronais R$ 1.040,00 
3191130000 1000 763 Obrigações patronais R$ 1.040,00 
3390300000 1000 764 Material de consumo R$ 1.040,00 
3390390000 1000 765 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 1.040,00 
4490520000 1000 766 Equipamentos e material permanente R$ 1.040,00 

 
Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 
  
Edifício da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Paraná,em03 de setembro 

de 2019. 
  

Sueli Terezinha Wanderbrook 
PREFEITA MUNICIPAL 

DECRETO Nº. 106/2019 
Data: 03 de setembro de 2019 

 
Súmula: Abertura de crédito adicional especial, inclusão no PPA 2018-2021 e LDO 2019 para 

execução de aditivos em obras de pavimentação de vias urbanas com recursos próprios do município e dá 
outras providências. 

 
SUELI TEREZINHA WANDERBROOK, Prefeita Municipal de 

Paranacity, Estado do Paraná, amparada pela Lei Municipal nº. 2.326 de 03/09/2019, 
 
D E C R E T A:  
 

Artigo 1º - Fica a Chefe do Executivo Municipal autorizada a proceder abertura de 
crédito adicional especial no orçamento vigente no valor total de R$ 113.227,26 (cento e treze mil duzentos 
e vinte e sete reais e vinte e seis centavos) para execução de aditivos nos seguintes contratos de 
pavimentação de vias urbanas com recursos próprios do município – contrato de repasse nº. 01028948-
86/2016 no valor de R$ 42.048,27 (quarenta e dois mil, quarenta e oito reais e vinte e sete centavos); 
contrato de repasse nº.01030197-82/2016 no valor de R$ 27.665,06 (vinte e sete mil, seiscentos e sessenta 
e cinco reais e seis centavos) e contrato de repasse nº. 01028944-94/2016 no valor de R$ 43.513,93 
(quarenta e três mil, quinhentos e treze reais e noventa e três centavos); mediante a inclusão das despesas, 
com as seguintes classificações orçamentárias: 

 
07. SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 
07.02 DEPARTAMENTO DE OBRAS 
07.02.15 URBANISMO 
07.02.15.451 INFRAESTRUTURA URBANA 
07.02.15.451.0014 PLANEJAR E EXPANDIR 
07.02.15.451.0014.1011 ADITIVO NO CONTRATO DE REPASSE 1028948-86/2016 - 

PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
44.90.51.00 1000 861 Obras e instalações R$ 42.048,27 

 
07. SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 
07.02 DEPARTAMENTO DE OBRAS 
07.02.15 URBANISMO 
07.02.15.451 INFRAESTRUTURA URBANA 
07.02.15.451.0014 PLANEJAR E EXPANDIR 
07.02.15.451.0014.1012 ADITIVO NO CONTRATO DE REPASSE 1030197-82/2016 - 

PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
44.90.51.00 1000 862 Obras e instalações R$ 27.665,06 

 
 

07 SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 
07.02 DEPARTAMENTO DE OBRAS 
07.02.15 URBANISMO 
07.02.15.451 INFRAESTRUTURA URBANA 
07.02.15.451.0014 PLANEJAR E EXPANDIR 
07.02.15.451.0014.1015 ADITIVO NO CONTRATO DE REPASSE 1028944-94/2016 - 

PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
44.90.51.00 1000 863 Obras e instalações R$ 43.513,93 

 
Artigo 2º - Como recurso para atender a abertura do crédito adicional especial de que 

trata o artigo anterior, será utilizado a anulação das dotações orçamentárias (art. 43, § 1, Inciso III, Lei 
4.320/64) descritas abaixo: 

 
03.01.04.092.0003.2004 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PROCURADOR GERAL 
3390910000 1000 48 Sentenças judiciais R$       60.227,26 

 
07.0215.451.0014.2098 MANUTENÇÃO DO CINDEPAR 
3371700000 1000 192 Rateio pela participação em consórcio R$       32.000,00 

 
07.02.15.452.0014.1006 CONSTRUÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
4490510000 1000 197 Obras e instalações R$ 9.000,00 

 
07.02.15.452.0014.1007 CONSTRUÇÃO DE GALERIAS DE ÁGUAS PLUVIAIS 
4490510000 1000 198 Obras e instalações R$       12.000,00 

 
Artigo 3º - Fica autorizada a incluir meta e prioridade na Lei Municipal nº. 2.223 de 

11.12.2017, que dispõem sobre o Plano Plurianual para o quadriênio 2018-2021 e dá outras providências, 
com a seguinte redação:  

 
Programas porÓrgãos e Unidades Orçamentárias 

Programa / Órgão / Unidade Discriminação da Ação Exercício 2019 
Valor R$ 

 
0014 / 07 / 02 

1.011 – Aditivo no Contrato 
de Repasse 1028948-86/2016 – 
Pavimentação Asfáltica 

 
42.048,27 

 
0014 / 07 / 02 

1.012 - Aditivo no Contrato 
de Repasse 1030197-82/2016 – 
Pavimentação Asfáltica 

 
27.665,06 

 
0014 / 07 / 02 

1.015 - Aditivo no Contrato 
de Repasse 1028944-94/2016 – 
Pavimentação Asfáltica 

 
43.513,93 

 
Informações por Programas – Objetivos, Ações e Metas 

Código da Ação  Projeto/Atividade - Ação Metas 2019 
 

1.011 
Aditivo no Contrato de Repasse 
1028948-86/2016 – Pavimentação 
Asfáltica 

 
R$ 42.048,27 

 
1.012 

Aditivo no Contrato de Repasse 
1030197-82/2016 – Pavimentação 
Asfáltica 

 
R$ 27.665,06 

 
1.015 

Aditivo no Contrato de Repasse 
1028944-94/2016 – Pavimentação 
Asfáltica 

 
R$ 43.513,93 

 
Artigo 4º. – Fica autorizada a incluir Meta e Prioridade na Lei Municipal nº. 2.264/18 

de 30.11.2018 que dispõem sobre as Diretrizes Orçamentárias para o Exercício de 2019 e dá outras 
providências, com a seguinte descrição: 

 
Ações Produto - 

Unidade de Medida 
Meta Física Meta Financeira 

R$ 
Recurso 

1.011 – Aditivo 
no Contrato de 
Repasse 
1028948-86/2016 
– Pavimentação 
Asfáltica 

 
 
 

Obra 

 
 
 

01 

 
 
 

42.048,27 

 
1000 

Recursos 
Ordinários 

(Livres) 

1.012 - Aditivo 
no Contrato de 
Repasse 
1030197-82/2016 
– Pavimentação 
Asfáltica 

 
 
 

Obra 

 
 
 

01 

 
 
 

 27.665,06 

 
1000 

Recursos 
Ordinários 

(Livres) 

1.015 - Aditivo 
no Contrato de 
Repasse 
1028944-94/2016 
– Pavimentação 
Asfáltica 

 
 
 

Obra 

 
 
 

01 

 
 
 

43.513,93 

 
1000 

Recursos 
Ordinários 

(Livres) 

  
Artigo 5º. – Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário.  
Edifício da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Paraná, em 03 de 

setembrode 2019. 
 

Sueli Terezinha Wanderbrook 
PREFEITA MUNICIPAL 

LEI Nº. 2.325/2019 
 
Data: 03de setembro de 2019 
 

Súmula: Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar para despesas da folha de 
pagamento de diversos setores do orçamento municipal e dá outras providências. 

 
A CÂMARA MUNICIPAL DE PARANACITY, ESTADO DO PARANÁ, 

APROVOU E EU PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: 
 

Artigo 1º - Fica a chefe do Executivo Municipal autorizada a abrir no corrente exercício 
financeiro, crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.123.371,66(um milhão cento e vinte e três mil trezentos 
e setenta e um reais e sessenta e seis centavos), para reforço das seguintes dotações orçamentárias: 

 
 

03.01.04.092.0003.2004 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PROCURADOR GERAL 
3190110000 1000 40 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 5.000,00 

 
05.02.04.122.0003.2008 MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO 
3190110000 1000 68 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 60.371,66 
3191130000 1000 70 Obrigações patronais R$ 9.000,00 

 
05.02.04.122.0003.2011 MANUTENÇÃO DA JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR 
3190110000 1000 96 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 10.000,00 

 
06.02.04.121.0007.2014 MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONTABILIDADE 
3190110000 1000 127 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 10.000,00 

 
06.02.04.123.0007.2015 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE TESOURARIA 
3190110000 1000 137 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 12.000,00 

 
06.02.04.129.0007.2017 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE TRIBUTAÇÃO  
3190110000 1000 157 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 9.000,00 

 
07.02.15.452.0014.2019 MANUTENÇÃO DO SERVIÇO RODOVIÁRIO MUNICIPAL 
3190110000 1000 200 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 18.000,00 

 
07.03.15.452.0014.2025 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DO CEMITÉRIO MUNICIPAL 
3190110000 1000 263 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 8.000,00 

 
07.03.15.452.0014.2061 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE PRAÇAS, PARQUES E JARDINS 
3190110000 1000 278 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 20.000,00 

 
08.02.10.301.0026.2035 MANUTENÇÃO DOS POSTOS DE SAÚDE 
3190110000 1000 384 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 280.000,00 
3191130000 1000 388 Obrigações patronais R$ 35.000,00 
08.02.10.302.0026.2036 MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24H 
3190110000 1000 410 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 270.000,00 

 
09.02.12.361.0018.2044 MANUTENÇÃO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS 
3190110000 1000 504 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 170.000,00 

 
09.02.12.366.0018.2049 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE EDUC. DE JOVENS E ADULTOS 
3190110000 1101 580 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 20.000,00 

 
10.01.08.122.0028.2053 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRET. ASSISTÊNCIA SOCIAL 
3190110000 1000 621 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 90.000,00 
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3191130000 1000 623 Obrigações patronais R$ 21.000,00 
 

12.01.20.122.0010.2064 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRETÁRIO DA AGRICULTURA 
3190110000 1000 711 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 76.000,00 

 
Artigo 2º - Como recurso para atender a abertura do crédito adicional suplementar 

de que trata o artigo anterior, será utilizado a anulação das dotações orçamentárias(art. 43, § 1º. Inciso 
III, Lei 4320/64)descritas abaixo: 

 
02.01.04.122.0002.2002 MANUTENÇÃO DO GABINETE DA PREFEITA 
3390140000 1000 16 Diárias – pessoal civil R$ 5.000,00 
3390300000 1000 17 Material de consumo R$ 3.000,00 
3390330000 1000 18 Passagens e despesas com locomoção R$ 2.000,00 
3390360000 1000 19 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 1.000,00 

 
02.02.04.122.0002.2003 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRETÁRIO DE GOVERNO 
3190110000 1000 22 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 4.000,00 
3190130000 1000 23 Obrigações patronais R$ 2.500,00 
3191130000 1000 24 Obrigações patronais R$ 1.040,00 
 
02.03.04.032.0002.2075 MANUTENÇÃO DA COORDENAÇÃO DE CONTROLE INTERNO 
3190110000 1000 31 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 34.000,00 
3191130000 1000 33 Obrigações patronais R$ 8.500,00 
 
03.01.04.092.0003.2004 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PROCURADOR GERAL 
3190130000 1000 41 Obrigações patronais R$ 6.000,00 
3191130000 1000 42 Obrigações patronais R$ 7.000,00 
 
05.01.04.122.0003.2007 MANUT. DO GABINETE DO SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO 
3390140000 1000 61 Diárias – pessoal civil R$ 3.000,00 
3390330000 1000 63 Passagens e passagens com locomoção R$ 660,00 
3390360000 1000 64 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 580,00 
 
05.02.04.122.0003.2008 MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO 
3190010000 1000 67 Aposent. do RPPS, Reserva remun. e ref.  R$ 20.000,00 
3390140000 1000 71 Diárias – pessoal civil R$ 3.000,00 
3390320000 1000 74 Material, bem ou serviço de distribuição gratuita R$ 3.200,00 
3390330000 1000 75 Passagens e passagens com locomoção R$ 2.000,00 
3390350000 1000 76 Serviços de consultoria R$ 9.480,00 
4490520000 1000 83 Equipamentos e material permanente R$ 3.600,00 
 
05.02.04.122.0003.2009 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÃO 
3190110000 1000 85 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 80.000,00 
3191130000 1000 87 Obrigações patronais R$ 16.000,00 
 
05.02.04.122.0003.2011 MANUTENÇÃO DA JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR 
3390140000 1000 99 Diárias – pessoal civil R$ 500,00 
 
05.02.04.128.0003.2012 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 
3190110000 1000 105 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 50.000,00 
3191130000 1000 107 Obrigações patronais R$ 20.000,00 
 
02.02.04.121.0007.2014 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE CONTABILIDADE 
3191130000 1000 129 Obrigações patronais R$ 3.000,00 
3390140000 1000 130 Diárias – pessoal civil R$ 500,00 
3390330000 1000 132 Passagens e passagens com locomoção R$ 580,00 
 
06.02.04.123.0007.2015 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE TESOURARIA 
3190130000 1000 138 Obrigações patronais R$ 3.000,00 
 
06.02.04.125.0007.2016 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO 
3191130000 1000 150 Obrigações patronais R$ 1.000,00 
 
06.02.04.129.0007.2017 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE TRIBUTAÇÃO 
3191130000 1000 159 Obrigações patronais R$ 2.000,00 
 
06.02.28.843.0007.2086 AMORTIZAÇÃO E ENCARGOS DA DÍVIDA CONTRATUAL 
3290210000 1000 167 Juros sobre a dívida por contrato R$ 7.000,00 
3290220000 1000 171 Outros encargos sobre a dívida por contrato R$ 12.000,00 
 
07.01.15.122.0014.2018 MANUT. DO GABINETE DO SECR. DE OBRAS E SERV. URBANOS 
3190110000 1000 182  Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 50.000,00 
3191130000 1000 184 Obrigações patronais R$ 10.000,00 
3390330000 1000 187 Passagens e despesas com locomoção R$ 540,00 
3390360000 1000 188 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 240,00 
3390400000 1000 190 Serviços de tecnologia da informação R$ 5.000,00 
 
07.02.15.452.0014.2019 MANUTENÇÃO DO SERVIÇO RODOVIÁRIO MUNICIPAL 
3191130000 1000 202 Obrigações patronais R$ 10.000,00 
 
07.02.15.452.0014.2020 MANUT. DA DIVISÃO DE CONSERV. DE VEÍCULOS E MÁQUINAS 
3191130000 1000 211 Obrigações patronais R$ 4.000,00 
 
 
07.02.15.452.0014.2074 RECUPERAÇÃO DE PAVIM., MUROS, CALÇADAS E GALERIAS 
3390300000 1000 216 Material de consumo R$ 3.000,00 
3390390000 1000 219 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 5.000,00 
4490520000 1000 222 Equipamentos e material permanente R$ 1.040,00 
 
07.02.15.452.0014.2087 RECUPERAÇÃO DE CANAL DE GABIÕES 
3390300000 1000 223 Material de consumo R$ 1.000,00 
3390390000 1000 224 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 1.000,00 
 
07.03.15.452.0014.2021 MANUTENÇÃO DO TERMINAL RODOVIÁRIO 
3390300000 1000 230 Material de consumo R$ 500,00 
3390390000 1000 232 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 3.000,00 
4490520000 1000 233 Equipamentos e material permanente R$ 1.040,00 
 
07.03.15.452.0014.2022 MANUTENÇÃO DA LIMPEZA PÚBLICA 
3191130000 1000 236 Obrigações patronais R$ 7.000,00 
3390140000 1000 237 Diárias – pessoal civil R$ 500,00 
 
07.03.15.452.0014.2023 MANUTENÇÃO DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
3191130000 1000 247 Obrigações patronais R$ 2.500,00 
3390300000 1000 250 Material de consumo R$ 15.000,00 
 
07.0315.452.0014.2024 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE RUAS E AVENIDAS 
3190110000 1000 256 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 9.000,00 
3191130000 1000 258 Obrigações patronais R$ 20.000,00 
4490520000 1000 262 Equipamentos e material permanente R$ 2.670,00 
 
07.03.15.452.0014.2025 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DO CEMITÉRIO MUNICIPAL 
4490520000 1000 271 Equipamentos e material permanente R$ 2.120,00 
 
07.03.15.452.0014.2026 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DA REPETIDORA DE TV 
4490520000 1000 274 Equipamentos e material permanente R$ 3.000,00 
 
07.03.15.452.0014.2060 MANUTENÇÃO DA CAPELA MORTUÁRIA 

4490520000 1000 277 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 
 
07.03.15.452.0014.2061 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE PRAÇAS, PARQUES E JARDINS 
4490520000 1000 285 Equipamentos e material permanente R$ 3.000,00 
 
07.03.23.452.0017.2099 MANUTENÇÃO DO ATERRO SANITÁRIO 
3390390000 1000 290 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 5.000,00 
 
08.01.10.122.0026.2028 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRETÁRIO DE SAÚDE 
3390300000 1000 299 Material de consumo R$ 2.550,00 
3390390000 1000 303 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 3.966,00 
4490520000 1000 306 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 
 
08.02.10.301.0026.2031 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA 
4490520000 1000 350 Equipamentos e material permanente R$ 5.400,00 
 
08.02.10.301.0026.2033 PROGRAMA DE ATENÇÃO BÁSICA COM SAÚDE - PAB 
4490520000 1000 365 Equipamentos e material permanente R$ 2.120,00 
 
08.02.10.301.0026.2034 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE SAÚDE BUCAL 
4490520000 1000 383 Equipamentos e material permanente R$ 2.080,00 
 
08.02.10.302.0026.2036 MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATEND. 24H. 
3390480000 1000 423 Outros auxílios financeiros a pessoas físicas R$ 14.400,00 
 

08.02.10.305.0026.2038 MANUT.DO PROG. EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENÇAS 
3190110000 1000 446 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 6.440,00 
3191130000 1000 451 Obrigações patronais R$ 2.080,00 
3390140000 1000 454 Diárias – pessoal civil R$ 1.000,00 
3390300000 1000 456 Material de consumo R$ 2.000,00 
3390390000 1000 460 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 2.000,00 
4490520000 1000 463 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 
 

09.02.12.361.0018.2042 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL – FUNDEB 60% 
3190110000 1101 493 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 20.000,00 
 

09.02.12.361.0018.2044 MANUTENÇÃO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS 
3190130000 1000 507 Obrigações patronais R$  3.120,00 
3390360000 1000 518 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 1.200,00 
4490520000 1000 524 Equipamentos e material permanente R$ 5.400,00 
 

09.02.12.361.0018.2047 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR 
3390140000 1000 536 Obrigações patronais R$ 4.000,00 
3390360000 1000 544 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 1.040,00 
 09.02.12.365.0018.1197 TÉRMINO E AMPLIAÇÃO DE CRECHES 
4490510000 1000 554 Obras e instalações R$ 59.750,15 
 
09.02.12.365.0018.2048 MANUTENÇÃO DOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
3390140000 1000 569 Diárias – pessoal civil R$ 1.000,00 
3390390000 1000 574 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 10.000,00 
 
09.02.12.367.0018.2050 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO ESPECIAL 
3190110000 1000 586 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 26.160,00 
3190130000 1000 588 Obrigações patronais R$ 2.080,00 
3191130000 1000 591 Obrigações patronais R$ 5.200,00 
 
09.03.13.122.0025.2051 MANUTENÇÃO DA CASA DA CULTURA 
3190110000 1000 597 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 21.600,00 
3190130000 1000 598 Obrigações patronais R$ 4.360,00 

3191130000 1000 599 Obrigações patronais R$ 1.040,00 
3390300000 1000 601 Material de consumo R$ 1.000,00 
4490520000 1000 605 Equipamentos e material permanente R$ 3.000,00 

 
09.03.13.392.0025.2052 MANUTENÇÃO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL 
3190110000 1000 606 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 28.000,00 
3191130000 1000 608 Obrigações patronais R$ 5.000,00 

 
09.03.13.392.0025.2080 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ARTE NA PRAÇA 
3390300000 1000 615 Material de consumo R$ 1.000,00 
3390390000 1000 616 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 6.000,00 
4490520000 1000 617 Equipamentos e material permanente R$ 2.160,00 

 
10.01.08.122.0028.2053 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECR. ASSISTÊNCIA SOCIAL 
4490520000 1000 629 Equipamentos e material permanente R$ 5.000,00 

 
10.02.08.243.0028.2076 MANUTENÇÃO DO CONSELHO TUTELAR 
3190110000 1000 630 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 20.000,00 
3190130000 1000 631 Obrigações patronais R$ 3.000,00 
3390140000 1000 632 Diárias – pessoal civil R$ 1.500,00 
3390330000 1000 634 Passagens e despesas com locomoção R$ 500,00 
3390360000 1000 635 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 500,00 
4490520000 1000 637 Equipamentos e material permanente R$ 1.000,00 

 
10.02.08.244.0028.2056 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
3190110000 1000 640 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 10.400,00 
3190130000 1000 641 Obrigações patronais R$ 3.120,00 
3191130000 1000 642 Obrigações patronais R$ 1.560,00 
3390300000 1000 643 Material de consumo R$ 5.000,00 
4490520000 1000 646 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 

 
10.02.08.244.0028.2058 MANUTENÇÃO DO C.R.A.S. 
3190110000 1000 648 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 5.400,00 
3190130000 1000 649 Obrigações patronais R$ 2.080,00 
3191130000 1000 650 Obrigações patronais R$ 2.080,00 
3390140000 1000 651 Diárias – pessoal civil R$ 1.040,00 
3390320000 1000 654 Material, bem ou serviço para distribuição gratuita R$ 1.500,00 
3390330000 1000 655 Passagens e despesas com locomoção R$ 500,00 
3390360000 1000 656 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 500,00 
4490520000 1000659 Equipamentos e material permanente R$ 5.400,00 

 
10.02.08.244.0028.2059 MANUTENÇÃO DO CONVÊNIO BOLSA FAMÍLIA 
3390300000 1000 661 Material de consumo R$ 5.200,00 
3390320000 1000 663 Material, bem ou serviço para distribuição gratuita R$ 2.080,00 
3390390000 1000 666 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 5.200,00 
4490520000 1000 668 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 

 
 
 

10.02.08.244.0028.2079 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA IGD SUAS 
3390300000 1000 670 Material de consumo R$ 5.200,00 
4490520000 1000 675 Equipamentos e material permanente R$ 1.560,00 

 
10.02.08.244.0028.2090 MANUTENÇÃO DO PMTC – APAE  
3350430000 1000 677 Subvenções sociais R$ 26.000,00 

 
10.02.08.244.0028.2173 IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA PETI 
3390390000 1000 681 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 5.200,00 

 
11.01.27.122.0024.2062 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESPORTES 
3190110000 1000 684 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 28.000,00 
3190130000 1000 685 Obrigações patronais R$ 11.000,00 
3191130000 1000 686 Obrigações patronais R$ 2.000,00 
3390140000 1000 687 Diárias – pessoal civil R$ 1.955,51 
3390330000 1000 689 Passagens e despesas com locomoção R$ 2.080,00 
3390360000 1000 690 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 2.080,00 
4490520000 1000 692 Equipamentos e material permanente R$ 2.080,00 

 
11.02.27.812.0024.2063 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS 
3190110000 1000 693 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 70.000,00 
3191130000 1000 695 Obrigações patronais R$ 10.000,00 
3390330000 1000 698 Passagens e despesas com locomoção R$ 500,00 
3390360000 1000 699 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 500,00 

 
12.01.20.122.0010.2064 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRETÁRIO DA AGRICULTURA 
3190130000 1000 712 Obrigações patronais R$ 3.000,00 
3191130000 1000 713 Obrigações patronais R$ 18.000,00 
3330410000 1000 714 Contribuições R$ 15.600,00 
3390140000 1000 715 Diárias – pessoal civil R$ 1.000,00 
3390330000 1000 717 Passagens e despesas com locomoção R$ 500,00 
3390360000 1000 718 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 5.000,00 

 
12.01.20.608.0010.2066 MANUTENÇÃO DA PATRULHA MECANIZADA 
4490520000 1000 723 Equipamentos e material permanente R$ 5.200,00 

 
12.01.20.608.0010.2067 MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE FOMENTO AGRÍCOLA 
3190110000 1000 724 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 1.040,00 
3190130000 1000 725 Obrigações patronais R$ 520,00 
3191130000 1000 726 Obrigações patronais R$ 520,00 
3390300000 1000 727 Material de consumo R$ 1.040,00 
3390390000 1000 728 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 1.040,00 
4490510000 1000 729 Obras e instalações  R$ 1.040,00 
    
12.01.20.608.0010.2068 MANUTENÇÃO DO VIVEIRO DE MUDAS 
3390300000 1000 730 Material de consumo R$ 3.000,00 
3390390000 1000 731 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 2.500,00 
4490520000 1000 732 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 

 
12.01.20.608.0010.2081 MANUTENÇÃO DO LABORATÓRIO DE URUCUM 
3390300000 1000 733 Material de consumo R$ 2.000,00 
3390390000 1000 734 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 2.080,00 
4490520000 1000 735 Equipamentos e material permanente R$ 3.120,00 

 
13.01.22.122.0020.2070 MANUT. DO GABINETE DO SECRETÁRIO DE IND.E COMÉRCIO 
3190110000 1000 739 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 3.000,00 
3190130000 1000 740 Obrigações patronais R$ 3.000,00 
3191130000 1000 741 Obrigações patronais R$ 1.040,00 
3390140000 1000 742 Diárias – pessoal civil R$ 500,00 
3390300000 1000 743 Material de consumo R$ 1.040,00 
3390330000 1000 744 Passagens e despesas com locomoção R$ 1.040,00 
3390360000 1000 745 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 500,00 
3390390000 1000 746 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 1.040,00 
4490520000 1000 747 Equipamentos e material permanente R$ 2.080,00 

 
13.02.22.661.0020.1013 CONSTRUÇÃO E REFORMA DE BARRACÕES INDUSTRIAIS 
4490510000 1000 748 Obras e instalações R$ 1.040,00 

4490520000 1000 749 Equipamentos e material permanente R$ 1.040,00 
 

14.01.16.122.0015.2071 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO SECRETÁRIO DE HABITAÇÃO 
3190110000 1000 750 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 6.000,00 
3190130000 1000 751 Obrigações patronais R$ 3.000,00 
3191130000 1000 752 Obrigações patronais R$ 1.040,00 
3390140000 1000 753 Diárias – pessoal civil R$ 1.500,00 
3390300000 1000 754 Material de consumo R$ 1.040,00 
3390330000 1000 755 Passagens e despesas com locomoção R$ 1.040,00 
3390360000 1000 756 Outros serviços de terceiros – pessoa física R$ 1.040,00 
3390390000 1000 757 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 1.040,00 
4490520000 1000 758 Equipamentos e material permanente R$ 1.040,00 

 
14.02.16.482.0015.2072 MELHORIAS EM MORADIAS DE FAMÍLIAS DE BAIXA RENDA 
3390300000 1000 759 Material de consumo R$ 10.000,00 
3390390000 1000 760 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 3.000,00 

 
14.02.16.482.0015.2073 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA HAB. INTERESSE SOCIAL 
3190110000 1000 761 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil R$ 1.040,00 
3190130000 1000 762 Obrigações patronais R$ 1.040,00 
3191130000 1000 763 Obrigações patronais R$ 1.040,00 
3390300000 1000 764 Material de consumo R$ 1.040,00 
3390390000 1000 765 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 1.040,00 
4490520000 1000 766 Equipamentos e material permanente R$ 1.040,00 

 
Artigo 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 
  
Edifício da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Paraná,em03 de setembro 

de 2019. 
   

Sueli Terezinha Wanderbrook 
PREFEITA MUNICIPAL 

Edifício da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Paraná,em

Sueli Terezinha Wanderbrook
PREFEITA MUNICIPAL

LEI Nº. 2.326/2019 
Data: 03 de setembro de 2019 

 
Súmula: Abertura de crédito adicional especial, inclusão no PPA 2018-2021 e LDO 2019 para 

execução de aditivos em obras de pavimentação de vias urbanas com recursos próprios do município e dá 
outras providências. 

 
A CÂMARA MUNICIPAL DE PARANACITY, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU E 

EU PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: 
 

Artigo 1º - Fica a Chefe do Executivo Municipal autorizada a proceder abertura de 
crédito adicional especial no orçamento vigente no valor total de R$ 113.227,26 (cento e treze mil duzentos 
e vinte e sete reais e vinte e seis centavos) para execução de aditivos nos seguintes contratos de 
pavimentação de vias urbanas com recursos próprios do município – contrato de repasse nº. 01028948-
86/2016 no valor de R$ 42.048,27 (quarenta e dois mil, quarenta e oito reais e vinte e sete centavos); 
contrato de repasse nº.01030197-82/2016 no valor de R$ 27.665,06 (vinte e sete mil, seiscentos e sessenta 
e cinco reais e seis centavos) e contrato de repasse nº. 01028944-94/2016 no valor de R$ 43.513,93 
(quarenta e três mil, quinhentos e treze reais e noventa e três centavos); mediante a inclusão das despesas, 
com as seguintes classificações orçamentárias: 

 
07. SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 
07.02 DEPARTAMENTO DE OBRAS 
07.02.15 URBANISMO 
07.02.15.451 INFRAESTRUTURA URBANA 
07.02.15.451.0014 PLANEJAR E EXPANDIR 
07.02.15.451.0014.1011 ADITIVO NO CONTRATO DE REPASSE 1028948-86/2016 - 

PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
44.90.51.00 1000 861 Obras e instalações R$ 42.048,27 

 
07. SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 
07.02 DEPARTAMENTO DE OBRAS 
07.02.15 URBANISMO 
07.02.15.451 INFRAESTRUTURA URBANA 
07.02.15.451.0014 PLANEJAR E EXPANDIR 
07.02.15.451.0014.1012 ADITIVO NO CONTRATO DE REPASSE 1030197-82/2016 - 

PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
44.90.51.00 1000 862 Obras e instalações R$ 27.665,06 

 
07 SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 
07.02 DEPARTAMENTO DE OBRAS 
07.02.15 URBANISMO 
07.02.15.451 INFRAESTRUTURA URBANA 
07.02.15.451.0014 PLANEJAR E EXPANDIR 
07.02.15.451.0014.1015 ADITIVO NO CONTRATO DE REPASSE 1028944-94/2016 - 

PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
44.90.51.00 1000 863 Obras e instalações R$ 43.513,93 

 
Artigo 2º - Como recurso para atender a abertura do crédito adicional especial de que 

trata o artigo anterior, será utilizado a anulação das dotações orçamentárias (art. 43, § 1, Inciso III, Lei 
4.320/64) descritas abaixo: 

 
03.01.04.092.0003.2004 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PROCURADOR GERAL 
3390910000 1000 48 Sentenças judiciais R$       60.227,26 

 

Asfáltica 
1.015 - Aditivo 
no Contrato de 
Repasse 
1028944-94/2016 
– Pavimentação 
Asfáltica 

 
 
 

Obra 

 
 
 

01 

 
 
 

43.513,93 

 
1000 

Recursos 
Ordinários 

(Livres) 

  
Artigo 5º. – Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário.  
Edifício da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Paraná, em 03 de 

setembrode 2019. 
 

Sueli Terezinha Wanderbrook 
PREFEITA MUNICIPAL 

07.0215.451.0014.2098 MANUTENÇÃO DO CINDEPAR 
3371700000 1000 192 Rateio pela participação em consórcio R$       32.000,00 

 
07.02.15.452.0014.1006 CONSTRUÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
4490510000 1000 197 Obras e instalações R$ 9.000,00 

 
07.02.15.452.0014.1007 CONSTRUÇÃO DE GALERIAS DE ÁGUAS PLUVIAIS 
4490510000 1000 198 Obras e instalações R$       12.000,00 

 
Artigo 3º - Fica autorizada a incluir meta e prioridade na Lei Municipal nº. 2.223 de 

11.12.2017, que dispõem sobre o Plano Plurianual para o quadriênio 2018-2021 e dá outras providências, 
com a seguinte redação:  

 
Programas porÓrgãos e Unidades Orçamentárias 

Programa / Órgão / Unidade Discriminação da Ação Exercício 2019 
Valor R$ 

 
0014 / 07 / 02 

1.011 – Aditivo no Contrato 
de Repasse 1028948-86/2016 – 
Pavimentação Asfáltica 

 
42.048,27 

 
0014 / 07 / 02 

1.012 - Aditivo no Contrato 
de Repasse 1030197-82/2016 – 
Pavimentação Asfáltica 

 
27.665,06 

 
0014 / 07 / 02 

1.015 - Aditivo no Contrato 
de Repasse 1028944-94/2016 – 
Pavimentação Asfáltica 

 
43.513,93 

Informações por Programas – Objetivos, Ações e Metas 
Código da Ação  Projeto/Atividade - Ação Metas 2019 

 
1.011 

Aditivo no Contrato de Repasse 
1028948-86/2016 – Pavimentação 
Asfáltica 

 
R$ 42.048,27 

 
1.012 

Aditivo no Contrato de Repasse 
1030197-82/2016 – Pavimentação 
Asfáltica 

 
R$ 27.665,06 

 
1.015 

Aditivo no Contrato de Repasse 
1028944-94/2016 – Pavimentação 
Asfáltica 

 
R$ 43.513,93 

 
Artigo 4º. – Fica autorizada a incluir Meta e Prioridade na Lei Municipal nº. 2.264/18 

de 30.11.2018 que dispõem sobre as Diretrizes Orçamentárias para o Exercício de 2019 e dá outras 
providências, com a seguinte descrição: 

 
Ações Produto - 

Unidade de Medida 
Meta Física Meta Financeira 

R$ 
Recurso 

1.011 – Aditivo 
no Contrato de 
Repasse 
1028948-86/2016 
– Pavimentação 
Asfáltica 

 
 
 

Obra 

 
 
 

01 

 
 
 

42.048,27 

 
1000 

Recursos 
Ordinários 

(Livres) 

1.012 - Aditivo 
no Contrato de 
Repasse 
1030197-82/2016 
– Pavimentação 

 
 
 

Obra 

 
 
 

01 

 
 
 

 27.665,06 

 
1000 

Recursos 
Ordinários 

(Livres) 

Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

Edifício da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Paraná, em 

Sueli Terezinha Wanderbrook
PREFEITA MUNICIPAL

 

Prefeitura do Município de Mandaguaçu 
ESTADO DO PARANÁ 

Paço Municipal "Hiro Vieira" 
Rua Bernardino Bogo, 175 – PABX/FAX (44) 3245-8400 

CNPJ 76.285.329/0001-08 
 

 
DECRETO Nº 7025/2019 

 

Estabelece a abertura de Crédito Adicional Suplementar no 
Orçamento do exercício de 2019, e dá outras providências. 
 

O Sr. Maurício Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de 
Mandaguaçu-PR, no exercício das atribuições que lhe foram conferidas pela Lei Orgânica do Município e 
autorização contida na Lei Municipal nº2048/18 de 19 de outubro de 2018. 

 
DECRETA:  

 
Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar no Orçamento do Município de Mandaguaçu-PR, 

no corrente exercício, no valor total de R$ 300.700,00 (trezentos mil e setecentos reais), destinado a 
suplementar as seguintes dotações: 

  
Programa  Trabalho 

Elemento 
Código 
Local 

Descrição Fonte Valor 

03.01.04.122.0003.1.071  Estabelecer Termo de Fomento com o Conseg   
3.3.50.43 866 Subvenções Sociais 0.510 13.000,00 

     

08.02.12.361.0013.2.036  Manut. Ensino Fundamental – Fundeb 40%   
3.3.90.30 360 Material de consumo 0.102 120.000,00 
3.3.90.39 361 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 0.102 130.000,00 

     

08.02.12.361.0013.2.038  Outros serviços de terceiros–Rec.Sal.Educação   
3.3.90.14 369 Diárias – Pessoal Civil 0.107 6.800,00 
3.3.90.30 370 Material de consumo 0.107 17.400,00 
4.4.90.52 374 Equipamentos e material permanente 0.107 2.000,00 

     

10.01.20.122.0024.2.055  Manut. Setor de Agricultura   
3.3.90.39 691 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 0.001 3.500,00 

     

12.01.18.542.0022.2.080  Manut. Dpto. Meio Ambiente   
3.3.90.39 725 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 0.001 8.000,00 

     

  Total de Suplementações  300.700,00  
 
 
Art. 2º Para dar cobertura ao crédito de que trata o presente decreto, serão utilizados os recursos 

previstos no art. 43, Inciso II e III, da Lei Federal 4.320/64, a saber: 
 

 
II – Excesso de Arrecadação 

FONTE DESCRIÇÃO VALOR 
0.510 Taxas Exercício Poder de Polícia 13.000,00 

 Total de excesso de arrecadação 13.000,00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Prefeitura do Município de Mandaguaçu 
ESTADO DO PARANÁ 

Paço Municipal "Hiro Vieira" 
Rua Bernardino Bogo, 175 – PABX/FAX (44) 3245-8400 

CNPJ 76.285.329/0001-08 
 

 
III – Anulação  

Programa  Trabalho 
Elemento 

Código 
Local 

Descrição Fonte Valor 

     

08.02.12.361.0013.2.036  Manut. Ensino Fundamental – Fundeb 40%   
3.1.90.11 355 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil 0.102 250.000,00 

     

08.02.12.361.0013.2.038  Outros serviços de terceiros–Rec.Sal.Educação   
3.3.90.31 371 Premiações Culturais, Artísticas, Científicas 0.107 26.200,00 

     

10.01.20.122.0024.2.055  Manut. Setor de Agricultura   
3.3.90.30 689 Material de Consumo 0.001 3.500,00 

     

12.01.18.542.0022.2.080  Manut. Dpto. Meio Ambiente   
3.3.90.30 723 Material de Consumo 0.001 8.000,00 

     

  Total de Cancelamentos  287.700,00  
 

 

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação revogada as disposições em contrário. 
Mandaguaçu-PR, 03 de setembro de 2019. 
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 A Prefeitura de San-
to Inácio está entregando 
dentro do mês de agosto, 
uniformes e kits escolares 
para aproximadamente oi-
tocentos alunos da Rede 
Municipal de Ensino. Cada 
criança recebeu um kit de 
uniforme contendo calça, 
jaqueta, bermuda e duas 
camisetas. 
 O Prefeito Júnior 
Venceslau e a Secretária 
de Educação Celismara Se-
leguin Gnann, fizeram a 
distribuição na Escola Muni-
cipal Omar de Oliveira e nos 
CMEIs Bom Pastor e Recan-
to Feliz Maria Messias.
 A Secretária de Edu-
cação afi rma que o uniforme 
adquirido são peças de ex-
trema qualidade. Ela desta-
cou que desde que o prefeito 
Júnior Venceslau iniciou sua 

Alunos da rede municipal de ensino recebem uniformes 
escolares pela primeira vez na história de Santo Inácio
Investimento da Administração Pública 
passa de R$ 300 mil reais de recursos 

próprios na Educação do Município
gestão, mostrou ter um olhar 
pela Educação.
 Cel ismara relata 
outras conquistas que acon-
teceram foi a eliminação da 
sirene barulhenta, que faz 
com que as crianças fi quem 
agitadas, pela troca por 
lâmpadas coloridas, para 
sinalizar a hora de sair e a 
hora de entrar, atendendo 
as necessidades das crian-
ças “laudadas” que têm 
hipersensibilidade ao som, 
cujo benefi cio é  para todos. 
Outra preocupação com tais 
crianças foi a entrega de kits 
escolares “adaptados” para 
atender as necessidades 
especiais e garantir o apren-
dizado. Durante o período de 
recesso escolar, os motoris-
tas do Transporte Escolar 
fi zeram cursos em Maringá, 
ficando capacitados para 

transportar os alunos com 
segurança. 
 O ex-prefeito e atual 
Secretário Geral João Ven-
ceslau, fala da satisfação 
em fazer esta entrega dos 
uniformes que era um sonho 

de muito tempo, e mesmo 
com as difi culdades e com a 
diminuição da arrecadação 
do município a gestão pro-
curou priorizar este desejo 
sabendo que muito ajudaria 
aos pais e às crianças.

 “Quando se prioriza a folha 
de pagamento sobra muito 
pouco para investir em ou-
tros setores. Estamos com 
bom entrosamento com as 
autoridades e isso tem facili-
tado um pouco as coisas”.

 Aos pais e mães 
presentes nas instituições 
de ensino, o prefeito Junior 
explicou que antecipou a 
entrega dos uniformes este 
ano, que seria para o início 
do próximo ano, para que as 
crianças já pudessem des-
frutar do agasalho já neste 
inverno.  Externou a todos 
sua alegria e satisfação em 
poder ofertar a todas as 
crianças da Rede Municipal 
este kit de uniformes, pois 
este era um desejo desde o 
início de seu mandato.
 “Muitas outras con-
quistas estão por vir, porque 
estamos com um apoio in-
condicional do governo esta-
dual, e tivemos duas grandes 
promessas que irão mudar a 
vida de muita gente”. 
 O Prefeito Júnior 
Venceslau, fi naliza sua fala 
dizendo que deseja que 
todos façam um bom uso 
do uniforme e que isso seja 
motivo de felicidade para 
nossas crianças”.
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ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA                     

CNPJ:
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.E.P.:

TERMO  DE  HOMOLOGAÇÃO  E  ADJUDICAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

76.970.318/0001-67

87670-000 - Inajá - PR

Processo Administrativo:
Processo de Licitação:
Data do Processo:

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Nr.:  72/2019 - DL

107/2019
107/2019

03/09/2019

Folha:  1/1

       O(a)  Prefeito Municipal,   CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação
em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissão
de Licitações, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos:

a )  Processo Nr.: 
b )  Licitação Nr.:
c )  Modalidade:
d )  Data Homologação: 
e )  Data da Adjudicação:
f  )  Objeto da Licitação

g )  Fornecedores e Itens Vencedores:

107/2019
72/2019-DL
Dispensa de Licitação p/ Compras e Serviços
03/09/2019
03/09/2019
AQUISIÇÃO DE AGASALHO ESCOLAR EM TECIDO HELANCA 100% PA, NA COR VERDE ESCURO
COM DETALHES NAS MANGAS E NA CALÇA FRISO BRANCO CO, 02 BOLSOS NA LATERAL DA 
BLUSA,.
A AQUISIÇÃO SE FAZ NECESSARIA PARA ATENDER A DEMANDA QUE NÃO FOI SUFICIENTE  NA 
AQUISIÇÃO FEITA ATRAVÉS DO PREGÃO 54/2019.

Sequência: 0

Qtde de Itens Média Descto (%)
(em Reais R$)

Total dos Itens

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotação(ões): 2.103.3.3.90.30.00.00.00.00 (302),  2.107.3.3.90.30.00.00.00.00 (342)

- 000012 - KUADRADUS INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS
ESPORTIV

2 0,0000 10.756,32

2 10.756,32

Inajá,   3   de  Setembro   de   2019.

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA                     

CNPJ:
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.E.P.:

TERMO  DE  HOMOLOGAÇÃO  E  ADJUDICAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

76.970.318/0001-67

87670-000 - Inajá - PR

Processo Administrativo:
Processo de Licitação:
Data do Processo:

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Nr.:  72/2019 - DL

107/2019
107/2019

03/09/2019

Folha:  1/1

       O(a)  Prefeito Municipal,   CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação
em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissão
de Licitações, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos:

a )  Processo Nr.: 
b )  Licitação Nr.:
c )  Modalidade:
d )  Data Homologação: 
e )  Data da Adjudicação:
f  )  Objeto da Licitação

g )  Fornecedores e Itens Vencedores:

107/2019
72/2019-DL
Dispensa de Licitação p/ Compras e Serviços
03/09/2019
03/09/2019
AQUISIÇÃO DE AGASALHO ESCOLAR EM TECIDO HELANCA 100% PA, NA COR VERDE ESCURO
COM DETALHES NAS MANGAS E NA CALÇA FRISO BRANCO CO, 02 BOLSOS NA LATERAL DA 
BLUSA,.
A AQUISIÇÃO SE FAZ NECESSARIA PARA ATENDER A DEMANDA QUE NÃO FOI SUFICIENTE  NA 
AQUISIÇÃO FEITA ATRAVÉS DO PREGÃO 54/2019.

Sequência: 0

Qtde de Itens Média Descto (%)
(em Reais R$)

Total dos Itens

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotação(ões): 2.103.3.3.90.30.00.00.00.00 (302),  2.107.3.3.90.30.00.00.00.00 (342)

- 000012 - KUADRADUS INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS
ESPORTIV

2 0,0000 10.756,32

2 10.756,32

Inajá,   3   de  Setembro   de   2019.
CLÉBER GERALDO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

ERRATA AO AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIALNº 035/2019 
Na edição nº3105, página 03 do Jornal O Regional, no dia 25 de agosto de 2019, na Publicação 
do Aviso de Licitação– Pregão Presencial nº 035/2019. 
Onde-se lê: “junto ao governo federal, com representação em Brasília/DF e junto ao governo 
federal com representação em Curitiba/PR”. 
Leia-se:“junto ao governo federal, com representação em Brasília/DF e junto ao governo 
estadual, com representação em Curitiba/PR”. 
 

São Jorge do Ivaí-Pr., 02 de setembro de 2019. 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO IVAÍ 
CNPJ Nº 76.282.649/0001-04 

Praça Santa Cruz, nº 249 – fone (44)3243-1157 
São Jorge do Ivaí – PR – E-mail: licitacao@pmsjivai.pr.gov.br 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 038/2019 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO IVAÍ-PR, com endereço na Praça 
Santa Cruz, nº 249 - Centro, em São Jorge do Ivaí – Paraná, comunica aos 
interessados que se encontra aberta a Licitação na Modalidade de Pregão Presencial 
nº 038/2019 no Departamento de Licitação, situado à Praça Santa Cruz, nº 249 - 
Centro, 1º andar, Edifício Anexo, para formação de REGISTRO DE PREÇOS visando 
eventuais aquisições de equipamentos de informática para atender toda a 
demanda da Secretaria Municipal de Tecnologia da Informação, conforme 
especificações e quantidades constantes no Edital, inclusive seus anexos, 
notadamente o Anexo I, que veicula o Termo de Referência. O Edital de Pregão 
Presencial nº 038/2019 completo encontra-se à disposição dos interessados no site do 
município www.pmsjivai.pr.gov.br que dispõe a Lei nº 8.666/93 de 21 de junho de 
1993, com as alterações introduzidas pelas Leis Federais nº 8.883/94 e 9.648/98, e Lei 
Federal nº 10.520/02 de 17 de julho de 2002 e alterações subsequentes. Horário da 
entrega dos documentos de habilitação e da proposta comercial: até as 08h 30min do 
dia 18 de setembro de 2019. Horário da abertura dos envelopes: às 09:00 horas do 
mesmo dia. 
 
São Jorge do Ivaí/PR, 03 de setembro de 2019. 
 
Leonardo Ambrósio 
Secretário Municipal de Tecnologia da Informação 

8 de setembro
mesmo dia.

São Jorge do Ivaí/PR,

Leonardo Ambrósio
Secretário Municipal 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 52/2019– PMO 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR avisa aos eventuais interessados 
que até as08:15horas do dia 17/09/2019 em seu Departamento de Licitação, sito à Rua Bela 
Vista, nº 1.014, estará recebendo os envelopes relativos aoPREGÃO PRESENCIALNº 
52/2019, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM, que tem por objeto o seguinte:  
 

AQUISIÇAO DE MÓVEIS, BEBE CONFORTO E ASSENTO PARA CARRO, CELULAR E 
ELETROELETRÔNICOS PARA O CONSELHO TUTELAR 

 
Os envelopes de habilitação serão abertos às08:30 horas do mesmo dia acima 

mencionado, quando então haverá o competente julgamento.  
Cópias do Edital e dos demais documentos poderão ser obtidas junto à 

Comissão Permanente de Licitação,no horário normal de expediente, devendo ser realizada 
diretamente no Setor de Licitações desta Prefeitura Municipal ou pelo site www.ourizona.pr.gov.br. 

Informações complementares poderão ser obtidas através do telefone (44) 
3278-1591. 

Ourizona/PR, 02de setembro de 2019. 

MARCIA SCHINAIDER 
Presidente da CPL 

Ourizona/PR, 02de setembro de 2019.

MARCIA SCHINAIDER
Presidente da CPL

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR 
                                             Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 
 

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA 
E VALOR DO CONTRATO 

 
 
ESPÉCIE: Contrato n° 50/2016 – PMU. 

REF.: Pregão Presencial n°. 19/2016 

PARTES: Município de Uniflor e a empresa MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A, 
Portadora do CNPJ nº 61.074.175/0001-38. 
 
OBJETO DO PREGÃO PRESENCIAL: Contratação para segurar a frota de veículos 
oficiais do município de Uniflor, com cobertura contra danos materiais resultantes de 
sinistros de roubo ou furto, colisão, incêndio, danos causados pela natureza, e 
assistência de 24 horas, através de empresa especializada. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DA PRORROGAÇÃO:  
Pelo presente termo aditivo, fica prorrogado a vigência do contrato com o seguinte 
novo prazo de 05/09/2019 á 04/09/2020. 
 
CLAÚSULA SEGUNDA – DO VALOR DO TERMO ADITIVO: 
O valor total deste termo aditivo para cobrir as despesas relativas a prorrogação do 
contrato, pelo período de 12 (doze) meses, é de R$ 3.635,00 (Três Mil, Seiscentos e 
Trinta e Cinco Reais).   
 
DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 30/08/2019. 
 
 
 
 

Alan Rogério Petenazzi 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

 
 
 

DECRETO Nº 720/2019 
 
SÚMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO 
ORÇAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO DE COLORADO NO 
EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2019 E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 
 

O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Paraná, usando das atribuições que lhe são 
conferidas, tendo em vista a lei Municipal nº 2.804/2018 de 20/12/2018 e de conformidade com o artigo nº 43 da 
Lei nº 4.320/1964. 

 
Artigo 1º - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar no 

exercício financeiro de 2019 do Município de Colorado. 
 
Artigo 2º - Fica o Executivo autorizado a abrir no Orçamento Programa do Município de Colorado 

para o exercício de 2019, crédito adicional suplementar no valor de R$ 43.673,42 (Quarenta e três mil seiscentos 
e setenta e três reais e quarenta e dois centavos), destinados ao reforço das seguintes dotações orçamentárias: 

 
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA 

 10.001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 10.001.08.244.0008.2032 

 
DESENVOLVER ATIVIDADES DO ÍNDICE DE GESTÃO DESCENTRALIZADA - SUAS 

 4.4.90.52.00.00 3882 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.368,05 

     12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
 12.001 DIVISÃO DO DIREITO PÚBLICO 
 12.001.26.782.0004.2040 

 
DESENVOLVER OS SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO VIÁRIA 

 
 3.3.90.30.00.00 3509 MATERIAL DE CONSUMO 42.305,37 

 
Total das Suplementações                                                                                                                 R$ 43.673,42 
 

Artigo 3º - Como recursos hábeis para cobertura do presente crédito suplementar, ficam indicados 
os seguintes Superávits Financeiros: 

   
Superávit Financeiro                    FONTE             VALOR 

  
- Recursos do Gerenciamento de Trânsito 

 
509 

 
42.305,37 

 
- Recursos FEAS ADESPON PR 882 1.368,05 

 
Total do Superávit Financeiro                                                                                                           R$ 43.673,42 
 

Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário. 

 
Edifício da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Paraná, aos três dias do mês de setembro 

do ano de dois mil e dezenove. 
 
 
 
 

Marcos José Consalter de Mello 
Prefeito Municipal 

Marcos José Consalter de Mello
Prefeito Municipal

 
                                         PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INÊS 

                         CGC. Nº 78.092.293/0001-71 
                       Rua Governador Munhoz da Rocha, 200 

                        FONE: 44**3313 10 85 – FAX: 44**3313 10 85 
                       CEP: 86.660-000 – SANTA INÊS – PR. 

                        e-mail: pmstaines@yahoo.com.br 
 

 
  

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 
Nº 76/2019 

Dispensa - 30/2019 
 

O prefeito Municipal, BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em 
vigor, especialmente a Lei nrº 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissão de 
Licitação, resolve: 
 
01 – HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos: 
 

a) Processo Nrº              : 76/2019 
b) Licitação Nrº             :            30/2019 
c) Modalidade                :            Dispensa: 
d) Data Homologação   : 27/08/2019 
e) Objeto Homologado  : AQUISIÇÃO EMERGENCIAL DE PEÇAS PARA 

MUNUTENÇÃO EM MAQUINÁRIOS DO MUNICÍPIO. 
  

==================================================================  
TRATORESTE PEÇAS E EQUIPAMENTOS LTDA EPP - CNPJ 54.191.895/0001-18 
Descrição Unid. Quant. Valor Unit. Valor Total 
LAMINA 6X6 X 5/8 13 FUROS OUM 2,00 325,0000 650,00 
PORCA 5/8 OUM 30,00 1,2000 36,00 
PARAFUSO 5/8 X 2.1/4 NC OUM 30,00 3,5000 105,00 
   Total: 791,00 
 
==================================================================  
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
15.451.0010.2.077. - Manutenção da Diretoria de Serviços Públicos 
15.452.0010.1.201. - Política Municipal de Residuo Solido 
 
 Valor Total Homologado - R$791,00 
SANTA INES, 27 de agosto de 2019.  
                                    __________________________________  
                         BRUNO VIEIRA LUVISOTTO 
                                                    PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 
Nº 74/2019 

Dispensa - 28/2019 
 

O prefeito Municipal, BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em 
vigor, especialmente a Lei nrº 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissão de 
Licitação, resolve: 
 
01 – HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos: 
 

a) Processo Nrº              : 74/2019 
b) Licitação Nrº             :            28/2019 
c) Modalidade                :            Dispensa: 
d) Data Homologação   : 26/08/2019 
e) Objeto Homologado  : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE 

MEDICAMENTOS MANIPULADOS, CONFORME 
NECISSIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE 

  
==================================================================  
J.A BIAZI EDERLI & CIA LTDA - CNPJ 08.505.239/0001-25 
Descrição Unid. Quant. Valor Unit. Valor Total 
Codeína 30 mg, caripopol 150 mg, ac.fólico 25 mg, famodipina 40 
mgm meloxican 15 mg 
 

OUM 300,00 2,3000 690,00 

Meloxican 15 mg, Codeina 20 mg, paracetamol 375 mg, ranitidina 150 
mg 
 

OUM 300,00 1,5200 456,00 

Meloxican 15 mg, prednisona 5 mg. Ciclobentramina 5 mg, 
 

OUM 300,00 0,9300 279,00 

Meloxican 7,5 mg, culobenzaprima 10 mg ranitidina 150 mg 
 

OUM 240,00 0,7300 175,20 

Glucosamina 100 mg, condroitina 500 mg, paracetamol 750 mg, 
ameprazol 20 mg 
 

OUM 240,00 1,3300 319,20 

tapiramato 25 mg Flunarizina 10mg dihidroergocristina 3 mg 
nortriptilina 10 mg 
 

OUM 240,00 1,1600 278,40 

Nimesulida 100 mg,cetoprofeno 5 mg, ranitidina 150 mg, 
acetominofen 300 mg 
 

OUM 240,00 0,7300 175,20 

Tramadol 100 mg,ciclobenzapramina 5 mg, paracetamol 375 mg, 
ranitidina 150 mg 
 

OUM 240,00 2,1100 506,40 

Condroitina 10 mg glucosamina 10 mg,meloxican 15 mg paracetamol 
750 mg 
 

OUM 180,00 0,7000 126,00 

artovastatina 40mg coenzina Q10 
 

OUM 180,00 1,0500 189,00 

Naproxeno500mg famotidina 20 mg 
 

OUM 180,00 1,6600 298,80 

Nifedipena 0,3, isossolbida 1,5,  
 

OUM 120,00 15,0000 1.800,00 

Amitriptilina 12,5 mg Pregabalina 50 mg Paracetamol 375 mg 
Ranitidina 150 mg 
 

OUM 150,00 1,2800 192,00 

Ac. Salicilico 20 mg Betametasona 0,5 mg 
 

OUM 120,00 14,0000 1.680,00 

uréia 10% 
 

OUM 60,00 16,0000 960,00 

Diclofenaco Sódico 3% Acido hialurônico 3,5% 
 

OUM 80,00 18,0000 1.440,00 

Valsartana 320 mg Hidroclorotiazida 12,5 mg 
 

OUM 900,00 2,5000 2.250,00 

Diosmina 450mg Hesperidina 50 mg 
 

OUM 900,00 1,6600 1.494,00 

Doxazosina 2 mg Finasterina 5 mg 
 

OUM 900,00 0,7300 657,00 

   Total: 13.966,20 
 
=================================================================  
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
10.301.0006.2.031. - Manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Saude 
10.301.0006.2.031. - Manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Saude 
 
 Valor Total Homologado - R$13.966,20 
SANTA INES, 26 de agosto de 2019.  
                                    __________________________________  
                         BRUNO VIEIRA LUVISOTTO 
                                                    PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
 

  

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 
Nº 72/2019 

Dispensa - 27/2019 
 

O prefeito Municipal, BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em 
vigor, especialmente a Lei nrº 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissão de 
Licitação, resolve: 
 
01 – HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos: 
 

a) Processo Nrº              : 72/2019 
b) Licitação Nrº             :            27/2019 
c) Modalidade                :            Dispensa: 
d) Data Homologação   : 21/08/2019 
e) Objeto Homologado  : Contratação  de empresa para Serviço de avaliação de imóveis 

rurais no município de Santa Inês Pr 
  
  

==================================================================  
M. DE MARCHI CONSTRUTORA E IMOBILIARIA - EIRELI - CNPJ 13.673.687/0001-78 
 
==================================================================  
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
04.122.0002.2.010. - Manutenção das Atividades de Licitações e Contratos 
04.123.0003.2.016. - Manutenção da Diretoria de Finanças 
 
 Valor Total Homologado - R$6.000,00 
SANTA INES, 21 de agosto de 2019.  
                                    __________________________________  
                         BRUNO VIEIRA LUVISOTTO 
                                                    PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
 

  

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 
Nº 71/2019 

Dispensa - 26/2019 
 

O prefeito Municipal, BRUNO VIEIRA LUVISOTTO, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em 
vigor, especialmente a Lei nrº 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissão de 
Licitação, resolve: 
 
01 – HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos: 
 

a) Processo Nrº              : 71/2019 
b) Licitação Nrº             :            26/2019 
c) Modalidade                :            Dispensa: 
d) Data Homologação   : 16/08/2019 
e) Objeto Homologado  : SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 

CORRETIVA COM CALIBRAÇÃO  DE EQUIPAMENTOS DA 
UNIDADE BASICA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO. 

  
==================================================================  
TECNOLON ELETRO ELETRONICOS LTDA - CNPJ 13.240.906/0001-25 
==================================================================  
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
10.301.0006.2.031. - Manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Saude 
10.301.0006.2.031. - Manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Saude 
10.302.0006.2.033. - Manutenção dos serviços de saúde pública 
 
 Valor Total Homologado - R$8.000,00 
SANTA INES, 16 de agosto de 2019.  
                                    __________________________________  
                         BRUNO VIEIRA LUVISOTTO 
                                                    PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
 

                              ______________________________________________________________________________

                              ______________________________________________________________________________

                    ______________________________________________________________________________

                              ______________________________________________________________________________
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Na primeira quinzena de 
agosto, a equipe do Fo-
mento Paraná, Diretor 

Presidente Haroldo Alves das 
Neves e seu assessor Vinícius 
José da Rocha,  visitaram Cru-
zeiro do Sul e foram recebidos 
pelo prefeito Ademir Mulon, 
vereador Milton Andrade da 
Fonseca, Chefe de Gabinete 
Douglas Sitoni e pelo agente 
de crédito Paulo Pessini.

Após recepciona-los no Ga-
binete do Prefeito, ocasião que 
foram tratados vários assuntos 
sobre  projetos e a atuação do 
Fomento Paraná na vida dos 
empreendedores paranaen-
ses, o prefeito Ademir levou o 
diretor-presidente para uma vi-
sita na Sala do Empreendedor, 
onde Pessini atua com financia-
mentos de microcrédito desde 
2002, por meio do programa 

Banco do Empreendedor.
A sala do empreendedor 

em Cruzeiro do Sul  tem como 
objetivo atender as pequenas e 
médias empresas e micro e pe-
quenos empreendedores, do 
campo ou da cidade, prestando 
todo o apoio necessário para 
iniciativas de modernização e 
ampliação das atividades a es-
timular a geração de emprego 
e renda. A sala do empreende-
dor é administrada pelo Agente 
de Crédito Paulo Pessini e está 
localizada na Av. Dr. Gastão Vi-
digal, 620 – Centro, ao lado do 
Paço Municipal.

Demais informações so-
bre os programas do Fomen-
to Paraná pelo telefone 44 
– 3465.1012, na agência de 
Crédito com Paulo Pessini, ou 
acesse o site http://www.fo-
mento.pr.gov.br.

O programa A União Faz a 
Vida (PUFV) já iniciou as 
atividades em duas es-

colas e dois Centros Municipais 
de Educação Infantil (CMEI) de 
Mandaguaçu. Com o objetivo de 
despertar valores e atitudes de 
cidadania nas crianças participan-
tes, o programa é uma parceria da 
Sicredi União PR/SP e Secretaria 
Municipal de Educação. 

O trabalho tem cronograma 
anual e será desenvolvido nas 
escolas Barão do Rio Branco e 

Manoela Rosalina Mazzei. Já os 
CMEIs atendidos são os Abelhinha 
e Natalina Bachi. Ao todo, o pro-
grama envolverá 85 professores e 
1360 crianças no município.

O lançamento do PUFV acon-
teceu na semana passada e 
reuniu membros da diretoria da 
Sicredi União PR/SP, instruto-
res do PUFV, professores e re-
presentantes da Secretaria de 
Educação. Além da abertura e 
apresentação, o público conferiu 
a palestra ‘A criança como sujei-

to do processo de construção do 
conhecimento?’, ministrada pela 
professora e doutora em Educa-
ção, Emília Cipriano. 

O programa incentiva as 
crianças a serem protagonistas 
da aprendizagem. Depois de 
definirem uma temática com os 
professores, dentro da grade cur-
ricular, os alunos buscam novos 
conhecimentos, por meio de ex-
pedições investigativas, pesqui-
sas, relatos, rodas de conversa, 
entre outras atividades. Ao final 

do ano ocorrem os eventos de 
culminância, em que os alunos 
apresentam os conteúdos que 
aprenderam por meio de dança, 
teatro e música. Os educadores 
contam com assessoria pedagó-
gica da equipe contratada pela 
Sicredi União para sanar dúvidas 
e receber orientações. 

Na área de atuação da coo-
perativa, o PUFV está implanta-
do em 56 municípios e mais de 
300 escolas, sendo adotado por 
mais de 31 mil alunos.7

NA SEMANA DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA
A APAE/COLORADO REALIZA EVENTOS

DE 21 A 28 DE AGOSTO

TEMA: FAMÍLIA E PESSOA COM DEFICIÊNCIA, PROTAGONISTAS NA IMPLEMENTAÇÃO DAS POLÍTICAS PÚBLICAS

Cruzeiro do Sul recebe 
o Diretor Presidente 
do Fomento Paraná

O tema requer ampla mobi-
lização no sentido de pre-
pararmos as famílias e as 

pessoas com deficiências para a 
aquisição das competências, ha-
bilidades, titudes, valores e ética 
necessárias para atuarem com 
segurança no cotidiano e nas inte-
rações sociais.e ao mesmo tempo 
evoluírem como protagonistas.

A APAE DE COLORADO de-
senvolveu durante essa semana 
várias atividades, ofertando o 
melhor para nossos alunos.
- Dia 19 Participação do Programa 
Painel de Noticias na Rádio Colora-
do com participação de Assistente 
Social, Psicóloga, alunos e pais, 
com a divulgação da Semana.
- Dia 21 Abertura da Semana Na-
cional da Pessoa com Deficiência 
Intelectual e Múltipla com Missa 
em Ação de Graças na Igreja Ma-
triz Nossa Senhora Auxiliadora.
- Divulgação dos Artesanatos 
confeccionado pelos alunos na 
Agência do Sicredi.
- Dia 22 Interação dos alunos da 
Escola Cristo Rei com os alunos 
da Escola Municipal Paulo Freire.
- Dia 23   2º Balada da Escola Cris-
to Rei no Espaço Evidence Even-
tos com a presença dos alunos 
da Apae de Nossas Senhoras das 
Graças e Apae de Santo Inácio.
- Dia 24 Gincana Interclasse com 
os alunos da escola
- Dia 27 Programa Justiça no Bairro 
contemplou 32 alunos com o Ter-
mo de Curatela. Contação de histó-
ria com a Turminha da Alegria.
- Dia 28  Encerramento da Se-
mana Nacional com bença do 
Pastor Estevão da Cunha Figue-
redo , apresentação de teatro 
realizado pelas professoras e 
confraternização com coquetel, 
no CENSA - Casa de Encontros 
Nossa Senhora Auxiliadora.
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Foi promovida no dia 28 de 
agosto,  nas dependências 
do salão 3º Idade – Centro 

de Convivência Maria Francisca 
Cordeiro Jesus, localizado Rua: 07 
de Setembro, n° s/n – a XI Con-
ferência Municipal de Assistência 
Social  com finalidade em debater 
sobre as políticas socioassisten-
cias em Itaguajé e apresentar as 
ações conjuntas desenvolvimento 
pelo CMAS (Conselho Municipal 
de Assistência Social) para o pla-
nejamento da Política de Assistên-
cia Social e consolidação do SUAS 
no município. Participaram da 
Conferência entidades não gover-
namentais, Executivo, Legislativo 
e populares  de vários outros seg-
mentos do Município.  

A Conferência teve início 
com os credenciamentos, deu 
se início com abertura solene e 
mesa de honra composta pelos 
seguintes membros a Vice-Presi-
dente do Conselho Municipal de 
Assistência Social Luciana Perei-
ra Gomes o Vice - Prefeito Altair 

Damião dos Santos, Secretaria 
de Assistência Social e Cidada-
nia Izilda de Carvalho Noleto e 
Silva, o Presidente do  Legislati-
vo Nivaldo Francisco dos Santos, 
Palestrante do dia a Assistente 
Social Liana Lopes Bassi – da 
16º Secretaria de Saúde de Apu-
carana  e Representando dos 
Usuários do Conselho Municipal 
de Assistência Social Herly Re-

gina Salvalageo. A Presidente o 
CMAS, deu os parabéns a parti-
cipação e a contribuição que os 
conselheiros obtiveram do ano 
de 2017 – 2019 junto ao con-
selho e ao município, e declarou 
aberta a 11º Conferência de As-
sistência Social de Itaguajé com 
o temaAssistência Social: Direito 
do Povo, Com Financiamento e 
Participação Social. O Vice - Pre-

feito Altair disse que esta Confe-
rência é a mais importante para 
município, pois dela saíram as 
ações que o município deverá 
tomar para garantir os direitos 
dos usuários e beneficiários da 
Política de Assistência Social de 
Itaguajé, e se sente recompensa-
do, por ter observado o interesse 
da população em participar, e 
espera   que todos cheguem a 

um consenso que seja o melhor 
pra todos; a Secretária de Assis-
tência Social e Cidadania, Izilda 
comentou que o município está 
em busca de propostas para a  
política de assistência social, e 
que o Departamento de assis-
tência Social está para contribuir 
com os usuários e beneficiários 
desta política, após todos os pro-
nunciamento foi lido e aprovado 

O Centro Municipal de Edu-
cação Infantil Cantinho 
do Amor do Município de 

Santa Inês, realizou o Projeto 
sobre reciclagem, enfatizando a 

importância da reutilização dos 
recicláveis para a preservação-
do Meio Ambiente. Os pequenos 
colocaram a mão na massa e 
juntamente com seus professo-

res confeccionaram brinquedos, 
jogos pedagógicos, instrumen-
tos musicais, personagens fol-
clóricos etc.

O resultado do Projeto supe-

rou as exceptivas e desenvolveu 
nos pequenos a consciência de 
cidadania e a noção de que é 
muito mais divertida confeccio-
nar seus próprios brinquedos.

A Escola Municipal Hilda Tei-
xeira Coutinho sob a Dire-
ção de Ivone Ferreira Lima 

em comemoração a Semana da 
Pessoa com Deficiência Intelec-
tual e Múltipla com objetivo de 
romper paradigmas e conscienti-
zar a ação as crianças e a socie-
dade local sobre as capacidades 
e contribuições das pessoas com 
deficiência, realizou no dia 23, na 
Escola Municipal Hilda Teixeira 
Coutinho Ensino Fundamental, 
momentos de reflexão para os 
alunos, professores e funcioná-
rios com apresentação do traba-
lhador Dorival Ramos, que nos 
momentos vagos tem como ho-
bby escrever letras que retratam 
sua essência e modo de enxergar 
a vida, e em uma de suas com-
posições, diante da aflição de um 
pai ao olhar seu filho com neces-
sidades especiais encasulado 
em seus próprios pensamento, 
suplica ao Divino Pai Celestial o 
Dom de seu filho falar, ao menos 
para expressar suas dores.

A Diretora abriu a apresen-
tação com uma fala direcionada 
para os educandos, de forma 
que os mesmos possam se 
conscientizar das limitações e 
do respeito que devemos ter com 
todas as pessoas com algum tipo 
de necessidade especial e que 
devemos ser mais gratos aos 

Visando a estimular a diminuição do índice de trotes realizados para 
o SAMU 192 no Município, iniciou na última segunda-feira, 04 de 
maio, com os alunos da Escola Municipal de Ensino Fundamental 

Protásio Lima de Moraes, o Projeto Samuzinho, em apresentado reali-
zada na Casa da Cultura, tendo à frente a Secretário de Educação do 
Município, Sonia Freitas e o Secretário de Saúde, Paulo Noboru Nakasse 
e representando o município o Vereador Antonio Carlos de Andrade, des-
tacou a   importância deste Projeto nas escolas, objetivando a conscien-
tização das crianças sobre o Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 
(SAMU), visando a redução de ligações indevidas e estimulando a res-
ponsabilidade social desde a infância.  A iniciativa é uma parceria entre 
o SAMU 192 e as Secretarias de Saúde (SMS) e de Educação (SME).

Entre os objetivos do projeto é repassar informações ao público 
infantil sobre o serviço de Urgência e Emergência (SAMU 192), assim 
como da importância de não praticar trotes. O projeto será desenvolvi-
do nas escolas públicas e privadas do município de Colorado  com os 
alunos do 1º ao 9º ano. Na ocasião os estudantes receberam orienta-
ções sobre o que é, como funciona, como e quando chamar o SAMU 
através de vídeos educativos e palestra interativa buscando a cons-
cientização dos alunos sobre o uso adequado da rede 192.

o regimento interno.
A Assistente Social e Douto-

rando em Serviço Social e Políti-
ca Social, Liana Lopes Bassi pro-
feriu a palestra com sabedoria e 
grande desenvoltura conduziu a 
Conferência a um entendimento 
satisfatório sobre o tema e os 
(3) eixos temático, EIXO 01:A as-
sistência social é um direito do 
cidadão e dever do estado;EIXO 
02:Política Pública tem que ter 
financiamento público;EIXO 03: 
A participação popular garan-
te a democracia e o controle 
social;composto por delegados, 
convidados e observadores, fo-
ram convidados relatoras e re-
datores da Secretaria de Assis-
tência Social e Cidadania para 
coordenar cada eixo, em seguida 
a plenária iniciou debate sobre as 
propostas que foram elaboradas.

Encerrando os trabalhos, 
realizou-se a eleições de Delega-
dos para a Conferencia Estadual 
de Assistência Social, sendo 2 
representantes Governamental.

Dons que Deus nos deu. Com 
isso, no ato da apresentação os 
alunos puderam ser presentea-
dos com a presença do jovem 
Jonas, portador TEA (Transtorno 
do Aspectro Autista).

Em seguida, Dorival Ra-
mos, na companhia do Jovem 
Ailson que foi o professor que 
ensinou-o a manusear o  vilão, 
tocou uma música que havia 
composto para seu filho Jonas 
em apenas 10 minutos de re-
flexão após observar o mesmo 
do outro lado do portão de sua 
casa com os braços esticados e 
olhar puro e sincero.

Durante a apresentação os 
educandos se portaram de for-
ma maravilhosa, demostrando 
respeito pelo jovem Jonas que 

ali estava, à canção que foi 
apresentada deixando os pre-
sentes emocionados, quando a 
Secretária de Educação disse: 
“Apesar de sermos um municí-
pio pequeno muitos não conhe-
ce a realidade que uma família 
que tem um filho com necessi-
dades especiais”. A apresenta-
ção remete o imenso amor in-
condicional de um pai pelo seu 
filho, levando aos presentes a 
uma intensa e profunda refle-
xão sobre a vida.

A Secretária de Educação 
Maria Socorro Aparecida Al-
cântara Pacheco, encerrou a 
apresentação emocionada e 
agradecida ao Dorival Ramos 
por proporcionar um momento 
tão lindo e especial dedicado 

ao seu filho, encerrando assim 
a Semana Nacional da Pessoa 
com Deficiência Intelectual e 
Múltipla. Este momento serviu 
para discutir e estudar sobre 
a família atual e as situações 
que ocorrem quando existe uma 
pessoa deficiente na família.

Parte do princípio de que 
quando  existe uma pessoa defi-
ciente na família, esta não irá, ne-
cessariamente, causar transtor-
nos familiares, mas a ocorrência 
destes dependerá de múltiplos 
fatores, desde as crenças dos 
pais até os recursos da família 
em lidar com a deficiência. Além 
disso, mostra que os pais dese-
jam e merecem ser tratados de 
forma sensível pelos profissionais 
que atendem seus filhos. 

Em Santa Inês, projeto de reciclagem começa pelas crianças

A participação familiar é o caminho para o desenvolvimento
de  crianças  com necessidades educacionais especiais

Projeto Samuzinho 
é apresentado nas 

Escolas de Colorado
Com intuito de diminuir os casos de trotes para o Serviço 
de Atendimento Móvel de Urgência - SAMU, uma parceria 

inicia o Projeto Samuzinho nas Escolas do Município
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DECRETO N.º 119/2019 
 

SÚMULA: Nomeia o Sr. Danilo Romero Trindade para 
o exercício das funções do cargo de Engenheiro Civil, 
e dá outras providências. 
 

O Sr. Manoel Rodrigo Amado, Prefeito do Município de Ourizona, Estado do 
Paraná, no uso das atribuições que lhes são conferidas por lei e, tendo em vista o 
resultado do concurso público, objeto do Edital de Concurso Público n.º 001/2019, de 
18/03/2019, 

DECRETA 
 

Art. 1.º.  Fica nomeado o Sr., DANILO ROMERO TRINDADE  RG. n.º 
8.873.669-9-PR., para exercer o cargo de provimento efetivo de Engenheiro Civil, a 
partir da data de 02 de setembro de 2019, em função de aprovação em regular 
concurso público promovido por esta Prefeitura Municipal, objeto do Edital n.º 001/2019 
de 18/03/2019. 
 

Art. 2.º.  Este Decreto entrará em vigor nesta data, revogadas as disposições 
em contrário. 
 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 02 DE SETEMBRO DE 2019. 
 
 

Manoel Rodrigo Amado 
Prefeito Municipal 

 
 

Este Decreto entrará em vigor nesta data, revogadas as disposi

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 02

Manoel Rodrigo Amado
Prefeito Municipal

DECRETO N.º 118/2019 
 

SÚMULA: Nomeia o Sr. Lucas Hulala Nascimento 
para o exercício das funções do cargo de Assistente 
Administrativo, e dá outras providências. 
 

O Sr. Manoel Rodrigo Amado, Prefeito do Município de Ourizona, Estado do 
Paraná, no uso das atribuições que lhes são conferidas por lei e, tendo em vista o 
resultado do concurso público, objeto do Edital de Concurso Público n.º 001/2019, de 
18/03/2019, 

DECRETA 
 

Art. 1.º.  Fica nomeado o Sr., LUCAS HULALA NASCIMENTO  RG. n.º 
15.619.292-9-PR., para exercer o cargo de provimento efetivo de Assistente 
Administrativo, a partir da data de 02 de setembro de 2019, em função de aprovação 
em regular concurso público promovido por esta Prefeitura Municipal, objeto do Edital 
n.º 001/2019 de 18/03/2019. 
 

Art. 2.º.  Este Decreto entrará em vigor nesta data, revogadas as disposições 
em contrário. 
 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 02 DE SETEMBRO DE 2019. 
 
 

Manoel Rodrigo Amado 
Prefeito Municipal 

 
 

Este Decreto entrará em vigor nesta data, revogadas as disposições 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 02 DE 

Manoel Rodrigo Amado
Prefeito Municipal

DECRETO N.º 117/2019 
 

SÚMULA: Nomeia a Sra. Ana Paula Rodrigues para o 
exercício das funções do cargo de Enfermeira, e dá 
outras providências. 
 

O Sr. Manoel Rodrigo Amado, Prefeito do Município de Ourizona, Estado do 
Paraná, no uso das atribuições que lhes são conferidas por lei e, tendo em vista o 
resultado do concurso público, objeto do Edital de Concurso Público n.º 001/2019, de 
18/03/2019, 

DECRETA 
 

Art. 1.º.  Fica nomeada a Sra., ANA PAULA RODRIGUES  RG. n.º 7.595.238-4-
PR., para exercer o cargo de provimento efetivo de Enfermeira, a partir da data de 02 
de setembro de 2019, em função de aprovação em regular concurso público promovido 
por esta Prefeitura Municipal, objeto do Edital n.º 001/2019 de 18/03/2019. 
 

Art. 2.º.  Este Decreto entrará em vigor nesta data, revogadas as disposições 
em contrário. 
 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 02 DE SETEMBRO DE 2019. 
 
 

Manoel Rodrigo Amado 
Prefeito Municipal 

 
 

Este Decreto entrará em vigor nesta data, revogadas as disposições 

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, EM 02 DE 

Manoel Rodrigo Amado
Prefeito Municipal
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AVISO DE LICITAÇÃO 
Pregão  Nº 26/2019 

  
O Municipio De Santa Inês, através do seu Pregoeiro, torna Público para conhecimento dos 
interessados, que realizará no dia 17 de Setembro de 2019, às 09 h00min no endereço, Rua 
Governador Munhoz da Rocha, 215, a reunião de recebimento e abertura das documentações e 
propostas, conforme especificado no Edital de Licitação Nº 026/2019, na modalidade Pregão 
Presencial. 
 
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível no endereço supra ditado. 
 
Objeto da Licitação: 
 
REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURIDICA 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS DE INSTRUTOR/TREINADOR DE 
FUTEBOL SOCIETY E FUTEBOL DE CAMPO, NAS CATEGORIAS INFANTIL E 
JUVENIL, FEMININO E MASCULINO NO MUNICÍPIO. 
 
Santa Inês, 03 setembro  de 2.019. 
 

JOÃO CANDIDO CARVALHO 
PREGOEIRO 

 
DECRETO Nº 3.281, DE 30 DE AGOSTO DE 2019. 

 
 
Concede licença para tratamento de saúde à 
servidora e dá outras providências. 

 
  

A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no 
uso de suas atribuições, considerando o disposto no art. 123 da Lei Municipal nº 
003/2001, considerando o disposto nos arts. 32 e segs. da Lei Municipal nº 
132/2005, e  considerando o resultado de exame médico pericial 

 
 

DECRETA: 
 

Art. 1º Fica concedida, licença para tratamento de saúde, à servidora 
Zumira Lopes Moreira, matrícula 2-00276, com data de início em 22 de agosto de 
2019 e término em 20 de setembro de 2019. 

 
Art. 2º Fica estabelecido que, conforme o art. 32, §3º da Lei Municipal 

nº 132/2005, os primeiros 15 dias de afastamento correrão à conta do Município de 
Flórida, sendo que os outros dias restantes serão de responsabilidade do Fundo de 
Previdência dos Servidores Públicos Municipais de Flórida, caracterizados como 
benefício de auxilio doença. 
 

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a partir de 22 de agosto de 2019. 

 
 
 Flórida, 30 de agosto de 2019. 
 
 
 

MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 
 
 
 
 

 

DECRETO Nº 3.282, DE 30 DE AGOSTO DE 2019. 
 

 
Concede Licença Prêmio à Servidora 
Eleuza de Fátima Alves Geraldo. 

 
  

A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, considerando os arts.130 aos 134 da Lei Municipal nº 003/2001 e 
considerando o requerimento da servidora protocolado em 25 de junho de 2019  

 
DECRETA: 

 
Art. 1º Fica concedida, Licença Prêmio por 6 (seis) meses no período de 2 de setembro  

de 2019 a 1º de março de 2020, à servidora Eleuza de Fátima Alves Geraldo, ocupante do 
cargo efetivo de Professor de Educação Infantil/30h, matrícula nº 2-01072, referente aos 
períodos aquisitivos de 10/04/2005 a 09/04/2010 e 10/04/2010 a 09/04/2015. 
 

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 Flórida, 30 de agosto de 2019. 
 
 
 

MÁRCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 

 
 

DECRETO Nº 3.287, DE 3 DE SETEMBRO DE 2019. 
 

 
Nomeia Cintia Gabriele da Silva Bernuci para o 
Cargo em Comissão de Assessor Especial III. 

 
 
 A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe confere a Lei Municipal nº 004/2001 alterada pela Lei Municipal nº 
372 de 19 de julho de 2011 

 
DECRETA: 

 
Art. 1º Fica nomeada, a senhora Cintia Gabriele da Silva Bernuci, portadora do RG nº 

11.000.943-7/PR, para exercer o cargo de provimento em comissão de Assessor Especial III, 
simbologia CC-5, a partir de 4 de setembro de 2019. 

 
Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 Flórida, 3 de setembro de 2019. 
 
 
 

MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 1.500, DE 2 DE SETEMBRO DE 2019 
 
 
Dispõe sobre a observância obrigatória ao disposto 
na quinta, sexta, sétima e oitava diretriz da 
Recomendação nº 03/2018 do GEPATRIA. 

 
 
 A PREFEITA MUNICIPAL DE FLÓRIDA, ESTADO DO PARANÁ, considerando o 
disposto na Décima Diretriz da Recomendação nº 03/2018, do GEPATRIA, bem como o dever de 
todo e qualquer servidor público Floridense de probidade e lealdade à Prefeitura Municipal de 
Flórida como verdadeiro dever cívico,  
 
 RESOLVE: 
 
 Art. 1º Em todo e qualquer processo licitatório ou de dispensa de licitação ou de 
inexigibilidade de licitação o pregoeiro, equipe de apoio, comissão de licitação, controlador interno, 
procurador jurídico, Chefia do Poder Executivo, secretários municipais e todos os demais 
servidores envolvidos direta ou indiretamente com o assunto deverão observar o disposto na 
quinta, sexta, sétima e oitava diretriz da Recomendação nº 03/2018 do GEPATRIA. 
 
 Art. 2º  Visando evitar qualquer tipo de escusa quanto ao cumprimento das diretrizes, 
serão encaminhadas cópias físicas desta Portaria, devidamente acompanhadas da 
recomendação em apreço, ao pregoeiro, equipe de apoio, comissão de licitação, controlador 
interno, procurador jurídico, e secretários municipais. 
 
 Art. 3º A inobservância ao disposto nesta Portaria e na Recomendação nº 03/2018 do 
GEPATRIA sujeitará o responsável às devidas responsabilizações em todos os níveis. 
 

Art.4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 Flórida, 2 de setembro de 2019. 
 
 

 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 

Prefeita Municipal 
 
 
 
 

E CAMPO, NAS CATEGORIAS INFANTIL E 
JUVENIL, FEMININO E MASCULINO NO MUNICÍPIO.

JOÃO CANDIDO CARVALHO
PREGOEIRO
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 271-271/2019 
 
 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PARANAPOEMA, e as empresas abaixo relacionadas, visando REGISTRO DE PREÇOS PARA 
AQUISIÇÕES DE MATERIAL DE CONSTRUÇÃO, FERRAMENTAS, MATERIAL HIDRÁULICO, 
DESTINADO AO ATENDIMENTO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL, por um período de 12 
(doze) meses. Pela presente ata de registro de preços, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PARANAPOEMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ sob nº 
76.970.318/0001-67, com sede à Rua Dr. Jose Cândido Muricy, 216, centro, nesta cidade de 
PARANAPOEMA – Paraná, neste ato representada pela sua Prefeita Municipal Sr LEURIDES 
SAMPAIO FERREIRA NAVARRO, portadora da CI/RG nº 2.256.731 SSP/PR e inscrita no CPF/MF 
nº 564.385.839-87, residente e domiciliada nesta cidade de PARANAPOEMA-PR, de outro lado, 
as empresas: M.A. MASSUKO - EPP, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob nº 
01.226.178/0001-18, com sede na Av. Antonio Henrique Philippi, 85, centro, na cidade de 
Inajá/PR., neste ato representada pelo Sr.(a) PEDRO HIROSHI MASSUKO, portador(a) da CI/RG 
nº - 956.258 da SSP/PR e inscrito(a) no CPF/MF nº 172.130.459-20, com os preços dos itens 
abaixo relacionados, doravante denominados CONTRATADOS, resolvem registrar os preços, 
com integral observância da Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante cláusulas e 
condições seguintes:  
 
      LOTE 1       

ITEM DESCRIÇÃO MARCA QUANT UNIDADE 
VALOR 

UNITÁRIO VALOR TOTAL 
1 AREIA LAVADA  PARANÁ 500 M3 59,00 R$29.500,00 

2 AREIA FINA  S. 
FRANCISCO 200 M3 50,00 R$10.000,00 

3 
ARAME RECOZIDO 
BW 18 GERDAU 80 KG 9,50 R$760,00 

4 CIMENTO 50kg LIZ 1000 SC 20,80 R$20.800,00 
5 CAL VIRGEM 20 kg PINOCAL 400 SC 8,70 R$3.480,00 

6 
CAL HIDRATADO 
20kg PINOCAL 150 SC 9,30 R$1.395,00 

7 CAL PINTURA 5kg PINOCAL 150 SC 10,50 R$1.575,00 

8 
COLUNA ARMADA 
7X14X1/4-6m ARAMEPAR 20 BR 58,00 R$1.160,00 

9 
COLUNA ARMADA 
7X17X5/19 ARAMEPAR 40 BR 70,00 R$2.800,00 

10 
CANO SOLDAVEL 
25mm PLASTILIT 100 BR 14,00 R$1.400,00 

11 
CANO SOLDAVEL 
50mm PLASTILIT 30 BR 54,00 R$1.620,00 

12 FERRO 4,2mm GERDAU 130 BR 8,80 R$1.144,00 
13 FERRO 1/4 GERDAU 80 BR 16,50 R$1.320,00 
14 FERRO 5/16 GERDAU 150 BR 21,50 R$3.225,00 
16 PEDRA BRITA  ITAIPU 400 M3 68,50 R$27.400,00 
17 PREGO 17X27 GERDAU 80 kG 11,00 R$880,00 
18 PREGO 20x42 GERDAU 40 KG 11,00 R$440,00 

19 
PREGO 17X27 2 
CABEÇAS GERDAU 20 KG 17,50 R$350,00 

20 SARRAFO PINUS MADEZI 600 M 2,20 R$1.320,00 
 
 
  

 

  

  

 
 
 

21 
TABUA CX20 
CMx3M MADEZI 100 UNIDADE 11,50 R$1.150,00 

22 
TABUA 
CX25CMx3M MADEZI 50 UNIDADE 14,20 R$710,00 

23 
TABUA CX 
30CMx3M MADEZI 80 UNIDADE 17,50 R$1.400,00 

24 TRELIÇA H8-3m ARAMEPAR 80 BR 30,00 R$2.400,00 
25 TRELIÇA H12-6m ARAMEPAR 40 BR 40,00 R$1.600,00 

26 
TINTA ACRILICA 
18l REVCOLLOR 25 LATA 195,70 R$4.892,50 

27 
TINTA ESMALTE 
3,6l REVCOLLOR 30 GL 78,00 R$2.340,00 

28 
TINTA 
DEMARCAÇÃO  REVCOLLOR 8 LATA 246,50 R$1.972,00 

29 
TUBO ESGOTO 
100mm PLASTILIT 40 BR 77,50 R$3.100,00 

30 
TUBO ESGOTO 
150mm PLASTILIT 15 BR 152,50 R$2.287,50 

      132.421,00 
 
VALOR TOTAL: R$ 134.626,00 (cento e trinta e quatro mil e seiscentos e vinte e dois reais), 
sendo por 12 (doze) meses. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
O objeto desta ATA é REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÕES DE MATERIAL DE 
CONSTRUÇÃO, FERRAMENTAS, MATERIAL HIDRÁULICO, DESTINADO AO ATENDIMENTO DA 
ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL - de conformidade com as especificações previstas no Anexo I e 
propostas apresentadas na licitação de Pregão nº 028/2019, que integram este instrumento. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – VALIDADE DO REGISTRO DE PREÇOS 
A presente Ata de Registro de Preços terá validade por 12 (doze) meses, a partir da data de sua 
assinatura. 
CLÁUSULA TERCEIRA – DA SOLICITAÇÃO DOS PRODUTOS 
O fornecimento do produto registrado nesta Ata será requisitado através do Departamento de 
Compras, mediante a elaboração de Solicitação de Compras e emissão de Nota de Empenho. 
3.1. Cada Nota de Empenho conterá, no mínimo: 
3.1.1. Número da ata; 
3.1.2. Quantidade do produto; 
3.1.3. Descrição do produto requisitado; 
3.1.4. Local e hora de entrega; 
3.1.5. Do recebimento; 
3.1.6. Dotação orçamentária onerada; 
3.1.7. Valor; 
3.1.8. Condições de pagamento; 
3.1.9. Penalidades; 
 
CLÁUSULA QUARTA – PRAZO PARA RETIRADA DO TERMO CONTRATUAL 
 
4.1. A CONTRATADA deverá assinar o termo contratual ou retirar o documento equivalente, no 
prazo de 05 (cinco) dias úteis a partir da data de recebimento do memorando da unidade 
interessada ou da publicação no órgão de imprensa oficial. 
4.2. O prazo para assinatura e retirada do termo contratual poderá ser prorrogado por igual 
período, desde que devidamente justificado o motivo e aceito pela Administração.  
CLÁUSULA QUINTA – CONDIÇÕES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS 
5.1. Os produtos deverão ser entregues no local e prazo constantes do termo contratual e/ou 
cronograma expedido pela unidade contratante, correndo por conta do contratado as despesas 
decorrentes de fretes, embalagens, seguros, mão-de-obra, etc. 
5.2. Os produtos serão recebidos no local indicado na nota de empenho, através do 
departamento de compras. 
5.2.1. Na hipótese de rejeição, por entrega dos produtos em desacordo com as especificações, 
a contratada deverá repor o(s) produto(s) no prazo de 24 (vinte e quatro) horas. 
5.2.2. A substituição do produto ou a sua complementação não exime a Contratada de ser 
penalizada por descumprimento das obrigações, previstas no subitem 13.1.2. 
 
CLÁUSULA SEXTA – DOS PREÇOS 
6.1. Os preços são os constantes da Ata de Registro de Preços. 
6.1.1. Os preços permanecerão fixos e irreajustáveis pelo prazo de 90 (noventa) dias, 
constantes do termo contratual e/ou reajuste. 
6.1.1.1. O preço deverá ser fixo, equivalente ao de mercado na data da apresentação da 
proposta, para pagamento na forma prevista no Edital. 
6.1.1.2. Deverão estar incluídas no preço, todas as despesas necessárias à entrega do objeto 
desta licitação, sem quaisquer ônus para a Administração, tais como frete, tributos etc. 
6.1.1.3. É vedado qualquer reajustamento de preços durante o prazo de validade 90 (noventa) 
dias da ata de registro de preços, contado a partir da data limite para a apresentação das 
propostas, indicada no preâmbulo do presente Edital. 
6.1.1.4. Fica ressalvada a possibilidade de alteração das condições referentes à concessão de 
reajustamento de preços, em face da superveniência de normas Federais aplicáveis a espécie. 
6.1.1.5. Os preços registrados, quando sujeitos a controle oficial, poderão ser reajustados nos 
termos e prazos fixados pelo órgão controlador. 
6.1.1.6. O disposto no item anterior aplica-se igualmente, nos casos de incidência de novos 
impostos ou taxas e de alteração das alíquotas dos já existentes. 
6.1.1.7. O beneficiário do registro, em função de imprevistos que altere significativamente a 
correspondência entre os encargos do contratado e a remuneração por parte deste Município, 
poderá solicitar a atualização dos preços vigentes através de solicitação formal à Secretaria 
interessada, instruída com documentos que comprovem a procedência do pedido, tais como: 
notas fiscais de aquisição dos produtos, matérias-primas e componentes, ou de outros 
documentos que comprovem a ocorrência de fatos imprevisíveis, ou previsíveis, porém de 
conseqüências incalculáveis, retardadores ou impeditivos da execução do ajustado. Até a 
decisão final da Administração, a qualdeverá ser prolatada em até 30 (trinta) dias a contar da 
entrega completa da documentação comprobatória, o fornecimento do produto, quando 
solicitado pela Administração, deverá ocorrer normalmente e pelo preço registrado em vigor. 
6.1.1.7.1(Esclarecemos que não serão aceitos pedidos de reequilíbrio antes do prazo de 90 
(noventa) dias) da data de abertura das propostas. 
6.1.1.8. A atualização não poderá ultrapassar o preço praticado no mercado e deverá manter a 
diferença percentual apurada entre o preço originalmente constante da proposta e o preço de 
mercado vigente à época. 
6.1.1.9. Independentemente da solicitação de que trata o sub item 6.1.1.7, a Secretaria 
Municipal, poderá a qualquer momento reduzir os preços registrados, de conformidade com os 
parâmetros de pesquisa de mercado realizada ou quando alterações conjunturais provocarem a 
redução dos preços praticados no mercado nacional e/ou internacional, sendo que o novo 
preço fixado será válido a partir da publicação no Diário Oficial do Município de 
PARANAPOEMA - PR 
 
CLÁUSULA SÉTIMA – DOS REAJUSTES 
Os preços das propostas permanecerão fixos e irreajustáveis pelo prazo de 90 (noventa) dias. 
A ata de registro poderá em seu prazo ser realizada um contrato dos seus itens remanescentes. 
 CLÁUSULA OITAVA – DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 
 
8.1. Os pagamentos serão efetuados através de crédito na conta corrente dos licitantes, 
constantes em suas propostas, no prazo de O pagamento será efetuado em até 30 (trinta) dias 
após a emissão da nota fiscal/fatura, da entrega executada integralmente e devidamente 
atestada pelo departamento de compras. 
8.2 As faturas que apresentarem incorreções serão devolvidas ao emitente e seus vencimentos 
correrão 05 (cinco) dias após a data de sua reapresentação. 
 
CLÁUSULA NONA – DAS OBRIGAÇÕES 
9.1. Da Contratada: 
9.1.1Comunicar à unidade requisitante, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a qualquer 
anormalidade que impeça o fornecimento dos produtos contratados. 
9.1.2. Manter as mesmas condições de habilitação. 
9.1.3. Indicar o responsável que responderá perante a Administração por todos os atos e 
comunicações formais. 
9.1.4. Arcar com o pagamento de todos os tributos e encargos que incidam sobre o produto 
fornecido, bem como pelo seu transporte, até o local determinado para a sua entrega. 
9.1.5. Paralisar, por determinação da administração, qualquer fornecimento de produtos que 
estejam sob suspeita de contaminação ou condenado por autoridade sanitária. 
 
9.2. Do Contratante: 
9.2.1. Prestar à Contratada todos os esclarecimentos necessários para a execução da Ata de 
Registro de Preços. 
9.2.2. Promover o apontamento no dia do recebimento dos produtos, bem como efetuar os 
pagamentos devidos, nos prazos determinados. 
9.2.3. Elaborar e manter atualizada listagem de preços que contemple a relação de produtos 
acrescidos da taxa de operacionalização (se for o caso), para os fins previstos nesta Ata e no 
termo contratual. 
9.2.4. Indicar o responsável pela fiscalização e acompanhamento da ata de Registro de Preços. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA – DA FISCALIZAÇÃO 
10.1. Não obstante o fato de a vencedora ser única e exclusiva responsável pelo fornecimento, 
objeto desta Ata de Registro de Preços, a Administração, através de sua própria equipe ou de 
prepostos formalmente designados, sem restringir a plenitude dessa responsabilidade, 
exercerá a mais ampla e completa fiscalização na sua execução. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA RESCISÃO CONTRATUAL 
11.1 A Ata de Registro de Preços poderá ser rescindida nos seguintes casos: 
11.1.1. Persistência de infrações após a aplicação das multas previstas na cláusula décima 
terceira. 
11.1.2. Manifesta impossibilidade por parte da Contratada de cumprir as obrigações assumidas 
pela ocorrência de caso fortuito ou força maior, devidamente comprovados. 
11.1.3. Interesse público, devidamente motivado e justificado pela Administração. 
11.1.4. Demais hipóteses previstas no art. 78 da Lei Federal nº 8.666/93, bem como desta Ata. 
11.1.5. Liquidação judicial ou extrajudicial ou falência da Contratada. 
11.1.6. Inobservância da Ata de Registro de Preços unilateralmente pela Administração 
acarretará as seguintes consequências, sem prejuízo de outras sanções previstas na Lei Federal 
nº 8.666/93, bem como desta Ata. 
11.1.7. Assunção imediata do objeto da Ata de Registro de Preços por ato próprio da 
Administração, lavrando-se termo circunstanciado. 
11.1.8. Ocupação dos equipamentos, materiais e eventuais veículos utilizados na execução do 
objeto da Ata de Registro de Preços, necessários à sua continuidade, os quais serão devolvidos 
posteriormente. Não sendo devolvidos, darão causa a ressarcimento à Contratada mediante 
sua devida avaliação. 
11.1.9. Responsabilização por prejuízos causados à Administração. 

 

                          PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
         Estado do Paraná  

                     CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
__________________________________________________________________________________________  
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EXTRATO CONTRATO Nº 1204-840/2019 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
CONTRATADO: PARANAPOEMA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, CNPJ: 11.982.847/0001-35, sediada na 
Av. Paranapanema, 620, neste ato representado pelo Srº Uchérlen Diogli Xavier Garcia, RG: 9.958.340-1 
SSP/PR e CPF: 065.990.829-80, domiciliado na cidade de Paranapoema, Av. Paranapanema, 620, CEP: 87.680-
000, Estado do Paraná. 

 

OBJETO: Aquisição de frutas, verduras e legumes. 

 

VIGÊNCIA: O presente Contrato vigorará pelo prazo de 0 2(dois)  mês a partir  da 
assinatura. 

VALOR: Pela Prestação dos Serviços, objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE 
pagará a CONTRATADA, sobre a quanti a de R$ 17.235,69 (dezessete mil e duzentos e 
trinta e cinco reais e sessenta e nove centavos reais),  mediante apresentação de nota 
Fiscal. 

 
DDAA  DDOOTTAAÇÇÃÃOO  OORRÇÇAAMMEENNTTÁÁRRIIAA:: As despesas decorrentes do presente contrato correrão por conta 
de dotações orçamentárias: 

06.014.12.306.0035.2262.339032.0000 RED. 365 
06.014.12.306.0035.2262.339032.0000 RED. 356 
06.014.12.306.0056.2311.339032.0000 RED. 368 
06.014.12.306.0056.2311.339032.0000 RED. 369 

 
Paranapoema, 03 de Setembro de 2019. 

 
 
 

____________________________________________________ 

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO  
PREFEITA MUNICIPAL  

CONTRATANTE 
 
 

 

 

                          PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
         Estado do Paraná  

                     CNPJ nº 76.970.391/0001-39 
__________________________________________________________________________________________   
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DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 48/2019 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 89/2019 

 
RATIFICO PROCESSO DE DISPENSA Nº 48/2019 – P.M.P, NA FORMA DOS 

PARECERES DA LEI 
 
FUNDAMENTAÇÃO: LEI 8666 ART 24 É DISPENSAVEL LICITAÇÃO – para Outros serviços e compras 
de valor até 10% (dez por cento) do previsto na alínea “a”, do inciso II do artigo anterior e para 
alienações, nos casos previsto nesta Lei, desde que não se refiram a parcela do mesmo serviço, 
compra ou alienação de maior vulto que passa ser realizada de uma só vez: (Redação dada pela Lei 
nº 9.648, de 1998). 
 

OBJETO:  Aquisição de frutas, verduras e legumes.   

 
EMPRESA: Paranapoema Com. de Alimentos LTDA. 
 
CNPJ: 11.938.470/0001-35 
 
VALOR CONTRATADO: R$ 17.235,69 (dezessete mil e duzentos e trinta e cinco reais e sessenta e 
nove centavos reais). 
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
06.014.12.306.0035.2262.339032.0000 RED. 365 
06.014.12.306.0035.2262.339032.0000 RED. 356 
06.014.12.306.0056.2311.339032.0000 RED. 368 
06.014.12.306.0056.2311.339032.0000 RED. 369 
 

PRAZO DE ENTREGA: A PRAZO 

 

LOCAL E DATA: PARANAPOEMA, 02 de Setembro de 2019. 

 

 

_______________________________________________ 

LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO 
PREFEITA MUNICIPAL 

 

  

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS  Nº. 46-2019  
 
 

Pregão Presencial - SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 31-2019 
 

Contratante – PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ  
 
Contratado –   ESPINDOLA & SILVA LTDA - ME - CNPJ: 28.116.923/0001-22 
 
 
Objeto – REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS FUNERÁRIOS PARA 
ATENDIMENTO  DE PESSOAS CARENTES DO MUNICIPIO, COM FORNECIMENTO DE URNA MORTUARIA E SERVIÇO 
FUNERAL COMPLETO E TRANSLADOS NO DECORRER DO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES. 
 
Valor : 
 
Item Descrição Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 Urna funerária infantil, medindo aproximadamente 0,60 cm a 1,60 mt de altura e 
de 30 a 40 cm de largura conforme a necessidade, sextavada com 4 alças com 
visor, na cor branca, com renda, verniz alto brilho, toda forrada em tecido TNT, 
com 2 ou 4 chavetas de acordo com a situação. Com Serviço Funeral completo 
com flores naturais, servir café, chá, pão e margarina, leite, açúcar, 
achocolatado, copos descartáveis, água e Coroa de Flores Naturais e Serviços de 
Tanatoplaxia. 

UNID 10,00 100,04 1.000,40 

2 Urna funerária adulto, medindo 1,90 mt de comprimento e 65 cm de largura, 
conforme a necessidade, sextavada com 6 alças dura, 4 chavetas, com renda, 
pintura em mogno com babado, varão com visor, toda forrada em tecido TNT, 
cores variáveis. Com Serviço Funeral completo com flores naturais, servir café, 
chá, pão com margarina, leite, açúcar, achocolatado, copos descartáveis e água. 

UNID 40,00 605,62 24.224,80 

3 COROA DE FLORES UNID 40,00 142,67 5.706,80 
4 Serviços de Tanatoplaxia. UNID 40,00 274,20 10.968,00 
5 Translado – Buscar o corpo em outra localidade ou levar o corpo p/ outra 

localidade, ponto de partida a sede do Município de Itaguajé. 
KM 10.000 0,96 9.600,00 

 
                                                                      Valor Total  - R$ 51.500,00 

 
Dotação:  
08.002.08.244.0029.2.044.3.3.90.39.00.00 01000  OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PJ. 
 
Vigência: 
 12 (doze)  meses. 
 

Itaguajé, 03 de Setembro de 2019 

 
 

CONTRATANTE 
 

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DO CONTRATON°.66-2019 

 
 
REF.  DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 42-2019 
 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, com sede   à Av.    Governador 

Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF n°76.970.359/0001-53.  

 
CONTRATADO: MANOEL BEZERRA DA SILVA CONFECÇÕES, inscrita no CNPJ:  00.125.560/0001-72. 
 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO DE SOM DE PEQUENO E MÉDIO PORTE, 

PARA ATENDER NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ITAGUAJE-PR. 
 
VALOR TOTAL:R$ 17.000,00 (dezessete mil reais). 
 
 
VIGÊNCIA:12 (doze) meses. 
 
 
DOTAÇÃO: 
 
05.001.04.122.0003.2.006.3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS PESSOA JURIDICA  
06.001.12.361.0035.2.014.3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS PESSOA JURIDICA  
08.002.08.244.0029.2.044.3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS PESSOA JURIDICA  
 
FORO:Comarca de Colorado – Estado do Paraná.  
 
 

Itaguajé, 02 de setembro de 2019. 

 
 

CONTRATANTE 
 
 

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR  
Prefeito Municipal 

 

 
 

EXTRATO DO CONTRATON°.67-2019 

 
 
REF.  DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 43-2019 
 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ, Estado do Paraná, com sede   à Av.    Governador 

Lupion, 605, inscrito no CNPJ/MF n°76.970.359/0001-53.  

 
CONTRATADO: NARCEL REFRIGERAÇÃO COMERCIAL EIRELI – EPP-  CNPJ Nº. 81.406.746/0001-00 
 
 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE CAIXA TERMICAS TIPO HOT BOX, CUBA PARA RESTAURANTE EM INOX, 

TAMPA EM INOX, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICPAL DE  
EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES, DESTE MUNICIPIO DE  ITAGUAJE-PR. 

 
 
VALOR TOTAL:R$ 3.967,80 (três mil e novecentos e sessenta e sete reais e oitenta centavos). 
 
 
VIGÊNCIA:03 (três) meses. 
 
 
DOTAÇÃO: 
 
06.001.12.365.0035.2.021.3.3.90.30.00.00 01104 MATERIAL DE CONSUMO  
 
FORO:Comarca de Colorado – Estado do Paraná.  
 
 

Itaguajé, 03 de setembro de 2019. 

 
 

CONTRATANTE 
 
 

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR  
Prefeito Municipal 

 

 
 TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 
O Prefeito Municipal, CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
legislação em vigor, especialmente a Lei nº. 10.520/02 e alterações posteriores, a vista da Ata de Sessão  de Pregão 
Presencial e Parecer Jurídico, resolve: 
 
01 – HOMOLOGAR a presente Licitação neste termos: 
 

a) Processo Nrº              : 88/2019 
b) Licitação Nrº             :            31/2019 
c) Modalidade                :            Pregão: 
d) Data Homologação   : 02/09/2019 
e) Objeto Homologado  : REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS FUNERÁRIOS PARA 
ATENDIMENTO  DE PESSOAS CARENTES DO MUNICIPIO, COM 
FORNECIMENTO DE URNA MORTUARIA E SERVIÇO FUNERAL 
COMPLETO E TRANSLADOS NO DECORRER DO PRAZO DE 12 
(DOZE) MESES. 

 
Fornecedor: ESPINDOLA & SILVA LTDA - ME 
CNPJ: 28.116.923/0001-22 
 
Item Descrição Unidade Quant. Valor 

Unit. 
Valor 
Total 

1 Urna funerária infantil, medindo aproximadamente 0,60 cm a 1,60 mt de 
altura e de 30 a 40 cm de largura conforme a necessidade, sextavada com 4 
alças com visor, na cor branca, com renda, verniz alto brilho, toda forrada 
em tecido TNT, com 2 ou 4 chavetas de acordo com a situação. Com Serviço 
Funeral completo com flores naturais, servir café, chá, pão e margarina, 
leite, açúcar, achocolatado, copos descartáveis, água e Coroa de Flores 
Naturais e Serviços de Tanatoplaxia. 

Unid 10,00 100,04 1.000,40 

2 Urna funerária adulto, medindo 1,90 mt de comprimento e 65 cm de 
largura, conforme a necessidade, sextavada com 6 alças dura, 4 chavetas, 
com renda, pintura em mogno com babado, varão com visor, toda forrada 
em tecido TNT, cores variáveis. Com Serviço Funeral completo com flores 
naturais, servir café, chá, pão com margarina, leite, açúcar, achocolatado, 
copos descartáveis e água. 

Unid 40,00 605,62 24.224,80 

3 COROA DE FLORES UNID 40,00 142,67 5.706,80 
4 Serviços de Tanatoplaxia. Unid 40,00 274,20 10.968,00 
5 Translado – Buscar o corpo em outra localidade ou levar o corpo p/ outra 

localidade, ponto de partida a sede do Município de Itaguajé. 
KM 10.000 0,96 9.600,00 

 
Valor Total Homologado - R$ 51.500,00 

 
 

ITAGUAJÉ, 02 de setembro de 2019. 
 
 

_________________________________________ 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 

PREFEITO MUNICIPAL 

localidade, ponto de partida a sede do Município de Itaguajé.

Valor Total Homologado - R$ 51.500,00

ITAGUAJÉ, 02 de setembro de 2019.

____________________________________________________ ________________________________ ____________________________________________
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Paraná. 

Itaguajé, 03 de setembro de 2019.

CONTRATANTE

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
Prefeito Municipal

Estado do Paraná. 

Itaguajé, 02 de setembro de 2019.

CONTRATANTE

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATON° 67-2019

08.002.08.244.0029.2.044.3.3.90.39.00.00 01000  OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PJ.

Itaguajé, 03 de Setembro de 2019

CONTRATANTE

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DAS PENALIDADES 
 
12.1. Se a adjudicatária se recusar, sem motivo justificado e aceito pela Administração, a 
assinar ou retirar o instrumento contratual/nota de empenho, dentro do prazo previsto nos 
subitens 4.1 ou 4.2., caracterizará o descumprimento total da obrigação, ficando sujeita à multa 
de 10% (dez por cento) sobre o valor total dos preços registrados, além de outras sanções 
cabíveis e previstas no art. 87 da Lei Federal nº 8.666/93: 
12.1.1. Multa diária de 0,35 % (zero vírgula trinta e cinco por cento) até o 10º (décimo) dia, e de 
0,70 % (zero vírgula setenta por cento) a partir do 11º (décimo primeiro) dia, por atraso 
injustificado na entrega dos produtos. 
12.1.2. Pela inexecução total ou parcial do contrato a administração poderá, garantida a defesa 
prévia, aplicar ao Contratado as sanções previstas nos incisos I, III e IV do art. 87 da Lei Federal 
nº 8.666/93 e multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dos produtos não entregues. 
12.1.3. O valor da multa será descontado no primeiro pagamento após a sua imposição, 
respondendo por ela os pagamentos futuros pela diferença, se houver. 
12.1.4. As multas previstas não têm caráter compensatório, mas sim moratório. 
Consequentemente, o pagamento delas não exime a Contratada da reparação dos eventuais 
danos, perdas ou prejuízos que seu ato punível venha a acarretar à Administração. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DO FORO 
 
13.1. As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste 
avençamento perante o Foro da Comarca de Paranacity - PR, com renúncia expressa a qualquer 
outro, por mais privilegiado que seja ou se torne. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
14.1. O vencimento da validade da Ata de Registro de Preços não cessa a obrigação da 
CONTRATADA de cumprir os termos contratuais assinados até a data de vencimento da mesma. 
14.2. A Administração não se obriga a utilizar a Ata de Registro de Preços se durante a sua 
vigência constatar que os preços registrados estão superiores aos praticados no mercado, nas 
mesmas especificações e condições previstas na Ata de Registro de Preços. 
14.3. A Administração, ao seu exclusivo critério, poderá, durante os últimos 30 (trinta) dias de 
vigência da ata de Registro de Preços, determinar a gradativa redução ou aumento do 
fornecimento, até a elaboração de um novo contrato. 
14.4. Todos os prazos constantes em cada termo contratual serão em dias corridos, salvo 
disposição expressa em contrário e em sua contagem excluir-se-á o dia de início e incluir-se-á o 
dia do vencimento. 
14.5. A despesa com a contratação correrá à conta da Dotação Orçamentária vigente na época 
da emissão da nota de empenho. 
14.6. Fazem parte integrante desta Ata, independentemente de transcrição, as condições 
estabelecidas no Edital e as normas contidas na Lei Federal nº 8.666/93. 
Estando justas e contratadas, firmam a presente Ata, em 02 (duas) vias, perante as 
testemunhas abaixo indicadas, para todos os fins e efeitos de direito. 
 

Paranapoema 29 de Agosto do ano de 2019. 
 
 

_______________________________________ 
LEURIDES SAMPAIO FERREIRA NAVARRO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 
CONTRATANTE 

 
 
 

 

Exercício 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 

Paraná 
 2019 

CNPJ:  78.092.293/0001-71 

PROCESSO: 
SECRETARIA DE ORIGEM:  

CONTROLE PROCESSUAL E CONTRATUAL 

LICITAÇÃO:  
FORNECEDOR:  
CPF/CNPJ:  
CONTRATO:  

0 / 0 
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
Dispensa - 28 / 2019 
J.A BIAZI EDERLI & CIA LTDA 
08.505.239/0001-25 
48 / 2019 

ASSUNTO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS MANIPULADOS, CONFORME 
NECISSIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE 

De acordo com a aquisição do material. FORMA DE PAGAMENTO:  
26/08/2019 à 25/08/2020 
365 Dias 
365 Dias 
26/08/2019 à 25/08/2020 
365 Dias 
13.966,20 
13.966,20 
04/09/2019 
26/08/2019 
357 

PERÍODO DE VIGÊNCIA (Datas):  

ID. CONTRATO:  
DATA DO CONTRATO:  
DATA DA PUBLICAÇÃO:  
VALOR TOTAL DO CONTRATO:  
VALOR CONTRATO + ADITIVOS:  
QTD. TEMPO NA EXECUÇÃO:  
PERÍODO DE EXECUÇÃO (Datas):  
PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA:  
QTD. TEMPO NA VIGÊNCIA:  

Data Início Data Fim Motivo CNPJ/CPF 
FISCAL DE CONTRATO 

Nome 
26/08/2019 25/08/2020 . 054.482.119-09 BRUNO VIEIRA LUVISOTTO 

RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 43-2.019 
PROCESSO LICITATORIO Nº. 94-2.019 

 
 

Ratifico o ato que declarou a Dispensa de Licitação, com fundamento no art. 

24, II, da Lei nº 8.666/93, para aAQUISIÇÃO DE CAIXA TERMICAS TIPO HOT 
BOX, CUBA PARA RESTAURANTE EM INOX, TAMPA EM INOX, PARA SUPRIR 
AS NECESSIDADES  DA SECRETARIA MUNICPAL DE  EDUCAÇÃO, CULTURA 
E ESPORTES, DESTE MUNICIPIO DE  ITAGUAJE-PR, no valor de R$ 3.967,80 
(três mil e novecentos e sessenta e sete reais e oitenta centavos). 
 
1-FORNECEDOR:  
 
FORNECEDOR: NARCEL REFRIGERAÇÃO COMERCIAL EIRELI – EPP 
CNPJ:  81.406.746/0001-00 
ENDEREÇO: Rua José Ziliotto nº. 65 
CIDADE: SÃO JOSE DOS PINHAIS – PR    

 
Face ao disposto no art. 26 da Lei nº 8.666/93, vez que o processo se encontra 
devidamente instruído. 

 
Itaguajé, 03 de setembro de 2019 

 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR  

                               Prefeito Municipal 
 

Publique -se 
 

Face ao disposto no art. 26 da Lei nº 8.666/93, vez que o processo se encontra 

Itaguajé, 03 de setembro de 2019

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
                               Prefeito Municipal

Publique 

RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 42-2.019 
PROCESSO LICITATORIO Nº. 92-2.019 

 
 

Ratifico o ato que declarou a Dispensa de Licitação, com fundamento no art. 

24, II, da Lei nº 8.666/93, para aCONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO 
DE SOM DE PEQUENO E MÉDIO PORTE, PARA ATENDER NECESSIDADES 
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS  DE ITAGUAJE-PR, no valor de R$ 17.000,00 
(dezessete mil reais). 
 
1-FORNECEDOR:  
FORNECEDOR: MANOEL BEZERRA DA SILVA CONFECÇÕES  
CNPJ:  00.125.560/0001-72 
ENDEREÇO: RUA JOSE CORREIRA DE ARAUJO, 1089 
CIDADE: ITAGUAJÉ – PR    

 
Face ao disposto no art. 26 da Lei nº 8.666/93, vez que o processo se encontra 
devidamente instruído. 

 
 

Itaguajé, 03 de Setembro de 2.019 

 
 

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR  
                               Prefeito Municipal 

 
 

Publique -se 
 

Itaguajé, 03 de Setembro de 2.019

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
                               Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA                     

CNPJ:
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.E.P.:

TERMO  DE  HOMOLOGAÇÃO  E  ADJUDICAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

76.970.318/0001-67

87670-000 - Inajá - PR

Processo Administrativo:
Processo de Licitação:
Data do Processo:

PREGÃO PRESENCIAL

Nr.:  19/2019 - PR

81/2019
90/2019

06/08/2019

Folha:  1/1

       O(a)  Prefeito Municipal,  CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação
em vigor, especialmente sob Lei nº 10.520/02 e em face aos princípios ordenados através da Lei nº 8.666/93 e alterações
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos:

a )  Processo Nr.: 
b )  Licitação Nr.:
c )  Modalidade:
d )  Data Homologação: 
e )  Data da Adjudicação:
f  )  Objeto da Licitação

g )  Fornecedores e Itens Vencedores:

90/2019
19/2019-PR
PREGÃO PRESENCIAL
03/09/2019
03/09/2019
AQUISICAO DE MATERIAIS PARA EXPEDIENTE, CONFORME ESPECIFICADOS, PARA O 
ABASTECIMENTO A DEPARTAMENTOS E DIVISOES MUNICIPAIS, NO ATENDIMENTO AS 
SOLICITACOES RECEBIDAS.

Sequência: 0

Qtde de Itens Média Descto (%)
(em Reais R$)

Total dos Itens

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotação(ões): 2.501.3.3.90.30.00.00.00.00 (39),  2.904.3.3.90.30.00.00.00.00 (216),  2.107.3.3.90.30.00.00.00.00 (342),
2.817.3.3.90.30.00.00.00.00 (443)

- 000580 - C SILVERIO SIMAO EIRELI - ME 5 0,0000 15.350,00
- 003502 - COLIBRI PAPEIS LTDA 1 0,0000 4.500,00
- 003570 - F.P. GARALUZ 17 0,0000 12.383,25
- 000036 - MOURA & LEAL LTDA - ME 166 0,0000 120.027,40

189 152.260,65

Inajá,   3   de  Setembro   de   2019.

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA                     

CNPJ:
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.E.P.:

TERMO  DE  HOMOLOGAÇÃO  E  ADJUDICAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

76.970.318/0001-67

87670-000 - Inajá - PR

Processo Administrativo:
Processo de Licitação:
Data do Processo:

PREGÃO PRESENCIAL

Nr.:  19/2019 - PR

81/2019
90/2019

06/08/2019

Folha:  1/1

       O(a)  Prefeito Municipal,  CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação
em vigor, especialmente sob Lei nº 10.520/02 e em face aos princípios ordenados através da Lei nº 8.666/93 e alterações
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos:

a )  Processo Nr.: 
b )  Licitação Nr.:
c )  Modalidade:
d )  Data Homologação: 
e )  Data da Adjudicação:
f  )  Objeto da Licitação

g )  Fornecedores e Itens Vencedores:

90/2019
19/2019-PR
PREGÃO PRESENCIAL
03/09/2019
03/09/2019
AQUISICAO DE MATERIAIS PARA EXPEDIENTE, CONFORME ESPECIFICADOS, PARA O 
ABASTECIMENTO A DEPARTAMENTOS E DIVISOES MUNICIPAIS, NO ATENDIMENTO AS 
SOLICITACOES RECEBIDAS.

Sequência: 0

Qtde de Itens Média Descto (%)
(em Reais R$)

Total dos Itens

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotação(ões): 2.501.3.3.90.30.00.00.00.00 (39),  2.904.3.3.90.30.00.00.00.00 (216),  2.107.3.3.90.30.00.00.00.00 (342),
2.817.3.3.90.30.00.00.00.00 (443)

- 000580 - C SILVERIO SIMAO EIRELI - ME 5 0,0000 15.350,00
- 003502 - COLIBRI PAPEIS LTDA 1 0,0000 4.500,00
- 003570 - F.P. GARALUZ 17 0,0000 12.383,25
- 000036 - MOURA & LEAL LTDA - ME 166 0,0000 120.027,40

189 152.260,65

Inajá,   3   de  Setembro   de   2019.

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

*AVISO DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 48/2019* 
Processo n° 122/2019  

 
OBJETO: Aquisição de Moveis, Utensílios e equipamentos 
para as todas as Secretarias Municipais do Município de 
Florida, de acordo com as necessidades e descrições 
contidas no Anexo I do Edital. 
VALOR MÁXIMO DA CONTRATAÇÃO: R$ 397.654,68 (trezentos 
noventa e sete mil, seiscentos e cinquenta e quatro reais e sessenta 
e oito centavos). 
CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO: conforme edital. 
MODO DE JULGAMENTO: menor preço por Item. 
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: até 30 (trinta) dias após 
apresentação de nota fiscal. 
PRAZO DE EXECUÇÃO: Até 12 (doze) meses contados da Ata de 
Registro de Preços. 
DATA DA REALIZAÇÃO DO CERTAME:  17 de setembro de 2019 
as 09h00min. 
LOCAL DE ABERTURA: Rua São Pedro, 443, Centro, Flórida, 
Paraná (Paço Municipal). 
 
Flórida, 03 de setembro de 2019. 
 
 
 
CARLOS HENRIQUE GILIO 
Pregoeiro 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Paraná (Paço Municipal)Paraná (Paço Municipal)Par .

Flórida, 03 de setembro de 2019

CARLOS HENRIQUE GILIO
Pregoeiro

   
 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DE COLORADO - COLORADO – PREV 

ESTADO DO PARANA 

CNPJ: 04.886.077/0001-61 - 

TOMADA DE PREÇO Nº 01/2019  CONTRATO Nº 002/2019 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
Contrato:_ nº 002/2019 

Tomada de Preço:_ nº 002/2019 

Contratante:_  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE 

COLORADO. 

Contratada:_ : IMPACTO SOLUÇÕES EM TI LTDA 

Objetivo:_  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SISTEMAS DE 

INFORMÁTICA, COM ACESSO ILIMITADO DE USUÁRIOS, CONTEMPLANDO NO 

MÍNIMO DE INSTALAÇÃO, CONFIGURAÇÃO, IMPLANTAÇÃO, CONVERSÃO E 

MIGRAÇÃO DE DADOS LEGADOS, CUSTOMIZAÇÃO, TESTES, TREINAMENTO E 

SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO MENSAL, ALTERAÇÕES LEGAIS, CORRETIVAS E 

EVOLUTIVAS NO SISTEMA, ATENDIMENTO, SUPORTE TÉCNICO SEMPRE QUE 

SOLICITADO. 

Valor:_ R$ 181.225,08 (Cento e oitenta e um mil, duzentos e vinte e cinco reais e oito centavos).  
 
LOTE 1 - LOCAÇÃO DOS SISTEMAS – VALOR TOTAL DO FORNECEDOR:  R$ 111.295,08 
(CENTO E ONZE MIL DUZENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E OITO CENTAVOS). 

ITEM DISCRIMINAÇÃO 
QUAN 

UNITAR

IO 

TOTAL 

1  CONTABILIDADE PÚBLICA. 12 
665,00 7.980,00 

2  ORÇAMENTO. 12 
356,00 4.272,00 

3  PRESTAÇÃO DE CONTAS AO TCE/PR. 12 
390,29 4.683,08 

4  COMPRAS E LICITAÇÕES. 12 
662,00 7.944,00 

5  CONTROLE FINANCEIRO 12 
313,00 3.756,00 

6 
 FOLHA DE PAGAMENTO E RECURSOS 

HUMANOS. 
12 

552,00 6.624,00 

7  PORTAL TRANSPARÊNCIA. 12 
338,05 4.056,60 

   
 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DE COLORADO - COLORADO – PREV 

ESTADO DO PARANA 

CNPJ: 04.886.077/0001-61 - 

TOMADA DE PREÇO Nº 01/2019  CONTRATO Nº 002/2019 

8 

BACKUP DIÁRIO DO SERVIDOR DA 

CÂMARA MUNICIPAL, SALVANDO OS 

DADOS EM OUTRO SERVIDOR NA 

NUVEM 

12 

168,25 2.019,00 

TOTAL GERAL DA LOCAÇÃO DOS SISTEMAS  3.453,34 41.335,08 

 
LOTE 2 HORA TÉCNICA E SERVIÇOS CORRELATOS VALOR TOTAL DO FORNECEDOR:  
R$ 25.800,00 (VINTE E CINCO MIL OITOCENTOS REAIS). 

ITEM ESPECIFICAÇÃO QUAN VALOR TOTAL 

1 

SERVIÇOS DE ATENDIMENTO TÉCNICO 

LOCAL, ATENDIMENTO TÉCNICO VIA 

CONEXÃO REMOTA. 100 129,00 12.900,00 

2 

SERVIÇOS DE CUSTOMIZAÇÃO EM 

SOFTWARES. 100 129,00 12.900,00 

TOTAL GERAL 

 

 25.800,00 

 
LOTE 3 SERVIÇOS PREVIDENCIÁRIOS VALOR TOTAL DO FORNECEDOR:  R$ 44.160,00 
(QUARENTA E QUATRO MIL CENTO E SESSENTA REAIS). 

ITEM ESPECIFICAÇÃO QUAN VALOR TOTAL 

1 

EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

LEVANTAMENTO DE DADOS PARA ENVIO 

AO MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA, 

ACOMPANHAMENTO E ENVIO DOS 

DEMONSTRATIVOS CONTÁBEIS, 

COMPROVANTES DE REPASSES, APLICAÇÕES 

FINANCEIRAS, CONFECÇÃO DA POLÍTICA 

DE INVESTIMENTO. 12 1.840,00 22.080,00 

2 EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO 12 1.840,00 22.080,00 

   
 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DE COLORADO - COLORADO – PREV 

ESTADO DO PARANA 

CNPJ: 04.886.077/0001-61 - 

TOMADA DE PREÇO Nº 01/2019  CONTRATO Nº 002/2019 
DE SERVIÇOS DE ELABORAÇÃO DE 

PROCESSOS DE APOSENTADORIAS E 

PENSÕES. 

TOTAL GERAL 

 

3.680,00 44.160,00 

 
DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS: _ 

20.001.09.272.009.2.100 – DESENVOLVIMENTO PREVIDENCIÁRIO MUNICIPAL – FONTE 

001 – RECURSOS DO TESOURO 0 DESCENTRALIZADOS 

3.3.90.40.08.00 – MANUTENÇÃO DE SOFTWARE; 

3.3.90.40.11.00 – LOCAÇÃO DE SOFTWARE. 

Vigência:_ 03 de Setembro de 2019 a 02 de Setembro de 2020. 
Colorado - PR, 02 de Setembro de 2019. 

 
 

___________________________________________ 
DENIS HENRIQUE RODRIGUES DE JESUS 

069.887.019-07 
Presidente 

 
 

Colorado - PR, 02 de Setembro

________________________________________ ______________________________________________________________________
DENIS HENRIQUE RODRIGUES DE JESUS

069 887 019 07
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AVISO DE EDITAL – PREGÃO PRESENCIAL - Nº 053/2019 
 
O MUNICÍPIO DE COLORADO torna público que realizará às 08horas30min do dia 19 de 
Setembro de 2019, situada na Avenida Brasil, 1.250, em Colorado, Paraná, PREGÃO 
PRESENCIAL, REGISTRO DE PREÇO para eventual e Contratação de empresa para 
manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos médicos hospitalares odontológicos, 
laboratoriais e fisioterapia para o município de Colorado, descrito em Edital sob o regime de 
execução empreitada por preço unitário – tipo de licitação menor preço por item. A pasta técnica 
estará disponível através do site: www.colorado.pr.gov.br, portal da transparência, a partir de 09 
de Setembro de 2019. Informações adicionais deverão ser dirigidas à equipe de apoio, no 
endereço eletrônico: licitacao@colorado.pr.gov.br. 
Colorado (PR), 03 de Setembro de 2019. 
 
 
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO 
PREFEITO 
 
AVISO DE EDITAL – PREGÃO PRESENCIAL - Nº 054/2019 
 
O MUNICÍPIO DE COLORADO torna público que realizará às 13horas30 do dia 19 de 
Setembro de 2019, situada na Avenida Brasil, 1.250, em Colorado, Paraná, PREGÃO 
PRESENCIAL, para Fornecimento de gêneros alimentícios e vela para atender as secretarias de 
saúde, assistência social e administração do município de Colorado, descrito em Edital sob o 
regime de execução empreitada por preço unitário – tipo de licitação menor preço por item. A 
pasta técnica estará disponível através do site: www.colorado.pr.gov.br, portal da transparência, a 
partir de 09 de Setembro de 2019. Informações adicionais deverão ser dirigidas à equipe de apoio, 
no endereço eletrônico: licitacao@colorado.pr.gov.br. 
Colorado (PR), 03 de Setembro de 2019. 
 
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO 
PREFEITO 
 
 
AVISO DE EDITAL – PREGÃO PRESENCIAL - Nº 055/2019 
 
O MUNICÍPIO DE COLORADO torna público que realizará às 08horas30 do dia 20 de 
Setembro de 2019, situada na Avenida Brasil, 1.250, em Colorado, Paraná, PREGÃO 
PRESENCIAL, REGISTRO DE PREÇO para eventual e Aquisição de matérias de expediente, 
visando desenvolvimento no atendimento aos alunos das escolas e centros de educação infantil e 
demais secretarias, descrito em Edital sob o regime de execução empreitada por preço unitário – 
tipo de licitação menor preço por item. A pasta técnica estará disponível através do site: 
www.colorado.pr.gov.br, portal da transparência, a partir de 09 de Setembro de 2019. 
Informações adicionais deverão ser dirigidas à equipe de apoio, no endereço eletrônico: 
licitacao@colorado.pr.gov.br. 
Colorado (PR), 03 de Setembro de 2019. 
 
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO 
PREFEITO 

Colorado (PR), 03 de Setembro de 2019.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
PREFEITO

no endereço eletrônico: licitacao@colorado.pr.gov.br.
Colorado (PR), 03 de Setembro de 2019.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
PREFEITO

licitacao@colorado.pr.gov.br.
Colorado (PR), 03 de Setembro de 2019.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
PREFEITO
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EXTRATO DA ATA. 

ATA SRP:........................Nº 317/2019 

PREGÃO PRESENCIAL:..Nº 52/2019 

CONTRATANTE:..............PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); 

CONTRATADA:................ H.I.S OKUHARA & CIA LTDA 

CNPJ: ................................. 85.008.910/0001-73 

OBJETIVO:.......................,  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE EXAMES CLINICOS 
LABORATORIAIS E ANATOMOPATOLOGICO PARA AS UNIDADES BASICAS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE COLORADO. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 140.818,70  (cento e quarenta mil, oitocentos e dezoito reais e setenta centavos) 

  ITENS DA ATA 

Item Quantidade Unid. Especificação Marca Preço Unit. Preço Total 
1 15,00  UND ACIDO FOLICO DOSAGEM PRÓPRIA 19,15  287,25  
3 10,00  UNI ALFA FETO PROTEINA PRÓPRIA 28,60  286,00  
5 200,00  UNI ANTIBIOGRAMA (TESTE SENS. ANT. E QUIM.) P/ 

BACTERIA 
PRÓPRIA 33,35  6.670,00  

6 18,00  UNI ANTIMICROSSOMAL PRÓPRIA 45,50  819,00  
9 100,00  UNI ASLO PRÓPRIA 10,80  1.080,00  
12 130,00  UNI AMILASE PRÓPRIA 10,60  1.378,00  
16 8,00  UNI ANTIREOPEROTIDASE TIREOIDEANA PRÓPRIA 37,90  303,20  
18 8,00  UNI ADRENOCORTICOTROFICO (ACTH) PRÓPRIA 38,00  304,00  
19 5,00  UNI ANTI - TPO PRÓPRIA 38,00  190,00  
21 20,00  UNI ANTI-DNA, IF OU HA PRÓPRIA 33,60  672,00  
25 20,00  UNI ANTITIREOGLOBULINA PRÓPRIA 26,40  528,00  
31 25,00  UNI ANTITROMBINA III, DOSAGEM PRÓPRIA 62,90  1.572,50  
33 125,00  UNI ACIDO URICO (SANGUE) PRÓPRIA 10,05  1.256,25  
36 70,00  UNI ANATOMO PATOLOGICO PRÓPRIA 65,95  4.616,50  
37 108,00  UNI ANTIGENO PROSTATICO PSA TOTAL PRÓPRIA 33,50  3.618,00  
38 20,00  UNI ANTI HIV PRÓPRIA 54,90  1.098,00  
39 30,00  UNI B.A.A.R (ZIEH OU FLORESCENCIA, PESQUISA DIRETA PRÓPRIA 9,90  297,00  
40 200,00  UNI BACTERIOSCOPIA DE SECREÇÃO VAGINAL PRÓPRIA 14,95  2.990,00  
42 150,00  UNI BACTERIOSCOPIA, POR LAMINA PRÓPRIA 10,15  1.522,50  
45 100,00  UNI COOMBS DIRETO PRÓPRIA 13,75  1.375,00  
46 10,00  UNI COPROCULTURA PRÓPRIA 28,70  287,00  
48 400,00  UNI CULTURA DE URINA PRÓPRIA 36,65  14.660,00  
51 100,00  UNI CA - 125 PRÓPRIA 28,65  2.865,00  
52 50,00  UNI COMPLEMENTO C3 - IDIR PRÓPRIA 22,95  1.147,50  
58 200,00  UNI CALCIO IONICO PRÓPRIA 16,95  3.390,00  
66 100,00  UNI CALCIO PRÓPRIA 13,35  1.335,00  
72 500,00  UNI COAGULOGRAMA - TS+TC+TAP+KPTT PRÓPRIA 37,95  18.975,00  
74 200,00  UNI COOMBS INDIRETO PRÓPRIA 13,58  2.716,00  
75 100,00  UNI CPK PRÓPRIA 24,98  2.498,00  
82 200,00  UNI DESIDROGENASE LITICA PRÓPRIA 19,98  3.996,00  
91 100,00  UNI FERRO SERICO PRÓPRIA 10,99  1.099,00  
92 100,00  UNI FERRITINA PRÓPRIA 18,95  1.895,00  
97 12,00  UNI FITA ABS (IgM) PRÓPRIA 26,60  319,20  
98 200,00  UNI FOSFATASE ALCALINA PRÓPRIA 11,99  2.398,00  
113 100,00  UNI HEPATITE B - HBEAC IGM (ANTI-CORE IGM OU 

ACOREM) 
PRÓPRIA 37,59  3.759,00  

114 100,00  UNI HEPATITE C HCV PRÓPRIA 48,29  4.829,00  
116 100,00  UNI IgE TOTAL PRÓPRIA 21,49  2.149,00  
122 100,00  UNI LACTOSE, TESTE DE TOLERANCIA - LACTOSE PRÓPRIA 50,59  5.059,00  
129 500,00  UNI LIPIDOGRAMA (COLESTEROL, TRIGLICERIDIOS) 

THDL + LDL + VLL 
PRÓPRIA 42,05  21.025,00  

135 10,00  UNI PESQUISA DE LEUCOCITOS PRÓPRIA 6,49  64,90  
137 28,00  UNI PESQUISA DE SANGUE OCULTA NAS FEZES PRÓPRIA 25,40  711,20  
141 18,00  UNI PROTEINAS TOTAIS ALBUMINA E GLOBULINA PRÓPRIA 10,95  197,10  
143 100,00  UNI POTASSIO PRÓPRIA 10,70  1.070,00  
149 8,00  UNI PROVA DO LH-RH, DOSAGEM DO LH PRÓPRIA 26,00  208,00  
156 300,00  UNI SODIO PRÓPRIA 10,49  3.147,00  
160 100,00  UNI TEMPO DE PROTROMBINA - 150 TESTES PRÓPRIA 10,77  1.077,00  
164 40,00  UNI TOXAPLASMOSE - ELISA - IgG E IgM (CADA) PRÓPRIA 31,69  1.267,60  
166 100,00  UNI TSH PRÓPRIA 21,58  2.158,00  
167 50,00  UNI T4L (TIROXINA LIVRE) PRÓPRIA 21,58  1.079,00  
168 50,00  UNI TEMPO DE COAGULACAO (LEE-WHITE) PRÓPRIA 6,89  344,50  
169 100,00  UNI TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVADA PRÓPRIA 10,90  1.090,00  
172 150,00  UNI TGP PRÓPRIA 9,29  1.393,50  
176 60,00  UNI VITAMINA B-12, DOSAGEM PRÓPRIA 29,10  1.746,00  
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EXTRATO DA ATA. 

ATA SRP:........................Nº 318/2019 

PREGÃO PRESENCIAL:..Nº 52/2019 

CONTRATANTE:..............PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); 

CONTRATADA:................ PIZZOLITO & BERGAMASCHI  

CNPJ: ................................. 00.696.739/0001-80 

OBJETIVO:.......................,  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE EXAMES CLINICOS 
LABORATORIAIS E ANATOMOPATOLOGICO PARA AS UNIDADES BASICAS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE COLORADO. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 140.878,21  (cento e quarenta mil, oitocentos e setenta e oito reais e vinte e um centavos) 

  ITENS DA ATA 

Item Quantidade Unid. Especificação Marca Preço Unit. Preço Total 
2 10,00  UNI ACIDO VALPROICO própria 39,95  399,50  
4 400,00  UNI ANÁLISE BACTERIOLÓGICAS própria 11,90  4.760,00  
7 8,00  UNI ANTIMITOCONDRIA IFI própria 35,50  284,00  
8 8,00  UNI ANTI-RNP IMUNODIFUSAO (IDI) DUPLA própria 27,80  222,40  
10 30,00  UINID A FRESCO - EXAME própria 5,80  174,00  
11 5,00  UNI ALDOLASE própria 22,00  110,00  
13 8,00  UINID ANTI - RO/SSA - IMUNODIFUSÃO (IDI) DUPLA própria 28,00  224,00  
14 8,00  UINID ANTI - ENA, SM/RNP própria 28,00  224,00  
15 28,00  UNI ANTIMITOCONDRIA - (M2) própria 38,00  1.064,00  
17 8,00  UNI ANTI-SM própria 28,90  231,20  
20 8,00  UNI ANTICARDIOLIPINA, ELISA - IgG própria 33,60  268,80  
22 8,00  UNI ANTIESCLERODERMA (SCL 70) 

IMUNODIFUSAO (IDI) DUPLA 
própria 22,50  180,00  

23 8,00  UNI ANTI-ILHOTA LANGHERANS IFI própria 57,80  462,40  
24 8,00  UNI ANTIMUSCULO LISO, IFI própria 37,90  303,20  
26 8,00  UNI ACIDO VANIL MANDELICO (VMA) própria 33,50  268,00  
27 8,00  UNI ANDROSTENEDIONA própria 23,90  191,20  
28 8,00  UNI ANTICORTEX SUPRA - RENAL IFI própria 1.563,50  12.508,00  
29 8,00  UNI ANTIGLIADINA IgA E IgE (CADA) própria 33,90  271,20  
30 8,00  UNI ANTIMUSCULO ESTRIADO própria 66,65  533,20  
32 8,00  UNI ANTI-LA/SSB - IMUNODIFUSAO (IDI) DUPLA própria 27,90  223,20  
34 85,00  UNI ACIDO URICO (URINA 24 H) própria 9,40  799,00  
35 80,00  UNI ALBUMINA própria 8,90  712,00  
41 100,00  UNI BILIRRUBINAS TOTAL ( DIRETA E INDIRETA) própria 9,60  960,00  
43 20,00  UNI CARDIOLIPINA IgG própria 33,50  670,00  
44 5,00  UNI CERULOPLASMINA própria 28,40  142,00  
47 8,00  UNI CREATINO FOSFOQUINASE - FRACAO MB própria 55,90  447,20  
49 10,00  UNI CULTURA PARA MYCOBACTERIUM própria 78,80  788,00  
50 20,00  UNI CURVA GLICEMICA própria 69,70  1.394,00  
53 100,00  UNI CORTISOL própria 32,40  3.240,00  
54 30,00  UNI CRESCIMENTO, HORMONIO (PARA CADA 30 

MIN) 
própria 28,75  862,50  

55 200,00  UNI CULTURA GERAL própria 28,60  5.720,00  
56 100,00  UNI CA - 15-3 própria 28,60  2.860,00  
57 100,00  UNI CA - 72 4 própria 60,90  6.090,00  
59 200,00  UNI CARBAMAZEPINA própria 23,95  4.790,00  
60 50,00  UNI CEA ANTIGENO CARNINOEMBRIOGENICO própria 33,40  1.670,00  
61 300,00  UNI CLEARENCE DE CREATINA (URINA 24 HORAS) própria 16,65  4.995,00  
62 50,00  UNI COBRE própria 28,60  1.430,00  
63 500,00  UNI CREATININA própria 10,95  5.475,00  
64 20,00  UNI CROMATINA AMIN. PLASMA própria 95,90  1.918,00  
65 50,00  UNI CA - 19/9 própria 28,65  1.432,50  
67 100,00  UNI CA 50 própria 106,90  10.690,00  
68 20,00  UNI CALCITONINA própria 35,95  719,00  
69 20,00  UNI CARDIOLIOPINA IgM própria 33,40  668,00  
70 100,00  UNI CELULAS LE própria 16,95  1.695,00  
71 100,00  UNI CLAMYDIA IFI (IgG E IgM) CADA própria 42,90  4.290,00  
73 20,00  UNI COMPOSTO S (11 DESOXICORTISOL) própria 25,95  519,00  
76 12,00  UNI CROMATINA SEXUAL - PESQUISA própria 31,90  382,80  
77 50,00  UNI CULTURA, FUNGOS (MICOSES SUPERFICIAIS) própria 68,45  3.422,50  
78 20,00  UNI DEIDROEPIANDROSTERONA (DHEA) própria 28,40  568,00  
79 12,00  UNI DEZESSETE (17) CETOGENICOS (17-CGS) própria 55,95  671,40  
80 12,00  UNI DEIDROEPIANDROSTERONA, SULFATO DE (S-

DHEA) 
própria 27,90  334,80  

81 12,00  UNI DEZESSETE (17) ALFA-OH-PROGESTERONA E 
NEONATAL 

própria 30,95  371,40  
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83 12,00  UNI DEZESSETE (17) CETOSTEROIDES TOTAIS (17-
CTS) 

própria 18,98  227,76  

84 20,00  UNI ESTRADIOL própria 18,90  378,00  
85 50,00  UNI EXAME CITOPATOLOGICO ONCOTICO DE 

LIQUIDOS (ASCITICO, PLEURAL 
própria 38,48  1.924,00  

86 12,00  UNI ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA própria 30,75  369,00  
87 12,00  UNI ELETROFORESE DE PROTEINAS própria 25,98  311,76  
88 12,00  UNI EXAME CITOPATOLOGICO HORMONAL 

SERIADO (MINIMO 3 COLHEITAS 
própria 48,45  581,40  

89 12,00  UNI FENITOINA própria 40,95  491,40  
90 12,00  UNI FIBROGENIO, DOSAGEM própria 15,99  191,88  
93 20,00  UNI FOLICULO ESTIMULANTE HORMONIO (FSH) própria 27,99  559,80  
94 12,00  UNI FUNGOS, PESQUISA DE (A FRESCO 

LACTOFENOL, TINTA DA 
própria 23,45  281,40  

95 100,00  UNI FATOR ANTINUCLEO (FAN) ELISA própria 14,99  1.499,00  
96 12,00  UNI FENOBARBITAL própria 28,47  341,64  
99 12,00  UNI FOSFATURIA própria 13,99  167,88  
100 12,00  UNI FOSFORO própria 10,98  131,76  
101 200,00  UNI GAMA GLUTAMIL TANSFERASE própria 12,99  2.598,00  
102 100,00  UNI GLICEMIA APOS SOBRECARGA C/ 

DEXTROSOL 
própria 16,95  1.695,00  

103 12,00  UNI G6PD - GLICOSE 6 própria 23,99  287,88  
104 12,00  UNI GASOMETRIA própria 60,98  731,76  
105 12,00  UNI HEMOCULTURA (POR AMOSTRA) própria 28,45  341,40  
106 12,00  UNI HIBRIDIZACAO MOLECULAR (POR ONCOGEM 

PESQUISADO) 
própria 337,45  4.049,40  

107 12,00  UNI HEMOGLOBINA, ELETROFORESE EM GEL 
AMIDO 

própria 29,99  359,88  

108 5,00  UNI HERPES SIMPLES IGM, ELISA própria 44,97  224,85  
109 10,00  UNI HTL V-I/II, ANTICORPOS própria 36,45  364,50  
110 5,00  UNI HELICOBACTER PYLORI, ELISA, IgG E IgM própria 51,85  259,25  
111 5,00  UNI HTLV1 OU HTLV2 (VIRUS DA PARAPARESIA 

ESPASTICA TROI 
própria 48,49  242,45  

112 5,00  UNI HERPES SIMPLES, IGG ELISA própria 44,95  224,75  
115 40,00  UNI HORMONIO LUTEINIZANTE LH própria 16,48  659,20  
117 50,00  UNI INSULINA própria 18,99  949,50  
118 50,00  UNI IMUNOGLOBULINA IgG própria 18,97  948,50  
119 12,00  UNI IGA, IDIR própria 19,99  239,88  
120 12,00  UNI IgM, IDIR própria 19,29  231,48  
121 5,00  UNI IMUNOPEROXIDASE (POR ANTICORPO 

PRIMARIO) 
própria 33,99  169,95  

123 5,00  UNI LISTERIOSE - AGLUTINACAO, POR ANTIGENO própria 31,98  159,90  
124 100,00  UNI LATEX própria 10,99  1.099,00  
125 8,00  UNI LINFOCITOS THELPER CONTAGEM DE (IF 

COM OKT4) 
própria 126,28  1.010,24  

126 8,00  UNI LIQUOR própria 34,99  279,92  
127 50,00  UNI LITIO própria 10,98  549,00  
128 15,00  UNI LP(A) - LIPOPTROTEINA A própria 36,95  554,25  
130 10,00  UNI MICROALBUMINURIA própria 16,49  164,90  
131 10,00  UNI MUCOPROTEINAS própria 9,98  99,80  
132 10,00  UNI MICOPLASMA, CULTURA própria 35,99  359,90  
133 10,00  UNI MAGNESIO própria 10,95  109,50  
134 18,00  UNI PARATORMONIO - PTH OU FRACAO própria 33,49  602,82  
136 10,00  UNI PESQUISA DE LEVEDURAS própria 6,49  64,90  
138 12,00  UNI PESQUISA OU DOSAGEM DE UM 

COMPONENTE URINARIO 
própria 10,45  125,40  

139 12,00  UNI PH FECAL própria 6,48  77,76  
140 60,00  UNI PROLACTINA própria 16,49  989,40  
142 30,00  UNI PERFIL REUMATOLOGICO própria 59,45  1.783,50  
144 30,00  UNI PROGESTERONA PLASMATICA própria 13,99  419,70  
145 120,00  UNI PROTEINA C REATIVA, TURB. OU 

NEFELOMETRICA 
própria 17,43  2.091,60  

146 5,00  UNI PROTEINÚRIA DE 24 HORAS própria 10,48  52,40  
147 8,00  UNI PROTOPORFIRINA ERITROCITARIA LIVRE - 

ZINCO 
própria 36,49  291,92  

148 60,00  UNI PROVA DO LH-RH, DOSAGEM DO FSH própria 26,48  1.588,80  
150 8,00  UNI PROVA DO TRH-TSH, DOSAGEM própria 26,40  211,20  
151 12,00  UNI RAST (ALIMENTOS, POEIRA, FUNGOS, ETC) 

CADA 
própria 42,95  515,40  

152 10,00  UNI RETICULOCITOS, CONTAGEM própria 10,48  104,80  
153 10,00  UNI ROTAVIRUS, PESQUISA, ELISA própria 27,99  279,90  
154 300,00  UNI ROTINA DE URINA (CARACT. FISICOS ELEM. 

AN. E SED.) 
própria 11,99  3.597,00  

155 8,00  UNI SUBSTANCIAS REDUTORAS própria 5,85  46,80  
157 10,00  UNI SOMATOMEDINA C própria 42,99  429,90  
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158 30,00  UNI T3 (TRIIODOTIRONINA) própria 21,45  643,50  
159 30,00  UNI T4 (TIROXINA), T4 NEONATAL própria 21,29  638,70  
161 25,00  UNI TEMPO DE SANGRAMENTO (DUKE) própria 6,44  161,00  
162 5,00  UNI TEOFILINA própria 68,49  342,45  
163 40,00  UNI TESTOSTERONA LIVRE própria 33,48  1.339,20  
165 8,00  UNI TOXOCARA CANNIS, ELISA própria 58,85  470,80  
170 20,00  UNI TESTOSTERONA TOTAL própria 21,49  429,80  
171 150,00  UNI TGO própria 9,29  1.393,50  
173 50,00  UNI TIPAGEM SANGUINEA própria 13,38  669,00  
174 18,00  UNI TIREOGLOBULINA, DOSAGEM própria 29,97  539,46  
175 8,00  UNI TRAB (ANTICORPO E ANTI-RECEPTOR DE 

TSH) 
própria 67,95  543,60  

177 12,00  UNI EXAME CITOPATOLOGICO HORMONAL 
ISOLADO 

própria 31,99  383,88  

Total 
140.878,21  

 

DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição 
2.024.3390.39 494 352/2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENÇÃO A SAÚDE 
2.025.3390.39 494 378/2019 DESENVOLVER AS AÇÕES DE ALTA E MÉDIA COMPLEXIDADE 
2.025.3390.39 1303 377/2019 DESENVOLVER AS AÇÕES DE ALTA E MÉDIA COMPLEXIDADE 
2.024.3390.39 1303 351/2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENÇÃO A SAÚDE 
2.026.3390.39 1303 394/2019 MANTER AS ATIVIDADES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA E EPI 
2.024.3390.39 594 350/2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENÇÃO A SAÚDE 

 

Homologado: 28 de agosto de 2019. 
Vigência: 12 (doze) meses 

Colorado (PR), 29 de Agosto de 2019. 
 
 

 
 
 
 

__________________________________________ 
MARCOS JOSÉ CONSALTER DE MELLO 

PREFEITO 
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Total 
140.818,70  

 

DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição 
2.024.3390.39 494 352/2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENÇÃO A SAÚDE 
2.025.3390.39 494 378/2019 DESENVOLVER AS AÇÕES DE ALTA E MÉDIA COMPLEXIDADE 
2.025.3390.39 1303 377/2019 DESENVOLVER AS AÇÕES DE ALTA E MÉDIA COMPLEXIDADE 
2.024.3390.39 1303 351/2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENÇÃO A SAÚDE 
2.026.3390.39 1303 394/2019 MANTER AS ATIVIDADES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA E EPI 
2.024.3390.39 594 350/2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENÇÃO A SAÚDE 

 

Homologado: 28 de agosto de 2019. 
Vigência: 12 (doze) meses 

Colorado (PR), 29 de Agosto de 2019. 
 
 

 
 
 
 

__________________________________________ 
MARCOS JOSÉ CONSALTER DE MELLO 

PREFEITO 
 
 

__________________________________________
MARCOS JOSÉ CONSALTER DE MELLO

PREFEITO

__________________________________________
MARCOS JOSÉ CONSALTER DE MELLO

PREFEITO

 
 

Floraí PR/ Cep 87.185-000 / Rua Presidente Getúlio 
Vargas, 177 / Tel: (44) 3242 -8300 

www.florai.pr.gov.br 
 

EXTRATO DO 01 TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO 
REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO AUMENTO DE 

VALORES 

ESPÉCIE: Termo aditivo Contrato nº 26/2019 – MF. 
 
REF.: Pregão nº. 06/2019 
PARTES: Município de Floraí e a empresa MMH MED COMÉRCIO DE 
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 
OBJETO DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a 
alteração da cláusula Terceira do Contrato nº 26/2019, alteração do valor por 
Reequilíbrio Econômico Financeiro, aumento de valores.  
VALOR ATUAL DO ITEM 133 (Frauda descartável extragrande) NO 
CONTRATO: R$ 7,00  (sete reais). 
VALOR NOVO DO ITEM 133  (Frauda descartável extragrande) NO 
CONTRATO: R$ 9,36 (nove reais e trinta e seis centavos).  
 
VALOR ATUAL DO ITEM 134 (Frauda descartável grande) NO 
CONTRATO:  R$ 7,00  (sete reais). 
VALOR NOVO DO ITEM 134  (Frauda descartável  grande) NO 
CONTRATO:  R$ 9,36  (nove reais e trinta e seis centavos).  
 
As demais Cláusulas permanecem inalteradas.  
 
DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 03/09/2019. 
 

_____________________ 
Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 
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Não faltaram fadas, bru-
xas, piratas, Minnies, me-
lindrosas, zorro e todos 

na maior animação, reunindo 
aproximadamente 190 idosos, 
no salão da sede própria do  
Associação Sul Cruzeirense da 
Melhor Idade, “ASCMEI”  de Cru-
zeiro do Sul, na 6 feira, dia 30 
ultimo, todos muito caprichosos 
em suas fantasias.

O Baile foi animado com 
música eletrônica com o prata 
da casa DJ MAIK e o jantar pre-
parado pelas “condenadas” que 
como sempre à cada 15 dias 
reúnem-se para diferentes con-

fraternizações. Neste ocasião 
ainda, um grupo forte de voluntá-
rios também vestidos com suas 
fantasias abrilhantaram ainda 
mais a noite de que foi super ani-
mada e a grande curiosidade em 
“descobrir” os nomes das figuras 
fantasiadas. 

“Nossa Casa é um lugar de 
reencontro das pessoas consigo 
mesmo, com a alegria e com a 
descontração. E quer descontra-
ção maior do que essa?!”, ques-
tionou a Magaly, Presidente da 
“ASCMEI”, lembrando da alegria 
desta geração feliz e cheia de 
vontade de viver.

O Justiça no Bairro, programa 
de responsabilidade social 
do Tribunal de Justiça do 

Paraná (TJPR), iniciou suas ativi-
dades no Estado no ano 2003. 
Instituído pelo decreto judiciário 
de número 039/2003, o progra-
ma surgiu com o propósito de 
aproximar o Poder Judiciário dos 
jurisdicionados economicamente 
carentes, oferecendo-lhes condi-
ções dignas de acesso à Justiça.

Há 16 anos, ele vem cum-
prindo esse propósito – o de 
realizar atendimentos jurídicos 
gratuitos à população. Somente 
em 2018, o Justiça no Bairro es-
teve em 158 municípios. Foram 
mais de 38 mil audiências rea-
lizadas e quase 10 mil perícias, 
que totalizaram cerca de 680 mil 
atendimentos.

O Programa Justiça no Bairro 
criado pela Desembargadora Jo-
eci conta com a parceria firmada 
entre o Poder Judiciário, Sistema 
Fecomercio Sesc/Senac, Cartó-
rios de Serviços de Registro Civil 
das pessoas naturais e Prefeitu-
ras.  O programa, já realizou em 
15 anos mais de 3 milhões de 
atendimentos em todo o Estado.

Durante a realização do Pro-
grama foram ofertados serviços 
de orientação judicial nas áreas 
Civil, entre elas; interdição/cura-
tela, divórcio, alimentos, guarda, 
reconhecimento, averiguação de 
paternidade/maternidade, re-
conhecimento ou dissolução de 

A DESEMBARGADORA JOECI MACHADO CAMARGO, ESTEVE PRESENTE NESTA QUINTA-FEIRA,
(DIA, 29 AGOSTO) DURANTE TODO O DIA ATENDENDO OS MUNICÍPIOS DA COMARCA DE PARANACITY

união estável, restabelecimento 
de sociedade conjugal, tutela e 
de valor pós morte e retificação 
de registros públicos, atendimen-
tos na área da Saúde e DNA para 
confirmação de paternidade.

Os municípios de Cruzeiro do 
Sul, Inajá, Paranapoema,  Jardim 
Olinda e Paranacity mobilizaram 
suas Secretarias de Assistência 
Social, Educação e Saúde as 
quais, com antecedência se mo-
bilizaram na divulgação do PRO-
GRAMA JUSTIÇA NO BAIRRO.

A prefeita de Paranacity Sueli 
Terezinha Wanderbrook acompa-

nhou integralmente esta ação e 
elogiou o empenho de todos os 
profissionais, os quais não medi-
ram esforços em prol do interes-

se da população promovendo a 
cidadania em nossas cidades.

 Participaram do casamento 
coletivo 43 casais de Paranacity, 

realizado no ginásio de esportes 
do Colégio Estadual Santos Du-
mont. A Cerimonia foi conduzida 
pela Juíza Danielli Marie de Fa-

rias Serigatti Varasquim, a qual 
pediu a Deus que abençoe essas 
uniões e perpetue a paz e o amor 
nessas famílias”. A marcha nup-
cial orquestrava a entrada dos 
noivos, seguido por um clássico 
do Rei Roberto Carlos “Como é 
grande o meu amor por você”, 
“Oração da Família” do Padre 
Zezinho e Aleluia na voz da can-
tora Cristina Oliveira. O Pastor 
Vitor Hugo Bolonhes proferiu a 
benção aos casais.

Acompanharam o casamento 
coletivo a prefeita de Paranacity 
Sueli Terezinha Wanderbrook, a 
prefeita de Jardim Olinda Luci-
mar de Souza Morais Assunção, 
a Prefeita de Paranapoema Leu-
rides Sampaio Ferreira Navarro, 
o vice prefeito de Cruzeiro do 
Sul Cesar Sugiga, representan-
do representando o município 
de Inajá, o Presidente do Legis-
lativo José Ailton de Souza (Dito 
Zé Pequeno), pelo  Ministério 
Público  o promotor de Justiça 
Guilherme Franchi da Silva San-
tos da Comarca de Paranacity, 
AdvogadasTalita Mendes Mura-
cami Bolonheis e Rosa Franciely 
da Silva, Lidiane Cristine Galvan 
Gerente Executiva do SESC/
Paranavaí, Amanda Marconi Ge-
rente Executiva do SENAC/Pa-
ranavaí, Diretoras da Escola Eu-
rípedes Pregídio, Secretárias de 
Assistência Social, Educação e 
Saúde, Vereadores entre outras 
autoridades.

A Desembargadora Joeci Machado acompanhada da Prefeita 
Sueli Terezinha visitou o CMEI Doce Infância, LOCALIZADO 
NA Rua Líbano,333, do Conjunto Habitacional João Lopes. 

Na ocasião, a Desembargadora ressaltou a importância da Educa-
ção Infantil na formação da criança e  parabenizou a prefeita pelo 
empenho em finalizar a obra que estava parada por 10 anos.  No 
decorrer da visita demonstrou amor e carinho pelos pequenos que 
a acolheram  com a pureza e inocência  de crianças  felizes e ama-
das. Ao se despedir parabenizou  todos os profissionais atuantes 
no Centro de Educação  deixando aos pais um abraço  pelo apoio e 
confiança  no trabalho desenvolvido  pelos educadores.

Baile à fantasia da Terceira Idade “bomba” em Cruzeiro do Sul
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