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59 anos

 A atual administra-
ção municipal de Floresta, 
sempre buscando melhor 
qualidade de vida para os 
munícipes, tem um cuidado 
especial com a Educação e 
Habitação, sempre atenta às 
necessidades de sua gente. 
 E, no início deste 
ano letivo, o Prefeito Ademir 
Luiz Maciel tratado popular-
mente com o pseudônimo 
de Prefeito DÉ, distribuiu kits 
escolares de primeiríssima 
qualidade, declarando: “Es-
tou aqui com a Secretária de 
Educação, Selma Manssano, 
estamos nas escolas entre-
gando os kits escolares. 
 Aqui os pais não 
precisam se preocupar com 
a compra nem do uniforme 
e nem do material escolar 
porque a prefeitura fez as 

Prefeitura de Floresta prioridades absoluta na Educação e Habitação
economias e está entregan-
do gratuitamente aos mil 
e duzentos alunos da rede 
municipal, inclusive para as 
crianças da APAE. Estamos 
correndo contra o tempo e 
esperamos seja tudo feito da 
melhor forma e que os fi lhos 
tenham um bom estudo em 
nossa cidade. 
 O kit é composto 
por camisetas, shorts, short 
saia, tênis, meia, bolsas, 
estojo, caderno, lápis de 
cor, agenda, tinta, borracha, 
apontador e muitos itens 
que os alunos necessitam 
e as novidades não param 
por ai porque já no mês de 
abril estaremos entregando 
agasalhos para todas as  
crianças e a Escola Messias 
Barbosa Ferreira estará ga-
nhando uma cozinha nova 

para que os alimentos sejam 
feitos na própria escola com 
melhor qualidade na alimen-
tação. O CEMEI Chapeuzinho 
Vermelho também está ga-
nhando reforma completa 
em toda sua estrutura e o 
CEMEI Primeiros Passos 
está ganhando nova biblio-
teca, que tudo possa sair 
da melhor forma possível, 
economizando para que o 
dinheiro seja bem aplicado 
em nossa comunidade”.
 “Estamos  na casada 
da senhora  Rosinha Mar-
quesine, moradora antiga 
aqui de  Floresta. A casa dela 
já tem mais de 50 anos de 
construção e hoje estamos 
aqui, anunciando para ela, 
que o sonho da casa em 
alvenaria chegou; “Vamos 
demolir a antiga morada 
e edificar uma nova casa 
em alvenaria. Esta será a 
terceira casa que em nosso 
mandato que recebe esta 
melhoria. Já vamos começar  
por esta semana a desman-
char,  para construirmos 
uma nova, assim queremos: 
construir uma comunidade 
mais justa e fraterna com 
todos os nossos irmãos  aqui 
no município de Floresta”. Para a habitação há um projeto municipal que constitui basicamente em demolição de casas antigas, 

e construção de novas, com a atual gestão sempre prosperando e realizando sonhos

 A Itaipu Binacional 
lançou durante o feriado 
prolongado de carnaval a 
campanha publicitária “Nas 
minhas férias”, para divulgar 
o atrativo turístico Itaipu Kids, 
voltado para crianças de 6 a 
13 anos de idade. Pais ou 
responsáveis que comprarem 
os passeios Visita Panorâmi-
ca ou Circuito Especial terão 
30% de desconto no atrativo 
infantil.
 A campanha foi de-
senvolvida pela Comunicação 
Social da Itaipu e começou a 
ser veiculada no sábado (2), 
com comerciais no rádio e na 
televisão, anúncios em mídias 
especializadas em viagens e 
aeroportos, placas rodoviárias 
nas entradas de Foz do Igua-
çu e ações na internet.
 O objetivo é reforçar 
a divulgação dos atrativos 
turísticos de Itaipu, especial-
mente para os visitantes com 
fi lhos que estarão na cidade 
no feriado prolongado ou que 
pretendem visitar a região 
durante o ano.
 O Itaipu Kids é ofe-
recido sempre de sexta-feira 
a domingo e tem três horas 
de duração. O passeio inclui 
atividades lúdicas e educati-
vas na Ecovila, a minicidade 
do Parque Tecnológico Itaipu 
(PTI), no Polo Astronômico e 
no Estação Ciências. Todo o 
passeio é acompanhado por 

Itaipu lança campanha e reforça divulgação 
de atrativo turístico para crianças

Itaipu Kids é voltado para crianças de 6 a 13 anos de idade e terá desconto de 30% para quem 
comprar também a Visita Panorâmica ou o Circuito Especial

monitores treinados.
 Entre os temas abor-
dados, estão observação de 
planetas e lançamentos de 
foguetes, práticas de cidada-
nia e mobilidade urbana (a 
minicidade do PTI conta com 
ruas, sinalização e prédios ad-
ministrativos) e experiências 
científi cas no Estação Ciên-
cias, além do uso consciente 
de energia.
 O Itaipu Kids permite 
ainda que os pais façam o 
Circuito Especial, que é proi-
bido para crianças, enquanto 
os filhos se divertem nos 
espaços recreativos do PTI, 
acompanhadas pelos moni-
tores. O atrativo foi lançado 
em dezembro de 2018.
Operação carnaval
 De acordo com o 
Complexo Turístico Itaipu 
(CTI), responsável pelas visi-
tas turísticas à usina, o feriado 
prolongado de carnaval é um 
dos mais movimentado do 
ano por envolver quatro dias 
(de sábado a terça-feira).
 A expectativa para 
este ano é de um incremento 
de 5% em relação ao mesmo 
período do ano passado, 
quando os atrativos da usina 
receberam 13.404 turistas 
– considerando apenas a 
margem brasileira da usina.
 Para dar conta do 
movimento, o CTI vai reforçar 
as equipes de atendimento e 

o número de saídas dos pas-
seios. A Visita Panorâmica, 
por exemplo, que é a mais pro-
curada, terá saídas a cada 15 
minutos (normalmente são a 
cada 30 minutos) e roteiro de 
alta temporada – passando 
pelo Mirante do Vertedouro, 
pista ao lado da barragem, 
topo da barragem, Porto Kat-
tamaram e Mirante Central.
 O CTI também pre-
parou uma programação 
especial para o Kattamaram 
Pôr do Sol, o passeio de barco 
pelo reservatório da usina. 
Será o “Sunset Folia no Kat-
tamaram”, de sábado (2) a 
segunda-feira (4), com saída 
do Centro de Recepção de 
Visitantes (CRV) às 17h.
 Outra novidade será 
no Ecomuseu, que vai abrir 
neste feriado de carnaval 
também na segunda-feira 
(dia que normalmente está 
fechado). O atrativo estará 
aberto durante o feriado das 
10h às 14h.
 Todas as informa-
ções e reservas de passeios 
do circuito turístico da usina 
podem ser obtidas pelo 
telefone do Turismo Itaipu 
(45 3529-2892) ou no site 
www.turismoitaipu.com.br. 
Moradores dos municípios 
da região trinacional e lin-
deiros ao Lago de Itaipu têm 
condições especiais para 
alguns passeios.

Campanha da Fraternidade 2019 
quer aproximar católicos 

de políticas públicas
 A  Campanha da Frater-
nidade 2019,  terá como tema a 
Fraternidade e Políticas Públicas. 
Organizada pela CNBB (Conferência 
Nacional dos Bispos do Brasil), a 
campanha traz como lema o 27º 
versículo do primeiro capítulo do 
livro de Isaías: “Serás libertado pelo 
direito e pela justiça”. 
 O objetivo da campanha 
deste ano é estimular a participa-
ção da comunidade nas políticas 
públicas com a palavra de Deus e 
a doutrina da Igreja, a fi m de forta-
lecer a cidadania e o bem comum. 
 A  Campanha da Frater-
nidade deste ano buscará discutir 
com a comunidade cristã as po-
líticas públicas de quatro áreas: 
crianças e adolescentes, saúde, as-
sistência social e educação. Porém, 
outras áreas que dialogam com o 
tema deste ano e que, inclusive, já 
foram tema de outras campanhas 
também devem ser explorados. 
 A Campanha da Fraterni-
dade contará com diversas ações, 
que deverão ocorrer com mais inten-
sidade nos 40 dias de duração da 
Quaresma, mas que deverão seguir 
até o dia 17 de dezembro, quando o 
Vaticano celebra o Dia dos Pobres.
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AVISO DE LICITAÇÃO 
PROCESSO LICITATÓRIO EXCLUSIVO P/ Empresas: M.E e E.P.P 

 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 011/2019. 
 
O Município de Atalaia, Estado do Paraná, torna público que fará realizar, às 09:00 horas do dia 21 de Março do 
ano de 2019, na sua sede à Praça José Bento dos Santos nº 2, PREGÃO PRESENCIAL, tipo MENOR PREÇO 
POR ITEM para seleção das melhores propostas para Contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
de aulas de Muay Thai por profissional capacitado, com carga horária de 06 horas aula por semana, para crianças e 
adolescentes do serviço de convivência e fortalecimento de vínculos que freqüentam as oficinas do Cras, pelo período 
de 10 meses. 

As despesas do objeto do edital em epígrafe correrão á conta de recursos próprios da administração. 
Poderão participar desta licitação os interessados deste município devidamente CADASTRADOS, inscritos no 

cadastro desta Administração e os NÃO CADASTRADOS, consoante a Lei nº 10.520/2002 e seu regulamento, Lei 
Complementar nº 123/2006, Lei Complementar nº 147/2014 e suas alterações e Lei nº 8.666/1993, com suas 
alterações posteriores 
 Não poderão participar da presente licitação os interessados que estejam cumprindo a sanção prevista no 
Inciso III do Artigo 87 da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar da presente licitação os interessados que estejam cumprindo a sanção prevista no 
Inciso IV do Artigo 87 da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar na presente licitação, direta ou indiretamente, os profissionais e empresas enunciados 
nos Incisos I, II e III do Artigo 9º da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar empresas em consórcio e os que não se enquadram em MEI, ME, E EPP. 

AQUISIÇÃO DO EDITAL E ANEXOS 
 O presente Edital poderá ser examinados no endereço supra mencionado e adquiridos, junto à Comissão 
Permanente de Licitação. 
       Atalaia/PR., 06 de março de 2019. 
 
 
FÁBIO F. VILHENA DE PAIVA         CARLOS HENRIQUE FERNANDES 
 Prefeito Municipal           Pregoeiro Oficial 
>> >> Este Processo Licitatório É ""E.X.C.L.U.S.I.V.O "" para as Modalidades de EMPRESAS: MEI, ME e EPP 
"" >>Dos Direitos à Empresas: ME, MEI e EPP: 
##NOTA>> Os Direitos e Obrigações destas empresas {{ ME, MEI e EPP}} em Processos Licitatório mesmo 
que não conste expressamente neste edital, RESPEITARÁ a Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei 
Complementar 147/2014. 
##NOTA 2 >> Toda a Documentação de Habilitação e Fiscal "" DEVERÁ"" ser Apresentada pela Licitante, 
mesmo que a ""Situação"" esteja IRREGULAR, sem a Apresentação destes a Licitante SERÁ CONSIDERADA 
""Inabilitada"" pela Ausência de Documentação; 
##NOTA 3 >> Havendo ""Restrição"" na Comprovação da Regularidade Fiscal FICA Assegurado prazo de 5 
(cinco) dia úteis para a Regularização da Documentação {{ a contar da data que a licitante foi declarada 
Vencedora}}, podendo ser prorrogado por igual período, a pedido da Licitante. 

Atalaia/PR., 06 de março de 2019.

CARLOS HENRIQUE FERNANDES
     Pregoeiro Oficial

""E.X.C.L.U.S.I.V.O "" para as Modalidades de EMPRESAS: MEI, ME e EPP 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

PROCESSO LICITATÓRIO EXCLUSIVO P/ Empresas: M.E e E.P.P 
 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 012/2019. 
REGISTRO DE PREÇO 

O Município de Atalaia, Estado do Paraná, torna público que fará realizar, às 14:00 horas do dia 21 de 
março do ano de 2019, na sua sede à Praça José Bento dos Santos nº 2, PREGÃO PRESENCIAL, para o registro 
de preço de melhor proposta para contratação de empresa especializada para eventual fornecimento de 
toners e cartuchos compatíveis ou original para impressoras da Prefeitura Municipal de Atalaia e seus 
Departamentos, conforme itens e especificações contidas no Anexo I do Termo de Referência deste Edital e demais 
regras regidas pela legislação em vigor e pelo presente instrumento convocatório, tipo MENOR PREÇO POR ITEM. 

As despesas do objeto do edital em epígrafe correrão á conta dos recursos do orçamento vigente. 
A entrega deverá ter o prazo máximo de 03 (três) dias após solicitação pela Autorização de Fornecimento. 
Poderão participar desta licitação os interessados deste município devidamente CADASTRADOS, inscritos 

no cadastro desta Administração e os NÃO CADASTRADOS, consoante a Lei nº 10.520/2002 e seu regulamento, Lei 
Complementar nº 123/2006, Lei Complementar nº 147/2014 e suas alterações e Lei nº 8.666/1993, com suas 
alterações posteriores 
 Não poderão participar da presente licitação os interessados que estejam cumprindo a sanção prevista no 
Inciso III do Artigo 87 da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar da presente licitação os interessados que estejam cumprindo a sanção prevista no 
Inciso IV do Artigo 87 da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar na presente licitação, direta ou indiretamente, os profissionais e empresas enunciados 
nos Incisos I, II e III do Artigo 9º da Lei n.º 8.666/93. 
 Não poderão participar empresas em consórcio e os que não se enquadram em MEI, ME, E EPP. 

AQUISIÇÃO DO EDITAL E SEUS ANEXOS 
 
 O presente Edital poderá ser examinados no endereço supra mencionado e adquiridos, junto à Comissão 
Permanente de Licitação, ou no site: www.atalaia.pr.gov.br. 
 
      Atalaia/PR, 07 de março de 2019. 
 
 
FÁBIO F. VILHENA DE PAIVA  
 Prefeito Municipal              CARLOS HENRIQUE FERNANDES 
                    Pregoeiro Oficial 
>> >> Este Processo Licitatório É ""E.X.C.L.U.S.I.V.O "" para as Modalidades de EMPRESAS: MEI, ME e EPP 
"" >>Dos Direitos à Empresas: ME, MEI e EPP: 
##NOTA>> Os Direitos e Obrigações destas empresas {{ ME, MEI e EPP}} em Processos Licitatório mesmo 
que não conste expressamente neste edital, RESPEITARÁ a Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei 
Complementar 147/2014. 
##NOTA 2 >> Toda a Documentação de Habilitação e Fiscal "" DEVERÁ"" ser Apresentada pela Licitante, 
mesmo que a ""Situação"" esteja IRREGULAR, sem a Apresentação destes a Licitante SERÁ CONSIDERADA 
""Inabilitada"" pela Ausência de Documentação; 
##NOTA 3 >> Havendo ""Restrição"" na Comprovação da Regularidade Fiscal FICA Assegurado prazo de 5 
(cinco) dia úteis para a Regularização da Documentação {{ a contar da data que a licitante foi declarada 
Vencedora}}, podendo ser prorrogado por igual período, a pedido da Licitante. 

pr.gov.br.

Atalaia/PR, 07 de março de 2019.

CARLOS HENRIQUE FERNANDES
            Pregoeiro Oficial

""E.X.C.L.U.S.I.V.O "" para as Modalidades de EMPRESAS: MEI, ME e EPP 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 11/2019– PMO 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR, por intermédio da Comissão Permanente 

de Licitação avisa aos eventuais interessados que até as13:15horasdo dia 21/03/2019 em seu 

Departamento de Licitação, sito à Rua Bela Vista, nº 1.014, estará recebendo os envelopes relativos 

aoPREGÃO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 11/2019, do tipo MENOR 

PREÇOGLOBAL, que tem por objeto: 

AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEL, TIPO: GASOLINA COMUM, ETANOL, ÓLEO DIESEL S10 E ARLA 32 (AGENTE 

REDUTOR LÍQUIDO AUTOMOTIVO), PARA ATENDER A FROTA DE VEICULOS E MÁQUINAS DESTE MUNICÍPIO. 

Os envelopes de habilitação serão abertos às13:30 horas do mesmo dia acima mencionado, 

quando então haverá o competente julgamento.  

Cópias do Edital e dos demais documentos poderão ser obtidas junto à Comissão 

Permanente de Licitação, no horário normal de expediente, devendo ser realizada diretamente no Setor 

de Licitações desta Prefeitura Municipal ou pelo site www.ourizona.pr.gov.br. 

Informações complementares poderão ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591. 

Ourizona/PR, 08de março de 2019. 

MARCIA SCHINAIDER 
Presidente da CPL 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 12/2019– PMO 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA-PR, por intermédio da Comissão Permanente 

de Licitação avisa aos eventuais interessados que até as08:15horasdo dia 25/03/2019 em seu 

Departamento de Licitação, sito à Rua Bela Vista, nº 1.014, estará recebendo os envelopes relativos 

aoPREGÃO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 12/2019, do tipo MENOR PREÇOPOR 

ITEM, que tem por objeto: 

AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA O DEPARTAMENTO DE SAÚDE DO MUNICÍPIO. 

Os envelopes de habilitação serão abertos às08:30 horas do mesmo dia acima mencionado, 

quando então haverá o competente julgamento.  

Cópias do Edital e dos demais documentos poderão ser obtidas junto à Comissão 

Permanente de Licitação, no horário normal de expediente, devendo ser realizada diretamente no Setor 

de Licitações desta Prefeitura Municipal ou pelo site www.ourizona.pr.gov.br. 

Informações complementares poderão ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591. 

Ourizona/PR, 08de março de 2019. 

MARCIA SCHINAIDER 
Presidente da CPL 

Ourizona/PR, 08de março de 2019.

MARCIA SCHINAIDER
Presidente da CPL

Ourizona/PR, 08de março de 2019.

MARCIA SCHINAIDER
Presidente da CPL



Nova Esperança | 10 de Março de 2019 | Domingo Nova Esperança: Edição 3052 | Colorado: Edição 2139 03

 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 12/2019 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 07/2019- PMO 

Contratante: MUNICÍPIO DE OURIZONA-PR 

Contratada: SOARES LOPES E LOPES LTDA-ME.  
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS 
ESPORTIVOS CATEGORIA DE BASE - MODALIDADES DE HANDEBOL E FUTEBOL, NÍVEL 
REGIONAL E EQUIPE DE ARBITRAGEM PARA CAMPEONATO MUNICIPAL DE FUTEBOL 
SUÍÇO. 
Duração: 12 MESES. 

Valor: R$ 12.785,00 (Doze mil, setecentos e oitenta e cinco reais). 

Data da Assinatura: 06 de março de 2019. 

Ourizona-PR, 06 de março de 2019. 

 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

DECRETO N. º031, DE 08 DE MARÇO DE 2019. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE OURIZONA, Estado Paraná, no uso das 
atribuições que lhe confere o inc. VI do art. 64 da Lei Orgânica do Município de 
Ourizona,  

 
CONSIDERANDO o teor dos artigos 5º e 6º da Lei Municipal sob o nº 

712 de 15 de julho de 2011; 
 
CONSIDERANDOo Decreto nº 001/2017 que nomeou a servidora efetiva 

Alexandra Noguti, matrícula nº 349, para a função de Diretora da Divisão de 
Tesouraria.  

DECRETA 
 

Art. 1º. Concede GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO aServidora 
EfetivaALEXANDRA NOGUTI, CI/RG. nº. 7.243.544-3SSP/PR, Matrícula 
349,nopercentual de 100% (cem por cento) incidente sobre seu vencimento 
básico. 

 
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições. 
 

Edifício da Prefeitura Municipal de Ourizona, Estado do Paraná, aos08 
dias de março de 2019. 
 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal 

 
 

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação
disposições.

Edifício da Prefeitura Municipal de Ourizona, Estado do Paraná, 
março de 2019.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº 11/2019 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 07/2019- PMO 

Contratante: MUNICÍPIO DE OURIZONA-PR 

Contratada: LIGA DE FUTEBOL DE NOVA ESPERANÇA.  
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS 
ESPORTIVOS CATEGORIA DE BASE - MODALIDADES DE HANDEBOL E FUTEBOL, NÍVEL 
REGIONAL E EQUIPE DE ARBITRAGEM PARA CAMPEONATO MUNICIPAL DE FUTEBOL 
SUÍÇO. 
Duração: 12 MESES. 

Valor: R$ 6.962,18 (Seis mil, novecentos e sessenta e dois reais e dezoito centavos). 

Data da Assinatura: 06 de março de 2019. 

Ourizona-PR, 06 de março de 2019. 

 

MANOEL RODRIGO AMADO 
Prefeito Municipal  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 12/2019

6.962,18 (Seis mil, novecentos e sessenta e dois reais e dezoito centavos).

06 de março de 2019.

Ourizona-PR, 06 de março de 2019.

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

(Doze mil, setecentos e oitenta e cinco reais).

06 de março de 2019.

Ourizona-PR, 06 de março de 2019

MANOEL RODRIGO AMADO
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 579/2019 

Dispõe sobre a Instituição da Ouvidoria Municipal 
de Saúde junto à estrutura da Secretaria Municipal 
de Saúde, e dá outras providências. 

 
O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais, de 
acordo com o disposto na Resolução SESA Nº 40/2018, institui a Ouvidoria Municipal de 
Saúde junto à estrutura da Secretaria Municipal de Saúde, neste município de 
Colorado-Pr.  
 
Considerando o artigo 37, parágrafo 3º, inciso I da Constituição Federal de 
1988, que prevê a existência de uma lei que discipline as formas de 
participação do usuário na administração pública direta e indireta e que 
regule as reclamações relativas à prestação dos serviços públicos em geral, 
asseguradas a manutenção dos serviços de atendimento ao usuário e a 
avaliação periódica, externa e interna, da qualidade dos serviços; 
 
 
Considerando o Pacto de Gestão do SUS (Portaria GM/MS nº 399/2006), Eixo 07 
tópico 7.1 alínea "e" que prevê o apoio à implantação e implementação de 
Ouvidorias nos municípios e estados como ação de fortalecimento para o 
processo de participação social no SUS; 
 
 
Considerando a Política Nacional de Gestão Estratégica e Participativa do SUS 
– Participa SUS (Portaria GM/MS nº 3.027/2007), que vislumbra a implantação 
de Ouvidorias como uma das formas de fortalecer os mecanismos de 
participação social e qualificar a gestão participativa do Sistema Único de 
Saúde - SUS; 
 
Considerando o disposto no Capítulo II, Seção V do Decreto Estadual nº 
777/2007, de 09 de maio de 2007, normatizado pelos artigos 32 e 34 do 
Decreto Federal nº 7.336, de 19 de outubro de 2010, que define as 
competências da Ouvidoria; 
 
 
Considerando a definição do Ministério da Saúde, de que a Ouvidoria do SUS 
constitui-se num espaço estratégico e democrático de comunicação entre o 
cidadão e os gestores do Sistema Único de Saúde, relativos aos serviços 
prestados; 
 
Considerando ainda que, com o objetivo de assegurar esse direito de 
participação na gestão pública em saúde, as Ouvidorias do SUS apoiam-se 
nos princípios e diretrizes que determinam as ações e serviços em saúde, 
expressos nos artigos 196, 197 e 198 da Constituição Federal e na Lei nº 
8.080/90; 
 Considerando a Deliberação CIB/PR nº 42/12 aprovada em 27 de março de 
2012 que define os critérios mínimos para a implantação de Ouvidoria 
Municipal do SUS no Estado do Paraná,  
 
Considerando a Lei nº 13.460/2017 aprovada em 27 de junho de 2017 que 
dispõe sobre a participação, proteção e defesa dos direitos dos usuários dos 
serviços públicos da administração pública, 
 
Considerando ainda, a Resolução SESA nº 40/2018 que institui o instrumento 
normativo das Ouvidorias, seus objetivos, critérios e diretrizes, DECRETA: 
 
 
Art. 1º Fica instituída, em nível de assessoramento, na estrutura organizacional 
da Secretaria Municipal de Saúde, a Ouvidoria Municipal de Saúde, como 
meio de participação social e qualificar a gestão participativa do Sistema 
Único de Saúde – SUS, no município de Colorado-Pr. 
 
Art. 2º A Ouvidoria Municipal de Saúde têm por objetivos: 
 
I - propiciar ao cidadão um instrumento de defesa de seus direitos e um canal 
de comunicação com a administração da Secretaria Municipal de Saúde de 
Colorado; 
 
II - atuar com ética, transparência e imparcialidade, de forma a garantir 
respostas às manifestações recebidas e assegurar ao cidadão oportunidade 
de participação na gestão pública, traduzida pela capacidade de 
manifestação de suas sugestões, reclamações, denúncias e elogios através de 
canais de contato ágeis e eficazes, com a preservação dos aspectos éticos 
de prioridade e confiabilidade de todas as etapas no processo das 
informações; 
 
III - contribuir para a melhoria dos serviços prestados pelo Município e para o 
combate à corrupção e atos de improbidade administrativa; 
 
IV - estimular e apoiar a criação de estruturas descentralizadas de Ouvidoria 
em Saúde nas Unidades Básicas de Saúde criando o Serviço de Satisfação do 
Usuário. 
 
Art. 3º À Ouvidoria Municipal de Saúde compete as seguintes atribuições: 
 
I - receber, analisar, encaminhar, acompanhar as reclamações, denúncias ou 
críticas, informações e sugestões apresentadas por cidadãos; 
 
II - formular e proceder às respostas aos usuários acerca das demandas; 
 
III - acompanhar o trâmite das demandas dentro do prazo estabelecido para 
resposta ao cidadão;  
IV - promover ações de informação e conhecimento acerca da Ouvidoria, 
junto à população em geral; 
 
V - apresentar e divulgar relatórios das atividades da Ouvidoria às Ouvidorias 
Regionais de Saúde; 
VI - receber denúncias de quaisquer violações de direitos individuais ou 
coletivos de atos legais, neles incluídos todos os contrários à saúde pública, 
bem como, ato de improbidade administrativa praticada por agentes ou 
servidores públicos de qualquer natureza, vinculados direta e indiretamente a 
Secretaria Municipal de Saúde; 
 
VII - identificar fatores que devam ser revistos e/ou melhorados, vinculados 
direta ou indiretamente a Secretaria Municipal de Saúde. 
 
Art. 4º As manifestações à Ouvidoria deverão conter as seguintes informações: 
 
a) característica da informação; 
 
b) caráter da informação; 
 
c) identificação do manifestante, endereço completo e demais meios 
disponíveis para contato (fone, fax, e-mail); 
 
d) informações sobre o fato e sua autoria, se for o caso, a indicação das 
provas de que tenha conhecimento. 
 
§ 1º Não serão aceitas demandas sob estado de anonimato, salvo se a 
demanda estiver registrada de forma completa para averiguação e/ou 
acompanhada de prova documental. 
 
§ 2º Será mantida a privacidade do reclamante que enviar demanda sob o 
estado de sigilo, quando expressamente solicitado ou quando tal providência 
se fizer necessária. 
 
§ 3º As manifestações poderão ser feitas pessoalmente, via telefone, carta ou 
e-mail. 
 
Art. 5º O Ouvidor, mediante despacho fundamentado poderá determinar 
liminarmente o arquivamento de reclamação que lhe tenha sido 
encaminhada e que, a seu juízo, seja improcedente, como a falta de 
informações suficientes para encaminhamento. 
 
Art. 6º O Ouvidor e toda sua equipe deverão atuar segundo princípios éticos, 
pautando seu trabalho pela legalidade, legitimidade, imparcialidade, 
moralidade, e ética. 
 
Art. 7º O Ouvidor, no exercício de sua função, terá assegurada autonomia e 
independência de ação, sendo-lhe franqueado acesso livre a qualquer 
dependência ou servidor da Administração Municipal, bem como, as 
informações, registros, processos e documentos de qualquer natureza que, a 
seu exclusivo juízo, repute necessários ao pleno exercício de suas atribuições. 
 
Parágrafo Único - A Ouvidoria Municipal de Saúde será coordenada por um 
servidor público municipal efetivo designado para a função de Ouvidor 
Municipal da Saúde, Portaria nº108/2017, do Município de Colorado. 
 
Art. 8º A ouvidoria encaminhará a decisão administrativa final ao usuário, 
observado o prazo de 30 (trinta) dias prorrogável de forma justificada uma 
única vez, por igual período.  
 
Art. 9º Para auxiliar no desempenho de suas funções, a Ouvidoria terá uma 
equipe mínima composta de 01 (um) Ouvidor (a) e 01 (um) estagiário, 
devendo a Ouvidoria contar com uma sala própria para execução de suas 
atividades, junto às dependências da Administração Municipal. 
 
Art. 10º São deveres dos dirigentes e servidores da Administração Municipal 
atender, com presteza, pedidos de informação ou requisições formuladas pela 
Ouvidoria, de forma satisfatória a atender as necessidades do cidadão e o 
bom funcionamento da Ouvidoria. 
 
Art. 11º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURÍDICOS, em 08 de março de 2019. 

 

 

Marcos José Consalter de Mello 

Prefeito Municipal 

 

 

 

Roberta Cardin Campos 

OAB/PR 62.092 

(Decreto Municipal nº 455/2018)  

 

Marcos José Consalter de Mello

Prefeito Municipal

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR 
Estado do Paraná 

CNPJ 76.279.975/0001-62 

 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 23/2019 
 
Referência: Pregão Presencial nº 08/2019 
 
Data de Assinatura do Contrato: 08/03/2019 
 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Paraná. 
 
CONTRATADO: INT – SOLUÇÕES PARA RECICLAGEM LTDA 
   
CNPJ Nº: 07.703.592/0001-57 
 
ENDEREÇO: Rua Neo Alves Martins, 242 – Maringá – Paraná. 
 
OBJETO: Aquisição de suprimentos para impressoras (fitas, cartuchos) para atender 
todos os Departamentos do Município de Uniflor Estado do Paraná. 
 
VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 26.160,20 (Vinte e Seis Mil, Cento e Sessenta 
Reais e Vinte Centavos). 
 
Prazo de Vigência: 07/03/2020. 
 
FORO: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 
 
 

Uniflor, (Pr), 08 de Março de 2019. 
 
 
 

Alan Rogério Petenazzi 
Prefeito Municipal 

 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR 
                                             Estado do Paraná                                

CNPJ 76.279.975/0001-62 

 

AVENIDA DAS FLORES, 118 – FONE (44) 3270-1150 – CEP 87.640-000 – UNIFLOR – PARANA. 
 

 

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE VIGENCIA 
E VALOR DE CONTRATO 

 

ESPÉCIE: Contrato n° 31/2017 – PMU. 

REF.: Processo Pregão Presencial n°. 04/2017. 

PARTES: Município de Uniflor e a empresa PRODASP INFORMÁTICA LTDA – EPP, 
portadora do CNPJ nº 84.785.070/0001-92 

OBJETO DO PREGÃO PRESENCIAL: Locação sistemas de informática para Saúde 
Publica, Assistência Social, planejamento (PPA, LDO E LOA), Tesouraria, Folha de 
Pagamento, e Recursos Humanos, Controle de Frotas, Compras e Licitações, 
Patrimônio, Sistema de Pré- Validação de dados do SIM-AM, e SIM-AP do Tribunal de 
Contas do Estado do Paraná, Portal da Transparência, e outros serviços correlatos 
(prestação de serviços de conversão de sistemas). 

CLÁUSULA PRIMEIRA – Fica alterada a cláusula quarta do contrato nº 31/2017 – 
PMU, sendo o prazo de execução dos serviços prorrogado no período de 08/03/2019 a 
07/03/2020. 

CLÁUSULA SEGUNDA - Em decorrência da prorrogação da execução do contrato 
acima citado, fica acrescido no valor contratual previsto na clausula segunda do 
contrato original o valor de R$ 174.400,00(Cento e Setenta e Quatro Mil e 
Quatrocentos Reais). 

DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 01/03/2019 

 

 
 

Alan Rogério Petenazzi 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL UNIFLOR                      

CNPJ:

Av. das Flores, 118

C.E.P.:

76.279.975/0001-62

87640-000

 TERMO  DE  ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

- Uniflor - PR

Processo Administrativo:

Processo de Licitação:

Data do Processo:

PREGÃO PRESENCIAL

Nr.:  8/2019 - PR

12/2019

12/2019

15/02/2019

Folha:  1/3

       O(a)  Prefeito Municipal,  ALAN ROGERIO PETENAZZI, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela
legislação em vigor, especialmente sob Lei nº 10.520/02 e em face aos princípios ordenados através da Lei nº
8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio,
resolve:

INT - SOLUCOES PARA RECICLAGEM LTDA     (3367)

2 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não reciclado -
Marca: TECTONER TEC 406S BK

3,00  0,0000 62,00    186,00

3 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não reciclad - Marca:
TECTONER TEC 406 CI

3,00  0,0000 62,00    186,00

4 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não recicla - Marca:
TECTONER TEC 406 MG

3,00  0,0000 62,00    186,00

5 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não recicl - Marca:
TECTONER TEC 406 MG

3,00  0,0000 62,00    186,00

6 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não recic - Marca:
TECTONER TEC 21XL BK

9,00  0,0000 32,00    288,00

7 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não recI - Marca:
TECTONER TEC 21XL C

9,00  0,0000 32,20    289,80

8 Fita matricial, compatível 100% novo, não reciclado, remanuf - Marca:
TECTONER FX890

6,00  0,0000 18,50    111,00

9 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não - Marca: DSI -
MX310

3,00  0,0000 162,00    486,00

ADJUDICAR E HOMOLOGAR a presente Licitação nestes termos:

a )  Processo Nr.: 
b )  Licitação Nr.:
c )  Modalidade:
d )  Data Homologação: 

e )  Objeto da Licitação

f )  Fornecedores e Itens declarados Vencedores (cfe. cotação):

12/2019
8/2019-PR
PREGÃO PRESENCIAL
08/03/2019
AQUISIÇÃO  DE SUPRIMENTOS PARA IMPRESSORAS (FITAS, CARTUCHOS) PARA TODOS OS 
DEPARTAMENTOS DO MUNICIPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANÁ.

 Quantidade  Descto (%)  Preço Unitário

(em Reais R$)

 Total do Item 

Uniflor(Pr),   8   de  Março   de   2019.

PREFEITO MUNICIPAL
ALAN ROGERIO PETENAZZI

----------------------------------------------------------------------
Alan Rogério Petenazzi

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL UNIFLOR                      

CNPJ:

Av. das Flores, 118

C.E.P.:

76.279.975/0001-62

87640-000

 TERMO  DE  ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

- Uniflor - PR

Processo Administrativo:

Processo de Licitação:

Data do Processo:

PREGÃO PRESENCIAL

Nr.:  8/2019 - PR

12/2019

12/2019

15/02/2019

Folha:  2/3

INT - SOLUCOES PARA RECICLAGEM LTDA     (3367)

10 Unidade de Imagem (cilindro), Original, novo, não reciclado - Marca:
TECTONER TEC MX310

1,00  0,0000 298,00    298,00

11 Refil de tinta, compatível, com 70ml, para uso em Impressora - Marca:
TECTONER TEC 664 BK

6,00  0,0000 36,00    216,00

12 Refil de tinta, compatível, com 70ml, para uso em Impressor - Marca:
TECTONER TEC 664 CI

6,00  0,0000 36,00    216,00

13 Refil de tinta, compatível, com 70ml, para uso em Impresso - Marca:
TECTONER TEC 664 MG

6,00  0,0000 36,00    216,00

14 Refil de tinta, compatível, com 70ml, para uso em Impress - Marca:
TECTONER TEC 664 YL

6,00  0,0000 36,00    216,00

15 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, nã - Marca:
TECTONER TEC 1060

3,00  0,0000 36,40    109,20

16 Unidade de Imagem (cilindro), Original, novo, não reciclad - Marca:
TECTONER TEC 1060

1,00  0,0000 54,90    54,90

17 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, n - Marca:
TECTONER TEC 17A

3,00  0,0000 84,50    253,50

18 Unidade de Imagem (cilindro), Original, novo, não recicl, - Marca:
TECTONER TEC 219A

1,00  0,0000 138,50    138,50

19 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não re - Marca:
TECTONER TEC D205E

3,00  0,0000 80,00    240,00

20 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, - Marca: TECTONER
TEC 436A

3,00  0,0000 38,50    115,50

21 Cartucho jato de tinta, compatível 100% novo, não - Marca:
TECTONER 122XL BK

3,00  0,0000 30,90    92,70

22 Cartucho jato de tinta, compatível 100% novo, não reciclado, - Marca:
TECTONER 122XL COLOR

3,00  0,0000 30,90    92,70

23 Cartucho jato de tinta, compatível 100% novo, n - Marca: TECTONER
TEC 61 BK

3,00  0,0000 27,90    83,70

24 Cartucho jato de tinta, compatível 100% novo, não reciclado - Marca:
TECTONER TEC 61 COLO

3,00  0,0000 27,90    83,70

25 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não R - Marca: DSI
TEC E120

3,00  0,0000 54,90    164,70

26 Unidade de Imagem (cilindro), Original, novo, não , - Marca:
TECTONER TEC E 120

1,00  0,0000 54,90    54,90

Uniflor(Pr),   8   de  Março   de   2019.

PREFEITO MUNICIPAL
ALAN ROGERIO PETENAZZI

----------------------------------------------------------------------
Alan Rogério Petenazzi

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL UNIFLOR                      

CNPJ:

Av. das Flores, 118

C.E.P.:

76.279.975/0001-62

87640-000

 TERMO  DE  ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

- Uniflor - PR

Processo Administrativo:

Processo de Licitação:

Data do Processo:

PREGÃO PRESENCIAL

Nr.:  8/2019 - PR

12/2019

12/2019

15/02/2019

Folha:  3/3

INT - SOLUCOES PARA RECICLAGEM LTDA     (3367)

27 Cartucho de toner Laser, compatível 100%  novo, não recicla - Marca:
TECTONER 106R01159

3,00  0,0000 60,00    180,00

28 Cartucho jato de tinta, compatível 100% novo,  não reciclado - Marca:
TECTONER 664 BK

3,00  0,0000 30,90    92,70

29 Cartucho jato de tinta, compatível 100% novo,  não - Marca:
TECTONER 664 COLOR

3,00  0,0000 30,90    92,70

30 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não recicl. - Marca:
TECTONER TEC 285A

250,00  0,0000 38,60    9.650,00

31 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não reciclla. - Marca:
TECTONER TEC 283A

300,00  0,0000 38,60    11.580,00

Total do Fornecedor: 26.160,20

Total Geral: 26.160,20

Uniflor(Pr),   8   de  Março   de   2019.

PREFEITO MUNICIPAL
ALAN ROGERIO PETENAZZI

----------------------------------------------------------------------
Alan Rogério Petenazzi

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL UNIFLOR                      

CNPJ:

Av. das Flores, 118

C.E.P.:

76.279.975/0001-62

87640-000

 TERMO  DE  ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

- Uniflor - PR

Processo Administrativo:

Processo de Licitação:

Data do Processo:

PREGÃO PRESENCIAL

Nr.:  8/2019 - PR

12/2019

12/2019

15/02/2019

Folha:  3/3

INT - SOLUCOES PARA RECICLAGEM LTDA     (3367)

27 Cartucho de toner Laser, compatível 100%  novo, não recicla - Marca:
TECTONER 106R01159

3,00  0,0000 60,00    180,00

28 Cartucho jato de tinta, compatível 100% novo,  não reciclado - Marca:
TECTONER 664 BK

3,00  0,0000 30,90    92,70

29 Cartucho jato de tinta, compatível 100% novo,  não - Marca:
TECTONER 664 COLOR

3,00  0,0000 30,90    92,70

30 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não recicl. - Marca:
TECTONER TEC 285A

250,00  0,0000 38,60    9.650,00

31 Cartucho de toner Laser, compatível 100% novo, não reciclla. - Marca:
TECTONER TEC 283A

300,00  0,0000 38,60    11.580,00

Total do Fornecedor: 26.160,20

Total Geral: 26.160,20

Uniflor(Pr),   8   de  Março   de   2019.

PREFEITO MUNICIPAL
ALAN ROGERIO PETENAZZI

----------------------------------------------------------------------
Alan Rogério Petenazzi

Prefeito Municipal

Total do Fornecedor: 26.160,20

Total Geral: 26.160,20

Alan Rogério Petenazzi
Prefeito Municipal

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 6/2019 
 
Contratante : MUNICÍPIO DE FLÓRIDA 
Contratada : G. L. ASSES. TECNICA ADMINISTRATIVA LTDA  
Objeto : Contratação de pessoa jurídica para prestação serviços 

de assessoria, implantação e Manutenção de Sistemas de 
Informática para Banco de Dados Existente em Formato 
DBF, a serem utilizados pelo Departamento De 
Fiscalização do Município. 

Valor total da 
Contratação 

: R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais) 

Vigência do contrato : Até 28 de fevereiro de 2020. 
 
Flórida, 28 de fevereiro de 2019. 
 
 

MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 

 
 

de 2019.

MARCIA CRISTINA DALL’AGO
Prefeita Municipal

 
 

RUA SÃO PEDRO, 443, CEP 86780-000 
TELEFONE (44) 3257-1212 

www.florida.pr.gov.br / E-mail: gabinete@florida.pr.gov.br 

ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 17/2019 
Processo nº 36/2019 

    Considerando a solicitação formulada pela Secretaria de Assistência Social, 
considerando a oportunidade e conveniência de promover a Contratação de Empresa no 
ramo para a prestação de Serviços de fretamento de uma viagem de ida e volta a 
Guaratuba, para o Grupo da Terceira Idade, considerando a cotação de preços 
constante nos autos, e considerando que a contratação, pela sua natureza e valor, não é 
parcela de nenhuma outra que possa ser realizada conjunta e concomitantemente e que, 
no somatório total, ultrapasse o limite previsto para dispensa de licitação estabelecido na 
Lei Federal nº 8.666/93, razão pela qual se justifica a formalização da presente dispensa, 
conforme certidão constante nos autos, DISPENSO A LICITAÇÃO com fundamento no 
artigo 24, caput, II da Lei Federal nº 8.666/93, no valor total de R$ 7.500,00 (sete mil e 
quinhentos reais) em favor de   DUCATUR TRANSPORTES LTDA ME, CNPJ: 
03.505.571/0001-76.       

Fica a dispensa devidamente RATIFICADA e APROVADA em todos os seus termos 
e atos.  

 
Publique-se o presente ato de dispensa. 
Florida, 8 de março de 2019. 

 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 

Prefeita Municipal 
 
 

se o presente ato de dispensa

2019.

MARCIA CRISTINA DALL’AGO
Prefeita Municipal
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
O MUNICÍPIO DE ITAGUAJÉ, ESTADO DO PARANÁ, com sede na Avenida governador Lupion, 
605, inscrito no CNPJ/MF sob nº 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, Senhor CRISOGONO NOLETO E SILVA 
JUNIOR, ratifica a DISPENSA de licitação nº 11/2019, nos termos do Artigo 24 inciso II, da Lei 
Federal nº 8.666/93 e suas alterações, conforme quadro abaixo: 

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º 15/2019 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 11/2019 

 
Contratado: Z P DE MENEZES PESQUISAS, 
PROPAGANDAS E PUBLICIDADE – ME CNPJ nº. 22.064.402/0001-92 

Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAÇÃO DE UMA 
PESQUISA DE OPINIÃO PUBLICA JUNTO A POPULAÇÃO PARA AVALIAR OS 
TRABALHOS DOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS LOTADOS NAS SECRETARIAS 
MUNICIPAIS DE SAÚDE, EDUCAÇÃO ESPORTES E TURISMO, AÇÃO SOCIAL E 
OBRAS, DESTE MUNICIPIO..     

Valor: R$ 3.000,00 (três mil reais). 

Data da Assinatura: 08 de Março de 2019 
Foro: Comarca de Colorado, Estado do Paraná. 

Itaguajé, 08 de Março de 2019  

 

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 

 
AVISO  PARA ABERTURA DAS PROPOSTAS PREÇOS   

TOMADA DE PREÇOS 02-2019 
 

A comissão Permante de Licitação, designada pela Portaria nº 01/2019 através de  sua Presidente, 

torna Publico e para conhecimento e intimação das Empresas Licitantes que, em Decisão superior foi proferido o 

seguinte julgamento: 

I – NEGADO  provimento ao recurso interposto por: SUPER K ENGENHARIA CONSTRUÇÃO 
CIVIL E INCORPORAÇÃO EIRELI EPP CNPJ Nº. 26.865.750/0001-10, mantendo a decisão que a inabilitou por 

descumprir o disposto no item 10.5.2.5 do Edital. 

Em razão da decisão, a Comissão estabelece a abertura das Propostas de Preços ENVELOPE 02 

das empresas: MARLA DE MARCHI CONSTRUTORA – ME - CNPJ Nº. 13.673.687/0001-78 e AMBIENTAL 
CONTRUÇÕES CIVIS EIRELI – ME CNPJ Nº. 04.230.255/0001-00, para o dia 14/03/2019 as 09:30 horas na sala de  

Gerencia de Licitação e Compras desta Prefeitura.  

Itaguajé, 08  de Março de 2019 

 

APARECIDA ISABEL DE SOUZA 
Presidente da Comissão de Licitação 

 
 

08 de Março de 2019
Comarca de Colorado, Estado do Paraná.

Itaguajé, 08 de Março de 2019

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2019 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA 
Estado do Paraná 

 
 
 Termo de aditivo n°1 Termo do contrato nº. 25/2018, objetivando a Publicação de 
Atos Oficiais e Normativos e de Utilidade Pública do Poder Executivo de Flórida com 
distribuição gratuita da Versão impressa no Município e região, decorrente de Pregão n°   
15/2018, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA e a DEL 
GROSSI & CIA LTDA inscrita no CNPJ sob nº. 79.989.505/0001-80, aditivam o contrato 
com término 07/03/2020 as prorrogações serão consideradas efetuadas nas datas de 
vencimento respectivas do contrato original admitindo-se nova prorrogação nos termos 
da Lei de licitações n. º 8.666/93.   
Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações nº 8.666/93. 
 
 

FLÓRIDA 08 de março de 2019. 

MARCIA CRISTINDA DALL’AGO 
PREFEITO MUNICIPAL 

www.elotech.com.br 

MARCIA CRISTINDA DALL’AGO

-HOMOLOGAÇÃO- 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

PREGÃO PRESENCIAL Nº 08/2019 
 
             Pelo presente termo, fica HOMOLOGADO o procedimento licitatório acima referido, haja 
vista a observância, em toda a sua tramitação, do disposto na Lei Federal nº 10.520/02 a Lei 
Federal nº 8.666/93. 
             Fica HOMOLOGADA, ainda, a adjudicação do objeto constante nos autos feita pela 
Comissão. 
             Empresa vencedora: MAYARA YUNA TAKAHASHI EIRELI – ME, com o valor de R$ 
31.150,00 (trinta e um mil, cento e cinquenta reais) 
 
Florida, 8 de março de 2019. 
 
 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 
 

-HOMOLOGAÇÃO- 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

PREGÃO PRESENCIAL Nº 07/2019 
 
             Pelo presente termo, fica HOMOLOGADO o procedimento licitatório acima referido, haja 
vista a observância, em toda a sua tramitação, do disposto na Lei Federal nº 10.520/02 a Lei 
Federal nº 8.666/93. 
             Fica HOMOLOGADA, ainda, a adjudicação do objeto constante nos autos feita pela 
Comissão. 
             Empresas vencedoras: LUIZ ANDRETTO ALIMENTOS EPP, com o valor de R$ 
14.010,60 (quatorze mil, dez reais e sessenta centavos). 
 CAROL COMERCIAL EIRELI – ME, com o valor de R$ 3.693,64 (três mis, seiscentos e 
noventa e três reais e sessenta e quatro centavos). 

DASMAI COMERCIO LTDA – ME, com o valor de R$ 23.250,12 (vinte e três mil, duzentos 
e cinquenta reais e doze centavos). 

MAQUEA & MAQUEA LTDA – ME, com o valor de R$ 14.715,10 (quatorze mil, setecentos 
e quinze reais e dez centavos). 

MAYARA YUNA TAKAHASHI EIRELI – ME, com o valor de R$ 35.180,52 (trinta e cinco 
mil, cento e oitenta reais e cinquenta e dois centavos). 

RIO SUL COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS E PROMOÇOES DE EVENTOS 
EIRELI – ME, com o valor de R$ 3.008,56 (três mil, oito reais cinquenta e seis centavos). 

ATRIELI TRANSPORTE COMERCIO E DISTRIBUIÇÃO LTDA ME, com o valor de R$ 
16.903,50 (dezesseis mil, novecentos e três reais e cinquenta centavos). 

TUBARÃO LICITAÇÕES EIRELI – EPP, com o valor de R$ 15.730,18 (quinze mil, 
setecentos e trinta reais e dezoito centavos). 

MSA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA, com o valor de R$ 3.964,66 
(três mil, novecentos e sessenta quatro reais e sessenta e seis centavos). 

 
Florida, 8 de março de 2019. 
 
 
MARCIA CRISTINA DALL’AGO 
Prefeita Municipal 
 

Florida, 8 de março de 2019.

MARCIA CRISTINA DALL’AGO
Prefeita Municipal

Florida, 8 de março de 2019.

MARCIA CRISTINA DALL’AGO
Prefeita Municipal

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 006/2019 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2019 

 
Aos 21 (vinte e um) dia do mês de fevereiro do ano de 2.019, foi expedida a presente Ata de 
Registro de Preços, referente ao Pregão Presencial nº 002/2019, de acordo com o disposto 
no artigo 15, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, que conjuntamente com as 
condições a seguir estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre o ÓRGÃO 
GERENCIADOR e os DETENTORES DA ATA: 
 
1. Consideram-se registrados os seguintes preços dos Detentores da Ata: 
JV EMPREENDIMENTOS LTDA, com sede na RUA INDUSTRIAL ALBINO FERRACINI, 96, 
LOTE 02 QUADRA 10, JARDIM NOSSA SENHORA DE FATIMA,  CEP 87.711-340 - 
PARANAVAI - PR, fone 44- 3425-1155, inscrita no C.N.P.J./MF sob nº 10.359.275/0001-70, 
representado pelo Representante Legal Sr. VICTOR AKIHITO KOSHIBA RG-7.285-085-8 
SSP/PR, CPF -022.094.009-61, à saber: 
 
1.1 – DESCRIÇÕES:  
 

 
 
 

ITEM 

 
 

QUANT. 
ESTIMADA 

 
 
 

UND 

 
 
 

ESPECIFICAÇÃO 

 
VALOR 

MÁXIMO 
UNITÁRIO 

VALOR 
MÁXIMO 
TOTAL 

ESTIMADO 

01 

02  UNID AR CONDICIONADO 9.000 BTU'S - TENSAO 220V 
TIPO SPLIT - COM CONTROLE REMOTO SEM FIO 
- CICLO FRIO - COM FILTRAGEM ANTI-
BACTERIANA COM TELA LAVAVEL - UNIDADE 
CONDENSADORA EXTERNA E EVAPORADORA 
INTERNA - FUNCAO SWING - COM EFICIENCIA 
ENERGETICA DE CLASSE MAIS ECONOMICA DO 
MERCADO – MARCA ELGIN. 

1.165,00 2.330,00 

02 

13 UNID AR CONDICIONADO 12.000 BTU'S - TENSAO 220V 
TIPO SPLIT - COM CONTROLE REMOTO SEM FIO 
- CICLO FRIO - COM FILTRAGEM ANTI-
BACTERIANA - COM UNIDADE CONDENSADORA 
EXTERNA E EVAPORADORA INTERNA - FUNCAO 
SWING - FILTRO LAVAVEL - COM EFICIENCIA 
ENERGETICA DE BOA CLASSIFICACAO NO 
MERCADO – MARCA ELGIN. 

1.365,00 17.745,00 

 
1.1.1. A presente Ata de Registro de Preços terá vigência de 12 (doze) meses a contar da 
data de emissão. 
 
1.2. O ÓRGÃO GERENCIADOR efetuará seus pedidos ao fornecedor, através da entrega de 
uma via da nota de empenho por onde correrá a despesa, mediante comprovante de 
recebimento por qualquer meio, inclusive fac-simile, na forma descrita no Edital de Pregão 
Presencial nº 02/2019. 

 
1.3. O prazo para entrega do(s) respectivo(s) item(s) pelos DETENTORES DA ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS, inclusive nas condições estabelecidas na Proposta de Preços, será 
10 (dez) dias, após o recebimento do pedido de fornecimento representado pela correspondente 
NOTA DE EMPENHO. 
 
1.4. Os valores devidos pelo ÓRGÃO GERENCIADOR serão realizados em até 30 (trinta) dias 
após suas entregas, acompanhados das respectivas notas fiscais. A fornecedora deverá 
encaminhar, ainda prova fiscal e trabalhista. 
 
1.5. Os preços registrados poderão ser revisados/alterados em caso de oscilação no custo dos 
materiais e/ ou mão de obra, comprovadamente refletida no mercado, tanto para mais como 
para menos, após a validade da proposta de preços e homologação do registro de Preços e 
assim controlados pelo ÓRGÃO GERENCIADOR. 

 
1.6. As despesas decorrentes dos pedidos de fornecimento correrão à conta da Unidade 
Orçamentária, a seguir discriminada, constante da Nota de Empenho específica: 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 008/2019 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2019 

 
Aos 21 (vinte e um) dia do mês de fevereiro do ano de 2.019, foi expedida a presente Ata de 
Registro de Preços, referente ao Pregão Presencial nº 002/2019, de acordo com o disposto 
no artigo 15, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, que conjuntamente com as 
condições a seguir estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre o ÓRGÃO 
GERENCIADOR e os DETENTORES DA ATA: 
 
1. Consideram-se registrados os seguintes preços dos Detentores da Ata: 
TEMPERCLIMA REFRIGERAÇÃO EIRELI, com sede na AV. NOSSA SENHORA DA PENHA, 
2796, SALA 809, BAIRRO SANTA LUZIA,  CEP 29.045-402- VITORIA -ES, fone 47- 3328-2839 
ou 3308-2970, inscrita no C.N.P.J./MF sob nº 29.634.736/0001-01, representado pelo 
Representante Legal Sr. VINICIUS VIZZOTTO, RG- 3.184.389, CPF – 046.630.169-36, à saber: 
 
1.1 – DESCRIÇÕES:  
 

 
 
 

ITEM 

 
 

QUANT. 
ESTIMADA 

 
 
 

UND 

 
 
 

ESPECIFICAÇÃO 

 
VALOR 

MÁXIMO 
UNITÁRIO 

VALOR 
MÁXIMO 
TOTAL 

ESTIMADO 

04 

  20  UNID AR CONDICIONADO 18.000 BTU'S - TENSAO 220V 
- TIPO SPLIT - COM CONTROLE REMOTO SEM 
FIO - CICLO FRIO - FILTRAGEM ANTI-
BACTERIANA COM TELA LAVAVEL - UNIDADE 
CONDENSADORA EXTERNA E EVAPORADORA 
INTERNA - FUNCAO SWING - COM EFICIENCIA 
ENERGITA DE CLASSE MAIS ECONOMICA DO 
MERCADO – MARCA: KOMECO/ KOH18FC 

2.040,00 40.800,00 

 
1.1.1. A presente Ata de Registro de Preços terá vigência de 12 (doze) meses a contar da 
data de emissão. 
 
1.2. O ÓRGÃO GERENCIADOR efetuará seus pedidos ao fornecedor, através da entrega de 
uma via da nota de empenho por onde correrá a despesa, mediante comprovante de 
recebimento por qualquer meio, inclusive fac-simile, na forma descrita no Edital de Pregão 
Presencial nº 02/2019. 

 
1.3. O prazo para entrega do(s) respectivo(s) item(s) pelos DETENTORES DA ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS, inclusive nas condições estabelecidas na Proposta de Preços, será 
10 (dez) dias, após o recebimento do pedido de fornecimento representado pela correspondente 
NOTA DE EMPENHO. 
 
1.4. Os valores devidos pelo ÓRGÃO GERENCIADOR serão realizados em até 30 (trinta) dias 
após suas entregas, acompanhados das respectivas notas fiscais. A fornecedora deverá 
encaminhar, ainda prova fiscal e trabalhista. 
 
1.5. Os preços registrados poderão ser revisados/alterados em caso de oscilação no custo dos 
materiais e/ ou mão de obra, comprovadamente refletida no mercado, tanto para mais como 
para menos, após a validade da proposta de preços e homologação do registro de Preços e 
assim controlados pelo ÓRGÃO GERENCIADOR. 

 
1.6. As despesas decorrentes dos pedidos de fornecimento correrão à conta da Unidade 
Orçamentária, a seguir discriminada, constante da Nota de Empenho específica: 
 
- 05.01.04.122.0002.2.501 44.90.52.87.00.00.00   (43) R$16.000,00 
- 08.01.08.244.0017.2.801 44.90.52.87.00.00.00 (164) R$40.000,00 
- 09.02.10.301.0016.2.902 44.90.52.87.00.00.00 (208) R$12.000,00 
- 10.02.12.361.0010.2.103 44.90.52.87.00.00.00 (307) R$  6.000,00 
 

1.7. Esta Ata de Registro de Preços não obriga a Administração a firmar as contratações com o 
Detentor da Ata, podendo, inclusive, firmar para um ou mais itens registrados, ficando-lhe 
facultada a utilização de outros meios, assegurada, nesta hipótese, a preferência do beneficiário 
do registro em igualdade de condições, nos termos do parágrafo quarto, artigo 15, da Lei 
Federal nº 8.666/93 e suas alterações. 

 
1.8. Os itens registrados e objeto deste Pregão serão entregues em perfeita condição de uso e 
com suas embalagens não apresentando quaisquer danos ou alterações, nos exatos termos das 
contratações levadas a efeito durante a vigência da Ata, sem qualquer despesa adicional, 
entregue na sede da contratante. 
 
1.9. O descumprimento do prazo de entrega sujeitará o fornecedor ao pagamento de moratória 
de 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor do material não 
entregue dentro do prazo contratual, na hipótese de atraso injustificado, até o máximo de 30 
(trinta) dias, após o que poderá a critério da administração, não mais ser recebido e aceito, 
configurando-se a inexecução total do ajuste, com as consequências previstas em lei e nesta 
cláusula. 
 
1.10. A não entrega dos materiais solicitados sujeitará a empresa ao pagamento de multa de até 
30% (trinta por cento) sobre o valor do material não entregue, observando-se que 
independentemente da data de emissão do documento fiscal da empresa, a efetividade da 
entrega se dá no momento em que é atestado o recebimento, hipótese que caracteriza, 
conforme o caso, inexecução total ou parcial do ajuste. 
 
1.11. O Registro de Preços poderá ser suspenso ou cancelado no interesse da Administração e 
nas hipóteses dos artigos 77 e 78, da Lei Federal nº 8.666/93, ou a pedido justificado do 
interessado. 
 
1.12. Os DETENTORES DA ATA deverão manter, enquanto vigorar o registro de preços e em 
compatibilidade com as obrigações por eles assumidas, todas as condições de habilitação e 
qualificação exigidas no Edital de Pregão Presencial nº 02/2019. 
 
1.13. Será de responsabilidade dos fornecedores que tiverem seus preços registrados, o ônus 
resultante de quaisquer ações, demandas, custos e despesas em decorrência de danos 
causados aos órgãos participantes desta Ata ou a terceiros ocorridos por culpa de qualquer de 
seus empregados e/ou prepostos, obrigando-se ainda por quaisquer responsabilidades 
decorrentes de ações judiciais que lhe venham a ser atribuídas por força de lei, relacionados 
com o cumprimento do Edital e com as obrigações assumidas na presente Ata de Registro de 
Preços. 
 
1.14. O recebimento dos materiais será realizado pelo servidor designado pelo Departamento 
competente ou membro da Comissão de Recebimento de Bens, nomeada pelo Decreto 
Municipal nº 025/2017. 
 
1.15. Faz parte integrante desta Ata de Registro de Preços, aplicando-se-lhe todos os seus 
dispositivos, o edital de Pregão Presencial nº 02/2019, a Nota de Empenho com os termos 
aditados e a proposta detentora da Ata naquilo que não contrariar os presentes disposições. 
 
1.16. As questões oriundas desta Ata e do procedimento licitatório que a procedeu, serão 
dirimidas no Foro da Comarca de PARANACITY-PR, esgotadas as vias administrativas. 
 
1.17. Para constar que foi lavrado a presente Ata de Registro de Preços, que vai assinada pelo 
Senhor CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito do Município de Inajá, pelo Sr. VINICIUS 
VIZZOTTO , pelo Sr GERVANIO TSEI, Chefe de Gabinete e pelo Sr. ELIAS PEREIRA DA 
SILVA JUNIOR, EDSON VANDER TRESSA DA SILVA, qualificado preambularmente, 
representando a detentora e testemunhas, a qual será devidamente publicada no Diário Oficial 
do Município e na página eletrônica www.inaja.pr.gov.br. 
 
  

 
 
 CLEBER GERALDO DA SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 

GERVANIO TSEI 
Chefe de Gabinete 
Órgão Gerenciador 

 
 

ELIAS PEREIRA DA SILVA JUNIOR 
Departamento de Ação Social 

Órgão Gerenciador 
 
 

VINICIUS VIZZOTTO 
Representante Legal da Empresa 

Detentora da Ata 
 
 

EDSON VANDER TRESSA DA SILVA 
Testemunha 

Órgão Gerenciador

ELIAS PEREIRA DA SILVA JUNIOR
Departamento de Ação Social

Órgão Gerenciador

CLEBER GERALDO DA SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 

GERVANIO TSEI 
Chefe de Gabinete 
Órgão Gerenciador 

 
 

ELIAS PEREIRA DA SILVA JUNIOR 
Departamento de Ação Social 

Órgão Gerenciador 
 
 

VINICIUS VIZZOTTO 
Representante Legal da Empresa 

Detentora da Ata 
 
 

EDSON VANDER TRESSA DA SILVA 
Testemunha 

 
- 05.01.04.122.0002.2.501 44.90.52.87.00.00.00   (43) R$16.000,00 
- 08.01.08.244.0017.2.801 44.90.52.87.00.00.00 (164) R$40.000,00 
- 09.02.10.301.0016.2.902 44.90.52.87.00.00.00 (208) R$12.000,00 
- 10.02.12.361.0010.2.103 44.90.52.87.00.00.00 (307) R$  6.000,00 
 
1.7. Esta Ata de Registro de Preços não obriga a Administração a firmar as contratações com o 
Detentor da Ata, podendo, inclusive, firmar para um ou mais itens registrados, ficando-lhe 
facultada a utilização de outros meios, assegurada, nesta hipótese, a preferência do beneficiário 
do registro em igualdade de condições, nos termos do parágrafo quarto, artigo 15, da Lei 
Federal nº 8.666/93 e suas alterações. 

 
1.8. Os itens registrados e objeto deste Pregão serão entregues em perfeita condição de uso e 
com suas embalagens não apresentando quaisquer danos ou alterações, nos exatos termos das 
contratações levadas a efeito durante a vigência da Ata, sem qualquer despesa adicional, 
entregue na sede da contratante. 
 
1.9. O descumprimento do prazo de entrega sujeitará o fornecedor ao pagamento de moratória 
de 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor do material não 
entregue dentro do prazo contratual, na hipótese de atraso injustificado, até o máximo de 30 
(trinta) dias, após o que poderá a critério da administração, não mais ser recebido e aceito, 
configurando-se a inexecução total do ajuste, com as consequências previstas em lei e nesta 
cláusula. 
 
1.10. A não entrega dos materiais solicitados sujeitará a empresa ao pagamento de multa de até 
30% (trinta por cento) sobre o valor do material não entregue, observando-se que 
independentemente da data de emissão do documento fiscal da empresa, a efetividade da 
entrega se dá no momento em que é atestado o recebimento, hipótese que caracteriza, 
conforme o caso, inexecução total ou parcial do ajuste. 
 
1.11. O Registro de Preços poderá ser suspenso ou cancelado no interesse da Administração e 
nas hipóteses dos artigos 77 e 78, da Lei Federal nº 8.666/93, ou a pedido justificado do 
interessado. 
 
1.12. Os DETENTORES DA ATA deverão manter, enquanto vigorar o registro de preços e em 
compatibilidade com as obrigações por eles assumidas, todas as condições de habilitação e 
qualificação exigidas no Edital de Pregão Presencial nº 02/2019. 
 
1.13. Será de responsabilidade dos fornecedores que tiverem seus preços registrados, o ônus 
resultante de quaisquer ações, demandas, custos e despesas em decorrência de danos 
causados aos órgãos participantes desta Ata ou a terceiros ocorridos por culpa de qualquer de 
seus empregados e/ou prepostos, obrigando-se ainda por quaisquer responsabilidades 
decorrentes de ações judiciais que lhe venham a ser atribuídas por força de lei, relacionados 
com o cumprimento do Edital e com as obrigações assumidas na presente Ata de Registro de 
Preços. 
 
1.14. O recebimento dos materiais será realizado pelo servidor designado pelo Departamento 
competente ou membro da Comissão de Recebimento de Bens, nomeada pelo Decreto 
Municipal nº 025/2017. 
 
1.15. Faz parte integrante desta Ata de Registro de Preços, aplicando-se-lhe todos os seus 
dispositivos, o edital de Pregão Presencial nº 02/2019, a Nota de Empenho com os termos 
aditados e a proposta detentora da Ata naquilo que não contrariar os presentes disposições. 
 
1.16. As questões oriundas desta Ata e do procedimento licitatório que a procedeu, serão 
dirimidas no Foro da Comarca de PARANACITY-PR, esgotadas as vias administrativas. 
 
1.17. Para constar que foi lavrado a presente Ata de Registro de Preços, que vai assinada pelo 
Senhor CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito do Município de Inajá, pelo Sr. VICTOR 
AKIHITO KOSHIBA , pelo Sr GERVANIO TSEI, Chefe de Gabinete e pelo Sr. ELIAS PEREIRA 
DA SILVA JUNIOR, EDSON VANDER TRESSA DA SILVA, qualificado preambularmente, 
representando a detentora e testemunhas, a qual será devidamente publicada no Diário Oficial 
do Município e na página eletrônica www.inaja.pr.gov.br. 

 
CLEBER GERALDO DA SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 

GERVANIO TSEI 
Chefe de Gabinete 
Órgão Gerenciador 

 
 

ELIAS PEREIRA DA SILVA JUNIOR 
Departamento de Ação Social 

Órgão Gerenciador 
 
 

VICTOR AKIHITO KOSHIBA 
Representante Legal da Empresa 

Detentora da Ata 
 
 

EDSON VANDER TRESSA DA SILVA 
Testemunha 

 
CLEBER GERALDO DA SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 

GERVANIO TSEI 
Chefe de Gabinete 
Órgão Gerenciador 

 
 

ELIAS PEREIRA DA SILVA JUNIOR 
Departamento de Ação Social 

Órgão Gerenciador 
 
 

VICTOR AKIHITO KOSHIBA 
Representante Legal da Empresa 

Detentora da Ata 
 
 

EDSON VANDER TRESSA DA SILVA 
Testemunha 

 
 
 
 
PREFEITURA DE SANTO INACIO 
Rua Marcelino Alves de Alcântara,133 
CNPJ 76.970.375/0001-46 
 
 
AVISO DE LICITAÇÃO 
TOMADA DE PREÇOSN°  003/2019-PMSI 
Objeto: Contratação de empresa para prestação de 
serviços de aula de capoeira.  Data: 
26/03/2019Abertura : 9:00 hs. Informações 
complementarese aquisição do Edital Fone ( 044 ) 
3352.1222. 
Sto Inácio Pr., 08de  Março  de 2.019.  
 
Ciro Yuji Koga  
Depto Licitação 
 
 
 
 
 
 
 
 

PREFEITURA DE SANTO INACIO 
Rua Marcelino Alves de Alcântara,133 
CNPJ 76.970.375/0001-46 
 
 
 
AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOSN°  
015/2019-PMSI 
Objeto: Aquisição de gêneros alimentícios ( açougue e 
padaria ).  Data: 22/03/2019Abertura : 9:00 hs. 
Informações complementarese aquisição do Edital 
Fone ( 044 ) 3352.1222. 
Sto Inácio Pr., 08de  Março  de 2.019.  
 
Ciro Yuji Koga  
Depto Licitação 
 
 

PREFEITURA DE SANTO INACIO 
Rua Marcelino Alves de Alcântara,133 
CNPJ 76.970.375/0001-46 
 
 
      AVISO DE PRORROGAÇÃO DE  
             DATA DE ABERTURA  
FICA PRORROGADO DATA DE ABERTURA DO EDITAL 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2019-FMS, 
CONFORME ART. 21 § 4ºDA LEI 8666/93. 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOSESPECIALIZADOS 
COMPLEMENTARES DE SAÚDE EM REGIME DE 
PLANTÕES COM DISPONIBILIDADE DE 2 (DOIS) 
MEDICOS CLINICO GERAL, 1 (UM) ENFERMEIRA (O) e 
1 (um) (a) TÉCNICO EM ENFERMAGEM. 
DATA21/03/2019. ABERTURA 9:00 HS.INFORMAÇÕES 
COMPLEMENTARES E AQUISIÇÃO DO 
EDITAL,PODERÃO SER ADQUIRIDAS NO SETORDE  
LICITAÇÃO DA P.M.STO INÁCIO, FONE ( 044 )  352.1222  
. 
STO INÁCIO PR. 08 DEMARÇO  DE 2.019. 
 
CIRO YUJI KOGA  
PREGOEIRO 
 
 
 
LICITAÇÃO MODALIDADE  
PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/2019-PMSI 
 
RESULTADO DA FASE DE HABILITAÇÃO 
 
Em cumprimento ao disposto no art. 109, § 1º da Lei n º 8666/93, de 21 de 
junho de 1993, torna-se público que a empresa: :MK-MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS LTDA-ME, ROMAC TECNICA DE MAQUINAS 
E EQUIPAMENTOS LTDA. 
A Empresa: MK-MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA-ME foi 
consideradadesabilitada e a Empresa: ROMAC TECNICA DE 
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA foi habilitada  para participar 
da licitação . 
 
Santo Inácio-Pr,01   de     Março   de 2019. 
 
LUCIO KEIJI KOGA  
Presidente da Comissão de Licitação 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EXTRATO DO 12ºTERMO ADITIVO - PRORROGAÇÃO DE PRAZO 
CONTRATO N º 091/2015 – TOMADA DE PREÇOS N º 005/2015 

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INÁCIO 
CONTRATADA: CONSTRUTORA DA VEIGA-EIRELI – ME -CNPJ n º 02.479.125/0001-71. 
BASE LEGAL: ARTIGOS 57, § 1º, INCISO II,DA LEI N º 8666/93. 
OBJETO: Fica acertado entre as partes o 6º termo aditivo dePRORROGAÇÃO DE PRAZO DE EXECUÇÃO E 
VIGÊNCIA até 05/06/2019, do contrato n º 091/2015, Tomada de Preços n º 005/2015, nos termos dos 
artigos 57, §, Inciso II, da Lei n º 8666/93, firmado com a empresa CONSTRUTORA DA VEIGA-EIRELI - 
ME, pessoa  jurídica de direito privado, CNPJ n º 02.479.125/0001-71, cujo objeto é a prestação de 
Serviço de Engenharia para construção da QUADRA COBERTA COM VESTIÁRIO (25,80x38m), com 
recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação – FNDE/MEC – (EMENDA 
PARLAMENTAR). 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
Constante do contrato Original ou outra que venha a substituir. 
 
SANTO INÁCIO – PR 06DE  MARÇO  DE 2019. 
 
JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS 
PREFEITO MUNICIPAL 
 
 EXTRATO DO CONTRATO Nº022/2018-PMSI 
TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2018 
 Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO 
 Contratado:RODRIGO DE LIMA MATERIAIS EIRELI -ME  
CNPJ 07.137.667/0001-80 
 Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE                                
MÃO DE OBRA PARA MANUTENÇÃO . 
 Valor do Contrato: R$-106.764,00 ( Cento e Seis Mil, Setecentos e Sessenta e Quatro Reais )  . 
 Prazo de vigência do Contrato:06/03/2020 . 
 Foro do Contrato: Colorado – Estado do Paraná.  
 Data de Assinaturado Contrato: 07/03/2019 
 

HOMOLOGAÇÃO / ADJUDICAÇÃO 
 LICITAÇÃO MODALIDADE  

TOMADA DE PREÇOS Nº001/2019-PMSI  
Expirado o prazo recursal, torna-se pública a Homologação/Adjudicação do presente processo Licitatório 
realizado por esta Municipalidade. 
O Prefeito de Santo Inácio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 8.666/93 
e suas alterações, da Lei Orgânica do Município, bem como processo licitatório realizado pela Comissão de 
Licitação, nomeada pela Portaria 016/2019, de 21 de Janeirode 2019, assim resolve: 
HOMOLOGAR, o processo licitatório na modalidade TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2019-PMSI, e 
adjudicar o seu objeto Para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE MÃO DE OBRA PARA MANUTENÇÃO E REFORMA DE PREDIOS PUBLICOS,a empresa:  
LOTE: 1 - Lote 001 
Item Código do 

produto/ser
viço 

Nome do produto/serviço Quantidade Unidade Preço máximo Preço máximo 
total 

1 8337 MESTRE DE OBRA    480 HS 29,10 13.968,00 
2 21464 PEDREIRO   3.200 HR 11,05 35.360,00 
3 21465 AJUDANTE DE PEDREIRO   5.400 HR 7,82 42,228,00 
4 21470 PINTOR   800 HR 11,05 8,840,00 
5 21471 AJUDANTE DE PINTOR   800 HR 7,96 6,368,00 
 
TOTAL 

 
106.764,00 

Declarando como vencedora a empresa:LOTE 001:Empresa- RODRIGO DE LIMA MATERIAIS 
EIRELI-ME, CNPJ 07.1374.667/0001-80, valor de R$-106.764,00 ( Cento e seis mil, setecentos e 
sessenta e quatro reais  ) 

Santo Inácio,01     de    Março   de 2019. 
 

       JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS  
 Prefeito Municipal  

 1 

 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 13182/2018-1            
 
CONTRATANTE: Município de São Jorge do Ivaí, Estado do Paraná, com sede à Rua 
Praça Santa Cruz, nº 249, Centro, inscrito no CGC/MF nº 76.282.649/0001-04, neste ato 
representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, 
André Luis Bovo, portador da Cédula de Identidade RG nº 6.004.021-04/SSP/PR e do 
CPF/MF nº 037.151.789-30, e 
 
CONTRATADA: CONSTRUTORA DEMARCON EIRELI - EPP; CNPJ: 
04.181.119/0001-69. 
 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para construção de 02 (dois) barracões 
industriais no Município de São Jorge do Ivaí-Pr., conforme planilhas em anexo e edital do 
PARANACIDADE.  
 
VALOR:   R$ 204.417,02 (duzentos e quatro mil, quatrocentos e dezessete reais e dois 
centavos). As despesas com a execução do objeto deste Contrato correrão a conta 
15.02.22.661.0026.1.050 - Construção de Barracões indrustrial; 4.4.90.51.00.00.00.00 - 
Obras e Instalações. 
  
PRAZO DE EXECUÇÃO: 120 (cento e vinte) dias contados a partir do 10° (décimo) dia da 
data da assinatura do Contrato de Empreitada e de acordo com o estabelecido no 
cronograma físico-financeiro. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 240 (duzentos e quarenta) dias. 
 
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 01 de março de 2018. 
 
FORO: Comarca de Mandaguaçu, Estado do Paraná. 
 
São Jorge do Ivaí-Pr., 01 de março de 2019. 

 1 

 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 13182/2018-2            
 
CONTRATANTE: Município de São Jorge do Ivaí, Estado do Paraná, com sede à Rua 
Praça Santa Cruz, nº 249, Centro, inscrito no CGC/MF nº 76.282.649/0001-04, neste ato 
representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, 
André Luis Bovo, portador da Cédula de Identidade RG nº 6.004.021-04/SSP/PR e do 
CPF/MF nº 037.151.789-30, e 
 
CONTRATADA: CONSTRUTORA DEMARCON EIRELI - EPP; CNPJ: 
04.181.119/0001-69. 
 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para construção de 02 (dois) barracões 
industriais no Município de São Jorge do Ivaí-Pr., conforme planilhas em anexo e edital do 
PARANACIDADE.  
 
VALOR:   R$ 229.386,06 (duzentos e vinte e nove mil, trezentos e oitenta e seis reais e seis 
centavos). As despesas com a execução do objeto deste Contrato correrão a conta 
15.02.22.661.0026.1.050 - Construção de Barracões indrustrial; 4.4.90.51.00.00.00.00 - 
Obras e Instalações. 
  
PRAZO DE EXECUÇÃO: 120 (cento e vinte) dias contados a partir do 10° (décimo) dia da 
data da assinatura do Contrato de Empreitada e de acordo com o estabelecido no 
cronograma físico-financeiro. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 240 (duzentos e quarenta) dias. 
 
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 01 de março de 2019. 
 
FORO: Comarca de Mandaguaçu, Estado do Paraná. 
 
São Jorge do Ivaí-Pr., 01 de março de 2019. 



Nova Esperança | 10 de Março de 2019 | Domingo Nova Esperança: Edição 3052 | Colorado: Edição 2139 05



Nova Esperança | 10 de Março de 2019 | DomingoNova Esperança: Edição 3052 | Colorado: Edição 213906



Nova Esperança | 10 de Março de 2019 | Domingo Nova Esperança: Edição 3052 | Colorado: Edição 2139 07

 
Rua Presidente Getúlio Vargas  - 177 – Centro -  CEP: 87.185- 000 – CNPJ. 75.731.000/0001-60 

DECRETO Nº 0037/2019 
 

SÚMULA – Dispõe sobre Progressão Vertical de Elevação                     
de Nível de Servidores Municipais na forma que estabelece.  

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAÍ, ESTADO DO PARANÁ, 
NO USO DAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI, 

 
D E C R E T A: 

 
Art. 1º. A Concessão da Progressão Vertical de Elevação de Nível aos servidores 

municipais, por força da Lei Municipal nº. 1498/2019, de vinte e três de fevereiro de 2019, esta em 
cumprimento a Sentença Judicial, e se faz aos ocupantes do cargo de provimento efetivo de 
Auxiliar Administrativo, conforme tabela abaixo:  

SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO NOVA 

NOME DO SERVIDOR 
 

TABELA ATUAL TABELA NOVA 

N
ÍV

EL
 

C
LA

SS
E 

N
ÍV

EL
 

C
LA

SS
E 

Edna Maria Contragiani I-G 32 I-L 32 
Eliane Ronca Mantovani III-G 7 III-L 7 
Elisangela de Oliveira Pedrone III-G 6 III-L 6 
Fernanda Rodrigues Padovani Azolin IV-G 15 IV-L 15 
Helton Florentino da Silva III-G 14 III-L 14 
Roseli Aparecida Leite Molina I-G 32 I-L 32 
Walter Omar Mitchell I-G 11 I-L 11 

Art. 2º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação com os efeitos 
financeiros a partir de 01 de Março de 2019.  

 
Paço Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 08 dias do mês 

de março de dois mil e dezenove. 
 
 

 
FAUSTO EDUARDO HERRADON 

Prefeito Municipal 
 
 

 
Rua Presidente Getúlio Vargas  - 177 – Centro -  CEP: 87.185- 000 – CNPJ. 75.731.000/0001-60 

DECRETO Nº 038/2019 
 

SÚMULA:  Nomeia cargo comissionado e dá outras 
providências. 

 
O Prefeito Municipal de Florai, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais, e em conformidade com as disposições contidas na Lei nº 1.281/2013 
e suas alterações.  

D E C R E T A: 
 

Art. 1º - Nomeação da Senhorita: JAMILA RODRIGUES DE SOUZA 
SANTOS – R.G. Nº 11.000.770-1 SESP/PR, para a partir de 11 de março de 2019,  
ocupar o cargo de provimento em Comissão de Encarregado da Saúde Mental, Símbolo 
CC-4, da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal.  
 

 Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação,   
ficando revogadas as disposições em contrário. 
 

Paço Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 08 dias do mês de março de 
2019. 

 
 

FAUSTO EDUARDO HERRADON 
Prefeito Municipal 

 
 

ROSELI APARECIDA LEITE MOLINA 
Deptº . de Pessoal 

  

  

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

  O MUNICÍPIOO DE FLORAÍ, ESTADO DO PARANÁ, com sede na Rua 
Presidente Getúlio Vargas, 177, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.731.000/0001-60, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, senhor Fausto 
Eduardo Herradon, ratifica a DISPENSA de licitação n° 07/2019, nos termos do Artigo 24 caput, 
inciso II, respectivamente, da lei Federal n° 8.66/93 e suas alterações, conforme quadro abaixo. 

DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 07/2019 

Contratada:PUBLICAÇÕES BRASIL CULTURAL LTDA CNPJ/MF: 05.641.768/0001-68 

Objeto do Contrato: Aquisição de Material Pedagógico para alunos da rede Municipal de 
Ensino. 

Valor: R$ 10.650,00 

Data da Assinatura:08/03/2019 

06 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 
06.02 DIVISÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL E ESPECIAL 
12.361.0006.2.029 Manutenção das Atividades Escolares 
(246) 3.3.90.30.00.00.00 (0103) Material de Consumo  
  
12.361.0006.2.063 Manutenção da Escola Elena Maria Pedroni 
(257) 3.3.90.30.00.00.00 (0103) Material de Consumo  
(258) 3.3.90.30.00.00.00 (0104) Material de Consumo  
  
12.361.0006.2.081 Melhoria na Qualidade de Ensino  
(263) 3.3.90.30.00.00.00 (0107) Material de Consumo 

 

 

Foro: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 

PAÇO MUNICIPAL DE FLORAÍ, ESTADO DO PARANÁ, AOS 08 DIAS DO MÊS DE 
MARÇO DE 2019 

FAUSTO EDUARDO HERRADON 
PREFEITO MUNICIPAL 

  

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

  O MUNICÍPIOO DE FLORAÍ, ESTADO DO PARANÁ, com sede na Rua 
Presidente Getúlio Vargas, 177, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.731.000/0001-60, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, senhor Fausto 
Eduardo Herradon, ratifica a DISPENSA de licitação n° 08/2019, nos termos do Artigo 24 caput, 
inciso II, respectivamente, da lei Federal n° 8.66/93 e suas alterações, conforme quadro abaixo. 

DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 08/2019 

Contratada:ALETHEIA BRAGA RIBEIRO 
MARCONDES CESAR ASSESSORIA EDUCACIONAL  

CNPJ/MF: 29.846.030/0001-03 

Objeto do Contrato: Contratação de empresa para formação continuada de professores da rede 
municipal de Floraí, nas modalidades da Educação Infantil e Ensino Fundamental I com um 
total de 75 horas, a fim de atender metas do Plano Municipal de Educação, bem como atender as 
regras do plano de carreira do Magistério (formação continuada).  

Valor: R$ 16.875,00 

Data da Assinatura: 08/03/2019 

06 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 
06.01 DIVISÃO DE ENSINO INFANTIL 
12.365.0006.2.022 Manutenção das Atividades dos Centros de Educação Infantil 
(186) 3.3.90.39..00.00.00 
(0103) 

Outros Serviços de Terceiro Pessoa Jurídica  

  
06 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 
06.02 DIVISÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL E ESPECIAL  
12.361.0006.2.029 Manutenção das Atividades Escolares  
  
(248) 3.3.90.39.00.00.00 (0103) Outros Serviços de Terceiro Pessoa Jurídica  
12.361.0006.2.063 Manutenção da Escola Elena Maria Pedroni 
(260)3.3.90.39.00.00.00 (0103) Outros Serviços de Terceiro Pessoa Jurídica 
(261) 3.3.90.39.00.00.00 (0106) Outros Serviços de Terceiro Pessoa Jurídica 
  
12.361.0006.2.081 Melhoria na Qualidade de Ensino (salário educação) 
(264)3.3.90.39.00.00.00 (0103) Outros Serviços de Terceiro Pessoa Jurídica 

 

 

Foro: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 

PAÇO MUNICIPAL DE FLORAÍ, ESTADO DO PARANÁ, AOS 08 DIAS DO MÊS DE 
MARÇO DE 2019 

 
FAUSTO EDUARDO HERRADON 

PREFEITO MUNICIPAL 
 

 

Rua Presidente Getúlio Vargas – 177 – centro – CEP: 87.185-000 – CNPJ. 75.731.000.0001/60 – FLORAÍ – PARANÁ 

 

 

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

  O MUNICÍPIO DE FLORAÍ, ESTADO DO PARANÁ, com sede na rua Presidente 
Getúlio Vargas, 177, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.731.000/0001-60, neste ato representado 
pelo Prefeito Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, senhor Fausto Eduardo 
Herradon, ratifica a DISPENSA de licitação n° 09/2019, nos termos do Artigo 24 caput, inciso II, 
respectivamente, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alterações, conforme quadro abaixo 

DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 09/2019 
 
Contratada: LUIZ CARLOS LEMES 34999132915 
 

 
CNPJ/MF: 13.817.767/0001-50 

Objeto do Contrato: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA SERVIÇOS DE 
ENCADERNAÇOES E CARIMBOS.  
Valor: R$ 12.360,00 
Data da assinatura: 08/03/2019 
Dotação orçamentária:  
 

03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 
03.01 DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO 
04.122.0003.2.070 Manutenção das Atividades de Administração e Planejamento 
  
04 DEPARTAMENTO DE FAZENDA 
04.04 DIVISÃO DE CONTABILIDADE 
04.121.0004.2.012 Manutenção da Divisão de Contabilidade 
  
3.3.90.39.00.00.00 Outros Serviços de Terceiro Pessoa Jurídica; 
  
 
 

 

Foro: Comarca de Nova Esperança, Estado do Paraná. 
PAÇO MUNICIPAL DE FLORAÍ, ESTADO DO PARANÁ, AOS 08 DIAS DO MÊS DE 
MARÇO DE 2019. 

 
FAUSTO EDUARDO HERRADON 

PREFEITO MUNICIPAL 
 

 

Rua Presidente Getúlio Vargas – 177 – centro – CEP: 87.185-000 – CNPJ. 75.731.000.0001/60 – FLORAÍ – PARANÁ 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

ESPÉCIE: Contrato nº 21/2019 – MF. 
REF.: DISPENSA DE LICITAÇÃO 08/2019 
PARTES: Município de Floraí e a empresa:ALETHEIA BRAGA RIBEIRO MARCONDES CESAR 
ASSESSORIA EDUCACIONAL  
OBJETO:Contratação de empresa para formação continuada de professores da rede municipal de 
Floraí, nas modalidades da Educação Infantil e Ensino Fundamental I com um total de 75 horas, a 
fim de atender metas do Plano Municipal de Educação, bem como atender as regras do plano de 
carreira do Magistério (formação continuada). 
VALOR: R$. 16.875,00 (dezesseis mil oitocentos e setenta e cinco reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 08/03/2019 à31/12/2019 
DATA DE ASSINATURA CONTRATO:08/03/2019. 

______________________ 
Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 

1 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 08/2019 

Processo nº 23/2019 
 

O Pregoeiro do Município de Floraí, no exercício das atribuições que lhe confere a 
Portaria nº 01/2019, de 04/01/2019, torna público, para conhecimento dos 
interessados, que fará realizar no dia 22de março de 2019 às 09h00 horas no 
endereço, Rua Presidente Getúlio Vargas, 177, Floraí-Pr., a reunião de recebimento e 
abertura das documentações e propostas, conforme especificado no Edital de 
Licitação nº 08/2019 na modalidade Pregão Presencial. 
Prazo máximo para protocolar os envelopes: 22/03/2019 até as 08h30horas. 
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível no endereço supracitado. 
 

Objeto da Licitação:CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO 

TEMPORÁRIA DE BARRACAS TIPO PIRÂMIDE, FECHAMENTO EM LONA, CHAPA 

GALVANIZADA, GRADE DE CONTENÇÃO, PARA AS FESTIVIDADES DO MUNICÍPIO DE 

FLORAÍ. 

Floraí,08de marçode 2019. 
 

____________________________ 
Ronaldo José Ferreira de Souza 

Pregoeiro 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DECRETO  Nº 035/2019 
 
SÚMULA:  Nomeação de candidatas aprovadas no 

Concurso Público Municipal – conforme 
Edital de concurso Público nº 01/2017, para 
preenchimento de Cargos de Provimento 
Efetivo. 

 
                           O Prefeito Municipal de Floraí, Estado do Paraná, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, 
                                              

D E C R E T A:‘ 
 
Art. 1º-   Face ao resultado do Concurso Público Municipal, Edital de Concurso nº 01/2017, 

homologado em 04 de abril de 2018, e Decreto nº.131/2017, de  comissão de 
concurso de 17 de outubro de 2017, e divulgação do resultado final geral, do 
Edital nº 20.01/2017 de 04 de abril de 2018, e em atendimento aos Editais nº 
004/2019 de 08 de fevereiro de 2019 e Edital nº005/2019 de 22 de fevereiro de 
2019, ficam nomeadas a partir de 11 de março de 2019, as candidatas aprovadas 
para prover o cargo de Provimento Efetivo constantes do Edital nº 01/2017, 
conforme relação abaixo: 

 
CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - FEMININO  
NOME DO CANDIDATO CLAS. Nº 
 PATRICIA MISSÃO FERREIRA        5º 
MIRIAM CRISTINA JULIANI NICOLAU        6º 

Art. 2º- Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas todas as 
disposições em contrário. 

 
Paço Municipal "Osvaldo da Silva", aos 07 dias do mês de março de 2019. 

 

 
 

ROSELI APARECIDA LEITE MOLINA 
Deptoº de Pessoal 

Matricula Funcional: 07 

 
 

FAUSTO EDUARDO HERRADON 
Prefeito Municipal 

  

DECRETO  Nº 036/2019 
 
SÚMULA:  Nomeação de candidato aprovado no 

Concurso Público Municipal – conforme 
Edital de concurso Público nº 01/2014, para 
preenchimento de Cargos de Provimento 
Efetivo. 

 
                           O Prefeito Municipal de Floraí, Estado do Paraná, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,                                              

D E C R E T A: 
‘ 
Art. 1º-   Face ao resultado do Concurso Público Municipal, Edital de Concurso nº 01/2014, 

homologado em 19 de Dezembro de 2014, e Decreto nº. 95/2014, de 24 de 
Setembro de 2014, e divulgação do resultado final geral, do Edital nº 01/2014, 
em 27 de Março de 2015, e em atendimento ao Edital nº006/2019 de 26 de 
fevereiro de 2019, fica nomeada a partir de 11 de março de 2019, a candidata 
aprovada para prover o cargo de Provimento Efetivo constantes do Edital nº 
01/2014, conforme relação abaixo: 

 
CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
 

NOME DO CANDIDATO CLAS. Nº 

ROSELI DOURADO                        11º 

Art. 2º- Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas todas as 
disposições em contrário. 

Paço Municipal "Osvaldo da Silva", aos 08 dias do mês de março de 2019. 
 

 
 

 
 

ROSELI APARECIDA LEITE MOLINA 
Deptoº de Pessoal 

Matricula Funcional: 07 

 
 

FAUSTO EDUARDO HERRADON 
Prefeito Municipal 

  

____________________________
Ronaldo José Ferreira de Souza
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Rua Presidente Getúlio Vargas – 177 – centro – CEP: 87.185-000 – CNPJ. 75.731.000.0001/60 – FLORAÍ – PARANÁ 

 

 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 

ESPÉCIE: Contrato nº 22/2019 – MF. 
REF.: DISPENSA DE LICITAÇÃO 09/2019 
PARTES: Município de Floraí e a empresa:LUIZ CARLOS LEMES 34999132915 
OBJETO:CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA SERVIÇOS DE ENCADERNAÇOES E 
CARIMBOS.  
VALOR: R$. 12.360,00(doze mil trezentos e sessenta reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 08/03/2019 à31/12/2019 
DATA DE ASSINATURA CONTRATO:08/03/2019. 
 

______________________ 
Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 
 

  

EXTRATO DE CONTRATO 

ESPÉCIE: Contrato nº 22/2019 – MF. 
REF.: DISPENSA DE LICITAÇÃO 09/2019 
PARTES: Município de Floraí e a empresa:LUIZ CARLOS LEMES 34999132915 
OBJETO:CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA SERVIÇOS DE ENCADERNAÇOES E 
CARIMBOS.  
VALOR: R$. 12.360,00(doze mil trezentos e sessenta reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 08/03/2019 à31/12/2019 
DATA DE ASSINATURA CONTRATO:08/03/2019. 

______________________ 
Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 
 

  

EXTRATO DE CONTRATO 

ESPÉCIE: Contrato nº 20/2019 – MF. 
REF.: DISPENSA DE LICITAÇÃO 07/2019 
PARTES: Município de Floraí e a empresa:PUBLICAÇÕES BRASIL CULTURAL LTDA 
OBJETO:Aquisição de Material Pedagógico para alunos da rede Municipal de Ensino 
VALOR: R$. 10.650,00 (dez mil seiscentos e cinquenta reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 08/03/2019 à31/12/2019 
DATA DE ASSINATURA CONTRATO:08/03/2019. 

______________________ 
Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 

     
PORTARIA Nº 028/2019 

 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE FLORAÍ, ESTADO DO 
PARANÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES QUE LHES 
SÃO CONFERIDAS POR LEI, 

 
 R E S O L V E: 

 
Conceder a Servidora Pública Municipal: AUGUSTA 

PONTES PEREIRA PRIMO, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar de 
Serviços Gerais - Feminino, desta municipalidade, LICENÇA - PRÊMIO, referente o 
período aquisitivo de 2012 a 2016, conforme determina o Artigo 124, da Lei Municipal nº 
896/2001, sendo período fruitivo de 11 de março de 2019 a 08 de junho de 2019, sendo 
o retorno à suas atividades laborativas a partir de 09 de junho 2019.  

 
Paço Municipal " Osvaldo da Silva ", aos 07  dias do 

mês de março de dois Mil e dezenove. 
 

 
FAUSTO EDUARDO HERRADON  

Prefeito Municipal 
 
 
 

ROSELI AP. LEITE MOLINA 
Departamento de pessoal  

 
 
 
 
 

 
PORTARIA Nº 29/2019 

O SR. FAUSTO EDUARDO HERRADON, Prefeito do 
Município de Floraí, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais previstas na Lei Orgânica do Município de 
Floraí e art. 173 e seguintes da Lei Municipal 896/2001;  

CONSIDERANDO o comunicado de fato, através do 
Departamento de Viação e Obras Públicas, do Sr. Clodoaldo 
Moreira Fernandes, relatando vários acontecimentos, bem 
como B.O., anexo, quanto ao servidor William Fernandes da 
Silva, requerendo providências. 

RESOLVE:  
I – INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO, para 

apurar eventual conduta irregular do servidor público municipal WILLIAM                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
FERNANDES DA SILVA, que teria agido de forma contrária ao previsto nos deveres e proibições 
dos servidores, conforme disposto no art. 148, inciso IX, c/c art. 149, incisos, I, II, V, VI e IX, da 
Lei Municipal 896/2001.  

II – DESIGNAR de conformidade com o disposto no art. 
179, da Lei 896/2001, os servidores abaixo discriminados para comporem a comissão que procederá 
a apuração da suposta irregularidade, a saber:  

JOSÉ APARECIDO PIMENTEL 

HÉLIO PECCURARE TESSAROLLO 

SANDRA REGINA PERES CARRILHO 

PRESIDENTE 

                      MEMBRO 

                      MEMBRO 

III – ESTABELECER o prazo de 60 (sessenta) dias, 
contados da publicação da presente portaria para conclusão do processo, admitida sua prorrogação 
por mais 60 (sessenta) dias, se a circunstância assim o exigir.  

Paço Municipal "Osvaldo da Silva", aos 06 dias de março de 
2019.  

 
FAUSTO EDUARDO HERRADON 

Prefeito Municipal 
 
 

 
ROSELI AP. LEITE MOLINA 

Departamento de pessoal 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - TERMO DE JULGAMENTO 

CHAMAMENTO PÚBLICO 01/2019 - PROCESSO Nº 10/2019 

OBJETO: Credenciamento de grupos formais ou informais de agricultores familiares para aquisição de gêneros 

alimentícios da agricultura família para a alimentação escolar dos alunos da rede municipal de ensino do município 

de Floraí. 

AGRICULTORES HABILITADOS: 

PROD. CUSTÓDIO VICENTINI CPF: 174.572.469-91 
ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE V. UNITARIO V. TOTAL 

16 Pão caseiro 2.500 KG 9,33 23.325,00 
   TOTAL 23.325,00 

 
PROD. ASSOCIAÇÃO DOS PROFISSIONAIS E PRODUTORES 

RURAIS DE FLORAI E REGIÃO – PROFLORA 
CNPJ: 19.090.486/0001-24 

ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE V. UNITARIO V. TOTAL 
1 Abobrinha 100 KG 3,96 396,00 
2 Mandioca descascada 800 KG 4,00 3.200,00 
3 Alface (pés) 1.200 UN 3,03 3.636,00 
4 Alho 30 KG 17,55 526,00 
5 Banana caturra 1200 KG 2,15 2.580,00 
6 Banana prata 200 KG 3,38 676,00 
7 Cenoura 200 KG 3,45 690,00 
8 Cebolinha 300 MÇ 1,98 594,00 
9 Chuchu 100 KG 5,11 511,00 

10 Cuca/bolo 300 KG 15,18 4.554,00 
11 Goiaba 500 KG 7,90 3.950,00 
12 Laranja pera 35.000 KG  2,59 90.650,00 
13 Mamão 80 KG 3,07 245,60 
14 Mexerica/mimosa/bergomota 500 KG 5,68 2.840,00 
15 Morango bandeja 200 UM 6,84 1.368,00 
17 Pepino 600 KG 3,60 2.160,00 
18 Polpa de fruta congelada 900 KG 16,40 14.760,00 
19 Repolho 300 KG 4,09 1.227,00 
20 Salsinha 300 MÇ 2,00 600,00 
21 Suco de laranja 3.000 LT 6,70 20.100,00 
22 Tomate 1.300 KG 5,22 6.786,00 
23 Vagem  100 KG 7,66 766,00 

   TOTAL 162.816,10 
Todos os acimas descritos atendeu todas as especificações do edital 
PRAZO RECURSAL: Fica aberto o prazo recursal de 05 (cinco) dias úteis a contar da data da publicação deste termo, 
nos termos do art. 109 da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações. 
DATA DO JULGAMENTO: 07/03/2019 

Floraí, aos 07 dias do mês de março de 2019. 
 

_____________________________ 
JANAINA TAVARES 

Presidente da Comissão 

PORTARIA 45/2019 

                  JÚNIOR MARCELINO DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE 
SANTO INÁCIO, ESTADO DO PARANÁ NOS USOS DE SUAS ATRIBUIÇÕES 
LEGAIS. 

R E S O L V E 

                          CONCEDER, a funcionáriaSILVANA DOS SANTOS 
SOARESmatrícula2933RG 70040719 SSP PR, OCUPANTE do cargo 
deAUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, lotado naMANUTENÇÃO DO ENSINO 
FUNDAMENTAL - EFETIVA, 02 (dois) anos de Licença sem vencimentosa 
partir de  12 de março de 2019, conforme o artigo 127 da Lei 622/93 
(Estatuto dos Servidores Públicos Municipais). 

                          Esta Portaria entrará em vigor a partir desta data. 

     Santo Inácio, 08 de marçode 2019. 

________________________________________ 

                                                                  JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS 

                                                                  PREFEITO MUNICIPAL 

 

 

 

 

Esta Portaria entrará em vigor a partir desta data.

________________________________________

                                                                  JUNIOR MARCELINO DOS SANTOS
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    

 

     

  

             

           

            

            

               

             

            

          

              

             

           

       

 



Decreto nº 027/2019 
DATA: 08 de Março de 2019. 

 
SÚMULA: Abre no corrente exercício, Crédito Adicional Suplementar, 

destinado ao reforço de dotações do orçamento vigente e, dá outras providências.  
 
CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Inajá, Estado do Paraná, 

no uso de suas atribuições legais e amparado pelo Artigo 5º da Lei Municipal nº 1.046/2018 
(LOA) de 07 de dezembro de 2018; 

 
D E C R E T A 

 
Artigo 1º - Abre no corrente exercício um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 
145.000,00 (cento quarenta cinco mil reais), destinado ao reforço das seguintes dotações 
orçamentárias: 
 
02.001.04.122.0002.2.203 Assistência Financeira a Entidades 
3.3.50.43 ficha 024 Subvenções Sociais R$ 60.000,00 
Fonte 000 Recursos Ordinários (Livres) 
 
08.001.08.244.0017.2.801 Serviços de Proteção Social Básica e Especial FMAS 
3.3.90.39 ficha 161 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica R$ 85.000,00 
Fonte 1934 Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica (SUAS) 
 
Artigo 2º - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional Suplementar de que 
trata o Artigo 1º do presente Decreto, será utilizado o cancelamento parcial e/ou total 
(art. 43, § 1º, Inciso III, Lei 4320/64) das seguintes dotações orçamentárias: 
 
10.002.12.361.0010.2.103 Manutenção da Rede de Ensino Fundamental 
3.3.90.18 ficha 300 Auxílio Financeiro a Estudantes R$ 60.000,00 
Fonte 000 Recursos Ordinários (Livres) 
 
08.001.08.244.0017.2.801 Serviços de Proteção Social Básica e Especial FMAS 
3.3.90.32 ficha 158 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita R$ 44.000,00 
4.4.90.52 ficha 164 Equipamentos e Material Permanente R$ 41.000,00 
Fonte 1934 Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica (SUAS) 
 
Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 
 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJÁ, ESTADO DO PARANÁ, EM 08 DE 
MARÇO DE 2019. 
 

Cleber Geraldo da Silva 
Prefeito Municipal 
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REAVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº07/2019 

Processo nº 20/2019 
 

O Pregoeiro do Município de Floraí, no exercício das atribuições que lhe confere a Portaria nº 
01/2019, de 04/01/2019, torna público, para conhecimento dos interessados, que fará 
realizar no dia 22demarço de 2019 às 14:00 horas no endereço, Rua Presidente Getúlio 
Vargas, 177, Floraí-Pr., a reunião de recebimento e abertura das documentações e propostas, 
conforme especificado no Edital de Licitação nº 07/2019 na modalidade Pregão Presencial. 
Prazo máximo para protocolar os envelopes: 22/03/2019 até as 13:30horas. 
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível no endereço supracitado. 
 

Objeto da Licitação:Contratação de empresa para serviços de reforma de 

terraços e adequação de carreadores para implementação de ações inseridas no 

programa de gestão de solo e água em micro bacias. 

Floraí,08de marçode 2019. 
 

___________________________ 
Ronaldo José Ferreira de Souza 

Pregoeiro 

1 
 

EXTRATO DE 1º ADITIVO DO CONTRATO 
ESPÉCIE: Contrato nº 083/2018 – MF. 
REF.: TOMADA DE PREÇOS006/2018. 

PARTES: Município de Floraí e a empresa: CONSTRUTORA REGENTE EIRELI 

OBJETO:CONSTRUÇÃO DE COBERTURA METÁLICA E REFORMA DE QUADRA 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 08/07/2019. 

DATA DE ASSINATURA CONTRATO:08/02/2019. 

______________________ 
Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 
 

 
 

MUNICÍPIO DE FLORAÍ 
ESTADO DO PARANÁ 

www.prefeituradeflorai.com.br 
 

ERRATA DE PUBLICAÇÃO 
TOMADA DE PREÇOS 006/2018 

 
ERRATA DE PUBLICAÇÃO–EXTRATO DO CONTRATO Nº 83/2018 
PUBLICADO NO JORNAL O REGIONAL DE NOVA ESPERANÇA Nº.2995 
NO DIA 19DE AGOSTO DE 2018, PÁGINA 09 
DEVE SER RATIFICADA, OU SEJA: 
ONDE SE LÊ:PRAZO DE VIGÊNCIA: 365 DIAS 
LEIA-SE:PRAZO DE VIGÊNCIA: 180 DIAS 

Floraí, 08 de marçode 2019. 
 
 

Fausto Eduardo Herradon 
Prefeito Municipal 

 

 
Rua Presidente Getúlio Vargas  - 177 – Centro -  CEP: 87.185- 000 – CNPJ. 75.731.000/0001-60 

DECRETO Nº 039/2019 
 

SÚMULA – Dispõe sobre Progressão Vertical de Elevação                     
de Nível de Servidora Municipal na forma que especifica.  

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAÍ, ESTADO DO PARANÁ, 

NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI, 
 

D E C R E T A: 
 

Art. 1º. Conceder a Progressão Vertical de Elevação de Nível da servidora 
municipal, ocupantes do cargo de provimento efetivo de Educador Infantil, conforme tabela abaixo.  

 

SITUAÇÃO ELEVAÇÃO 

NOME DO SERVIDOR 
 

Magistério Pós 
Graduação 

N
ÍV

E
L

 

C
L

A
S

S
E

 

N
ÍV

E
L

 

C
L

A
S

S
E

 

Nivean Patricia Juliani de Souza I 0.1.2 II 0.1.2 
 
Art. 2º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação com os efeitos 

financeiros a partir de 01 de março de 2019.  
 

Paço Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 08 dias do mês 
de março de dois mil e dezenove. 
 

 
FAUSTO EDUARDO HERRADON 

Prefeito Municipal 
 
 

 

  

Rua Presidente Getúlio Vargas – 177 – centro – CEP: 87.185-000 – CNPJ. 75.731.000.0001/60 – FLORAÍ - PARANÁ - TEL: (44) 3242 - 8300 
 

 
DECRETO Nº. 040/2019 
 
SÚMULA – Dispõe sobre cumprimento de estágio probatório e 

efetivação de Servidora do Quadro do Magistério Público 
Municipal na forma que especifica. . 

 
FAUSTO EDUARDO HERRADON Prefeito do Município de Floraí, 

Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e, em conformidade com as disposições contidas 
nas Leis Municipais n 1332/2013 e nº 1333/2013 de 28 de dezembro de 2013. 
 

D E C R E T A 
 

Art. 1º. Fica efetivada em seu cargo, a servidora adiante nominada, por ter cumprido 
o estágio probatório, conforme informação da Divisão de Recursos Humanos.  

 
NOME DO FUNCIONÁRIO CARGO DATA DA 

NOMEÇÃO 
EFETIVADA A 

PARTIR DE: 
GEISIELA DA SILVA Educadora Infantil 07/03/2016 07/03/2019 

 
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em 

contrário.  
Edifício da Prefeitura do Município de Floraí,  aos 08 dias do mês de março de 2019. 

 
 

FAUSTO EDUARDO HERRADON 
Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE 4º ADITIVO DO CONTRATO 
ESPÉCIE: Contrato nº 016/2015 – MF. 
 
REF.: Pregão Presencial nº. 006/2015. 
PARTES: Município de Floraí e a empresa: D.N.B.R. TELECOMUNICAÇÕES LTDA – ME. 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EFETUAR PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE CONEXÃO A REDE DE INTERNET, PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS 
CONFORME ANEXO I. 
VALOR DO ADITIVO (ITENS): R$ 14.790,00 (quatorze mil, setecentos e noventa reais). 
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 27/02/2019 A 27/05/2019. 
DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 22/02/2019. 
 

_________________________ 
Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 

 
 

EXTRATO DO 02 TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO 
REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIROAUMENTO DE VALORES 

ESPÉCIE: Termo aditivo Contrato nº 138/2018 – MF. 
 
REF.: Pregão nº. 070/2019 
PARTES: Município de Floraí e a empresa RURAL DIESEL LTDA. 
OBJETO DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteração da cláusula Terceira do Contrato nº 
138/2018, alteração do valor por Reequilíbrio Econômico Financeiro, aumento de valores.  
VALOR ATUAL DO LITRO DIESEL S10: R$ 3,11 (três reais e onze centavos). 
VALOR NOVO DO LITRO DIESEL S10: R$ 3,21 (três e vinte e um centavos). 
As demais Cláusulas permanecem inalteradas.  
 
DATA DE ASSINATURA CONTRATO:08/03/2019. 
 

_____________________ 
Fausto Eduardo Herradon 

Prefeito Municipal 

______________________________________
Ronaldo José Ferreira de Souza

Pregoeiro

EDITAL N° 11/2019 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA REALIZAÇÃO DE ESTÁGIOS 

SÚMULA – Estabelece normas para realização de Processo Seletivo 
Simplificado, visando à contratação de Estagiário por 
tempo determinado no Município de Paranapoema - PR. 

O Presidente da Comissão Permanente de Seleção de Estudantes para a 
Realização de Estágio no Município de Paranapoema, Estado do Paraná, no de uso de suas 
atribuições, conforme Portaria nº 69/2017, TORNA PÚBLICO que fundamentado na Lei 
Municipal n° 463/2013 e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital, fará realizar 
Processo Seletivo Simplificado para seleção e contratação de Estagiários abaixo 
especificados. 

 
1 - DO OBJETO 
1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se à contratação de Estagiário por prazo 
determinado. 

 
2 - DA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
2.1. A vigência do contrato de Estágio será de até 10 (dez) meses, a contar da data de 
homologação do resultado final. 
2.2. O período de vigência fica condicionado à necessidade de tal estágio no referido setor 
bem como o desempenho acadêmico do estagiário. 

 
3 - DO VÍNCULO EMPREGATICIO 
3.1. Em conformidade com o Art. 3° da Lei Municipal n° 463/2013, o Estágio, tanto na 
modalidade obrigatória quanto na não-obrigatória, não cria vínculo empregatício de 
qualquer natureza. 
 
4 - DOS ESTÁGIOS, NÚMERO DE VAGAS, VALOR MENSAL E A CARGA HORÁRIA 
4.1. Os estágios, número de vagas, lotação, valor mensal e a carga horária a ser contratado 
através deste processo seletivo simplificado será o seguinte: 

 

Emprego Nº de 
Vagas 

Lotação Vencimento 
Mensal 

Carga 
Horária 
Semanal 

Estágio para Estudantes do Curso 
Superior de Direito 

01 Secretaria Municipal de 
Administração, Saúde e/ou 

Educação 

998,00 
 

30 horas 

 
4.2.  As atribuições sumárias dos empregos de que trata este Edital são as seguintes:  
 
ESTÁGIO PARA ESTUDANTES DO CURSO DE DIREITO 

 Requisito exigido para ingresso ao estágio 
 Estar regularmente matriculado em Curso Superior de Direito para realizar funções 

inerentes a tal Curso. 
 Descrição sintética 
 Compete ao Estagiário de Direito auxiliar na rotina jurídica municipal atendendo as 

demandas necessárias, sob orientação do responsável do setor jurídico. 
 Descrição detalhada 
 Auxiliar no atendimento aos clientes por telefone e/ou pessoalmente, mantendo-os 

atualizados e informados em relação aos processos jurídicos; 
 Manter as informações atualizadas e os documentos organizados relativos a sua área de 

trabalho; 
 Manter as informações prazos e documentos atualizados e lançados em sistemas 

informatizados assegurando a sua correta acuracidade; 
 Examinar o andamento de processos no fórum; 
 Redigir petições diversas para questões de direito civil; 
 Pesquisar Doutrina e Jurisprudência; 
 Elaborar relatórios; 
 Examinar andamento de processos tributários no fórum; 
 Orientar clientes sobre legislação fiscal e tributária; 
 Fornecer informações sobre processos diversos; 
 Obter experiência na criação de relatórios para contestação e replica; 
 Auxiliar na realização de minutas de decisões; 
 Elaborar minutas de despacho de modo geral, sob orientação do supervisor; 
 Efetuar o translado de peças principais para formação dos respectivos instrumentos, em 

cumprimento a determinação superior; 
 Efetuar pesquisas; 
 Proceder ao encarte das petições e documentos nos respectivos autos para posterior 

conferência e juntada pelo servidor responsável; 
 Organizar arquivos de processos; 
 Ajudar nas rotinas de atendimento;  
 Auxiliar na preparação de defesas, recursos de processos e alegações; 
 Avaliar pleitos e participação em audiências; 
 Controlar prazos de processos e pedidos de comparecimento em audiências e diligências 

técnicas; 
 Demais atividades compatíveis com o estágio. 

 
 
5 - DAS INSCRIÇÕES E DOS RECEBIMENTOS DOS TÍTULOS 
5.1. Conforme disposto nos itens 5 e 6, deste Edital, as inscrições serão realizadas e os 
títulos recebidos no período de 11 à 13 de março de 2019, no horário de expediente, da 
Prefeitura Municipal de Paranapoema, localizada à Rua Dr. José Cândido Muricy, 216 - 
Centro, Paranapoema, Estado do Paraná. 
5.2. São requisitos para a inscrição: 
5.2.1. ter nacionalidade brasileira; 
5.2.2. conhecer as exigências estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas; 
5.2.3. estar regularmente matriculado no curso de nível superior oferecido como Estágio 
neste Edital; 
5.2.4. ter cumprido 30% (trinta por cento) da carga horária total do curso de Ensino 
Superior pretendido no Estágio, conforme Lei Municipal nº 463/2013. 
5.3. Aos portadores de deficiência, desde que couber, serão reservadas 5% (cinco por 
cento) das vagas relacionadas no item 4 deste Edital, observado a compatibilidade do 
emprego com a deficiência da qual o candidato é portador. 
5.3.1. A compatibilidade acima citada, condição para deferimento da inscrição será avaliada 
por um médico e um profissional integrante do estágio almejado pelo candidato, que darão 
assistência ao órgão responsável pela realização do processo seletivo simplificado. 
5.3.2. Os profissionais retro referidos emitirão parecer observando: 
I – as informações prestadas pelo candidato no ato da inscrição; 
II – a natureza das atribuições e tarefas essenciais do emprego a desempenhar; 
III – a viabilidade das condições de acessibilidade e as adequações do ambiente de trabalho 
na execução das tarefas; 
IV – a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que 
habitualmente utilize;  
V – a CID e outros padrões reconhecidos nacionalmente e internacionalmente. 
5.3.3. Os portadores de deficiência no ato da inscrição deverão apresentar laudo médico, 
atestando a espécie e o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código 
correspondente na Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa 
da deficiência. 
5.4. Para efeito de inscrição, o candidato preencherá formulário padrão com letra legível, 
não podendo haver rasuras ou emendas, nem omissão de dados nele solicitados, fazendo a 
juntada da documentação necessária, a saber: 
a) Comprovante de Matrícula do Curso Superior do Estágio; 
b) cópia da Carteira de Identidade (cópia simples); 
c) cópia do CPF (cópia simples); 
d) comprovante de endereço (cópia simples); 
e) instrumento procuratório específico, se candidato inscrito através de procurador (cópia 
autenticada e com reconhecimento de firma); 
f) 02 duas cópias frente e verso dos títulos juntamente com os originais para serem 
autenticados no ato da inscrição; 
g) Histórico escolar ou assemelhado do ano letivo atual; 
h) Histórico escolar ou assemelhado do ano letivo anterior. 
5.4.1. O candidato inscrito por procuração assume total responsabilidade pelas informações 
prestada por seu procurador. 
 

6. DA PROVA DE TÍTULOS 
6.1. No processo de avaliação dos candidatos inscritos no Teste Seletivo, será utilizado 
critérios previstos no Art. 4º da Lei Municipal nº 463/2013. 
6.2. Para fins de avaliação a que se refere o subitem 6.1, o candidato no ato da inscrição 
entregará 02 (duas) cópias frente e verso da documentação exigida no item 5.4, juntamente 
com os originais para serem autenticado por servidor público municipal designado 
especialmente para este fim. 
6.3. Após o ato de autenticação uma das cópias será colocada em envelope o qual será 
fechado ou lacrado pelo candidato e por ele será entregue ao responsável pela realização 
das inscrições, ficando a outra cópia autenticada como comprovante do candidato. 
6.4. Não será admitida, em hipótese alguma, a inclusão de novos documentos após a 
entrega dos títulos e/ou após a data e o horário estipulados para sua entrega, neste Edital. 
6.5. As cópias de documentos entregues não serão devolvidas em hipótese alguma.  
6.6. Não serão admitidos, sob qualquer hipótese, títulos encaminhados por via postal, fax, 
correio eletrônico ou anexados em protocolos de recursos administrativos.  
6.7. Receberá pontuação zero na avaliação de títulos o candidato que não entregar os 
títulos na forma, no prazo e no local estipulados neste Edital.  
6.8. Se comprovada à emissão de declaração falsa, o candidato selecionado poderá a 
qualquer tempo ter seu contrato rescindido por apresentação de documentos falsos, sendo 
responsabilizado civil e criminalmente.  
6.9. A lista de classificação dos candidatos inscritos será divulgada no órgão oficial do 
Município e na Prefeitura Municipal de Paranapoema. 
 
7. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 
7.1. Média Global mais elevada; 
7.2. Maior índice de Frequência às aulas. 
 
8. DOS RECURSOS 
8.1. Serão admitidos recursos quanto: 
a) ao presente edital; 
b) ao indeferimento de inscrição ou classificação dos candidatos. 
8.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Teste Seletivo, 
poderá interpor recurso, mediante requerimento individual, desde que:  
a) recursos contra o edital sejam dirigidos à Prefeita Municipal e os demais recursos dirigidos 
ao Presidente da Comissão Especial de Teste Seletivo Simplificado a ser instituída por ato da 
Prefeita Municipal, antes do início do prazo das inscrições e entregue para registro na Divisão 
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, 
contados após publicação do ato que motivou a reclamação; 
b) constem obrigatoriamente no formulário próprio do recurso, nome completo do candidato, 
número da inscrição, emprego ao qual se candidatou, fundamentação clara e ampla dos 
motivos;  
c) o referido recurso deverá ser devidamente firmado pelo candidato; 
d) seja apresentado datilografado ou digitado; 
8.3. Será indeferido, liminarmente, o requerimento que não estiver fundamentado ou for 
apresentado fora das especificações aqui definidas e fora do prazo estabelecido na letra “a” 
do item 8.2. 
8.4. Não serão aceitos recursos interpostos por telegrama, via postal, Internet ou outro meio 
que não seja o especificado neste Edital e sem a devida fundamentação.  
8.5. O prazo para julgamento dos recursos será de até 5 (cinco) dias.  
8.6. Os recursos somente serão apreciados se apresentados tempestivamente.  
8.7. Os prazos de recurso são os constantes do item 8.2 deste edital, considerando-se 
sempre a publicação do ato no quadro de editais da Prefeitura Municipal de Paranapoema e 
no órgão oficial do município Jornal O REGIONAL do Noroeste do Paraná, da cidade de Nova 
Esperança.  
 
9. DO RESULTADO FINAL 
9.1. O resultado final com a classificação dos candidatos será divulgado no primeiro dia útil 
após a divulgação do julgamento dos recursos. 
 
10. DA CHAMADA 
10.1. A chamada dos estagiários selecionados para a contratação será efetuada após a 
divulgação do resultado final, de acordo com a classificação e necessidade do Município, 
através da Divisão de Recursos Humanos do Município de Paranapoema - Paraná. 

10.2. O não comparecimento do candidato classificado, no momento da chamada, implicará 
na sua desclassificação. 
10.3. A desistência do candidato no momento da chamada, pela ordem de classificação, 
será documentada na Divisão de Recursos Humanos e assinada pelo candidato desistente. 

 
11. DA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA 
11.1. No ato da contratação, o candidato deverá apresentar 02 (duas) fotografias 3 x 4, 
recente e cópia dos seguintes documentos: 
I – carteira de identidade;  
II – CPF; 
III – título de eleitor, com comprovante de ter votado nas últimas eleições; 
IV – certidão do registro civil (nascimento ou casamento); 
V – comprovante de quitação com o serviço militar (se homem); 
VI - certidão de nascimento dos filhos com até 14 anos de idade; 
VII – carteira de vacinação dos filhos com até 05 (cinco) de idade. 

 
12. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 
12.1. Os casos não previstos neste edital serão resolvidos pela Comissão Especial de Teste 
Seletivo. 
12.2. Nenhum candidato poderá alegar desconhecimento das instruções contidas neste 
Edital. 
12.3. Todos os documentos serão juntados à ficha de inscrição após conferência pelos 
responsáveis pelo recebimento dos mesmos. 
12.4. A classificação neste processo simplificado não implica em chamada obrigatória, a 
qual poderá ocorrer de acordo com as necessidades da Administração Municipal até o final 
da validade do presente edital. 
12.5. O processo seletivo simplificado será planejado e organizado por meio de Comissão 
Permanente de Seleção especialmente designada para este fim. 

Paranapoema, 08 de março de 2019. 

 
JOÃO DOS SANTOS COSTA 

Presidente da Comissão Permanente 

Paranapoema, 08 de março de 2019

JOÃO DOS SANTOS COSTA
Presidente da Comissão Permanente
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PORTARIA Nº 011/2019 
 

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferias por Lei: 

 
RESOLVE: 
 
Artigo 1º - CONCEDER aos funcionários públicos municipais, férias 

regulamentares, conforme discriminação abaixo: 
 

FUNCIONÁRIO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO 
ADINALDO DE OLIVEIRA LIMA 01/03/2018 a 01/03/2019 04/03/2019 a 02/04/2019 
MARCOS DA SILVA ROSA 01/03/2018 a 28/02/2019 11/02/2019 a 12/03/2019 
ROSÂNGELA DE SOUZA FILIPIN 03/08/2018 a 03/08/2019 06/03/2019 a 04/04/2019 
SUELI ALVES PINAFFI 01/02/2018 a 31/01/2019 01/03/2019 a 30/03/2019 
 

Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 

 
Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, 
 
Em 08 de março de 2019 
 
 

CRISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR 
Prefeito Municipal 

 

se as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé,

março de 2019

RISÓGONO NOLETO E SILVA JÚNIOR
Prefeito Municipal

 
  

 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ 
Estado do Paraná 

 

Avenida Governador Lupion, 605  -  Fone (0xx44) 3332 1222  -  Telefax 3332 1283 
------------------------------  CNPJ  76.970.359/0001-53  ------------------------------ 

 

 
 

 
DECRETO Nº.16/2019 
 

 
Súmula: Cancelamento de Restos a Pagar 

referente ao Exercício de 2.018 e 
dá outras Providências.  

 
 
O Prefeito do Município de Itaguajé, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais e de conformidade com o Decreto nº. 
93.872 de 23 de dezembro de 1986. 
 
 

D E C R E T A: 
 
Artigo 1º - Fica cancelado no corrente exercício financeiro, o valor 
de R$ 1.041.709,51 (um milhão e quarenta e um mil e setecentos e 
nove reais e cinquenta e um centavos), referente aos empenhos 
objeto do Acordo de Parcelamento CADPREV nº 01432/2018, 
autorizado pela Lei Municipal nº 1.052/2018, conforme relatório 
abaixo:  
 
Empenho Data Credor Programática Fonte Valor 

430 31/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.3.91.97.00.00. 1000 52.885,12  

325 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.003.15.452.0007.1.201.3.1.91.13.00.00. 1000 601,03  

327 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 02.001.04.122.0003.2.002.3.1.91.13.00.00. 1000 938,49  

329 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 03.001.05.153.0002.2.004.3.1.91.13.00.00. 1000 957,40  

330 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 04.001.04.122.0003.2.005.3.1.91.13.00.00. 1000 818,26  

332 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.006.3.1.91.13.00.00. 1000 4.127,27  

333 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.007.3.1.91.13.00.00. 1000 446,25  

334 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.1.91.13.00.00. 1000 1.350,96  

335 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.009.3.1.91.13.00.00. 1000 211,10  

336 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.010.3.1.91.13.00.00. 1000 1.043,97  

337 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.011.3.1.91.13.00.00. 1000 1.528,37  

338 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.012.3.1.91.13.00.00. 1000 453,78  

343 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.002.27.812.0011.2.022.3.1.91.13.00.00. 1000 686,83  

344 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.023.3.1.91.13.00.00. 1000 467,58  

349 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 777,31  

352 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 1.055,50  

358 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 08.002.08.244.0029.2.044.3.1.91.13.00.00. 1000 1.650,90  

360 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.055.3.1.91.13.00.00. 1000 3.181,72  

362 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.057.3.1.91.13.00.00. 1000 7.590,37  
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363 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.058.3.1.91.13.00.00. 1000 708,11  

364 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.059.3.1.91.13.00.00. 1000 284,27  

365 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.061.3.1.91.13.00.00. 1000 816,46  

346 26/01/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1303 9.895,06  

886 27/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.3.91.97.00.00. 1000 53.438,43  

785 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.003.15.452.0007.1.201.3.1.91.13.00.00. 1000 601,03  

787 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 02.001.04.122.0003.2.002.3.1.91.13.00.00. 1000 938,49  

789 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 03.001.05.153.0002.2.004.3.1.91.13.00.00. 1000 957,40  

790 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 04.001.04.122.0003.2.005.3.1.91.13.00.00. 1000 818,26  

792 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.006.3.1.91.13.00.00. 1000 4.308,54  

793 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.007.3.1.91.13.00.00. 1000 446,25  

794 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.1.91.13.00.00. 1000 1.350,96  

795 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.009.3.1.91.13.00.00. 1000 211,10  

796 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.010.3.1.91.13.00.00. 1000 1.043,97  

797 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.011.3.1.91.13.00.00. 1000 1.528,37  

798 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.012.3.1.91.13.00.00. 1000 453,78  

803 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.002.27.812.0011.2.022.3.1.91.13.00.00. 1000 686,83  

804 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.023.3.1.91.13.00.00. 1000 467,58  

819 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 08.002.08.244.0029.2.044.3.1.91.13.00.00. 1000 1.650,90  

821 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.055.3.1.91.13.00.00. 1000 3.286,06  

823 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.057.3.1.91.13.00.00. 1000 7.494,00  

824 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.058.3.1.91.13.00.00. 1000 708,11  

825 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.059.3.1.91.13.00.00. 1000 284,27  

826 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.061.3.1.91.13.00.00. 1000 816,46  

807 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1303 9.888,44  

810 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1303 777,31  

813 23/02/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1303 1.055,50  

1420 28/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.3.91.97.00.00. 1000 52.879,15  

1330 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.003.15.452.0007.1.201.3.1.91.13.00.00. 1000 601,03  

1332 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 02.001.04.122.0003.2.002.3.1.91.13.00.00. 1000 938,49  

1334 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 03.001.05.153.0002.2.004.3.1.91.13.00.00. 1000 977,72  

1335 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 04.001.04.122.0003.2.005.3.1.91.13.00.00. 1000 818,26  

1337 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.006.3.1.91.13.00.00. 1000 4.127,27  

1338 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.007.3.1.91.13.00.00. 1000 446,25  

1339 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.1.91.13.00.00. 1000 1.350,96  

1340 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.009.3.1.91.13.00.00. 1000 211,10  

1341 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.010.3.1.91.13.00.00. 1000 1.043,97  

1342 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.011.3.1.91.13.00.00. 1000 1.528,37  

1343 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.012.3.1.91.13.00.00. 1000 453,78  

1348 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.002.27.812.0011.2.022.3.1.91.13.00.00. 1000 686,83  

1349 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.023.3.1.91.13.00.00. 1000 467,58  

1355 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 777,31  

1358 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 1.055,50  

1364 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 08.002.08.244.0029.2.044.3.1.91.13.00.00. 1000 1.650,90  

1366 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.055.3.1.91.13.00.00. 1000 3.197,98  

1368 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.057.3.1.91.13.00.00. 1000 7.077,24  

1369 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.058.3.1.91.13.00.00. 1000 708,11  

1370 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.059.3.1.91.13.00.00. 1000 284,27  

1371 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.061.3.1.91.13.00.00. 1000 816,46  
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1352 26/03/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1303 9.888,44  

1927 27/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.3.91.97.00.00. 1000 52.931,66  

1832 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.003.15.452.0007.1.201.3.1.91.13.00.00. 1000 601,03  

1834 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 02.001.04.122.0003.2.002.3.1.91.13.00.00. 1000 938,49  

1836 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 03.001.05.153.0002.2.004.3.1.91.13.00.00. 1000 992,81  

1837 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 04.001.04.122.0003.2.005.3.1.91.13.00.00. 1000 859,17  

1839 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.006.3.1.91.13.00.00. 1000 4.132,55  

1840 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.007.3.1.91.13.00.00. 1000 446,25  

1841 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.1.91.13.00.00. 1000 1.350,96  

1842 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.009.3.1.91.13.00.00. 1000 211,10  

1843 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.010.3.1.91.13.00.00. 1000 1.043,97  

1844 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.011.3.1.91.13.00.00. 1000 1.528,37  

1845 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.012.3.1.91.13.00.00. 1000 453,78  

1850 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.002.27.812.0011.2.022.3.1.91.13.00.00. 1000 686,83  

1851 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.023.3.1.91.13.00.00. 1000 467,58  

1857 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 777,31  

1860 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 1.055,50  

1866 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 08.002.08.244.0029.2.044.3.1.91.13.00.00. 1000 1.650,90  

1868 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.055.3.1.91.13.00.00. 1000 3.190,05  

1870 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.057.3.1.91.13.00.00. 1000 7.064,63  

1871 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.058.3.1.91.13.00.00. 1000 708,11  

1872 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.059.3.1.91.13.00.00. 1000 284,27  

1873 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.061.3.1.91.13.00.00. 1000 816,46  

1854 25/04/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1303 9.904,16  

2376 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.3.91.97.00.00. 1000 53.161,45  

2328 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.003.15.452.0007.1.201.3.1.91.13.00.00. 1000 601,03  

2330 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 02.001.04.122.0003.2.002.3.1.91.13.00.00. 1000 938,49  

2332 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 03.001.05.153.0002.2.004.3.1.91.13.00.00. 1000 992,81  

2333 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 04.001.04.122.0003.2.005.3.1.91.13.00.00. 1000 859,17  

2335 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.006.3.1.91.13.00.00. 1000 4.201,97  

2336 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.007.3.1.91.13.00.00. 1000 467,50  

2337 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.1.91.13.00.00. 1000 1.350,96  

2338 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.009.3.1.91.13.00.00. 1000 211,10  

2339 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.010.3.1.91.13.00.00. 1000 1.043,97  

2340 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.011.3.1.91.13.00.00. 1000 1.528,37  

2341 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.012.3.1.91.13.00.00. 1000 453,78  

2346 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.002.27.812.0011.2.022.3.1.91.13.00.00. 1000 686,83  

2347 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.023.3.1.91.13.00.00. 1000 467,58  

2353 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 777,31  

2356 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 1.034,39  

2362 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 08.002.08.244.0029.2.044.3.1.91.13.00.00. 1000 1.679,52  

2364 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.055.3.1.91.13.00.00. 1000 3.197,98  

2366 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.057.3.1.91.13.00.00. 1000 7.076,91  

2367 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.058.3.1.91.13.00.00. 1000 708,11  

2368 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.059.3.1.91.13.00.00. 1000 284,27  

2369 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.061.3.1.91.13.00.00. 1000 816,46  

2350 28/05/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1303 9.926,67  

2941 29/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.3.91.97.00.00. 1000 53.161,45  

2831 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.003.15.452.0007.1.201.3.1.91.13.00.00. 1000 601,03  
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2833 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 02.001.04.122.0003.2.002.3.1.91.13.00.00. 1000 983,18  

2835 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 03.001.05.153.0002.2.004.3.1.91.13.00.00. 1000 992,81  

2836 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 04.001.04.122.0003.2.005.3.1.91.13.00.00. 1000 859,17  

2838 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.006.3.1.91.13.00.00. 1000 4.250,17  

2839 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.007.3.1.91.13.00.00. 1000 467,50  

2840 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.1.91.13.00.00. 1000 1.350,96  

2841 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.009.3.1.91.13.00.00. 1000 211,10  

2842 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.010.3.1.91.13.00.00. 1000 1.043,97  

2843 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.011.3.1.91.13.00.00. 1000 1.528,37  

2844 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.012.3.1.91.13.00.00. 1000 453,78  

2849 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.002.27.812.0011.2.022.3.1.91.13.00.00. 1000 686,83  

2850 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.023.3.1.91.13.00.00. 1000 478,46  

2853 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 9.948,76  

2856 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 777,31  

2859 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 1.055,50  

2865 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 08.002.08.244.0029.2.044.3.1.91.13.00.00. 1000 1.679,52  

2867 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.055.3.1.91.13.00.00. 1000 3.197,98  

2869 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.057.3.1.91.13.00.00. 1000 7.101,36  

2870 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.058.3.1.91.13.00.00. 1000 708,11  

2871 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.059.3.1.91.13.00.00. 1000 284,27  

2872 26/06/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.061.3.1.91.13.00.00. 1000 826,55  

3456 31/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.3.91.97.00.00. 1000 53.360,13  

3337 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.003.15.452.0007.1.201.3.1.91.13.00.00. 1000 601,03  

3339 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 02.001.04.122.0003.2.002.3.1.91.13.00.00. 1000 983,18  

3341 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 03.001.05.153.0002.2.004.3.1.91.13.00.00. 1000 992,81  

3342 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 04.001.04.122.0003.2.005.3.1.91.13.00.00. 1000 859,17  

3344 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.006.3.1.91.13.00.00. 1000 4.250,17  

3345 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.007.3.1.91.13.00.00. 1000 467,50  

3346 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.1.91.13.00.00. 1000 1.350,96  

3347 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.009.3.1.91.13.00.00. 1000 211,10  

3348 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.010.3.1.91.13.00.00. 1000 1.043,97  

3349 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.011.3.1.91.13.00.00. 1000 1.528,37  

3350 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.012.3.1.91.13.00.00. 1000 453,78  

3355 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.002.27.812.0011.2.022.3.1.91.13.00.00. 1000 686,83  

3356 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.023.3.1.91.13.00.00. 1000 478,46  

3359 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 9.861,19  

3362 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 777,31  

3365 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 1.025,94  

3371 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 08.002.08.244.0029.2.044.3.1.91.13.00.00. 1000 1.679,52  

3373 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.055.3.1.91.13.00.00. 1000 3.197,98  

3375 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.057.3.1.91.13.00.00. 1000 7.134,50  

3376 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.058.3.1.91.13.00.00. 1000 708,11  

3377 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.059.3.1.91.13.00.00. 1000 284,27  

3378 26/07/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.061.3.1.91.13.00.00. 1000 826,55  

3990 29/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.3.91.97.00.00. 1000 54.800,85  

3900 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.003.15.452.0007.1.201.3.1.91.13.00.00. 1000 618,70  

3902 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 02.001.04.122.0003.2.002.3.1.91.13.00.00. 1000 1.012,09  

3904 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 03.001.05.153.0002.2.004.3.1.91.13.00.00. 1000 1.018,56  

3905 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 04.001.04.122.0003.2.005.3.1.91.13.00.00. 1000 884,43  
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3907 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.006.3.1.91.13.00.00. 1000 4.373,36  

3908 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.007.3.1.91.13.00.00. 1000 481,24  

3909 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.1.91.13.00.00. 1000 1.390,67  

3910 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.009.3.1.91.13.00.00. 1000 217,30  

3911 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.010.3.1.91.13.00.00. 1000 1.067,76  

3912 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.011.3.1.91.13.00.00. 1000 1.569,85  

3913 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.012.3.1.91.13.00.00. 1000 467,12  

3918 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.002.27.812.0011.2.022.3.1.91.13.00.00. 1000 707,02  

3919 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.023.3.1.91.13.00.00. 1000 492,52  

3922 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 10.205,23  

3925 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 800,17  

3928 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 1.072,05  

3934 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 08.002.08.244.0029.2.044.3.1.91.13.00.00. 1000 1.728,89  

3936 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.055.3.1.91.13.00.00. 1000 3.288,58  

3938 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.057.3.1.91.13.00.00. 1000 7.335,64  

3939 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.058.3.1.91.13.00.00. 1000 728,93  

3940 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.059.3.1.91.13.00.00. 1000 292,62  

3941 27/08/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.061.3.1.91.13.00.00. 1000 850,84  

4521 28/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.3.91.97.00.00. 1000 55.012,67  

4460 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.003.15.452.0007.1.201.3.1.91.13.00.00. 1000 618,70  

4462 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 02.001.04.122.0003.2.002.3.1.91.13.00.00. 1000 1.012,09  

4464 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 03.001.05.153.0002.2.004.3.1.91.13.00.00. 1000 1.025,46  

4465 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 04.001.04.122.0003.2.005.3.1.91.13.00.00. 1000 884,43  

4467 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.006.3.1.91.13.00.00. 1000 4.391,97  

4468 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.007.3.1.91.13.00.00. 1000 484,69  

4469 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.1.91.13.00.00. 1000 1.394,12  

4470 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.009.3.1.91.13.00.00. 1000 219,03  

4471 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.010.3.1.91.13.00.00. 1000 1.081,57  

4472 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.011.3.1.91.13.00.00. 1000 1.576,76  

4473 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.012.3.1.91.13.00.00. 1000 467,12  

4478 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.002.27.812.0011.2.022.3.1.91.13.00.00. 1000 707,02  

4479 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.023.3.1.91.13.00.00. 1000 492,52  

4482 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 10.249,92  

4485 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 801,90  

4488 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 1.227,75  

4494 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 08.002.08.244.0029.2.044.3.1.91.13.00.00. 1000 1.730,62  

4496 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.055.3.1.91.13.00.00. 1000 3.295,49  

4498 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.057.3.1.91.13.00.00. 1000 7.341,63  

4499 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.058.3.1.91.13.00.00. 1000 721,57  

4500 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.059.3.1.91.13.00.00. 1000 292,62  

4501 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.061.3.1.91.13.00.00. 1000 852,57  

4475 26/09/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.014.3.1.91.13.00.00. 1103 10.592,47  

5064 26/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.3.91.97.00.00. 1000 54.629,88  

4999 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.003.15.452.0007.1.201.3.1.91.13.00.00. 1000 618,70  

5001 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 02.001.04.122.0003.2.002.3.1.91.13.00.00. 1000 1.012,09  

5003 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 03.001.05.153.0002.2.004.3.1.91.13.00.00. 1000 1.022,01  

5004 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 04.001.04.122.0003.2.005.3.1.91.13.00.00. 1000 884,43  

5006 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.006.3.1.91.13.00.00. 1000 4.375,08  

5007 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.007.3.1.91.13.00.00. 1000 481,24  
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LEI N° 1.054/2019. 
     

SÚMULA – Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional 
Especial, Inclusão no PPA 2018-2021, LDO 2019 e LOA 
2019, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), 
destinados a atender despesas para execução do 
Convênio nº 1209/2018 firmado entre o Município de 
Itaguajé e a Secretaria de Estado do Desenvolvimento 
Urbano – SEDU/PR, e dá outras providências.   
 
 
A CÂMARA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ, ESTADO DO 

PARANÁ APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI: 
 

 
Art. 1º - É o Executivo Municipal de Itaguajé, autorizado a abrir no corrente exercício 

financeiro o Crédito Adicional Especial no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta 
mil reais), destinados a atender despesas com a execução do Convênio n° 
1209/2018, firmado com a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano 
– SEDU/PR, destinado à aquisição de veículo para o Departamento de 
Obras.  

 
§ Único – As despesas, decorrentes do presente crédito, correrão à conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 
 
Elemento Despesa Descrição da Despesa / Fonte / Valor 
09.000.00.000.0000.0.000 Secretaria Municipal de Obras, Serviços Públicos, Meio 

Ambiente e Desenvolvimento Econômico 
09.001.00.000.0000.0.000 Divisão de Obras, Serviços Públicos, Meio Ambiente e 

Desenvolvimento Econômico 
09.001.15.452.0007.2.057 Manutenção dos Serviços Urbanos 
4.4.90.52.00.00 Equipamentos e Material 

Permanente 
31787 50.000,00 

Total   50.000,00 
  
 
Art. 2º - Para cobertura do Crédito constante do art. 1º desta Lei será considerado o 

provável excesso de arrecadação a ser verificado nas seguintes rubricas 
das receitas do orçamento vigente: 

 
 
Elemento Receita Descrição da Receita Fonte Valor 
2.4.2.8.99.1.1.00.00 Transferência do Convênio 31787 50.000,00 
Total   50.000,00 
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Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 
 
 

  Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, Estado do 
Paraná, em 28 de fevereiro de 2019. 
 
 
 
 

 
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 

disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de Itaguajé, Estado do 
fevereiro de 2019.

CRISOGONO NOLETO E SILVAAA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Exercício: 2019

** Elotech **
01/03/2019

Pág. 1/1
Estado do Paraná                CNPJ 76.970.359/0001-53

Decreto  nº 15/2019 de 01/03/2019

         Decreta:

         Artigo  1º  -  Fica  aberto  no  corrente  Exercício  o  Crédito  
Especial,  no  Orçamento  Geral  do  Município,  no  valor  de  R$  50.000,00  (cinqüenta  mil  reais), 
destinado  ao  reforço  das  seguintes  Dotações  Orçamentárias.

Ementa:  Abre  Crédito  Especial  e  da  outras
providências.

O  Prefeito  Municipal  de  ITAGUAJÉ,  Estado  do  Paraná,  no 
uso  de  suas  atribuições  legais  e  das  que  lhe  foram 
conferidas  pela  Lei   Orçamentária  nº  1054/2019  de 
28/02/2019.

Suplementação

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIÇOS PÚBLICOS, MEIO 
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

09.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE OBRAS, SERVIÇOS PÚBLICOS, MEIO AMBIENTE E 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

09.001.15.452.0007.2.057. MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS URBANOS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00480 - 4.4.90.52.00.00 31787

Total Suplementação: 50.000,00

          Artigo  2º  -  Como  Recurso  para  atendimento  do  crédito  aberto  
pelo  artigo  anterior,   Excesso  de  Arrecadação;

1000 50.000,00Receita:2.4.2.8.99.11.03.00000000 Fonte:
50.000,00Total da Receita:

         Artigo  3º  -  Este  Decreto  entrará  em  vigor  na  data  de  sua  
publicação,  revogadas  as  disposições  em  contrário.

        Edifício  da  Prefeitura  Municipal  de  ITAGUAJÉ  ,  Estado  do  Paraná,  
em   01  de  março  de  2019.

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Total da Receita:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data
publicação,  revogadas  as  disposições  em  contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de ITAGUAJÉ , Estado  do  Paraná

em   01  de  março  de  2019.

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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   Itaguajé, 01 de Março de 2019 
 
 
 
 

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR 
PREFEITO MUNICIPAL 
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5008 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.1.91.13.00.00. 1000 1.390,67  

5009 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.009.3.1.91.13.00.00. 1000 217,30  

5010 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.010.3.1.91.13.00.00. 1000 1.074,66  

5011 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.011.3.1.91.13.00.00. 1000 1.573,31  

5012 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.012.3.1.91.13.00.00. 1000 467,12  

5018 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.002.27.812.0011.2.022.3.1.91.13.00.00. 1000 707,02  

5019 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.023.3.1.91.13.00.00. 1000 492,52  

5022 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 10.161,52  

5025 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 800,17  

5028 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 869,20  

5034 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 08.002.08.244.0029.2.044.3.1.91.13.00.00. 1000 1.728,89  

5036 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.055.3.1.91.13.00.00. 1000 3.292,03  

5038 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.057.3.1.91.13.00.00. 1000 7.337,34  

5039 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.058.3.1.91.13.00.00. 1000 728,93  

5040 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.059.3.1.91.13.00.00. 1000 292,62  

5041 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.061.3.1.91.13.00.00. 1000 850,84  

5014 25/10/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.014.3.1.91.13.00.00. 1103 657,54  

5708 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.3.91.97.00.00. 1000 55.537,52  

5656 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.003.15.452.0007.1.201.3.1.91.13.00.00. 1000 618,70  

5658 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 02.001.04.122.0003.2.002.3.1.91.13.00.00. 1000 1.012,09  

5660 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 03.001.05.153.0002.2.004.3.1.91.13.00.00. 1000 1.022,01  

5661 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 04.001.04.122.0003.2.005.3.1.91.13.00.00. 1000 884,43  

5663 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.006.3.1.91.13.00.00. 1000 4.375,08  

5664 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.007.3.1.91.13.00.00. 1000 481,24  

5665 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.008.3.1.91.13.00.00. 1000 1.390,67  

5666 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.009.3.1.91.13.00.00. 1000 217,30  

5667 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.010.3.1.91.13.00.00. 1000 1.074,66  

5668 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.011.3.1.91.13.00.00. 1000 1.573,31  

5669 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 05.001.04.122.0003.2.012.3.1.91.13.00.00. 1000 467,12  

5675 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.002.27.812.0011.2.022.3.1.91.13.00.00. 1000 707,02  

5676 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 06.001.12.361.0035.2.023.3.1.91.13.00.00. 1000 492,52  

5679 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 10.762,94  

5682 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 800,17  

5685 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 07.001.10.301.0012.2.025.3.1.91.13.00.00. 1000 869,20  

5691 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 08.002.08.244.0029.2.044.3.1.91.13.00.00. 1000 1.728,89  

5693 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.055.3.1.91.13.00.00. 1000 3.292,03  

5695 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.057.3.1.91.13.00.00. 1000 7.337,34  

5696 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.058.3.1.91.13.00.00. 1000 728,93  

5697 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.059.3.1.91.13.00.00. 1000 292,62  

5698 27/11/2018 IPREMI-INST.DE PREVID.DO MUN.ITAGUAJE 09.001.15.452.0007.2.061.3.1.91.13.00.00. 1000 850,84  

       

   TOTAL GERAL:  1.041.709,51  
       
 
Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
 

Decreto  nº 15/2019 de 01/03/2019

Itaguajé, 01 de Março de 2019

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicaç
revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 065/2019 
 

O Prefeito do Município de São Jorge do Ivaí, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 

RESOLVE 
 

CONCEDER, ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), LICENÇA PRÊMIO, de 
conformidade ao art. 102, da Lei Municipal nº 38/90.  
          

Funcionário Cargo Dias Período 
Aquisitivo 

Período a 
usufruir 

 
Maria Aparecida Rosa Muniz  

 
Zeladora  

 
90 

 
01/09/2004 a 
31/08/2009 

 
06/03/2019 a 
03/06/2019   

     Registre-se e Publique-se.                       
                  
             PAÇO MUNICIPAL DR. RAUL MARTINS, em 01 de março de 2019. 

 
 

ANDRÉ LUÍS BOVO 
Prefeito 
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Estado do Paraná 

   
 

Página 1 de 1 
Avenida Brasil nº 1250 – Centro – Caixa Postal 01 – CEP 86690-000 – Colorado – Paraná (44) 3321-1200 

CNPJ 76.970.326/0001-03 – licitacao@colorado.pr.gov.br – http://www.colorado.pr.gov.br/ 
 

 
 

AVISO DE RATIFICAÇÃO 
 
LICITAÇÃO MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 010/2019 

OBJETO: RECURSO LIVRE, PARA AUXILIAR NA MANUTENÇÃO DO SERVIÇO 

DE ACOLHIMENTO DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES, NO CUSTEAMENTO 

DAS DESPESAS COM PESSOAL, ENCARGOS SOCIAIS E PATRONAL 

CONSTANTE NO PLANO DE TRABALHO/APLICAÇÃO DESTINADO A 

ASSOCIAÇÃO CASA LAR DE COLORADO PARA EXERCÍCIO DE 2019.  

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE COLORADO. 

VENCEDOR: ASSOCIAÇÃO CASA LAR DE COLORADO. 

CNPJ: 07.318.250/0001-13. 

VALOR: R$ 193.460,30 ( CENTO E NOVENTA E TRES MIL QUATROCENTOS E 

SESSENTA REAIS E TRINTA CENTAVOS). 

PRAZO DE EXECUÇÃO: 12 (DOZE) MESES. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

Torna-se pública a RATIFICAÇÃO do procedimento licitatório em epígrafe conforme 

consta do art., 30, VI E 31,II  , DA LEI FEDERAL Nº 13019/2014, ao proponente 

ASSOCIAÇÃO CASA LAR DE COLORADO - CNPJ: 07.318.250/0001-13. 

 
Colorado-PR, 07 de Março de 2019. 

 
 

                      _________________________________ 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 

Colorado

     _________________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO
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EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 076/2019 

CONTRATO: Nº 76/2019 
INEXIGIBILIDADE: Nº 010/2019 
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO 
CONTRATADA: ASSOCIAÇÃO CASA LAR DE COLORADO. 

OBJETIVO: RECURSO LIVRE, PARA AUXILIAR NA MANUTENÇÃO DO SERVIÇO DE ACOLHIMENTO 
DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES,NO CUSTEAMENTO DAS DESPESAS COM PESSOAL, ENCARGOS 
SOCIAIS E PATRONAL CONSTANTE NO PLANO DE TRABALHO/APLICAÇÃO DESTINADO A 
ASSOCIAÇÃO CASA LAR DE COLORADO PARA EXERCÍCIO DE 2019. 

DO VALOR E DAS DESPESAS: 

      Para execução do objeto deste TERMO DE FOMENTO, o MUNICÍPIO DE COLORADO - 
PARANÁ, repassará a ASSOCIAÇÃO CASA LAR DE COLORADO, a importância de R$ 193.460,30 
(CENTO E NOVENTA E TRES MIL QUATROCENTOS E SESSENTA REAIS E TRINTA 
CENTAVOS), conforme cronograma de desembolso do Plano de Trabalho. 

VALOR TOTAL: R$193.460,30  (CENTO E NOVENTA E TRES MIL QUATROCENTOS E 
SESSENTA REAIS E TRINTA CENTAVOS), 

VIGÊNCIA: 12(doze) meses. 
DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS: _  
 
10.002.08.243.0009.6.033 – Desenvolver as  Atividades da Criança e Adolescente. 
Desdobramento: 
3.3.50.43.15.00 – Demais Entidades do Terceiro Setor para Promoção Gratuita da Saúde. 
 

 O presente convênio entrará em vigor na data de sua assinatura, com término em 31/12/2019.  
 

Colorado - PR, 07 de Março de 2019. 
 

_______________________________________ 
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO 

Prefeito 
 

O presente convênio entrará em vigor na data de sua assinatura, com término em 

Colorado 

_________________________________________________________________________________________________________
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO

Prefeito
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QUARTO TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR 
EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL 

 
CONTRATO: Nº 059/2017. 

DISPENSA: Nº 024/2017. 

LOCATÁRIO: MUNICÍPIO DE COLORADO. 

LOCADOR: SALVADOR MUNHOZ FILHO.  

 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DA PRORROGAÇÃO DA VIGÊNCIA. 
Fica prorrogado pelo período de 12 (doze) meses, o contrato 059/2017, firmado em 09/03/2017, a 
partir do dia 10 de março de 2019, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Saneamento. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR E RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
                                        
A presente alteração contratual representa um aumento, com reajuste de 3,75% conforme IGPM do 
período, sendo o valor de R$ 21.165,00 (Vinte e um mil cento e sessenta e cinco reais), divididos em 12 
(doze) parcelas mensais, e será custeado mediante os seguintes recursos orçamentários: 
13.001.17.512.006.2.042 - Desenvolver o Sistema de Água Potável e Esgoto Sanitário - 3.3.90.36.15 -
ficha 587.  
 
CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO 
        
Permanecem inalteradas as demais cláusulas contratuais. Este termo aditivo aderirá ao Contrato 
Primitivo e será devidamente publicado no Órgão de publicação oficial do Município, para todos os 
efeitos legais.                

  Colorado, 08 de Março de 2019. 
 

___________________________________ 
Marcos José Consalter de Mello 

PREFEITO 

Primitivo e será devidamente publicado no Órgão de publicação oficial do Município, para todos os 
               

_________________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR 
EXTRATO DO CONTRATO PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

 
 

CONTRATO: Nº 099/2018. 

DISPENSA: Nº 016/2018. 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE COLORADO. 

CONTRATADA: NP CAPACITAÇÃO E SOLUÇÕES TECNOLÓGICAS LTDA.  

 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DA PRORROGAÇÃO DA VIGÊNCIA. 
Fica prorrogado pelo período de 12 (doze) meses, o contrato 099/2018, firmado em 28 de Fevereiro de 
2018, a partir do dia 28 de Fevereiro de 2019, conforme solicitação da Secretaria Municipal de 
Administração. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR E RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
                                        
A presente alteração contratual representa um aumento de R$ 7.990,00 (SETE MIL NOVECENTOS 
E NOVENTA REAIS), e será custeado mediante os seguintes recursos orçamentários: 
 

Dotação Departamento Elemento de Despesa 

05.001.04.122.0003.2007 
Manter as atividades administrativas e 

Paço Municipal 
3.3.90.40.11 – Ficha 76 
(fonte 000) 

 
CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO 
        
Permanecem inalteradas as demais cláusulas contratuais. Este termo aditivo aderirá ao Contrato 
Primitivo e será devidamente publicado no Órgão de publicação oficial do Município, para todos os 
efeitos legais.  

 
  Colorado, 25 de Fevereiro de 2019. 

 
__________________________________ 

Marcos José Consalter de Mello 
PREFEITO 

  

__________________________________
Marcos José Consalter de Mello

PREFEITO
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         

 

    

  

            



    



     

  

        

     

 



             

              

                 

             

             

          

             

          

  



   



    

             

      
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Rua Governador Munhoz da Rocha, 200. 
FONE: 44**3313 13 75 

CEP: 86.660-000 – SANTA INÊS – PR 

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAÇÃO N° 002/2019/APAE 

DO OBJETO: 

Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORAÇÃO o repasse de recursos 
financeiros, feito pelo MUNICÍPIO DE SANTA INÊS-PR, diretamente a ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAGUAJÉ-PR, conforme Plano de Trabalho. 

DO VALOR E DAS DESPESAS: Para execução do objeto deste TERMO DE 
COLABORAÇÃO, o MUNICÍPIO DE SANTA INÊS-PR, repassará a ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAGUAJÉ-PR, a importância de R$ 19.500,00 
(dezenove mil, e quinhentos reais), conforme cronograma de desembolso do Plano de 
Trabalho. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

06.002.12.361.0007.2020.3.3.50.43.00.00 – Fonte 1000 – Subvenções Sociais 

DO PRAZO DE DURAÇÃO: 

Início da Vigência: 11 de março de 2.019. 

Fim da Vigência: 31 de Janeiro de 2.020. 

Santa Inês-Pr, 08 de Março de 2019. 

 

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO 
Prefeito Municipal 
 

 
 
 
 

Rua Governador Munhoz da Rocha, 200. 
FONE: 44**3313 13 75 

CEP: 86.660-000 – SANTA INÊS – PR 

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAÇÃO N° 001/2019/CASA LAR 

DO OBJETO: 

Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORAÇÃO o repasse de recursos 
financeiros, feito pelo MUNICÍPIO DE SANTA INÊS-PR, diretamente a ASSOCIAÇÃO 
CASA LAR DE COLORADO-PR, conforme Plano de Trabalho. 

DO VALOR E DAS DESPESAS: Para execução do objeto deste TERMO DE 
COLABORAÇÃO, o MUNICÍPIO DE SANTA INÊS-PR, repassará a ASSOCIAÇÃO CASA 
LAR DE COLORADO-PR, a importância de R$ 22.386,36 (vinte e dois mil, trezentos e 
oitenta e seis reais e trinta e seis centavos), conforme cronograma de desembolso do 
Plano de Trabalho. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

09.002.08.244.0027.2055.3.3.50.43.00.00 – Fonte 1000 – Subvenções Sociais 

DO PRAZO DE DURAÇÃO: 

Início da Vigência: 11 de Março de 2.019. 

Fim da Vigência: 31 de Janeiro de 2.020. 

Santa Inês-Pr, 08 de março de 2019. 

 

BRUNO VIEIRA LUVISOTTO 
Prefeito Municipal 
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T E R M O  D E  DISPENSA D E  L I C I T A Ç Ã O  9 / 2019 

Exercício: 2019 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
Estado do Paraná 

DATA: 27/02/2019       PROTOCOLO:  /  PROCESSO: 21 
CONTRATANTE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES 
CONTRATADO(A) 

Fornecedor: CENTER PRESTADORA DE SERVIÇOS DE SERRALHEIRIA LTDA 

Endereço: ,  
Bairro: Centro   Cidade:  Jandaia do Sul  CEP:  

CNPJ: 08.250.413/0001-36  Insc. Estadual:  

Telefone:  
OBJETO 

Serviço de recarga de toner para impressoras de diversos departamentos do município. 

Programática Fonte Descrição 
DESPESA 

0300204122000220113390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
0300204122000220113390390000 1504 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
0600212361000720173390390000 1103 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
0600212361000720183390390000 1103 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
0600212361000720203390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
0700310302000620333390390000 1303 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
0700310302000620743390390000 1303 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
0900108243002660493390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
0900108243002660493390390000 31934 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
0900108244001820843390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
0900108244001820843390390000 31934 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
0900108244002620443390390000 1000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

ITEM(S) 
Qtde. Unidade Descrição Item Orde Lot V. Unitário V. Total 

 1   1   20760   160.00 RECARGA DE TONER HP MOD. 285 A  28.0000  4,480.00 OUM 
 1   2   20761   30.00 RECARGA DE TONER HP MOD. 283 A  28.0000  840.00 OUM 
 1   3   20762   100.00 RECARGA DE TONER BROTHER MOD TN 2340  59.0000  5,900.00 OUM 

Total:  11,220.00 

Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer jurídico. 
EMBASAMENTO LEGAL 

Prefeito Municipal 
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1.  ACICLOVIR (VO) Comprimido 200mg 
2.  ÁCIDO ACETILSALICÍLICO (VO) Comprimido de 100 MG   
3.  ÁCIDO ASCÓRBICO (vitamina C) (IV) solução injetável: 100 mg/ml - ampola com 5ml 
4.  ÁCIDO FÓLICO (VO) comprimido de 5 mg  
5.  ÁCIDO FÓLICO (VO) GOTAS 0,2 MG/ML FRASCO DE 30 ML 
6.  ÁCIDO PERACÉTICO (com inibidor de corrosão) Solução: 2 mg/ 1 ml - (0,2%) – 

embalagem de 1litro 
7.  ÁCIDO TRANEXÂMICO (EV) Solução injetável 50mg/ml 
8.  ÁCIDOS GRAXOS ESSENCIAIS emulsão tópica: frasco ou almotolia com 200 ml  
9.  ADENOSINA (EV) Solução injetável 3MG/ML 
10.  ÁGUA DESTILADA PARA INJEÇÃO Solução injetável: ampola com 10 ml 
11.  ÁGUA DESTILADA PARA INJEÇÃO Solução injetável: frasco com 250 ml 
12.  ALBENDAZOL (VO) Comprimido de 400 mg  
13.  ALBENDAZOL (VO) Suspensão oral: 40 mg/ 1ml (4%) - frasco com 10 ml 
14.  ÁLCOOL ETÍLICO Solução: 70% - frasco com 1.000 ml 
15.  ALENDRONATO DE SÓDIO (VO) Comprimido 70mg 
16.  ALOPURINOL (VO) Comprimido de 300 mg 
17.  AMINOFILINA (IM, IV) solução injetável: 24 mg/ 1ml - ampola com 10 ml  
18.  AMIODARONA, CLORIDRATO (IV) Solução injetável: 50 mg/ 1 ml - ampola com 3 ml  
19.  AMIODARONA, CLORIDRATO (VO) Comprimido de 200 mg  
20.  AMITRIPTILINA (VO) comprimido de 25 mg Restrição: receita de controle especial 

em 2 vias (Portaria 344/98 MS) 
21.  AMITRIPTILINA (VO) Comprimido de 75mg Restrição: receita de controle especial 

em 2 vias (Portaria 344/98 MS) 
22.  AMOXICILINA (VO) Cápsula de 500 mg Restrição: retenção da 2ª (segunda) via da 

receita, devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida ao paciente (RDC 20/2011)  
23.  AMOXICILINA (VO) Suspensão oral: 50 mg/ 1ml - frasco com 150 ml Restrição: 

retenção da 2ª (segunda) via da receita, devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida 
ao paciente (RDC 20/2011)  

24.  AMOXICILINA + CLAVULANATO DE PATÁSSIO (VO) Suspensão oral com 75ml 
50mg+12,5mg/ml Restrição: retenção da 2ª (segunda) via da receita, devendo a 1ª 
(primeira) via ser devolvida ao paciente (RDC 20/2011)  

25.  AMOXICILINA + CLAVULANATO DE POTÁSSIO (VO) Comprimido 500mg+125mg 
Restrição: retenção da 2ª (segunda) via da receita, devendo a 1ª (primeira) via ser 
devolvida ao paciente (RDC 20/2011)  

26.  ANLODIPINO, BESILATO (VO)  Comprimido de 5 mg  
27.  ATENOLOL (VO)  Comprimido de 50 mg 
28.  ATROPINA, SULFATO (IM, IV) Solução injetável: 250 mcg/1 ml - (0,25 mg / 1ml) - 

ampola com 1 ml 
29.  AZITROMICINA (VO) Comprimido revestido com 500 mg Restrição: retenção da 2ª 

(segunda) via da receita, devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida ao paciente 
(RDC 20/2011)  

30.  AZITROMICINA (VO) Suspensão 40mg/ml frasco 15 ml Restrição: retenção da 2ª 
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(segunda) via da receita, devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida ao paciente 
(RDC 20/2011)  

31.  BENZILPENICILINA BENZATINA (IM) Pó liofilizado: frasco-ampola com 1.200.000 
Unidades Internacionais Restrição: retenção da 2ª (segunda) via da receita, 
devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida ao paciente (RDC 20/2011)  

32.  BENZOILMETRONIDAZOL (METRONIDAZOL) (VO) Suspensão oral: 40 mg/ 1 ml - 
frasco com 100 ml Restrição: retenção da 2ª (segunda) via da receita, devendo a 1ª 
(primeira) via ser devolvida ao paciente (RDC 20/2011) 

33.  BICARBONATO DE SÓDIO Solução injetável: 84 mg/1 ml - (8,4 %) - 1 mEq/ 1 ml - 
ampola com 10 ml 

34.  BIPERIDENO (VO) Comprimido 2mg Restrição: notificação de receita B (Portaria 
344/98 MS) 

35.  CÁLCIO, GLUCONATO Solução injetável: 10% ampola 10ml 
36.  CAPTOPRIL (VO)  Comprimido de 25 mg 
37.  CARBAMAZEPINA (VO) comprimido de 200 mg Restrição: receita de controle 

especial em 2 vias (Portaria 344/98 MS) 
38.  CARBAMAZEPINA (VO) Comprimido de 400mg Restrição: receita de controle 

especial em 2 vias (Portaria 344/98 MS)  
39.  CARBAMAZEPINA (VO) Suspensão 2% em 100 ml Restrição: receita de controle 

especial em 2 vias (Portaria 344/98 MS) 
40.  CARBONATO DE CÁCIO +VITAMINA D 1500 MG+400 UI (VO) Comprimido 1500MG 

+ 400 UI 
41.  CARBONATO DE LÍTIO Comprimido 300mg 
42.  CARVÃO ATIVADO (VO) Pó: grau farmacêutico  
43.  CARVEDILOL (VO)  Comprimido de 12,5 mg  
44.  CARVEDILOL (VO)  Comprimido de 6,25 mg  
45.  CARVEDILOL (VO) Comprimido de 25mg 
46.  CEFALEXINA (VO) Comprimido ou drágea de 500 mg Restrição: retenção da 2ª 

(segunda) via da receita, devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida ao paciente 
(RDC 20/2011)  

47.  CEFALEXINA (VO) Suspensão oral: 50 mg/1 ml - frasco com 100 ml Restrição: 
retenção da 2ª (segunda) via da receita, devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida 
ao paciente (RDC 20/2011)  

48.  CEFTRIAXONA (IV) Pó liofilizado: frasco ampola com 1g Restrição: retenção da 2ª 
(segunda) via da receita, devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida ao paciente 
(RDC 20/2011)  

49.  CETOPROFENO (IV) Pó liofilizado: frasco-ampola com 100 mg Restrição de uso: 
cólicas menstruais ou renais 

50.  CIMETIDINA (IM, IV) Solução injetável: 150mg/1ml – ampola com 2ml 
51.  CINARIZINA (VO) Comprimido 25 mg 
52.  CIPROFLOXACINA, CLORIDRATO (VO) Comprimido revestido de 500 mg Restrição: 

retenção da 2ª (segunda) via da receita, devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida 
ao paciente (RDC 20/2011)  

53.  CITRATO DE FENTANILA (IM, ESPINHAL, IV) Solução injetável 50mcg/ml 
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54.  CLARITROMICINA Cápsula 500mg Restrição: retenção da 2ª (segunda) via da 
receita, devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida ao paciente (RDC 20/2011)  

55.  CLOMIPRAMINA (CLORIDRATO) (VO) Comprimido 25mg 
56.  CLONAZEPAM (VO) Gotas 2,5 mg/ml – frasco 20 ml Restrição: notificação de 

receita B (Portaria 344/98 MS 
57.  CLORETO DE POTÁSSIO + CITRATO DE SÓDIO DIIDRATADO + CLORETO DE SÓDIO + 

GLICOSE (VO) – SAIS PARA REHIDRATAÇÃO ORAL Pó: 1,5 g + 2,9 g + 3,5 g + 20,0 g 
por envelope de 27,9 g  

58.  CLORETO DE POTÁSSIO Solução injetável 19,1%- ampola 10ml 
59.  CLORETO DE SÓDIO + LACTATO DE SÓDIO + CLORETO DE POTÁSSIO + CLORETO DE 

CÁLCIO (SOLUÇÃO DE RINGER COM LACTATO) solução injetável: 6 mg/1 ml + 3,10 
mg/1 ml + 0,30 mg/1 ml + 0,20 mg/1 ml - frasco com 500 ml 

60.  CLORETO DE SÓDIO 0,9%  Frasco 30 ml 
61.  CLOREXEDINE Solução detergente 2% - frasco 1.000 ml 
62.  CLORPROMAZINA, CLORIDRATO (IV, IM) solução injetável: 5 mg/ 1ml - ampola com 

5 ml Restrição: receita de controle especial em 2 vias (Portaria 344/98 MS) 
63.  CLORPROMAZINA, CLORIDRATO (VO) Comprimido de 100 mg Restrição: receita de 

controle especial em 2 vias (Portaria 344/98MS) 
64.  CLORPROMAZINA, CLORIDRATO (VO) Comprimido de 25 mg Restrição: receita de 

controle especial em 2 vias (Portaria 344/98MS) 
65.  COLAGENASE Pomada: 0,6UI/1gr – tubo com 30 g  
66.  COLAGENASE+CLORANFENICOL  pomada: 0,6 UI/ 1g + 10 mg/ 1g - tubo com 30 g 
67.  COMPLEXO B (IM, IV) Solução injetável: 1000MCG/1ML - ampola 2ml 
68.  DESLANÓSIDO (IM, IV)  Solução injetável: 200 mcg/ 1ml - ampola com 2 ml  
69.  DEXAMETASONA Creme dermatológico 1mg/g – 10 g 
70.  DEXAMETASONA, FOSFATO DISSÓDICO (IV, IM) solução injetável: 4 mg/1 ml - 

frasco-ampola com 2,5 ml  
71.  DEXCLORFENIRAMINA, MALEATO (VO) comprimido de 2 mg 
72.  DEXCLORFENIRAMINA, MALEATO (VO) Xarope 0,4 mg – 120 ml 
73.  DIAZEPAM (IV, IM)  solução injetável: 5 mg/ml - ampola com 2 ml Restrição: 

notificação de receita B (Portaria 344/98 MS) 
74.  DIAZEPAM (VO) comprimido de 5 mg Restrição: notificação de receita B (Portaria 

344/98 MS)  
75.  DICLOFENACO SÓDICO (IM) Solução injetável: 25 mg/1ml - ampola com 3 ml  
76.  DIGOXINA (VO) Comprimido de 0,25 mg 
77.  DIMENIDRATO 30 mg + PIRIDOXINA 50 mg + GLICOSE 1000 mg+ FRUTOSE Solução 

injetável – 10ml 
78.  DIMENIDRATO 50mg + PIRIDOXINA 50 mg (IM) Solução injetável – ampola 1 ml 
79.  DIPIRONA SÓDICA (IM, IV) Solução injetável: 500 MG/1 ml - ampola com 2 ml  
80.  DIPIRONA SÓDICA (VO) Comprimido de 500 MG 
81.  DIPIRONA SÓDICA (VO) Solução oral: 500 MG/1 ml - (50%) - frasco com 10 ml  
82.  DOXAZOSINA ( VO) Comprimido 2 mg 
83.  ENALAPRIL, MALEATO (VO)  Comprimido de 20 mg  
84.  ENALAPRIL, MALEATO (VO) Comprimido de 10 mg 
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85.  EPINEFRINA (ADRENALINA) (IM, IV, SC) Solução injetável 1/1000: 1 mg/1 ml (0,1%) 
- ampola com 1 ml  

86.  ESCOPOLAMINA (IM, IV) Solução injetável: 20 mg / 1ml - ampola com 1 ml  
87.  ESCOPOLAMINA, BUTILBROMETO + DIPIRONA, SÓDICA (IV) Solução injetável: 4 

MG/1 ml + 500 MG/1 ml - ampola com 5 ml  
88.  ESCOPOLAMINA, N BUTILESCOPOLAMINA (IV, SC OU IM) SOLUÇÃO INJETÁVEL: 

20MG/1ML – AMPOLA COM 1 ML  Restrição: notificação de receita A (Portaria 
344/98 MS)  

89.  ESCOPOLAMINA, N BUTILESCOPOLAMINA +DIPIRONA (VO) Solução oral: 6,67 + 
333,4 MG/ml - frasco com 20 ml 

90.  ESPIRONOLACTONA (VO)  Comprimido de 25 mg 
91.  ESTRIOL 1MG/G CREME VAGINAL 
92.  ETILEFRINA CLORIDRATO (IM, EV, SC) Solução injetável 10 MG/ML ampola 1 ml 
93.  FENITOÍNA (IV) solução injetável: 50 mg/1ml -5% ampola com 5 ml Restrição: 

receita de controle especial em 2 vias (Portaria 344/98 MS)  
94.  FENITOÍNA (VO) comprimido de 100 mg Restrição: receita de controle especial em 

2 vias (Portaria 344/98 MS) 
95.  FENOBARBITAL (VO) comprimido de 100 mg Restrição: receita de controle especial 

em 2 vias (Portaria 344/98 MS) 
96.  FENOBARBITAL SÓDICO (IM, IV) solução injetável: 100 mg/1ml - ampola com 2 ml 

Restrição: receita de controle especial em 2 vias (Portaria 344/98 MS) 
97.  FENOBARBITAL Solução oral 40 mg/ml frasco de 20 ml 
98.  FENOTEROL, BROMIDRATO (NEBULIZAÇÃO) solução para nebulização: 5 mg/ 1ml - 

(0,5%) - frasco com 20 ml 
99.  FERROSO SULFATO (VO) Comprimido 40 mg 
100.  FERROSO SULFATO (VO) solução oral: 125 mg/ml – 25 mg (ferro elementar) / 1 ml - 

frasco com 30 ml 
101.  FINASTERIDA  ( VO) Comprimido 5 mg 
102.  FITOMENADIONA (vitamina K1) (IM, SC) solução injetável: 10 mg/1ml - ampola com 

1 ml 
103.  FITOMETADIONA (IM, SC) Solução Injetável 10mg/1ml 
104.  FLUCONAZOL (VO) Cápsula 150mg 
105.  FLUOXETINA (VO) Comprimido 20mg Restrição: notificação de receita B (Portaria 

344/98 MS) 
106.  FOSFATO DE SÓDIO MONOBÁSICO 160MG/ML+FODFATO DE SÓDIO DIBÁSICO 

60MG/ML – frasco contendo 130ml 
107.  FUROSEMIDA (IM, IV)  Solução injetável: 10 mg/1ml - ampola com 2 ml  
108.  FUROSEMIDA (VO) Comprimido de 40 mg  
109.  GEL ULTRA-SONOGRAFIA gel: almotolia com 250 ml 
110.  GLIBENCLAMIDA (VO) comprimido de 5 mg  
111.  GLICERINA LIQUIDA Óleo: almotolia 100 ml 
112.  GLIClAZIDA ( VO) comprimido 30 mg 
113.  GLICOSE + SÓDIO CLORETO (SOLUÇÃO GLICOFISIOLÓGICA) solução injetável: 50 

mg/1ml (5%) + 9 mg/1ml (0,9%) - frasco com 500 ml  
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114.  GLICOSE solução injetável: 50 mg/1 ml - (5 %) - sistema fechado - bolsa com 500 ml  
115.  GLICOSE solução injetável: 50 mg/1ml - (5 %) - sistema fechado - bolsa com 250 ml  
116.  GLICOSE solução injetável: 500 mg/ 1 ml - (50 %) - ampola com 10 ml 
117.  HALOPERIDOL (DECANOATO) INJETÁVEL Ampola 50mg/ml Restrição: receita de 

controle especial em 2 vias (Portaria 344/98 MS) 
118.  HALOPERIDOL (IV, IM) solução injetável: 5 mg/ 1ml - ampola com 1 ml Restrição: 

receita de controle especial em 2 vias (Portaria 344/98 MS) 
119.  HALOPERIDOL (VO) comprimido de 1 mg Restrição: receita de controle especial em 

2 vias (Portaria 344/98 MS)  
120.  HALOPERIDOL (VO) comprimido de 5 mg Restrição: receita de controle especial em 

2 vias (Portaria 344/98 MS)  
121.  HEPARINA SÓDICA (EV) Solução injetável: 5.000 UI/ml- ampola com 0,25 ml 
122.  HEPARINA SÓDICA (SC) solução injetável: 20. 000 Unidade Internacional - (5000 UI 

/ 0,25 ml) - ampola com 0,25 ml 
123.  HIDRALAZINA, CLORIDRATO (IM, IV)  Solução injetável: 20 mg/1ml - ampola com 1 

ml  
124.  HIDROCLOROTIAZIDA (VO)  Comprimido de 25 mg  
125.  HIDROCORTISONA (IV) pó liofilizado: frasco-ampola com 500 mg 
126.  HIDRÓXIDO DE ALUMÍNIO (VO) Suspensão oral: 60 mg/1 ml - frasco com 120 ml 
127.  IBUPROFENO (VO) Comprimido 600 mg 
128.  IBUPROFENO (VO)Suspensão oral 50 mg/ml frasco de 30 ml 
129.  INSULINA HUMANA NPH (SC, IM) suspensão estéril: 100 UI/ml - frasco com 10 ml 
130.  INSULINA HUMANA REGULAR (SC, IM, IV) solução estéril: 100 UI/ml - frasco com 10 

ml  
131.  IPRATRÓPIO, BROMETO (NEBULIZAÇÃO) solução para nebulização: 250 mcg/ 1ml - 

(0, 025 %) - frasco com 20 ml 
132.  ISOSSORBIDA, DINITRATO (SL) Comprimido sublingual de 5 mg 
133.  ISOSSORBIDA, MONONITRATO (VO) Comprimido de 20 mg 
134.  ITRACONAZOL (VO) Cápsula 100mg  
135.  IVERMECTINA (VO)Comprimido 6mg 
136.  LACTULOSE (VO) Xarope 200ml: 667 MG/ML  
137.  LEVODOPA + BENSERAZIDA (VO) Comprimido 200mg+50mg 
138.  LEVONORGESTREL (VO) Comprimido 0,75mg 
139.  LEVONORGESTREL + ETINILESTRADIOL comprimido 0,15 + 0,03 MG 
140.  LEVOTIROXINA SÓDICA (VO) comprimido de 100 mcg  
141.  LEVOTIROXINA SÓDICA (VO) comprimido de 25 mcg  
142.  LEVOTIROXINA SÓDICA (VO) comprimido de 50 mcg  
143.  LIDOCAÍNA  Frasco ampola: 2% S/V – frasco 20 ml 
144.  LIDOCAÍNA Gel 2% - tubo 30 g 
145.  LIDOCAÍNA Spray 2% - frasco 120 ml 
146.  LORATADINA (VO) Comprimido 10 mg 
147.  LORATADINA (VO) Solução oral frasco de 100ml 
148.  LOSARTANA (VO) Comprimido 50 mg 
149.  MAGNÉSIO, SULFATO Solução injetável: 10% - ampola 10ml 
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150.  MEDROXIPROGESTERONA, ACETATO (IM) suspensão injetável: 150 mg/1ml - 
frasco-ampola com 1 ml 

151.  METFORMINA (VO) comprimido de 850 mg 
152.  METILDOPA (VO)  Comprimido de 250 mg   
153.  METOCLOPRAMIDA (IM, IV) Solução injetável: 5 mg/1 ml - ampola com 2 ml  
154.  METOCLOPRAMIDA (VO) Comprimido de 10 mg  
155.  METOCLOPRAMIDA (VO) Solução oral: 10 mg/1 ml - frasco com 10 ml 
156.  METOPROLOL (VO) Comprimido 50mg 
157.  METRONIDAZOL (VO) Comprimido de 250 mg Restrição: retenção da 2ª (segunda) 

via da receita, devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida ao paciente (RDC 20/2011)  
158.  METRONIDAZOL Geleia vaginal 100 mg/g Restrição: retenção da 2ª (segunda) via 

da receita, devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida ao paciente (RDC 20/2011)  
159.  MICKANIA GLOMERATA (GUACO) Solução oral frasco de 100ml 
160.  MICONAZOL (NITRATO) Creme dermatológico 20 mg/ml 
161.  MICONAZOL Creme vaginal: 20 mg/ 1g - tubo com 50g 
162.  MIDAZOLAM (IM, IV) Solução injetável: 5 mg/ 1ml - ampola com 3 ml Restrição: 

notificação de receita B (Portaria 344/98 MS)  
163.  MORFINA, SULFATO (IM, IV, SC) Solução injetável: 10 MG/ 1ml - ampola com 1 ml 

Restrição: notificação de receita A (Portaria 344/98 MS)  
164.  NEOSTIGMINA (SC, IV, IM) solução injetável: 500 mcg/1 ml - (0,5 mg/1ml) - ampola 

com 1 ml 
165.  NITROFURANTOÍNA (VO) Comprimido de 100 mg Restrição: comprimido não pode 

ser mastigado ou triturado. Retenção da 2ª (segunda) via da receita, devendo a 1ª 
(primeira) via ser devolvida ao paciente (RDC 20/2011)  

166.  NORETISTERONA (ENANTATO) + ESTRADIOL (VALERATO) 50 mg + 5mg solução 
injetável ampola  

167.  NORETISTERONA Comprimido de 0,35 mg cartela de 35 drágeas 
168.  OMEPRAZOL (VO)  Cápsula de 20 mg Restrição: cápsula não pode ser mastigada ou 

triturada 
169.  PARACETAMOL (VO) Comprimido de 500 MG  
170.  PARACETAMOL (VO) Solução oral: 200 MG/ml - frasco com 15 ml 
171.  PASTA D ÁGUA Frasco de 100 ml 
172.  PERMETRINA Loção de 50 mg/ ml 
173.  PETIDINA, CLORIDRATO (IM, IV, SC) Solução injetável: 50 MG/1ml - ampola com 2 

ml Restrição: notificação de receita A (Portaria 344/98 MS  
174.  PREDNISOLONA, FOSFATO SÓDICO (VO) solução oral: 3 mg/ml 60 ml  
175.  PREDNISONA (VO) comprimido de 20 mg 
176.  PREDNISONA (VO) comprimido de 5 mg  
177.  PROMETAZINA, CLORIDRATO (IM) solução injetável: 25mg/1ml - ampola com 2ml 
178.  PROPRANOLOL, CLORIDRATO (VO)  Comprimido de 40 mg 
179.  RANITIDINA (IM, IV) Solução injetável: 25 mg/1 ml - ampola com 2 ml 
180.  RANITIDINA (VO) Comprimido de 150 mg  
181.  RANITIDINA (VO) Suspensão oral    
182.  SALBUTAMOL (spray)  100 mcg – fracos com 100 ml 
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183.  SECNIDAZOL (VO) Comprimido 1 g  Restrição: retenção da 2ª (segunda) via da 
receita, devendo a 1ª (primeira) via ser devolvida ao paciente (RDC 20/2011)  

184.  SIMETICONA (VO) Solução oral: 75 mg/1ml - frasco com 10 ml 
185.  SINVASTATINA (VO) Comprimido de 20 mg  
186.  SINVASTATINA (VO) Comprimido de 40 mg  
187.  SÓDIO, CLORETO Solução injetável 0,9%- ampola 10ml 
188.  SÓDIO, CLORETO Solução injetável 20%- ampola 10ml 
189.  SÓDIO, CLORETO solução injetável: 9 mg/1 ml - (0,9%) - sistema fechado - bolsa 

com 100 ml  
190.  SÓDIO, CLORETO solução injetável: 9 mg/1 ml - (0,9%) - sistema fechado - bolsa 

com 250 ml 
191.  SÓDIO, CLORETO solução injetável: 9 mg/1 ml - (0,9%) - sistema fechado - bolsa 

com 500 ml  
192.  SÓDIO, CLORETO solução injetável: 9 mg/1 ml - (0,9%) - sistema fechado - bolsa 

com 1000 ml 
193.  SÓDIO, CLORETO Solução injetável: 9mg/1ml – (0,9%)- sistema aberto- frasco com 

250ml 
194.  SULFADIAZINA DE PRATA Creme tópico 10 mg/ml  
195.  SULFAMETOXAZOL + TRIMETOPRIMA (VO) Comprimido de 400 mg + 80 mg 

Restrição: retenção da 2ª (segunda) via da receita, devendo a 1ª (primeira) via ser 
devolvida ao paciente (RDC 20/2011)  

196.  SULFAMETOXAZOL + TRIMETOPRIMA (VO) Suspensão: 40 mg/ 1ml + 8 mg/ 1ml - 
frasco com 100 ml Restrição: retenção da 2ª (segunda) via da receita, devendo a 1ª 
(primeira) via ser devolvida ao paciente (RDC 20/2011)  

197.  SULFATO DE TERBUTALINA (IV) Solução Injetável 0,5mg/ml 
198.  TOBRAMICINA  Colírio 0,3% - frasco 5ml 
199.  TRAMADOL, CLORIDRATO (IM, IV) Solução injetável: 50 mg/1ml - ampola com 1 ml  

Restrição: notificação de receita A (Portaria 344/98 MS). 
200.  VALPROATO DE SÓDIO Comprimido 250mg 
201.  VALPROATO DE SÓDIO Comprimido 500 mg 
202.  VALPROATO DE SÓDIO Xarope 50 mg/ml 
203.  VARFARINA (VO) comprimido de 5 mg 

 


