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Sa0 Jorge do Ival comemora 57 anos

Com muitas atividades durante o final de semana, feriado municipal e lancamento da Pedra Fundamental da UBS

Aos 57 anos de eman-
cipac@o politica, 0 municipio
de S@o Jorge do Ivai, apesar
de jovem, ja fez grandes con-
quistas no terreno econdmico,
social, cultural e politico. A
comunidade comemorou nos
dias 7 e 8 de dezembro e reali-
ZOu uma extensa programagao,
alusiva ao aniversario do mu-
nicipio. No dia 7 de dezembro
foi realizado show musical da
Banda Santa Monica na Praga
Santa Cruz, centro da cidade.

As atracdes continu-
aram, dia seguinte (feriado
municipal) com arealizagdo de
outros eventos festivos, como
o show pirotécnico mostrado
as 0h0O horas do dia 8 ¢ ao
amanhecer, as 9h, inicio do
Desfile Civico. Prestigiando
essa data comemorativa do
municipio, estiveram presen-
tes alem do grande publico, as
autoridades politicas e religio-
sas do municipio, aplaudindo
os escolares que ficaram con-
centrados nas proximidades do
ginasio de esportes, desfilando
até a Praca Santa Cruz, orgu-
lhosos, pelo lugar onde vivem

Nosso povo é muito feliz e ndo quer
jamais mudar de Sao Jorge do Ivai
disse o prefeito Milton Muzulon

e que foi construido pelos seus
pais. Garbosamente também o
grupo da Melhor Idade e os ve-
iculos antigos representando
cada ex-prefeito do munici-
pio, frisando o periodo onde
se mantiveram a frente do
municipio também desfilaram
em grande harmonia.
Representantes da
lavoura e do comércio co-
laboraram no sentido de dar
maior brilhantismo as festivi-
dades comemorativas a esta
data magna, desfilando em
carros alegoricos e podendo
transmitir maior significado
a principal economia da ci-
dade, onde se verifica uma
das maiores arrecadagdes per
capita do territorio nacional.
No palanque, o pre-
feito Milton divulgou recente
pesquisa que foi constatada,
dizendo: “Nosso povo é muito
feliz e ndo quer jamais mudar
de Sdo Jorge do Ivai. Pensando
na cidade de 57 anos atras,
comparando com a cidade de
hoje, percebemos claramente,
que temos tudo para termos
uma cidade melhor ainda, o
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Autoridades: Valci, Candeo, Laerte, Ailton Zago, André Bovo, Milton, Didi, Beto e Casagrande relembrando a historia de Siao Jorge do Ivai

que precisamos ¢ de buscar
cada vez mais, unido, fraterni-
dade, muita paz e amor ao pro-
ximo. E isto so sera possivel,
com JESUS ao nosso lado,
nos ensinando a vivermos
como verdadeiros irmaos”.
A atual administragdo
trabalha de maneira a promo-
ver o crescimento gradativo,
sustentavel e so6lido, isso em

homenageia Sao Jorge do Ivai |
pelos seus 57 Anos
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A presenca da Fanfarra de Paicandu também ficou marcada, na ocasifio entoaram o hino nacional

PEDRA FUNDAMENTAL DA UNIDADE BASII}A DE SAIIIIE UBS

Ainda para abrilhan-
tar esse dia, as autoridades
presentes participaram do
Lancamento da Pedra Fun-
damental da Unidade Basica
de Saude (UBS) que sera
edificada em terreno do
municipio na Rua Benedito
José Muniz, n°® 300, (Jardim
Castilho) ao lado do Hospital
Rural Joao XXIII.

Estavam presentes ao
cerimonial de assinaturas do
“PERGAMINHO”, o prefei-
to Milton Muzulon, o Presi-
dente do Legislativo Munici-
pal, Antonio Casagrande, os
vereadores Laerte Pereira da
Silva Santos, Ailton Apare-
cido Zago, Valci Perdomo da
Silva, César Miguel Candeo
dos Santos, Carlos Alberto
Martins Guimaraes e Silmar
Aparecida da Silva Camilo,
o Presidente da Fundacgao
Hospitalar Mauro Gomes, o
secretario municipal de Sau-

de, Jodo Geraldo Casagran-
de, a gestora da Assisténcia
Social Olineti J. Granzotto,
entre profissionais da area da
saude, enfermeiros(as) e em
especial o prefeito eleito An-
dré Luiz Bovo e sua esposa
Aline Vansan Marangon.

A solenidade acon-
teceu no proprio terreno, ao
lado do Hospital. Pelo pro-
jeto, o prédio, com 404m?,
dispde de 10 salas, tera a es-
trutura de atender o PSF, Gi-
necologia, Pediatria, Odon-
tologia, além de vacinas,
possibilitando assim atender
dois mil pacientes cadas-
trados em consultas para
varias areas clinicas. Encer-
rando a data comemorativa,
reunindo-se, autoridades e a
populagdo saojorgense, na
Igreja Catolica as 20h para
celebrar a tradicional missa
em comemoragio ao aniver-
sario do municipio.

todas as areas da gestdo pu-
blica, como saude, educacao,
social, infraestrutura, com ge-
ragao de renda e oportunidades
de emprego. No setor rural,
por exemplo, o municipio que
sempre esteve voltado a pro-
ducdo de graos, mais uma vez
esta assistindo outro grande
sucesso, num investimento
da iniciativa privada, gerando

divisas ¢ empregos com a
avicultura de corte.

Séo Jorge do Ivai pos-
sui 5.590 habitantes segundo
o censo de 2010. Segundo o
prefeito, 90% da populagdo
possui moradia propria e 100%
de area asfaltada com quase a
totalidade das moradias com
rede de esgoto. No Parana
0 municipio possui um dos
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UBS em 4rea privililegiada tera 404m? (ie construcio

Escola Municipal Sao Jorge

melhores indices de IDH, o
2° melhor PIB da AMUSEP
e o 3° maior VBP agrope-
cuario. Tanto na educacao
fundamental como na saude,
a cidade esta posicionada
entre as melhores do Parana.
Segundo a F.G.V (Fundacgéo
Getulio Vargas) Sdo Jorge do
Ivai é a terceira cidade do Pa-
rana na GESTAO SOCIAL.

Naquinta feira 06/12,
o Prefeito de Florai, Edson
Ratti, juntamente com a sua
equipe de administragdo,
liberou a segunda parcela do
13° salario, referente ao ano
de 2012, atodos os Servido-
res Publicos Municipais, uma
vez que a primeira parcela,
ja havia sido paga proximo a
julho do corrente ano.

“Desde de que as-
sumimos a Administracdo
Municipal, em Janeiro de 2005,
sempre procuramos valorizar
de forma especial os Servido-
res Municipais, pagando os
salario rigorosamente em dia,
sem um unico dia de atraso, du-
rante estes 0ito anos ¢ também
pagamos o 13° salario sempre
com antecipagio, demonstran-
do respeito por aquelas pessoas
que nos ajudam a administrar
0 municipio”, disse o Prefeito
Edson Ratti.

Florai libera segunda
parcela do 13° Salario

i 5
Prefeito Edson Ratti

“Desta forma, também
estamos incentivando a
economia local, com pa-
gamentos sendo liberados
em dia, trazendo tranqiii-
lidade ao comércio, pois
a Prefeitura Municipal
¢ a principal fonte de
geragdo de recursos do
municipio”, finalizou Pre-
feito Municipal. A folha
de pagamento do més de
dezembro sera antecipada
para sexta-feira dia 21.




Nova Esperanca, Domingo,
16 de Dezembro de 2012.

ASSOCIACAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO-PR

Estado do Paranid
Rua José Peres Gongales, 53 — Centro ~ CEP 87.18(-000
PRESIDENTE CASTELO BRANCO-Pr Telefone — 44-250-1144-Fax 44-250-1100

EDITAL DE CONVOCACAQ N°001/2012

A ASSOCIACAO DOS SERVIDORES MUNICIPALS DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO, através de seu Presidente ¢ seus membros da Dirctoria ¢
de¢ acordo com o Estaluto em vigor, CONVOCA os associados da entidade para asscinbiéia peral. a ser
realizada no dia 21 de Dezembro de 2012, no recin da Casa da Culturs de Presidente Castelo Branco.
sito a Rua José Peres Gongales, - Centro em:

1"y Convoeagio as 20:00 Horas e nio havendo Quorum na
2% Convacagiio as 20:30 horas com gqualguer nimgro de sdcios para deliberar sobre o seguinte:

ORDEM DO DIA

A) Eleigio da Nova Dirctoria ¢ do Cousetho Deliberativo da Entidade;
B) Assuntos de Interesse Social.

| Obm.rwan,ao s As cl\.-p.n “de Candidatos devem scr RLglstnldus o Secretaria da Associacao dos | ‘
Servidores Municipais de Presidente Castelo Braaco, até ne miximo o dia da Elcigio, até as
+ 15:008rs.

_ G

Publique-se no local de costume

Pres.Castelo Branco, 14 de Dezembro de 2012

@ﬁu @S- SN a0

S Aresidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRI 249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157
CNPJ/MEF. 76.282.649/0001-04
Sie Jorge do Ivai — Estado do Parand

Extrato do Contrate n° 8121

Referéncia: Tomada de Pregos N9, 08/2012

Partes: MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAI e CONSTRUTORA DEMARCON

LTDA.

OBJETO: Construgdo Civil de uma Unidade Bésica de Salde, situada na Rua

Benedito José Muniz, n® 300, Jardim Castilho 1° parte, no Municipio e Séo Jorge do

Ivai.

Valar Total: R$ 783.074,73 (setecentos e oitenta e trés mil setenta e quatro reais

e setenta e trés centavos).

Dotagdo Orcamentdaria:_ .
[711,004.10.302.0011.1.258 | Construir Espage utilizaclo no tratamento de sadde |

4.4.50.51.00.00 | Obras e Instalagbes

vigéncia: 600 (seiscentas) dias, contados da assinatura do contrato.

Foro: Mandaguagu - Parand

Data: 13,12.2012.

TERMO ADITIVO N°. 03
CONTRATO DE OBRAS — 11111

TERMO ADITIVO N°. 03 CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE SAOQ JORGE DO IVAI-PRE A
V. M. SERVIQOS TECNICOS LTDA.

O MUNICIPIO DE SA0 JORGE DO IVAI - PR, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico interno, registrado no CNPJ sob n°, 76.282.649/0001-04, com sede na Praga Santa Cruz, n°. 249,
na cidade de S¥o Jorge do Ivai - PR. neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Milton Muzulon, a seguir
denominado CONTRATANTE, e a empresa V.M. SERVICOS TECNICOS LTDA., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n°. 09.664,.458/0001-10, com sede 3 Rua Perimetral, n°, 16, na cidade de Atalaia -
PR, doravante denomm,adu CONTRATADA, nos termos da Lei n°. 8,666/93 ¢ demais legislagdo pertinente, bem
como do i itaiério na modalidade Carta Convite 1°. 11/2011, resolvem pactuar o seguinte ajuste
aditiva ao contrato original.

Clfusula Primeira: Do Prazo

O prazo para a execug#o dos servigos, objeto do Contrato, fica prorrogado em 185 (cento e
oitenta € cinco) dias além do prazo ja estipulado no Contrato ¢ Termo Aditivo 01, passando a vigorar com prazo
total de 593 {quinhentos ¢ noventa e trés) dias corridos. A data de vencimento do prazo para a execugdo dos
serviges passa a ser 04 de julho de 2013, .

Paragrafo Unico — A presente prorrogagiio estd fundamentada no disposto no artigo 57, § 1°,
incisos [l e V, da Lei n°, 8.666/93.

Cliusula Segunda: Das Disposi¢des Gerais
As demais clausulas do contrato que ndo conflitam com © presente termo aditivo permanccem
inalteradas.

E por estarem justos e contratados, as partes assinam o presente instrumento contratual, por si
© seus sucessores, em 02 (duas) vias ignais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das tesicmunhas
abaixo especificadas.

S#o Jorge do Ivai, 07 de Dezembro de 2012,

NF = GQZ

V.M. SERVICOS TECNICOS LTDA./

CONTRATADA
@u&m
7 ,’,,,/M/lf’a/ Nome: ; rP A
CPF: C’Jo" 127 97539 CPF: COT. A0 S. 249 P

Prefeitura Municipal de
Jardim Olinda

AVISO DE LICITACAO
PREGAQ PRESENCIAL N° 018/2012

A Comiss3o Permanente de Licitagdo, da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARDIM OLINDA no exercicio das atribui¢des que lhe confere a Portaria n® 006 e 007,
de 5/1/2012, torna publico, para conhecimento dos interessados, que tara realizar no dia
27 de dezembro de 2012, as 10:00 horas no enderego, Sigueira Campos, 83. Jardim
Olinda-PR. a reunifo de recebimento ¢ abertura das documentagdes e propostas,
conforme especificado no Edital de Licitagio n° 018/2012 na modalidade PREGAO
PRESENCIAL.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no endereco supra
ditado.

Objeto da Licitac¢fio: N
AQUISICAO DE MEDJICAMENTOS PARA MANUTENCAO DA
FARMACIA BASICA DA UNIDADE MISTA DE SAUDE DE JARDIM QLINDA

Jardim Olinda, 06 de dezembro de 2012

- MANOEL RODRIHUEQ DA ‘SH 'VA
President: da C
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AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2012

A Comissdo Permanente de Licitagfio, da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARDIM OLINDA no exercicio das atribuigées quz lhe confere a Portaria n® 006 e 007,
de 5/1/2012, torna publizo, para conhecimento dos interessados, que fard rcalizar no dia
28 de dezembro de 2012, as 10:00 horas no endereco, Sigueira Campos, 83. Jardim
Olinda-PR, a reuniioc de recebimento e abertura das documentacdes e propostas,
conforme especificado rno Edita! de Licitagio n® 319/2012 na modalidade PREGAO
PRESENCIAL.

Informamos que a integra do Edital enconira-se disponfvel no enderece supra
ditado.

Objeto da Licitacio: _

AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS PARA MANUTENCAO DOS
VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA PARA O EXERCICIO
DE 2013

Jardim Olinda, 06 de dezembro de 2012 ;R

1ANOEL Rot‘»‘féIGLm DA SILVA

AVISO DE LICITACAO
PRE.GAO PRESENCIAL N° 120/2012

A Comissdo Permanente de Licitagdo, da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JTARDIM OLINDA no exer:icio das atribuigdes que lhe confere a Portaria n® 006 e 007,
de 5/1/2012, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar no dia
28 de dezembro de 2012, as 14:00 horas no enderego, Siqueira Campos, 83, Jardim
Olinda-PR, a reunido de recebimento e abertura c¢as documentagdes e propostas.
conforme especificade no Edital de Licitagdo n® 020/2012 na modalidade PREGAO
PRESENCIAL REGISTRC: DE PREGOS.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra
ditado.

Objeto da Licitagdo:
AQUISICAO DE MATERIAL DE ESCRITORIO PARA MANUTENCAO DE
TODOS OS DEPARTAMENTOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL PARA O

FXERCICIO DE 2012, 7
Jardim Olinda, 06 de dezembro de 2012 @
" IAANGEL ROBRIGUES DA SILVA ™
Presidente da Comi; e ,Jurag:au
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DE ATALAIA
‘/ Rua Manoel Antonio Filho, 42 Fone, (44) 3254-10‘92 CEP 87630-000 - Atalaia - PR

DECRETO LEGISLATIVO N.° 005/2012

SUMULA: DISPOE SOBRE AS CONTAS DO
MUNICIPIO DE ATALAIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ATALAIA, ESTADO
DO PARANA, APROVOU E EU, PRESIDENTE PROMULGO O
SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° - S#o aprovadas as Contas do Poder Executivo
Municipal, relativas ao Exercicio Financeiro de 2010, na forma do Acérdao
n°. 66/12, do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 2°
sua publicagéo.

- Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Atalaia, em 12 de
dezembro de 2012.
A S A
FABX UMAGALLI VILEENA DE PAIVA
PRESIDENTE

PAGINA

Previdenciario Municipal, o Crédito Adicional Suplementar no valor de

FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA
Estado do Parana
Decreto n® 2/2012 de 25/10/2012

Ementa:
Providéncias.

Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras

O Presidente do Fundo Previdenciario de PARANAPOEMA, Estado
do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria

n° 433 de 10/11/2011

Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar , no Orgamento Geral do Fundo

RS 25.255,00
(vinte e cinco mil duzentos e cinqiienta e cinco reais)

destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentdrias.

Suplementacdo

20.000.00.000.0000.0.000.
20.001.00.000.0000.0.000.
20.001.09.272.0017.2.001.

FUNDO DE PREVIDENCIA DE PARANAPOEMA

FUNDO PREVIDENCIARIO DE PARANAPOEMA

MANUTENGCAO DO FUNDO DE PREVIDENCIA DE PARANAPOEMA
3.3.3.90.03.00.00 02040 PENSOES 25.255,00
Total Suplementagio: 25.255,00
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como
recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentérias, conforme discriminagéo
abaixo. de acordo com o Artigo 43 § 1.°, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio

20.000.00.000.0000.0.000.
20.001.00.000.0000.0.000,
20.001.09.272.0017.2.001.

FUNDO DE PREVIDENCIA DE PARANAPOEMA

FUNDO PREVIDENCIARIO DE PARANAPOEMA

MANUTENCAO DO FUNDO DE PREVIDENCIA DE PARANAPOEMA

2-3.3.90.01.00.00 02040 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E
REFORMAS

25.255,00

Total Redugiio: 25.255,60

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposigdes em
contrario.

PARANAPOEMA, 25 DE OUTUBRO DE 2012

NIVALDO FAUSTINO DOS SANTOS
PRESIDENTE DO FUNDO PREVIDENCIAR

Legislativo Municipal de
Paranapoema

1* Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigcos n® 005/2011

Termo Aditivo ac Contrato de Prestagdio de Servigos, que entre si tazem a Camara Municipal de
Paranapoema/PR e g emprasa Torrevan Comsultorias Contabels Lida - ME

A Camara Municipol de Farangpoema/PR, com sede na Avenida Dr. Candido Muricy. n® 209,
Centro, Poronapoerma/FPR, imscrito no CNEJ son n.° 02.231.038/0001-09, neste ate representodo
pelo seu Presidente, Senhor Claudic Alcontara Mereda, CPF n® 820.557.699.87, a seguir
denominade CONTRATANTE & a empresa TORREVAN TONSULTORIAS CTONTABES LTDA - ME, com
sede na Rua S&o Paulo n? 866, inscrito no CNPJ sob n® 07 955754/0001-44. neste ato
representado peio Sr. jodio Caros Delia Torre, CPF 848.835.539-49, o seguir denominada
CONTRATADA, té&m entre si. justo & avencado. o presente Termo Aditive oo Contrato de
Frestaqao de Servigos medionite as cldusulas e condigdes seguintes:

Cldusula Primeira: Do Objefo

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorogacdo do prozo de vigéncia estabelecido no
Clausula 77 (Sétima) e acréscimo do valor previsto na Clausula 4° (Sexto} do contrato n° 5/2011
celebrado entre as partes erm 20/12/201 1 (Licitacao Tomada de Pregos n® 002/201 11

Clausvla Segunda: Do Prazo
fica prorogado por 12 (doze! meses o prazo previsic na Clausula 7° (sétima) do Contrato
celebrado entre as partes, inciando-se o masmo em 20/12/2012 e findando em 20/12/2013

Cidusuia Terceira: Do Valor

Fico comgido o confrato originagl pelo indice do INPC 5.417469% acrescentando a quontia de R$
1.885.32 (um mil. oifccentos oitenta cinco reals e trinta dois centavos) ao volor do contrate
origingl, totolizando 34.685.32 {trinta seis mii, seiscentos oitenta cinco reais @ trinta dois certovos),
pagos em 12 parcelas mensais de RS 3.057.1 | (trés mil, cinauenta sete reqis @ anze centovos)
Clausuta Quarta: Da Ratificagdo

Todas as demais clduswas nBo especificomente modihcadas peias aiteragées decorrentes
desle Termo Adgilivo permanecem em vigor e obrigando os Portes conforme originaimente
pachuadas

E por estarem: assim jutos e avengados. frmam o presente Instrumento. redigidos em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para um b efeito. juntamente com os festemunhas aboixo-assinados.

/ 7 Paranopoema, 13 de dezembro ce 2012
oy ﬁ e
CloutioRicaniar Mereda

Ve do Legisiative Municipal

e
A S

AIH

/
Extrato do Primeiro Termo Adifivo

Contrato: €° 005/2011

Lickagde: Temada de Pregos n° 002/2011

Contratante: Camara de /PR - CNPJ n.° 02.231.038/0001-09

Contratada: < c Is Lida — ME - CNPJ n® 07.955.754/0001-44

Objeto: © presente Termo Aditivo tem por objeto a profrogacdo do praze de vigéncia
estabelecido na Cldusvla $étima e acréscimo do valor previsto na Clausuvia Sexta
do Contrato.

Vigéncia: 20/12/2012 a 20/12/2013

Vator Total: 34.685,32 (hinta seis mil, selscentos oitenta cinco reals e trinfa dois centavos).

Paranapoema, 13 de dezembro de 2012,

P FEITU UNICIPAL DE
Praga José Bento dos Santos, n° 02 — Centro — CEP: 87.630-000 — F: (44) 3254-1122
CNPJ/MF:; 75,731.018/0001-62 — E-MAIL: contabilidade, atalaia@yahos.com.br

— Estado do Parand
EDITAL DE NOTIFICAQAO DE LIBERAC}AO DE RECURSOS
FEDERAIS N. 050/2012

Em atenc¢ao ao disposto no art. 2° da Lei n® 9.452/97, de 20 de Margo de 1997,
NOTIFICAMOS aos Partidos Politicos e as Entidades de Classe e
Empresariais, com sede no Municipic de Atalaia, da liberagéo dos seguintes
Recursos Federais ao Municipio de Atalaia:

[ORIGEM DOS RECURSOS __| VALOR DATA
~FUNDO DE PARTICIPACAO | RS 568,834,561 | 07/12/2012
- FUNDO DE PARTICIPACAO R 285.542,01 10/12/2012
- FUNDEB 60% R 11.737,87 10/12/2012
~FUNDEB 60% R 2.390.95 | 11/12/2012
- SNA R 5,00 11/12/2012
~FMASPBVII R 1.000.00 | 11/12/2012
“FUNDEB 60% R 7.898.27 | 12/11/2012
- FMASIGDBF R - 828,17 12/12/2012
- AlH - AlS R 6.142,48 12/12/2012
- AlH - AIS R 904,29 12/12/2012
_FMASPBFI R 2.500.00 | 13/12/2012
- PAB - ACS R 5.226,00 14/12/2012 ]

Atalaia- PR, em 14 de Dezembro de 2012
SILVAN]M ORTI DENIPOTI

TESOUREIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
Ourizona - Parapi

Portaria n® 102/2012

O Sr. JANILSON MARCOS DONASAN, Prefeito
Municipal de Ourizona, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe s&o
conferidas por Lei,

S O L VvV E
pedido, o] Municipal

CLODOALDO BISPO DOS SANTOS, RG. n° 6.751.445-9-PR.,
como Diretor da Diviséo de Obras, Servigos Urbanos e Limpeza Puablica,

R E

Exonerar a Servidor

lotado

deste Municipio, a partir da data de hojs.

e Cumpra-se
EM 11 de dezembro de 2012.

SON MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

\w“\clPAL Ve g,

Avenida Brasit, 1250 - 1° andar - Centro - CEP 86690-000 - Fone (44) 3323-1160 - Fax 3323-3194
E-mail: camaracolorado@yahoo.com.br

ESTADO DO PARANA

DECRETO LEGISLATIVO N° 36/2012

Suamula: Discrimina dotagdes Orgamentarias a

serem suplementadas e canceladas,
autorizadas por meio da Lei Municipal n°
2.478/11.

A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE COLORADO, ESTADO DO PARANA,
NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS.

Art. 1° Fica por forgca deste Decretc Legislativo,
suplementadas as dotagdes orgamentarias abaixo discriminadas, constantes do
Orgamento Geral da Camara Municipal, aprovado pela Lei Municipal n® 2.478/11.

01— LEGISLATIVO MUNICIPAL

001 - CAMARA MUNICIPAL ~

01.001.01.031.0001.2001 MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL

04 31.90.11.00.00 01001 VENC. E VANTAGENS. FIXAS — PESSOAL CIVIL......... R$ 20.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES R$ 20.000,00
Art. 2°. Como recursos para atendimentos dos presentes

créditos suplementares, ficam canceladas parcialmente as seguintes dotages

orgamentarias:

01 - LEGISLATIVO MUNICIPAL
001 - CAMARA MUNICIPAL
01.001.01.031.0001.2001 MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL

05 31.90.13.00.00 01001 OBRIGAGOES PATRONAIS.........oooiioiiiioiet o, R$ 5.000,00
08 31.90.14.00.00 01001 DIARIAS — PESSOAL CIVIL....... R$16.000,00
TOTAL DAS ANULAGOES R$ 20.000,00

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da
sua publicagao

Edificio da Camara Municipal de Colorado Estado do

Parana, aos catorze de dezembro de 2012.

AN

LJWW !

Wilson Moreira Dimartini
1° Secretario

Wanderleggspo de Ofiveira

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PRESIDENTE CASTELO BRANCO

CNPJ/MF 76.279.959/0001-70

DECRETOQ N° 1371/2012.

SUMULA:- Abre Crédita Adicional Especial no Corrente Orgamento
Geral do SAMAE, promove readequagio do PPA, da LDO e da
outras providéncias:

O Sr. Valdomiro Canegundes de Souza, Prefeito Municipal de
Presidente Castelo Branco, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei, em especial
a Lei Municipal n°. 869/2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Especial no corrente
O do Servigo Auiti ipal de Agua e Esgoto — SAMAE de Presidente Castelo Branco-Pr, no valor
de R$-43.000,00 (Quarenta e Trés Mil Reals) para Abertura efou Reforgo das seguintes Dotagbes Orgamentérias

vigentes:

P.A./Categoria Econémica/Descrigdo [ Fonte I Valor
20.000 — SAMAE - Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgota
[ 20.001 - SAMAE
| 17.512.0202.2202 - Operat
|3 rvigos Pessoa Juridica — (CISMAE) 26076
34 .90.1 00, eo Vencimentos e Vantagens Fxxas Agua 26076 R§ 1
.1.90.13. — Obrigagdes Patrona:s - Agua 26076 R$ 4.000,00
20.000 — SAMAE - Servico Autbnomo Municipal de Agua e Esgoto
20.001 —SAMAE
17.512,0203.2203 — Operagzo e 40 do Sistema de Esgoto
3.3.72.39:00.00— Oulros Servicos Pessoa J Jundlca - {CISMAE) [ze076 | R$ 17.400,00
IMAE ~ Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto
% om - g
17,546, 0204.2205 PASEP — Prog. De Formagio do Servidor Publico
3.3.00.47.00.00 — Obrigagdes Tributarias e Contributivas 26076 R$ 1.000,00
TOTAL R$ 43.000,00

*Fonte - 0.6.076 - RECURSOS ORDINARIOS LIVRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 2° - Para dar cobertura ao Crédito aberto no Artigo anterior, é indicado como fonte de
recursos, na forma do disposto no inciso 1, Paragrafo 1° do Artigo 43, da Lei Federal n°® 4.320/64, o SUPERAVIT
FINANCEIRO LiQUIDO apurado no exercicio anterior.

Superévit Financeiro Anterior R$43.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo, revogando-se as disposigdes

[ 76076 |

em-contrério.
Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, acs 05 dias do més de Dezembro de 2012,

/uffom e C. de Souzy
Fiserin, o HINIGIP ).
VALDOMIRO CANEGUNDES DF SOUZA

Prefeito Municipal

FONE/FAX (0**44) 313-1251

Rua Vereador Firmino Luiz, 245 - CEP 86.660-000 - Santa Inés - Parana
DECRETO LEGISLATIVO N.° 004/2012.
SUMULA: Discrimina as Dotagbes Orgamentarias a
serem suplementadas e canceladas, autorizadas

por meio da Lei n.° 314/2011.

A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA INES ,
DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS.

ESTADO DO PARANA, NO USO

DECRETA:

Art. 19- Fica por forga deste Decreto Legislativo,
suplementadas as dotacdes orcamentdrias abaixo discriminadas, constantes do Orgamento
Geral da Camara Municipal aprovado pela Lei n.© 314/2011 de 9/12/2011.

01.00.00000000.000 - Legislativo Municipal
01.01.00000000.000 - Ca&mara Municipal
01.001.01031022001 -Manutengdo da Cadmara Municipal.

31.90.11.00.00- 01- VENCIMENTOS E VANT. FIXAS -P. CIVIL. .- R$. 3.500,00

31.90.13.00.00- 02 - OBRIGACOES PATRONAIS . 1.000,00 °
33.90.47.00.00- 09 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS R$. 1.700,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO R$. 6.200,00

Art. 2°- como recursos para atendimento do presente
Crédito Suplementar, fica cancelado parcialmente as seguintes dotacdes orgamentarias.

001.00.00000000.000- Legislativo Municipal
01.01.00000000.000 - Camara Municipal
01.001.01031022001 -Manutengdo da Cadmara Municipal.

31.90.34.00.00 - 3-OUTRAS DESP.DE PESSOAL COM, TERCEIRIZAGAO R$. 400,00
33.90.30.00.00 - 5- MATERIAL DE CONSUMO.....viiiviiiinnnninniinns R$. 2.400,00
33.90.33.00.00 - 6- PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO... R$. 3.400,00
TOTAL DO CANCELAMENTO.......oecvmuinmmniinnnnnas . 6.200,00

Além do site, vocé pode retirar seu exemplar gratuitamente

nos estabelecimentos comerciais a segu

Atalaia Nova Esperancga
G&G Moveis A Churrascaria
Auto Posto Flérida Panificadora Pdo de Mel
Colorado Banca de Revist§1 Nova Esperanca
Mercado Moreira-Jardim Santa Clara Ourl_zona_
Restaurante e Churrascaria Sabor e Arte Mercearia IFa|pu
Paranacity

Auto Posto A Jato
Livraria do Tio
Restaurante-Churrascaria-Pizzaria Colorado
Distrito de Alto Alegre
SuperMercado Casquinha
Cruzeiro do Sul
Hotel e Restaurante Eliana
Florai
Auto Posto E1
Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Florai
Inaja
Panificadora e Confeitaria Unido
Farmacia Santa Inés
Itaguajé
Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta
Jardim Olinda
Panificadora Doce Sabor

(o

Lanchonete do Roberto
Panificadora Primor
Paranapoema
Auto Posto Parana
Michel Cabeleireiro
Presidente Castelo Branco
Lanchonete Big Lanches
Santa Inés
Panificadora Cantinho do Pao
Marinas do Paranapanema
S&o Jorge do Ivai
Auto Posto Forini
Studio Mec Foto e Video
Uniflor
Auto Posto Garoto
Panificadora Uniflor
Lanchonete e Restaurante O Caseiro
Distrito de Fiorépolis
Venda do José Baixinho

[ JORNAL |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
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=ANTONIO'Z7«C’§E/

Prefeito Municipal

Prefeitura do Municipio de Colorado
ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Coiorado - Parana - (44) 3323.3033
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

DECRETO N° 865/2012

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE COLORADO NO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE COLORADO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E NO USO DE SUAS
ATRIBUI(;OES LEGAIS, TENDO O DISPOSTO NA LEI N° 2478/2011, RESOLVE:

Artigo 1° - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar no exercicio financeiro
de 2012.

Artigo 2° - Fica o Executivo municipal autorizado a abrir no Orgamento Programa do Municipio de Colorado para o
exercicio de 2012, crédito adicional suplementar no valor de R$ 490.166,00 (Quatrocentos e noventa mil cento e sessenta e
seis reais), destinados ao reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
05  ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
04.122.0003.2.012 ADMINISTRAGAO GERAL E PACO MUNICIPAL

86  3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15.000,00
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

02  DIVIDA INTERNA

28.843.0017.2.015 AMORTIZAGAO E ENCARGOS DE FINANCIAMENTOS

105 4.6.90.71.00.00.00.00.0.1.000 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 13.000,00
07 SECRET. MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL E DESENV. COMUNIT

02  ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0008.2.027 PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA

187 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.800,00
08  DEPART. MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

02  DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0010.2.035 MANUTENGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

236 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00
245 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.103 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
246 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.104 MATERIAL DE CONSUMO 15.666,00
12.365.0010.2.067 MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL

262 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.104 MATERIAL DE CONSUMO 23.000,00
09 SECRETARIA DE SAUDE

02 DEPARTAMENTO MEDICO

10.301.0007.2.049 MANTER OS SERVIGCOS BASICOS DE SAUDE

312 3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.303 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 2.700,00
316 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 230.000,00
317 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 4.000,00
321 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.303 OBRIGAGOES PATRONAIS 9.000,00
10.301.0007.2.050 MANTER PROGR. ESP. EM PARC. COM GOV. FED:

340 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 13.000,00
10  SECR. MUN. DE OBRAS, URBANISMO, SERVICO E SANEAMEN

02  DIVISAO DE OBRAS, URBANISMO E SERVIGO

15.452.0005.2.052 MANUTENGAO DOS SERV. URBANOS DE UTIL. PUBLICA

376 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.511 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 52.100,00
16.182.0005.2.013 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA DEFESA CIVIL

362 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.515 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.400,00
365 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.515 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 500,00
03 DIVISAO DE SANEAMENTO

17.512.0006.2.060  MANUT. DO DPTO COMPREENDENDO O SERV. DE ABAST. DE AGUA

443 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 40.000,00

Total das & R$ 490.166,00

Artigo 3° - Como recursos habeis para cobertura do presente crédito adicional, fica indicado o cancelamento das
seguintes dotagdes do orgamento vigente:

02 EXECUTIVO MUNICIPAL
01 GABINETE DO PREFEITO
04.122.0002.2.001 MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO

1 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 450,00
2 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 895,00
3 3.3.90.14.00.00.00.00.0.1.000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 877,00
6  3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.350,00
7 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 262,00

02 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
04.121.0003.2.003 MANUTENCAO DO DPTO DE ASSESSORIA E PLANEJAMENTO
13 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 1.135,00

14 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 551,00
15 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 750,00
16  4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.308,00

03 JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR
05.153.0016.2.004 MANUTENCAO DA JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR
22 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 1.137,50

23 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO 551,00
24 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 580,00
04 ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

04.131.0003.2.005  MANUTENGAO DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

26 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.000,00
27 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 500,00
30 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 1.800,00
31 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 551,00
32 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 640,00
05 OUVIDORIA GERAL E CONTROLADORIA

04.121.0003.2.006 MANUTENGAO DA OUVIDORIA E CONTROLADORIA

34 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.000,00
37 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGACOES PATRONAIS 200,00
39  3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 1.400,00
40 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 708,00
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

01 GABINETE DO SECRETARIO

04.122.0003.2.007  CHEFIA DE GABINETE - ADMINISTRAGAO

47 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 580,00
04.128.0003.2.008  MANUTENGCAO DA DIVISAO DE PESSOAL

48  3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 700,00
49 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.000,00
50  3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 400,00
51 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 100,00

53 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 1.800,00

54 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 551,00
55 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 350,00
03 DIVISAO DE C.P.D.

04.126.0003.2.010  MANUTENGAO DA DIVISAO DE PROC. DE DADOS

60 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.100,00
61 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 700,00
62 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00
63 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 250,00
64 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 145,00
04 DIVISAO DE COMPRAS E PATRIMONIO

04.122.0003.2.011  MANUTENGAO DA DIVISAO DE COMPRAS

66 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 400,00
68 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.500,00
69 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 220,00
70 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
71 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 300,00
05 ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

04.122.0003.2.012  ADMINISTRACAO GERAL E PAGO MUNICIPAL

76 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 700,00
77 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 16.000,00
78  3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGACOES PATRONAIS 10.000,00
80 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 500,00
85 3.3.90.36.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.800,00
04.122.0003.2.068  MANUTENGAO DO CORREIO DE ALTO ALEGRE

95 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 200,00
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

01 GABINETE DO SECRETARIO

04.123.0003.2.014  CHEFIA DE GABINETE - FINANGAS

97 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 600,00
03  DIVISAO DE RECEITAS

04.129.0003.2.016  MANUTENGAO DA DIVISAO DE RECEITAS

106 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 400,00
107 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.000,00
109 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 200,00
110 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00
112 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 551,00
04 DIVISAO DE CONTABILIDADE

04.124.0003.2.017  MANUTENGAO DA CONTABILIDADE

120 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.200,00
124 3.3.90.14.00.00.00.00.0.1.000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 690,00
126 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 320,00
05  DIVISAO DE TESOURARIA

04.123.0003.2.018  MANUTENGAO DA TESOURARIA

129 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 100,00
130 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00
131 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 220,00
132 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 600,00
133 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 850,00
134 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500,00
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE CHEFIA DE GABINETE

01 CHEFIA DE GABINETE

04.122.0003.2.019  MANUT. DA SECRETARIA MUN. DE CHEFIA DE GABINETE

136 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.300,00
138 3.1.91.13.00.00.00.00. OBRIGAGOES PATRONAIS 200,00
140 3.3.90.33.00.00.00.00. PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 331,00
141 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 151,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

01 GABINETE DO SECRETARIO

03.092.0002.2.020  MANUT. DA SECR. MUNIC. DE ASSUNTOS JURIDICOS

143 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.200,00
147 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 300,00
148 3.3.90.14.00.00.00.00.0.1.000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 551,00
149 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 2.800,00
150 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 602,00
151 3.3.90.36.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.650,00
152 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.100,00
153 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.744,00
07 SECRET. MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL E DESENV. COMUNIT

01  GABINETE DO SECRETARIO

08.244.0008.2.022  GABINETE DO SECRETARIO - AGAO SOCIAL

154 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00
158 3.3.90.33.00.00.00.00. PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 727,34
159 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1. OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 265,00
02  ASSISTENCIA SOCIAL

08.241.0008.2.023  MANUTENCAO DO PROGRAMA DA TERCEIRA IDADE

160 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 220,00
161 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 800,00
162 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGACOES PATRONAIS 220,00
163 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 220,00
164 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 400,00
166 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.300,00
08.244.0008.2.025  MANUTENGAO DAS ACOES SOCIAIS

168 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 100,00
169 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 17.000,00
170 3. OBRIGAGOES PATRONAIS 3.000,00
171 3. OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 200,00
173 3. MATERIAL DE CONSUMO 5.500,00
176 3. OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.707,00
178 4.4.90.52.00.00.00.00.0. EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.262,00
08.244.0008.2.028  MANUTENGAO DO CRAS

193 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 100,00
194 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 600,00
195 OBRIGAGOES PATRONAIS 910,00
197 OBRIGACOES PATRONAIS 200,00

198 MATERIAL DE CONSUMO 1.200,00

199 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 110,00
08 DEPART. MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

01  GABINETE DO SECRETARIO

12.361.0010.2.032  GABINETE DO SECRETARIO

215 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.500,00
217 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.104 OBRIGACOES PATRONAIS 700,00
218 3.3.90.14.00.00.00.00.0.1.000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.102,00
02 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0010.2.035  MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

231 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 600,00
244 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 3.143,00
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248 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 1.055,00
254 4.4.90.51.00.00.00.00.0.1.104 OBRAS E INSTALAGOES 50.000,00
253 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.104 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 898,30
12.365.0010.2.067  MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL

263 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 200,00
265 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.104 SALARIO-FAMILIA 250,00
269 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 200,00
03  DIVISAO DE MERENDA ESCOLAR

12.306.0010.2.039  DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR

279 3.3.90.32.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA 2.000,00
05 DIVISAO DE CULTURA

13.392.0012.2.043  INCENTIVO AO FORTALECIMENTO DA CULTURA

281 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
283 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 900,00
13.392.0012.2.044  MANUTENGAO DO MUSEU E DA CASA DO ARTESAO

285 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 200,00
287 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 600,00
06  DIVISAO DE ESPORTES

27.812.0013.2.046  MANUTENGAO DO DESPORTO AMADOR

293 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.300,00
295 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 400,00
296 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 650,00
297 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 670,00
298 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.500,00
09 SECRETARIA DE SAUDE

10.301.0007.2.047  MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA

299 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.500,00
300 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00
02 DEPARTAMENTO MEDICO

10.301.0007.2.049  MANTER OS SERVICOS BASICOS DE SAUDE

323 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.303 MATERIAL DE CONSUMO 2.500,00
324 3.3.90.32.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL, BEM OU SERVIGO P/ DISTRIBUIGAO GRATUITA 20.000,00
325 3.3.90.32.00.00.00.00.0.1.303 MATERIAL, BEM OU SERVICO P/ DISTRIBUIGAO GRATUITA 250,00
326 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 550,00
329 3.3.90.36.00.00.00.00.0.1.303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 835,00
332 4.4.90.51.00.00.00.00.0.1.000 OBRAS E INSTALACOES 10.000,00
333 4.4.90.51.00.00.00.00.0.1.303 OBRAS E INSTALACOES 10.000,00
10 SECR. MUN. DE OBRAS, URBANISMO, SERVIGO E SANEAMEN

01 GABINETE DO SECRETARIO

04.122.0005.2.051  CHEFIA DE GABINETE - SERV. DE UTILIDADE PUBLICA

354 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.900,00
355 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.512,00
02  DIVISAO DE OBRAS, URBANISMO E SERVICO

15.452.0005.1.017  PAVIMENTAGAO ASFALTICA E OBRAS COMPLEMENTARES

356 4.4.90.51.00.00.00.00.0.1.000 OBRAS E INSTALAGOES 24.508,11
15.452.0005.2.052  MANUTENGAO DOS SERV. URBANOS DE UTIL. PUBLICA

375 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 53.000,00
380 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 2.200,00
381 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 3.600,00
383 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 1.050,00
384 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.000,00
386 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.897,75
15.452.0005.2.053  MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA

387 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 400,00
388 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 7.500,00
389 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 300,00
391 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.200,00
392 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 755,00
393 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 900,00
394 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.512,00
15.452.0005.2.055  MANUTENGAO DA COLETA DE LIXO

397 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 200,00
398 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00
399 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 400,00
400 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 550,00
401 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 400,00
403 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 470,00
404 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.025,00
15.452.0005.2.056  MANUTENGAO DA CAPELA MORTUARIA

410 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 750,00
411 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 140,00
412 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.186,00
15.452.0005.2.057  MANUTENGAO DE PRAGAS, PARQUES E JARDINS

414 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.200,00
415 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGACOES PATRONAIS 200,00
417 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 700,00
418 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 500,00
16.182.0005.2.013  MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA DEFESA CIVIL

359 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 400,00
361 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00
363 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 300,00
364 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 800,00
368 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.515 MATERIAL DE CONSUMO 4.700,00
367 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 350,00
370 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.515 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.200,00
369 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 480,00
26.782.0004.2.058  MANUTENGAO DOS SERVICOS E EQUIP. P/ O SISTEMA VIARIO

426 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 580,00
427 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.511 MATERIAL DE CONSUMO 47.000,00
429 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500,00
430 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.511 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600,00
431 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.100,00
03 DIVISAO DE SANEAMENTO

17.512.0006.1.023  OBRAS DE AMPL. DO SISTEMA DE ABAST. DE AGUA, COLETA DE ESGOTO

435 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.752,00
17.512.0006.2.060  MANUT. DO DPTO COMPREENDENDO O SERV. DE ABAST. DE AGUA

436 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 250,00
437 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00
438 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 200,00
439 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 200,00
575 3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.511 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.500,00
440 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 700,00
441 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 7.600,00
442 3.3.90.36.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 585,00
444 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 963,00
11 SECR. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTEC E MEIO AMBIENTE

01 GABINETE DO SECRETARIO

04.122.0015.2.061  MANUTENGAO DA SECRETARIA

446 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 200,00
447 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 600,00
452 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.272,00
20.601.0015.2.062  APOIAR E PROMOVER A AGRICULTURA, INCLUSIVE EM PARCERIA COM

453 3.1.90.09.00.00.00.00.0.1.000 SALARIO-FAMILIA 400,00
454 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 700,00
459 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 500,00
20.601.0015.2.063  MANTER A PATRULHA MECANIZADA

464 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 600,00
465 4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

01 GABINETE DO SECRETARIO

04.122.0014.2.064  MANUTENGAO DA SECRETARIA

466 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.100,00
470 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 200,00
471 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 101,00
473 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.350,00
02  TURISMO

23.695.0020.2.066  MANUTENGAO DO DESENVOLVIMENTO DO TURISMO

474 3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 400,00
475 3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.000 OBRIGAGOES PATRONAIS 400,00
478 3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.000 MATERIAL DE CONSUMO 2.550,00
479 3.3.90.33.00.00.00.00.0.1.000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 331,00
480 3.3.90.39.00.00.00.00.0.1.000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.100,00
Total dos C: RS 490.166,00

mil e doze.
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Edificio da Prefeitura Municipal de Colorhdo,

ONSALTER DE MELLO
Prefeito

Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em contrario.

stado do Parana, aos dez dias do més de dezembro do ano de dois

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI

PRACA SANTA CR

CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
¥ Ivai — Estado do Parand

PORTARIA N° 086/2012

O SR. MILTON MUZULON, Prefeito do Municipio de S&o Jorge do lvai,
Estado do Parana, no uso das atribui¢ées que lhes s&o conferidas por Lei,

249 — CENTRO — FONE (044) 243-1157

RESOLVE
CONCEDER, Aos funcionéarios abaixo relacionados, 30 (trinta)
dias de férias conforme estabelece a legislag&o supra citada, a saber:
‘ Nome o CPF ‘r Cargo A:iri:;geol Pe;ier(i!:sde
i Silvia da Silva Freitas 805.994.949-72 | Assitentede | P 03&5533123?
Maria de Lurdes Lanzoni 006.565.379-30 ’ Merendeira 1?g}g§g(£za [ 082352011233
(e e mue™ | e0n731500.04 | zemsora | SRR | OG8T00%"
Zilda Cirino Leme 763.601.489-00 Asssfgte RN i A

Registre-se, Publique-se € Cumpra-se

Pago Municipal DR. RAUL MARTINS, em 03 de Dezembro de 2012.

RILO

Enc. Dep. Pessoal

e

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N® 32125

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAL E AAC AR CONDICIONADO LTDA
OBIETO: aquisigdo de maquinas de Ar Condicionado do tipo Split, para o Centro

Municipal de Educagdo Infantil

Monteiro Lobato,

em S3o Jorge do Ivai-PR,

situado na Rua José Ferreira Castilho, lote 20H2, Gleba Ribeir@io Esperanga,
conforme quantidades e especificagdes constantes no Termo de Referéncia.
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Q07.003.12.365.0013.2.060

[ Manuteng¢éic da Educacdo Infantil

44.90.52.00.00

| Equipamentos e Materiais Permanentes

]
]

VALOR: R$ 88.500,00 (Qitenta e oito mil e quinhentos reais).
VIGENCIA' 365 dias contados da publicagdo do extrato do contrato.
REFERENCIA: Pregdo Presencial n® 32/2012.

DATA: 14 de dezembro de 2012,

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 112
ADITIVO DE PRAZO

CONTRATANTE: MUNIC{PIO DE SAO JORGE DO IVAI - PARANA
CONTRATADO: F. FREIRE ARQUITETURA.

OBJETO: Promrogagfio de praza do contrato originalmente firmado, cujo objeto € a revisdo e
atualizagdo do Plano Diretor Municipal, para até 22/06/2013 e vigéncia para até 29/06/2013.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, § 1°, inciso II1L, da Lei Federal n° 8.666/93.
REFERENCIA: Carta Convite 01/2012.

DATA: 14 de Dezembro de 2012

EXTRATO DE CONTRATC N° 65127

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAf E EDSON YAMASHITA

OBJETO:

rebaixamento da iluminag8o publica do municipic de Séo Jorge do Ivai.
DOTA(;AO ORCAMENTARIA-

05.005.02.15.451.0015.2.024

Contratagdc de engenheiro elétrico para fiscallzar a execugdo do

; Manutencdo Divisdo de Obras

33.90.36.00.00

| Qutros Servicos de Terceiro — Pessoa Fisica

DECRETO N.° 124/2012

Sumula: Exonera o Sr. NELSON BUENO OLIVEIRA

O Sr. MILTON MUZULON, Prefeito do Municipio de Sdo Jorge
do Ivai, no uso das atribui¢gdes que lhes séo conferidas por Lei e,

Considerando a concessdo do beneficio de aposentadoria n.°
1623879857, do Instituto Nacional do Seguro Social, consoante
comunicado expedido pelo érgéo.

DECRETA

Art. 1°- Fica Exonerado a pedido, o Servidor NELSON BUENO
OLIVEIRA, portador do CPF n.® 330.894.349-20, ocupante do cargo de
Pedreiro, constante do Quadro de Pessoal Efetivo desta municipalidade, em
razfo da sua aposentadoria concedida pelo INSS — Instituto Nacional da
seguridade Social, beneficio n.° 1623879857, a partir de 03 de dezembro de
2012.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Dr. Raul Martins, em 03 de dezembro de 2012.

iRy

Prefeito

RO ANIA INSERILO
Enc. Div. De Pessoal

DECRETO N.° 126/2012

O SR. MILTON MUZULON, Prefeito do Municipio de Sao Jorge do lvai, Estado do
Parana, no uso das atribuigdes que lhes sao conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° - Fica exonerada, a partir de 31 de dezembro de 2012, a Sra. MARLI
LIMA DE SOUZA, RG. 3.498.531-6/PR, do cargo de Psicéloga — 20 horas,
constante do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo do Poder Publico Municipal
de Sé&o Jorge do ivai.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Pago Municipal Dr. Raul Martins, aos 12 dias do més de dezembro de 2012.

O SERILO

Enc. Div. De Pessoal

DECRETO N.° 127/2012

Prefeito

O SR. MILTON MUZULON, Prefeito do Municipio de Sado Jorge do Ivai,
Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihes sdo conferidas por
Lei,

DECRETA

Art. 1° - Fica exonerada, a partir de 17 de dezembro de 2012, a
Sra. NIVIA BARANDAS BERNARDI RG. n°® 5.641.093-7/PR, do cargo
constante do Quadro de Pessoal de Provimento em Comissdo de
Encarregado da Divisédo de Projetos Sociais, simbolo CC 1.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Pac¢o Municipal Dr. Raul Martins, aos 12 dias do més de dezembro

de 2012.
ROS SERILO

Enc. Div. Pessoal

Prefeito

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
-~ ADOLESCENTI
RUA MANOEL ANTONIO FILTIO, 56 - CENTRO
ATALAIA-PR
RESOLUCAO 01/12
A PRF.S!T)F\JTF DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA LI DO ADOLLSCENTE, NO USO DL SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS, RESOLVE EM PLENARIA ORDINARIA RFEALYZADA NO DIA
30/12/2012, DAR A POSSE DA SEGUINTE MEMBRA PARA O
COI\SFLHO TUT I'I AR, NO QUAL TERA INIfCIO AQ TRABALHO NO
DIA 03/12/2012;
VA\DEI{LEI A MARIA LOPLES DA STLVA
0 REI‘ERIDd CONSELHO ESTA REGULAMENTADO SOR A LET
MUNICTIPAL N° 0860/09, DL 01 DE SETEMBRO DE 2009,
ESTA RL‘SO&}CKO ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLIC/\CAO

JALALA, #0 D mao 2002
‘go 'V\A

FLISA*\G LA ALVES RIBEIRO MARTEN
RESIDENTE DO CMDCA -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.334/0001-50

Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Fone/Fax (0**44) 463-1287 - CEP 87.660-000
E-mail: paranacity@prcity.com.br

DECRETO N°. 227/2012

Data: 14 DE DEZEMBRO DE 2012

Sumula:
providéncias.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar e da outras

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito Municipal de Paranacity,
Estado do Parana, amparado pela Lei Municipal n°. 1.856 de 14/12/2011,

DECRET

Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ §.000,00 (cinco mil
reais), para reforgo da seguinte dotagdo orgamentaria:

|
[R$ [ 5.000,00 ]

09.02.12.361.0018.2047 | MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
|'3390390000 31120 553 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica

Artigo 2° - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo anterior fica cancelada em igual importancia a seguinte
dotag&o orgamentaria:

09.02.12 361 0018 2047 _
3390300000 31120 543

RS 5.000, 04

MANUTENQAO DO TR TRANSPORTE ESCOLAR
Material de consumo

Artigo 3° - Este decreto entrarda em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Parand, em 14 de
dezembro de 2012.

VALOR: R$ 2.500,00 (dous mil & quinhentos reais).

VIGENCIA' Adstrita a vigéncia do Contrato Administrativo n® 6121.
REFERENCIA: Compra Direta n° 065/2012

DATA: 1S de novembro de 2012,

PORTARIA N.° 085/2012

O Sr. MILTON MUZULON, Prefeito do Municipio de Sao Jorge do

Ivai, no uso das atribuigdes que Ihes séo conferidas por Lei,
RESOLVE

CONCEDER, Ao Sr°. ANTONIO ELVIRA MUNHOZ, portador do RG.
n.° 3.210.229-8, funcionario desta municipalidade, Regime Estatutario, lotado
no cargo de Provimento Efetivo de OPERADOR DE PA CARREGADEIRA, 30
(trinta) dias de férias relativas ao periodo 01/02/2010 a 31/01/2011, a partir de
01/12/2012.

Pago Municipal Dr. Raul Martins, em 01 de Dezembro de 2012.

MLTONMUZOLON o NSERILO

Prefeito Enc. Dep. Pessoal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.000/0001 — 60

PORTARIA N2 46/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO

DO PARANA: NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Conceder ao Servidor Pdblico Municipal: JONATAS
RODRIGO DA SILVA, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de MOTORISTA CAT.
“D”, desta municipalidade, LICENCA - PREMIO, referente o periodo aquisitivo de 2003 a
2008, conforme determina o Artigo 124, da Lei Municipal n°® 896/2001, sendo periodo
fruitivo de 31 de Dezembro de 2012 a 29 de Margo de 2013, sendo o retorno a suas
atividades laborativas a partir de 30 de Margo de 2013.

Pago Municipal "Osvaido da Silva", aos 11 dias do més
de dezembro de dois mil e doze.

UIZ RATTI
Municipal

ROSELNA
Departal




Nova Esperanga, Domingo,
16 de Dezembro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.334/0001-50

Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Fone/Fax (0**44) 463-1287 - CEP 87.660-000

Artigo 2° -

JORNAL

Suplementar de que trata o artigo anterior fica utilizado conforme segue:

CGIONAL

PAGINA

Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional

| - Excesso de arrecadagéo por fontes de recurso, conforme abaixo:

Eail: paranacity@prcity.com.br [FONTE 101 - FUNDEB 60% R$ 144.000,00 |
LEI'N®.1.911/2012 [[FONTE 102 - FUNDEB 40% R$ 109.000,00 |
Data: 14 DE DEZEMBRO DE 2012 [ FONTE 103 - EDUCAGAO 5% R$ 19.323,00 |
sa . - s 2 .
prl:)'\‘:i:;cias, Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar e da outras Il — Cancelamento das dotacdes a seguir:
- | 04.01.04.122.0003.2006 | MANUTENCAO DO GABINETE DO OUVIDOR
: A _CAMARA MUNICIPAL DE PARANACITY, ESTADO DO 3190110000 01000 39 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [R$ [ 12.000.00 |
PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: 3150130000 01000 40 Obrigagaes pafronais 'Rs 5.000.00
Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a abrir no 3191130000 01000 41 Obrigagbes patronais LRs 1.210,00
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 768.334,00
(setecentos e sessenta e oito mil, trezentos e trinta e quatro reais), para reforco das 2?90011 10301020200000036240707 ! '\\/A;r:l:ﬂ;':‘ciﬁ\eovgnot;:r?slﬁE;E—DpszSESIiEI oE ADMINI ’?;ggggo ‘
seguintes dotagdes orgamentarias: 191130000 01000 49 | Obrigagdes patronais 1.300.00
390140000 01000 50 Diarias — pessoal civil R 1.400,00
S 3903060000 01000 51 Material de consumo R 1.000,00
05.02.04.122.0003.2008 | MANUTENGAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO 390 3 :
'11901 10000 01000 60 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil "R$_| 60.000,00 3390330000 0100053 | Passagens e despesas com locomogéo R 500,00 ]
21 90940000 01000 Indenizacgdes e restituigées trabalhistas R 40.000,00 | 08.02.04.122.0003.2008 | MANUTENGAG DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO 7
190130000 01000 61 Obrigagdes patronais R$ | 20.000,00 4490520000 01000 72 Equipamentos e material permanente R 5.400,00
3390390000 01000 69 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica R$_| 6.745,00 - P ) e [Rs | - -

| 05.02.04.122.0003.2010

[08.02.10.301.0026.2035

| MANUTENGAO DOS POSTOS DE SAUDE

FESTA DE EMANCIPAGCAQ POLITICA DO MUNICIPIO

Material de consumo

]
I R$ [ 5.700,00

|
TR$ ]70.000,00 |

3190110000 01000 389
3390140000 01303 395

| Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil

}3390300000 01000 83
3390390000 01000 85

| Outros servigos de terceiros — pessoa juridica

[R$ 124.200,00 ]

| Diarias — pessoal civil [R$ [ 1.500,00]

| 08.02.10.301.0026 2036
{"3190110000 01000 409
| 3190110000 01303 410

[ MANUTENCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL |
[ 'Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 145.000!@_J
[ Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil RS 48.989,00

I MANUTENCAQO DO ENSINOC FUNDAMENTAL — FUNDEB 60%

| Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [R$ T 195.000,00

[[09.02.12.361.0018.2042
13190110000 01101 486

09.02.12.361.0018.2043
3190110000 01102 488

MANUTENGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB 40%
Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil | R$ [ 100.000,00

[[05.02.04.122.0003.2011 MANUTENCAO DA JUNTA DE ALISTAMENTO DE MILITAR |
| 3190110000 01000 86 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R 8.400,00 |
3190130000 01000 87 Obrigagdes patronais R! 3.000,00
3390140000 01000 89 Diarias — pessoal civil R 750,00

| 3390300000 01000 90 Material de consumo R 420,00

[ 3390390000 01000 93 Qutros servigos de terceiros — pessoa juridica R 790,00 |
07.02.15.452.0014.2019 | MANUTENGCAO DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL . |
4490520000 01000 186 | Equipamentos e material permanente [R$ [10.150,00 |

31911 o 5 07.02.15.452.0014.2074 | RECUPERAGAO DE PAVIM., MUROS, CALCADAS E GALERIAS ]
3000001102 490 | Obrigagdes patronais [Rs_[_9.000.00 %goeooooo 01000 195 _ | Material de consumo [ R$_] 18.150,00 |
09.02.12.361.0018.2047 [ MANUTENCAO DO TRANSPORTE TE ESCOLAR - | CUPEE -
| 3190110000 01103 533 | Venmmem% e vantagens fixas — pessoal civil [Rs_] 15.ooo,o_oj g;é?5;5‘512,0014.2087 [ RECUPERAGCAG DO CANAL DE GABIOES ]
—2 0000 01000 201 | Material de consumo I'R$ [ 4.200,00 |
[06.02.12.355.0016.2048 | MANUTENCAG DGS CENTROS DE EDUCACAS INFANTIL ‘l [3390390000 01000 203 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica [R$ [ 2.150,00 |
3190110000 01103 560 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ [32.000,00] [[07.0315.452.0014.2022 | MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA ]
— { 3390300000 01000 220 | Material de consumo [R$ [ 12.000,00 |
[[09.02.12.367.0018.2050 | MANUTENGAO DA EDUCAGAO ESPECIAL
3180110000 01101 588 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil | R$ [ 13.000,00 08.01.10.122.0026.2028 | MANUTENCAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE
3191130000 01101 593 Obrigacdes patronais [Rs | 4 000,00 90110000 01303 280 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R 4.000,00
i [ 3190130000 01000 281 Obrigagées patronais R 2.150,00
10.02.08.244.0028.2059 | MANUTENGCAO DO CONVENIO BOLSA FAMILIA ] 90360000 01000 287 | Outros servigos de terceiros — pessoa fisica R 2.100.00
3390300000 31757 673 | Material de consumo R$ | 4.100,00 | | 3390390000 01000 289 Qutros servicos de terceiros — pessoa juridica R 10.800,00
3390390000 31757 676 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica R$ | 4.000,00 | [ (4490520000 01000 261 | Equipamentos e material permanente R 2.400,00 |
Artigo 2° - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional 08.02.10.301.0026.2032 | PARTICIPACAO EM CONSORCIOS DE SAUDE ]
Suplementar de que trata o artigo anterior fica utilizado conforme segue: 3390390000 01000 348 | Qutros servigos de terceiros — pessoa juridica "R$ | 45.000,00
_ ) 3390390000 01303 349 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica [Rs [ 3.100,00
| - Excesso de arrecadacéo por fontes de recurso, conforme abaixo:
08.02.10.301.0026.2034 | MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL
| FONTE 101 ot FUNDEB 60% R$ 144.000,00 | hsgosooooo 01303 380 | Material de consumo I'R$ | 3.270,00 |
] FONTE 102 - FUNDEB 40% R$ 109.000,00 J 08.02.10.301.0026,2035 | MANUTENCAO DOS POSTOS DE SAUDE |
['3390390000 01303 404 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica [R$ ] 15.000,00 |
[ FONTE 103 - EDUCACAO 5% RS 19.323,00 |
- 08.02.10.301.0026.2036 MANUTENQAO DO HOSPITAL MUNICIPAL i
Il — Cancelamento das dotagdes a seguir: 3191130000 01000 415 Obrigagdes patronais IR 50.000,00
[ 3390300000 01303 420 | Material de consumo 'R 5.000,00
04.01.04.122.0003.2006 | MANUTENCAO DO GABINETE DO OUVIDOR [ 4490520000 01303 426 Equipamentos e material permanente R 6.000,00 |
3190110000 01000 39 Vencimentos e vantagens fixas ~ pessoal civil R 12.000,00
| 3190130000 01000 40 Obrigagdes patronais R 5.000,00 08.02.10.303.0026.2037 | MANUTENCAO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA
3191130000 01000 41 Obrigacdes patronais R 1.210,00 3190130000 01303 428 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R 210,00 |
~ 3190130000 01303 429 Obrigagdes patronais R 210,00
[ 05.01.04.122:0003.2007 | MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRET. DE ADMINISTRAGAO 3191130000 01303 430 | ObrigacGes patronais R 210,00 |
3190110000 01000 47 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R! 13.300,00 390140000 01303 43 Diarias — pessoal civil R 210,00
3191130000 01000 49 Qbrigagdes patronais R 1.300,00 3390330000 01303 434 Passagens e despesas com locomog&o R: 1.210,00
3390140000 01000 50 Diarias — pessoal civil R: 1.400,00 3390360000 01303 435 Outros servigos de terceiros — pessoa fisica R 1.210,00
3390300000 01000 51 Material de consumo R 1.000,00 4496520000 01303 437 Equipamentos e material permanente R! 970,00
3390330000 01000 53 Passagens e despesas com loccmogéio R$ | 800,00
08.02.10.305.0026.2038 | MANUT.PROG. EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENGAS
[108.02.04.122.0003.2008 | MANUTENGAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO ] 3190130000 01303 442 | Obrigagdes patronais R$ 1.129,00
[[4490520000 01000 72 | Equipamentos e material permanente R$ [ 5.400.00 | 3191130000 01303 445 | Obrigagdes patronais R 1.210,00
|_3390140000 01303 447 Diarias — pessoal civil R 210,00
[105.02.04.122.0003.2010 | FESTA DE EMANCIPACAO POLITICA DO MUNICIPIO 3390360000 01303 451 | Outros servigos de terceiros — pessoa fisica R .130,00
3390300000 01000 83 Material de consumo [R$ [ 5.700,00 4490520000 01303 454 Equipamentos e material permanente R 1. 2‘(0,00
3390390000 01000 85 Qutros servigos de terceiros — pessoa juridica [R$ | 24.200,00
i [[09.02.12.361.0018.2042 [ MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB 60%
05.02.04.122.0003.2011_| MANUTENCAO DA JUNTA DE ALISTAMENTO DE MIL TAR (3191130000 01101 487 | Obrigagées patronais [R$ [ 44.000,00 l
3190110000 01000 86 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 8.400,00 .
190130000 01000 87 Obrigagbes patronais R 3.000,00 09.02.12.361.0018.2044 | MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
380140000 01000 89 Diarias — pessoal civil R! 750,00 3190110000 01103 497 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R! 5.000,00
390300000 01000 90 Material de consumo R 420,00 | 3390140000 01103 504 Didrias — pessoal civil R 4.100,00
350390000 01000 93 Qutros servigos de terceiros — pessoa juridica R 790,00 3390330000 01103 508 | Passagens e despesas com locomog&o R 420,00
3390360000 01103 510 Qutros servigos de terceiros — pessoa fisica R 11.500,00
['07.02.15.452.0014.2019_ | 4490520000 01103 515 Equipamentos e material permanente R 3.567,00 |

MANUTENCAO DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL
| 10.150,0

[ 4490520000 01000 186 | Equipamentos e material permanente RS

[[07.02.15.452.0014.2074 | RECUPERAGAO DE PAVIM.,, MUROS, CALCADAS E GALERIAS |

['3390300000 01000 195 | Material de consumo R$ [ 18.150,00 |
07.02.15.512.0014.2087 | RECUPERAGAO DO CANAL DE GABIOES
3390300000 01000 201 Material de consumo TR$ | 4.200,00
{ 3390390000 01000 203 | Outros servicos de terceiros — pessoa juridica 'R$ | 2.150,00

07.03.15.452.0014.2022
3390300000 01000 220

[MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA
Material de consumo

]
['R$ [12.000,00 |

[08.01.10.122.0026.2028 MANUTENCAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE AUDE |
90110000 01303 280 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 4.000,00 |
0130000 01000 281 Obrigagdes patronais R 2.150,00 |
0360000 01000 287 Qutros servigcos de terceiros — pessoa fisica R 2.100,00
0390000 01000 289 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica R 10.800,00 ﬁ
4490520000 01000 291 Equipamentos e material permanente R 2.400,00 |
08.02.10.301.0026.2032 | PARTICIPAGAO EM CONSORCIOS DE SAUDE
3390390000 01000 348 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica [ R$ [ 45.000,00
3390390000 01303 349 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica [R$ | 3.100,00 |
08.02.10.301.0026.2034 | MANUTENGAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL
3390300000 01303 380 | Material de consumo [R$ | 3.270,00
F08.02.10.30140026 2035 | MANUTENCAO DOS POSTOS DE SAUDE
3390390000 01303 404 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica [R$ | 15.000,00 |
| 08.02.10.301.0026.2036 | MANUTENCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL
191130000 01000 415__ | Obrigagdes patronais | R$ [50.000,00
| 3390300000 01303 420 | Material de consumo | R$ | 5.000,00
[ 4490520000 01303 426 __| Equipamentos e material permanente R$ | 6.000,00
08.02.10.303.0026.2037 | MANUTENCAO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA
3190130000 01303 428 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ .210,00
3190130000 01303 429 Obrigagdes patronais R$ 210,00
3191130000 01303 430 Obrigagdes patronais RS 210,00
3390140000 01303 431 Diarias — pessoal civil R 210,00
[ 3390330000 01303 434 Passagens e despesas com locomogéo R 1.210,00
3390360000 01303 435 Outros servigos de terceiros — pessoa fisica R 1.210,00
4490520000 01303 437 Equipamentos e material permanente R: 970,00
[08.02.10.305.0026.2038 | MANUT PROG. EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENCAS
| 3190130000 01303 442 Obrigagdes patronais R$ 1.129,00
3191130000 01303 445 Obrigagdes patronais R 1.210.00
3390140000 01303 447 Diarias — pessoal civil R 1.210,00
3390360000 01303 451 Qutros servigos de terceiros — pessoa fisica [ R 1.130.00
4490520000 01303 454 Equipamentos e material permanente IR 1.210,00
09.02.12.361.0018.2042 | MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — - FUNDEB 60%
3191130000 01101 487 | Obrigacbes patronais [R$ [44.000,00 |
09.02.12.361.0018.2044 | MANUTENCAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
90110000 01103 497 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R 5.000,00 |
90140000 01103 504 Diarias — pessoal civil R 4.100,00
90330000 01103 508 Passagens e despesas com locomogao R 420,00
390360000 01103 510 Qutros servigos de terceiros — pessoa fisica R 11.500,00
4490520000 01103 515 Equipamentos e material permanente R 3.567.00

09.02.12.365.0018.2048 | MANUTENGAO DOS CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL -
4490520000 01103 578 | Equipamentos e material permanente [R$ | 3090.00

[[09.02.12.366.0018.2049

| MANUT.PROGRAMA DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 4{
0

[ 3190110000 01101 580 _| Vencimentos e vantagens fixas — pessoai Givil [R$ [21.000,0
(3191130000 01101 581 | ObrigagGes patronais . [R$ | 3.000,00 |

{09.03.13.122.0025.2051

[ MANUTENGCAO DA CASA DA CULTURA
(3190110000 01000 604

| Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil

]
[R$ [12.990,00 |

[ 10.01.08.122.0028.2053

| MANUT.GABINETE DO SECRET. DA ASSISTENCIA SOCIAL
3390360000 01000 646 | Outros servigos de terceiros — pessoa fisica [R$ [ 4.50
[ 4490520006 01000 648 | Equipamentos e material permanente [R$ | 3.630,00
0.02.08.244.0028.2056 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTE!\ OC‘IAQ
3190110000 01000 649 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil .050,00
3190130000 01000 650 Obrigagdes patronais ?! 460,00
3191130000 01000 651 Obrigagbes patronais R$ .635.00
| 3390140000 01000 652 Diarias — pessoal civil ) R$ 210,00
390300000 01000 653 aterial de consumo R$ .050,00
Fﬁéau 0000 01000 654 Material, bem ou servigo para distribuigio gratuita R$ .000,00 |
| 4490520000 01000 658 Equipamentos e material permanente R$ .630,00 |

[[10.02.08.244.0028.2059

MANUTENGAO DO CONVENIO BOLSA FAMILIA
4490520000 31757 678

Equipamentos & material permanente

|
8.100,00 |

[Re ]

13.02.22.661.0020.1013 [ CONSTRUGAO E REFORMA DE BARRACOES INDUSTRIAIS

|

4905100000 01000 803 | Obras e instalages [R$ | 6.050,00 |

(4490520000 01000 804 | Equipamentos e material permanente _ |R$ | 2.420,00 |
14.02.16.482.0015.2072 [ MELHORIAS EM MORADIAS DE FAMILIAS DE BAIXA RENDA

3390300000 01000 814 | Material de consumo [R$ | 10.300,00 |

3390390000 01000 815 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica RS 6.050,00 |

Artigo 3° -
as disposi¢des em contrario.

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas

Edificio da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Parana, em 14 de
dezembro de 2012.

DECRETO N°.225/2012

Data: 14 DE DEZEMBRO DE 2012
Samula: Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias. R
MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito Municipal de Paranacity,
Estado do Parang, amparado pela Lei Municipal n°. 1.911 de 14/12/2012,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 768.334,00
(setecentos e sessenta e oito mil, trezentos e trinta e quatro reais), para reforgo das
seguintes dotagdes orgamentarias

05.02.04.122.0003.2008 | MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRAGCAO
0110000 01000 60 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R 60.000,00
0940000 01000 Indenizagdes e restituigdes trabalhistas R 40.000,00
0130000 01000 81 Obrigagdes patronais R: 20.000,00
0390000 01000 69 Qutros servigos de terceiros — pessoa juridica R 6.745,00
| 08.02.10.301.0026.2035 | MANUTENGAO DOS POSTOS DE SAUDE . |
| 3190110000 01000 389 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal Civil |'R$ [ 70.000,00 |
3390140000 01303 395 | Diarias — pessoal civil [R$ | 1.500,00'!
{108.02.10.301.0026.2036 | MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL |
['3190110000 01000 408 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [ R$ [ 145.000,00 |
3190110000 01303 410 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil |R$ | 48.989,00 |
09.02.12.361.0018.2042 | MANUTENGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB 60% 7
3190110000 01101 486 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [R$ [ 195.000,00

09.02.12.361.0018.2043 | MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB 40%

|

3190110000 01102 488 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil | R$ [ 100.000,00 |

[ 3191130000 01102 490 | Obrigagdes patronais R$ | 9.000,00 |
09.02.12.361.0018.2047 | MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

[(3190110000 01103 533 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [R$ [ 15:000.00 |

MANUTENGCAO DOS CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL ]

[09.02.12.365.0018.2048 ]
[ Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil [R$ [32.000.00 ]

[[3190110000 01103 560

[[09.02.12.367.0018.2050 | MANUTENGAO DA EDUCAGCAO ESPECIAL

|
}_§1901 10000 01101 588 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ + 13.000,00
3191130000 01101 593 Obrigagées patronais R$ 4.000,00

MANUTENCAO DO CONVENIO BOLSA FAMILIA
Material de consumo |R$

[10.02.08.244.0028.2059
[
Cutros servigos de terceiros — pessoa juridica [R$ ]

| 3390300000 31757 673
(3390390000 31757 676

]
4.100,00 |
4.000,00 |

¥

[ MANUTENCAO DOS CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL |

{ 09.02.12.365.0018.2048
Equipamentos e material permanente [R$ [ 3.090,00 |

[ 4490520000 01103 578

MANUT.PROGRAMA DE EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS |
| Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil J[ R$ 21.000,00
Obrigagdes patronais R$ 3.000,00

[[09.02.12.366.0018.2049
/3190110000 01101 580
13191130000 01101 581

[109.03.13.122.0025.2051
(3190110000 01000 604

MANUTENGAO DA CASA DA CULTURA
| Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil

|
[R$ [12.990,00 |

10.01.08.122.0028.2053 | MANUT.GABINETE DO SECRET. DA ASSISTENCIA SOCIAL |

f
73390360000 01000 646 | Outros servigos de terceiros — pessoa fisica [R$ | 4.500,00 |
4490520000 01000 648 | Equipamentos e material permanente |R$ | 3.630,00 ]

10.02.08.244.0028.2056 | MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL |
3190110000 01000 649 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil {7R$ 23.050,00 |
90130000 01000 650 Obrigagdes patronais R 6.460,00 |
91130000 01000 651 Obrigagbes patronais R 9.635,00 | -
80140000 01000 652 Digrias — pessoal civil R! 1.210,00
3390300000 01000 653 aterial de consumo R! 1.050,00
}E'QDSZOOOO 01000 654 Material, bem ou servigo para distribuicéo gratuita R! | 9.000,00 |
4480520000 01000 658 Equipamentos e material permanente R | 1.8630,00 |
[10.02.08.244.0028.2059 | MANUTENGAO DO CONVENIO BOLSA FAMILIA
| 4490520000 31757 678 | Equipamentos e material permanente R$ | 8.100,00 |

CONSTRUCAO E REFORMA DE BARRACOES INDUSTRIAIS
Obras e instalagbes [R$ | 6.050,00 |
Equipamentos e material permanente |'R$ | 2.420,00 |

[13762.22.661.0020.1013
| 4905100000 01000 803
[ 4490520000 01000 804

[ MELHORIAS EM MORADIAS DE FAMTLIAS DE BAIXA RENDA i
| Material de consumo I R$ | 10.300,00
| Outros servigos de terceiros — pessoa juridica |R$ | 6.050,00

[[14.02.16.482.0015.2072
[ 3390300000 01000 814
3390390000 01000 815

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Paranacity, Estado do Parana, em 14 de
dezembro de 2012.

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO 9/2012, RELATIVO AO REPASSE DE SUBVENGAO
DO AMUNICiPIO DE PARANACITY PARA O COMPLEXO DE ATENDIMENTO A FAMILIA,
INFANCIA E JUVENTUDE DA COMARCA DE PARANACITY

CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, pessoa juridica de Direito Publico
devidamente inscrita no CNPJ: 76.970.334/0001-50, estabelecida na Pedro Paulo Venério, 1022, nesta
cidade, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal Sr. MARIO SHIDEO YAMAMOTO.

CONVENIADO/BENEFICIADO: COMPLEXO DE ATENDIMENTO A FAMILIA, INFANCIA E
JUVENTUDE DA COMARCA DE PARANACITY, inscrito no CNPJ sob n° 00.661.867/0001-98, com sede
a PR 453, KM 3, no municipio de Paranacity, Estado do Parand, doravante denominado CONVENIADO,
representado neste ato por sua Diretora Administrativa, senhora, LUCIMARA SIOLARI DE MICO,
brasileira, casada, portadora da carteira de identidade n° 4.078.336-9, expedida pela SSP-PR, CPF n°
659.298.709-00, residente na Rua Emilio de Menezes, 793 — Centro — na cidade de Paranacity, resolvem
celebrar o presente Convénio mediante as clausulas e as condigdes seguintes.

DO OBJETO DO CONVENIO:

O presente Convénio tem por objeto a execugdo da manutengao deste Complexo e seus projetos: Casa
Lar — Complexo de Atendimento Infanto Juvenil José Evangelista de Lima Ribeiro e Adolescente Aprendiz
— cursos profissionalizantes para adolescentes, apoiando as ag¢des de atendimento as criangas e aos
adolescentes em situagdo de riscos, abrigando-as e realizando acompanhamento familiar para a
reintegragdo; assim como no encaminhamento as familias substitutas ou em situagcdo de adogéo;
trabalhando a prevengédo a consequéncia do uso de drogas e delinquéncia em geral e conforme plano de
aplicagdo devidamente aprovado, que passa a fazer parte integrante do presente instrumento,
independente de transcrigéo.

DO VALOR:

Para a execugdo do Convénio, a CONCEDENTE repassara, sob forma de subvengado, a importancia de
até R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais), de acordo com o Plano de Aplicagdo devidamente
aprovado, correndo as despesas por conta da dotacéo
10.003.08.244.0014.2.203.33.50.43.00.00, correndo os recursos por conta do Incentivo Fiscal destinados
ao Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente, que sera creditado na conta 21.361-6, da agéncia
0676-9 (Paranacity), do Banco do Brasil S/A.

DA VIGENCIA DO CONTRATO:
Exercicio financeiro — execugéo — vigéncia: a partir da data de 17 a 31 de dezembro do ano de 2012.

DO FORO:

Fica eleito o Forum da Comarca de Paranacity para dirimir as questdes decorrentes as execugdes, com
rendncia expressa de qualquer outro, e por estarem de acordo, firmam o presente convénio, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca de testemunhas abaixo relacionadas.

Paranacity, 14 de dezembro de 2012.

Cordlia Maria Mendes Ponces
Presidente

Lucimara Siolari de Mico
Diretora Administrativo

Mrio Shideo Yamamoto
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 240/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o requerimento
protocolado sob n°. 672/2012

R-E-S-O-L-V-E:

CONCEDER 03 (trés) meses de licenga prémio, por assiduidade, ao
funcionario publico municipal “ATAIDE MARTINS DO NASCIMENTO”, ocupante do
cargo de Operario, a contar de 17/12/2012 a 17/03/2013, 2° da Lei
Municipal n° 1.458/2004.

conforme Art.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 17 DE
DEZEMBRO DE 2012

PORTARIA N°. 239/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o requerimento
protocolado sob n°. 637/2012

R-E-S-O-L-V-E:

CONCEDER 03 (trés)
funcionaria publica municipal “REGINA CABRAL DE LIMA”, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, a contar de 15/12/2012 a 15/03/2013, conforme Art. 2° da Lei
Municipal n°® 1.458/2004.

meses de licenca prémio, por assiduidade, a

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 17 DE
DEZEMBRO DE 2012.

Shideo Yamamoto
ITO MUNICIPAL=

orgamentaria

PORTARIA N°. 235/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
CONCEDER licenga de 14 (quatorze) dias,
FARIA CAPELARI”, ocupante do cargo de Professora Municipal, a contar de 07/12/2012 a

a funcionaria puablica municipal “ARLETE DE

20/12/2012, para tratamento de satde, conforme atestado médico e avaliagdo pericial em anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 10 DE
DEZEMBRO DE 2012.

hideo Yamamoto
EITO MUNICIPAL=

PORTARIA N°. 233/2012
MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

CONCEDER licenga de 19 (dezenove) dias, a funcionaria publica municipal “ITVONE LISBOA

ALVES DOS SANTOS”, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais F, a contar de

01/12/2012 a 19/12/2012, para tratamento de satde, conforme avaliagdo pericial em anexo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 05 DE

DEZEMBRO DE 2012.
En hideo Yamamoto

REFEITO MUNICIPAL=

PORTARIA N°. 236/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
CONCEDER
“WALDEMAR NAVES COCO JUNIOR”,

licenga de 45 (quarenta e cinco) dias, ao funcionario publico municipal
ocupante do cargo de Motorista, a contar de

07/12/2012 a 20/01/2013, para tratamento de saude, conforme avaliagdo pericial em anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 10 DE
DEZEMBRO DE 2012.
(>

=PREFEITO MUNICIPAL=

PORTARIA N°. 237/2012

hideo Yamamoto

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
SUPRIMIR Fungdo Gratificada a partir desta data, atribuida a funcionaria publica municipal
“ANA LUCIA DELLA TORRE”, conforme Portaria n°. 067/2012.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 10 DE
DEZEMBRO DE 2012.

REPUBLICACAO

PORTARIA N°. 227/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o(s) requerimento(s)
protocolado(s) sob n°. 629/2012, 634/2012, 642/2012
RESOLVE:
CONCEDER férias regulamentares aos funcionarios publicos municipais
abaixo relacionados, a contar de 03/12/2012 a 02/01/2013.

Antonio Granado da Mota Junior
Devanir Ferreira dos Santos
Edney Ferreira Ribeiro

Eudiva ferreira de Souza

Juliana Consoli

Luis Fernandes de Jesus

Maria Aparecida dos Santos
Maria Jaidete Aratjo

Valdir Alvim da Silva

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 03
DE DEZEMBRO DE 2012.

REPUBLICACAO

PORTARIA N°. 232/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o requerimento
protocolado sob n°. 628/2012,
RESOLVE:

CONCEDER férias regulamentares ao funciondrio puablico
“IVAN PINHEIRO ULHOA CINTRA™,
05/12/2012 a 04/01/2013.

municipal

ocupante do cargo de Médico, a contar de

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 05
DE DEZEMBRO DE 2012.

REPUBLICACAO

PORTARIA N°. 226/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
CONCEDER licenca de 93 (noventa e trés) dias, ao funcionario publico municipal “ANTONIO
JOSIAS DOS SANTOS”, ocupante do cargo de Motorista, a contar de 25/11/2012 a 25/02/2013,

para tratamento de satude, conforme atestado médico ¢ avaliagdo pericial em anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 28 DE
NOVEMBRO DE 2012.

REPUBLICACAO

PORTARIA N°. 234/2012

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, ¢ tendo em vista o requerimento
protocolado sob n°. 568/2012

R-E-S-O-L-V-E:

CONCEDER 03 (trés) meses de licenga prémio, por assiduidade, ao
funcionario publico municipal “SEBASTIAO SILVERIO DIAS”,
Operario, a contar de 10/12/2012 a 10/03/2013, conforme Art. 2° da Lei Municipal n°
1.458/2004.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 07 DE
DEZEMBRO DE 2012.

ocupante do cargo de

P FEITU UNICI DE
Praga José Bento dos Santos, n° 42 — Centro — CEP: 87.630-000 — F: (44) 3254-1122
CNPI/MF: 75.731.018/0001-62 — E-MAIL: contabilidade_atalafa@yahoo.com.br
Estado do Parand

DECRETO N° 0177/2012, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

Fica Estabelecida a Programagio
Financeira e o Cronograma de
Execugao Mensal de Desembolso, e
desdobramento das Receitas
Previstas para o Exercicio Financeiro
de 2013, da Prefeitura Municipal de
Atalaia, Camara Municipal de Atalaia
e do Fundo de Previdéncia Social de
Atalaia.

O Senhor NILSON APARECIDO MARTINS, Prefeito do
Municipio de Atalaia, Estado do Parand, no uso das atribuigdbes legais e de
conformidade com o disposto dos Artigos: 8° e 13° da Lei Complementar n°® 101/2000,

DECRETA

Artigo 1° — Fica Estabelecida a Programagao Financeira e o
Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso, e desdobramento das Receitas
Previstas para o Exercicio Financeiro de 2013, da Prefeitura Municipal de Atalaia,
Camara Municipal de Atalaia e do Fundo de Previdéncia Social de Atalaia, conforme
disposto dos Artigos 8° e 13° da Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico: Os Anexos 1, Il e Il deste Decreto
estabelecem a Programacao Financeira e Cronograma de Execugdo Mensal de
Desembolso para o Exercicio de 2013, da Prefeitura Municipal de Atalaia, Camara
Municipal de Atalaia e do Fundo de Previdéncia Social de Atalaia.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogada as disposigGes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Atalaia, em 14 de

ON APA%ID ARTINS

Pr feito Municipal

dezembro de 2012.




Nova Esperanca, Domingo,
16 de Dezembro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.334/0001-50
Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Fone/Fax (0**44) 463-1287 - CEP 87.660-000
E-mail: paranacity@prcity.com.br

DECRETO N°. 224/2012

SUMULA: Dispée sobre o uso racional de energia elétrica
no ambito da Administragdo Municipal e da outras

providéncias.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, e

Considerando a atual crise energética nacional e que a gestdo eficiente da energia
elétrica € um desafio a ser enfrentado pelos Governos Municipais rumo ao desenvolvimento
sustentavel;

Considerando ser necessario estabelecer medidas visando a redugado do custo da
maquina publica municipal, assegurando, todavia, o funcionamento continuo dos servigos
essenciais do Municipio;

Considerando a economia de energia elétrica, elemento fundamental na preservagéo do
ambiente, e a consequente liberagao de recursos para aplicagao em setores prioritarios para o
desenvolvimento do Municipio;

Considerando as experiéncias exitosas de varios Municipios objetivando desenvolver

processos e comportamentos na busca da eficiéncia energética;

Considerando a importancia, a conveniéncia e oportunidade de participar e compartilhar
do esforgo das boas praticas na gestao energética e que a inclusdo do Municipio no processo
nao acarreta énus as finangas municipais; .

Considerando a existéncia do Programa Nacional de Conservagao de Energia Elétrica —
PROCEL desenvolvido pelo Ministério das Minas e Energia é patrocinada pela Eletrobras e pela
Rede Cidades Eficientes em Energia Elétrica;

Considerando a conservagao de energia como subfungéo da Fungao Energia para fins
de classificagao funcional programatica da despesa publica.

DECRETA:

Art. 1° - Fica criado a Unidade de Gestao Energética Municipal — UGEM com o objetivo
de elaborar o Plano de Gestao Energética Municipal, programas, formular propostas,
desenvolver projetos e atividades objetivando a conservagao de energia elétrica no ambito do
Municipio.

Art. 2° - Sem prejuizo das suas atividades, o Municipio sera representado nas reunides
da Rede pelo coordenador geral da UGEM, com autoridade para reivindicar direitos e assumir

obrigagoes previstas nos Estatutos da Rede Cidades Eficientes em Energia Elétrica.

Art. 3° - Os integrantes da UGEM terdo livres acesso a todas as informagbes e
instalagées da Administragdo Municipal com o objetivo de desenvolver os trabalhos necessarios

para o cumprimento da elaboragéo do Plano de Gestao Energética.

§ 1° - Os servidores municipais em geral e todo aquele investido em cargo ou fungéo de
chefia deverédo fornecer informagées e prestar colaboragao as atividades desenvolvidas pelo
UGEM. S

Art. 4° - A UGEM sera constituida pelos seguintes servidores municipais:

| — na qualidade de coordenagéo:

a) FABIO GRANDE NOGUEIRA — coordenador geral;

b) GILBERTO GIL — coordenador adjunto.

Il — na qualidade de efetivos:

a) JOSE CARLOS DE OLIVEIRA - érgao de locagao;

b) JOSE DOS SANTOS — 6rgao de locagao.

§ 2° - O coordenador geral da UGEM baixara as normas estabelecendo o funcionamento
da UGEM

§ 3° - A participagdo como membro da UGEM nao trara direito a qualquer tipo de

remuneragéo adicional, considerando-se tratar de servigo publico relevante.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢gdées em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 10 DE DEZEMBRO DE
2012.

LEI N. 1.908/2012

DATA: 13 de dezembro de 2012

SUMULA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo a conceder subvengdo ao
COMPLEXO DE ATENDIMENTO A FAMILIA, INFANCIA ¢
ADOLESCENCIA DA COMARCA DE PARANACITY — CODICRAD ¢
dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANACITY — ESTADO DO PARANA
aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte LE I :

Art. 1° - Autoriza o Poder Executivo a conceder ao COMPLEXO DE
ATENDIMENTO A FAMILIA, INFANCIA ¢ ADOLESCENCIA DA COMARCA DE
PARANACITY — CODICRAD, com sede no Municipio de Paranacity — Estado do Parana, a
importancia de R$ 2.700,00 (Dois e setecentos reais) a titulo de Subveng¢éo Social.

Art. 2 ° - A subvengdo social esta condicionada a manuteng@o do projeto Casa
Lar Jose Evangelista de Lima Ribeiro e Projeto adolescente Aprendiz, ficando o Complexo
acima responsavel pela prestagdo de contas mensal, sob pena de perder o auxilio caso ndo a
efetue no prazo estabelecido.

Art. 3° - A subveng@o referida no Art. 1° correra por conta da seguinte dotagdo
orgamentaria 10.003.08.244.0014.2.203 33.50.43.00.00.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARANACITY, ESTADO DO PARANA,
EM 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

e
Mirio Shideo Yamamoto
Prefeito Municipal

DECRETO N° 228/2011

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do

Municipio de Paranacity, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢oes legais,

D-E-C-R-E-T-A:

Art. 1° - Ficam atualizadas as taxas de transferéncia de nome e emolumentos,
incidentes no IPTU, que tem como finalidade, ressarcir o custo operacional.

Art. 2° - Este Decrcto entra em vigor a partir de 01 de Janeiro 2013.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 14 DE
DEZEMBRO DE 2012

TABELA 2013

PRECOS PUBLICOS

| I — Tarifas de Expediente
01 — Alvara R$ 24,00
02 — Expediente R$ 24,00
03 — Limpeza de Fossa R$ 28,00
04 — Transporte de Terra R$ 36,00
II - Tarifas de Cemitério
01 — De Adultos, Terreno M? R$ 36.75
02 — De Menores, Terreno M2, R$ 36,75
03 — De Adulto (carneiro) R$ 315,00
04 — De Menores (carneiro) R$ 315,00

| III — Numeragdo de Carneira i
01 — De Adulto por 05 anos R$ 28,00
02 — De Menores por 03 anos R$ 28,00
IV - Perpetuidade

| 01 — De Jazigo (carneira dupla) R$ 577,50
02 - Nicho ~ R$ 168,00
V — Exumacgéio
01 — Por 05 anos R$ 89,00 ]
02 — Antesdos Sanos R$ 126,00
VI — Tarifas de Deposito ¢ Guarda
01 — De Animais por dia R$ 31.50
02 — De Mercadorias por dia R$ 31,50
VII — Numera¢do de Emplacamentos de Prédios
OBS: Acrescido do prego de placas, quando fornecidos
a administragao Municipal.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 14 DE
DEZEMBRO DE 2012

ideo Yamamoto
FEITOQ MUNICIPAL=
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DECRETO N° 230/2012

DATA: 14 de Dezembro de 2012

SUMULA : Atualiza o valor referencia que trata o
Art. 143, da Lei Municipal N° 1500/05 e da outras
providencias.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do

Municipio de Paranacity, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

D-E-C-R-E-T-A:

Art. 1° - Ficam atualizado de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), para R$ 189,00
(cento e oitenta e nove reais), URF (unidade de referencia fiscal), a servir de
pardmetro ou elemento indicativo de calculo de tributos e penalidades, de que
trata o art. 143, da Lei Municipal n° 1500/2005. (INPC).

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir de 01 de Janeiro de 2013.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 14 DE
DEZEMBRO DE 2012.

Mario Shi Yamamoto
= PREFKITO MUNICIPAL=

DECRETO N° 229/2012
DATA: 14 de Dezembro de 2012
SUMULA : Determina data para recolhimento do
IPTU 2013.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito do
Municipio de Paranacity, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
D-E-C-R-E-T-A:

Art. 1° - As datas para recolhimento do IPTU (imposto Predial e Territorial

Urbano), para o exercicio de 2013, passardo a ter as seguintes datas.

- Parcela — 1° Ou Parcela Unica 15-05-2013
- Parcela — 2° 15-06-2013
- Parcela — 3° 15-07-2013
- Parcela — 4° 15-08-2013

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir de 01 Janeiro de 2013

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 14 DE
DEZEMBRO DE 2013

Mafio Shideo Yamamoto
= PREFEIJO MUNICIPAL=

LEI'N° 1910
DATA: 13 DE DEZEMBRO DE 2012

SUMULA: Estima a Receita e fixa a despesa do Municipio de Paranacity, Camara e do
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Paranacity - FUNPAR, para
o exercicio de 2013, e da outras providéncias.

MARIO SHIDEO YAMAMOTO, Prefeito Municipal de PARANACITY, faz saber a todos os habitantes do
Municipio, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

*Do Orgamento do Municipio *

Artigo 1°: O Orgamento Geral do Municipio de PARANACITY para o exercicio de 2013 estima a Receita em R$ 24.740.408,60
(vinte e quatro milhdes, setecentos e quarenta mil quatrocentos e oito reais e sessenta centavos) e fixa a Despesa em
R$ 24.740.408,60 (vinte e quatro milnes, setecentos e quarenta mil quatrocentos e oito reais e sessenta centavos),
sendo R$ 22.251.438,60 (vinte e dois milhdes, duzentos e cinquenta e um mil quatrocentos e trinta e oito reais
sessenta centavos) do Orgamento Fiscal , R$ 2.488.970,00 (dois milhes, quatrocentos e oitenta e oito mil e novecentos
e setenta reais) do Orgamento da Seguridade Social .

Dos Orgamentos das Unidades e Camara
Artigo 2°: O Orgamento da Prefeitura para o exercicio de 2013 estima a Receita em RS 24.740.408,60 (vinte e quatro milhdes,
quarenta mil e oito reais e sessenta centavos) e fixa a Despesa para a Camara Municipal em
825.885,50 (oitocentos e vinte e cinco mil oitocentos e oitenta e cinco reais e cinquenta centavos), em 23.914.523,10
(vinte e trés milhdes, e quatorze mil quinhentos e vinte e trés reais e dez centavos) a Despesa da Prefeitura
Municipal.

§1° - A Receita da Prefeitura sera realizada mediante a arrecadagéo de tributos, rendas e outras Receitas Correntes e de
Capital, na forma da legislagéo em vigor, discriminada nos quadros anexos com o seguinte desdobramento.

4.RECEITAS 24.740.408,60
4.1.RECEITAS CORRENTES 23.070.003,60
4.2.RECEITAS DE CAPITAL 139.755,00
4.7.RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS 1.530.650,00
Total: 24.740.408,60

Total geral: 24.740.408,60

§2° - A Despesa da Prefeitura ser4 realizada segundo a apresentagdo dos anexos integrantes desta Lei, obedecendo a
ficagdo instif funcional a e natureza, distribuic da seguinte maneira.

1 - CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL

01.000 - CAMARA MUNICIPAL 825.885,50
02.000 - SECRETARIA DE GOVERNO 702.768,00
03.000 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 215.622,00
04.000 - OUVIDORIA MUNICIPAL 47.916,00
05.000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 1.651.771,00
06.000 - SECRETARIA DE FINANGAS 1.698.482,00
07.000 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS URBANOS 3.486.477,00
08.000 - SECRETARIA DE SAUDE 5.395.474,70
09.000 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA 5.519.531,00
10.000 - SECRETARIA DA CRIANCA E DESENVOLVIMENTO SOC 1.186.178,40
11.000 - SECRETARIA DE ESPORTES 454.536,50
12.000 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 611.594,50
13.000 - SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO 107.811,00
14.000 - SECRETARIA DE HABITAGAO E ASSUNTOS FUNDIARIC 121.121,00
40.000 - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL 2.488.970,00
99.000 - RESERVA DE CONTINGENCIA 226.270,00
Total: 24.740.408,60
Total geral: 24.740.408,60
11 - CLASSIFICACAO POR FUNCAO

01 - Legislativa 825.885,50
04 - Administragao 3.260.950,00
08 - Assisténcia Social 1.186.178,40
10 - Saude 5.395.474,70
12 - Educagéo 5.242.017,50
13 - Cultura 229.597,50
15 - Urbanismo 3.425.251,00
16 - Habitagao 121.121,00
17 - Saneamento 61.226,00
18 - Gestéo Ambiental 13.310,00
19 - Ciéncia e Tecnologia 47.916,00
20 - Agricultura 598.284,50
22 - Industria 107.811,00
27 - Desporto e Lazer 454.536,50
28 - Encargos Especiais 1.055.609,00
40 - PREVIDENCIA SOCIAL 2.488.970,00
99 - Reserva de Contingéncia 226.270,00
Total: 24.740.408,60
Total geral: 24.740.408,60

1ll- CLASSIFICACAO POR SUBFUNCAQ
31 - Agéo Leaislativa 825.885,50
32 - Contrc Mario Shideo Yamamoto 105.149,00
92 - Repre PREFEITO MUNICIPAL 215.622,00
121 - Planejamento e Orgamento 231.594,00
122 - Administragéo Geral 3.226.610,20
123 - Administragéo Financeira 194.991,50
125 - Normatizagéo e Fiscalizagao 56.567,50
126 - Tecnologia da Informatizagao 47.916,00
128 - Formagéo de Recursos Humanos 187.005,50
129 - Administrag@o de Receitas 159.720,00
243 - éncia a Criana e a0 276.182,50
244 - Assisténcia Comunitaria 824.811,90
272 - Previdéncia do Regime Estatutario 2.488.970,00
301 - Atengéo Bésica 5.073.106,50
303 - Suporte Profilético e Terapéutico 38.599,00
304 - Vigilancia Sanitaria 38.599,00
305 - Vigilancia Epidemiologica 99.825,00
306 - Alimentagéo e Nutrigao 217.618,50
361 - Ensino Fundamental 4.075.396,00
365 - Educagao Infantil 447.216,00
366 - Educagao de Jovens e Adultos 103.818,00
367 - Educagao Especial 199.650,00
392 - Difuséo Cultural 179.019,50
451 - Infra-Estrutura Urbana 66.550,00
452 - Servigos Urbanos 3.149.734,00
482 - Habitagao Urbana 58.564,00
512 - Saneamento Basico Urbano 141.086,00
541 - &o e Conservagao 13.310,00
601 - Promogéo da Produgéo Vegetal 320.105,50
661 - Promogao Industrial 9.317,00
812 - Desporto Comunitério 385.990,00
843 - Servigo da Divida Interna 894.558,00
846 - Outros Encargos Especiais 161.051,00
999 - Reserva de Contingéncia 226.270,00
Total: 24.740.408,60

Total geral: 24.740.408,60

IV - CLASSIFICACAO POR PROGRAMA

1 - PROCESSO LEGISLATIVO 825.885,50
10 - PROGRAMA DE APOIO AAGRICULTURA 598.284,50
14 - MANUTENGAO E PLANEJAMENTO URBANO 3.425.251,00
15 - PROGRAMA DE HABITAGAO 121.121,00
IV - CLASSIFICACAO POR PROGRAMA

16 - PROGRAMA DE SANEAMENTO 61.226,00
17 - PROTEGAO AO MEIO AMBIENTE 13.310,00
18 - EDUCAGAO DE QUALIDADE PARA TODOS 5.242.017,50
2 - PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL 702.768,00
20 - PROGRAMA DE APOIO A INDUSTRIA E COMERCIO 107.811,00
24 -APOIO AO DESPORTO COMUNITARIO E LAZER 454.536,50
25 -APOIO A CULTURA 277.513,50
26 - SAUDE PARATODOS 5.395.474,70
28 - PROGRAMA DE AGAO SOCIAL 1.186.178,40
3 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 1.915.309,00
30 - PREVIDENCIA SOCIAL 2.488.970,00
31 - RESERVA DE CONTINGENCIA 226.270,00
7 - GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA 1.698.482,00
Total: 24.740.408,60

Total geral: 24.740.408,60

V - CLASSIFICACAO SEGUNDO A NATUREZA

DESPESAS CORRENTES
3.1.00.00.00.00.00.00 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

23.107.208,60
11.228.431,20

3.2.00.00.00.00.00.00 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 370.081,00
3.3.00.00.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.508.696,40
DESPESAS DE CAPITAL 1.406.930,00
4.4.00.00.00.00.00.00 - INVESTIMENTOS 882.453,00
4.6.00.00.00.00.00.00 - AMORTIZACAO DA DIVIDA 524.477,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 226.270,00
9.9.00.00.00.00.00.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA 226.270,00
Total: 24.740.408,60

Total geral: 24.740.408,60

PAGINA

Do Orgamento do(a) PREFEITURA

Artigo 3°- O Orcamento da entidade PREFEITURA para o exercicio de 2013 estima a Receita em RS 22.411.158,60 (vinte & dois
milhdes, quatrocentos e onze mil cento e cinquenta e oito reais e sessenta centavos) e fixa as Despesas em R$
21.425.553,10 (vinte e um milhdes, quatrocentos e vinte e cinco mil quinhentos e cinquenta e trés reais e dez centavos).

§1° -A Receita sera realizada mediante Transferéncias Financeiras do Tesouro Municipal, arrecadagdo de Rendas,
Transferéncias de outras esferas de gorverno, Outras Receitas Correntes e de Capital, na forma da legislagéo em vigor &
discriminadas nos quadros anexos, com o seguinte desdobramento.

4.RECEITAS 22.411.158,60
4.1.RECEITAS CORRENTES 22.271.403,60
4.2.RECEITAS DE CAPITAL 139.755,00
Total: 22.411.158,60
Total geral: 22.411.158,60
§2° - A Despesa da entidade PREFEITURA sera realizada segundo a apr ntagdo dos anexos integrantes desta Lei,
bedecendo a i 40 institucional, funcional atica e natureza, distribuit da seguinte forma:
11 - CLASSIFICACAO POR FUNCAO
04 - Administragao 3.260.950,00
08 - Assisténcia Social 1.186.178,40
10 - Saude 5.395.474,70
12 - Educagao 5.242.017,50
13 - Cultura 229.597,50
15 - Urbanismo 3.425.251,00
16 - Habitagdo 121.121,00
17 - Saneamento 61.226,00
18 - Gestao Ambiental 13.310,00
19 - Ciéncia e Tecnologia 47.916,00
20 - Agricultura 598.284,50
22 - Industria 107.811,00
27 - Desporto e Lazer 454.536,50
28 - Encargos Especiais 1.055.609,00
99 - Reserva de Contingéncia 226.270,00
Total: 21.425.553,10
Total geral: 21.425.553,10

V - CLASSIFICACAO SEGUNDO A NATUREZA

DESPESAS CORRENTES 19.812.318,10
3.1.00.00.00.00.00.00 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.639.463,70
3.2.00.00.00.00.00.00 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 370.081,00
3.3.00.00.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.802.773,40

DESPESAS DE CAPITAL 1.386.965,00
4.4.00.00.00.00.00.00 - INVESTIMENTOS 862.488,00
4.6.00.00.00.00.00.00 - AMORTIZACAO DA DIVIDA 524.477,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 226.270,00
9.9.00.00.00.00.00.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA 226.270,00

Total: 21.425.553,10

Total geral: 21.425.553,10

Do Orgamento do(a) FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL DE PARANACITY

Artigo 4° - O Orgamento da entidade FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL DE PARANACITY para o exercicio de 2013 estima a
Receita em RS 2.329.250,00 (dois milhdes, trezentos e vinte e nove mil e duzentos e cinquenta reais) e fixa as Despesas
em R$ 2.488.970,00 (dois milhdes, quatrocentos e oitenta e oito mil e novecentos e setenta reais).

§1° -A Receita sera realizada mediante Transferéncias Financeiras do Tesouro Municipal, arrecadagio de Rendas,
Transferéncias de outras esferas de gorverno, Outras Receitas Correntes e de Capital, na forma da legislagao em vigor e
discriminadas nos quadros anexos, com o seguinte desdobramento.

4.RECEITAS 2.329.250,00
4.1.RECEITAS CORRENTES 798.600,00
4.7.RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS 1.530.650,00
Total: 2.329.250,00

Total geral: 2.329.250,00

§2° - A Despesa da entidade FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL DE PARANACITY sera realizada segundo a apresentagao
dos anexos i desta Lei, a ificagéo  instituci funcional dtica e natureza,
distribuidas da seguinte forma:

Il - CLASSIFICACAO POR FUNCAO

40 - PREVIDENCIA SOCIAL 2.488.970,00
Total: 2.488.970,00
Total geral: 2.488.970,00

V - CLASSIFICACAO SEGUNDO A NATUREZA
DESPESAS CORRENTES 2.482.315,00
3.3.00.00.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.482.315,00
DESPESAS DE CAPITAL 6.655,00
4.4.00.00.00.00.00.00 - INVESTIMENTOS 6.655,00
Total: 2.488.970,00
Total geral: 2.488.970,00

Do Orgamento do(a) CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Artigo 5°- O Orcamento da entidade CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES para o exercicio de 2013 estima a Receita em RS
() e fixa as Despesas em R$ 825.885,50 (oitocentos e vinte e cinco mil oitocentos e oitenta e cinco reais e cinquenta
centavos)

§1° -A Receita sera realizada mediante Transferéncias Financeiras do Tesouro Municipal, arrecadagdo de Rendas,
Transferéncias de outras esferas de gorverno, Outras Receitas Correntes e de Capital, na forma da legislagao em vigor e
discriminadas nos quadros anexos, com o seguinte desdobramento

§2° - A Despesa da entidade CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES seré realizada segundo a apresentagao dos anexos
i desta Lei, a ificagéo institucional, funcional dtica e natureza, distribuidas da
seguinte forma:

Il - CLASSIFICACAO POR FUNCAO

01 - Legislativa 825.885,50
Total: 825.885,50
Total geral: 825.885,50
V - CLASSIFICACAO SEGUNDO A NATUREZA
DESPESAS CORRENTES 812.575,50
3.1.00.00.00.00.00.00 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 588.967,50
3.3.00.00.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 223.608,00
DESPESAS DE CAPITAL 13.310,00
4.4.00.00.00.00.00.00 - INVESTIMENTOS 13.310,00
Total: 825.885,50
Total geral: 825.885,50
Artigo 6° - Os recursos da Reserva de Contingéncia s&o desti a0 dos passivos conti intempéries, outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, superavit orgamentério e para obtengdo de resultado primario positivo, conforme
abaixo:
UNIDADE GESTORA : PREFEITURA
RESERVA DE CONTINGENCIA 226.270,00
9.9.00.00.00.00.00.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA 226.270,00
Total: 226.270,00

§1° - A utilizagao dos recursos de Reserva de Contingéncia sera feita por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal,
observando o limite para cada evento de riscos fiscais especificados neste artigo

§2° - Para efeito desta lei entende-se como "Outros Riscos e Eventos Fiscais i , as
i e a0 dos servicos de competéncia de cada uma das unidades gestoras nao

orgados ou orgados a menor.

§ 3° - Nao se efetivando até o dia 10/12/2013 os riscos fiscais a passivos g e éries previstos
neste artigo, 0s recursos a eles reservados poderéo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para
atender "Outros Riscos e Eventos Fiscais Imprevistos”, conforme definido no § 2° deste artigo, desde que o Orgamento
para 2014 tenha reservado recursos para os mesmos riscos fiscais.

Artigo 7° - Fica o ivo Municipal autorizado a
projeto, atividade ou operagdes especiais.

dotagdes de um elemento de despesa para outro, dentro de cada

Artigo 8° - Os poderes Executivo e Legislativo estao autorizados, nos termos do Artigo 7° da Lei Federal n° 4320/64, a abrir créditos
adicionais suplementares, até o limite de 20% (vinte por cento) da Receita Estimada para o orgamento de cada uma das
unidades gestoras, utilizando como fontes de recursos:

| - 0 excesso ou provavel excesso de arrecadacao, observada a tendéncia do exercicio.
Il - a anulagéo de saldos de dotagdes orgamentarias desde que néo comprometidas.
11l - superavit financeiro do exercicio anterior.

Paragrafo tinico: Excluem-se deste limite, os créditos adicionais decorrentes de leis
aprovadas no exercicio.

Artigo 9° - As despesas por conta das dotagdes vinculadas a convénios, operagdes de créditos e outras receitas de realizagao
extraordinéria s6 serdo executadas ou utilizadas de alguma forma, se estiver assegurando o seu ingresso no fluxo de
caixa.

Artigo 10° - Os recursos oriundos de convénios nao previstos no orgamento da Receita, ou o seu excesso, poderao ser utilizados
como fontes de recursos para abertura de créditos adicionais suplementares de projetos, atividades ou operagoes
especiais por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Artigo 11° - As receitas de , oriundas de Ses de crédito e outras, nao serdo consideradas
para efeito de apuragdo do excesso de arrecadagdo para fins de abertura de créditos adicionais suplementares e
especiais.

Artigo 12° - Durante o exercicio de 2013 o Executivo Municipal podera realizar Operagdes de Crédito para financiamento de
programas priorizados nesta lei

Artigo 13° - Comprovado o interesse publico municipal € mediante convénio, acordo ou ajuste, o Executivo Municipal podera assumir
custeio de competéncia de outros entes da Federagao.

Artigo 14° - Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar convénio com os governos Federal, Estadual e Municipal, diretamente ou
através de seus 6rgaos da administragao direta ou indireta

Artigo 15° - A presente Lei vigorara durante o exercicio de 2013, a partir de 1° de janeiro, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, 30 de dezembro de 2012.

Shideo Yamamoto
FEITO MUNICIPAL=

P FEITU UNICIPAL DE
Praga José Bento dos Sanitos, n° 02 — Centro — CEP: §7.630-000 — F: (44) 3254-1122

CNPJ/MF; 75.731.018/0001-62 — E-MAIL: contabilidade_atalaia@yahoo.com.br
Estado do Parand

DECRETO N2 171, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2.012.

AUTORIZA A LAVRATURA DE ESCRITURA PUBLICA DE
COMPRA E VENDA

O Prefeito Municipal de Atalaia, Estado do Parana,
NILSON APARECIDO MARTINS no uso de suas atribuigSes legais conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio:

DECRETA

Art. 12 Fica autorizada a lavratura em Cartério de Escritura Publica de Compra e
Venda, em nome de MARINO FRANCISCO CASTAO, brasileiro, casado, funciondrio
publico municipal, portador da Cédula de Identidade RG n® 1.758.529 SESP PR.,
inscrito no CPF/MF sob n2 438.465.489-87, de um lote de terreno, matriculado no
Cartorio de Registro de Imdveis sob o n? 9.149, alienado na forma da Lei Municipal n?
00518, de 24 de maio de 1.995, pela importancia de RS 1.200,00 (Um mil e duzentos
Reais) , com as seguintes medidas e confrontagdes:

Lote urbano: data de terras 12 (doze), quadra 04, com area total de 266,89 m?.
Localizagdo: Rua Jodo Goulart, s/n2, Jardim Canada.

Propriedade: Municipio de Atalaia, CNPJ/ 75.731.018/0001-62

Limites, confrontagdes e descrigdo:

“A Nordeste — confrontando com o lote n? 01, no rumo SW- 49236’ — NE e numa
distancia de 10,71 metros. A SUDESTE — Confrontando com o lote n2 11 no rumo NW
— 45200’ -~ SE e numa distancia de 25,00 metros. A SUDOESTE — confrontando com a
Rua E, no rumo NE- 49236’- SW e numa distincia de 10,71metros. A NORDESTE —
Confrontando com o lote n2 96-A, no rumo SE 45200 — NW e numa distancia de
25,00 metros.

Art. 22 Este Decreto entra em viggr pa data dejua u
%é%)a ido

Prefeito Munitipal

blicagdo.
.

(i

LEI N© 1000/2012

SUMULA:- Denomina Centro de Eventos Pioneiro Atilio Siroti,
espago publico do Municipio de Atalaia, dd outras
providéncias.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a, denominar espago Publico sem
denominagdo localizado na Rua Tiradentes, s/n?.

Art. 22 - O referido espago PUblico passa a denominar-se Centro de Eventos Pioneiro
Atilio Siroti.

Art 32 - As despesas decorrentes da execug¢do desta lei, correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias préprias suplementadas se necessario.

Art.42 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes

em contrario.
Atalaia, 14 de dezgmbfo 2012

Prefeito Munjcipal




Nova Esperanca, Domingo,
16 de Dezembro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY

CNPJ 76.970.334/0001-50

Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Fone/Fax (0**44) 463-1287 - CEP 87.660-000
E-mail: paranacity@prcity.com.br

LEIN ° 1909

Data: 13 de Dezembro de 2012

SUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORGAMENTARIA DO
MUNICIPIO, CAMARA E INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE PARANACITY PARA O EXERCICIO
DE 2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranacity, Estado do Parana, faz saber a todos os habitantes do Municipio , que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte:
CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituigéo Federal, e na Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes orgamentarias do Municipio para o exercicio de 2013, compreendendo:

1 - as priori e metas da istragdo pablica

Il - a estrutura e organizag&o dos orgamentos;

Ill - as diretrizes para a

e execugdo dos do Municipio e suas alteragdes;
IV - as disposigdes relativas a divida publica municipal;

V - as disposigoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

Vi-as es sobre na

tributéria do Municipio; e

VII - as disposigées gerais.

CAPITULO Il

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° A elaboragao e aprovagao do Projeto de Lei Orgamentario de 2013 e a execugéo da respectiva lei deverao ser
compativeis com as metas fiscais, conforme demonstrado no Anexo de Metas Fiscais constante desta Lei.

Parégrafo tnico. Integram a Lei de Diretrizes Orgamentarias, os Anexos de Metas Fiscais e Riscos Fiscais de que trata o
art. 4, §§ 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n°101, de 2000:

| - Demonstrativo | - Metas Anuais;

Il - Demonstrativo Il - Avaliagao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

1l - Demonstrativo Ill - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

IV - Demonstrativo IV - Evoluggo do Patriménio Liquido;

V - Demonstrativo V - Origem e Aplicagéo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de Ativos;

VI - Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;

VII - Demonstrativo Vl.a - Projeg&o Atuarial do RPPS;

VIl - D Vi - e C da Renuncia de Receita;

1X - Demonstrativo VIl - Margem de das Desp Obrig de Carater C:

X -Anexo | - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para as Receitas - Total das Receitas;

XI - Anexo l.a - Metodologia e Meméria de Calculo das Principais Fontes de Receitas;

XII - Anexo Il - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para as Despesas - Total das Despesas;

Xl - Anexo Il.a - Metodologia e Meméria de Calculo das Principais Despesas;

XIV - Anexo IIl - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Primario;

XV - Anexo IV - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Nominal;

XVI - Anexo V - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Montante da Divida;

XVII - Anexo VI - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida;

XVIII - Anexo VIl - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;

XIX - Anexo VIl - Demonstrativo da Origem e Destinagéo dos Recursos ;

XX - Anexo IX - Relatério sobre Projetos em Execugao e Despesas com Conservagao do Patrimonio Publico;

XXI - Anexo X - Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por Agoes; e

XXl - Anexo XI - Relatério das Metas e Prioridades das Despesas por Programas.

Art. 3° As prioridades e metas da Administragéo Publica Municipal para o exercicio de 2013, s&o as constantes do Anexo de
Prioridades e Metas desta Lei, as quais terao precedéncia na alocacao dos recursos e na Lei Orgamentaria de 2013 e na sua
execugao, ndo se constituindo, todavia, em limite a programagéo da despesa

Paragrafo tnico. Fica vedada a adogao pelo Poder Executivo, durante a execugéo orgamentaria, de categorias de
prioridades que nao estejam contempladas nesta Lei.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 4° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Progr Lo de izagdo da agéo g visando & dos objetivos pretendidos,

sendo por indi idos no plano

1l - Atividade, um instrumento de programag&o para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencéo da agéo de

governo;

1ll - Projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansé&o ou aperfeigoamento da agéo de governo;

IV - Operagéo Especial, as despesas que nao paraa expanséo ou aper das agoes de

govemo, das quais nao resulta um produto, e néo gera contraprestagéo direta sob a forma de bens ou servigos;

V - subtitulo, o menor nivel de categoria de pragramagaa, senda utilizada, i para icar a.
fisica da agao; e

VI - unidade orgamentaria, o menor nivel da classificagéo institucional, agrupada em érgéos orgamentérios, entendidos

estes como os de maior nivel da classificagao institucional;

VIl - concedente, o érgao ou a entidade da administragao publica direta ou indireta responsavel pela transferéncia de

recursos fi , inclusive os de de créditos :

VIl - convenente, o 6rgé@o ou a entidade da administragéo publica direta ou indireta dos governos federal, estaduais,
municipais, e as entidades privadas, com os quais a Administragdo Municipal pactue a transferéncia de recursos financeiros,

inclusive quando decorrentes de a0 de créditos entre 6rgaos e entidades federais constantes dos

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social;

IX - a0 de créditos arios, a ia de créditos dos O Fiscal e da

Seguridade Social, no ambito do mesmo 6rgdo ou entidade ou entre estes;

X - receita ordinaria, aquelas previstas para ingressarem no caixa da unidade gestora de forma regular, seja pela

competéncia de tributar e arrecadar, seja por no dos tributos de competéncia de outras

esferas de governo;
XI - execugéo fisica, a autorizagéo para que o contratado realize a obra, fornega o bem ou preste o servigo;
XII - execug&o orgamentaria, 0 empenho e a liquidagéo da despesa, inclusive sua inscrigéo em restos a pagar; e
XIll - execugéo financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos restos a pagar ja inscritos

§ 1° Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e
valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela

especiais, i os
realizagéo da agao

§ 2° Cada atividade, projeto e operagao especial identificara a fungao e a subfungéo as quais se vinculam, na forma do
anexo que integra a Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestéo.

§ 3° As categorias de programagéo de que trata esta Lei seréo no projeto de lei aria e na

Lei por e projetos, ou peciais, com indicagéo do produto, da unidade de media e da

meta fisica.

§4° O produto e a unidade de medida a que se refere 0 § 3° dever&o ser os mesmos especificados para cada agao
constante do Plano Plurianual 2010/ 2013,

§ 5° As metas fisicas serao indicadas em nivel de subtitulo e segundo os projetos, ou

operagoes especiais

§ 6° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverdo observar o mesmo c6digo, independentemente
da unidade executora

§ 7° Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentaria e de um programa.

§ 8° A subfungéo, nivel de & inferior & fungéo, devera evidenciar cada area da atuagéo
governamental, ainda que esta seja com a éncia de recursos a publicas e privadas.
Art. 5° Os O Fiscal e da Social doa dos Poderes do Municipio, seus

fundos, 6rg@os, autarquias, inclusive especiais, e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Pablico Municipal, bem como das
empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com direito a voto € que dela recebam recursos do Tesouro Municipal

Art. 6° Na Lei O Anual, que a dos fiscal e da
social, em consonancia com os dispositivos da Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestéo e da
Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001, a discriminagéo da despesa sera apresentada por unidade orgamentaria,
detalhada por categoria da programagéo em seu menor nivel, com suas dotagbes, a esfera ari

o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicagéo, o elemento de despesa, o identificador de uso, o grupo de destinagao

de recursos e a especificagéo das destinagoes de recursos.

§ 1° A esfera orgamentéria tem por finalidade identificar se o orgamento é fiscal (F), da seguridade social (S) ou de

investimento das empresas estatais ().

§ 2° Os grupos de natureza de despesa constituem agregagéo de elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto

a0 objeto de gasto, conforme a seguir discriminados

1 - pessoal e encargos sociais -

1l - juros e encargos da divida - 2;

Il - outras despesas correntes - 3;

IV - investimentos - 4;

V - inverses financeiras - 5; e

VI - amortizagéo da divida - 6.

§ 3°AReserva de Contingéncia, prevista no art. 22 desta Lei, ser identificada pelo digito "9", no que se refere ao grupo de

natureza de despesa.

§ 4° Nenhuma agéo podera conter, si , dotages desti a desp i iras e primarias.
§ 5° Amodalidade de aplicagéo destina-se a indicar se os recursos seréo aplicados:

| - mediante transferéncia financeira:

a) a outras esferas de Governo, seus 6rgéos, fundos ou entidades; ou

b) diretamente a entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituigdes; ou

1l - diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario, ou por outro 6rgéo ou entidade no ambito do mesmo nivel

de Governo.

§6°0 fiscal, da i social e de i
despesa, conforme art. 15 da Lei n°4.320, de 1964

a despesa, no minimo, por elemento de

§ 7° E vedada a execugéo orgamentaria com modalidade de aplicago indefinida.

de receita e o

§ 8° As receitas serdo escrituradas de forma que se a &0 segundo as

identificador de uso, o grupo de &o de recursos e a do das Ges de recursos.

Art. 7° O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, sera composto de:

| - texto da lei;

Il - quadros. ari i incluindo os nos artigos 2° e 22, incisos Il IV e

paragrafo tnico da Lei n° 4.320, de 1964;

Il - anexo dos O Fiscal e da i Social,

areceita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - discriminagéo da legislagao da receita e da despesa, referente aos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social; e

V - anexo do Orgamento de Investimento a que se refere o art. 165, § &°, inciso Il, da Constituigan, na forma definida nesta

JORNAL

GIONAL

Paragrafo tnico. Integraréo a consolidagdo dos quadros orgamentéria a que se refere o inciso Il deste artigo, os seguintes

demonstrativos:

| - Receita e Despesa, segundo as Categorias Econdmicas, conforme o Anexo 1, da Lei n° 4.320 de 1964;

Il - Receita por Categorias Econémicas, conforme o Anexo 2, da Lei n® 4.320, de 1964;

11l - Natureza da Despesa por Categorias Econdémicas, conforme o Anexo 2, da Lei n° 4.320, de 1964;

IV - Fungdes e Subfungdes de Governo, conforme o Anexo 5, da Lei n° 4.320, de 1964;

V - Programa de Trabalho de Governo, conforme o Anexo 6, da Lei n° 4.320, de 1964;

VI - Programa de Trabalho de Governo - D de Fungdes, & Programas, por Projetos, Atividades e

Operagdes Especiais, conforme o Anexo 7, da Lei n° 4.320, de 1964;

VII - Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfungdes e Programas conforme o Vinculo com os Recursos, conforme o
Anexo 8, da Lei n° 4.320, de 1964;

VIII - Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Fungdes, conforme o Anexo 9, da Lei n® 4.320, de 1964;

IX - Demonstrativo da Evolugao da Receita, conforme art. 22, Inciso IIl, da Lei n° 4.320, de 1964 e art. 12, da Lei

Complementar n° 101, de 2000;

X - Demonstrativo da Evolugao da Despesa, conforme art. 22, Inciso Ill, da Lei n° 4.320, de 1964;

XI - Planilha de i &o dos Projetos, e O

por Categoria de Programagéo, com
ao da Classil a itucis Funcional P atica, Categoria Econémica, Diagné i

do Programa,

Diretrizes, Objetivos, Metas Fisicas e indicacao das fontes de financiamento;

XII - da descrigdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades com a respectiva legislag&o;

XIll - demonstrativo da aplicagéo dos recursos na manutengéo e desenvolvimento do ensino nos termos dos artigos 70 e 71
da Lei Federal n® 9.394, de 1996;

XIV - demonstrativo da aplicagéo dos recursos referentes ao Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagéo Basica
e Valorizagéo dos Profissionais da Educagao - FUNDEB;

XV - demonstrativo da receita corrente liquida com base no art. 2°, inciso IV, da Lei Complementar n° 101, de 2000;

XVI - demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do atendimento do disposto no art. 169 da Constituigéo Federal e na
Lei Complementar n° 101, de 2000; e

XVII - demonstrativo da aplicagéo dos recursos reservados a saude de que trata a Emenda Constitucional n° 29.

Art. 8° A Mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentaria contera:

1 - exposigao circunstanciada da situagdo econdmico-financeira, documentada com demonstragéo da divida fundada e
flutuante, saldos de créditos especiais, restos a pagar e outros compromissos financeiros exigiveis; e

11 - justificativa da estimativa e fixaggo, tte, dos principais agregados da receita e despesa.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES
Segéo |

Das Diretrizes Gerais

Art. 9° A estimativa da receita e a fixagéo da despesa, constante do projeto de lei orgamentaria, seréo elaboradas a pregos

correntes do exercicio a que se refere.

Art. 10. A abertura de créditos e especiais 4 da existéncia de recursos disponiveis para a despesa e
sera ida de justifi do

e do reforgo das dotagbes, nos termos da Lei n® 4.320, de 1964.

Art. 11. Na programagéo da despesa, ndo poderéo ser fixadas despesas, sem que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 12.ALei O aria somente contemplara dotagao para tos com durag@o superior a um exercicio

financeiro se 0 mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua incluséo.
Segao Il
Do Equilibrio Entre Receitas e Despesas.

Art. 13. A elaboragéo do projeto, a ea dalei aria serdo no sentido de alcancar

superavit primario necessario a garantir uma trajetéria de solidez financeira da administragéo municipal

Segao Il

Do Incentivo & Participagao Popular

Art. 14. O projeto de lei orgamentaria anual, relativo ao exercicio de 2013, deve assegurar o controle social e a transparéncia
na execugao do orgamento:

1- 0 principio do controle social implica assegurar a todo cidadéo a participagéo na a0 e no p: do
orgamento;

1l - o principio de transparéncia implica, alem da &o do principio da a utilizagao
dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos asir Ges relativas ao

Art. 15. Sera assegurada aos cidadaos a participagao no processo de &o e fi a0 do , através da

definigéo das prioridades de investimentos de interesse local, mediante regular processo de consulta.
Segéo IV
Dos Critérios e Formas de Limitagao de Empenho

Art. 16. Na de éncia das
Complementar n° 101, de 2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo procederéo 4 respectiva limitagao de empenho e de

no caput do art. 9°, e no inciso Il do § 1° do art. 31, da Lei

movimentagéo financeira.

§ 1° 0 montante da limitagao a ser procedida por cada Poder referido no caput deste artigo sera estabelecido de forma
proporcional & participagéo de cada um na base contingenciavel.

nstitucionais e legais do municipio e as

§ 2° Excluem-se do caput deste artigo as que constituem

despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 3° No caso de limitagéo de ede de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a

preservar as despesas abaixo hierarquizadas:
I - com pessoal e encargos patronais; e

Il - com a conservacéo do patriménio publico. conforme prevé o disposto no art. 45. da Lei Complementar n® 101 de 2000.
§ 4° Na hiptese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder 4 ao Poder Legislativo o

montante que Ihe cabera tornar indisponivel para empenho e movimentagao

Segédo V

Da Inclusao de Novos Projetos e Conservagao do Patriménio Publico

Art. 17. Observadas as prioridades a que se refere o art. 3° desta Lei, a Lei Orgamentaria ou as de créditos adicionais,

somente incluirdo novos projetos e de duragéo conti a cargo da Administragéo Direta, das autarquias,
dos fundos especiais, fundagdes, emp publicas e de economia mista se:

I- sido adi atendidos todos os que em ar :

11 - esti P os recursos a cor &o do patriménio pablico;

11l - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio; e

IV - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais ou de operagoes de crédito, com

objetivo de concluir etapas de uma ag&o municipal
Segéo VI
Da Definigéo das Despesas Consideradas Irrelevantes
Art. 18. Para os efeitos do art. 16, da Lei Complementar n® 101, de 2000, entende-se como despesas irrelevantes, para fins
do § 3° aquelas cujo valor néo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | Il do art. 24 da Lei Federal n° 8.6666. de
1993, nos casos, respectivamente, de obras e servigos de engenharia e de outros servigos e compras.
Segao Vil

Da Destinagéo de Recursos para Entidades Publicas e Privadas

Art. 19. E vedada a inclus@o, na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, para

clubes, associagdes de servidores e de dotagdes a titulo de Oes sociais, aquelas il a
privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao publico nas éreas de assisténcia social,
saude, educagéo ou cultura ou que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade privada sem fins lucrativos devera

apresentar de to regular nos dltimos dois anos emitida no exercicio de 2012 e comprovante de regularidade

do mandato de sua diretoria.

§ 2°As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagao

do Poder com a finalidade de verificar o to de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 3° Sem prejuizo da observancia das neste artigo, a inclus&o de dotagdes na Lei Orgamentaria e

sua execugéo, dependeréo, ainda de:

I - publicagao, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessao de auxilios, prevendo-se clausula de

reversdo no caso de desvio de finalidade; e

Il - identificagéo do 4rio e do valor no respectivo convénio.
§ 4° A concesséo de beneficio de que trata o caput deste artigo devera estar definida em lei especifica.

Segéo VIII

Da Autorizagéo para Custeio de Despesas de Competéncia da Unigo e do Estado
Art. 20. Aincluséo, na lei anual, de de recursos para o custeio de despesa de outros entes da

Federagéo somente podera ocorrer em sit que o de locais, os

dispositivos constantes do art. 62, da Lei Complementar n° 101, de 2000,

Segéo IX

Das Diretrizes do O de

Art. 21. O orgamento de investimento, previsto no art. 165, § 5°, inciso Il, da C Federal, sera para

cada empresa em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

Paragrafo tnico. O detalhamento das fontes de financiamento do investimento de cada entidade referida neste artigo sera
de forma a evidenciar os recursos:

I - gerados pela empresa;

Il - oriundos de transferéncias do Municipio;

11l - oriundos de operagdes de crédito internas e externas; e

IV - de outras origens, que no as idas nos incisos
Segdo X
DaD 50 de Reserva de Contingé
Art. 22. A Lei Orgamentaria contera dotagéo para reserva de contingéncia, usi com recursos do
orgamento fiscal, no valor até 2% (dois por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2013, destinada ao
de passivos & outros riscos e eventos fiscais imprevistos
Segéo XI

Das Normas para Controle de Custos e Avaliagéo de Resultado

Art. 23. O Poder Executivo realizara estudos visando a definicao de sistema de controle de custos e avaliagao de resultados

das agdes de governo.

Paragrafo unico. A alocagéo de recursos na Lei Of Anual sera feita a unidade

pela sua de modo a o custo das agdes e propiciar a correta avaliagéo dos resultados.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 24. A Lei Orgamentaria garantira recursos para da despesa de débitos i inclusive
com a previdéncia social.

Art. 25. O projeto de Lei Orgamentaria Anual podera incluir, na composigéo da receita total do Municipio, recursos
no art. 167, inciso 11l da Constituigao Federal.

de oes de crédito, i os limites

Paragrafo tnico. A Lei Orgamentaria Anual devera conter demonstrativos especificando, por operagéo de crédito, as
dotagdes a nivel de projeto e atividades financiados por estes recursos.

Art. 26. A Lei Orgamentaria Anual podera autorizar a a0 de es de crédito por de receita, desde

que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar n° 101, de 2000.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 27. No exercicio financeiro de 2013, as despesas com pessoal dos Poderes Executivos e Legislativo observarao as
disposigdes contidas nos art. 18, 19 e 20, da Lei Complementar n® 101, de 2000

Art. 28. Se a despesa total com pessoal os limites no art. 19, da Lei C: n° 101, de
2000, a adogao das medidas de que tratam os §§ 3° e 4°, do art. 169, da Constituigao Federal, preservara servidores das areas de

saude, educagéo e assisténcia social.

Art. 29. Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo Gnico do art. 22, da Lei Complementar n° 101, de

2000, a contratagao de hora extra fica restrita a necessidades emergenciais das areas de saude e de saneamento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 30. A estimativa de receita que constaré do projeto de Lei Orgamentéria Anual para o exercicio de 2013 contemplara

medidas de aperfeigoamento da administragao dos tributos municipais, com vistas & ao de base de e
aumento das receitas proprias.

Art. 31. A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em consideragéao, adicionalmente, o impacto de alteragao na
6 e a justa distribuicao de renda, com destaque para:

tributaria, a i do

| - atualizag&o da planta genérica de valores do municipio;

Il - revisao, atual ou da
céleulo, condigdes de pagamento, descontos e isengdes, inclusive com relagéo a progressividade deste imposto;

sobre Imposto Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de

Il - revisao da legislagao sobre o uso do solo, com redefinigao dos limites da zona urbana municipal;

IV - revisgo da legislagéo referente ao Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza;

V - revisao da legislagao aplicavel ao Imposto Sobre Transmiss&o Inter Vivos e de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Iméveis;

VI - instituigao de taxas pela utilizagao efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao

contribuinte ou posto a sua disposigao;
VIl - reviséo da legislagéo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia; e
VIl - reviséo das isencdes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a justica fiscal.
§ 1° Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural do Municipio, o Poder Executivo encaminhara

projetos de lei de incentivos ou beneficios de natureza tributaria, cuja rentncia de receita podera alcangar os montantes
dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no calculo do resultado primario.

§ 2° A parcela de receita orgamentaria prevista no caput deste artigo, que decorrer de de ses na legislaca
tributéria, ainda em tramitag&o, quando do envio do projeto de Lei Orgamentaria Anual & Camara Municipal podera ser ident
as cuja do ficara a &0 das 5
CAPITULO VIl

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 32. E vedado consignar na Lei Orgamentaria Anual crédito com finalidade imprecisa ou com dotagéo limitada.

a, através de decreto, a
nos termos do disposto no art. 8°, da Lei

Art. 33. Até trinta dias apos a &o dos o Poder
Programagéo Financeira e o C de &o Mensal de D:
Complementar n® 101, de 2000.

Art. 34. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art. 167, § 2°, da Constituigao Federal,
sera efetivada mediante decreto do Poder Executivo, utilizando os recursos previstos no art. 43. Da Lei n® 4.320, de 1964

Art. 35. A abertura de créditos i de previa eda de

recursos disponiveis para cobrir a despesa, nos termos da Lei Federal n® 4.320, de 1964 e da Constituigdo Federal.

§ 1° Alei orgamentaria anual contera autorizago e dispora sobre o limite para a abertura de créditos adicionais

suplementares.

§ 2° Acompanharéo os projetos de lei relativos a créditos adicionai 4o de motivos ci iadas que os
justifiquem e que indiquem as conseqiiéncias dos cancelamentos de dotagdes propostos.

Art. 36. Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses do exercicio, poderao ser reabertos no exe

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua icagao, revog: as di i em contrario.

hideo Yamamoto
ITO MUNICIPAL=

FEITU UNICIPA DE
Praga José Bento dos Santos, n° 02 — Centro — CEP: 87.630-000 — F: (44) 3254-1122
CNPJ/MF: 75.731.018/0001-62 — E-MAIL: contabilidade_atalaia@yahoo.com.br
Estado do Parand.

DECRETO N®2. 0174/2012.

Sumuta: Nomeia os membros do Conseltho Municipal
Acompanhamento e Controle do FUNDEB e d& outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Atalaia, Estado do Parand,
com fundamento na Lei n2 0841/2008, que Cria o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manuten¢io e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo- Conselho do
FUNDEB.

DECRETA

Artigo 12 - Ficam nomeados os membros do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle do FUNDEB para o mandato de 02 {(dois)
anos, com nomeagdo e posse a partir de 15/12/2012, quando se encerra o mandato
anterior, como segue:

- Representante do Poder Executivo Municipal
- Titular: - JOSIANE APARECIDA BENGOZI
- Suplente: BRUNO CESAR CARREIRA CARDOSO

- Representante da Secretaria Municipal de Educagdo
- Titular: - SUZI APARECIDA DE SOUZA ROSARIO
- Suplente: CLAUDEMIR MOREIRA DE SOUZA

- Representante dos Professores das Escolas Publicas Municipais
- Titular: - JANIA PAVINATTI FACCHINI
- Suplente: PAULA CRISTINA TORRENTE

- Representante dos Diretores das Escolas Basicas Publicas
- Titular: - VERA LUCIA FABRIS RODRIGUES
- Suplente: MARIZETE GRAGA DE OLIVEIRA CAMPAROTO

- Representante dos Servidores Técnico-administrativo das Escolas Basicas Publicas
- Titular: - MARIA DAS GRACAS GERMANO DA SILVA
- Suplente: ERCIDIA MARIA CALASSARA

- Representante de Pais e Alunos da Educa¢do Basica Publica
- Titular: - EDMARA APARECIDA DE JESUS DA SILVA
- Suplente: DEBORA BIGE NEVES MARINS

- Titular: - LUCIANA DE PAIVA TAMBORLIM QUEZINI
- Suplente: ADRIANA CORREIA DA SILVA BOSSO

- Representantes dos Estudantes da Educagdo Basica Ptiblica Municipal- EJA
- Titular: - ERMELINDA FERRE
- Suplente: MATILDE PEREIRA DA SILVA

- Titular: - IVANILDO VERISSIMO DA SILVA
- Suplente: MARIA DO CARMO LOURENCO DA SILVA

- Representante do Conselho Tutelar
- Titular: - MARLY REGINA PIRES DA SILVA STORT
- Suplente: VANDERLEIA MARIA DA SILVA BENEDICTO

Art. 22 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Atalaia, em 14 de

NIKSON AP, CIDQ’MARTINS

Prefeito Municipal

DECRETO N° 0175/2012

Dezembro DE 2012.

Estabelece a abertura de Crédito Adicional Especial no
Exercicio Corrente e da outras providéncias.

O Senhor NILSON APARECIDO MARTINS, Prefeito do Municipio de
Atalaia, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas por lei, em especial ao
estabelecido na Lei Municipal n® 0999/2012 de 12 de dezembro de 2012:

DECRETA

. Artigo 1° — Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 9.335,27 (nove mil trezentos e trinta e cinco reais e vinte e sete
centavos), destinado a incluir as seguintes dotag¢des no orcamento para 2012:

T

i i L IGA i :
SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
AQUISICAO DE IMPLEMENTOS AGRICOLA PARA ATENDER
PROMOVER ACOES EM DEFESA DO MEIO AMBIENTE COM
RECURSOS PROPRIOS E MEDIANTE CONVENIO |
i e ituicd 3.1.747 | 9.335,27

05.002.20.122.0003.2.031

3.3.30.93.00.00

Artigo 2° - Como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior,
ficam utilizado os previstos no Art. 43, da Lei Federal n°® 4.320/64, a saber:

§ 1° - Consideram-se recursos, para fins deste artigo, desde que ndo comprometidos:
I-0Os p i de E: de Arr dagéo nas

Fontes de Recursos:

) Artigo 3° - O Poder Executivo fica autorizado a promover as alteragbes
necessarias nos anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentérias, a fim de
compatibilizar as despesas constantes no Art. 1° deste Decreto

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Atalaia — PR em 14 de dezembro de 2012.
( St
Nilson ApdfécidoMartins
Prefeito Munijcipal

Prefeitura Municipal de Itaguajé

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR.

- CNPJ 76.970.359/0001-53

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

O MUNICIPIO DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA, com sede na Avenida governador Lupion,
605, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Senhor Jairo Augusto Parron, e a
pessoa Juridica resolve aditivar o Termo de Permissdo de Uso, com base na Lei Municipal
n°® 745/2010, conforme quadro abaixo:

Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Permissédo de Uso _I

Contratado: ESCOLINHA DE PECES ODAIR DE SOUZA [CNP3: 10.990.403/0001-89
Objeto do Termo Aditivo: Alteracdo do prazo Termo, passando a vigéncia de

31/DEZEMBRO/2012 para 31/DEZEMBRO/2013

Ttaguajé, 14 de Dezembro de 2012




Nova Esperanca, Domingo,

16 de Dezembro de 2012.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

ESTADO DO PARANA
CNPJ; 75.731.000/0001 - 60

LEI No 1268/2012.

ESTABELECE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE FLORAI
PARA O EXERCICIO DE 2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA,

APROVOU, E EU, EDSON LUIZ RATTI, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE,

Art. 1° -

LEL

Autoriza o Executivo Municipal a efetuar uma abertura de Crédito Adicional Especial no

Orgamento de Municipio de Florai, para o exercicio de 2012.

Art. 2.°

- Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no orgamento Programa do Municipio de Florai,

para o Exercicio de 2012, um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 64.500,00 (Sessenta e
Quatro Mil e Quinhentos Reais) mediante as seguintes providéncias:

07.01
07.01
07.01.10.302.0007.1.088
33.90.93.00.00.

08.00
08.03
08.03.08.243.0008.6001

3.1.323-0
Total do departamento de satde

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
reformal/readequacgao do Posto de satde central
indenizagoes e restituicdes (.... ) R$ 58.000,00

R$ 58.000,00

DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL.
FUNDO MUN.DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE.
MANUTENGAO DA DIVISAO DA CRIANCA E ADOLESCENTE.

33.90.93.00.00. 3.1.758-0 indenizagdes e restituicées (.... ) R$ 6.500,00

Total do departamento de ag&o social R$ 6.500,00

Art. 3.° Como recursos para atender o disposto no artigo primeiro, serdo utilizados:

Cancelamento.

07.01

07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.01.10.302.0007.1.088 reformal/readequacgéo do Posto de satde central

44.90.51.00.00.00 3.1.323-0  obras e instalagdes R$ 49.600,00

Total do departamento de saude R$ 49.600,00

Excesso por fonte de recurso:

Fonte 3.1.758-0 FNAS- CONVENIO APAE R$ 6.500,00

Fonte 3.1.323-0 MINISTERIO DA SAUDE R$ 8.400,00

Art. 4° - Fica autorizado o Executivo Municipal, a proceder a alteragdo dos anexos do PPA e da LOA, a
fim de cor ibilizar a referida criada no Art. 2°.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposigoes em
contrario.

Paco Municipal, “ Osvaldo da Silva /

4 dias do més de Dezembro de 2.012

I RATTI

Prefelto/MumclpaI

DECRETO No 125/2012.
SUMULA: ESTABELECE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE
FLORA[ PARA O EXERCICIO DE 2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO

PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONCEDIDAS POR LEI, E EM ESPECIAL A LEI
MUNICIPAL N° 1268/2012, DATADA DE 14 DE DEZEZEMBRO DE 2012,

Art. 1° -

RESOLVE:

Autoriza o Executivo Municipal a efetuar uma abertura de Crédito Adicional Especial no

Orgamento de Municipio de Florai, para o exercicio de 2012.

Art. 2.°

- Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no orgamento Programa do Municipio de Florai,

para o Exercicio de 2012, um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 64.500,00 (Sessenta e
Quatro Mil e Quinhentos Reais) mediante as seguintes providéncias:

07.01
07.01

07.01.10.302.0007.1.088
3.1.323-0
Total do departamento de saude

33.90.93.00.00.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
reforma/readequacao do Posto de satde central
indenizagdes e restituigdes (.... ) R$ 58.000,00

R$ 58.000,00

08.00 DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL.

08.03 FUNDO MUN.DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE.
08.03.08.243.0008.6001 MANUTENGAO DA DIVISAO DA CRIANGA E ADOLESCENTE.
33.90.93.00.00. 3.1.758-0 indenizagdes e restituicoes (.... ) R$ 6.500,00
Total do departamento de acao social R$ 6.500,00
Art. 3.° Como recursos para atender o disposto no artigo primeiro, seréo utilizados:

Cancelamento.

07.01

07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.01.10.302.0007.1.088 reforma/readequacao do Posto de salde central

44.90.51.00.00.00 3.1.323-0  obras e instalagdes R$ 49.600,00

Total do departamento de saude R$ 49.600,00
Excesso por fonte de recurso:

Fonte 3.1.758-0 FNAS- CONVENIO APAE R$ 6.500,00

Fonte 3.1.323-0 MINISTERIO DA SAUDE R$ 8.400,00

Art. 4° - Fica autorizado o Executivo Municipal, a proceder a alteragdo dos anexos do PPA e da LOA, a
fim de compatibilizar a referida despesa criada no Art. 2°.

Art. 5.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as disposi¢oes em

contrario.

Pago Municipal, “ Osvaldo da Silva ",

14 dias do més de Dezembro de 2.012

LEI N° 1267/2012

SUMULA:ESTABELECE A  ABERTURA DE CREDITO  ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO DE FLORAI PARA
0 EXERCICIO DE 2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU

EDSON LUIZ RATTI, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE:

Art. 1° -

LEL

Fica autorizado a abertura de um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 36.000,00 ( Trinta e Seis Mil

Reais), destinado a reforgar a seguinte dotagéo orgamentaria:

03.00
03.01
03.01.04.122.0003.2.070
33.90.38.00.00 1.000.0
05.00
05.01
05.01.15.452.0005.2.015
31.90.11.00.00 0.1.511

05.01.15.452.0005.2.016
33.90.39.00.00 0.1.507

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

DIVISAO DE ADMINISTRACAO

manutencéo das atividades de administracéo e planejamento

outros servicos de terceiro — pessoa juridica (46) RS
DEPARTAMENTO DE URBANISMO

DIVISAO DE VIAGAO E OBRAS PUBLICAS

Manutencéo da Divisao de Limpeza Publica .
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — 89 R$ 16.000,00

9.000,00

da Divisao de Publica
Qutros servigos de terceiros — Pessoa Juridica - 95 R$ 11.000,00

Art. 2° - Como recursos para atender o disposto no artigo primeiro, serdo utilizados dos previstos no artigo 43, da Lei
Federal n°. 4.320, sendo:

cancelamento de dotacdes;

05.00

05.01
05.01.15.452.0005.1.021
44.90.51.00.00 0.1.507
05.01.15.452.0005.2.015
31.90.13.00.00 0.1.511
33.90.30.00.00 0.1.511
05.01.15.452.0005.2.016
33.90.30.00.00 0.1.507
05.01.15.452.0005.2.017
31.90.13.00.00 0.1.511
05.01.15.452.0005.2.019
33.90.30.00.00 0.1.511
05.03
05.03.14.451.0005.1.010
44.90.51.00.00. 0.1.507.0
09.00

09.02
09.02.20.601.0009.2.054
44.90.52.00.00.001.000.0

Art, 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, fi

DEPARTAMENTO DE URBANISMO
DIVISAO DE VIAGAO E OBRAS PUBLICAS
extens&o de rede e remodelagao de sist de iluminagdo publica

obras e instalagdes - 82 R$  5.400,00

Manutengio da Divisdo de Limpeza Publica

obrigagdes patronais — 91 R$ 700,00

material de consumo - 92 R$ 11.300,00

Manutengéo da Divisdo de lluminag&o Publica

material de consumo — 94 R$ 110,00

manutengéo de pragas e prédios publicos.

obrigagdes patronais — 97 R$ 3.300,00
a0 da divisdo do io publico.

material de consumo - 111 R$ 700,00

DIVISAO DE PLANEJAMENTO URBANO

readequacao da iluminagdo publica,ruas e avenidas.

obras e instalagdes — 118 R$  5.490,00

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

DIVISAO DE AGRICULTURA,PECUARIA E MEIO AMBIENTE

programas de apoio ao pequeno e médio produtor rural

equipamentos e material permanente - 334 R$  9.000,00

do revogadas as disposigbes em contrario.

PREFEITOMUNICIPAL
DECRETO N°120/2012
ESTABELECE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORGAMENTO DO MUNICIPIO DE FLORAI PARA O EXERCICIO DE 2012, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, EDSON LUIZ

RATTI, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHES SAO CONCEDIDAS POR LEI, E EM ESPECIAL A LEI MUNICIPAL N°
1267, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2012,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica autorizado a abertura de um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 36.000,00 ( Trinta e Seis Mil
Reais), destinado a reforgar a seguinte dotag&o orgamentaria:

03.00
03.01
03.01.04.122.0003.2.070
33.90.39.00.00 1.000.0
05.00
05.01
05.01.15.452,0005.2.015
31.90.11.00.00 0.1.511

05.01.15.452.0005.2.016
33.90.39.00.00 0.1.507

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

DIVISAO DE ADMINISTRAGCAO

manutengéo das atividades de administragso e planejamento

outros servicos de terceiro — pessoa juridica (46) R$
DEPARTAMENTO DE URBANISMO

DIVISAO DE VIAGAO E OBRAS PUBLICAS

Manutengéo da Divisdo de Limpeza Piblica

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil - 89 R$ 16.000,00

9.000,00

da Diviséo de Publica
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica - 95 R$ 11.000,00

Art. 2° - Como recursos para atender o disposto no artigo primeiro, serdo utilizados dos previstos no artigo 43, da Lei
Federal n° 4.320, sendo:

cancelamento de dotacées;

05.00

05.01

05.01.15.452.0005.1.021
44.90.51.00.00 0.1.507
05.01.15.452.0005.2.015
31.80.13.00.00 0.1.511
33.80.30.00.00 0.1.511
05.01.15.452.0005.2.016
33.90.30.00.00 0.1.507
05.01.15.452.0005.2.017
31.90.13.00.00 0.1.511
05.01.15.452.0005.2.019
33.90.30.00.00 0.1.511
05.03

05.03.14.451.0005.1.010
44.90.51.00.00. 0.1.507.0

09.02
09.02.20.601.0009.2.054
44.90.52.00.00.001.000.0

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica

DEPARTAMENTO DE URBANISMO
DIVISAO DE VIAGAO E OBRAS PUBLICAS
extens&o de rede e remodelagédo de sist de iluminacéo publica

obras e instalagdes — 82 R$  5.400,00
Manutengio da Diviséao de Limpeza Publica
obrigagdes patronais — 91 R$ 700,00
material de consumo - 92 R$ 11.300,00
da Divisao de II Piblica
material de consumo - 94 R$ 110,00
manutengao de pragas e prédios publicos.
obrigagbes patronais ~ 97 R$  3.300,00
da divis@o do io publico.
material de consumo - 111 R$ 700,00
DIVISAO DE PLANEJAMENTO URBANO
o da flumi publica,ruas e
obras e instalagbes — 118 R$  5.490,00
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DIVISAO DE AGRICULTURA,PECUARIA E MEIO AMBIENTE
programas de apoio ao pequeno e médio produtor rural.
equipamentos e material permanente — 334 R$  9.000,00

flcandc revogadas as disposigdes em contrario.

Pago Municipal, “Osvalgg Hva", aos 30 de Novembro de 2012.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

O MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, com sede na Rua

Presidente Getulio Vargas, 177, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 75.731.000/0001-60, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, senhor Edson Luiz Ratti, ratifica a
DISPENSA de licitagéo n°. 135/2012, nos termos do Artigo 24 caput, inciso XIli, respectivamente, da Lei
Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes, conforme quadro abaixo

DISPENSA DE LICITAGAO N.° 135/2012

S )

V.A.S CAMILO - PNEUS ME

[ CNPJ/MF: 07.365.088/0001-94

da frota

Objeto do Contrato Aquisi¢do de pneus novos para

q idades de veicul

Valor: R$ 4.860 00

| Dotag8o orgamentéria: 061236100062028339030

i
{
|
Data da Assinatura; 10 de dezembro de 2012 |
|
|

|Foro: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.

PAGO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, 10 de dezembro de 2012.

EDS IZ RATTI
PREFEITO/MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

STADO DO PARA

C.M.PA. T6.273.975/0001.62

TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E
CONFISSAO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS.

O Municipio de Uniflor - Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida das Flores, n®118, Uniflor - PR, CEP 87.640-000,
inscrito no CNPJ sob o n® 76.279.975/0001-62, doravante denominado DEVEDOR,
representado neste termo pelo Sr Antonio Zanchetti Netto, prefeito, portador do CPF
n® 199.227.019-87 e do RG n° 818.884-0 - SSP/PR, residente e domiciliado em
Uniflor — PR, sito a Praca Pedro Arnaut de Toledo, n°® 26, e o Fundo Previdenciario
Municipal de Uniflor, situado na Avenida das Flores, n® 118, Uniflor — PR, CEP
87.640-000, neste municipio, neste ato representado pela sua Presidente a Sra.
Maria Aparecida Correa Derenzo, portadora do CPF n° 493.452.659-53 e do RG n°®
3.858.981-4 — SSP/PR, instituido em 01/11/1991, pela Lei Municipal n® 574, de
01/11/1991, doravante denominado CREDOR, com fundamento na Lei municipal n®
1023 de 07/1 2/2012, acordam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O Fundo Previdenciario Municipal de Uniflor € CREDOR, junto ao Municipio de
Uniflor da quantia de R$=145.425 99 (cento e quarenta e cinco mil quatrocentos e
vinte e cinco reais e noventa e nove centavos), correspondente a:

a) Contribuicdo Previdenciaria Patronal das
Outubro/2012 e de Novembro/2012;
b) Aporte para quitagdo do Déficit Técnico do Exercicio de 2012.

Competéncias de

Cuja importancia acima declarada, esta discriminada na clausula segunda deste
instrumento.

Pelo presente instrumento o municipio de UNIFLOR confessa ser DEVEDOR do
montante citado € compromete-se a quita-lo na forma aqui estabelecida.

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer contestagao quanto ao valor e
procedéncia da divida e assume integral responsabilidade pela exatidao do
montante declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do
CREDOR de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de outras importancias devidas
e néo incluidas neste instrumento, ainda que relativas ao mesmo periodo

CLAUSULA SEGUNDA - Do Pagamento

Os valores originais e atualizados da divida, referente aos valores da Contribuicao
Previdenciaria Patronal das Competéncias de Outubro/2012 e
Novembro/2012 e do Aporte para quitagdao do Déficit Técnico do Exercicio de
2012 estdo discriminados conforme demonstrativo a seguir:

[ Contribuigio Patronal

Competéncia Valor Atualizagao Juros Total em
Original parcelamento
Outubro /2012 30.069.42 213.49 150,35 30.433,26
Novembro /2012 27.952,14 0,00 46,59 27.998,73
SUB-TOTAL 58.021,56 213,49 196,94 58.431,99

Aporte para Cobertura do Déficit Técnico Exercicio 2012

Competéncia Valor Atualizacao Juros Total em
= Original _parcelamento
Exercicio 2012 86.994,00 0,00 0,00 86.994,00
SUB-TOTAL 86.994,00 0,00 0,00 86.994,00
TOTAL [  145.015,56 | 213,49 | 196,94 | 145.425,99 |

O montante de R$=145.425,99 (cento e quarenta e cinco mil, quatrocentos e vinte e
cinco reais e noventa e nove centavos) sera pago em 48 (quarenta e oito) parcelas
mensais e sucessivas de R$3.029,62 (trés mil e vinte e nove reais e sessenta e dois
centavos) a primeira e de R$3.029,71 (trés mil e vinte e nove reais e setenta e um
centavos) as demais parcelas, conforme determina a Lei Municipal n® 1023, de
07/12/2012, acrescidas dos juros e atualizagées estabelecidos na clausula terceira.

A primeira parcela, no valor de R$3.029,62 (tré&s mil e vinte e nove reais e sessenta e
dois centavos), vencera em 20/01/2013 e as demais parcelas, na mesma data dos
meses ulteriores, comprometendo-se o DEVEDOR a pagar as parcelas na data
fixada, acrescidas dos juros e atualizagées estabelecidos na clausula terceira.

Ocorrendo atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, incidirdo juros de 0,5%
(meio por cento) ac més e correcao pelo indice INPC/IBGE, desde a data do
vencimento até a data do pagamento.

O DEVEDOR se obriga, também, a consignar no orgamento de cada exercicio
financeiro, as verbas necessarias ao pagamento das parcelas e das contribuigdes
que vencerem apos esta data.

A divida, objeto do parcelamento constante deste instrumento, & definitiva e
irretratavel, assegurando ao CREDOR a cobranca judicial da divida, atualizada pelos
citados indices até a data da inscricado em Divida Ativa.

Fica acordado que o DEVEDOR e o CREDOR prestardo ao Ministério da
Previdéncia Social todas as informagdes referentes ao presente acordo de
parcelamento através dos documentos constantes nas normas que regem os
Regimes Proéprios de Previdéncia Social. ;

CLAUSULA TERCEIRA — Da Corregao

Os valores devidos foram atualizados pelo indice INPC/IBGE acrescido de uma taxa
de juros de 0,5% (meio por cento) ao més, e as parcelas vincendas determinadas na
Clausula Segunda serao atualizadas pelo indice INPC/IBGE, acrescido de uma taxa
de juros de 0,5% (meio por cento) ao més, visando manter o equilibrio financeiro e
atuarial.

CLAUSULA QUARTA: Da Forma de Pagamento

Os pagamentos deverio ser efetuados Unica e exclusivamente mediante depdsito
bancario na conta corrente n® 280008-X da agencia 0509-6 do Banco do Brasil, de
titularidade do CREDOR, ficando vedado o recebimento via cheque.

Mediante comunicado escrito do credor podera haver mudanga da conta e agencia
bancaria para deposito sempre de titularidade do mesmo.

CLAUSULA QUINTA - Da Rescisio

Constitui-se em motivos para rescisdo deste acordo, que ocorrera
independentemente de qualquer intimag&o, notificacdo ou interpelagéo judicial ou
extrajudicial:

a) a infrag@o de qualquer das clausulas deste instrumento;

b) a falta de pagamento de duas parcelas consecutivas ou nao, ou a falta de
recolhimento de qualquer das contribuicdes mensais correntes.

c) a falta de recolhimento de quaisquer contribuigdes correntes mensais, incidente
sobre a remuneragéo dos servidores efetivos.

A rescis@o do presente acordo por descumprimento de quaisquer das clausulas
servira para inscrigéo do débito em Divida Ativa, no todo ou em parte.

A rescisao deste acordo implicara na atualizagcao monetaria sobre o saldo devedor,
sujeitando-se o DEVEDOR a sua cobranga judicial, acrescida dos juros de 0,5%
(meio por cento) ao més, a contar da data da Gltima parcela paga até a da inscrigédo
da divida, e honorarios advocaticios.

CLAUSULA SEXTA: Da Definitividade

A assinatura do presente termo pelo DEVEDOR importa em confissdo definitiva e
irretratavel do débito, sem que isso implique em novagédo ou transagio, configurando
ainda, confissao extrajudicial, nos temos dos art. 348, 353 e 354, do Cédigo de
Processo Civil.

CLAUSULA SETIMA: Da Publicidade
O presente termo de acordo de parcelamento e confiss@o de débitos previdenciarios

entrara em vigor na data de sua publicagao, que sera feita por extrato em jornal ou
fixagao em mural

CLAUSULA OITAVA: Do Foro
Para dirimir quaisquer dlvidas que porventura venham surgir no decorrer da
execugao do presente termo, as partes, de comum acordo, elegem o foro da

Comarca do Municipio Nova Esperanca, do Estado do Parana.

Para fins de direito, este instrumento & firmado em 3 (trés) vias de igual teor e forma
e diante de 2 (duas) testemunhas.

Uniflor, 10 de dezembroge 2%

ANTONIO ZANCH
Prefeito Municipal
Representante Legal do Ente

G & 1. 75

Nome: Neymar Ulysses Ferrari Nomg‘ Edsona” Ca,r(lalho Nunes
CPF:016.888.119-58 /

CPF: 959 269.769-87

FEITU UNICI DE
Praga José Bento dos Santos, 1° 02 — Ceniro — CEP: 87.630-000 — F: (44) 32541122

CNPJ/MF: 75.731.018/0001-62 — E-MAIL; contabilidade_atalaia@yahoo.com.br
Estado do Parand

DECRETO N2 0176/2011
O Prefeito do Municipio de Atalaia, Estado do Parang,

no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei:

DECRETA

Art. 12 - Fica Decretado RECESSO os dias 24/12/2012 e
31/12/2012, nas reparti¢des Publicas Municipais, ocasidio em que ndo funcionario,
com excegdo dos Orgdos cujos servigos sejam considerados como essenciais, tais como:

COLETA DE LIXO
HOSPITAL MUNICIPAL DE ATALAIA

Art. 22- Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cBes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Atalaia, em 14 de

ﬁ%l’(%m MARTINS

Prefeito Municipal

Dezembro de 2012.

DECRETO N° 0173/2012

Estabelece a abertura de Crédito Adicional
Suplementar no Exercicio Corrente e da outras
providéncias.

O Senhor NILSON APARECEDIO MARTINS, Prefeito do Municipio de Atalaia,
Estado do Parana, no uso das atribuigbes que Ilhe sdo conferidas por lei, em especial ao
estabelecido na Lei Municipal n® 0947/2011 de 14 de setembro de 2011:

DECRETA

Artigo 1° — Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional

Suplementar no valor de R$ 170.107,50 (cento e setenta mil cento e sete reais e cingiienta
centavos), destinados a reforgar as dotagdes orgamentarias abaixo:

02
02.003
02.003.04.122.0002.2.004

GABINETE DO PREFEITO
CHEFIA DE GABINETE
MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO

3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.000 500,00
02.004 CONTROLADORIA INTERNA E OUVIDORIA PUBLICA
02.004.04.122.0002.2.006 | MAUNTENGAO DA UNIDADE
}3.1.90411.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 0.1.000 705,00
08 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO
06.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAQ
06.001.12.361.0004.2.036 | MAMUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - SALARIO
EDUCACAOQ
3 3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.107 | 18.000,00
| 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros ~ Pessoa Juridica 0.1.107 8.000,00
06 001.12.361.0004.2.037 | MAMUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR —
RECURSOS PROPRIOS EDUCACAO/LIVRES
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 3.1.116 5.500,00
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 3.1.125 4.000,00
3.3.90.39.00.00 OQutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.1.116 2.500,00
06.001.12.367.0004.2.048 | MANUTENGAO DA EDUCAGAO ESPECIAL
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 0.1.103 4.000,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 0.1.103 1.000,00 |.
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.001 DEPARTAMENTO DE APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL
07.001.08.243.0005.6.115 | MANTER O CONSELHO TUTELAR DOS DIREITOS DA
CRIANGA E ADOLESCENTE
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 2.500,00

02.08.243.0005.2.060

MANUTENCAO DO CRAS COM RECURSOS PROPRIOS E

MEDIANTE CONVENIO
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 3.1.736 1.000,00
07.002.08.243.0005.2.094 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA

SOCIAL
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 3.1.725 | 500,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — 31725 500,00
07.002.08.244.0005.2.097 MANTER A DIVISAC DE BEM ESTAR SOCIAL
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 | 1.102,50
07.002.08.243.0005.6.119 | PROGRAMA PRO JOVEM
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo ‘ 3.1.735 1.000,00
3.3.90.39.00.00 3.1.735 1.000,00

.3.90.39.00. | Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
09 SECRETARIA DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENCAO DA DIVISAO DO HOSPITAL MUNICIPAL —
ATENGAO BASICA
Material de Consumo 0.1.303 | 10.000,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.303 | 10.000,00
MANTER PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA —~ PSF 1

09.002
09.002.10.301.0007.2.072

3.3.90.30.00.00
3.3.90.39.00.00
09.002.10.303.0007 2.074

3.1.80.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas ~ Pessoal Civil 0.1.303 5.000,00
3.1.90.13.00.00 Obrigagdes Patronais 0.1.000 300,00
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.498 5.000,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.498 5.000,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.495 4.000,00

09.002,10.304.0007.2.081
3.3.90.30.00.00
3.3.90.39.00.00
4.4.90.52.00.00

09.002.10.305.0007.2.080

MANUTENGAO DA DIVISAG DE VIGILANCIA SANITARIA
Material de Consumo
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Equipamento e Material Permanente
MANUTENGCAO DA DIVISAO DE VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA

.1.497 4.000,00
3.000,00
.1.497 3.000,00

3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.497 1.000,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.497 2.000,00
4.4.90.52.00.00 Equipamento e Material Permanente 0.1.497 | 2,000,00
10 SECRETARIA DE TRANSPORTES, HABITACAO, OBRAS E

SERVICOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
MANUTENGAO DA DIVISAO DE TRANSPORTES

10.001
10.001.15.452.0008.2.083

3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0.1.504 6.000,00
10.001.26.782.0008.1.021 AQUISICAC DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOCOM
RECURSOS PROPRIOS E MEDIANTE CONVENIO

4.4.90.52.00.00 Equipamento e Material Permanente | 0.1.501 | 40.000,00

0.003 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS ]
10.003.15.452.0008.2.085 MANUTENGAQ DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 8.000,00
3.3.80.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica | 7 | 1_0.0&.03’

Artigo 2° - Como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo
anterior, ficam utilizado os previstos no Art. 43, da Lei Federal n® 4.320/64, a saber:

§ 1° - Consideram-se recursos, para fins deste artigo, desde que ndo comprometidos:
I - O Excesso de Arrecadagdo por fonte de recursos, a saber:

_DESGRIG R§

0.1.103__|RECURSOS VINCULADOS TRANSF.CONSTITUCIONAIS- 5% 2.000,00

0.1.104 __[RECURSOS VINCULADOS TRANSF.CONSTITUCIONAIS- 25% ]

0.1.107 _|RECURSOS VINCULADOS SALARIO EDUCAGAO 26.000,00]

0.1.303_|RECURSOS VINCULADOS SAUDE — 15% FUS 25.000,00

0.1.495 |[RECURSOS VINCULADOS PROG.SAUDE DA FAMILIA -PSF 4.000,00
RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA VIGILANCIA

0.1.497 _|SANITARIA 10.000,00
RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA VIGILANCIA

0.1.497 |EPIDEMIOLOGICA 5.000,00)
RECURSOS VINCULADGS PROGRAMA UNIDADE DE

0.1.498 |ATANGAO PRIMARIA SAUDE DA FAMILIA - UAPSF 10.000,00

0.1.504__|RECURSOS VINCULADOS FUNDO ESPECIAL ROYALTIE 6.000,00

0.1.507 |[RECURSOS VINCULADOS ILUMINAGAO PUBLICA-COSIP 18.000,00
RECURSOS VINCULADOS - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO

3.1.116 _|AO TRANSPORTE ESCOLAR 8.000,00
RECURSOS VINCULADOS - PROGRAMA ESTADUAL DE

3.1.1256 _ TRANSPORTE ESCOLAR 4.000,00

3.1.725 |RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA BOLSA FAMILIA 1.000,00)

3.1.735 _|RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA PRO JOVEM 2.000,00

[ 3.1736|RECURSOS VINCULADOS PROGRAMA PAIF 1.000,00|

[ToTAL 122.000,00|

Il — Os resultantes de Anulagdo parcial ou total de dotagbes orcamentarias ou de créditos
adicionais, autorizados em lei, no valor de R$ 48.705,50 (quarenta e oito mil setecentos
e cinco reais e cinquenta centavos):

02 GABINETE DO PREFEITO
02.003 CHEFIA DE GABINETE
02.003.04.122.0002.2.004 | MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 500,00
02.004 CONTROLADORIA INTERNA E OUVIDORIA PUBLICA
02.004.04.122.0002.2.006 | MAUNTENGAO DA UNIDADE
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 705,00
06 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO
06.001 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
06.001.12.367.0004.2.048 MANUTENGAO DA EDUCAGAQ ESPECIAL
3.1.90.94.00.00 Indenizagdes e Restituigoes Trabalhistas 0.1.103 3.000,00
a7 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.001 DEPARTAMENTO DE APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL
07.001.08.243.0005.6.115 | MANTER O CONSELHO TUTELAR DOS DIREITOS DA
CRIANGA E ADOLESCENTE
3.3.90.33.00.00 eD com L a 0.1.000 500,00
3.3.80.39.00.00 Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0.1.000 2.000,00
07.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.002.08.244.0005.1.013 | ADQUIRIR TERRENOS E EDIFICAR CENTRO
COMUNITARIO EM CONJUTO HABITACIONAL
4.4.91.51.00.00 Obras e Instalagées

07.1 .08.244.1 ER A DIVIS,

3.3.90.14.00.00 Diarias —Pessoal Civil 0.1.000 1.102,50
09 SECRETARIA DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA

09.002 FUNDOQ MUNICIPAL DE SAUDE

09.002.10.303.0007.2.074 MANTER PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — PSF

3.1.80.16.00.00 Outras D Variaveis — Pessoal Civil [ 0.1.000 300,00

Artigo 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢8es em contrario.

Atalaia - PR, 12 de dezembro de 2012,

ON AP CID AR'I'”I%S
Pr feito Municipal

LEI N°. 01001/2012
de 12 de dezembro de 2012

Autoriza alterar os valores e metas das agdes, programadas para o
exercicio de 2012, nos anexos do Plano Plurianual — PPA e dos
anexos da Lei de Diretrizes para a exclusiva compatibilizagéo com
as previsdes da Lei de Orgamento Anual do exercicio de 2012, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ATALAIA, ESTADO DO PARANA, APROVOU
E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE:

LEI

Artigo 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
alterar os valores e metas das agdes, programadas para o exercicio de 2012,
nos anexos do Plano Plurianual — PPA e dos anexos da Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO, para a exclusiva compatibilizacdo com as previsées
da Lei de Orgamento Anual do exercicio de 2012.

Paragrafo Unico: E vedada a criagdo de nova agao efou alteragao do
nome/descrigdo/objetivo das agbes ja existentes.

Artigo 2° O Poder Executivo Municipal enviara cépia dos anexos do
PPA e da LDO, devidamente compatibilizados na forma do art. 1°, a Camara
Municipal até o final do exercicio corrente.

Artigo 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura de Ataiaia Parand em 12 de dezembro de

ON APA%CI[%%T S
Pr feito Municipal

DECRETO N2. 172, DE 11 DEDEZEMBRO DE 2.012.

2012.

DISPOE SOBRE A EDICAO DE PORTARIAS PARA CONTROLE DE
CENTROS OCUPACIONAIS DE SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ATALAIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

NILSON APARECIDO MARTINS, Prefeito Municipal da Cidade
de Atalaia, Estado do Parand, usando das atribui¢Bes que lhes sdo conferidas

DECRETA:

Art.12 A remocdo ou transferéncia de servidor publico de uma esfera de administracdo
municipal & outra, bem como a alteragdo do seu centro ocupacional deverd ser
precedida de Portaria, que deverd conter, sucintamente:

1- Nome do servidor, seu atual centro ocupacional, seu novo centro ocupacional;
n- Se a sua fungdo é insalubre ou ndo;
m- Se a sua fungdo é de periculosidade ou ndo.

§ 12 - Entende-se por centro ocupacional o local de trabalho, espaco fisico onde o
servidor exerce sua atividade laboral.

Art. 22 - Uma vez editada a portaria esta devera fazer parte do acervo do servidor de
forma que possibilite ao mesmo no futuro fazer prova material do seu efetivo tempo
de servigo e centros ocupacionais em que prestou seu labor e suas condi¢des de
trabalho.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de s publica(;'éo.

ON AP. CIDP MARTINS
Pr feito Municipal




Nova Esperanc¢a, Domingo,
16 de Dezembro de 2012.

Prefeitura Municipal de Itaguajé
= = ESTADO DO PARANA -
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332- 1222/Tele!ax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE -

DECRETO N°. 72/2012

O Prefeito Municipal de ltaguajé, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigties legais ¢ considerando as festividades Natalinas (Natal ¢ Ano Novo) € a
transi¢io do Cargo do Executivo Municipal;

DECRETA:

Art. 1) - Fica considerado RECESSO ADMINISTRATIVO as atividades

da ) icipal no periodo de 17 de
2.012 a 11 de Janeiro de 2.013, permitindo atividades internas de
organizagdo de servigos, arquivos de papeis e documentos pendentes etc.

dos Depart Dezembro de

Setores para

Art. 2°) — Os servigos de cardter emergencial e urgente como o atendimento
atide, Coleta de Lixo, Vigilancia, Cemitério, Matadouro, GTAS etc. serdo mantidos
em funcionamento sob o regime de Plantdo, devendo o Departamento ou Setor fixar
aviso ao publico orientando-os & respeito dos servigos, inclusive com numero de
telefone para o atendimento.

Art. 3°) — Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal e liaguajé
Em, 13 de Dezembro de 2.012

EXTRATO DE CONTRATO N°. 40/2012.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE — PR
CONTRATADO: DANUBIA DAVI DE OLIVEIRA

OBJETO: @0 de Servicos de para
Técnica da Farmacia Basica do NIS ~ Nicleo Integrado de Saide, neste Municipio.

VALOR: R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais, pagos proporci a0 periodo

Dotagiio Or¢amentdria:

07.001.10.301.0012.2.022.3.3.90.36.00.00 — 1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PES

SOA FISICA

07.001.10.301.0012.2.022.3.3.90.36.00.00 — 1303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA
Vigéncia: 60 (sessenta dias)

TORO: Comarca de Colorado -PR.

Ttaguajé, 13 de Dezembro de 2012.

i
AUGUSTO PARRON
Prefeito Municipal

JAT

EXTRATO DA ATA N°. 32-2012
Contratante - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
Contratado - A. C. DA SILVA - TRATORPECAS - ME CNPJ N°. 07.257.649/0001-31
Objeto - Fornecimento de Oleos Lubrificantes, Flltros de Oleos e de Ar etc; destinada a
manutengdo da frota de Veiculos e Maquinas do Patrimbénio Municipal a servicos dos varios

assumir a responsabilidade

Valor Total Homologado R$ 51.131,32

Itaguajé, 11/12/2012.

‘Augusto Parron
Prefeito Municipal

JAIR! UGUSTO PARRON Departamentos, com retiradas de com as
refeito Municipal Vigéneia~ 12 (DOZE) MESES,
VCHINI COSSITO LOTE 1.- OLEOS E LUBRIFICANTES .
Item |Descri¢do Unidade |Quant. |Valor Valor Méax. MARCA
Max. Total.
Decreto n°® 73/2012 de 14/12/2012 1 FLUIDO DE FREIO CX C 40 UNID DE 500 ML UNID 6 270,00 (162000 [VARGA
édi ici 2 2 OLEQ GLS 140 QUE ATENDA AC NIVEL DE[UNID 10 17400 [1.740,00 (UNi
2 ta: bre édi Adi | Supl = & 4
Ementa: ,AA : Crédito dicional uplementar & da DESEMPENHO API GL-5 BALDE DE 20 LTS
outras providéncias.
3 OLEO GLS 80 QUE ATENDA AO NIVEL DE|UNID 40 131,00 |5.240,00 [UNI
O Prefeito Municipal de ITAGUAJE, Estado do Parand, ho DESEMPENHO API GL-5 BALDE DE 20LTS
uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram 4 OLEO TRANSMISSAG QUE ATENDA A[UNID 40 138,00 [5.52000 [UNI
conferidas pela Lei Orgamentaria n° 764 de 03/11/2011. ESPECIFICAGAO ATF TIPO A SUFIXO A BALDE
DE20LTS
D 5 OLEQ 68 HIDRAULICO BALDE 20 LTS UNID 80 86,50 519000 [UNI
ecreta: i
8 OLEO 20 W 50 QUE ATENDA AO NIVEL DE[UNID 10 196,00 [1.960,00 (UNI
N . . DESEMPENHO API - 8J CX C/24 UNIDADE DE
Artigo  1° - Fica aberto no comente Exercicio o 1000 ML
Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 6.600,00 (scis mil -
seiscentos reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagbes Oramentirias. 7 ggégM;E"NHglﬁ' -IEEESE_AB c ggLTg"VEL DEJUNID |75 11400 1855000  UNI
8 OLEO 15 W 40 QUE ATENDA A ESPECIFICACAO | UNID 30 139,00 [4.170,00 UNI
Suplementagiio. APICl-4 BALDE 20 LTS
03.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
03.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA ® géégMiETr\AExg ?\P(I)UTEC Agf”gfo ASNI’[‘)‘XSE gg UNID 4 1000 144000 UNI
03.001.04.122.0003.2.006. MANUT/DA DIVISAO DE PESSOAL 2000 ML
43-33.9039.0000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.000,00
JURIDICA 10 OLED 15 W 40 SEMI SINTETICO QUE ATENDA O |UNID 10 297,00 ]2.970.00 UNI
08.000.00.000.0000.0.000. DEPTO LDUCACAO E CULTURA NIVEL DE DESEMPENHO APl SL CX Ci24
03.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO ENSINOG FUNDAMENTAL UNIDADE DE 1000 ML
08.001.12.361.0035 2.054. MANUTENGAO DA EDUCACAO INFANTIL
250 3.39039.00.00 01104 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.000,00 TOTAL 37.400,00
URIDIC.
12.000.00.000.0000.0.000. DIVISAQ DE AQOES SOCIAIS LOTE 2 - FILTROS LUBRIFICANTES
12.005.00.000.0000.0.000. FUNDO PARA A INFANCIA L A ADOLESCENCIA Ttem | Descrigdo Unidade [Quant. |Valor  |Vaior Miax.|MARCA |
12,005.08.243.0029.6.063. PISO VARTAVEL [t Méx. Total.
339- 3390.39.0000 31934 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 600,00 Unit,
JURIDICA
1 PH28018B UNID 30 36,34 1.090,20 VOX
Totul Suplementagao: 6.600,00
2 CH 2027 UNID 20 27,86 667,20 VOX
Artigo 2° - Para atender o disposto mo Arigo 1° @
servirA como recurso o Cancelamento de Dotagdes  Or 4 conforme  discriminaga 3 [CH834PL UND 5 1366|6630 VOX
abaixa, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso [Il da Lei Federal n® 4.320/64. 4 CH 28011 UNID 5 35,20 176.00 Vvox
Reducio 5 PH 4853 UNID 5 59,86 299.30 VOX
06.000.00.000.0000.0.000. DEPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 5 TPHBITA UND 3 15886 (237990 |VOX
06.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO SERVICOS UTILIDADE PUBLICA
06.001.15.452.0007.2.01 5. MANUTENCAO DOS SERVICOS URBANOS 7 PH2821C UNID 15 36,56 548,40 VOX
111- 3390390000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 6.000.00 —— =
JURMDICA 8 [CHBI3PL UNID 10 1898  [189,80 VOX
12.000.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE AGOES SOCIAIS 9 PHOA UNID 3 3574 [107.22 vox
12.005.00,000.0000.0.000. FUNDO PARA A INFANCIA E A ADOLESCENCIA 0 |PH 5049 UNID 25 2542 |635,50 VOX
12.005,08.243.0029.6.063 PISO VARIAVEL II i1 |PH4T2Z UNID 3 2480|7440 VOX
337- 3390360000 31934 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 600,00 = PrzE708 N 5 5105170510 VOX
Fisica -
231,32
Total Redugho: 6.600,00 ToTAL &
. o 5 i " LOTE 3 - FILTROS DE
| Arigo - Este Deoreto entrard em  vigor ma d item | Descrigao Unidade [Quant. [Valor | Valor Max.|MARCA
publicag#o, revogadas as disposi¢des em contririo. Ma; Total
Unit.
Edificio da Prefeilra Municipal de ITAGUAIE , Bstado 1 [CT1es0PL UNID__ |8 1300 [10400  |TURBO
dezembro de 2012 2 c191 UNID 25 14,00 350,00 TURBO
em 14 de dezembro de 2012. 3 |C118602P UNID 30 750  |22500 | TURBO
N EES UNID s 7500 360,00 TURBO
5 |PS8660 UNID B 2100 328,00 TURBO
™ 6 |passr UNID 5 3400 |510,00 TURBO
JATROAUGUSTD PARRON 7 |Cai63 UNID 8 7850 148,00 TURBO
PREFEITO CONTADOR #TC.CRC.PR. 10942 8 |R2630M UNID 75 46,00 |690,00 TURBO
9 |R4510M UNID s 4500 | 360,00 TURBO
0 |CH 813 PL UNID 5 17,00 136,00 TURBO
O Prefeito Municipal, JAIRO AUGUSTO PARRON, no uso das atribuicSes que lhe sio conferidas pela 77| G 54939 GNID 30 1250 |375,00 TURBO
leisacio em vigor, especiamente a Lei . 10.520/02  ateragBes posteriores, 3 vita da At de Sess
de Pregio Presencial e Parecer Juridico, resolve ogees posieniones, 2 it da fla ge sesse 12 |G57386 UNID s 16,00 96,00 TURBO
01 - HOMOLOGAR a presente Licitag3o nestes termos: 13 |ced006 UNID 5 1600 ]80.00 TURBO
a) Licitagdo No. 046/2012 4 |Gaio2 UNID 70 1380 |138,00 | TURBO
b) Modalidade Pregio
) Objeto Homologado © Fomecimento de Oleos Lubrificantes, Fillros de Gleos ToTAL 3.900,00
e de Ar etc; destinada a manutencéo da frota de
Veiculos e Maquinas do Patriménio Municipal a LOTE 4 — FILTROS DE AR
servigos dos varios Departamentos, com retiradas item | Descrigao Unidade |Quant. [Valor |Valor Max.|MARCA
de com as Max.  [Total.
A.C. DA SILVA ~ TRATORPEGAS — ME CNPJ N°. Unit.
07.257.649/0001-31 T |CA3201SY UNID 20 5090 |101600 |TURBO
LoTE1-OLEOS € LUBRIFICANTES - N ) 2 |CA3289 UNID 3 90,00  |270,00 TURBO
ftem [Descricao Unidade [Quant. |[Valor | Valor Max.|MARCA 3 [cA3e05 UNID 8 5200 [416,00 TURBO
Max. To @ CA 8840 UNID 3 36,00 108,00 TURBO
Unit 5 |CA9231 UNID 3 40,00 | 120,00 TURBO
; FLUIDOGDE FREIO CX C 40 UNID DE 500 MIL UNID B 27000 162000 |VARGA —Tcao7aE TNID = 50034000 TORES
OLEG GLS 140 QUE ATENDA AO NIVEL DE|UNID 0 174,00 [1.74000 | UNI
DESEMPENHO API GL-5 BALDE DE 20 LTS L UNID__ |8 9400 76200  |TURBO
3 |OLEC GLS 60 QUE ATENDA AO NIVEL OE[UNID |40 73700 524000 |UNI 8 [cAs3zs UND |8 1600 112800  JTURBO
DESEMPENHO API GL-5 BALDE DE 20 LTS S |CA5513 UNID 5 1400 [70.00 TURBO
4 |OLEO TRANASMISSAO QUE _ATENDA _A[UNID 0 13800 [552000 [UNI 0 |CA5108 UNID 5 34,00 | 170,00 TURBO
ESPECIFICAGAO ATF TIPO A SUFIXO A BALDE
DE20LTS 11 |CA4260 UNID g 26,00 | 208,00 TURBO
5 |OLEO 68 HIDRAULICO BALDE 20 LTS UNID 50 8650 (519000 |UNI TOTAL 3.600,00
6 |OLEO 20 W 50 QUE ATENDA AO NIVEL DE|UNID 0 186,00 [1960,00 |UNI
DESEMPENHO API - SJ CX C/24 UNIDADE DE Total R$ 51.131,32
1000 ML Itaguajé, 11 de Dezembro de 2012
7 |OELO 40 QUE ATENDA AO NIVEL DE|UNID 75 114,00 [8550,00 |UNI GNTRATANTE
DESEMPENHO API - CF BALDE 20 LTS
8 OLEO 15 W 40 QUE ATENDA A ESPECIFICAGAO | UNID 30 13900 [4.177000 |[UNI B RO
API CI -4 BALDE 20 LTS efeo Muniapd
S [OLEC 2 TEMPO QUE ATENDA AC NIVEL DE|UNID z 710,00 |440.00 ONT
DESEMPENHO APl TC CX C/40 UNIDADE DE "
2000 ML EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
10 |OLEO 15 W 40 SEMI SINTETICO QUE ATENDA O UNID 70 207,00 |297000 |UNI
NIVEL DE DESEMPENHO APl SL CX Cr24
UNIDADE DE 1000 ML
37.400,00 O MUNICIPIO DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA, com sede na Avenida governador Lupion,
— FILTROS LUBRISICANTES 605, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo Prefeito
Descrigao — Unidade | Valor 'MARCA Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungBes, Senhor Jairo Augusto Parron,
Méx. ratifica @ DISPENSA de licitagdo n® 23/2012, em atendimento as disposicBes do inciso Il, Art.
Unit. 24 da Lei 8,666/93, conforme quadro abaixo:
PH 2801 B UNID 30 3634 108020 |VOX
CH 2927 UNID 20 2786 |557.20 VOX
CH834 PL UNID 5 1366 |68.30 VOX
4 [CH28011 UND |5 3520 (17600  |VOX DF;EC;%E{SSSAODDEE LLIIgg:CAAO N’.‘volgs/zzmzz
5 PH 4853 UNID 5 59,86 |299.30 VOX CAO N.© 23/201
6 [PH 4847 A T ~ [UNID 15 15866 |2379.90 |VOX Contratado: DANUBIA DAVI DE OLIVEIRA [ CPF: 063.495.029-06
7 PH 2821 C UNID 5 36,56 54840 VOX Objeto do Contrato: Contratacdo de um (a) Farmacéutico (a) para atender a Farmacia
B CHB813 PL UNID 10 18,98 189,80 VOX Bésica do NIS - Nucleo Integrado de Salide em substituicio temporéria da Farmacéutica
B PHOA UNID 3 3574 107,22 VOX Titular que encontra se de Atestado de Licenga Médica.
10 |PH 5949 UNID 25 2542 635,50 VOX Valor: R$ 60! reais) mensais.
11 |PH4722 TNID 3 2480 |74.40 VOX | Data da Asslnatur 13 de Dezembro de 2012
72 |PH28708 UNID 5 21,02 105,10 [vox Foro: Comarca de Colorado, Estado do Parai ]
ToTAL 623132
LOTE 3 - FILTROS DE 3
Item | Descrigao Unidade |Quant. |Valor |Valor Max.[MARCA Itaguajé, 13 de Dezembro de 2012.
Maix. | Total.
Unit.
T [C 1860 PL UNID g 1300 [104.00 TURBO
2 [citet GNID 25 74,00 350,00 TURBO
[3__[ciieeoze GNID 30 750 [22500 | TURBO g Wm
% [Pagss
e e —fe—— [z [ruRes JIRD AuSTO parRON
E I P ‘EITO MUNICIPAL
& |Paser UNID 5 34,00 |510.00 TURBO
7 [caies TNID g 7850  [148.00 TUREO
8 R2830M UNID 15 46,00 690,00 TURBO EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
5 [R4510M UNID B 4500 [360.00 TURBO
70 [CHB13PL UNID g 77,00 136,00 TURBO
11 |G 54939 UNID 30 12,50 375,00 TURBO 0 MUNICIPIO DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA, com sede na Avenida governador Lupion,
12 |G5738G UNID 6 16,00 96.00 TURBO 605, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.970.359/0001-53, neste ato representado pelo Prefeito
13 |G 6400G UNID 5 16,00 80,00 TURBO Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Senhor Jairo Augusto Parron,
14 |G4192 UNID 70 73,80 138,00 TURBO ratifica a DISPENSA de licltagdo n® 22/2012, nos termos do Artigo 24, inciso 1I, da Lel
TOTAL 3.900,00 Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, conforme quadro abaixo:
LOTE 4 - FILTROS DE AR 7
Item [Descrigao Unidade [Quant. [Valor Max.[MARCA |
Total.
Unit.
o 7ot —fow fror o] || o R ST
2 |[CA3289 UNID 3 90,00 270,00 TURBO L ¢ i /
3 [CA3285 UNID g 5200 |41600 | TURBO P
+TcaAssao Si—15 356070800 |TUREO MUNDIAL FOGOS LTDA ME CNP3: 07.203.347/0001-80
5 CA 9231 UNID 3 40,00 120,00 TURBO Ob]etn do Certame: Aquisicio de KIT DE SHOW PIROTENICO destinados as festividades |
6 CA 9745 UNID 5 6800 |340.00 TURBO do REVEILLON, costumeiramente realizado a noite do dia 31 de Dezembro na Praca da
7 CA 9352 UNID B 9400 [752.00 TURBO Igreja Matriz. .
] CA 5325 UNID 0 76,00 128,00 TURBO Valor: R$ 7.400,00 (sete mil € gquatrocentos reals). ]
B CA 5513 UNID 5 14,00 70,00 TURBO Data da Assinatura: 13 de Dezembro de 2012.
10 |CA5108 ONID 5 34,00 170,00 TURBO Foro: Comarca de Colorado, Estado do Parana.
11 |CA4260 UNID 5 26,00 |208.00 TURBO
ToTAL 3.600,00 |

ltaguaJé 13 de Dezembro de 2012
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CNPJ/MF 76.279.959/000

DECRETO N¢ 1376/2012

SUMULA: Dispde sobre a nomeagdo em cargo em
efetivo na forma que se especifica:

VALDOMIRO CANEGUNDES DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Presidente Castelo Branco, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais que Jhe sao
conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 12 - Fica nomeado a partir de 11 de Dezembro de
2012, o Senhor ODAIR SILVESTRE FERREIRA, portador da Carteira de
Identidade RG n96.641.606-25SP/Pr, e do CPF 018.499.239-73, para o Cargo
de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, constante da Lei
Municipal n¢ 853/2012 - Plano de Cargos, Carreira ¢ Vencimentos dos
Servidores Municipais de Presidente Castelo Branco, em virtude de
aprovagéo no Concurso Piblico aberto pelo Edital n? 01/2012.

Art. 22 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se

Publique-se
Cumpra-se

Pres. Castelo Branco, em 10 de Dezembro de 2012,

¢
2
Valdomiro Canegundes de Jouza
PREFEITO MUNICIPAL

/

DECRETO N° 001377/12 de 10 de Dezembro de 2012
Estabe\el;e & sherura ds Crédio Adisonsl Suplamentar o Orgamento do exercicio de
providéncias.
Sr. VALDOMIRO CANEGUNDES DE SOUZA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANGO no-sxeroiio. das atribuigoes que Ihe foram
conferidas pefa a Lei Orgénica do Municipio de PRESIDENTE CASTELO BRANCO e
autorizagao contida na Lei Wunipel n* 000849111 de 24 de Dezembro de 2011

DECRETA:

- PRESIDENTE GASTELO BRANCO

Prefeitura Municipal de
Jardim Olinda

LEI N° 636, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre vedagées para nomeagdes de cargos
em comissdo no ambito do Poder Executivo e Poder
Legislativo do Municipio de Jardim Olinda.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA faz saber que a Camara Muni
decreta e eu sanciono a seguinte Lei

Art. 1° Fica vedada a nomeagao de pessoa para cargo em comiss&o declarado em Lei
de livre nomeago e exoneragao por dirigente do Poder Executivo, seja na Administragéo
Direta ou Indireta, bem como do Poder Legislativo do Municipio de Jardim Olinda quando:

1 - tiver smo ccndensda em decisao transitada em julgado ou proferida por 6rgso
judiciat lesde ate o do prazo de seis anos apés o
cumprimento de pena, pe\ns crimes

) contra a economia popular,
publico;

b) contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os
previstos na lei que regula a faléncia, concorréncias publicas e licitagoes;

©) contra o meio ambiente e a saude publica;

d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

&) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagfio & perda do cargo ou
a inabilitagao para o exercicio de fungéo publica;

de lavagem ou ocultaggo de bens, direitos e valores:

g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismos, tortura, terrorismo e hediondos;

h) de redugo & condigéo analoga & escravo;

i) contra a vida

) contra a mgmaaue sexual;

a fé publica, a publica e o p:

riminosa, quadilna ou bando;

u D ver o deciarada indigna do oficialato, ou com ele incompativel, pelo prazo de
seis anos;

IIF — tiver tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa,
© por decisao irrecorrivel do 6rgao competente, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada
pelo poder Judicirio, desde a decisAo até o transcurso do prazo de seis anos;

IV - sendo de cargo na Publica Direta ou Indireta e que tenha
beneficiado a si ou a terceiros pelo abuso do poder economico ou politico, que tiver sido
condenada em decis&o transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial colegiado, desde a
decisao até o transcurso de prazo de seis anos;

V - tiver sido condenada, em decis&o transitada em julgado ou proferida por érgéo
colegiado da Justiga Eleitoral, por corrupgao eleitoral, por captago ilicita de sufragio, por
doagao, captagao ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou por conduta vedada aos
agentes pablicos em campanhas eleitorais que impliquem cassagéo do registro ou do diploma,
desde a deciso até o transcurso do prazo de seis anos;

VI -~ tiver sido condenada a suspens&o dos direitos politicos, em decisao transitada em
julgado ou proferida por érg&o judicial colegiado, por ato doloso de improbidade administrativa

transito em julgado até o transcurso do prazo de seis anos apos o cumprimento de pena;

VIl — tiver sido demitida do servigo publico em decorréncia de processo administrativo
ou judicial, pelo prazo de seis anos, contando da decisao, salvo se o ato houver sido suspenso
ou anulado pelo Poder Judicirio;

VIl — tiver sido considerada responsavel por doagbes sleitorais tidas por ilegais por
deciszo transitada em julgado ou proferida por 6rgéo colegiado da Justiga Eleitoral, pelo prazo
de seis anos apos a decisao;

X — tiver tido contra si representagsc julgada procedente pela Justica Eleitoral, em
decisao transitada em julgado ou proferida por érgéo colegiado, em processo de apuragéo de
abuso do poder econémico ou politico, até seis anos apos o transcurso da decisao;

Att. 10 Fica aberto no corrente exercicio Crécito para as) seguinte(s) dotago(Ses) orgamentarias): X tiver ronunciado sou mandato, desds o ofereciments de denuncia suficienta para
) A autorizar a abertura de processo por infligir dispositivo da Constituigao Federal, Estadual, ou da
o - SECRETARIA MUNICIPAL oe AOMINSTRAGAO £ g Lei Organica Municipal, no periodo de seis anos a contar da data da renancia;
oo " PEPARTAMENTO - AOMINISTRAGRO £ 150000 X1 — sendo agente politico, tiver perdido seu cargo eletivo por infringir dispositivo da
(7) - 04122.003.2.003 - SERVIGQ DE ADMINISTRAGAO GERAL : g Constituigao Federal, Estadual ou da Lei Organica Municipal no perioda de seis anos a contar
3.3.90.39.00.00.00.000001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA da data da decisAo:
o - SECRETARA MUNICIPAL FAZENDA lago;
o ) DEPARTAMENTO o aoMNISTRAGKO e eomiTaS XII - tiver sido condenada, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgao
(87)  04.843.005.2.049 - AMORTIZAGAO DE ENCARGOS FINANCEIRO 9.000,00 Judicial oo desde : o a;é o do prazo de seis anos apés o
4.6.90.71.00.00.00.000001 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO cumprimento da pena, ou pelo prazo da condenagao maior. )
. _ SECRETARIA NUNICIPAL e seRvicos PGBLICOS Paréagrafo nico. A vedagao prevista no art. 1°, caput, Xil da presente Lei ndo se aplica
0501 . DEPARTAMENTO oF URBANISMO c PUBLICAS ao0s crimes culposos e aqueles definidos em lei como de menar potencial ofensivo, nem aos
(83)  15.452.019.2.008 - MANUTENGAO E EXTENGAO DA REDE DE ILIMINAGAO PUBLICA 3.000,00 crimes de agao penal privada
33.80.39.0000.00.001507 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
o502 - DEPARTAMENTO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL Art. 2° Para o cumprimento do disposto nesta Lei, o ocupante de cargo em comiss&o
(116)  26.782,026,2,006 - MANTER OS SERVIGOS DE CONS. DA MALHA VIARIA 000,00 devera, antes da posse, declarar por escrito que nao se encontra inserido nas vedacdes
33.90.36.00.00.00.000001 - OUTROS SERVIGOS DE TERGEIROS - PESSOA JURIDICA previstas na presente Lei, sendo que em caso de ocorréncias posteriores enquadraveis nos
(10)  26.752.025.2.006 - MANTER OS SERVIGOS DE CONS. DA MALHA VIARIA 30.000,00 incisos do caput do art. 1°, devera comunicar imediatamente & chefia imediata
3.3.90.30.00.00.00.000001 - MATERIAL DE CONSUMO
o SECRETARIA MUNICIPAL oe sauoe Art. 3° Os dirigentes do Poder e do Poder L o prazo de 90
o1 MUNICIPAL oe SAUDE (noventa) dias contados da data de publicagao da Lei, exigirao a declaragao prevista no art. 2°
(223 10.301.011.2.0%3 - MANTER SERVIGOS DE ATENGAO BASIGA 70.000.00 tomando as providencias cablveis, sob pena de responsabilidade
32.90.39.00.00.00.000003 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Art 4° As denincias de descumprimento 4 presente Lei poderfio ser formuladas por
Total Suplementagéo: 147.000.00 qualquer pessoa, por escrito ou verbalmente, caso em que dever&o ser reduzidas a termo
Art. 2 circunstanciado, sendo vedado o anonimato.
Mem I de Excesso de Arrecadagao conforme fonte(s) descrita(s): mico, o as a5, as
deverso tomar as medidas cabiveis, conforme disposto no art. 1° desta Lei, sob pena de
responsabilidade.
0303 - Saide [ percentual vinc. s/ a receita de impostos 7000000
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
0001 - Recursos Livres 7400000
n
1507 - COSIP - Contribuicdo de lluminagio Publica - Art. 3.000.00 (", Jardim Olinda. 14 de dezembro de 2012
o . . . JurAcPALS DA SILVA
Att.3° Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagao, revogada as disposigdes em contrério. Pratato Wunicipal
adm, 10 de Dezembro de 2012 DECRETO N° 488 DE 13 DE DEZEMBRO DE 201
) al Dispde sobre recesso nas repartigdes publicas
= alele T municipais de Jardim Olinda
VALDOMIRO CANEGUNDES DE /souu
PREFEITO MUNICIPAL/
DECRETO N° 001378112 de 10 de Dezembro de 2012 O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA, ESTADO DO PARANA, 1o uso de suas
s legais,
Etabeingn  sbarurade Crdto Adconsl Suplementar o Drcemento o exercct do nas 565 piblicas em razéo da o mal de mandato,
e tras rovidéncias
O Sr. VALDOMIRO CANEGUNDES DE SOUZA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO no exercicio das _alribuigoes que ihe foram
conferidas pela a Lei Organica do Municipio de PRESIDENTE CASTELO BRANCO e DECRETA:
autorizacao contica na Lei Municipal n° 000849/11 de 24 de Dezembro de 2011
DECRETA
At 10 Fica aberio no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) dotagao(5es) orgamentaria(s) recesso nas publicas de Jardim Olinda do dia

17 de dezembro e 2012 26 dia 02 do janeiro de 2013

o SECRETARIA MUNIGIPAL oe ADMINISTRAGAO £ GESTAO Art. 2° Ficam excluidas do recesso previsto no art. 1° as atividades essenciais, dentre elas as
o301 DEPARTAMENTO oe ADMINISTRAGAQ 3 GESTAD de Saude, Limpezs Urbana e semvigos p o
&) 04.122.003.2.003 - SERVIGO DE ADMINISTRAGAC GERAL 8.000,00 lade dos servigos publicos, tais como os de contabilidade, tesouraria e licitagdes.
31.90.03.00.00,00.000001 - PENSOES
o SECRETARIA NMUNICIPAL oE FAZENDA Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
0s.02 DEPARTAMENTO oE CONTABIL
(87)  04123.005.2.011 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE CONTABILIDADE 6.000,00
31.90.11.00.00.00.000001 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
5 - 'SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS
0501 . DEPARTAMENTO o URBANISMO E oBRAS PUBLICAS Jardim Olinda, 14 de dezembro de 2012
(10 DOS SERVIGO: 21.00000
3.1.90.11.00.00.00.000001 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
(85)  15.452.016.2.000 - PROMOVER A LIMPEZA PUBLICA E COLETADE LIXO 11.000,00
31.90.11.00,00.00.000001 - VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
05 - SECRET. MUN. EDUC, CULTURA, ESPORTE,LAZER E TURISM
06.01 DEPARTAMENTO EDUCAGAO
164 12351013085 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - OUTROS RECURSOS Tamngo PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJ.
51.90.11.00,00.00000103 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ESTADO DO PARANA
(169)  42.365.013.2.033 - MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL - FUNDEB 5200000 C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67
w0 NI e TESSOAL O cuLtura Av. Antonio Veiga Martins, 80— Centro — Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000
(157)  13.382.015.2.036 - MANTER A GASA DA CULTURA E ATIVIDADES GULTURAIS 800,00
3.1.90.1.00.00.00.000001 - OBRIGAGOES PATRONAIS PORTARIA N.° 155/2012.
o8 - SECRETARIA MUNICIPAL AGRO soctaL
08.01 MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DATA: 03 DE DEZEMBRO DE 2012.
(307)  08.244.009.6.024 - MANTER O SERVIGO DE ASSISTENCIA SOCIAL 800,00
31.90.13.00.00.00.000001 - OBRIGAGOES PATRONAIS
(306)  03.244.009.6.024 - MANTER O SERVIGO DE ASSISTENCIA SOCIAL 6.000,00 ALCIDES ELIAS FERNANDES, Prefeito Municipal de
3.1.90.11.00.00.00.000001 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL Inaja, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes que sao conferidas por
Total Suplomontagio: 120.600,00 lei, de acordo com o Art. n.° 20, da Lei Municipal n.° 600/2002, de
: o 11/02/2002,
Art, 2
ltem Ii de Excesso de Arrecadagéo conforme fonte(s) descrita(s) RESOLVE:
. Art. 1.° - Designar a Funcionaria abaixo relacionada, a
0001 - Recursos Livres 53.600.00 panir desta data, para atender a encargos de Chefia com Fungao
" o N conforme p no Anexo V, da Lei Municipal n.° 600/2002, de
0103 - Educagéo / 10% sobre Transf. Constitucionais 18.000.00 11 de fovereiro de 2002.
0102 - FUNDEF 40% 5200000
FUNCAO VALOR
Total Anulagao: 122,600.00 NomE ‘ R.G. GRATIFICADA simsoLo “ (R$)
" Diretora da Divisao
. Ana Paula de Oliveira ls 074.613-8 | D C208 B8 iade FG2 592,77
A3 Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicacdo. revogada as disposigoes em contrério. — — — 1 = — - —

adm, 10 de Dezembro de 2012

&\' al e
VALDOMIRO CANEGUNDES DE SfUZA

PREFEITO MUNICIPAL

Decreto n®. 1.379/2012

SUMULA: Estabelece a Programacdo Financeira e o
Cronograma de Execucao mensal de Desembolso assim
como institui o desdobramento da Receita ¢ metas
bimestrais de arrecadagan, para o exercicio financeiro de
2013 e das outras providencias.

O Sr. Valdomiro Canegundes de Souza, Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do Parana. no uso das.

atribuicdes

es sdo conferidas por Lei e, tendo em vista o contido nos art8” ¢ 13 da Lei Complementar

que I
°101/2000.de 04/05/2000,

Artigo 1°-

DECRETA:

Na forma do contido nos Anexos I e I, fica estabelecido 0 CRONOGRAMA DE EXFCUCAO MENSAL
DE DESEMBOLSO e a PROGRAMACAO FINANCEIRA, a serem observados nos exercicia de 2013 pelo
Poder Legislativo,Poder Fixecutivo e Autarqulas

Paragrafo Unico - Verificando-se que a realizagao da Receita mostra aquém dos montantes
programados, aplicar-se-d o disposto no Art.9° da Lei Complementar n°101/2000

Artigo 2° - O desdobramento da Reccita de que (rata o artigo 13 da Lei Complementar n°101/2000, fica

estabelecido de conformidade com o Quadra de Metas Bimestrais de Arrecadagéo, anexo ao presenie
Decreto.

Artigo 3 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publi as
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, aos dezesseis dias do més de
dezembro de 2012.

é\” al e
Valdomiro Canegundes de Sofiza
Prefeito Municlpal

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag&o, revogadas as disposigdes em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE INAJA,

ESTADO DO PARANA.

EM 03 DE DEZEMBRO DE 2012,
7

Z,

y

PREFEITO MUNICIPAL
DISPENSA DE LICITACAO N° 127/2012
PROCESSO ADMINISTRATIVON® 148/2012

RATIFICO PROCESSO DE DISPENSA N° 127/2012 — P.M.1, NA FORMA DOS
PARECERES DA LEI

FUNDAMENTACAO: LEI 8666 ART 24 E DISPENSAVEL LICITACAO - para
Outros servigos e compras de valor até 10% ( dez por cento) do previsto na alinea

a”,do inciso 11 do artigo anterior e para alicnagdcs, nos casos previsto nesta Lei, desde
que niio se refiram a parcela do mesmo servigo, compra ou alienagéo de maior vulto que
passa ser realizada de uma s6 vez: ( Redagfio dada pela Lei n° 9.648.de 1998).

OBJETO: DISPENSA DE LICITACAO REFERENTE AAQUISICAO DE
CONCENTRADOR OXIGENIO PARA HOSPITAL MUNICIPAL.

CMPRESA:MARCOS A.S. SIMONETTI -ME
VALOR CONTRATADO: R$300,00 (TREZENTOS REAIS).
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 09.002.10.301.0016.2904  33.90.30.00.00

PRAZO DE ENTREGA: IMEDIATO

LOCAL E DATA: INAJA, 04 DE DEZEMBRO DE 2012
= =

PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul
C.G.C. 75731034/0001-55

Av. Dr. Gastao Vidigal n® 600 - Telefax: 44 - 465-1299

Site: www.pmcruzeirodosul.com.br

Prefeitura Muwicipal ve Pavanapoema

Cgtabo bo Parand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

D

EMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

1.1 CNPJ: 04.793.441/0001-49
2. Exercici
3. Responsavel pela elaboracéo da Politica de Investimentos: MARCOS CESAR CORREIA
4. Orgdo Superior Competente:

1. NOME DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CRUZEIRO DO SUL

MUNICiPIO: CRUZEIRO DO SUL

UF: PR

1. NOME DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PARANAPOEMA MUNICIPIO: Paranapoema UF: PR

2013

CPF: 669.378.929-34

Data da Elaboragéo: 30/11/2012

1.1 CNPJ: 95.642.443/0001-92
2. Exer: 2013
3. 4vel pela elaboragéo da Politica de Investimentos: NIVALDO FAUSTINO DOS SANTOS

CPF: 198.766.459-00 Data da Elaboragéo: 11/12/2012

Data da ata de Aprovacéo: 06/12/2012

4. Orgéo Superior Competente: Data da ata de Aprovacéo: 14/12/2012

5. Meta de Rentabi
6.

lade dos Investimentos:

Indexador ()

Taxadeluros ( X ) ipca+6%a.a

TaxadeJuros ( X ) IPCA+6% a.a.

ivulgacao/Publicagdo: (

) Meio Eletrénico

(_X_) Impresso

5. Meta de Rentabilidade dos Investimentos: _Indexador ()
6. () Meio i (X ) Impi

7. RESUMO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - RESOLUCAO CMN n° 3.922/2010

7. RESUMO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - RESOLUGAO CMN n° 3.922/2010

7. 1. Alocagéo dos recursos 7. 1. Alocagéo dos recursos

Alocag@o dos Recursos/Diversificagio Limite Resolucao % Limite Alocacao % Alocago dos Recursos/Diversificagio Limite Resolugao % Limite Alocacao %

[a. Renda Fixa - Art. 70 a. Renda Fixa - Art. 7°

a.1. Titulos Tesouro Nacional - SELIC - Art. 7°, 1, 100 0 a.1. Titulos Tesouro Nacional - SELIC - Art. 79, I, "a" 100! 0
2.2 FI 100% titulos TN - Art. 79, I, "b" 100 100! 2.2, F1 100% titulos TN - Art. 79, I, "b" 100! 100
a.3. Operagdes Compromissadas - Art. 79, 11 15 0 2.3. Operagbes Compromissadas - Art. 79, 1T 15 0
2.4, FI Renda Fixa/Referenciados RF - Art. 79, 11T 80 0 2.4, FI Renda Fixa/Referenciados RF - Art. 7°, 111 80, 0
2.5. FI de Renda Fixa - Art. 79, IV. 30 0 2.5. FI de Renda Fixa - Art. 79, IV 30 0
2.6. Poupanca - Art. 79, V. 20 0 2.6. Poupanga - Art. 7°, V 20 0
2.7, FI em Direitos Creditérios - aberto - Art. 7°, VI 15 0 a.7. FI em Direitos Creditérios - aberto - Art. 70, VI 15 0
2.8 FI em Direitos Creditorios - fechado - Art. 79, VII, "a" 5 0 2.8. F1 em Direitos Creditorios - fechado - Art. 79, VI, "a" 5 0
2.9. FI Renda Fixa "Crédito Privado" Art. 79, VII, "b" 5 0 2.9. F1 Renda Fixa "Crédito Privado’- Art. 7°, VII, "b" 5 0
b. Renda Variavel - Art. 8° 0 b. Renda Variavel - Art. 8° 0
b.1. FI Acbes Referenciados - Art. 89, 1 30 0 b.1. FI Acdes Referenciados - Art. 89, 1 30 0
b.2. FI de Indices Referenciados em Acdes - Art. 89, I 20 0 b.2. FI de Indices Referenciados em Acdes - Art. 89, 1T 20 0
b.3. FI em Agdes - Art. 89, 111 15 0 b.3. F1 em Acdes - Art. 89, 111 15 0
b.4. FI Multimercado - aberto - Art. 89, 1V 5 0 b.4. F1 Multimercado - aberto - Art. 89, IV 0
b.5. FI em Participagdes - fechado - Art. 8°, V 5 0 b.5. FI em Participagdes - fechado - Art. 89, V. 5 0
b.6. FI Imobilidrio - cotas negociads em bolsa - Art. 89, VI 5 0 b.6. F1 Imobilidrio - cotas negociads em bolsa - Art. 8°, VI 5 0
c. Total 100! c. Total 100

|8- Cenario Macroeconamico e Analise Setorial para Investimentos

8. Cenario Macroecondmico e Analise Setorial para Investimentos

minima de IPCA + 6% de juros reais - que é a meta atuarial do Instituto.

Cenério Econdmico nacional (uso do Relatério Focus, IPEA e Consultores Independentes) e Internacional com a de do PIB i doa paises e PIB mundial. Cenério Econdmico nacional (uso do Relatério Focus, IPEA e Consultores Independentes) e Internacional com a de cr do PIB i doa paises e PIB mundial.
9. Objetivos da gestao 9. Objetivos da gestao
investimentos de médio e longo prazo em fundos de investimentos (se necessario com caréncia), titulos publicos 5 visando o da investimentos de médio e longo prazo em fundos de investimentos (se necesséario com caréncia), titulos pablicos 5 visando o da

minima de IPCA + 6% de juros reais - que & a meta atuarial do Instituto.

10.

FIC, de FIDC. Os

Estratégia de formacao de pregos -

seréio feitos para

investimentos e desinvestimentos
0s investimentos serdo feitos de forma direta (via titulos ou operagées compromissadas) ou de forma indireta quando estes forem feitos via fundos de investimentos ou FIC ou FI, FIDC
i naqueles com melh

10. &gia de formacao de pregos - i e
05 investimentos serdo feitos de forma direta (via titulos ou operagbes compromissadas) ou de forma indireta quando estes forem feitos via fundos de investimentos ou FIC ou I, FIDC

S p

FIC, de FIDC. Os seréi feitos para &0 naqueles com

11,

Critérios de Contratagdo - Admi

stragao de carteiras de renda fixa e renda variavel
A gestéio sera prépria, ndo havendo necessidade de selegio de gestores.

11. Critérios de Contratacéo - Administragdo de carteiras de renda fixa e renda variavel
A gestiio sera propria, ndo havendo necessidade de selecio de gestores.

Todo trabalho sera feito com base em anali
finaneiro com o passivo atuarial.

e matematica econémica, usando instrumentos de financas e estatisticas para a escolha do melhor investimento que equilibre o ativo

12. Testes G cde 30 para dos Jos gestores e da diversificacao da gestao externa dos ativos 12, Testes C cde para dos Jos gestores e da diversificagao da gestao externa dos ativos

Avaliagio mensal, bimestral, trimestral e semestral dos i tendo como para meta atuarial, uso benchmark (CDLIMA - B para renda-fixa, ibovespa para iagio mensal, trimestral e dos i tendo como parametri ade, meta atuarial, uso benchmark (CDL.IMA - B para renda-fixa, ibovespa para
renda varivel.) como anélise de pel a de risco estético (Var e Sharpe) e, risco de crédito através notas de risco (rating). renda variavel.) como anélise de performa de risco estatico (Var e Sharpe) e, risco de crédito através notas de risco (rating).

13. Observacdes:

13. Observacdes:

Todo trabalho sera feito com base em anélise matematica econémica, usando instrumentos de finangas e estatisticas para a escolha do melhor investimento que equilibre o ativo
|finaneiro com o passivo atuarial.

Nome da Entidade Certificadora:

14. Entidade certificadora/validade da certificagdo

Validade do Certificado (data):

14. Entidade certificadora/validade da certificagao

Nome da Entidade Certificadora: Validade do Certificado (data):

Dat:

15.

A Politica de

a: 06/12/2012

ea

que a suporta, encontra-se a disposicdo dos 6rgaos de controle e supervisdo competentes

Responsavel pela Gestao dos Recursos: Marcos Cesar Correia - CPF 669.378.929-34

Assinatura:

15 . Declaragao: A Politica de

ea que a suporta, a dos 6rgdos de controle e supervisao competentes

pela Gestéo dos ul : Nivaldo Faustino dos Santos - CPF 198.766.459-00

Data: 14/12/2012 Assinatura:




Nova Esperanc¢a, Domingo,
16 de Dezembro de 2012.

JORNAL

C€GIONAL

Prefeitura do Municipio de Colorado
ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Colerado - Parand - (44) 3323.3033
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br
coloradopr.com.br

DECRETO N° 864/2012

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO GERAL DO
MUNICIPIO DE COLORADO NO  EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLORADO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, TENDO O DISPOSTO NA LEI N° 2478/2011, RESOLVE:

Artigo 1° - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar no
exerclcio financeiro de 2012 do Municipio de Colorado.

l-_\rtigo 2° - Fica o Executivo autorizado a abrir no Orgamento Programa do Municipio de Colorado para
© exercicio de 2012, crédito adicional suplementar no valor de R$ 388.000,00 (Trezentos e oitenta e oito mil
reais), destinados ao reforgo das seguintes dotacSes orgamentarias

8 DEPART. MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, CULTURA E ESPORTE
2 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0010.2.033 FUNDEB 60%
224  3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.101

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 240.000,00
225 3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.101 OBRIGAGOES PATRONAIS 50.000,00
12.365.0010.2.038 MANUTENGAQ DO ENSINO INFANTIL - FUNDEB 40%
566  3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 80.000,00
567  3.1.90.16.00.00.00.00.0.1.101 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 8.500,00
568  3.1.91.13.00.00.00.00.0.1.101 OBRIGAGOES PATRONAIS 9.500.00

Total das tagdes

R$ 388.000,00

Artigo 3° - Como recursos hébeis para cobertura do presente crédito adicional, fica indicado o provavel
excesso de arrecadagdo:

RECURSOS EXCESSO DE ARRECADAGAO

REESTIMATIVA DA RECEITA ORCAMENTARIA FONTE VALOR

4.1.7.2.4.01.01.00.00 TRANSFERENCIA DO FUNDEB - 60% 0.1.101 388.000,00

Total do de Ar

R$ 388.000,00

e _Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigbes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Parana, aos dez dias do més de dezembro do
ano de dois mil e doze.

MARCOS/ (OSE CONSALTER DE MELLO
Prefeito

EDITAL DE CONVOCACAO N° 041/12- CARGO PUBLICO

Art. 1°) — O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Parana, no
uso das atribui¢8es legais, e considerando o Edital de Concurso Publico n° 001/2012
para cargo publico e o Decreto de homologagfio n® 684/12 RESOLVE:

1. CONVOCAR:

Convocar os candidatos abaixo relacionados, 4 comparecerem na Secretaria
Municipal de Administragio, munido dos documentos abaixo especificados,
para assumir a vaga para o cargo no qual foi aprovado no concurso publico
realizado em 25/03/2012, no prazo de 05 (cinco) dias, a partir da publicagio
deste ato. O ndo comparecimento implicara na desisténcia da vaga.

[ CARGO- NUTRICIONISTA ] |
| - MILENE ALINE DE OLIVEIRA |

Documentos:

Coépia do RG

Cépia do CPF

Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo

Laudo Médico Admissional

Certiddo de nascimento ou casamento

PIS/PASEP

1 foto 3X4

Certiddo negativa de débitos

Comprovante de residéncia

Copia do comprovante de Escolaridade

Declaragdo de bens

Declarag@o de horario de trabalho, se possuir outro vinculo empregaticio,
para demonstrag@o de compatibilidade com o horario disponivel e de
interesse da Administragéo.

Declaragdo de possuir disponibilidade para desempenhar atividades em
jornadas de trabalho fora do expediente normal, em dias considerados
feriados e folgas, para concluséo de trabalhos inadiaveis.

Certiddo de nascimento dos filhos menores.

Colorado, 14 de Dezembro de 2012.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
Prefeito

DECRETy N° 863/12

AVISO DE EDITAL — PREGAO PRESENCIAL - N° 068/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO torna piblico que realizara, as 16 horas do
dia 27 de Dezembro de 2012, situada na Avenida Brasil, 1.250, em Colorado, Parani,
PREGAO PRESENCIAL, para CONTRATAGCAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA,
PUBLICA OU PRIVADA, PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PAGAMENTO
DE SUBSIDIOS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES ATIVOS, EFETIVOS E
COMISSIONADOS DO MUNICiPIO DE COLORADO DO ESTADO DO PARANA,
conforme descrito em Edital, sob o tipo melhor oferta.

A pasta técnica, com inteiro teor do edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos
poder4 ser examinada no enderego acima indicado a partir de 17 de Dezembro de 2012, no
horério comercial. Informagdes adicionais, dividas e/ou esclarecimentos deveréo ser dirigidos
a Equipe de Apoio, no enderego eletronico: licitacao@colorado.pr.gov.br.

Colorado (PR), 14 de Dezembro de 2012.

,/
Mareos José Consalter de Mello
Prefeito

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE VALOR
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_ n° 261/2012
Processo:_ n® 148 /2012
Pregio Presencial:_ n°® 053/2012

Contratante:_ PREFEITURA MUNIC{PIO DE COLORADO
Contratada:_J G SOARES & CIA LTDA -ME
Objetivo:_ Aquisi¢do de Pegas, Servicos de Tapegaria ¢ Funilaria para a Manutengdo de Veiculos

Pertencentes a Frota Municipal.

Despesa or¢amentaria.

Dotacio Departamento Valor
08.002.12.361.0010.2037-3.3.90.30.00 Programa Nacional de Transporte Escolar 1.315,00
08.002.12.361.0010.2037- 3.3.90.39.00 Programa Nacional de Transporte Escolar 6.625,00
Total 7.940,00

Homologado: _ 06//07/2012

Vigéncia:_07 meses.

Colorado — PR, 12 de Dezembro de 2012.
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
Prefeito

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_ n° 282/2012
Processo:_ n° 144/2012
Pregio Presencial:_ n° 050/2012

Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
Contratada:_. ELETROPEL COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA

Objetivo: _ Aquisigio de material elétrico para iluminagio publica do municipio de Colorado
Valor:_ R$ 23.060,80 (Vinte ¢ trés mil sessenta reais ¢ oitenta centavos)

Aditivo:_ 20,3% (vinte virgula trés por cento)

DESPESAS ORCAME RIAS: _
Dotacao Departamento Valor
Manutengdao da  Iluminagao Publica - 23.060,80
10.002.15.452.0005.2054-507 33.90.30.00
TOTAL 23.060,80

homologado em:09/08/2012

Vigéncia: 07 meses
Colorado — PR, 13 de Dezembro de 2012.

MARCOS/ OSE CONSALTER DE MELLO
Prefeito

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_ n° 281/2012
Processo:_ n° 144/2012
Pregio Presencial:_ n® 050/2012

Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
Contratada:_. PAULO CESAR DOS SANTOS - COMERCIO

PAGINA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_n° 358/2012

Dispensa:_ n° 076/2012

Contratante:_ PR :ITURA MUNICIPIO DE COLORADO

Contratada:_ FUENTES & SAMPAIO LTDA - ME.

Objetivo:_ CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SEGURANCA ELETRONICA (ALARME)
E MONITORAMENTO DE CIRCUITO FECHADO DE TV PARA O PREDIO DA CASA DA
CULTURA.

CNPJ: 08.164.744/0001-53

Valor:_ R$ 6.108,00 (SEIS MIL CENTO E OITO REAIS).

DESPESAS ORCAMENTARIAS: _

Dotagio Depart E Despesa Total
08.005.13.392.0012.2043 | Incentivo ao Fortalecimento da | 33.90.30.00 — Ficha 5.800.00
Cultura (281)
08.005.13.392.0012.2043 | 1ncentivo ao Fortalecimento da | 33.90.39.00 — Ficha 3.308.00
Cultura (283)
TOTAL 6.108,00
Vigéncia:_31/12/2012
Homologagfio: 10/12/2012
Colorado - PR, 10 de DEZEMBRO de 2012,

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_ n® 357/2012
Processo:_ n® 134 /2012
Pregdo:_ n® 041/2012

Contratante:_ PREFEITURA MUNICI{PIO DE COLORADO
Contratada:_ HI S OKUHARA & CIA LTDA

Objetivo:. CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SERVICOS DE EXAMES
LABORATORIAIS PARA A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICiPIO DE COLORADO.

Valor:_R$4 000,00 (Quatro Mil Reais)

DESPESAS ORCAMENTARIAS:

otagiio Departamento 33.90.39.00 Preco
09.002.10.301.0007.2.049- 4.000,00
518 Manter os_servigos basicos de satide

TOTAL 4.000,00

Homologado em: 15/06/2012
Vigéncia:_07 meses
Colorado - PR, 04 de dezembro de 2012.

MARCOS/ /OSE CONSALTER DE MELLO
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_n° 356/2012
Processo:_ n° 204/2012
Pregio Presencial:_ n° 064/2012

Contratante:  PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO

Contratada:  VALDECIR ROCCO SANCHES ME

Objetivo:_ Aquisi¢do de pecas e servicos de auto elétricas para veiculos da frota do transporte escolar
do municipal de Colorado.

Valor:_ R$ 23.704,43 (Vinte e trés mil setecentos e quatro reais ¢ quarenta e trés centavos).

DESPESAS ORCAMENTARIAS: _

Dotaciao Depar Valor
08.002.12.361.0010.2037- 3.3.90.30.00 Programa Nacional de Transporte Escolar 11.960,44
08.002.12.361.0010.2037- 3.3.90.39.00 Programa Nacional de Transporte Escolar 11.743,99
TOTAL 23.704.43

Homologado:_ 29/11/2012.

Vigéncia:_ 08 meses

Colorado - PR, 03 de Dezembro de 2012.

MARCOS/ (OSE CONSALTER DE MELLO
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_ n° 339/2012
Processo:_n° 172/2012
Pregio Presencial:_ n° 057/2012

Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO
Contratada:  FEVEREIRO & ASBAHR LTDA-ME
Objetivo:  Aquisi¢do de litros de combustivel para frota do municipio de Colorado.

Valor:_ R$ 180.082,44 (Cento e oitenta mil oitenta e dois reais e quarenta e quatro centavos).

DESPESAS ORCAMENTARIAS: _

Nomeia cargo de Provimento efetivo e d4 outras providéncias, Objetivo:_ Aquisi¢do de material elétrico para iluminagdo publica do municipio de Colorado Dotac¢io Departamento — 3.3.90.30.01. - etanol Valor
Manutengio do gabinete do prefeit 948.60
Valor:_ R$ 21.925,00 (Vinte ¢ um mil novecentos e vinte ¢ cinco reais) 02.001.04.122.0002.2001 | Vianutenedo do gabinete do prefeito >
03.005.04.122.0003.2012 | A agdo geral e pago m 2.909,04
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLORADO, Aditivo:_ 25% (vinte e cinco por cento) 10.001.04.122.0005.2051 | Chefia de gabinete-servico de utilidade publica 632,40
ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHES SAO CONFERIDAS E NOS 10.002 15.452 0005 2053 | Manutengao da limpeza publica 305,00
LE%‘;SED_?AI:’EI N°. 842/94 o 2354/09. 07.002.08.244.0008.2025 | Manutengao das agdes sociais 505,92
: DESPESAS ORCAMENTARIAS: _ 09.002.10.301.0007.2049 | Manter os servigos basicos de satde 4.426.80
) Dotacio Desaraento VEIRL 08.002.12.361.0010.2036 | Programa Salario Educagao 6.134.28
Art.1°- Fipa nc do e drado o did 12 d Manutengdo da  Iluminagdo Publica - 21.925,00 SUB TOTAL 16.062,96
em Concurso Pablico Municipal, realizado em 25/03/2012, para cargo de provimento efetivo do 10.002.15.452.0005.2054-507 33.90.30.00 Dotacio Departamento — 3.3.90.30.02. - gasolina Valor
q‘\;lﬂsdl;o/ t%,e pessoal do Executivo Municipal dé Cplorado, de acordo com o Decreto de h 1 TOTAL 21.925,00 02.001.04.122.0002.2001 | Manutengao do gabinete do prefeito 185535
n° 684/12. 03.005.04.122.0003 2012 | Administragio geral ¢ pago municipal 3.003,90
. - - ado em: 04.003.04.129.0003.2016 | Manutengao da Divisao de Receita 2.032,05
CARGO: Aux. Técnico de Administragio-II homologado em:09/08/2012 H05.09.127.0085.29°0 - - - — -
LOTACAO: Secretaria Municipal de Administracio Vietncia: 07 meses 10.001.04.122.0005.2051 | Chefia de gabinete-servigo de utilidade publica 1.413,60.
T & — Manutengio dos servigos urbanos de utilidade 706.80
omeacio 10.002.15.452.0005.2052 | pablica
10/12/12 31 40 horas Colorado — PR, 13 de Dezembro de 2012. 10.002.15.452.0005.2053 | Manutencao da limpeza publica 795,15
_ 07.002.08.244.0008.2025 | Manutengao das agdes sociais 2.120,40
MARCOS JOSE FONSALTER DE MELLO 09.002.10.301.0007.2049 | Manter os servigos basicos de satde 11.573.85
/ Manutengdo do Ensino fundamental 452352
Art2°- Hste Decreto entrarda em vigor na data de sua Prefeito 08.002.12.361.0010.2036 Anoi icul 795.15
blicaghio, revogadas as disposicBes em conitrar)o. 11.001.20.601.0015.2062 | APOar ¢ promover a agricultura .
publicagko, & posie " Manutengo do depto de dgua compreendendo o 1.413.60
10.003.17.512.0006.2060 | serv. De abastecimento de agua
SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO
. 30.233,37
Colotadb, 10 de dezembro de 2012, SUBTOTAL
EXTRATO DE CONTRATO Dotagio Depar —3.3.90.30.03. - diesel Valor
10.001.04.122.0005.2051 | Chefia de gabinete-servigo de utilidade publica 120528
Manutengdo dos servigos urbanos de utilidade
Contrato:_ n°® 257/2011 10.002.15.452.0005.2052 | piblica 23.885.32
N Processo: n® 162/2011 10.002.15.452.0005.2053 | Manutengio da limpeza publica 16.584,09
s / - . 10.002.15.452.0005.2055 | Manutengio da coleta de lixo 18.731.20
V- Tomada de pre¢o:_n® 008/2011 Manutengdo dos servigos ¢ equipamentos para o
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO 10.002.26.782.0004.2058 | sistema vidrio 26.070.41
Prefeito i 10.002.18.182.0005.2013 | Manutengdo dos servigos da defesa civil 1.740,96
‘ Contratante:_ PREFEITURA MUNICiPIO DE COLORADO 07.002.08.244.0008.2025 | Manutengao das agoes sociais 3.682.80
DECRETO N” 862/2012 Contratada:_ CEDRO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA-EPP 09.002.10.301.0007.2049 | Manter os servigos basicos de satide 20.105.60
08.002.12.361.0010.2036 | Programa Salario Educacao 16.155.81
o _ - _ _ Apoiar ¢ promover a agricultura 4.151.52
funci abai Objetivo:_ Contratag¢io de Empresa E lizada na ex de obra para construc¢io de 11.001.20.601.0015.2062 2
ionada ¢ dd outr: ancinsCCOSH promogEo cional, a  professora 1xo ! - ¢ P B P ¢ Manutengdo do depto de dgua compreendendo o
N outras prov Posto de Satide no Conjunto Habitacional Jodo XXIII do municipio de Colorado. 10.003.17.512.0006.2060 | serv. De abastecimento de dgua 1.473.12
SUB TOTAL 133.786.11
Valor:_R$ 205.800,00 (Duzentos e cinco mil e oitocentos reais). TOTAL GERAL 180.082,44

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
COLORADO, ESTADO DO PARANA. NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE
CONFERE O ART.56, VI DA LEI ORGANICA E NOS TERMOS DAS LEIS 842/94,
1062/2000 e 1083/2001,

DECRETA:

Art.1° . Cc der Pr ¢do funcional, a Pre
abaixo relacionada, nos termos do Artigo 31, Paragrafo 3° da Lei n°® 1001/98 - Estatuto do
Magistério Phblico Municipal, com efeito a partir do dia dezessete do mé&s de outubro do
ano de dois mil e doze.

[ NOMES _______ "CLASSI CLASSE ATUAL _|
| - Semira Fernandes Ora Soares E-04 i F-04

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposigdes em contrario.

Coloradp, 11 de dezembro de 2012.

MARCOS/ JOSE CONSALTER DE MELLO

Prefeito

AVISO DE RATIFICACAO

LICITACAO MODALIDADE: DISPENSA N° 076/2012

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SEGURANCA ELETRONICA
(ALARME) E MONITORAMENTO DE CIRCUITO FECHADO DE TV PARA O
PREDIO DA CASA DA CULTURA.

PROPONENTE: FUENTES & SAMPAIO LTDA - ME.

CNPJ: 08.164.744/0001-53

VALOR: R$ 6.108,00 (SEIS MIL CENTO E OITO REAIS).

Torna-se publica a RATIFICACAO do procedimento licitatério em epigrafe ao
proponente FUENTES & SAMPAIO LTDA — ME.

Colorado - Pr, 10 de DEZEMBRO de 2012.

ONSALTER DE MELLO
Prefeito

AVISO DE RATIFICACAO

LICITACAO MODALIDADE: DISPENSA N° 075/2012

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAGCAO DE
ACOMPANHAMENTO DE PUBLICACOES DE ATOS OFICIAIS PARA O
MUNICIPIO DE COLORADO.

PROPONENTE: GRIFFON BRASIL ASSESSORIA LTDA
CNPJ: 09.486.392/0001-15
VALOR: R$ 1.320,00 (MIL TREZENTOS E VINTE REAIS).

Torna-se publica a RATIFICACAO do procedimento licitatério em epigrafe
ao proponente GRIFFON BRASIL ASSESSORIA LTDA.
6 de DEZEMBRO de 2012.

Colorado -\Pr,

ONSALTER DE MELLO
Prefeito

a) A prorrogagio do prazo de vigéncia do contrato ¢ exccugio da obra, conforme tabela abaixo, tendo em vista que os
servigos prestados ndo serd entregue na sua totalidade até o término anteriormente previsto;

PRAZO
323 dias ‘

PRORROGACAO
31/12/2012 A 01/07/2013 |

‘ ASSINATURA ‘
‘ 30/01/2012 ‘

VIGENCIA l
31/12/2012 ‘

Colorado - PR, 06 de Dezembro de 2012.

'ONSALTER DE MELLO
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_ n° 360/2012

Processo:_ n° 235/2011

Pregio Presencial:_ n° 069/2011

Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO

Contratada:_ VISOGRAF GRAFICA E PAPELARIA LTDA.

Objetivo:_ Aquisi¢io de Material Grafico

Valor:_ R$ 6.390,46 (seis mil trezentos e noventa reais e quarenta e seis centavos)

DESPESAS ORCAM ENTARIAS: _

Homologado em: 24/08/2012.
Vigéncia: 31/12/2012.
Colorado - PR, 19 de novembro de 2012.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
/
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato:_ n° 59/2012
Processo:_n° 137 /2011
Pregiao Presencial:_ n° 034/2011

Contratante:_ PREFEITURA MUNICI{PIO DE COLORADO
Contratada:_ JOSE FARIA DO NASCIMENTO
Objetivo:_ Aquisigio de tonner, cartuchos de tintas, pegas ¢ servigos de recarga de cartuchos de tintas e

tonners para as secretarias do municipio de Colorado.

Valor:_  R$ 23.593,00 (Vinte e trés mil ¢ quinhentos ¢ noventa e trés reais).

DESPESAS ORCAME] RIAS: _
Dotacio _ Depart Valor Dotag: Departamento 33.90.30.17.00 Valor
08.002.12.361.0010.2035 Manutencio do Ensino Fundamental 6.390,46 02.001.04.122.0002.2001 Manutengio do gabinete do prefeito 1.000.00
TOTAL 6.390,46 Manutengio do departamento de 1.000,00
02.001.04.121.0003.2003 assessoria e j
40 da junta de ali; 1.000,00
Homologado em: 04/01/2012. 02.003.05.153.0016.2004 | militar
o Manutengao da Assessoria de 800.00
Vigéncia:_12 meses 02.004.04.131.0003.2005 a
Manutengio da ouvidoria ¢ 1.500,00
Colorado, aos 14 de Dezembro de 2012. 02.005.04.121.0003.2006 | controladoria
= 03.002.04.128.0003.2008 | Manutengao da divisao de pessoal 1.200,00
MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO = ——
03.003.04.126.0003.2010 | — Manutencdo da divisdo de 500,00
Prefeito processamento de dados
03.004.04.122.0003.2011 | — Manutengo da divisdo de 1.523.00
EXTRATO DE CONTRATO compras
Administragio  geral do  pago 3.270,00
- municipal
Contrato:_ n® 359/2012 03.005.04.122.0003.2012
. o 04.005.04.123.0003.2018 | — \ 40 da tesouraria 300,00
Processo:_n® 151/2012 06.001.03.092.0002.2020 | — Manutengao da secretaria 1.000.00
AL s o municipal de assuntos juridicos
Concorréncia:_n° 05/2012 07.002.08.244.0008.2025 400,00
— Manuteng¢do das agdes sociais
. 07.002.08.244.0008.2028 | — Manutengao do CRAS 300.00
Contratante:_ PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO
o ) ) o 10.002.16.182.0005.2013 | Manutengdo dos servigos da defesa 300.00
Contratada:_ ELETROPEL MATERIAIS ELETRICOS civil
" ~ P . ~ s . ' 08.002.12.361.0010.2035 | — Manutengido do ensi 2.600,00
Objetivo:_ Contratagio de empresa especializada em instalagdes elétricas externas de baixa, média e alta ? ﬁmd‘::c:::fm © ensine
tensdo para execugdo de obra de rebaixamento de iluminag@o ptblica no municipio de Colorado, Manter os servigos bisicos de 3.800,00
P < ¢40 P! P 09.002.10.301.0007.2049 | saude
Manutengdo dos servigos urbanos 500.00

Valor:_ R$ 190.000,00. (cento ¢ noventa mil reais).

DESPESAS ORCAMENTARIAS: _

Dotagio Depar 44.90.51.00.00 Valor
10.002.15.452.0005.1020 - Ampliar rede de iluminagio Publica-Obras e Instalagdes 190.000,00
358
TOTAL 190.000,00

homologado em: 25/06/2012

Vigéncia:_180 dias

Colorado - PR, 10 de dezembro 2012.

ONSALTER DE MELLO
Prefeito

10.002.15.452.0005.2052 | de utilidade publica

Manuteng¢do do departamento 1.000,00
compreendendo o servigo de
abastecimento de dgua

— Apoiar e promover a agricultura, 500,00
11.001.20.601.0015.2062 | inclusive em parceria com o

overno do estado

Manutengio do desenvolvimento 500,00
do turismo
08.002.12.365.0010.2067 600,00
Manuteng¢@o do ensino infantil

10.003.17.512.0006.2060

12.002.23.695.0020.2066

TOTAL 23.593,00

Homologado em: 09/06/2011.
Vigéncia:_ 12 meses

Colorado - PR, 03 de fevereiro de 2012.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO
/
Prefeito




Nova Esperanca, Domingo,

16 de Dezembro de 2012.

JORNAL

© 7@ GIONAL

DR
clp4
E} ESTADO DO PARANA
2
coloradopr.com.br
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato:_n° 017/2012
Processo:_ n° 183/2011
Pregio Presencial:_ n° 049/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO
Contratada:_ RIGOLIN & MAREGA LTDA

Objetivo:  Aquisicdo de combustivel para a frota do municipio de Colorado.

Valor:_

DESPESAS ORCAMENTARIAS: _

Prefeitura do Municipio de Colorado

Avenida Brasil, 1250 - Centro - Caixa Postal 01 - CEP 86690-000 - Colorado - Parana - (44) 3323.3033
CNPJ 76.970.326/0001-03 - coloradopr@coloradopr.gov.br

RS 112.431,01 (Cento e doze mil quatrocentos e trinta e um reais e um centavo).

Dotac&o Departamento — 3.3.90.30.01.00.00 Valor
02.001.04.122.0002.2001 Manutengdo do gabinete do prefeito 629,67
03.005.04.122.0003.2012 Administragdo geral e pago municipal 5.216,78
10.001.04.122.0005.2051 Chefia de gabinete-servico de utilidade publica 692,63
09.002.10.301.0007.2049 Manter os servigos basicos de satide 6.967,25
08.002.12.361.0010.2035 Manuteng@o do Ensino fundamental 10.118,72
10.002.15.452.0005.2053 Manutengéo da limpeza publica 1.259,33
07.0202.08.244.0008.2025 | Manutengdo das agdes sociais 2.077,90
SUB TOTAL 26.962,27

Dotacéo Departamento — 3.3.90.30.02.00.00 Valor
03.005.04.122.0003.2012 Administragdo geral e pago municipal 5.151,59
02.001.04.122.0002.2001 Manutengao do gabinete do prefeito 2.616,36
04.003.04.129.0003.2016 Manutengédo da Divisdo de Receita 2.888,14
07.0202.08.244.0008.2025 | Manutengdo das agdes sociais 2.068,75
10.001.04.122.0005.2051 Chefia de gabinete-servico de utilidade publica 1.728,01

Manutengdo dos servigos urbanos de utilidade 1.168,24
10.002.15.452.0005.2052 publica
10.002.15.452.0005.2053 Manutencdo da limpeza piblica 1.046,54
09.002.10.301.0007.2049 Manter os servigos basicos de saude 16.330,95
08.002.12.361.0010.2035 Manutengédo do Ensino fundamental 5.605,91
11.001.20.601.0015.2062 Apoiar e promover a agricultura 1.026,26
Manutengdo do depto de agua compreendendo o 3.460,09
10.003.17.512.0006.2060 serv. De abastecimento de dgua
SUB TOTAL 43.090,84

Dotacéo Departamento — 3.3.90.30.03.00.00 Valor
09.002.10.301.0007.2049 Manter os servicos basicos de saude 4.694,97
10.001.04.122.0005.2051 Chefia de gabinete-servico de utilidade publica 433,93

Manutengdo dos servigos e equipamentos para o 7.465,92
10.002.26.782.0004.2058 sistema viario
10.002.15.452.0005.2052 Manutengdo dos servigos urbanos de utilidade | 10.639,81
ublica
10.002.18.182.0005.2013 lIz/lzmuten(;z]n dos servigos da defesa civil 314,60
07.0202.08.244.0008.2025 Manutengdo das a¢des sociais 195,27
11.001.20.601.0015.2063 Manter a patrulha mecanizada 2.096,81
10.002.15.452.0005.2053 Manuteng¢do da limpeza publica 3.235,10
10.002.15.452.0005.2055 Manutengdo da coleta de lixo 4.390,44
08.002.12.361.0010.2035 Manuteng¢ado do Ensino fundamental 7.926,19
Manuten¢do do depto de agua compreendendo o 984,87
10.003.17.512.0006.2060 serv. De abastecimento de agua
SUB TOTAL 42.377,90
TOTAL GERAL 112.431,01

Homologado em: 23/08/2011.

Vigéncia:_ 23/08/2012.

Colorado - PR, 10 de janeiro de 2012.

MARCOS/ IOSE CONSALTER DE MELLO
Prefeito

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

Contrato:_n° 016/2012.
Processo:_ n° 183/2011
Pregio Presencial:_ n° 049/2011

Contratante:  PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO
Contratada:_ :_ GUIRRO & GUIRRO LTDA

Objetivo Aquisicdo de combustivel para a frota do municipio de Colorado

Valor:_

RS 73.896,50 (Sctenta e trés mil oitocentos e noventa ¢ seis reais e cinquenta centavos).

Aditivo: Referente a 6leo diesel no valor de R$512.649,61 (Quinhentos e doze mil seiscentos e quarenta e

nove reais e sessenta e um ce’mavcs)
DESPESAS ORCAMENTARIAS: _

Dotacio Departamento — 3.3.90.30.03.00.00 Valor
09.002.10.301.0007.2049 Manter os servigos basicos de saude 25% 14.198.86
10.001.04.122.0005.2051 Chefia de gabinete-servico de utilidade pablica 25% 1.312.32

Manutengio dos servigos e equipamentos para o sistema | 21.675,82
10.002.26.782.0004.2058 vidrio 24%
10.002.15.452.0005.2055 30 da coleta de lixo 13% 6.904,50
08.002.12.361.0010.2035 A 30 do Ensino 25% 23.970.98
011.001.020.601.0015.2062 Apoiar ¢ promover a agricultura 23% 5.834,02
TOTAL 73.896.50

Homologado em 23/08/2011.

Vigéncia:_ 23/08/2012
Colorado - PR, 17 de julho de 2012.
MARCOS JOSE (ONSALTER DE MELLO
Prefeito
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67

Av. A Veiga Martins, 80 — Centro — Telefax (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

LEI N.° 852/2012, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.

SUMULA: Dispde
determinagdes contidas na

sobre o

DE JUNHO DE 2010,

outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, Estado do Parana, aprovou

e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte L E I:

Art. 1.°

“LEI

cumprimento
DA FICHA
LIMPA” — LEI COMPLEMENTAR N.° 135, DE 04
no ambito dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de Inaja, e da

Em cumprimento as determinagdes contidas na LEI DA
FICHA LIMPA” — LEI COMPLEMENTAR N.° 135, DE 04 DE JUNHO DE
2010, ficam vedadas, no Ambito dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio
de Inaja, as nomeagdes para ocupag¢lo de cargos em comissdo, de cargos de
secretarios municipais, de ordenadores de despesas, de diretores de Fundagdes e
Autarquias, os que estiverem incluidos nas seguintes hipoteses, as quais visam

proteger a probidade, a moralidade e a eficiéncia na prestagfo dos servigos publicos:

1 — os agentes politicos que perderem seus cargos eletivos por infringir
dispositivo da Constitui¢do Federal, da Constitui¢do Estadual ou da Lei Orgénica do
Municipio, no periodo remanescente e nos 8 (0ito) anos subsequentes ao término do

mandato para o qual tenham sido eleitos;

1i — os que tenham contra a sua pessoa representacéo julgada procedente
pela Justica Eleitoral em decisdo transitada em julgado ou proferida por o6rgdo
judicial colegiado, em processo de apuragio de abuso de poder econdémico ou
politico, para a eleigfio na qual concorreram ou tenham sido diplomados, assim como

para as eleigdes que se realizarem nos 8 (0ito) anos seguintes;

III — os que forem condenados em decisdo transitada em julgado ou
proferida por érgdo judicial colegiado, desde a condenagfio até o transcurso 8 (oito)

anos apos o cumprimento da pena, pelos seguintes crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o

patriménio publico;

b) contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o mercado de

capitais e os previstos na lei que regula a faléncia;
¢) contra o meio ambiente e a satide publica;

d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagio a perda
do cargo ou a inabilitagéo para o exercicio de fungéo publica;

f) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura,

terrorismo e crimes hediondos;
h) de redugéo a condigdo andloga & de escravo;

i) contra a vida e a dignidade sexual; e

j) os praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando.

IV — os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele

incompativeis, pelo prazo de 8 (oito) anos;

V — o0s que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou
fungdes piblicas rejeitadas por irregularidades insanével que configure ato doloso de
improbidade administrativa, e por decisdo irrecorrivel de érgdo competente, salvo se
esta decisdo houver sido suspensa ou anulada pelo Poder Judiciario, pelo prazo de 8

(oito) anos seguintes, contados a partir da data da decisdo;

VI — os detentores de cargos na administragdio pablica direta, indireta ou
fundacional, que beneficiarem a si préprios ou a terceiros, pelo abuso de poder
econdmico ou politico, que forem condenados em decisdo transitada em julgado ou
proferida por 6rgdo judicial colegiado, para eleigdo na qual concorrem ou tenham
sido diplomados, assim como as que se realizarem nos 8 (oito) anos seguintes;

VII - os que forem condenados em decisdo transitada em julgado ou
proferida por 6rgdo colegiado da Justica Eleitoral, por corrupgdo eleitoral, por
captagdo ilicita de sufragio, por doagdo, captagdo ou gastos ilicitos de recursos de
campanha ou por conduta vedada aos agentes piiblicos em campanhas eleitorais que
impliquem cassagdo de registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar

da eleigo;

VIII — os agentes politicos que renunciarem a seus mandatos desde a petigdo
capaz de autorizar a abertura de processo por infringéncia a dispositivo da

das

Constitui¢do Federal, da Constituigdo Estadual ou da Lei Orgéanica do Municipio,
pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da rentncia;

IX — os que forem condenados & suspensédo dos direitos politicos, em decisdo
transitada em julgado ou proferida por orgdo judicial colegiado, por ato doloso de
improbidade administrativa que importe lesdo ao patriménio publico e
enriquecimento ilicito, desde a condenagdo ou transito em julgado até o transcurso do
prazo de 8 (0ito) anos apds o cumprimento da pena;

X — os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo do érgao
profissional competente, em decorréncia de infragfio ético-profissional, pelo prazo de
8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

XI — os que forem condenados em decis#o transitada em julgado ou proferida
por orgdo colegiado judicial, em razfo de terem desfeito ou simulado desfazer
vinculo conjugal ou de unido estavel para evitar caracteriza¢do de inelegibilidade,
pelo prazo de 8 (oito) anos apos a decis@o que reconhecer a fraude;

XII — os que forem demitidos do servigo publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contados da deciséo, salvo se o
ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciério;

XIII — a pessoa fisica e os dirigentes de pessoa juridica responsaveis por doagdes
eleitorais tidas por ilegais por decisd@o transitada em julgado ou proferida por 6rgéo
colegiado da Justiga Eleitoral pelo prazo de 8 (0ito) anos ap6s a decisdo; e

XIV — os magistrados € os membros do Ministério Publico que forem
aposentados compulsoriamente por decisdo sancionatéria, que tenham perdido o
cargo por sentenga ou que tenham pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na
pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos.

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura dme, %ezembro de 2012.
> -
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PREFEITO MUNICIPAL
DISPENSA DE LICITACAO N° 130/2012
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 151-2012

RATIFICO PROCESSO DE DISPENSA N° 130/2012 — P.M.I, NA FORMA DOS
PARECERES DA LEI

FUNDAMENTACAO: LEI 8666 ART 24 £ DISPENSAVEL LICITACAO — para
Outros servigos e compras de valor até 10% ( dez por cento) do previsto na alinea
“a”,do inciso II do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previsto nesta Lei, desde
que ndo se refiram a parcela do mesmo servi¢o, compra ou alienagdo de maior vulto que
passa ser realizada de uma s6 vez: ( Redagdo dada pela Lei n® 9.648,de 1998).

OBJETO: DISPENSA DE LICITACAQO REFERENTE A CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA ANALISE DO PLANO DE CARREIRA ATUAL, COM BASE
NA NOVA LEGISLACAO, PARA VERIFICAGCAO DAS ALTERACOES UTEIS
E NECESSARIAS TANTO DO PONTO DE VISTA FINANCEIRO QUANTO
PEDAGOGICO.

EMPRESA: M MUTATA APOIO ADMINISTRATIVO LTDA

VALOR CONTRATADO: RS 7.300,00 ( SETE MIL E TREZENTOS REAIS)
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 10.002.123610010.2.103  33.90.39.00.00
PRAZO DE ENTREGA: IMEDIATO

LOCAL E DATA: INAJA, 07 DE DEZEMBRO DE 2012

e

PREFEITO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITACAO N° 129/2012
PROCESSO ADMINISTRATIVON® 150-2012

RATIFICO PROCESSO DE DISPENSA N° 129/2012 — P.M.I, NA FORMA DOS
PARECERES DA LEI

FUNDAMENTAGCAO: LEI 8666 ART 24 £ DISPENSAVEL LICITACAO — para
Outros servigos e compras de valor até 10% ( dez por cento) do previsto na alinea
“a”,do inciso II do artigo anterior ¢ para alienagdes, nos casos previsto nesta Lei, desde
que ndo se refiram a parcela do mesmo servigo, compra ou alienagdio de maior vulto que
passa ser realizada de uma sé vez: ( Redagfo dada pela Lei n® 9.648,de 1998).

OBJETO: DISPENSA DE LICITACAO REFERENTE AAQUISICAO DE
OXIGENIOE CATETER PARA HOSPITAL MUNICIPAL.

EMPRESA:MARCOS A.S. SIMONETTI! -ME

VALOR CONTRATADO: R$1.522,00(HUM MIL, QUINHENTOS E VINTE E
DOIS REAIS).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 09.002.10.301.0016.2904 33.90.30.00.00

PRAZO DE ENTREGA: IMEDIATO

LOCAL E DATA: INAJA, 07 DE DEZEMBRO DE 2012

DISPENSA DE LICITACAO N° 128/2012
PROCESSO ADMINISTRATIVON-® 149/2012

RATIFICO PROCESSO DE DISPENSA N° 128/2012 — P.M.I, NA FORMA DOS
PARECERES DA LEI

FUNDAMENTACAO: LEI 8666 ART 24 £ DISPENSAVEL LICITACAO — para
Outros servigos ¢ compras de valor até 10% ( dez por cento) do previsto na alinea
“a”,do inciso IT do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previsto nesta Lei, desde
que néo se refiram a parcela do mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que
passa ser realizada de uma s6 vez: ( Redagdo dada pela Lei n® 9.648.de 1998).

OBJETO: DISPENSA DE LICITACAO REFERENTE AAQUISICAO DE
BRINQUEDOS PARA SEREM DOADOS PELO CENTRO EDUCACAO
INFANTIL.

EMPRESA:COMERCIAL VISA LTDA -ME

VALOR CONTRATADO: R$2.603,78( DOIS MIL, SEISCENTOS E TRES REAIS
E SETENTA E OITO CENTAVOS).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 10.001.12.361.0002.2101 33.90.30.00.00

PRAZO DE ENTREGA: IMEDIATO

LOCAL E DATA: INAJA, 06 DE DEZEMBRO DE 2012

e ) —
PREFEITO MUNICIPAL
Perefeitura Municipal de Paranapoewa

Eatabo do Parand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

PORTARIA N°._71/2012

' O Prefeito municipal de Paranapoema, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, e com vistos aos preceitos referidos na resolugdo de n°
03/2006, de 27/07/06 do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADQ DO PARANA,

RESOQOLVE:

1 — CONSTITUIR A UNIDADE GESTORA DE TRANSFERENCIAS-
UGT, visando & fiscalizac8ic das transferéncias voluntarias Estaduais e Municipais
repassadas 4s entidades da Administraglo Publica, ou és entidades Privadas sem fins
Lucratives, com atribuigbes especifica de:

a) — Avaliag@o e cumprimento das metas pactuadas com entidade
repassadora.

b) — Controle na Aplicagéo dos recursos.

c) — Encaminhamento da prestag@o de contas das transferéncias
voluntarias Estaduais ao Tribunal de contas: e

d) - Observancia das normas da resolug@e supra e demais atos
normativos do poder Publico aplicatives.

2 = DESIGNAR - Kleber Junior Margques dos Santos -
CPF.688 651.099-49 = RG.4.462,523-7 SESP-PR. Ivan da Silva Costa-
CPF.022.996 689-69 - RG.7.220.518-9 SESP-PR. Joao Bosco de Alencar-

CPF.484.178.159-53 — RG. 3.927.940-1 SESP-PR. Servidores Municipais, domiciliados
nesta cidade, para comporem a referida Comisséo.

3 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua Publicagéo, tendo
saus afeltos retroativos a partir de 13 de Dezembro de 2012,

Edificio da Prefeitura Municipal de Paranapoema
Em, 13 de Dezembro dc 2012

) % . éﬁa»,
JOLELINO FRANCISCQ DA COSTA

PREFEITO MUNICIPAL

PAGINA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
== ESTADO DO PARANA

CMPJ: 75.731.000/0001 - 60

DECRETO N°. 126/2012

ESTABELECE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE FLORAI
PARA O EXERCICIO DE 2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

X EDSON LUIZ RATTI, PREFEITO MUNICIPAL DE
FLORAI, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEIL, EM
ESPECIAL A LEI MUNICIPAL N°. 1233/2011 no artigo 4° paragrafo 1°, DE 22 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica autorizado a abertura de um Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 50.000,00
( cinqenta mil reais), destinado a reforgar a seguinte dotagéo orgamentaria:

06.00 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LASER
divisdo de ensino fundamental e especial.
manutengdo da Escola Municipal Elena Maria Pedroni.

material de consumo (182)

.01
06.01.12.361.0006.2.063
33.90.30.00.00 1.104.0 R$ 30.000,00
07.00
07.01
07.01.10.302.0007.1,074
44.90.51.00.00.00.1.495.0

DEPARTAMENTO DE SAUDE E SANEAMENTO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
reforma/readequagéo do POSTO DE SAUDE NOVA BILAC

obras e instalagdes (348) R$ 20.000,00

Art. 2° Como recursos para atender o disposto no artige primeiro, seréo utilizados dos previstos no artigo

43, da Lei Federal no. 4.320, sendo:

Cancelamentos de Dotagdes:

DIVISAO DE AGRICULTURA,PECUARIA E MEIO AMBIENTE
programas de apoio ao pequenc e médio produtor rural.

equipamentos e material permanente — 334 R$ 15.000,00
manuteng&o da diviséo de agricultura, pecuaria e meio ambiente
material de consumo — 335 R 15.000,00

09.02
09.02.20.601.0009.2.054
44.90.52.00.00.001.000.0
09.02.20.608.0009.2.058
33.90.30.00.00 1.000.0

07.00
07.01
07.01.10.302.0007.2.037
33.90.30.00.00 1.495.0

DEPARTAMENTO DE SAUDE E SANEAMENTO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
manutengdo do hospital municipal.

material de consumo (204) R$ 20.000,00

Art. 3° - Fica autorizado o Executivo Municipal, a proceder a alteragéo dos anexos do PPA e da LOA, a fim
de compatibilizar a referida despesa criada no Art. 2°.

Art. 4° -'Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposigbes em
contrario.

s Dezembro de 2012.

1Z RATTI
ITQ'MUNICIPAL

DECRETO N° 127/2012

Pago Municipal, “Osvaldo da Silva", aos 14 dias

Samula: Revogagao de Decreto Municipal n® 136/2009.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO
PARANA, o Senhor Edson Luiz Ratti, no uso de suas atribuigbes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado a partir desta data o Decreto Municipal n° 136/2009, datado de 28
de Dezembro de 2009, , que dispde sobre designacao de Servidora Publica
Municipal Rosa Helena Valeretio do Amaral Munhoz, para responder pela
coordenagao pedagdgica junto a Departamento Municipal de Educacgao.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal “Osval da Silva “, aos 14 dias do més de

Dezembro de 2012

EDSO Z RATTI

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE FLORAf, ESTADO DO PARANA, com
sede na Rua Presidente Getulio Vargas, 177, inscritc no CNP)/MF sob n.°
75.73’1.000/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, em pleno
exercicio de seu mandato e fungdes, senhor Edson Luiz Ratti, ratifica a DISPENSA
de licitagdo n©. 136/2012, nos termos do Artigo 24 caput, inciso II,
rispectivamente, da Lei Federal n©°. 8.666/93 e suas alteragdes, conforme quadro
abaixo

DISPENSA DE LICITAGAO N.© 136/2012

Contratada: CNPJ/MF:
82.315.128/0001-09

LTDA-ME
Objeto do Contrato: contratacio de empresa especializada em
arbitragem para servicos em diversos acontecimentos

SOARES LOPES & LOPES

esportivos de Florai.

Valor: R$ 2.850,00

Data da Assinatura: 10 de fevereiro de 2012

Dotag#io orgamentéria: : 06031339200062033

Foro: Comarca de Nova Esperancga, Estado do Parana. j

. PAGO MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, A0S
14 dias do més de dezembro de dois mil e doze.

EDSO, IZ RATTIL
PREFEIT® MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE INAJA

Rua: Ronald Gomes N°. 46 - CEP 87.670-000 e-mail

camarainaja@brturbo.com.br fone: (44) 3440-1537
CGC/MF. 01.600.393/0001-37

Decreto Legislativo n° 07/2012 de 10/12/2012

Ementa: Abre Crédito Adicional
Suplementar e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de INAJA, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei Orgamentarias
n° 824/2011 de 17/11/2011.

DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
12.000,00 (doze mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagbes Orgamentarias.

Suplementacio
01.000.00.000.0000.0.000
01.001.00.000.0000.0.000.
01.001.01.031.0001.2.001.

2-3.1.90.11.00.00
9-3.3.90.39.00.00

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA DE VEREADORES

MANUTENGCAQ DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS
01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL
01001 OUTROS SERVICOS TERCEIROS PESSOA JURIDICA 4.500,00

Total Suplementagao: 12.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recurso o Cancelamento
de Dotagdes Orgamentérias, conforme discriminagéo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso
Ill da Lei Federal n°® 4.320/64.

7.500,00

Reducdo
01.000.00.000.0000.0.000.
01.001.00.000.0000.0.000.
01.001.01.031.0001.1.001.

CAMARA MUNICIPAL
CAMARA DE VEREADORES
MODERNIZAGCAO DOS SERVICOS LEGISLATIVOS

1-4.490.52.00.00 01001 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 4.000.00

01.001.01.031.0001.2.001. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS
5-3.3.90.14.00.00 01001 DIARIAS — PESSOAL CIVIL 3.000.00
8-3.3.90.36.00.00 01001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000.00
Total Redugéo: 12.000,00

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicGes em
contrério.

Edificio da Camara Municipal de INAJA, Estado do Parana, em 10
de dezembro de 2012.

P FEITU UNICIPAL DE T I
Praga José Bento dos Santos, n° 02 - Centro — CEP: 87.630-000 — F: (44) 3254-1122
CNFEJ/MF: 75.731.018/0001-62 — E-MALIL; contabilidade_atalaia@yahoo.com.br
Estado do Parand.

LEI N°. 0999/2012
de 12 de dezembro de 2012

Autoriza a abertura de Crédito Adicional
Especial, no Exercicio Corrente, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ATALAIA, ESTADO DO PARANA, APROVOU
E EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE:

LE|

Artigo 1° - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a abrir no
exercicio financeiro corrente, um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 9.335,27 (nove mil
trezentos e ftrinta e cinco reais e vinte e sete centavos), destinados a reforgar as dotactes
orgamentarias abaixo:

- _DESCRI( -
SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

AQUISICAO DE IMPLEMENTOS AGRICOLA PARA ATENDER
PROMOVER AGOES EM DEFESA DO MEIO AMBIENTE COM
RECURSOS PROPRIOS E MEDIANTE CONVENIO
Indenizagdes e Restituigdes

05.002.20.122.0003.2.031

3.3.30.93.00.00 f 3.4.747 ‘ 9.335,27

Artigo 2° - Como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior,
ficam utilizado os previstos no Art. 43, da Lei Federal n® 4.320/64, a saber:

§ 1° - Consideram-se recursos, para fins deste artigo, desde que ndo comprometidos:

| - Os provenientes de Excesso de Arrecadagdo nas seguintes Fontes de Recursos:

RECURSO VINCULADO

Artigo 3° - O Poder Executivo fica autorizado a promover as alteragdes
necessarias nos anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, a fim de
compatibilizar as despesas constantes no Art. 1° desta Lei.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada§ as

disposicdes em contrario.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Atalaia — PR, em 12
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Préfeito Municipal

de dezembro de 2012.
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Nova Esperanc¢a, Domingo,
16 de Dezembro de 2012.

AVALIAR
Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul + PISO - granito, taco, carpe ou cerdmica de 1° linha. PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
) C.G.C. 75731034/0001-55 e PAREDE — emassadas e pintura com tinta de 1° linha, grafiato ou
Av. Dr. Gastao Vidigal n° 600 - Telefax: 44 - 465-1299- - textura NP TR ST STEIOO 82
Site: www.pmcruzeirodosul.com.br . e ESQUADRIAS — de aluminio, vidro blindex ou madeira de 1° linha ST
e COBERTURA —madeira de 1° linha com telhas de barro ou cimento
LEI MUNICIPAL N. 114/2012 e AZULELJO — paredes da cozinha e banheiros até teto e ou com mais TERMO ADITIVO n201 ao Contrato n2 075/2011 PMU.

de um banheiro ou lavabo

SUMULA: Dispbe sobre a recuperacgéo de e FORRO — lajes com ou sem molduras em gesso

créditos tributarios inscritos em
divida ativa nos exercicios de 2006
e 2007 e da outras providéncias.

REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N°032/2011, para contratagdo de apdlice de seguros do Veiculo do
Municipio, Modelo: ESP/CAMIONETE/AMBULANCIA GM/WILLIAM/MONTANA AMB, ano de fabricacdo
2011, modelo 2012, placa: AZN 0155, combustivel: FLEX, CHASSI: 9BGCA80X0CB145985, OFICIAL COR

BRANCA.
B A Camar_a Munlc_lpal de Cru_zelro do Sul_, Estado PADROES CONTRATANTE: Municipio DE UNIFLOR - PR., neste ato denominado simplesmente Contratante, pessoa
do Parana, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte: juridica de direito publico interno, com territério no Estado do Parand, inscrita no CNPJ/MF sob ne
° PADRAO 12. — Possuir de 2 a 6 itens acima 76.279.975/0001-62, aqui representada pelo seu Prefeito ANTONIO ZANCHETTI Netto — RG: 818.884
LEI - 2 . . . . SSP/PR, e CPF: 199.227.019-87
e PADRAO 2% —Possuir até 1 item acima /
Art. 1°. - Fica autorizado o Chefe do Poder CONTRATADA: PORTO SEGUROS CIA. DE SEGUROS GERAIS com sede na AV. RIO BRANCO 1489, em SAO
Executivo Municipal a institulr a Recuperagsio de Créditos do IPTU - S (o) ALEXANDRA DE ARAUIO KAMETANL portadors da C1 RG: 21.636.370.6 S55/9P ¢ CPF- 182.710.155.
B - - . - PN - r.(a). , portadora da C.| RG: 21.636.370- e CPF: 181.710.128-
Imposto Predial e Territorial Urbano, inscritos em divida ativa 50, e HEITOR AUGUSTO ohara, portador da C.I RG: 8.273.031- SSP/SP e CPF: 094.265.928-73.
referente aos exercicios de 2006 e 2007, decorrentes da falta de
recolhimento condicionado ao seQUinte critério: VALORES DO M2 DE EDIFICACOES CLAUSULA PRIMEIRA — O presente Termo Aditivo tem finalidade acrescentar 25 % total do Processo de
Pregdo 075/2011 — PMU, Totalizando o valor do aditivo de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais), e
I - O recolhimento do IPTU e TAXAS devidas, . . firmado através do Contrato n. 75/2011.
com dispensa de 100% (cem por cento) do pagamento de juros, em TIPO DE EDIFICACAO Padrio
parcela nica com pagamento até 22 de Dezembro de 2012, a .
1%. 126,00 CLAUSULA SEGUNDA: Fica alterado a clausula quarta, do referido contrato, tendo acréscimo no valor de
Casa / Sobrados/EdifiCIoS .........ooiiuieeiiiiieeeee e 2°92,40 R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais), passando o valor Contratual para R$ 4.750,00 (quatro mil

Paragrafo Unico — Para os efeitos do disposto

. . - . setecentos e cinquenta reais).
neste artigo, considera-se pagamento efetivamente realizado o que

Construcao Precaria / Madeira / Alvenaria sem Acabamentos/Galpao . . 60,00/m?

for feito, através do Documento de Arrecadag¢éo do Municipio de D e T o0 40me CLAUSULA TERCEIRA: Fica alterado parsgrafo segundo da clusula sexta do contrato mencionado,
Cruzeiro do Sul, com autenticagdo mecanica bancaria até a data prorrogando-se por mais 03 (trés) meses o prazo dos servigos contratados, sendo que o prazo de
estipulada no nimero I do “caput” deste artigo. execugdo da em 10/02/2013.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de CLAUSULA QUARTA: As demais cldusulas do presente contrato permanecem inalteradas.

sua publicacédo, revogando-se as disposicdes em contrario.

TABELA II

Uniflor, 09 de novembro de 2012.
Planta Genérica de valores (do metro quadrado m2) de terrenos.
CRUZEIRO DO SUL, 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

CONTRATANTE CONTRATADO
/@é’:’ VALORES DO M2 DE TERRENOS EXTRATO DO CONTRATO N2 49/2012
L REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL 026/2012-PMU.
AREA URBANA
AILTO SO DE ARAUJO AREA URBANA DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31 de agosto de 2012.
RE 0 MUNICIPAL CONTRATANTE: PREFEITURA MUN. DE UNIFLOR E FUNDO MUN. DE SAUDE
RUA SETE DE SETEMBRO DE UNIFLOR.
Entre Chacara e a Rua R. Janeiro.................cooooiie R$ 11,04 CONTRATADA: THAIS CRISTINA GUI CAMARGO
OBJETO: Psicologia, para tratamento de saide mental, tendo disponibilidade
PREFEITURA MUN[CIPAL DE SANTA INES de atender tanto individual ou em grupo, conf. a necessidade do Depto de
;. RUA PARANA Saude de Uniflor, com carga horaria de 20 hrs semanais sendo elas distribuidas
CNPJ: 78.092.283/0001-71 Entre chacara e a Rua R. de Janeiro .. conforme a necessidade do Depto sendo eles menos responsaveis em
Rua Governador Munhoz da Rocha, 200 controlar o horario do profissional.
FONE: 44**3313 10 90 — FAX: 44**3313 10 91 RUA ConDE .M VALOR: R$ 4.800,00 _
Email: pmstaines@colnet.com.br UA CONDE F. MATARAZZO . RECURSOS E DOTACAO: constantes do termo de contrato.
. P @ Entre a Chacara e a Almiro Alves de Almeida ............cccoooiiiiiininnn, RS 14,24 FATURAMENTO: dever ser apresentado e protocolado, em 02 (duas) vias, na
-CEP: 86.660-000 — SANTA INES - PR. Entre a R. Almiro A. de Almeida e a Rua sede do contratante.

Rio de Janeiro ... RS 11,64 APLICACAO DE MULTA: compete ao Orgdo Fiscalizador do Contratante a

aplicagcdo de multas.

CONDICOES DE ENTREGA: PARCELADO

RS 11.64 PRAZO DE VIGENCIA: 90 DIAS. )
RS 14'24 FORO: Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana.
RS 1 1:64 Uniflor, 31 de agosto de 2012.

DECRETO 35/2012

RUA SAO PAULO

Entre chacara e a Rua José C. de Aratgjo
Entre a Rua José C. de Aratijo ¢ a Rua Bahia
Entre a Rua Bahia ¢ Rua Rio de Janeiro..

EXTRATO DO CONTRATO N2 51/2012
AVENIDA GOVERNADOR LUPION REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL 027/2012-PMU.
Entre Chacara a R. Heitor J. Tolentino RS 6,98 DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de setembro de 2012.

DECRETA: Entre a R. Heitor J. Tolentino e a Rua Bahia. RS 14,24 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR E FUNDO MUNICIPAL
: Entre a R. Bahia e a R. Rio de Janeiro R$ 11,64
DE SAUDE
Art.]° Exonerar & pedido: SERVILIO- FRESNEDA. COSTA, portader do RG n® RUA YAMATO ONO DE UNIFLOR
4.106.328-9, CPF 562.812.429-04-da-fungio de-Diretor do Departamento de Bducagio, Entre chacara e a Rua CONTRATADA: LUCIANA VICENTINI SILVESTRINI E CIA LTDA
Esporte € Cultura a partir de 11 de Dezembro de 2012. José C. de Aradjo RS 6,98 2&1:‘[2:1222IZS;CIC;II:;I?_‘)F;E_C::GZSERVICO PARA RETIFICA COMPLETA DO GOL
[ Lt Entre a R. José C. de Araujo e a R. Almiro A. A R$ 14,24 ; .
ST Entre a Rua Almiro A. A. e Rua Bahia RS 11,64 VALOR: RS 12.681,20 .
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES, EM 11 DE Entre a Rua Bahia € Rua Rio de JANeiro..............ccccoeeweeuerereeeeeescreeoeeenee RS 9,72 RECURSOS E DOTACAO: constantes do termo de contrato. )
DEZEMBRO'DE 2012, FATURAMENTO: devera ser apresentado e protocolado, em 02 (duas) vias, na
\ sede do contratante.
# RUA RIO GRANDE DO SUL APLICACAO DE MULTA: compete ao Orgdo Fiscalizador do Contratante a
P Entre Chacara e a Rua Hetor Tolentino aplicagdo de multas.

CONDICOES DE ENTREGA: PARCELADO

PRAZO DE VIGENCIA: 90 DIAS.

FORO: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.
Uniflor, 27 de setembro de 2012.

Entre a Rua Heitor c. de Ara(jo e R. José C. Aratjo ..
Entre a Rua José C. Aratjo e a M. da Rocha.
Entre Av. M. da Rocha e R. Pres. Dutra..
Entre R. Pres. Dutra e R. Rio de Janeiro ....
RUA SANTA CATARIANA

Entre a Chacara e a Rua José C. de Aratjo o
Entre a Rua José C. Aralljo e Munhoz da Rocha ... EXTRATO DO CONTRATO N2 52/2012

Entre Av. Munhoz da Rocha e Rio de Janeiro............cceceeueuieuieenie e REFERENCIA: TOMADA DE PRECOS 005/2012-PMU.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de setembro de 2012.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR.

Prefeito-Municipal

RUA AMAZONAS CONTRATADA: CONSTRUTORA SERPE LTDA
Entre Chacara e a R. Rio de Janeiro...........ccceiiiiiiiiiniinin e RS 6,98 OBJETO: AMPLIACAO DE UMA SALA DE AULA ESCOLA MUNICIPAL MENINO
- — s JESUS.
Prefeitura Municipal de Itaguajé . VALOR: RS 34.660,00
RUA HEITOR JOSE TOLENTINO RECURSOS E DOTACAO: constantes do termo de contrato.
— — — EzS.TAl;YODOFARANAﬁd - = Entre Chacara e a AV.A Gov. Lupion .........ccoooiiiiiiiii R$ 6,98 FATURAMENTO: deverd ser apresentado e protocolado, em 02 (duas) vias, na
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 / Telefax 332-1283 Entre a Av. Gov. Lupion ¢ Rua Sete de Setembro...........ccccoeevveuveeeeannnnee. RS$ 11,64 sede do contratante. )
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE - PR 3 ; APLICACAO DE MULTA: compete ao Orgdo Fiscalizador do Contratante a
— CNPJ 76.970.358/0001-53 } . RUA JOSE CORREIA DE ARAUJO aplicacdo de multas.

Entre Chéacara e R. Santa Catarina
Entre Rua Santa Catarina e R. Yamato Ono ...
LEI N°. 809/2012 Entre R. Yamato Ono e Rua Sete de Setembro / Chacara

CONDIGOES DE ENTREGA: PARCELADO

PRAZO DE VIGENCIA: 90 DIAS.

FORO: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.
Uniflor, 27 de setembro de 2012.

RUA DUQUE DE CAXIAS
Entre Chacara e R. Amazonas
Entre R. Amazonas e R. Santa Catarina
Entre R. :Santa Catarina e R. Yamato On
dé outras providéncias. Entre R. Yamato Ono e R. Parana
Entre R. Parana e Chacara

' EXTRATO DO CONTRATO N2 53/2012

RS 9.72 REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL 028/2012-PMU.

.R$ 11,64 DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03 de outubro de 2012.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR e FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.

CONTRATADA: PONTAL COMERCIO DE VEICULOS E PECAS

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes . OBJETO: AQUISICAO DE UMA AMBULANCIA OKM.
RUA AGAMENON MAGALHAES
VALOR: RS 77.949,00

legais, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: Entre Chécara ¢ R. Amazonas )
RECURSOS E DOTACAO: constantes do termo de contrato.

Entre R. Amazonas e R. Santa Catarina
Entre R. Santa Catarina e R. Yamato Ono... FATURAMENTO: devera ser apresentado e protocolado, em 02
Taxas e Servigos do Poder Publico Municipal, IPTU, ITU, ITBI para exercicio financeiro de 2013, Entre R. Yamato Ono e R. Parani (duas) vias, na sede do contratante. )
Entre R. Parana ¢ Chacara APLICACAO DE MULTA: compete ao Orgdo Fiscalizador do
Contratante a aplicagdao de multas.
11, 111, IV do Anexo I desta Lei, a saber: AVENIDA MUNHOZ DA ROCHA CONDICOES Dli ENTREGA: PARCELADO
Entre Chacara € R. AMAazonas ...........cccocoouiiiiiiiiiiriiie s PRAZO DE VIGENCIA: 120 DIAS.
Tabela I - FORO: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.
Uniflor, 23 de outubro de 2012.

Stmula:  Autoriza cobranga de Impostos, Taxas e

Servigos Municipais para o exercicio de 2013 e

Art. 1°- O Executivo Municipal fica autorizado a realizar cobrangas de Impostos,

utilizando como base de calculo os valores estabelecido na Planta Genérica de Valores, Tabelas 1,

Entre R. Amazonas e R. Yamato Ono...

a)— Valores por M2 (metro quadrado) dos tipos de edificagdes, que servirio como Entre R. Yamato Ono e R. Parana
Entre R. Parana e R. Sete de Setembro..

base de calculo para cobranga de IPTU e ITBI,
EXTRATO DO CONTRATO N¢2 54/2012

Tabela II - RUA ALMIRO ALVES DE ALMEIDA REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL 029/2012-PMU.
Entre Chéacara e R. Rio Grande do Sul DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 15 de outubro de 2012.
Entre R. Rio G. do Sul ¢ R. Yamato Ono. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR.
base de calculo para cobranga do LP.T.U, LT.U. e LT.B.I; Entre R. Yamato Ono R. Parand .. CONTRATADA: V. AMBROZIO INFORMATICA ME
Entre R. Parana e R. Sete de Setembro..
Tabela III - OBJETO: CURSO DE MAQUIAGEM.
VALOR: RS 4.158,00
RECURSOS E DOTACAO: constantes do termo de contrato.
FATURAMENTO: devera ser apresentado e protocolado, em 02
(duas) vias, na sede do contratante.

b)— Valores por M2 (metro quadrado) de Terrenos Urbanos, que servirdo como

[ RUA PRESIDENTE DUTRA
c)— Valores por M2 (metro quadrado) de Terrenos de Loteamentos em Areas de Entre Chacara e R. Rio Grande do Sul

Entre R. Rio Grande do Sul e R. Yamato Ono ..
Entre R. Yamato Ono e R. Sdo Paulo

Lazer e Balnedrios, que servirdo como base de calculo para cobranga de

LP.T.U,LT.U. e LT.B.L; Entre R. Sao Paulo e R. Sete de Setembro... APLICACAO DE MULTA: compete ao Orgdo Fiscalizador do
Tabela IV - Contrata~nte a aplicagdo de multas.
RUA BAHIA CONDICOES DE ENTREGA: PARCELADO
d)  Valores minimo por alqueire (24.200 m2), que servirio como base de calculo Entre Chécara ¢ R. Rio Grande do SUl ... oo PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES.

FORO: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.
Uniflor, 23 de outubro de 2012.

Entre R. Rio Grande do Sul ¢ R. Yamato Ono ..

para cobranga de ITBI. Entre R. yamato Ono e R. Sete de Setembro

Art. 2°- Valores das taxas constantes das Tabelas I, II e III do Codigo Tributario

EXTRATO DO CONTRATO N2 55/2012

Municipal, obedecerdo a base de calculo de cada taxa: RUA RIO DE JANEIRO REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL 032/2012-PMU
» Fiscalizag:io de localizacao’ de instalacéo ede funcionamemo, Entre Chacara ¢ a Rua Yamato Ohno - DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 11 de dezembro de 2012.
Entre R. Yamato Ohno e a Av. Gov. Lupion CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR e FUNDO MUNICIPAL
= Fiscalizagdo do cumprimento das normas administrativas acerca do uso e Entre Av. Gov. Lupion ¢ R. Sete de Setembro . DE SAUDE.
Entre R. Sete de Setembro e a Chacaras ......... . CONTRATADA: PRO SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALAR LTDA
ocupagio do solo urbano, da higiene, satide, seguranga, ordem e tranqiiilidade OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS.
. VALOR: R$ 4.180,61
pl’lb]lCéL RECURSOS E DOTACAO: constantes do termo de contrato.
) . . FATURAMENTO: deverd ser apresentado e protocolado, em 02 (duas) vias, na
" Flscallzacao sanitaria CONJUNTO HABITACIONAL sede do contratante.
APLICACAO DE MULTA: compete ao Orgdo Fiscalizador do Contratante a
VALOR DA TAXA = CUOSTO DA ATIVIDADE - VALOR X.. Pedro NiCOLEtt .....oveeveeeeeieeeeeeeeeee e aplicagdo de multas.
N°. DE CONTRIBUINTE . 100M2 Moradia das FIOTes .....o........... CONDICOES DE ENTREGA: PARCELADO

N PRAZO DE VIGENCIA: 06 MESES.
VALOR DA TAXA= X/ M2/ ANO (PADRAO = CONTRIBUINTE DE 100 M2) FORO: Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana.
Uniflor, 11 de dezembro de 2012.

Art. 3°- Valores das taxas constantes das Tabelas IV a XXI do Codigo Tributario
Municipal, alterados pelas Leis Municipal n°s 690/2008, 730/2009 e 750/2010, ficardo reajustados

EXTRATO DO CONTRATO N2 56/2012
REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL 033/2012-PMU.

em 50% para o exercicio de 2.013. TABELA 111 DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 11 de dezembro de 2012.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR e FUNDO MUNICIPAL
Art. 4°- Fica estabelecido em R$ 15,00 (quinze reais) o valor minimo para cobranga DE SAUDE

Planta Genérica de valores (do metro quadrado m2). CONTRATADA: FERREIRA GRACIOTIN & CIA LTDA

{nr c OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL HOSPITALAR E ODONTOLOGICO.
Art.5°- Mantém a Multa moratoria de 5% ( cinco por cento) do valor corrigido do AREA DE LAZER E BALNEARIOS VALOR: RS 23.621,87

dos impostos.

crédito tributario, estabelecido pelo Artigo 3° das Lei Municipal n°® 750/2010. Lotes margeado por Rio RECURSOS E DOTACAO: constantes do termo de contrato.
Lotes afastados da margem do Rio . . X FATURAMENTO: devera ser apresentado e protocolado, em 02 (duas) vias, na
Art. 6° - O recolhimento do IPTU seré efetuado da seguinte forma; Obs: Para fins de Tributa¢do considera-se o metro quadrado de cada lote a 4rea edificavel (util) sede do contratante.
I— Em um s pagamento, até 30 de Marco de 2.013, com 10% de desconto. do mesmo. APLICACAO DE MULTA: compete ao Orgdo Fiscalizador do Contratante a
aplicagdo de multas.
11— Em um s6 pagamento, até 30 de Abril de 2.013, sem desconto. CONDICOES DE ENTREGA: PARCELADO

PRAZO DE VIGENCIA: 06 MESES.

. . . FORO: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.
de Abril de 2013, cujo valor das parcelas ndo poderdo ser menores que R$ 15,00 (dez reais). Uniflor. 11 de dezembro de 2012.

IIT — De forma parcelada, em até 05 (cinco) parcelas, com vencimentos a partir de 10

Art. 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogada as

disposi¢des em contrario.

EXTRATO DO CONTRATO N2 57/2012
Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé w REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL 034/2012-PMU.
Em, 07 de Dezembro de 2012 DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 11 de dezembro de 2012.
I - Valor minimo do alqueire paulista (24.200 M2) como base de calculo do Imposto de CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR .
JAIRO AUGUSTO PARRON Transmissdo de Bens Imoveis — ITBI — a serem cobrados por ocasido da transmissdo de bens localizados na CONTRATADA: Al{TO ELETRICA GIBIN LTDA.
Prefeito Municipal Zona Rural e Sub-Urbana do Municipio, exercicio de 2.013 a saber. OBJETO: AQUISICAO DE PECAS E SERVICOS DESTINADO AO MICRO - ONIBUS.
VALOR: RS 25.886,40
RECURSOS E DOTAGAO: constantes do termo de contrato.
FATURAMENTO: deverd ser apresentado e protocolado, em 02 (duas) vias, na
sede do contratante.
APLICAGAO DE MULTA: compete ao Orgdo Fiscalizador do Contratante a
aplicagdo de multas.
%I‘AI I — Para aplicagdo dos procedimentos de que trata esta Tabela, o agente avaliador levara em CONDIGCOES DE ENTREGA: PARCELADO
consideragdo os fatores que deverdo fundamentar as diferenciagdes do valor acima como: valor real de PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES.
venda, areas consideradas improdutivas, erosivas, alagadas ou comercializa¢do de similares com maior ou

L. . . menor prego nas imediagdes, cujas circunstancias e a juizo fiscal tais valores poderdo alcangar acréscimo ou FORO: Comarca de Nova I_Esperan(;a, Estado do Parana.
Planta Genética de Valores ( do metro quadrado m2 ) de edificagao. redugdo de 5,0 % no maximo. Uniflor, 11 de dezembro de 2012.

a) Terra roxa ou mista com benfeitorias ...........c.ccoceeeuennes
¢) Terra roxa ou mista sem benfeitorias
ANEXO I - DA LEI N°. 2012 d) Chacaras sub-urbana com benfeitorias .

— Chacaras sub-urbana sem benfeitorias
g) Chacaras area de lazer (balnearios) ...

R$ 42.000,00




Nova Esperanga, Domingo,
16 de Dezembro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
Ourizona - Parand

LEI N° 759/2012

Ementa:- Autoriza a instituicao do Consorcio Publico Intermunicipal de Gestao
da AMUSEP — PROAMUSEP, bem como ratifica o Protocolo de Intengdes, e
da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE OURIZONA, ESTADO DO PARANA,
APROVARA E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONAREI A SEGUINTE,
LEI:-
Art. 1° - instituicdo do CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP, que sera constituido sob forma de
Consorcio Publico, com personalidade juridica de direito privado, sem fins econémicos, com CNPJ

Fica autorizada a

a ser requerido junto ao Ministério da Fazenda, com sede e foro na Rua Piratininga, 813, 2° andar,
Edificio Martinhago, nesta cidade de Maringa — PR, constituido por prazo indeterminado, sem fins
econdmicos, bem como a inclusdo do Municipio de Ourizona, como associado fundador, em
conjunto com os Municipios de Angulo, Astorga, Atalaia, Colorado, Doutor Camargo, Florai,
Floresta, Fldérida, Iguaragu, ltaguajé, Itambé, Ivatuba, Lobato, Mandaguagu, Mandaguari, Marialva,
Maringa, Munhoz de Mello, Nossa Senhora das Gragas, Nova Esperancga, Paigcandu, Paranacity,
Presidente Castelo Branco, Santa Fé, Santa Inés, Santo Inacio, Sao Jorge do lvai, Sarandi e
Uniflor.

Art. 2° -

vigente, em especial a Lei n° 11.107, de 06 de abril de 2005 e o artigo 41 do Decreto n° 6.017, de

A instituicdo que trata o artigo 1° dar-se-a na forma da legislagao

17 de janeiro de 2007 e o artigo 41, V, do Cdédigo Civil Brasileiro.
Art. 3° - O Poder Executivo fica autorizado a incluir na vigente Lei
Orgamentaria os créditos adicionais suficientes para instituicao do PROAMUSEP, obrigando-se ao
pagamento do valor correspondente a sua participagéo inicial e demais despesas assumidas por
adeséo ao contrato de rateio, decorrente da aprovagao do Protocolo de Intengdes, sendo que para
adimpléncia destes valores fornecera autorizagdo de desconto mensal em conta corrente.
Art. 4° -

de servigos publicos de competéncia de seus Associados, agbes e politicas de desenvolvimento

O PROAMUSEP tem por finalidade a execugdo de gestdo associada
socioecondmico local e regional, infraestrutura urbana e rural, nas areas da educacao, trabalho e

acgao social, habitagdo, saneamento, agricultura, industria, comércio, turismo, meio-ambiente,
abastecimento, produgao e transporte, comunicagdo, seguranga e seguranga alimentar, além de
outras que vierem a ser definidas posteriormente em Assembleia Geral, para aprovacgéo do Estatuto
Social.

Art. 5° -

personalidade juridica do PROAMUSEP fica autorizada a destinagdo de quota, para compor o

Para consecugao dos atos e despesas de constituicdo da

Fundo de Recursos Financeiros, na importancia de R$ 2.000,00 (dois mil reais), para cada

Municipio fundador.
Art. 6°.

Orgamento Municipal, para atender as despesas decorrentes do cumprimento desta Lei.
Art. 7° -
fara parte integrante da presente Lei, na forma do Anexo .
Art. 8° -

- O Poder Executivo fica autorizado a abrir crédito suplementar no
Fica ratificado, desde ja, sem reservas, o Protocolo de Intengdes que

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

e\z@ufde 2012.

=

CSON MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

LEIN° 760 /2012

AUTORIZA A CONCESSAO DE ABONO EXCEPCIONAL AOS
PROFESSORES E  PROFISSIONAIS DO  SUPORTE
PEDAGOGICO DA EDUCACAO BASICA EM EFETIVO
EXERCICIO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, DE FORMA
A ATENDER AO DISPOSTO NOS ARTIGOS 21 E 22 DA LEI
FEDERAL N° 11.494/2007, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de OURIZONA aprovou ¢ o Prefeito Municipal, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono excepcional aos professores e
profissionais do suporte pedagogico da educagio basica em efetivo exercicio na rede municipal de
ensino, durante o ano letivo de 2012, de forma a:

1. Utilizar a totalidade dos recursos do Fundo de Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educagdo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢do — FUNDEB — repassados ao Municipio de
OURIZONA, nos termos da Lei Federal n° 11.494, de 20 de junho de 2007;

II. Destinar 60% (sessenta por cento) dos recursos do FUNDEB ao pagamento da remuneragdo dos
profissionais do magistério da educagdo basica em efetivo exercicio na rede publica, em
cumprimento ao disposto no art. 22, “caput”, da Lei Federal a que se refere o inciso L

Paragrafo tinico. Para os fins do disposto no “caput” deste artigo, considera-se:

a) profissionais do suporte pedagogico da educagdo basica: aqueles com atuagdo direta em diregao
ou administragdo escolar, plancjamento, inspegdo, supervisdo, orientagdo educacional e
coordenagdo pedagogica;

b) efetivo exercicio: atuagdo efetiva no desempenho das atividades de magistério e de suporte
pedagogico na educagdo basica da rede municipal de ensino;

¢) ano letivo: periodo das atividades efetivas de magistério e de suporte pedagdgico na educagao
basica da rede municipal de ensino.

Art. 2° O abono de que trata esta Lei ndo se estende aos servidores contratados por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os quais
possuem contratos especificos com a Administragao.

Art. 3° O abono ndo constituira parte integrante da remuneracio, ndo gerara qualquer direito
trabalhista e nem fara parte de nenhuma base de calculo para as incidéncias fiscais.

Art. 4° O montante global do abono de que trata esta Lei, apurado pela contabilidade
municipal, sera de até R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais) e completara o percentual minimo de
60% dos recursos do FUNDEB destinados a remuneragéo dos profissionais conforme definido no
inciso Il do Art. 1° desta Lei.

Art. 5° O abono de que trata esta Lei sera pago até o final do més de Dezembro do corrente
exercicio.

Art. 6° As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdo propria
consignada no orgamento vigente, suplementadas, oportunamente, se necessario, utilizando como
recursos o excesso de arrecadagdo da fonte 101 apurado no exercicio.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

OURIZONA, 14 de/fDEZEMBRO de 2012.
//B

SON MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

DECRETO N° 000125/12 de 14 de Dezembro de 2012

Estabelege a abertura de Crédito Adlclonal Suplementar no Orgamento do exercicio de
2012, e outras providéncias.

O Sr. JANILSON MARCOS DONASAN, PREFEITO MUNICIPAL DE OURIZONA no
exercicio das atribuigdes que lhe foram conferidas pela a Lei Organica do Municipio de
OURIZONA e autorizagéo contida na Lei Municipal n°® 000723/11 de 28 de Setembro de
2011.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) dotagdo(ées) orgamentaria(s):

08 - SEC. MUN. DA CRIANGA E ASSUNTOS DA FAMILIA
08.04 - DIVISAO DA FAMILIA

(398)  08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 560,00
3.3.90.39.00.00.00.003702 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

(459)  08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 2.296,00
3.3.90.39.00.00.00.000702 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Total Suplementagao: 2.856,00

Art. 2° Para atendimento da Suplementagao que trata o artigo anterior serao utilizados recursos proveniente de
Item cancelamento de dotagdes, abaixo descrita(s):
08 - SEC. MUN. DA CRIANGA E ASSUNTOS DA FAMILIA
08.04 - DIVISAO DA FAMILIA
(468)  08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.91.13.00.00.00.000702 - OBRIGAGOES PATRONAIS
(471)  08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 15,00
4.4.90.52.00.00.00.000702 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

1.298,00

(416)  08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 365,00
4.4.90.52.00.00.00.003702 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
(417)  08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 195,00

3.3.90.30.00.00.00.003702 - MATERIAL DE CONSUMO

(472)  08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 93,00
3.3.90.30.00.00.00.000702 - MATERIAL DE CONSUMO

(467)  08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.11.00.00.00.000702 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

890,00

Total Anulagao:

2.856,00

Art. 3° Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢cdes em contrario.

SON MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

DECRETO N° 000126/12 de 14 de Dezembro de 2012

Estabelege a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do exercicio de
2012, e da outras providéncias.

O Sr. JANILSON MARCOS DONASAN, PREFEITO MUNICIPAL DE OURIZONA no
exercicio das atribuigdes que lhe foram conferidas pela a Lei Organica do Municipio de
OURIZONA e autorizag&o contida na Lei Municipal n° 000723/11 de 28 de Setembro de
2011.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) dotagdo(6es) orgamentaria(s):

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
06.02 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL E ESPECIAL

(208)  12.361.013.2.047 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 40 % 9.000,00
3.3.90.30.00.00.00.000102 - MATERIAL DE CONSUMO
08 - SEC. MUN. DA CRIANGA E ASSUNTOS DA FAMILIA
08.04 - DIVISAO DA FAMILIA
(459)  08.244.009.2.040 - MANTER OS SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 13.000,00
3.3.90.39.00.00.00.000702 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Total Suplementagéo: 22.000,00
Art. 2° Para atendimento da Suplementag&o que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente
ltem | de Excesso de Arrecadagao conforme fonte(s) descrita(s):
0702 - FUNDO MUNICIPAL DE ASS. SOCIAL - PBFI 13.000,00
0102 - Fundeb 40% - Exercicio Corrente 9.000,00
Total Anulagéo: 22.000,00

Art. 3° Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposigées em contrario.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, 14 de Dezembro de 2012

N MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal
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Decreto 124/2012

Art. 1° abre crédito adicional suplementar no valor total de R$-178.112,00(Cento e
setenta e oito mil, cento e doze reais), destinado a reforgar as seguintes dotagoes:

proceder abertura de crédito adicional
suplementar no corrente exercicio financeiro e Programa de Trabalho/ Desarigao Fonte
4 idénci lemer
dé outras providénclas. 0201.04.122. 00: Manutencao do Gabinete do Prefeito
.00 7 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 2.89.00
00" Manutenc&o da administragio geral
A Camara Municipal de Ourizona, Estado do Parana, APROVOU e eu, Prefeito Municipal [ anamentos o vaniagens fbas — pessoal ol 1000 20008
sanciono a seguinte lei: 32 Obrigagdes patronais 1.000 50,00
36 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica 1.000 16.505,00
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de crédito 55 \J,‘;ﬁg,‘,’,:;';"";“;?:;;“;::;_s essoa oV 1000 760.00
adicional suplementar no valor total de R$-178.112,00(Cento e setenta e oito mil, cento e doze 54 patronais 1.000 230,00
; : i Bes: Manu\erwo dos servieos do 20 e tributagao
reais), destinado a reforgar as seguintes dotagoes: 55 2 Toas - passoal i 1000 5.450.00
61 205 petrona 1.000 60,00
Programa de Trabalho/ Cédigo Descrigio Fonte Manulen.%o dos servn;os d
e Local 70 gons fixas - possoal vl 1.000 6.800,00
003.2.002 Manutenc&o do Gabinete do Prefeito Amortizagao e encargos financeiros.
17 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica 1.000 2.895,00 69 Principal da divida contratual 1.000 25.410,00
005 Manutencao da administragao geral Manutencéo dos servigos de tesouraria
> — 74 fixas — pessoal cvil 1.000 470,00
.00 30 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil -000 1.060,00 75 aona 000 316,00
.00 31 Obrigagdes patronais .000 9.900,00 Manu‘erﬁo os son5s d cortabiade -
.00 32 Obrigagdes patronais .000 50,00 83 "gach ais 1,000 200,00
.00 36 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica .000 16.505,00 R amph(;zo de predio destin a educacao infant
Junta de alistamento miltar 474__| Obraserr 1.104 12.300,00
53 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1.000 760,00 Manutencéo da educagao infanti
54 O patronais 1.000 230,00 169 gens fixas — pessoal civil 730,00
X Manutenco dos servigos de & tibutagao 475 = gens fixas — pessoal civil 4 15.200,00
~00.00 59 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal Givil 1.000 2.450,00 jgg 9 0 ;’:EEZ 4 423&%8
: Ll Obrigagdes patronais 1.000 60,00 T80 | O s vioon S terooiros — pesseaurica 295,00
0005.2.077 Manuteng&o dos servicos do departamento Manutenc&o do ensino fundamental — Fundeb 40%
.11.00.00 70 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal Givil 1.000 6.800,00 206 Toas — pesscal ovil 1102 1.080,00
016 Amortizagao e encargos financeiros 210 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.102 14.994,00
00 69 Principal da dwida contratual 1.000 25.410,00 Manutencéo do ensino fundamental — rec. proprios
119 Manutencao dos servicos de tesouraria 214 gens fixas — pessoal civil 1104 8.100,00
.00 74 Vencimentos e vantagens fbas — pessoal ovil 1.000 470,00 477 O Ges patronais 1.104 1.050.00
.00 75 [e] Bes patronais 1.000 310,00 225 | Outros servigos de terceiros — pessoa jurdica 1.103 380,00
077 Manutencio dos servigos de cor 35— anuiencéo do ensino fundamental — fundeb 60% ot —
00 83 Obrigacdes patronais 1.000 200,00 Manulermo da cantina central da_merenda escolar
Remod e ampliago de predio destin a educacgo infanti 248 vantagens fixas — pessoal Givil 1.000 1.580,00
474 | Obraserir 1.104 12.300,00 249 1.000 100.00
Manutencéo da B0 infantil ica de saude
-90. .00 69 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal Givil 10 730,00 260 | Vencimentos e vantagens fos ~ pessoal o 1.495 1.770,00
.90.11.00.00 475 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal Givil 104 15.200,00 262 patronais 1.303 790,00
.90.13.00.00 476 | Obrigagdes patronais .104 200,00 % To igacSes patronals 1.495 310.00
.1.91.13.00.00 400 | Obrigagdes patronais 10 4.000,00 no
3.3.90.39.00.00 180 | Outros senvigos de terceiros — pessoa juridica 1.103 205,00 312 agm":ie:’ff e lon _pesos e 1.308 6:265,00
0602.12.361.0013.2.047 Manutengo do ensino fundamental — Fundeb 40% 265 tronais - 1303 456000
3.1.90.11.00.00 206 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1.102 1.080,00 Ma,“e, o programa Agentes com. de Satie- PACS s
3.3.90.39.00.00 210 | Outros senvigos de terceiros — pessoa juridica 1.102 14.994,00 251 patronais 1,495 16,00
0602.12.361.0013.2.048 Manutenc&o do ensino fundamental — rec. proprios e dontoldgico a populagio
3.1.90.11.00.00 214__| Vencimentos e vantagens fixas — pessoal Givil 1104 8.100,00 316 | Vencimentos e vantagens fo@s — pessoal civil 1303 1.170,00
3.1.91.13.00.00 477 | Obrigagdes patronais 1.104 1.050,00 Manutenc&o do programa de atencéo aos idosos
3.3.90.39.00.00 225 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.103 380,00 346 | Outros senvigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 350,00
0602.12.361.0013.2.147 Manutencéo do ensino fundamental — fundeb 60% Manter os servicos de arss's‘e"c'a Sjc‘a'l — —
1.91.13.00.00 236 O des patronais 1.101 13.000,00 3332 e bas — pessoal civi TS Sgaobo
0605.12.306.0013.2.121 Manutenco da cantina central da_merenda escolar X
.1.90.11.00.00 248 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal Givil 1.000 1.580,00 354 ;La"n; Srseeoorse; — ri:r": oo :i?:ﬂ:’::is 1.000 208,00
.1.90.13.00.00 249 | Obrigagdes patronais 1.000 100,00 POgOS
0702.10.301.0011.2.025 Manter os servios de alencao basica de saude o 365 | Outros S‘L"T‘f";;’re terceiros —pessoa juridica 1.000 850,00
3.1.90.11.00.00 260 Vencimentos e vantagens foxas — pessoal civl 1.495 1.770,00 -2 Apoiar e fomentar a cal
.00 412__| Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1.000 2.080,00
3.1.90.13.00.00 262 | O patronais 1.303 790,00 20710 Fimar comeno d 2o leonion som & Emaier
3.1.90.13.00.00 263 [l patronais 1.495 310,00 3.3.30.41.00.00 361 Contribuicoes 1.000 1.352,00
070210.301.0011.2.070 50 no CISAMUSEP 1001.13.392.0016.2.062 Manter a Casa da cultura e culturais
39.00.00 312 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica 1.303 6.263,00 3.3.90.39.00.00 379 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 11.930,00
T e 01 5057 Manter o programa Satde da Familia 1002.27.812.0030.2.065 Manter 6 p esportivas
-00.00 265 o patronais 1.303 4.260,00 3.3.90.39.00.00 390 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 910,00
§702.10.303.0011.2.028 Manter o programa Agentes com. de Satde - PACS TOTAL DAS SUPLEVMENTAGOES 5811200
3.1.91.13.00.00 291 [e] patronais 1.495 10,00 2112,
0705.10.302.0011.2.026 ‘Atendimento medico 6dontolbgico a populacs
% KK oX 00 - 316 ;/AsnciTemr;s edvantagsns ﬁxaz - p?ssozl civil - 1.303 1.170,00 Art. 2° Para dar cobertura ao crédito que trato o artigo anterior
2 anutencdo do programa de atenc&o aos idosos ~ B -~
90.39.00.00 346 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 7.000 350,00 serdio canceladas as seguintes dotages:
0804.08.2: 040 Manter os servigos de ia social
3.1.90. .00 347 Venciments e vantagens fias — pessosl o 1.000 5.510,00 Programa de Trabalho/ Cédigo Desarigéo Fonte
00 348 igagdes patronais 1.000 240,00 elemento Local
00 o oo do orcsios = pesso juridica 1.000 208,00 0201.04.122.0003.2.00: Manutencao do Gabinets do Prefeiio
-0024.2.063 Manter e conservar os .1.90.11.00.00 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 000 330,00
00.00 365__| Ouros servicos de ferceiros — posson juridica 1.000 850,00 31.90.13.00.00 B Sos Palronals 000 3.400.00
Og4.2074 i o2 fomentara focal 33.90.14.00.00 Diarias — Pessoal Civi 2000 100,00
. ‘encimentos & vamager\s fixas — pessoal Gl 1.000 2.080.00 = s
4.5070 Farmar comveni de ecnica oom e Ermater 33.90.30.00.00 4 Material de consumo__ — .000 190,00
00 367 Contribuicoes 7000 135200 33.90.39.00.00 Outros senvigos de terceiros — pessoa juridica .000 100,00
16 anter a Casa da cultura o atividades culturais 0201.04.124.007. 2 122 Manter os servicos de controle interno
00.00 379 Outros senvicos de terceiros — pessoa juridica 1.000 11.930,00 33.90.39.00.0 20 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1.000 100,00
030.2.065 anter e promover atividades esportivas 0201.04.091.0003. 2 004 Manter a procuradoria juridica
00.00 390 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 910,00 -90.11.00.00 22 Vencimerkos ¢ vaniagens fres = pessodl ovl .000 30,00
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 178.112,00 .91.13.00.00 23 Patronais .000 70,00
30.00.00 24 Malenal de consumo .000 00,00
Art. 2° Para dar cobertura ao crédito de que trata a presente lei, .90.36.00.00 25 Outros senvios de I.eroelros pessoa fisica .000 00,00
ser4 utilizado os recursos previstos no artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64. 0301.04.122.0003.1.003 Reforma, do pago municipal
4.4.90.51.00.00 27 Obras e i 5 1.000 110,00
; ’ I 0301.04.122.0003.2.005 Manuteng@o da administragéo geral
cancelamento das dotagdes abaixo: .01.00.00 s Aposentadorias, reservas remun. 6 reformas, 7000 190,00
03.00.00 29 Pensdes 0 160,00
Programa de trabaiho/ odgo Descrigao Fonte 14.00.00 33 Diarias — Pessoal Civil 0 225,00
mento Local s
0201.04.122.0003.2.002 Manutencao do Gabinete do Prefeito 30.00.00 34 laterial de consumo 0 220,00
3.1.90.11.00.00 11 Ver\clmenlose Vantagens fixas — pessoal Gl 1.000 330,00 4.4.90.52.00.00 39 qui nto e material permanente 0 123,00
31.90.13.00.00 12 Patronais 1.000 3.400,00 0301. 3.0003.2.067 Apoio a realizag&o do forum municipal de
33.90.14.00.00 13 DAarBs Pessoal Civil 1.000 100,00 30.00.00 4 Material de consumo -000 300,00
33.90.30.00.00 14 Material de consumo 1.000 190,00 50.33.00.00 24 Passagens e d S com locomogao -000 100,00
33.90.39.01 17 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 100.00 0.36.00.00 4 Outros servigos de terceiros — pessoa fisica 000 700,00
0201.04.124.01 )7 2 122 Manter os servigos de controle interno 39. 26 Outros servigos de teroeiros — pessoa juridica ~000 100,00
33.90.39.01 20 Vencimentos e vantagens fxas — pessoal civil 1.000 100,00 o301, Manutencgo da secao de recursos Humanos
02071.04.051 0003 200 Maner 3 prociradof jurkdica 50.11.00. a7 Vercimenios e varisgens foms — pesscel Gvi 1.000 200,00
31.90.11.00.00 22 Ver\clmemosevantagens fixas — pessoal civil 1.000 130,00 o O P
e z 2 To% S1stis0000 4| Ghrsetes Poionss 1000 1100
33.90.30.00.00 24 Mo Sonmeres 1.000 100,00 §307.04.122.0003 2,007 Martoncao da Junta oo mifa > :
33.90.36.00.00 25 Outros servigos de terceiros — pessoa fisica 1.000 100,00 -04. lanutencao da Junta de servico militar
5307 04152 0003.1.003 Reforma, amplagao 6 do pago municpal 33.90.14.00.00 55 Diarias — Pessoal Civil _ 1.000 100,00
4.4.90.51.00.00 27 Obras e ir 1.000 710,00 3.3.90.33.00.00 57 Passagens e despesas com locomogao 1.000 100,00
0301.04.122.0003.2.005 Mantencéo da administragio geral 0401.04.29, 2019 Manutenc@o dos servicos de trbutagdo & 2
31.90.01.00.00 28 reservas remun. e reformas 1.000 190,00 31.90.11.00.00 60 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 510 3.980,00
31.90.03.00.00 29 Pensdes 1.000 160,00 33.90.14.00.00 62 iarias — Pessoal Civil .000 300,00
33.90.14.00.00 33 Diarias — Pessoal Cvil 1.000 225,00 33.90.30.00.00 63 laterial de consumo 000 100,00
33.90.30.00.00 34 Material de consumo 1.000 220,00 33.90.39.00.00 66 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica .510 6.260,00
4.4.90.52.00 39 Equipamento e material permanente 1.000 123,00 0204.123.0005.2.2.077 Manutengao dos servicos do
0301.04.123.0003.2.067 Apoio a realizagéo do férum municipal de desenvolvimento 33.60.30.00.00 73 atoral e Corneumo 1000 150,00
g g ﬁ :‘:’I:S[e;gﬁi consumo om0 : 'ggg ?%'gg 33.90.39.00.00 73 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 300,00
70.36.00.00 a5 Outros servigos de ohos — pessoa fisica 1.000 700,00 0304.129.0005.3.2.119 Manutencao dos servigos de tesouraria
.90.39.00.00 46 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica 1.000 100,00 33.90.33.00.00 78 Passagens e despesas com locomogao 1.000 100,00
0301.04.122. 0003.2.052 Manutenc&o da secéo de recursos Humanos 0404.04.123.0005.2.017 Manutencao dos servicos de contabilidade
31.90.11.00.00 a7 Vencmenios e vaniagens fos — pessoal cii 7.000 200,00 31.90.11.00.00 81 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1.000 260,00
31.91.13.00. 48 Patronais 1.000 110,00 33.90.14.00.00 84 Diarias — Pessoal Civil 1.000 150,00
33.90.30.00.00 50 Moo conmres 1.000 195,00 33.90.30.00.00 85 laterial de consumo 1.000 120,00
0301.04.122.0003.2.007 Manutencao da Junta de servigo miftar 4.4.90.52.00.00 90 qu © material permanente 1.000 100,00
33339;3013%0 -00 gg S'aﬂas Pe%:a' Civil _ :‘ggg 130%%3 0501.15.541.0017.1.022 Prom. a com bloquetes e impl. De meio fio
assagens e despesas com Iocomogao - X i 5
0401.04.29.0005. 22 019 Manutenco dos servigos de tributagio e lizagh ﬁgg} 'gg'gg ]g? Ob'as e !"S'ahg?es ] :g?g 1 1 Sgggg
31.90.11.00.00 60 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1.510 3.980,00 0501.15.541.00717.1.053 E )de o remod. da rede de dstTbuo 06 energia ot
33.90.14.00.00 62 Diarias — Pessoal Civil 1.000 300,00 90.51.00.00 104 Obras e i 1.000 1.100,00
63 Material de consumo 1.000 100,00
6 Ouiros servigos de tercairos — pessoa jurdica 1.510 6.260.00 0501 15451 0017 1122 o8 gg:s’d::z;:av 2 1000 110000
> Mansenio dos servigos do departamento 555 5550 0501 15 452 0019 1223 Remodelar pragas e logradouros piiblicos
73 Outros senvigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 300,00 109 Obras e instal 1.000 550,00
Manutencao dos servicos de tesouraria A OTOET Manuteng&o do Matadouro Municipal
78 Passagens com 0 1.000 100,00 3.1.90.11.00.00 10| Vencimentos e fixas — pessoal cvil 1.000 200,00
Manutencao dos servigos d E .00 111__| Material de consumo 1.000 100.00
81 Vencimentos e vantagens oo pessoal civil 1.000 260,00 .00.00 112 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica 1.000 100,00
84 Diarias — Pessoal Civil 1.000 150.00 28.2.012 Manter os servicos de conservacéo de estradas vicinais
85 Material de consumo. 1.000 120,00 113 Vencimentos e fixas — pessoal civil 1.000 570,00
920 Equipamentos e material permanente 1.000 100,00 =
Prom. a pavumenlacao com bloquetes e impl. De meio fio Yy 114 Ol Patronais 1.000 7.000.00
766 | Obrase 7666 766,60 .00 115 | O Patronais 1.000 270,00
101 Obras e 1.512 11.000,00 2014 Manutencéo das dos urbanos
Extenco e emod. da reds de dltbukEo de snergie ot 120 | Vencimentos e foxas — pessoal civil 1.000 .000,00
104 | Obras o instalacbe: 1.000 .100,00 123 | Material de consumo 1.504 150,00
T . = 124 | Outros servigos de teroeiros — pessoa juridica 1.504 140,00
108 Obras e S— _ 1.000 1.100,00 125 Equipamentos e material permanente 1.504 375,00
o5 Doodol o o publicos 555 oo Manutencao da capela mortuaria
e Ronca o Matadours Manicpal 3 126 Material de consumo _ 1.000 100.00
110 /encimentos e vantagens fixas — pessoal Givil 1.000 200,00 128 Equipamentos e material permanente 1.000 100,00
111 Material de consumo 1.000 100,00 Aanutencéo e melhorias no aterro sanitario
112 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica 1.000 100,00 129 terial de consumo 1.000 450,00
Manter os servicos de consenvagao de estradas vicinais 130 | Outros senvigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 615,00
113 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1.000 570,00 131 Obras & 1.000 750,00
114 omgaoges Patronais 1.000 7.000.00 lanutencao do sistema de iluminac&o publica
e e e o5 Servics IrBanos 1.000 270.00 132__| Material de consumo 1.000 510,00
120 Vencimentos e vantagens foas — pessoal ol 1.000 1.000,00 Construgso e reparos de pontes e bueiros
123 Material de consumo 1.504 150,00 o1 Obras e 1.000 100.00
124 ‘Outros senvicos de terceiros — pessoa juridica 1.504 140.00 Adquirir Pa
125 Equipamentos e material permanente 1.504 375,00 136 Equipamento e material permanente 1.000 1025,00
lanutencao da capela mortuaria Adquirir um caminh&o equipado com coletor de xo
126 Viaterial de consumo. 1.000 100,00 138 | Equipamento e material permanente 1.000 510,00
128 Equipamentos e material permanente 1.000 100.00 Promover a impeza publica e a coleta 46 G
= bt i 0 0 Dl ories o et s o 55 45560 31.90.11.00. 139 Vencimentos e fixas — pessoal Givil 1.000 7000,00
130 Outros servicos de terceiros — pessoa jurdica 1.000 615.00 31.91.13.00.00 142 Obras e inst: _ _ 1.000 570,00
131 Obras o i 7000 750,00 146 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 230,00
0501 15.452,0019.2.104 lanutenc&o do slslems de iluminaco publica 148 Equipamento e material permanente 1.000 100,00
0.00.00 132 laterial de consum: 1.000 510,00 0504.15.452.0019.2.021 Manutencio e conservagio das praga parques e jardins
7050 26.782.0028.1.006 Construgio e rwarns de pontes e bueros 149 | Vencimentos & fixas — pessoal civil 1.000 1.100,00
Eil ;dtﬁs ep 1.000 100,00 150 Obras e 5 1.000 550,00
lquir Pa 154 | Outros servios de terceiros — pessoa fisk 1.000 220,00
136 Equipamento e material permanente 1.000 1025,00 155 S eos do terosiros — pessoa juridica 1000 700.00
Adquirir um caminhao uipado com coletor de lixo = S = e - =
138 Eq?;ipanenlo o hatoral b peprr?‘aneme 1.000 510,00 .020 Manutencéo e conservagdo do cemitério municipal
07 Promover a limpeza publica e a coleta de Ixo 158 Material de consumo 1.504 350,00
31.90.11.00. 139 Venclmenlcsevantagensﬁxas—pessml civil 1.000 1000,00 159 Material de consumo 1.511 1.230,00
31.91.13.00.0 142 | Obras 1.000 570.00 160 | Outros servigos de terceiros — pessoa fisica 1.000 1.100.00
3 .39.00.0 146 ‘Outros senvigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 230,00 013 Implantar e recuperar sinalizagao em vias publicas
.00.0( 148 Equipamento e material permanente 1.000 100,00 162 Obras e 1512 4.400,00
)019. Manutencéo e conservacao das praca Darques e jardins.
K g :gg Vebl";?lmenlos e vantagens fixas — pessoal civil :% 1 ;gg,gg 208 163 Eunanemos = &a[ﬁgellgel’:::ﬂ:cml do municipio 1.512 1.100,00
.00. ¢ o 1S e ir K ,
0. 154 Outros servicos de terceiros — pessoa fisica 1.000 220,00 164 Ob ras e 1.000 550,00
0. 155 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 100.00 3.1045 Divisdo de ensino infanti e creche
lanutencao e consenvagao do cemiténio municipal 0.00 166 | Obrasei 1.000 260,00
158 iaterial de consumo. 1504 350,00 013.1054 Implantar parques infantis o setor de ensino
159 laterial de consumo 1.511 1.230,00 .00.00 168 Obras e instal 1.000 260,00
160 Ou v':nm:vw;os e 'erue-rols pessoa fisica o 1.000 1.100,00 32154 Aquis de equip. e mobilirios visando atender proinfancia
implantar e recuperar sinalizagio em vias publicas Z
762 Obvas o' 5 . 512 4.400,00 453 E,;:ﬂ?&%‘:z‘:gg:xxme 1108 750.00
44.90.52. 163 Equipamentos o material pemmanente 1512 1.100.00 170 Vemmen«ose fixas — pessoal Givil 1103 17.970,00
0508.15.452.0 nto do projeto habitacional do municipio -
44.90.51 164 Obras e instalagdes 1.000 550,00 173 patronais 1.103 2.550.00
o e e Amplago e reforma de unidad escolares
06.01.12.365.0013.1045 Divis&io de ensino infantil e creche 183 | Obrase 1.000 90,00
.51.00.00 166 | Obraseir 1.000 260,00 185 | Obrase 5 1.103 290.00
06.01.12.365.0013.1054 Implantar parques infantis no sefor de ensino Adquiric para o ensino fundamental
-90.51.00.00 168 Obras er 1.000 260,00 186 Equipamentos e material permaner 1.000 265,00
0601.12.365. 001 2154 Aquis de equip. e visando atender proinfancia 187 Equipamentos e material permanente 1.103 1.160,00
100.00 453 | Equipamento e material permanente 1103 750,00 Aquisicio de veiculo para o d6 SaUCacE
13.2.055 Manutenco da edi &0 infantil 44.90.52.00.( 188 Equipamentos e material permanente 1.000 260,00
0.00 770 | Vencmenios o vartagens fis — pomsonl o 1103 17.970,00 0602.12.361.0013.2.045 Manutencao do D de educagic
.00.00 173 patronai 1.103 2.550,00 31.90.11.00.00 193 Vencimentos e fixas — pessoal civil 1.103 1.090,00
3.1.040 o Remod. Aﬂ’mlalﬁo  reforma de unidad escolares 33:90-30:00.00 196 | Material de consumo 1000 550.00
2 153 | Sbrasor 199 oo 33.90.30.00.00 197__| Material de consumo 1.000 410,00
“Adquirit equipamentos para o ensino fundarmental 4.4.90.52.00.00 201 to e material permanente 1.000 100,00
186 | Equipamentos e material permanente 1,000 265,00 0602 12.361.0013.2.047 lanutengo do ensino fundamental — Fundeb 40%
187 Equipamentos e material permanente 1.103 1.160,00 .90.32.00.00 209 Material bens ou serv para distribuico gratuita 1.102 370,00
Aquisicao de veiculo para departamento de educaca 4 4.90.52.00.00 211 to e material permanente 1.102 360,00
.52.0 188 | Equipamentos e material permanente 1.000 260,00 0602.12.361.0 048 lanutencéo do ensino fundamental — rec. proprios
361,0013.2.045 Manutencao do Departamento di 5 .11.00 212 /encimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1.000 660,00
31.90.11. 793 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal Givil 1103 1.090,00 11.00. 213 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal ovil 1.103 12.610.00
33.90.30. 196 laterial de consumo 1.000 550,00 3. 401 | Obrigaco nais 1.103 340,00
33 '%202' 5-%% ;2: Material demmnsu"zﬂ - - :-gg ‘:Aggg 16.00. 411 Outras despesas variaveis — pessoal ciil 1.103 500,00
Equipamento e material permanente . X o >
0602.12.361.0013.2.047 lanutencdo do ensino fundamental — Fundeb 40% 139910 18.00, 00 g]g ;\‘/Ialerial de mﬁ: :ggg 1 259%%8
3.3.90.32.00.00 209 laterial bens ou serv para distribuicEo gratuita 1102 370,00 339036 00 00 555 Ot S — i 1703 57000
4.4.90.52.00.00 211 Equipamento e material permanente 1.102 360,00 ros servigos de terceiros —pessoa juridica - A
0602.1.361 0013.2.048 Manutencao do ensino fundamental —r6c. préprios 0602.12.366.0013.2.057 Man. De salas destinadas a educagéo de jovens e aduitos
31.90.11.00.00 212 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal Givil 1.000 660,00 3.1.91.13.00.00 228 Of is. 1.103 840,00
1 1.00.00 213 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1.10 12.610.00 3.3.90.30.00.00 229 Material de consumo 1.000 150,00
1.90.13.00.00 401 Obrigacoes patronais 1103 340.00 3.3.90.39.00.00 230 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.103 340,00
1.90.16.00.00 411 Outra: variéveis — pessoal civil 1103 500,00 2.12.367.0013.2.060 Manutengéo da educagéo especl
1.91.13.00.00 216__| O Ses patronais 1.000 1.250,00 1.91.13.00.00 231 | O patronais [0 340,00
X 218 | Material de consumo 1.00 90,00 .1.91.13.00.00 232 | Obrigagbes patronais 10 ,00
3 225 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.103 570,00 3.90.30.00.00 233 | Material de consumo 10 2.330,00
0602.12.366.0013.2.057 Man De salas destinadas a educagdo de jovens e adultos 3.90.39.00.00 234 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 0 2.330,00
3.1.91.13.00.00 228 patronais 1.103 X 0603.12.361.0013.2.050
3.3.90.30.00.00 P T e 1.000 150,00 ? = i
3.3.90.39.00.00 230 Otros servicos de terceiros — pessoa jurdica 1.103 - ?;ﬂ,"’?‘gg “g ;\/A‘:'ng&i;ﬁ?"‘:gemﬁms pessoal civi .(1)33 1 1 fgco 00
060: 060 Manutengo da educagao especial > -
[ 51.91.13.0000 | 231 [ Ol patronals 7.703 340,00 0.30.00.00 41 | Material de consumo 5 103 2.250.

S Y 0.36.00.00 44| Outros servigos de terceiros — fisica 103 4.670
3.1.91.13.00.00 232 [e] patronai 1.103 150,00 Vigo: pessoa ,00 |
33.90.30.00.00 233 Material de consumo 1.103 2.330,00 0.39.00.00 246 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 103 280,00 |
33.90.39.00.00 234 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.103 2.330,00 0505 12 306 0013.2.121 Manutenc&o da cantina central da merenda escolar

0603.12.361.0013.2.050 00.00 253 | Outros servigos de terceiros — pessoa juridi 1.000 380,00
31.90.11.00.00 239 | Vencimentos 6 vantagens fo@s — pessoal ovil 1.103 1.680,00 0702 10 301 0011 1.030 Adquirir ambulancia e equip. hospital odomologloo
33.90.30.00.00 240 | Material de consumo 1.000 1.160.00 0.52.00.00 254 tos e material permanente 1.000 110,00
33.90.30.00.00 241 Material de consumo 1.103 2.230,00 0702 10.301.0011.2.033 Manter os servigos de atengo basica de saude
33.90.36.00.00 244 Outros senvigos do torosiros — pessoa fisica 1.103 4.670,00 3.1.90.11.00.00 301__| Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1495 550,00
-33.90.39.00.00 246 | Outros servigos de teroeiros — pessoa jurich 1.103 280,00 31.91.15.00.00 303 | O 5 nais 1.495 70.000,00
13.2.121 ManutoneBo da canting coniral da metends escar 3.9030. 304 | Matera) do consumo 1495 15.000,00
1 1 1 555 253 fd”:jiﬁ jambuﬁ::hfit’js hg‘:;;f’la;"‘d‘a X 1.000 380,00 0702.10.301.0011.2. 334 Operacionalizar o Fundo Municipal de Saude
000 558 | Eiparmentss 6 mator) parmansrte 1000 1000 .1.90.11.00.00 306__| Vencimentos e vantagens fixas — pessoal ovil 1511 300,00
112033 Mantor 0s servicos do aloneso basica G6 SaUdS 0702.10.302.0011.1.070 Construr, e ampliarir de saude
31 ~00.00 301 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal Givil 1.495 550,00 4.4.90.51. 256 Obras e instalagbes 1.000 960,00
3.1.91.13.00.00 303 Obrigagbes patronais 1.495 10.000,00 4.4.90.51.00.1 257 Obras eir 1.303 530,00
3.3.90.30.00.00 304 | Material de consumo 1.495 15.000.00 0702.10.301.0011.2.025 Manter os servicos de atengao basica de saude
0702.10.301.0011.2.034 Operacionalizar o Fundo Municipal de Saude 31.90.11.00.0 258 | Vencimentos & variagens fhes — pessosl o 1.000 110,00
3.1.90.11.00.00 306 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1511 300,00 31.90.13.00.0 261 patronais 1.000 110,00
0702.10.302.0011.1.070 Construrr, remodelar e ampliar ir Ges de saude 31.91.13.00.00 264 omgawes patronais 1.000 110,00
4.4.90.51.00.00 256 | Obras e instalagSes 1.000 960,00 33.90.14.00.00 267 | Didrias — pessoal civil 303 130,00
4.4.90.51.00.00 257 | Obrasei 1303 530,00 33.90.30.00.00 268 iaterial de consumo 000 110,00
0702.10.301.0011.2.025 Manter os servigos de atencéo basica de saude 33.90.32.00.00 271 laterial bern ou servico para distrbuicao gratuita 30 690,00 |
258 VSncimgnms © vantagens foas — pessoal civil 1.000 110,00 33:90.35.00.00 272 | Passagens e despesas com locomagao 30 86000 |
gg: 2 O "a‘mgz 000 33.90.36.00.0 273 Outros servigos de tercsiros — pessoa fisica 3 440,00
— 33.90.39. 274 | Outros senvigos de terceiros — pessoa juridica .00 110,00
267 Diarias — pessoal civil 7021 1 57 M = . ik
566 | Material oo conaurno 56 0702.10.303.0011.2.0: fanter Saude da Famila____
271 Matterial bom ou Servico para diStbUICEs gratuia 30 31.90.11.00.0 279 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1 1.100.00
272 Som 2 3.1.90.11.00.00 280 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1.30: 430,00 |
" " 3.1.91.13.00.00 282 | Obrigagdes patronais 1.30 760,00
273 | Outros servigos de terceiros — pessoa fisica 1.303 -
T o=, e oo e e o 0.00.00 286 | Passagens e despesas com Iocomogo 1.30: 2.200,00
ros oepmg‘;"msatse:ud‘? o da Farniia 33.90.39.00.00 287 | Outros servicos de terceiros — pessoa juridica 1.49! 1.370,00
279 Vencimentos e vantagens fxas — pessoal civil 1.000 44.90.52.00.00 288 tos e material permanente 300,00
280 [ Venomenios o vaniagens fxas — pessoal o 1.30: 0702.10.303.0011.2.028 Manter o proma agentes comunitérios de saude
282 patronais 1.30 31.90.11.00.00 289__| Vencimentos e vantagens foas — pessoal civil 1.000 1.100,00
286 F'assagens Gom Iocomogao 1.30: 0702.10.305.0011.2.031 Manter
287 | Outros servigos de terosiros — pessoa juridica 1.49! 3.1.90.11.00.00 294__| Vencimentos e vantagens foas — pessoa\ i 1.000 200,00
288 © material permanente 0705.10.302.0011.2.026 Atendimento medico
Manter o proma agentes comunitarios de saude 3.1.90.11.00.00 317 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoa\ civil 1495 410,00
289 &Zﬁ?i}ﬁiﬁ?@%‘iﬁfs =t pessoal civil 1.000 3.3.90.39.00.00 320 Outros servicos de teroeiros — pessoa juridica 1.495 300,00
294 Vencimentos e vantagens fo@s — pessl Y] 1.000 200,00 4'4'9(1'52' e 321 Equipamento e material permanente 1.303 100,00
0705.16.302.0011.2.056 odic 0803.08.2: Des. Agées em benef. Da crianca e do ¢ te
3.1.90.11.00. 317 Vencimentos e vantagens foas — pessoal Givil 1.495 410,00 3.1.90.11.00.00 322 Vencimentos e vantagens fias — pessoal civil 1.000 725,00
3.3.90.39.00. 320 Outros senvicos de terceiros — pessoa juridica 1.495 300,00 3.1.91.13.00.00 323 Obrigagdes patronais 1.000 200,00
052 357 Taterial permanente 1303 700,00 3.3.90.30.00.00 324 | Material de consumo 1.000 530,00
0803.08.243 Des. Acbes em benef. Da crianga e do it | 33.90.39.00.00 325 | Outros servios de terceiros — pessoa juridica 1.000 260,00
3.1.90.11.0 322 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1 725,00 | 2.4.90.52.00.00 326 Equipamento e material permanente 1.000 1.000,00
- 10133 2 ?ccu ggg brigacbes palronais 1 ggg-g% 9.6.038 Manter o fundo municipal dos direitos da crianca e adolesc.
3.90.39.00.00 325 Z)u\ras servicos de terceiros — pessoa juridica 1 ZSO,DE m gg; g:f:g;?::’;::;;s = : ggg 1‘;%'83
4.4.90.52.00. 326 aterial permanente 1. .000,00 N — - :
0803.08.243.0009.6.038 lanter o fundo munlclpa‘l)ch direftos da crianga © adolesc. 1.138 Concl do centro de convivéncia da terceira idade
33.90.30.00.00 327 laterial de consumo 1.000 1.100,00 337 | Obrase 1.000 410,00
33.90.33.00.00 328 Passage com ) 1.000 550,00 1.038 Construir abrigo para o produtor rural
0804.08.241.0009.1.138 Concl do coniro de convivéncia da terceira idade 334 | Obrase 1.000 410,00
4.4.90. 00 337 | Obras 1.000 410,00 .1.135 Remodelar ou ampliar centro comunitario municipal
0804.08.244 1.038 Conslrulr abrigo para o produtor rural .00 336 Obras e i 1.000 210,00
X 334 | Obrased 5 1.000 410,00 .2.040 anter o servigo de ia social
.1.135 ou ampliar centro comunitario municipal 33, 00. 352 faterial bem ou servigo para distribuiga 1000 1.085,00
336 Obras e 1.000 410,00 0902.20.601.0024.1.163 Implantar sistema de de 4gua na zona rural
040 anter o servico de assistencia social
33.90. 352 iaterial_bem ou servico para. 1.000 1.089,00 [ 4490510000 | 363 Obras e 1.000 510,00
0602.20.601.0024. 17163 implantar sistema de do 4gua na Zona rural 1001.13.392.0016.2.062 Manter a Casa da cultura e anvldades culturais
363 Obras o 7600 570,00 3.1.90.11.00.00 375 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 1.000 340,00
1001.13.392. anter a Casa da cultura e _culturais 376 Obrigagbes patronais 1.000 150,00
3.1.90.11.00. 375 Jencimenios e vantagens fixas — pessoal Givil 1.000 340,00 Imp. Fanfarra mun.c/ aquis_instrumentos musicais
3.1.90.13.00.0 376 | O patronais 1.000 150,00 392 Venmmenms e vantagens fixas — pessoal Givil 1.000 160,00
002.27.813.0030.2.124 Imp. Fanfarra mun.c/ aquis_instrumentos musicais 393 patronais 1.000 160,00
1.90.11.00.00 392 | Vencimenios & vantagens fias — pessoal oivi 1.000 160,00 394 Malsna. de consumo 1.000 160,00
3513-%%-133-&;’ 6%0 ggg Maml oo D”;E’:: 1 -ggg 395 Outros senvicos de terceiros — pessoa juridica 1.000 160,00
3.3.90.39.00.00 395 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 1.000 00 | 39% %‘#T;g;&gi‘;ﬁgﬁxg&": 1.000 178, 181725 gg
4.4.90.52.00.00 396 | Equipamento e material permanente 1.000 875.00
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 178.112,00
Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagido,
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

revogadas as disposi¢des em contrario.
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CSON MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE O
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Prefeito Municipal

QNA, ESTADO DO PARANA AOS 14




